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EDITAL N° 001/2017

SELECAO SIMPLIFICADA
CONTRATACAO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE CRISTALINA, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CRISTALINA, inscrito sob o CNPJ
14.288.978/0001-05, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado de n°® 001/2017, para contratacéo
de assistentes sociais e psicélogos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Promocéo Social e Trabalho de Cristalina, em carater
excepcional, na forma do art. 37, IX da CFBR/88, e lei Municipal n°® 1.784/2006.
A contratacdo, neste caso, se justifica pelo tempo necesséario de 06 (seis)
meses prorrogaveis por mais 06 (meses) ou até novo recrutamento via
concurso publico, pela necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, Lei municipal n® 1.784/2006, IV e pelo fato de inexistir quantidade de
candidatos aprovados em concurso publico, capaz de suprir o déficit de
pessoal para a fungcdo mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de assistentes
sociais e psicologos, a serem lotados na Secretaria Municipal de Promocéo
Social e Trabalho, pelo periodo de 06 meses, contados da data de assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, até realizacdo de
concurso publico;

1.2. Ainscricao sera gratuita

1.3. O resultado final sera publicado no site da Prefeitura Municipal de

Cristalina-GO, http://www.cristalina.qgo.gov.br/site; em jornal de grande

Circulagéo, DOE e DOU, e no Placar oficial do Municipio.
1.4. A inscricdo do candidato implicar4d no conhecimento e na tacita aceitacdo
das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital e na legislagéo supracitada,

nao cabendo, portanto, alegacdo de desconhecimento;
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1.5. A convocacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo
publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de Cristalina-GO,

http://www.cristalina.go.gov.br; em jornal de grande Circulacdo, no DOE e

DOU, e no Placar oficial do municipio.

1.6. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

1.6.1. Pelo término do prazo contratual;

1.6.2. Por iniciativa da administracéo publica;

1.6.3. Por iniciativa do contratado.

1.7. A remuneracdo para assistente social serd de R$ 2.200,00 (dois mil e
duzentos reais) e para psicélogo sera de 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
1.8. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado, que
vierem a ser convocados, atuardo nos Programas, Projetos e Servicos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho.

1.9. 0] Edital e seus  Anexos estarao disponiveis nos
portais www.cristalina.go.gov.br/site/ , para consulta e impressao.

1.10. DAS DESCRICOES SUMARIAS

Realizacéo do Processo Seletivo Simplificado de n°® 001/2017, para contratacao

de assistentes sociais e psicélogos, para atender as necessidades da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, em caréater excepcional.

2- DO OBJETO/CARGOS

2.1 Assistente Social

2.1.1 Atribuicdes

Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de encaminhamentos as familias
usuarias do CRAS/CREAS; Planejamento e implementagcdo do PAIF/PAEFI;
Mediacdo de grupos de familias do PAIF/PAEFI; Realizacdo de atendimento
particularizado e visitas domiciliares as familias; Desenvolvimento de atividades
coletivas e comunitarias no territério; Realizacdo de Busca Ativa no territério e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situacbes de risco; Acompanhamento das familias e adolescentes em
descumprimento das condicionalidades; Alimentacdo do sistema de

informacgédo, registro das acdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de
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forma coletiva; Articulacdo das agcbes que potencializem as boas experiéncias
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no territorio de abrangéncia; Realizagdo de encaminhamento, com
acompanhamento para a rede soOcioassistencial; Realizacdo de
encaminhamentos para servicos setoriais; Participacdo em reunides,
planejamentos das acdes, rotinas de atendimentos, organizacdo de
encaminhamentos, fluxo de informacdes, procedimentos e estratégias junto a
equipe e coordenadora da unidade; Registro de informacbes sobre
atendimento, encaminhamento e acompanhamento as familias; Demais acfes
na area de atuacédo junto a Equipe Volante do CRAS/CREAS; Acolhida, oferta
de informacdes e realizacdo de encaminhamentos as familias usuéarias do
Bolsa Familia; Realizacdo de atendimento particularizado e visitas domiciliares
as familias de acordo com a demanda do programa Bolsa familia e suas
condicionalidades;  Acolhida;  escuta; estudo  social; Diagnéstico
socioecon6mico; Elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios (Plano de
Acompanhamento Individual e/ou Familiar); Realizacdo de acompanhamento;
Realizacdo de visitas domiciliares a familiares e/ou pessoas de referéncia,
sempre que possivel, com vistas ao resgate ou fortalecimento de vinculos;
Informacédo, comunicacdo e defesa de direitos; Referéncia e contra referéncia;
Orientacdo e suporte para acesso a documentacdo pessoal; Orientacdo e
encaminhamentos para a rede de servicos locais; Articulacdo da rede de
servicos sOcio assistenciais; articulacdo com outros servicos de politicas
publicas setoriais; Articulacdo interinstitucional com os demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos; Mobilizacdo de familia extensa ou ampliada;
mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;
Mobilizacdo para o exercicio da cidadania; Articulagdo com Orgdos de
capacitacao e preparacao para o trabalho; Estimulo ao convivio familiar, grupal
e social; Estimulo & participacdo dos usuérios na definicAo das acdes
desenvolvidas ao longo do acompanhamento; Alimentacdo de sistema de
informagéo, registro das acdes e planejamento das atividades a serem
desenvolvidas; Acompanhamento de unidades institucionais de acolhimento,

abrigo, casas, lares;
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2.2 Psicoélogo

2.2.1 Atribuicbes

Realizacdo das atividades que compbdem o PAIF/PAEFI (acolhida; acbes
particularizadas; acompanhamento familiar particularizado ou em grupo, de
acordo com as especificidades socioterritoriais e encaminhamentos);
Identificagdo de situagcbes de vulnerabilidade e risco social, e oferta dos
servicos ou encaminhamento para outros servicos, conforme necessidades;
Participacdo de reunides periddicas com a equipe de referéncia do
CRAS/CREAS, organizadas pelo coordenador, tanto para planejamento quanto
para avaliacdo dos resultados; Registro de informacdes sobre atendimento,
encaminhamento e acompanhamento as familias; Demais acfes na area de
atuacdo junto a Equipe Volante do CRAS/CREAS; Acompanhamento das
familias e adolescentes em descumprimento das condicionalidades;
Alimentacdo do sistema de informacao, registro das acdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva; Articulacdo das acbes que
potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia; Realizacdo de
encaminhamento, com acompanhamento para a rede sécioassistencial;
Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais; Participacdo em
reunides, planejamentos das acdes, rotinas de atendimentos, organizacdo de
encaminhamentos, fluxo de informacfes, procedimentos e estratégias junto a
equipe e coordenadora da unidade; Acolhida; escuta; estudo social;
Diagnéstico socioecondmico; Elaboracédo de relatérios e/ou prontuérios (Plano
de Acompanhamento Individual e/ou Familiar); Realizacdo de
acompanhamento; Realizacédo de visitas domiciliares a familiares e/ou pessoas
de referéncia, sempre que possivel, com vistas ao resgate ou fortalecimento de
vinculos; Informacdo, comunicagdo e defesa de direitos; Referéncia e contra
referéncia; Orientagdo e suporte para acesso a documentagdo pessoal;
Orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais; Articulacao da
rede de servicos socioassistenciais; articulagdo com outros servigos de
politicas publicas setoriais; Articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos
do Sistema de Garantia de Direitos; Mobilizacdo de familia extensa ou
ampliada; mobilizacao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

Mobilizacdo para o exercicio da cidadania; Articulagdo com orgdos de
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capacitacao e preparacao para o trabalho; Estimulo ao convivio familiar, grupal
e social; Participacdo em reunides, planejamentos das acgles, rotinas de
atendimentos, organizacdo de encaminhamentos, fluxo de informacdes,
procedimentos e estratégias junto a equipe e coordenadora da unidade;
Estimulo a participagdo dos usuarios na definicdo das a¢bes desenvolvidas ao
longo do acompanhamento; Alimentacdo de sistema de informacéo, registro
das acbes e planejamento das atividades a serem desenvolvidas;
Acompanhamento de unidades institucionais de acolhimento, abrigo, casas,

lares.
3. DO QUADRO DE VAGAS

3.1. Quadra de Vagas (Contratacao imediata)

FUNCAO/ N°. DE CARGA REMUNERACAO
NOMENCLATURA VAGAS HORARIA
Assistente Social 05 30h semanais R$ 2.200,00
Psicllogos 04 40h semanas R$ 2.500,00

3.2. Quadro de Vagas (Cadastro Reserva)

FUNCAO/ Ne. DE CARGA REMUNERACAO
NOMENCLATURA VAGAS HORARIA
Assistente Social 05 30h semanais R$ 2.200,00
Psicélogos 04 40h semanas R$ 2.500,00

Firmada a contratacdo, o profissional sera lotado, por contrato, no local
necessario para atender a modulacédo aprovada pela Secretaria de Promocao
Social.

4 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO (OBRIGATORIOS) E
DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS:
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O Ato da Inscricdo serd a Entrega dos Titulos do Candidato, onde o
mesmo tera que estar munido dos respectivos documentos: CURRICULO e
copia autenticada em cartério dos DOCUMENTOS PESSOAIS,
REQUISITOS E TiTULOS.

4.1. Documentos necessarios:

4.2. Comprovante de Pedido de Inscricdo em Processo Seletivo Simplificado
devidamente assinado.

4.3. Copia autenticada do documento de identidade com foto.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgaos fiscalizadores de Exercicio Profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacéo.

4.4. Comprovante de inscricdo do candidato no CPF, sendo considerados
validos os seguintes documentos:

- Numero de inscricdo no CPF em um dos documentos solicitados no subitem

- Comprovante de Inscricdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a
Receita Federal (Banco do Brasil, Correios e Caixa Econdmica Federal);

- Comprovante de Inscricdo no CPF impresso a partir da pagina da Receita
Federal na Internet;

- Cépia autenticada do cartdo do CPF.

4.5. Copia autenticada de DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR que comprove
a escolaridade minima exigida (superior completo).

4.6. Copia autenticada de documento que comprove a inscricdo no Conselho
Regional da classe.

4.7. Copia autenticada de documento que comprove o requisito de no minimo
03 meses de EXERCICIO PROFISSIONAL na fungdo de Assistente Social
e/ou Psicologo, devidamente especificado conforme o item 5 deste Edital.

4.8. Compete ao candidato a responsabilidade pela escolha de TODOS

documentos de comprovagao do(s) REQUISITO(S).
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4.9. Demais documentos exigidos no quadro de titulo dos item 5.1.

5. DO CADASTRAMENTO E DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

5.1. Ocorrida a habilitagdo documental, incluindo nesta a profissional minima,

com a apresentacdo do diploma de curso de graduacédo, bem como carteira

profissional de registro no Conselho Regional Profissional, a classificacéo

ocorrera levando-se em conta 0s seguintes critérios:

TITULOS

Pontuacgéo

maxima

Experiéncia profissional, devidamente comprovada, de no minimo 03
meses na fungbes do CRAS/CREAS/CRAS VOLANTE/Bolsa familia,
ou entidade de acolhimento. (cépia da declaracdo/certiddo de tempo
de servigco ou coépia do contrato de trabalho, em papel timbrado da
empresa ou instituicdo contratante com CNPJ, datados e assinados,
informando o periodo da contratacéo (com inicio e fim, se for o caso) e
a funcdo desenvolvida.)

4

Especializacdo na é&rea de assisténcia social (para o cargo de
assistente social ) e para psicologo (para o cargo de psicologo): 1,0

(um) ponto por certificado.

Participacdo em curso com duracdo minima de 16h (dezesseis horas)
de atualizacdo e/ou aperfeicoamento na area em que esta
concorrendo a vaga, devidamente comprovada: 0,5 (cinco décimos)

ponto por certificado apresentado;

Participacdo em congresso, conferéncia, simpdsio, seminario, na area
em que esta concorrendo a vaga, devidamente comprovada, por meio
de certificado de participacdo que contenha a carga horaria do
respectivo evento: 0,5 (cinco décimos) de ponto por certificado
apresentado;

Total

10

5.2. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE
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Havendo empate entre os/as classificados/as, o desempate obedecerd a

seguinte ordem, em favor do/a:

5.2.1. candidato/a que obtiver maior pontuacdo no item experiéncia
profissional,

5.2.2. permanecendo o empate candidato/a que obtiver maior pontuacdo no

item escolaridade e titulacéo;

5.2.3. permanecendo o empate, candidato/a com maior idade.

6. DO PROCESSO DE INSCRICAO:

6.1. A inscricdo sera efetivada pessoalmente na sede da Secretaria Municipal
de Promocéao Social e Trabalho, através de preenchimento de guia de inscrigdo
e apresentacao da documentacgao devida.

6.2. A inscricdo poderd ser realizada e estara disponivel a partir das 08h do dia
08/05/2017 até as 17:00h do dia 23/05/2017.

6.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e
correto preenchimento dos dados da ficha de inscricdo. A Secretaria Municipal
de Promocdo Social e Trabalho ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados.

6.4. Ao candidato é obrigatéria a assinatura do Comprovante de Pedido de
Inscricdo em Processo Seletivo Simplificado. Na impossibilidade da assinatura
do candidato havera necessidade de apresentar no ato da inscricdo procuracao
autenticada, devidamente assinada pelo candidato, bem como cépia
autenticada do documento de identidade do procurador, no qual conste sua
assinatura. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade

pelas informacgdes prestadas por seu procurador.

7 — DAS IMPUGNACOES
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7.1 — Qualquer impugnacédo ao Edital ou de qualquer ato deste procedimento,

deverd ser formulado por escrito e protocolado na Secretaria Municipal de
Promocao Social e Trabalho, ndo tendo o mesmo efeito suspensivo no
certame;

7.2 — As impugnacdes serdo analisadas pela Secretaria de Promocao Social
apos parecer juridico fundamentado e informacdes do DRH da Secretaria
Municipal de Promocéo Social e Trabalho;

7.3 — Qualquer impugnacao somente sera aceita se formulada em até 01 (um)
dias util da edicdo do ato impugnado e, no mesmo prazo, serd editado o
resultado de sua analise.

8 — DA CONTRATACAO

8.1. A contratacdo dos habilitados serd mediante a apresentacdo da
documentacdo a ser solicitada, devendo ser apresentada junto do DRH da
Secretaria Municipal de Promocéo Social e Trabalho, devendo os atos serem
encaminhados ao Controle Interno e informados eletronicamente ao Tribunal
de Contas dos Municipios, via DRH-Prefeitura;

8.2. As condicdes de provimento e exercicio do cargo sdo as constantes da
minuta do contrato, e da legislacdo do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais;

8.3. O Regime Previdenciario é o RPPS-INSS, conforme preceitua o art. 40,813

da Constituicdo Federal.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Nenhuma indenizagdo sera devida aos participantes desta selecdo
simplificada,;

9.2. A qualquer tempo podera ser revogado ou cancelado este procedimento
de selecdo, ou com edicdo de ato justificado do Chefe do Poder Executivo
Municipal;

9.3. No ato da contratagdo sera declarado, pelo CONTRATADO, que néo

exerce outro emprego, ou funcdo em respeito a vedacao constante do art. 37,
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XVI da Constituicdo Federal; Edital e informacdes junto ao DRH na Secretaria
Municipal de Administracdo, em horério de expediente.

9.4. Os candidatos classificados para cadastro reserva do Processo Seletivo
Simplificado serdo chamados conforme necessidade da Administracao.

9.5. Os casos omissos neste presente Edital serdo resolvidos pela Comissao

Organizadora.

Cristalina, aos 04 de Maio de 2017.

MARLEIDE FERNANDES DO COUTO DE BARROS

Secretaria Municipal de Promocéao Social e Trabalho.
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ANEXO | DO EDITAL N° 001/2017
SELECAO SIMPLIFICADA

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO

Dados Pessoais:

Nome do Candidato:

Sexo: ()M ()F Data de nascimento: _ / [

RG: Orgéo Expedidor:

CPF: PIS:

Nome da mée:

Endereco: : Ne:
Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone residencial: Telefone comercial:

Telefone celular:

E-mail:

Area de Conhecimento:
Titulacdo: ( )graduacéo ( )especializacdo ( )mestrado ( )doutorado

Documentacéo:

1. Nacionalidade brasileira: () Sim () Néo

2. Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condi¢do de igualdade e
gozo dos direitos politicos.: () Sim () Nao

3. Quite com as obrigacdes eleitorais () Sim () Nao

4. Quite com as obrigacdes militares (sexo masculino): () Sim () Nao

5. Copia legivel da carteira de Identidade e CPF: () Sim () N&o

6. Copia legivel do comprovante de residéncia: () Sim () Nao

7. Copia legivel (frente e verso) do diploma de conclusdo de curso superior e/ou de
maior titulacéo: () Sim () N&o

8. Copia do curriculum vitae documentado: () Sim () N&o

Informagbes Adicionais:
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1. Candidato é responséavel pela exatidao e veracidade das informacdes prestadas no
requerimento de inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do
ndo preenchimento de qualquer campo daquele campo;

2. A inscricdo poderd ser efetuada por terceiros. A procuracdo devera ser com
finalidade especifica para inscricdo do processo seletivo para professor substituto, ndo
havendo necessidade de reconhecimento de firma em cartério:

3. A inscricdo no processo seletivo implica, no reconhecimento e a tacita aceitacao,
pelo candidato, das condi¢des estabelecidas.

4. Nao serd admitida, sob nenhuma hipotese, complementagdo documental fora do

prazo de inscri¢ao;

PROTOCOLO DE ENTREGA Processo Seletivo Simplificado para Assistente Social e
Psicélogos:

Data:

/ / . Assinatura do recebedor
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ANEXO 1l DO EDITAL N° 002 /2017
SELECAO SIMPLIFICADA

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRISTALINA, inscrito
no CNPJ sob n° 14.288.978/0001-05, com sede na Rua Getulio Vargas, Centro,
nesta Cidade, representada pela Senhora MARLEIDE FERNANDES DO COUTO DE
BARROS, brasileira, casada, administradora, portadora do CPF n°® 768.337.801-10 e
C.lI n° 3553793-22 via, SSP/GO, residente e domiciliada nesta cidade, denominada

CONTRATANTE e de outro(a) Senhor(a)
brasileira(o),

inscrito(a) no RG sob n°. , CPF
sob n° , PIS/IPASEP sob o n°
\ residente e domiciliado €)]

gue serd lotado (a) na Secretaria de Promocdo Social, doravante designado
CONTRATADO, tem justos que mutuamente aceitam e outorgam, nos termos do ar.
37, inciso IX da Constituicdo Federal c/c a Lei Municipal n° 1.784, de 20 de fevereiro
de 2006, conforme as disposi¢fes constantes das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato o labor funcional, por prazo determinado, as fun¢bes do
cargo de , com carga horéria semanalde ___ horas.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

E fixada a vigéncia deste contrato por prazo determinado de 06 (seis) meses,

prorrogavel por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO

A qualquer tempo as partes poderdo comunicar a intencdo de rescindir, desde que
assim o fagcam por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

DA RESCISAO

No final do contrato ou no caso de rescisao anterior, a CONTRATANTE procedera ao

acerto de verbas de saldo de vencimentos, férias proporcionais e 13° salério.
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Sera entendido como abandono do servi¢o publico, independente de procedimento de
afericdo, o ndo comparecimento do CONTRATADO, por um periodo superior a 30
(trinta) dias sem justificativa legal.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DE VENCIMENTO

A CONTRATANTE pagara o vencimento do cargo de :

correspondente a ___ () horas semanas, acrescido das vantagens normais.
CLAUSULA QUINTA — DA MAJORAGCAO SALARIAL

O vencimento base pactuado podera ser majorado na mesma propor¢do dos demais
servidores efetivos do Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Este contrato serd& empenhado na seguinte dotacdo orgamentaria:

, do orcamento vigente.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Cristalina — GO, para dirimir as davidas oriundas do
presente contrato.

E assim, estando justos e contratados, firmam este instrumento perante duas

testemunhas,
Cristalina,
MARLEIDE FERNANDES DO COUTO DE BARROS
Secretaria de Promogé&o Social.
CONTRATANTE
CONTRATADO
CPF Ne:

TESTEMUNHAS:
13, Nome: CPF ne:
23, Nome: CPF ne°:

PALACIO ETIENNE LESPESQUER
Praga José Adamian, Centro, s/n- Cristalina-GO
CEP: 73.850-000/ +55 (61) 3612-2525
www.cristalina.go.gov.br



ADM 2017-2020
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 002 /2017

SELECAO SIMPLIFICADA

DECLARACAO DE FUNCAO

Eu ,
portador(a) do RG ,Orgdo  Emissor/Estado:
/ , CPF: , PIS/PASEP:

, Carteira de Trabalho N° Série

Estado , residente no enderecgo

na

cidade de , Estado ,declaro

para os devido fins de admissé@o ao Servico Publico Municipal, responsabilizando-me

penal e administrativamente por falsidade ou incorrecdo, que n&o exergco cargo,

emprego ou funcéo atividade no ambito do Servigco Publico Federal,

Estadual ou

Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas, Sociedade de

Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente

pelo Poder Publico, bem como nédo percebo proventos decorrentes de aposentadoria

em cargo ou funcéo publica, ndo estando outrossim, em gozo de licenga para tratar de

interesses particulares.

Cristalina/GO, de

de 2017.

Por ser expresséao de verdade, firmo a presente.

Assinatura do (a) interessado (a)
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ANEXO IV DO EDITAL N° 002 /2017
SELECAO SIMPLIFICADA
MODELO DE RECURSO

Nome completo:

NUmero da

NuUmero da inscri¢éo:

identidade:

Funcéo pretendida:

Fundamentag&o e argumentacao logica
Data / /

Nestes termos,

Peco Deferimento,

Assinatura
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CRISTALINA

ANEXO V DO EDITAL N° 001/2017
SELECAO SIMPLIFICADA

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicacao do Edital na Imprensa Oficial 04/05/2017
Periodo de Inscri¢cdes 08/05/2017 a
23/05/2017
Analise dos documentos 24/05/2017
Publicacdo dos Candidatos Aprovados e Classificados 25/05/2017
PRAZO de Recursos relativos a lista de aprovacéo 26/05/2017
Andlise de recursos e publicacdo das decisbes 29/05/2017
Publicacao do Resultado Final ap6s Recursos no 30/05/2017
Diério Oficial
Publicacdo da Homologacéao do Processo Seletivo 30/05/2017
Simplificado

PALACIO ETIENNE LESPESQUER
Praga José Adamian, Centro, s/n- Cristalina-GO
CEP: 73.850-000/ +55 (61) 3612-2525
www.cristalina.go.gov.br




