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Recursos A
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
Humanos .
Sesho de Recrutamento Selecao EDITAL N° 008/2012 - CONCURSO PUBLICO
COMPRADOR

O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru — DAE, por determinagdo do Presidente
de seu Conselho Administrativo, Fabio Freire Lara, torna publico, através deste Edital, a abertura de
inscrigdo para o provimento dos cargos efetivos vagos e os que vierem a ocorrer dentro do prazo de
validade do concurso para o cargo de COMPRADOR. O Concurso Publico reger-se-a pelas normas

estabelecidas a seguir:

CAPITULO | - DO CARGO, DAS VAGAS, DOS VENCIMENTOS, DA ESCOLARIDADE/PRE-
REQUISITOS E DA JORNADA DE TRABALHO:

1. Este concurso destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, que vierem a ocorrer ou
forem criados dentro do prazo de validade previsto no Edital.

2. O cargo, numero de vagas, salarios, requisitos exigidos e jornada de trabalho sdo os estabelecidos
a sequir:

« Cargo: COMPRADOR

+ Numero de Vagas: 02 (duas)

+ Vencimentos: R$1.400,19, sendo: Referéncia 13A - R$ 783,29; Produtividade 50% da
Referéncia — R$ 391,65 (pagamento sujeito ao cumprimento dos critérios estabelecidos na
Resolugdo n°. 037 de 07/10/1996); Abono: R$ 125,25 e Vantagem Pessoal: R$ 100,00.

« Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo que o candidato nomeado
cumprira dentro do horario estabelecido pelo D.A.E.

3. Requisitos: Ensino Médio Completo.

4. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato admitido encontram-se no Anexo | — Das
Atribui¢cdes (descrigao sumaria do cargo).

5. A nomeagéo e o exercicio do cargo serao regidos pelo regime Estatutario, estando o candidato
empossado subordinado ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bauru (Lei Municipal n°
1574/71 e alteragdes posteriores), ao Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal de Bauru
(Lei Municipal n® 3373/1991 e alteragbes posteriores) e ao Regime Disciplinar do Servidor Publico
Municipal de Bauru (Lei Municipal n°® 3781/1994 e alteragbes posteriores) e demais legislacdes
inerentes aos Servidores Publicos Municipais.

6. Apos investido no cargo, fara jus ao recebimento do Vale-compra no valor de R$ 245,00 (duzentos

e quarenta e cinco reais) e outros beneficios instituidos por lei.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES:

1. A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 17/10/2012 as 16 horas de 26/10/2012,



EXCLUSIVAMENTE pela internet, através do site www.daebauru.sp.gov.br na area CONCURSOS
PUBLICOS NO DAE.
1.1. N&o sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido.
1.2. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetivar a sua inscricao por
meio de servigos publicos como o Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam acesso
gratuito em dois postos na cidade de Bauru localizados na Rua Amazonas, n°. 1-41, Jd.
Coralina e no Posto do Poupatempo (E-poupatempo), situado a Rua Inconfidéncia, esquina
com a Av. Nagdes Unidas. Para utilizar o equipamento o candidato deve realizar um cadastro
apresentando o RG. Os programas sao gratuitos e permitidos a todo cidadao.
2. A inscrigdo implicara na completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.
3. Para se inscrever, o candidato devera estar ciente de que sua posse ficara condicionada ao
preenchimento das condi¢des essenciais ao cargo abaixo descritas:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;
b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;
¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 3 do CAPITULO |
deste edital;
g) ndo registrar antecedentes criminais; achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos
h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovadas por
avaliagdo médica/psicoldgica — pré-admissional;
i) residir no Municipio de Bauru/SP ou em localidade préxima, nos termos das Leis Municipais
n°. 3.781/94 (Artigo 14, Inciso XII) e n°. 5.805/09.
j) néo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em
consequéncia de processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como nao ter sido
demitido por justa causa de emprego publico de autarquia, fundagédo, empresa publica, ou
sociedade de economia mista, instituida por 6rgdos da administracdo federal, estadual ou
municipal.
4. Apos preencher o formulario de inscrigdo do cargo que pretende concorrer, o candidato devera
providenciar a impressdo do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo, no valor de R$ 30,00
(trinta reais), devendo efetuar o pagamento, somente em dinheiro, em qualquer agéncia bancaria da
Caixa Econémica Federal (CEF).

4.1. N&o seréa aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos


http://www.daebauru.sp.gov.br/

Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC-eletrénico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, agendamento, condicional ou fora do periodo de
inscricao (das 10 horas do dia 17/10/2012 as 16 horas de 26/10/2012) ou por qualquer
outro meio que nao os especificados neste Edital.

4.2. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricao do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.3. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo, até a data-limite do encerramento das inscricbes. Atengéao para o
horario bancario.

4.4. A efetivagdo da inscricdo ocorrera ap6s a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do

boleto referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita

no site: www.daebauru.sp.gov.br, na pagina do Concurso Publico, a partir do 5° (quinto) dia
util apés o encerramento do periodo de inscrigdes. Caso seja detectada a falta de informacao,
o candidato devera entrar em contato com o DAE — Servico de Recursos Humanos/Sec¢ao de
Recrutamento, Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal — fone: (14) 3235-6183, para
verificagdo do ocorrido.
4.5. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru n3o se responsabiliza por solicitagdo de
inscricdo — via internet — ndo recebida por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a correta transmisséo de dados do candidato.
4.6. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isengao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigédo, seja
qual for o motivo alegado, exceto no caso previsto no Capitulo Ill.

5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha

de inscrigao.
6.1. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que nio satisfaca todas as
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,

cabendo ao DAE o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados

incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo, nédo serao solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3

deste Capitulo II.

9. As informagbes complementares referentes a inscricho poderdo ser obtidas no site:

www.daebauru.sp.gov.br.

10. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) acessar o site www.daebauru.sp.gov.br, durante o periodo de inscrigdo (das 10 horas do
dia 17/10/2012 as 16 horas de 26/10/2012);
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b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital;

d) selecionar o cargo desejado e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;

e) transmitir os dados da inscricao;

f) imprimir o boleto bancario;

g) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até a
data-limite para encerramento das inscricdes (26/10/2012) - Atencdo para o horario

bancario.

CAPITULO Il - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

1. Nos casos amparados pela Lei Municipal n°. 4.385/99, alterada pela Lei n°. 5.340 de 16 de margo
de 2006, ficardo isentos do recolhimento da taxa de inscrigdao, os candidatos que comprovarem
DOAGCAO DE SANGUE, no corrente ano (2012), em hospitais publicos e/ou privados do
Municipio de Bauru.
2. O candidato que se enquadrar neste Capitulo, para inscrever-se devera:
a) acessar o site www.daebauru.sp.gov.br, durante o periodo de inscrigdo (das 10 horas do
dia 17/10/2012 as 16 horas de 26/10/2012);
b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;
c) ler, na integra, o respectivo Edital
d) selecionar o cargo desejado e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;
e) transmitir os dados da inscrigao;
f) imprimir o boleto bancario;
g) Anexar ao boleto bancéario/comprovante de inscrigdo, copia do documento que comprove
DOAGAO DE SANGUE, no corrente ano (2012), em hospitais publicos e/ou privados do
Municipio de Bauru, acompanhado do documento original para conferéncia, dirigindo-se ao
Departamento de Agua e Esgoto/Secdo de Protocolo, sito & Rua: Padre Jodo, 11-25, no
horario das 9:00 as 16:00 horas, até a data-limite para encerramento das inscrigbes
(26/10/2012 as 16:00 horas) - Atengao para o horario.

CAPITULO IV - DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA PRESTAGCAO DA PROVA:

1. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para prestacdo das provas devera apresentar

durante o periodo de inscrigdes, na Sede do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, sito a Rua

Padre Jodo, 11-25, na Sec¢do de Protocolo, enderecado a Comissdo Examinadora do referido
Concurso, requerimento conforme modelo previsto no Anexo IV deste edital, detalhando as
condicoes especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da

prova, sala de facil acesso, ou outras condigbes as quais deverdo estar claramente descritas no
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pedido.
1.1. A solicitagdo da condigdo especial para prestar a prova devera vir acompanhada de
Laudo Médico, onde conste a Classificagcao Internacional de Doenga — CID da doenga que
acomete o candidato, bem como a justificativa de necessidade da condigcéo pleiteada pelo
candidato.
1.2. O candidato que nao o fizer, durante o periodo de inscricao e conforme o estabelecido
nos itens 1 e 1.1., ndo tera sua prova especial preparada ou as condi¢gdes especiais
providenciadas.
1.3. O atendimento as condigbes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da razoabilidade
do solicitado.
1.4. O candidato portador de necessidades especiais devera, ainda, observar o Capitulo V —

Da Participagdo de candidato portador de necessidades especiais.

CAPITULO V - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

1. Candidatos portadores de necessidades especiais que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, na Lei Federal n°. 7.853/89, no
Decreto Federal n°. 3.298/99, na Lei Complementar Estadual n°. 683/92 e na Lei Municipal n°.
5.215/04 é assegurado o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, cujas atribui¢cdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadoras.

2. Em cumprimento a legislagdo Federal, Estadual e Municipal, ser-lhes-a reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes, as que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade do Concurso, para o Cargo regulado pelo presente Edital.

3. O candidato portador de necessidades especiais, antes de se inscrever, devera verificar se as
atribuigdes do cargo, especificadas no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES (descrigdo sumaria) deste
edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica e na Lei Municipal n°. 5.215/04.

5. O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no artigo 40 do
Decreto Federal n°. 3.298/99, participara do Concurso em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horario e local de aplicagao das provas.

6. O candidato devera obrigatoriamente especificar e indicar, na ficha de inscrigdo, o tipo de
deficiéncia de que é portador, observado o disposto no item 4 deste Capitulo.

7. O portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera obrigatoriamente observar o procedimento a
ser cumprido, conforme descrito no item 8 deste Capitulo.

8. O candidato portador de deficiéncia, apds especifica-la no Formulario de Inscricdo preenchido via



internet nos termos indicados no Capitulo Il, para efetivar sua inscrigdo, devera apresentar durante o
periodo de inscrigdes, na Sede do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, sito & Rua Padre
Jodo, 11-25, na Segédo de Protocolo, enderegado a Comissdo Examinadora do referido Concurso,
para o Servico de Recursos Humanos do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru:
8.1. Requerimento com a qualificagcdo completa do candidato, com a indicagdo do cargo a
que estd concorrendo no Concurso Publico, conforme modelo previsto no Anexo V, e
também;
8.2. Laudo médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término do periodo designado para as inscrigdes, atestando a espécie e
o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia que
Ihe acomete, inclusive, para assegurar previsao de adaptagao de sua prova.
8.2.1. O Laudo Médico para os fins acima indicados devera constar expressamente
que a deficiéncia se enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto n°.
3.298/99 e alteracdes posteriores.
8.3. O candidato que nao atender ao estabelecido no item 8 e subitens 8.1, 8.2 e 8.2.1,
durante o periodo de inscricdo e conforme o estabelecido neste item, ndo sera considerado
portador de deficiéncia e nao tera sua prova especial ou condicdo especial preparada, seja
qual for o motivo alegado.
8.3.1. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito, por parte do
Departamento, a analise da razoabilidade do solicitado.
9. Além do ja determinado, o candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢cdo, se
deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, no campo destinado para
tanto.
10. O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste
Capitulo, nao podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.
11. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida por este Edital, além de figurar
na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da lista especifica de deficientes.
12. Os candidatos constantes da lista especial (portadores de deficiéncia) serdo convocados pelo
DAE para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo para verificar se a deficiéncia declarada no
ato da inscricdo se enquadra na previsdo do artigo 4°, do Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas
alteragdes e da Sumula 377 do STJ, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
atribuigcbes do Cargo a ser ocupado, observadas as seguintes disposigbes:
12.1. A avaliagdo de que trata este item tera carater terminativo.
12.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagdo tratada no item 12.
12.3. Sera eliminado do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel
com as atribuigdes do cargo.

12.4. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia) o candidato que nao tiver



configurada a deficiéncia declarada ou ndo comparecer na pericia médica, passando a figurar
somente na Lista Geral, caso obtenha a pontuagéo necessaria para tanto.
12.5. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia) o candidato que, por
ocasidao da pericia médica, ndo apresentar a documentagdo original comprobatéria da
condicao, estabelecida no item 8 deste Capitulo, passando a figurar somente na Lista Geral,
caso obtenha a pontuagéo necessaria para tanto.
13. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovagcdo no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.
14. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes deste Capitulo, implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
15. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido ao candidato.
16. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de restrigao funcional, e/ou de aposentadoria por invalidez.
17. Contra a decisao que indeferir a solicitagdo de inscricdo como deficiente cabera recurso,
devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, tendo como termo
inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio disponivel

no site: www.bauru.sp.gov.br.

CAPITULO VI - DAS PROVAS, DO JULGAMENTO E HABILITAGAO

1. O Concurso Publico regulado pelo presente Edital serda composto por uma Prova Objetiva, nos
termos abaixo descritos:
1.1. Prova objetiva: sera constituida por 50 (cinquenta) questbes de mudltipla escolha,
distribuidas pelos seguintes componentes:
a) Lingua Portuguesa: 08 (oito) questodes;
b) Matematica/Informatica: 12 (doze) questdes;

¢) Conhecimentos Especificos: 30 (trinta) questodes;

1.2. A prova objetiva: de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo publico. Essa prova
tera duracdo de 03 (irés) horas e sera composta de questdes de mudltipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma, de acordo com o contetido programatico constante do Anexo
Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

1.3. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, atribuindo-se

2,0 (dois) pontos a cada questéo correta.



1.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver: minimo de 60% (sessenta por
cento) de acertos na prova e ndo zerar em nenhum dos componentes da prova
conforme item 1.1 deste Capitulo (Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica e

Conhecimentos Especificos).
1.5. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.
CAPITULO VII - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. As provas seréo realizadas na cidade de Bauru.
2. O candidato somente podera realizar as provas nas datas, horarios e locais constantes do
respectivo Edital de Convocacgao publicado no Diario Oficial de Bauru.
3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes na imprensa
oficial, ndo podendo alegar desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso na realizagédo das
provas.
4. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de
Convocacédo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:
a) caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha;
b) original de um dos seguintes documentos de identificagcdao e dentro do prazo de
validade, conforme o caso: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgao ou Conselho
de Classe que tenha for¢ca de documento de identificagcdo, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagao,
expedida nos termos da Lei Federal n°. 9.503/97, ou Passaporte.
c) Para sua seguranga, o candidato devera levar no dia da prova o comprovante de
inscrigao.
4.1. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive, carteira funcional de
ordem publica ou privada.
4.2. Somente sera admitido a sala ou local de prova o candidato que apresentar os
documentos discriminados neste item e desde que permita, com clareza, a sua identificacéo.
4.3. O candidato que nao apresentar o documento conforme o item 4, deste Capitulo, ndo
fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.
5. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido para o seu inicio.
6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicacéo da prova fora do local, data e horario pré-estabelecidos.
7. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um

fiscal.



8. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitacao
constante no Edital de Convocacdo, devera entregar a correcdo em formulario especifico,
devidamente datado e assinado, ao fiscal de sala. O candidato que queira fazer alguma reclamagéao
ou sugestao devera procurar a Sala de Coordenagao no local em que estiver prestando a prova.

8.1. O candidato que nado solicitar a correcdo nos termos deste item devera arcar,

exclusivamente, com as conseqiéncias advindas de sua omisséao.
9. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento,
por qualguer motivo, de candidato da sala ou local de prova.
10. Em caso de necessidade de amamentagao durante a prova objetiva, e tdo somente nesse caso, a
candidata devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em
local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

10.1. No momento da amamentagéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal,

sem a presenca do responsavel pela crianga.

10.2. Nao havera compensagéo do tempo de amamentagao a duragéo da prova da candidata.
11. Excetuada a situacdo prevista no item 10 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagcdo de qualquer prova, podendo
ocasionar, inclusive, a ndo participacao do(a) candidato(a) no Concurso Publico.
12. Durante a realizagao da(s) prova(s), nao sera permitida qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de calculadoras, celulares
ou qualquer outro meio, bem como uso de boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.
13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou qualquer das etapas, conforme convocacgdo oficial (Diario

Oficial do Municipio), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto no item 4 deste

Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um

fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por

escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagcdo da prova ou de

qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) lancar meios ilicitos para a realiza¢ao da prova;

g) nao devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de

aplicacao e de corregao da prova,;

h) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da

aplicagao da prova.



1) ausentar-se do local da prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

14. A Prova Objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 25 de novembro de 2012
(domingo).
14.1. A confirmacéo oficial da data, horario e informagéo sobre o local para a realizacdo da
prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagao a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM e no site www.daebauru.sp.gov.br, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
14.2. Se eventualmente, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar da
relagdo divulgada, para consulta de inscricbes deferidas e indeferidas, no site
www.daebauru.sp.gov.br o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Recursos
Humanos/Segéo de Recrutamento e Selegéao, fone: (14)3235-6183, para verificar o ocorrido.
14.2.1. Ocorrendo o caso constante deste item, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, no dia da prova, formulario especifico.
14.2.2. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da regularidade da referida inscri¢ao.
14.2.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagio, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
14.3. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala, apés os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.
14.4. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova objetiva depois
de transcorrida 01 (uma) hora do inicio da aplicagao da prova.
14.5. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a Folha de Respostas e o
Caderno de Questoes.
14.5.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, com
caneta esferografica azul ou preta, bem como preencher e assinar nos campos
apropriados.
14.5.2. Os candidatos que nao preencherem corretamente o Cartdo Resposta, com
caneta esferografica azul ou preta, de acordo com as instrugdes constantes na Folha
de Rosto da Prova Objetiva e com as informagdes transmitidas pelos fiscais de sala
terdo sua prova anulada.
14.5.3. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do

candidato, é o unico documento valido para a corregédo e devera ser entregue no final
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da prova ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes, sendo
expressamente vedada a retirada do caderno de questdes do local de prova.

14.5.4. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

14.5.5. Na Folha de Respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao
desempenho do candidato.

14.5.6. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

14.5.7. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou
procedendo a transcricdo para a Folha de Respostas.

14.5.8. Os (03) trés ultimos candidatos de cada sala, ao encerrarem suas provas, ndo
poderdo se retirar até que o ultimo candidato termine, ou que se esgote o tempo
maximo da Prova, para acompanharem o procedimento de lacragao do envelope com
as provas.

14.5.9. O caderno de questbes da prova objetiva sera disponibilizado no site

www.daebauru.sp.gov.br, a partir do 2° dia util subseqiiente ao da aplicagao.

15. Da divulgacao dos Resultados da Prova Objetiva constara apenas os candidatos aprovados para

0 cargo para o qual se inscreveu.

CAPITULO VIl - DA PONTUAGCAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
CLASSIFICAGCAO FINAL

1. A pontuacéo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva.
2. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.
2.1. Em caso de igualdade da pontuagédo final, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao candidato:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;
¢) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislagdo Municipal/Informatica;
d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os
candidatos aprovados) por cargo e outra especial (portadores de deficiéncia aprovados) por cargo,

que serao publicadas no Diario Oficial de Bauru.
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4. A Lista de Classificagcao Final Especial contera somente os candidatos portadores de deficiéncia
considerados aptos para o exercicio do cargo.
5. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos portadores de

deficiéncia ou aptos na pericia médica, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.
CAPITULO IX - DOS RECURSOS

1. O candidato podera apresentar recurso quanto a cada fase do concurso no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir do dia seguinte da publicagdo do ato decorrido na imprensa oficial (Diario
Oficial de Bauru).
2. O recurso devera estar digitado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile, e-mail, telex,
internet, telegrama ou outro meio que nao o especificado neste Edital.
3. O candidato que interpuser recurso em relagcdo ao Concurso Publico devera utilizar o modelo
constante no ANEXO Ill - MODELO DE RECURSO, apresentando-o devidamente fundamentado,
na sede do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, na Segéo de Expediente, Protocolo e Arquivo,
Rua Padre Joéo, 11-25.
3.1. A pontuacgéao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.
3.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitagéo.
3.3. A resposta ao recurso interposto sera objeto de divulgagdo no Diario Oficial de Bauru.
3.4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
4. Em caso de republicagdo de gabarito, cabera recurso administrativo apenas das questbes
eventualmente alteradas, observando-se o prazo preconizado pelo item 1 deste Capitulo.
5. N&o cabera interposigcao de recurso requerendo a reconsideragéo de recurso indeferido interposto
anteriormente.
6. Serao preliminarmente indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora;
b) que esteja em desacordo com as especificagées contidas neste Capitulo;
c) sem fundamentacdo ou com fundamentagao inconsistente ou incoerente;
d) que nao esteja explicito o requerimento do candidato Recorrente.
7. Os recursos interpostos que nao preencherem os requisitos necessarios a sua admissibilidade nos
termos preconizados neste Capitulo serdo recebidos como Direito de Petigdo, conforme prescrito pela
Constituicao Federal de 1.988.



CAPITULO X - DO PROVIMENTO DO CARGO

1. O provimento do cargo obedecera a ordem de classificagao.
2. A convocacgio sera feita através do Diario Oficial de Bauru que estabelecera data, horario e local
para a apresentacado do candidato aprovado.
3. Perdera os direitos decorrentes do concurso o candidato que:
a) Nao comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocagao;
b) Nao aceitar as condigbes estabelecidas para exercicio do cargo, pelo Departamento de
Agua e Esgoto de Bauru;
c) Recusar a nomeacéao (Sera excluido do cadastro, sendo o fato formalizado em termo de
desisténcia).
d) Nao comprovar os requisitos estabelecidos no presente Edital.
4. A nomeacao do candidato ficara condicionada a:
a) apresentacao dos devidos documentos, observados os termos do item 2 do Capitulo
Xl — Das Disposi¢oes Finais;
b) possuir, na data da nomeacgao, todos os requisitos exigidos para o cargo, previstos na
inscricao, bem como comprova-los através dos documentos exigidos pelo Departamento.
c) declaracdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de cargos publicos,
conforme previsto na Constituicao Federal de 1988;
d) outros documentos que o DAE julgar necessario;
e) Pericia Médica/Psicoldgica e avaliagao fisica, de carater eliminatério, para avaliagdo de
sua saude fisica e mental;
5. O nao atendimento a convocagio dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de
desisténcia implicara a exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer

alegacgéo de direitos futuros.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo implicara na completa ciéncia e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o
candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.
2. Quando da nomeacgao, o candidato devera entregar os documentos comprobatérios constantes no
item 3 do Capitulo Il — Das Inscri¢oes.
2.1. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasiao da nomeacgao, acarretardo a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.
2.2. O candidato que, na data da posse, nao reunir todos os requisitos enumerados no item 3

do Capitulo Il — Das Inscrigdes, perdera o direito a vaga, sem ter direito a restituicdo do



valor da Taxa de Inscrigao.
3. A aprovacéo e a classificacao definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeagédo. O DAE reserva-se o direito de proceder as nomeagbes em numero que atendam ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e até o
numero exato de vagas oferecidas no prazo de validade deste edital.
4. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data de sua
homologacédo, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, uma unica vez e por igual
periodo.
5. Cabera ao Presidente do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru-DAE a homologacdo deste
Concurso Publico.
6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagbes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial de Bauru - DOM e no site: www.daebauru.sp.gov.br.
7. A legislagao com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteragbes posteriores
nao serao objetos de avaliagéo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.
8. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral durante o prazo de validade deste Concurso, o
candidato aprovado devera requerer a atualizagao junto ao DAE.
8.1. O DAE néo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
alteracdo de endereco e/ou telefones de contato e nado atualizados durante o prazo de
validade deste Concurso.
9. O DAE nao emitira Declaracdo de Aprovacao no Concurso Publico, sendo a prépria publicagdao no
Diario Oficial do Municipio de Bauru — DOM documento habil para fins de comprovacdo da
aprovagao.

10. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso

Publico, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Bauru — DOM e divulgados no site
www.daebauru.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
11. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Departamento de Agua e
Esgoto de Bauru — DAE podera anular a inscrigao, provas ou nomeagédo do candidato, verificadas
falsidade de declaragdes e documentos ou ainda irregularidades no Certame.
12. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer
as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora designada pela Portaria n°
394/2012.

Bauru, 24 de setembro de 2012

Fabio Freire Lara

Presidente
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ANEXO I - DAS ATRIBUICOES
COMPRADOR

Descrigao sumaria:
Contratar obras, servigos, materiais, equipamentos e outros através de processos de licitagdo ou
diretamente (dispensa e inexigibilidade) e realizar pregdes, apds a devida capacitacao.

Descri¢ao do cargo:

Manter atualizado o cadastro de fornecedores e emitir o certificado de registro cadastral;

Realizar a cotagcdo de pregos de materiais, equipamentos e servigos no proprio municipio e
em outros, obedecendo a legislacdo pertinente para efetuar a reserva orgamentaria ou a
aquisicao;

Analisar as propostas recebidas, verificando as condigbes oferecidas pelos fornecedores,
cotejando precgos, prazos de entrega, condicdes de pagamento, elaborando mapas
comparativos para determinar a melhor oferta e submeter a decisao superior;

Elaborar o pedido de compra para as aquisigdes/servico do préprio setor;
Elaborar os editais de licitacdo e outros documentos necessarios;

Analisar as requisicdes recebidas, atentando para o descritivo, tipo de mercadoria,
quantidade e qualidade exigidas para providenciar o atendimento dos mesmos;

Acompanhar os tramites dos processos de compra, dos pedidos de aquisigdo da mercadoria
até a emisséo da solicitagdo de compra para emitir ou corrigir falhas;

Efetuar o gerenciamento das atas de registro de prego, bem como das notas de
empenho/contrato dela decorrentes;

Observar a legislagdo federal, estadual e municipal, bem como as normas e orientagées
correlatas a licitacao;

Realizar o procedimento licitatério do pregdo presencial e eletrbnico, apdés a devida
capacitacdo, bem como atuar como membro da equipe de apoio;

Encaminhar os editais de licitagao para as empresas do ramo;

Redigir e divulgar nos meios legiais os avisos de licitagéo;

Formalizar a ata de registro de precos e convocar os licitantes para sua assinatura;
Comunicar-se com os requisitantes e érgaos afins sobre o processo de compra;
Analisar e requisitar as documentagdes necessarias para o processo de compra;
Promover visitas aos fornecedores, conforme necessidade;

Preparar relatérios de acompanhamento dos processos de compra;

Cadastrar processos;

Receber reclamacdes sobre as compras e procedimentos de compra efetuados;



« Encaminhar as notas fiscais e/ou faturas as unidades responsaveis pela contabilizacao,
pagamento dos materiais ou servigos contratados para o setor de compras;

» Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediata.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA OBJETIVA:

Lingua Portuguesa: Interpretagdo e compreensao de textos, Ortografia oficial, Concordancia Verbal
e Nominal, Regéncia Verbal e Nominal, Uso da crase, Separacao de silabas, Classes gramaticais
(substantivo, adjetivo, numeral, pronome, preposigéo, conjuncao, verbo e advérbio), Vozes Verbais —
Ativa e Passiva, Acentuagéo gréfica, Figuras de linguagem e Pontuacao.

Matematica: Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razédo e proporg¢édo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros simples. Sistemas de
medidas usuais. Nog¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Resolugdo de
situagdes-problema. Interpretagdes de tabelas e graficos.

Informatica:
Informatica: Conceitos basicos: Hardware e Software. Ferramentas basicas: “Microsoft Office
2007”, Editor de Textos “Word”. Planilha Eletrénica “Excel”’. Conceitos de Internet: e-mail,
navegadores e ferramentas de busca.

Conhecimentos Especificos:
Programa
Administragao Publica. Principios basicos da Administracdo. Licitagdes e Contratos Administrativos:

Disposi¢des Gerais; Da Licitagdo; Dos Contratos; Das Sangdes Administrativas e Tutela Judicial; Dos
Recursos Administrativos; Das Disposi¢cdes Finais e Transitérias. Pregédo Presencial e Eletrénico.
Contratacdo de Empresas de Pequeno Porte e Microempresas. A responsabilidade fiscal da
Administragédo Publica — arts. 15 a 17.

Bibliografia

1. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: art. 37 ao art. 41. Disponivel em:
www.planalto.gov.br

2. Lei Federal n°® 8666/1993 e suas alteracbes - Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.
Disponivel em: www.planalto.gov.br

3. Lei Federal n°® 10.520/2002 e suas altera¢gdes — Modalidade de licitacdo denominada pregéo.
Disponivel em: www.planalto.gov.br

4. Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragbes — Institui o Estatuto da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte. Disponivel em: www.planalto.gov.br

5. Lei Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e suas alteragdes — arts. 15 a 17.
Disponivel em: www.planalto.gov.br

6. Decreto Municipal n.° 10.123/05 — Regulamenta o Pregéo Eletrénico e o Pregdo Presencial no
ambito Municipal. Disponivel em:
http://www.bauru.sp.gov.br/arquivos/sist_juridico/documentos/decretos/dec10123.pdf

7. Resolugao n°® 30/2005 e alteragbes posteriores:



¢ Resolugado n° 09/2009 — Disponivel no site do DAE Concursos

http://www.daebauru.sp.gov.br/7dc/concurso/index.php

* Resolugéo n° 08/2011 — Disponivel no Diario Oficial do Municipio_de 25/06/2005 pg. 19/21 e
edicdo de 10/11/2011 pg. 17;

8. Resolucao n°® 11/2010: Disponivel no Diario Oficial do Municipio de 04/11/2010 pg. 24/25
http://www.bauru.sp.gov.br/secretarias/sec_juridico/diariooficial.aspx

ANEXO Il - MODELO DE RECURSO
A Comisséo de Concurso para o cargo de COMPRADOR

i , candidato(a) inscrito(@) no CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE

BAURU, com o numero de inscrigao , portador(a) do documento
de identificacdo (R.G.) numero , residente a R.JAv.
, n.° , Bairro:

, vem apresentar recurso referente:

Embasamento:

Nestes termos,
Pede deferimento.
Bauru, _ de de 2012.

Assinatura do candidato
Telefone(s) de contato:

ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE
CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

A Comisséao de Concurso para o cargo de COMPRADOR.

, candidato(a) inscrito(a) no CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE
BAURU, com o numero de inscrigdo , portador(a) do documento
de identificagao (R.G.) numero , solicito condicbes especiais
para fazer a prova, conforme o especificado abaixo:

Em anexo: Laudo médico (original ou copia autenticada), conforme CAPITULO IV - DAS
CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA, item 1, e subitens, do Edital 008/2012
- DAE.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Bauru, _ de de 2012.

Assinatura do candidato
Telefone(s) de contato:
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE
INSCRICAO DE CANDIDATO COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

A Comisséao de Concurso para o cargo de COMPRADOR.

, candidato(a) inscrito(a) no CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE
BAURU, com o numero de inscrigdo , portador(a) do documento
de identificagdo (R.G.) numero , solicito que minha inscrigdo
seja efetivada como candidato portador de necessidades especiais de acordo com o Capitulo V do
Edital 008/2012.

Descricdo da Deficiéncia:

Em anexo: Laudo médico (original ou copia autenticada), conforme Capitulo V - DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, item 8, e
subitens, do Edital 008/2012 - DAE.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Bauru, _ de de 2012.

Assinatura do candidato
Telefone(s) de contato:



