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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
| - CNPJ 46.578.514/0001-20

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2013

DEPARTAMENTO DE ASASISTENCIA S,ECUNDARIA E SERVICOS
TECNICOS - VIGILANCIA SANITARIA EM ZOONOSES

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUI BE, por sua Prefeita
Municipal e pela Secretaria Municipal de Saude, tornam publico a abertura de inscricdes ao
Processo Seletivo, objetivando a contratacdo por TEMPO DETERMINADO, para os cargos de
Agente de Combate as Endemias, abaixo descritos e respectivo numero de vagas:

COD CARGO VAGAS CARGA ESCOLARIDADE | REMUNERACAO
HORARIA NECESSARIA MENSAL
SEMANAL
01 Agente de 20 40 horas Ensino R$ 935,00
Combate as Fundamental
Endemias Completo

As contratacbes dos aprovados, por ocasido do chamamento, serdo por tempo
determinado, para desempenho de suas fungbes no atendimento das necessidades do
Departamento de Assisténcia Secundaria e Servigos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em Zoonoses
do Municipio de Peruibe, efetuadas em conformidade com as disposi¢cdes da Lei Municipal n®
3.174/2011, Decreto Municipal n°® 3.606/2011 e Lei Federal 11.350/2006.

1 — REQUISITOS PARA A INSCRICAO

1.1. Ser brasileiro.

1.2. Possuir 18 anos completos no ato da inscrigdo.

1.3. Estar no pleno exercicio dos direitos politicos.

1.4. Estar em dia com as obriga¢fes do Servigo Militar, se do sexo masculino.

1.5. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio do cargo.

1.6. Ter concluido o ensino fundamental.
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2 — DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO

2.1. NAO sera necessario encaminhar a Prefeitura, NO ATO DE SUA INSCRICAO, cépia
de documentos, mas tdo somente proceder ao preenchimento de todas as informacdes exigidas
no formulario de inscricdo no site www.peruibe.sp.gov.br.

3 — DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribuicbes do cargo.

3.2. Sera assegurado aos candidatos portadores de deficiéncia, nos termos do que dispde
a legislacao pertinente, o percentual de 5% (cinco por cento) do nimero de vagas para cada
cargo, respeitando-se o critério de aproximacao para o numero inteiro subsequente, se o célculo
resultar em fracao igual ou superior a 0,5.

z . NuUmero de Vagas para Pessoas
0]
gl Chxee VRERS Calculo: 5% Portadoras de Deficiéncia
01 |Agente de Combate as Endemias 20 1,00 01

3.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes.

3.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunicé-la, especificando a
mesma na Ficha de Inscricdo on-line, em campo préprio, para a pertinente andlise.

3.4.1. Para fins de analise de deferimento ou ndo da inscricdo no certame como portador
de deficiéncia, devera o candidato apresentar Laudo Médico, o a ser entregue no prazo de até 02
(dois) dias apds o encerramento das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4.2. Caso o Laudo Médico apresentado, apOs andlise, seja considerado inapto a
comprovar a deficiéncia e consequentemente indeferido, o candidato sera relacionado em lista de
ndo portadores de deficiéncia.

3.4.3. O Laudo Médico devera ser entregue no Departamento de Assisténcia Secundaria e
Servigos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado a Rua
Jodo Ozério do Prado n° 81, Centro, Peruibe/SP, das 09:00 horas as 16:00 horas.

3.5. O candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
do concurso devera requeré-lo, no momento da entrega do Laudo Médico, indicando as condi¢gfes
diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas.

3.5.1. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas deverd requeré-lo, no momento da entrega do Laudo Médico, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.6. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 3.4. dentro
dos prazos legais dispostos neste edital, serdo considerados como néo portadores de deficiéncia.
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3.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa
condi¢cdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgao.

3.8. N&o sera contratado o candidato cuja deficiéncia néo for configurada ou quando esta
for considerada incompativel com a fungéo a ser desempenhada.

3.9. Apds o julgamento das provas objetivas, além da lista geral serd elaborada lista
especifica com a relagédo dos candidatos portadores de deficiéncia.

4 — LOCAL E PERIODO DE INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas GRATUITAMENTE a partir das 00:00 horas
do dia 26/04/2013 até as 23:59 horas do dia 05/05/2 013, SOMENTE

no site da Prefeitura Municipal de Peruibe, no endereco eletrénico www.peruibe.sp.gov.br.

4.2. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, o0 mesmo podera realizar sua
inscricdo também gratuitamente nos terminais de computadores disponiveis ao publico, nas
dependéncias do ACESSA SAO PAULO, localizado no Terminal Rodoviéario de Passageiros de
Peruibe, situado & Avenida 24 de Dezembro, n° 650, Bairro Estagéo, Peruibe.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a sua correta inscri¢do e identificacio
correta de seu local de prova e o comparecimento no horério determinado.

4.4, A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a expressa aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, e nas instru¢cdes especificas contidas nos
comunicados e em outros editais pertencentes ao presente Processo Seletivo que porventura
venham a ser publicados, em relagcdo as quais ndo poderé alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

5 — DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo possuird 02 (duas) fases:

5.1.1. Fase 1: Prova objetiva _, de carater classificatério, a qual sera avaliada por uma
Comissdo constituida por, no minimo, 03 (trés) membros, devidamente constituida e designada
pela Chefe do Executivo Municipal.

5.1.2. A prova objetiva (fase 1), possuira 40 (quarenta) questbes de mudltipla escolha,
contendo 4 (quatro) alternativas cada questao.

5.1.3. A prova obijetiva (fase 1), serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
sendo que cada questao tera o valor de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto.

5.1.4. Para efeito de classificacdo na prova objetiva (fase 1), o candidato devera acertar no
minimo 50% (cinquienta por cento) do total de questdes de multipla escolha da prova.

5.1.5. A prova obijetiva (fase 1), sera elaborada da seguinte forma:

5.1.5.1. 10 (dez) questdes de mdltipla escolha sobr  e: LINGUA PORTUGUESA,;
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5.1.5.2. 10 (dez) questbes de multipla escolha sobr  e: MATEMATICA;

5.1.5.3. 20 (vinte) questdes de multipla escolha so bre: CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS.

5.2.2. Fase 2: Curso introdutério de formacao inicial __, de carater eliminatério, num
total de 06 (seis) horas, seréa dividida em duas partes, sendo tedrica e prética.

5.2.1. Participardo da fase 2 do presente processo seletivo os 200 (duzentos) primeiros
candidatos classificados em ordem decrescente na fase 1 (prova objetiva), conforme Lei Federal
11.350/2006, que obtiverem nota minima correspondente ao estipulado no item 5.1.4. Caso a lista
de classificados na prova objetiva (fase 1) ndo atinja a quantidade mencionada (duzentos), todos
os classificados participardo da fase 2 do presente processo seletivo.

5.2.2. A ndo participacdo do candidato ou sua auséncia no curso introdutério de formacéao
inicial (fase 2), independente do periodo ausentado, implicara automaticamente na sua eliminacéo
no processo seletivo, seja qual for o motivo alegado.

5.2.3. O curso introdutério de formacado inicial ser&d ministrado pelos técnicos da
Superintendéncia de Controle de Endemias — SUCEN e do Departamento de Assisténcia
Secundaria e Servi¢os Técnicos do Municipio de Peruibe, tanto na parte tedrica quanto na pratica,
e serdo realizadas dentro do municipio de Peruibe, onde serdo abordados conhecimentos
pertinentes ao cargo. Aos candidatos que concluirem a carga horéria total, serd atribuido a
respectiva “declaragéo de conclusdo”.

5.2.4. O conteudo programético do curso introdutério de formacéo inicial versara sobre:

5.2.4.1. - Parte tedrica:

. Politica de sautde no Brasil, Sistema Unico de Salide, processo satde doenca:

. Definicdo da doenca dengue, agente etiolégico, modo de transmissao, periodo de
incubacao, periodo de transmissibilidade, suscetibilidade e imunidade, diagndstico, aspectos

clinicos e laboratoriais, investigacao epidemiolégica, tratamento, definicdo de casos suspeitos e
confirmados, importado e autoctone;

. Interacdo homem ambiente, doencgas transmitidas por vetores:

. Aspectos biolégicos do Aedes aegypti: ciclo de vida, biologia e habitat do vetor,
vigilancia entomoldgica, pesquisa larvaria em recipientes existentes nos iméveis, medidas de
controle do vetor (mecéanico, quimico e alternativo), componente educativo, educacdo em saude,
comunicacdo e mobilizacéo social.

5.2.4.2. — Parte pratica:

. Aptidao fisica para operar maquinas e uso de equipamentos de protecdo na
aplicacdo de inseticidas.

5.2.5. Sera eliminado o candidato que ndo obtiver 100% (cem por cento) de participacao
no curso introdutdrio de formacgéo inicial.

5.2.6. Os candidatos deverdo apresentar-se para o curso introdutério de formacéao inicial
munidos de caneta e caderno para anotacdes quanto ao assunto abordado.
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5.2.7. A convocacdo dos candidatos aptos (classificados na fase 1) para o curso
introdutoério de formacao inicial, conforme condi¢cdo estabelecida no item 5.2.1., ser& divulgado a

partir de 21/05/2013, contendo informacgdes quanto ao dia, horario e local de realizag&o do
curso.

5.2.8. A divulgacao que trata o item 5.2.7. ser& nos seguintes locais publicos:

a) Departamento de Assisténcia Secundaria e Servigos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em
Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado a Rua Jodo Ozério do Prado n° 81, Centro,
Peruibe/SP.

b) Portaria do Paco Municipal (Rua Nilo Soares Ferreira n® 50, Centro, Peruibe/SP)

c) Site Oficial da Prefeitura de Peruibe: www.peruibe.sp.gov.br

6 — DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS (FASE 1)

6.1. As provas objetivas (fase 1) serdo realizadas no dia 12/05/2013.

6.2. Quanto aos locais e horérios de realizagdo da prova objetiva (fase 1), a convocagéo

sera divulgada a partir de 08/05/2013, contendo as respectivas informacées, nos seguintes
locais publicos:

a) Departamento de Assisténcia Secundaria e Servigos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em
Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado a Rua Jodo Ozorio do Prado n® 81, Centro,
Peruibe/SP.

b) Portaria do Paco Municipal (Rua Nilo Soares Ferreira n° 50, Centro, Peruibe/SP)

c¢) Site Oficial da Prefeitura de Peruibe: www.peruibe.sp.gov.br

7 — DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS (FASE 1)

7.2. O conteudo programatico, referéncias bibliograficas e atribuicbes dos cargos
constantes deste edital, sGo os estabelecidos nos anexos Il e Il do presente edital.

7.3. As provas objetivas (fase 1) ter&o inicio as 09:00 horas e término as 12:00 horas.

7.4. Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, com pelo menos 30 (trinta)
minutos de antecedéncia da hora marcada para o inicio da prova, munidos de:

a) documento oficial de identificacdo com foto, e no original,

b) caneta esferogréafica azul ou preta, l4pis preto e borracha.

7.5. Nao serd admitido na sala de prova objetiva quem nao seja candidato e o candidato
gue se apresentar apos o horario estabelecido para o fechamento do portdo do prédio ou que ndo
estiver de posse dos documentos habeis previstos no item anterior.

7.5.1. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das
Listas de Presenca, mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, 0 mesmo podera participar deste Processo Seletivo,
devendo para tanto, preencher formulario especifico, no dia da realizacdo das provas objetivas.
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7.5.2. Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da referida regularidade.

7.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera

automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. Durante a prova objetiva ndo serd permitida comunicacdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, bem como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas
ou folhetos, nem uso de maquina calculadora, celulares, pagers ou qualquer outro equipamento
eletrbnico. Estes deverdo permanecer desligados enquanto os candidatos permanecerem no
recinto da prova, sob pena de desclassificacdo do candidato.

7.7. Nao seréo fornecidos exemplares do caderno de questdes a candidatos ou Instituicbes
de Direito Publico ou Privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo.

7.7.1. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o caderno de questdes, a
folha de respostas e respectiva copia, bem como todo e qualquer material cedido para a execucéo
das provas.

7.8. N@o havera, em hipétese alguma, segunda chamada, vista ou revisdo de provas, seja
gual for o motivo alegado.

7.9. As provas objetivas ndo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horério, senédo
agueles previstos no Edital de Convocacao.

7.10. Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento
constante deste Edital, persisténcia em comunicacéo entre os candidatos e consultas vedadas no
item 7.6., o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, devendo tal ocorréncia constar de ata.

7.11. No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Coordenagédo do
Processo Seletivo, encaminhard solu¢do imediata ou anotar4 na folha de ocorréncias para
posterior analise.

7.11.1 - Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos, independentemente da formulagdo dos recursos.

8 — DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA (FASE 1)

8.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente de pontuacdo, cuja data de

publicidade do seu resultado sera divulgado no dia 16/05/2013, nos locais publicos
relacionados abaixo:

a) Departamento de Assisténcia Secundaria e Servicos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em
Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado a Rua Jodo Ozorio do Prado n® 81, Centro,
Peruibe/SP;

b) Portaria do Paco Municipal (Rua Nilo Soares Ferreira n® 50, Centro, Peruibe/SP)

c¢) Site Oficial da Prefeitura de Peruibe: www.peruibe.sp.gov.br

8.2. Em caso de empate, tera preferéncia para contratacdo, sucessivamente, o candidato:
a) de maior idade, considerando-se: dia, més e ano;
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b) que possuir maior numero de filhos e/ou dependentes menores de 18 (dezoito
anos);

C) gue possuir maior niumero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d) que possuir maior numero de acertos em Lingua Portuguesa;

8.3. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacdes necessérias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de
inveridicas.

9 — DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢cédo de recurso (tanto para a fase 1 quanto para a fase 2) sera
de 2 (dois) dias Uteis contados da data da divulgagao do fato que Ihe deu origem.

9.2. O recurso (conforme modelo constante do Anexo |) deverd ser protocolado SOMENTE
no Departamento de Assisténcia Secundaria e Servicos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em
Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado a Rua Jodo Ozério do Prado n° 81, Centro,
Peruibe/SP, das 9:00 horas as 16:00 horas, com as seguintes informacdes obrigatérias:

9.2.1. Nome do candidato;

9.2.2. Numero e tipo do documento de identificacao;

9.2.3. Cargo para o qual se inscreveu;

9.2.4. Endereco completo;

9.2.5. Fundamentacdo ou embasamento, com as devidas razées do recurso;

9.2.6. Data e assinatura;

9.2.7. Telefone para contato.

9.3. O recurso devera estar digitado, datilografado ou em forma manuscrita
preferencialmente em letra de forma e assinado (em forma original), ndo sendo aceito recurso
interposto por fac-simile (fax), telex, e-mail, telegrama ou outro meio ndo especificado neste
Edital.

9.4. O candidato deverd retirar a resposta do recurso, no Departamento de Assisténcia
Secundéria e Servigos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data de seu protocolo.

9.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,
eventualmente, ser alterada a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato que nédo

obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

9.6. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
edital.
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9.7. Havendo alteracdo na classificacdo, em face da interposicdo de recurso, a lista sera
republicada, abrindo-se novo prazo para recursos, que serd de 2 (dois) dias e deverd ser
interposto de acordo com o que estabelece o item 9.

9.8. A lista de classificacao final serd publicada no Boletim Oficial do Municipio, afixada na
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe e no Servicos Técnicos — Vigilancia
Sanitdria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, e nos endereco eletrdnico
www.peruibe.sp.gov.br, para conhecimento aos candidatos.

10 — DA CONTRATACAO

10.1. A contratacdo, apds convocacdo na forma prevista no presente edital, obedecera a
rigorosa ordem de classificagdo e sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia e
oportunidade do Departamento de Assisténcia Secundéria e Servicos Técnicos — Vigilancia
Sanitaria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, em decorréncia da necessidade do servi¢o e da
disponibilidade de recursos orcamentarios.

10.2. A contratacdo final do candidato somente podera ocorrer apds a conclusdo com
aproveitamento no curso introdutério de formacéao inicial, conforme Lei Federal 11350/2006, e
desde que o0 mesmo possua o0 “declaracdo de conclusdo”, sendo vedada a contratacdo aos
candidatos que forem considerados inaptos, que ndo tenham realizado o curso ou deste tenha se
ausentado, nos termos deste edital.

10.3. O candidato que ndo atender a convocacdo no prazo fixado no instrumento de
convocagcdo ou que deixar de apresentar a documentacdo exigida, ou ainda, que recusar a
contratacdo, serd automaticamente desclassificado.

10.4. Para efeito de contratacao, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico,
realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que avaliard sua aptiddo fisica e mental para o
exercicio do cargo.

10.5. O candidato que ndo atender a convocacgdo no prazo fixado no instrumento de
convocacgao e em publicacdo no Boletim Oficial do Municipio automaticamente perdera o direito a
vaga.

11 — DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONTRATACAO

11.1. O candidato, NO ATO DE SUA CONTRATA(;AO , quando do chamamento devera
apresentar os seguintes documentos:

a) 02 fotos 3 x 4

b) Carteira de Trabalho (com copia da foto e emisséo)

c¢) Certidao de Antecedentes Criminais

11.2. Cépia e Original para Conferéncia

a) Identidade - RG

b) Certiddo Casamento

c) Pis/Pasep

d) Titulo do Eleitor

e) Comprovante de votacdo e/ou Comprovante de Quitacdo Eleitoral [atual]

f) CPF [Cadastro de Pessoa Fisica]

g) Certificado de Reservista e/ou Certificado de Incorporacao [Ministério do Exército]
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h) Identidade Profissional [Quando necessario]

i) Certiddo de Nascimento dos filhos[a] menores de 14 anos

i) Comprovante de filhos[a] incapazes

k) Cartdo de vacinacéo dos filhos[a] menores de 05 anos

[) Comprovante de endereco atual [Agua, luz, telefone ou contrato de locacgéo]

m) Comprovante de Conta Bancéria p/ recebimento de salario [Cartdo Magnético/Extrato
Bancario]

n) Comprovante de desligamento de outro Org&o Publico de qualquer periodo

0) Resultado do exame admissional [Atestado de Saude Ocupacional-ASO]

p) Comprovante da escolaridade exigida para o cargo neste edital.

) Comprovante de escolaridade.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Este processo seletivo tera validade pelo periodo de até 12 (doze) meses.

12.2. O periodo de validade estabelecido para este processo seletivo ndo gera
obrigatoriedade para o Departamento de Assisténcia Secundaria e Servicos Técnicos — Vigilancia
Sanitaria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, de aproveitar, neste periodo, todos os
candidatos classificados, mas sim, o preenchimento do n° de vagas existentes.

12.3. A contratacdo sera feita em conformidade com o estabelecido na Lei Municipal n°
3.174/2011, Decreto Municipal 3.606/2011 e Lei Federal 11.350/2006.

12.3.1. A aprovacao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicbes
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo e da rigorosa ordem de
classificagcéo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

12.3.2. A remuneragao dos contratados com base neste processo seletivo, excluindo-se
guaisquer vantagens pessoais, sdo as constantes do deste Edital e do procedimento
administrativo a ele relativos, observada a legislagédo em vigor.

12.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo — Portaria n°
949/2013.

12.5. Para efeito de publicidade dos atos e fases do presente processo seletivo, considera-
se os locais abaixo descritos:

12.5.1. Local 1: BOM - Boletim Oficial do Municipio
12.5.2. Local 2: Departamento de Assisténcia Secundaria e Servicos Técnicos — Vigilancia
Sanitaria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado a Rua Jodo Ozoério do Prado n° 81,

Centro, Peruibe/SP;

12.5.3. Local 3: Portaria do Paco Municipal (Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro,
Peruibe/SP)

12.5.4. Local 4: Site da Prefeitura de Peruibe: www.peruibe.sp.gov.br
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12.5.5. Ato inicial e final: Edital completo de abertura do processo seletivo n°® 01/2013 e
respectiva homologacéo: Locais 1, 2, 3 e 4.

12.5.6. Demais atos e fases: Locais 2, 3 e 4.
12.6. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades na documentacdo, mesmo que
verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da inscri¢cdo, da classificacdo e da contratacdo

do candidato, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera a Prefeita Municipal a homologacé&o dos resultados do Processo Seletivo.

Prefeitura Municipal de Peruibe, em 19 de Abril de 2013.

ANA MARIA PRETO
Prefeita Municipal

NELSON GONCALVES PINTO
Secretario Municipal de Saude

MAURICIO VALTUILLE NUNEZ
Diretor do Departamento de Assisténcia Secundaria e
Servigos Técnicos — Vigilancia Sanitaria em Zoonose s



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - Peruibe — CEP 11750-000. Fone (13) 3451.1028
CNPJ 46.578.514/0001-20

D
=

PROCESSO SELETIVO N° 01/2013

ANEXO |

FORMULARIO DE RECURSO - “MODELO”
A
Comisséao do Processo Seletivo N° 01/2013
NOME CANDIDATO: RG
CARGO PRETENDIDO:
RECURSO REFERENTE A (especificar o ato ou fase)

FONES DO CANDIDATO PARA CONTATO: 1-(_ ) 12-(_ )
Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Obs: Caso o0 espago acima seja insuficiente, proceder relatério em separado e anexar ao presente.
Preencher em letra de forma, digitada ou a maquina.

Entregar este formulario no Departamento de Assisténcia Secundéaria e Servicos Técnicos —
Vigilancia Sanitaria em Zoonoses do Municipio de Peruibe, situado & Rua Jodo Ozorio do

Prado n° 81, Centro, Peruibe/SP, em 02 (duas) vias, o qual uma via serd devolvida ao candidato,
como protocolo.

Data: / /
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PROCESSO SELETIVO N° 01/2013
ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS PARA ESTUDO

Lingua Portuguesa e respectivas referéncias para es ___tudo:

Interpretacdo de texto, Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia
oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nUmero e grau.
Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposi¢cdes e Conjuncgoes.
Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

(disponivel em: Livros, apostilas ou qualquer outra fonte de pesquisa em Lingua Portuguesa do
Ensino Fundamental, que possuam o contetdo especificado acima)

Matematica e respectivas referéncias para estudo:

Numeros inteiros: operagfes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e
decimal: operacdes e propriedades. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples.
Equacéo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolugéo de situagdes problema.
(disponivel em: Livros, apostilas ou qualquer outra fonte de pesquisa em Matemética do Ensino
Fundamental, que possuam o contetdo especificado acima).

Conhecimentos Especificos e respectivas referéncias

. Controle Ambiental

Dengue, Febre Amarela; Noc¢des basicas sobre as doencas; Nocbes basicas sobre os vetores;
Diretrizes basicas para controle vetorial; Atividades preconizadas; Métodos de controle
vetorial; Acdes do controle vetorial, Equipamentos utilizados no controle vetorial;
Operacionalizacdo do controle vetorial; A¢cbes da vigilancia sanitaria no controle de vetores.

. Esquistossomose e Doenca de Chagas
NocOes basicas sobre as doengas; Nocgdes basicas sobre os vetores.
(disponiveis no site www.saude.gov.br);

. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue.
(disponivel em Guia de Vigilancia Epidemioldgica - Dengue - 72 edi¢do - em
http://lwww.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/)

. Servigo de Vigilancia em Saude em Rede - Edicdo Especial Dengue
(disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id_area=380)

. Diretrizes Nacionais para a Prevencao e Controle de Epidemias de Dengue
(disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id_area=380)

. Programa Nacional de Controle da Dengue
(disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id_area=380).

. Guia de Vigilancia Epidemiolégica da Secretaria de Vigilancia em Saude
(disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id_area=380).

. Dengue - Manual de Normas Técnicas
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(disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id_area=380 e
http://www.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/)

. Diagnostico Rapido nos Municipios para Vigilancia Entomolégica do Aedes Aegypti no
Brasil — LIRA

(disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id _area=380 e
http://lwww.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/)

. Amparo legal & execucao das a¢des de campo
(disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cim?id _area=380 e
http://www.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/)

. Manual de direito sanitario com enfoque na vigilancia em saude
(disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_direito_sanitario.pdf)

. Indicadores Entomoldgicos do Programa Nacional de Controle da Dengue
(disponivel em http://www.portal.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pncd_2002.pdf)



Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - Peruibe — CEP 11750-000. Fone (13) 3451.1028

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
| - CNPJ 46.578.514/0001-20

PROCESSO SELETIVO N° 01/2013
ANEXO Il

ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Combater as endemias: orientar a comunidade para promocéao da saude, prevenindo doengas por
meio de visitas domiciliares e de a¢Bes educativas sanitarias e ambientais, individuais ou coletivas
no domicilio ou na comunidade; Manter a equipe informada sob situacdes de risco; incentivar
atividades comunitarias para combater as endemias; participar de reunides relacionadas as
atividades do cargo; executar tarefas administrativas pertinentes as atividades do cargo; combater
e prevenir endemia mediante a notificacdo de focos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos,
executando a eliminac@o do foco, se necessario; orientar e fiscalizar as atividades e obras para
prevencdo/preservacdo ambiental da saude, por meio de vistorias, inspecdes e analises técnicas
de locais, atividades de obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagéo
ambiental e sanitaria; executar procedimentos e normas estabelecidas pelo Programa Nacional de
Combate da Dengue (PNCD); orientar o manejo do ambiente para evitar a presenca de roedores e
vetores; identificar a presenca de animais, orientando a populacdo quanto ao manejo e posse dos
mesmos, identificar casos de agressdes por animais a seres humanos e casos de abandono de
tratamento anti-rabico humano; encaminhar & Unidade Béasica de Saude, notificacbes e casos
suspeitos de doencas e agravos relacionados ao meio ambiente; executar controle quimico de
roedores e vetores, sob orientacdo e supervisdo de profissionais da &rea; identificar situacdes de
saneamento e meio ambiente que possam ser risco a salde humana; executar tarefas afins
relacionados a vigilancia em salde. Realizar atividades de vigilancia entomoldgica; realizar
atividades de controle integrado para criadouros e alados, incluindo componentes educativos; realizar
atividades relacionadas com disposi¢cdo adequada de inseticidas, embalagens de qualidades para uso
em campo, preparo de misturas para nebulizacdo; informar o responsavel pelo imével, sobre a
importancia da verificacdo da existéncia de larvas ou mosquitos transmissor da dengue; vistoriar e
tratar os iméveis cadastrados e encaminhados pelo agente de salde que necessitarem do uso do
larvicida e/ou remocdo mecanica de dificil acesso que ndo pode ser eliminado pelo Agente
Comunitario de Saude; vistoriar e tratar os imdveis com aplicacdo de larvicida/biolarvicida, caso seja
necessario, 0s pontos estratégicos; notificar os casos suspeitos de dengue a equipe da Unidade de
Saulde mais proxima ou ao setor de Vigilancia Epidemioldgica; realizar atividades de identificacdo e
mapeamento em locais de importancia epidemioldgica na ocorréncia de transmissdo de doencas por
vetores; Participar de campanhas de saude publica; Cuidar dos materiais e equipamentos utilizados
nas varias atividades; Realizar pesquisa e coleta de insetos e outros animais de interesse em Saude
publica; Preparar e aplicar inseticidas em habitacdes, anexos e locais; Colher amostras de material
para exames de laboratérios; Auxiliar os moradores das casas visitadas na remocgdo dos moveis,
roupas e animais; Preparar solucdes padronizadas de inseticidas e abastecer pulverizadores; Limpar e
reparar instrumentos de trabalho; Anotar o trabalho realizado em fichas e boletins préprios, auxiliar em
levantamentos de areas e locais de trabalho; O agente de Endemias também atuarda em casos de
doenca de chagas, Leishamaniose Visceral, Leishamaniose Tegumentar, Malaria,Febre Maculosa,
Febre Amarela, Esquistossomose, animais incbmodos e peconhentos.



