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EDITAL N°. 001/2012
PROCESSO SELETIVO

A Comissao Supervisora do Processo Seletivo Municipal, nomeada pela Portaria n® 4915/2012, faz saber
que realizard Processo Seletivo Publico de Provas para preenchimento de cargos do seu Quadro de
Servidores, observado o disposto na Legislagdao Municipal e na forma determinada neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1. A Selecdo Publica regida por este Edital serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracao e fiscalizado pela Comissdo nomeada pela Portaria n© 4915/2012.

1.2. Os trabalhos sob a Fiscalizagdo da Comissao terminardao com o envio da Classificagdao Final do
certame para a homologacdo do Chefe do Executivo Municipal.

1.3. O processo seletivo serd executado pela empresa Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda. - EPP.

1.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, somente sera permitida a alteragdao nos seus
dados, mediante requerimento formal do candidato, durante o periodo das inscricbes determinado no
item 5.1. deste Edital.

1.5. O processo seletivo sera realizado no Municipio de ITABIRITO/MG.

1.5.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade para realizagao das provas,
estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.6. Este Processo Seletivo dar-se-& em conformidade com a Portaria Ministerial n® 1.886, de 18/12/97 e
com a Lei n° 11.350, de 05/10/2006.

2. DAS INFORMACGES_GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS, CARGOS E
VALORES DE INSCRICOES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, escolaridades, tipos de provas,
nimero de questdes, atribuicdes dos cargos e programa de provas a serem aplicadas a cada cargo, sdo
os constantes dos Anexos I e II deste Edital.

3. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o
dia de realizagdo das provas, na forma do subitem 5.8.2 deste Edital, indicando as condigdes de que
necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto
Federal n°, 3.298, de 1999 e suas alteracoes.

4. DAS CONDIGCOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital serad investido no cargo, se
atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 19, da Constituicdo Federal;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo I deste Edital;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;

f) gozar dos direitos politicos;

g) firmar declaragao, sob as penas da lei, de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) apresentar declaracdao, em formulario especifico, se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo
publica federal, estadual e municipal;

i) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

j) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

k) ndo ter sofrido, em caso de exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.
I) Estar quites com a Justica Estadual e Federal (Certidao Negativa de Antecedentes criminais).
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m) Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato devera, conforme artigo 6° da Lei Federal
N° 11.350:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do processo seletivo
publico;

IT - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e continuada; e

III - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° Ndo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III aos que, na data de publicacdo desta Lei,
estejam exercendo atividades prdprias de Agente Comunitario de Saude.

§ 2° Compete ao ente federativo responsavel pela execucdo dos programas a definicdo da area geografica
a que se refere o inciso I, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

n) Para o cargo de Agente de Combate a Endemias, o candidato devera, conforme artigo 7° da Lei
Federal N° 11.350:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutdrio de formacdo inicial e continuada; e

IT - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico. Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso II aos que, na data de publicacdo desta
Lei, estejam exercendo atividades préprias de Agente de Combate as Endemias.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Periodo: 16 a 27/05/2012.

5.1.1. Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.1.2. O candidato podera se inscrever em apenas 01 (um) cargo.

5.2, PRESENCIAL: A inscricdo em sua forma presencial sera feita na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE de ITABIRITO, situada na Rua Anita de Carvalho Sans, 121 - Centro, no horario de 10:00 as
16:00 horas (exceto sabados, domingos e feriados).

5.2.1. O candidato receberd no ato da inscricdo boleto para recolhimento da taxa de inscricdo
referente ao cargo escolhido.

5.2.2. As inscrigbes efetuadas presencialmente somente serdo validadas apds o recolhimento da
taxa de inscricdo.

5.2.3. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndao se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do
candidato, das instrugdes para inscricao presencial constantes deste edital.

5.2.4. Documentacdo exigida: O candidato que fizer inscricdo presencial na sede da Prefeitura
devera apresentar no ato da solicitagcdo da inscrigdo, pessoalmente, ou através de procuragao
especifica, os seguintes documentos:

- Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso
de inscricdo por procuracdao, esta deverd ser acompanhada também de coépia autenticada de
documento do procurador.

5.3. INTERNET:

5.3.1 As inscrigdes poderdo ser realizadas pela Internet no site: www.rumocertoservicos.com.br, no
periodo 16/05/2012 até 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 27/05/2012, desde que
efetuado seu pagamento até o dia 28/05/2012.

5.3.2. O candidato, apods conclusdo de sua inscricdao, emitira boleto disponibilizado no site da
empresa organizadora e recolherd o valor correspondente ao cargo escolhido até a data de
vencimento indicada no item 5.3.1 deste edital.

5.3.3. As inscrigoes efetuadas via Internet somente serdo validadas apds o pagamento da taxa de
inscrigdo, através do boleto bancario.

5.3.4. A Rumo Certo Servicos e Assessoria nao se responsabiliza por inscricdes via Internet nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilite a transferéncia dos dados, se estas falhas ndo forem em decorréncia de culpa exclusiva
da instituicdao organizadora.

5.3.5. A Rumo Certo Servicos e Assessoria ndao se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do
candidato, das instrugdes para inscricao via Internet constantes deste edital.
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5.4. O comprovante de inscricdo, apos seu acatamento, sera enviado para o endereco de e-mail
informado pelo candidato, quando da solicitagdo de sua inscrigao, a partir do 04/06/2012.

5.4.1. Caso o candidato ndo receba seu comprovante de inscricdo no periodo informado no subitem
anterior, podera retira-lo no endereco eletrénico www.rumocertoservicos.com.br.

5.5. Sdo de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitacdo de
inscricdo, inclusive quanto a declaracdo de deficiéncia.

5.6. Nao serdao acatadas inscricdes cujo pagamento do valor da inscricao tenha sido efetuado em
desacordo com as opgdes oferecidas no ato do preenchimento da inscricao via Internet, seja qual for
o motivo alegado.

5.7. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente
concurso, desde que as deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribuicbes do
cargo e declarado no ato da inscricdo conforme item 3 deste Edital.

5.8. Das Disposigcoes Gerais Sobre a Inscricdo no Concurso Publico:

5.8.1. Caso ndo seja atendida a determinagdo do subitem 1.2., ndo serda permitida, em hipdtese
alguma, a alteragao dos dados da inscrigao.

5.8.2. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletroénico.

5.8.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCUrsos.

5.9. Outras informacoes:

a) S6 o pagamento da inscricdo ndo significa que o candidato esteja inscrito;

b) A taxa de expediente relativa a inscricdo neste PROCESSO SELETIVO para investidura em cargo
publico da Prefeitura Municipal de ITABIRITO sera devolvida ao candidato na hipotese de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica;

b.1) A devolugdo ocorrera no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacdo, em drgao
oficial de imprensa, do ato de cancelamento do concurso.

c) Nao serao aceitas inscricdes com documentacao incompleta;

5.9.1. O Edital e o Manual do Candidato estardo disponiveis no site www.rumocertoservicos.com.br,
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITABIRITO/MG.

5.9.2. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, em formulario prdprio, no ato da solicitagdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios
e, ainda, enviar, durante o periodo de inscricbes, impreterivelmente, via SEDEX ou AR - Aviso de
Recebimento, para a sede da Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda — EPP, a Rua Curvelo, n° 32,
Lj. 12 — Bairro Floresta - BH — MG - CEP: 31015-172, laudo médico (original ou copia autenticada)
que justifique o atendimento especial solicitado.

5.9.2.1. Apos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que
forem de interesse da Administragdo Publica.

5.9.2.2. A solicitacdo de condicOes especiais serad atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante fundamentacgao.

5.9.2.3. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) referido no subitem 5.9.2 devera ser
enviado via SEDEX ou Carta Registrada, postado impreterivelmente durante o periodo das
inscricoes, para a sede da Rumo Certo Servicos e Assessoria Ltda — EPP, a Rua Curvelo, n° 32, Lj.
12 - Bairro Floresta - BH - MG - CEP: 31015-172.

5.9.2.4. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoria ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

5.9.2.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo
levar acompanhante nao realizara as provas.

5.9.2.6. O laudo médico (original ou cépia autenticada) valera somente para este concurso, ndo sera
devolvido e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.
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5.9.2.7. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido, sera divulgada
na Internet, no site www.rumocertoservicos.com.br, no site da Prefeitura Municipal de
ITABIRITO/MG e no mural da citada prefeitura no dia 04/06/2012.

5.9.2.7.1. Os candidatos que solicitaram atendimento especial que ndao constarem da listagem do
subitem acima estardao com seu pedidos considerados indeferidos.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas no dia 10/06/2012, na cidade de ITABIRITO/MG.

6.1.2 Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal e disponiveis no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, a partir do dia 04/06/2012 planilhas contendo locais e horarios de
realizacao das provas objetivas.

6.2. A prova objetiva consistira de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas
(a, b, ¢, d), com apenas uma opgao correta, valendo 2,5 (dois pontos e meio) cada, totalizando 100
(cem) pontos, avaliados na escala de 0 (zero) a 100 (cem), com duragdo de 3:00 (trés horas)
improrrogaveis.

6.3 Os conteldos basicos para as provas objetivas sdo os constantes do Anexo II deste Edital.

6.4 Serdo aprovados, os candidatos que obtiverem o minimo de 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento nas provas objetivas.

6.5 Quando da realizagdo das provas, o candidato devera comparecer meia hora antes do horario munido
de:

I- Comprovante de inscricao.

II- Cédula de identidade (ou documento de identificacdo com foto - Carteira de Trabalho, Carteira
Nacional de Habilitagao).

I1I- Caneta esferografica preta ou azul.

6.6 Ndo havera segunda chamada ou remarcacgao de prova, importando a auséncia por qualquer motivo,
inclusive moléstia ou atraso, na exclusdao do candidato no Processo.

6.7 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas apos o decurso uma hora do inicio
das mesmas.

6.8 Ndo serda permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos eletrénicos, ou
outros instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda, ndo serd admitida qualquer
espé,cie de consulta, inclusive legislacao seca ou comunicacao entre os candidatos.

6.9 E vedada a comunicagao do candidato com qualquer pessoa, durante a realizacao da prova.

6.10 As salas de prova serdo fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela Comissao Especial do
Processo, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao Processo.

6.11 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente e
acompanhado por fiscal.

6.12 Ao terminar a prova, o candidato entregard obrigatoriamente ao Fiscal de Sala somente o gabarito
devidamente preenchido e assinado.

6.13 Sera atribuida nota zero, quando no “cartdo respostas” forem assinaladas mais de uma resposta ou
rasura, intencdo de marcagdo, ainda que legivel, bem como aquela que ndo for assinalada no cartdo
respostas, ou assinalada a lapis.

6.14 Em hipétese nenhuma haverd substituicdo do “cartdo resposta” em caso de erro ou rasura do
candidato.

6.15 Eventuais erros de digitacdo de nomes e nimeros de inscricdes deverdo ser corrigidos no dia das
provas, em Ata, pela Comissao Especial.

6.16 Os gabaritos com as respostas das provas tornar-se-ao publicos no dia 11/06/2012 na sede da
Prefeitura Municipal e no site: www.rumocertoservicos.com.br.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas.

7.2 Em caso de empate, na nota final do Processo, como primeiro critério para desempate, nos termos da
Lei Federal n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003, sera beneficiado o candidato que tiver idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.

7.2.1 Caso entre os candidatos empatados haja mais de um candidato nessa condicdo, sera beneficiado o
mais idoso.
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7.2.2 Nao havendo candidatos na condicdo prevista no subitem 7.2, ou persistindo o empate, serdo
consideradas, sucessivamente, até obter o desempate:

a) a maior nota na Prova Especifica;

b) a maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

c) o candidato com mais idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd recurso, em Uunica e Ultima instadncia, a banca examinadora da Rumo Certo Servicos e
Assessoria.

8.1.1 Contra questdao das provas Objetivas de Multipla Escolha, nos dois dias Uteis apdés o dia da
divulgacao do gabarito oficial, desde que demonstrado erro material, divulgacdo esta que ocorrera no 1°
dia atil apds a realizacao das provas.

8.1.2 Contra os resultados, nos dois dias Uteis apos o dia da sua publicacdo, desde que demonstrado erro
material.

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos préprios ou nao
fundamentados, os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou ainda aqueles a
que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados no horario de 10:00 as 16:00 horas, na Prefeitura Municipal de
ITABIRITO.

8.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura
anuladas, serao atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na
correcao inicial.

8.5. Os recursos serdo analisados pela banca examinadora da Rumo Certo Servicos e Assessoria, que
emitird parecer fundamentado sobre a matéria.

9. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

9.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para admissdo e
contratacdo:

I - Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia para autenticagdo;

II - Certificado de reservista, e fotocopia para autenticagdo quando couber;

III - Titulo de eleitor e fotocdpia para autenticacdo;

IV - Comprovante de voto na ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocdpia para autenticacdo;

VI - Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida e fotocdpia para autenticacdo;

VIII - Certidao de nascimento ou casamento e fotocdpia para autenticacdo;

IX - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber;

X - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

XI - Atestado de sanidade fisica;

XII - Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal,
onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

9.2 Para efeito de contratacdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovacdo em todos os
exames médicos, a serem realizados pelo 6rgdo indicado pela Prefeitura Municipal.

9.3 A aprovagao nos exames médicos é de carater eliminatorio, considerando-se aprovado o candidato
tido como apto.

9.4 Para o Agente Comunitario de Saude, comprovante de endereco atualizado, indicando que o mesmo
reside na area em que devera atuar.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O candidato aprovado e contratado sera regido pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

10.2. A Comissao Municipal de Processo Seletivo tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do
processo seletivo, receber os recursos, encaminhando-os a Rumo Certo Servicos e Assessoria, que fara
estudo, fornecendo parecer.

10.3. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.
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10.4. A contratagdo, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos,
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

10.5. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagdo tacita
das condigbes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.6. A Prefeitura Municipal de ITABIRITO e a Rumo Certo Servicos e Assessoria ndao se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacOes referentes a este processo seletivo.

10.7. O candidato deverda manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal durante o prazo de
validade do processo seletivo, seu enderego atualizado, visando eventuais convocagdes, nao lhe cabendo
qualquer reclamagao caso ndo seja possivel a sua convocacgao, por falta da citada atualizagdo.

10.8. Toda informacdo referente a realizagdo do processo seletivo sera fornecida pela Prefeitura Municipal
de ITABIRITO, por meio da Comissao Municipal de Processo Seletivo.

10.9. O candidato aprovado, quando contratado, deverd apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

c) Fotocopia autenticada do CPF;

d) Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

e) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal;

g) 03 (trés) fotografias 3x4;

h) Fotocdpia autenticada do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo;

i) Fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocdpia autenticada do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, bem como
registro no 6rgdo competente, quando cabivel;

k) Para o cidadao portugués: apresentacdo de documento expedido pelo Ministério da Justica que
reconhece a igualdade de direitos, obrigacGes civis e gozo dos direitos politicos, nos termos dos artigos
15 e 17 do Tratado de Amizade, Cooperacao e Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em 22/04/2000
e promulgado pelo Decreto n°© 3.927/2001.

I) Para o cidaddo portugués: apresentacao de documento de identidade de modelo igual ao do brasileiro,
com a mencdo da nacionalidade do portador e referéncia ao Tratado de Amizade, Cooperacdao e Consulta
entre Brasil e Portugal, nos termos de seu art. 22;

m) Declaracdo de acimulos de cargos;

n) Declaragdo de bens.

10.10. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Processo Seletivo, e ndao se
caracterizando o6bice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracdo das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do processo seletivo, os registros
eletronicos a ele referentes.

10.11. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Municipal de Processo Seletivo,
ouvida a Rumo Certo Servigos e Assessoria, empresa responsavel pela execucdo do Processo Seletivo.
10.12. Fixa-se o prazo de 72 (setenta e duas) horas, improrrogavel para impugnacao do Edital, cujas
razdes de irresignacdo deverdo ser entregues dentro deste prazo, por escrito, a comissdo, que devera
deliberar no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

10.13. Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo.

10.14. Todas as informacgdes referentes ao processo seletivo serdao afixadas no quadro de publicacdo
oficial dos atos da Prefeitura Municipal de ITABIRITO.

ITABIRITO/MG, 09 de Maio 2012.

MANOEL DA MOTA NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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VAGAS
CARGO E
*CR
AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE **62
SENDO:
UAPS Vila Gongalo = 09 + CR
UAPS Nossa Sr@ de Fatima | 06 + CR
UAPS Santa Rita = 06 + CR
UAPS Sao José | 08 + CR
UAPS Centro = 23 + CR
UAPS Zona Rural = 06 + CR
AGENTE DE COMBATE A 26 + CR

ENDEMIAS

* CR = Cadastro Reserva

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS

SALARIO
MENSAL

713,24

698,95 +
20% de
Insalubridade
sobre Salario
Minimo.

CARGA
VALOR  HORARIA
INSCRICAO SEMANAL

20,00 40

20,00 40

ESCOLARIDADE E
PRE-REQUISITOS

Ensino
Fundamental
Completo

Ensino
Fundamental
Completo

** Vagas distribuidas dentro de cada UAPS (Unidade de Atencdo Primaria a Saude)

UAPS - VILA GONCALO

VAGAS
BAIRRO IMEDIATO CADASTRO RESERVA
Vila José Lopes - 03
Vila Gongalo 04 12
Tombadouro - 03
Boa Viagem 01 03
Saudade 01 03
Praia 02 06
Centro 01 06
Total de vagas 09 36
UAPS - NOSSA SENHORA DE FATIMA
VAGAS
BAIRRO IMEDIATO CADASTRO RESERVA

Nossa Senhora de Fatima 01 03
Cohab 01 03
Agostinho Rodrigues - 09
Quinta dos Inconfidentes / Country - 06
Santo Antbnio 02 15
Capanema 01 03
Marzagao 01 03
Usina Esperancga - 03
Total de vagas 06 15

TIPO DE PROVA E
QUANTIDADE DE
QUESTOES

Lingua Portuguesa-10
Matematica - 10
Conhecimentos Especificos-20

Lingua Portuguesa-10
Matematica - 10
Conhecimentos Especificos-20
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UAPS - SANTA RITA

VAGAS

BAIRRO IMEDIATO CADASTRO RESERVA
Munt / Cruz do Munu 02 09
Santa Rita 02 09
Gutierrez 01 06
Primavera 01 03
Matozinhos 01 03
Total de vagas 07 30
UAPS - SAO JOSE

VAGAS

BAIRRO IMEDIATO CADASTRO RESERVA
Veneza 01 06
Sdo José 03 09
Floresta 01 03
Itaubira / Alvaro Maia 01 03
Liberdade / Sdo Mateus 01 06
Calgadas / Monte Verde - 03
Novo Itabirito 01 06
Meu Sitio 01 03
Cardoso 01 03
Total de vagas 10 42
UAPS - CENTRO

VAGAS

BAIRRO IMEDIATO CADASTRO RESERVA
Bela Vista 04 12
Lourdes 02 06
Funcionarios 01 03
Monte Sinai 02 06
Santa Tereza 02 06
Padre Eustaquio 01 03
Sdo Geraldo - 03
Padre Adelmo 03 09
Alto da Antena 01 03
Santa Efigénia 02 06
Novo Santa Efigénia 01 03
Vila Cota 01 03
Dona Luizinha 01 03
Alto da Antena 01 03
Alberto Woods 01 03
Total de vagas 23 72
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UAPS - ZONA RURAL

VAGAS
BAIRRO IMEDIATO CADASTRO RESERVA
Sdo Gongalo do Bagdo 01 03
Portdes 01 03
Acurui - 03
Rebirdo do Eixo 01 03
Saboeiro 01 03
Cédrrego do Bagao 01 03
Bom Sucesso 01 03
Total de vagas 06 21

Para o cargo de Agente Comunitario de Salude, o candidato devera, conforme artigo 6° da Lei Federal N° 11.350: I - residir
na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo seletivo publico; II - haver concluido,
com aproveitamento, curso introdutdrio de formagao inicial e continuada; e III - haver concluido o ensino fundamental. § 1° Nao
se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III aos que, na data de publicagdo desta Lei, estejam exercendo atividades proprias
de Agente Comunitario de Saude. § 2° Compete ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas a definicdo da area
geografica a que se refere o inciso I, observados os paréametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Para o cargo de Agente de Combate a Endemias, o candidato deverda, conforme artigo 7° da Lei Federal N° 11.350: I -
haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacgdo inicial e continuada; e II - haver concluido o ensino
fundamental. Paragrafo Unico. N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso II aos que, na data de publicacdo desta Lei,
estejam exercendo atividades préprias de Agente de Combate as Endemias.

ANEXOI - A
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE

Servir de ligagdo entre a comunidade e os servicos de salde; auxiliar as pessoas e os servigos de
promogdo e protecdo da saude; identificar situagGes de risco individual e coletivo; promover a
educacdo para a conquista da salde; acompanhar e encaminhar pessoas com agravo & saude as
unidades de saude; notificar aos servicos de salde as doengas que necessitam vigilancia; efetuar o
cadastramento das familias da comunidade; estimular a participagdo comunitaria; analisar, com os
demais membros da Equipe, as necessidades da comunidade; preencher formularios dos sistemas de
informagdes pertinentes ao Programa de Saude da Familia; atuar no controle das doencas
epidémicas; participar das agGes de saneamento basico e melhoria do meio ambiente; acompanhar
as condicGes de saude das criancas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade, e gestantes;
incentivar a vacinacgdo; estimular o aleitamento materno; executar o controle de doengas diarréicas;
prevenir doengas respiratdrias; prestar orientagdes sobre cuidados de higiene; executar tarefas afins.

AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS

Exercer atividades de vigilancia, prevencdao e controle e promocdo de salde mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas desenvolvidas em acordo com as diretrizes do
SUS e sob responsabilidade do gestor municipal, ndo sendo permitido desvio de fungdo. Sao
consideradas atividades do ACE entre outras; realizar pesquisas de vetores nas fases larvarias e
adulta; realizar eliminagdo de criadouros/depdsitos positivos, através de remogdo, destruigdo,
vedacdo e etc.; realizar tratamento focal e pulverizacdes com equipamentos costais; realizar
distribuicdo e recolhimento de coletores de fezes e realizar coleta de amostras de sangue ou outro
material biolégico de cdes e outros animais em situagdes de identificagdo de agravos; registrar as
informacgdes referentes as atividades executadas em formulérios especificos; orientar a populagao
com relacdo aos meios de evitar a proliferagdo de vetores; encaminhar aos servicos de salude os
casos suspeitos de doengas endémicas; realizar mutirdo juntamente com outras Secretarias
Municipais e/ou Instituicdes, quando for solicitado; participar de Campanhas de Vacinacdao Anti-
Rabica Animal em cdes e gatos auxiliando nas atividades de vacina e relatérios; auxiliar nos
trabalhos administrativos e nos assuntos pertinentes ao Servico de Controle de Zoonoses ou que
necessitem de participagdo deste, dentro de sua competéncia incluindo a participacdo em eventos,
reunides, capacitacdes, mobilizacGes e conferéncias cujos temas fagam parte de sua rotina.
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ANEXO 11

PROGRAMAS DE PROVAS OBJETIVAS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas;
Feminino; Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos
e Antonimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo;
Frase e oragdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

MATEMATICA: Geometria (Célculo de &rea, volume, ...), Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de
comprimento, unidades usuais de tempo, Razbes, Proporcbes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés
simples e composta, Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equagses e inequagbes de 1° grau, Sistema de
equagodes, Produtos Notaveis, Fatoragdo, Razbes trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O trabalho do Agente Comunitdrio de Saude, Brasilia, 2009 - Pag. 05 a 59. Lei
8.080/1990; Ministério da Saude - FUNASA. Manual de Normas de Vacinagdo, Brasilia, 2001. Pag. 11 até 20; Ministério da
Saude - Secretaria de Vigilancia em Saude. O Agente Comunitario de Salude no Controle da dengue, Brasilia, 2009. Agdes de
educagdo em saude na Estratégia de Saude da Familia; A estratégia de Saude da Familia como reorientadora do modelo de
atencdo basica a salde. Conceitos basicos: endemias, epidemia, pandemias, hospedeiros, reservatdrios e vetores de
doengas, via de transmissdo de doengas, periodo de incubagdo e periodo de transmissibilidade; Principais doengas
transmitidas por vetores: transmissdo, principais sintomas e medidas preventivas; Principais doencas de veiculagdo hidrica:
transmissdo, principais sintomas e medidas preventivas; Atengdo domiciliar: visitas, entrevistas, coletas de dados, pesquisas;
Como proceder em casos identificados de doengas contagiosas; Vacinas - conceitos, conservagao e vias de administragdo.
Calendario de vacinagdo do Ministério da Saude; Relacionamento com as familias visitadas; Normas e Diretrizes do Programa
de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Trabalho em Equipe; Organizacdao da demanda e Organizagdo dos métodos e
da rotina de trabalho; Mortalidade e morbidade; Educacdo sanitaria e ambiental.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagdo de Silabas;
Feminino; Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos
e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Proprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo;
Frase e oragdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

MATEMATICA: Geometria (Calculo de &rea, volume, ...) Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de
comprimento, unidades usuais de tempo, Razbes, Proporcbes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés
simples e composta, Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equagses e inequagbes de 1° grau, Sistema de
equagodes, Produtos Notaveis, Fatoragdo, Razbes trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Biologia e hébitos do vetor Aedes Aegypti: Dengue: definicio da doenca, agente
causador, sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubagdo e transmissibilidade, diagndstico e tratamento;
Visita domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientacGes; técnicas de visita domiciliar. Reconhecimento
geografico; Atividades de vigilancia entomoldgica: controle do vetor - pesquisa em pontos estratégicos e imdveis especiais,
pesquisa de armadilhas e bloqueio de criadouros; verificagdo de condicdes higiénicas e de saneamento basico de quintais e
residéncias. Material de uso didrio. LIRAa - Levantamento de Indice Répido; Controle quimico: grupos de inseticidas
utilizados, classificagdo toxicoldgica, aplicacdes de inseticida a ultrabaixo volume; aplicagdo de inseticidas em pontos
estratégicos; tratamento e cdlculo para uso de larvicidas em criadouros; manuseio de inseticida e uso de EPI. Organizagao e
operacdo de campo. Material de uso didrio. Leishmaniose visceral americana - biologia e habitos do vetor (Lutzomya
longipalpis - Mosquito Palha); doenga (no homem e no cdo), agente causador, modo de transmissdo, reservatoérios, medidas
preventivas; Controle de roedores - biologia dos roedores, uso de raticidas e antiratizacdo. Conhecimentos basicos sobre:
esquistossomose, doenga de chagas, febre amarela, raiva, campanhas de vacinagdo anti-rabica animal, leptospirose, malaria,
febre maculosa e acidentes por animais pegonhentos.
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ANEXO III - CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Publicacao do Edital 09/05/2012

PERIODO DE INSCRICOES / ENVIO DE LAUDO DE COMPROVAGAOQ DE

DEFICIENCIA / PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL. 16/05 a 27/05/2012

Data Limite para Recolhimento das Taxas de Inscricdo. 28/05/2012

Envio do CDI - Comprovante Definitivo de Inscrigdo / Mapa de Salas /

Listagem Geral dos Candidatos. 04/06/2012
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA. 10/06/2012
Gabarito Oficial das Provas Objetivas. 11/06/2012

Recurso Contra Questdes das Provas Objetivas / Gabaritos. 12 e 13/06/2012
Resultado Prova Objetiva. 22/06/2012

Recurso Contra Resultado das Provas Objetivas. 25 e 26/06/2012
RESULTADO PARCIAL. 29/06/2012

Recurso Contra Resultado Parcial. 02 e 03/07/2012

RESULTADO FINAL. 05/07/2012

11



