A~ COPASA Aguas Minerais de Minas S/A
GUAS MINERAIS DE MINAS EDITAL 02/2012

O Presidente da COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A, no uso de suas
atribuicoes, e autorizado pela resolucdo n° 08/2012, de 26/03/2012, do Conselho de Administracéo da
companhia, torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Publico, destinado
ao preenchimento de vagas e a formacao de cadastro de reserva do Quadro Permanente da COPASA
AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A, para o cargo/especialidade de Agente Industrial, no
ambito do Estado de Minas Gerais, de acordo com as especialidades constantes no Anexo I, nos termos
do estabelecido neste Edital e observadas as disposi¢des nos diplomas legais vigentes.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A é uma empresa subsidiaria da COPASA —
Companhia de Saneamento de Minas Gerais, tendo o0 seu quadro de pessoal, gestdo dos
beneficios, salarios e plano de carreiras constituido de maneira independente. Portanto, é
vedada a transferéncia de pessoal e qualquer solicitacdo de compatibilidade entre as empresas.

1.2 Este Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento das vagas
disponiveis do Quadro de Pessoal da COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A,
no cargo/especialidade de Agente de Industrial, no ambito do Estado de Minas Gerais,
conforme se encontram especificados nos Anexos I e Il.

1.3 O numero de vagas, atualmente existente para provimento conforme Anexo Il, podera ser,
durante o prazo de validade, ampliado.

1.4 O concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacdo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da COPASA
AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A

1.5 Os aprovados, quando vierem a ingressar na COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A, estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, ndo havendo, portanto, estabilidade no emprego ou direitos correlatos.

1.6 Este Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade da Fundagdo de Apoio e
Desenvolvimento da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - Fundacdo Renato
Azeredo, localizada a Rua Bedran Saad Bedran, 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte,
MG, CEP  30.421-160, telefone  (31)  3332-1357, endere¢co  eletrbnico
www.gestaoconcurso.com.br e e-mail comunicacao@gestaoconcurso.com.br, observadas as
normas deste Edital.

1.7 O Edital e o calendario deste Concurso Publico estardo disponiveis para consultas no
endereco eletrébnico www.gestaoconcurso.com.br e www.copasa.com.br , sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse material.

2 REQUISITOS PARA ADMISSAO
2.1 S&o requisitos para admissao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
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b) estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

c) se do sexo masculino, estar quite com as obrigacfes militares;

d) ter, no minimo, dezoito anos completos na data de investidura, se aprovado, classificado e
contratado para o cargo/especialidade;

e) possuir a escolaridade completa ou habilitaco exigida para o provimento do
cargo/especialidade, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida
na data de investidura, se aprovado, classificado e contratado para o cargo/especialidade;

f) cumprir as determinacdes deste Edital;

g) nao apresentar deficiéncia que o0 incapacite para o0 exercicio das funcbes do
cargo/especialidade para o qual se inscreveu. Para tanto, deve ter sido considerado apto em
todas as etapas previstas neste edital realizadas por profissionais da COPASA AGUAS
MINERAIS DE MINAS S/A ou por ela indicados.

2.2 O candidato aprovado que, na data de admissdo, ndo reunir ou ndo comprovar 0s requisitos
elencados no item 2.1 acima, perdera o direito a investidura no cargo/especialidade.

3 INSCRICAO

3.1 Antes de efetuar o procedimento de inscricdo e/ou o0 pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e nos seus Anexos e certificar-
se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

3.2 Para efeito de inscricdo, o candidato devera observar as seguintes RegiGes de Abrangéncia:
CAXAMBU e ARAXA.

3.2.1 As localidades que integram as Regifes de Abrangéncia citadas acima e 0s respectivos
locais de realizacdo das provas estdo relacionados no Anexo II.

3.3 O candidato somente podera concorrer para a uma Unica Regido de Abrangéncia, conforme
especificado no Anexo Il, devendo informar no “Requerimento Eletrénico de Inscri¢do” ou,
se for o caso, na “Ficha Eletronica de Isencao”.

34 O candidato devera possuir Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e, obrigatoriamente, cédula de
identidade, com namero de registro geral, emitida por érgdo do Estado de origem, cujos
numeros deverdo ser informados em campos préprios constantes do Requerimento de
Inscricdo, sem 0s quais, a inscri¢cdo ndo podera ser efetuada.

35 A inscricdo somente sera efetuada via INTERNET, mediante o preenchimento do
“Requerimento Eletronico de Inscri¢cdo”, no enderego eletrdbnico www.gestaoconcurso.com.br,
das 09 horas do dia 17 de setembro de 2012 as 22 horas do dia 08 de outubro de 2012 (horario
de Brasilia), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

a) ler atentamente o Edital;

b) preencher o “Requerimento Eletronico de Inscricdo”, indicando uma Regido de
Abrangéncia conforme especificado no Anexo Il e selecionar um Local de realizagéo de
prova, conforme especificado no Anexo II;

c) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;

2127


http://www.gestaoconcurso.com.br/

A~ COPASA Aguas Minerais de Minas S/A
AGUAS MINERAIS DE MINAS EDITAL 02/2012

d) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da taxa de inscri¢éo;
e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 09 de outubro de 2012, na forma do item
3.8 e seus subitens.

3.5.1 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, a Fundacdo Renato Azeredo,
no periodo a que se refere o item 3.5, disponibilizara em sua sede, na Rua Bedran Saad
Bedran 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, nos dias Uteis, das 09h as 11h30min
ou das 13h30min as 17h, posto de inscricdo com computador e impressora.

3.6 A Fundacdo Renato Azeredo e a COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A néo
se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por
inscricbes ndo recebidas por falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a impressdo do boleto bancério.

3.7 N&o sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo provisoria, condicional ou
extemporanea, assim como inscri¢do por via postal, fax ou correio eletrdnico ou outro meio
que ndo os estabelecidos neste Edital.

3.8 TAXA DE INSCRICAO: A Taxa de inscricdo sera de R$30,00 (Trinta reais) para as
especialidades previstas neste edital.

3.8.1 O valor da inscricdo devera, obrigatoriamente, ser pago em qualquer Agéncia Bancéria ou
Casa Lotérica, por meio de boleto impresso pelo candidato, observados os horérios de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria, até a data de seu
vencimento.

3.8.2 N&o havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos
amparados pela Lei Estadual n® 13.392, de 07 de dezembro de 1999, observado o disposto
no item 3.20 deste Edital.

3.8.3 Nao seré aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por deposito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou
qualquer outra forma distinta da prevista no presente Edital.

3.8.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o
1° (primeiro) dia Util que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo
de inscrigdo determinado no item 3.5 deste Edital.

3.8.5 O boleto bancario, disponivel no endereco eletrdnico www.gestaoconcurso.com.br, sera
emitido em nome do candidato e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta
para possibilitar a correta impressdo e leitura dos dados e do cddigo de barras. A impressao
do boleto bancério ou a segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de exclusiva
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responsabilidade do candidato, eximindo-se a COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A e a Fundacdo Renato Azeredo de eventuais dificuldades da leitura do cédigo
de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscricao.

3.8.6 A segunda via do boleto bancéario somente estara disponivel na internet para impressao,
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durante o periodo de inscricdo determinado no item 3.5 deste Edital, ficando indisponivel a
partir das 22 horas e 10 minutos do Gltimo dia de inscri¢do — 08 de outubro de 2012.

O boleto, devidamente quitado até a data limite do vencimento — 09 de outubro de 2012, sem
rasura, emendas e outros, sera 0 comprovante provisorio de inscricdo do candidato no
Concurso Publico, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

A inscricdo somente serd processada e efetivada ap6s a confirmacdo a Fundacdo Renato
Azeredo, pela instituicdo bancéria, do pagamento da taxa de inscricdo concernente ao
candidato, sendo automaticamente cancelado o “Requerimento Eletronico de Inscricao” em
que o pagamento ndo for comprovado.

O pagamento da taxa de inscri¢do, por si s, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se
as etapas deste Concurso Publico, devendo ser observados os demais procedimentos previstos
neste Edital.

Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscri¢cbes entre pessoas e alteracdo da
inscricdo do candidato na condicdo de ampla concorréncia para a condi¢do de candidato com
deficiéncia.

N&o serd admitido, a nenhum candidato, solicitar alteracGes na regido de abrangéncia para a
qual se inscreveu, bem como na cidade de realizacdo da prova.

O “Requerimento Eletronico de Inscricao”, o valor pago referente a taxa de inscri¢do e a
“Ficha Eletronica de Isen¢do” sdo pessoais e intransferiveis.

A inscricdo do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

As informagdes constantes no “Requerimento Eletronico de Inscricdo” ou, se for o caso, na
“Ficha Eletronica de Iseng@o” sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A e a Fundacdo Renato Azeredo de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacGes incorretas, endereco inexato ou
incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo/especialidade ou regiGes de abrangéncia,
bem como a informac&o de deficiéncia sem a observancia do previsto no item 4 deste edital.

N&o se exigird do candidato, no ato da inscri¢do, copia de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no “Requerimento Eletrdnico
de Inscri¢do” ou, se for o caso, na “Ficha Eletronica de Iseng@o”, sob as penas da lei.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no “Requerimento Eletronico de

Inscri¢ao” ou, se for o caso, na “Ficha Eletronica de Isengdo”, que comprometam a lisura do
certame, determinara, a critério exclusivo da COPASA AGUAS MINERAIS DE
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MINAS S/A, o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

3.19.1

3.19.2

3.19.3

3.19.4

3.19.5

3.19.6

3.19.7

DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Em nenhuma hipdtese o valor da taxa de inscri¢do serd devolvido ao candidato, salvo nos
casos de cancelamento, suspensdo ou ndo realizacdo do Concurso Publico, conforme
definido na Lei Estadual 13801 de 26/12/2000.

Na hipdtese de cancelamento, suspensdo ou ndo realizacdo do Concurso Publico, a
restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida por meio do preenchimento, assinatura
pelo préprio candidato e entrega do formulario de restituicdo que sera disponibilizado no
endereco eletrébnico www.gestaoconcurso.com.br e no local relacionado no item 3.5.1.

O formulério de restituicdo da Taxa de Inscricdo estard disponivel, no endereco eletrénico
wWww.gestaoconcurso.com.br e no local relacionado no item 3.5.1, em até 03 (trés) dias
Uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou 0 cancelamento, suspensdo ou a ndo
realizacdo do certame, durante o prazo previsto no item 3.19.5.

No formuléario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da
taxa de inscricdo:

a) nome completo, nimero da identidade e da inscri¢cdo do candidato;

b) cargo/especialidade para o qual se inscreveu;

€) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta
corrente e CPF do titular da conta;

d) nimero de telefones, com cddigo de area, para eventual contato.

O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, diretamente pelo candidato ou
por terceiro, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da copia do
documento de identidade do candidato, em envelope fechado, tamanho oficio, em até 30
(trinta) dias ap6s o0 ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a nao realizacdo do
certame, por uma das seguintes formas:

a) na Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso na Rua Bedran Saad Bedran 457, Bairro
Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160, nos dias Uteis, das 09h as 11h30min
ou das 13h30min as 17h, dentro do prazo previsto no item 3.19.5

b) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a Fundacdo Renato Azeredo na Rua Bedran Saad Bedran 457, Bairro Nova
Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160. Nesse caso, a data da postagem devera
obedecer ao prazo estabelecido no item 3.19.5 deste Edital.

No envelope, na parte frontal, devera constar Ref. Restituicdo da Taxa de Inscricdo do
Concurso Pablico da COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A — Edital n°
02/2012, nome completo, nimero da inscricdo e numero do documento de identidade.

A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao
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término do prazo fixado no item 3.19.5 por meio de depoésito bancario na conta corrente
indicada no respectivo formulario de restituicéo.

3.19.8 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM
desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicéo.

3.20 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.20.1 Os candidatos comprovadamente desempregados, de acordo com a Lei Estadual n.° 13.392, de
7 de dezembro de 1999, poderdo requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo,
exclusivamente nos dias 27 a 29 de agosto de 2012 e deverdo obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Acessar 0 endereco eletrbnico www.gestaoconcurso.com.br, link correspondente ao
Concurso Publico COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A —e ler
atentamente o Edital,

b) Preencher a Ficha Eletronica de Isencdo, que exigira, dentre outras informacées, o
nimero do CPF, o nimero de um documento oficial de identificacdio com a
respectiva indicacao da entidade expedidora, bem como a regido de abrangéncia do
cargo/especialidade para o qual concorrera.

c) Conferir os dados informados na Ficha Eletrénica de Isencdo, antes de confirma-los
e transmiti-los;

d) Confirmar e transmitir os dados informados na Ficha Eletrdnica de Isencéo;

e) Imprimir a Ficha Eletrénica de Isencao e assinar;

f) Anexar a documentacdo necessaria, conforme previsto no item 3.20.6 ao 3.20.11
deste Edital e;

g) Enviar a Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso nas formas previstas nos itens
3.20.12 e 3.20.13 deste Edital, nos dias 27 a 29 de agosto de 2012, sob pena do
indeferimento da solicitacdo de isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricéo.

3.20.2 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, a Fundacdo Renato Azeredo, no
periodo a que se refere o item 3.20.1, disponibilizara em sua sede, na Rua Bedran Saad
Bedran 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, nos dias uteis, das 09h as 11h30min ou
das 13h30min as 17h, posto de inscrigdo com computador e impressora.

3.20.3 Na Ficha Eletronica de Isencéo, o candidato firmara declaragdo de que é desempregado, nao
se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciério de prestagdo continuada, exceto a
proveniente de seguro-desemprego e que sua situagdo econémico-financeira ndo lhe permite
pagar a referida taxa sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo.

3.20.4 As informagdes prestadas na Ficha Eletronica de Isencdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, que poderd ser excluido do Concurso Publico da COPASA AGUAS
MINERAIS DE MINAS S/A — Edital 02/2012 caso seja constatado o fornecimento de
dados incorretos.
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3.20.5 A Ficha Eletronica de Isencdo, se assinada por terceiro, deverd ser acompanhada por
instrumento de procuracdo simples.

3.20.6 Para requerer a isencdo da taxa de inscricao, o candidato devera comprovar todas as seguintes
situacoes:

3.20.6.1 Nao ter vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social - CTPS, e;
3.20.6.2 Ndo ter vinculo estatutario vigente com o Poder Pablico municipal, estadual ou federal,
€,

3.20.6.3 Ndo ter contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Puablico municipal,
estadual ou federal, e;
3.20.6.4 Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autdbnoma.

3.20.7 Para comprovar a situacdo prevista no item 3.20.6.1, o candidato devera:

a) Se ndo tiver nenhum registro de contrato de trabalho registrado em sua CTPS,
apresentar declaracdo de proprio punho, datada e assinada, nos termos do modelo n°.
1 constante do Anexo Il deste Edital, e, ainda, apresentar copias autenticadas em
cartorio das paginas da CTPS listadas abaixo:
i. pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de
contratos de trabalho, em branco;
ii. paginas contendo outras anotacGes pertinentes, quando houver,
ou;
b) se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar copias das
paginas da CTPS listadas abaixo:
i. pagina com foto até a pagina com a anotacdo do Gltimo contrato de trabalho
do candidato, na qual devera constar o registro de saida;
ii. primeira pagina subsequente a da anotacdo do Ultimo contrato de trabalho
ocorrido, em branco;
iii. pdaginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver.

3.20.8 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em P&ginas de AnotacGes
Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o ultimo contrato registrado e a pagina
subsequente em branco, o candidato devera apresentar também as paginas da CTPS em que
usualmente s&o registrados os contratos de trabalho, nos termos das alineas “b i” e “b ii” do
item 3.20.7.

3.20.9 Para comprovar a situagdo prevista no item 3.20.6.2, o candidato devera:

a) se jateve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e
este foi extinto, apresentar certiddo expedida por érgdo ou entidade competente, em
papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do
documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia da publicacdo
oficial do ato que determinou a extin¢do do vinculo,

ou;

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Pdblico municipal, estadual ou
federal, apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, nos termos do
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modelo n°. 2 constante do Anexo 11 deste Edital.
3.20.10 Para comprovar a situacdo prevista no item 3.20.6.3, o candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal, e este foi extinto, apresentar cOpia do contrato extinto, acompanhado da
documentacao pertinente que comprove sua extingcao, sendo o caso,

ou;

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, nos
termos do modelo n°. 3 constante do Anexo Il deste Edital.

3.20.11 Para comprovar a situacdo prevista no item 3.20.6.4, o candidato devera:

a) caso ja tenha exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
certiddo em que conste a baixa da atividade,

ou;

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autdnoma, apresentar declaracdo de préprio punho, datada e
assinada, nos termos do modelo n°. 4 constante do Anexo Il deste Edital.

3.20.12 Os documentos comprobatdrios, juntamente com a Ficha Eletrdnica de isen¢do devidamente
preenchida e assinada, deverdo ser entregues mediante cdpia autenticada ha no maximo 30
(trinta) dias em servigo notarial e de registro (cartorio de notas), OU mediante copia simples
com apresentacdo do original para conferéncia da autenticidade das copias pela Fundacgdo
Renato Azeredo. Os documentos deverdo ser entregues em envelope tipo oficio, identificado e
protocolados na Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso na Rua Bedran Saad Bedran 457,
Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160, nos dias uteis, das 09h as
11h30min ou das 13h30min as 17h, dentro do prazo previsto no item 3.20.1, ou;

3.20.13 Os documentos também podem ser enviados via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios,
com custo por conta do candidato, enderecado & Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso
— na Rua Bedran Saad Bedran 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-
160, mediante copia autenticada em cartério ha no maximo 30 (trinta) dias, com data de
postagem até o dia 29 de agosto de 2012, contendo externamente na face frontal do envelope
0s seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A —EDITAL 02/2012

REF. PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

3.20.14 A comprovacéo da tempestividade da solicitacdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo sera feita pela data de postagem nos Correios ou pela data de protocolo de entrega
dos documentos na Fundagdo Renato Azeredo.

8127
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Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacéao, sendo vedado o envio
de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

Né&o serdo analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o previsto neste
Edital.

O resultado da andlise do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigcdo sera divulgado
no endereco eletrébnico www.gestaoconcurso.com.br, até o dia 13 de setembro de 2012, em
ordem alfabética, com o nimero da carteira de identidade, constando apenas o deferimento ou
o0 indeferimento.

O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo deferido estara
automaticamente inscrito no concurso, ndo sendo necessario acessar o link de inscricGes e
nem efetuar o pagamento.

O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido
podera efetuar sua inscricdo acessando o link de impressdo da 22 (segunda) via do boleto
bancéario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor da taxa de inscri¢do até a data de
encerramento das inscri¢cdes, conforme disposto no item 3 e subitens.

O pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que ndo atender a qualquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido.

Né&o serdo consideradas as fichas eletronicas de isencdo e as documentacdes encaminhadas via
fax, pela internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim como
aquelas apresentadas fora do prazo determinado no item 3.20.1.

Os requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela
Fundacdo Renato Azeredo.

A fundamentacdo sobre o indeferimento do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo estard disponivel, apés a divulgacdo de que trata o item 3.20.17, na sede da
Fundacdo Renato Azeredo / Gestao Concurso na rua Bedran Saad Bedran 457, Bairro Nova
Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160, nos dias Uteis, das 09h as 11h30min ou das
13h30min as 17h, até a data limite de encerramento das inscri¢des, 08 de outubro de 2012,
para ser consultada pelo proprio candidato ou por seu procurador.

Cabera recurso quanto ao indeferimento do pedido de isengdo de pagamento da taxa de
inscrigdo, conforme previsto alinea “a” do item 8.1 deste Edital.

A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscrigéo
determinard o cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis.

A Fundacéo Renato Azeredo divulgara no endereco eletronico www.gestaoconcurso.com.br a
listagem de deferimento ou indeferimento do recurso contra o resultado da analise do pedido
de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo dos candidatos até o dia 28 de setembro de
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2012.

3.20.27 Nos casos em que 0 recurso quanto ao requerimento de isencdo de taxa for deferido, o

3.21

candidato devera efetuar sua inscricdo nos termos do item 3.5, estando isento de imprimir e
efetuar o pagamento do boleto bancéario referente a taxa de inscricao.

CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

3.21.1 A confirmacéo da inscricdo se dara através do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI)

que estard disponivel para todos o0s candidatos no endereco eletrénico
WWW.gestaoconcurso.com.br , a partir do dia 17 de outubro de 2012. Nesse documento
constardo o nome do candidato, o cargo/especialidade e a regido de abrangéncia para qual
se inscreveu, o numero de inscricdo, a data, o horario, a cidade e o local da realizacdo da
prova objetiva.

3.21.2 A correcdo de eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome, na data de nascimento, no

numero do documento de identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do érgdo expedidor
deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato, antes da realizacdo das provas,
por meio do endereco eletrdnico www.gestaoconcurso.com.br — area do candidato ou entéo
ser comunicado a Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso via fax, no telefone (31)
3332-1357, ou email comunicacao@gestaoconcurso.com.br, ou ao aplicador de provas, no
dia, no horério e no local de realizacdo das provas, apresentando a Carteira de Identidade e
fazer constar no “Relatoério de Ocorréncias”.

3.21.3 O candidato que ndo conseguir localizar o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo no

4.1

41.1

41.2

413
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endereco eletrbnico www.gestaoconcurso.com.br , devera procurar a Fundacdo Renato
Azeredo, a Rua Bedran Saad Bedran 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP
30.421-160, nos dias Uteis, das 09h as 11h30min ou das 13h30min as 17h ou, munido do
Boleto Bancario devidamente quitado ou através do e-mail
comunicacao@gestaoconcurso.com.br ou pelo telefone (31) 3332-1357, até o dia 22 de
outubro 2012.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
Disposi¢des Gerais

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas
no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica e na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de
1989, é assegurado o direito de inscri¢cdo para os cargo/especialidades em Concurso Publico
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.

Das vagas destinadas ao cargo/especialidade e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, 10% (dez por cento) serdo reservadas a candidatos com
deficiéncia, na forma prevista na Lei Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995 e no Decreto
Estadual n° 42.257, de 15 de janeiro de 2002.

Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) resulte em numero fracionado,
arredondar-se-4 a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para 0 numero inteiro
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subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior.

As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos classificados no Concurso Publico ou aprovados na pericia médica serdo
preenchidas pelos candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853,
de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
bem como a Sumula 377 do STJ.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcao por equipamentos, adaptaces, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes
especificadas para o cargo/especialidade.

O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no concurso publico, devera observar a
compatibilidade das atribuicdes e aptiddes do cargo/especialidade ao qual pretende concorrer
com a deficiéncia que possuli.

Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas no Decreto Federal n.
3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para aprovacao.

A 12 (primeira) admissao de candidato com deficiéncia classificado devera ocorrer quando da
5% (quinta) vaga de cada cargo/especialidade e Regido de Abrangéncia contemplada neste
Edital. As demais admissdes ocorrerdo na 152 (décima quinta), 252 (vigésima quinta), 352
(trigésima quinta) vagas e assim por diante, durante o prazo de validade deste Concurso
Publico.

Excepcionalmente, na hipdtese de ndo existir candidato com deficiéncia na regido detentora
da vaga, classificado no cargo/especialidade de Operador de Sistemas, serd convidado,
respeitado a ordem de classificagdo, o candidato com deficiéncia melhor classificado no
computo geral do respectivo Nucleo Operacional, conforme Anexo Il.

4.1.10.1 Ndo aceitando o convite, o candidato permanecera na mesma posi¢do de
classificacdo, cedendo, desta forma, a oportunidade ao outro candidato
imediatamente classificado, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacéo posterior.

A divulgacgdo do resultado final deste Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo, a
primeira, a classificagdo de todos os candidatos - ampla concorréncia, inclusive a dos com
deficiéncia e, a segunda, somente a classificagdo dos candidatos que concorrem as vagas
destinadas aos deficientes.

O candidato que, apo6s a avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos do
Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal 5.296/04, bem como a Sumula 377
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do STJ permanecerd somente na lista de ampla concorréncia de classificacdo do
cargo/especialidade para o qual se inscreveu.

O candidato com deficiéncia classificado na Prova Objetiva, submeter-se-4 ao exame pratico
de capacitacdo fisica, quando o cargo/especialidade o exigir, e a avaliacdo médica, sem
nenhuma diferenca dos candidatos ndo deficientes, considerando as exigéncias fisicas e
aptiddes necessarias para exercer as atividades inerentes ao cargo/especialidade, de
conformidade com o estabelecido no Anexo | neste Edital. Sua admissdo somente sera
efetuada se for considerado apto em todas as etapas do exame préatico de capacitacéo fisica, e
a avaliacdo médica.

Procedimentos para inscri¢do dos candidatos com deficiéncia

O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletrdnico de
Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isencdo, além de observar os procedimentos descritos no
item 4 e seus subitens deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se é deficiente;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condicdes especiais para a realizacdo das provas;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos deficientes;

f) declarar que sua deficiéncia é compativel com as atribuicoes e aptides especificas
estabelecidas para o cargo/especialidade pretendido;

O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do “Requerimento
Eletrénico de Inscri¢ao” ou da “Ficha Eletronica de Isen¢ao” e nao cumprir o determinado
neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e nao
podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer apenas as vagas reservadas para ampla
concorréncia podera fazé-lo por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida
opcdo no Requerimento Eletrénico de Inscricdo e na Ficha Eletronica de Isencdo, néo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para deficientes, conforme
disposicao legal.

No prazo de 7 (sete) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do resultado da Prova objetiva,
os candidatos, que se inscreveram para concorrer as vagas reservadas para deficientes e que
foram aprovados, deverdo enviar o laudo de médico especialista, emitido nos Gltimos 6 (seis)
meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente na Classificacdo Internacional de Doencas — CID 10, bem como provéavel
causa da deficiéncia.

4241 O laudo médico citado no item 4.2.4 deste Edital deverd expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos
termos do art. 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.2.5 O laudo médico de que trata o item 4.2.4 devera ser:
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a)Postado nas Agéncias dos Correios com AR (Aviso de Recebimento), com custo por
conta do candidato, e enderecado a Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso, a Rua
Bedran Saad Bedran 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160.
Nesse caso, para sua validade, prevalecera a data da postagem, ou

b)Protocolado na Fundacdo Renato Azeredo / Gestao Concurso na Rua Bedran Saad
Bedran 457, Bairro Nova Suissa, Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160, nos dias
uteis, das 09h as 11h30min ou das 13h30min as 17h.

4.2.6 O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte
externa e frontal do envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A - EDITAL 02/2012

REF. LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

4.2.7 O laudo serd submetido a avaliacdo especifica, procedida por junta médica da COPASA
AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A, ou alguém indicado pela empresa, destinado a
verificar a existéncia de deficiéncia declarada, observado o Decreto Federal 3.298 de
20/12/99, alterado pelo Decreto Federal 5.296 de 02/12/04, bem como a Sumula 377 do STJ e
a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cBes do cargo/especialidade
para o qual se inscreveu.

4.2.8 O candidato que ndo enviar o laudo médico dentro do prazo definido no item 4.2.4 terd seu
nome excluido da lista de aprovados para deficientes, permanecendo na lista geral de
classificados do cargo/especialidade que se inscreveu.

4,29  Sera assegurado ao candidato a realizacdo de pericia por junta médica da COPASA
AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A, quando se fizer necessaria & comprovacio da
deficiéncia, podendo a junta médica solicitar avaliacdo de um especialista na area da
respectiva deficiéncia. O resultado tera carater eliminatdrio.

4.2.10 Todos os procedimentos de avaliacdo e pericia a que se refere os itens 4.2.7 e 4.2.9 ocorrerdo
sem qualquer dnus para o candidato.

4.3 Outras disposig¢des para inscri¢do dos candidatos com deficiéncia

4.3.1 O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do pedido
de isengédo da taxa de inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagcdo das provas,
indicando as condicGes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto artigo 40,
parégrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.3.2 O candidato com deficiéncia devera assinalar, no “Requerimento Eletronico de Inscrigdo” ou
na “Ficha Eletronica de Isen¢d0”, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que
necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.
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O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverda encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo
adicional solicitado pelo candidato, nos termos do 8§ 2° do art. 40, do Decreto Federal n°
3.298/1999, até o termino do periodo das inscrigdes.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile ou Fiscal Ledor,
serdo oferecidas provas nesse sistema ou Fiscal Ledor.

Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

A falta de solicitacdo de tratamento diferenciado no Requerimento de Inscricdo implicara em
sua ndo concessao, seja qual for o motivo alegado, e o candidato realizara a prova nas mesmas
condicdes dos demais candidatos.

DAS ETAPAS

Este Concurso Publico constara das seguintes etapas:

a) Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatorio;
b) Comprovacdo de requisito;
c) Avaliacdes Médicas de carater eliminatdrio.

PROVA OBJETIVA

As Provas Objetivas de maltipla escolha serdo aplicadas no dia 28 de outubro de 2012, em
local informado no Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), no horéario de 14:00 as 17:00
horas nas cidades sede dos Nucleos Operacionais, correspondente a Regido de Abrangéncia
informada no Anexo Il e selecionada pelo candidato.

As provas objetivas terdo carater eliminatorio e classificatério.

As provas objetivas serdo elaboradas pelo sistema de mdultipla escolha e compostas de 40
(quarenta) questdes, conforme especificado no Anexo IV, sendo que cada questdo valera 2,5

(dois e meio) pontos, num total de 100 (cem) pontos.

As questdes de multipla escolha terdo 04 (quatro) alternativas de respostas, das quais apenas
01 (uma) sera correta.

Seré eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos atribuidos na Prova Objetiva de Multilpa Escolha.

Os programas e respectivas sugestdes bibliograficas relativos ao contetido da prova objetiva,
constam no Anexo V, que integra este Edital

A Prova Objetiva serd realizada nas cidades sede dos nucleos operacionais, conforme
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discriminado no Anexo Il do presente Edital, sendo que o local, inclusive a cidade, e o horario
de sua realizacéo serdo confirmados no Comprovante Definitivo de Inscricéo.

Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas cidades de realizacdo das
provas, estas poderao ser realizadas em outra localidade.

A Fundacdo Renato Azeredo sera responsavel pela elaboracdo, aplicacéo e correcdo da prova
objetiva.

O ingresso dos candidatos ao local de realizacdo das provas sO serd permitido dentro do
horéario estabelecido pela Fundagdo Renato Azeredo, informado no CDI e divulgado na forma
prevista no Edital.

Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos apenas do original de documento de
identidade oficial com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada de
material transparente e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI.

No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu
neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo
equivalente, conforme disposto no item 5.2.13 deste Edital.

Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade(RG),
Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc.), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e
Passaporte valido.

O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia,
data de nascimento e assinatura.

N&o serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser submetido a identificacdo digital que
compreende a coleta de assinatura e a impresséao digital em formulario proprio.

O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante
no seu documento de identidade.

Apos assinar a Lista de Presenca, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢do da equipe de aplicacéo
de provas.

N&o serd permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nédo autorizadas pela Fundagdo Renato Azeredo.

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes de prova, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos
convidados aleatoriamente nos locais de realizacdo das provas.
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A Prova Objetiva tera duracdo maxima de 03 (trés) horas, sendo que o candidato somente
podera deixar a sala de provas ap6s 60 (sessenta) minutos, contados a partir do horéario de
inicio.

5.2.20.1 O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura da Folha de Respostas, a
transcricdo das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de
Respostas.

N&o havera prorrogacdo do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as condigdes
previstas neste Edital.

O candidato somente podera levar o caderno de provas apés 60 (sessenta) minutos, contados a
partir do horario de inicio das provas.

N&o sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo de provas fora do local determinado,
bem como nédo havera segunda chamada para realizacdo das provas.

A COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A e a Fundacio Renato Azeredo no
assumirdo qualquer responsabilidade quanto a transporte e ou alojamento de candidatos.

O candidato que, durante a realizacdo das provas, for colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos
eletrbnicos, ou ainda, que venha a tumultuar a realizacdo das provas serd eliminado deste
Concurso Publico. Néo sera permitido qualquer tipo de consulta e/ou o uso de calculadoras ou
qualquer outro instrumento de calculo, dispositivo eletrdnico transmissor/receptor, inclusive
telefone celular.

Todos o0s objetos de uso pessoal serdo acondicionados em sacos plasticos, lacrados e
colocados em local a vista e retirados somente apds o término das provas e entrega da folha de
respostas.

Na apuracdo da prova Objetiva serdo consideradas incorretas as questdes que contiverem mais
de uma alternativa assinalada, rasura ou emenda na folha de respostas preenchida pelo
candidato.

Caso seja anulada alguma questdo da prova objetiva, esta serd contada como acerto para todos
os candidatos.

Na hipétese da ocorréncia de 60% (sessenta por centro) das questdes da Prova Objetiva serem
anuladas havera obrigatoriamente a realizacdo de nova prova.

Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem escritas a lapis.

Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, a folha de
respostas devidamente assinadas no campo especificado para este fim.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a
ser entregues a Fundagdo Renato Azeredo, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e
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encaminhados posteriormente a Secdo de Achados e Perdidos dos Correios.

Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como ndo sera permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos,
anotacdes ou quaisquer outros meios.

Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco, colar e brinco.

Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra. Nao seréa distribuido material para prender os cabelos.

Seré vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de
posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

As instrucdes constantes no Caderno de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de Respostas
complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

Findo o horario limite para a realizacdo das provas, o candidato devera entregar ao Aplicador
de Sala, a Folha de Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada.

O candidato poderéa ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.

Seré eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portoes.

Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

c) portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizacéo das provas, quaisquer
equipamentos eletrénicos como reldgio digital, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, agenda eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de
comunicagao interna ou externa, tais como telefone celular, bip, Pager entre outros, ou
deles fizer uso;

d) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes da Prova Objetiva e na
Folha de Respostas da Prova Objetiva e demais orientagGes/instrucdes expedidas pela
Fundacdo Renato Azeredo;

e) recusar a submeter-se a detector de metais e identificacdo digital;

f) deixar de entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, findo o prazo limite para
realizacdo das provas.

g) deixar de entregar a Folha de Repostas da Prova Objetiva devidamente assinada.
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Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 5.2.41 deste Edital, a Fundacdo Renato Azeredo
lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a Comissao do Concurso
Publico, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacéo de terceiros,
respeitadas as condic@es solicitadas e concedidas a portadores de deficiéncia.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas da Prova Objetiva, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcéo.

Né&o havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas,
as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

Seré considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal
distintivo (nome, pseud6nimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

Os gabaritos das Provas Obijetivas serdo publicados no Orgdo Oficial dos Poderes do Estado —
Minas Gerais e disponibilizados no endereco eletrdnico www.gestaoconcurso.com.br a partir
do dia 29 de outubro de 2012.

As questdes das Provas Objetivas serdo divulgadas no endereco eletrdnico
WWW.gestaoconcurso.com.br a partir do dia 29 de outubro de 2012.

COMPROVACAO DE REQUISITOS

A comprovacdo dos requisitos exigidos tem carater eliminatorio e devera ser cumprida por
todos os candidatos classificados nesse Processo Seletivo Pablico nos termos do item 5.3.2.

A COPASA Aguas Minerais de Minas S/A, de conformidade com a sua necessidade,
convocard a seu critério, observada a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados nas
provas Objetivas, para apresentacdo da documentacdo comprobatoria dos requisitos exigidos.
A convocacgdo sera formalizada, e nela constard: dia, horario e local para o candidato se
apresentar com a documentagdo solicitada.

O cumprimento desta etapa ndo ensejara a admissao do candidato, mas esta, quando ocorrer,
obedecerd, rigorosamente, & ordem de classificacdo nas provas Objetivas.

Os requisitos exigidos para cada detalhe de especialidade do cargo de Agente Industrial estdo
especificados no Anexo I, parte integrante deste Edital.

O requisito de escolaridade e dos outros cursos exigidos para cada detalhe de especialidade do
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cargo de Agente Industrial deverdo ser comprovados através de cépia do(s) respectivo(s)
Certificado(s) de Conclusao.

Os demais documentos como carteira de habilitacdo, registro nos conselhos de classes e
outros, quando exigidos, deverdo ser entregues em cépia reprogréafica.

N&o sera permitido ao candidato a apresentacdo ou inclusdo de documentos fora do prazo
determinado, pela COPASA Aguas Minerais de Minas S/A, na convocacdo. Qualquer
solicitacdo de documentacdo complementar ficara a critério exclusivo da COPASA Aguas
Minerais de Minas S/A.

A ndo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, inclusive
complementares, bem como a apresentacdo de documentacdo incompleta ou em desacordo
com o estabelecido neste Edital, implicara na eliminacdo automatica do candidato da lista de
aprovados neste Processo Seletivo Publico.

AVALIACAO MEDICA

Considerando as exigéncias das atividades inerentes ao cargo/especialidade pretendido, bem
como as aptidBes especificas constantes no Anexo I, que compdem o perfil exigido para o
desempenho de cada um deles, sera realizada avaliacdo médica do candidato, na época da
admissdo, com o objetivo de averiguar suas condi¢fes somaticas e de higidez.

A analise dos resultados obtidos nos exames clinicos, laboratoriais e complementares indicara
se 0 candidato estda APTO a assumir as atividades do cargo/especialidade. O candidato
considerado INAPTO sera eliminado deste Concurso Publico.

O candidato tera o prazo fixado pela COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A
para efetuar os exames e/ou consultas complementares, visando possibilitar a conclusdo do
seu Laudo Médico. O ndo cumprimento deste prazo determinara a eliminacdo do candidato
deste Concurso Publico.

A Avaliagdo Médica sera realizada pela COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS
S/A ou por entidades por ela credenciadas, de acordo com as suas necessidades, respeitada a
ordem de classificagdo por cargo/especialidade e regido de abrangéncia, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico.

DA CLASSIFICACAO

Serdo aprovados neste Concurso Publico os candidatos que obtiverem o aproveitamento de no
minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos previstos nas Provas Objetivas,
conforme especificado no item 5.2.5

A classificagdo final dos candidatos serd ordenada por cargo/especialidade, dentro da regido
de abrangéncia para a qual se inscreveu, pela ordem decrescente do nimero de pontos obtidos
nas provas objetiva.

Havera também uma classificagdo no ambito GERAL, considerando todas as regides de
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abrangéncia, conforme anexo 1.

Havendo empate na apuracdo total dos pontos, sera dada preferéncia para efeito de
classificacdo final, pela ordem, ao candidato que sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo unico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

b) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Conhecimento Especifico;

c) Obtiver o maior nUmero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver o maior niUmero de pontos na prova de Matematica;

e) For o mais idoso (ano, més, dia), sendo consideradas as informacdes prestadas pelo
candidato no "Requerimento Eletrdnico de Inscricdo™ ou, se for o caso, na "Ficha
Eletrénica de Isencao".

DO RESULTADO

A publicagdo dos gabaritos das provas objetivas e da lista de classificados no limite do
numero de vagas referentes a este Concurso Publico sera feita no Orgdo Oficial dos Poderes
do Estado — Minas Gerais.

O resultado final das provas objetivas deste Concurso Publico serd divulgado em duas
listagens, nos enderecos eletrbnicos www.gestaoconcurso.com.br e www.copasa.com.br , por
cargo/especialidade e regido de abrangéncia, contendo, a primeira, a classificacdo de todos os
candidatos - ampla concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos com deficiéncia e, a
segunda, somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as vagas destinadas aos
deficientes

Os resultados das etapas posteriores a prova objetiva poderdo ser obtidos mediante solicitacdo
formal encaminhada 8 COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A — Concurso
Puablico — Av. Otacilio Negrdo de Lima, 2202 — S&o Luiz, CEP 31.365-450 em Belo
Horizonte/MG, no horario de 9:00 as 17:00 h.

DOS RECURSOS

Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Fundagdo Renato Azeredo no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do
recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como nas seguintes situagoes:

a)contra indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscrigéo;

b)contra indeferimento de inscri¢do por problemas ocasionados no pagamento do valor da
inscricéo;

c)contra indeferimento da inscricdo como candidato com deficiéncia e da solicitacdo de
condig&o especial;

d)contra questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

e)contra a totalizagcdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a erro de
calculo das notas e Classificacdo Final,
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Ndo serdo admitidos recursos coletivos.

O recurso devera ser enviado a Fundacdo Renato Azeredo, conforme modelo constante do
Anexo VI deste Edital, com a observancia do seguinte:

a) Digitado, em duas vias;

b) Dentro do prazo estipulado no subitem 8.1 deste Edital;

c) Com argumentacdo logica, consistente e baseada exclusivamente na bibliografia
indicada no Edital, para recurso contra questdo de prova ou gabarito;

d) Com capa em que conste 0 nome, o nimero de inscricdo, o cargo/especialidade para
o0 qual concorre, o endereco completo, inclusive e-mail e a assinatura do candidato.

O recurso devera ser enviado, individualmente, para Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo
Concurso, exclusivamente, via SEDEX, a Rua Bedran Saad Bedran 457, Bairro Nova Suissa,
Belo Horizonte, MG, CEP 30.421-160, a data da postagem, constante no carimbo do envelope
devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 8.1 deste Edital.

Cabera4 interposicéo de recurso 8 COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A:

8.5.1 Contra os resultados das etapas posteriores a da prova Objetiva prevista neste Edital, dentro

do prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a comunicacdo formal do resultado ao candidato,
respeitado o previsto no item 7.3.

8.5.2 Os recursos deverdo ser feitos em duas vias e postados nas Agéncias dos Correios com AR

(Aviso de Recebimento) ou protocolados na COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A, Av. Otacilio Negrdo de Lima, 2202 — Sdo Luiz, CEP 31.365-450, Belo
Horizonte, com indicacdo na parte da frente do envelope — RECURSO CONTRA O
CONCURSO DA COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A — Unidade de
Recrutamento, no horario de 9:00 as 17:00 horas.

8.5.3 Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos protocolados fora do prazo ou ndo fundamentados

8.6

8.7

8.8
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e 0s que ndo contiverem dados necessérios a identificagdo do candidato.

Os recursos serdo decididos em uma Unica instancia, ndo se admitindo recurso da decisdo da
Banca Examinadora da Fundagdo Renato Azeredo ou da Comissdo de Coordenagdo e
Supervisdo deste Concurso Publico.

Ser&o indeferidos 0s recursos que:

a) ndao estiverem devidamente fundamentados;

b) n&o apresentarem argumentacgdes logicas e consistentes;

¢) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet e em desacordo com o item
8.4 deste Edital.

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 8.1;

e) apresentarem no corpo da fundamentagédo outras questdes que ndo a selecionada para
recurso.

Né&o serdo considerados requerimentos, reclamacodes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 8.1 deste
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edital.

A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no endereco
eletronico www.gestaoconcurso.com.br.

Apbs a divulgacdo oficial de que trata o item 8.9 deste Edital, a fundamentacdo objetiva da
decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada
do candidato no endereco eletronico www.gestaoconcurso.com.br, na “Area do Candidato”,
até o encerramento deste Concurso Publico.

A decisdo de que trata o item 8.9 deste edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de
reexame.

Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro
gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam
recebido pontos nas questdes anuladas, apds o0s recursos, terdo esses pontos mantidos sem
receber pontuacao a mais.

Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora, de oficio ou por forca de provimento de
recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

Na ocorréncia do disposto nos subitens 8.12 e 8.13 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

N&o havera reapreciacdo de recursos.

DA ATUALIZACAO DE ENDERECOS

E de inteira responsabilidade do candidato aprovado manter seu cadastro (endereco para
correspondéncia e telefone), durante o prazo de validade deste Concurso Publico, atualizado
junto & COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A, visando possibilitar
eventuais convocagoes.

O endereco para correspondéncia poderd ser o de residéncia pessoal ou qualquer outro
endereco no qual a COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A consiga fazer
contato com o candidato quando necessario.

Caso o candidato, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, necessite atualizar o
endereco fornecido no ato de sua inscricdo, devera fazé-lo pessoalmente ou formalmente,
através de carta registrada, encaminhada 8 COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A — Unidade de Recursos Humanos, Av. Otacilio Negrdo de Lima, 2202 — Séo
Luiz, CEP 31.365-450, Belo Horizonte/MG.

A COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: endereco ndo atualizado; endereco de dificil
acesso; correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT,


http://www.gestaoconcurso.com.br/
http://www.gestaoconcurso.com.br/

A~ COPASA Aguas Minerais de Minas S/A
JAS MINERAIS DE MINAS EDITAL 02/2012

9.5

10

10.1

10.2

10.3

11

111

11.2

11.3

114

115

11.6

23/27

por razdes diversas de fornecimento como: endereco errado do candidato, correspondéncia
recebida por terceiros, auséncia de pessoal no endereco informado para receber a convocacgao.

O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente do Concurso Publico quando
ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacéo
posterior.

DO PROVIMENTO DE VAGA

A convocacdo para provimento das vagas definidas neste Edital obedecerd, rigorosamente, a
ordem de classificacdo por cargo/especialidade e regido de abrangéncia, de acordo com as
necessidades da COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A e durante o prazo
de validade deste Edital.

O candidato que for convocado para provimento de vaga na especialidade e regido de
abrangéncia em que se encontra classificado e se recusar a aceita-la sera, automaticamente,
eliminado deste Concurso Pablico.

O candidato que no decorrer do processo de contratacdo e admissdo, desistir formalmente da
ocupacao da vaga, ou ndo comparecer, no local e data estipulada nas convocacdes, a qualquer
etapa deste Concurso Publico, sera, automaticamente, eliminado do cadastro de aprovados.

DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

Os candidatos aprovados nas Provas Objetivas com classificacdo posterior ao nimero de
vagas disponibilizadas neste Edital, conforme se encontram discriminadas no Anexo I,
compordo o CADASTRO DE RESERVA.

O CADASTRO DE RESERVA podera ser utilizado pela COPASA AGUAS
MINERAIS DE MINAS S/A para provimento de vagas que vierem a surgir durante o
prazo de validade deste Edital.

O candidato pertencente ao CADASTRO DE RESERVA que for convocado para provimento
de vaga na regido de abrangéncia em que se encontra classificado e se recusar a aceita-la sera,
automaticamente, eliminado deste Concurso Publico.

Na hipétese de ndo existir candidato classificado ou de esgotar o cadastro em uma
determinada regido de abrangéncia, serd convidado, respeitada a ordem de classificacdo, o
candidato melhor classificado no &mbito GERAL, conforme Anexo II.

Na hip6tese mencionada no item 11.4 ndo aceitando o convite, formalmente assinando um
termo de recusa ou ausentando-se ao local, data e horario em que for convocado a comparecer
pela COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A, o candidato permanecera na
mesma posicdo de classificacdo, cedendo, desta forma, a oportunidade ao outro candidato
imediatamente classificado, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacéo posterior.

O candidato que por duas vezes recusar uma vaga em regido de abrangéncia diferente daquela
para a qual se inscreveu ndo recebera novo convite dessa natureza, sem prejuizo de sua
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classificacdo e de sua opcdo quando da inscri¢do, sendo convocado em seu lugar o proximo
candidato da lista de classificacdo no ambito do seu respectivo departamento operacional ou
diretoria.

DAS ADMISSOES

Somente serdo admitidos na COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A os
candidatos aprovados e classificados nesse Concurso Publico, cuja documentacao apresentada
para comprovacdo dos requisitos estiver de acordo com o exigido e que forem considerados
aptos nas demais avaliagcOes previstas neste Edital.

No ato da admissdo o candidato devera ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade
completados até a data de assinatura do seu contrato de trabalho.

As admissBes para as vagas definidas neste Edital serdo realizadas no decorrer do prazo de
validade deste Concurso Publico, respeitada a ordem de classificacéo e regido de abrangéncia.

O candidato sera convocado, formalmente, para assinatura do contrato de trabalho e
conseqiiente admissao, devendo apresentar 0s seguintes documentos:

a) Cartdo do CPF;

b) Cartdo do PIS ou PASEP (caso ndo seja 0 primeiro emprego);

c) Carteira de Identidade;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Certidao de Casamento (se casado) ou de Nascimento (se solteiro);

f) Certificado Militar;

g) Comprovante de Endereco;

h) Comprovante de recolhimento da Contribuicdo Sindical do corrente ano;

i) Registro Civil dos filhos;

j) Titulo de Eleitor e os 02 (dois) ultimos comprovantes de votacao;

k) 01 (uma) foto 3x4 (colorida com fundo branco);

I) Comprovante de Freqiiéncia Escolar dos filhos com idade compreendida entre 07 e
14 anos;

m) Cartdo de Vacinagdo dos filhos com idade compreendida entre 01(um) e 07 (sete)
anos;

n) Carteira de Identidade, CPF e PIS dos dependentes (esposa e filhos maiores de 21
anos);

0) Comprovante de pagamento de mensalidade ou Declaracdo de Freqliéncia da
Faculdade (filhos maiores de 21 até 24 anos, se universitario);

O ndo comparecimento do candidato na data estipulada ou o comparecimento sem a
documentacdo solicitada ou com a mesma incompleta, bem como o fato do mesmo néo ter
completado a idade minima exigida de 18 anos, acarretard a sua eliminagdo do cadastro de
classificados neste Concurso Publico.

A admissdo para o quadro de empregados efetivos da COPASA AGUAS MINERAIS DE
MINAS S/A, para provimento de vagas na modalidade de prazo indeterminado, sera feita
através de Contrato de Experiéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias. Nesse periodo, o
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candidato sera avaliado sob o0s aspectos da capacidade, da adaptacdo ao trabalho, das
competéncias e aptiddes especificas e da disciplina e sua efetivacdo no cargo/especialidade
estara vinculada ao resultado por ele obtido nessa avaliacao.

12.6.1 Durante o periodo de experiéncia, o candidato que nao atender as expectativas da
COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A tera rescindido o seu
contrato de trabalho e recebera todas as parcelas remuneratorias devidas na forma da
lei.

12.6.2 Apo6s o periodo de experiéncia, sendo favoravel o resultado de sua avaliacdo, o
contrato de trabalho passara, automaticamente, para prazo indeterminado e o
empregado integrara o quadro de pessoal permanente da COPASA AGUAS
MINERAIS DE MINAS S/A e sujeitar-se-a as normas do Regulamento de
Pessoal e do Plano de Carreiras, Cargo/especialidades e Salarios da empresa,
resguardados os seus direitos retroativamente a data de inicio do contrato de trabalho,
para todos os fins.

12.6.3 O candidato admitido fara jus aos beneficios e vantagens que estiverem vigorando a
época da respectiva admisséo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A publicacdo do Edital referente a este Concurso Publico sera feita na forma de extrato no
Orgao Oficial dos Poderes do Estado - Minas Gerais.

Os interessados poderdo ter acesso as informacdes e orientacdes deste Concurso Publico, tais
como: editais, processo de inscricdo, local de prova e resultado final por meio da INTERNET,
nos seguintes enderecos eletronicos:

a) www.gestaoconcurso.com.br
b) www.copasa.com.br

O Presidente da COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A designara Comissio
de Coordenacdo e Supervisdo deste Concurso Publico, que tera a responsabilidade de
acompanhar e julgar os casos omissos ou duvidosos durante a sua realizacao.

A aprovacdo neste Concurso Publico ndo cria direito a admissdo, mas esta, quando ocorrer,
obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos, observando-se a regido de
abrangéncia, durante o prazo de validade deste Edital.

Todas as convocagdes, inclusive para o exame pratico de capacitacdo fisica, oferta de vaga e
avaliacdo médica serdo encaminhadas, formalmente contendo aviso de recebimento, aos
candidatos classificados. Nelas constardo o dia, horério e local de comparecimento, bem como
a relagdo de documentos a serem apresentados, se for o caso.

O candidato que, por qualquer motivo, faltar a qualquer uma das provas e/ou avaliagdes
previstas neste Edital ou comparecer com a documentagdo incompleta serd, automaticamente,
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eliminado do cadastro de candidatos classificados neste Concurso Publico.

O candidato que estiver temporariamente impedido por motivos de doenca ou situacéo
similar, devidamente comprovado através de laudo médico, do comparecimento as
convocacgdes para oferta de vaga, avaliacdo médica e admissdo ndo serd eliminado deste
Concurso Publico. Mediante esta situacdo, o candidato tera um prazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da data da primeira convocacgéo, para sua apresentacao.

13.7.1 Findado o prazo estipulado no item 13.7, a COPASA AGUAS MINERAIS DE

13.8

13.9

13.10

13.11

13.12
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MINAS S/A, a seu critério, reserva-se o direito de convocar o candidato
imediatamente classificado para 0 mesmo cargo/especialidade e regido de abrangéncia
para admissdo na vaga disponivel. Desta forma, o candidato impossibilitado do
cumprimento das referidas etapas devera aguardar o surgimento de nova vaga no mesmo
cargo/especialidade e regido de abrangéncia, durante o prazo de validade do Edital.

Cabera ao candidato convocado para prover vaga em localidade diversa de seu domicilio arcar
com o 6nus de sua mudanca.

O candidato admitido por este Concurso Publico s6 podera pleitear transferéncia para outra
localidade apds um ano da sua contratacdo, ficando esta condicionada a existéncia de vaga na
localidade de opcdo e sera efetuada, exclusivamente, a critério da COPASA AGUAS
MINERAIS DE MINAS S/A, de acordo com suas necessidades.

O candidato, no ato da admissdo, assinara um documento afirmando que ndo acumula
cargo/especialidades publicos remunerados, conforme disposto nos Incisos XVI e XVII, do
Artigo 37, da Constituicdo Federal, exceto quando se tratar dos casos a seguir especificados e
se comprovar compatibilidade de horarios:

a) 02 (dois) cargo/especialidades de professor;

b) 01 (um) cargo/especialidade de professor com outro técnico ou cientifico;

c) 02 (dois) cargo/especialidades ou empregos privativos de profissionais de salde,
com profissdes regulamentadas.

Caso a COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A implante um novo Plano de
Carreiras, Cargo/especialidades e Salarios, o candidato podera ser convocado para assumir
cargo/especialidade equivalente ao constante deste Edital.

Toda informacdo referente a este Concurso Puablico, inclusive o cronograma das datas
pertinentes as suas etapas, sera fornecida pela Fundacdo Renato Azeredo/Gestdo Concurso
pelo telefone (031) 3332-1357, pelo email: comunicacao@agestaoconcurso.com.br ou pelo
site www.gestaoconcurso.com.br.
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Né&o serdo fornecidos exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucbes e o
compromisso de aceitar as condicdes deste Concurso Puablico, tais como se acham
estabelecidas no presente Edital e seus Anexos.

Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Atribuicdes e Requisitos;

b) Anexo Il — Quadro de Vagas / Regido de Abrangéncia / Local de Provas;

c) Anexo Il — Modelos de Declaracbes para Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricéo;

d) Anexo IV — Quadro de Provas;

e) Anexo V — Programa de Provas e Sugestdes Bibliogréaficas;

f) Anexo VI - Modelo para Interposicdo de Recursos;

Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer informacGes complementares e
ou erratas relativas a este concurso que vierem a ser publicadas pela COPASA AGUAS
MINERAIS DE MINAS S/A no Orgéo Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais.

Seré dada prioridade de admissdo aos candidatos classificados em concursos anteriores, para
as mesmas especialidades e regido de abrangéncia, até o limite de seus prazos de validade.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo Orgdo Oficial dos Poderes do
Estado — Minas Gerais, a publicacdo de todas as informacdes e atos referentes ao Concurso
Publico.

N&do serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacdo, classificacéo,
atestados, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos neste Concurso Publico,
valendo, para esse fim, as respectivas publicacdes. Ndo serdo fornecidos: atestados, cdpia de
documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos reprovados.

A COPASA AGUAS MINERAIS DE MINAS S/A e a Fundacio Renato Azeredo
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso
Publico.

Belo Horizonte, 17 de Julho de 2012.
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RICARDO AUGUSTO SIMOES CAMPQOS
DIRETOR PRESIDENTE



