PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL
PROCESSO SELETIVO N° 001/2013

O Secretdrio Municipal de Educagdo do Municipio de Formiga torna pablico que
estardio abertas no periodo de 14 a 17 de Janeiro de 2013, as inscrigdes para o processo
seletivo n® 01/2013, para as fungSes de Professor de Educagio Bésica 1, Professor de
Educagéio Bésica IT (Educagfio Fisica, Educagdio Religiosa, Geografia, Histéria, Lingua
Inglesa, Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola, Ciéncias, Matemdtica, Educagfio Musical,
Iniciagio a Informaética), Pedagogo e Bibliotecdrio para exercicio nas institui¢Bes
educacionais da rede municipal de ensino através de contratagdio tempordria.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagfo Nacional e Let Municipal n® 4207/2009 e suas alteragSes ¢ demais legislagdes em
vigor.

2 - DA DIVULGACAO

A divulgagio oficial deste Processo Seletivo dar-se-d através de publicagéio no site
oficial da Prefeitura www.formiga.mg.gov.br ¢ no Quadro de avisos afixados na Sede
Administrativa da Prefeitura Municipal de Formiga ¢ da Secretaria Municipal de Educagéo,
situada & Travessa Padre Ledo Jofo Dehon, 60, Santa Tereza, Formiga - MG.

3 - DAS FUNCOES

3.1 - As atribui¢@es dos profissionais em exercicio nas fungGes relacionadas acima
s#o aquelas especificas para cada um e registradas em lei especifica,

3.2 - Condigdes de trabalho: A carga horéria especifica para cada cargo/fungéio em
vigor na Prefeitura Municipal de Formiga.

3.3 - Vencimento: Os vencimentos sfio aqueles vigentes, sendo o recolhimento dos
encargos sociais e outras vantagens os assegurados em lei.

3.4 - Vagas: ap6s analisar o quadro de pessoal de cada unidade escolar e orgfios
vinculados serfio definidas as necessidades de contratagfio temporéria visando oferecer
condigdes infra-estrutura de recursos humanos para o pleno funcionamento das atividades
escolares; em cargo vago ou substituicio por perfodo igual ou superior a trinta dias de
afastamento, exceto para os professores,

4 - DA INSCRICAQ
4.1 - Requisitos basicos para a inscrigéo:

a) Possuir idade minima de 18 anos completos na data da contratagfo;

b) Escolaridade/ Habilitag&o minima para cada fungfio, conforme especificagéio no Anexo [;
¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

d) Estar quite com as obrigagSes militares e eleiforais;

g) Gozar de boa satde fisica ¢ mental;



4.2 - Documentago necesséria (Original e cdpia):

a) Documentagio com fé publica que garanta sua identificagdo (Cédula de Identidade Civil
ou Militar, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional ou Carteira Nacional de Habilitagdo
expedida na forma da Lei n° 9.503/97, com fotografia);

b) Comprovante de estar quite com as obrigagOes militares (somente para candidatos do
sexo masculino) e eleitorais (2012 - 2 turnos);

¢) Diploma, Historico Escolar ou Declaragfio de Conclusfo da habilitagio minima para cada
fung¢8o inclusive para o Ensino Religioso, conforme Anexo I;

d) O candidato portador de deficiéneia deverd anexar ao Requerimento de Inscrigfo,
Atestado Médico (original), contendo parecer descritivo do médico assistente do candidato,
em receituario préprio, comprovando a deficiéncia, nos termos do Cédigo Infernacional de
Doengas (CID).

4.3 - Procedimentos de inscri¢éo

a) Comparecer ao local de inscri¢fio, Escola Municipal de Linguas e Educagfio Multipla
Professora Helena Kemper Costa, situada na Praga GetOlio Vargas, n° 18 - Centro, no
periodo de 14 a 17 de Janeiro no horério de 08:00 as 17:00;
b) Preencher o Requerimento de Inscrigfo;
¢) Entregar o Requerimento de Inscrigfio devidamente preenchido com a documentacgfio
(copia) relacionada acima, com excegfio do Atestado Médico que deverd ser o original (para
o candidato portador de deficiéncia);

No ato da inscri¢fio o candidato receberd seu respectivo comprovante assinado pelo
atendente conferidor. A inscri¢fio so terd validade se o comprovante estiver devidamente
assinado,

4.4 - Candidatos portadores de deficiéncia:

a) A pessoa portadora de deficiéneia ¢ assegurado o direito de inscri¢do do Processo
Seletivo de que trata este Edital, podendo esta concorrer s vagas, desde que haja
compatibilidade entre as atribui¢ces da fungfio e a deficiéneia de que é portadora nos termos
do Decreto n° 3,298, de 20/12/99;

b) A pessoa portadora de deficiéncia participard da sele¢fio em igualdade de condigBes com
os demais candidatos no que se refere ao contetido e avaliagfo das provas, duragfo, hordrio
¢ local de aplicacfo das provas e nota minima exigida;

¢} O candidato portador de deficiéncia que necessitar algum atendimento especial para a
realizagfio das provas deverd fazer a solicitagfio, POR ESCRITO, a Secretaria Municipal de
Educagfo e entrega-la no ato da inscrig#o.

d) Caso a deficiéncia nfio esteja de acordo com os termos da Organizacgiio Mundial da Satde,
da Lei n°® 7.853, de 24/10/89, e do Decreto n° 3.298, de 20/12/99, a op¢iio de concorrer as
vagas destinadas aos portadores de deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a
fazer parte do grupo geral de inscrigio;

¢) Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a fungfio objeto deste Edital, a
contratagdio nio serd efetivada;

f) Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de
deficiéncia realizard exame médico pericial, com o fim de ser apurada a compatibilidade do
exercicio das atribui¢Bes da fungfio com a deficiéncia de que ¢ portador;

4.5 - Niéo serfio aceitas inscrigdo por via eletrfnica, postal, fax ou em cardter
condicional.




4.6 - O pedido de inscrigiio devera ser feito pessoalmente, ndio sendo permitida a
inscri¢fio por procurag#o;

4.7 - O candidato € responsével pelas informagles prestadas no Requerimento de
Inscrigio, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse
documento;

4.8 - A falha nas informag@es constantes no Requerimento de Inscrigio tornard nula
a inscrigfio em qualquer fase do Processo Seletivo.

5- DA SELECAO

A selegdio tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles
mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas em cada fungfio ¢ cujo perfil seja
mais adequado para desenvolvé-las, ¢ constard da seguinte etapa:

5.1 - Prova de Lingua Portuguesa.

Esta prova terd carter eliminatério e consistird da resolugio de dez questdes
objetivas, de multipla escolha, envolvendo questdes gramaticais, de interpretagfio de texto e
de uma quest#o discursiva, com limite méximo de 10 linhas, abordando tema pedagdgico.

5.1.1 - As dez questdes de lingua portuguesa terfio valor de 100 pontos, 10 pontos
cada questéio;

5.1.2 - A questfio discursiva terd o peso de 100 pontos, que serfio assim distribuidos:
s 30 pontos - questSes pontuais de graméaticas
¢ 20 pontos - coesdo textual
¢ 20 pontos - capacidade de argumentagfo
* 30 pontos - contetido pertinente

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 - A prova serd realizada no dia 22 de Janeiro de 2013 (terga-feira) de 8:00h as
11:00h, na Escola Estadual Rodolfo Almeida, situada na rua Barfo de Piumhi - 199 -
Centro, o candidato dever4 comparecer ao local com 30 minutos de antecedéncia,

6.2 - O candidato deverd comparecer ao local determinado para realizagfio das provas
com antecedéncia minima de trinta minutos, munido de documento com fé piblica que
garanta sua identificagio, comprovante de inscrigéio, caneta esferografica de ponta grossa, de
cor azul ou preta, lpis e borracha;

6.3 - Néo serd permitida a realizagdo de prova em data, local e hotdrio diferentes do
estabelecido, seja qual for o motivo alegado;

6.4 - Durante a realizagio das provas, ndio serd permitido ao candidato, sob pena de
anulacfo de sua prova:

a) Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoa estranha ao Processo Seletivo;

b) Consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

¢) Utilizar-se de telefone celular, fone de ouvido ou de qualquer outro aparelho
eletro-eletrdnico;




d) Ausentar-se do recinto, a nfio ser momentaneamente em casos especiais e na
companhia do fiscal;

e) Porta-se inconvenientemente, perturbando, de gualquer forma, o bom andamento
dos trabalhos;

f) Tratar com descortesia qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais,
auxiliares ou autoridades presentes;

6.5 - N#o serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de
pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas;

6.6 - O candidato, ao término das provas objetivas, entregaré ao fiscal da sala, a sua
prova e a folha de respostas.

6.7 - A Avaliagio Escrita serd organizada por nivel de escolaridade, conforme
previsto no item 4.1 b.;

7 - DA CLASSIFICACAO

7.1 - A prova ¢ considerada eliminatéria. O candidato serd considerado eliminado se
n#o atingir no minimo 60% de acertos do total das questdes propostas.

7.2 - A classificagfio serd feita em ordem decrescente da nota final obtida
individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.

7.3 - Os candidatos para o cargo de Professor - PEB II que estio cursando a
graduacio, poderfio participar, porém serfio classificados em um segundo grupo. E
necessario apresentar a Declaragfio de Curso no ato da inscrigfo.

7.4 - O desempenho entre candidatos que obtiverem a mesma nota final processar-se-
4 de acordo com os seguintes critérios:

a) Maior pontuacfio na questfio discursiva.
b) O de idade maior.

8 - DA CONTRATACAO

8.1 - Para a contratagfio de que trata a Lei 4207/2009 e suas altera¢Bes, serd dada
preferéncia obrigatdria as pessoas aprovadas em concurso piblico com expectativa de
nomeagdo, respeitando-se a ordem de classificagdo final dos aprovados.

8.2 - A Secretaria Municipal de Educacfio, de acordo com as necessidades, obedecera
a classificagio dos candidatos que submeteram ao processo, para efeito de contratagfio
tempordria.

8.3 - As vagas destinadas a contratagfo no inicio e no decorrer do ano letivo serfio
divulgadas, através de Edital pelo site www.formiga,mg.gov.br, com antecedéncia minima
de vinte e quatro (24) horas, com indicagfio do local e hordrio, para o processamento das
contratagdes.

8.4 - O candidato que aceitar a vaga e desistir da mesma, apés assinatura da ata de
convocagdo, ndo poderd ser contratado por um perfodo de 90 (hoventa) dias a contar da data
da desisténcia.




8.5 - A contratagio dos candidatos aprovados, somente se aplicard apos a
organizagio dos quadros das escolas aproveitando o quadro efetivo lotado ou em exercicio
na escola, respeitada as alteragOes decorrentes de mudanga de lotag#o.

8.6 - A formalizagfio de aceitagiio deverd ser registrada em ata pela Secretaria
Municipal de Educag#o, em reunifio especifica para este fim, em data a ser divulgada.

8.7 - Para a formalizagfio da desisténcia da vaga assumida na convocagéio o candidato
devera comparece a Sccretaria Municipal de Educagio no Setor RH para assinar o termo de
desisténcia.

8.8 - A contratagiio da fungfo serd efetuada, dentro do limites de vagas estritamente
necessarias ao funcionamento das instituigdes educacionais e se¢ forem atendidas as
seguintes condi¢des:

a) Ser considerado apto na inspegdo de saude;

b) Apresentar os documentos solicitados pela Secretaria de Administragfio e Gestéo
de Pessoas € os comprovantes de escolaridade/habilitagéio especifica.

9 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagfio da
homologagio do resultado final, prorrogével uma vez, por igual periodo.

10 - DO ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

10.1 - O prazo para esclarecimento e duvidas da prova objetiva sera de 01 (um) dia
Gtil, a contar do primeiro dia dtil subsequente ao da publicagfo do respectivo resultado, na
Secretaria Municipal de Educagéo.

10.2 - O pedido de esclarecimento de dévidas da prova objetiva devera ser dirigido
ao Secretdrio Municipal de Educacio mediante formulario préprio, que devera ser entregue
na Sede da Secretaria Municipal de Educac#io, durante o horédrio de funcionamento, de 8:00
as 11:30 e de 13:00 &s 17:00.

10.3 - N#o serfio considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma
inadequada, ou que nfo contiverem os dados solicitados.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A inexatidfo das informagdes e as itregularidades de documentag#o, ainda que
verificadas posteriormente, eliminarfio o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscrigfo.

11.2 - Para as questSes gramaticais, o candidato poderd consultar as principais
gramdticas existentes no mercado.

11.3 - A inscrigdio do candidato importard no conhecimento das instruces deste
Edital e na aceitag#o ticita das condigBes nele cont{das tais como se acham estabelecidas,

Formiga, 10 de janeiro de 2013. /JQ
F;AA: "

Amfﬁf)‘?leu Wale
Secretdrio Municipal de Educag:ao e Esportes




EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2013
ANEXO I -HABILITACAO

CARGO/
FUNCAOQ

ESCOLARIDADE/
HABILITACAO

Professor de Educagio Bésica I

Normal Superior ou Pedagogia com docéncia.

Professor de Educagéio Bésica IT
Fducagdo Fisica

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educagfo Bésica Il
Educacgfo Religiosa

Curso de Licenciatura Plena + Especifica em Ciéncias da
Religifio com énfase em Ensino Religioso (360h) ou
Curso de licenciatura plena em qualquer contetido +
Curso de Metodologia e Filosofia de Ensino Religioso
Escolar (120h) ou Curso de Licenciatura curta em
qualquer contetido + Curso de Metodologia ¢ Filosofia de
Ensino Religioso Escolar (120h).

Professor de Educacgfo Bésica Il
Geografia

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educagio Basica IT
Historia

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educagfo Bésica I1
Lingua Inglesa

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educacéio Basica Il
Lingua Portuguesa

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educagéio Basica II
Lingua Espanhola

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educagfio Basica II
Ciéncias

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educacfio Basica 11
Matemaética

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educacfo Basica I1
Educaciio Musical

Ensino Superior Completo/ Licenciatura Plena Especifica

Professor de Educagfio Bésica I
Iniciagfio & Informética

Ensino Superior Completo na Area Especifica

Pedagogo

Habilitagdo em Nivel Superior.

Bibliotecaria

Habilitagdio em Nivel Superior.

Formiga, 10 de Janeiro de 2013.

Ve

Amiltdn Luiz Vale

Secretario Municipal de Educagio




