PREFEITURA MUNICLRPAL DE MONTE CARMELO

Praca Getulio Vargas, 272 — Telefax (0xx34)3842-5880 — CNPJ 18.593.103/0001-78
CEP 38500-000 - Monte Carmelo — Minas Gerais

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

Concurso Publico de Provas e Provas
e Titulos para provimento de cargos
vagos no Quadro de Pessoal
Permanente do Municipio de Monte
Carmelo - MG.

O Municipio de Monte Carmelo, pessoa juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 18.593.103/0001-78, com sede e administragdo na Praca Getulio Vargas, 272,
Centro, Monte Carmelo - MG, por meio de seu Prefeito Municipal, Fausto Reis Nogueira,
assessorado pela Fundagéo de Ensino Superior de Passos - FESP faz saber que, no uso
de suas atribuigdes legais e em consonancia com a Legislacdo Federal, Instrugdo Normativa
n° 05/2007, alterada pelas InstrucBes Normativas n° 04/2008 e n° 08/2009 do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais e Legislacdo Municipal em especial com a Lei Organica
Municipal, Lei n°846 de 28 de dezembro de 2009 e Lei n°1134 de 19 de Dezembro de 2013
declara aberto neste Municipio de Monte Carmelo, Concurso Publico de Provas e
Provas e Titulos para provimento de cargos vagos nas classes de seu Quadro de Pessoal
Permanente o qual se regera pelas normas deste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1 O numero de vagas a serem preenchidas neste Concurso é o constante do Anexo |
deste Edital.

2. DOS CARGOS PUBLICOS, SUAS ESPECIFICACOES E VENCIMENTOS
2.1 Os cargos publicos, numero de vagas, requisitos, carga horaria de trabalho,
escolaridade minima exigida para os mesmos, vencimento inicial e os tipos de prova sdo 0s

constantes do Anexo | do presente Edital.

2.2 As atribuigbes dos cargos estéo previstas: Lei n°846 de 28 de dezembro de 2009 e Lei
n°1134 de 19 de Dezembro de 2013 e alteracdes ulteriores, estdo no Anexo Il.

3. DO REGIME JURIDICO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA

3.1 Regime Juridico: Estatutario

3.2 Local de Trabalho: Municipio de Monte Carmelo - dependéncias da Administracédo
Municipal, em todo territério do municipio (zonas urbana e rural), nas dependéncias de
outras entidades com as quais 0 Municipio de Monte Carmelo mantém convénio ou outras

jurisdi¢cdes de interesse do municipio.

3.3 Carga Horéria: De acordo com o especificado no Anexo | do presente Edital.
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4. DAS CONDICOES NECESSARIAS A INSCRICAO
4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.
4.2 Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais.

4.3 Ter, no minimo, dezoito anos completos na data de investidura, se aprovado,
classificado e nomeado para o cargo publico.

4.4 Possuir a escolaridade completa ou habilitacdo exigida para o provimento do cargo
publico, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida.

4.5 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo publico,
comprovada por prévia inspecdo médica oficial, cujo atestado devera ser apresentado no
ato da posse no cargo publico.

5. DAS INSCRICOES E TAXAS

5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer este Edital e certificar-se
de que preenche todos 0s requisitos exigidos para o cargo.

5.2 A inscricdo devera ser efetuada somente via Internet, conforme procedimentos
especificados a seguir.

5.3 O recolhimento da taxa de inscricdo, expressa em reais, nos valores discriminados no
Anexo .

5.4 A inscri¢cdo devera ser efetuada, no periodo de 06 de outubro de 2014 a 19 de outubro
de 2014, no endereco eletronico da FESP <http://www.fespmg.edu.br>.

5.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao ensejara crédito em conta bancéria
especifica em favor do Municipio de Monte Carmelo - MG.

Caixa Econdbmica Federal.

0709-006-00000547/2.

5.6 Para inscricdo, o(a) candidato(a) devera adotar os seguintes procedimentos:
a) estar ciente de todas as informagBes sobre este concurso publico. Essas
informagbes também estardo disponiveis no enderego eletrbnico da FESP
<http://www.fespmg.edu.br>

b) cadastrar-se, no periodo entre 0(zero) hora do dia 06/10/2014 e 23h e 59 min. do dia
19/10/2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do formulario
especifico disponivel na pagina citada.

c) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer
banco até a data de vencimento constante no mesmo. O pagamento apés a data de
vencimento implica o cancelamento da inscricdo. O banco confirmara o seu
pagamento junto ao Municipio de Monte Carmelo - MG
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ATENCAO: a inscricdo via Internet s6 sera vélida apds a confirmacéo do pagamento feito
por meio do boleto bancario até a data do vencimento.

5.7 A FESP né&o se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo via Internet ndo recebidas
por quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido dos(as) usuarios(as).

5.8 O(A) candidato(a) inscrito(a) ndo devera enviar cOpia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de
inscricdo, sob as penas da Lei.

5.9 O(A) candidato(a) inscrito(a) optard pelo cargo publico.

5.10 Os(as) candidatos(as) que prestarem qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se
inscrever, ou caso ndo possam satisfazer a todas as condigbes enumeradas neste Edital,
terdo sua inscricdo cancelada e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
classificados(as) nas provas, exames e avaliacoes.

5.11 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da
inscrigao.

5.12 A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera devolvida, mesmo nos casos de reopcéo,
desisténcia, perda de prazo, indeferimento, cancelamento ou dupla inscrigao.

5.15 O candidato s6 podera se inscrever para um Unico cargo.
6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

6.1. O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de
sua familia, podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscrigcdo exclusivamente no
periodo de 06 de outubro de 2014 a 11 de outubro de 2014.

6.2 O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo devera ser de préprio
punho.

6.3 As informacdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade
do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

6.4 A declaracéo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacédo de todos os atos dela decorrentes
(serdo nulos todos os atos decorrentes da inscri¢cdo inclusive a aprovacéo e posse),
em qualquer época, sem prejuizo das san¢bes civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.5 As declaracdes deverdo ser entregues mediante protocolo a ser realizado na sede da
Prefeitura Municipal de Monte Carmelo, com endereco na Praga Getulio Vargas, 272,
Centro, no horério de funcionamento das 08hOOmin as 17h00min.
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7. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PD

7.1. As pessoas com deficiéncia portadoras de necessidade especial que pretendam fazer
uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico.

7.2. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo publico
aos portadores de deficiéncia.

7.3. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso
Puablico, 5% (cinco por cento) delas serdo igualmente reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia, devidamente aprovados.

7.4. A convocacédo de portador(es) de deficiéncia, devidamente aprovado(s), devera ocorrer
destinando a 20% vaga para o candidato, caso ela venha existir.

7.5. O candidato que quiser concorrer como portador de deficiéncia, devera declarar, no
momento da inscricdo, essa condicdo e a necessidade especial da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou copia autenticada) atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE
DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Este Laudo ficara retido e serad anexado ao formulario de inscrigéo.

7.6. O candidato devera encaminhar o Laudo Médico via postal, enderecado a COMISSAO
DE CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO,
postado, impreterivelmente, até o dia 18/08/2014, através dos Correios com AR, dentro de
um envelope devidamente identificado (n° de inscricdo, nome completo e cargo publico
pleiteado), para o endereco: PRACA GETULIO VARGAS, 272, CENTRO, MONTE
CARMELO, MINAS GERAIS, CEP 37930-000.

7.7. O Laudo Médico (original ou cépia autenticada) valera somente para este concurso, ndo
podendo ser devolvido ou dele ser fornecida copia.

7.8. Caso o candidato nao apresente o laudo médico, ndo sera considerado como deficiente
apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no
formulario de inscricao.

7.9. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa
condi¢&o, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacgao.

7.10. CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA SE SUBMETER AS
PROVAS PREVISTAS NESTE EDITAL, O CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
DEVERA SOLICITA-LAS POR ESCRITO, NO ATO DA INSCRIGAO.

7.11. Se necessario, requerer tempo adicional para a realizacao das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
7.12. O atendimento diferenciado obedeceréa a critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serd comunicado ao candidato caso seja negado o seu requerimento.

7.13. Nao seréo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis
de correcédo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

7.14. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, quando de sua posse, sera
submetido a exames médicos e complementares, que terd decisdo terminativa sobre a
gualificacdo como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o
exercicio do cargo publico. Caso a decisdo ndo o qualifique para o exercicio do cargo
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publico, € assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em U(nica e Ultima instancia administrativa, ao(a) Senhor(a) Prefeito
Municipal, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

7.15. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serdao revertidas aos demais concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificacao.

7.16. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagéo e
critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a pontuagdo minima
exigida.

7.17. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados
e em lista a parte.

8. DAS PROVAS
8.1 Das Provas Escritas
8.1.1 Os candidatos inscritos no concurso fardo provas escritas a serem realizadas no dia

26/10/2014, em local e horario a serem divulgados posteriormente no site
<http://www.fespmg.edu.br> e nos quadros de avisos da Prefeitura.

8.1.2 As provas escritas serdo objetivas de mdltipla escolha. A duracdo das provas sera de
03h00 (trés horas), devendo o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 01
(uma) hora.

8.1.3 As provas escritas conterdo 30 (trinta) questdes.
8.1.4 As provas escritas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de
questdes de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas para respostas, na forma

estabelecida no Anexo Il do presente Edital.

8.1.5 O candidato devera assinalar suas respostas, na folha de respostas, com caneta
esferogréafica azul ou preta.

8.1.6 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

8.1.7 Sera desclassificado o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido em comunicagcdo com outro candidato, bem como utilizando livros, anotagtes
e impressos ndo permitidos e quaisquer aparelhos eletrénicos.

8.1.8 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média superior a 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos distribuidos nas avaliacdes.

8.1.9 A folha de resposta é Unica. Nao havera substituicdo em hipétese nenhuma.


http://www.fespmg.edu.br/

PREFEITURA MUNICLRPAL DE MONTE CARMELO

Praca Getulio Vargas, 272 — Telefax (0xx34)3842-5880 — CNPJ 18.593.103/0001-78
CEP 38500-000 - Monte Carmelo — Minas Gerais

8.1.10 O(A) candidato(a) que portar qualquer tipo de equipamento capaz de transmitir ou
armazenar informacdo devera desliga-lo e entrega-lo ao fiscal até o término da prova. O
fiscal ndo se responsabilizara por esses objetos.

8.1.11 Para a realizagdo da prova escrita o candidato deverd comparecer ao local previsto
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica azul ou preta, do
cartdo de informacdo e do documento de identidade original apresentado no ato da
inscricdo. N&o sera aceita copia, ainda que autenticada, ficando desclassificado o candidato
que néo apresentar o documento.

8.1.12 N&o havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato
automaticamente desclassificado.

8.1.13 Os portdes do local de realizagdo das provas serdo fechados conforme horério
previsto no Cartdo de Informacdo, ndo sendo permitido o ingresso de candidatos ao local
apos este prazo.

8.1.14 Os candidatos que nao alcancarem o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
acertos nas questdes da prova escrita serdo automaticamente desclassificados.

9 DA PROVA DE TITULOS

9.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera aplicada somente aos candidatos de
nivel superior. Os candidatos deveréo entregar pessoalmente, ou postar via SEDEX com AR
(Aviso de Recebimento), no periodo de 06 de outubro de 2014 a 19 de outubro de 2014,
cOpia dos titulos, devidamente autenticada, em envelope com os dados de identificacéo,
para o seguinte endereco:

Comissao Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos -

Prefeitura Municipal de Monte Carmelo

Endereco: Praca Getulio Vargas, 272

Bairro: Centro

Horario de Atendimento: das 8h as 17h (para os candidatos que optarem por entregar
pessoalmente).

9.2 Os candidatos aos cargos de nivel Superior portadores de Titulagdo deveréo
encaminhar somente uma cépia dos documentos comprobatérios dos titulos, observando:
a) as fotocopias de diplomas ou certificados de conclusdo de cursos deverdo ser
autenticadas em Cartério, com selo de autenticidade, se houver;
c) os documentos emitidos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por instituicéo
brasileira;
d) o Formulario da Relacdo dos Titulos, disponivel no site devera ser encaminhado,
devidamente preenchido e assinado, indicando a quantidade de titulos que esta sendo
encaminhada, em envelope, no endereco indicado no item I.
| - A Prova de Titulos, de carater classificatorio, corresponderd ao total de 10 (dez) pontos,
gue serdo somados a pontuacdo obtida na Prova Escrita Objetiva.
Il - O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estabelecido em edital tera
pontuagéo “0” (zero) na Prova de Titulos.
[Il - N&o serdo considerados, para efeito de pontuacéo, titulos encaminhados sem:
a) a respectiva autenticacdo no Cartorio;
b) a assinatura e a identificacdo da autoridade responsavel pela emissao do documento;
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¢) a especificacdo da carga horaria e do periodo (data e ano) do inicio e término do evento;
9.3 - Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.4 - Somente serdo aceitos titulos expedidos até a data limite da postagem, conforme
estabelecido em edital.

9.5 - N&o serdao computados como titulos 0s comprovantes de cursos que se constituem em
pré-requisito para inscricao e provimento do cargo.

9.6 - A documentacdo comprobatéria apresentada para a Prova de Titulos sera analisada
guanto a sua autenticidade no decorrer do processo seletivo e mesmo apdés a homeagao,
sendo excluido do Concurso ou tornado sem efeito o ato de nomeagdo do candidato,
observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer irregularidade,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

9.7 Os titulos seréo aferidos observados os critérios, o valor correspondente em pontos e 0s
limites dos pontos, conforme determinados nos Quadros de Atribuicdo de Pontos para
cargos com exigibilidade de Ensino Superior.

9.8 Nao serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido em
cada item dos Quadros de Pontuagdo para Avaliagdo de Titulos, bem como os titulos que
nao corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.

9.9 Nao serdo computados documentos que nao consignem, de forma expressa e precisa,
as informagfes necessarias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas cépias estiverem
ilegiveis, mesmo que parcialmente.

9.10 Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, sendo que:

a) nao sera permitido o fracionamento da carga horaria de um titulo;
b) ndo sera permitida a soma de carga horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

9.11 Os titulos, apds sua entrega ou encaminhamento, ndo poderdo ser substituidos ou
devolvidos e ndo sera permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

9.12 O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos, dos candidatos aprovados
sera disponibilizado no site.

Titulos Pontos

(sera permitido apenas um diploma de cada grau de formacao)
Certificado ou declaragao ou atestado de conclusdo de CURSO DE POS-GRADUAGAO “LATO 2 (dois)
SENSU” na area de atuagéo, realizado em instituicdo reconhecida pelo MEC e/ou pelo pontos

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO, com carga horaria minima de 360 horas.

Certificado ou declarag&o ou atestado de conclusdo de CURSO DE POS-GRADUACAO “STRICTO 3 (trés)
SENSU” (MESTRADO) na area de atuacéo, realizado em instituicdo reconhecida pelo MEC e/ou pontos
pelo CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO.

Certificado ou declarag&o ou atestado de conclusdo de CURSO DE POS-GRADUACAO “STRICTO | 5 (cinco)
SENSU” (DOUTORADO) na area de atuagé&o, realizado em instituigdo reconhecida pelo MEC e/ou pontos
pelo CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO.
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10 DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

10.1 A classificacao final dos candidatos, por cargo, seré feita pela soma dos pontos obtidos
nas provas escritas classificatérias, acrescida da pontuacéo obtida com titulos.

10.2 Apurado o total de pontos por cargo ou categoria profissional, na hipétese de empate,
sera classificado o candidato que:

a) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Titulos, se houver;
b) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova Especifica, se houver;
c) Obtiver o maior niumero de pontos na prova de Portugués;

d) Tiver maior idade.

Paragrafo Unico. Configurado o primeiro desempate, os demais critérios serdo
desprezados.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso, a ser interposto perante a Comissdo de Concurso Publico do
Municipio de Monte Carmelo que o encaminhara a FESP, que a assessorara nas decisfes:

a) contra disposicfes deste Edital, dentro de 5 (cinco) dias contados da sua
publicacéo;

b) contra qualquer questdo da prova, dentro de 2 (dois) dias contados da
publicagdo dos gabaritos;

c) contra resultado dos titulos aprovados conforme listagem, dentro de 2 (dois)
dias contados da sua publicacao;

d) contra recusa do pedido de isencdo, dentro de 2 (dois) dias contados da sua
divulgacéo.

11.2 O recurso contra o resultado das provas escritas limitar-se-a ao eventual erro material e
de soma dos pontos obtidos.

11.3 Admitir-se-a um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito ou ao contetdo das questdes, desde que devidamente fundamentado.

11.4 Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente da formulacdo
de recurso.

11.5 Se, por forca de decisdo favoravel ao recurso, houver modificagdo do gabarito
divulgado anteriormente, as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo
se admitindo recurso dessa modificagéo.

11.6 O recurso devera ser apresentado pessoalmente no Setor de Protocolo da Prefeitura,
em formulario préprio, fornecido pela Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Monte Carmelo (disponivel no endereco eletrénico da FESP), com as seguintes
especificagoes:
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a) formularios separados para questbes diferentes;

b) indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Monte Carmelo;

c) argumentacdo légica e consistente;

d) nome, nimero e assinatura do candidato recorrente;

e) o recurso deverd ser datilografado ou digitado, sob pena de ser
preliminarmente indeferido, e ser entregue em duas vias (original e copia).

11.7 Nao sera conhecido o recurso que:
a) for interposto fora do prazo;
b) for interposto por via postal, fax ou correio eletrénico.
¢) ndo estiver de acordo com as exigéncias especificadas nos itens 10.2, 10.3 e
10.6 deste edital.

12. DOS PROGRAMAS

Os programas para as provas escritas sdo os constantes do Anexo IV, parte integrante
deste Edital.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O ingresso na sala de provas sera permitido até o horario estabelecido no cartdo de
informacg&o, para o inicio das provas, pelos aplicadores, para a contagem das trés horas de
duracéo.

13.2 Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias seréo resolvidos pela Comissédo de
Concurso Publico, assessorada pela FESP.

13.3 O prazo de validade do presente Concurso € de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.4 Nao havera revisao da prova.

13.5 O candidato aprovado no presente Concurso e que for nomeado tornar-se-a efetivo
depois de cumprido o estagio probatorio previsto constitucionalmente, no qual devera obter
avaliacdo de desempenho considerada satisfatoria nas fungBes por ele exercidas e
inerentes ao cargo.

BN

13.6 A aprovacdo no concurso fica condicionada a observancia das disposi¢fes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade do concurso e limites
de vagas existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que
todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do
certame (ou seja, o candidato tem o direito de ser nomeado dentro do niumero de vagas
oferecidas).

13.7 A ndo comprovacao, pelo candidato aprovado e classificado, de que atende aos pré-
requisitos exigidos no Edital implica na sua desclassificacdo e na convocacdo do
classificado seguinte.
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13.8 O candidato aprovado, quando nomeado, tera o prazo maximo de até 30 (trinta) dias
para tomar posse, contados da publicacdo do ato de nomeacéo, podendo ser prorrogado o
inicio do exercicio, por igual periodo, mediante requerimento escrito do candidato.

13.9 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto no item 12.8, sua
nomeacao sera considerada sem efeito, contado da publicacdo do ato de exoneracao.

13.10 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definidos
pela administracdo, sendo que somente apds essa data ser-lhe-80 garantidos os seus
direitos de cargo publico, inclusive remuneracao.

13.11 O candidato aprovado e classificado, ao atender a convocacdo para posse, devera
apresentar os documentos abaixo relacionados, além de outros a critério da Administragao:

a) 01 (uma) fotografia 3x4 (recente);

b) fotocdpia autenticada das certiddes de nascimento ou casamento, e de
nascimento de filhos;

c) fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo na ultima
eleicéo;

d) fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se candidato do sexo
masculino;

e) fotocédpia autenticada do cartdo de PIS/PASEP;

f) fotocopia autenticada do CPF;

g) fotocépia autenticada da Carteira de Identidade ou equivalente;

h) o candidato aprovado sera submetido a pericia médica admissional em data e
hora previamente agendados;

i) fotocOpia autenticada do Diploma e Registro Profissional de Categoria, com a
habilitagdo especifica da area para a qual se inscreveu,

j) declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

k) declaracdo de exercicio ou ndo de outro cargo ou funcao publica, municipal,
estadual, distrital ou federal, com respectivo horario. (Art. 37, XVI e Art. 40,
86°, CF/88);

[) certiddo de antecedentes, expedida pelo Instituto de Identificacdo de Minas
Gerais.

m) no ato da contratacdo todos os motoristas deverdo apresentar CNH categoria
“D”.

13.12 Sendo verificada inexatiddo de afirmativa ou irregularidade de documento, anular-se-a
todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

13.13 Este Edital sera afixado em inteiro teor, no quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Monte Carmelo, nas demais reparticbes publicas e publicado nos sites
http://www.fespmg.edu.br e www.montecarmelo.mg.gov.br

O extrato sera publicado na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais e em jornal regional
de grande circulacdo. A Prefeitura e/ou FESP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagbes quanto aos programas constantes deste ato.

13.14 Os funcionarios da FESP - Fundacéo de Ensino Superior de Passos (Administrativos
e Docentes) estédo impedidos de participarem do concurso.

13.15 Sao partes integrantes deste Edital de Concurso os Anexos |, II, 1lI, IV.
10
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13.16 Informacgdes adicionais, que por ventura forem necessérias ao bom andamento do
presente Certame, serdo divulgadas através da radio local e de editais afixados na sede da
Prefeitura Municipal de Monte Carmelo - MG, Camara Municipal de Monte Carmelo - MG e
outros locais publicos do Municipio, bem como no site: http://www.fespmg.edu.br e
www.montecarmelo.mg.gov.br

Monte Carmelo, 04 de agosto de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E MAPA DE PROVAS

a VLR TAXA
N CARGO VAGAS PD VENCIMENTO EXIGENCIA MINIMA CH INSCRICAO
PO Ensino Superior em Direito e
1 Advogado 1 RS 2.381,92 . 30 60,00
Inscrigao ativa na OAB
. . Sk Ensino Superior em Servigo Social e
2 Assistente Social 4 R$ 1.831,91 . 30 60,00
Registro no Conselho
3 | Agente Administrativo 10 S0 RS 797,15 Ensino Médio 40 40,00
4 Aux'“,alf de Consultorio 1 *okok RS 797,15 Fundamental Completo 40 20,00
Dentario
5 Auxiliar de Servigos Gerais 10 I RS 797,15 Alfabetizado 40 20,00
6 Cantineira 5 *kok RS 797,15 Fundamental Completo 40 20,00
7 Contador 1 oy RS 1.831.91 Ensino Supf-:nrlor em Contabilidade 40 60,00
e Registro no Conselho
1
8 Cmdaglor.de Residéncia Feminino . RS 797,15 Ensino Médio 20 40,00
Terapéutica 1
Masculino
9 Er?fe.rmelro de Sadde 1 - RS 3.608,93 Ensino Sup.erlor em Enfermagem e 40 60,00
Publica Registro no Conselho
Até
. . RS 21,00 Ensino Superior em Enfermagem e 24
10 | Enfermeiro Plantonista 1 *E* (hora de . horas 60,00
plantio) Registro no Conselho sema
nais
- Ensi . -
11 | Farmacéutico 1 ot R$ 1.831,91 nsino SL.Jpenor em Farmacia e 40 60,00
Registro no Conselho
12 | Fiscal de Obras 1 *xx RS 797,15 Ensino Médio 40 40,00
13 | Fiscal de Tributos 1 ok RS 1.831,91 Ensino Superior Completo 40 60,00
14 | Fiscal Imobiliario 1 *kk R$ 922,37 Ensino Médio 40 40,00
15 | Fisioterapeuta 2 ooy RS 1.831,91 Ensino Superlor em Fisioterapia e 40 60,00
registro no Conselho
16 | Gari 5 *xx R$ 797,15 Alfabetizado 40 20,00
) | (et Belkr 1 o RS 2.307,77 Licenciatura .Plena S especializagdo 40 60,00
em Orientagdo Escolar
. Ensino Superior em Educacgdo Fisica
18 | Instrutor de Esporte 1 R$ 1.831,91 _ 40 60,00
e Registro no Conselho
19 | Lixeiro 1 ot RS 797,15 Alfabetizado 40 20,00
20 | Maqueiro 2 *xx R$ 797,15 Fundamental Completo 40 20,00
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q VLR TAXA
N CARGO VAGAS PD VENCIMENTO EXIGENCIA MINIMA CH A
INSCRICAO
Ensino Superior em
21 | Médico Clinico Geral 2 R RS 2.609,51 Medicina/Residéncia em Clinica 20 60,00
Médica e Registro no Conselho
Ensino Superior em
22 | Médico Dermatologista 1 ol R$ 2.609,51 Medicina/Residéncia em 20 60,00
Dermatologia e Registro no Conselho
Ensino Superior em
23 | Médico Endoscopista 1 s RS 2.609,51 | Medicina/Residéncia em Endoscopia 20 60,00
e Registro no Conselho
Ensino Superior em
- . . Sk Medicina/Residéncia em
24 | Médico Endocrinologista 1 R$ 2.609,51 ) - ) 20 60,00
Endocrinologia e Registro no
Conselho
Ensino Superior em
25 | Médico Ginecologista 1 SIS RS$ 2.609,51 | Medicina/Residéncia em Ginecologia 20 60,00
e Registro no Conselho
Ensino Superior em
26 | Médico Neurologista 1 ok R$ 2.609,51 | Medicina/Residéncia em Neurologia 20 60,00
e Registro no Conselho
Ensino Superior em
27 | Médico Oftalmologista 1 *kx R$ 2.609,51 Medicina/Residéncia em 20 60,00
Oftalmologia e Registro no Conselho
Ensino Superior em
28 | Médico Ortopedista 2 *ok ok RS 2.609,51 | Medicina/Residéncia em Ortopedia e 20 60,00
Registro no Conselho
Ensino Superior em
Médico L A
29 : . . 1 P, RS 2.609,51 l\./led|C|.na/Re5|.denC|a (.em 20 60,00
Otorrinolaringologista Otorrinolaringologia e Registro no
Conselho
Ensino Superior em
30 | Médico Pediatra 3 *ok K RS$ 2.609,51 | Medicina/Residéncia em Pediatria e 20 60,00
Registro no Conselho
RS 73,73 Ate 24
31 | Médico Plantonista 5 S e Ensino SL.Jpenor em Medicina e horas 60,00
~ Registro no Conselho seman
plantdo) .
ais
Ensino Superior em
32 | Médico Psiquiatra 1 *ok ok RS 2.609,51 | Medicina/Residéncia em Psiquiatria e 20 60,00
Registro no Conselho
2.8 2 P ok k Ensino Superior em Medicina e
33 | Médico Saude Publica 3 R$ 7.205,20 40 60,00

Registro no Conselho
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a VLR TAXA
N CARGO VAGAS PD VENCIMENTO EXIGENCIA MINIMA CH INSCRICAO
. . ‘s SR Ensino Superior em Medicina e
34 | Médico Saude Basica 2 R$ 7.205,20 . 20 60,00
Registro no Conselho
Ensino Superior em
35 | Médico Urologista 1 R R$2.609,51 | Medicina/Residéncia em Urologia e 20 60,00
Registro no Conselho
36 | Monitor de Creche 1 *okk R$ 994,55 Ensino Médio Magistério 40 40,00
37 | Motorista 3 I RS 797,15 Alfabetizado e CNH "D" 40 20,00
38 | Nutricionista 2 #xx | pg1gangr | CneinoSuperiorem Nutricioe 40 60,00
Registro no Conselho
39 Of:lor.mtologo de Saude 1 ok RS 3.608,93 Ensino Superlor em Odontologia e 40 60,00
Plblica Registro no Conselho
40 | Operador de Maquinas 4 *kx RS$ 922,37 Alfabetizado e CNH "D" 40 20,00
41 | Professor PI - (PEB-I) 5 *xx R 863,08 | NOrmal S“per;‘l’gn"a“ Licenciatura | 60,00
42 | Pedreiro 6 xRk RS 797,15 Alfabetizado 40 20,00
43 | psicélogo 3 s RS 1.83191 Ensino Stfperlor em Psicologia e 30 60,00
Registro no Conselho
44 | Secretario Escolar 2 ok RS 941,55 Ensino Médio 40 40,00
45 | Servente de Obras 4 BRI RS 797,15 Alfabetizado 40 20,00
46 | Técnico de Nivel Médio 7 *kk R$ 922,37 Ensino Médio 40 40,00
47 | Técnico de Nivel Superior 1 ol RS 1.831,91 Ensino Superior Completo 40 60,00
. Ensi acni E
48 | Técnico em Enfermagem 8 *xx R$ 922,37 nsino Tec.nlco em Enfermagem e 40 40,00
Registro no Conselho
49 | Vigilante 4 gy RS 797,15 Fundamental Completo 40 20,00
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MAPA DE PROVAS

QUESTOES DAS PROVAS
CARGO PORT | MAT | ESPECIF | C.GERAIS | INFORM. | TOTAL
Advogado 10 rkk 20 ok *kk 30
Assistente Social 10 xxx 20 xxx Frk 30
Agente 10 ok rork 10 10 30
Administrativo
Aux Consultorio 10 rxk 10 10 *kk 30
Dentario
Aux Servigos Gerais 10 10 ok 10 ok 30
Cantineira 10 10 *kk 10 *kk 30
Contador 10 ok 20 ok ok 30
Cuidador de 10 ok 20 Fokk ok 30
Residéncia
terapeutica (M/F)
Enfermeiro de Salde 10 rxx 20 ok *kk 30
Publica
Enfermeiro 10 xhk 20 xhk ok 30
Plantonista
Farmacéutico 10 rxx 20 *kk *kk 30
Fiscal de Obras 10 10 *kk 5 5 30
Fiscal de Tributos 10 10 rkk 5 5 30
Fiscal Imobiliario 10 10 ek 5 5 30
Fisioterapeuta 10 worx 20 ok *rk 30
Gari 10 10 ok 10 Fkk 30
Inspetor Escolar 10 ok 20 ok b 30
Instrutor de Esporte 10 ok 20 b ok 30
Lixeiro 10 10 ok 10 *kk 30
Maqueiro 10 10 ok 10 i 30
Médico Clinico Geral 10 rxx 20 xxx *kk 30
Médico 10 ok 20 Fkk ok 30
Dermatologista
Médico Endoscopista 10 rxx 20 rxx *kk 30
Médico 10 Fkk 20 Fkk ok 30
Endocrinologista
Médico Ginecologista 10 ok 20 ok i 30
Médico Neurologista 10 rxk 20 xxx *kk 30
Médico 10 ok 20 ok ik 30
Oftalmologista
Médico Ortopedista 10 rxk 20 xxx *kk 30
Médico 10 ok 20 ok ok 30
Otorrinolaringologista
Médico Pediatra 10 ik 20 ok ok 30
Médico Plantonista 10 rxx 20 xxx rkk 30
Médico Psiquiatra 10 rkkk 20 ok b 30
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CARGO PORT | MAT | ESPECIF | C.GERAIS | INFORM. | TOTAL
Médico Saude Publica 10 xkk 20 rxk ook 30
Médico Saude Basica 10 s 20 B AL 30
Médico Urologista 10 ok 20 ok ok 30
Monitor de Creche 10 Xk 20 Kok ok 30
Motorista 10 Kk 20 *xk Fkk 30
Nutricionista 10 GAES 20 CAES ok 30
Odontdlogo de Saude 10 rrk 20 ok rkk 30
Publica

Operador de 10 ok 20 rokk b 30
Méaquinas

Professor PI - (PEB-I) 10 roxk 20 ok *kk 30
Pedreiro 10 10 REE 10 CEES 30
Psicologo 10 20 ok ok 30
Secretario Escolar 10 20 Kk i 30
Servente de Obras 10 10 Fkk 10 xokk 30
Técnico de Nivel 10 10 S 5 5 30
Médio

Técnico de Nivel 10 10 rxk 5 5 30
Superior

Técnico em 10 20 S e 30
Enfermagem

Vigilante 10 10 10 bk 30
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

ADVOGADO

Desenvolver atividades mais complexas a nivel de 3° grau relacionadas a sua area de
atuacdo, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento & demanda de trabalhos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Desenvolver atividades mais complexas a nivel de 3° grau relacionadas a sua area de
atuacdo, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento & demanda de trabalhos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Prestar servicos eventuais de digitacdo; Auxiliar nos servicos de organizacdo e manutencao
de cadastro, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo; Auxiliar nos servi¢cos
de atendimento e recepg¢do ao publico; Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Prestar servicos de datilografia; Conferir documentos e efetuar registros de acordo com
rotinas e procedimentos préprios de sua area de atuagéo; Organizar e manter atualizados
cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo; Distribuir e encaminhar
papéis, correspondéncias e material de natureza diversa no setor de trabalho; Prestar
servicos de atendimento e recepg¢do ao publico; Executar outras atividades correlatas que
Ihe forem atribuidas.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Manter em ordem o arquivo e fichario; Revelar e montar radiografias infra-orais;
Instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira operaria,;
Manipular materiais de uso odontoldgico; Aplicar métodos preventivos para controle de carie
dental; Proceder, observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICO LIMPEZA

Fazer limpeza nas dependéncias da Prefeitura inclusive faxina; Espanar, varrer, lavando ou
encerando moveis, pisos, utensilios, instala¢cdes para manté-los em condi¢Bes de higiene e
conservacao; Fazer cafezinho, suco, lanche e auxiliar na cozinha; Zelar pela conservacao e
manutencdo do utensilios de sua responsabilidade; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; Executar outra atividades correlatas a critério do superior
imediato.

CANTINEIRA(O)

Preparar a merenda escolar para alunos e professores; Abrir e fechar a cantina da escola;
Fazer a limpeza da cantina e dos objetos utilizados na preparacéo e distribuicdo da merenda
escolar; Eventualmente, participar de reunides com pais de alunos e professores; Limpar
todas as dependéncias das escolas publicas, espanando, varrendo, lavando ou encerando
0s moveis, utensilios e instalacdes, para manté-los em condicfes de higiene e conservacao;
Recolher e entregar aos destinatarios as correspondéncias, documentos e pequenos
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volumes expedidos, para atender as necessidades dos diversos setores da Prefeitura; Zelar
pela manutencdo e conservagdo dos utensilios sob sua responsabilidade; Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério
do superior imediato.

CONTADOR

Cumprir e fazer cumprir, na execucdo orcamentaria, as disposicdes legais aplicaveis a
contabilidade publica; Acompanhar as etapas da despesa; Emitir empenhos e notas de
empenho; Elaborar balancetes mensais da receita e da despesa, nos termos da lei;
Controlar a escrituracdo contabil da Prefeitura; Manter atualizado o plano de contas e
estabelecer normas e procedimentos contabeis para o registro dos atos e feitos da gestédo
or¢camentario-financeira; Classificar as despesas orgcamentarias do municipio, observando a
normas e principios estabelecidos em lei; Proceder, observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CUIDADOR DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (MASCULINO/FERMININO)

Realizar atividades de organizagdo, manutengdo e acompanhamento dos usuérios de
residéncias terapéuticas; participar dos programas de reabilitacdo psicossocial; realizar
outras atividades correlatas a funcdo de cuidados com os usuarios das residéncias
terapéuticas.

ENFERMEIRO SAUDE PUBLICA

Executar tarefas proprias de profissional de enfermagem; Realizar visitas a populacdo dos
bairros abrangidos pelo programa; Organizar os arquivos dos prontuarios médicos dos
pacientes; Coordenar o trabalho dos técnicos em enfermagem e auxiliares de enfermagem
envolvidos no programa; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area de enfermagem, executando e/ou
distribuindo tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos em plantbes no pronto
socorro; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

FARMACEUTICO

Desenvolver atividades mais complexas a nivel de 3° grau relacionadas a sua area de
atuacao, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

FISCAL DE OBRAS

Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a edificacdes, parcelamento, uso e ocupacgéo
do solo e demais disposicdes da legislacdo urbanistica; Colaborar na coleta de dados e
informagfes necessarias ao Cadastramento Técnico Municipal; Desempenhar outras tarefas
concernentes a fiscalizacdo de obras; Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento da
legislagdo municipal; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

FISCAL DE TRIBUTOS

Efetuar diligéncias destinadas a verificar o cumprimento de obrigacdes tributarias, principal e
acessoria, a apuracao de dados de interesse do fisco, bem como fornecer orientacao aos
contribuintes; Aplicar as penalidades previstas na legislacdo vigente em casos de
irregularidades encontradas; Elaborar relatérios mensais relacionados com sua area de
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atuacdo; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar
tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

FISCAL IMOBILIARIO

Proceder a medida e conferéncia de edificacbes e terrenos para verificagcdo de area;
Levantar dados com vistas a classificacdo cadastral das edificacbes; Proceder ao
cadastramento sistematico dos imoéveis do municipio; Cadastrar o0s produtores,
comerciantes eventuais e permanentes, profissionais liberais e autbnomos prestadores de
servico de qualquer natureza; Organizar e atualizar arquivo de cadastro; Preparar tabelas,
quadro, graficos e croquis; Colaborar na confeccdo de relatérios; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas; Autuagbes quanto as irregularidades; Coordenar fiscais
de Obras.

FISIOTERAPEUTA

Desenvolver atividades mais complexas a nivel de 3° grau relacionadas a sua area de
atuacdo, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento & demanda de trabalhos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

GARI

Varrer e juntar lixo dos logradouros publicos e outros locais despejando-os em locais
apropriados; Zelar pela conservagdo e manutencdo dos utensilios de trabalho de sua
responsabilidade; Observar e cumprir as normas de higiene e segurangca do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

INSPETOR ESCOLAR
Compreende a funcao de inspecao, que compreende a orientagdo, assisténcia e o controle
geral do processo administrativo das escolas, e do seu processo pedagdgico.

INSTRUTOR DE ESPORTES

Desenvolver com as criangas da comunidade, programas de lazer e recreagdo; Organizar,
junto a Secretaria de Esportes, eventos voltados ao lazer e recreacao para criangas inscritas
em programas municipais de atendimento ao menor; Desenvolver os programas esportivos
criados pela Secretaria de Esportes; Desenvolver programas voltados a iniciagdo esportiva
em todas as modalidades; Criar eventos, juntamente com a Secretaria de Esportes, que
despertem interesse para criancas e adolescentes de toda a comunidade; Avaliar o
desempenho das criancas e adolescentes participantes em programas esportivos
municipais; Avaliar o desenvolvimento fisico das criancas e adolescentes participantes dos
programas esportivos municipais; Avaliar o desempenho escolar das criangcas e
adolescentes participantes em programas esportivos municipais; Executar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas.

LIXEIRO

Coletar lixo acumulado em logradouro publico e outros locais, despejando-os em veiculos e
depositos apropriados; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar
outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.
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MAQUEIRO

Executar o transporte de pacientes em macas nas dependéncias internas e externas das
unidades de saude, bem como auxilia-los na sua colocacédo e retirada de veiculos que os
transporta.

MEDICO CLINICO GERAL

Desenvolver atividades mais complexas na area meédica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento & demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area meédica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento & demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO ENDOSCOPISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO NEUROLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO ORTOPEDISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na &rea meédica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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MEDICO PEDIATRA

Desenvolver atividades mais complexas na area meédica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO PLANTONISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area meédica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos em plantdes no pronto socorro; Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranc¢a do trabalho;Executar tarefas correlatas, a critério
do superior imediato.

MEDICO PSIQUIATRA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO SAUDE PUBLICA

Executar tarefas préprias de profissional médico; Realizar visitas a populagdo dos bairros
abrangidos pelo programa; Manter arquivo dos prontuarios meédicos de seus pacientes;
Dirigir o trabalho dos outros profissionais envolvidos no programa; Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

MEDICO SAUDE BASICA

Realizar atengdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade; realizar consultas
clinicas, pequenos procedimentos cirirgicos, atividades em grupo na UBS (Unidade Basica
de Saude) e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacgos
comunitarios (escolas, associacdes etc.); realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontédnea; encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de
atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento
do plano terapéutico deles; indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a
necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS.

MEDICO UROLOGISTA

Desenvolver atividades mais complexas na area médica, executando e/ou distribuindo
tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MONITOR DE CRECHE

Coordenar grupos de criancas da creche, desenvolvendo atividades de carater psicoldgico e
pedagdgico; Acompanhar as atividades de rotina da unidade, responsabilizando-se pela
orientacdo e pelos habitos de higiene das criancas da creche; Manter contato com os pais
ou responsaveis das criancas mediante reunido na unidade; Auxiliar no processo de
entrosamento e preparacdo para o trabalho das criancas com a comunidade; Executar
outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.
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MOTORISTA

Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas; manter o veiculo em condi¢cdes de
conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificacao,
limpeza e troca de pecas; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

NUTRICIONISTA

Desenvolver atividades mais complexas a nivel de 3° grau relacionadas a sua area de
atuacdo, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento & demanda de trabalhos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

ODONTOLOGO SAUDE PUBLICA

Executar tarefas proprias de profissional de Odontologia; Realizar visitas a populagéo dos
bairros abrangidos pelo programa; Organizar os arquivos dos prontuarios odontoldgico dos
pacientes; Coordenar o trabalho dos atendentes, técnicos e auxiliares de consultério
dentéario de envolvidos no programa; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga
do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar moto niveladora (patrol), retro-escavadeira, pa carregadeira, trator de esteira, trator
de pneus e outras conforme técnicas especificas; executar trabalhos de terraplenagem, de
abertura de ruas e avenidas, levantamento de cascalho, desmatamento e demais servi¢cos
utilizados na constru¢éo e conservagdo de logradouros e estradas; verificar as condi¢cdes
gerais da maquina, quanto a combustivel, nivel de 6leo e mecénica, solicitando reparos,
guando necessério; executar outras atividades correlatas a critério do superior imediato.

PROFESSOR PI (PEB-I)

Modulo 1: regéncia efetiva de atividade, area de estudo ou disciplina, com aluno;

Modulo 2: elaboracdo de programa e planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento
escolar, recuperagdo dos alunos, reunides, auto-aperfeicoamento, pesquisa educacional e
cooperagcdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
aprendizagem como da acdo educacional, e participagdo ativa na vida comunitaria da
escola.

PEDREIRO

Levantar paredes, pilares e muros; Construir passeios de concreto; Cimentar pisos,
verificando aclives e declives; Assentar marco de janelas e portas; Verificar as condi¢des de
dosagem de massa para aplicacdo de tijolos, ladrilhos, mosaicos, taqueamentos, etc.;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

PSICOLOGO

Desenvolver atividades mais complexas a nivel de 3° grau relacionadas a sua é&rea de
atuacao, executando e/ou distribuindo tarefas, em atendimento a demanda de trabalhos;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.
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SECRETARIO ESCOLAR

Cabe ao titular deste cargo, organizar 0s servicos da secretaria e do arquivo, elaborar
relatoérios e processos exigidos pelos 6rgdos e autoridades do Poder Publico, redigir e
expedir correspondéncia oficial, submetendo-a a assinatura do Diretor ou Secretario,
manter-se atualizado em relacdo a legislacdo vigente ao ensino, elaborar diariamente a
escrituracdo da escola e documentos relativos a vida escolar do aluno; manter sob guarda, o
arquivo e o material da secretaria; orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das
tarefas tipicas da classe; executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

SERVENTE DE OBRAS

Executar atividades manuais semiqualificadas em edificages, vias publicas, rodovias e
congéneres; Executar trabalhos bracais pertinentes a obras e servicos urbanos e rurais;
Executar trabalhos de desentupimento de rondas de esgoto sanitario; Executar servi¢cos de
obras de arte e drenagens em vias urbanas e rodovias, bem como a limpeza da faixa de
dominio das estradas municipais; Auxiliar na operacdo de maquinas e equipamentos;
Executar servigos de limpeza do local de trabalho e conservacdo de equipamentos; Atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

TECNICO DE NIVEL MEDIO

Executar atividades a nivel técnico, dentro dos varios setores municipais: Administrativo,
Financeiro, Saude, Obras, Educacdo, etc; elaborar e executar pesquisas, analisando os
dados e relatando as sugestdes ou deficiéncias verificadas; desenvolver planilhas de
controles gerais utilizando-se de relatorios de tabela dindmica, comunicagdo de dados
externos e macros; criar apresentacées em aplicativos especificos, desenvolver formularios,
mala direta com dados externos, bem como criar modelos de documentos; manusear
equipamentos informatizados e/ou outros necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades; preencher formularios, realizando calculos simples e efetuando levantamentos
funcionais diversos; elaborar e datilografar correspondéncias oficiais e documentos diversos
emitidos pela Prefeitura; manter atualizado e devidamente organizado o arquivo de
documentos pertinentes ao trabalho e ao setor a que pertence; executar servigos relativos
ao recebimento, estocagem, distribuicao, registro e inventario de materiais utilizados pela
Prefeitura e pelo 6rgdo a que esta lotado; controlar a entrada e saida de materiais
permanente e de consumo, solicitando a reposicdo dos mesmos, quando necessario;
realizar atendimento telefénico e ao publico em geral, quando necessario; executar outras
tarefas correlatas a critério do superior hierarquico.

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

Desenvolver trabalhos técnicos na area que estiver lotado, conforme sua habilitacdo ou
treinamento e instrugbes recebidas; elaborar manuais de servigos; redigir, rever a redacéo
ou aprovar minutas de documentos legais, relatérios, pareceres que exijam pesquisas
cientificas e correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade; elaborar
programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre assuntos de interesse administrativo;
estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade
administrativa e propor solugdes; interpretar leis, regulamentos e instru¢des relativas a
assuntos de administracdo geral, para fins de aplicacdo, orientacdo e assessoramento;
elaborar quadros e tabelas estatisticas, fluxogramas, organogramas e graficos em geral;
elaborar relatorios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas da unidade;
elaborar estudos para a organizacdo e a racionalizacdo dos servicos; executar outras
tarefas correlatas a critério do superior hierarquico.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Desenvolver atividades técnicas de enfermagem nas entidades assistenciais do municipio e
em domicilio; Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiros(a);
Organizar o ambiente de trabalho; Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;
Comunicar com pacientes e familiares e com a equipe de saude.

VIGILANTE

Executar tarefas relativas aos servicos de vigia diurno e/ou noturno, vigilante. Zelar pela
guarda do patrimdnio publico e Unidades da Prefeitura, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades. Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados. Receber e atender transeuntes, turistas,
visitantes e moradores, prestando-lhes informacdes e orientagbes necessérias. Escoltar
pessoas e mercadorias e fazer manutengdes simples nos locais de trabalho. Contribuir na
elaboracdo de documentagcdo técnica, quando requerido pela chefia. Trabalhar em
conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene,
saude e preservagdo ambiental. Executar outras atividades de vigia, conforme orientagédo
superior.
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ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
NIVEIS ALFABETIZADO/ FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PORTUGUES: Leitura, compreensdo e interpretacéo de textos diversos; Encontros vocélicos e
consonantais (classificagdo); Divisao sildbica (classificacfes); Silaba ténica (classificactes);
Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome, preposi¢do, verbo, advérbio..) e suas
flexdes, classificagbes e emprego; Tipos de frases.

MATEMATICA: Conjuntos (nocdo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e nio pertence,
subconjuntos, unido e intersecdo). NUmeros naturais.Operacbes (adicdo, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo e potenciacdo). Sistema de numeracdo decimal. Sistema monetario
brasileiro. Sentencas Matematicas. Fracdes. Numeros decimais. Porcentagem. Problemas.
Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES: Leitura, compreenséo e interpretacéo de textos diversos; Ortografia; Pontuacao;
Acentuacdo grafica; Encontros vocalicos e consonantais (Classificagdo); Divisdo silabica
(classificacfes); Silaba ténica (classificacdes);Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e
nominal; Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio,verbo, pronome,
reposi¢do...) e suas flexdes, classificacbes e emprego. Frase, oracdo e periodo: termos
principais da oracgédo (classificagdes).

MATEMATICA: Sistema de medida. Sistemas de numeracdo. Sistema métrico decimal, unidade
de comprimento, unidades usuais de tempo. Matemética comercial: Razdes e proporcdes;
Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e compostas;
Porcentagem; Juros Simples. Problemas com numeros naturais. Divisibilidade, Potenciacdo
(propriedades). Numeros negativos (soma, divisdo, multiplicacdo, subtracdo). Equacdo e
Inequacao. NUumeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e
minimo mdltiplo comum. Raiz. Fracdo (classificacdo, simplificacdo, operacédo). Conjunto de
ndmeros naturais.

NIVEL ENSINO MEDIO

PORTUGUES: Leitura, compreensdo e interpretacéo de textos diversos; Classes de palavras
(flexdes, classificacbes e emprego); Pontuacao (classificacdo e emprego); Frase (classificacdes);
Periodo (termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oracéo); Periodos
compostos por coordenacédo e subordinacdo (classificacdes); Oracdes reduzidas; Concordancia
verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotacdo e conotacdo; Figuras de linguagem;
Vicios de linguagem.

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: a numeracéo decimal; operagdes e resolucées
de problemas. Mdltiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; méaximo divisor comum;
minimo multiplo comum. NUmeros fracionarios: operagdes com numeros fracionarios; resolucdes
de problemas. Fracdes e nimeros decimais: Operacdes com nimeros decimais. Sistema Métrico
Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos
e poligonos regulares). Conjunto dos numeros inteiros relativos: Operacdes e resolugdes de
problemas. Conjunto dos numeros racionais: Resolucdo de equacdes do 1° grau. Resolucao de
problemas. Razdo e proporcdo. Propriedades das proporcdes. Divisdo proporcional. Média
aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem,
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juros simples e montante. Conjunto dos nimeros reais: Opera¢des com polinémios. Produtos
notaveis. Fatoracdo. Sistemas de equacbes do 1° grau comduas incégnitas. Equacbes do 2°
grau. Resolucdo de problemas. Relagbes métricas e trigonométricas nos triangulos retangulos:
aplicacdo do teorema de Pitagoras.

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES: Leitura, compreensdo e interpretacéo de textos diversos; Classes de palavras
(flexbes, classificacbes e emprego); Pontuacdo (classificacdo (e emprego); Frase
(classificacfes); Periodo (termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oracao);
Periodos compostos por coordenacdo e subordinacdo (classificacdes); Oracbes reduzidas;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotacédo e conotacdo; Figuras de
linguagem; Vicios de linguagem.

MATEMATICA: Algebra: Conjuntos; Funcdes: Par ordenado, produto cartesiano, linguagem;
Funcdo do 1° Grau; Equagbes e Inequagdes do 1° grau; Funcdo do 2° Grau; Equacdes e
Inequacdes do 2° Grau; Funcdo Modular: Equacgbes, inequagbes; Funcdo Exponencial;
Equacbes e Inequacdes Exponenciais; Funcdo Logaritmica: Equacdes e Inequacbes
Logaritmicas; No¢Bes de Matematica Financeira: Porcentagem, juros simples e composto;
Progressdes aritméticas; Progressdes geométricas; Matrizes; Determinantes; Equagbes
Lineares; Analise Combinatéria; Probabilidades; NUmeros Complexos. Geometria: Geometria
Plana; Os Sdlidos Geométricos; Estudo do Prisma; Estudo da Pirdmide; Estudo do Cilindro;
Estudo do Cone; Estudo da Esfera. Geometria Analitica Plana: Plano cartesiano; Estudo da
Reta; Estudo da Circunferéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS NIVEIS QUE O EXIGEM

Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas éareas, tais como politica, economia,
Sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
segurancga, artes e literatura, e suas vinculacdes histéricas. Noticias veiculadas nos Ultimos seis
meses.

INFORMATICA PARA OS NIVEIS QUE O EXIGEM

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos bésicos e modos de utlizagdo de
tecnologias,ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet.
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrbnico, de grupos de
discussdo, de busca e pesquisa. Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos bdsicos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
tipos de computadores, conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de seguranca (backup).
Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO
DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade das
normas constitucionais: normas de eficacia plena contida e limitada; normas programéticas. Dos
direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos
sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Organizacdo do Estado Brasileiro -
Principios Fundamentais e Competéncias; Organizacdo dos Poderes; Do Poder Executivo: das
atribuicdes e responsabilidades; Do Poder Legislativo: da fiscalizacdo contabil, financeira e
orcamentaria; Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior
Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das
funcdes essenciais a Justica; do Ministério Publico; da Advocacia Puablica; da Advocacia e da
Defensoria Publica. O Municipio; O Processo Legislativo; Tribunal de Contas da Unido e do
Estado de Minas Gerais; Administracdo Publica; Defesa do Estado e das InstituicGes
Democraticas; Sistema Tributario Nacional; Ordem Econ6mica e Financeira.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracao Publica - Principios; Administracdo Publica Direta e
Indireta (desconcentracdo e descentralizacdo); Poderes e Deveres do Administrador Publico;
Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos;
anulacdo, revogagdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitacdes e Contratos
administrativos: Lei n°® 8.666/93: Conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedagbes, modalidades, procedimentos, anulacdo e revogacao,
sanc¢les, pregdo presencial e eletrdnico, sistema de registro de precos. Lei n® 10.520/2002.
Caracteristicas do contrato administrativo. Formalizacdo e fiscalizacdo do contrato. Aspectos
orcamentarios e financeiros da execucdo do contrato. Sancdo administrativa. Equilibrio
econdmico-financeiro. Garantia contratual. Alteracdo do objeto. Prorrogacdo do prazo de
vigéncia e de execuc¢do. Bens Publicos: bens de uso comum do povo, bens dominiais e bens de
uso especial; natureza juridica dos bens publicos. Desapropriacdo. Servidores Publicos;
Responsabilidade Civil do Estado; Responsabilidade dos Agentes e Servidores Publicos;
Processo Administrativo; Improbidade Administrativa. Etica no Servico Publico: Etica e funcio
publica.
DIREITO CIVIL: Direito Subjetivo e Direito Objetivo; Fontes e Interpretacdo do Direito;
Hierarquia, Vigéncia, Revogacdo e Interpretacdo das Leis; Conflito das Leis no Tempo e no
Espaco; Pessoas: a) Naturais; b) Juridicas; Bens; Fatos Juridicos; Parte Especial: Obrigaces: a)
Modalidades e Espécies; b) Transmissdo das Obrigacdes; ¢) Adimplemento e Extingdo das
Obriga¢des; d) Inadimplemento das Obrigacdes; e) Perdas e Danos, Juros Legais, Clausula
Penal e Arras; Teoria Geral dos Contratos: a) Modalidades e Espécies; b) Extincdo dos
Contratos; Responsabilidade Civil; Direito das Coisas: a) Posse - Nocdo, Espécies, Aquisicao,
Efeitos e Perda; b) Propriedade - No¢éo, Modos, Aquisi¢do e Perda; Direitos Reais de Garantia;
Condominio; Propriedade Fiduciaria e Alienacao Fiduciaria em Garantia.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo; Competéncia; Acdo: a) Natureza Juridica; b)
Elementos e Condi¢des da Agéo; c) Caréncia e Classificagdo da Acéo; d) Cumulacdo de Agbes e
de Pedidos; Excecao; Processo: a) Conceito, Natureza Juridica e Classificacdo; b) Principios
Informativos; c¢) Formacdo e Extincdo do Processo; Partes do Processo: a) Conceito,
Capacidade, Legitimacdo e Representacdo; b) Pluralidade de Partes (Litisconsorcio e
Intervenc@o de Terceiros); Fatos e Atos Processuais; Nulidades Processuais; Processo de
Conhecimento; Procedimentos; Julgamento; Recursos; Processo de Execuc¢do; Processo
Cautelar; Procedimentos Especiais: Execucdo contra a Fazenda Publica e Prerrogativas da
Fazenda Publica, Acdo de Consignacdo de Pagamento, A¢Bes Possessoérias, Embargos de
Terceiro, Mandado de Seguranca, Acéo Popular e Agéo Civil Pablica.
DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: Relacdo de Emprego; Contrato
de Trabalho; Alteragcdo do Contrato de Trabalho; Extincdo do Contrato de Trabalho; Duracao do
Trabalho; Taxa e Salario; A Administracdo Publica e o Direito do Trabalho; Justica do Trabalho;
Competéncia; Dissidios Individuais; Recursos no Processo do Trabalho; Comissdo de
Conciliagéo Trabalhista. Regime Juridico dos Servidores (Estatutario e Celetista).
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DIREITO PENAL: Conceito de servidor publico para fins penais. Dos crimes contra a
Administracdo Publica.

ASSISTENTE SOCIAL

O Servico Social na América Latina; A formacao profissional do Assistente Social na sociedade
brasileira; Reflexdes e atitudes que possibilitam uma pratica profissional mais dindmica; Leis
integracionistas e inclusivas; O Servigo Social com o compromisso da implementacdo dos
principios previstos em leis; Politica de Seguridade Social; Construcdo do sistema
descentralizado e participativo de Assisténcia Social; Pratica Profissional X Pratica Social X
Pratica Institucional. Ensino e aprendizagem de questdes sociais. Linguagem na escola. A
relacdo professor/aluno. Conhecimento sobre ciclos de formacdo. A nova LDB. Educacdo e
sociedade: temas emergentes. A escola e seus sujeitos. As funcdes sociais da escola no mundo
contemporaneo. Cotidiano escolar. Democratizacdo do ensino. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990). Etica profissional.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Métodos e técnicas para educacdo em salde bucal, individual e coletiva; Nocbes de
planejamento e avaliacdo das acBes educativas;Técnicas de escovacdo e aplicacdo de fllor;
Acdes basicas de promocao a salde bucal; Relagcédo dos profissionais da salde com as pessoas
portadores de deficiéncias; Qualidade na prestacdo dos servicos na area da salde; Anatomia
bucal e dental; No¢cBes de microbiologias oral;, Fatores de risco ao aparecimentos e
desenvolvimentos de doencas bucais; Principais doencas infecto-contagiosas e cronicas;
Higiene e profilaxia: saide bucal, higiene pessoal e ambiental; Placa bacteriana e método do
controle da placa bacteriana; Ficha clinica e anotacdo dentaria; Atendimento ao publico;
Ergonomia e riscos ocupacionais em odontologia; Equipamentos, materiais e instrumentais
odontolégicos; No¢Bes de primeiros socorros.

CONTADOR

Etica Profissional: Cédigo de Etica Profissional do Contabilista, Resolugdo CFC n°. 803/96 e
alteracdes. As prerrogativas profissionais, especialmente a Resolucdo CFC n°. 560/83 e suas
alteracdes. Contabilidade Publica: Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de aplicacéo.
Orcamento Publico: conceito, classificacdo, principios e elaboracdo. Receita Publica: conceito,
classificacdo e estagios. Despesa Publica: conceito, classificagdo, estagios e restos a pagar.
Escrituracdo Contabil: introducdo, normas de escrituracdo, sistemas de contas e plano de
contas. Demonstrac6es Contabeis segundo a Lei n°. 4.320/64. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16). Suprimento de Fundos estabelecido pelo
Art. 68 e 69 da Lei n°. 4.320/64. Administrac@o Publica: Lei das Licitacdes e Contratos Publicos -
Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, incluindo Pregédo instituido pela Lei n°. 10.520/2002 e
Decretos n°. 3.555/2000 e n°. 5.450/2005. Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000 (Lei
Complementar). Convénios na Administracdo. Administracéo indireta. Orgdos publicos. Processo
administrativo. Bens publicos. Patrimbnio publico. Interesse publico. Improbidade administrativa.
Controle da administracéo publica. Espécies de controle. Controle jurisdicional. Controle judicial
do patriménio publico. Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragéo. Crimes
de responsabilidade. Cédigos de Posturas do Municipio. Codigo Tributos Municipais.
Contabilidade Geral: Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade. Conceitos gerais: finalidades, objeto, campo de aplicagdo e areas de
especializacdo da contabilidade. Patrimbnio: estrutura, configuracdes, fatos contabeis.
Escrituracdo contabil: as contas, métodos de escrituracdo. As contas patrimoniais; receitas e
despesas. Contas de compensacdo. Equacdo patrimonial. Regime de caixa e de competéncia.
Inventario: conceito, finalidades e classificacédo; avaliacdo e reavaliacdo dos bens e demais
elementos do Patriménio. Depreciacdes, Amortizacdes e Provisdes. No¢des de Legislacdo
Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ); imposto de renda retido na fonte (IRRF);
contribuicdo social sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS; impostos e contribui¢cdes incidentes
sobre folha de pagamento. Matematica financeira.
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CUIDADOR DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

Etica e cidadania; relacdes humanas no trabalho; nocbes gerais de higiene; prevencdo de
acidentes, primeiros socorros; noticias sobre os temas socio-econdmico; politicos e esportivos
da atualidade, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva; nocbes gerais de
organizacdo e disciplina; atividades e conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho,
compativel com a funcdo. Saude da crianca (Puericultura e Pediatria. Imunizacdo) - Saude do
Adolescente- Fundamentos de Curativo, Sondagem, Inalacdo etc... - Doencas Sexualmente
Transmissiveis. - Infeccdo Hospitalar. - Medidas de higiene e seguranca para o trabalhador.
Politica de Saude - SUS (diretrizes, principios) - Lei 8080 e 8142 de 1990. - Primeiros Socorros
(Traumas, Queimaduras etc...) EPU, Célculos e Administracdo de Medicamentos.

ENFERMEIRO DE SAUDE PUBLICA

Administracdo de medicamentos. O Enfermeiro nos programas Ministeriais: PNI; Hanseniase,
Tuberculose, Hipertenséo, Diabetes, DST's/AIDS, Pré-natal (Baixo e alto risco), Planejamento
Familiar. Atencéo a Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianca e do RN (pré-termo, termo e
poés-termo). Atencao a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso. Saude da familia na busca da
humanizacdo e da ética na atenc@o a saude. Salde mental no PSF. Tratamento de feridas.
Primeiros Socorros. Atencdo da equipe de enfermagem na. Administracdo das assisténcias de
enfermagem. Assisténcia de enfermagem nas doencas infecto-contagiosas e parasitarias.
Doencas endémicas (Dengue, célera, chagas, esquistossomose, etc.). Indicadores Basicos de
Saude. Etica e legislaco profissional. Politicas de Saude. Vigilancia epidemioldgica e Sanitaria.
A educacdo em salde na pratica do PSF. Sistema de informacdo da atencdo bdasica.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Visitas Domiciliares. Processo de
superviséo e instrucdo dos Auxiliares de enfermagem e Agentes Comunitarios de Saude.

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Diagndsticos de Enfermagem (CIPE/CIPESC). Técnicas basicas de enfermagem: Lavagem
basica das méos, oxigénio terapia, termoterapia, crioterapia, banho no leito, lavagem dos
cabelos, higiene intima, higiene oral, bandagem, curativo limpo e contaminado, sondagem
vesical e nasogastrica, gavagem, nebulizacdo, contencdo, sinais vitais, retirada de ponto,
mobilizacdo. Controle da dor no domicilio. Assisténcia de enfermagem ao paciente com cancer.
Intervengdes de enfermagem na internacdo domiciliar e assisténcia de enfermagem em
domicilio. Gerenciamento da unidade basica de saude. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacionamento Interpessoal. Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situacdes Clinica
Médica e Cirlrgica relativas aos sistemas cardiovascular, gastrointestinal, respiratério, renal,
musculoesquelético, neuroldgico e enddcrino, queimaduras.

FARMACEUTICO

Conhecimento especifico: Anatomia e fisiologia humana, farmacia hospitalar, gerenciamento de
estoque em farmacia, materiais e medicamentos em farmacia, farmacologia e farmacognosia,
legislacéo e normas em farmacia, administracdo de farmacias, Legislacdo e normas do SUS e do
PSF, Infeccdo Hospitalar. Deontologia e Legislacdo farmacéutica; Quimica geral, analitica e
organica; Salde publica; Farmacotécnica; Atencao farmacéutica; Parasitologia e Microbiologia.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia aplicada a: Saude Coletiva, Hanseniase e Diabetes; Pneumologia: DPOC — Doencas
Pulmonares Obstrutivas Crdnicas, Tuberculose, Pneumonia, Unidade de Terapia Intensiva;
Ortopedia e Traumatologia; Reumatologia e Doencas enddécrinas; Neurologia; Trabalho e
Ergonomia. Atencdo ao Idoso. Atencdo ao pré diabético. Atuacdo do fisioterapeuta na Atengéo
primaria. Avaliacdo funcional: testes de funcdo articular, muscular, neurolégicos e
cardiopulmonares. Cinesiologia: Principios de biomecanica, analise dos movimentos articulares.
Cinesioterapia. Codigo de Etica profissional. Desenvolvimento neuropsicomotor da crianca.
Fisioterapia preventiva. Legislacdo especifica regulamentadora da profissdo. Prescricdo de
recursos terapéuticos em fisioterapia respiratéria e motora. Prevencdo de incapacidade em
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hanseniase/orteses e proteses. Principios da pratica fisioterapéutica nos diferentes niveis de
atuacdo e especialidades clinicas. Principios de anatomia humana: sistemas
musculoesquelético, nervoso, cardiovascular e respiratorio.

INSPETOR ESCOLAR

Normas de autorizacdo e funcionamento de instituicdo de educacdo basica pertencente ao
sistema estadual de ensino: ensino fundamental e ensino médio. Normas de matricula e
transferéncia: conceituacdo, formas de matricula (inicial renovada e por transferéncia).
Documentacdo e escrituragdo escolar. Arquivo escolar: tipos de arquivos e formas de
arquivamento de documentacdo escolar, composi¢do do arquivo escolar (dados referentes aos
alunos e a instituicdo). Aspectos historicos da Inspecao Escolar e referéncias cronolégicas de
estudos a ela afetos. A Gestdo Compartilhada na Escola - A Escola como Organizacédo - Escola,
um sistema social. A cultura. Organizacdo, Clima Organizacional. A Inspecdo Educacional.
Origem, Evolucéo, Obijetivo. Atribuicbes da Inspecdo Educacional: Métodos e Técnicas da
Inspecdo. Relagbes Humanas e a Inspecao. Etica Profissional.

INSTRUTOR DE ESPORTE

Contextualizacdo sécio-politica da Educacdo Fisica. Esporte na escola (teoria e pratica
conscientizadora), A cultura popular, o lazer e a Educacéo Fisica escolar na escola de Ensino
Fundamental, O jogo: Caracteristicas sécio -afetivas, motoras e cognitivas, Jogo cooperativo, O
Ensino da Educacao Fisica no Ensino Fundamental: Procedimentos metodoldgicos, Selecdo de
contetdos, Paréametros Curriculares Nacionais. VOLEIBOL: -Regras, sistema Operacional,
Sistemas Ofensivos, Regulamento, Competicdo, Historico. BASQUETEBOL: -Regras e
Regulamentos, Competicdes, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos, Histérico. HANDEBOL.:
-Regras, Competicbes, Sistemas de ataque e defesa, Histérico. ATLETISMO: -Regras, Provas:
corridas, saltos, arremessos, Competicdes: Jogos Regionais -Abertos -Olimpiadas, Materiais.
NATACAO: -Regras, Estilos, Largadas, Viradas, Iindices Técnicos, revezamento, Jogos
Regionais -Abertos -Competi¢des -Olimpiadas. FUTEBOL DE SALAO: -Regas, Regulamentos,
Competi¢cbes, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos. FUTEBOL: -Regras, Competicoes,
Regulamentos, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos. Nutricdo e metabolismo ligado a
salde. Exercicios aplicados a salde da crianca, do adolescente e do idoso. Introducdo a
Bioquimica.

MEDICO CLINICO GERAL

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Priméria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a salde. Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses
intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera
péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doengas
sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenca pulmonar
obstrutiva crbnica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brdnquica; Pneumonias;
Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infeccdo Urindria; Enfermidades bucais;
Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais peconhentos; Micoses superficiais;
Obesidade; Dislipidemias.
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MEDICO DERMATOLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saulde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizagdo e atencéo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saulde. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Pele normal. Patologia cutanea. Semiologia e métodos complementares.
Alterac6es morfoldgicas cuténeas epidemo-dérmicas. Afec¢Bes dos anexos cutaneos. Alteracdes
do colageno, hipoderme, cartilagens e vasos. Doencas infecciosas e infestacfes. Dermatoses
por noxas quimicas, fisicas e mecanicas. Inflamac6es e granulomas nado infecciosos.
Dermatoses metabdlicas e de depdsitos. Afecgbes psicogénicas, psicossomaticas e
neurogénicas. Dermatoses por imunodeficiéncias. Afec¢bes congénitas e hereditérias.
Neoplasias benignas e malignas. Dermatologia em saude publica. Terapéutica.

MEDICO ENDOSCOPISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Salde. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a salde. Aspectos gerais: preparo da sala de exames; preparo do paciente;
anestesia, sedacdo e monitorizacdo; equipamentos e material acessorio; biosseguranca; limpeza
e desinfeccdo dos endoscdpicos. Cromoendoscopia. Esdfago: esofagites, diverticulo de Zenker,
megaesodfago; corpo estranho; esdfago de Barrett; estenoses benignas; tumores de esobfago;
varizes esofagogastricas; hérnia hiatal e doenca do refluxo gastro-esofagico: abordagens
diagnésticas e terapéuticas endoscopicas. Estbmago e duodeno: gastrites; duodenites, tumores
de estbmago; Linfoma MALT, Ulcera péptica; hemorragia digestiva; estbmago operado. Baldo
intragastrico. Gastropatia hipertensiva portal. Pesquisa de H. pylori. Célon e reto: colites; tumores
do cdlon; vigilancia e rastreamento no cancer colorretal, doenca diverticular; corpo estranho,
doencas inflamatdrias; terapéuticas nas lesGes elevadas e planas do colon, pdlipos e polipose;
colopatia isquémica. Colonoscopia na urgéncia. Vias biliares e pancreas: coledocolitiase;
pancreatite aguda e cronica; tumor de papila; tumor de pancreas; tumor das vias biliares.
Cateterismo da papila e esfincterotomia endoscdépica. Diagnostico e tratamento das lesdes
benignas e malighas das vias biliares.Procedimentos endoscopicos:
esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retossigmoidoscopia; bidpsia e citologia;
mucosectomia; polipectomia; pré-corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatacao;
gastrostomia e passagem de cateter enteral; posicionamento de endoproteses esofagianas,
biliares e enterais; complicacdes de procedimentos endoscopicos. Achados endoscopicos nas
doencas sistémicas. Hemorragia digestiva alta varicosa e nao varicosa; hemorragia digestiva e
baixa. Anormalidades estruturais e funcionais, congénitas e adquiridas das vias aéreas
inferiores. Indicacdo de endoscopia respiratéria em criancas e adolescentes.. Indicacdo de
endoscopia respiratéria nas pneumonias de repeticdo e de evolucdo arrastada.. Diagnostico das
obstrucdes das vias aéreas inferiores.. Conduta cirlrgica e conservadora das doencas das vias
aéreas inferiores. Exemplos de atribuices do perfil: Realizar procedimentos broncoscopicos de
diagnostico e tratamento em nivel de internacdo e ambulatorial em pacientes pediatricos; realizar
cirurgias endoscoépicas e externas de laringe; executar politicas institucionais de controle de
infeccdo hospitalar e humanizacéo da assisténcia; participar da elaboracéo de protocolos clinicos
e de projetos de pesquisa e ensino.
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MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saulde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizagéo e atencédo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saulde. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a salde. Hipotalamo e Hipdfise: Diabetes Insipidus, Pan Hipopituitanismo,Tumores
hipofisario secretantes, Tumores hipofisarios ndo secretantes, Neuro-Endocrinologia, Tireoide,
Hipertireoidismo, Hipotireoidismo, Tireoidites, Carcinoma da Tirebdide, Bécio multionodular e
nodular/téxico e atéxico, Provas de funcao tireoideana. Paratireoide: Hipoparatireoidismo,
Hiperparatireoidismo, Hiperecalcemias, Adrenal, Sindrome Cushing, Insuficiéncia Adrenal,
Hiperplasia Adrenal Congénita, Feocromocitoma, Hiperaldosteronismo, Hipoaldosteronismo,
Tumores Adrenais, Gonadas, Hipogonadismo, Anomalias do Desenvolvimento Sexual,
Hirsutismo, Amenorréia Ginecomastia, Pancreas: Diabetes Mellitus, Cetoacidose Diabéticas:
Coma Hiperosmolar, Obesidade, Dislipidemias, Erros Inatos do Metabolismo

MEDICO GINECOLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saulde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Primaria de Salde. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Anatomia e embriologia; Planejamento familiar; Dor pélvica e dismenorréia;
Doencas sexualmente transmissiveis e infeccbes geniturinarias; Gravidez ectopica; Doencas
benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias benignas e malignas do trato genital
inferior; Incontinéncia urinaria de esforco, uretrocele, cistocele e distopias do Utero; Doenca
inflamatdria pélvica; Endocrinologia ginecologica (amenorréia, anovulagdo, hirsutismo,
hemorragia uterina disfuncional, desenvolvimento sexual, puberdade e climatério); Infertilidade;
Endoscopia ginecolégica; Endometriose; Cancer de colo uterino;Propedéutica do colo uterino;
Céancer de ovario; Céancer de vulva; Doenca trofoblstica gestacional; Doencas benignas e
malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal.

MEDICO NEUROLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Priméria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Semiologia Neurolégica; Sindromes Neuroldgicas e Topografia Lesional;
Neurofisiologia; Neuroimagem; Liquor; Neuroinfeccdo; Doencas Vasculares; Tumores;
Anomalias do Desenvolvimento Neuronal; Desordens Neurocutaneas Neuropatias Periféricas;
Miopatias; Mielopatias; Ataxias; Disturbios do Movimento; Doencas da Juncdo Neuromuscular;
Esclerose Multipla e outras doencas desmielinizantes; Epilepsia; Cefaléias; Distlrbios do Sono;
Tonteira e Vertigem; Manifestaces Neurolégicas das Doencas Sistémicas; Deméncias e
Delirios; Desordens do Sistema Autondmico; Desordens Psiquiatricas. CAdigo de ética Médica.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atencéo primaria a
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Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Anatomia do globo ocular e anexo. A Visao, Fisiologia e Semiologia: visao
central e periférica, visdo diurna e noturna, visdo cromatica, visdo binocular. Refracdo ocular.
Acomodacao. Lentes. Prismas. Terapéutica em Oftalmologia: colirios, medicamentos sistémicos
que atuam sobre o globo ocular e anexo. Motilidade ocular. Fisiologia e Semiologia. Tensdo
ocular. Fisiologia e Semiologia. Ametropias. Presbiopia. Exames de refragdo. Prescricdo de
lentes. Estrabismos e Ambliopia. Glaucomas. Conjuntivites. Doencas da cérnea. Cristalino.
Cataratas. Luxacédo do cristalino. Cirurgia. Doencgas da Uvea. Doencas da retina. Doencas que
afetam o nervo Optico e as vias oOpticas: exames do campo visual e do fundo de olho nessas
afeccbes. Urgéncias oftalmolédgicas. Esclerite, ceratites, uveites, deformacdes palpebrais e
Dacrioadenites na hanseniase: Diagnéstico e Tratamento. Cirurgia oftalmoldgica do paciente
hanseniano.

MEDICO ORTOPEDISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a
Saude. Doencas de notificagdo compulsoria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencédo a
Saulde. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Artrose coxofemoral. Artrose do joelho. Cervicobraquialgias. Doenca de
Legg-Calvé-Perthes. Epifisiolise. Escoliose. Fraturas e luxacdes: cintura escapular, cintura
pélvica, membros superiores e inferiores, raturas e luxacdes da coluna vertebral. LesGes dos
nervos periféricos. Lesbes vasculares associadas as fraturas e luxacdes. Lombalgias e
Lombociatalgias. Luxac¢do do quadril. M& formacdo congénita dos membros e da coluna
vertebral. Osteomielite hematogénica (aguda e crénica). Osteoporose e osteomalacia. Pé torto
congénito. Pseudo- artrose e retardos da consolidagcdo. Tuberculose osteoarticular. Tumores
Gsseos benignos e malignos.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencio de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Priméria de Salde. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Anatomia e fisiologia em Otorrinolaringologia. Exame clinico, fisico,
semiologia, e plano de trabalho. Patologia, malformacdes congénitas, diagnéstico e tratamento
da orofaringe, laringe, nariz e seios paranasais, ouvido externo, interno e médio. Tumores
benignos e malignos em otorrinolaringologia; tumores cérvico-facial e massas cervicais.
Estomatites, patologias Inflamatérias da faringe, rinopatias Agudas e Crdnicas, sinusopatias
agudas e crbnicas. Labirintopatias vasculares e metabdlicas. Interpretagdo dos testes e
audiogramas, Disacusias. Doencas e manifestacBes iatrogénicas em otorrinolaringologia.
Préteses auditivas: tipos e indicacfes. Paciente respirador oral. Otopatias externas, internas e
médias. Avaliagdo do paciente com surdez. Vertigem e doencas do labirinto. Emergéncias e
urgéncias em otorrinolaringologia.

MEDICO PEDIATRA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacédo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencéo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
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Saude. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Adenomegalias. Afeccbes cirlrgicas mais comuns, Afeccbes respiratorias
agudas e cronicas, Aleitamento materno, Alimentacdo complementar saudavel, Anemias,
Anomalias cromossémicas, Antibidticos: grupos principais, mecanismos de acdo, bases para
associacao, resisténcia bacteriana. Asma aguda e persistente, Atendimento ao adolescente:
aspectos gerais e especificidades. Atendimento ao Recém Nascido;Baixa estatura, Constipacdo
intestinal, Convulsdes, Crescimento e desenvolvimento, Dermatoses comuns,Desidratacdo e
reidratacdo,Desnutricdo, Diabetes mellitus, Diarréia aguda e crénica, Disturbios relativos da
conduta na infancia. Doengas exantematicas, Erros inatos do metabolismo, Esquistossomose
mansoni, GNDA, Hematuria, Hepatoesplenomegalias, Hipertensao arterial, Hipotireoidismo,
Ictericias, Imunizagcdo, Infeccdo do trato urinario, Infec¢des, Intoxicacdes. Obesidade,
Parasitoses, Prevencao e risco de acidentes; Refluxo gastro esofagico, Saude bucal, Sindrome
da imunodeficiéncia adquirida, Sindrome nefrética, Sopro cardiaco e cardiopatias, Tuberculose,
Violéncia contra criancas e adolescentes, Vitaminas (caréncias e excessos). Codigo de Etica
Médica.

MEDICO PLANTONISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacao da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Primaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Generalidades sobre o trauma: formas clinicas, etiologia, classificacéo,
anatomia patologica, fisiopatologia; Sistema de atendimento pré-hospitalar; Aproximacéo inicial
do paciente politraumatizado, transporte de pacientes; Tratamento durante o transporte de
vitimas de acidentes; Ressuscitacdo cardiopulmonar; Insuficiéncia respiratéria aguda; Trombose
venosa profunda. Tromboembolismo pulmonar. Politraumatizado: abordagem inicial, primeiros
socorros ao politraumatizado de transito; Trauma toracico; Trauma abdominal; Traumatismo
cranioencefalico e raquimedular. LesGes provocadas por queimaduras e frio. Prevencdo do
trauma; Insuficiéncia renal aguda; Intoxicacdes exdgenas. Acidente ofidico e escorpidnico;
Arritmias cardiacas; Insuficiéncia coronaria; Sindromes hemorragicas; Transfusédo de sangue e
derivados; Choque; Antibioticoterapia; Abdome agudo; Abordagem ao paciente em coma,
Insuficiéncia respiratéria aguda; Abordagem clinico-terapéutica ao paciente em cetoacidose
diabética (Diabetes mellitus); Emergéncia hipertensiva; Status epilepticus; Distlrbios
hidroeletroliticos e acidos basicos; Arritmias cardiacas; Sangramento gastrintestinal. Protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude; Codigo de Etica Médica.

MEDICO PSIQUIATRA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizagéo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizacéo e atencdo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Codigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Primaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude. Psicopatologia: consciéncia, atencdo, sensopercep¢do, memodria,
afetividade, humor, inteligéncia, vontade, pensamento e linguagem. Delirium, deméncia e
transtornos amnésticos. Outros transtornos mentais devido a uma condicdo médica geral.
Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizofreniforme, esquizoafetivo, delirante e
transtorno psicético breve. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos
somatoformes. Transtornos da personalidade. Transtornos relacionados a substancias.
Sexualidade humana: normal, anormal, disfuncdes sexuais e parafilias. Transtornos alimentares.
Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia e outros tratamentos biolégicos. Psicoterapias.
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MEDICO SAUDE PUBLICA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacéo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saulde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizagdo e atencao primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saulde. Atencdo Priméaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saulde. Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico
(legislagéo); informacgbes as familias de paciente falecido; intercorréncia na auséncia do médico
assistente; sigilo médico e segredo profissional; remocédo de paciente; responsabilidades do
médico. Indicadores de salde publica; Portaria 1886 de 18 de dezembro de 1997 que aprova as
normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e do Programa de Saude
da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, nocdes
de trabalho em equipe, nocdes de administracdo e planejamento publico, cronograma de
atendimento, territorializacdo, visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO SAUDE BASICA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencéo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Salide. Atencdo Primaria de Salde. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saulde. Urgéncias clinicas no paciente adulto: sofrimento respiratério agudo,
doencas cardiocirculatérias, doencas metabdlicas, intoxicacdes exdgenas, sindromes
convulsivas, acidente vascular encefalico. Urgéncias clinicas na crianca: quadros respiratdrios
agudos e intoxicacdes exogenas, sindromes convulsivas, doencas cardiacas. Urgéncias
traumaticas no paciente adulto e na crian¢a: atendimento inicial do paciente politraumatizado,
trauma raquimedular, traumatismo cranio-encefalico, trauma toracico, trauma abdominal, trauma
na gestante, trauma de extremidades, choque e hemorragias, trauma de face, queimaduras,
afogamentos, choque elétrico, ferimentos por arma de fogo e por arma branca. Urgéncias
psiquiatricas: psicoses, tentativas de suicidio, depressdes, sindromes cerebrais organicas.
Urgéncias obstétricas: trabalho de parto normal, apresentacdes distdcicas, hipertensdo na
gestante e suas complicagfes, hemorragias,abortamento.

MEDICO UROLOGISTA

Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencio de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a
Saude. Doengas de notificacdo compulséria. Cédigo de Etica Médica. Redes de Atencdo a
Saude. Atencdo Primaria de Saude. Situacdo de Saude em Minas Gerais. Organizacdo da
assisténcia a saude.Técnica Cirargica no Transplante Renal. Op¢des cirlrgicas na retirada de
enxertos para Transplante Renal, frente ao tipo de doador e seus resultados. Uso de doadores
limitrofes no Transplante Renal. Complicacdes Uroldgicas do Transplante Renal. Complicactes
Vasculares do Transplante Renal. Acessos Vasculares para Hemodialises. Transplante Renal
Pediatrico: técnicas e resultados. Transplante Renal e Anomalias Urologicas do Receptor.
InfecgBes Pés-Transplante Renal. Rejeicdo mediada por células e por anticorpo.
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MONITOR DE CRECHE

Concepcgdo de infancia. O Referencial Curricular Nacional de Educacado Infantii(RCNEIs). O
significado do brincar e das brincadeiras na Educacgéao Infantil. Desenvolvimento e aprendizagem
da Crianca. A Ludicidade. O Cuidar e o Educar. A importancia da Afetividade. Rotina. Incluséo.
Diversidade: etnia, género e raca. Participacdo e relacdes entre escola e comunidade. Conselho
escolar. Gestdo Democratica. Formagao em servico e formacao continuada.

MOTORISTA

Os fundamentos da direcao defensiva, as regras de ultrapassagens, como evitar atropelamento
com pedestres e ciclistas, como evitar acidentes em curvas e cruzamentos, o ato de dirigir o
veiculo sob efeito de condicBes adversas, 0s equipamentos obrigatérios, psicologia e seguranca
no transito (os tipos de comportamentos no transito, os deveres e proibicbes dos motoristas, 0s
limites de velocidade e as regras gerais de circulacdo, nocbes de primeiros socorros e as
atitudes na ocorréncia de acidentes e resgate de acidentados, inspec¢éo diaria e manutencao
periddica, vida util e substituicdo de pneus, conducdo em vias de terra (estradas vicinais, areia,
barro e alagamento), importancia do uso de EPIS, mecéanica basica com foco em manutengéo
preventiva.

NUTRICIONISTA

Administracdo de servigos de alimentacdo: planejamento, organizacéo, execucdo de cardapio e
procedimentos desde compras, recepcao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e
seguranca na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacao, técnica de
higienizacdo da area fisica, equipamentos e utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacédo
e composicdo quimica; Caracteristicas organolipticas, sele¢do, conservacdo, Pré-preparo,
preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o
controle higiénico-sanitario; Nutricdo Normal: conceito de alimentacdo e nutricdo, critério e
avaliagdo de dietas normais e especiais; Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicao,
propriedades, biodisponibilidade, fungéo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e
interacdo; Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria;
Gestacao e lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia;
Organizacao, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em
Saude Pdblica: nogdo de epidemologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo
protéico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo
em programas integrados de saude publica. Avaliacao nutricional; Epidemologia da desnutricdo
protéico-caldrica. Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; Dietoterapia:
principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na 32 idade e atividades do
nutricionista na EMTN; Modificacdo da dieta normal e padronizacdo hospitalar; Nutricdo enteral:
indicagao, técnica de administracdo, preparo e distribuicdo; Sele¢do e classificacdo das férmulas
enterais e infantis; Etica profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Satde -SUS; Organizac&o
dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - principios e diretrizes, controle
social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e
programacao local de saude; Distritos sanitarios e enfoque estratégico; Conhecimentos Gerais
sobre o Programa Nacional de Alimentac¢éo Escolar.

ODONTOLOGO DE SAUDE PUBLICA

Endodontia; Cirurgia Geral Bucal; Radiologia Bucal; Anestesiologia Bucal; Periodontia; Prétese;
Anatomia, Fisiologia, Dentistica, Clinica Odontolégica, Farmacologia e Terapéutica aplicada a
Odontologia, educacdo em saulde bucal, Programa Brasil Sorridente e suas respectivas
portarias. Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada & odontologia; Niveis de
prevencdo, de atencio e de aplicacdo. Sistema Unico de Satde. Cariologia: Microbiologia oral;
Etiologia da doenca carie; Histopatologia da carie dental; Diagnéstico da doenca carie;
Prevencdo e controle da doenca carie. Saliva e seus componentes. Dentistica: principios de
preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentinopulpar; Materiais restauradores
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diretos. Materiais restauradores preventivos: Materiais restauradores com liberacdo e recarga de
fldor (iondmeros de vidro); Técnicas restauradoras minimamente invasivas (ART - Tratamento
restaurador atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral menor; Principio de cirurgia odontoldgica;
Medicacao pré e pds-cirargica.

OPERADOR DE MAQUINAS

Os fundamentos da direcdo defensiva, as regras de ultrapassagens, como evitar atropelamento
com pedestres e ciclistas, como evitar acidentes em curvas e cruzamentos, o ato de dirigir o
veiculo sob efeito de condicbes adversas, 0os equipamentos obrigatorios, psicologia e seguranca
no transito (os tipos de comportamentos no transito, os deveres e proibicdes dos motoristas, 0s
limites de velocidade e as regras gerais de circulacdo, nocbes de primeiros socorros e as
atitudes na ocorréncia de acidentes e resgate de acidentados, inspecdo diaria e manutencao
periédica, vida Util e substituicdo de pneus, conducdo em vias de terra (estradas vicinais, areia,
barro e alagamento), importancia do uso de EPIS, mecéanica basica com foco em manutengéo
preventiva.

PROFESSOR PI (PEB-I)

Teoria e Pratica da Educacdo Conhecimentos Politico-Pedagdgicos: funcdo social e politica da
escola; perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na
organizacdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagoégicos; a
educacao basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacao da
educacao basica: LDB Lei Federal no 9394/96. Principios e fins da educacédo nacional; diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educacdo Infantil; parametros curriculares
nacionais. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteldos do ensino e da
aprendizagem. Conhecimento na escola: a organizacao do tempo e do espaco e a avaliacdo
escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relacdes de poder na
escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Etica profissional.

PSICOLOGO

Transtornos mentais organicos e de comportamentos decorrentes do uso de substancia
psicoativa; Transtornos de personalidade, esquizofrénicos, de humor, de ansiedade
somatoformes e dissociativos; Transtornos da primeira infancia, da infancia e da adolescéncia.
Correntes Teoricas: Psicodinamicas, Aprendizagem, Cognitiva, Fisiolégica, Humanistico
Existencial; A Salde Mental no Brasil, reformulacfes e programas; Assisténcia Social no Brasil -
Programas Federais; Psicologia Organizacional, Gestdo de Recursos Humanos.

SECRETARIO ESCOLAR

Documentacdo e Arquivo; Escrituragdo escolar; Conceito, Fundamentacéo legal. Classificacdo
dos registros individuais; Guias de transferéncia; Ficha individual; Histdrico escolar; Ficha de
aptidao; Boletim; Caderneta; Diploma; Diario de Classe; Livros; Conselhos de Classe; Atas de
resultados finais; Conhecimento de corpo docente. Etica; Processos administrativos;
coordenacéo; planejamento, Plano Nacional de Educacédo, LElI N. 10.098 de 23 de marco de
1994, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°. 9394/96 - Educacédo na Constituicdo
Federal; funcéo social e politica da escola. Avaliacdo: concepcdes e funcdes; Gestédo da Escola
e a construcdo do Projeto Politico Pedagdgico; Diretrizes da educacédo especial. Curriculo:
construcdo e pratica do curriculo escolar; Estatuto da Crianca e do Adolescente. Legislacdo
Educacional na Educagdo Basica; Sistema Educacional na Educacdo Basica; Manual do
Secretério Escolar; Escritura¢do Escolar na Educacéo Bésica.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Administracdo de Medicamentos:- Métodos, vias, regras gerais, diluicdo, observacdes; Aparelho
Genital Feminino e Masculino: - Anatomia e fisiologia, cuidados de enfermagem na sala de pré-
parto e puerpério, patologia da gravidez, (DPP, Pré-eclampsia, Eclampsia, e aborto), doencas
sexualmente transmissiveis e AIDS; Aspectos Legais:- Orgdos de Classe, Lei do exercicio
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profissional, principios éticos; Assisténcia ao Exame Fisico:- Métodos de exames, material,
atribuicdes da Enfermagem, preparo do paciente, posi¢cdes para exames, e observacoes;
Cuidados de Enfermagem Cirlrgica: - Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias,
dreno toracico, recuperacao pds anestésica, dialise peritonial; Enfermagem em Saude Publica: -
Definicdo, histérico, objetivos, imunizacdo, doencas provocadas por verme (meios de
transmissao e profilaxia), ocorréncias de outras doencas ligadas a salde publica. Esterilizacao: -
Tipos de esterilizagdo, métodos, cuidados, observagdes; Introducdo a Enfermagem e
Enfermagem Médica:- O Paciente e o Hospital - Sinais Vitais: temperatura, pulso, respiracéo,
pressdo arterial, quadro gréfico; Historia da Enfermagem: - Rela¢cbes com outras ciéncias,
conceito, evolucdo da Enfermagem; Medidas de conforto: - Mobilizacado, restricao, auxilio ao
paciente, prevencdo de escaras, observacfes; Oxigenoterapia: - Métodos, material, cuidados,
observacdes; Primeiros Socorros: - Lesdes de tecidos moles (contusdo, escoriacao, ferimentos),
ressuscitacdo cardio respiratorio, lesfes traumatoortopédica (fraturas, luxacdes, entorse);
Sondagem Gastrica:- Finalidade, material, métodos, cuidados, observacfes; Assisténcia de
enfermagem ao poli traumatizado; Assisténcia de enfermagem no traumatismo cranio encefalico;
Assisténcia de enfermagem no ede3ma agudo de pulméao; Assisténcia de enfermagem no infarto
agudo do miocardio; Assisténcia de enfermagem nos acidentes de arma branca e de fogo.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
DATA HORARIO EVENTO

LOCAL

Concurso Publico

04/08/2014 Publicagdo do Extrato do Edital de Abertura de Nos termos do item XV-1 do presente
Concurso Publico Edital
11/08/2014 Final do prazo de recursos contra o Edital
13/08/2014 As 17 horas Publicacdo de Decisdo dos Recursos contra Edital
06/10/2014 a Periodo de Inscrigdo por meio do enderego eletronico <www.fespmg.edu.br>
19/10/2014 da FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE PASSOS.
06/10/2014 3 Periodo para postagem dos titulos pelos candidatos
19/10/2014 inscritos nos cargos publicos de nivel superior.
06/10/2014 a Periodo para pedido de isengdo de pagamento do Praga Getulio Vargas, 272, Centro,
11/10/2014 valor da taxa de inscrigdo Monte Carmelo, Minas Gerais.
13/10/2014 As 17 horas Divulgagdo do resultado dos pedidos de isengdo de Nos termos do item XV-1 do presente
pagamento do valor da taxa de inscri¢do Edital
14/10/2014 E Prazo para interposi¢do de recurso quanto ao
15/10/2014 indeferimento da isengdo taxa de inscrigdo
16/10/2014 As 17 horas Resultado dos recursos interpostos referente a <www.fespmg.edu.br>
isengdo da taxa de inscrigdo
20/10/2014 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do Estabelecimento bancério
21/10/2014 As 17 horas Divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos e <www.fespmg.edu.br> e quadro de
deferimento de titulos avisos da Prefeitura Municipal de
Monte Carmelo
22/10/2014 E Prazo para interposi¢do de recurso quanto aos titulos
23/10/2014 indeferidos
24/10/2014 As 17 horas Resultado dos recursos interpostos referente titulos
indeferidos
26/10/2014 A Publicar Realizagdo das provas objetivas Locais e horarios a serem definidos
27/10/2014 As 17 horas Divulgac¢do dos gabaritos das provas objetivas <www.fespmg.edu.br> e quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de
Monte Carmelo
28/10/2014 E Até as 17 horas Prazo para interposigdo de recursos da prova objetiva
29/10/2014
30/10//2014 As 17 horas Publicagdo do julgamento dos recursos interpostos <www.fespmg.edu.br> e quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de
Monte Carmelo
31/10/2014 As 17 horas Publicagdo e Homologagdo do Resultado Final do Quadro de aviso da PREFEITURA

MUNICIPAL DE MONTE CARMELO, no
Diario Oficial do Municipio e Jornal de
Grande Circulagdo da Regido e no site
oficial da FUNDAGAO DE ENSINO
SUPERIOR DE PASSOS
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