PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DO NORTE

ESTADO DE MINAS GERAIS

QUADRO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DO NORTE- EDITAL 001/2014
CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO

Classificag¢@o Final dos Candidatos com deficiéncia - RGCPM23 do concurso:

ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
Prefeitura de Chapada do [Data da Publicagdo do Edital no Didrio Oficial, Jornal de grande circulacdo no
01 . 10/10/2014
Norte municipio.
. . S 16/12/2014 a

02 Candidato Periodo das Inscri¢oes 18/01/2015

03 Candidato Periodo para requerimento de isen¢do da taxa de inscrigio 17 a 19/12/2014

04 Candidato Ultimo dia para pagamento do boleto bancrio referente a taxa de inscrigio 19/01/2015

05 MSM Consultoria Divulgacio do Resultado da Analise dos Pedidos de Isengdo 06/01/2015

06 Candidato Prazo~de recursos dos candidatos, referentes ao Resultado da Andlise dos Pedidos de 07 2 09/01/2015
Isencdo

07 MSM Consultoria Res,p.ostas dos recursos 1me£postos pelos candidatos, referentes ao Resultado da 14/01/2015
\Andlise dos Pedidos de Isencdo

08 MSM Consultoria Informar a Prefeitura de Chapada do Norte, a quantidade de candidatos inscritos 26/01/2015

09 MSM Consultoria Pubh.cag:ao do Relatério de Candldat(_)s Inscritos por Cargo_no quadro de avisos da 300012015
Prefeitura de Chapada do Norte e no site www.msmconsultoria.com.br

10 MSM Consultoria Publicacdo do Relatério de .Candldatos Indefendos: no quadro de avisos da Prefeitura 3000172015
de Chapada do Norte e no site www.msmconsultoria.com.br

Prefeitura de Chapada do |A Prefeitura de Chapada do Norte deverd informar o local de provas (nome e
11 P p . 09/02/2015
Norte endereco das escolas, nimero de salas e nimero de carteiras em cada sala)

Publicacdo do Edital de Convocagdo dos Candidatos inscritos para aplicacdo das

12 MSM Consultoria provas site: www.msmconsultoria.com.br e relatério no quadro de Avisos da 12/02/2015
Prefeitura de Chapada do Norte, (item 16.1 deste Edital).
Divulgacdo do Cartdo de Inscricio pelo site: www.msmconsultoria.com.br para

13 MSM Consultoria aplicagdo das provas e relatério no quadro de avisos da Prefeitura de Chapada do 23/02/2015
Norte, (item 9.1 deste Edital).

14 Prefeltural\(}zr(;hapada do Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova 25/02/2015
DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E PROVA

15 MSM Consultoria PRATICA PARA OS CARGOS DE OPERADOR DE MOTONIVELADORA E 01/03/2015
RETROESCAVADEIRA E PA CARREGADEIRA.

MSM / Prefeitura de R . .

16 Chapada do Norte Data da publicacio do Gabarito Oficial de respostas das provas 03/03/2015

17 Candidato Prazo de recursos dos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas 04 a 06/03/2015

18 MSM Consultoria Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial 16/03/2015

19 MSM Consultoria Resultado  das provas objetivas para consulta via internet no site 17/03/2015
www.msmconsultoria.com.br

20 Candidato Prazo de Recursos referente ao resultado das notas 18 a 20/03/2015

21 MSM Consultoria IRespostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao resultado das notas. 25/03/2015
Periodo de envio dos titulos serd apenas para os cargos de nivel superior e de tempo

22 Candidato de servigo para os cargos de nivel superior e demais cargos constantes no QUADRO 26 a 28/03/2015
V deste edital

23 MSM Consultoria Publicacdo do resultado da apuracdo dos titulos e do tempo de servigo. 13/04/2015

24 Candidato Prazo de recursos referente a divulgacdo da apuracao dos titulos e tempo de servigo. 14 a 16/04/2015

25 MSM Consultoria ResPosta dos recursos interpostos pelos candidatos, referente aos titulos e tempo de 24/04/2015
servico

2 MSM Consultoria Divulgacdo dos Relatérios: Classificagdo Final dos Candidatos - RGCPM21 e 27/0412015

OBS: Os candidatos inscritos deverio ficar atentos as publicacoes do referido concurso, no Quadro de Avisos da Prefeitura de Chapada

do Norte -MG, e/ou no site: www.msmconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DO NORTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PULICO 001/2014

O Prefeito do Municipio de Chapada do Norte-MG, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Orgénica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas,
no periodo de 16 de dezembro de 2014 a 18 de janeiro de 2015, as inscri¢des para o CONCURSO
PUBLICO de provas e provas e titulos para provimento efetivo de vagas existentes no Quadro de
Pessoal a ser regido em conformidade ao previsto no art. 37, inciso II, da CF/88; de acordo com os
requisitos da Lei Complementar N° 013/2013 e relacionadas no QUADRO V deste Edital, com
Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e
Carga Hordria Semanal constantes do citado QUADRO, obedecendo as normas seguintes:

| 01 - DO REGIME EMPREGATICIO

1.1 O regime juridico a que se subordinara o candidato aprovado e nomeado € o estatutério.

| 02 - DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes
do QUADRO V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO V estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscricdes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 16 de dezembro a
18 de janeiro de 2015, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas nos dias iiteis e pela
internet conforme item 5 deste Edital.

3.1.1 Em Chapada do Norte: na Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, situada a Rua Jodo

Luiz Rodrigues Soares, 101 — Centro —Chapada do Norte— MG.

3.1.2 Pela internet: No enderecgo eletronico www.msmconsultoria.com.br

3.1.3 Niao serdo considerados dias tteis, sdbado, domingo e feriados para as inscrigdes

presenciais.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintes condi¢gdes para a sua inscri¢do no Concurso:

4.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constitui¢do Federal.

4.1.2 A inscricdo devera ser feita pelo proprio candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentacdo de documento de identidade e CPF do
candidato.

4.1.3 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscri¢do, conforme valor especificado no QUADRO V deste Edital,
correspondente ao cargo em que concorrera.

4.2 O simples ato do pagamento da taxa de inscri¢do ndo assegura ao candidato a efetivacio da
inscrigao.

4.3 A taxa da inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

4.14
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de prazo, ressalvadas as hipéteses de alteracdo de data da realizacdo das provas, indeferimento
ou cancelamento da inscri¢do por parte da comissdo organizadora do concurso, cancelamento
ou suspensio do concurso, corrigido monetariamente no prazo de até 05 (cinco) dias a contar
do requerimento.

Serd considerada nula a inscricdo quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

Nao serd admitida a inscri¢do presencial sem a entrega da documentagdo exigida nos casos de
hipossuficiéncia e Pessoas com Deficiéncia.

Os documentos em original do candidato serdo devolvidos no ato da realizagdo da inscrigdo
presencial.

O candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscricao.

Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

O candidato que se inscrever para mais de um cargo, s6 poderd fazer uma unica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inscricdes estejan na mesma sala, sob pena de
todos os cartdes respostas preenchidos serem anulados.

O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o hordrio, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocagao para realizagdo das provas que serda
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e relatério afixado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte e nos locais de inscri¢do, conforme datas do
Cronograma de Trabalho (QUADRO I).

O campo reservado ao CODIGO DO CARGO do requerimento de inscri¢do ndo podera ter
erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscri¢ao.

Julgados os pedidos de inscri¢des, com o exame da documentacio apresentada e satisfeitas as
exigéncias, o Presidente da Comissdo realizadora do Concurso homologard as inscricoes,
ocorrendo, apds, a publicacdo da lista dos inscritos por afixa¢do no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte e no site: www.msmconsultoria.com.br.

Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, situacdo que podera
ser objeto de nova inscricao.

O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais €
intransferiveis.

05 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

Serd  admitida  inscricdo  via  internet, através do  endereco  eletrdnico
www.msmconsultoria.com.br, solicitada entre 08:00 h do dia 16/12/2014 e 18:00h do dia
18/01/2015, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

Para efetuar a inscricdo é obrigatério o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
candidato.

O candidato, apés preencher o Requerimento de Inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

O boleto bancdrio estard disponivel no endereco eletrdnico www.msmconsultoria.com.br e
deve ser impresso para pagamento da taxa de inscri¢do apds a conclusdo do preenchimento do
formulério de Requerimento de Inscrigdo online.

O pagamento da Taxa de Inscri¢do por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia
19/01/2015, no horario de atendimento das agéncias bancdrias.

O boleto bancério gerado no site da empresa é o Unico meio de pagamento aceitavel para esta
modalidade de inscri¢ao.




5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15
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Nao serd aceito pedido de troca de cargo uma vez efetivada a inscrigéo.

O candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar cOpia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

O mesmo documento de identidade utilizado para inscricdo via internet deverd ser
apresentado para admiss@o do candidato na sala onde serdo realizadas as provas objetivas.

O cartdo de inscricdo dos candidatos inscritos estard disponivel no endereco eletronico
www.msmconsultoria.com.br, a partir do dia 23 de fevereiro de 2015.

A MSM Consultoria e Projetos Ltda. ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do concurso.

O candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancario podera acessar o site
da empresa e gerar uma segunda via do mesmo, sendo desnecessdria a realizacdo de uma nova
inscrigdo.

O candidato que pagar a taxa de inscri¢do apos a data de vencimento do boleto bancario terd a
sua inscricdo indeferida com direito a ressarcimento.

A homologacdo da inscricdo pela internet serd feita somente apds a comprovacdo do
pagamento do Boleto da Taxa de Inscri¢do pela instituicdo bancaria.

A taxa de inscri¢do deverd ser paga com o boleto bancdrio, utilizando-se o codigo de barras.
Nao sdo de responsabilidade da empresa ou da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte
inscricdes cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da
inscricdo e que ndao possam ser comprovadas. O pagamento da taxa de inscricdo ndo poderd
ser feito através de depdsito, depdsito em caixa eletronico, cheque ou agendamento.

06 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1

6.2

6.3

Nao haverd isenc¢ao total ou parcial do valor da inscricdo, exceto para os(as) candidatos(as)
amparados(as) pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

Fard jus a isencdo total de pagamento do valor da inscricdo o(a) candidato(a) que,
cumulativamente: a) comprovar inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios:

6.3.1 Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

6.3.2 Declaragdo firmada pelo proprio candidato, sob as penas da lei, de que ndo é detentor de

cargo puiblico nem de vinculo empregaticio com empresas.

6.3.3 Declaracdo de Indisponibilidade de Recursos Financeiros conforme modelo constante no

ANEXO II deste Edital.

6.4 A MSM Consultoria e Projetos Ltda., consultard o érgdo gestor do CadUnico para verificar a

6.5

veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

O candidato que optar pelo pedido de isencdo da taxa de inscricdo deverd encaminhar o
comprovante de inscricdo juntamente com o boleto bancdrio gerado no site da empresa
realizadora do  Concurso  Publico www.msmconsultoria.com.br para o email
msm@msmconsultoria.com.br.




6.6

6.7

6.8

6.9
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Serd indeferida a inscricdo quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade
de recursos, sendo publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal a relacdo das
inscrigbes deferidas e indeferidas.

Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando requeridos nos
dias 16 a 18 de dezembro de 2014.

O recurso quanto a isenc¢do da taxa de inscri¢do indeferida poderd ser interposto em até 3
(trés) dias iteis a contar da data de sua divulgacdo conforme Cronograma de Trabalho do
Concurso Piiblico —- QUADRO L

Os pedidos de isencdo da taxa de inscrigcdo serdo julgados por banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site www.msmconsultoria.com.br e no quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte-MG., no dia 06 de janeiro de 2015.

6.10 A documentagdo referente ao pedido de isencdo da taxa de inscricdo prevista no item 06,

6.11

subitem 6.2 do Edital, deverd ser entregue no local das inscricdes presenciais ou
encaminhada via postal com AR ou por qualquer outro meio para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sao Diogo,

Teoéfilo Otoni-MG

Cep: 39.803-007,

Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, nao se admitindo
complementacio, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos.

07 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Puiblico caberdo a Comissdo Especial de
Concurso Publico, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através de ato administrativo.

A Comissdo Realizadora de Concurso deverd, coordenar e supervisionar todas as etapas do
certame até a homologacgao do resultado final.

A fim de manter a necessdria coordenagdo, o Prefeito Municipio de Chapada do Norte
indicard quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do concurso, as
quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por processo
eletrdnico de leitora Otica junto a empresa realizadora do Concurso Publico, tomando as
medidas necessdrias a manutencio do sigilo.

Compete ao Prefeito Municipio de Chapada do Norte, a homologacido do resultado do
Concurso, a vista do relatério apresentado pela Comissdo Realizadora de Concurso, dentro de
até 05 (cinco) dias contados da publicacdo do Resultado Final.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidag@o, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
serd publicado no site www.msmconsultoria.com.br, no Quadro de Avisos da Prefeitura de
Chapada do Norte e em jornal de grande circulacio.

| 08 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1

A Pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo com atribui¢cdes compativeis a sua situacdo, sendo-lhe reservado 5%
(cinco por cento) das vagas de cada cargo por localidade oferecido neste Concurso Publico.

8.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 8.1 resultar em ndmero fracionado, este

devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente desde que ndo acarrete reserva
superior ao limite de 20%.



8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8
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A ordem de convocagio para os candidatos com deficiéncia fisica serd obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1? vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia fisica serd a 5* vaga, seguida da 21* (vigésima primeira) vaga; 41* (quadragésima
primeira) vaga, 61* (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente sendo mantido o
percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

Caso surjam novas vagas por localidades no decorrer do prazo de validade do Concurso
Puablico, 5% (cinco por cento) delas, serdo, igualmente, reservados para candidatos com
deficiéncia;

As pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal e Decreto 3.298 de 20/12/99, é
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des objeto do cargo em provimento.

Para fins de identificag¢@o de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a definicdo contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004, conforme as
definicoes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢éo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultinea
de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associag@o de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia devera declarar, no Requerimento de Inscricéo,
essa condicdo e a deficiéncia, entregando Laudo Médico original, mediante recibo emitido em
duas vias, expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificac¢do Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Este Laudo serd retido e ficard anexado ao Requerimento de Inscrigdo.

Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, ndo serd considerado como deficiente apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de
Inscrigdo.

A pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Piblico via internet,
deverd encaminhar dentro do periodo de inscrigdes, pelos correios via sedex com AR, ou
pessoalmente mediante recibo o Laudo Médico original especificado no item 8.6 deste Edital,
para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda



8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

8.18

8.19

8.20
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Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sao Diogo,

Tedfilo Otoni-MG

Cep: 39.803-007,

Contendo no verso do envelope:

Nome do Remetente

Endereco completo, CEP e a sigla - “PCD”

Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte -MG

Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja defici€ncia especificada
no Requerimento de Inscricao ndo se constate.

A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condi¢do conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situag@o.
Caso necessite de condi¢Oes especiais para se submeter as provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato deverd solicita-las por escrito no ato da inscricao, justificando os
motivos de sua solicitacdo e enviar o pedido pelos correios mediante Carta Registrada ou
Sedex conforme endereco no item 8.8 nos dias tteis das 08:00 as 18:00 h.

As pessoas com deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
ledor da empresa realizadora do concurso ou através da utilizacdo de provas
ampliadas, solicitadas conforme item 8.11.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetdo das provas, avaliacdo e critérios de aprovagao, ao horério e ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com defici€éncia, € na
segunda, somente a pontuacdo destes dltimos.

O candidato que no ato da inscri¢do se declarou com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas por candidatos ndo com defici€ncia, com estrita observancia da
ordem classificatdria.

O candidato classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condi¢do fisica e mental.

A junta médico-pericial municipal terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicbes do cargo, devendo seu parecer ser
fundamentado.

O candidato que, apds avaliacdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
legislacdo vigente, permanecerd somente na lista geral de classificacdo do cargo para o qual
se inscreveu.

Os casos omissos neste Edital em relag@o as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1

O Cartdo Definitivo de Inscri¢do é o documento que possibilita o acesso do candidato a sala
de provas. Deverd ser guardado cuidadosamente para orientacdo do candidato no dia das
provas. O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha
fotografia autoriza o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentagdo na portaria e
durante as provas é INDISPENSAVEL.



9.2

9.3

9.4

9.5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DO NORTE
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Os cartbes definitivos de inscricdes dos candidatos inscritos no concurso estardo a
disposicdo na Prefeitura Municipal de Chapada do Norte-MG, local da realizacdo das
inscrigcdes presenciais e no site: www.msmconsultoria.com.br a partir de 23 de fevereiro de
2015.

E obrigacdo do candidato conferir no Cartdo Definitivo de Inscricdo, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscricdo e a sigla do 6rgao expedidor. Em caso de erro
de digitagdo, comunicar imediatamente a8 MSM Consultoria e Projetos Ltda para a devida
corre¢do através do telefone (33) 3522-4949 e email: msm@msmconsultoria.com.br
Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgdo expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no hordrio e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

As reclamagdes referentes ao Cartdo Definitivo de Inscricdo serdo aceitas até as 17:00 horas
do tltimo dia util que anteceder a data da realizacdo das provas.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1

10.2
10.3

O Concurso Piblico serd realizado em 2 (duas) etapas, sendo que a primeira etapa consistird
de provas objetivas de multipla escolha e prova pritica para os cargos de Operador de
Motoniveladora e Operador de Retro Escavadeira e P4 carregadeira e a segunda de prova de
Titulos e Tempo de Servico.

Os detalhes, por cargo, fazem parte do QUADRO V deste Edital.

A prova objetiva, que terd a duracdo maxima de 03 (trés) horas, consistird em questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO V deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opcdes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

11 - DOS PROGRAMAS E ATRIBUICAO DOS CARGOS

11.1

11.2

Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de mdltipla escolha
integram o presente Edital da pagina 20 a pagina 32.
As atribuicdes dos cargos integram o presente Edital da pagina 37 a pagina 44.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

O Concurso Publico de que trata este Edital consistird das provas descritas no item 10.1,
conforme QUADRO V.

As provas objetivas serdo de cariter ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuagdo de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um tdnico
caderno, de acordo com cada cargo, especificado no QUADRO V deste Edital, ja as provas de
titulos e tempo de servigo terd o carater apenas classificatdrio.

Serd classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
em cada uma das disciplinas, especificadas conforme QUADRO V deste Edital.

O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estard
eliminado do concurso.

As questdes nao assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartdo de
Respostas, que € o tnico documento vilido para corre¢do eletronica. Sendo da
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responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.7 O candidato que néo entregar o Cartdo Resposta devidamente assinado no prazo estipulado
serd, automaticamente, eliminado do Concurso.

12.8 Nao havera substituicdo do Cartdao Resposta por erro do candidato, salvo em situagdes em que
a comissdo realizadora do Concurso julgar necessdria.

12.9 O cartdo resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO IV deste Edital e
instrugdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o candidato ciente
de que a marcacdo de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado para assinatura,
incidird na anulacdo do Cartdo Respostas.

12.10Caso sejam anuladas questdes pela Comissdo Realizadora do Concurso, estas somardao pontos
em favor de todos os candidatos.

12.110 uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anulacido do mesmo.

12.120s candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO V de cada cargo onde especifica o nimero de
vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TITULOS

13.1 Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Certificados ou Diplomas
conforme especifica 0o QUADRO II deste Edital.

13.2 Serdo considerados os titulos apresentados apenas para os cargos de Nivel Superior.

13.3 O ndmero de pontos atribuidos aos Certificados ou Diplomas dos candidatos inscritos nos
cargos relacionados no item 13.2 pela conclusdo em P6s-Graduacido, Mestrado ou Doutorado
inerentes aos cargos deste concurso, serdo no maximo de 07 (sete) pontos por candidato
conforme quadro abaixo:

QUADRO II
Item Atribuicéo de Pontos para Avaliagio de Titulos Mix. de Titulos | Pontos por Titulo
01 |Certificado de conclusdao de curso de poés-graduacio deve ser 02 (dois) 1 ponto
obrigatoriamente registrado pela instituicdo devidamente credenciada e que mdximo de 2 pontos

efetivamente ministrou o curso na drea especifica, com carga minima de 360
horas, acompanhado do Histérico Escolar, onde conste as disciplinas cursadas
e as respectivas cargas hordrias.

02 |Diploma de Mestrado deve ser obrigatoriamente registrado pela institui¢ao 01 (um) 2 pontos
devidamente credenciada e que efetivamente ministrou o curso na drea
especifica, acompanhado do Histérico Escolar, onde conste as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas horarias.

03 | Diploma de Doutorado deve ser obrigatoriamente registrado pela institui¢ao 01 (um) 3 pontos
devidamente credenciada e que efetivamente ministrou o curso na drea
especifica, acompanhado do Histérico Escolar onde conste as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas hordrias.

13.3.10s titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa do concurso poderdo ser entregues na
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, local da realizacdo das inscrigdes presenciais,
situada a Rua Jodo Luiz Rodrigues Soares, 101 — Centro — Chapada do Norte-MG ou
encaminhados pelos correios via sedex com aviso de recebimento “AR”, averiguando-se sua
tempestividade pela postagem ou qualquer outra forma que identifique o candidato, cOpia
autenticada dos titulos especificados no item 13.1 e QUADRO II deste Edital, para: MSM
Consultoria e Projetos Ltda no endereco: Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 —
Bairro Sao Diogo, em Tedfilo Otoni — MG - CEP 39803-007, no prazo de 03 (trés) dias tteis,
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iniciado no 1° dia util subsequente ao dia da publicagdo no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Chapada do Norte-MG e no site: www.msmconsultoria.com.br conforme item
22 do Cronograma de Trabalho.

13.4 Os titulos deverdo ser entregues ou encaminhados em envelope pardo, lacrado e identificado,
contendo externamente a identificacdo do candidato com os seguintes dados: Concurso
Piiblico da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, - Edital 001/2014, com o nome
completo do candidato, Endereco completo do candidato e o cargo publico para o qual se
inscreveu, CEP e a palavra- “TITULOS”

13.5 Todos os titulos deverdo ser entregues ou encaminhados de uma tnica vez, nao se admitindo
complementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

13.6 Os Certificados de conclusdo de Pés Graduagdo, Mestrado e Doutorado deverdo obedecer ao
que determina a RESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

13.7 Os titulos entregues ou enviados guardardo direta relacdo com as atribuicdes do cargo em
Concurso.

13.8 Naio serdo atribuidos pontos aos titulos entregues ou encaminhados sem especificagdo clara da
carga hordria e o que determina o QUADRO IIL.

13.9 Os titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso excedam
o nimero méximo de titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01, como
complementacdo do nimero maximo de titulos previstos no item 01.

13.10 Seré de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagdo referente a titulos
entregues na Prefeitura Municipal ou o encaminhamento via SEDEX.

13.11 Nao serdo aceitos comprovantes de titulos apresentados apds o dia 28 de marco de 2015.

14 - DO TEMPO DE SERVICO

14.1 Pontos por Tempo de Servico: O Tempo de Servi¢o dos candidatos aprovados na primeira
etapa serd apresentado conforme determina o QUADRO III deste Edital abaixo discriminado.

QUADRO III
Ttem Maix. de Pontos Pontos por Tempo de Servico
01 |Pontos por Tempo de Servigo no exercicio do 6 (seis) 0,5 (meio) ponto
cargo pleiteado em Concurso Piblico pontos a cada periodo de 180 dias
trabalhados ininterruptos.

142 O numero de pontos atribuidos ao TEMPO DE SERVICO no exercicio da funcio do cargo
que se submeter ao Concurso Publico serd de 0,5 (meio) ponto a cada periodo de 180 (cento
e oitenta) dias ininterruptos e na mesma fungdo, ndo admitidos fracionamentos, totalizando
no maximo 06 (seis) pontos, conforme quadro acima, a ser comprovado mediante
documento original ou AUTENTICADO expedido pelos Poderes Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o dmbito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo
do 6rgdo expedidos, datado e assinado pelo departamento de Pessoal/Recursos Humanos da
Secretaria de Administracio ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do o6rgio
equivalente. Nao Serdo aceitas, sobre hipdtese nenhuma, declaracdes expedidas por qualquer
6rgdo que nao tenha sido especificado nesse item.

14.3 No caso de empresa privada, mediante copia reprografica AUTENTICADA da pigina da
carteira de trabalho destinada as anotacdes dos dados pessoais e do contrato de trabalho e da
rescisdo, quando for o caso, exclusivamente os relativos ao cargo pleiteado.




14.5

14.6
14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

14.13

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DO NORTE
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Tratando-se de profissional autdnomo, o tempo de servico podera ser comprovado mediante
copias AUTENTICADAS quitadas de contribui¢cdes previdenciarias junto ao INSS, relativo
ao cargo inscrito no Concurso Publico, ou certiddo emitida pela Previdéncia Social em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor datado e assinado.

Como prestador de servigo, cépia AUTENTICADA do contrato de prestacdo do servigo
e/ou declaracdo original ou AUTENTICADA da empresa ou do setor onde atua/atuou, em
papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsdvel pela emissio da
declaragdo, comprovando efetivo periodo de atuag@o no cargo/fungdo.

N3ao serdao computados tempo de servigo para: estagidrios e voluntdrios.

Os pontos atribuidos por tempo de servico serdo computados através dos documentos
especificados nos itens 14.3, 14.4, 14.5 e 14.6, poderdo ser entregues na Prefeitura
Municipal de Chapada do Norte, situada a Rua Jodo Luiz Rodrigues Soares, 101 - Centro ou
encaminhados durante no periodo de 26 a 28 de marco de 2015, pelo correio via SEDEX
com AR, averiguando-se sua tempestividade pela postagem ou qualquer outra forma que
identifique o candidato para MSM Consultoria e Projetos Ltda para o endereco:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205 Bairro Sdo Diogo,

Tedfilo Otoni-MG

Cep: 39.803-007,

Os documentos relativos ao tempo de servigo deverdo ser encaminhados em um envelope
pardo, lacrado e identificado contendo externamente na sua face frontal os seguintes dados:
CONCURSO PUBLICO - CHAPADA DO NORTE/MG,

NOME DO CANDIDATO

ENDERECO COMPLETO DO CANDIDATO

CARGO para o qual se inscreveu.

Sobre hipdtese alguma serd aceita comprovacdo de exercicio profissional fora dos padrdes
especificados deste item.

Nao haverd limite para apresentacdo de documentos comprobatérios de tempo de servigo,
sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado em diferentes locais em
um mesmo periodo.

Nao serao aceitos comprovantes de tempo de servico apresentados apds o dia 28 de
marco de 2015.

Incorrerd nas penas de FALSIDADE IDEOLOGICA, discriminado no art. 299 do Cédigo
Penal, o candidato que omitir ou inserir, em documento publico ou particular, declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Serdo considerados o tempo de servico apresentados para TODOS OS CARGOS dispostos
no Quadro V deste Edital.

15 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

15.1

15.2

A prova pritica de Operador de Maquina € de carater eliminatério e sera realizada de acordo
com as normas € instrugdes que se seguem. Constard de um percurso de itinerdrio a ser
determinado pela banca examinadora e com a presenca de um examinador, com tempo
mdaximo de 20 (vinte) minutos para sua realizacdo. Na avaliacdo da prova de percurso, o
examinador observard a capacidade prética do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo, conforme critérios pré-estabelecidos, detalhados no subitem 15.2

Critérios para avaliacdo da Prova Pritica de Operador de Motoniveladora, Operador de
Retroescavadeira e P4 Carregadeira:
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Operador de Motoniveladora
Operador de Retroescavadeira e P4 Carregadeira

Magquinas: pas mecanicas, retroescavadeiras, motoniveladoras

Critérios de avaliacdo e pontuacdo do tempo maximo para execucao

1. Checagem, Manutencio e Funcionamento da Maquina

1.1. Oleo do Motor, Oleo Hidrdulico, Oleo | 10 (dez) pontos

de Caixa

1.2. Luzes 10 (dez) pontos
1.3. Radiador 10 (dez) pontos
2. Seguranca
2.1 Direcao 10 (dez) pontos
2.2 Sistema de Freio e Pneus 10 (dez) pontos
2.3 Sistema Hidraulico 10 (dez) pontos
3. Movimentacio e Operacionalizacao da Maquina
3.1Circulagdo com a Maiquina | 10 (dez) pontos

(funcionamento, circulacio e

estacionamento)
3.2 Escarificador / Movimentacio 10 (dez) pontos

3.3Laminas (posicdo dos angulos) /| 10 (dez) pontos
enchimento de Caminhdes

3.4 Simulacido de Mdaquina atolada 10 (dez) pontos
Total de Pontos 100,00 (cem) pontos
Tempo maximo para execucao de todas as | 20 (vinte) minutos
tarefas
15.3 Quanto a pontuagdo serd a mdxima para acerto total de execugdo dos itens 1 e 2
especificado no quadro em referéncia.
154 Quanto ao subitem 3.1 serd considerada a pontuagdo méaxima o candidato que

operacionalizar o equipamento sem hesitagdo para o perfeito funcionamento e
movimentacdo da maquina durante o trajeto determinado pelos examinadores. Serd
penalizado com perda de pontos o candidato que demonstrar inabilidade para:
Funcionamento da Méquina 10 (dez) pontos; no decorrer do trajeto de operagdo 10 (dez)
pontos; no ato de parar e estacionar a maquina 10 (dez) pontos, caso o candidato ndo
consiga sequer colocar em funcionamento o equipamento a este candidato serd atribuido
pontuacdo 0 (zero), estando automaticamente impedido de prosseguir nas demais etapas.

15.5 Nos subitens 3.2, 3.3 e 3.4 do subitem 15.2, o candidato que conseguir executar todas as
operacdes especificados nestes subitens, obterd pontuagdo maxima 10 (dez) pontos em
cada subitem ou, caso ndo consiga executd-las sua pontuagéo serd 0 (zero).

15.6 O teste sera aplicado por avaliador, que anotard os pontos nas planilhas, em itens/quesitos.

15.7 Para a execucgdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados
no local da prova, sendo que os candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local,
com os mesmos materiais € em idénticas condi¢des observando-se o tempo miximo
permitido.

15.8 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, poderd ser determinada a imediata exclusdo do candidato
que demonstre ndo possuir necessdria capacidade no seu manejo sem risco de danificd-lo.
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Sera classificado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) do total de 100 pontos distribuidos na Prova Pratica.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizacdo da prova.

16 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8
16.9
16.10

16.11

As provas objetivas de miiltipla escolha e as provas prdticas serdo realizadas no dia 01 de
margo de 2015, podendo ser aplicadas no turno matutino ou vespertino nas Escolas do
Municipio de Chapada do Norte de acordo com a quantidade de inscritos, conforme Edital de
Convocacdo a ser publicado no quadro de avisos da Prefeitura, situada a Rua Jodo Luiz
Rodrigues Soares, 101 - Centro - Chapada do Norte-MG e no site:
www.msmconsultoria.com.br.
A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais de realizacdo das provas.
O candidato dever4, conferir a sequéncia da numeragdo das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma péagina ou questio no caderno de prova e mesmo a impressdo ndo estando legivel, o
candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenagdo da Empresa Responsavel pela realizacdo do Concurso. A
ndo observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.
A data da realizacdo das provas, se necessdrio, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacio.
Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculaveis que impega ou prejudique a realizagdo do
Concurso, ou de alguma de suas fases, 8 Empresa Realizadora do Concurso sera reservado o
direito de cancelar, substituir provas de modo a viabilizar o Concurso.
Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica;
Institutos de Identificacdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por érgio
publico que, por lei federal, sejam validos como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitac¢do).
Recomendamos aos candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes
do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no item 16.6, ndo
sendo aceito cépia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo Definitivo de Inscri¢do, ou
anotacdes do hordrio e local de prova extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, portando CANETA ESFEROGRAFICA
TRANSPARENTE (ACRILICA) COM TINTA AZUL OU PRETA.
O candidato devera levar somente os objetos citados no item 16.7 deste Edital.
N4o se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.
Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do hordario e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo
comparecimento implicard na eliminagdo do candidato.
A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
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um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizara pela crianga.

16.120 candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, poderd
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo
se restabeleca em tempo hébil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, podera
ser eliminado do concurso.

16.13Durante a realizacdo das provas, serd eliminado automaticamente do concurso o candidato
que:

16.13.1 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas

a0 concurso;

16.13.2 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, 1dpis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

16.13.3 Utilizar-se de mdquinas calculadoras ou qualquer material que nio seja estritamente
necessdrio e permitido para a realizagdo das provas;

16.13.4 Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletrdnico tais como
relogio, telefone celular, pager, beep, calculadora, agendas eletronicas ou similares,
walkman, diskman, MP3 player, MP4, gravador, canetas eletrdnicas, ponto eletronico ou
qualquer outro receptor de mensagens;

16.13.5 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

16.13.6 Agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente, do momento, para com
qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo de provas ou do Concurso Publico;

16.13.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

16.13.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

16.13.9  Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagdo;

16.13.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realiza¢do da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

16.13.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

16.14 O candidato que porventura burlar a fiscaliza¢do e adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletronico, ligar ou atender ligacdo de aparelho celular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, portando telefone celular ou equipamento eletrdnico terd
sua prova recolhida imediatamente e eliminado do certame.

16.15 No dia de realizagdo das provas, a MSM Consultoria e Projetos Ltda poderd submeter os
candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos banheiros, a fim de impedir a prética de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 16.13.

16.16 As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do
Prefeito Municipal de Chapada do Norte-MG.

16.17 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

16.18 Nio serd permitido que as marcacdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigéo especial para esse fim.

16.19 Na hipédtese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela Empresa Realizadora de Concurso.

16.20 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de mdltipla escolha ou findo o horario limite para a sua
realizacdo, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo Resposta
devidamente assinado. O candidato que descumprir o disposto neste item serd
automaticamente eliminado do Concurso, ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias do
Concurso.

16.21 Na realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

16.22 Apds o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma,
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sendo terminantemente proibido fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a
prova sob pena de ser excluido do concurso.

O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao candidato apds 2 (duas)
horas do inicio da mesma.

As demais instrucdes da realizag¢@o das provas sdo partes integrantes da primeira contra capa
do caderno de provas.

Os trés dltimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar os
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

187 -

DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

As nomeacdes obedecerdo a ordem de classificacdo final constante da homologacdo do
concurso.

Os candidatos aprovados na prova objetiva de mdltipla escolha, com classificacdo posterior ao
nimero de vagas determinado no QUADRO V deste Edital, compordo a RESERVA DE
CADASTRO.

A RESERVA DE CADASTRO se necessario poderd ser utilizada pela Prefeitura Municipal
de Chapada do Norte para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade deste Concurso.

Esgotada a RESERVA DE CADASTRO de um determinado cargo onde houver vagas
disponiveis por localidade e havendo candidatos classificados neste mesmo cargo em outra
localidade, serd convidado a ser empossado o candidato melhor classificado no cémputo geral
de todas as localidades, inclusive da sede do municipio, respeitando a ordem de classificacdo
para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Concurso,
sendo elas provenientes de nova lei ou vacancia.

Nio aceitando o convite para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade deste Concurso, sendo elas provenientes de nova lei ou vacincia, o candidato
assinard sua desisténcia em ato proprio e permanecerd na sua posi¢do de classificagdo
original, cedendo, desta forma, a oportunidade a outro candidato imediatamente classificado,
ndo lhe cabendo qualquer reclamac@o posterior.

18 - DO DESEMPATE

18.1

Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipdtese de empate, terd
preferéncia na classificagdo o candidato que na data da divulgacdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no pardgrafo tnico do
Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), posteriormente terd preferéncia
o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no Art. 440 do
Cédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd classificado, preferencial e sucessivamente,
o candidato que:

18.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos.
18.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

18.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de Matemaética.

18.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de Informatica.

18.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos gerais do veiculo
18.1.6 obtiver maior nimero de pontos na prova de titulos.

18.1.7 tiver a idade mais elevada.

18.1.8 por sorteio publico.
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18.1.9 o candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do

Cédigo de Processo Penal Brasileiro, deverd encaminhar certiddo que comprove a sua
participacdo dentro do prazo de inscricdes para MSM Consultoria e Projetos Ltda no
endereco Rua Desembargador Eustiquio Peixoto, n° 205, Bairro Sdo Diogo, em Tedfilo
Otoni — MG - CEP 39803-007.

19 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

19.1

19.2

Terminada a avaliacdo das provas, serdo publicados os resultados por afixacdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, situada a Rua Jodo Luiz Rodrigues
Soares, 101 — Centro—Chapada do Norte-MG, no site: www.msmconsultoria.com.br e em
jornal de grande circulagdo no municipio.

Os resultados obtidos dos candidatos aprovados e eliminados serdo publicados
separadamente, por cargo ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos servicos
publicos.

20 - DOS RECURSOS

20.1

20.2

20.3
20.4

20.5

20.6

20.7

O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da publicacdo de cada resultado, para interpor recurso em formulério
préprio conforme Anexo III contra o cancelamento de inscri¢do, indeferimento de isengdo de
taxa de inscri¢do, o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de miltipla escolha e dos
demais resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho QUADRO I, desde
que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des estabelecidas no subitem
20.2 deste Edital garantido o direito a ampla defesa e contraditério.

O recurso a que se refere o subitem 20.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do
Concurso Publico, podera ser entregue na Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, situada
a Rua Jodo Luiz Rodrigues Soares, 101 — Centro —Chapada do Norte-MG, encaminhado pelos
correios via sedex com aviso de recebimento “AR”, sendo verificada a tempestividade pela
data de postagem, via internet para o email: recursos @msmconsultoria.com.br ou via FAX
pelo Telefone (33) 3522-4949 com confirmacdo de recebimento e apresentados em
obediéncia as seguintes especificagdes:

a) indicagdo do nimero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso;

b) deverd ser encaminhado com argumentacdo ldgica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo candidato, referente a cada questao;

c) os recursos que forem enviados para outro(s) endereco(s) ou de outra forma que nio a
especificada no item 20.2 ndo serdo aceitos e nem avaliados;

Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdao indeferidos;

Os recursos especificados neste Edital no item 20.1 poderd ser interposto pessoalmente ou por
procurador;

Nao serdo reconhecidos os recursos que nado estiverem devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital ou enviados via postal fora
do prazo;

Serdo considerados indeferidos os recursos enviados para qualquer outro email que néo seja o
especificado no subitem 20.2.

Os pontos correspondentes a anulagdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo ou decis@o judicial, serdo atribuidos a todos os
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candidatos, independentemente de terem recorrido.

20.8 A classificagdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 20.6 e QUADRO I deste Edital.

20.9 Cada candidato poderd somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

20.10N3o serdo aceitos recursos coletivos.

20.11A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem cardter irrecorrivel
na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

21 - DA POSSE

2110

candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocacdo para posse,

duas fotos 3 X 4 e cOpias autenticadas dos seguintes documentos:

21.1.1
21.1.2
21.1.3
21.1.4
21.1.5
21.1.6
21.1.7
21.1.8

21.1.9

Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

CPF;

PIS/PASEP;

Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;
Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

Declaragdo de Bens;

Certidao de Nascimento ou de Casamento;

Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

Para os aprovados no cargo de Motorista, Operador de Motoniveladora e Operador de
Retroescavadeira e P4 Carregadeira, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), dentro dos
respectivos prazos de validade e de categoria exigida no QUADRO V deste Edital;

21.1.10 Laudo médico favoravel, sem restri¢cdes, fornecido pelo servico médico oficial. Somente

21.1.11

podera ser empossado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio
do cargo.

Comprovante de regular situacio de inscri¢io no Orgdo de classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir.

21.1.12 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou fungio publica (nos casos de acumulacio

licita de cargos, deverd ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte-MG.

21.1.13 Comprovante de endereco;

21.2 A documentacdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticagdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

21.3 No caso das pessoas com deficiéncia serd verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo pretendido. Esta avaliacdo serad
composta por uma junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado pelo
candidato, que irdo avaliar a sua condicio para o cargo e sua condi¢do fisica e mental.

22 - DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1

A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢cdes do concurso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas.
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22.3

22.4

22.5

22.6

227

22.8

22.9

22.10

22.11

22.12

22.13

22.14

22.15

22.16

22.17

22.18
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O edital completo que regulamenta este concurso se encontra afixado, no Quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, no local da realizacdo das inscricdes e
disponivel no endereco eletronico: www.msmconsultoria.com.br e deverd ser lido antes da
realizacdo da inscrigdo.

O preenchimento do requerimento de inscricdo € de responsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim, observado o item 4.7 deste Edital.

O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sandvel, serd retificado em
até dois dias uteis, contados da publicacdo do relatdrio das inscri¢des indeferidas (veja item
09 do QUADRO 1 deste Edital), que serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Chapada do Norte-MG e no site www.msmconsultoria.com.br.

A Prefeitura Municipal de Chapada do Norte e a Empresa Realizadora do Concurso Publico
ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu
procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa Realizadora do Concurso Publico
ndo fornecerd a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

O valor da taxa de cada inscri¢do serd o fixado no QUADRO V deste Edital, a qual sera
dispensada dos candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 6 deste Edital;

Sera publicado no relatério do resultado final apenas os nomes dos candidatos aprovados.

As nomeacgdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos da
Lei Complementar N° 013/2013 do Municipio de Chapada do Norte.

O prazo de validade deste Concurso é de até 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologagdo, prorrogavel uma vez por igual periodo (Inciso III, do Art. 37, da Constitui¢dao
Federal), sendo obrigatério o preenchimento de todas as vagas oferecidas no Edital dentro
do prazo de validade do certame.

Publicado o Edital de Convocacdo para posse dos aprovados, o candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificag¢@o, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

A aprovacdo neste concurso cria direito a nomeagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera a
ordem de classificagdo final constante da homologacdo do concurso, dentro do prazo de
validade do concurso.

As nomeagdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de
recursos orcamentarios e financeiros, dentro do prazo de validade do concurso.

As vagas existentes no quadro de vagas nas determinadas localidades de trabalho descritas
no QUADRO V tem cardter meramente exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada
por razdes de justificado interesse da Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do
candidato aprovado segundo a ordem de classificagdo do resultado final do certame.

A convocagcdo dos candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, situada a Rua Jodo Luiz Rodrigues Soares, 101—
Centro —Chapada do Norte—MG, publicado na imprensa local e correspondéncia enviada ao
enderego do candidato.

O candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Chapada do Norte-
MG, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando
a eventual nomeacdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamag@o caso ndo seja possivel a
Prefeitura Municipal convocé-lo por falta dessa atualizagdo.

A Prefeitura Municipal de Chapada do Norte-MG, através do 6rgdo competente, fornecera
ao candidato ao ser nomeado, todas as instru¢des necessdrias a sua posse.

Nenhum candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
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22.21

22.22

22.23

22.24

22.25
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Edital e demais legislagdes pertinentes.

A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacido de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminacdo do candidato do Concurso Puablico, garantido o direito a ampla defesa e
contraditdrio.

O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacdo
completa, perderd automaticamente o direito a posse.

A carga hordria dos servidores municipais e as atribuicdes dos cargos em concurso sdo as
constantes da Lei Complementar N° 013/2013 do Municipio de Chapada do Norte.

Todas as publicagdes referentes ao Concurso Publico até a publicacdo do resultado final
serdo divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Chapada do Norte-MG, situada a Rua Jodo Luiz Rodrigues Soares, 101—
Centro —Chapada do Norte-MG, no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de
grande circulagdo no municipio.

O planejamento e execug¢do do concurso ficardo sob responsabilidade, por contrato, da
empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidade de Tedfilo Otoni-MG, com
endereco na Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sao Diogo, em Tedfilo
Otoni— MG - CEP 39803-007 - Telefax: (33) 3522-4949 - site www.msmconsultoria.com.br.
A Prefeitura Municipal de Chapada do Norte-MG e a Empresa Realizadora do Concurso
Publico néo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou
outras publicagcdes referentes a este Concurso.

Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pelo prazo de
6 (seis) anos conforme subitem 021.2 da Resolucdo n°® 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos), encaminhados para o arquivo da Prefeitura Municipal de
Chapada do Norte.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico, "Ad
Referendum" do Prefeito Municipal de Chapada do Norte-MG.

Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, 09 de outubro de 2014.

Original assinado
Ronaldo Lourengo Santana
Prefeito do Municipio

Presidente da Comissédo realizadora do Concurso Publico

(original assinado)
Detsi Gazzinelli Jinior
CRA/MG 7473
Responsavel Técnico
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DE_PROVA DE: PORTUGUKS E _MATEMATICA DO _ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO / ALFABETIZADO

e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
¢ AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA
e ZELADOR DE VEICULOS E MAQUINAS

I - LINGUA PORTUGUESA: 01 - Interpretagcdo de texto. 02 - Sindnimos e Antdnimos. 03 -
Divisdo Silabica. 04 - Tipos de Frases. 05 - Aumentativo e Diminutivo. 06 — Classes de Palavras. 07
- Ortografia. 08 - Pronomes. 09 - Verbo. 10 - Acentuagdo.

II - MATEMATICA: 01- Ndmeros naturais. 02- Operacdes com nimeros naturais. 03- Maximo
divisor comum. 04- Minimo multiplo comum. 05- Operagdes com nimeros racionais escritos na
forma de fracdo. 06- Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes. 07-
Comprimentos e dreas. 08- Volumes, capacidades e massa. 09- Problemas envolvendo os itens do
programa.

PROGRAMA DA PROVA _ DE: PORTUGUES E MATEMATICA DO _ENSINO
FUNDAMENTAL

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; Anélise semantica =
valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, antdnimos, parénimos ¢ homonimos; Tipos de
composi¢do textual; linguagem denotativa e conotativa; Variantes linguisticas; linguagem oral e
linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba = separacdo sildbica, classificacdo das palavras
quanto ao numero de silaba e posi¢do da silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e
grave; regras de acentuacdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e
digrafo; Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacdo, ponto-de-interrogacdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinacio; Classes
de palavras: 1.Substantivos = tipos de substantivos, flexao dos substantivos em género, nimero e
grau; 2. Artigos = definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos
adjetivos, adjetivos pdtrios e locug@o adjetiva; 4. Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
nimero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Transitividade verbal. 5. Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; 6. Numerais = flexdo dos
numerais e emprego; 7.Preposi¢des; 8. Conjungdes; 9. Interjei¢des; 10.Advérbios. 8. Termos da
oracdo: 1. Sujeito = tipos de sujeito; 2. Predicado = tipos de predicado; 3.Objeto direto e indireto;
4. Predicativo do sujeito e do objeto.5. Complemento nominal 6. Aposto; 7. Vocativo; 9. Periodo
composto por coordenagdo e subordinacdo. Classificacdo das oracdes. 10. Concordancia nominal e
verbal; 11. Regéncia nominal e verbal: 12. Colocacdo pronominal; 13. Estrutura e formagio das
palavras.

II - MATEMATICA: 01- Os niimeros: naturais, fraciondrios e sua representacdo decimal, inteiros,
racionais, irracionais e reais, operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e
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radiciacdo), suas propriedades e expressdes numéricas. 02- Equacdes do 1° e 2° graus. 03- Equacdes
que se reduzem a uma equacdo do 2° grau: fraciondrias, biquadrada e irracional. 04- Sistemas de
equacdes do 1° grau. 05- Polindmios: expressdes algébricas, monomios, polindmios e operacdes
algébricas. 06-  Fatoracdo. 07- Razdes e propor¢des. 08- Grandezas proporcionais. (09-
Porcentagem. 10- Juros simples. 11- Nocdes de geometria: conceitos primitivos, retas transversais
retas paralelas. 12- Angulos. 13- Poligonos. 14- Tridngulos e quadrildteros. 15- Circunferéncia e
Circulo. 16- Triangulos retangulos. 17- Razdes trigonométricas nos tridngulos retangulos. 18-
Comprimento e dreas de regides poligonais planas. 19- Volumes, capacidade e massa. 20-
estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa, medidas estatisticas e informacdes. 21-
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE: PORTUGUES E MATEMATICA DO ENSINO MEDIO

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da
comunicagdo e as funcdes de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antdnimos, paronimos e homonimos; Tipos de composicdo textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricio
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcfo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacgfo sildbica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuagdo;
ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortogréfico) Pontuacio = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacdo, ponto-de-interrogacdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
nimero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
ndmero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicodes;
Conjungdes; Interjeicdoes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacio e subordinacdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordincia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo
pronominal; Estrutura e formagdo das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: 01- ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fungdes: afim,
quadrética, modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequag¢des do 1° e 2° graus, e
Progressdoes. 02- GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de
triangulo retangulo. Rela¢des métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na
circunferéncia. Areas: medidas de superficie. 03- TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo,
resolugio de tridngulos quaisquer; 04- ALGEBRA II. Sistemas lineares, anélise combinatoria.
Probabilidade; 05- ESTATISTICA. Tabelas, griaficos e medidas; 06- MATEMATICA
FINANCEIRA. Numeros proporcionais. Porcentagem. Juros simples e compostos; 07-
GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posi¢do. Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos;
08- GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta. Circunferéncia; 09- ALGEBRA III — Ndmeros
complexos. Polindmios. Equagdes algébricas; 10- Problemas envolvendo os itens do programa.

21



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DO NORTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROGRAMA DA PROVA DE_LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL SUPERIOR

I - LINGUA PORTUGUESA: 01 — Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos,
extraidos de livros, revistas, jornais. Interpretacio de textos verbais, ndo-verbais e mistos
(quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda, andncios etc). Processos de composi¢do de texto
(descritivo, narrativo e dissertativo). Mecanismos Lingiiisticos, 02 — Classes de palavras: estrutura,
formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo. 03 — Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacdo, classificacdo. Termos da oracdo e suas fungdes morfossintaticas. Relacdes sintdtico-
semanticas entre as oracdes de um periodo. Processo de coordenacdo e de subordinagdo. 04 —
Sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocacdo. Crase. 05 — Semaéntica: sindnimos e
antonimos; conotacdo e denotacdo; linguagem figurada. 06 — Niveis e fun¢bes da linguagem.
Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre). 07 — Pontuac@o: recursos sintiticos e
semanticos de pontuagdo. 08 — Ortografia vigente no Brasil.

PROGRAMA DA PROVA DE ADVOGADO

I - PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES DE NiVEL SUPERIOR- PAGINA 22

II - ESPECIFICA: DIREITO CONSTITUCIONAL: I- Constitucionalismo: a) conceito; b) o
Constitucionalismo no Brasil. II- Poder Constituinte. III- Principios Gerais do Direito
Constitucional: a) interpretacio das normas constitucionais; b) eficdcia; c) aplicabilidade das
normas constitucionais. IV- Controle da Constitucionalidade das Leis: a) acdo direta de
inconstitucionalidade; b) acdo declaratéria de constitucionalidade; c¢) acdo de descumprimento de
preceito fundamental; d) acdo interventiva. V- Principios Fundamentais da Constitui¢do Brasileira.
VI- Direitos e Garantias Fundamentais: a) direitos e deveres individuais e coletivos; b) direitos
sociais; ¢) nacionalidade; d) partidos politicos. VII- Organizacio do Estado Brasileiro: a) principios
fundamentais; b) competéncias. VIII- Organizacdo dos Poderes: a) Poder Executivo; b) Poder
Legislativo; ¢) Poder Judicidrio. IX- Municipio. X- Processo Legislativo. XI- Tribunal de Contas.
XII- Administragdo Puablica. XIII- Defesa do Estado e das Institui¢des Democraticas. XIV- Sistema
Tributdrio Nacional. XV- Ordem Econdmica e Financeira. XVI- Meio Ambiente. XVII- Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias. DIREITO ADMINISTRATIVO: I- Conceito e Objeto
do Direito Administrativo. II- Regime Juridico Administrativo. III- Principios Constitucionais do
Direito Administrativo Brasileiro. IV- Administragdo Pudblica: a) principios; b) garantias; c)
prerrogativas; d)organizagdo. V- Administracio Pdblica Direta e Indireta: a) autarquias; b)
fundagdes publicas; c) empresas publicas; d) sociedades de economia mista. VI Entidades
Paraestatais e Terceiro Setor. VII- Poderes e Deveres do Administrador Publico. VIII- Poderes
Administrativos. IX- Atos Administrativos. X- Teoria dos Motivos Determinantes. XI- Contratos
Administrativos. XII- Servigos Publicos. XIII- Dominio Pudblico. XIV- Desapropriacdo. XV-
Servidores Publicos. XVI- Licitag@o: a) tipos; b) modalidades; c) lei federal n. 8.666/93 e suas
alteracdes; d) lei federal n. 10.520/02 (Pregdo); e) lei federal n. 8.987/95 (Parcerias Publico-
Privadas). XVII- Controle da Administracdo Publica. XVIII- Responsabilidade Civil do Estado.
XIX- Responsabilidade dos Agentes e Servidores Publicos. XX- Processo Administrativo. XXI-
Prescricdo e Decadéncia Administrativa. XXII- Improbidade Administrativa. DIREITO CIVIL: I-
Direito Subjetivo e Objetivo. II- Fontes do Direito. III- Lei: a) hierarquia; b) vigéncia; c) revogacio;
d) interpretacdo; e) eficicia. IV- Conflito das Leis no Tempo e no Espaco. V- Lei de Introdugéo ao
Cédigo Civil (LICC). VI- Pessoas: a) naturais; b) juridicas. VII- Personalidade e Direitos da
Personalidade. VIII- Bens. IX- Domicilio Civil. X- Fatos, Atos e Negocios Juridicos. XI- Prescri¢do
e Decadéncia. XII- Direito das Obrigacdes: a) obrigacdes: b) modalidades; c) espécies; d)
transmissdo; e) adimplemento; f) extin¢do; g) inadimplemento. XIII- Perdas e Danos. XIV- Juros
Legais. XV- Clausula Penal. XVI- Arras. XVII- Teoria Geral dos Contratos: a) preliminares; b)
formacdo; c) estipulagdo em favor de terceiro e promessa de fato de terceiro; d) vicios redibitorios;
e) eviccdo; f) modalidades; g) espécies; h) extingdo. XVIII- Titulos de Crédito. XIX-
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Responsabilidade Civil. XX- Direito das Coisas: 1. Posse: a) nogdes; b) espécies; ¢) aquisi¢cdo; d)
efeitos; e) perda; 2. Propriedade: a) no¢des; b) modos; ) aquisi¢do; d) perda. XXI- Direitos Reais de
Garantia. XXII- Condominio. XXIII- Propriedade Fiduciaria e Alienag¢do Fiducidria em Garantia;
XXIV- Direito de Familia: a) casamento; b) relacdes de parentesco; c) regime de bens entre os
conjuges; d) usufruto e administracdo dos bens de filhos menores; e) alimentos; f) bem de familia;
g) unido estavel, h) tutela e curatela. XXV- Direito das Sucessdes: a) noc¢des.DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: I- Principios gerais. II- Jurisdicdo. III- Competéncia. IV- Agdo: a)
natureza juridica; b) elementos; c) condicdes da acdo; d) caréncia de acdo; e) classificacdo; f)
cumulacdo de acdes e de pedidos. V- Exce¢do. VI- Processo: a) conceito, b) teorias; ¢) natureza
juridica; d) formacgdo; e) extincdo; VII- Partes do Processo: a) conceito; b) capacidade; c)
legitimagdo; d) representagdo. VIII- Pluralidade de Partes: a) litisconsércio; b) intervencdo de
terceiros. IX- Fatos e Atos Processuais. X- Nulidades Processuais. XI- Processo de Conhecimento.
XII- Procedimentos. XIII- Julgamento. XIV- Recursos. XV- Processo de Execugdo. XVI- Processo
Cautelar. XVII- Procedimentos Especiais: a) execucgdo contra a Fazenda Publica e prerrogativas da
Fazenda Publica; b) acdo de consignacdo em pagamento; c) agdes possessorias; d) embargos de
terceiro; e) acdo monitéria; f) mandado de seguranga; g) acdo popular; h) agdo civil publica.
DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: I- Relacdo de Emprego. II-
Contrato de Trabalho. III- Alteracdio do Contrato de Trabalho. IV- Extincdo do Contrato de
Trabalho. V- Duracdo do Trabalho. VI- Taxa e Salario. VII- A Administragdo Piblica e o Direito
do Trabalho. VIII- Principios gerais do Direito do Trabalho. IX- Justica do Trabalho. X-
Competéncia. XI- Dissidios Individuais. XII- Recursos no Processo do Trabalho. XIII- Comissdo de
Conciliagdo Trabalhista. DIREITO PENAL: I- Aplicacdo da Lei Penal. II- Principios e Garantias
do Direito Penal. III- A Lei Penal no Tempo e no Espago. IV- Crime e Contravengdo: a) conceitos.
V- Elementos do crime. VI- Relagdo de Causalidade. VII- Tipo e Tipicidade. VIII-
Antijuridicidade. IX- Imputabilidade Penal. X- Concurso de Pessoas. XI- Teorias do Direito Penal.
XII- Crime Consumado e Crime Tentado. XIII- Dolo e Culpa. XIV- Excludentes de Culpabilidade.
XV- Penas. XVI- Acdo Penal. XVII- Extingdo da Punibilidade. XVIII- Prescri¢do. XIX- Crimes
contra a Pessoa. XX- Crimes contra o Patrim6nio. XXI- Crimes contra a Familia. XXII- Crimes
contra a Incolumidade Publica. XXIII- Crimes contra Crimes a Paz Publica. XXIV- Crimes contra a
F¢ Publica. XXV- Crimes contra a Administracdo Publica. DIREITO PROCESSUAL PENAL: I-
Principios orientadores do Direito Processual Penal. II- Inquérito Penal. III- A¢do Penal: a) publica
incondicionada; condicionada a representacdo do ofendido e condicionada a requisi¢do do Ministro
da Justica; b) privada. III- Competéncia. LEGISLACAO MUNICIPAL: I- Lei Organica do
Municipio de Chapada do Norte-MG. IIl — CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 -
Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows; 02 - Conhecimentos basicos
de arquivos e pastas (diretérios); 03 - Utilizagdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos,
criar diretdrios; 04 - Conhecimentos basicos de editor de texto (ambiente Windows): criagdo de um
novo documento, formatacio e impressdo.; 05 - Conhecimentos Bésicos em Planilhas Eletronicas;
Banco de Dados Access; Internet e e-mail.

PROGRAMA DE PROVA DE AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO MEDIO PAGINA
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II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO- PAGINA 21

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — Especificacdes de garantia de qualidade dos

alimentos vendidos em feiras, supermercados, agcougues e outros. 02 — Condi¢des legais de

funcionamento e condicdes de higiene de: Mercados, feiras, matadouros, consultérios médicos,

odontoldgicos, hospitais e clinicas médicas, fabricas de produtos alimenticios e outros. 03 — Ciclo

de vida e doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, baratas e cupins, ratos. 05 — Principais
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venenos comercializados: Droga de acdo; modo de usar; método para desintoxicacdo. 06 — Nog¢des
de direito municipal. 07 — Tributos Municipais. 08- Alvara de Satde. 09- Fundamentos legais e
técnicos da vigilancia sanitdria; 10 — RDC N° 216 (Resolugéo da Diretoria Colegiada) — ANVISA —
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria — Regulamento técnico de boas préticas para servigos de
alimentacdo; 11 — Portaria 3252/09 — Execug¢do e Financiamento das ac¢des de vigilancia em Satde
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e da outras providéncias; 12 - Lei Orgénica do
Municipio de Belmonte.

PROGRAMA DE PROVA DE ANALISTA DE COMUNICACAOQO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 Planejamento estratégico de comunicagdo. 2
Administracdo da comunicac¢do. 3 Comunicacido empresarial. 4 Planejamento e coordenagdo de
eventos. 5 Marketing social, marketing cultural. 6 Planejamento de pesquisa de opinido e de
imagem. 7 Assessoria de imprensa. 8 Endomarketing. 9 Novas midias. 10 Marketing. 11
Publicidade e propaganda.

PROGRAMA DE PROVA DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DO CRAS

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL MEDIO- PAGINA
21

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO- PAGINA 21

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos de operagdo com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretdrios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editor de texto:
criacdo, formatacdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Basicos em
Planilhas Eletronicas: criacdo, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.

PROGRAMA DE PROVA DE ASSISTENTE SOCIAL E ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogoes de Politicas Piblicas; NOB SUAS/2012;
Procedimentos Profissionais Métodos de Acdo do Servigo Social; Atuagdo do Assistente Social
junto aos Programas Sociais; Assisténcia Social como garantia de direitos; Seguridade Social
(Satide, Assisténcia e Previdéncia); Legislagdo Especifica do Servico Social; Etica em Servico
Social; Programas, Projetos, Servicos, Beneficios da Assisténcia Social e Sadde; Projeto Etico
Politico do Servigo Social.

PROGRAMA DE PROVA DE_ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 22

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos de Sistemas Operacionais. Fundamentos
de Bancos de Dados Relacionais e Linguagem SQL. Linguagem de Programacio para Plataforma
Cliente/Servidor. Técnicas de Testes de Sistemas. Estrutura de Dados e Métodos de
Armazenamento. Modelagem de Dados: Notagdes e Conceitos. Anélise Estruturada: Diagrama de
Fluxos de Dados e Decomposi¢do Funcional. Metodologia de Desenvolvimento de Sistemas de
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Informacdo: Fases e Atividades. Orientacdo a Objeto: Conceitos Fundamentais e Ferramentas.
Administracdo de redes.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL MEDIO- PAGINA
21

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO MEDIO- PAGINA 21

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos de operaciao com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretdrios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editor de texto:
criacdo, formatacdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Basicos em
Planilhas Eletronicas: cria¢do, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos basicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE CIRURGIAO DENTISTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL SUPERIOR -
PAGINA 22

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Satide e Sistema Unico de Saude;
Planejamento e atengdo coletiva: politicas publicas/intersetoriedade; Biosseguranca; Bioética;
Epidemiologia, determinantes sociais em satide, indices e indicadores ; Gestdo e geréncia da prética
odontoldgica: organizacio de servigos, documentacdo, financiamento, andlise de custos; Educacio
em saude; Promocdo de sadde bucal, controle do processo saide/doenca; Organizacdo da
assisténcia odontolégica ambulatorial e hospitalar; Emergéncias e urgéncias em Odontologia;
Diagndstico e planejamento integral e controle do processo saide/doenca; Manifestacdes bucais das
doencas sistémicas; Terapéuticas medicamentosas; Anestesiologia; Atendimento a pacientes com
necessidades especiais; Trabalho em equipe multidisciplinar; Semiologia e patologia bucal;
Prote¢do do complexo dentino-pulpar; Procedimentos restauradores, endodonticos, periodontais,
protéticos, cirdrgicos e inovagdes tecnolégicas em Odontologia. Crescimento e Desenvolvimento.
Nogdes de interesse Odontopedidtrico; Diagndstico e Plano de Tratamento em Clinica
Odontopediitrica; Doenca Periodontal na Crianca Radiologia em Odontologia. Etica e Legislagio;
Flior: uso; metabolismo; mecanismo de agfo; intoxicacdo cronica e aguda; Educacdo em saude
bucal.

PROGRAMA DA PROVA DE ENFERMEIRO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR -
PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 - Administracio aplicada a enfermagem: geréncia
e lideranga, supervisdo e auditoria; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em
enfermagem. 02 - Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em
Enfermagem, Exame Fisico. Processo de Enfermagem. 03 - Aspectos Eticos e Legais da Pritica de
Enfermagem; exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacdo do exercicio
profissional. 04 - Procedimentos de enfermagem: técnicas bdsicas de enfermagem: curativo,
administracdo de medicamentos, cateterismo vesical, sondagem géstrica e entérica, sinais vitais,
drenos, cateteres, etc. 05 - Enfermagem em clinica médica/saide do adulto: Assisténcia de
enfermagem aos clientes com disturbios: oncoldgicos, respiratorios, cardiovasculares, neuroldgicos,
hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urindrios, enddcrinos, metabdlicos,
hidroeletroliticos e de locomocdo. 06 - Enfermagem em clinica cirtirgica: assisténcia de
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enfermagem no pré, trans e pos-operatdrio; tipos de cirurgia, principais complicacdes no pos-
operatério imediato dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de enfermagem no centro de
esterilizacdo de materiais; desinfeccdo e esterilizagdo - meios e métodos. 07 - Enfermagem em
emergéncia: técnicas de assisténcia ventilatdria, atendimento pré-hospitalar, atendimento ao
paciente politraumatizado, exame neuroldgico, acidente vascular isquémico e hemorrdgico, coma,
convulsdo e hipertensdo intracraniana, emergéncias hipertensivas, edema agudo de pulmao,
sindromes coronarianas, arritmias cardiacas, parada cardiopulmonar, reanimagdo cardiopulmonar,
choque hipovolémico, choque cardiogénico, choque séptico, bronquite, enfisema pulmonar, asma,
tromboembolismo pulmonar, hemorragia digestiva, abdome agudo, cetoacidose diabética,
desequilibrio hidroeletroliticos, desequilibrios dcido-bésicos, queimaduras, afogamento, acidentes
com animais pegonhentos, intoxicacdo exdgena, emergéncias psiquidtricas, traumatismo cranio-
encefdlico; traumatismo raqui-medular; traumatismo tordcico e traumatismo abdominal; fraturas e
entorses. 08 - Enfermagem em saide publica: Influenza Pandémica A (HIN1), Dengue,
Tuberculose, Hanseniase, Hepatites, Infec¢do pelo Papiloma Virus Humano (HPV), Leishmaniose
Tegumentar Americana, Leishmaniose Visceral, Tétano Acidental, Tétano Neonatal, Tuberculose,
Varicela / Herpes Zoster; Hipertensdo arterial, Doengas cardiovasculares, Diabetes mellitus,
Obesidade, Artrite, Osteoporose, Dislipidemia, Hipertensdo arterial; Sistema Unico de Satde
(SUS); Programa Nacional de Imunizacdo (PNI); DST/AIDS; Vigilancia Epidemiolégica e
Sanitaria; 09 - Enfermagem na sadde da mulher: assisténcia de enfermagem a paciente com cancer
de colo de utero e de mama; humanizacdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no
pré-natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias e urgéncias obstétricas e ginecoldgicas.
10 - Enfermagem em sadde da crianga: crescimento e desenvolvimento; saide da crianga;
assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada; doengas agudas na infancia; prevencdo de
acidentes na infancia. Assisténcia de enfermagem ao recém-nato. Urgéncia e emergéncias infantis.
11 - Enfermagem em saidde do adolescente: medidas de promoc¢do e prevencdo a saidde do
adolescente; vacinacdo do adolescente, a puberdade, sexualidade, anticoncep¢@o na adolescéncia;
disturbios psicoldgicos na adolescéncia; 12 - Enfermagem em sadde do idoso: urgéncias e
emergéncias geridtricas; politicas ptblicas de relevancia para a saide da pessoa idosa no sistema
unico de satde; humanizacio e acolhimento a pessoa idosa na aten¢d@o bésica; promogdo de habitos
sauddveis; atribui¢do dos profissionais da aten¢@o bdsica no atendimento a satde da pessoa idosa;
avaliag@o global da pessoa idosa; atengdo domiciliar as pessoas idosas; principais agravos a saude
do idoso.

PROGRAMA DE PROVA DE FARMACEUTICO BIOQUIMICO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR -
PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — FARMACIA: Farmacologia e terapéutica -
Conhecimentos relativos as drogas: fisiopatologia, classificacdo, efeitos, indicagcdes, contra-
indicagdes, mecanismo de acdo, toxicidade, reacdes adversas. Fatores que afetam a resposta
farmacoldgica. Farmacocinética: via de administragdo de drogas, absor¢do, biodisponibilidade,
meia-vida das drogas, distribui¢do, biotransformagao, excrecdo. Farmacodindmica: mecanismo de
acdo das drogas, interacdo droga-receptor, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo,
eficicia e poténcia de uma droga. Farmacologia dos Principais grupos terapéuticos. Interacoes
farmacoldgicas: interagdo medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Fatores que
Alteram os Efeitos de Medicamentos. Manipulacdo Farmacéutica: Farmacotécnia e formas
farmacéuticas soélidas, liquidas, semissélidas e injetdveis. Aspectos técnicos e priticos para a
producdo de féormulas em geral. Qualidade da dgua a ser empregada nas formulagdes. Manipulagdo
de germicidas. Andlises fisico — quimicas e microbioldgicas empregadas para testar as formulacoes.
Preparacdes Farmacéuticas e suas Elaboracdes. Formas farmacéuticas - preparagdo, vantagens e
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desvantagens das principais vias de administracdo. Controle e gerenciamento da qualidade em
manipulagdo e fabricacdo de medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica - producdo, selecdo, programagdo, aquisicdo, armazenamento, distribuigéo,
prescricao, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia
Farmacéutica na atencdo bdsica. Controle e planejamento de estoques. Nocdes de Licitagdo.
Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se
destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, Aids, etc). Nogdes
gerais de Legislacio Farmacéutica e Etica profissional: Legislacdes relacionadas a farmacias e
drogarias; leis e resolugdes que regem o exercicio da profissdo. Satde Publica: Atualidades sobre
Satide Pdblica. Vacinacdo de criancas, adultos e idosos. Bromatologia bdsica. Cuidados
farmacéuticos na atengdo primdria a saide. Uso racional de medicamentos. Problemas relacionados
a medicamentos. Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. RENAME - relacdo nacional de
medicamentos. Padronizacdo de medicamentos. Medicamentos Essenciais. Farmdcia Hospitalar:
conceito, fungdes, area fisica e setores. Gestdo de estoque: aquisicdo, armazenamento, conservacgao,
distribuicdo e controle de medicamentos e material médico-hospitalar. Biosseguranca. 2 —
QUIMICA: Diagnéstico clinico e laboratorial. Glébulos brancos. Glébulos vermelhos.
Hemoglobina. Plaquetas. BIOQUIMICA DO SANGUE: Interpretacio dos exames. Métodos de
coleta. Técnica empregada. Coleta, obten¢do e conservacdo de amostras para uso em diagndstico
laboratorial. Microbiologia Clinica: classificacdo dos diversos géneros de bactérias. Meios de
cultura. Provas de identificacdo bacterioldgicas. Antibiograma. Processos de esterilizagéo.
Patologias de origem bacteriana. Bacteriologia. Coprocultura. Hemocultura. Urocultura.
Parasitologia: estudo epidemioldgico das parasitoses; diagndstico laboratorial das parasitoses.
Classificacdo e caracteristicas de helmintos. Protozodrios e hematozodarios, Exame Macroscopico.
Exame Microscopico. Métodos diagndsticos para parasitas e protozodrios Controle de qualidade em
andlises clinicas. Determinacdes bioquimicas pelos diferentes métodos (principalmente metodologia
e interpretagdo clinica dos resultados). Fatores interferentes nas andlises bioquimicas. Hematologia:
estudo das células do sangue; determinagdo dos indices hematimétricos com interpretacio clinica;
imuno-hematologia; sistemas ABO e Rh; realizac¢do e interpretagdo do hemograma. Imunologia:
realizacdo e interpretacdo clinica dos testes imunoldgicos (principalmente ensaios
imunoenzimdticos); doengas autoimunes; processos de resposta imunoldgica antigeno/anticorpo.
Provas Soroldgicas: Machado Guerreiro. Reagdo de fixacdo de complemento, qualitativo para
Doenca de Chagas. Reacdo de Sabinfeldman. Reacdo de Widal. Reacdes de Aglutinagdo para
Leptospirose. Soro Aglutinagcdo para Brucelose, etc. Técnicas de coloragdo e preparo de laminas
para ensaios microscOpicos. Biosseguranga. Bioquimica e Urandlise - Elementos anormais da urina:
glicose, proteina, pH, densidade, cor, corpos cetdnicos, hemoglobina, pigmentos biliares,
urobilinogénio, etc. Sedimentoscopia microscépica da urina: cristais, cilindros e células. Exames
em urina de 24 horas. Testes de tolerancia a glicose. Provas de fungdo renal. Provas de funcio
hepdtica. Lipidograma e Proteinograma, lonograma. Dosagens bioquimicas usuais: glicose, ureia,
dcido trico, mucoproteinas, hemoglobina glicosilada. Exames laboratoriais nas principais doengas
sexualmente transmissiveis. Urina: Exame Bacteriolégico. Exame microscépico. Exame quimico. -
Qualitativo e quantitativo. Identificagdo de célculos. Verificacdo dos caracteres gerais. ESCARRO:
Coleta. Exame Bacteriolégico. Exame Macroscépico. Exame Microscépico. VITAMINAS:
Absorcdo, distribuicdo e elimina¢do. Doencas relacionadas as vitaminas. Fontes de vitaminas.
Fungdes no organismo. Necessidades pelo organismo. Quimica. QUIMICA: A matéria e suas
transformagdes. Acidos, bases e sais. Alcool, cetona e éter. Equagdes e férmulas quimicas. Funcdes.
Solugdes. FISICA: Calorimetria. Hidrostatica. Mecénica. Termologia.
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PROGRAMA DE PROVA DE FISIOTERAPEUTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES DE NiVEL SUPERIOR- PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 — Conceito de fisioterapia, efeitos fisioldgicos,
indicagdes e contra-indica¢des; 02 — Avaliagdo fisioterdpica do paciente. Semiologia fisioterdpica;
03 — Testes musculares e goniometria; 04 — Fisiologia do exercicio; 05 — Técnicas especiais de
reeducacdo motora: Bobath, Kabat; 06 — Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulacdes; 07 —
Eletroterapia de baixa freqiiéncia e média freqiiéncia; 08 — Massoterapia; 09 — Termoterapia
superficial e profunda; 10 — Crioterapia. 11 — Hidroterapia; 12 — Tra¢des; 13 — Atividade de vida
didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia funcional; 14 — Reabilitacdo
profissional; 15 — Marcha normal e patoldgica; 16 — Meios auxiliares da marcha; 17 — Orteses,
MMSS, MMII e tronco. 18 — Préteses de MMII e MMSS; 19 — Cédigo de ética profissional do
fisioterapeuta; 20 — Reabilitagdo dos amputados; 21 — Reabilitacdo nos traumas do esporte; nao
cirirgicos e cirurgicos; 22 — Reabilitagdo em traumatologia; 23 — Reabilitacdo em ortopedia; 24 —
Reabilitacdo em neurologia: Processos neurolégicos motores periféricos, acidentes vasculares,
cerebrais, miopatias, amiotrofias espinhais, traumatismos crinio encefdlicos, traumatismos
raquimedulares, esclerose multipla e outras afec¢des do sistema extra piramidal, paralisia cerebral;
25 — Reabilitacdo nas artrites e artroses; 26 — Reabilitagdo em reumatologia; 27 — Escaras de
decubito: etiologia, prevencgdo e tratamento; 28 — Fisioterapia dermato-funcional; 29 — Reabilitacio
em pneumologia; 30 — Reabilitagc@o cardiaca; 31 — Reabilitacdo emJ ginecologia e obstetricia; 32 —
Reabilitacdo em geriatria, doengas degenerativas; 33 — Fisioterapia preventiva, doencas
ocupacionais; 34 — Reabilitagdo vascular; 35 — Reabilitacdo nos queimados; 36 — Reabilitacdo em
pediatria; 37 — Organizagdo de um centro de reabilitacdo; 38 — Atuacdo do profissional
fisioterapeuta na aten¢do primdria e secunddria a sadde, Programa Satde da Familia, Nicleo de
Apoio a Saide da Familia.

PROGRAMA DA PROVA DE FONOAUDIOLOGO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL SUPERIOR-
PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 - Conceitos basicos da comunicacio oral e escrita,
voz, fala, linguagem, audicdo e estruturas que envolvem todos estes processos. Distirbios da
linguagem oral e escrita. 02 - As patologias fonoaudiolégicas que compreendem a linguagem oral:
atraso de linguagem, afasia, conceitos, etiologias, sintomas, diagndstico, avaliacdo e tratamento. 03
— As patologias fonoaudiolégicas que compreendem a linguagem escrita: avaliag@o e tratamento; 04
— O sistema estomatogndtico e as interferéncias na competéncia da motricidade oral — avaliacdo e
tratamento. Fissuras labiais e palatinas. Avaliacdo e tratamento; 05 - O desenvolvimento normal da
fala e as patologias fonoaudioldgicas: dislalia, disartrias, disfluencias (gagueira). Fundamentacdo
tedrica, etioldgias, avaliacio e tratamento. 06 - Mecanismo de producdo vocal, sistema respiratdrio
e de ressondncia e as patologias fonoaudioldgicas nas disfonias. Avaliacdo e Tratamento. Trabalho
Fonoaudiolégico com a voz na terceira idade. 07 — Audicdo normal e patoldgica: graus e tipos de
perdas. Avaliacdo audioldgica e importancia dos achados. Diagnéstico. Consideracdes sobre o
processo de selecdo e adaptacdo de proteses auditivas. Desenvolvimento da comunicacdo do
deficiente auditivo. 08 — Fonoaudiologia Hospitalar. Fonoaudiologia e Neonatologia, avaliacdo e
tratamento. Disfagia, avaliagéo e tratamento. Triagem auditiva neonatal.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO CLINICO GERAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NiVEL SUPERIOR-

PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 - Agentes Anti-infecciosos, Quimioterdpicos e

antibidticos. 02 - Anemias. 03 - Artrite Reumatéide. 04 - Asma bronquica. 05 - Cardiopatia
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isquémica. 06 - Cirrose hepatica. 07 - Distdrbios hemorragicos. 08 - Disttirbios imunoldgicos. 09 -
Doencgas causadas por bactérias. 10 - Doencas causadas por virus. 11 - Doencas causadas por
fungos. 12 - Doengas causadas por helmintos e protozoarios. 13 - Doengas da mama e aparelho
genital feminino. 14 - Doencas da Tiredide. 15 - Doengas das vias aéreas superiores. 16 - Doencas
das vias biliares. 17 - Doencgas do esdfago. 18 - Doengas do estdmago. 19 - Doengas do intestino
delgado e grosso. 20 - Doencas dos pancreas. 21 - Doengas pulmonares ambientais. 22 - Doencgas
Sexualmente transmissiveis e AIDS. 23 - Doengas vasculares cerebral. 24 - DPOC. 25 - Epilepsia e
disturbios convulsivos. 26 - Febre reumdtica. 27 - Hepatites. 28 - Hipertensdo arterial. 29 -
Imunizagao. 30 - Infec¢do de vias urindrias e nefrolitiase. 31 - Infeccdes do sistema nervoso central.
32 - Insuficiéncia cardiaca. 33 - Leucoses e Linfomas. 34 - Neoplasias do pulmé@o. 35 - Terapéutica
médica e interacdo medicamentosa. 36 - Tépico de Psiquiatria: Distirbios neurovegetativos,
neuroses € psicoses. 37 - Tumores de Pele. 38 - Tumores do figado.

PROGRAMA DA PROVA DE:

MOTORISTA A/B

MOTORISTA C

MOTORISTA D

MOTORISTA DE AMBULANCIA

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 - Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos Pedestres e
Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificagdo das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 -
Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificacdo dos Veiculos; 04 - Dos
equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugdo de Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte
Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e Processo Administrativo; 10
- Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizagio de Transito; 02 - Gestos e
Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; 04 - Conjunto de Sinais de
Adverténcia; 05 - Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: 01 - Direcio Preventiva e
Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevengdo de Acidentes;
04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: 01 -
Como socorrer; 02 - ABC da Reanimagao; 03 - Hemorragias; 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas
e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 - Meio Ambiente; NOCC)ES DE
MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmisso e Suspensdo; 03 - Sistema de Direcdo e
Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. II - CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO
01 - Conhecimentos Priticos de Operacdo e Manutencdo do veiculo; 02 - Procedimentos de
Seguranca; 03 - Funcionamento Bdasico dos Motores; 04 - Sistema de Lubrificacdo; 05 -
Arrefecimento; 06 - Transmissao; 07 - Suspensao; 08 - Direcao; 09 - Freios; 10 - Pneus; 11 - Painel
de instrumentos; 12 - Sistema Elétrico; 13 — Nog¢des de primeiros socorros; Transporte de pacientes
politraumatizados.

PROGRAMA DA PROVA DE NUTRICIONISTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-

PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 01 - Nutricdo bésica. Finalidades e Leis. 02 - Nutricdo

dos grupos etdrios. 03 - Principais caréncias nutricionais. 04 - Nutrientes. Dieta normal. 05 -

Digestdo, absor¢do e metabolismo. 06 - Diabetes Mellitus. 07 - Doenca renal. 08 - Desnutricio:

conceito, nomenclatura, classificacio. 09 - A ética: seus fundamentos e problemdticas. 10 -

Administracdo do Servigo de Nutricdo e Dietética. 11 - Microbiologia de alimentos. Intoxicacdo
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alimentar. 12 - Conservacdo de alimentos pelo uso de aditivos. Legislacdo Brasileira. 13 -
Fundamentos do Comportamento Alimentar. 14 - Nutricdo durante as doengas do lactente e da
crianga.

PROGRAMA DA PROVA DE OPERADOR DE MOTONIVELADORA E OPERADOR DE
RETRO ESCAVADEIRA E PA CARREGADEIRA

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversoes; 04 - Dos
Pedestres e Condutores nio Motorizados; 05 - Classificacio das Vias; LEGISLACAO DE
TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificacao dos
Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatdrios; 05 - Da Condugdo de Escolares; 06 - Dos
Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A
Sinalizacdo de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacio;
04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcdo Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condi¢do Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;
PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacio; 03 - Hemorragias; 04
- Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 - Meio
Ambiente; NOCOES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmiss@o e Suspensio;
03 - Sistema de Dire¢éo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. I - CONHECIMENTOS
GERAIS DA MAQUINA: 01 — Operacdo. Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada
do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador;
Principais controles de Operacao; Controles da caixa de mudangas; Instru¢cdes para o manejo da
maquina. 02 — Manuten¢do e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificacdo; Tabelas de
manutengdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d’agua). 03 —
Sistema de Combustivel. 04 — Sistema FElétrico. 05 — Sistema de Frenagem. 06 — Sistema de
Lubrificagdo do Motor. 07 — Sistema de Purificacio de ar do motor. 08 - Conhecimentos Préticos de
Operacdo e Manutengdo da Mdaquina; 09 - Procedimentos de Seguranca; 10 - Funcionamento
Baésico dos Motores; 11 - Direcédo; 12 - Freios; 13 - Pneus.

PROGRAMA DA PROVA DE PSICOLOGO DA ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E
CRAS

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 22

II - ESPECIFICA: Cédigo de Etica Profissional do PsicSlogo; Principais teorias e perspectivas
atuais: a psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia
historico-cultural, abordagem psicodinamica (Psicandlise), teorias humanistas.;A Psicologia do
Desenvolvimento (infincia e adolescéncia, Idade adulta e terceira idade). Abordagens Tedricas do
desenvolvimento humano: As teorias de Freud, Erikson e Piaget.Psicodiagndstico: a entrevista
psicodiagndstica (tipos e métodos), métodos e técnicas de psicodiagndstico infanto-juvenil.; Teoria
e técnica psicoterdapica de criancas, adolescentes e adultos.Psicologia social e os fendmenos de
grupo. Atuacdo multidisciplinar e comunitaria. Desenvolvimento e acompanhamento de equipes.
Psicopatologia: noc¢des bdsicas. O estudo psicopatoldgico dos quadros: Esquizofrenia, Transtornos
de Humor, Transtornos dissociativos, Transtornos somatoformes, Transtornos fobicos e de
ansiedade, Transtornos alimentares, Transtornos da infancia e da adolescéncia, quadros de abusos
de substancias psicoativas (dependéncia quimica). Transtornos de personalidade. Estresse e satde.
Psicologia Organizacional e a Gestdo de Recursos Humanos. Psicologia e Politicas Publicas:
Reforma psiquidtrica e politica de satide mental no Brasil. Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS).
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Reformulagdes e programas; Assisténcia Social no Brasil - Programas Federais.

PROGRAMA DE PROVA DE RECEPCIONISTA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO
FUNDAMENTAL PAGINA 20

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO FUNDAMENTAL-
PAGINA 20

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos de operacio com arquivos
em ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, cria
diretdrios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos bésicos de editor de texto:
criacdo, formatacdo e impressdo (Office2003-2007, BrOffice) — Conhecimentos Bdsicos em
Planilhas Eletronicas: cria¢do, formatacdo e organizacdo de planilhas eletronicas.(Office 2003 —
2007, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos bdsicos de Internet e gerenciamento
de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNICO DE ENFERMAGEM

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL MEDIO- PAGINA
21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Cédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.; 2
- Funcionamento e principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular,
linfético, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urindrio e 6rgios genitais. 3 - Assisténcia de
enfermagem na prevencdo e controle de doencas infecto-parasitirias: Influenza Pandémica A
(HINT), amebiase, Ancilostomiase, Ascaridiase, Candidiase, Célera, Coqueluche, Dengue, Difteria,
Doenca de Chagas, Doencas Diarréicas Agudas, Doenca Meningocdcica, Esquistossomose
Mansonica, Febre Amarela, Giardiase, Gonorréia, Hanseniase, Hepatite A, Hepatite B, Hepatite C,
Hepatite D, Herpes Simples, Infeccdo pelo Papiloma Virus Humano (HPV), Leishmaniose
Tegumentar Americana, Leishmaniose Visceral, Malaria, Poliomielite, Raiva, Rubéola e Sindrome
da Rubéola Congénita, Sarampo, Sifilis Adquirida e Congénita, Teniase /Cisticercose, Tétano
Acidental, Tétano Neonatal, Toxoplasmose, Tracoma, Tuberculose, Varicela /Herpes Zoster;
DST/AIDS.4 - Assisténcia de enfermagem na prevencdo e controle de doencas cronico-
degenerativas: Hipertensdo arterial, Doencas cardiovasculares, Diabetes mellitus, Obesidade,
Artrite, Osteoporose, Dislipidemia. 5 - O Sistema Unico de Satde (SUS); Estratégia de Satde da
Familia; Atuacdo nos programas do Ministério da Sadde; 6 - Promogdo da satide e modelos de
vigilancia. 7 - Assisténcia de enfermagem na Imunizacdo. 8 - Vigilancia Epidemioldgica e
Sanitaria. 9- Doencas de notificacdo compulsdria. 10 - Procedimentos técnicos de enfermagem.
Nogdes basicas sobre administragdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. 1 -
Assisténcia integral de enfermagem a satde: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do
idoso e mental. 12 - Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos,
cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. 13 - Assisténcia de enfermagem no pré,
trans e poés-operatério. 14 - Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. 15 -
Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. Conhecimento de
desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNICO EM SAUDE BUCAL ) ) )

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL MEDIO - PAGINA
21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Saide e Sistema Unico de
Satde; Biosseguranga; Gerenciamentos de residuos; Métodos de esterilizacdo e desinfec¢do;
Manuteng¢do preventiva de equipamentos odontoldgicos; Protecdo radioldgica, técnicas de tomadas
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radiograficas e revelacdo; Acidentes de trabalho e conduta apds a exposi¢do ao material
odontolégico; Organizacdo da clinica odontolégica e trabalhos de equipe multidisciplinar;
Emergéncias e urgéncias em Odontologia; Nog¢des de anatomia humana basica e de cabeca e
pescoco; Anatomia Dentéria; Instrumentais Odontoldgicos; Nog¢des de materiais dentérios e
procedimentos odontoldgicos; Nocdes de anatomia e fisiologia da cavidade bucal, carie, doenca
periodontal, méd oclusdo. Medidas de prevencdo e controle da doenca periodontal e cdrie: terapia
com fldor, selantes, raspagem e polimento corondrio, instru¢do de higiene oral e educagdo para a
saide. Manipulagdo e preparo de materiais odontoldgicos. Doencas Infectocontagiosas de interesse
em Odontologia; Nocdes de Microbiologia e Patologia Bucal; Legislagdo Odontolégica.

PROGRAMA DA PROVA DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 22

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos histéricos, filoso6ficos e metodolégicos
de Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional em Geriatria e Gerontologia: Avaliacdo;
interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia Ocupacional em Pediatria: Desenvolvimento
sensOrio perceptivo, cognitivo, motor normal e suas alteracdes; Terapia Ocupacional em
neuropediatria. Terapia Ocupacional em Reabilitacdo Fisica: Nog¢des fundamentais de: Acidente
Vascular Cerebral; Traumatismo Cranioencefdlico; Lesdes Medulares; Queimaduras; Doencas
Reumadticas; Doencas Degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: Utilizagdo de
orteses e adaptacdes. Terapia ocupacional em Psiquiatria; Saide Mental e Reforma Psiquiétrica.

PROGRAMA DE PROVA DE VIGILANTE PATRIMONIAL

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO
FUNDAMENTAL PAGINA 20

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE ENSINO FUNDAMENTAL-
PAGINA 20
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QUADRO IV

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.
- Verifique se o conjunto de pdginas que compde sua prova esta completo.
- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.
- Caso haja alguma diivida, o candidato devera solicitar ao fiscal a presenga do coordenador do Concurso Publico.
- Nas questdes formuladas s existe uma alternativa correta. O candidato s6 deverd marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA
- Apbs ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma op¢do conforme
instrugd@o abaixo.
- Naio podera haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, o cartio resposta serd anulado.
- A ndo observancia destas instrugdes ensejard a eliminagdo do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O

CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 [ NS INSCRICAO: Gop o DF ChapoedadoNorte MG
B FULANO DE TAL
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MG-XXXXXXXXXXXMG SALAO1
ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU
RUA DAS NUVENS, S/N - SAO PEDRO
CHAPADA DO NORTE-MG
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA ) o D e
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2 - 2 [ Junwra]wnfars]an[aa] e wn)
> o X £ — | e L) ] I o
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA e Earear TeTes
ANULADO \O CARTAO ~RESPOSTA QUE NAO - [ [ wewfara ] Jar s Jaca]aon)
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2) ) o e C G e T
Mo rrova B CIEIEIEIE]EIE]
» MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA T - 5 2 = =
QUESTAO T ) O o (e i) (5 (] T L)
- ~ MREN A (5] (o] (o) I Rl -0 (e o) = =]
> NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE = o o e =
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D. MRE <) (5 () (o) () Ml a0 (o) (e (e )
A X || oc Jurs] o] Em ) o]
» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA ... o e
FORMA: MRETE <0 (5] (e (o (=) Il A0 (50 (e (51 (=)
MENDN ~ (s ])(c (o)) EEM(A) (e ][c](o]lE]
»NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 B - o o) o o i o o oo o

MENEN(~ (s ][cllc )= REMa](es]c]e]E]

E E E EREN (- (e [c]le )= REMCA] e[ c][o]E]

MRNEN (A (e ][c]le =] EECA [e][c](e]E]
MR~ (5] (c][o e REMCale][c](o]lE]

» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES [ e [ (&) Wl 050 (2] (€] (o1 0]
EXISTENTES NA SUA PROVA. := E g % = g % E—J] E‘I
»NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O e 5 (e mEE A [alel s lEl
CARTAO RESPOSTf\. (SERA ANU\LADO (0] CAI{TAO [ Jarw) 5 (=) MW Ta ) (51 (€] [51(E]
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES e CelCeTmmmCs] i
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> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO o o o o ] e o 3 o o o
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUENAD  ee—) J

ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4) YYIYCELT




QUADRO V
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CODIGO | CARGO LOCAL DE REQUISITO/ESCOLARIDADE < ow CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE ~ PESO Df\S
DO TRABALHO << o A X <2z HORARIA | CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
CARGO s ” e g8 %o SEMANAL | ABAIXO
25 53 36 £S
28 2 > = SR
GO < > Z @) x 3
S 2E & &
755 ) 2 > <m
Z 0O < Z 0o~ > A
01 ADVOGADO SEDE Curso Superior de Bacharel em 01 0 1.600,00 80,00 20 HORAS | PORTUGUES 20 2,0
Direito e ser inscrito na Ordem dos CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,0
Advogados do Brasil hd pelo menos INFORMATICA 10 2,0
um ano, na data da posse
02 AGENTE DE VIGILANCIA | SEDE/ZONA RURAL Ensino Médio completo 01 945,00 47,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
SANITARIA MATEMATICA 10 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 25
03 ANALISTA DE | SEDE Curso Superior em Comunicagdo 01 1.600,00 80,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
COMUNICACAO Social - Relagdes Publicas e ter CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
inscricdo no respectivo conselho ha
pelos menos dois anos até a data da
posse
04 ASSISTENTE SEDE Ensino Médio completo 01 945,00 47,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
ADMINISTRATIVO DO MATEMATICA 10 25
CRAS INFORMATICA 10 25
05 ASSISTENTE SOCIAL SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 1.640,00 82,00 30 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior na drea respectiva e registro CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
no Conselho da
Classe.
06 ASSISTENTE SOCIAL DO | SEDE Graduagdo em Servico Social e 02 1.640,00 82,00 30 HORAS | PORTUGUES 20 25
CRAS Registro no CRESS-MG CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
07 ASSISTENTE DE | SEDE Curso superior em ciéncia da 01 1.600,00 82,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
TECNOLOGIA DA computagdio  ou sistemas  de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
INFORMACAO informagio
08 AUXILIAR SEDE Ensino Médio Completo, ministrado 02 979,06 49,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
ADMINISTRATIVO por instituicdo legalmente autorizada. MATEMATICA 10 2,5
INFORMATICA 10 25
09 AUXILIAR DE SERVICOS | SEDE Alfabetizado 02 724,00 36,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
GERAIS MATEMATICA 20 25
10 AUXILIAR DE LIMPEZA | SEDE Alfabetizado 04 724,00 36,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
PUBLICA MATEMATICA 20 2.5
11 CIRURGIAO DENTISTA SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 2.030,00 100,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
12 ENFERMEIRO SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 2.680,00 100,00 30 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5

no Conselho da respectiva classe
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CODIGO | CARGO LOCAL DE REQUISITO/ESCOLARIDADE ow CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE ~ PESO Df\S
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13 FARMACEUTICO- SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 0 2.500,00 100,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
BIOQUIMICO superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
14 FISIOTERAPEUTA SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 1.700,00 85,00 30 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
15 FONOAUDIOLOGO SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 1.700,00 85,00 30 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
16 MEDICO CLINICO GERAL SEDE Ter concluido o ensino de nivel 02 11.000,00 100,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
17 MOTORISTA A/B SEDE Ser alfabetizado e ser habilitado 01 944,00 47,00 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25
como condutor de veiculos na CONHECIMENTOS GERAIS DO 20 2,5
Categoria A/B ou superior incluindo VEICULO
habilitagdo  para  conducdo de
motocicletas, de conformidade com
as normas do Cédigo de Transito
Nacional.
18 MOTORISTA C SEDE Ser alfabetizado e ser habilitado 01 1.020,00 51,00 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25
como condutor de veiculos na CONHECIMENTOS GERAIS DO 20 2,5
Categoria C ou superior, de VEICULO
conformidade com as normas do
Codigo de Transito Nacional.
19 MOTORISTA D SEDE Ser alfabetizado e ser habilitado 01 1.100,00 55,00 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25
como condutor de veiculos na CONHECIMENTOS GERAIS DO 20 2,5
Categoria D ou superior, de VEICULO
conformidade com as normas do
Codigo de Transito Nacional.
20 MOTORISTA SEDE Ser alfabetizado e ser habilitado na 02 1.017,00 50,00 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25
AMBULANCIA categoria D, de conformidade com as CONHECIMENTOS GERAIS DO 20 2,5
normas do Coddigo de Transito VEICULO
Nacional
21 NUTRICIONISTA SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 1.800,00 90,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25

no Conselho da respectiva classe
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22 OPERADOR DE | SEDE Ser alfabetizado e habilitado na 01 0 1.900,00 95,00 40 HORAS CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25
MOTONIVELADORA categoria D de conformidade com as CONHECIMENTOS GERAIS DA 20 2,5
normas do Coddigo de Transito MAQUINA
23 OPERADOR DE | SEDE Brasileiro e ter participado, com 01 0 1.900,00 95,00 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 2,5
RETROESCAVEIRA E PA - aproveitamento minimo, de pelo CONHECIMENTOS GERAIS DA 20 25
CARREGADEIRA menos um curso de operador da MAQUINA
respectiva mdquina, na modalidade
presencial
24 PSICOLOGO (ASSISTENCIA | SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 0 1.640,00 82,00 30 HORAS PORTUGUES 20 25
SOCIAL) superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 25
no Conselho da respectiva classe
25 PSICOLOGO (SAUDE) SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 0 1.640,00 82,00 30 HORAS | PORTUGUES 20 25
superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
26 PSICOLOGO DO CRAS SEDE Curso  superior completo  em 01 0 1.640,00 82,00 30 HORAS PORTUGUES 20 25
psicologia com diploma registrado no CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 2,5
MEC e registro no Conselho
Regional de Psicologia
27 RECEPCIONISTA SEDE Ensino Fundamental Completo 01 0 724,00 36,00 40 HORAS | PORTUGUES 20 25
MATEMATICA 10 25
INFORMATICA 10 25
28 TERAPEUTA SEDE Ter concluido o ensino de nivel 01 0 1.150,00 57,00 20 HORAS | PORTUGUES 20 25
OCUPACIONAL superior e ser devidamente registrado CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 2,5
no Conselho da respectiva classe
29 TECNICO DE | SEDE Ensino Meédio completo, Curso 01 0 930,00 46,00 40 HORAS PORTUGUES 20 25
ENFERMAGEM Técnico Especifico e registro no CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 2,5
Conselho da Classe
30 TECNICO EM SAUDE | SEDE Ensino Médio, Curso Técnico 01 0 760,00 38,00 40 HORAS PORTUGUES 20 25
BUCAL Especifico e Registro no Conselho CONHECIMENTOS ESPECICOS 20 2,5
Competente
31 VIGILANTE PATRIMONIAL | SEDE /DISTRITOS Ensino Fundamental Completo 02 0 724,00 36,00 40 HORAS PORTUGUES 20 25
MATEMATICA 20 2,5
32 ZELADOR DE VEICULOS E | SEDE / DISTRITOS Ensino Fundamental Incompleto 01 0 927,20 46,00 40 HORAS PORTUGUES 20 25
MAQUINAS MATEMATICA 20 2,5
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ANEXO 1
ATRIBUICAO DOS CARGOS
EDITAL N° 001/2014

ADVOGADO

Postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de acdes e apresentacao de
contestacdo, memoriais e recursos; avaliar provas documentais e orais; participar audiéncias
em todas as instancias e em todas as esferas onde a Administracdo Municipal for parte ou
interessada de qualquer outra forma;Ajuizar e acompanhar execucbes fiscais; mediar
questdes e assessorar negociagdes no ambito administrativo e, quando necessario, propor
defesas e recursos aos 6rgaos competentes; Acompanhar processos administrativos internos
e externos quando haja interesse da Administragcdo municipal;Analisar os contratos firmados
pelo municipio, quando solicitado, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir
seguranga juridica e lisura em todas as relagdes juridicas travadas entre o ente publico e
terceiros; Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de manter
as atividades da Administracdo afinadas com os principios que regem a Administracao
Publica; Elaborar pareceres juridicos sempre que solicitado, além de redigir correspondéncias
que envolvam aspectos juridicos relevantes.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Fiscalizar habitacbes e estabelecimentos comerciais e de servigos; fiscalizar
estabelecimentos de ensino, hotéis e congéneres, clubes recreativos e similares, lavanderias
e similares, agéncias funerarias, velorios, necrotérios, cemitérios e crematérios, no tocante as
questdes higiénico-sanitarias; fiscalizar as condi¢des sanitarias das instalagdes prediais de
aguas e esgotos; fiscalizar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, salées de
beleza, casas de banho, estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura fisica, natagéo e
congéneres, asilos, creches e similares; fiscalizar estabelecimentos que comercializem e
distribuam géneros alimenticios, bebidas e congéneres; apreender alimentos, mercadorias e
outros produtos que estejam em desacordo com a legislagdo sanitaria vigente; efetuar
interdicdo de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a legislacao sanitaria
vigente; efetuar interdicdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado; expedir autos de
intimagéao, de interdicao, de apreensao, de coleta de amostras e de infragcdo; executar outras
atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata.

ANALISTA DE COMUNICACAO

Participar na elaboracao de sistemas de controle de operagdes do processo de producao de
material grafico, acompanhando-o para garantir a qualidade final. Participar no planejamento
da distribuicdo grafica com o mix adequado de textos, fotos e gréaficos. Realizar trabalhos
relativos ao planejamento, coordenagéo e execugado de eventos socioculturais. Desenvolver e
executar projetos relativos a participagdo comunitaria, projetos e estratégias de divulgacao de
eventos, efetuar contatos com instituicées, providenciar infra-estrutura técnica e administrativa
e apoio logistico. Interagir com imprensa, relagcdées publicas e cerimoniais, antes, durante e
depois de cada evento. Elaborar relatério de atividades, tendo o cuidado de fazer uma
avaliacdo critica dos resultados de cada evento, com vistas a sua melhoria futura. Zelar pela
guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho. Manter-se atualizado em relagéo as tendéncias e
inovagodes tecnoldgicas de sua area de atuagcéo. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DO CRAS

Recepcio e oferta de informagdes as familias usudrias do CRAS; apoiar ao trabalho dos técnicos de
nivel superior da equipe de referéncia do CRAS; mediar os processos grupais do servico sécio-
educativo geracional, sob orientagdo do técnico de referéncia do CRAS, identificando e encaminhando
casos para o servico socio-educativo para familias ou para acompanhamento individualizado; participar
de reunides sistemdticas de planejamento e avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de
referéncia do CRAS; participar das atividades de capacitacdo da equipe de referéncia do CRAS;
participar e secretariar as reunides de equipe multiprofissional da drea de assisténcia social; manter
organizados e atualizados os registros dos casos atendidos para fins de consulta ou estatisticos; digitar
os documentos elaborados e encaminhados pela equipe do Programa; auxiliar a equipe técnica através
de atendimento telefonico, recep¢do de usudrios do programa, agenda da equipe e outros assuntos
correlatos; levantar dados estatisticos referentes aos atendimentos realizados; elaborag¢@o de relatério do
programa para diversos orgdos solicitantes; executar outras atividades correlatas a fungdo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe notadamente na drea de Assisténcia Social. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua
competéncia; Executar outras atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

Acolhida, oferta de informacdes e realizacio de encaminhamentos as familias usudrias do CRAS;
mediacdo dos processos grupais do servigo sécio-educativo para familias; realizacdo de atendimento
individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; alimentacdo de sistema de
informacdo, registro das acdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; fazer
triagem dos casos encaminhados, observando os indicadores de violéncia; realizar anamnese social; -
elaborar e fornecer estudos sociais, relatérios e laudos sociais, quando solicitados formalmente pela rede
de atendimento; encaminhar criangas e adolescentes para servigos de garantia de direitos; - inserir
familias de criangas e adolescentes em programas de geracdo de trabalho e renda, e profissionalizacio;
fazer acompanhamento dos casos atendidos junto a rede de atendimento; solicitar ao Conselho Tutelar a
aplicagdo de medidas de sua competéncia, quando necessdrio; andlise e estudo dos casos em equipe
multiprofissional; encaminhar aos programas e servigos de assisténcia social, quando necessario;
acompanhar, quando necessario, vitimas e familiares a rede de atendimento; viabilizar e garantir o termo
de adesdo e desligamento, ap6s a decisdo da equipe multiprofissional; elaborar e proferir palestras
voltadas a comunidade ou a familia, seus membros e individuos; realizar campanhas socio-educativas;
organizar reunides e ac¢des comunitdrias; desenvolver acdes de capacitagdo e insercdo produtiva e
executar outras atividades correlatas a funcgio e/ou determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Manter-se atualizado sobre avancos tecnolégicos nas areas de voz, dados e imagem; coordenar e
avaliar processos de mudancas de redes, minimizando impactos e documentando as alteragcbes
ocorridas; garantir prote¢do do ambiente contra infeccdo por virus; Executar as atividades de
implantacdo e acompanhamento de aplicagdes de internet, realizar detalhamento de sistemas,
especificando, tecnicamente, as fases a serem cumpridas; participar da implantacdo e manutencéo de
sistemas; prover informagdes necessarias a tomada de decisdo; coordenar as atividades de
desenvolvimento, implantagdo e acompanhamento de sistemas corporativos; participar de processos
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de integracdo de sistemas informatizados; implantar e manter sistemas, observando a eficiéncia,
eficacia e seguranga; realizar testes e simulagdes, identificando desvios técnicos e solucionando-os;
elaborar e atualizar documentacao de utilizacdo e operacédo de sistemas; participar da elaboracéao e
atualizagdo de documentacao de utilizagdo e operagdo de sistemas; estudar fluxo de trabalho e de
processos, propondo a adogdo ou a alteracdo de rotinas; efetuar estudos e analise de sistemas
l6gicos e de novos equipamentos, visando a melhoria do padrdo técnico e o desenvolvimento e a
racionalizacdo dos trabalhos de operacao; fornecer suporte técnico e manutencao de softwares
basicos, segurancga fisica e l6gica dos dados.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

As tarefas geralmente sdo de limitada variedade e, uma vez definidas, a dificuldade em executd-las
tornam-se minima, raramente exigindo do servidor mais do que pequeno grau de iniciativa pessoal e
livre julgamento; Executar servicos datilogréficos; Proceder a coleta de dados, consultando arquivos,
fichérios, processos e outros; Preencher formuldrios, mapas, demonstrativos, boletins diversos, guias de
recolhimento, fichas de acompanhamento e controle e outros necessdrios a operagdo das dreas
estruturais da Prefeitura; Protocolar documentos e processos, encaminhando-os aos setores competentes;
Auxiliar na transcricdo de lancamentos em livros fiscais, registrando os comprovantes de transagcdes
comerciais; Participar de levantamentos para a determinacdo do estoque de materiais do setor de
trabalho; Participar do controle de requisicdes e recebimentos do material de consumo do setor de
trabalho; Atender ao publico; Atender chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de
rotina; Operar quando solicitado, maquinas de duplicacdo de documentos; Participar de reunides e
grupos de trabalhos e executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Fazer coleta do lixo das dependéncias da Prefeitura, Secretarias, Departamentos, Divisdes, Setores e
demais oOrgdos publicos; Executar a limpeza e a lubrificacio dos equipamentos publicos;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicao;
Manter limpos os méveis e arrumar os locais de trabalho; Manter arrumado o material sob a guarda e
responsabilidade; Fazer controle de entrada e saida de estoque através de fichas proprias; Fazer
solicitacdo de materiais; Executar servigos de recep¢do e portaria; Solicitar as requisicdes de material de
limpeza quando necessdrios; Abrir e fechar instalagdes do Prédio da Prefeitura nos horérios regulares;
Ligar ventiladores, luzes e demais aparelhos elétricos e desligd-los no final do expediente; preparar
merenda; executar servigos de vigilancia geral; trabalhar na limpeza ptblica, executar tarefas auxiliares
de oficiais de servigos publicos. Executar tarefas correlatas.

AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA

Demolem edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; preparam canteiros de obras,
limpando a 4drea e compactando solos. Realizam escavagdes e preparam massa de concreto e outros
materiais. Executam tarefas rotineiras em obras publicas da municipalidade, como assentamento de
meio fio, bloquetes; atuam como servente de obras, cavam valetas, fazem a manutencdo das redes
pluviais e esgoto do municipio, efetuam a limpeza e varricdo de vias publicas, parques, pracas e jardins,
como poda, rega e servigos de jardinagem, recolhimento de lixo, bem como executam outras tarefas
correlatas.

CIRURGIAO DENTISTA

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na drea de odontologia. Executar atividades administrativas
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conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsdvel técnico na édrea de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades de Saide ou Hospitais e também em atendimento
ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

ENFERMEIRO

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na drea de enfermagem. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades de Saide ou Hospitais e também em atendimento
ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na area de farmacia. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia;
Exercer atividades dentro de Unidades de Saude ou Hospitais e também em atendimento ao Programa
de Sadde da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

FISIOTERAPEUTA

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na 4rea de fisioterapia. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsdvel técnico na édrea de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades de Saide ou Hospitais e também em atendimento
ao Programa de Satde da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

FONOAUDIOLOGO

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na drea de fonoaudiologia. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades de Saide ou Hospitais e também em atendimento
ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

MEDICO CLINICO GERAL

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na area de medicina. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia;
Exercer atividades dentro de Unidades de Satde ou Hospitais e também em atendimento ao Programa
de Satude da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

MOTORISTA A/B

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; Examinar as
ordens de servigos, para dar cumprimento a programacao estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando
os comandos e observando o fluxo de transito e a sinaliza¢do para conduzi-los aos locais determinados
na ordem do servico, dentro e fora do Municipio; Transportar cargas e documentos em geral da
Prefeitura para reparti¢des e vice-versa; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
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garagem para possibilitar a manutenc@o e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos de qualquer
natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas, cargas; Responsabilizar-se pela
seguranga de passageiros e de cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de dirigir
o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamentos do
transito; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

MOTORISTA C

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes de funcionamento; Examinar as
ordens de servicos, para dar cumprimento a programacio estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando
os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados
na ordem do servico, dentro e fora do Municipio; Transportar cargas e documentos em geral da
Prefeitura para reparti¢des e vice-versa; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutengcdo e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos de qualquer
natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas e cargas, observada sua habilitacdo;
Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de cargas; Executar tarefas afins a sua
responsabilidade.

MOTORISTA D

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes de funcionamento; Examinar as
ordens de servicos, para dar cumprimento a programacio estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando
os comandos e observando o fluxo de transito e a sinaliza¢do para conduzi-los aos locais determinados
na ordem do servico, dentro e fora do Municipio; Transportar cargas e documentos em geral da
Prefeitura para reparti¢des e vice-versa; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutencdo e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos de qualquer
natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas, cargas; Responsabilizar-se pela
seguranga de passageiros e de cargas; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

MOTORISTA DE AMBULANCIA

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; Examinar as
ordens de servicos, para dar cumprimento a programacio estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando
os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados
na ordem do servico; Transportar pacientes para tratamento de saude, inclusive fora de domicilio;
Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengio e
abastecimento do mesmo; Responsabilizar-se pela seguranga de pacientes e acompanhantes; Um
motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de dirigir o veiculo, mas deve fazé-lo consoante a
ética profissional e regulamentos do trinsito; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

NUTRICIONISTA

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na 4rea de nutricdo. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia;
Exercer atividades dentro de Unidades de Satide ou Hospitais e também em atendimento

ao Programa de Satde da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.
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OPERADOR DE MOTONIVELADORA / OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA E PA
CARREGADEIRA

Conduzir, dirigir e operar moto-niveladora (patrol), de conformidade com a especialidade do seu cargo.
Abrir, aterrar, nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas; abrir valetas e bueiros para redes de esgoto
e dgua; abrir aterros de um modo geral; executar servicos de drenagens e auxiliar na lubrificagéo,
limpeza e manutencdo das maquinas e também abastecé-las; Operar maquinas retroescavadeiras, de
conformidade com a especialidade do seu cargo, controlando seus comandos de corte e elevacdo;
Operar maquinas providas de pds de comando hidraulico; Operar tratores providos de lamina frontal
concavo de ago; Operar maquina niveladora munida de Idmina ou escarificador, movida por auto
propulsdo ou por reboque; Operar maquina motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou
cilindricos; Operar médquina pavimentadora; Efetuar a manutencdo e a conservacdo das mdaquinas,
lavando-as, lubrificando-as e efetuando pequenos reparos; Executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

PSICOLOGO (ASSISTENCIA SOCIAL)

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe notadamente na drea de Assisténcia Social. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua
competéncia; Executar outras atividades correlatas desde que observado sua especialidade

PSICOLOGO (SAUDE)

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na drea de psicologia. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades de Saide ou Hospitais e também em atendimento
ao Programa de Satde da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

PSICOLOGO DO CRAS

Acolhida, oferta de informacdes e realizacio de encaminhamentos as familias usudrias do CRAS;
mediacdo dos processos grupais do servigo sécio-educativo para familias; realizacdo de atendimento
individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;desenvolvimento de atividades
coletivas e comunitdrias no territorio;alimentacdo de sistema de informacdo, registro das acdes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva;realizar atendimento psicoterdpico; elaborar
e fornecer laudo quando solicitado formalmente pelo Ministério Publico ou pelo Poder Judiciario;
acompanhar paciente durante o processo de tratamento ou cura; analisar a influéncia dos fatores
hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o individuo, na sua dindmica inter e intra-psiquica e suas
relacdes sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento psicoldgico; elaborar e fornecer relatério
e parecer técnico, obedecendo aos parametros do cddigo de ética do psicologo, quando solicitado
formalmente pela rede de atendimento; participar das discussdes e palestras que envolvam a tematica da
Violéncia e Exploragdo Sexual contra Criancas e Adolescentes; prestar orientacdo técnica ao pessoal
vinculado as dreas de saude e assisténcia social, acompanhar visita domiciliar, escolar e a outras
instituicdes onde a vitima esteja inserida; acompanhamento da vitima e familiares a rede de
atendimento; organizar grupo/oficina de convivéncia e de trabalho sécio-educativo para familias, seus
membros e individuos.
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RECEPCIONISTA

Atender ao publico em geral que procure a Prefeitura, prestando-lhe as orientagdes solicitadas e as que
julgar necessdrias. Atender telefonemas e receber correspondéncias destinadas aos 6rgdos do seu local
de trabalho, encaminhando-as a quem de direito; Despachar correspondéncia, quando lhe for solicitado;
Recepcionar autoridades e o publico em geral em eventos e programacgdes institucionais. Executar
outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagio.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Executar tarefas dentro de sua especialidade, concluida por meio de curso superior especifico e registro
no conselho de classe, notadamente na drea de nutricdo. Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia;
Exercer atividades dentro de Unidades de Saide ou Hospitais e também em atendimento ao Programa
de Sadde da Familia. Executar outras atividades correlatas no campo de sua especialidade.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga. Assessorar em atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saide Bucal e de agentes multiplicadores das
acdes de promocgdo a saude; participar das ag¢des educativas atuando na promocdo da satide e na
prevengdo das doencas bucais;participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos,
exceto na categoria de examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencio das doencas
bucais por meio da aplicacdo topica do fldor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista; fazer a
remocdo do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; supervisionar,
sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de satide bucal; realizar fotografias e
tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontoldgicas; inserir e
distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracio dentaria direta, vedado o uso de
materiais e instrumentos nao indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a antissepsia do
campo operatdrio, antes e apds atos cirtirgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas;
aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatério; exercer todas as competéncias no ambito
hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares.
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VIGILANTE PATRIMONIAL

Os ocupantes do cargo t€m como atribuicdes a execucgdo da vigilancia diurna ou noturna nos prédios e
dependéncias dos diversos Orgios da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, na cidade de Chapada
do Norte e nas sedes dos distritos. Fiscalizar e controlar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias
dos o6rgdos publicos municipais, prestando informacgdes, efetuando encaminhamento e examinando
autorizagdes, para garantir a seguranca do local.

ZELADOR DE VEICULOS E MAQUINAS

Zelar pela manutencdo dos veiculos e maquinas da frota municipal; executar servicos de limpeza,
lavagem e manutengdo periddica dos veiculos e das maquinas da frota municipal em local apropriado;
auxiliar o mecanico de automdveis na execucdo de servicos elementares relativos a frota municipal;
auxiliar os motoristas nas atividades de conservagdo e abastecimento dos veiculos, quando solicitado;
Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.
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ANEXO II )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2014
Nome completo:
Identidade n°: CPF:

Codigo do cargo: Cargo:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pritica

de Crime de Falsidade Ideoldgica que em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possuo condicdes de arcar com
as despesas da taxa de inscricdo para participar do Concurso Piblico Edital 001/2014, conforme item 06 do Edital
001/2014, sem prejuizos para o meu sustento e de minha familia a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Chapada

do Norte-MG,. s de de 2014.

Assinatura do candidato.

ATENCAO

> Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscri¢io via
internet.

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatérios de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do serd
fato para o cancelamento da isen¢@o/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicitagdo de inscri¢do com iseng¢do do pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser feita, obrigatoriamente, no
periodo de 16 a 18 de dezembro de 2014.

» Em nenhuma hipétese serfo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

» A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos serd divulgada no dia 06 de janeiro de 2015, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Chapada do Norte e no enderego eletronico www.msmconsultoria.com.br
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ANEXO III _
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL N° 001/2014

AO PRESIDENTE DA COMISSAO REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Chapada do Norte, sob inscri¢ao n.° para o
cargo de venho requerer conforme

item 21 do Edital do Concurso Pablico 001/2014.

Revisdo da(s) questdo(des) / gabarito da(s) prova(s) de:

Revisdo da(s) questdo(des) / gabarito da(s) prova(s) de:

Outro (especificar abaixo:

,DE DE 2015.

Ass. Ass.

Candidato Procurador
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2014

PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito do Municipio de Chapada do Norte-MG, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA
PUBLICO, que no periodo de 16 de dezembro de 2014 a 18 de janeiro de 2015, na Prefeitura Municipal
de Chapada do Norte, situada a Rua Jodo Luiz Rodrigues Soares, 101 — Centro —Chapada do Norte—
MG, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas e através do endereco eletrdnico:
www.msmconsultoria.com.br, estardo abertas as inscri¢gdes para 0o CONCURSO PUBLICO de provas e
provas de titulos para provimento de cargos a serem preenchidos de acordo com os requisitos da Lei
Complementar N° 013/2013. Os interessados poderdo obter mais informagdes a partir do dia 16 de
dezembro de 2014, no local de realizagio das inscricdes ou através do site:
www.msmconsultoria.com.br. A partir desta data todas as publicag¢des e informacdes sobre o Concurso
Publico do Edital 001/2014 serdao publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Chapada
do Norte-MG, em jornal de grande circulacio e disponivel na fintegra no site:
www.msmconsultoria.com.br.

Chapada do Norte-MG, 09 de outubro de 2014.

Original assinado
Ronaldo Lourengo Santana
Prefeito do Municipio de Chapada do Norte
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