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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

Fundacao de Apoio a Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei - FAUF

PARA SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU - OESTE
EDITAL N° 007, DE 15/07/2015.

O Presidente da Fundacdo de Apoio & Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei — FAUF, na
forma do que dispde o Contrato de Prestacdo de Servigos n°® 009/2015, assinado em 1° de julho de 2015,
entre a FAUF e o Consorcio Intermunicipal de Satde da Regido Ampliada Oeste — CIS-URG OESTE, e
de acordo com o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, e a Deliberagdo CIB-SUS/MG N°
1.798, de 16 de abril de 2014, bem como o Estatuto, o Regimento Interno e o Protocolo de Intengdes
assinados pelos membros do CIS-URG OESTE, faz saber, a todos quantos o presente Edital virem ou
dele conhecimento tiverem, que fara realizar Processo Seletivo Simplificado, destinado ao provimento
efetivo de cargos para o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia — SAMU Oeste, nos termos e

condigdes estipulados no presente Edital.

Quadro 1 - Das Especificacdes dos Cargos, Especialidades e Outros Dados:

COD. VENCIM VALOR DE
DO CARGO CIDADE ESF?S(IQ_SE:%[S)E/ VAGAS | MENSAL ggﬁmiﬁ INSCRICAO
CARGO R$ R$
Ensino Fundamental
Condutor Comp!qto, carteira 40 h_oras em
1 Socorrista Bom Despacho | de Habilitacdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor . Comp!qto, carteira 40 h_oras em
2 Socorista Dores do Indaia | de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental 8, sendo 01
Condutor Comp!qto, carteira des\t/iiifja a 40 h_oras em
3 Socorrista Luz de Habilitagdo “D” e PEss0as R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 com plantdo de 12h
anos* A .
Deficiéncia
Ensino Fundamental
Condutor _ Comp!gto, carteira 40 hpras em
4 Socorrista Martinho Campos | de Habilitagcdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor Comp!qto, E:arteira 40 h_oras em
5 Socorrista Arcos de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor _ Comp!qto, carteira 40 h_oras em
6 Socorrista Cléudio de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00

Idade Minima de 21
anos*

plantdo de 12h




Ensino Fundamental

12, sendo

Condutor Completo, carteira dé)s%ixggg a 40 horas em
7 Socorista Divinopolis de Habilitagdo “D” e Pessoas R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos* com
Deficiéncia
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
8 Socorista Itapecerica de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
9 Socorista Lagoa da Prata | de Habilitacdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
. Completo, carteira 40 horas em
10 S% cz:rl)(:lrjigc;; Santol\,;‘l\gr:?:m do de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
11 Socorista Bambuf de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental 8, s\(igd: 01
Condutor Completo, carteira destin%da a 40 horas em
12 Socorrista Formiga de Habilitacdo “D” e PEss0as R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos* pqrp .
Deficiéncia
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
13 Socorrista Pimenta de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
14 Socorrista Itaguara de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental 8, s\(igd: 01
Condutor Completo, carteira destin%da a 40 horas em
15 Socorrista Itaiina de Habilitacdo “D” e PEss0as R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos* f:o_rAn .
Deficiéncia
Ensino Fundamental 8, s\(igd: 01
Condutor Completo, carteira destin%da a 40 horas em
16 Socorista Nova Serrena | de Habilitagdo “D” e Pess0as R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos* f:o_rAn .
Deficiéncia
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
17 Socorrista Para de Minas | de Habilitacdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00

Idade Minima de 21
anos*

plantdo de 12h




Ensino Fundamental

Condutor Completo, carteira 40 horas em
18 Socorista Pitangui de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental 8, s\(igd: 01
Condutor Completo, carteira destin%da a 40 horas em
19 Socorista Campo Belo de Habilitacdo “D” e Pessoas R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos™ com
Deficiéncia
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
20 Socorista Candeias de Habilitacdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental
Condutor Completo, carteira 40 horas em
21 Socorista Carmopolis de Habilitagdo “D” e 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
Ensino Fundamental 8, s\(igd: 01
Condutor Completo, carteira destin%da a 40 horas em
22 Socorrista Oliveira de Habilitacdo “D” e PEss0as R$1.500,00 regime de R$ 50,00
Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos* com
Deficiéncia
Ensino Fundamental
A Completo, carteira 40 horas em
23 Sondutor | Santo AONO 0 | g piapilitagao “D” e | 4 R$1.500,00 | regimede | R$50,00
P Idade Minima de 21 plantdo de 12h
anos*
- Ensino Médio**
gq | Auliarde | b aoolis - Técnico de 2 R$1.250,00| 40 horas R$ 50,00
Farmacia Farmacia
- Registro no CRF
12, sendo
01 vaga
25 T.ec.nlco. Divinépolis - Ensino Médio** destinada a R$ 1.250,00 40 horas R$ 50,00
Administrativo Pessoas
com
Deficiéncia
- Ensino Médio
Completo**
Técnico em - Curso Técnico em 40 horas em
26 Enfermagem Bom Despacho Enfermagem 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
g - Registro COREN plantdo de 12h
como Técnico em
Enfermagem
- Ensino Médio
Completo**
Técnico em - Curso Técnico em 40 horas em
27 Enfermagem Dores do Indaia Enfermagem 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
g - Registro COREN plantdo de 12h
como Técnico em
Enfermagem
- Ensino Médio 40 horas em
7 - **k
0g | Jecnicoem Luz Completo 4 R$1.500,00 | regime de R$ 50,00
Enfermagem - Curso Técnico em

Enfermagem

plantdo de 12h




- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

29

Técnico em
Enfermagem

Martinho Campos

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

30

Técnico em
Enfermagem

Arcos

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

31

Técnico em
Enfermagem

Claudio

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

32

Técnico em
Enfermagem

Divinopolis

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

20, sendo
02 vagas
destinadas a
Pessoas
com
Deficiéncia

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

33

Técnico em
Enfermagem

Itapecerica

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

34

Técnico em
Enfermagem

Lagoa da Prata

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

35

Técnico em
Enfermagem

Santo Antonio do
Monte

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

36

Técnico em
Enfermagem

Bambui

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

37

Técnico em
Enfermagem

Formiga

- Ensino Médio
Completo**

R$1.500,00

40 horas em
regime de

R$ 50,00




- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

plantdo de 12h

38

Técnico em
Enfermagem

Pimenta

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

39

Técnico em
Enfermagem

Itaguara

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

40

Técnico em
Enfermagem

Itatina

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

41

Técnico em
Enfermagem

Nova Serrena

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

42

Técnico em
Enfermagem

Para de Minas

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

43

Técnico em
Enfermagem

Pitangui

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

44

Técnico em
Enfermagem

Campo Belo

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00

45

Técnico em
Enfermagem

Candeias

- Ensino Médio
Completo**
- Curso Técnico em
Enfermagem
- Registro COREN
como Técnico em
Enfermagem

R$1.500,00

40 horas em
regime de
plantdo de 12h

R$ 50,00




- Ensino Médio

Completo**
Técnico em _ - Curso Técnico em 40 hpras em
46 Enfermagem Carmopolis Enfermagem 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
- Registro COREN plant&o de 12h
como Técnico em
Enfermagem
- Ensino Médio
Completo**
Técnico em o - Curso Técnico em 40 h_oras em
47 Enfermagem Oliveira Enfermagem 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
- Registro COREN plant&o de 12h
como Técnico em
Enfermagem
- Ensino Médio
Completo**
Técnicoem | Santo Antoniodo | ~ Curso Técnico em 40 h_oras em
48 Enfermagem Amparo Enfermagem 4 R$1.500,00 regime de R$ 50,00
- Registro COREN plantdo de 12h
como Técnico em
Enfermagem
- Ensino Superior | 7, sendo 01
em Enfermagem***, vaga
49 Enfermeiro Luz - Registro no destlnada a R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
ess0as
COREN-MQ como com
Enfermeiro Deficiéncia
- Ensino Superior | 7, sendo 01
em Enfermagem***, vaga
50 Enfermeiro Divinopolis - Registro no destlnada a R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
ess0as
COREN-MG_ como com
Enfermeiro Deficiéncia
- Ensino Superior | 7, sendo 01
em Enfermagem***, vaga
51 Enfermeiro Formiga - Registro no destlnada a R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
ess0as
COREN-MQ como com
Enfermeiro Deficiéncia
- Ensino Superior | 7, sendo 01
em Enfermagem***, vaga
52 Enfermeiro Itauna - Registro no destlnada a R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
ess0as
COREN-MQ como com
Enfermeiro Deficiéncia
- Ensino Superior | 7, sendo 01
em Enfermagem***, vaga
53 Enfermeiro Nova Serrana - Registro no destlnada a R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
ess0as
COREN-MQ como com
Enfermeiro Deficiéncia
- Ensino Superior | 7, sendo 01
em Enfermagem***, vaga
54 Enfermeiro Campo Belo - Registro no destlnada a R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
ess0as
COREN-MQ como com
Enfermeiro Deficiéncia
55 Enfermeiro Oliveira - Ensino Superior | 7, sendo 01 R$ 2.600,00 24 horas R$ 90,00
em Enfermagem***, vaga




destinada a

- Registro no PEss0as
COREN-MG como
Enfermeiro com
Deficiéncia
-Ensino Superior em
L L Farmacia***
56 Farmacéutico Divinépolis - Registro no CRF 1 R$ 2.600,00| 40 horas R$ 90,00
7, sendo 01
-Ensino Superior em vaga
- Medicina*** destinada a
57 Meédico Luz Registro no CRM- PEss0as R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
-Ensino Superior em | 21, sendo
Medicina***, 02 vagas
- A destinadas a
58 Meédico Divinopolis - Registro no CRM- Pessoas R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
-Ensino Superior em | 7, sendo 01
Medicina***, vaga
- . destinada a
59 Meédico Formiga - Registro no CRM- PEss0as R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
-Ensino Superior em | 7, sendo 01
Medicina***, vaga
- . destinada a
60 Meédico Itduna - Registro no CRM- Pessoas R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
-Ensino Superior em | 7, sendo 01
Medicina***, vaga
- destinada a
61 Meédico Nova Serrana - Registro no CRM- PEss0as R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
-Ensino Superior em | 7, sendo 01
Medicina***, vaga
- destinada a
62 Meédico Campo Belo - Registro no CRM- Pessoas R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
-Ensino Superior em | 7, sendo 01
Medicina***, vaga
- .. destinada a
63 Meédico Oliveira - Registro no CRM- PEss0as R$ 8.000,00 24 horas R$ 120,00
MG com
Deficiéncia
- Ensino Superior
64 Psicologo Divindpolis em Psicologia™** 1 R$ 2.600,00 40 horas R$ 90,00

- Registro no CRP

*

*%*

*kk

Ensino Fundamental Completo — 1° Grau Completo (antiga 82 Série)
Ensino Médio Completo — 2° Grau Completo
Ensino Superior — 3° Grau Completo

Os vencimentos mencionados no Quadro 1 deste item estdo de acordo com a legislagéo vigente do CIS-
URG OESTE.
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1.5

1.6
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1.8

1.9

Da Participagédo de Candidatos com Deficiéncia

Conforme disposto no Art. 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, seréo reservadas 10%
(dez por cento) das vagas providas em cada cargo para candidatos com deficiéncia, conforme
disposto no Quadro 1, deste Edital, desde que sua deficiéncia seja compativel com o exercicio do
cargo.

1.1.1 Quando nas operagdes aritméticas necessarias & apuracdo do nimero de vagas reservadas, 0

resultado obtido ndo for um nUmero inteiro, desprezar-se-4 a fracdo inferior a meio e
arredondar-se-a para a unidade imediatamente superior a fracdo que for igual ou superior a
meio.

1.1.2 As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deverdo ser alocadas na 5% 15% 252 e

assim sucessivamente, conforme o nimero de vagas reservadas.

1.1.2.1 Caso o candidato com deficiéncia seja classificado em uma colocagédo melhor do que a
estabelecida no subitem 1.1.2, a vaga anteriormente reservada a este serd destinada a
outro candidato, ndo necessariamente candidatos com deficiéncia, respeitada a ordem
de classificacdo.

1.1.3 Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado,

essas deverdo ser somadas as vagas ja existentes e, novamente, ser aplicado o disposto no
subitem 1.1.

O candidato com deficiéncia que pleitear a vaga a ele reservada por lei, atendendo ao disposto no
subitem 1.1, deverd, se convocado, submeter-se a pericia médica por junta oficial designada pelo
CIS-URG OESTE, que tera a decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato com
deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

A inobservancia do disposto no subitem 1.2 acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada aos candidatos em tais condiges.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

1.4.1 no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia;
1.4.2 o candidato deverd encaminhar, imprescindivelmente, laudo médico original ou cdpia

autenticada a FAUF, para o seguinte endereco: Caixa Postal 71 — S8o Jodo del-Rei — MG,
CEP 36307-970, até a data de término das inscrigdes. O respectivo laudo médico devera
ter sido emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas, bem como a provavel causa da deficiéncia. No envelope de encaminhamento devera
constar o Processo Seletivo Simplificado a que se refere o laudo meédico, bem como a
denominacéo e codigo do cargo.

Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, conforme citado no subitem 1.4.2, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia apta para concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha, no ato da inscri¢do, assinalado tal opcao.

Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condicBes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo, avaliacdo, periodo de prova,
horario e local de realizacdo das provas.

Os candidatos que ndo optarem, no periodo de realizagdo das inscri¢Oes, para reservas de vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia ndo terdo direito a vaga especial, bem como & prova
especial, seja qual for o motivo alegado.

Néo serdo considerados como deficiéncias os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, essas



1.10

2.2
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2.5

3.1
3.2

3.3
3.4
3.5
3.6

3.7
3.8
3.9

3.10

3.11

3.12

vagas serdo preenchidas pelos demais classificados, com estrita observancia da ordem de
classificacao.

O candidato com deficiéncia, aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, néo
podera utilizar-se delas para justificar mudanca de funcéo, readaptacdo ou aposentadoria ap6s sua
nomeacao.

Do local, horario de trabalho e Regime Juridico.

Os candidatos classificados serdo convocados para trabalhar no Servigo de Atendimento Mdével de
Urgéncia — SAMU Oeste, nas cidades constantes no Quadro 1, de acordo com o0s critérios a serem
estabelecidos pelo CIS-URG OESTE.

A jornada de trabalho € definida pelo CIS-URG OESTE, ndo se admitindo, da parte do candidato
classificado, nenhuma alegacéo contréria aos atos normativos.

O horério e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo determinados pelo Setor de
Recursos Humanos do CIS-URG OESTE, a luz de seus interesses e necessidades, respeitada a
opcdo feita pelo candidato, quando de sua inscricdo, de acordo com o constante no Quadro 1
acima.

O Regime Juridico a ser adotado para o candidato aprovado e nomeado em virtude do presente
Edital serd o Celetista.

O Regime Previdenciario a ser adotado para o candidato aprovado e nomeado em virtude do
presente Edital serd o do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), nos termos da Lei Federal
n®11.107, de 06 de abril de 2005.

Dos requisitos bésicos para a investidura no cargo
Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no
caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto n ©70.436, de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1°, da Constituigdo Federal.

Gozar dos direitos politicos.
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.
Estar quite com as obriga¢Ges militares, se for o caso.

Possuir 18 anos completos na data da posse, exceto para o Cargo de Condutor Socorrista que é
possuir 21 anos completos.

Ter a escolaridade exigida no Quadro 1 deste Edital e documentacéo habil, & data da posse.
Ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no 6rgdo fiscalizador da profisséo, se for o caso.

Ter idoneidade moral e social e ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilize com a
carreira.

Ter sanidade fisica e mental compativeis com as atribui¢des do cargo, incluindo a compatibilidade
de deficiéncia, no caso dos candidatos aprovados que indicaram suas deficiéncias, apurada por
médicos credenciados pelo CIS-URG OESTE.

Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com documentagdo habil
na data da posse.

Cumprir as determinacOes deste Edital e atender aos requisitos constantes no Art. 56 do



Regimento Interno do CIS-URG OESTE.

Das inscricdes e procedimentos afins

Locais, horarios e procedimentos para inscricdo:

4.1.1 Periodo: de 03 a 21 de agosto de 2015.

412 Local e horario das inscrigdes: no site

http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php, entre 08 horas do dia 03/08/2015
e 20 horas do dia 21/08/2015.

4.1.2.2.1 Apo6s a confirmacéo da inscricdo eletrdnica, via internet, que ocorrera ao término da
operacdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da
taxa de inscricéo.

4.1.2.2.2 O boleto bancario a que se refere o subitem 4.1.2.2.1 serd emitido em nome do
candidato e devera ser pago impreterivelmente, até o dia 21 de agosto de 2015. O
candidato ndo deverd realizar depdésito bancério, e, sim, o pagamento do respectivo
boleto.

4.1.2.2.3 O boleto bancério podera ser pago em qualquer agéncia da rede bancéria, casas
lotéricas e agéncias dos correios, obedecendo aos critérios estabelecidos constantes no
boleto bancério.

4.1.2.2.4 O recibo do pagamento do boleto bancéario serd o comprovante de que o candidato
realizou sua inscri¢éo neste Processo Seletivo Simplificado.

4.1.2.2.5 Nao serd valida a inscri¢do, cujo pagamento seja realizado em desobediéncia ao
determinado no subitem 4.1.2.2.2 e cujo pagamento ndo seja por meio da quitagdo do
boleto bancario.

4.1.2.2.6 Ainscricdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmacao do pagamento
do boleto bancério.

4.1.22.7 Apds o pagamento do boleto bancario, o que acarretard na efetiva inscricdo do
candidato no Processo Seletivo Simplificado do CIS-URG OESTE, em hipdtese
alguma serd realizada qualquer troca de cargo, devendo o candidato conferir as
informacbes constantes no corpo do boleto, em especial aquela que define o cargo
pretendido.

4.1.2.2.8 A FAUF ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo néo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das
linhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados, quando ficarem comprovadas que as falhas ndo forem de responsabilidade da
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

4.1.2.2.9 N&o sera considerado inscrito o candidato que fizer o pagamento do boleto bancario
fora do prazo estipulado no subitem 4.1.2.2.2, mesmo que aceito pelo banco.

Taxa de inscri¢do: conforme disposto no Quadro 1, deste Edital. O Boleto Bancério terd como
cedente o CIS-URG OESTE, pois os valores arrecadados serdo creditados em conta especifica,
aberta para arrecadacéo do Processo Seletivo Simplificado do Consdrcio.



4.3

Dos pedidos de isenc¢éo da taxa de inscrigéo:

4.3.1 O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscri¢do, desde que atenda aos requisitos
previstos no Decreto N° 6.593, de 02/10/2008, publicado no Diario Oficial da Unido, em
03/10/2008, Secéo 1, P4g. 3, quais sejam:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, e

b) for membro de familia de baixa renda (aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos),
nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

432 Sera disponibilizado no enderego eletronico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php formuléario proprio de
requerimento para isencdo da referida taxa.

4.3.2.1 As informages prestadas no formulério serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo este por qualquer falsidade.

43.22 E imprescindivel a indicagio no requerimento, pelo candidato, do Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

4.3.3 A isencdo devera ser solicitada no periodo de 22 a 26 de julho de 2015, exclusivamente pela
internet, mediante formulario eletrénico de isencdo disponivel no endereco eletronico, com a
indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) do candidato, atribuido pelo CadUnico.

4.3.3.1. E imprescindivel a indicagdo no formulario eletrénico, pelo candidato, do Namero de
Identificagdo Social (NIS).

4.3.3.2. O NIS é pessoal e intransferivel.

4.3.4 Solicitagdes encaminhadas fora do prazo referido no subitem 4.3.3 ndo serdo consideradas,
bem como complementagdo da documentacdo, revisao e/ou recurso.

4.3.5 Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do via postal, via fax,
via correio eletrénico ou qualquer outra forma ndo prevista no presente edital.

4.3.6 A FAUF consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato da situagéo disposta no item 4.3.1.

4.3.7 A divulgagdo do resultado das solicitacdes de isencéo sera no dia 31/07/2015, no enderego
eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php.

4.3.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato se informar sobre o resultado da isencéo.

4.3.9 O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida estard automaticamente inscrito no
Processo Seletivo Simplificado.

4.3.10 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isengdo indeferida devera realizar a sua inscrigdo e
efetuar o pagamento da taxa nos termos do subitem 4.1.

4.3.10.1 Na&o caberd recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscrigao.

4.3.11 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isencdo indeferida e que ndo realizar a sua

inscricdo, bem como nédo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo

estabelecidos, conforme subitem 4.1 deste Edital, estara automaticamente excluido do
Processo Seletivo Simplificado.



4.4

Condigdes Gerais:

441

4472

443

444

445

446

4.4.7

448

449

E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos.

No caso de hipOteses inesperadas, inclusive em caso de ndo realizagdo ou suspensdo do
Processo Seletivo Simplificado, o candidato tera direito a devolugéo, pelo CIS-URG OESTE,
do valor pago a titulo de inscricéo.

O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato.

Ao confirmar sua inscri¢cdo, o candidato estara declarando que os dados estdo completos e
corretos, que atende as condicOes exigidas e que aceita todas as normas expressas neste Edital.

As informages prestadas na inscricdo, via internet ou via pedido de isen¢do de pagamento da
taxa de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este conferir a
exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo. Observado algum equivoco ou
informag&o inexata em relacdo aos dados cadastrais, o candidato devera procurar a FAUF para
a devida correcdo, até a fase de recursos do resultado preliminar, desde que a informacéo
prestada ndo comprometa a lisura do processo e néo altere a opgéo do cargo escolhido.

A inscricdo s serd efetivada ap6s o pagamento do boleto bancario, respeitado o prazo
determinado para isso. Pagamentos efetuados apds o dia 21/08/2015 néo serdo, em hipdtese
alguma, considerados, o que implicara a ndo efetivagdo da inscricao.

4481 O candidato que efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo por cheque tera sua

inscricdo confirmada somente apds sua compensacdo, ficando automaticamente
anulada a inscri¢éo do candidato cujo cheque tenha sido devolvido por insuficiéncia de
fundos ou outros motivos.

4.4.8.2 Apenas efetuar 0 pagamento da taxa de inscricdo ndo significa que o candidato se

inscreveu. A inscricdo somente serd acatada apds a confirmagéo, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscricdo.

4483 Agendamentos bancarios sem a devida efetivacdo do pagamento ndo serdo

considerados, o que implicara a ndo efetivagdo da inscri¢éo.

4484 O candidato que efetuar a sua inscri¢do e o pagamento do boleto bancério dentro do

prazo estipulado no subitem 4.1.2.2.2, mas que ndo tiver disponivel o seu
Comprovante Definitivo de Inscricdo para impressdo no site do Processo Seletivo
Simplificado  (http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php)  devera
entrar em contato com a organizacdo do concurso até 02 (dois) dias Uteis antes da data
de realizagdo da prova, ou seja, até dia 18/09/2015, informando do ocorrido para as
devidas providéncias. Fora desse prazo, o candidato ter4 o direito ao ressarcimento ao
valor pago pela inscricdo, mas ndo poderd mais participar do Processo Seletivo
Simplificado.

A constatacdo, em qualquer época, de declaracéo falsa ou fraude na identificacdo implicaré a
eliminagdo do candidato, com a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, inclusive
resultados de provas ja efetuadas, garantindo ao candidato o direito de impetrar recursos, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds o recebimento da notificagdo encaminhada pela FAUF e/ou
pelo CIS-URG OESTE, para fins de garantir o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

4.4.10 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera



encaminhar ao presidente da FAUF, diretamente ou por via postal, até o dia 27/08/2015
impreterivelmente, solicitacdo especificando qual a necessidade demandada e laudo médico
(original ou copia autenticada), que justifique o atendimento especial, para o seguinte
endereco: Caixa Postal 71 — S&o Jodo del-Rei — MG, CEP 36307-970.

4.4.10.1 No caso de postagem via Correios, com custos por conta do candidato, a data de
postagem deverd obedecer ao prazo estipulado no subitem 4.4.10.

4.4.10.2 Apos o prazo definido no subitem 4.4.10, o candidato, que néo fizer essa solicitac&o,
ndo terd a prova preparada sob qualquer alegacéo.

4.4.10.3 O fornecimento de laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FAUF ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a seu destino.

4.4.10.4 O respectivo laudo valerd somente para este Processo Seletivo Simplificado, néo serd
devolvido e néo serdo fornecidas copias deste documento pela FAUF.

4.4.11 Nao serd aceita a inscricdo do mesmo candidato em mais de um cargo, funcdo ou
especialidade.

4.4.12 Ao realizar sua inscrigdo, o candidato declara conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas no presente Edital, além do pleno conhecimento de que, depois de nomeado e
empossado:

a) ndo poderd mudar de cargo sem outro Processo Seletivo Simplificado;

b) deverd assumir a vaga na cidade escolhida, respeitada sua opgéo, quando de sua inscrigéo,
de acordo com o constante no Quadro 1 acima;

c) ou em outra cidade que tem vaga ociosa, em comum acordo com o CIS-URG OESTE, sem
direito a qualquer beneficio adicional,

d) respeitada a opcdo feita pelo candidato, quando de sua inscricdo, de acordo com o
constante no Quadro 1 acima;

e) as vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do CIS-URG OESTE, durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

4.4.13 O Comprovante Definitivo de Inscricdo para todos os candidatos estard disponivel no
endereco eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php a partir do dia
14/09/2015 até a data da realizacéo da prova objetiva.

4.4.13.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc&o desse documento.

4.4.13.2 No Comprovante Definitivo de Inscricdo constardo, além dos dados do candidato, o0s
dados relativos ao dia, horério e local de realizagdo das provas do Processo Seletivo
Publico.

4.4.13.3 E obrigacdo do candidato conferir as informagBes do Comprovante Definitivo de
Inscricdo, principalmente o cargo, o nome completo do candidato, o nimero da cédula
de identidade, a sigla do 6rgdo expedidor, o estado emitente, a data de nascimento, o
sexo do candidato e 0 nimero de inscricéo.

4.4.13.4 O Comprovante Definitivo de Inscricdo devera ser apresentado para acesso ao local de
realizagdo das provas, juntamente com o documento de identidade utilizado para a
inscrigao.

44135 A FAUF publicara no enderego eletronico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php a relagdo dos locais, com
0s respectivos enderegos, contendo a data, horério e local de realizagdo das provas de
cada cargo.




4.5 Estdo impedidos de participar do Processo Seletivo Simplificado:

4.5.1 os aposentados por invalidez;
452 o0s que tiverem sido condenados em processo criminal, cumprindo pena e com sentenca
transitada em julgado.
5 Das etapas do Processo Seletivo Simplificado:

5.1 O Processo Seletivo Simplificado consistira de 02 (duas) etapas, conforme o cargo de opgdo do
candidato.

52  Da Primeira Etapa - PROVA OBJETIVA

5.2.1

5.2.2

5.23

5.24

5.25

A Primeira Etapa seré aplicada para todos os cargos descritos no Quadro 1 e consistira da
realizacdo de uma prova objetiva de Conhecimento Geral e outra de Conhecimento Especifico,
ambas de carater eliminatdrio e classificatdrio, nos termos dos subitens abaixo.

A prova de Conhecimento Geral abrangera os contetdos de Lingua Portuguesa, Atualidades e
Nogdes de Procedimentos e Normas do SAMU/Redes de Emergéncia e SUS, para todos os
cargos, exceto para o cargo de Técnico Administrativo, cujo contetdo versard sobre Lingua
Portuguesa, Atualidades e Noges de Informatica.

5.2.2.1 Esta prova terd o valor de 60 (sessenta) pontos e seré constituida de 20 (vinte) questdes
de mdltipla escolha (com quatro opcdes cada questdo), conforme Anexo I, sendo 10
(dez) de Lingua Portuguesa, 05 de Atualidades e 05 (cinco) de Nogdes de
Procedimentos e Normas do SAMU/Redes de Emergéncia e SUS, exceto para o cargo
de Técnico Administrativo, cuja prova sera constituida de 10 (dez) de Lingua
Portuguesa, 05 de Atualidades e 05 (cinco) de Noces de Informatica.

5.2.2.2 Serd atribuido a cada uma das questdes desta prova o valor de 3,0 (trés) pontos.

A prova de Conhecimento Especifico enfocard Aspectos Tedricos e Tedrico-Préticos, relativos
aos cargos.

5.2.3.1 A prova de Conhecimento Especifico ter4d o valor de 40 (quarenta) pontos e serd
constituida de 10 (dez) questdes de multipla escolha (com quatro op¢des cada questéo),
conforme Anexo |I.

5.2.4.2 Seraatribuido a cada uma das questdes desta prova o valor de 4,0 (quatro) pontos.

Para ser aprovado, o candidato tera que obter, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) dos
pontos na prova de Conhecimento Geral e 50% (cinguenta por cento) na prova de
Conhecimento Especifico, de acordo com o cargo de opcao.

O resultado preliminar da Primeira Etapa, para todos os cargos, serd divulgado até o dia
05/10/2015.

5.3  Da Segunda Etapa - PROVA DE TITULOS

5.3.1

5.3.2

A Prova de Titulos, de caréater classificatério, terd o total maximo de 11 (onze) pontos,
distribuidos conforme consta no subitem 5.3.4 e no Anexo Il deste Edital.

Participardo da Segunda Etapa os candidatos aprovados na Primeira Etapa no quantitativo de
até 10 (dez) vezes o nimero de vagas previstas para cada cargo, tanto na ampla concorréncia
como para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme descrito no Quadro 1
deste Edital, observada a classificagdo em ordem decrescente do total de pontos obtidos na
Primeira Etapa.
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5.34

5.3.5

5.3.6

5.3.7
5.3.8

5.3.9

5.3.21 Ocorrendo empate na Gltima classificacdo, nos quantitativos constantes no subitem
5.3.2, serdo convocados para a Segunda Etapa todos os candidatos nessa condicao.

5.3.2.2 A lista dos candidatos classificados para essa etapa serd divulgada pela FAUF até o dia
19/10/2015 no sitio eletronico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php e ndo havera convocagéo
individual de candidatos.

Essa Prova constard de Titulo de Experiéncia Profissional (no cargo pleiteado) e Titulo de
Escolaridade, conforme especificados no Anexo IlI.

A pontuacdo méxima dos titulos, por cargo, é a seguinte:
Titulo de Experiéncia Titulo de
Cargo Profissignal Escolaridade Total de Pontos
Condutor-Socorrista 06 05 11
Técnico Administrativo 06 05 11
Técnico em Enfermagem 06 05 11
Auxiliar de Farmacia 06 05 11
Enfermeiro 06 05 11
Farmacéutico 06 05 11
Médico 06 05 11
Psic6logo 06 05 11

Os titulos possiveis de aproveitamento na Prova de Titulos estdo especificados, no Anexo IlI,
com a respectiva pontuacao.

A analise relativa & Prova de Titulos serd feita & luz da documentagdo apresentada pelo
candidato e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

Serd de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentagéo referente a titulos.

Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacéo,
inclusdo e ou substituicdo de documentos.

Ndo serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra
forma néo prevista neste Edital.

5.3.10 Se o original ou a copia dos documentos apresentados estiver rasurado, ilegivel, danificado,

sem assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgéo emissor, ou apresentar outro defeito que a
invalide ou impeca a analise precisa, ndo seré considerada no computo dos pontos.

5.3.11 O CIS-URG OESTE podera solicitar, no ato da contratacdo, a apresentacdo dos documentos

originais para verificagdo da autenticidade das copias.

5.3.12 Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificagdo ou complementacédo),

por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos,
copia do documento oficial que comprove a alteragéo.

5.3.13 TITULO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.3.13.1 A experiéncia profissional sera considerada na Prova de Titulos somente se estiver em
conformidade com as especificagdes do Anexo 111, de acordo com o cargo pleiteado, e
sua pontuacdo maxima esta estabelecida na tabela do subitem 5.3.4.



5.3.13.2 A comprovacdo da experiéncia profissional devera ser feita por meio dos seguintes

documentos:

a) Certiddo de Tempo de Servigo, expedida pelo drgdo publico em que o candidato
prestou servigo e assinada pela autoridade competente. A referida certiddo podera
ser original ou cdpia simples e legivel.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocdpias legiveis das paginas
relativas ao contrato de trabalho (incluindo a pagina seguinte, mesmo que esteja em
branco e péaginas em que constar ressalvas ou informagdes sobre o contrato de
trabalho) e das paginas em que consta a identificacdo do candidato. Se as cdpias das
citadas paginas da CTPS estiverem incompletas ou ilegiveis, serdo desconsideradas
no computo dos pontos.

c) Contrato de Trabalho/Prestacdo de Servigos (CPS), expedido pelo 6rgdo em que o
candidato prestou o servigo, constando o cargo e a data de inicio e término da
prestacao de servigo.

5.3.13.3 Para fins de especificacdo da natureza do trabalho prestado ou esclarecimento sobre

algum dado ou informagéo que constar na Certiddo de Tempo de Servigo, na Carteira
de Trabalho ou no contrato de Prestacdo de Servigo, o candidato poderd anexar
Certificado ou Declaracdo. Esses documentos, contudo, ndo substituirdo os citados no
subitem 5.3.13.2 (alineas “a”, “b” e “c”), pois serdo aceitos apenas como documento
complementar e deverdo ser emitidos pelo drgdo em que o candidato prestou o servigo,
assinado pela autoridade competente.

5.3.13.4 Em caso de apresentagdo de copia dos documentos citados no subitem 5.3.13.2 (alineas

“a”, “b” e “c”), o Setor de Recursos Humanos do CIS-URG OESTE podera solicitar,
no ato da contratacdo, a apresentacdo dos documentos originais para verificagdo da
autenticidade das copias.

5.3.13.5 Né&o serdo considerados como experiéncia profissional: estagios, monitorias e trabalhos

5.3.13.6

voluntarios.

E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais
cargos.

5.3.13.7 O tempo de servigo prestado pelo candidato serd contado, na Prova de Titulos, até, no

maximo, a data de inicio do recebimento dos titulos (20/10/2015), inclusive.

5.3.13.8 Né&o serdo aceitas declaragdes para fins de comprovacgdo de experiéncia profissional,

ressalvado o disposto no subitem 5.3.13.3.

5.3.14 TITULO DE ESCOLARIDADE

53.14.1

5.3.14.2

5.3.14.3

A formacdo académica serd considerada na Prova de Titulos somente se estiver em
conformidade com as especificagdes do Anexo 111, de acordo com o cargo pleiteado, e
sua pontuacdo maxima esta estabelecida na tabela do subitem 5.3.4.

Quando a documentagédo estiver relacionada a certificados de cursos de capacitagdo
profissional ou certificados/diplomas de cursos de pos-graduacdo em nivel de
especializagdo, estes deverdo ser apresentados mediante copia - frente e verso -
devidamente autenticada em cartdrio, com a expressa indicacdo da carga horéria,
conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

As certiddes ou declaragbes de conclusdo dos cursos mencionados no Anexo Il deste
Edital referem-se a cursos comprovadamente concluidos.



5.3.14.4 Somente serdo aceitas certiddes ou declaracbes de instituicdo de ensino superior
legalmente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino.
Portanto, ndo serdo aceitos certificados emitidos por conselho de classe, ja que os
mesmos ndo especificam a carga horéria e a instituicdo de ensino.

5.3.14.5 Os titulos referentes a conclusdo de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado ou
de doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES - do Ministério da Educacao e
Cultura - MEC. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de
mestrado e/ou doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata da dissertacdo e/ou ata
da defesa de tese, acompanhadas da declaragédo do coordenador do curso ratificando
que ndo h4 pendéncias. Para os cursos de especializagdo, caso o candidato ainda néo
detenha a posse de seu certificado, devera apresentar em seu lugar comprovante da
entrega definitiva da monografia ja aprovada, acompanhada da declaracdo do
coordenador do curso ratificando que ndo hé pendéncias.

5.3.14.6 Os diplomas de conclusdo de cursos de poOs-graduacgdo stricto sensu obtidos de
instituicbes de ensino superior estrangeiras somente serdo considerados validos se
forem reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que possuam cursos de
poés-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento, e em nivel
equivalente ou superior ou em é&rea afim, em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugdo n° 01, de 03 de abril de 2001, da Cémara de Educagéo
Superior do Conselho Nacional de Educagéo e alteracdes.

5.3.15 Os documentos para a Prova de Titulos deverdo ser enviados, nos periodo de 20 a 23 de
outubro de 2015, pelos Correios, por meio do servigo de SEDEX (com custos por conta do
candidato), para o seguinte enderego: Caixa Postal 71 — CEP 36307-970 — S&o Jodo del-Rei —
MG. E dispensavel o instrumento de procuragio.

5.3.16 Os documentos dever&o ser entregues em envelope (tamanho A4), devendo constar, do lado de
fora do envelope, 0 nome completo do candidato e a indicacdo: Prova de Titulos do Processo
Seletivo Simplificado do CIS-URG OESTE - Cargo: (escrever o nome do cargo/cidade
ao qual concorre). Os formularios constantes no Anexo V deverdo ser anexados, pelo
candidato, aos documentos enviados, com uma andlise prévia da pontuacdo obtida com os
titulos.

5.3.17 Na&o podera conter, em um mesmo envelope, documentos de mais de um candidato. No caso
dessa ocorréncia, os documentos ndo serdo considerados para a Prova de Titulos.

5.3.18 Todos os documentos inerentes aos titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se
admitindo complementacéo, incluséo e/ou substituicdo de documentos.

5.3.19 Néo serdo aceitos documentos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer
outra forma ndo prevista neste Edital.

5.3.20 Os documentos entregues serdo de propriedade da FAUF, que lhes dara o destino que julgar
conveniente, decorridos 60 (sessenta) dias da divulgacdo do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado.

5.3.21 A FAUF ndo se responsabilizara por documentos originais que os candidatos, eventualmente,
deixarem dentro do envelope.

5.3.22 A anélise relativa a Prova de Titulos serd feita & luz da documentacdo apresentada pelo
candidato e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.3.23 Seréa de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacgdo referente a analise
de titulos.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4

6.5

5.3.24 Se o original ou a copia autenticada dos documentos apresentados estiver rasurado(a), ilegivel,
danificado, sem assinatura da autoridade responséavel pelo 6rgdo emissor, ou apresentar outro
defeito que o(a) invalide ou impeca a analise precisa, ndo sera considerado(a) no computo dos
pontos.

5.3.25 O CIS-URG OESTE podera solicitar, no ato da nomeacédo, a apresentagdo dos documentos
originais para verificagdo da autenticidade das copias.

5.3.26 Em caso de alteragdo do nome civil do candidato (seja por retificagdo ou complementagdo), por
motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos,
copia do documento oficial que comprove a alteragéo.

5.3.27 O candidato podera apresentar mais de um titulo, observados os valores maximos para
pontuacéo dispostos no Anexo Il deste Edital.

5.3.28 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

5.3.29 N&o haverd, em nenhuma hipdtese, segunda chamada para os candidatos que ndo entregarem
seus documentos para a Prova de Titulos.

5.3.30 Em nenhuma hipétese serdo devolvidos aos candidatos os documentos referentes a
Comprovagédo do Exercicio na Fungdo e aos titulos apresentados.

Data de realizacéo das provas objetivas e outras condigdes
Provas

6.1.1 Objetivas (Conhecimento Geral e Conhecimento Especifico) para todos os cargos:
Data: 20 de setembro de 2015.
Horario: das 9h30min as 12h30min e/ou de 15h as 18h, de acordo com o cargo.

e Local: a ser informado no Comprovante Definitivo de Inscri¢do, que devera ser impresso
pelo candidato, conforme consta no subitem 4.4.13 deste Edital.

O ingresso do candidato & sala onde devera realizar a Prova Objetiva s6 sera permitido dentro do
horario estabelecido, com a apresentagdo do comprovante definitivo de inscri¢do, juntamente com
0 documento de identidade apresentado no ato da inscricao.

As provas serdo realizadas no municipio de Divinépolis.

6.3.1 Dependendo do numero de candidatos, as provas também poderdo ocorrer em outro(s)
municipio(s) pertencente(s) ao Consorcio, com 6nus a cargo do candidato, ficando a
distribuicéo dos inscritos sob a responsabilidade da FAUF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagio e o estrito cumprimento do horario das
provas e do seu local de realizagéo, definidos no Comprovante Definitivo de Inscricdo.

O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) minutos do horério fixado para o seu inicio, portando caneta esferogréfica de
tinta preta, lapis n® 2, borracha, Comprovante Definitivo de Inscrigdo e documento de identidade
utilizado no ato da inscricéo.

6.5.1 Os portdes de acesso as salas onde serdo aplicadas as provas serdo fechados,
impreterivelmente, no horério estabelecido para o inicio da aplicagdo das provas, nos termos
do item 6.1.

6.5.2 S&o considerados documentos de identidade para o preenchimento do requerimento de
inscrigdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio



profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico reconhecido por lei como identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) e Carteira de Trabalho.

6.5.3 N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, sendo
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que apresentar
qualquer um desses documentos.

6.5.4 Na hipdtese de perda, furto ou roubo do documento citado na inscri¢do, o candidato devera

6.6

6.7

apresentar registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no méximo, 90 (noventa)
dias, acompanhado de outro documento de identificacéo citado no item 6.5.1.

O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes, terd vedada a sua entrada no local de
provas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar
atendimento especial no ato da inscricdo e levar um(a) acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que seré o(a) responsavel pela guarda da crianca.

6.7.1 A candidata que ndo levar acompanhante ndo far4 jus ao direito de amamentar durante a

6.8

realizagéo das provas.

O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas. O
preenchimento do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢Bes especificas contidas neste Edital e no cartdo de
respostas. Em hipdtese alguma haver substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

6.8.1 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,

danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagéo da leitura 6tica.

6.8.2 Na correcdo do cartdo de respostas sera atribuida nota zero a questdo que contiver mais de

uma ou nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

6.8.3 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

namero de inscri¢do, cargo pretendido e o nimero de seu documento de identidade e CPF,
contidos no cartdo de respostas.

Né&o haverd segunda chamada para a realizagéo de prova. O ndo comparecimento a qualquer uma
das provas implica a eliminag&do do candidato.

O candidato, ao encerrar a prova, entregara obrigatoriamente ao fiscal da sala o cartéo de respostas
devidamente assinado e preenchido e podera, a seu critério, levar o caderno de provas.

O candidato sd podera se retirar da sala de aplicacdo das provas ap06s 60 (sessenta) minutos de seu
inicio (periodo de sigilo), se assim lhe aprouver, ndo lhe sendo facultado, porém, permanecer
dentro do espaco fisico reservado para aplicacdo do Processo Seletivo Simplificado.

Né&o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento
do candidato da sala de provas.

N&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem a
utilizacdo de méaquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacéo.

Os 03 (trés) altimos candidatos a permanecerem na sala somente poderdo entregar as respectivas
folhas de respostas e retirar-se do local simultaneamente.

Durante a realizacdo das provas, serd adotado o procedimento de identificagdo civil dos



6.16

candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e coleta da assinatura e/ou, se
necessario, das impressoes digitais de cada um. O candidato que se negar a ser identificado tera
sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

Seréa excluido, do certame, o candidato que:

6.16.1 Ausentar-se do recinto da prova sem permisséo ou praticar ato de incorrecdo ou descortesia

para com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizagdo das
provas.

6.16.2 Utilizar-se de quaisquer fontes de consultas ndo autorizadas, como livros, méaquinas de

calcular ou equipamento similar, dicionario, notas, impressos, entre outros.

6.16.3 For surpreendido em comunicagdo verbal, escrita ou gestual com outro candidato.

6.16.4 Né&o devolver o cartéo de respostas devidamente assinado.

6.16.5 Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas comprovados posteriormente

por meio visual ou grafotécnico.

6.16.6 Utilizar, no horério de aplicagdo das provas, aparelhos eletronicos, tais como telefone celular,

BIP, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, MP3, MP4, MP5, receptor, gravador,
maquina de calcular, méquina fotografica, ou quaisquer outros meios que sugiram
possibilidade de comunicagé&o.

6.16.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal.

6.16.8 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartéo de respostas.

6.16.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6.16.10 Nao permitir a coleta de sua assinatura nos procedimentos inerentes a este Processo Seletivo

6.16

7.2

Simplificado.

O gabarito das provas objetivas serd divulgado no dia seguinte de sua aplicagdo, a partir das 09
horas, no endereco eletrénico http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php.

Da Classificacdo Final e Homologagédo

A classificagdo final dos candidatos aos cargos sera elaborada na ordem decrescente do total de
pontos obtidos nas duas etapas, aplicando o disposto no subitem 1.1.2.

Em caso de empate no resultado final serdo utilizados os seguintes critérios para desempate,
obedecendo a seguinte ordem, o candidato que:

a) possuir idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo dia de inscricdo neste Processo
Seletivo Simplificado, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso. Persistindo
0 empate entre idosos, o desempate se daré pelo de maior idade;

b) obtiver maior pontuacéo na Segunda Etapa;
C) obtiver maior pontuacdo na Primeira Etapa;
d) obtiver maior pontuacéo na prova de Conhecimento Especifico — Primeira Etapa;

e) obtiver maior nimero de pontos no conteddo de Lingua Portuguesa da prova de
Conhecimento Geral — Primeira Etapa;

f) obtiver maior nimero de pontos no contetido de Nogbes de Procedimentos e Normas do
SAMU/Redes de Emergéncia e SUS da prova de Conhecimento Geral — Primeira Etapa.
Exceto para o cargo de Técnico Administrativo, para o qual devera ser considerado o
maior nimero de pontos no conteldo de Informéatica da prova de Conhecimento Geral —



7.3

7.4

8.2

8.3

8.4

Primeira Etapa;

g) obtiver maior nimero de pontos no conteido de Atualidades da prova de Conhecimento
Geral — Primeira Etapa;

h) ter exercido a funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 da Lei 11.689/08, mediante o
envio de declaragdo que comprove tal atividade até o dia 27/08/2015;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que for mais velho;

j) caso ainda persista 0 empate, far-se-& sorteio a ser agendado pela FAUF, com a presenca
dos candidatos envolvidos.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera no dia 20 de
novembro de 2015 e sera feita em quatro listas, a saber:

a) lista de todos os candidatos aprovados, inclusive os candidatos com deficiéncia, em ordem
de classificagdo, com sua respectiva nota final total;

b) lista de todos os candidatos com deficiéncia aprovados, em ordem alfabética, com sua
respectiva nota final total e sua classificagdo entre estes candidatos;

c) lista de todos os candidatos aprovados, inclusive os candidatos com deficiéncia, em ordem
alfabética, com sua respectiva nota final total e classificacéo;

d) lista detalhada de todos os candidatos aprovados ou ndo, inclusive os candidatos com
deficiéncia, em ordem de inscricdo, com todas as notas das provas e situagdo final no
Processo Seletivo Simplificado, cuja identificacdo sera feita através do nimero da
inscricdo e/ou do documento de identidade, preservando a identidade do candidato.

Apurada a classificacdo, por meio dos resultados finais, o Processo Seletivo Publico serd
homologado pelo presidente do CIS-URG OESTE.

Dos recursos

Os recursos  poderdo  ser  feitos pela internet, no  enderego  eletrbnico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php, obedecidos os prazos estipulados nos
itens 8.2, 8.3 e 8.4.

8.1.1 Os recursos interpostos via internet serdo em formulario eletrdnico proprio, devendo o
candidato preencher todas as informagdes solicitadas.

Fica assegurado aos candidatos o direito de impugnar os termos do presente Edital até 05 (cinco)
dias Uteis antes da data fixada para o inicio das inscricdes, conforme disposto no subitem 4.1.1
deste Edital.

Fica assegurado aos candidatos o direito de impetrarem recursos para as situagfes citadas no
subitem 4.4.9 constante neste Edital, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ap0s o recebimento da
notificacdo encaminhada pela FAUF e/ou pelo CIS-URG OESTE, com fins de garantir o direito
ao contraditorio e & ampla defesa.

Caberd interposicdo de recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacéo
do gabarito ou dos resultados, excluindo-se da contagem o dia da divulgagédo, contra as seguintes
situagdes:

a) elaboragdo de questdes e gabarito das provas objetivas, desde que devidamente
demonstrado o erro material, inclusive com citacdo bibliogréafica, quando possivel, sob
pena de ser invalidado o recurso;

b) erros ou omissdes na atribuicdo de pontos das Provas Obijetiva e de Titulos;

c) erros ou omissoes na classificagdo do candidato.



8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11
8.12

8.13

8.14

9.2

9.3
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E de inteira responsabilidade do  candidato  acompanhar, no  enderego
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php, a divulgagdo dos gabaritos e/ou
resultados, para fazer jus a interposicéo de recursos.

Nao serdo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteracdo do gabarito oficial, por provimento de algum recurso, a prova sera
corrigida de acordo com 0 novo gabarito.

Na hipdtese de acontecer alteracdo em alguma questdo da prova em virtude de problemas de
digitacdo, a questdo ndo serd anulada caso todos os candidatos sejam comunicados dentro do
periodo de sigilo, ndo cabendo recurso para tal. Para tanto, é aconselhdvel que o candidato s6
preencha o seu cartdo de respostas somente ap06s o término do periodo de sigilo.

Se do exame de algum recurso administrativo ou por deciséo judicial resultar anulacdo de questéo
de prova, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, ainda que estes ndo
tenham recorrido ou ingressado em juizo.

O recurso interposto em desacordo com o Edital ou fora do prazo estabelecido ndo serd
considerado.

O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Né&o sera aceito recurso entregue em local diverso daquele estipulado no item 8.1, ou, ainda, fora
do prazo.

A Banca Examinadora é soberana, tendo autonomia para alterar gabaritos, anular questdes, manter
respostas, dentre outros.

Os resultados da andlise dos recursos serdo disponibilizados em até 10 (dez) dias Uteis apds o
prazo  definido nos itens 82, 83 e 84 no endereco eletrbnico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php.

Da nomeagéo dos candidatos aprovados

Havendo candidatos aprovados, todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente preenchidas
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

A nomeagdo dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado obedecera & ordem de classificagéo
final constante da homologacéo e estara condicionada ao cronograma de implantacdo do SAMU e
ao repasse dos recursos, ambos a serem determinados pela a Secretaria de Estado da Saude de
minas Gerais — SES/MG.

A nomeacdo dependerd, ainda, de prévia aprovacdo do candidato em exames médicos e de
sanidade mental, a serem realizados por médicos credenciados pelo CIS-URG OESTE.

O candidato aprovado, quando nomeado, além de satisfazer as condi¢Ges legais para provimento
de cargo publico devera apresentar, no ato da posse, 0s seguintes documentos, autenticados em
cartdrio ou com apresentacdo dos originais e fotocopias que serdo conferidas e autenticadas pelos
funcionérios do Setor de Recursos Humanos do CIS-URG OESTE.

9.4.1 Fotocopia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento.

9.4.2 Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovacéo de estar em dia com a Justica Eleitoral.

9.4.3 Certificado de Reservista, se do sexo masculino, exceto para os maiores de 46 anos, conforme

preconiza o disposto no Decreto 93670, de 09/12/1986.

9.4.4 Carteira de ldentidade.
9.45 PIS/PASEP.



9.4.6 Duas fotos 3 x 4 recentes.
9.47 CPF.
9.4.8 Fotocopia do Diploma ou Certificado de conclusdo dos cursos exigidos para comprovagdo da

escolaridade prevista no quadro do item 1 deste Edital e da habilitagdo respectiva, segundo a
exigéncia do respectivo cargo, exceto para 0S cargos que possuem como exigéncia o registro
no Conselho competente.

9.49 Comprovante de estar devidamente inscrito no o6rgdo fiscalizador da profissdo, para 0s

candidatos cujos cargos sejam regulados por Conselhos e/ou Orgéos de Classe.

9.4.10 Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico Médico competente do CIS-URG OESTE, ou

0 que por ele tenha sido credenciado para tal fim, atestando que o candidato retne as
condicBes necessarias ao exercicio do cargo para o qual foi aprovado.

9.4.11 Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio na forma da Lei, bem como

declaracdo de ndo acumulacéo de cargo, emprego ou funcéo publica contrério a Constituicao
Federal.

9.4.12 Comprovante de residéncia.

9.4.13 No caso de brasileiro naturalizado, documento expedido pelo Ministério da Justica, nos termos

9.5

do Decreto n® 70.391/72, assegurando a equiparagdo ao candidato portugués nomeado em
decorréncia de sua aprovagdo no certame.

O prazo para posse sera de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo no site oficial do CIS-URG
OESTE (http://www.cisurg.oeste.mg.gov.br), e no Jornal de circulagio com as publicacdes
oficiais do Consdrcio.

9.5.1 Seré4 tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar, no

prazo da posse, a documentagcdo completa exigida neste item, prazo esse que podera ser
prorrogado por igual periodo mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho do
Setor de Recursos Humanos do CIS-URG OESTE.

9.5.2 Na&o ocorrendo a posse no prazo previsto, a convocagdo tornar-se-a sem efeito, passando a

convocagdo ao candidato imediatamente classificado.

9.5.3 O exercicio do cargo ter4 inicio dentro do prazo méaximo de 30 (trinta) dias conforme Estatuto

9.6

10
10.1

dos Servidores Publicos do CIS-URG OESTE, contados a partir da data da posse.

O candidato aprovado, nomeado submeter-se-a ao Estatuto dos Servidores Publicos do CIS-URG
OESTE.

Das disposicoes finais

A FAUF reserva-se o direito de alterar o horério, o local e a data de realizacdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgagdo, com a devida antecedéncia.

10.1.1 Caso no dia da prova surja algum problema néo previsto no presente Edital, a FAUF podera

10.2

atrasar, em parte ou em todos os locais de provas, o inicio das provas, desde que ndo
ultrapasse o periodo de sigilo e ndo viole a lisura do concurso.

Todas as publicagGes, convocagdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro de aviso do CIS-
URG OESTE e disponibilizados no site da FAUF, no enderego
http://www.ufsj.edu.br/fauf/processoseletivosamuoeste.php, sendo de inteira responsabilidade do
candidato fazer os acompanhamentos devidos inerente ao andamento do Processo Seletivo
Simplificado.




10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

As eventuais sugestdes bibliograficas constantes do Programa de Provas (Anexo 1) deste Edital
ndo constituem a Unica fonte para formulacéo das questdes das provas objetivas, as quais poderdo
basear-se em outras, observando-se, no entanto, a escolaridade exigida para o cargo.

Os candidatos deverdo observar as atribui¢des de cada cargo, de acordo com o disposto no Anexo
Il

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
comegando a correr a partir da data de divulgacéo, excluindo-se da contagem o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, na forma da legislacdo prépria, sera de
01 (um) ano, a contar da data de sua homologagéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual
periodo.

Néo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo e/ou notas
no Processo Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, a homologagéo dos resultados.

10.7.1 Finalizado o Processo Seletivo Simplificado, a FAUF enviara todos os documentos referentes a

este Edital ao CIS-URG OESTE para que este arquive, conforme a Resolugéo n° 14, de 24 de
outubro de 2001, do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, e durante o prazo
prescricional previsto no Decreto 20.910/31.

10.7.2 Qualquer informacédo apds a publicagdo da homologagdo dos resultados, o candidato deverd

10.8

10.9

10.10

solicitd-la ao CIS-URG OESTE.

O CIS-URG OESTE e a FAUF néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato declara conhecer, aceitar
e obedecer plenamente os termos do presente Edital e de possuir os documentos comprobatérios
das condigdes nele exigidas.

O candidato € obrigado a manter seus dados atualizados junto a FAUF, durante a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado, e, ap6s a divulgagdo dos resultados, junto ao CIS-URG OESTE.

10.11 As informagOes constantes na ficha de inscricdo séo de responsabilidade exclusiva do candidato,

10.12

10.13

devendo este conferir a exatiddo dos dados antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, bem
como estar munido de toda e qualquer informagdo relativa ao Processo Seletivo Simplificado,
conforme previsto neste Edital.

Outras informagdes poderdo ser obtidas junto a Secretaria do Processo Seletivo Simplificado, pelo
telefone (32) 3373-5391, no horario das 09 as 11h30min e das 14 as 17h, em dias Uteis.

Os casos omissos serdo resolvidos pela equipe de Coordenagdo do Processo Seletivo
Simplificado, composta por representantes da FAUF e do CIS-URG OESTE.

Séo Jodo del-Rei, 15 de julho de 2015.

JUCELIO LUIZ DE PAULA SALES
Presidente
Fundacédo de Apoio & Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei



