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SELECAO PARA COOPERACAO DE MEDICOS — UNIMED-BH
EDITAL N2 01/2015

O Diretor-Presidente da UNIMED-BH torna publico que estdo abertas as inscricdes de candidatos
ao processo seletivo para o preenchimento de 164 (cento e sessenta e quatro) vagas de médicos
cooperados da UNIMED-BH e formagédo de cadastro de reserva para atendimento na area de
atuacdo da Cooperativa: Belo Horizonte, Baldim, Betim, Bardo de Cocais, Brumadinho, Caeté,
Capim Branco, Catas Altas, Conceigao do Mato Dentro, Confins, Contagem, Esmeraldas, Ibirité,
Igarapé, Jaboticatubas, Juatuba, Lagoa Santa, Mario Campos, Matozinhos, Nova Lima, Nova
Unido, Pedro Leopoldo, Raposos, Ribeirdo das Neves, Rio Acima, Sabard, Santa Barbara, Santa
Luzia, Santana do Riacho, Sao Joaquim de Bicas, Sao José da Lapa, Sarzedo, Taquaragu de
Minas e Vespasiano.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital, e eventuais retificacdes, e sua execugao cabera
a Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

1.2 O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de 164 (cento e sessenta e quatro)
vagas de médicos cooperados da UNIMED-BH, distribuidas conforme a Tabela de Vagas abaixo,
por areas de especialidade/atuacao médica e Unidade de Servigos Proprios da Unimed-BH:

TABELA DE VAGAS

Codigo | Especialidades/Areas de Atuagio (*) 3:;2;' Ate;rliz?md:nto Up?i;’:ﬁ::ﬁ;ﬁ:g&’_ig%s
101 | Medicina Paliativa * 1 Aggﬂiigﬁ;‘rto Gtrﬁrq]d;rgento Domiciliar
102 | Anestesiologia 2 Plantio theirr:]deiglento Mével
103 | Cardiologia 2 Plantéo theipndeir;ento Mével
104 | Cirurgia Geral 3 Plantao theirr:]deir;ento Movel
105 | Clinica Médica 6 Plantao | ¢ endmento Movel
106 | Medicina Intensiva 2 Plantéo theipndeir;ento Movel
107 | Alergia e Imunologia 1 Clglgfitl/ga gsggg Sﬁirirg(;nogéo a
| o | conto oo romeao:
|
| Cama | cones oo preao:
111 | Endocrinologia e Metabologia 3 Célgfil;ga g:ggg Sﬁirirgénogéo a
112 | Endocrinologia Pediatrica * 1 Clglgfitl/ga ggzgg Sﬁirirgénogéo a
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113 Gastroenterologia Pediatrica * 1 Célgfil;ga gaeggg Sﬁirljlrgénogéo a
1| Gppaka | Corto o Promocio
115 Medicina da Familia e Comunidade 11 Cégfil\iga gzggg Sﬁirljlrgcrjnogéo a
116 | Nefrologia Pediétrica * 1 Cé’lgfl‘\‘/ga g;’ﬂgg Sﬁirifénogéo a
o | Commita | Conoce oo
118 Neurologia Pediatrica * 1 Célgfil;ga gaeggg Sﬁirljlrgénogéo a
o | Commita | Cono e oo
120 Otorrinolaringologia 1 Célgfil;ga gzzgg Sﬁirl?]rgcrjnogéo a
1| Gopta | Corto e Pomosio
o | Coumta | Conto e Promocio
2 | Commta | Gento e Promocio
124 | Anestesiologia 2 Plantéo Eg%peiltdael Lér;itrirrlned i
125 | Cirurgia Geral 2 Plantéo Uﬂ%p;tdael Lér;itrirrth]ad i
126 | Cirurgia Pediatrica 6 Plantdo | [ oPtal bnimed -
127 | Clinica Médica 28 Plantao | osbial Jnimed -
128 | Medicina Intensiva 6 Plantao Uﬁ%p;tdael lér;itrirrl]ed i
129 | Neonatologia * 8 Plantdo Bﬂ%p;tdaé lér;itri?:d i
130 | Neurologia 7 Plantéo Ug%p;tdael Lér;itrirrfd i
131 Ortopedia e Traumatologia 2 Plantao Bgisdp;tdael lér;itri?ned i
132 | Pediatria 11 Plantao Bgisdp;tdael lér;itri?ned i
133 Radiologia / Diagnéstico Imagem 5 Plantao Ug%peiltdael "ézitrirrfd i
134 | Anestesiologia 2 Plantéo Bgisdp;tdael légimgg“;
135 | Angiologia e Cirurgia Vascular 1 Plantéo Ug%p;tdael Légmgg“;
136 Cirurgia de Cabeca e Pescocgo 2 Plantao Hospital Unimed -

Unidade Contorno




Unimed £
Belo Horizonte

. o ~ Hospital Unimed -
137 Clinica Médica 8 Plantao Unidade Contorno
. . ~ Hospital Unimed -
138 Ortopedia e Traumatologia 5 Plantao Unidade Contorno
. . . ~ Hospital Unimed -
139 Otorrinolaringologia 1 Plantao Unidade Contorno
L ~ Hospital Unimed -
140 Pediatria 10 Plantao Unidade Contorno
- ~ Maternidade Unimed -
141 Neonatologia 1 Plantao Unidade Graja(
L ~ Maternidade Unimed -
142 Pediatria 1 Plantao Unidade Grajat
Pronto Atendimento
143 Cirurgia Geral 1 Plantao Unimed - Unidade
Contagem
Pronto Atendimento
144 Clinica Médica 1 Plantao Unimed - Unidade
Contagem
Pronto Atendimento
145 Ortopedia e Traumatologia 1 Plantao Unimed - Unidade
Contagem
Pronto Atendimento
146 Pediatria 1 Plantao Unimed - Unidade
Contagem
TOTAL DE VAGAS 164

1.2.1 O candidato que fizer opcao pelas vagas do Centro de Promocao da Salde Unimed podera
ser chamado para assumir as mesmas em qualquer uma das unidades localizadas em Belo
Horizonte, Contagem ou Betim e descritas no item 1.8, letras “c”, “d”, “e”, “”, “h”, “i” e “J””, conforme
necessidade do servi¢o e disponibilidade da especialidade/vaga de cada unidade. Neste caso sera
obedecida a ordem de classificagdo de cada especialidade.

1.3 O candidato aprovado neste processo seletivo, ao adquirir a qualidade de médico cooperado,
se comprometera, conforme Anexo B (modelos 1 ou 2), a atuar nos servigos proprios, realizando
12 (doze) horas de plantdo semanal, para vaga nas unidades hospitalares/atendimento movel, ou
100 (cem) consultas eletivas por més, para vaga nas unidades ambulatoriais, ambos os casos por
um periodo de 5 (cinco) anos, especificamente na Unidade em que fizer a opcado no ato de
inscricdo, assumindo a qualidade de cooperado perante a Unimed-Belo Horizonte Cooperativa de
Trabalho Médico, sendo que o termo inicial serd a partir da data em que a Unimed-BH liberar para
que o referido atendimento seja prestado. Em caso de necessidade especifica do servigo, podera
haver plantdes com periodicidade diferenciada na rede propria, que devera também cumprir o
periodo de 5 (cinco) anos. Os dias e horarios dos plantdes serao definidos de acordo com as
normas da unidade escolhida pelo candidato aprovado.

1.3.1 O termo inicial para atendimento de que trata o item 1.3 serd contado a partir da data que a
UNIMED-BH liberar para que o atendimento seja prestado pelo candidato selecionado, que tenha
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adquirido a qualidade de cooperado nos termos dos itens 10.7 e 10.7.1. O tempo minimo para
atendimento sera de 5 (cinco) anos.

1.3.2 O candidato aprovado para as vagas dispostas neste Edital devera ter disponibilidade para
assumir imediatamente apds a sua cooperagao as atividades na unidade para qual se candidatou,
nao podendo prorrogar o inicio do exercicio.

1.3.3 O cumprimento do item 1.3, nao implica na restricdo, na qualidade de médico cooperado, de
atuacdo em atendimentos eletivos (consultas ou o equivalente a critério do Conselho de
Administracao da Unimed-BH), para clientes da Unimed-BH, na rede propria, credenciada ou
consultério; ou realizar plantdo nos prontos-atendimentos ou CTI/Neonatologia dos servigos
préprios ou na rede credenciada pela Cooperativa.

1.3.4 A Unimed-BH podera indeferir eventuais pedidos de transferéncia de Unidade, obrigando-se o
candidato admitido a atuar no servigco proprio da Cooperativa, especificamente na Unidade onde
houver sido selecionado para assumir na qualidade de cooperado pelo periodo de 5 (cinco) anos,
devendo preencher a declaragao constante do Anexo B (modelos 1 ou 2).

1.3.5 O candidato aprovado e classificado como excedente sera incluido no Cadastro de Reserva e
podera ser convocado, mediante deliberagcdo do Conselho de Administracdao da Unimed-BH, de
acordo com a necessidade de preenchimento de vagas ndo supridas ou vagas que sejam criadas
dentro do prazo de validade do presente processo seletivo. Neste caso sera obedecida a ordem de
classificacao de cada especialidade e respectiva unidade para qual se candidatou.

1.3.5.1 Caso o candidato aceite a vaga oferecida nesta condicdo, devera assumir 0s mesmos
compromissos e assinar as respectivas declaracdes previstas neste Edital.

1.4 Toda mencéo a horéario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-
DF.

15 Todas as publicacbes oficiais serdo divulgadas no enderegco eletrbnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

1.6 Os programas correspondentes a prova objetiva serdo disponibilizados no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br> até o dia 03 de agosto de 2015, as 16 horas.

1.7 O candidato podera obter o Edital, os programas e as bibliografias deste processo seletivo por
meio de download no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

1.8 Serao considerados servigos préprios da Unimed-BH, para os fins deste Edital:

a) Atencdo Domiciliar Unimed (AD)

b) Atendimento Mével Unimed (antigo servico Atengao Pré-Hospitalar - APH)

c) Centro de Promocéao da Saude Unimed — Unidade Av. Brasil (CPS Av. Brasil)

d) Centro de Promocao da Salde Unimed — Unidade Barreiro (CPS Barreiro)

e) Centro de Promocao da Saude Unimed — Unidade Barro Preto (CPS Barro Preto)

f) Centro de Promogéao da Saude Unimed — Unidade Betim Centro (CPS Betim Centro)
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g) Centro de Promocao da Saude Unimed — Unidade Conceigdo do Mato Dentro (CPS CMD)
h) Centro de Promogéao da Saude Unimed — Unidade Contagem (CPS Contagem)

i) Centro de Promocgao da Saude Unimed — Unidade Gongalves Dias (CPS Gongalves Dias)
j) Centro de Promog¢éao da Saude Unimed — Unidade Pedro | (CPS Pedro I)

k) Centro de Radiologia e Exames Unimed — Unidade Contagem (CRE Betim)

[) Centro de Radiologia e Exames Unimed — Unidade Contagem (CRE Contagem)

m) Centro de Radiologia e Exames Unimed — Unidade Contorno (CRE Contorno)

Centro de Radiologia e Exames Unimed — Unidade Grajau (CRE Grajau)
Centro de Radiologia e Exames Unimed — Unidade Pedro | (CRE Pedro |)
Clinica Unimed Pleno — Unidade Betim

Clinica Unimed Pleno — Unidade Contagem

Clinica Unimed Pleno — Unidade Santo Agostinho

Hospital Unimed — Unidade Contorno (HU Contorno)

Hospital Unimed — Unidade Betim (HU Betim)

Maternidade Unimed — Unidade Grajau (MA Grajau)

Pronto-Atendimento Unimed — Unidade Contagem (PA Contagem)

w) Saude Ocupacional (antigo servico SESMT Unimed-BH)

~ ~ — — — —

20wz O0T OS

1.8.1 Os médicos que ja atuaram nos servicos préprios da Unimed-BH extintos: Pronto-
Atendimento Sao Francisco (PA Sao Francisco), Pronto-Atendimento Arapiara (PA Arapiara),
Pronto-Atendimento Contorno (PA Contorno), Nucleo de Atendimento Mais Facil Betim (NAF
Betim), ou outros, também serdo pontuados pelo tempo de atuagdo nessas unidades.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
2.1 Ser inscrito no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais.

2.2 Possuir registro de Qualificagdo de Especialista emitido pelo 6rgao de classe (Conselho
Regional de Medicina de Minas Gerais).

2.3 Possuir comprovacdo do tempo de exercicio profissional de no minimo 1 (um) ano completo até
31 de marco de 2016 na especialidade e area de atuagao de opgao, contados a partir:
a) da data de emissao do titulo de especialista da AMB ou do CFM;
b) ou data da conclusao de residéncia médica credenciada pelo MEC;
c) ou a partir da data do certificado de registro de qualificacdo de especialista emitido pelo
CRMMG.

2.4 Possuir titulo de especialista e certificado para as areas de atuagao:

CODIGO AREAS DE ATUACAO
101 Medicina Paliativa
112 Endocrinologia Pediatrica
113 Gastroenterologia Pediatrica
116 Nefrologia Pediatrica
118 Neurologia Pediatrica
129 e 141 Neonatologia




Unimed £
Belo Horizonte

2.4.1 O candidato que fizer opcao pela vaga da area de atuacao Medicina Paliativa (c6digo 101)
devera apresentar o titulo de especialista das especialidades Clinica Médica ou Geriatria ou
Medicina de Familia e Comunidade para atuagdo no atendimento em domicilio dos pacientes
adultos em Cuidados Paliativos. Este candidato realizard a prova especifica da Medicina Paliativa,
conforme previsto no item 6.1.1.2.

2.5 Apresentacao obrigatéria de todos os documentos relacionados no item 4.4.

2.6 Apresentacao de declaragdes nos termos das alineas “e” e “f” do item 4.4, conforme Anexos A
e B (modelos 1 ou 2), respectivamente.

2.7 Nao ter sido eliminado do quadro social da UNIMED-BH ou de qualquer outra cooperativa de
trabalho por qualquer motivo, exceto por deixar de operar por um periodo superior de 180 (cento e
oitenta) dias, nao ter tido declarada a nulidade da associagdo a qualquer cooperativa de trabalho,
bem como néo ter requerido demissao do quadro social da UNIMED-BH ou qualquer cooperativa
de trabalho quando incurso em processo administrativo em data anterior aquela do seu pedido de
demissao.

3. INSCRIGOES
3.1 Disposicoes gerais
3.1.1 As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.2 Antes de efetuar a inscrigdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.3 A inscricao do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucoes e a aceitacao
das condicOes deste processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a
realizacdo do certame, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.1.4 O candidato devera optar por apenas uma das vagas previstas neste Edital, ndo sendo
permitida a cumulacdo de vagas, e podera escolher somente uma especialidade médica/area de
atuacao e unidade dos Servigos Préprios Unimed-BH, devendo indica-la no Requerimento Eletrénico de
Inscrigao.

3.1.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea ou
mesmo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio que nao os estabelecidos neste
Edital.

3.1.6 O Requerimento Eletrdnico de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sao
pessoais e intransferiveis.

3.1.7 O pagamento da taxa de inscrigao, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-
se as etapas deste processo seletivo.

3.1.8 Apos confirmacéo e transmissao dos dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscrigao,
no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, ndao serdo aceitos pedidos de alteracdo do cédigo da
6
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opcao referente a especialidade médica/area de atuagao indicada e confirmada pelo candidato,
bem como de devolugao do valor pago a titulo de inscricdo no processo.

3.1.9 A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricao
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.1.10 As informagbes constantes no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a UNIMED-BH e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagbes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto
referente a especialidade médica/area de atuacao pretendida.

3.1.11 A UNIMED-BH e a FUNDEP nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhe forem imputaveis, por inscricdes nao recebidas por falhas de comunicagao; eventuais
equivocos provocados no processamento do boleto por operadores das instituicbes bancarias;
congestionamento das linhas de comunicagao; falhas de impressao; problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario ou da 22 via do mesmo.

3.1.12 As informagdes prestadas no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a UNIMED-BH e a FUNDEP o direito de excluir
deste processo seletivo aquele que ndo preencher de forma completa e correta, bem como aquele
que fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.1.13 Nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos
dados informados.

3.2 Taxa, procedimentos para inscricao e formas de pagamento

3.2.1 O valor da taxa de inscricdo a ser pago para participacdo neste processo seletivo sera de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais).

3.2.2 O candidato devera fazer sua inscricado somente via internet, acessando o endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br> link correspondente as inscricoes do Processo Seletivo
UNIMED-BH - Edital 01/2015, que estara acessivel somente das 9 (nove) horas do dia 17 de
julho de 2015 as 19 (dezenove) horas do dia 14 de agosto de 2015 e seguir os procedimentos
estabelecidos nos itens 3.2.2.1 a 3.2.2.4:

3.2.21 Ler atentamente o Edital, disponivel no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

3.2.2.2 Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, no qual o candidato informara
obrigatoriamente o numero do registro no Conselho Regional de Medicina/MG (CRM/MG), o
nuamero do CPF, o cédigo da especialidade médica/area de atuagédo para a qual concorrerd, de
acordo com a Tabela de Vagas deste Edital, dentre outros dados, confirmar os dados cadastrados
e transmiti-los pela internet;

3.2.2.3 Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscrigao correspondente;
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3.2.2.4 Efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo, expressa no item
3.2.1, de acordo com a especialidade médica/area de atuagao para a qual ira concorrer, até o dia
de vencimento, 17 de agosto de 2015.

3.2.3 O boleto bancério ficara disponivel, durante o periodo de inscricdo, e devera ser gerado e
impresso para 0 pagamento do valor da inscrigdo apdés a conclusdo do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscri¢éo.

3.2.4 A segunda via do boleto bancério somente estard disponivel na internet para impressao
durante o periodo de inscricdo determinado no item 3.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a
partir das 19 horas e 10 minutos do ultimo dia de inscricao, 14 de agosto de 2015.

3.2.5 O boleto bancario a que se refere o item 3.2.2.3 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impresséo e
leitura dos dados e do cédigo de barras e ser pago até o dia 17 de agosto de 2015.

3.2.6 A impressao do boleto bancario ou da segunda via dele em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a UNIMED-BH e a FUNDEP de eventuais
dificuldades na leitura do coédigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da
inscricao.

3.2.7 Para efetivar sua inscricdo, o candidato devera cumprir 0 previsto nos itens 4.4 e 45 e
efetuar, obrigatoriamente, até o dia 17 de agosto de 2015, na rede bancaria, 0 pagamento, em
dinheiro, do valor da inscri¢do impresso no boleto bancario, observados os horarios de atendimento
e das transacoes financeiras de cada instituicdo bancaria.

3.2.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1°
(primeiro) dia util que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricao
determinado neste Edital.

3.2.9 A inscricdo somente sera processada e validada apés a confirmagéo do pagamento do valor
da taxa de inscricdo estipulado no item 3.2.1, pela instituicdo bancaria a FUNDEP, sendo
automaticamente cancelada a inscrigao cujo pagamento nao seja comprovado.

3.2.10 Serao tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos sejam efetuados
apds a data estabelecida no item 3.2.2.4 deste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

3.2.11 Nao serad aceito 0 pagamento da taxa de inscricido por deposito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depédsito em conta-corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente das previstas neste Edital.

3.2.12 O comprovante provisério de inscrigdo do candidato sera o boleto original, devidamente
quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento feito
até o dia 17 de agosto de 2015.
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3.2.13 Nao sera valida a inscricao cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢coes
previstas neste Edital.

3.2.14 O valor da taxa de inscricao paga em duplicidade, para especialidades médicas/areas de
atuacao diferentes e para inscricoes indeferidas ou fora do prazo, ndo sera devolvido.

3.2.15 Havendo mais de uma inscri¢gao paga, independentemente da especialidade médica/area de
atuacdo escolhida, prevalecera a ultima inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais
recentes. As demais inscrigbes feitas ndo serdo consideradas e o valor da taxa de inscricdo nao
sera devolvido, mesmo que as inscricoes sejam para especialidades/areas de atuacao diferentes.

3.2.16 O boleto bancério quitado ser4d o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato
neste processo seletivo. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento (17/08/2015), nao
sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode néo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagbes que nao permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigao.

3.2.17 Nao sera efetivada a inscrigao se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia no pagamento
da taxa de inscrigao; insuficiéncia no pagamento do valor correspondente a taxa de inscricao e,
ainda, se nao for apresentada toda a documentagédo exigida no item 4.4 e no item 4.5, se for o
caso.

3.2.18 Nao cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas de pagamento da
taxa de inscrigdo, conforme previsto nos itens 3.2.3, 3.2.4 e 3.2.5 deste Edital.

3.2.19 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.3 Procedimentos para solicitacao de condicoes especiais — candidatos com deficiéncia

3.3.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de condicao especial para fazer as provas podera
requeré-la fazendo a opcao no Requerimento Eletrbnico de Inscricdo, disponivel no endereco
eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br> durante o periodo de inscricdo determinado no item
3.2.2.

3.3.2 A definicao contida no artigo 4° do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004, sera adotada para fins de
identificacdo de cada tipo de deficiéncia.

3.3.2.1 Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

3.3.2.2 Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.
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3.3.2.3 Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao Optica; abaixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcao Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultdnea de
quaisquer das condigbes anteriores;

3.3.2.4 Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagées associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacgao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo dos recursos
da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

3.3.2.5 Deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.

3.3.3 Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de
aprovacgdao, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida.

3.3.4 O candidato com deficiéncia, no ato da inscricao, devera proceder da seguinte forma:
a) informar se é portador de deficiéncia;
) selecionar o tipo de deficiéncia;
) especificar a deficiéncia;
) informar se necessita de condi¢des especiais para a realizacao das provas.

o 0O T

3.3.5 As condicoes especiais previstas no §1°2 do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/1999
deverao ser indicadas pelo candidato no Requerimento Eletrénico de Inscrigado.

3.3.6 Nos termos do §2° do art. 40, do Decreto Federal n° 3.298/1999, o candidato com
deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, o qual justificard a necessidade do tempo adicional solicitado pelo
candidato, até o término do periodo das inscrigdes, dia 14 de agosto de 2015.

3.3.7 A realizacdo das provas nas condi¢des especiais, bem como o tempo adicional solicitado
pelo candidato com deficiéncia, ficara condicionada a andlise da legalidade e a legislagao
especifica, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade técnica examinada pela
FUNDEP, que podera contar com o auxilio da Comissao do Processo Seletivo da UNIMED-BH.

3.3.8 Os candidatos com deficiéncia que eventualmente nao procederem conforme disposto no
item 3.3.4 deste Edital, ndo indicando no Requerimento Eletrénico de Inscricdo as condi¢oes
especiais de que necessitam, poderdo fazé-lo, por meio de requerimento escrito de prdprio
punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP até o término das inscri¢oes,
nas formas previstas no item 3.3.14 deste Edital.

3.3.9 A realizacdo de provas em condicdes especiais para o candidato com deficiéncia é
condicionada a solicitacao prévia por parte dele mesmo, conforme prazo determinado no item
3.2.2, e ao cumprimento do estabelecido no item 3.3 e seus subitens, e ainda esta sujeita a
legislacao especifica, observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.
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3.3.9.1 A FUNDEP assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem
barreiras arquitetdnicas e, quando for 0 caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para
auxilio durante a prova.

3.3.10 Se os candidatos com deficiéncia nao solicitarem as condicdes especiais para realizagao
das provas, bem como o tempo adicional, nos termos e prazos prescritos no item 3.3 e seus
subitens, isso implicara sua ndo concessdo e esses candidatos realizardo as provas nas
mesmas condicbes dos demais candidatos, ndo Ihes cabendo qualquer reivindicacdo a esse
respeito no dia das provas ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

3.3.11 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas
provas nesse sistema.

3.3.12 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serao
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

3.3.13 Aos deficientes auditivos que solicitarem condicdes especiais serdo oferecidos
interpretes de libras para tradugdo das informacbes e/ou orientagdes para a realizagao da
prova.

3.3.14 O candidato que por alguma razao necessitar de atendimento especial para a realizagao
das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 5 (cinco) dias Uteis anterior a data de
realizagcdo das provas, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condicbes
especiais de que necessita para a realizacao das provas e as razdes de sua solicitacao.

3.3.15 Os requerimentos, citados no item 3.3, deverdo ser entregues, diretamente pelo
candidato ou por terceiro, dentro do periodo das inscrigdes, das seguintes formas:
a) na Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada a Avenida Presidente Anténio Carlos,
n? 6.627 - Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo
Horizonte/MG (acesso pela Avenida Antbnio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as
11h30min ou das 13h30min as 16h30min, ou;
b) via Sedex, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato,
enderecado a Geréncia de Concursos da FUNDEP, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-
972 - Belo Horizonte-MG. Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem
devera obedecer ao prazo estabelecido no item 3.2.2, deste Edital.

3.3.15.1 Os requerimentos deverdo ser entregues em envelope tamanho oficio, lacrado,
contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

Processo Seletivo UNIMED-BH — Edital 01/2015
Referéncia: REQUERIMENTO — CONDICAO ESPECIAL
Nome completo € nimero de inscricao

3.3.16 A relacdo dos candidatos que tiverem seu pedido de condicbes especiais/tempo
adicional deferidos/indeferidos sera divulgada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br> no dia 25 de setembro de 2015.
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4. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

4.1 Para efetivar a inscricao, apés preenchimento e confirmagéao do Requerimento Eletrénico de
Inscricdo pelo enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, o candidato ainda
devera enviar ou entregar toda a documentacao relacionada nos itens 4.4 e 4.5, em coépia
autenticada em cartorio de servicos notariais, no periodo de 17 de julho de 2015 a 14 de
agosto de 2015, em envelope tamanho oficio, lacrado, contendo externamente, em sua face
frontal, os seguintes dados:

a) Processo Seletivo UNIMED-BH — Edital 01/2015

b) Nome completo do candidato e numero do registro no Conselho Regional de
Medicina/MG (CRM/MG);

¢) Numero da Inscricdo e nome da especialidade médica/area de atuacao pretendida.

4.2 Os candidatos poderdao entregar a documentacao relacionada nos itens 4.4 e 4.5 das
seguintes formas:

a) pessoalmente ou por terceiro, na Geréncia de Concursos da FUNDEP, Avenida
Presidente Antbnio Carlos, n® 6.627 — Unidade Administrativa Il, 3° andar, campus
Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram —
portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, observado o prazo
estipulado no item 4.1, sob pena de indeferimento;

b) via Sedex, a Geréncia de Concursos da FUNDEP — Processo Seletivo UNIMED-BH,
Edital 01/2015, Ref. Documentacao Exigida, Caixa Postal 6985, CEP 30120-972, Belo
Horizonte-MG, observado o prazo estipulado no item 4.1, sob pena de indeferimento.

4.3 A comprovacao da tempestividade da documentagao exigida para inscricao sera feita:

a) Por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do envelope lacrado,
cujo conteudo é de exclusiva responsabilidade do candidato. No protocolo, constardo o
nome do candidato, o nimero da inscricdo, a especialidade médica/area de atuagao
pretendida e a data da entrega;

b) Pela data de postagem constante no envelope quando for encaminhado por Sedex.

4.4 Da relacao de documentos obrigatorios:

a) Cépia autenticada da carteira do Conselho Regional de Medicina/MG;

b) Copia autenticada do certificado de Registro de Qualificagdo de Especialista - RQE
emitido pelo 6rgao de classe (Conselho Regional de Medicina) para a especialidade
médica e para a area de atuacao;

c) Cépia autenticada do certificado de residéncia médica credenciada pelo MEC e/ou titulo
de especialista emitido pela AMB ou pelo CFM, na especialidade/area de atuacdo em
que esta se habilitando, que além de comprovar o tempo de exercicio profissional na
especialidade/area de atuagdo a que o candidato esta se habilitando, conforme
determinado nos itens 2.4 e 6.2.3.2 deste Edital, terd também o intuito de atender a
exigéncia na Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), descrita na Resolucao
Normativa n® 267/2011 e na Instrucdo Normativa n® 52/2013, cujo objetivo é oferecer
aos clientes informagdes sobre a qualificacdo dos profissionais e prestadores de saude
durante a escolha de médicos, hospitais, clinicas e laboratérios;

d) Se estrangeiro, cépia autenticada do comprovante de visto permanente e comprovacao
de revalidacdo ou reconhecimento do (s) respectivo (s) diploma (s) e certificado (s) de
graduacdo e da especialidade/area de atuacado a que esta se habilitando, reconhecido
(s) pelo MEC;
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Apresentar declaracdo (datada e assinada), conforme Anexo A, na qual o candidato
reconhece que, ao adquirir a qualidade de médico cooperado:

e.1) Nao podera realizar procedimentos cirargicos, anestésicos, diagndsticos e
terapéuticos em clientes da UNIMED-BH, em servigo néo credenciado pela Cooperativa
ou em servicos ndo cooperados, ciente de que, caso ocorra o atendimento, 0s servigos
executados ndo serdo remunerados, constituindo infracdo ao Estatuto e Regimento
Interno.

e.2) Tem ciéncia de que os prestadores de servicos de saude credenciados sdo as
pessoas juridicas credenciadas para atendimento e execucao de agdes e/ou servigos de
saude aos beneficiarios da UNIMED-BH que possuam contrato formalizado, nos termos
do paragrafo 22 do artigo 54 do Regimento Interno da Cooperativa;

e.3) Tem ciéncia de que a cooperagao nao implicara credenciamento automatico de
qualquer servico que o associado esteja vinculado.

Apresentar declaracdo (datada e assinada), no modelo do Anexo B (modelos 1 ou 2),
conforme previsto no item 1.3, e seus subitens, para os candidatos que concorrerem as
vagas dispostas neste Edital.

4.5 Da relacao de documentos complementares para pontuacao na Prova de Titulos:

a)

Cépia autenticada das publicacbes de obras relacionadas a area de especialidade
pretendida pelo candidato, conforme elencado no item 6.2.3.1, comprovados por
sumario ou outro documento por meio do qual se possa constatar a autoria, o tema e a
origem da publicacdo. Caso a publicagdo seja exclusivamente em meio digital, o
candidato podera entregar o peridédico impresso para a devida certificacdo de
autenticidade e avaliagcio pela banca examinadora de titulos;

Declaracdo emitida exclusivamente pelo SISTEMA FENCOM, ou seja, pelas
cooperativas do sistema que repassam ou ja repassaram atendimentos de médicos nao
cooperados nos servigos préprios da Unimed-BH, devidamente preenchidas com as
datas de inicio e, se for o caso, do fim das atividades do candidato, em papel timbrado,
carimbada e assinada pelo representante legal da cooperativa de trabalho a qual o
candidato é associado, e acompanhado da descricdo da atividade que desenvolve e
jornada para os candidatos que atuam ou ja atuaram nos servigos préprios da UNIMED-
BH, listados nos itens 1.8 e 1.8.1 deste Edital, em regime minimo de 12 (doze) horas
semanais, conforme determinado no item 6.2.3.3 deste Edital.

Para o candidato ndo associado ao Sistema FENCOM e que atua ou ja atuou em regime
de trabalho celetista (vinculo CLT), no minimo, 12 (doze) horas semanais, na gestao
interna da Cooperativa ou nos servigos listados nos itens 1.8 e 1.8.1 deste Edital, neste
ultimo caso em carater excepcional e funcdo de ordem administrativa, declaracao
emitida exclusivamente pela gestdo de Recursos Humanos da Unimed-BH
(Administracdo de Pessoal), com as datas de inicio e, se for o caso, do fim das
atividades do candidato, em papel timbrado, carimbada e assinada, acompanhado da
descri¢ao da jornada de trabalho, conforme determinado no item 6.2.3.6 deste Edital, no
Anexo C (modelos 1 ou 2).

4.5.1 As declaragbes citadas no item 4.5, letras “b” e “c”, deverdo ser solicitadas ao Sistema
FENCOM (Rua Gongalves Dias, 151 - Bairro Funcionarios - Belo Horizonte/MG) nos casos de
médicos nao cooperados que prestam atendimento nos servicos da Unimed-BH ou, para os
médicos que possuam vinculo CLT, a gestdo de Recursos Humanos da Unimed-BH
(Administracdo de Pessoal — Av. do Contorno, 4265 — 6° andar — Bairro Funcionarios - Belo
Horizonte/MG), até as 18 horas do dia 12 de agosto de 2015. O Sistema FENCOM ou a
gestdo de Recursos Humanos da Unimed-BH terdo um prazo de até 48 horas Uteis para
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entregar a declaracdo ao candidato, observando-se o prazo final das inscrigdes, constante no
item 4.1 deste Edital.

4.6 E facultado a FUNDEP, quando da conferéncia técnica dos documentos listados nos itens
4.4 e 4.5, promover diligéncia destinada a esclarecer se os documentos apresentados pelos
candidatos demonstram o preenchimento dos requisitos estabelecidos neste Edital, desde que
o candidato tenha apresentado os documentos listados nos itens 4.4 e 4.5, podendo, para o
objetivo preconizado neste item, requerer a complementacao da documentagao ja apresentada.
No dia 8 de setembro de 2015, sera divulgado, na area do candidato, o resultado da avaliacao
dos documentos apresentados no ato da inscricdo e informado sobre a eventual necessidade
de complementagdo. A falta ou insuficiéncia do atendimento da solicitagdo pelo candidato o
eliminara do processo seletivo.

4.6.1 O candidato tera o prazo maximo e improrrogavel de 5 (cinco) dias Uteis para atender ao
item 4.6, devendo observar, para a entrega dos esclarecimentos e documentagdo, as
disposicdes constantes dos itens 4.1 a 4.3.

4.6.2 A faculdade prevista no item 4.6 ndo se aplica aos documentos listados no item 4.5, sendo
6nus do candidato produzir prova idénea de cada titulo, ndo se admitindo a concessao de
dilacédo de prazo para este fim.

4.7 A declaracao falsa dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, bem
como a apresentacdo de documentos falsos, determinara a eliminacdo do candidato e a
anulacao de todos os atos decorrentes da inscricdo, em qualquer época.

4.8 As inscricoes serdo indeferidas se:
a) acompanhadas de documentagao obrigatoria incompleta;
b) n&o forem cumpridas conforme disposto no item 4 e seus subitens.

4.9 Nao havera, em hipétese alguma, devolugao da taxa de inscri¢ao.
5. CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1 ApGs a apreciagdo de eventuais recursos, a FUNDEP divulgara no dia 8 de outubro de
2015, no endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, a lista dos candidatos que
tiveram a sua inscricao deferida.

5.1.1 A fundamentacao objetiva do indeferimento de inscricao sera disponibilizada para consulta
individualizada do candidato no endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, no
mesmo prazo estabelecido no item 5.1.

5.2 O candidato que tiver sua inscricdo deferida devera retirar no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagcao da 12 Etapa
— Prova Objetiva, o Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, que contera: nome completo do
candidato, numero do registro do Conselho Regional de Medicina/ MG (CRM/MG), data de
nascimento, a especialidade médica/area de atuacdo, data, horario e local de realizagao das
provas (escola/ prédio/sala) e outras orienta¢des Uteis ao candidato.

5.3 A UNIMED-BH e a FUNDEP recomendam que os candidatos portem o CDI no dia das
provas para fins de comprovacao de inscri¢do e localizacdo da sala.
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5.4 E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o niimero do documento utilizado na
inscricdo, a especialidade médica/area de atuacao a qual concorrera e a data de nascimento.

5.5 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina/MG (CRM/MG) ou na data de nascimento deverdo ser
comunicados a Geréncia de Concursos da FUNDEP no dia da prova, ao Chefe de Prédio,
apresentando documento que comprove o dado incorreto ora registrado, o que sera anotado em
formulario especifico, em duas vias: sendo uma para o candidato e outra para a FUNDEP.

5.5.1 O candidato que nao solicitar a correcao de seus dados: data de nascimento, n° de
CRM/MG, nome ou n? da carteira de identidade, no dia de realizagdo da prova objetiva, ndo
podera alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

5.6 Nao serdo efetuadas alteracbes e/ou retificagdes nos dados relativos a especialidade
médica/area de atuagao informados e confirmados pelo candidato no Requerimento Eletrénico
de Inscricdo.

5.7 Nao serdo aceitas transferéncias de inscricbes entre pessoas e alteracdo de locais de
realizagdo das provas.

6. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Primeira etapa — prova objetiva composta por (2) conteudos: Conhecimentos Gerais — 29
(vinte e nove) questdes, e Conhecimentos Especificos — 50 (cinquenta) questdes, sendo de
carater eliminatério e classificatorio, para todas as especialidades médicas/areas de atuacao e
respectiva unidade para qual se candidatou.

6.1.1 A prova objetiva constara de 29 (vinte e nove) questdes (bloco A) com 4 (quatro) opcdes
de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por questdo, abrangendo o conteiudo sobre
Cooperativismo e no valor de 0,5 (meio) ponto por questao, abrangendo as areas de Cirurgia
Geral, Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria e Salde Publica e Saude
Suplementar, e de 50 (cinquenta) questbes (bloco B) com 4 (quatro) opgbes de resposta, no
valor de 1 (um) ponto por questao, de conhecimentos especificos da especialidade médica/area
de atuacdo a que o candidato estiver concorrendo, totalizando 79 (setenta e nove) questdes
nos dois blocos (A e B).

6.1.1.1 O conteudo de conhecimentos especificos (bloco B) da prova objetiva, de que trata o
item 6.1.1, para os candidatos inscritos nas areas de atuagao abaixo relacionadas, sera da
especialidade médica para a qual forem devidamente titulados, a rigor da documentagao
apresentada conforme itens 2.3 e 2.4 do presente Edital:

CODIGO AREAS DE ATUACAO PROVA ESPECIFICA

Endocrinologia ou Pediatria (de acordo
112 Endocrinologia Pediatrica com o titulo de especialista
apresentado)

Gastroenterologia ou Pediatria (de
113 Gastroenterologia Pediatrica acordo com o titulo de especialista
apresentado)
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Nefrologia ou Pediatria (de acordo
116 Nefrologia Pediatrica com o titulo de especialista
apresentado)

Neurologia ou Pediatria (de acordo
118 Neurologia Pediatrica com o titulo de especialista
apresentado)

6.1.1.2 Somente para as areas de atuacdo Medicina Paliativa (codigo 101) e Neonatologia
(cédigos 129 e 141) serdo aplicadas provas especificas distintas.

CODIGO AREAS DE ATUACAO PROVA ESPECIFICA
101 Medicina Paliativa Prova especifica da Medicina Paliativa
129 e 141 | Neonatologia Prova especifica da Neonatologia

6.1.2 A prova objetiva obedecera as caracteristicas especificadas no item 6.1.1, conforme
demonstradas no quadro que se segue:

PARA TODAS AS ESPECIALIDADES MEDICAS/AREAS DE ATUACAO
PONTUACAO
; N¢ DE VALOR DAS :
PROVA | BLOCO AREAS QUESTOES | QUESTOES MINIMA DA
PROVA
Cooperativismo 05 2 (dois)
pontos
Cirurgia Geral 04
A Clinica Médica 04
Prova Ginecologia/Obstetricia 04 0,5 (meio) 43 (quarenta e
Objetiva Pediatria 04 ponto trés) pontos
Saude Publica e Saude
08
Suplementar
Conhecimentos
B Especificos 50 1 (um) ponto
Pontuacao Maxima da Prova Objetiva: 72 (setenta e dois) pontos

6.1.3 O candidato que acertar pelo menos 43 (quarenta e trés) pontos da pontuagédo da prova
objetiva, em um total de 72 (setenta e dois) pontos, estara habilitado a continuar no processo
seletivo, desde que ndo tenha obtido pontuacdo zero na totalizagdo de um dos blocos A ou B
que compdem a prova objetiva.

6.2 Segunda etapa — prova de titulos, de carater classificatorio, para todas as especialidades
médicas/areas de atuacgao e respectiva unidade para qual se candidatou.

6.2.1 A prova de titulos sera aplicada aos candidatos que forem aprovados na prova objetiva
em conformidade com o item 6.1.3, para todas as especialidades médicas/areas de atuagéo
relacionadas no item 1.2 deste Edital, sendo 6nus do candidato produzir prova documental
idonea de cada titulo, ndo se admitindo a concessao de dilagao de prazo para este fim,
conforme itens 3.2.2 e 4.6.1 deste Edital.
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6.2.2 A prova de titulos serd composta de avaliagdo de publicagbes relacionadas a area de
especialidade pretendida pelo candidato e de exercicio profissional.

6.2.3 — Constituem titulos:

6.2.3.1 Publicagdo de obras, exceto temas livres, relacionadas a area de especialidade
pretendida pelo candidato quando:

a) autoria ou organizacgao de livro for do candidato, e comprovadas pela ficha catalografica,
diretamente relacionadas a area de especialidade pretendida pelo candidato: 1 (um)
ponto cada, até um total de 2 (dois) pontos;

b) capitulo de livro com autoria do candidato diretamente relacionado a area de
especialidade pretendida pelo candidato: 0,5 (meio) ponto cada, até um total de 1 (um)
ponto;

c) dissertacoes de mestrado ou teses de doutorado diretamente relacionadas a area de
especialidade pretendida pelo candidato: 1 (um) ponto para cada dissertagdo de
mestrado e 2 (dois) pontos para cada tese de doutorado, até um total de 3 (trés) pontos
ao todo;

d) artigo diretamente relacionado a area de especialidade pretendida pelo candidato,
publicado em revista médica especializada (Index, Medicus, Medline ou Lilacs): 0,5
(meio) ponto cada, até um total de 2 (dois) pontos.

6.2.3.2 Tempo de exercicio profissional na especialidade pretendida pelo candidato: 0,5 (meio)
ponto para cada ano completo de exercicio profissional comprovado nos termos do item 2.3
deste Edital, até um total de 6 (seis) pontos.

6.2.3.3 Tempo de atuag&o nos servigos listados nos itens 1.8 e 1.8.1 deste Edital, em regime de
trabalho de, no minimo, 12 (doze) horas semanais: 2 (dois) pontos para 6 (seis) meses
ininterruptos trabalhados, até um total de 20 (vinte) pontos.

a) Caso o candidato trabalhe no mesmo periodo em mais de um servigo, nao sera
cumulativa a contagem do tempo de atuacao;

b) caso o candidato trabalhe no mesmo periodo nos servigos listados nos itens 1.8 e 1.8.1
deste Edital, serd cumulativa a contagem das horas informadas nas declaracdes
apresentadas para que atinjam o minimo de 12 (doze) horas semanais exigidas;

c) somente sera contabilizado tempo de atuagao do candidato que atuar como titular no
servico.

6.2.3.4 Certificacdo nos cursos de Suporte Avancado: 1 (um) ponto para cada curso
comprovado, conforme requisitos descritos a seguir, até um total de 2 (dois) pontos.

a) ACLS (Advanced Cardiac Life Support): curso de Suporte Avancado de Vida em
Cardiologia. Necessario apresentar cépia autenticada da carteira oficial de certificacao,
dentro do periodo de validade do curso (validade: 2 (dois) anos). Somente serdo aceitos
cursos realizados em Centro de Treinamento autorizado pela AHA (American Heart
Association).

b) PALS (Pediatric Advanced Life Support): curso de Suporte Avancado de Vida em
Pediatria. Necessario apresentar cépia autenticada da carteira oficial de certificagao,
dentro do periodo de validade do curso (validade: 2 (dois) anos). Somente serdo aceitos
cursos realizados em Centro de Treinamento autorizado pela AHA (American Heart
Association).
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c) ATLS (Advanced Trauma Life Support): curso de Suporte Avancado de Vida no Trauma.
Necessario apresentar cépia autenticada da carteira oficial de certificacdo, dentro do
periodo de validade do curso (validade: 4 (quatro) anos). Somente serdo aceitos cursos
realizados em Centro de Treinamento autorizado pela ACS (American College of
Surgeons).

d) ALSO (Advanced Life Support in Obstetrics): curso de Suporte Avangado de Vida em
Obstetricia. Necessario apresentar cépia autenticada da carteira oficial de certificacao,
dentro do periodo de validade do curso (validade: 2 (dois)anos). Somente serdo aceitos
cursos realizados em Centro de Treinamento autorizado pela ALSO Internacional.

6.2.3.5 Certificagdo em curso de Residéncia Médica, realizado nas unidades hospitalares da
Unimed-BH e relacionado a area da especialidade pretendida pelo candidato: 5 (cinco) pontos
por certificado apresentado.

6.2.3.6 Tempo de exercicio profissional atuando na gestdo interna da Cooperativa ou nos
servigos listados nos itens 1.8 e 1.8.1 deste Edital, neste Gltimo caso em carater excepcional e
funcdo de ordem administrativa, em regime de trabalho celetista de, no minimo, 12 (doze) horas
semanais: 2 (dois) pontos para 6 (seis) meses ininterruptos trabalhados, até um total de 20
(vinte) pontos.

6.2.3.6.1 Caso o candidato trabalhe no mesmo periodo em mais de um servigo, nao sera
cumulativa a contagem do tempo de atuacdo, com excecao da situacao prevista na alinea “b”
do item 6.2.3.3.

6.2.3.7 Nao serdo contabilizados, para efeito de pontuacao de experiéncia, periodos inferiores a
medida determinada em 6.2.3.2 ano € 6.2.3.3 més.

7. CONDICOES PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 As provas da primeira etapa deste processo seletivo serdao aplicadas em Belo Horizonte,
no dia 18 de outubro de 2015.

7.2 Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste processo
seletivo o candidato ausente por qualquer motivo.

7.3 As provas objetivas deverao ser realizadas no prazo minimo de 2 (duas) horas e maximo de
5 (cinco) horas.

7.4 O tempo de duragao das provas abrange a assinatura e a transcricdo das respostas para a
folha de respostas.

7.5 O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizacao da prova apds
120 (cento e vinte) minutos contados do seu inicio.

7.6 Nao havera prorrogacao do tempo de duracdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sua sala de provas, respeitando-se as condi¢des previstas neste Edital.

7.7 Nao sera permitido ao candidato prestar prova fora da data, do horario estabelecido ou do
espaco fisico determinado pela FUNDEP.
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7.8 Recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de prova 60 (sessenta) minutos
antes do horério previsto para o inicio das provas e munidos do original de documento de
identidade oficial com foto, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e,
preferencialmente, Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI).

7.9 O ingresso do candidato no local de realizagdo das provas somente sera permitido durante
o horario estabelecido pela FUNDEP mediante a apresentacao do Documento de Identidade
(original) e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricao — CDI.

7.10 No caso de perda ou roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se
inscreveu neste processo seletivo, o candidato podera apresentar outro documento de
identificagdo equivalente, conforme disposto no item 7.11 deste Edital.

7.11 Serao considerados documentos de identidade oficial: cédula oficial de identidade (RG),
carteira expedida por érgdo ou conselho de classe (CRM/MG), carteira de trabalho e
previdéncia social, certificado de reservista, carteira de motorista com foto e passaporte valido.

7.12 O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicao a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data
de nascimento e assinatura.

7.13 Nao serao aceitos documentos de identidade com prazo de validade vencido, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser submetido a identificacdo que
compreende a coleta de assinatura e impresséao digital em formulario proprio.

7.14 Nao serdo realizadas identificagdo digital do candidato que nao estiver portando
documento de identificagdo ou com documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

7.14.1 O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial, conforme descrito no
item 7.11 deste Edital, ndo podera fazer a prova.

7.15 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca e na folha de resposta de
acordo com aquela constante no seu documento de identidade apresentado.

7.16 Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagao
de provas.

7.17 Nao serao permitidas, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou a permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pela FUNDEP, observado o previsto no item 7.39.6 deste Edital.

7.18 A inviolabilidade dos malotes de provas sera comprovada no momento do rompimento do
lacre dos malotes, na sala da coordenacao local, mediante termo formal, na presenga de, no
minimo, 3 (trés) candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagéo das provas.

7.18.1 A inviolabilidade dos pacotes das provas sera comprovada no momento de abertura do
pacote de provas, em cada sala, diante dos candidatos presentes.
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7.19 Ao ingressar no local de realizacdo das provas, o candidato devera, obrigatoriamente,
desligar qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua responsabilidade.

7.20 Sera proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relégio digital, pagers, beep, agenda eletrénica, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer
tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico. O uso ou o porte de quaisquer desses
equipamentos determinardo a exclusdo do candidato do processo seletivo, podendo a
organizacao vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente
citados.

7.21 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 7.8 deste Edital. Caso assim
ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se
responsabilizando a FUNDEP nem a UNIMED-BH por perdas, extravios ou danos que
eventualmente ocorrerem.

7.22 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura
venham a ser entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e
encaminhados posteriormente a:

a) Secao de Achados e Perdidos dos Correios, se tratando de documentos;

b) Instituicbes Assistencialistas, se tratando de objetos.

7.23 Durante o periodo de realizacdo das provas, nao sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicagao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente
Ou por escrito, assim como ndo sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos,
anotacdes ou quaisquer outros meios.

7.24 Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de éculos escuros,
bonés, chapéus e similares.

7.25 Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacao das provas, ainda que
de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

7.26 As instrucbes constantes nos cadernos de questdes das provas objetivas e na folha de
respostas, bem como as orientagdes e instrucoes expedidas pela FUNDEP durante a realizagéo
das provas, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas
pelo candidato.

7.27 Findo o prazo limite para realizagao das provas, o candidato devera entregar ao aplicador
de sala o caderno de questdes da prova objetiva e a folha de respostas da prova objetiva,
devidamente preenchida e assinada.

7.28 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacao das provas.
7.29 Nao sera permitida a entrada de candidato ap6s o fechamento dos portdes.

7.30 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;
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b) deixar o local de realizagao das provas sem a devida autorizacao;

c) estabelecer comunicagcdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
processo seletivo por qualquer meio;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma (s) no local de realizagao das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenga para o respectivo porte;

f) fizer uso ou portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizagdo das provas,
qualquer equipamento eletrénico, como relégio digital, calculadora, walkman, notebook,
palm-top, tablet, agenda eletrénica, gravador ou outros similares, ou de instrumentos de
comunicagao interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros;

g) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotacoes;

h) deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas e na folha de respostas e
as demais orientacoes expedidas pela FUNDEP, durante a realizacao das provas;

i) se recusar a se submeter a detector de metais e identificagédo digital;

j) deixar de entregar o caderno de questbes e a folha de respostas da prova objetiva, findo
0 prazo limite para sua realizagao;

k) se apresentar apds o horario estabelecido para a realizagdo das provas;

I) ndo apresentar documento de identidade;

m) deixar de entregar a Folha de resposta objetiva ou entrega-la com marcacgéo diferente
das instrucdes contidas no caderno de questdes ou sem assinatura no local reservado
para a assinatura.

7.31 Caso ocorra alguma situagcao prevista no item 7.30 deste Edital, a FUNDEP lavrara
ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento para a Comissdo do Processo
Seletivo, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.32 Somente serdo permitidos assinalamentos na folha de respostas feitos com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participagéao de terceiros,
respeitadas as condigcbes solicitadas e concedidas a candidatos com deficiéncia.

7.33 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao.

7.34 Nao havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

7.35 A avaliagdo da prova objetiva sera feita por meio de processamento eletrénico dos dados
(leitura ética). Serdo consideradas, exclusivamente, as respostas transferidas corretamente
para a folha de respostas.

7.36 Na correcdo da folha de respostas da prova objetiva serdo computadas como erros as
questdes nado assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas.

7.37 Sera considerada nula a folha de respostas da prova objetiva que estiver marcada ou
escrita, respectivamente, a lapis, ou que contenha qualquer forma de identificacdo do candidato
fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

7.38 Os gabaritos e as questbes das provas objetivas serdo divulgados no 12 (primeiro) dia

subsequente ao da realizacdo da prova, a partir das 12 horas (horario de Brasilia-DF) no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.
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7.39 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera
fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 7.39.1 deste Edital.

7.39.1 A solicitacao devera ser feita, em até 10 (dez) dias Uteis antes da data de realizacao da
prova, por meio de requerimento datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, na
Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na Avenida Presidente Antbnio Carlos, n? 6.627 —
Unidade Administrativa Il, 3% andar, campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela
Avenida Anténio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as
16h30min, ou enviado, via fax: (31) 3409-6826 ou e-mail: concursos@fundep.ufmg.br.

7.39.2 A candidata que nao apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 3.39.1 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de
nao adequagao das instalagdes fisicas do local de realizacao das provas.

7.39.3 Na hipdtese de ndao cumprimento do prazo estipulado no item 7.39.1 deste Edital, o
atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido pela FUNDEP.

7.39.4 Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

7.39.5 Para amamentacao, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacéo local deste processo seletivo.

7.39.6 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela coordenacao deste processo seletivo.

7.39.7 A candidata lactante que nao levar acompanhante nao realizara as provas.
7.39.8 A FUNDEP nao disponibilizara acompanhante para guarda da crianca.

7.39.9 A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de um aplicador,
do sexo feminino, da FUNDEP, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos
e condigbes deste Edital.

8. RECURSOS

8.1 Cabera interposicao de recursos, fundamentados, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados
do primeiro dia subsequente a data da divulgacido do objeto do recurso, nas seguintes
situagdes:

a) contra inscri¢cdo indeferida, nos termos do item 5.1;

b) contra indeferimento da solicitagdo da condi¢do especial;

c) contra questdes das provas objetivas e gabaritos;

d) contra totalizagdo do resultado da prova objetiva, da prova de titulos e da classificacao

final, desde que se refira a erro de célculo das notas.

8.2 Os recursos serdo dirigidos a FUNDEP, que sera a unica responsavel pela analise e
divulgacéo do resultado.
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8.3 Para interposigao de recurso mencionado na alinea “d” do item 8.1, o candidato tera vista ao
seu formulario de avaliagdo de titulos somente através de arquivo digitalizado, no periodo
recursal, disponibilizado exclusivamente para esta finalidade no endereco eletrbnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no link referente ao Processo Selecao para Cooperagao de
Médicos — UNIMED-BH, onde o candidato devera informar o nimero do seu CPF e niumero de
sua inscricdo neste processo seletivo para acessar seu espago no site.

8.4 Os recursos mencionados no item 8.1 deste Edital deverdao ser encaminhados via internet,
somente pelo endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link
correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no item 8.1, que estara disponivel
de 00h00min do primeiro dia recursal as 23he59min do segundo dia recursal.

8.5 Os recursos encaminhados via internet, conforme apresentado no item 8.3, devem seguir as
determinacgdes constantes no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> e:
a) 0s recursos a que se referem a alinea “c” do subitem 8.1 deste Edital nao deverao conter
qualquer identificagcdo do candidato no corpo do recurso;
b) ser elaborado com argumentagcdo logica, consistente e acrescido de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.
c) apresentar fundamentagao referente apenas a questao previamente selecionada para
recurso.

8.6 Para cada situagdo mencionada no item 8.1 deste Edital sera admitido um unico recurso
por candidato, devidamente fundamentado.

8.7 Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) nao apresentarem argumentacao l6gica e consistente;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, correios ou via internet fora do endereco
eletrénico/ link definido no item 8.3;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 8.1.

e) apresentarem no corpo da fundamentacao outras questdes que ndo a selecionada para
recurso.

8.8 Nao serdo considerados os recursos a que se refere o item 8.1 deste capitulo que nao
atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.

8.9 Nao serdao considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 8.1
deste Edital.

8.10 A decisdo relativa ao resultado do recurso sera divulgada no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

8.11 Apds a divulgagéao oficial de que trata o item 8.10 deste Edital, a fundamentacao objetiva
da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficard disponivel para consulta
individualizada do candidato no endereco eletrébnico <www.gestaodeconcursos.com.br> até a
finalizag&o deste processo seletivo.

8.12 A decisdo de que trata o item 8.10 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto
de reexame.
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8.13 No que se refere ao item 8.1, alinea “d”, se a argumentacao apresentada no recurso for
procedente e levar a reavaliagdo dos titulos anteriormente analisados, prevalecera a nova
andlise para efeito de classificagéo.

8.14 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s)
a todos os candidatos presentes na prova, independentemente de interposi¢ao de recursos.

8.15 Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Processo Seletivo, de oficio ou por for¢a de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

8.16 Na ocorréncia dos dispostos nos itens 8.13 e 8.14 deste Edital, podera haver alteragao da
classificacao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

8.17 Nao havera reapreciacao de recursos.

8.18 A UNIMED-BH e a FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicacao;
congestionamento das linhas de comunicacao; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

9. RESULTADO, CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1 O gabarito da prova objetiva, por especialidade/area de atuacdo, serd divulgado no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, no dia 19 de outubro de 2015.

9.2 A classificacdo dos candidatos sera feita por especialidade médica/area de atuacao e
respectiva unidade para qual se candidatou, aferida pelo somatério dos pontos obtidos nas
disciplinas que compdem a prova objetiva e a prova de titulos.

9.3 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, por especialidade médica/area de atuagéo e
respectiva unidade para qual se candidatou, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

9.3.1 Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha
obtido, sucessivamente:

a) maior numero de pontos na prova objetiva;

b) maior nimero de pontos na prova de titulos;

c) maior idade.

9.4 O resultado contendo a classificacdo final sera divulgado no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no dia 6 de novembro de 2015, em lista Unica, por
especialidade médica/area de atuagcao e em ordem alfabética.

9.4.1 Por meio de consulta individual no endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>
€, na mesma data, os candidatos terdo acesso as notas obtidas em cada prova.
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9.5 Apurado o resultado, apds a apreciacdo de eventuais recursos, este sera divulgado no
endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br> até o dia 25 de novembro de 2015,
como classificacado final do processo seletivo, da mesma forma disposto no item 9.4 e seu
subitem.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 A inscrigao implica o compromisso tacito do candidato em aceitar as normas estabelecidas
para a realizacdo do presente processo seletivo fixadas neste Edital, bem como em editais
complementares, avisos, erratas, retificacdes e comunicados a serem divulgados, e das quais
nao podera alegar desconhecimento.

10.2 Toda informacdo e orientacdo referente a realizagdo deste processo seletivo sera
fornecida pela Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na Avenida Presidente Anténio
Carlos, n? 6.627 — Unidade Administrativa 1l, 3° andar, campus Pampulha/UFMG, Belo
Horizonte-MG (acesso pela Avenida Antonio Abrado Caram — portao 2), das 9h as 11h30min ou
das 13h30min as 16h30min, ou pelo telefone (31) 3409-6755, ou pelo e-mall
concursos@fundep.ufmg.br, ou no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.3 As despesas decorrentes da participagcdo em todas as etapas e procedimentos do
processo seletivo de que trata este Edital correrdo por conta do candidato, que nao tera
qualquer direito ao ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

10.4 A UNIMED-BH e a FUNDEP eximem-se de quaisquer despesas com viagens e estadia
dos candidatos para prestar as provas do processo seletivo.

10.5 No caso de ocorréncia de fato ou situagdo nao prevista que dificulte ou impossibilite a
realizacdo das provas no dia, no local e no horério estabelecido, a UNIMED-BH reserva-se o
direito de adiar o evento, efetuando a comunicagédo dessa decisdo por meio de jornal de grande
circulagao.

10.6 O prazo de validade deste processo seletivo é improrrogavel e vai até o dia 30 de junho
de 2016.

10.6.1 O Conselho de Administragdo podera criar vagas adicionais, para atender a demanda
assistencial especifica da Cooperativa, convocando os candidatos aprovados e nao
classificados, para preenchimento destas vagas, dentro do prazo de validade previsto neste
item, nos moldes previstos nos itens 1.3.5 e 1.3.5.1.

10.7 O candidato aprovado, respeitado o limite de vagas constante deste Edital, adquirira a
qualidade de cooperado somente ap6s a aprovagdo da sua admissdo pelo Conselho de
Administragdo, complementando-se com a subscricdo das quotas-partes de capital social e a
sua assinatura no Livro de Matricula, juntamente com as dos diretores e do presidente, nos
termos do artigo 11 c/c artigo 60, inciso VI do Estatuto Social da UNIMED-BH e artigo 30 da Lei
Federal n? 5.764, de 16 de dezembro de 1971, devendo ainda cumprir 0s seguintes requisitos:
a) ndo ter sido eliminado do quadro social da UNIMED-BH ou de qualquer outra
cooperativa de trabalho, exceto por deixar de operar por um periodo superior de 180
(cento e oitenta) dias, ndo ter tido declarada a nulidade da associagdo a qualquer
cooperativa de trabalho, bem como nao ter requerido demissdo do quadro social da
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UNIMED-BH ou qualquer cooperativa de trabalho quando incurso em processo
administrativo em data anterior aquela do seu pedido de demissao;

b) aceitar e atender as normas estabelecidas no Estatuto Social da UNIMED-BH e no
Regimento Interno;

c) realizar o curso a distancia, até o dia 20 de janeiro de 2016, que sera disponibilizado no

site da Universidade Corporativa UNIMED-BH (www.universidadeunimedbh.com.br),
denominado “Cooperativismo e Sistema Unimed’, com carga horaria de 1 (uma) hora,
sendo a realizagdo e avaliacdo no curso, com a consequente emissao de certificacéo de
aprovagao para os candidatos que acertarem no minimo 70% (setenta por cento) das
questdes, requisito obrigatdrio para a participagdo no modulo presencial do Treinamento
de Novos Cooperados;
OBS.: Para acessar o curso, € necessario que o computador tenha a seguinte
configuragdo minima: Sistema Operacional Windows 98 ou superior; Processador
Pentium I, com no minimo de 512mb de memoéria RAM e espaco minimo de 1G de HD;
Conexao a internet em 100k ou superior; Navegador Internet Explorer 6.0 ou superior ou
Firefox 2 ou superior.

d) participar integralmente da Solenidade de Posse e do médulo presencial do
Treinamento de Novos Cooperados a ser ministrado pela UNIMED-BH nos dias 21,
22 e 23 de janeiro de 2016;

e) integralizar as cotas-partes, até o dia 20 de janeiro de 2016, no valor de R$ 49.330,00
(quarenta e nove mil, trezentos e trinta reais), conforme disposto no paragrafo Unico e
no caput do artigo 25 do estatuto social. O valor nao é parcelado pela Cooperativa;

f) utilizar o Sistema Consultério Online disponibilizado pela UNIMED-BH para a coleta e o
envio de contas médicas imediatamente apds sua cooperagao. Para acessar o sistema
Consultério Online é necessario possuir computador conectado a internet, com sistemas
operacionais compativeis: Windows 7, Windows 8 ou Windows 8.1, e navegadores:
Internet Explorer 9, 10 ou 11, Firefox 36.x ou superior e Chrome.

10.7.1 A qualidade de cooperado é adquirida na forma do presente Edital, também atendido o
previsto no Estatuto Social e no Regimento Interno da UNIMED-BH, ap6s aposi¢cdo da sua
assinatura no livro de matricula, juntamente com a assinatura do presidente da Cooperativa.

10.7.2 Para o candidato considerado como excedente, conforme previsto nos itens 1.3.5 e
1.3.5.1, e que tiver sua cooperacao apds as datas referidas nos itens 10.7, letras “c”, “d” e “e”,
0s prazos serao reavaliados e informados no momento da cooperagao.

10.8 No caso de desisténcia de candidato aprovado, a substituicdo deste ocorrera conforme os
seguintes critérios:

a) caso a desisténcia do candidato aprovado ocorra antes da efetivacao da cooperacdo na
UNIMED-BH, a sua substituicao obedecera a ordem de classificacdo divulgada pela
FUNDEP;

b) caso a desisténcia do candidato aprovado ocorra apo6s a efetivagdo da cooperacao na
UNIMED-BH, a sua substituicao obedecera a ordem de classificacdo divulgada pela
FUNDEP, desde que a desisténcia ocorra durante o periodo de validade do presente
processo seletivo, conforme o item 10.6 deste Edital, e se aprovada pelo Conselho de
Administracdo da UNIMED-BH.

10.8.1 A desisténcia devera ser formalizada por meio de correspondéncia protocolada na
UNIMED-BH.
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10.8.2 Sera considerado desistente o candidato aprovado que ndo obtiver a certificacao
referente ao curso online denominado “Cooperativismo e Sistema Unimed”’, conforme item 10.7,
alinea “c”; que nao comparecer ao modulo presencial do Treinamento de Novos Cooperados,
conforme item 10.7, alinea “d”; que nao integralizar as cotas-partes nas condi¢des previstas no
item 10.7, alinea “e”; e que nao implantar o Sistema Consultério Online utilizado pela UNIMED-
BH para a coleta e envio de contas médicas, conforme item 10.7, alinea “f” deste Edital.

10.9 Sera automaticamente eliminado deste processo seletivo o candidato convocado que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa;

b) ndo comparecer aos locais, nas datas e nos horarios determinados para qualquer uma
das etapas previstas, ou deixar de apresentar qualquer documento solicitado;

c) tiver sido eliminado do quadro social da UNIMED-BH ou de qualquer outra cooperativa
de trabalho, exceto por deixar de operar por um periodo superior de 180 (cento e
oitenta) dias, tiver declarada a nulidade da associagdo a qualquer cooperativa de
trabalho, bem como tiver requerido demissdo do quadro social da Unimed-BH ou
qualquer cooperativa de trabalho quando incurso em processo administrativo em data
anterior aquela do seu pedido de demissao;

d) infringir as normas ou o regulamento deste Edital.

10.10 A FUNDEP sera responsavel pela elaboracdo da prova objetiva, bem como pela
avaliacdo da prova de titulos e da contagem do tempo de exercicio profissional.

10.11 A FUNDEP seré& responsavel pela apuragao e divulgagao dos resultados deste processo
seletivo.

10.12 E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo de todos os atos,
editais, avisos, erratas, retificagdes ou comunicados, referentes a este processo seletivo, que
sejam divulgados no endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.13 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagcdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito até a data de
encerramento das inscricdes. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em Edital
complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser divulgada no enderego eletrbnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.14 Nao serdao fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovagdo e
classificacdo, atestados, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos neste
processo seletivo, valendo, para esse fim, os resultados divulgados no endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.15 A FUNDEP nao fornecera nenhum exemplar ou cépia de provas, relativas a concursos
publicos ou processos seletivos anteriores a candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos
publico ou privado.

10.16 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer recursos, titulos e/ou de documentos ap6s as datas e nas formas estabelecidas neste
Edital.
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10.17 E da exclusiva responsabilidade do candidato, durante o prazo de validade ou apés o
encerramento deste processo seletivo, manter seu endereco atualizado na UNIMED-BH, por
meio de correspondéncia registrada enderecada a UNIMED-BH, situada na Avenida do
Contorno, 4.265, 5° andar, bairro Funcionarios, Belo Horizonte — CEP: 30.110-021. Cabe ao
candidato assumir a responsabilidade pelo nao recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela UNIMED-BH decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados
constantes da inscrigéo.

10.18 A UNIMED-BH e a FUNDEP n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste processo seletivo
ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

10.19 Para contagem do prazo de entrega de documentos e de titulos, excluir-se-a o dia da
divulgacao e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida
com dia de funcionamento normal da FUNDEP. Em caso contrario, ou seja, se nao houver
expediente normal na FUNDEP, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia seguinte
de funcionamento normal da FUNDEP.

10.20 Nao serdo considerados os recursos que nado atendam as formas e os prazos
determinados neste Edital.

10.21 A comprovagdo da tempestividade dos titulos ou de outros documentos sera feita,
quando encaminhado, por Sedex, pela data de postagem constante no envelope e, quando
entregue, pessoalmente, por protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do
envelope lacrado. No protocolo, constardo o nome do candidato, a inscricdo, o nome € o cédigo
da especialidade médica/area de atuacdo para a qual concorre e a data de entrega do
envelope. O conteddo do envelope entregue ou encaminhado via Sedex é de exclusiva
responsabilidade do candidato.

10.22 Nao sera disponibilizada ao candidato cépia e/ou devolugdo de recursos, documentos
e/ou titulos entregues, ficando a documentagdo sob a responsabilidade da FUNDEP até o
encerramento do processo seletivo.

10.23 Ap6s o encerramento do presente processo seletivo, toda discussdo relativa a
classificacao dos candidatos sera de responsabilidade da FUNDEP que, por meio de sua Banca
de Avaliacdo de Titulos, tem legitimidade para emitir qualquer consideracao sobre 0s casos,
que serdo apresentados a UNIMED-BH para decisao final.

10.24 Toda documentacao referente a este processo seletivo sera enviada para a UNIMED-BH
apos o término do certame.

10.25 Ap6s o encerramento do presente processo seletivo, as informagdes relativas ao
processo de cooperagdo (aprovacdo da admissdo pelo Conselho de Administracao,
integralizacdo de cota-parte e treinamento introdutério de novos cooperados) serdao de
competéncia da UNIMED-BH.

10.26 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,

atos, avisos e convocacgdes relativos a este processo seletivo que vierem a ser divulgados no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

28



Unimed £
Belo Horizonte

10.27 A UNIMED-BH podera, a qualquer tempo, eliminar deste Processo Seletivo, o candidato
que porventura descumprir as normas ou o regulamento do presente Edital.

10.28 Os casos omissos ou duvidosos do presente Edital serdo resolvidos pela FUNDEP,
responsavel pelo gerenciamento e pela execugao deste processo seletivo, ouvida a UNIMED-
BH no que couber.

Belo Horizonte, 17 de julho de 2015

Samuel Flam
Diretor-Presidente da UNIMED-BH
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ANEXO A
(a que se refere o item 4.4, alinea “f”, deste Edital)

DECLARACAO

Declaro que, ao adquirir a qualidade de médico cooperado, reconheco que nao poderei realizar
procedimentos cirlrgicos, anestésicos, diagndsticos e terapéuticos em clientes da UNIMED-BH,
em servigo ndo credenciado pela Cooperativa ou em servigos nao cooperados. Estou ciente de
que, caso ocorra o atendimento, os servigos executados ndo serdo remunerados, constituindo
ainda infragao ao Estatuto Social e Regimento Interno.

Tenho ciéncia de que os prestadores de servicos de salde credenciados sdo as pessoas
juridicas credenciadas para atendimento e execucdo de agdes e/ou servicos de salde aos
beneficiarios da UNIMED-BH que tenham contrato formalizado, nos termos do paragrafo 22, do
artigo 54, do Regimento Interno da Cooperativa.

Por fim, tenho ciéncia de que a cooperagcdo ndo implicara o credenciamento automético de
qualquer servigo a que o associado esteja vinculado.

Belo Horizonte, de de 2015.

Nome do(a) Médico(a):
N¢ CRM/MG:

Assinatura:
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ANEXO B — MODELO 1
(a que se referem os itens 1.3, 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3, 1.3.4, 1.3.5 e 1.3.5.1 e 4.4, alinea “g”, deste
Edital)

DECLARACAO

Eu, Dr(?) , CRM/MG ,
classificado(a) na (especialidade) , sendo aprovado(a) no
processo seletivo e inscrito(a) no quadro da Cooperativa, declaro estar ciente pelo tipo de
atendimento a ser prestado, conforme descrito na Tabela de Vagas do Edital 01/2015, e firmo o
compromisso de atuar nos servigos proprios da Unimed-BH, por um periodo minimo de 5
(cinco) anos, realizando 12 (doze) horas de plantdes semanais, especificamente na Unidade
, onde fui selecionado(a) para assumir
na qualidade de cooperado(a) perante a Unimed-Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho
Médico, operando e cooperando em beneficio dos seus objetivos econdmicos e sociais.

Por fim, estou ciente de que o termo inicial sera a partir da data em que a Unimed-BH liberar
para que o referido atendimento seja prestado.

Belo Horizonte, de de 2015.
Nome do(a) Médico(a):

N2 do CRM/MG:

Assinatura:

ANEXO B - MODELO 2
(a que se referem os itens 1.3, 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3, 1.3.4, 1.3.5 e 1.3.5.1 e 4.4, alinea “g”, deste
Edital)

DECLARACAO

Eu, Dr(?) , CRM/MG ,
classificado(a) na (especialidade) , sendo aprovado(a) no
processo seletivo e inscrito(a) no quadro da Cooperativa, declaro estar ciente pelo tipo de
atendimento a ser prestado, conforme descrito na Tabela de Vagas do Edital 01/2015, e firmo o
compromisso de atuar nos servigos proprios da Unimed-BH, por um periodo minimo de 5
(cinco) anos, realizando 100 (cem) consultas eletivas por més, especificamente na Unidade
, onde fui selecionado(a) para assumir
na qualidade de cooperado(a) perante a Unimed-Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho
Médico, operando e cooperando em beneficio dos seus objetivos econdmicos e sociais.

Por fim, estou ciente de que o termo inicial sera a partir da data em que a Unimed-BH liberar
para que o referido atendimento seja prestado.

Belo Horizonte, de de 2015.
Nome do(a) Médico(a):

N2 do CRM/MG:

Assinatura:
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ANEXO C — MODELO 1
(a que se refere o item 4.5, alineas “c” e “d”, deste Edital)

DECLARACAO
Declaramos, para os devidos fins, que o médico , inscrito no
CRM/MG sob o n® , (especialidade) , tfrabalhou na area/servico
como celetista na Unimed-BH, no
periodo de / / a / / , com carga horaria de
( ) horas semanais.
Belo Horizonte, de de 2015.

Carimbo e Assinatura
Gestao de Recursos Humanos - Unimed-BH

ANEXO C —- MODELO 2
(a que se refere o item 4.5, alineas “c” e “d”, deste Edital)

DECLARACAO
Declaramos, para os devidos fins, que o médico , inscrito no
CRM/MG sob o n® , (especialidade) , trabalha na area/servigco
como celetista na Unimed-BH,
desde / / até a presente data, com carga horaria de ( )
horas semanais.
Belo Horizonte, de de 2015.

Carimbo e Assinatura
Gestao de Recursos Humanos - Unimed-BH
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