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Fundacao Paraibana de
Gestao em Saude - PBSAUDE

[ EpmALEAVISO |

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE

PROCESSO SELETIVO N” 001/2022

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
A Fundagdo Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo
com o disposto no artigo 37, inciso IX da Constituigio Federal, e dos preceitos especificos da Lei Estadual
n° 5,391, de 22 de fevereiro de 1991, torna publica para conhecimento dos interessados, a abertura das
inscrigdes para o Processo Seletivo, destinado a selegiio de pessoal, a ser contratado por tempo determi-
nado, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse piblico.
1. DISPOSICOES GERAIS
1.1. O Processo Seletivo Publico sera constituido de Prova Objetiva e Prova de Titulos e Experiéncias,
de carater eliminatorio ¢ classificatério, sob-responsabilidade da Fundagio Paraibana de Gestio em
Sande — PB SAUDE, por meio da Comissiio designada responsavel pela organizagiio e acompanhamento
da selegiio de candidatos para o provimento de vagas;
1.2. Este Processo Seletivo Pablico de Provas e Titulos terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data
da publicagiio de sua homologagio, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Fundagiio.
1.3. Toda mengiio a horirio neste Edital terd como referéncia o hordrio oficial da cidade de Brasilia / DF.
1.4. O presente Edital ¢ composto pelos Anexos 1, I1, IT1, IV, V, V1 e VII conforme descrigio abaixo:
Anexo 1 - Cronograma de Execugiio do Processo Seletivo:
Anexo I - Quadro de Necessidades;
Anexo Il - Informagdes sobre os empregos:
Anexo IV - Tabelas de Pontuagdo: Prova de titulos e experiéncia;
Anexo V - Tabelas de Pontuagio: Prova objetiva;
Anexo VI - Contetido Programético;
Anexo VII - Lista de documentos comprobatorios admitidos.
2. DAS INSCRICOES
2.1. Antes de realizar o processo de inscrigio, o candidato deverad conhecer o Edital ¢ certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para os empregos, conforme descrito no Anexo II1;
2.2, A inserigiio do candidato implicard no conh o das presentes instrugdes e a tacita aceitagio
de todas as condigbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagio do
certame, acerca das quais esse niio podera alegar desconhecimento;
2.3. O candidato devera optar por um emprego de concorréncia, e niio podera ser alterados posteriormente;
2.4. O candidato apto que assim desejar poderd fazer mais de uma inscrigio e candidatar-se para nivel
médio, técnico e/ou superior. Todavia, sera admitida somente uma inscrigéo para cada modalidade, bem
como observar se preenche os requisitos necessarios;
2.5. Para efetivar sua inscrigio ¢ imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);
2.6. Encerrado o periodo de inscrigdes, estas ndo poderiio mais ser alteradas em hipotese alguma;
2.7. As inscrigbes serdio realizadas no enderego eletronico: <https://respondi.app/De8Y XM=, para
empregos de nivel médio, técnico e superior, a partir das 8h do dia 24/05/2022 até 4s 23h e 59 minutos
do dia 29/05/2022 (HORARIO DE BRASILIA), conforme data estabelecida no Cronograma de Exe-
cugio — Anexo | deste Edital.
2.8, Informar seus dados pessoais corretamente ¢ fazer o upload do documento de identificagio com
foto conforme item 2.7, obrigatoriamente frente e verso, escaneado em um finico arquivo em formato
PDF de até 3Mb de tamanho;
2.9. Assinalar com atengiio o EMPREGO ao qual ird concorrer e confirmar sua opgio. Esta niio poderad
ser alterada posteriormente;
2.10. Preencher o Curriculo Online, devendo o candidato assinalar com “SIM™ para cada item do seu
curriculo a ser enviado e confirmar sua opgao;
2.11. Documentagiio comprobatoria de formagio académica ¢ experiéncia profissional devera ser dis-
ponibilizada por meio de upload no sistema de inserigio, os documentos deverdo ser escanceados frente
e verso ¢ enviados em Unico arquivo em formato PDF (de até 3Mb de tamanho cada) para cada item
onde busca pontuar.
2.12. Serdo considerados documentos de identificagdio: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Carteiras expedidas pelos orgiios fiscalizadores de exercicio profi | (ordens, lhos.
ete.); Passaporte Brasileiro; Certificado de reservista; Carteiras funcionais expedidas por drgdo puablico
que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de trabalho; Carteira de Identidade do trabalhador.
Além de conter foto e assinatura, comprovar, de forma clara, que a nacionalidade é brasileira, ou que a
naturalidade ¢ de cidade/UF do Brasil;
2.13. Os documentos aceitos para fins de comprovagio de formagio académica e experiéncia profissional
estao dispostos no Anexo 1V,
2.14. O mesmo documento comprobatdrio niio poderd ser utilizado para pontuar simultaneamente em dois
ou mais itens da tabela de pontuagio. Nestes casos, o documento, desde que esteja com as informagdes
corretas, serd considerado uma tnica vez e contabilizado no item de maior pontuagio;
2.15. As comprovagdes de experiéncias profissionais concomi das para pe ¢A0 No mesmo
item, somente serido contabilizadas uma vez, independente da quantidade de locais que tenha trabalhado;
2.16. As experiéncias profissionais que forem concomitantes, mas que forem comprovadas de forma
correta em itens de pontuagio diferentes serdo contabilizadas em ambos os itens;
2.17. As informagoes prestadas no ato de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
ELIMINADO do Processo Seletivo aquele que:
a) Nao anexar nenhum documento no sistema de inscrigoes;
b) Nao apresentar documento de identificagdo ¢ o diploma ou declaragao/certidio de conclusio de curso
e o respetivo historico de  graduagdo superior, de acordo com as qualificagdes exigidas no Anexo 11l ¢
a documentagio do Anexo IV,
¢) For comprovada a niio veracidade das informagoes prestadas.
2.18. O candidato podera alterar excluir ou incluir documentos comprobatorios enviados no sistema durante
o periodo das inscriges, mas ndo poderd alterar as demais opgdes quanto ao EMPREGO de concorréncia;
2.19. Nio serd permitida em hipotese alguma a alteragiio nos documentos enviados depois de encerrado

o prazo final das inscrigoes;
2.20. Serdo indeferidas as inscrigdes extemporaneas:

2.21. E vedada a entrega posterior de documentos para fins comprobatorios ou complementagio de
curriculo, sendo considerados EXCLUSIVAMENTE os documentos anexados no sistema de inscriges;
2.22. Sera eliminada em qualquer fase do periodo de vigéncia deste Processo Seletivo, inclusive como
motivagio para o desligamento e rescisdo do Contrato de Trabalho, o candidato que cometer falsidade
ideologica nas informagdes prestadas, quanto & ap fo de prova doc linveridica, devidamente
comprovada, sem prejuizo de sangoes civeis e criminais;

2.23. O descumprimento de quaisquer das instrugoes supracitadas constituira tentativa de fraude e im-
plicara a eliminagio do candidato do Processo Seletivo:

2.24. A comissdo ndo se responsabilizara por solicitagio de inscrigio nio recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de ciio, de i o das linhas de comunicagio,
bem como por outros fatores que i ibilitem a tr ia de dados:
2.25. A comissio do processo seletivo nio se responsabiliza por doc

ou com rasuras que impegam sua analise;

2.26. As informagdes prestadas na inscrigdo seriio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissio do Processo Seletivo do direito de excluir do Processo aquele que nio preencher a solicitagio
de forma completa, correta e verdadeira;

2.26.1. As duvidas sobre o presente processo seletivo serfio sanadas, exclusivamente, através do telefone:
(83) 3229-9103.

3. DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

3.1. A Pessoa com Deficiéncia - PCD serd assegurado o direito de participar do Processo Seletivo, desde
que as atribuigdes nele previstas para as atividades a serem desenvolvidas sejam compativeis com a defi-
ciéncia, exigindo-se, no caso, que o candidato declare na ficha de inscrigdo essa condigio, especificando-a
e que siga as instrugdes contidas dos itens 2 e 3 e demais normas deste Edital;

3.2. Para os PCDs serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vieram a surgir conforme interesse
publico e lista do cadastro de reserva, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo;

3.2.1. Realizar o processo de inscrigio via Intemet e informar neste ato a intengéo de concorrer como
Pessoa com Deficiéncia — PCD e o tipo de deficiéncia;

3.2.2. Anexar no sistema de inscrigées a documentagio comprobatoria escaneada de forma legivel, em
formato PDF, conforme preceitua o Decreto n® 3.298/99 em seus arts. 39 e 40: Laudo médico (original
ou fotocopia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das inscrigoes
atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspon-
dente & Classificagiio Intemacional de Doengas —~ CID, bem como a provivel causa da deficiéncia. O laudo
médico devera conter o nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do candidato e, ainda, a assina-
tura, carimbo e CRM do profissional que devera especificar no laudo que o candidato possui deficiéncia.
3.2.3, Para efeito de classificagdo do tipo de deficiéncia apresentada seriio observadas as categorias
constantes do art. 4°, Incisos I ao V do Decreto Federal n® 3.298/99, quais sejam:

I. Deficiéncia fisica;

I1. Deficiéncia auditiva;

11, Deficiéncia visual;

IV. Deficiéncia mental;

V. Deficiéncia multipla,

3.2.4. A documentagiio anexada, conforme previsto no item 3.3, serd submetida a avaliagiio do médico
do trabalho no ato da convocagio sobre sua qualificagio como deficiente ou nio, bem como a compa-
tibilidade da necessidade especial com as atividades da fungio, nos termos do artigo 43 do Decreto n®
3.298/1999 e suas alteragdes;

3.2.5. Quando o médico do trabalho julgar necessirio, o candidato serd convocado para a apresentagio
de outros exames que sejam necessdrios para a comprovagio da condigio de PCD;

3.2.6. Quando o médico do trabalho julgar necessirio, o candidato seri convocado para pericia presencial.
Os candidatos deveriio comparecer a pericia presencial munidos de documento de identidade original;

3.2.7. Perderi o direito de ser convocado o candidato considerado PCD que:

a) Niio anexar laudo médico nos moldes previstos neste Edital;

b) Apresentar laudo superior ao periodo de 12 (doze) meses:

¢) Nio apresentar os exames exigidos;

d) Nio comparecer a pericia presencial quando solicitado;

) Nio for qualificado como PCD, nos termos do Decreto n® 3.298/1999 ¢ suas alteragdes.

3.3. A compatibilidade entre as atribuigdes do profissional e a necessidade especial apresentada pelo can-
didato continuario sendo avaliadas na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n® 3.298/1999
¢ suas alteragdes:

3.4.0s candidatos inscritos para as vagas de PCD que niio forem qualificados como tal nos termos do
Decreto n® 3,298/1999 e suas alteragdes, teriio seus nomes mantidos na lista de classificagio geral, desde
que tenham obtido a classificagdo necessaria;

3.5. Na falta de candidatos classificados considerados PCD, as vagas seriio preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagiio;

3.6. O candidato considerado PCD que, no pedido de inscrigdo, nio declarar sua condigdo, nio poderd
recorrer administrativamente em favor de sua situagio;

3.7.As informagdes prestadas no ato de inscrigiio siio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a comissio médica, do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preencher o requerimento
com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, a nio veracidade das
informagdes prestadas.

3.8. O candidato que ndo se declarar pessoa com deficiéncia, mas que necessitar de condigio especial
para realizagdo da(s) prova(s) — durante o periodo de inscrigdes — devera acessar o link proprio deste
Processo Seletivo, no enderego: <https://respondi.app/De8Y XM=

3.9. Durante o preenchimento da ficha de inscrigiio, no campo “Condigiio Especial”, especificar os
recursos/condigd peciais de que 1 ita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

3.10. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagiio da (s) prova(s), a candidata lactante
deverd, obrigatori levar um ace maior de idade, devidamente documentado, que ficara
em local reservado para tal finalidade e que serd responsavel pela crianga,

3.11. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga.
Este estard submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no tocante ao hordrio de
apresentagdo no local da(s) prova(s), a apresentagiio do original de documento oficial de identificagiio,
a proibigiio de uso de equipamentos eletronicos e celulares etc, sob pena de eliminagio da Candidata
Lactante no Processo Seletivo.

3.12. A candidata que niio levar o acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local
de realizagio da(s) prova(s).

3.13. A Fundagdio Paraibana de Gestiio em Saide — PB Saude néio disponibilizara, em hipotese alguma,
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acompanhante para guarda da crianga.

3.14. A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagao das provas podera
solicitar nos termos deste Edital, infc do na opgio “Atendi y Especial” em campo proprio do
sistema de inscrigiio, no ato do preenchimento da ficha de inscrigdo, conforme previsto na Lei n, 13.872,
de 17 de setembro de 2019.

3.15. No y da do, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela crianga e sem o(s) material(is) da(s) prova(s).
3.16. Nao serd permitida a entrada do | e de seu acomyj
dos portdes.

3.17. A Candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

3.18. Conforme o art. 4°. Da Lei 13.872, de 17 de setembro de 2019, a lactante terd o direito de proceder
4 amamentagiio a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

3.19. Serdo registradas em ata as saidas e os retornos da lactante para fins de amamentagio, a fim de
compensagio do tempo despendido, conforme pardgrafo 2°. Do art. 4°. Da Lei 13.872, de 17 de setembro
de 2019.

3.20. Excetuada a situagio prevista neste Capitulo, nio serd permitida a permanéncia de crianga ou de
adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagio da respectiva prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagio do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo.

4. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ponsavel apos o fechamento

» de Conhecimento

pelas Forgas Armadas, Policias Militares ¢ Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE;

6.12. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que api
discriminados na alinea “b", do item 6.10, deste Edital.

6.13. O candidato que ndo apresentar documento (conforme disposto na alinea “b", do item 6.10, deste
Edital) ndo realizara a respectiva prova, sendo considerado ausente ¢ eliminado deste Processo Seletivo.
6.14. Nao serdo aceitos — para efeito de identificagdo, no dia da prova — protocolos, copia (ainda que
autenticada) dos documentos citados na alinea “b”, do item 6.10, deste Edital, ou quaisquer outros
documentos nio constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada e/ou
documentos digitais.

6.15. Nio sera admitido no local de prova o candidato que chegar apos o fechamento dos portdes.
6.16. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horario preestabelecidos.

6.17. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.18. O candidato que queira fazer alguma reclamagio ou sugestio deverd procurar a sala de coordenagio
no local em que estiver prestando a prova.

6.19. Nio havera prorrogagdo do tempo previsto para a realizagao da prova em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova

6.20. Sio de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagio Paraibana de Gestio em Saide — PB
SAUDE, para a realizagiio da prova.

6 21. Durante a prova nio seriio permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,

um dos doc

5IM SIM
NIVEL TECNICO SIM 5IM
NIVEL SUPERIOR SIM SIM

5. AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIAS

5.1. Esta etapa tera cardter eliminatorio ¢ classificatorio. Nela, os curriculos ¢ os documentos compro-
batorios de experiéncia recebidos serdo analisados quanto aos req descritos no Anexo IV deste
Edital ¢ ordenados por maior tempo de experiéncia na vaga.

5.2, Os curriculos informados pelos candidatos serdo analisados pela Comissao Organizadora responsavel
pelo Processo Seletivo, de acordo com os valores da pontuagio lecidos nas tabelas ¢ no
Anexo IV;

5.3. Somente serdo avaliados os curriculos postados no periodo constante no Cronograma de Execugio
do edital, Anexo I;

5.4. Somente serdo considerados validos os titulos e experiéncias profissionais que constem no curriculo
online ¢ que estejam devidamente comprovados mediante a documentagdo enviada, conforme o Anexo V;
5.5. Cada titulagiio ou experiéncia profissional assinalada no curriculo online deverd, obrigatoriamente,
para efeito de pontuagdo, vir com seu respectivo documento comprobatorio anexo:

5.6. Documentos anexados em itens incorretos ¢ que nido sejam respectivos a informagéo nele contida
ndo serdo pontuados;

5.7. A mera marcagio de “SIM™ nos itens de titulagiio ou experiéncia sem a documentagiio comprobatdria,
em hipdtese alguma, sera considerada para fins de pontuagiio na analise de Prova de Titulos e Experiéncias;
5.8. Aplicada a tabela de pontos para a analise de curriculo, a classificagdo dos candidatos dar-se-a de
forma crescente, conforme o niimero de pontos obtidos, considerando o maximo de pontos previstos na
referida tabela de pontuagio — Anexo IV;

5.9. A comprovagio de titulos tem pontuagdo méxima de 10 (dez) pontos, para todos os empregos. Para
saber quanto vale cada titulo de uma determinada drea tematica, observar o ANEXO V.

5.10. Nao havera entrega de documentagio presencial por parte do candidato nesta etapa;

5.11. Apods a analise Prova de Titulos e Experiéncias e \a!:dﬂ;ao de toda a documentagio apresentada
pelos candidatos serd publicado o Resultado Final Preli

5.12. O Resultado Final Preliminar consistira na listagem nommal de candidatos em ordem crescente
de classificacio.

6. DA CONVOCACAO E DAAPLICACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva para todos os empregos em Processo Seletivo — de cardter eliminatorio e classi-
ficatorio — visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise,
entendimento e interpretagio de informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura logica das relagdes,
capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo emprego.

6.2. A prova objetiva serd elaborada de acordo com o contetido programitico estabelecido no Anexo VI
deste Edital e composta de questdes de miltipla escolha, com 4 alternativas cada, sendo apenas uma
alternativa correta.

6.3. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta
por cento) de acerto no total de pontos das questdes, desde que nio obtenha pontuagio zero em nenhum
dos grupos de questoes das provas objetivas:

6.4. A prova objetiva tem pontuagiio maxima de 20 (Vinte) pontos, para todos os empregos. Para saber
quanto vale cada questdo de uma determinada drea tematica, observar o ANEXO V.

6.5. As provas constardo de 20 (Vinte) questdes, todas de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas
de “A”a “D", e dessas alternativas somente 01 (uma) deverd ser assinalada como correta,

6.6. As provas objetivas ocorrerdo na data de 05/06/2022 e terdo duragio maxima de duas horas, para
os empregos de todos os niveis.

6.7. Nos casos dos niveis médio, técnico e médicos neurorradiologistas serio realizadas a partir das 09h s
11h lHORAR[O DE BRASILIA), e para os demais cargos de nivel superior das 14h as 16h (HORARIO
DE BRASILIA), conforme data estabelecida no Cronograma de Execugiio — Anexo | deste Edital. A
permanéncia minima exigida em sala depois do inicio das provas serd de | (uma) hora.

6.8. A convocagdio para realizagio da(s) prova(s) deveri ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagio a ser publicado no Didrio Oficial do Estado — DOE (<www.auniao.pb.gov.br/doe>)
e disponibilizado no site da Fundagdo Paraibana de Gestdo em Saide — PB SAUDE (www.pbsaude.
pb.gov.br), niio podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.9. As provas objetivas serio aplicadas em mesma data e horario, a saber. O horirio de chegada ocorrera
em grupos com intervalo de 30 minutos para evitar aglomeragdes na entrada.

6.10. O candidato, ao entrar no prédio de aplicagio de prova (s), deve dirigir-se imediatamente a sala de
prova, sendo proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas elc.

6.11. O candidato deveri c ao local d do para a respectiva prova que consta do Edital de
Convocagio, no horirio previsto para sua apresentagio, munido de:

a) Caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha macia;

b) Original de um dos seguintes documentos de identificagio: Cédula de Identidade (RG). ou Registro
de Identificagio Civil (RIC), ou Carteira de Orgiio ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Centificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagio
expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida

pressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagio de outro material ndo fornecido pela Funda-
¢iio Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE, utilizagio de protetor auricular, de boné, de gorro, de
chapéu, de dculos de sol, de relogio (de qualquer tipo), de maquina calculadora, de telefone celular ou
de qualquer equipamento eletronico de comunicagdo ou de gravagio de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato.
6.22. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico — antes do inicio da prova
~ devera:

a) Desliga-lo;
b) Retirar sua balcr:a (se possivel);
¢) Acondi lo em | 1 especifica fornecida pela Fundagdo Paraibana de Gestdo em Saide —

PB SAUDE, antes do inicio da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua
carteira, durante todo o tempo de realizagio da prova;

d) Colocar, bém, nessa embalagem, os pert
relogio de qualquer tipo. protetor auricular etc.);

¢) Esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada ¢ embaixo de sua carteira, até
a saida do candidato do local de aplicagio de prova;

f} Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do local de aplicagio de prova.

6.23. A Fundagdo Paraibana de Gestdo em Saide — PB SAUDE podera, no transcorrer da aplicagdo da
prova, efetuar vistoria, com detector de metal, em ambientes no(s) local(locais) de aplicagio.

6.24. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) Nao comparecer 4 prova, conforme disposto no item de convocagiio publicado no Didrio Oficial do
Estado — DOE (www.auniao.pb.gov.br/doe), no site da Fundagao Paraibana de Gestio em Saide - PB
SAUDE (www.pbsaude.pb.gov.br/) e disponibilizada, seja qual for o motivo alegado:

b) A niio participagio do candidato na prova de titulos nio o excluird deste Processo Seletivo a vista do
carater eminentemente classificatorio desta prova;

c) Apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do hordrio estabelecidos no Edital de Convocagio;

d) Nao apresentar o documento de identificagfio conforme previsto na alinea “b”, do item 6.10, deste Edital;
¢) Ausentar-se, durante a aplicagio da (s) prova(s), da sala ou do local de prova, sem o acompanhamento
de um fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de prova e/ou outros materiais nio permitidos
e/ou portando

f) Algum (ns) de seus pertences pessoais;

o) Estiver, no local de prova, portando, apos o seu inicio, qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro
e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 6.21, deste Edital;

h) For surpreendido em comunicagio com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagio da prova e/ou fazendo uso ou portando qualquer
tipo de equipamento eletronico de comunicagio;

1) Fizer anotagiio de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que nio o fomecido
pela Fundagio Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE, ou copiar questdes, em parte ou completa,
na folha de identificagio de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

) Langar meios ilicitos para a realizagio da prova:

k) Ndo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas, e/ou o caderno de questdes da prova objetiva
completo (todos os empregos) ou qualquer outro material de aplicagio de prova, fornecido pela Fundagio
Paraibana de Gestdo em Saide — PB SAUDE;

1} Estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagio;

m) Durante o processo, nio atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

n) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

o) Agir com incorregio ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagio
da prova:

p) Retirar-se do local de aplicagio de prova, antes de decorrido o tempo minimo de 60 minutos de per-
manéncia (no que se refere a aplicagio da prova objetiva):

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagdes acerca do local
de prova, da prova e/ou de seus participantes.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Havendo empate na totalizagéio dos pontos para o Resultado Final, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragralo tnico do art. 27 da Lei
n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.2, Persistindo o empate na classificagio dos candidatos, o desempate dar-se-i pela ordem, primeiramente,
a favor do candidato que apresentar maior nimero de acertos na Prova Objetiva (no grupo das questdes
especificas), seguida pela maior pontuagio no quesito que comprova sua experiéncia profissional em
servigo especializado e de alta complexidade.

8. DOS RECURSOS

8.3. Serd permitido recurso contra o resultado final preliminar de acordo com o periodo de interposigiio pre-
visto no Cronograma (Anexo 1), interposto através do enderego eletrdnico disponibilizado para inscrigiio.

pessoais (bonés, gorros ou similares,
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8.4. O resultado dos recursos serd publicado no Diario Oficial do Estado — DOE (www.auniao.pb.gov.

br/doe), no site da Fundagiio Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE (www.pbsaude.pb.gov.br/)

conforme Anexo [,

8.5, O candidato podera interpor, apenas individualmente, um tnico recurso, utilizando-se, exclusiva-

mente, através do enderego eletronico disponibilizado na mesma pagina das inscrigdes. Devidamente

fundamentado e dirigido 4 Comissdo Organizadora, conforme previsto no Cronograma de Execugio

deste Edital (Anexo 1);

8.6. Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo estipulado no Anexo I:

8.7. Serdio indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora;

b) Que o teor do recurso contenha informagao referente a outro candidato;

¢) Sem argumentagio;

d) Com arg| ¢io inconsi ou incoerente.

8.8, O Resultado d ilise de recursos serd publicado no prazo estabelecido no Anexo | e, apos essa

etapa, serd publicado o Resultado Final com a relagio final de classificagio.

9. DO RESULTADO FINAL

8.9. A divulgagdo da Relagao dos Candidatos CLASSIFICADOS no Processo Seletivo serd realizada

conforme prazo estabelecido no Cronograma deste Edital — Anexo I

8.10. Seriio consideradas vilidas apenas as listas oficialmente disponibilizadas no enderego eletronico:

homologadas pela comissio do Processo Seletivo, mediante publicagio no Didrio Oficial do Estado da

Paraiba ¢ no enderego eletronico da PB SAUDE, www.pbsaude.pb.gov.br.

8.11. Néo sera fornecida ao candidato declaragio de classificagdo, valendo para este fim a lista dos

classificados publicada em Didrio Oficial;

8.12. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado por emprego.

9. DA CONVOCAC:\O E VALIDADE

9.1. A convocagio dos candidatos serd conforme a necessidade do servigo, obedecendo criteriosamente

i ordem de classificagio, sendo a convocagio de responsabilidade da Fundagio Paraibana de Gestio

em Saide - PB SAUDE;

9.2, A convocagdo dos candidatos serd por meio do Diario Oficial, sendo, exclusivamente, de responsa-

bilidade do candidato o acompanhamento as convocagoes:

9.3. Sera eliminado o candidato convocado que niio se apresentar no prazo estabelecido;

9.4. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, serd valido por 12 (doze) meses a contar da data de homo-

logagio do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo ¢ conforme legislagio vigente.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A contratagdo dar-se-a por ordem de classificagio cre: a idade dos hospitais

e o interesse publico e reger-se-a pela Lei Estadual n® 5,391, de 22 de fevereiro de 1991 e alteragdes

posteriores;

10.2. Os candidatos classificados para os empregos nos quais é exigido o Registro de Classe pelos

respectivos Conselhos de Profissio, deverdo ap carteira do consell atualizada;

10.3. No ato da contratagio, sem prejuizo a demais documentagoes exigidas na ocasido, deverio ser

comprovados os seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado e convocado neste Processo Seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino;

) Apresentar documentagio exigida por ocasido da convocagdo pela da Fundagio Paraibana de Gestio

em Saide - PB SAUDE;

f} Atender aos pré-requisitos legais ¢ exigéncias constantes no corpo deste Edital;

2) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da convocagiio;

h) Estar apto para exercer as atribuigdes da fungio para qual esta sendo convocado;

i) Ter aptidiio fisica e mental para o exercicio das atividades da fungdo de técnico de nivel superior e

técnico de nivel médio, incluindo a compatibilidade, no caso de candidato com deficiéncia, das atribui-

¢oes com a sua deficiéncia;

j) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste E

k) Apresentar declaragdo de disponibilidade de carga hora

lagio pertinente:;

1) Apresentar declaragio de acimulo ou ndo de empregos devidamente assinada.

11. AS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A classificagiio nesta selegdo para formagdo de cadastro de reserva niio assegura ao candidato o

direito de celebrar o contrato previsto neste Edital, a contratagdo serd conforme necessidade e interesse

publico ¢ obedecera a ordem crescente de classificagio final.

11.2. A consecugiio desse ato fica condicionada & observancia das disposigdes legais e pertinentes, bem

como as necessidades da Fundagio Paraibana de Gestiio em Saide - PB SAUDE;

11.3. A inscrigdo neste Processo Seletivo implicard na aceitagio tacita das normas estabelecidas neste

Edital ¢ das Normas Especificas, expedientes dos quais niio se poderiio alegar desconhecimento;

11.4. O candidato serda ELIMINADO do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais e civis

cabiveis, se:

a) Apresentar documentagdo falsa ou inexata em qualquer fase deste processo;

b) Agir com incorregiio ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da andlise

Prova de Titulos ¢ Experiéncias;

¢) For responsavel por falsa identificagio pessoal.

d) Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolo-

gico ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagio

propria ou de terceiros, serd tornada nula a sua participagio no Processo Seletivo, sem prejuizo de sua

responsabilidade civil e criminal;

¢) As despesas relativas a participagio do candidato no Processo Seletivo correrfio s expensas do

proprio candidato;

f} Os itens deste Edital poderiio sofrer eventuais alteragoes, atualizagoes ou acréscimos enquanto nio

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos

para os atos correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado

oficialmente através do Didrio Oficial;

g) Em nenhuma hipotese serd aceita a substituigio do profissional lotado por outro sem este ter sido

convocado pela da Fundagiio Paraibana de Gestio em Saide — PB SAUDE;

h) Os casos omissos serdio resolvidos pela Comissio Organizadora deste Processo Seletivo e pela da Fun-

dagiio Paraibana de Gestio em Satide - PB SAUDE; no que a cada um couber, apreciagio e/ou decisio.
Santa Rita de 24 de maio de 2022

tendend

Jenrid
devi

al e da legislagdo pertinente;
com as exigéncias deste Edital e da legis-

DANIEL BELTRAMMI
Diretor Superintendente

EDITAL 001/2022

ANEXO I - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ

DATAS

ATIVIDADES

24/0572022

¢ divulgagio do edital

24/05/2022 n 2905/2022

Inscrighes com envio de comprovanies de titulos ¢ experiéncias

02062022

Divulgagio dos inscritos ¢ bocais de prova

05/06/2022

Prova objetiva

06/06/2022

Divulgagdo do gabarito prelin

ar

06/06/2022 a 07/06/2022

Periodo para a interposigio de recursos

09062022

Divulgagh

do Resultado final

¢

ANEXO IT-

EDITAL 001/2022
QUADRO DE NECESSIDADES

NIVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

FUNGOES 5
MEDIO E TECNICO

REQUISITO
ESCOLARIDADE

TOTAL DE VAGAS CADASTRO DE RESERVA

AMPLA
CONCOR-
RENCIA

PCDs
%%

AMPLA CON-
PUDs 5%

JORNADA TRA-
BALHO SEMA-

NAL

SALARIO
MENSAL

Auniliar de Farmdcia

Certilicaddo, devidamente registrado,
decomelusio de curso de nivel médio
s 2* grau) expedida poe Instic
nuno reconhecida pelo
Certificade de conclusdo de
Cursor de Atendente de Farmicia ou
experiéncia comgrovnd o emprege
o fungho cm servig de farmicia, de
0 minime (8 {scis) neses

il

RS 121200

Auxibar de manuten-

§ao peedial

Certificado, devidamente registrado,
de con lusdo de curso de nivel meédio
(antigo 2 grau) expedido por Insti-
o recoshecida pelo

aprovada s
e 0 mimime

06 (515} meses.

[N
=
o

44h

Estoquista

Certilicado. devidamente registrado,
de conchusdo de curso de nivel médio
{antigo 2* grau) expedido por Insti-
tusgha de Ensina reconhecida pelo
MEC. Expeniéncia comprovada no
cmprogo ou fimgio de no minimo
D (5eis) meses.

Ah

RS 1.212,00

Certificado ou atestado de conc husdo
o crrsitso midio, expedid por escoly
aficial ou reconhecula; diplonss ou
certificado ou arestado de conelusio

clrargia cardinli-
glea

de 1denico &
mscrito no COREN/PH. diploma ou
certificado ou atestada de conclusie
docairso de imstrunsentagio cinlingica
& experiéncia de s mimimo 12 (doze)
meses em pelo menos um dos saores
descrite: cirurgia candiaca

Ay

RS 300,00

Imstramentagio em
cirurgia meursligien

Certifivado ow ascstado de conclusio
divemssina médio, expedido par escota
oficial ou reconhecsda; diploms ou
certificado ou atestado de conclusio
do curso de téenico de enfermagen.
nserito mo COREN/PH: diploma ou
certificado ou anestado de conelusio
do-curso de imstrumentagho cinlingica
eexperiéncin de po mimimo 12 {dose)
meses em pelo menos um dos setores
descrito: cirungia newraldgica

RS 1300,00

Téemico de Enfer-
magen

Certificado. devidamente registrado,
de curso de cnsmo medio, foms-
cido por instituigho educacional,
reconhecido pelo MEC inscrilo no
CORENTH ¢ experidncia compro-
vada nvinima de 12 (doze) meses em
Pels meos um dos setorcs descrito:
Centre Cirdrgico, CME, Hemodi-
namica o'ou Unidade de Terapia
Intensiva Pediarricn.

42 2 250 13

40

RS 1.300,00

Téenien de cquipa-
mente médicn hos-
pitalar

Certificado de conchisda da cursa
de Técnico em Equipamentos Bio-
médicos ou Técnica em eletrinica
ou Téenico em eletrotécnica reco-
nhecido pelo MEC. Experiéncia
comprovads na fiango, de no minime
6 (313 ) meses.

RS 1.300,00

Técmico de M
temgio Hidriulica

Certificado, devidamente registrado,
de curso de ensitio médio, formecdo
pot institusgho cducacional,
ahecido pelo MEC: Certificaiks de
conclusio de curso Téenico em
Hidriiulica. Experséncia comprovads
mo emgrego 0w fingo de no minimo
O (seis) meses.

RS 1300,00

Enfermeire

Diploma devidamente registrado
de curso de graduagdo ¢ como
registro no Consclbo Regional de
Enfermagem (COREN PB) Curso
de

psticnsia comprovada
ma fungio. de no minimo 12 (doze)
meses em pelo menos wm dos sclores.
descritos: Centra Cirargica, CME,
Hemodinimica e/on  Unidade de
Tevapia Intensiva Pedistrica.

Ay

RS 1.500,00

Perfusioniva

Diploma devidaments registrado em
curso superios am Biomedicina, Bio-
bogin, Enfermagem, Farmscia ou Fi-
icterapia 9 Piso estabsdecido na Lei
" 39991961 27 reconhecidas pele
MEC: com curse de phs-graduagio
Late Sensu especinlmente designade
P eate fim, reconhecido pelo MEEC
elow, com cuso de extensdo stravis
de Centren Fommadores reconheidos
pela Sociedade Brasileira de Circula-
gio Extracorpirea (SBCEC) ¢, neste
caso, obeigatoriamente. com squisi-
0 do Tiulo de Especialista, pela
SBCEC, Devidansemic negisirado em
seus pespectives conselhos de classe.
[xpersincin comgrovada na fingio,
de no mrinameo 12 (dose) meses.

1 ]

RS 1.500,00




16

Joao Pessoa- Terca-feira, 24 de Maio de 2022

Diario Oficial {5}

Médico - Cirurgia

Candicvascular

Diploma, devidamente registrado,
de curso de graduaghio em Medicin,
formecido por institusdo de cnsin
superior, evonhecido pelo Ministério
dn Educagio; Certificado de conchs-
sfio de Residkincia Médica em Cirur-
gia Cardiovascular, seconhecido pels
Camissda Nacional de Residéncia
Médica; ou Titulo de evpecialists em
Cinurgia Candiovascular, reconbecida
peln Associagiio Médica Brasilcira ¢
registrado no Comselho Regional de

Conselho Regional de Medicana,
Comprovar ROE

b
=

RS 1386

Médico - Neuroei-

nurgia

Diploma de graduacio em Medicina,
fomecida por msituigho de ensino
superice, reconhocd pel Minzstério
da Educag o devidamenic registmdo
o Consellio Regional de Medicina
Registro de qualificagio de Espe-
cialidade (RQE) em Newrocinurgia
devidamente regisrado no Consetho
Regional de Medicina da Paraiba

"

RS 1386

Médice - Cirurgia

Tordcics

Diploma. devidamenic registrado,
de cursa de gradungho em Medicina,
famecido por instituigho de ensing
superior, reconhecido pelo Minis-
tésio da Fducagho: Centificado de
conclisdo de Residéncia Medica em
Cirurgia Toricica, reconbecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia
Médica: ou Titulo de especialista
em Cirusgia Toricica, reconhecido
pela Associaglo Médica Brasilcira
& registrda o Conselho Regional
de Medicina; ¢ registro profissional
0 Canselho Regional de Medicina
Comprovar RQE

RS 1,386

Médico - Cardiologia

Diphoma de praduagio cm Medicina,
fomecida por nstituiglo de ensine
superior, reconheesdo pelo Mingstério
da Educagio; devidamenic registrado
oo Comselho Regional de Modscina
Registro de qualifi de Especia-

amitimologin

lidade (ROQE) em Edctrofisiologia cli-
nica imvasiva ou cstimulagho cardincs
cletrdnica implantivel, devidamente
registrado no Conselho Regsonal de
Medicing da Paraiba

RS 1386

Médico - Cirurgia
Pediirica

Diploma. devidameste registeado,
de curso de graduagio om Medicie,
famecido por institiiclo de ensing
superior, Teconhecida pelo Minis-
tério da Educagho: Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em
Crrurgia Pediitrica, reconhecido pela
Camissda Nacional de Residéncia
Médica: ou Titulo de especialista
e Cituirgia Pediditrica, reconbocida
pela Associagio Médica Brasilcira
& registrado o Conselho Regional
de Medicina, ¢ registro profissional
0 Consellio Regional de Medicina
Conprovar RQE.

RS 1386

Médico Neusomradio-

logia intervencianista

Diploma de grmduseio em Medicina,
fomecido por mstituigdo de ensing
superion, reconhecado pelo Minsiério
da Fducagio; devidamente registrado
0 Comselho Regional de Modscina
Registro de qualificagho de Espe-
cinlidade (RQE) em Newrologia
Neuroctrurgia com dnca de atuagio
em meuroeradiologia, devidamente
registrado no Conselho Regsonal de
Medicina da Parsiba

RS 1386

Miédico - Radiologin

Diplama, devidamente registrado,
e curso de grduacho cm Medcina
fomecida par mstititislo de cnsine
superios, secoshecido pelo Ministério
da Educaclio com Certificado de
Conclissio de Residéneia Médica on
Titulo de especialista em Radsalogia
© Deagnidstico por Imagen, roconbe-
cido pelo bepio compelente ¢ Fegist
ative mo Canselbo de Classe do
Estado da Paraiba.

Comprovar RQE

o

24h

RS 1.386

Médico - Anestesio-

logia

Dipboma, devadamente registrado,
de curso de graduagdo em Medi-
cina, fomecida por mstitwigho de
ensime superior, reconhecido pelo
Minsiino da Educagio; Certificado
de conclusio de Residéncin Médica
em Anestesiologia. reconbesido pela
Comissdo Nacional de Residincia
Midica: ca Tiulo 8¢ especialises
em Ancstesiologin, reconbecidn
pela Associsglo Médsca Brasileira
& tepistrado o Conselho Regional
de Medicing: © registro profisssonal
o Comselho Regional de Modicina
Comprovar RQE.

45

RS 1386

ANEXO 111 - ATRIB!

EDITAL 001/2022
COES DOS EMPREGOS

CATEGORIA PROFISSIONAL

ATRIBUICOES

Auiliar de Farmi

Garantir a

. T e controle de estoque de materiais
medic atender soliciacio d Realizar tarefas simples em
fanmdcias, estocando ¢ manipulindo produtos ji ra auxiliar

Colocar etigquctas nos remédios, produtos ¢ outros preparados fanmacéuticos., Annaﬂ."nnr
05 produtos, para facilitar a manipulagio ¢ controle dos mesmos.

Auxiliar de manutengao predial

Certifics ldﬂ dcndﬂlm:nlc u‘Llendn de cr.mc]nsan de curso de nivel médio (antigo 2 7"
Ensing lo MEC:
o cmprcs:o ou funglo em servigo de nutrigho hospi

de no minimo & IEI:IS] MESes.

Médico Cardiologia
~especinlidade em

weocardioprafia

Diploma de gradhiarso em Medicina,
devidamente registrada o Conselho
Regional de Medicina, Registro
de Qualificagio de Especialista
(ROE) em Candiologin devidamente
registrado no Conselho Regionsl de
Medicina da Paraiba ¢ cxperiéneia
comprovada de 24 meses em eeo-
cardiografia

RS 1386

R{:cmcleu:nn conferem e armizenm produtos ¢ materinis em almoxarifados, anma-

Médico Candiologea

- latervencionista

Diploma de gradusco em Medicina,
fomesido por mstituigio de ensing
superior, reconhecida pelo Minis-
tério dn Educaghe; devidamente
registrado no Conselbo Regional de
Medicina - Registro de qualificsglo

‘Hemodin

mica ¢ Cardiologia Imervencionista
devidumente registrada o Consclhio
Regional de Medicina da Paraiha,

1

RS 1386

#éns. silos ¢ d Fazem o5 | da mov de entradas ¢ saidas ¢
controlam os csloqurs Distribuem produtos ¢ materiais a serem cxpcdldus Organizam

Estoquista o almoxarifade para facilitar a o dos itens ca
preservando o estogue limpo ¢ o fo. Empacotam ou 1AM 05 pmdums,
realiza expedigio materiais ¢ produtos, examinando-os, providenciando os despachos
dos mesmos ¢ auxiliar no processo de logistica.
Preparar salas de cirurgia mm i mesas, medi

cirrgia =l suturz; Conferir q itati o5 i
esterilizagio do material clmr}.;m
salas de cmu}. ia com quip mesas, medi
i 30 ¢ ciruTgia ! a sutura; Conlerir q i 05 cinirgicos; realizar a

csterilizagio do material cmugu:o

Téenico de Enfermagem

Assistir ao E ino no e orientagho das atividades de
enfermagem, na prestagho de cuidados dircios de enfermagem em estado prave, na
prevengio ¢ no controle sistemitico da infecgio ]luspal.l[.u na prevengdo ¢ cunlmk de
danos Msicos que possam scrr: ados a di ; prestar
cuidados de ari cmc\lul de dcsml'ccc.ﬂu L3
esterilizagio; Omm.:.lromn‘hlcnlcdclr.nbutho edar cominuidade aos planides; Trabalhar
‘em conformidade is boas praticas, normas ¢ procedimentos de biosscguranga; Realizar
demais atividades increnies ao emprego.

Médico « Medicina

Intersiva asdulio

Digloma de graduagho em Medicina
devidamente registrado, formecido
por instituiho de ensina superior,
reconhecido pelo Ministério da
Educagio: registrado no Comseltho
Regional de Medicina. Fxperiéncis
comprovada ra fungo, de o minsmo
24 {vinte & quatro) meses,

45

RS 1386

Rculmr m.mulenc’lo cormeliva ¢ preventiva de equipamentos médicos ¢ laboratoriais,
o testes de anga clétrica a fim de garmntir o perfeito estado de utilizaglo

Téenico de equi médico |

¢ conservaglo,

Téenico de Manutengio Hidriulica

15 © hidriulicos ¢
de dgun e

Realizar manutengio cometiva ¢ iva de sister
participa na elaboragdio de projetos de sistemas de
de csgoto,

Médico - Medscina

Intemsiva Pedidtrica

Diploma de graduagio em Medicina
devidamente registrade, fomecido
por instituigho de ensina superior,
reconhecido pelo Ministério da
Educagho; registrado no Conseho
Regional de Medicina. Registro de
qualificagdo de Especialidade em
Peduatria, registrado no Conselho
Regional de Medicing da Pasadla.
Experiéncia comprovada ma funglo,
de no minimo 24 {vinte e quatro)
meses

RS 1.386

I‘Iancmr organizar, coordenar, execular ¢ avaliar o processo ¢ os servigos de assisién-
a de Plancjar, orga ar ¢ avaliar as atividades 1écnicas de
ml‘mmgcm nas umd::drs assislenciais; ct iborar, executar ¢ participar dos eventos de
capacitagio da equipe de P Ag0es pard a p da sade;
prestar assisiéncia direta aos pacicnles de maior complexidade Iccmm Erves com

Médico - Radiologia

Diploma de graduagso em Medicina,
farmecido por mstituslo de ensing
supesiar, reconhecido pelo Minisiério
da Eedueagdor; devidamente registrad
no Canselho Regional de Medicina

an

womadiologia

Registro de Qual ke Esposia-
lidade em Cirurgia Vascular (RQE
© Radislogia intervencionisla ¢
angiordialogia (RQE) devidamente
registrado no Conselbo Regional de
Medicina da Paraiba.

RS 1386

Enfermeirn risen de morte ¢/ou que exijam conhecimentos de base cientifica ¢ capacidade de tomar
decisdes < aluir i de prevengdo ¢ controle SISICTIANICO
de |1|fcrl;:]nl|osplu|ar realizar e panticipar da prevengdo e controle sistemitico de danos
que possam ser causadas a0s p i duranie a assi de

Realizar as atribuigdes de E iro ¢ demais inerentes o emprego.
Diagnosticar ¢ tratar afecgdes cardiacas Enitas on iri do meios
Médico - Cirurgia Cardiovascul clinicos ou p a saide dos Realizar as

para ou
atribuigdes de Médico ¢ demais ativids pdes increnics 4o cmprego.

Médico - Cirurgia Toricica

Diagnosticar ¢ tratar afecpdes do torax realizand clinicos ¢

inclusive ransplante, wilizando os recursos Iécnicos © materiais apropriados, para cxirair
drgdos ou tecidos patoldgicos ou tra lsados, gir sequelas ou € promover
aside e bcmﬁnl do pacienie; Realizar as arribuighes de Médico ¢ demais anividades
imerentes ao emprego

Médico - Cirurgia

Geral

Diploma, devidamente registrado,
de curso de graduagho em Medi-
cima, fomecido por mstiniigho de
ensino superior, reconhecido pelo
Mmsténo da Fducagho; Centificado
de comelusio de Residénein Midics
ou Titubo de especialista em Cirurgia
Geral reconhevido pela Associagdo
Médica Brasilerra ¢ registrado no
Conselho Regional de Medicina
Comprovar RQE

1 24h
1 b
1 24h
3 24h
1 24k
2 24h
£} 2h
1 b
1 24k
1 24h

RS 1386

Médico - Cirurgia Pedidtrica

Realizar imcncm;ocs ciriirgicas, em criangas ¢ adolescentes, utilizando os recursos
1écnicos ¢ materiais apropriados, para extrair D|L;|.05 ou tecidos p:![ﬂlﬁy(ns ou lrdll]ll.l—
tizados, corrigir sequelas ou lesbes, defi
promover a saide ¢ bem-esiar do paciente; Realizar as mribuiges de \dédlcu e dcm:lls
atividades inerentes ao emprego

Médico - Cirurgia Geral

Realiar imervengdes cinirgicas, ulilizando o5 recursos [écnicos ¢ maleriais apropriados,
para extrair drzios ou lecidos lebglcos o lnumalwdns corrigir sequelis ou lcsf\cs.
cslabelecer diagndstice cinirgico ou a saide ¢ be da
paciente; Realizar ou auxiliar transplante; Rc.limr as ambmcacs de Médico ¢ dcm:ns
atividades increntes ao cmprego,

Médico - Anestesiologia

. FE——— T—— =
ancstésicas, par minorr o d oo intensos
e pussutn_ i 3 mlrmuﬂo dos rchmdm exames ¢ inlervengdes cinin . Reconhecer

Realizar as

e tratar a dor aguda ¢ crd
:lln wdades increntes 4 profissio

,|lnbu|06¢s de Mndlcu ¢ demi
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Dl:!uwsl(ﬂn: tratar afecgbes cardiacas énitas ou adquirid, lo meios
tAien - Cardiologi eo— . para p ou Fecuperar i satide d i : Realizar exames

Medico =6 Wt = liogrd e Emitir laudos; Realizar as atribuiges de Médico ¢ demais

<|1|\ |d:|dcs mcr\:nlcs 40 EMprego,

Diagnosticar ¢ tratar de afecgdes cardiacas congé ou mes
Médma Curdmlo;_u intervencionista (he- | clinicos di del di

OU recuperar a s.mdccbsp.lclmics Realizar as airibuigdes de Mcdu:ocdcmms atividades

iNCTenics A0 EMprego.

Aluar no suporic 4 \ld.l ou suporte de sistemas ¢ drglos e wcicntes que estio em

um € moi-
Médico - Medicina Intensiva adulio

idades de cuidado p.l]ulnu Rr:lllrll as .|1r|b|u¢ﬁcs de \{cdlcn e demais
atividades inerenies ao cmprego.

i ou suporte de sistemas ¢ drglos em criangas ¢ <|du[csc|:nm que

Declaragio ou ceniddo emitida pel
smpregador ¢ assinada pelo responsane
devidamente sdentificado ou Carteira
de Trobalho devidomente assinada
com a pigina de identificaglio pessoal ¢ | 4 periodos de 6 {seis)
profissicnal ou Gltimoatuml contrache- | meses completos.

que que comtenha a data de admissio
respoctiva ou lermo de posseicontralo
acumpanhado decontrachaque anal ou
comyprovagdo de extingdo do vinculo
TOTAL DE PONTOS 20

$ pantos por perioda
Atiaglo profissional noemprego pleiteado en
institiiges de sadde piblica elou privado

¢) Titulos e experiéncias | nivel superior

Médico - Medicina Inensiva Pedidirica ¢ onentar cuidados intensivos 3 pacientes em estado cr[nm.

ades de cuidado palistivo: Realizar as arribuiges de Médico ¢

ursos, Wecnicas ¢ eoqui
mentos adcnpmbos para pn:scn ar ou Nslllull’d fungdio vascular: Prescrever tratamento,

i o roin A e dare N e medidas gerais, para obier a melhora da funglio vascular;
Meédico - Cirurgia Vascular A Rm]ll.ll puw;bcs ou infiliragdes nos froncos nervosos simpdticos ¢ nervos periféricos,
par Realizar as atribui de Médico e dem dades

lncrcnlcs a0 nnpmw

Diagnosticar ¢ mmr dc :!l'ccv;ncs agudas, cmmcms ou |r.1n|mln]og|cas do sistema nervoso

3 N irargia central ¢ p de o ndo cimr-
MEDICO - Neurocirurgia pias, p.lr.! wmllu\n’ recuperar ou rc.lb:[nzr a szu:l’c do paciente; Realizar as atribuigdes
de Medico e demais atividades increnics ao cmprego

Adi i D bear e tratar afecedes card) énitas ou adquirid. do meios
Médico - dial m i L
& éd °°| C M Clinicos ou cirirgicos, para p a suiide dos Realizar as
Lot ] atribuicdes de Médico ¢ demais |t|\1d.:dcs increntes a0 cmprego.

Realizar angiografias cercbrais ¢ medulares para dingndstico de docngas lares do
sistema 1; Reali var ular de 1 .
E DICY : ' : ! ismas: Realizar sencial
MERICO-Henmrmadiclogls del 2 i : Realizar i dovascular do acidente vascular cere-
bral & .q:udo Realizarp pré drio de umeres i
inio-f : Realizar as de Médico ¢ di is atividades increnics preg
EDITAL N" 001 /2022

ANEXO IV
. TABELA DE PONTUACAO: TITULOS E EXPERIEN
EMPREGO: MEDIO, TECNICO E SUPERIOR
A documentagao deve estar em conforrdade com o Anexo 11 do Edital
a) Para os empregos de nivel médio e téenico

EXPERIENCIA PROY JONAL (POR ANO)
1 VALOR
COMPROVACAD MAXIMO
MAXIMO
Declaragho ou centidio contendo a5 informagies
das experiéncias profissionais exigidas, devenda
ser emitida pelo empregador ¢ assinada pelo
responsivel devidaments dentificado ou Caneira | 4 periodos de 6
1 3 lizndose dealts | de Trabalho devidamente assinada com a pagma [ 5 pontos por
bt £ A {seis) meses com- 0
lenidade po emprego pleicadh s do | de pessoal ¢ | ou iiltimos 3 periodo
: conle ) | pletos.
el piblicas clow privadas ‘atual contracheque que contenha a dats de admissi;
. termo de o bad
de contracheque ateal ou comprovagie de
extingho do vineulo.
TOTAL DE FONTOS 20

EDITAL N° 001 /2022
ANEXO V
) TABELA DE PONTUACAO: PROVA OBJETIVA
EMPREGO: MEDIO, TECNICO E SUPERIOR
NIVEL MEDIO E TECNICO - Area administrativa

Conteiida N° de Questies
2020055 ingua Posmuguesa

Valor das Questies Totnl de Choesties Valor total da prova

0,55 Raciocinio Ligico

1,510Conhecimento especifico

NIVEL MEDIO E TECNICO - Area de atengiio a satide

. PONTOS FOR LIMITE MAXIMO
DOCUMENTAGAD COMPROBATORIA
COMPROVAGCAD DE PONTOS
AFERFEICOAMENTO (FOR EVENTON
Cursos, Congressos, Semindrios, Jomadss com casga horira
Certificado, centidbo ou declarglo de participasdo com a carga | 3.0 0

madissmma e 200 w1 A0, poetegio poe evenio X
horiria. atividades. data ¢ devidamente assinado

Cursos, Congressos, Seminrios, Jornadss com carga hosiria
mininsa de 4 1 a1é 90h, Certificado, cortidbo ou declaragho de participasdo com a carga | 3.0 a0

poniusgio por evento horiiria, atividades, data ¢ devidsmente assinado.

Cursos, Congressos, Semindrios, Jornadas com carga hosdria
minina cima de 91h, Certificado, cortidbo ou declaragho de purticipasdo com a carga | 40 40
Pontusgio por evento horinia, atividades, data ¢ devidumente assinado

TOTAL DE PONTOS 10

b) Para os empregos de nivel superior
TiLos COMPROVANTES | QUANTIDADE MAXIMA [ VALOR UNITARIO l VALOR MAXIMO l
404,01 Diploma devidamente registradocou  certifi-

cado/declamgio de conclisdio de curso acompanhado
do hassirico Doutor na especialidade do cnsprego a

4ue coneoTe.

3.53,51Mestre na especinlidade do emprego s que

o,

2.52.51Certificady devidamente registrado ou de-
claragio de conclusdo de curso; - e histdrico escolar.

" " I It lisnch "
Pénegraduag  devid

reconbeeido pelo MEC, na especialidade do emprega
2 que concorre, com cargs horiria minima de 360
{irerentas ¢ sessenta) horas

WTOTAL DE PONTOS

¢) Para os empregos de nivel superior em medicina

TITULOS COMPROVANTES 1 QUANTIDADE MA
303,010

ARIO | VALOR MAD \!(Il

" ‘ " hada dis Bist

Donttar na especialidade do emiprego a que concorre

2,52,51Mestre na especialidade do emprega a que concorre

1,03,01 Regisiro de Qualificagio de Especialista (RQE)
Devidaments registrado s Comscllo Regional de Medicina
da ParaihaPis-gradusgio lao sensu Especializagio, devida-
! heciido pelo MEEC, ialidade do cmprees

2 que concoere, com carga horisia minime de 360 {irerentas

« sessenta) horas com Registro

151,51 Centificado devid regsstrado ou declaragho d
comclusdo de curse; - ¢ |ul\lur|\nr-m!-14 Pis-grodusgdo lato

sensu Especializagio, hecido pelo MEC,

na especialidade do emprego & que concome, com carga
horires minima de 360 (tnernias € sessenta) boras

WTOTAL DE PONTOS

d) Titulos e experiéncias | nivel médio e técnico
1 EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANOY ]

| [ |

Comteddo N de Quiestdies
20200550 ingua Portuguesa

Valor das Questies | Total de Questies Valar total ta prova

055518

1.510Conhecumento especifico

IVEL SUPERIOR - Area de atengiio a saide

Conteddo N de Questies Valor das Questies. Total de Questies Valor total da prova

206200.55 L ingua Portuguesa

0,355U8

1510 eahecimento espeeifice

EDITAL N* 001 /2022
ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEDIO E TECNICO - AREA ADMINISTRATIVA
PORTUGUES
Leitura ¢ nmrprcmcﬁo de diversos tipos de textos (literarios ¢ ndo literarios). Sinénimos ¢ anténimos.
Sentido proprio ¢ figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, ar-
tigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢io e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagio pronominal. Crase.
RACIOCINIO LOGICO
Nogdes de Logica. Diagramas Logicos: conuunlas e elementos. Logica da argumentagio. Tipos de Racio-
cinio. Conectivos Logicos. Proposigdes logi ples e comy . El tos de teoria dos conjuntos,
aniilise combinatdria e probabilidade. Resolugiio de problemas com fragdes, conjuntos, porcentagens e
sequéncias com niimeros, figuras, palavras.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR DE FARMACIA
Assisténcia farmacéutica: conceito, organizagio e ﬁnam:lamemo no SUS. Ciclo da assisténcia farmacéutica
no SUS: nogdes gerais de selegiio, prog ¢io, aquisigio, arma prescrigio e dispensagiio de
medicamentos. Conceito de uso racional de medicamentos (URM). Medicamentos genéricos. Nogoes
de organizagio ¢ funcionamento de farmacia. Organizagio de almoxarifados, controle de estoque de
medicamentos e de material de consumo, condigdes adequadas de armazenamento. Calculos em farmi-
cia. Boas priticas de dispensagiio de medicamentos. Nogides de farmacologia. Nogdes de higiene e de
seguranga. Nogdes de €tica, cidadania e responsabilidade. Trabalho em equipe. RENAME. Portaria n®
344/98. Lei n° 5.991/73. Portaria GM/MS n° 1.311 de 23/07,201
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL
Conhecimentos gerais de manutengiio e conservagio predial: alvenaria, hidraulica, elétrica, pintura, jardi-
nagem e marcenaria. Execugio de servigos de manutengio e pequenas construgoes de alvenaria, concreto
e outros materiais; assentamento de pisos ceramicos, tijolos, azulejos, ete.; revestimento de paredes,
tetos e lajes; acabamento final; preparagiio de material a ser utilizado. Execugiio de servigos de pintura
em superficies de madeira ou alvenaria: preparo de superficies e tintas: uso de solventes e outras subs-
tancias. Manutengio preventiva e corretiva da rede elétrica predial; diagnosticos dos defeitos; consertos
e troca de componentes. Manutengdo preventiva e limpeza de ar condicionado. Instalagio, modificagio
e execugdo de reparos em instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagio, instrumentos de
ccmro!c de pressio, valvulas, entre outros, conforme esquemas e ordens de servigos. Nogoes basicas de

| comprovagio | unirario | varom saso |

10 de rede telefi Nogoes basicas de jardi : técnicas e ferr Nogoes basicas de
marcenaria: técnicas e ferramentas.

17
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESTOQUISTA
Fungdes do almoxarifado. Fungio dos estoques. Critérios para armazenamento no almoxarifado. Controle
de entradas e saidas. Tipos de ar . Recd dagdes gerais para almoxarifado: treinamento,

ferramentas, , ventilagio, limpeza, identificagio, formularios, itens diversos.
Carga unitdria: conceito, tipos, vantagens. Pallet: conceito, tipos, vantagem. Equipamentos gerais de
um almoxarifado. Tipos de estoques. Estoque de materiais ou matérias-primas. Estoque de material em
processo. Critérios de classificagio de materiais. Objetivos da codificagdo. Fluxo contabil e administra-
tivo dos materiais. Recebimento de mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais. Ficha de controle
de estoque. Arma € lizado x descentralizado. Técnicas para armazenagem de materiais,
Contagem ciclica. Método de classificagio ABC. Inventdrio fisico: beneficios, periodicidade, etapas e
recomendagiies,

.ndepr!m.r

- CONHECIMENTOS ESEE(‘II‘ICOS
TECNICO DE EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR
Eletronica basica: Lei de Ohm e aplicagies basicas. Nogdes de eletromagnetismo. Grandezas elétricas.
Resistores, baterias, capacitores e indutores. Instrumentos de medida analogicos e digitais (multimetros,
osciloscopios, geradores de fungoes, fontes AC e DC). Sinais senoidais, frequéncia, amplitude, fase,
valor eficaz e fator de poténcia. Normas técnicas, legislagio e padroes elétricos de seguranga e meio
ambiente. Eletronica analogica e de poténcia: Lei de Kirchhoff e Ponte de Wheatstone. Teoremas de
Thevenin e Norton. Diodos e suas aplicagoes, Fontes de alimentagio reguladas. Andlise de circuitos
com componentes passivos de corrente continua (CC) e de corrente alternada (CA). Amplificadores
com transistor (configuragdes; circuitos com amplificadores operacionais; Filtros). Dimensionamento
e especificagio de motores e geradores. Transformadores. Retificadores de meia-onda, onda completa,
dobrador de tensdes. Eletronica digital: Portas logicas: Circuitos sequenciais (flip-flops, registradores e
contadores). Conversores D/A e A/D. Microprocessadores e microcontroladores.
_ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO DE MANUTENCAO HIDRAULICA

Instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagio, instrumentos de controle de pressiio, vialvulas:
procedi s de instal metrologia, modificagiio, conservagio e manutengio. Inspegiio de siste-
mas de distribuigio de baixa e alta pressio. Materiais e sua utilizagio. Equipamentos e sua utilizagao.
Equipamentos de Protegdo Individual e Equipamentos de Protegio Coletiva pertinentes ao exercicio da
fungdo. Seguranga do trabalho.

NiVEL MEDIO E TECNICO - AREA DE ATENCAO A SAUDE

PORTUGUES

nos programas do Ministério da Saude (imunizagtes, mulher, crianga, familia, doentes cronicos dege-
nerativos, idosos, vigilincia epidemiologica e sanitdria). Atuagio em grupos por patologias. Legislagio
do Sistema Unico de Saide — SUS (Principios e Diretrizes). Legislagio Profissional COFEN/COREN.

NiVEL SUPERIOR

PORTUGUES
Leitura e interpretagio de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literarios). Sindénimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagio. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigio ¢ conjungio: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordincia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) .
Evolugio histérica da organizagio do sistema de saide no Brasil e a construgdo do Sistema Unico
de Saide (SUS) - principios, diretrizes e arcabougo legal. 2. Controle social no SUS. 3. Resolugio
453/2012 do Conselho Nacional da Saide. 4. Constituigio Federal, artigos de 194 a 200, 5. Lei Organica
da Saide - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de
2011. 6. Determinantes sociais da saude. 7. Sistemas de informagdo em saiude

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Introdugio & enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: codigo de ética
dos profissionais de enfermagem. Legislagio profissional - COFEN/COREN. Programa Nacional de
Imunizagdo: consideragdes gerais. Calendério de vacinagio para o Estado de Sao Paulo. Vacinagio
contra as doengas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfecgiio e esterilizagao. Administragio
aplicada a enfermagem: inistragao em enfi 1. Supervisdo em enfermagem. Enfermagem em
pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: a) defini¢do de urgéncia ¢ emergéncia;
b) prioridade no tratamento; ¢) principios para um atendimento de urgéncia ¢ emergéncia. Assisténcia de
enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratorio: b) do aparelho digestivo: ¢) do aparelho cardio-
vascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecologicas e obstétricas;
¢) dos distirbios hidroeletroliticos e metabolicos: h) itricas; i) do aparelho urindrio. Atengio bisica
a satde: atengdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, alei y materno, ali ¢do, doengas
diarreicas e doengas respiratorias). Atengdo a satde da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevengio do
cancer ginecologico, planejamento familiar). Atengdio a satde do adulto (hipertensﬁo arterial e diabetes
melna] Assisténcia de enfemlabem em queimaduras. A em intoxicagoes

ia de enfer

Leitura e interpretagiio de diversos tipos de textos (literirios e niio literarios), Sinénimos e antdnimos
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagio. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigio e conjungiio: emprego e sentido que imprimem és relagbes
que estabelecem. Concordincia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagiio pronominal.
Crase. .
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) )
Evolugio historica da organizagio do sistema de saide no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de
Sande (SUS) - principios, diretrizes e arcabougo legal. 2. Controle social no SUS. 3. Resolugio 453/2012
do Conselho Nacional da Saide. 4. Constituigio Federal, artigos de 194 a 200, 5. Lei Organica da Saide
- Lei no 8,080/1990, Lei no 8.142/1990 ¢ Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. 6. De-
terminantes sociais da saide. 7. Sistemas de informagdo em saide.

CONHEQIMEN'I'OS ESPECIFICOS .

INSTRUMENTACAO EM CIRURGIA NEUROLOGICA

Nogoes basicas de anatomia do sistema nervoso central, Biosseguranga. A equipe cirtrgica. Prevengiio
e controle de infecgdo de sitio cirlirgico; vestimenta utilizada em centro cirirgico; equipamentos de 62
protegio individual; paramentagdo; lavagem das mios; escovagio cinirgica; paramentagio. O ambiente
cinirgico: dreas irrestritas, semirrestritas e restritas, Classificagiio do Instrumental cirtirgico e sua fungiio/
aplicagdo. Instrumental cirirgico especial para cirurgia neurologica fungio/aplicagao. Mesa cirtrgica:
tipos e preparagio. Tempos cirirgicos. Fios: tipos e aplicagiio; tipos de sutura. Agulhas de sutura: tipos
e aplicagio, Campos cirtirgicos: tipos e colocagao, Eletrocirurgia e LASER. Posicionamento do paciente
para o procedimento anestésico-cirurgico em cirurgia neurologica: implicagdes para o instrumentador.
Anrissepsia do campo operatorio. Manejo e sinalizagio dos instrumentos cirirgicos. Terminologia
cinlirgica. Contagem de compressas, objetos cortantes e mstrumenlos I impeza, preparo/acondiciona-
mento, desinfecgdo e esterilizagio de instrumental cirirgico tradi I, para procedi roboticos,
instrumentos de videocirurgia, serras e outros utilizados em cirurgia neurologica,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSTRUMEN‘T}\C;\O EM CIRURGIA CARDIOLOGICA

Nogoes basicas de anatomia do sistema cardiovascular. Biosseguranga. A equipe cirirgica. Prevengio
e controle de infecgiio de sitio ciriirgico; vestimenta utilizada em centro cirirgico; equipamentos de
protegdo individual; paramentagdo; lavagem das maos; escovagdo cirirgica; paramentagio. O ambiente
cinirgico: areas irrestritas, semirrestritas e restritas, Classificagiio do Instrumental cinirgico e sua fungio/
aplicagfio. Instrumental ciriirgico especial para cirurgia cardiovascular fungio/aplicagiio. Mesa cinirgica:
tipos e preparagfio. Tempos cirirgicos. Fios: tipos e aplicagéio; tipos de sutura. Agulhas de sutura: tipos e
aplicagao. Campos cirdrgicos: tipos ¢ colocagio. Eletrocirurgia ¢ LASER. Posicionamento do paciente
para o procedimento anestésico-cirirgico em cirurgia cardiovascular; implicagdes para o instrumenta-
dor. Antissepsia do campo operatorio. Manejo e sinalizagiio dos instrumentos cirirgicos. Terminologia
cirlirgica. Contagem de compressas, objetos cortantes ¢ instrumentos. Limpeza, preparo/acondiciona-
mento, desinfecgiio e esterilizagio de instrumental cirirgico tradicional e para procedimentos robdticos,
instrumentos de videocirurgia, serras e outros utilizados em cirurgia cardiovascular.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
. TECNICO DE ENFERMAGEM
Etica profissional: codigo de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional. Trabalho em equipe.
Fund 1os de enfi gem, A ia de enfermagem em: clinica médica, clinica cin'lrg,ica doengas
crinicas de‘s_,cneranvas e doengas transmissiveis, saide mental, Saide do ldoso e Saude da Crianga e do
Adol Pro os técnicos de enfermagem: enfer na admi ¢do de medi »S
técnicas basicas de enfermagem. Programa nacional de imunizagio e Calendario de vacinagio para o
estado de Siio Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros, Enfermagem em Saude Piblica:
saneamento do meio ambiente; imunizagdes; doengas de notificagiio compulsoria. Enfermagem em saude
do trabalhador, enfoque na Promogiio ¢ Prevengio em Saide. Aplicagio de medidas de biosseguranga. Me-
didas de controle de infecgiio, estenilizagiio e desinfecgio; classificagiio de artigos e superficies aplicando

h fecgiio, limpeza, preparo e esterilizagio de material, precaugbes-padrio. Atuagio

co i ded

(alin )5as, envener 15). A ¢ de enfermagem em picadas
de mselos‘ animais peqonhemos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes:
posici » & mobilizagio. Organizagio e Gestdo dos Servigos de Saide. Sistematizagio da assis-

téncia de enfermagem. Politica Nacional de Humanizagio (PNH). Sistema Unico de Saide: conceitos,
fundamentagdo legal, d:remzes e principios, pamupa\,ﬁo popular e controle social. Diagnostico de
Saude na Cc idade. Planej ., organizagdo, diregio, controle e avaliagio. Indicadores de Sande.
A integralidade da atengiio em Saide. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Organizagiio social
e comunitaria no campo da Saude Coletiva. Vigilancia em Saude. Equipe de Satude. Educagio para a
Saide. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saide Coletiva. Conhecimentos bésicos sobre o
Programa de Satde da Familia. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude. Humanizagio e Saide. O enfermeiro na Atengdo Primaria 4 Saide. Prevengio ¢ tratamentos das
DCNT. Atengdo domiciliar. Cuidados paliativos na Atengio Priméria a Saide.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PERFUSIONISTA

Historia da CEC; Anatomia e fisiologia: Cardiovascular; -Renal e fisiologia do sangue; Respiratoria.
Circulagio extracorporea: Acidentes em CEC; Anticoagulgiao: Bombas propulsoras; Calculos da CEC:
-Circuitos e canulagio; Complicagdes da CEC; Componentes complementares; Condugio e hemodi-
namica da perfusdo; Equilibrio dcido-base; Filtros na CEC; Hemodiluigdo e perfusato; Hipotermia;
Introdugio a CEC: Materiais e biocomp Oxi dores e reservatorio; Permutador de calor:
-Procedimentos pré CEC: Protegio do mlon.ardiu: Resposta do organismo & CEC. Perfusdes especiais:
CEC sem doadores e priming autélogo retrogado: CUF e MUF: -Gestantes e insuficiéncia renal; -HIPEC
e perfusio de membros,

. CONHECIM ENTOS ESPECIFICOS

MEDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR
Principios da cirurgia cardiovascular. Propedéutica e avaliagio do paciente cirirgico. Transfusdo. Con-
trole hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirargico. Antimicrobianos em cirurgia cardiovascular.
A ésicos locais, A loco regional. Fios de sutura: aspectos priticos do seu uso. Curativos:
técnica e principios bdsicos. Pré e pos-operatorio em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia.
Complicagies cirlirgicas trans e pos-operatorias, | logia e transpl . Mex de rejeigio.
Anatomia ciriirgica do coragéio e dos grandes vasos da base. Circulagio extracorporea. Reanimagio
cardiopulmonar. Hemorragias e complicagdes trombaoticas em cirurgia cardiovascular. Cirurgia para
corregiio das doengas valvares. Cirurgia da doenga arterial coronariana - cardiopatia isquémica. Tra-
tamento cinirgico das complicagdes do infarto do miocéirdio. Tratamento cirirgico das arritmias por
estimulagio com marca-passo cardiaco artificial. Dissecgiio da aorta. Cirurgia dos aneurismas da aorta
toracica. Tratamento cirirgico das arritmias, Transplante cardiaco. Cirurgia do pericardio, Cirurgia
da endocardite infecciosa. Circulagéio extracorporea na cirurgia cardiaca. Procedimentos paliativos
nas cardiopatias congénitas. Tratamento ciriirgico das cardiopatias congénitas. Prote¢do ao miocdrdio.
MEDICO - CIRURGIA TORACICA
Avaliagiio de risco cirtirgico em cirurgia tordcica, Principios gerais da cirurgia tordcica oncoldgica. Pré
€ pos-operatorio em cirurgia tordcica. Procedimentos cirtrgicos pulmonares. Procedimentos cirlirgicos
pleurais. Complicagbes em cirurgia tordcica. Propedéutica cirirgica do torax. Endoscopia diagnostica
e terapéutica. Derrame pleural: avaliagio propedéutica. Tratamento do derrame pleural neoplasico.
Pneumotorax. Empiema pleural. Tumores da pleura. Patologia cirtrgica da traqueia. Tumores do
mediastino. Metastases pulmonares. Cancer de pulmdo, Tumores da parede toricica.
MEDICO - CIRURGIA PEDIATRICA
Cuidados pré, trans e pos-operator:o da crianga. Metabolismo cirirgico em ped|atr|a Anomalias congé-
nitas da face. Anomalias congé doy 0. Cirurgia da tiredide na crianga, Torcicolo ((mgen:to
Afecgbes cirirgicas da parede tordacica da crianga. Hérnias do diafragma. Anomalias cirirgicas do
esofago na crianga. Malformagoes congénitas e problemas perinatais do trato respiratorio. Doengas
infecciosas cirlirgicas da crianga. Anomalias da regifio inguinal na crianga. Anomalias da parede ab-
dominal na crianga. Trauma abdominal na crianga. Anomalias congénitas do trato biliar, Cirurgia do
pancreas na crlanr;a Cirurgia do bago e sistema porta na crianga.. Anomalias congénitas do estdmago
e duodeno. A congénitas do i » delgado. Duplicagdes do trato digestivo. Invaginagio
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intestinal na crianga. Apendicite. Enterite necrosante. Doenga de Hirschsprung. Constipagdo intestinal.
Anomalias anorretais. Infecgiio urinaria na crianga. Anomalias congénitas do trato urindrio superior.
Anomalias congénitas do trato urinario inferior. Extrofia vesical. Epispadia. Hipospadia. Intersexo.
Anomalias congénitas neurologicas ¢ seu tratamento cirirgico. Oncologia pedidtrica. Biologia molecular
aplicada i cirurgia pedidtrica. Hemangiomas. Cadigo de ética, Bioética, Preenchimento da declaragio
de 6bito. Sistema Unico de Saide: principios e diretrizes. Estratégias de agoes de promogio, protegio
e recuperagio da saude.

MEDICO - CIRURGIA GERAL

Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliagio do paciente cirirgico. Transfusdo. Controle hidroele-
trolitico e nutricional do paciente ciriirgico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais,
Anestesia loco regional. Fios de sutura: aspectos praticos do seu uso. Curativos: técnica e principios
basicos. Pré e pos-operatorio em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia. Complicagdes cirurgicas
trans e pos-operatorias. Imunologia e transplantes. Mecanismos de rejeigio. Parede abdominal. Omento.
Mesentério e Retroperiténio. Hérias da parede abdominal. Choque. Traumatismo abdominal. Sindrome
compartimental do abdome. Traumatismo torécico. Traumatismo do pescogo. Urgéncia: abdome agudo.
Doengas que simulam abdome agudo. Apendicite aguda. Ulcera péptica perfurada. Pancreatite aguda.
Isquemia mesentérica. Obstrugio intestinal. Doenga diverticular dos colons. Diverticulite. Coleciste.
Litiase biliar. Retocolite ulcerativa. Doenga de Crohn. Atendimento ao poli izado, Traumati
criinio-encefilico e raqui-medular. Videolaparoscopia diagndstica e cirirgica. Hipertensio porta e cirrose.
Queimaduras Urgéncias cardiorrespiratorias, Sistema de atendimento pré-hospitalar. Resposta metabolica
ao trauma.. Hemorragia digestiva. Doengas das vias biliares. Cirurgia Geral no ciclo gravidico-puerpe-
ral, Videolaparoscopia diagnostica e terapéutica no ciclo gravidico-puerperal. Pré e pos-operatorio em
cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia no ciclo gravidico-puerperal.

MEDICO - ANESTESIOLOGIA

Farmacocinética e farmacodinimica da anestesia inalatc'rria F'mn'lcolobia dos anestésicos locais e suas
indicagdes. Farmacologia dos anestésicos venosos e inalatorios e suas indicagdes. Ventilagdo artificial.
Anestesia em pedlalna Anestesia em urgéncias. Anestesia em obstetricia e l,:necologm Anestesia
em neummruq,la Pediatria. A ia em urgéncias. A em obstetricia e ginecologia. z‘\nestesm

métodos de imagem: técnicas, aplicagdes. Fisica das radiagdes e protegio radioldgica. Meios de contraste
em neurorradiologia. Desenvolvimento cerebral e malformagdes congénitas. Diagnostico por imagem das
desordens metabalicas do sistema nervoso central. Diagnostico por imabem da doenga cerebrovascular:
isquémica e hemorrigica. Diagnostico por imagem das lesdes expanswas do 5|slem1 nervoso central,
neoplisicas e niio neoplasicas; infecgdes do cérebro e inges. Diagnostico por gem do trauma cranlo
encefilico e raquimedular, Neurorradiologia Intervencionista: arteriografia, doengas cerebre
imagem e opgdes de tratamento intervencionista; aplicagdes de procedimentos invasivos para tratamenio
de afecedies do sistema nervoso central,
MEDICO - MEDICINA INTENSIVA
Sindromes coronarianas agudas. Embolia pulmonar. Choque. Parada cardiorrespiratoria. Arritmias
cardiacas agudas. Insuficiéncia respiratoria aguda. SARA (Sindrome de angistia respiratoria aguda).
Suporte \uLntllﬂtOH{} Inﬁ.‘cqro :s bacterianas ¢ fungicas. Infecgdes relacionadas a cateteres. Sindrome
da resy émica. Insuficiéncia de multiplos orgdos e sistemas (IMOS/SDOM) Sepse.
Antibioticoterapia em medicina intensiva, Endocardite bacteriana. Colite pseudomembranosa. Infecgoes
husp:lalan.s Translocagio bacteriana.. Prevengdo de infecgdes em terapia intensiva. Infecgdes em
prometidos. Comas em geral. Medidas para controle da hipertensao intracraniana.
Morte cerebral. I{emorragla digestiva alta e baixa. Insuficiéncia hepatica. Abdome agudo. Pancreatite
aguda. Crise tireotoxica. Insuficiéncia renal aguda: métodos dialiticos, distirbios hidroeletroliticos e
acido-basicos, e rabdomidlise. Pré e pds- operatorio: condutas em posoperatorio de grandes cirurgias.
Coagulagdo intravascular disseminada e fibrindlise, coagulopatia de consumo, trombolise e anticoagu-
l'u;,ao Uso de hemoderivados e hemocomponentes. Aspectos éticos e qualidade em medicina intensiva.
S lgesia e bloqueio neur lar em UTI. Escores de gravidade e avaliagio de progndstico.
[ uldadﬂs pa]nalnos em terapia intensiva.
MEDICO - MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA
Reanimagio cardiorrespiratoria cerebral. Choque: fisiopatologia, diagnostica e terapéutica. Insuficiéncia
cardiaca. Insuficiéncia respiratoria aguda. Ventilagdo mecdnica: Indicagdes e usos de aparelhos. Insufi-
ciéncia renal aguda. Suporte nutricional na crianga gravemente enferma-enteral e parenteral. Distirbios
Indroe!elrolmcos e do equilibrio dcido-basico. Cetoacidose diabética. Comas. Acidentes Intoxicagoes
politraumatismos, quelmaduras (retirar hifen) e aspiragdo de corpos estranhos. Infecgido na

3.

em neurocirurgia. Anestesia em cirurgia pulmonar e cardiovascular. Parada cardiaca e
Monitorizagio em anestesia. Sistema nervoso autonomo. Complicagdes de anestesia. Raquianestesia.
Anestesia peridural. Monitorizagdo neurofisiologica Anestesia em cirurgia cardiaca. Monitorizagio
hemodinamica. Choque. Hipertermia Maligna. Transfusoes sanguineas. Avaliagiio pré-operatoria e
cuidados pos-operatorios. Fisiologia h aplicada a logia. Blogueios de plexos e nervos
periféricos. Anestesia em oftalmologia. Anestesia em Otorrinolaringologia. Anestesia ambulatorial e
para procedimentos diagndsticos. Estesia em cirurgia pulmonar e cardiovascular. Parada cardiaca e
reanimagdo, Monitorizagio em anestesia. Sistema nervoso autonomo, Complicagdes de anestesia,
Raquianestesia, Anestesia peridural, Monitorizagiio neurofisiologica. Anestesia em cirurgia cardiaca,
Monitorizagio hemodinamica. Choque. Hipertermia Maligna. Transfusdes sanguineas. Avaliagio
preé-operatoria e cuidados pos-operatorios. Fisiologia humana aplicada a Anestesiologia. Bloqueios de
plexos e nervos periféricos. Anestesia em oftalmologia. Anestesia em Otorrinolaringologia. Anestesia
ambulatorial e para procedimentos diagnosticos.

MEDICO - ECOGRAFIA VASCULAR COM DOPPLER

Téenicas de Doppler Vascular em Pacientes Adultos e Idosos. Indicagio de Doppler. Vascular em Pa-
cientes Adultos e Idosos. Principais achados no Doppler nas Doengas Vasculares Comuns em Adultos
e Idosos. Achados da Histéria Natural e Exame Fisico das Doengas Comuns de Pacientes Adultos e
Idosos. Aspectos Eticos e Bioéticos no Atendimento de Pacientes Adultos e Idosos.

MEDICO - CARDIOLOGIA (ARRITMIA)

Cardiopatias isquémicas (angina instavel, IAM iQ) e infarto agudo do miocardio). Aneurisma de aorta
Dissecgdo aguda de aorta. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (adrtica, mitral, tricispide e pulmonarj
Hipertensio anena! sistémica, Mmcardmpams Fndocardlte bacteriana. Cor pulmonale agudo e cronico.
Doenga reums Pericardiopatias. Arritmias Cardiopatias congénitas (ciandticas e aciandti-

crianga gravemente enferma - diagnostico e terapéutica. Cuidados gerais no pos-operatorio de cirurgia
pediatrica e neurocirurgia. Preenchimento do atestado de 6bito. Infecgiio hospitalar: aspectos epidemiolo-
gicos e preventivos. Acidentes - aspectos epidemiolégicos da morbimortalidade. Diagnostico e tratamento
dos principais quadros clinicos decorrentes de acidentes. Atendimento a crianga vitima de maus tratos,
Riscos inerentes aos procedimentos terapéuticos na UTL. Protocolos clinicas e diretrizes terapé
MEDICO - RADIOLOGIA

Fisica e efeitos biologicos das radiagdes: Técnicas radiologicas; Formagio de imagem radiogrifica e
controle de qualidade: Protegdo radiologica. Fundamentos da tomografia computadorizada e da ressonancia
magnética; Contrastes radiologicos. Imagenologia do térax: Doengas pleuro-pulmonares; Massas tordci-
cas; Torax nas emergéncias; Torax em pediatria; AlteragGes intersticiais, alveolares e mistas. Imagenol
do aparelho digestivo: Métodos e patologias mais comuns; Abdome agudo; Estudo contrastado; Aparelho
digestivo em pediatria. Aparelho urindrio: Imagenologia do aparelho urinario; Massas renais; Trauma
renal; Estudo contrastado; Aparelho urinirio em pediatria. Sist muscul lético: Imagenologia
das lesdes osteomuscular articulares; Doengas inflamatorias; Massas tumoriais; Coluna vertebral; Cranio
e face (orbita e seios da face). Primeiros socorros. 8. Choque anafilitico. Imagenologia do SN.C., do
T.CE..doAV.C. edoSN.C.empediatria. Mamografia: Té de posicic y; Tumores benigno
Tumeres malignos. Radiologia intervencionista. Densitometria 6ssea. Sistema cardiovascular. Bases
fisicas da ultrasonografia. Ultrassonografia do abdome total, do torax, do pescogo, obstétrica e de partes
moles. Nogdes basicas de Doppler. Ultrassonografia intervencionista
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cas). Choque cardiogénico. Avaliagio hemodinimica invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretagio.
MEDICO - HEMODINAMICA E CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA

Cardiopatias isquémicas (angina instavel, IAM Q) e infarto agudo do miocirdio). Aneurisma de aorta
Dissecgdo aguda de aorta. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (adrtica, mitral, trictspide e pulmonar).
Hipertensio arterial sistémica. Miocardiopatias. Endocardite bacteriana. Cor pulmonale agudo ¢ cronico.
Doenga reumatica. Pericardiopatias. Arritmias cardiacas.. Cardiopatias congénitas (ciandticas e acianoti-
cas). Choque cardiogénico. Avaliagio hemodinamica invasiva e nfio invasiva: métodos e interpretagiio.
MEDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E ANGIORRADIOLOGIA

Nogdes basicas de anatomia cirtirgica vascular. Fisiologia da coagulagdo e da fibrindlise. Fisiopatologia
da aterosclerose. Fisiopatologia da Isquemia e reperfusio. O exame clinico do paciente vascular. Méto-
dos ndio invasivos no diagnostico das doengas vasculares. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica de
extremidades. Vasculites. Trombofilias. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas. Sindromes do desfiladeiro
cervical. Insuficiéncia vascular visceral. Pé Diabético, Hipertensiio renovascular, Doenga tromboem-
bolica venosa. Varizes e Insuficiéncia venosa cronica. Linfangites e erisipela. Linfedemas. Ulceras de
perna. Oclusdes arteriais agudas. Traumatismos vasculares. Bases da Cirurgia endovascular. Terapéutica
anticoagulante e fibrinolitica.. Ierapeuuca tasodllmadom e hemorreologica. Terapéutica venotonica e
linfocinética, Amputagoes. Angiodisp! I 1a vascular cerebral de origem extra-craniana,
MEDICO - NEUROC IRUR(-L-\

Métodos de diagnostico em neurocirurgia. Neuroanatomia do SNC e SNP. Hidrocefalias. Aspectos neu-
rocirirgicos das desordens vasculares cranianas e vertebrais. Aspectos neurocirirgicos das Neoplasias
cranianas e espinhais, Traumas cranioencefalico e raque-medular. Aspectos neurocirurgicos das infecgdes
e infestagdes do SN. Aspectos neurocirirgicos das neuropatias periféricas. Aspectos neurocirirgicos das
desordens do disco intervertebral. Aspectos neurocirirgicos da osteomielite de crinio. Hipertensio Intra-
craniana e sua monitorizagio. Técnicas e acessos em neurocirurgias cranianas e vertebrais. Tratamento
cirlirgico das fistulas liquoricas. Tratamento neurocirirgico da epilepsia. Tratamento neurocirirgico dos
distirbios do movimento. Tratamento neurocirirgico da dor Aspectos neurocinirgicos das malforma-
¢oes congenitas ¢ adquiridas do sistema nervoso central. Tratamento das doengas Cerebrovasculares
Microcirurgia e endoscopia dos tumores cerebrais supra e infratentoriais, intra e extramedulares. Pré
e pos-operatorio em neurocirurgia, Técnicas de Instrumentagiio da coluna vertebral por vias anterior e
posterior. Cirurgia do plexo braquial. Aspectos neurocirirgicos dos tumores da base de cranio. Coma
em neurocirurgia. Semiologia neurologica.

MEDICO NEURORRADIOLOGISTA

Anatomia topografica do sistema nervoso central; neuroanatomia funcional, anatomia radiologica do
sistema nervoso central. Métodos de Imagem aplicados ao sistema nervoso central; tomografia com-
putadorizada simples e contrastada, angiotomografia; ressondncia magnética; ressonfncia magnética
funcional, difusiio e perfusio; medicina nuclear; angiografia e procedimentos invasivos guiados por

DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO;
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO;
DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO;
CERTIDAD DE CONCLUSAO DE CURSO;

PARA COMPROVACAQ DE FORMACAQ ACA- | HISTORICO ACADEMICO (CUMULATIVAMENTE AQ DIPLOMA/DECLA-
DEMICA E CURSOS DE APERFEICOAMENTO: | RACAQ DE CONCLUSAO):

DOCUMENTO ESCANEADO FRENTE E VER-
50 EM FORMATO PDF CERTIFICADOS E DIPLOMAS ESTRANGEIROSSOMENTE COM REVALI-

DAGCAO PELO MEC E TRADUCAO JURAMENTADA;

ATA DE DEFESA DE TESE DE MESTRADO E'OUDOUTORADO COM EX-
PRESSA OUTORGA DE GRAL,

CERTIFICADO, DECLARACAQ DE CONCLUSADASSINADA POR RESPON-
SAVEL OU CERTIDAO DE PARTICIPACAO EM CURSOS COM A CARGA
HORARIA CUMPRIDA EXPRESSA.

DECLARACAQ OU CERTIDAO: EMITIDA PELO EMPREGADOR E ASSI-
NADA PELO RESPONSAVEL DEVIDAMENTE IDENTIFICADO,EMITIDAS
COMAS DATAS (DIAS, MESES OU ANOS) TRABALHADOS EAS FUNCOES
EXERCIDAS;

CONTRACHEQUE: ULTIMO OU ATUAL CONTRACHEQUE QUE CONTENHA
ADATA DEADMISSAO RESPECTIVA A EXPERIENCIAQUE SEJA PONTUAR:

PARA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL: DOCUMENTO ESCANEADO
EM PDF

TERMO DE POSSE ACOMPANHADO DE CONTRACHEQUE ATUAL OU
COMPROVACAODE EXTINCAD DO VINCULD:;

CONTRATO DE TRABALHO ACOMPANHADODE CONTRACHEQUE ATUAL
OU COMPROVACAQ DE EXTINCAO DO VINCULO:

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS); NA FORMA
IMPRESSA OU DIGITAL, CONTENDO A PAGINA DE IDENTIFICACAQ DO
TRABALHADOR, A PAGINAEM QUE CONSTE O REGISTRO DO EMPREGA-
DOR E QUE INFORME O PERIODO (COM INICIO E FIM, SE FOR O CASO).

19




