ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2022

L

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, Estado de S3o Paulo, torna publico que realizara, por meio do INDEPAC -
Instituto de Cultura, Desenvolvimento Educacional, Promog&o Humana e Agéo Comun,itéria na forma prevista no artigo
37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, para o preenchimento de
vagas dos cargos efetivos abaixo especificados providos pelo Regime Estatutario — Lei n°® 231/94, Lei n°® 315/95 (Estatuto do
Servidor) e Lei Municipal n® 2007/2016 de 03/05/2016, Leis Complementares n® 126/2010 de 02/06/2010, 2016/2016 de
03/05/2016. O Concurso Publico sera regido pelas instrucGes especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislagao Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario, nos cargos efetivos indicados no
presente edital e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
contar da data da homologacgdo do certame, a critério da Estancia Turistica de Avaré.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Avaré/SP.

1.3. Os Cargos, as Vagas, o Vencimento/ Referéncia/ Padrdo, a Carga Horaria, os Requisitos Minimos Exigidos e o Valor da Taxa
da Inscricao sao os estabelecidos na Tabelas I de Cargos, especificada abaixo.

1.3.1. A carga horaria e jornada de trabalho fixada em lei serdo estabelecidos pela Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, de
acordo com a necessidade e peculiaridade do servigo, sera o disposto na Lei Complementar n® 216/2016 e suas alteracoes,
respeitando-se os intervalos interjornadas e intrajornadas.

1.3.2. A atribuigdo da carga horéria sera feita conforme as necessidades da administragdo, respeitando-se, contudo, a ordem de
classificagdo conforme disposicoes legais vigentes.

1.4. As atribuicGes basicas dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO/ REFERENCIA/ PADRAO, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Nivel de Escolaridade: Ensino superior

Vencimento Ca(;z;l:;;al;la Valor da
Nomenclatura do Cargo Vagas / Ref./ diaria/ Requisitos minimos exigidos Taxa de
Padrao mensal) inscrigao
R$ 3.808,09 40 horas Graduagdo em curso superior de
Assistente Técnico em ; licenciatura plena em Pedagogia e pds-
h . 1 semanais/08 ~ ’ ) R$ 75,00
Psicopedagogia (Nivel i graduagao em Psicopedagogia em curso
horas diarias )
I/Padrio A) reconhecido pelo MEC.
R$ 5.240,84 Graduagdo em curso superior de
Diretor de Unidade 40 Horas licenciatura plena em Pedagogia ou
Educacional 1 i semanais/08 pés-graduacdo na area de Gestdo | R$ 75,00
(N'Yel horas diarias Escolar e 8 (oito) anos de efetivo
I/Padrdo A) exercicio no Magistério.
R$ 21,48 Graduagdo em cursos superior de
hora-aula 30 horas-aulas | licenciatura em disciplinas especificas
PEB II - Artes 1 semanais/135 das areas do c_urr|cu|o das _u_nldades R$ 75,00
i horas aulas escolares do sistema municipal de
(N'Yel mensais ensino de acordo com a legislagao
I/Padrao A) vigente.
R$ 21,48 Graduagdo em curso superior de
hora-aula 30 horas-aulas | ; ; )
. licenciatura plena em pedagogia e
= , semanais/135 o~ ~ .
PEB II -Educacgao Especial 1 horas aulas especializagao em educagao especial R$ 75,00
(Nivel mensais obtida em curso superior a 360 horas
I/Padrio A) reconhecido pelo MEC.
R$ 21,48 ~ _
hora-aula 30 horas-aulas | Graduagdo em curso superior de
Professor Adjunto 1 semanais/135 Ilcepglatgra plenalgm pedagogia com R$ 75,00
i horas aulas habilitagdo especifica ou em curso
(leel mensais normal superior.
I/Padréao A)
R$ 5.939,20 Graduagdo em curso superior de
40 horas licenciatura plena em pedagogia ou
Supervisor de Ensino 1 ., semanais/08 pds-graduacdo na area de educagdoe 8 | R$ 75,00
(leel horas diarias (oito) anos de efetivo exercicio no
I/Padrdo A) magistério.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias

nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da nomeacao e posse:
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2.1.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso I do art. 37 da Constituigao
da Republica;

2.1.2. Ter, na data da nomeacdo e posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; 3

2.1.5. Possuir documentacdo comprobatdria, no ato da nomeacado e posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do
Capitulo 12 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que sera aferida mediante pericia médica, realizada
pelo servigo de saude oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, ou em sua falta, de quem este indicar;

2.1.7. Néo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada em
julgado em qualquer esfera governamental;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, Administragdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.© 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao estar, no ato da nomeacdo e posse, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargo publico;

2.1.10. Estar com a situagao cadastral regular na Receita Federal;

2.1.11. N3o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.12. N3o receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracgdo de cargo, cargo ou fungdo publica que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicdo Federal do Brasil.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos, iniciando-se no dia
5 de setembro de 2022 e encerrando-se no dia 7 de outubro de 2022, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdao on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condices
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 10 de outubro de 2022, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de
inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos até a data de encerramento
das inscricbes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdao de inscrigao on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente serd confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicagdo das provas, conforme disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscricdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(des) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. Nao serdo aceitas inscrigbes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importéncia paga,
nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opgao preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e a Estancia Turistica de Avaré ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 15 de outubro de 2022 o candidato deverd conferir no endereco eletrénico
www.indepac.org.br/concursos se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet e se o valor da inscrigdo foram recebidos pelo
INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servigco de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da convocagdo para nomeacgdo e posse, sendo que a ndo apresentacdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados
pelo candidato.
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3.14. As informag0es prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo a Estancia Turistica de Avaré e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, declaragao
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdao especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Estancia
Turistica de Avaré - Concurso Publico 02/2022 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro
da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo ao
INDEPAC até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 15 de outubro de 2022, acessar
o site www.indepac.org.br/concursos para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

3.20. As pessoas travestis e transexuais poderdo solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento neste Concurso Publico.
Para tanto, o formulario de inclusdo e uso do nome social, conforme modelo constante no Anexo VIII, devera ser total e correta-
mente preenchido, assinado e enviado até o dia subsequente ao término da inscricdo, juntamente com uma copia simples do RG
do candidato, por de correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador
Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandépolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, identificando o
nome do Concurso para o qual estd concorrendo no envelope: Concurso Puablico n® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré
- Ref.: “"SOLICITAGAO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL".

3.20.1. Nas publicacdes e divulgacdes oficiais de convocagdo, resultados e classificacdes sera considerado o nome civil do candi-
dato.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 229/94, bem como no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizacBes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.
4.2.1. Caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em numero fracionario igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga
ficara condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo.

4.2.2. Somente havera reserva imediata de vaga para os cargos com numero de vagas igual ou superior a 10 (dez).

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragdes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia (til subsequente ao término das inscricdes, deverd encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Estancia Turistica de Avaré - Concurso Publico
02/2022, os documentos a seguir:
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a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizacdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
numero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva poderd solicitar, na declaracdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagao
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagao da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacgao da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricGes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugées constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacgéo, licenca-
saude ou aposentadoria por invalidez.

4.16. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

5. DA SOLICITAGCAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O(a) candidato(a), que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n.° 824/2006 podera requerer a isengao
da taxa de inscricdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 5.1.1 deste Capitulo, a saber:
5.1.1. Ser pessoa com deficiéncia.

5.1.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei, Pessoa com Deficiéncia aquele individuo que tenha suas
faculdades fisicas, mentais ou sensoriais comprometidas, total ou parcialmente, por forma hereditaria congénita ou adquirida,
impedindo o seu desenvolvimento integral.

5.1.1.2. A comprovacdo do requisito disposto no item 5.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

c) Copia reprografica autenticada ou original, do Laudo Médico fornecido por profissional cadastrado no respectivo Conselho
esclarecendo a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, com a expressa referéncia da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, carimbado e assinado pelo Médico, com o Registro no Conselho Regional de Medicina
- CRM, devendo ter sido expedido no ano da realizacdo do Concurso Publico (2022); e

d) Formulario de solicitacéo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital.

5.2. O(a) candidato(a) que preencher a condicdo estabelecida no item 5.1.1 devera solicitar a isencdo do pagamento do valor de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

5.2.1. Acessar, no periodo de 5 a 6 de setembro de 2022, o site do INDEPAC - www.indepac.org.br/concursos, na area da
Estancia Turistica de Avaré - Concurso Publico 02/2022, e realizar a inscricdo no cargo de interesse;

5.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

5.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos comprobatdrios descritos nas
alineas do subitem 5.1.1.2, até 8 de setembro de 2022, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento
(AR), ao INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro
Mirandépolis - S&o Paulo/SP, CEP 04047-001, identificando no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Estancia
Turistica de Avaré - Concurso Publico 02/2022.

5.3. O formulario discriminado no subitem 5.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do
solicitante e a data.

5.3.1. A comprovacédo da tempestividade da solicitacdo de isengdo sera feita pela data da postagem.

5.3.2. A solicitagdo postada por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 5.2.3, refere-se a um Unico
candidato e a uma Unica fungao.

5.4. Sera concedida ao candidato apenas uma inscricdo com isencdo da taxa por periodo de aplicagdo de provas, conforme
estabelecido no item 7.1.1 deste Edital. No caso de mais de uma inscrigdo sera considerada a Ultima inscricdo realizada no sistema,
sendo as demais desconsideradas.

5.4.1. Devera ser realizada uma inscricdo on-line e um envio de formulario com documentacdo comprobatdria de isencdo da taxa
para o cargo de interesse, respeitado o periodo de aplicagdo de provas.

5.5. O formulario de solicitacdo de isengdo entregue, conforme disposto no subitem 5.2.3, refere-se a um(a) Unico(a) candidato(a).
5.6. A documentagdo comprobatdria entregue pelo candidato sera analisada pelo INDEPAC, que decidira sobre a isengdo do valor
de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

5.7. N&o sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao(a) candidato(a) que:
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a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no item 5.2.1, deste capitulo;

b) deixar de entregar a documentagdo comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.2, deste capitulo;

c) deixar de entregar a documentagdo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.2, na forma e no prazo previstos
neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 5.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagGes e/ou torna-las inveridicas.

5.8. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo
e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do(a) candidato(a) do certame em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.9. No dia 24 de setembro de 2022, o(a) candidato(a) devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitacao da isengao do valor de inscrigao por meio da divulgagdo no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paco
Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no endereco
eletronico www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco
eletronico www.indepac.org.br/concursos.

5.10. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da andlise dos requerimentos de
isencao do pagamento da inscricdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicado de recurso,
conforme previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.11. No dia 8 de outubro de 2022, sera divulgado no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago Municipal e
publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no endereco eletrbnico
www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo da isengdo do valor de inscrigdo.
5.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverao
acessar o site do INDEPAC - www.indepac.org.br/concursos, na area do Concurso Publico 02/2022 da Estancia Turistica
de Avaré, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo e paga-lo até a data de seu
vencimento.

5.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

5.14. O candidato que ndo tiver seu pedido de isencao deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e
no prazo estabelecidos no item 5.13 estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico sera exclusivamente de provas e serd realizado em duas fases com as descricdes constantes nas tabelas
abaixo:

13 FASE - Provas Objetivas - Eliminatoria e Classificatoria;
23 FASE - Prova de Titulos - Classificatéria.

Nivel de Escolaridade: Ensino superior
Cargo Formas de Quantidade de questées Quantidade de questoes
9 Avaliagdo POCB POCE
Assistente Técnico em
Psicopedagogia
Diretor de Unidade Educacional - 10 Lingua Portuguesa .
PEB II - Artes ObTJI,‘:E'I‘g 2+ | 05 Matematica 20 izggig'me”ms
PEB II - Educacgao Especial 05 Conhecimentos Gerais P
Professor Adjunto
Supervisor de Ensino

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo, conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de Conhecimentos
Especificos (POCE), conforme o cargo.

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

6.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

7. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Avaré/SP, na data prevista de 6 de novembro de 2022, de acordo com
a divisdo dos periodos estabelecidos no item 7.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente
através de Edital de Convocacgdo para as Provas Objetivas a ser divulgado no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal
e Paco Municipal e publicado no Semanario Oficial da Esténcia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no
endereco eletronico www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no
endereco eletrénico www.indepac.org.br/concursos, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO CARGOS

Assistente Técnico em Psicopedagogia
A Professor Adjunto
Supervisor de Ensino

PEB II - Artes
B PEB II - Educacao Especial
Diretor de Unidade Educacional
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7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Avaré/SP, o INDEPAC
reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. Nao serd enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do
dia 29 de outubro de 2022, informar-se no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago Municipal ou no
Semanario Oficial da Esténcia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no endereco eletronico
www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, ou no enderego eletrénico
www.indepac.org.br/concursos, em que local e horario ird realizar a prova. Serd de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdao das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

7.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgGes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagao das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opgdo de cargo e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, sera o unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricao (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

d) mascara de protegdo, caso seja obrigatdrio de acordo com as medidas sanitarias vigentes a época da aplicagdo das provas.
7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigGes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusédo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de reldqgio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em involucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
préprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.
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7.8.6. O INDEPAC ndo se responsabilizarad por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizacdo das provas.

7.8.7. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cdédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagbes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizacdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duracdo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situagdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Néo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, qualguer tipo de relégio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo préopria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

7.14.15. Descumprir as medidas sanitarias municipais vigentes a época da aplicacdo das provas.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianga devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificagdo.

7.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
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acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagao do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago Municipal e
publicados no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no endereco eletrénico
www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e classificatério.
8.1.1. Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.
8.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.
8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Concorrerdo a prova de titulos os candidatos habilitados nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 8 deste
Edital.

9.1.1. A avaliacdo de titulos tera carater apenas classificatorio, tendo como objetivo valorar a formagdo académica.

9.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para o
INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Miranddpolis - Sdo
Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia util subsequente ao término das inscrigées, identificando o nome do Concurso Publico,
no envelope: Concurso Publico n® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré - Titulos:

a) Coépia reprografica dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histdricos escolares;

b) Coépia do Documento de Identificacdo (RG) e Comprovante de inscrigdo; e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

9.2.1. A comprovacdo de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o nimero
de identificacdo do objeto. 9.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipdtese.

9.2.3. As cdpias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma. N&o serdo aceitos documentos originais.

9.3. Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacao.

9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicao
do documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certiddes deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

9.4.2. No caso de Certificado de Conclusdo de Pds Graduacdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclusdo e a aprovacao da Dissertacao ou Defesa da Tese.

9.4.3. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidacao dada pelo érgdo competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos orgdos competentes.

9.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagdo dos documentos de Titulos.

9.7. Ndo serdo aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
9.8. A soma da pontuagdo da documentacgdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 9 (nove) pontos.

9.9. No somatdrio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Nao serdo pontuadas como titulo, graduacdo ou pds-graduacdo, quando exigidas como pré-requisito. Quando o titulo
apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduagdo deverd ser apresentada, sob pena de ser considerado pré-
requisito e nao titulo.

9.11. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

- VALOR VALOR ~
TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVACAO

a) Doutorado na area da EDUCAGCAO Copia do Diploma devidamente registrado ou de
- Pés Graduacdo Stricto Sensu, concluido | 05 pontos 05 pontos Certificado/ Certiddao/ Declaragdo de conclusdo de
até a data de apresentagdo dos titulos. curso.

b) Mestrado na area da EDUCACAO - Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
Pés Graduacgdo Stricto Sensu, concluido 03 pontos 03 pontos Certificado/ Certiddo/ Declaracao de conclusdo de
até a data de apresentacdo dos titulos. curso.
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‘ VALOR VALOR ~
TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVACAO
c) Po6s Graduagao Lato Sensu
(especializagao) na area da Copia do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
EDUCACAO, com carga horaria minima 01 ponto 01 ponto conclusdo do Curso, indicando o nimero de horas e
de 360 (trezentos e sessenta) horas, periodo de realizagdo do curso, acompanhada do
concluida até a data de apresentagdo respectivo histérico escolar.
dos titulos.
Limite
maximo de
——— --- pontos ---
atribuidos:
9 PONTOS

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na
prova de titulos para todos os cargos.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao por opgao de cargo.

10.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago
Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no endereco
eletrénico www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco
eletrénico www.indepac.org.br/concursos, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paco Municipal e
publicada no Semanario Oficial da Estdncia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdao impressa ou no enderego eletrénico
www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco eletrénico
www.indepac.org.br/concursos.

10.6.1. Serdo publicados no Semanario Oficial do Municipio de Avaré apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderda ser consultado no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no enderego eletronico
www.avare.sp.gov.br por tempo indeterminado.

10.7. No caso de igualdade na classificacado final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Obtiver maior niUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

10.7.4. Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

10.7.5. Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

10.7.6. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso;

10.7.7. Exerca fungdo de jurado em Tribunal do Juri, conforme disposto no artigo 440 da Lei n® 11.689/2008.

10.7.7.1. Para fins de comprovagao do subitem anterior, serdo aceitas certidao, declaragao, atestado ou outros documentos
publicos, emitidos pelos Tribunais de Justica Federais, Estaduais e Municipais.

10.7.7.2. O candidato que tenha exercido funcdo de jurado no tribunal do juri devera encaminhar via postal (Carta com aviso de
recebimento — AR) o formulario constante no Anexo VI para o INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609
- sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia Util subsequente ao término
das inscrigdes, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certidao, Declaragdo ou atestado expedido por Orgdo Oficial do Judiciario, declarando que o candidato tenha exercido ou exerca
fungdo de jurado em Tribunal de Juri.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presencga dos candidatos envolvidos por cargo.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeacdo para o cargo, cabendo a Estancia
Turistica de Avaré o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeacdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificacado,
bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacao do edital de abertura;

b) Divulgacao do indeferimento da solicitagcdo de isengdo da taxa de inscricao;

c) Divulgagdo do indeferimento de inscrigao;

d) Divulgacgdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacdo do indeferimento da solicitagdo de condicao especial;

f) Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgagdo das notas da prova de titulos;

i) Divulgagao da classificagdo preliminar.

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
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11.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.2. O recurso devera ser enviado, exclusivamente, para o e-mail recursos.indepac@gmail.com.

11.2.1. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, seguindo o modelo constante no Anexo VII, con-
tendo o nome do Concurso Publico, nome do candidato, nimero de inscricdo, nome do Emprego, o seu questionamento e o n°
da questdo (este ultimo em caso de recurso contra gabarito).

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e
argumentacdo légica e consistente que permita sua adequada avaliacao.

11.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC ou outro meio que ndo seja o especificado no item 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

11.7. Caso o candidato envie mais de um recurso por evento (ou por questdo), sera considerado apenas o primeiro recurso enviado,
sendo indeferidos os demais.

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdao do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instédncia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEAGCAO

12.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Estancia Turistica de Avaré e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal,
dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovacado no Concurso Publico, além do niumero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a nomeagéo, mas esta,
quando se fizer, respeitara a ordem de classificacdo final.

12.3. A nomeacdo dos candidatos que vierem a ser convocados para nomeagdo e posse na Estancia Turistica de Avaré sera
regida pelos preceitos do Regime Estatutario (lei municipal especifica).

12.4. Os processos de convocagdes para nomeagao e orientagdes do processo admissional, dos candidatos habilitados, obedecida
a ordem de classificagao, serao efetuadas através da publicacdo no Semanario Oficial
(https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/) _seja na versdo impressa ou eletrénica, e também podera ser realizada através
de Telegrama e/ou através de notificacdo emitida pelo Departamento de Recursos Humanos/Departamento Pessoal em formulario
préprio, desde que os enderecos indicados na ficha de inscrigdo estejam corretamente preenchidos e atualizados.

12.5. Os candidatos habilitados, no ato da convocagao para nomeacgao e orientagdes do processo admissional, deverao apresentar
os originais e cépia simples dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem
ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificacdo civil; duas fotos 3X4; Certiddao de
Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio
do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade - RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracao de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cartdo
SUS, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacdo);
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovacdo de experiéncia exigida para o cargo, se for o caso; Certidao
de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, CPF de filhos menores de 18 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagao dos
filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuicbes/ Antecedentes Criminais (dos Ultimos 5 anos) com data de emissdo
de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor publico,
afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de bens e valores que constituem
0 seu patriménio; e outras declaragdes necessarias a critério da Estancia Turistica de Avaré.

12.5.1. No ato de nomeacdo e posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e
se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. A comprovacao da experiéncia exigida nos requisitos minimos da Tabela I do Capitulo 1, dar-se-a por meio de:

a) anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) declaracdo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servigos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo ou
fungdo exercidos pelo candidato, que deverdo ser compativeis com o cargo ao qual esta concorrendo, contendo a descricdo das
atribuicdes, em papel timbrado, com CNPJ e assinatura do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos, com firma
reconhecida.

12.5.2.1. N&o sera considerado, para a comprovacdo da experiéncia, o tempo de estagio ou trabalho voluntario.

12.5.3. Caso haja necessidade, a Estancia Turistica de Avaré podera solicitar outras declaragdes e documentos complementares.
12.5.4. N&o serdo aceitos, no ato da convocagdo para nomeagao e orientagdes do processo admissional, protocolos ou cépias dos
documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Os processos de convocagdes para nomeacgao e orientagdes do processo admissional, dos candidatos habilitados, obedecida
a ordem de classificacdo, serdo efetuadas através da publicagdo no Semanario Oficial (https://www.avare.sp.gov.br/sema-
nario/digital/) seja na versdo impressa ou eletronica, e também podera ser realizada através de Telegrama e/ou através de
notificagdo emitida pelo Departamento de Recursos Humanos/Departamento Pessoal em formulario proprio, desde que os ende-
recos indicados na ficha de inscricdo estejam corretamente preenchidos e atualizados.
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12.6.1. A convocacgdo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando
o fato de aprovacdo, direito a nomeagdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classifi-
cados além desse numero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na data deste edital, as que vagarem e as que
eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente concurso.

12.6.2. Para efeito de admissdo, fica o candidato que for aprovado e convocado sujeito a aprovagdo em exame de salde, elaborado
por médicos especialmente designados pela Estancia Turistica de Avaré e apresentacao de documentos legais que lhe forem
exigidos.

12.6.3. Os exames médicos admissionais consistirdo na avaliagdo das condigdes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exer-
cicio das fungdes inerentes ao cargo postulado pelo candidato, contendo:

a) Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames, verificadas as informagGes constantes no item 12.6.4 deste
Capitulo.

b) Avaliagdo psicoldgica abrangendo: atengdo, capacidade de organizacdo, produtividade, relacionamento interpessoal e ritmo de
trabalho;

c) Avaliagdo cinésio-funcional: inspecdo estatica e dindmica de membros superiores, inferiores e coluna vertebral que sera realizada
por Fisioterapeuta contendo avalicdo postural, questionario do estado de salde, teste de forca muscular, resisténcia e capacidade
de movimento;

12.6.4. Os Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais correrdo por conta exclusiva do candidato, sendo a apresentacdo dos
exames na data agendada para avaliagdo médica admissional, conforme segue:

I) Para todos os cargos é obrigatdria a apresentagdo das carteiras de vacinas atualizadas - Rotina + Covid-19; e

1I) Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais de acordo com o respectivo cargo, conforme tabela abaixo:

CARGO Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais

Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Ureia + Creatinina + TGO + TGP +
Assistente Técnico em Psicopedagogia Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina I + PPF + Eletrocardiograma
+Audiometria + RX térax PA/P com laudo.

Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Ureia + Creatinina + TGO + TGP +
Diretor de Unidade Educacional Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina I + PPF + Eletrocardiograma +
RX térax PA/P com laudo.

Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Ureia + Creatinina + TGO + TGP +
PEB II - Artes Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina I + PPF + Eletrocardiograma +
Audiometria + RX térax PA/P com laudo.

Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Ureia + Creatinina + TGO + TGP +
PEB II -Educacgao Especial Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina I + PPF + Eletrocardiograma +
Audiometria + RX térax PA/P com laudo.

Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Ureia + Creatinina + TGO + TGP +
Professor Adjunto Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina I + PPF + Eletrocardiograma +
Audiometria + RX torax PA/P com laudo.

Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Ureia + Creatinina + TGO + TGP +
Supervisor de Ensino Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina I + PPF + Eletrocardiograma
+RX térax PA/P com laudo.

12.6.5. Apds parecer médico conclusivo do Departamento de Saude e Seguranca do Servidor - DESS, o convocado considerado
APTO podera tomar posse do cargo e iniciar o exercicio das atribuicdes do cargo nos termos do artigo 38, da Lei n® 315/95.
12.6.6. O candidato que for INAPTO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado tera analisado o recurso pela equipe
multidisciplinar que definira pela reconsideragdo ou manutengdo do resultado, cuja decisdo, sera homologada pela Estancia Tu-
ristica de Avaré para todos os fins de direito.

12.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

12.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia e/ou declarada sua desisténcia quando ndo comparecer no prazo previsto indicado no edital de
convocagdo, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

12.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Estancia Turistica de Avaré, conforme o
disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.10. Nao podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracgdo falsa, inexata para fins
de nomeacdo e posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicGes estabelecidas no capitulo 2 deste
Edital, na data estabelecida para apresentacdao da documentagao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagoes, avisos, resultado provisério e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo divulgadas no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paco Municipal e publicadas no
Semanario Oficial da Estdncia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdao impressa ou no endereco eletrdonico
www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no enderego eletrénico
www.indepac.org.br/concursos. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

13.3. A Estancia Turistica de Avaré e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer
das fases do Concurso Publico.

13.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse
fim, a Classificacdo Final e o Termo de Homologacdo do referido cargo publico, divulgados no quadro de avisos do Centro
Administrativo Municipal e Pago Municipal e publicados no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sébados seja na
versdo impressa ou no enderego eletr6nico www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em
www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco eletronico www.indepac.org.br/concursos.
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13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera a Estancia Turistica de Avaré a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico, que podera ser efetuada
por cargo publico, individualmente, ou pelo conjunto de cargos publicos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.
13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago Municipal e publicado no Semanario Oficial
da Estancia Turistica de Avaré aos sadbados seja na versdo impressa ou no endereco eletronico
www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no endereco eletronico
www.indepac.org.br/concursos.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro
da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandoépolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicagédo
da homologacdo dos resultados e apds esta data, o candidato devera informar a atualizacdo de endereco, e-mail e telefone,
diretamente na Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré¢, junto ao Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal.
13.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico.

13.10. A Estancia Turistica de Avaré e o INDEPAC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) Dados pessoais desatualizados;

b) Enderego ndo atualizado;

c) Endereco de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razdes de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

13.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

13.12. A Estancia Turistica de Avaré, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico,
no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. A Estancia Turistica de Avaré e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacdo vigente até a data de
publicagdo deste Edital.

13.15.1. Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

13.16. Ndo serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societdrio da empresa
contratada para aplicacdo e correcao do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacdo sera o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas serdo
incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

13.18. A realizacdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizagdo e avaliacdo de suas etapas, da Secretaria Municipal de Administracdo da Estancia Turistica de Avaré.

13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Estancia Turistica de Avaré e
pelo INDEPAC, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.

Avaré, 27 de agosto de 2022.

Joselyr Benedito Costa Silvestre )
PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
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ANEXO I - ATRIBUIGCOES BASICAS

ESPECIFICAGAO
CARGO

DO

ATRIBUICOES SUMARIAS

Psicopedagogia

Assistente Técnico em

Compete ao Assistente Técnico em Psicopedagogia: Apoiar gestores, professores
coordenadores pedagdgicos e professores da escola com o intuito de facilitar e ampliar o
processo de ensino e da aprendizagem, monitorando as praticas que possam interferir
nesse processo; Promover cursos de orientacdo para os professores; Colaborar com a
instituicdo familiar, escolar, educacional, sanitaria, identificar os obstaculos do
desenvolvimento do processo de aprendizagem através de técnicas especificas de analise
institucional e pedagdgica; Apoiar os pais em reunides ou oficinas programaticas para
reflexdo e atitude quando a importancia do seu papel no acompanhamento da vida escolar
e de educacao dos filhos; Apoiar os professores na definicdo do perfil do aluno que
apresenta defasagem no aprendizado; Instrumentalizar professores coordenadores
pedagdgicos e professores com praticas especiais que auxiliem e promovam a melhoria do
rendimento escolar dos alunos; Informar sobre atitudes pedagdgicas com dificuldades de
elaboragdo em todos os niveis; Implantar os recursos preventivos; Prestar assisténcias
aos docentes e equipe escolar no diagnostico dos alunos, mantendo atitude critica de
abertura e respeito em relacdo as diferentes versdes e encaminhando-os aos profissionais
habilitados e qualificados para os devidos atendimentos; Buscar a acao efetiva junto aos
especialistas, professores, alunos e familiares, bem como reelaborar os papéis
desempenhados pelos profissionais, tendo como critério a integracdo grupal efetiva,
revisar as atribuicOes e tarefas a serem desempenhadas por cada elemento do grupo em
sua globalidade; Colaborar na construgdo do conhecimento, identificar obstaculos no
processo de aprendizagem e conhecimento; Executar outras atividades correlacionadas
com as tarefas acima descritas.

Diretor de
Educacional

Unidade

Compete ao Diretor de Unidade Educacional: Cumprir e/ou assegurar o cumprimento das
disposicOes legais e das diretrizes da politica municipal de educagdo e da Secretaria
Municipal de Educacdo; Coordenar a utilizagdo de especo fisico da escola no que diz
respeito ao atendimento e acomodacao da demanda, inclusive a criagao e supressao da
classe, ouvido o Conselho de Escola, e considerando os turnos de funcionamento e
distribuicao de classes por turno; Encaminhar os recursos e processos, bem como peticdes,
representacdes ou oficios a qualquer autoridade e/ou remeté-lo devidamente informados
a quem de direito, nos prazos legais; Autorizar a matricula e transferéncia dos alunos;
Aplicar as penalidades, de acordo com as normas estatutarias, bem como as previstas nas
normas disciplinares da escola, elaboradas pelo Conselho de Escola, e descritas no Projeto
Politico Pedagdgico assegurada ampla defesa aos acusados; Encaminhar mensalmente ao
Conselho de Escola prestacao de conta sobre aplicagao dos recursos financeiros, oriundos
de qualquer fonte; Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar
conhecimento no ambito de escola, comunicando a prestando informacles sobre as
mesmas ao Conselho de Escola; Assinar, juntamente com o Secretario de Escola, todos os
documentos relativos a escola e os relativos a vida escolar dos alunos expedidos pela
unidade; Conferir e expedir diplomas e certificados de conclusao de curso; Atribuir tarefas
a servidores nomeados ou designados para prestar servicos na escola; Controlar a
frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia e pagamento do pessoal; Autorizar
a saida do servidor durante o expediente; Delegar atribuicdes quando se fizer necessario;
Comunicar ao Conselho Tutelar todos os casos considerados insolUveis pela escola e que
contribuam para o ndo aprendizado do alunado, inclusive faltas injustificadas dos mesmos;
Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico e acompanhar sua execugao, em
conjunto com a equipe escolar e o Conselho de Escola; Participar da elaboracdao e
acompanhar e execucao de todos os projetos da escola; Organizar com a equipe escolar
as reunides pedagdgicas da escola; Diligenciar para que o prédio escolar e os bens
patrimoniais da escola sejam mantidos e preservados; Garantir a circulagdo e o acesso de
toda a informacao de interesse da comunidade e ao conjunto de servidores e educandos;
Coordenar o processo de escolha e atribuicdo de classes, aulas e turnos; Informar aos pais
e responsaveis sobre frequéncia, o rendimento dos alunos bem como sobre a execucdo da
proposta pedagdgica; Executar demais atribuigGes afins;

PEBI II - Artes

Compete ao Professor de Educacdo Basica I e ao Professor de Educacdo Basica II,
guardadas as caracteristicas especificas do campo de atuacéo:

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar; Cumprir plano
de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da sua unidade escolar, e o calendario
escolar; Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material
didatico a ser utilizado, em articulacdo com a equipe de orientacdo pedagdgica; Ministrar
aulas, repassando aos alunos os conteldos definidos nos planos de aula; Orientar os
alunos na formulacdo e implementacdao de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e
a selecdo, leitura e utilizacdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu
desenvolvimento; Controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer
estratégias de recuperagdo para alunos de menos rendimento; Encaminhar,
bimestralmente, diario de classe contendo frequéncia, descricdo das atividades, contelidos
desenvolvidos e conceitos ao diretor da U.E em que esta lotado; Colaborar e participar na
organizacdo das atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
Participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino; Participar de reunides
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ESPECIFICAGCAO
CARGO

DO

ATRIBUICOES SUMARIAS

e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliacdo do processo de
ensino - aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; Participar de projetos de
inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ou correcdo de seus problemas junto aos alunos
de rede municipal de ensino; Participar de projetos de conscientizacdo das familias para a
necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como frequéncia escolar das criancas
do Municipio; Realizar pesquisar na area de educagdo; Executar outras atribuigGes afins.

Professor Adjunto

Compete ao Professor Adjunto: Realizar a substituicdo eventual e temporaria do PEB-I e
PEB-II; Reger classes e ministrar aulas atribuidas a titulares de cargo nos casos de
substituicdo temporaria, assumindo todas as atribuicdes do docente substituido durante o
periodo de substituicdo; Reger classes e ministrar aulas cujo numero reduzido ndo
justifique o provimento de cargos; Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da
unidade escolar; Auxiliar na execucdo de material didatico que subsidia a docéncia;
Auxiliar o professor titular, em regéncia de classe; Atuar em processos de recuperacdo
para alunos de menor rendimento; Orientar os alunos a realizarem as tarefas de pesquisa
e outras atividades; Executar demais atribuicdes correlatas estabelecidas pelo diretor da
escola ou pela Secretaria Municipal de Educacdo; Atuar no exercicio da docéncia, em
regime de substituicdo e ou como auxiliar de classe do PEB I, do PEB II e para o reforco
escolar.

PEBI II -Especial

Compete ao Professor de Educacdo Basica II da educacdo especial, além do atendimento
prestado ao aluno e das atribuicGes descritas no anexo I da LM 2007/16:Participar da
elaboragdo da proposta pedagdgica da escola, articulando, com gestores e professores,
para que o projeto politico pedagdgico da instituicdo de ensino se organize coletivamente
numa perspectiva de educacdo inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as
especificidades da demanda existente na unidade e/ou na regido, atendidas as novas
diretrizes da educacdo especial, atuando de forma colaborativa com o professor da classe
comum para a definicao das adaptacdes curriculares que favorecam o acesso do aluno ao
curriculo e a sua interagdo no grupo; Participar das HTPC e/ou outras atividades coletivas
programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Cabera ainda ao
professor (a) especializado (a) viabilizar a educacdo escolar de alunos (as) que estejam
impossibilitados de frequentar as aulas em razdo de tratamento de salde que implique
permanéncia prolongada em domicilio ou internag@o hospitalar; Quando atuando em sala
de recursos multifuncionais: Atuar, como docente, nas atividades de complementagao ou
suplementagdo curricular especifica que constituem o atendimento educacional
especializado doa alunos com necessidades educacionais especiais; Atuar, de forma
colaborativa com o professor da sala comum para a definicdo de estratégias pedagogicas
que favorecam o acesso do aluno com necessidades educacionais especiais ao curriculo e
a sua interagdo no grupo; Promover as condigdes para a inclusdo dos alunos com
necessidades educacionais especiais em todas as atividades da escola; Orientar as familias
para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo educacional; Informar a
comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que asseguram
a inclusdo educacional; Participar do processo de identificacdo e tomada de decisdes
acerca do atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos; preparar
material especifico para uso dos alunos na sala de recursos; orientar a elaboragdo de
materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns
do ensino regular; Indicar e orientar o uso dos equipamentos e materiais especificos e de
outros recursos existentes na familia e na comunidade; Articular com gestores e
professores para que o projeto politico pedagdgico da unidade escolar organize - se
coletivamente numa perspectiva de educacdo inclusiva;

A formacdo docente, de acordo com sua area especifica, deve desenvolver conhecimentos
acerca da Comunicagao Aumentativa e Alternativa, sistema Braille, Orientacdo e
Mobilidade, Soroban, Ensino de Lingua Brasileira de Sinais - Libras, Ensino de Lingua
Portuguesa para surdos, Atividades de vida diaria, Atividades Cognitivas, Aprofundamento
e Enriguecimento Curricular, Estimulacdao Precoce, entre outros.

Supervisor de Ensino

Compete ao Supervisor de Ensino: Viabilizar a politica educacional da Secretaria Municipal
de Educacdo, visando um melhor fluxo de informagdes ascendentes e descendentes;
Favorecer o intercdmbio e o aprimoramento das relagbes intra e extra - escolares,
possibilitando que as unidades de ensino atinjam sua autonomia, tendo a legislagdo
vigente como base e o aluno como esséncia de todo o processo; Propor melhoria das
relacdes interpessoais nas escolas, promovendo a colaboracgdo, a solidariedade, o respeito
mutuo e o respeito as diferengas dentro dos principios éticos universais; Fortalecer a
participacdo da comunidade, acompanhando e assistindo programas de integracgdo;
Detectar as necessidades dos estabelecimentos de ensino do decorrer do ano letivo,
oferecendo subsidios administrativos e pedagdgicos; analisar, acompanhar e aprovar o
projeto politico pedagdgico, os projetos especiais, o calendario escolar, o horario dos
professores e demais profissionais que prestam servicos nas unidades de ensino,
redimensionando o processo quando necessario; Acompanhar e supervisionar o
funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagdo, normas educacionais
e pelo padrdo de qualidade de ensino; Sugerir medidas para melhoria da produtividade
escolar e orientar encaminhamentos a serem adotados; Oferecer alternativas para
superacdo dos problemas enfrentados pelas unidades de ensino, sempre através de
decisdes coletivas; Integrar e acompanhar o trabalho desenvolvido pelos profissionais
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ESPECIFICAGCAO
CARGO

DO

ATRIBUICOES SUMARIAS

ligados a Administracdao e coordenacdo, promovendo eventos que ensejem a formacao
permanente dos educadores da Secretaria Municipal de Educacdo; Realizar agles
referentes aos processos de autorizagao e funcionamento das escolas particulares de
educacdo infantil; Executar demais atribuicoes afins;
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel de Escolaridade: ENSINO SUPERIOR

PARA OS CARGOS DE ASSISTENTE TECNICO EM PSICOPEDAGOGIA, DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL, PEB II -
ARTES, PEB II -EDUCACKO ESPECIAL, PROFESSOR ADJUNTO E SUPERVISOR DE ENSINO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagcdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homonimos, sentido proéprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragées). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucdo de situagdes-problema. NUmeros Inteiros: Operacbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. RazGes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: célculo de area e célculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de junho de 2021, em meios de comunicagdo de massa,
como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Histéria e
geografia do Brasil e do municipio de Avaré/ SP.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE TECNICO EM PSICOPEDAGOGIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos, histéria e teorias da Psicopedagogia. Psicopedagogia institucional. Psicopedagogia Clinica. Desenvolvimento do
Raciocinio. Desenvolvimento Psicossocial. Psicomotricidade. O processo de alfabetizacdo. Pensamento e Linguagem. Patologia da
Linguagem. Fisiologia do Desenvolvimento e Interferéncias mais Frequentes na Aprendizagem. Transtornos, disturbios e
dificuldades de Aprendizagem. Dificuldades psicomotoras. TDAH. TEA. Aprendizagem, neuropsicologia, neuropsicopedagogia e
neuroplasticidade. Avaliagdo, diagnodstico e intervengdo psicopedagogica. Praticas de atendimento. Ludicidade. Aspectos afetivos
e sociais da aprendizagem. Codigo de ética.

Sugestdo bibliografica:

ACAMPORA, Bianca. Neurociéncias & aprendizagem: metacognicdo, criatividade e competéncias para compreensdo leitora. Pimenta
Cultural, 2019.

ANTUNES, Celso. O jogo e a Educagdo Infantil (Na sala de aula). Editora Vozes, 2017.

BEE, Helen. A crianga em desenvolvimento. Artmed Editora, 2011.

BOSSA, Nadia. A Psicopedagogia no Brasil: contribuigbes a partir da pratica. Porto Alegre: Artes Médicas Sul.

CHUPIL, Priscila; SOUZA, Karlen Pagel de Oliveira; SCHNEIDER, Cleussi. A neuropsicopedagogia e o processo de aprendizagem.
IESDE BRASIL, 2018. )

COLL, César. MARCHESI, Alvaro; PALACIOS Jesus. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagdo. Volumes 2 e 3. Artmed Editora.
FERREIRO, Emilia. Alfabetizacdo em processo. Sao Paulo. Editora Cortez, 2017

FONSECA, Vitor da. Dificuldade de aprendizagem - Abordagem neuropsicopedagdgica. Rio de Janeiro. Wak Editora, 2016.
GENERO, Dayse Carla. Teorias e Praticas da Psicopedagogia Institucional. Iesde Brasil, 2019.

JERONIMO SOBRINHO, Patricia. Fundamentos da Psicopedagogia. Editora: Cengage Learning, 2016.

MASINI, Elcie F. Salzano (Org.). Psicopedagogia na escola: buscando condigBes para a aprendizagem significativa. Sao Paulo:
Loyola.

NARDI, Antonio Egidio; QUEVEDO, Jodo; SILVA Antbénio Geraldo da. Transtorno de déficit de atengdo/hiperatividade: teoria e
clinica. Editora: Artmed, 2015.

PICAGLIE, Gladys Batista; OLIVEIRA, Antonella Carvalho de. Conhecimentos e saberes da psicopedagogia clinica e institucional.
Atena Editora, 2019.

RIESGO, Rudimar Dos Santos. Transtornos da Aprendizagem: Abordagem Neurobioldgica e Multidisciplinar. Artmed Editora, 2016.
ROTTA, Newra Tellechea; BRIDI FILHO, César Augusto e BRIDI, Fabiane Romano de Souza. Plasticidade Cerebral e Aprendizagem:
Abordagem multidisciplinar. Artmed Editora, 2018.

ROZEK, Marlene. DOMINGUES, Cristiane Lumertz Klein Domingues (org.). As dificuldades de aprendizagem e o0s processos de
escolarizagdo. EDIPUCRS, 2017.

SAMPAIO, Simaia. Manual pratico do diagnostico psicopedagdgico clinico. Ed. 07. Wak Editora, 2020.

SOARES, Magda. Alfaletrar: Toda crianca pode aprender a ler e a escrever. Editora Contexto, 2020.

WEISS, Maria Lucia Lemme. A intervencdo psicopedagdgica nas dificuldades de aprendizagem escolar. Editora Wak, 2015.

PARA O CARGO DE DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educacgdo. Psicologia do Desenvolvimento e aprendizagem. Pratica Educativa.
Avaliagdo. Didatica: teoria da instrucdo e do ensino. O processo de ensino na escola. Relagdo escola/comunidade.
Integracao/Inclusdao. Relacles sociais da escola. A fungdo social do Ensino e a concepcdo sobre processos de Aprendizagem.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Diversidade e
Curriculo. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Construtivismo; Psicogénese; Dialogicidade; Curriculo e
Desenvolvimento Humano; Curriculo e Avaliagdo; O conhecimento pedagdgico e a interdisciplinaridade; Respeito e autoridade;
Autoridade e autonomia; Pensadores da Educagdo. A educacdo infantil e suas especificidades. Educacdo Inclusiva; Etica
Pedagdgica; Bullying.

Bibliografia Sugerida:

AQUINO, Julio Groppa. Autoridade e autonomia na escola. Summus editorial.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacao Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagao. 2008.
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DUBET, Francois. O que é uma escola justa? A Escola das Oportunidades. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. 432 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2014.
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo - da pré-escola a universidade. Porto A Educacdo e Realidade,
1993.
LIBANEO, José Carlos — Didatica. Cortez, 22 ed., 2013
MANTOAN, M@ Teresa Egler. Inclusdo Escolar - O que é? Por qué? Como fazer? 12 ed. Sdo Paulo: Summus, 2015.
MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-historica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.
PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.
PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro (orgs.). Professor Reflexivo no Brasil - génese e critica de um conceito. 4@ ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2006. .,
RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.
SACRISTAN, Jose Gimeno (org). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso, 2013.
TYHIESEN, J. S. Interdisciplinaridade como movimento articulador no processo ensino/aprendizagem. Revista Brasileira de
Educacgao, Rio de Janeiro, v. 13, n. 39, set/dez 2008.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998
. Curriculo e Desenvolvimento humano.
. Ministério da educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Indagacdes sobre curriculo: Curriculo e Avaliagdo /
FERNANDES, Claudia de Oliveira, FREITAS, Luiz Carlos de. Brasilia, 2008. p. 17-39.
. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacgdo Basica. IndagacGes sobre o curriculo: curriculo, conhecimento e
cultura. / Antonio Flavio Barbosa Moreira; Vera Maria Candau. Brasilia: MEC/SEB, 2008.
. Ministério da Educacdo. Saberes e praticas da inclusdo: introducdo. [4. ed.] / elaboracdo Marilda Moraes Garcia
Bruno. - Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. 45 p.: il. 1. Educagdo infantil. 2. Educagdo das pessoas com
deficiéncias. 3. Atendimento especializado. 4. Educacdo inclusiva. 1. Brasil. Secretaria de Educacdo Especial. II. Titulo.
Parte 2: - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 5°, 37 a 41, 205 a 214, 227 a 229.
- Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 - DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.
Artigos 53 a 59 e 136 a 137.
- Lei Federal n.2 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. (LDB)
- Lei Federal n.° 10.639, de 09/01/2003 - Altera a Lei n.® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histdéria e Cultura Afro-Brasileira", e da outras
providéncias.
- Lei Federal n.° 10.793, de 01/12/2003 - Altera a redacdo do art. 26, § 39, e do art. 92 da Lei n.° 9.394/96, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.
Lei Federal n.© 11.645, de 10/03/2008 - Altera a Lei n.°© 9.394/96, modificada pela Lei n.°© 10.639/03, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena”.
Lei Federal n.° 12.796, de 04 de abril de 2013 - Altera a Lei n.° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educacgao
nacional, para dispor sobre a formacdo dos profissionais da educacdo e dar outras providéncias.
Resolucdo CNE/CEB n.° 02/01 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica.
Resolugdo n.° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.
Decreto n.© 7.611/11 - Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
. Ministério da Educacgdo. Secretaria da Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica.
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Basica, Diretoria de Curriculos e Educacdo Integral, 2013. PARECER
CNE/CEB N° 7/2010 COLEGIADO CEB APROVADO EM 7/4/2010
. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de nove anos. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2010 — Resolucdo n.© 7 MEC/ CEB - 14/12/2010.
. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental, (1998). Referencial Curricular Nacional
para Educacdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF.
- Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
- Lei n.© 13.005/14 - Plano Nacional de Educacao.
Parte 3:A trajetoria da Gestdo Escolar. A fungdo social da escola. Organizagdo escolar e pedagdgica. Gestdo Pedagdgica:
responsabilidades e fungdes do diretor. Desempenho e eficacia das Unidades Escolares. Indicadores de desempenho escolar.
Avaliagdo institucional. Planejamento educacional. Tendéncias e inovagdo em gestdo escolar. Curriculo. Formagdo de educadores.
Projeto Politico-Pedagdgico. Gestdo Escolar e a politica educacional atual. Gestao Educacional: diagndstico e analise dos indicadores
sociais, educacionais e culturais. Levantamento das formas de atendimento a necessidades especificas. Bases legais de apoio.
Gestdo e Tecnologia. Desenvolvimento da Educacdo e Estratégias de Acdo. Gestdo Administrativa: orcamento, financas e
patrimonio, aquisicdo de bens e servicos, gestdo de contratos, gestdo de patrimoénios e materiais, avaliacdo de desempenho dos
profissionais da educacdo, articulagdo institucional e implementacdo de parcerias, relacionamento com &rgdos superiores.
Indisciplina e educacdo. Administracdo como mediagdo. A pedagogia escolar e as demandas da escola publica. Avaliacdo da
Educacdo Basica. Gestdo democratica. Inclusdo.
Bibliografia Sugerida:
ALONSO, M.E.B de; Gestdo Educacional e Tecnologia. Sao Paulo: Avercamp, 2003.
BONAMINO, Alicia; SOUZA, Sandra Zakia. Trés geracGes de avaliacdo da educacdo basica no Brasil: interfaces com o curriculo
da/na escola. Educacao e Pesquisa. Sdo Paulo, v. 38, n. 2, p. 373-388, abr./jun. 2012.
CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administragdo: uma visdo abrangente da moderna administragdo. 32. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
FERREIRA, Naura Syria Carapeto (org). Gestdo democratica da educacdo: atuais tendéncias, novos desafios. 82 ed.
GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizagdo da gestdo e a melhoria da educacdo publica.
Guia para equipe técnicas. Sao Paulo: Acdo educativa/UNICEF/Fundacgdo Ford, 1998.
Sdo Paulo: Cortez, 2013.
HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanga na educagdo: os projetos de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 1998.
IMBERNON, Francisco. Formacdo docente e profissional - Formar-se para a mudanga e a incerteza. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2006.
LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, José Ferreira de Toschi; SEABRA, Mirza. Educacdo escolar: politica, estrutura e organizacdo. 103
ed. Sao Paulo: Cortez, 2012.
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LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Organizacio e Gestdo da Escola: teoria e pratica. 52. ed. Goiania: Alternativa, 2004.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar. 172 ed. Sao Paulo: Cortez, 2005.

MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: planejando a educacdo para o desenvolvimento de competéncias. 6° ed. Rio de Janeiro:
Vozes, 2010. .

PARO, Vitor. Gestdo democratica da escola publica. Sdo Paulo: Atica. 2000.

PARO, Vitor. Diretor Escolar: educador ou gerente? Sao Paulo: Cortez, 2015.

ROBLE, Odilon. Escola e Sociedade. IESDE, 2008.

UMBERTO, Andrade Pinto; Pedagogia escolar: coordenagdo pedagdgica e gestdo educacional. Editora Cortez, 2013.
VASCONCELOS, Celso. Coordenacao do trabalho pedagdgico: do projeto politico pedagdgico ao cotidiano da sala de aula. 5. ed.
Sao Paulo: Libertad Editora, 2004.

VIEIRA, Alexandre Thomaz. Organizagao e Gestdo Escolar: Evolugdo dos Conceitos. In: VIEIRA, A. T.; ALMEIDA

PARA O CARGO DE PEB II - ARTES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos Histéricos, Filoséficos e Socioldgicos da Educagdo. A Histdéria da Educacdo no Brasil. Pensadores e teorias
da educacgdo e processos de aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizado. Didatica e Pratica Educativa. Relagdo aluno/profes-
sor/escola/comunidade. Educacgdo inclusiva. Avaliacdo. O trabalho com projetos. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade
e interdisciplinaridade. Contemporaneidade e educacdo. Diversidade e Pluralidade cultural. Ludicidade. Metodologia Ativa e Tecno-
logia na Sala de Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestdo Bibliografica:

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Introducdo e Estrutura. Disponivel em: http://basenacional-
comum.mec.gov.br

- CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso,
2018.

- CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questdo. 36. ed. — Petrdpolis: Vozes, 2014.

- CARVALHO, RositaEdler. Educagdo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender conteudos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacdo. Jundiai,
Paco Editorial: 2016.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que €? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusdo. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sdo Paulo: Scipione, 2011.
- PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - S&do
Paulo: Summus, 2015.

- SAVIANI, Dermeval. A pedagogia no Brasil: historia e teoria/ Dermeval Saviani. — Campinas, SP: Autores Associados, 2020.

- SAVIANI, Dermeval. Historia das ideias pedagdgicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

- TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao.
Sao Paulo: Summus, 2019.

- VASCONCELQOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(re-
vista e ampliada). Sdo Paulo: Libertad, 2003.

- VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edicao Ridendo Castigat Mores.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

- ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

- MEC - Brasilia 2008 - IndagacGes sobre o curriculo.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagao — Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacdo, Capitulo III, Segdo I.

- ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educacdo Basica.

- Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- PARECER CNE/CEB N©° 11/2010 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 7/2010; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos;

- Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.© 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.°© 948, de 09/10/2007.

Parte 3:

Ponto, plano. Linha, forma, cor, textura, volume, perspectiva. Equilibrio, ritmo simetria, proporgdo. Plano, espaco, volume. Histéria
da Arte. A arte no Brasil. A semana de arte moderna e a arte contemporanea. Linguagens de Expressdo através da Arte: danga,
teatro, cinema, musica, literatura, artes visuais. Manifestagdes culturais brasileiras e de outros povos. Tipos de culturas. A arte na
educacdo. Criagdo, ensino e aprendizagem. Critérios de avaliagdo de aprendizagem em arte. O Iudico e a arte. O desenvolvimento
do pensamento estético. O ensino de artes na Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Fundamental.

Sugestdo Bibliografica:

ALAMBERT, Francisco. A semana de 22: modernismo no Brasil. Sdo Paulo: Scipione, 1994.

¢ARGAN, Giulio Carlo. Arte e critica de arte. Lisboa: Estampa, 1988.

*BARBOSA, Ana Mae (org). Inquietacdes e mudancgas no ensino de arte. 3@ ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

*BARBOSA, Ana Mae (org); Rejane Galvao Coutinho - Arte educagao como mediagao cultural e social.

eBASTONI FILHO, Duilio. Pequena histdria das artes no Brasil - 32 ed. - Campinas, SP: Editora Atomo, 2020.

¢BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Arte (4.1.2 e 4.1.2.1). Disponivel em: http://basenacionalco-
mum.mec.gov.br

¢KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. Sdao Paulo: Perspectiva, 1984.

L ABAN, Rudolf. Danca educativa moderna. Sdo Paulo: fcone, 1990.
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MARTINS, Mirian Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer a arte. Sdo Paulo:
FTD, 1998.

*PIMENTEL, Lucia Gouvéa (org.). Som, gesto, forma e cor: dimensdes da Arte e seu ensino. Belo Horizonte: C/ARTE, 1995.
¢PROSSER, Elisabeth Seraphim - Ensino de Artes. IESDE Brasil, 2012.

STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-histéria ao pés-moderno. Tradugdo Angela Lobo de Andrade. Rio de Janeiro: Ediouro,
1999.

TIRAPELI, Percival. Arte Brasileira: arte moderna e contemporanea figuracdo, abstracdo e novos meios. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2006.

PARA O CARGO DE PEB II ~-EDUCAGCAO ESPECIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A construgdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas
e relevantes. Fundamentos da Educacdo Especial. A Politica educacional e a Educacdo Especial. Inclusdo: Construindo uma
sociedade para todos. A educacgdo escolar - aprendizagens e ensino. Alfabetizacdo. Educagdo Psicomotora. Aquisigdes da Linguagem
Oral e Escrita. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas inclusivas. Acessibilidade. Recursos e Adaptagdes.
A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para os com necessidades educacionais especiais. O trabalho com as diferentes
necessidades educacionais especiais. Avaliacdo; Atuacdo Pratica do Professor; Fatores de Crescimento; O desenvolvimento das
potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de
comunicacdo; A reducdo das limitacdes provocadas pela deficiéncia; O apoio na insercdo familiar, escolar e social de criangas e
jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa processar; Repensando a deficiéncia
a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O Clima sdcio-afetivo.

Sugestdo Bibliografica:

ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais
especiais dos alunos - construindo a escola inclusiva. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial,
2005.

ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais
especiais dos alunos - adaptacgdes curriculares de grande porte. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Especial,
2000.

ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais
especiais dos alunos - adaptag@es curriculares de pequeno porte. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial,
2000

BRASIL. Ministério da Educagdo. Saberes e praticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos com altas habilidades/ superdotacdo. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo especial, 2003.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Diretrizes educacionais sobre estimulacdo precoce: o portador de necessidades educativas
especiais. Brasilia: MEC, SEESP, 1995.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Referencial curricular nacional para a educacgdo infantil: estratégias e orientagGes para a educagao
de criancas com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC, 2000.

DELPRETTO, Barbara Martins de Lima. A educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: altas habilidades/superdotacdo.
Brasilia: Ministério da Educacdo, 2010. (Colegdo A Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Escolar).

ROPOLI, Edilene Aparecida. A educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: a escola comum inclusiva. Brasilia: Ministério
da Educagdo, 2010. (Colegdo A Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Escolar).

BELISARIO FiLHO, José Ferreira. A educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: transtornos globais do desenvolvimento.
Brasilia: Ministério da Educacdo, 2010. (Colegdo A Educagdo Especial na Perspectiva da Educacdo Escolar).

BRASIL. Ministério da Educacdo. Saberes e praticas da inclusdo: avaliagdo para identificacdo das necessidades educacionais
especiais. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo especial, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Saberes e praticas da inclusdo: estratégias para a educagdo de alunos com necessidades
educacionais especiais. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo especial, 2003.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A educacao especial na perspectiva da inclusao escolar: o atendimento educacional especializado
para alunos com deficiéncia intelectual. Brasilia: Ministério da Educagao, 2010. (Colecdo A Educacao Especial na Perspectiva da
Educagdo Escolar).

- Ministério da Educagdo. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Intelectual. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=7104-fasciculo-2-
pdf&category_slug=novembro-2010-pdf&Itemid=30192

- Ministério da Educacdo. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Visual. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf)

- Ministério da Educacdo. O Atendimento Educacional Especializado. Pessoa com Surdez. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf)

- A inclusdo escolar de alunos com necessidades educacionais especiais: Deficiéncia Fisica. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/deffisica.pdf)

- Programa De Capacitagdo De Recursos Humanos Do Ensino Fundamental: Deficiéncia Mdultipla. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/def multipla 1.pdf

- Orientacdo e Mobilidade - Conhecimentos basicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ori _mobi.pdf).

- Ideias para ensinar portugués para alunos surdos. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/port surdos.pdf).

- PERRENOUD, P. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

- LIMA, Elvira Souza. Neurociéncia e Aprendizagem - Editora: INTERALIA.

- Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo / [Claudia de Oliveira Fernandes, Luiz Carlos de Freitas]; organizacdo do
documento Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Aricélia Ribeiro do Nascimento. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria
de Educacgdo Basica, 2007.44 p.: il.- Publicacdo do MEC

- VASCONCELQS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. Sdo Paulo: Libertad
Editora, 2005.

Parte 2:

- Constituigdo Federal/88 - art. 205, 206 e 208.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990.
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- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9394/96.

- Lei Federal n® 7853/89 - Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a Coordenadoria
Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos
dessas pessoas, disciplina a atuagdao do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

- Lei Federal n® 10.098/00 - Lei da Acessibilidade.

- Lei Federal n® 12.764/2012 - Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;
e altera § 39 do art.98 da Lei n© 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

- Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia/ONU, 2006.

- Resolugdo CNE/CEB n° 02/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica.

- Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009 - Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educagdo Basica, modalidade
Educagdo Especial.

- Decreto Federal n® 3298/99 - Regulamenta a Lei n°® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integragdo da
Pessoa Portadora de deficiéncia, consolida normas de protecdo e da outras providéncias.

- Decreto Federal n® 7611/2011 - Dispde sobre a Educagdo Especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias.

- Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.0 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educagao Basica, Secretaria da Educagao Especial, 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf

http://peei.mec.gov.br/arquivos/politica nacional educacao especial.pdf

- ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS - ORIENTAC@ES GERAIS - Publicacdao do MEC

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1: Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educacgdo. Psicologia do Desenvolvimento e aprendizagem. Pratica Educativa.
Avaliacdo. Didatica: teoria da instrucdo e do ensino. O processo de ensino na escola. Relacdo escola/comunidade.
Integracao/Inclusdo. Relagdes sociais da escola. A fungdo social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Diversidade e
Curriculo. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Construtivismo; Psicogénese; Dialogicidade; Curriculo e
Desenvolvimento Humano; Curriculo e Avaliagdo; O conhecimento pedagdgico e a interdisciplinaridade; Respeito e autoridade;
Autoridade e autonomia; Pensadores da Educacdo. A educagdo infantil e suas especificidades. Educagdo Inclusiva; Etica
Pedagodgica; Bullying.
Bibliografia Sugerida:
AQUINO, Julio Groppa. Autoridade e autonomia na escola. Summus editorial.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.
DUBET, Francois. O que é uma escola justa? A Escola das Oportunidades. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes necessarios a pratica educativa. 432 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2014.
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo - da pré-escola a universidade. Porto A Educacdo e Realidade,
1993.
LIBANEO, José Carlos - Didatica. Cortez, 22 ed., 2013
MANTOAN, M2 Teresa Egler. Inclusdo Escolar — O que é? Por qué? Como fazer? 12 ed. Sdo Paulo: Summus, 2015.
MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista sdcio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.
PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.
PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro (orgs.). Professor Reflexivo no Brasil — génese e critica de um conceito. 42 ed. Sédo
Paulo: Cortez, 2006. ;
RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questbes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.
SACRISTAN, Jose Gimeno (org). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso, 2013.
TYHIESEN, J. S. Interdisciplinaridade como movimento articulador no processo ensino/aprendizagem. Revista Brasileira de
Educacgdo, Rio de Janeiro, v. 13, n. 39, set/dez 2008.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998

. Curriculo e Desenvolvimento humano.

. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Indagacdes sobre curriculo: Curriculo e Avaliacdo /
FERNANDES, Claudia de Oliveira, FREITAS, Luiz Carlos de. Brasilia, 2008. p. 17-39.

. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Indagagdes sobre o curriculo: curriculo, conhecimento e
cultura. / Antonio Flavio Barbosa Moreira; Vera Maria Candau. Brasilia: MEC/SEB, 2008.

. Ministério da Educacdo. Saberes e praticas da inclusdo: introducdo. [4. ed.] / elaboragdo Marilda Moraes Garcia

Bruno. - Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. 45 p.: il. 1. Educacdo infantil. 2. Educacdo das pessoas com
deficiéncias. 3. Atendimento especializado. 4. Educagao inclusiva. I. Brasil. Secretaria de Educagdo Especial. II. Titulo.
Parte 2: - Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 59, 37 a 41, 205 a 214, 227 a 229.
- Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 - DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.
Artigos 53 a 59 e 136 a 137.
- Lei Federal n.2 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. (LDB)
- Lei Federal n.° 10.639, de 09/01/2003 - Altera a Lei n.? 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira", e da outras
providéncias.
- Lei Federal n.° 10.793, de 01/12/2003 - Altera a redacao do art. 26, § 39, e do art. 92 da Lei n.® 9.394/96, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Lei Federal n.© 11.645, de 10/03/2008 - Altera a Lei n.°© 9.394/96, modificada pela Lei n.% 10.639/03, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena”.
Lei Federal n.0 12.796, de 04 de abril de 2013 - Altera a Lei n.° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional, para dispor sobre a formacdo dos profissionais da educacédo e dar outras providéncias.
Resolugdo CNE/CEB n.° 02/01 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica.
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Resolugdo n.° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.
I?\ESOLUCAO CNE/CP N©° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004: Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004)
BRASIL.
Decreto n.2 7.611/11 - Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Curriculares para a Educacdo Especial na Educacdo Basica.
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educacdo Basica, Secretaria da Educagdo Especial, 2007.
. Ministério da Educacgdo. Secretaria da Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica.
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, Diretoria de Curriculos e Educacdo Integral, 2013. PARECER
CNE/CEB N°© 7/2010 COLEGIADO CEB APROVADO EM 7/4/2010
. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de nove anos. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Basica, 2010 - Resolugdo n.° 7 MEC/ CEB - 14/12/2010.
. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental, (1998). Referencial Curricular Nacional
para Educacdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF.
- Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
- Lei n.° 13.005/14 - Plano Nacional de Educacgdo.
Parte 3: Alfabetizacao/Letramento. A leitura e a escrita. O trabalho com diferentes tipos de textos. Formas de organizacao dos
contetdos. A ludicidade no processo de ensino-aprendizagem. Ensino e aprendizagem de Matematica, Ciéncias da Natureza e
Ciéncias Humanas. A aprendizagem sobre o mundo fisico e natural e a realidade histérica, social, politica e geografica. Temas
transversais. O cuidar na Educagdo Infantil. Jogos e brincadeiras na Educagao Infantil. Arte e musicalidade na Educacgao Infantil.
Sugestdo Bibliografica:
- BATISTA, Antonio Augusto Gomes. Capacidades linguisticas da alfabetizagdo e a avaliagdo - MEC.
- BORTONI, Marcia Elizabeth / BARTONI - Ricardo, Stella Maris. Modos de Falar / Modos de Escrever - MEC.
- CARVALHO, Jodo Bosco Pitombeira F. de. (coord.). Matematica: Ensino Fundamental. Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educagdo Basica, 2010. (Colegdo Explorando o Ensino; v. 17).
- JOLIBERT, Josette. Formando criangas leitoras. Editora: Artmed.
- JOLIBERT, Josette. Formando criangas produtoras de textos. Editora: Artmed.
- LEAL, Telma Ferraz. Jogos e brincadeiras no ensino da Lingua Portuguesa - MEC.
- MACIEL, Francisca Izabel Pereira e outros (orgs.). A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de
nove anos: orientagdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criangas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
- MORETTI Vanessa Dias, Neusa Maria Marques de Souza. Educacdo matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental:
principios e praticas pedagodgicas. Editora Cortez. 2015.
- NADAL, Beatriz Gomes. Por varios autores. Praticas pedagodgicas nos anos iniciais: concepgdo e agdo. Editora UEPG.
- Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa. O PNAIC. Cadernos de Formagdo e Avaliagdo do PNAIC.
portal.mec.gov.br
- SMOLE, K. S. e DINIZ, M. 1. Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender matematica. Porto
Alegre: Artmed, 2001.
- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. 25. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. FREIRE, Paulo. A importancia do ato
de ler: em trés artigos que se completam. S&do Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989.
-HOFFMAN, Jussara - Avaliagao desafio - Editora Mediagao — 2003.
-KAMII, Constance. A crianga e o numero: implicagdes educacionais da Teoria de Piaget para a atuacdo junto a escolares
de 4 a 6 anos. 30. ed. Campinas: Papirus, 2003.
-LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica
da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.
-LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
-LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996
-GANDIM, Danilo e CRUZ, Carlos Henrique Carrilho. Planejamento na sala de aula. Petrépolis: Editora Vozes, 2006.
-FREIRE, Paulo. Pedagogia da Esperanga um reencontro com a pedagogia do oprimido.Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1993.
-HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. 173ED.(2018).
-Souza Lima,Elvira Cristina de Azevedo ,A atividade da crianga na idade pré-escolar
-SOARES, Magda. Alfabetizagdo e letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2003.
-TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed,
2002.
-VASCONCELLOS, C. S. A construgao do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad, 1999. VILLAS BOAS, Benigna
(org.). Avaliagdo: interagdes com o trabalho pedagdgico. Campinas: Papirus 2018.
-WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2002.
-MANTOAN, Maria Teresa Eglér (Org.). O desafio das diferencas nas escolas. Petrépolis, RJ: Vozes, 2008. 152 p.
- ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS - ORIENTAC@ES GERAIS - Publicacdo do MEC.
- Brasil, Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Brasilia: MEC, 2017: A etapa do ensino
fundamental.

PARA O CARGO DE SUPERVISOR DE ENSINO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: A histéria da supervisdo pedagogica. Supervisdo de Ensino: conceitos, métodos, caracteristicas e funcdes. Etapas da
Supervisdo. A supervisdo e o corpo docente. Relagdes Humanas na Supervisdao de Ensino. Planejamento, comunicagdo, material
didatico, ensino, assisténcia ao professor, visitas e reunides, assisténcia ao educando, disciplina, atividades extraclasse, relacoes
com a comunidade, arquivo e avaliagdo. Planejamento, acompanhamento e controle. Reflexdo critica sobre a Supervisao
Pedagodgica. Projeto Educativo: conceito e metodologia de elaboragdo. A pratica da supervisdo escolar: interacdo com a familia e
a comunidade. As relagBes de poder no espaco escolar. A supervisdo escolar no contexto sécio-politico educacional brasileiro. O
Supervisor e a construcdo do Projeto pedagdgico.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — n® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagdo — Lei n® 13.005 de 2014.
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- Constituigdo Federal - Da Educagdo, Capitulo III, Segdo I.

- ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°® 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CBE n.° 17 / 2001 - Diretrizes Curriculares para a Educagdo Especial na Educacdo Basica.

- Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.® 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.® 948, de 09/10/2007.
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ANEXO III

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Puablico n°® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim COnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (copia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULO
Concurso Pablico n® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré

Dados do candidato:

NOME:
CARGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relacdao de Documentos entregues (Assinalar com um ‘X’):

DTitqu de Doutor na area da EDUCACAO.
Especificacao:

D Titulo de Mestre na area da EDUCACAO.
Especificacao:

D Pés-Graduacio lato sensu na area da EDUCAGAO.
Especificacao:

ATENGCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuacao extra, que serd somada a nota

das Provas Objetivas.

Avaré, de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO V

FORMULARIO PARA SOLICITACI\O DE ISEN(;Z\O DE TAXA DE INSCRICAO
Concurso Publico n® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré

NOME DO
CANDIDATO:

INSCRICAO:
CPF:

RG:

CARGO:
TELEFONE:

Assinale a condicao para solicitacao da isencao da taxa de inscrigao:

D Pessoa com deficiéncia (nos termos do item 5.1.1 e respectivos subitens deste Edital)
- (Lei Municipal n.© 824/2006)

PREENCHA TODOS OS CAMPOS:

Eu,

portador(a) da cédula de identidade n° , venho por meio
desta, requerer isencao da taxa de inscricdo amparado pelas disposicdoes constantes no
Capitulo 5 do Edital deste certame.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENgI"\O
DA ISENCAO DA TAXA pela legislagio do municipio de Avaré/SP, que as informagdes apresentadas
por mim sao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissao de informacgoes e (ou)
apresentacao de informacoes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da documentacdo por mim
apresentada, estarei sujeito as penalidades da Lei.

Firmo, através da presente, que li, aceito e tenho tacita ciéncia das normas e condicées estabelecidas
no Edital, sobre as quais nao poderei alegar desconhecimento.

, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formuldrio e a respectiva documentacdo comprobatéria deverdo ser encaminhados, por
SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, localizado a
Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis -
Sao Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia 8 de setembro de 2022, conforme disposto no Capitulo 5 do
Edital.



@ ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2022

ANEXO VI

FORMULARIO DE JURADO DO TRIBUNAL DO JURI

Concurso Piablico n°® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré

Dados do candidato:

NOME:
CARGO:
INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: ‘
Eu, , portador(a) do RG - no
, residente e domiciliado(a) na Rua
n°____ - Bairro , N0 municipio de , declaro para os devidos fins de

Direito que exerci, ou exerco, funcdo de jurado(a) do Tribunal do Juri de acordo com a Lei n©
11.689/2008.

de de 2022.

Assinatura do candidato



@ ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2022

ANEXO VII - MODELO DE E-MAIL DE RECURSO

Concurso Publico n® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré

ASSUNTO DO EMAIL: Inscrigdao n© - Recurso contra __ (indicar qual é o evento (vide alineas do item
11.1 deste Edital))

TEOR DO E-MAIL:

Nome completo do candidato:

RG:

N© da Inscrigao:

Cargo:

N© da questdo (em caso de recurso contra gabarito):

Argumento do recurso:



@ ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2022

ANEXO VIII - FORMULARIO DE SOLICITACZ\O DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL
Concurso Publico n® 02/2022 - Estancia Turistica de Avaré

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: |RG: |

CPF:

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Eu, (nome civil

do(a) interessado(a)), portador(a) de Cédula de Identidade n° e CPF no°
, inscrito(a) no Concurso Publico 02/2022 do Municipio de Avaré para o cargo de

, solicito a inclusdo e uso do meu nome social
( ) (indicacdo do nome social),

nos registros relativos aos servigos prestados por esse 6rgao/entidade.

Local/ Data: , de de 202_.

Assinatura do candidato



