PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO uni que

INETITLTO
CONCURSO PUBLICO N° 02/2022

EDITAL N° 2502 DE 26/10/2022
EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2022

O Prefeito Municipal de Penapolis— Estado de Sdo Paulo, CARLOS HENRIQUE ROSSI CATALANI, no uso das
atribuigbes que Ihe sédo conferidas por Lei e em conformidade com o art. 37, Il, da Constituicdo Federal e Lei Organica
Municipal; TORNA PUBLICA a realizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas e formacéo de cadastro
de reserva no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Penapolis — Estado de Sdo Paulo, conforme a seguir:

1.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, serd executado pelo Instituto UNIQUE (Instituto de
Estudos Unidos pela Qualificagdo de Pesquisas Sociais e Educacionais), instituicdo de atendimento em ambito
nacional com registro no Conselho Regional de Administracdo do Estado de Sdo Paulo n° 023760 CRA-SP,
atendendo  pelo  enderegco  eletrbnico  http://www.institutounique.org.br e  correio  eletrénico
contato@institutounique.org.br. E Fiscalizado e acompanhado pela Comissdo Especial para Acompanhamento
do Concurso Publico n° 02/2022, nomeada pela Portaria n°® 445 de 13 de outubro de 2022.

O Concurso Publico destina-se a formagao de cadastro reserva e do provimento de vagas existentes, sob o
regime da Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT, e conforme disposi¢ées constantes na Legislagdo
Federal, Estadual e Municipal e vigente; Lei Organica Municipal, no quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Penapolis, Estado de Sao Paulo, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de
validade de 02 (dois) anos a contar da data de homologac¢do do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Prefeitura Municipal de Penapolis, Estado de Sao Paulo.

Os Extratos de todas as publicagdes relativas ao presente Concurso Publico, até a sua homologagéo seréo
realizadas oficialmente através do Diario Oficial do Municipio, disponivel no site http://www.penapolis.sp.gov.br.

As publicacdes na_integra serdo disponibilizadas em carater informativo nos enderecos eletronicos
http://www.institutounique.org.br e https://www.penapolis.sp.gov.br e afixadas no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Penapolis, localizada na Av. Maria Chica, 1400 - Centro - Penapolis / SP, sendo de
inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicagdes.

A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exames para aferir conhecimentos e
habilidades, conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.

A convocacgao para as vagas informadas nas Tabelas do item 2 deste Edital serdo feitas de acordo com
a necessidade e a conveniéncia do Poder Executivo Municipal, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

O calendario com as datas das atividades do certame esta fixado no anexo | deste Edital.

Os requisitos e as atribuicoes dos cargos estdo relacionados no Anexo Il deste Edital.

Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo lll deste Edital.

Nao serdao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes nos enderegcos eletronicos
http://www.institutounique.org.br e https://www.penapolis.sp.gov.br. Demais informagdes relacionadas ao
presente Edital deverdo ser encaminhadas ou solicitadas através do link contato no site:
http://www.institutounique.org.br ou pelo aplicativo Whatsapp pelo nimero de telefone (18) 99717-0338, de
segunda a sexta-feira, uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).
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2, DOS CARGOS

2.1 O Valor da Taxa de Inscrigdo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para
pessoa com deficiéncia (PcD), a referéncia salarial e remuneracao inicial bruta e o valor da taxa de inscrigéo, a
escolaridade e requisitos minimos para o cargo sao os estabelecidos a seguir:

Tabela 1:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO)
Cargo Requisitos Minimos Vagas Ampla Vagas PcD @ Carga Horaria REMUNERAGAO TAXA DE
Concorréncia Semanal INICIAL BRUTA INSCRICAO
Possuir diploma devidamente registrado de
Analista de Sistema graduagdo na area de Informatica. 01 0 40h RS 3.059,86 RS 80,00
Possuir diploma devidamente registrado de RS 3.059,86
graduagdo em Arquitetura e registro no
respectivo érgdo de classe. + diferenca para
Arquiteto P & 01 0 40h . ¢ .p RS 80,00
atingir o piso
normativo
Possuir diploma devidamente registrado de RS 3.059,86
graduagdo em Engenharia Civil e registro no
respectivo érgdo de classe + diferencga para
s P & 01 0 40h erenca p RS 80,00
Engenheiro Civil atingir o piso
normativo
Possuir diploma devidamente registrado de
Médico Plantonista - Pediatra gradulagao em Medicina, com espeleallzagao o1 0 4h/dia R$432,92 RS 100,00
na area correspondente e registro no Segunda a sexta (4 horas)
respectivo 6rgdo de classe.
Possuir diploma devidamente registrado de
Médico Plantonista - Ginecologista gradulagao em Medicina, com espegahzagao 01 0 4h/dia R$432,92 RS 100,00
na area correspondente e registro no Segunda a sexta (4 horas)
respectivo 6rgdo de classe.
Possuir diploma devidamente registrado de
Psicélogo graduagdo em Psicologia e registro no 01 0 40h RS 3.059,86 R$ 100,00
respectivo 6rgao de classe
Possuir diploma devidamente registrado de
Professor de Educagdo Fisica graduagio em Educacio Fisica (Bacharelado) 01 0 20h R$ 1.529,93 RS 80,00

(Secretaria de Esportes)

e registro no respectivo 6rgdo de classe.

() Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo Il deste Edital.
2 N&do havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei

para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.
() Cadastro Reserva.

Tabela 1.1:
ENSINO MEDIO COMPLETO!)
Cargo Requisitos Minimos Vagas Ampla Vagas PcD @ Carga Horaria REMUNERACAO TAXA DE
Concorréncia Semanal INICIAL BRUTA INSCRICAO
Inspetor de Alunos Ensino Médio Completo. 01 0 40 RS 1.440,32 RS 60,00

(M Ver as atribui¢6es e os requisitos dos cargos no Anexo Il deste Edital.
2  N3o havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em

lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

() Cadastro Reserva.

Tabela 1.2:
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO)
Cargo Requisitos Minimos Vagas Ampla Vagas PcD @ Carga Horaria REMUNERACAO TAXA DE
Concorréncia Semanal INICIAL BRUTA INSCRICAO
Merendeira E:;n;) fundamental - incompleto  (minimo 01 0 40 R$ 1.317,96 RS 60,00

() Ver as atribuicGes e os requisitos dos cargos no Anexo Il deste Edital.
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@ Ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em
lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.
@) Cadastro Reserva.

2.2 O candidato aprovado no resultado final homologado do Concurso Publico que recusar a 01 (uma) convocagao
nao sera reposicionado no final da lista de convocagao dos aprovados.

2.3 Fica reservado a Prefeitura Municipal de Penapoliso direito de proceder as contratagdes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a ordem de convocagao do
Edital de Resultado Final, prazo de validade estabelecido em edital especifico e disponibilidade orgamentaria.

24 O contratado fica condicionado a trabalhar no Municipio de Penapolis e qualquer das unidades
municipais pertencentes ao municipio.

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO DO CARGO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro pessoal da Prefeitura Municipal de Penapolis:

ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

ter completado 18 (dezoito) anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢cdo médica oficial,

determinada pela Prefeitura Municipal de Penapolis, ou por sua ordem;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do
acumulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigagbes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

j) apresentar a Certidao Negativa Criminal;

)

a)
b)
c)
d)

—

k) ndo estar afastado junto ao INSS na data limite para admisséo;

[) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os casos de acumulo previstos na Constituicdo Federal;

m) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1 A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste Edital.
4.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis serdo realizadas somente via

internet. Nao serao aceitas inscricoes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagao das inscricbes sera a partir das 0h00min do dia 27/10/2022 as 23h59min do dia
20/11/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderegco eletrénico
http://www.institutounique.org.br.

4.4 Para efetuar sua inscrigao, o candidato devera:

a) Clicar no icone do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis, clicar no botao MAIS DETALHES e
no botdo REALIZAR INSCRICAO, clicar no aceite dos Termos de uso e Politicas de Privacidade,e da leitura
do edital de Abertura. Clique no botdo concordo e prossigo e preencha os dados do Formulario de
Solicitagcao de Inscrigdo, declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissdo no cargo, e
submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na Tabela a
sequir, até a data estabelecida no subitem 4.9 deste Edital.
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Dos valores a serem recolhidos como taxa de inscrigdo do Concurso Publico:

DOS VALORES DA TAXA DE INSCRIGAO:

CARGO Emolumento

Analista de Sistema R$80,00

Arquiteto R$80,00

Engenheiro Civil R$80,00

Inspetor de alunos R$ 60,00

Médico Plantonista — Ginecologista R$100,00

Médico Plantonista — Pediatra R$100,00

Merendeira R$ 60,00

Professor de Educacéo Fisica (Secretaria de Esportes) R$80,00

Psicologo R$80,00

4.6
4.7

4.8
4.8.1

4.9

4.9.1
4.10

4.11

4.11.1

4.11.2

412

4.13

Em hipdtese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, sera
permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

O candidato tera sua inscrigdo deferida somente apods o recebimento, pelo Instituto UNIQUE através do banco,
da confirmacado do pagamento de sua taxa de inscrigao.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.
Declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a
falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagido, determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na
eliminacdo do candidato sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada
apos a admissao do candidato, 0 mesmo sera desligado do cargo pela Prefeitura Municipal de Penapolis, apés
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado pelo boleto bancario, em toda a rede bancaria, até a
data de seu vencimento. As inscri¢des realizadas com pagamento apés essa data nao serao acatadas.
Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao Ilink na area do candidato no site
www.institutounique.org.br, e efetue a geragéo do boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite
de horario de compensacao do banco que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja
possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

O Instituto UNIQUE, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 4.9 deste edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, a ndo ser
por anulacéo plena deste Concurso Publico.

A Prefeitura Municipal de Penapolis e o Instituto UNIQUE néo se responsabilizam: por solicitacao de inscricao
via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou
congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrigdo.

N&o serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas
em depésito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.
Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigao, cabera interposi¢cao de recurso, protocolado na
area do candidato, disponivel no enderego eletrénico http://www.institutounique.org.br, no periodo das
0hOOmin do dia 29/11/2022 até as 23h59min do dia 30/11/2022, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

A Prefeitura Municipal de Penapolis e o Instituto Unique nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigcdes
nao recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer outro fator externo ao site do Instituto
Unique que impossibilite a correta confirmagao e envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também nao
se responsabilizam por inscricdes que nao possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na
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leitura do cddigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras
no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

Erros de digitacdo referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente ao Instituto Unique, pois sdo dados necessarios para a consulta da inscricdo
através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na
Classificagdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser
comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizagdo da Prova Escrita, para que o mesmo realize a
devida corregao na Lista de Presenca.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigido sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura Municipal de Penapolis excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informagdes inveridicas. Os documentos comprobatoérios serdo exigidos antes
da nomeacao e, caso haja divergéncias, a nomeacao nao se efetivara.

O candidato sera o unico responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo, as quais
implicardo o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, e nas
instrucdes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente Concurso
Publico, que porventura venham a ser publicados, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento de
qualquer natureza.

Em atendimento as disposicbes contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera ter
conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, os quais deverao ser comprovados por ocasido no ato da
contratagao.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opg¢do do Cargo Publico ou cancelamento
da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as
exigéncias para o Cargo Publico desejado, lendo atentamente as informagdes, principalmente a escolaridade
minima exigida.

Depois de efetivadas as inscricdes as mesmas nao poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscrigdo, em hipotese alguma,
salvo a nao realizacdo do Concurso Publico.

Sera cancelada a inscrigao se for verificado, a qualquer tempo, 0 nao atendimento a todos os requisitos.
Qualquer condicao especial para participacdo no Concurso Publico devera ser requerida dentro do prazo
estabelecido no periodo de inscrigbes, sendo que n&o se responsabilizardo a Comissdo Organizadora
fiscalizadora do Concurso Publico e o Instituto Unique por casos excepcionais que ndo tenham sido
comunicados no prazo devido.

DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2

Em conformidade com as Leis Municipais n° 1.205/2004, 1.566/2009 e 1.999/2014 ficara isento do pagamento
da taxa de inscricdo o candidato doador de sangue, doador de érgéo e que prestou servicos a justica eleitoral
na ultima eleigao. Tera desconto de 50% da taxa de inscrigao o candidato na condigao de estudante que tenha
renda mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado.

O candidato que preencher as condi¢des para isengdo ou desconto devera realizar a solicitagdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site http://www.institutounique.org.br a partir das OhOOmin do dia 27/10/2022 até as 23h59 do dia
02/11/2022;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

c) clicar na opgao de isengéo ou desconto do valor da taxa inscricdo — e preencher o Anexo IV devidamente
identificado, fundamentado e, além do Boleto Bancario (ndo pago) decorrente da inscricdo no concurso, inserir
no sistema os documentos digitalizados em formato *pdf:

| — Para isen¢&o ao candidato que prestou servicos a justica eleitoral no dia ou véspera do pleito da eleigdo de
2020:
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a) Inserir copia digitalizada (formato *.pdf) do comprovante de prestacdo de servigos a justica eleitoral como
componente da mesa receptora de voto ou de justificativa, na condigdo de presidente de mesa, primeiro ou
segundo mesario ou secretario escrutinador da Junta Eleitoral, supervisor de local de votagdo, também
denominado de administrador do prédio e os designados para trabalhos destinados a preparacéo e
montagem de votagao na eleigdo de 2020.

Il — Para isen¢ao de doador de sangue ou doador de 6rgaos:

a) Inserir cépia digitalizada (formato *.pdf) de comprovante emitido por hospital ou posto de saude publica de
2 doagdes de sangue no mesmo ano, retroativas a data do inicio das inscri¢oes, e para doador de érgao
comprovante emitido por entidade reconhecida (oficial) comprovando ser doador.

[l — Para desconto de 50% aos estudantes carentes ou desempregados:

a) Inserir copia digitalizada (formato *.pdf) de certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo publica ou
privada de ensino ou carteira de identidade estudantil ou documento similar expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada ou por entidade de representagao discente que comprove a condi¢gdo de estar matriculado
em uma das séries do ensino fundamental, médio, superior, pés graduagéo, curso pré-vestibular ou curso de
educacgao de Jovens e Adultos;

b)Inserir cépia digitalizada (formato *.pdf) do comprovante de renda, anotagbes constantes na Carteira
Profissional, ou de declaragao, por escrito que ndo possui renda, ndo estd em gozo de qualquer beneficio
previdenciario, de prestagdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social ou privado.

5.3 Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio que n&o seja o previsto na
letra “c” do item 5.2.

54 O resultado da analise da documentagéo para solicitagao de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera
divulgado a partir das 19hs do dia 09/11/2022 no site http://www.institutounique.org.br.

5.5 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo devera fazé-lo através do site
http://www.institutounique.org.br através da area do candidato, recurso do indeferimento de isencao, nos dias
10 e 11 de novembro de 2022.

5.6 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagcdo de isencdo do valor de pagamento da taxa de
inscricao sera publicado no dia 16/11/2022.

5.7 O candidato com isengao concedida tera a inscricdo automaticamente efetivada.

5.8 O candidato com desconto concedido devera, apds a homologacdo do desconto, acessar o site
http://www.institutounique.org.br,acessar a area do candidatoe emitir a 22 via do boleto para pagamento com
desconto.

5.9 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo ou de desconto indeferida e desejar participar do concurso
devera acessar novamente o site http://www.institutounique.org.br acessar a area do candidato e imprimir a 22
via do boleto com valor da taxa de inscricéo plena, e realizar o pagamento até o dia 21/11/2022.

510 Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricdo realizada, a
mesma nao sera efetivada e n&o serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagao
do valor.

6. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E DAS SOLICITACOES DE
CONDI(;AO ESPECIAL

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 05% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e

dos que vierem a ser criados durante o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribuicbes do
emprego sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdoes deste Edital, referentes as Pessoas com
Deficiéncia, sado correspondentes as da Lei n° 7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004, e da Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.
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Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por emprego, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera analisada, perdendo o
candidato o direito a contratagdo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere: ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao
local de aplicagédo da prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegcdo Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes”:

| deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungbes (Redacédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redag&o dada pelo Decreto
n°® 5.296, de 2004); Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo éptica; os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
das condig¢des anteriores (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
e) saude e segurancga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V deficiéncia miiltipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.
VI A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

ao preencher o Formulario de solicitacdo de Inscricdo, conforme orientagdes dos itens 6 ou 7, respectivamente,
deste Edital, declarar que pretende participar do Concurso Publico como pessoa com deficiéncia e especificar
no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

Enviar a declaragdo (anexo V) devidamente preenchida junto com o laudo médico digitalizado com as
informagdes descritas no subitem 6.4.1 deste Edital, conforme disposi¢cdes do subitem 6.4.2.1 deste Edital;

o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao coédigo correspondente de Classificacao
Internacional de Doenga—CID, com citagao por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome,
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numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os
laudos meédicos emitidos nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da realizacdo da inscricdo. O
candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

O candidato com deficiéncia que nado proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.
Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3, a opcao de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a
ampla concorréncia.

O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no enderego eletrbnico www.institutounique.org.br a partir da data provavel de 28/11/2022.

O candidato que tiver a sua inscrigao indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio
disponivel na area do candidato no enderego eletrébnico www.institutounique.org.br, no periodo das 0h0Omin
do dia 29/11/2022 até as 23h59min do dia 30/11/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

Nido havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

Da solicitagao de condigao especial para a realizagdo da Prova Objetiva:

O candidato que necessitar de condi¢cdo especial durante a realizagcdo da Prova Objetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

As condi¢des especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (Formato
A3), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para
realizacdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no
3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 6.3 deste Edital.

Para solicitar condigao especial, o candidato devera:

no ato da inscrigao, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais
necessarios, juntar a declaracéo do anexo V;

caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitagdo de Inscrigao,
como uso de objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer através do e-mail
contato@institutounique.org.br, descrevendo os recursos especiais necessarios para a realizacdo das
provas e enviar o Laudo Médico digitalizado que ateste a(s) condigcao(bes) especial(is) necessaria(s),
obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 6.3. A solicitagdo da condigdo especial podera ser
atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 6.4;

enviar o laudo médico digitalizado através da area do candidato, conforme disposi¢cbes do subitem 6.3
desteEdital;

o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com
carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao; dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao
cbédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenc¢a—CID, justificando a condicdo especial
solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 6 (seis) meses anteriores
a data da realizagdo da inscrigdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia de
documento oficial de identificacdo e CPF.

Ficam assegurados as pessoas transexuais e travestis, o direito a identificagdo por meio do seu nome social e
direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais
se reconhecem, bem como s&o identificados por sua comunidade e em seu meio social. O(a) candidato(a)
podera informar o seu nome social através de requerimento via e-mail contato@institutounique.org.br, até a
data de 20/11/2022. O(a) candidato(a) devera enviar, juntamente a solicitagcdo, copia digitalizada de documento
oficial de identificacédo e cdpia digitalizada do registro do nome social.

A anotagdo do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nos editais do Concurso Publico,
entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este
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Concurso Publico, deverao apresentar como identificagdo oficial, no dia de aplicagdo das provas, um dos
documentos previstos neste edital, conforme normativa dos subitens 9.6.1 a 9.6.3.

Da candidata lactante:

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao da prova, devera:

solicitar essa condicdo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, a opcéao
amamentando (levar acompanhante);

enviar através da area do candidato certiddo de nascimento do lactente digitalizada ou laudo médico
digitalizado que ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem 6.3 (verificar item) deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com
no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagéo. Contudo, durante a amamentacao,
€ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata no local.

Ao acompanhante n&o sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14
deste Edital, durante a realizagdo da prova do certame.

Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realizagao da prova.

Os documentos referentes as disposicoes dos subitens do capitulo 6 deste Edital deverao ser
enviados, no periodo das 00h do dia 27/10/2022 as 23h59min do dia 18/11/2022, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, por meio dos links respectivos na area do candidato, disponivel no endereco
eletronico http://www.institutounique.org.br em arquivos salvos no formato PDF.

O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitagdo sera deferida ou
indeferida pelo Instituto UNIQUE, apds criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.12, ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagcdo da condi¢cao especial.

O Instituto UNIQUE n&o recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

O Instituto UNIQUE n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da referida
documentagdo ao seu destino.

O deferimento das solicitagbes de condigdo especial estara disponivel aos candidatos no enderego eletrénico
http://www.institutounique.org.br a partir da data provavel de 28/11/2022. O candidato que tiver a sua
solicitagdo de condicéo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel na area
do candidato no endereco eletrbnico http://www.institutounique.org.br, no periodo das 0h0Omin do dia
29/11/2022 até as 23h59min do dia 30/11/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

7.1

7.2

7.3

7.4

O edital de deferimento preliminar das inscrigbes serdo divulgados nos enderegos eletrénicos
http://www.institutounique.org.br e https://www.penapolis.sp.gov.br na data provavel de 28/11/2022 apés as
17h.

No edital de deferimento das inscrigbes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condicbes especiais para a realizagédo
da prova.

Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proéprio,
disponivel na area do candidato no endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br no periodo das
0h00min do dia 29/11/2022 até as 23h59min do dia 30/11/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

O Instituto UNIQUE, quando for o caso, submetera os recursos a Comissédo Especial do Concurso Publico, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideracédo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br.
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8. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 8.1
NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
A VALOR POR VALOR
TIPODE | AREA DE N° DE n .
CARGO FASE QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 25 25,00
. Matematica 10 2.5 25,00 Eliminatério e
Analista de Sistema 1 Objetiva Classificatério
Arquiteto Legislagdo e Conhecimentos 20 25 50.00
Engenheiro Civil Especificos ) !
Meédico Plantonista - Pediatra TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 100,00
Médico Plantonista - Ginecologista Classificatorio
Psicélogo 22 | Titulos | De acordo com item 12. 10,00
Professor de Educagéo Fisica
(Secretaria de Esportes) S [ O
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
TABELA 8.2
NIiVEL MEDIO
TIPO DE N° DE VALOR POR VALOR
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 25 25,00
Matematica 5 2.5 12.50
10 Objetiva Ciminatono @
Conhecimentos Gerais 5 25 12.50 assiticatorio
Inspetor de Alunos . = .
Leglsle}g_:ao e Conhecimentos 10 50 50,00
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 100,00 | seeeeeeeeeeee-
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
TABELA 8.3
FUNDAMENTAL C/ PROVA PRATICA
VALOR POR VALOR
TIPO DE A N° DE QUESTAO TOTAL A
AR FASE AREA DE CONHECIMENT o ARATER
D e PROVA el 35 2 QUESTOES | (PONTOS) (PONTOS) ¢
Lingua Portuguesa 10 25 25,00
Matematica 5 25 12,50
o Eliminatério e
a
L Objetiva Conhecimentos Gerais 5 25 12.50 Classificat6rio
Merendeira Legislagdo e Conhecimentos 10 5.0 50,00
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 100,00 | e
22 Pratica De acordo com o item 12 100,00 Classificatério e
Eliminatério
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS ‘ ‘ ‘ 200,00 ’

8.2
8.3

8.4

Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes para os cargos das Tabelas 8.1, e de 30 (trinta)
questdes para os cargos das Tabelas 8.2 e 8.3, distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da
Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1 (uma) alternativa correta,
pontuadas conforme as Tabelas do item 8. Sera atribuida pontuacéo 0 (zero) as questdes com mais de uma
opgao assinalada, questdbes sem opgado assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis na Folha de
Respostas.

O candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na Prova
Objetiva para nao ser eliminado do Concurso Publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

DAS CONDIGOES DA PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Penapolis, Estado de Sao Paulo, caso o nimero de inscritos
exceda a capacidade de alocagdo do municipio, novas datas e locais poderéo ser publicados para se atender
as necessidades da aplicagao do certame.

O Instituto UNIQUE podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagéo da prova, alocando
ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 18 de dezembro de 2022, aplicada de acordo com a
distribuicao dos cargos em turnos (manha e tarde) a seguir:

PROVA DIA 18/12/2022

TARDE
INICIO DAS PROVAS: 14h
ABERTURA DE PORTOES: 13h
FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h45

Analista de Sistema

Arquiteto
Engenheiro Civil
Médico Plantonista - Pediatra
Médico Plantonista - Ginecologista
Psicologo
Professor de Educacéo Fisica(Secretaria de Esportes)

Inspetor de Alunos

Merendeira

9.3

9.3.1
9.3.2

9.4

9.4.1

Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 18 de dezembro de 2022, em horario e local a serem
informados através de edital e convocagdao disponibilizados nos enderegos  eletrbnicos
http://www.institutounique.org.br e https://www.penapolis.sp.gov.br, no “DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO
MUNICIPIO” e no COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO (APOS A HOMOLOGAGAO E
CONVOCAGCAO DAS PROVAS).

O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos e feriados. Despesas provenientes
da alteragao de data serao de responsabilidade do candidato.

O COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido na area do
candidato através do endereco eletrbnico http://www.institutounique.org.br a partir de 07 de dezembro de
2022.

Seréo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de realizagdo da prova e
0 comparecimento no horario determinado.
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O local de realizagdo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO,
divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (TRINTA) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de
Informacgao do Candidato, impresso através do endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores,
cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da
Prova Obijetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de
Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de
Agremiagdes Desportivas, fotocépias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

Apods a entrada na sala de aplicagao e abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou leitura.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha,
no minimo, foto, filiagao e assinatura;

realizar a prova sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;

ingressar no local de prova apés o fechamento do portao de acesso;

realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14 deste
Edital;

em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos
eletronicos relacionados no item 13 deste edital. E expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de
imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto UNIQUE
a aplicacao da penalidade devida.

O Instituto UNIQUE recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados
no item 14 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverao ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto UNIQUE e
conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes
do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

O Instituto UNIQUE néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O candidato que
estiver armado sera encaminhado a Coordenagao do Concurso Publico, para desmuniciamento da arma, antes
do inicio da realizagdo da Prova Objetiva. O Instituto UNIQUE nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma
do candidato.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 6.11.2 deste Edital.

O Instituto UNIQUE podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas e o caderno de questdes devidamente preenchidos e assinados.

Av. Maria Chica, 1400 - Centro - Penépolis / SP - CEP: 16300-005 Telefone: (18) 3654-2500 | 12


tel:(18)3654-2500

9.16.2

9.16.3

9.16.4

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

9.22

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO uni ql] e

INETITLTO
CONCURSO PUBLICO N° 02/2022

Em hipétese alguma havera substituicio da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a correcdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder conforme as instrugbes contidas na mesma e na capa do caderno de
questdes.

O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, conforme exemplo
abaixo:

Os prejuizos advindos de marcagées feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagao rasurada, marcagao nao preenchida integralmente,
marcacgoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na Folha de Respostas
ou na capa do caderno de questodes.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletrénico desta.

Apo6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta)
minutos apos o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracao
psicologica e/ou fisioldégicos temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da
sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da Prova
Objetiva somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, podendo levar somente
consigo o rascunho do gabarito da folha de respostas.

Os trés ultimos candidatos s6 poderao deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a
ata com o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala e
cadernos de questoes.

O candidato em hipétese alguma podera levar consigo o Caderno de Questdes. O caderno de questées
sera disponibilizado em formato digital na area do candidato durante o periodo recursal dos recursos
contra o gabarito. O caderno de questdes do candidato faz parte do acervo do certame, e cabe ao
candidato devolver ao fiscal da sala junto com a sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e
assinada.

A Prova Objetiva terd a duragao de 3 (trés) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova.

A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do
item 8 deste Edital.

10.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1

10.2

O gabarito preliminar e os cadernos de questdes das Provas Objetivas serdo divulgados no dia posterior
da aplicagdo das Provas Obijetivas apds as 17h, nos enderegos eletronicos http://www.institutounique.org.br e
https://www.penapolis.sp.gov.br e no “DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO”

Quanto aos gabaritos preliminares e os cadernos de questbes divulgados, cabera a interposi¢cdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.

11.

DA PROVA PRATICA

A Prova Pratica sera realizada para o cargo de NIVEL FUNDAMENTAL: Merendeira.
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11.2 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo

estabelecida no subitem 8.4 e estar classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 12.1, além
de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital;

Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentro do limite disposto na tabela
12.1, serdo convocados para a Prova Pratica.

Os candidatos néo classificados dentro do numero maximo estabelecido na Tabela 12.1, ainda que tenham a
nota minima prevista no subitem 8.4, ndo serdo convocados para a Prova Pratica e estardo automaticamente
desclassificados no concurso.

Tabela 12.1

CARGO CLASSIFICAGAO MAXIMA P/ CONVOCAGAO

Merendeira 50? (quinquagésima colocacgio)

11.

11.

11.
11.

11.

11.

11.

11.

11.

11

12

13
14

15

16

17

18

19

A Prova Prética é de carater classificatorio e eliminatorio.

O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, na Prova Pratica, para ndo ser eliminado do certame.

O local, a data e o horario da prova serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagédo para a
realizacdo da Prova Pratica.

Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento oficial de identificagdo com foto (original).

A Prova Pratica realizar-se-4a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizacdo da mesma.

Os casos de alteragao psicologica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizagdo da Prova Pratica
ndo serdo levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Nao havera segunda chamada para a realizagdo da Prova Pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar
o atraso ou a auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario
determinado para o inicio de sua realizagao sera automaticamente excluido do concurso.

Quanto ao resultado da Prova Pratica cabera interposi¢ao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
do capitulo14 deste Edital.

A Prova Pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas do capitulo 12 deste Edital.

A Prova Pratica de MERENDEIRA consiste em:

Os 50 (cinquenta) primeiros classificados do cargo supracitado (atingindo no minimo 50 % da prova objetiva)
serdo convocados para realizagdo da prova pratica, por meio de editais de convocagao, nos veiculos de
publicagéo (site, mural e jornal), logo apds a publicagcéo da classificagao final das provas objetivas.

A prova pratica para MERENDEIRA, consistira em avaliar a pratica e o conhecimento, material de limpeza e
higienizagao usado durante o trabalho, agilidade e iniciativa para realizar as tarefas ao cargo, organizagdo do
local durante o trabalho. Os produtos e utensilios necessarios para a prova pratica serdo fornecidos pela
coordenagao da prova.

As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagcdo com outro candidato, reserva-se a Comissao
Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da Prova Pratica, o direito de excluir da prova e eliminar
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios para resguardar a execugao individual e correta da prova.

N&o sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apds o horario fixado para o seu
inicio, bem como candidatos cujo nome nao conste nas listagens nominais (Edital de Convocagéo para a prova
pratica).

Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, utilizagdo de livros, anotagdes, impresso ou qualquer outro
material de consulta, bem como aparelho eletrénico, tal como: bip, telefone celular, walkman, receptor,
gravador, etc. Nao sera permitida, no dia da realizagdo da prova, entrada de candidato que tenha ingerido
bebidas alcodlicas, sendo passivo de desclassificagdo imediata.
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A prova pratica tera carater classificatério e eliminatério.

Os critérios para avaliacao serao:

Higiene Pessoal - 20 pontos;

Uso de EPI (Equipamento de protecao individual) — 20 pontos;

Higiene e cuidado no preparo dos alimentos — 20 pontos;
Conhecimento do manuseio de utensilios e equipamentos — 20 pontos;
Cumprimento das atividades propostas no tempo previsto — 20 pontos.

A nota da prova pratica sera de no maximo 100(cem) pontos, e sera somada a nota da prova objetiva e o
somatorio sera dividido por dois e o resultado sera a nota final do candidato.

Sera desclassificado do Concurso Publico, o candidato que nao atingir 50(cinquenta) pontos na Prova
Pratica e que se ferir utilizando os utensilios domésticos, como (Facas, garfos), quando os mesmos nao
tiverem utilizando os EPIs obrigatérios (luvas).

12.

DA PROVA DE TiTULOS

121

12.1.1

12.2

12.3

12.31

12.3.2

12.3.3

12.3.4

12.4
12.41

A Prova de “Titulos”, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de: Analista de Sistema,
Arquiteto, Engenheiro Civil, Médico Plantonista — Pediatra, Médico Plantonista — Ginecologista,
Psicélogo, Professor de Educacgéo Fisica (Secretaria de Esportes).

Somente tera os titulos aferidos, o candidato que obter a pontuacdo estabelecida no subitem 8.4, mesmo que
tenha entregue os documentos na area do candidato, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

A documentagdo comprobatéria dos “Titulos” sera recebida através da area do candidato durante o
periodo de inscricoes (27/10/22 a 20/11/22). Apos esse periodo de entrega da documentagdo nao sera
permitida a complementagao de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisao e/ou
recurso.

Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de “Titulos” deverao:

a) no periodo das 0h00Omin do dia 27/10/2022 as 23h do dia 20/11/2022, observado o horario oficial
de Brasilia/DF, preencher o Formulario de Cadastro de Titulos através da area do candidato no
endereco eletrénico http://www.institutounique.org.br;

a.1) recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link de cadastro citado na alinea anterior,
com antecedéncia de até 30 (trinta) minutos do horario de término, para que seja possivel o total
cadastramento dos documentos desejados;

b) apds completado o preenchimento e envio dos titulos digitalizados em formato *.pdf, o candidato
pode imprimir o comprovante de cadastro dos “Titulos”, reter uma para si.

Todos os documentos que se pretende pontuar deverao ser preenchidos numa unica vez no formulario
de cadastro de “Titulos”, conforme disposto nas Tabelas 12.1. para cada cargo que o candidato esteja
inscrito.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos “Titulos” no enderego eletrdnico do Instituto
UNIQUE, a entrega dos documentos e a comprovagao dos “Titulos”.

O cadastramento e o envio da documentagao digitalizada para comprovagéo dos “Titulos” devem ser feitos de
forma individual, para o cargo que o candidato estiver inscrito.

A exatidao dos documentos enviados na area do candidato sera de total responsabilidade do
candidato.

A Prova de “Titulos” sera avaliada de acordo com as Tabelas 12.1 deste Edital;
a Prova de “Titulos” sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com as Tabelas 12.1
deste Edital;

Av. Maria Chica, 1400 - Centro - Penépolis / SP - CEP: 16300-005 Telefone: (18) 3654-2500 | 15


tel:(18)3654-2500

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO uni ql] e

INETITLTO
CONCURSO PUBLICO N° 02/2022

12.4.2 a Prova de “Titulos” tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos “Titulos” dos
comprovantes apresentados seja superior a este valor, conforme disposto nas Tabelas 12.1 deste Edital;
12.5 Nao serdo avaliados os documentos:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;

b) que nao forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos na area do candidato;

c) cuja digitalizacao esteja ilegivel ou arquivo corrompido;

d) como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticagao;

e) sem data de expedi¢ao;

f) de mestrado ou doutorado concluido no exterior que nao esteja revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem tradugao juramentada;

12.6 Os documentos pertinentes a Prova de “Titulos” deverdo ser apresentados em meio digital com digitalizagdes
legiveis de frente e verso.
12.7 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos

registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicbes, dos o6rgaos
expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

12.8 Nao sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

12.9 Os documentos apresentados n&o serdo alterados apds o periodo de inscrigbes em hipétese nenhuma,
tampouco serao fornecidas copias dos mesmos.

12.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagéao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

12.11 A relagédo dos candidatos com a nota obtida na Prova de “Titulos” sera publicada junto com a nota da prova
objetiva na Classificagdo Preliminar, através do enderecgo eletrénico www.institutounique.org.br.

12.12  Quanto ao resultado da Prova de “Titulos”, cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 15 deste Edital.

TABELA 121
) PROVA DE TiTULOS
ENTREGA DOS TITULOS: Oh do dia 27/10/2022 as 23h do dia 20/11/2022
‘ PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pds-graduacédo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na
area do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de 4
1 ~ . , 4 pontos
conclusao de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde que (por titulo)
acompanhado de historico escolar.
Diploma de curso de pds-graduagédo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na
area do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéao de 3
2 ~ . . 3 pontos
conclusao de curso de mestrado na area do cargo a que concorre, desde que (por titulo)
acompanhado de histdrico escolar.
Certificado de curso de pds-graduagcédo em nivel de especializagédo, com carga
horaria minima de 360 h/ a na area do cargo a que concorre. Também sera 1
3 . ~ ~ . ~ , o , 3 pontos
aceita a declaragéo de concluséo de pds-graduagéo em nivel de especializagao (por titulo)
na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

12.13 Nao serao aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos estabelecidos nas Tabelas 12.1
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DA TITULAGAO ACADEMICA / APROVAGAO EM CERTAMES:

Para comprovacdo da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagio), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE),
ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também sera aceita
declaragéo de conclusédo de pos-graduagéo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico
escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengoes, a
comprovacgao da apresentagdo e aprovacdo da monografia. A declaragdo devera também atestar que o curso
atende as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE, ou estd de acordo com as normas do extinto CFE. Devera
constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢coes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusido do curso, o certificado/declaracao
ndo sera aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

Os certificados/declaragdes ou diplomas de poés-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu, deverao
conter a carga horaria cursada.

O candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de titulos, cépia digitalizada do
diploma ou certificado/certiddo de concluséo de curso, conforme requisito do cargo presente no Anexo Il deste
Edital. Os candidatos de cargos de nivel superior deverao enviar copia digitalizada do diploma de graduagao
Serdo pontuados como titulos Certificado/Declaragdo de Aprovacdo em Processos Seletivos € Concursos
Publicos emitidos por Bancas Examinadoras e Organizadoras de Concursos e Processos Seletivos, e
Declaracdes ou certiddes de Instituicdes Publicas, NAO SENDO ACEITOS como TITULOS publicacdes como
editais de classificacado e listagens de classificacao.

N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a TITULOS. Sobre certificados de classificacdo em
Concursos e Processos Seletivos, sé serdo aceitos declaragdes e certificados de municipios e instituicoes, e
das Bancas Organizadoras, ndo sendo aceito publicagdes de editais de classificagdo. Os TITULOS devem ser
enviados exclusivamente pela area do candidato do site http://www.institutounique.org.br

13

DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

13.14

13.14.1

13.15

13.16

13.17

13.18

Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificacao
minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.
Para os cargos de Analista de Sistema, Arquiteto, Engenheiro Civil, Médico Plantonista — Pediatra,
Médico Plantonista — Ginecologista, Psicélogo e Professor de Educacgéao Fisica (Secretaria de Esportes)
a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & soma das notas obtidas na prova objetiva e de titulos.

Para os cargos de Inspetor de Alunos, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a soma das notas
obtidas na prova objetiva.

Para o cargo de Merendeira, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & soma das notas obtidas na
prova objetiva e na prova pratica.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicacdo do resultado e classificagdo deste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico,
do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Especificos;

obtiver maior pontuagéo em Lingua Portuguesa;

obtiver maior pontuagao em Matematica;

candidato que tiver mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia,
més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

f) persistindo o empate, sera realizado sorteio entre os candidatos empatados.

b
c
d
e
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13.19 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se
inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagao exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagédo, respeitados os cargos para os
quais se inscreveram.

13.20 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao final.

14 DA ELIMINAGAO

14.14 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.14.1 apresentar-se apds o fechamento dos portées, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova
no horario determinado para o seu inicio;

14.14.2 nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.6.1, e também conforme a exigéncia nas
demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

14.14.3 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagédo propria ou de
terceiros;

14.14.4 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientag¢6es deste Edital:

a) equipamentos eletréonicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro
e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagodes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislagdo e impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro, etc;

14.14.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientagoes deste Edital, durante a realizagao da prova;

14.14.6 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢ao da prova;

14.14.7 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

14.14.8 fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os
permitidos;

14.14.9 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

14.14.10 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

14.14.11 descumprir as instrugoes contidas no caderno de questoes e na Folha de Respostas;

14.14.12 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

14.14.13 nao permitir a coleta de sua assinatura durante a realizagao da prova;

14.14.14 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacao;

14.14.15 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

14.14.16 se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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15 DOS RECURSOS

15.1 Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto UNIQUE, no prazo de 2 (dois) dias
apos a publicacao das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

15.1.1  contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: indeferimento de isengdo da taxa de inscricdo, pagamento
nao confirmado, condigédo especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia;

15.1.2 contra as questdes da Prova Obijetiva e o gabarito preliminar;

15.1.3 contra a classificagdo preliminar das Provas Obijetivas e de Titulos;

15.1.4  contra o resultado da Prova Pratica;

15.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos
dos recursos no enderecgo eletronico www.institutounique.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

15.3  Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio, através da area do candidato por meio de link
disponivel no enderego eletrénico www.institutounique.org.br.

15.4  Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem
15.1.2, o recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia devidamente fundamentada.

15.5 Os recursos interpostos que nio se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

15.6  Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

15.7  Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
n&o sendo aceitos recursos coletivos.

15.8 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢ca de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito (Gabarito Definitivo).

15.9  Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagéo de questdo(6es) ou alteragao de gabarito
da Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

15.10 No caso de anulagéo de questdo(des) da Prova Obijetiva, a pontuagéo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

15.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar
a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovacgao.

15.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

15.13 O prazo para interposigao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14 Na&ao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

15.15 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente seréo
divulgadas as respostas dos recursos através da area individual do candidato recorrente e o resultado da anélise
do recurso por meio de edital através do site http://www.institutounique.org.br.

15.15.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis
para consulta individual do candidato no endereco eletrébnico do Instituto  UNIQUE
http://www.institutounique.org.br, a contar da data de publicagao do edital de resultado a que se refere.

15.16 A Banca Examinadora do Instituto UNIQUE, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Ultima

instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos
ou revisdes adicionais.

16 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.1

O RESULTADO FINAL do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, serd homologado
pela Prefeitura Municipal de Penapolise publicado oficialmente no site da Prefeitura Municipal de Penapolis
http://www.penapolis.sp.gov.br e “DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO (ELETRONICO)”, e no enderego
eletrénico http://www.institutounique.org.br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuagéo: uma lista
contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e outra somente
com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.
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17

DA CONVOCAGAO PARA CONTRAGAO

17.1

17.2

17.3

17.4

17.41

17.5

O©CoONOOOPAWN-=-

Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico serao admitidos sob o regime juridico da CLT
regulamentado pela Lei Municipal n°111/1991, suas alteragcbes e demais legislacdo vigente e filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro
Social —INSS. As contratacbes obedecerdo a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados. Demais
documentos que se fizerem necessarios serdo posteriormente informados pela Prefeitura Municipal de
Penapolis.

O candidato sera convocado através de edital especifico publicado no “DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
(ELETRONICO)” e no endereco eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Penapolis,
http://www.penapolis.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato 0 acompanhamento dos editais
de convocagao que serao publicados.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagédo sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A habilitagdo para o cargo dependera de prévia de apresentagdao de exame médico admissional emitido por
médico do trabalho da Prefeitura Municipal de Penapolis. O candidato convocado somente sera contratado ser
for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o
cargo, nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista,
obedecida a ordem de classificagdo.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos a
pericia médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
cargo.

Para o ato de contratagdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os
seguintes documentos:

TRAZER A COPIA SIMPLES + O DOCUMENTO ORIGINAL

EXAME ADMISSIONAL (direcionado para a Prefeitura de Penapolis);

01 FOTO 3X4 — RECENTE;

CPF e CPF (atualizados);

CARTEIRA DE TRABALHO E PREV. SOCIAL;

CARTAO DO PIS/PASEP;

TITULO DE ELEITOR;

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL;

RESERVISTA;

CERTIDAO DE CASAMENTO (se casado) OU CERTIDAO DE NASCIMENTO (se solteiro);
COMPROVANTE DE ENDEREGCO (conta de energia elétrica ou de telefone);

DECLARACAO DE HORARIO DE TRABALHO, NO QUE SE REFERE A IMPEDIMENTOS E/OU ACUMULO
DE CARGOS, CASO EXERCA OUTRO CARGO/FUNCAO;

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS (menores de 14 anos);

RG do dependente e/ou conjuge (se ja tiver sido emitido — cdpia simples);

CPF do dependente e/ou cdnjuge (obrigatério — copia simples);

DECLARACAO DE FREQUENCIA ESCOLAR DOS FILHOS ENTRE 6 E 14 ANOS;

COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE QUALIFICACAO CADASTRAL IMPRESSA ATRAVES DO

SITE E-social:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml

DECLARAGCAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDAS.

CONFORME EXIGENCIAS DO CARGO:

a) DIPLOMA / REGISTRO DA CATEGORIA (EXEMPLO: CRM, CRP, etc.);
b) HISTORICO ESCOLAR.
c) CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (execugao criminal):

e Para os nascidos ate 1969: Solicitar no Forum da cidade onde reside. MCERT'DAO
DE EXECUCAO

CRIMINAL SAJ PG5 -
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e Para 0s nascidos apds 1969, solicitar online pelo site:
Https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrircadastro.do

O candidato, apés a convocacgao, devera comparecer ao Servigo de Recrutamento, Selegdo e
Treinamento da Prefeitura Municipal de Penapolis no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da
data da publicagdao, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos
citados no capitulo 3.

18 DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANGA E PREVENGAO AO CONTAGIO DO COVID-19

18.1

18.2
18.3
18.4
18.5
18.6
18.7
18.8
18.9

18.10

Em consideracdo as atividades presenciais, em que pese a questdo de Seguranga e Prevengdo ao contagio do
COVID 19, serao adotados os seguintes critérios:

a) Sera opcional o uso de mascaras de protegao facial com cobertura total de nariz e boca, durante todo o
periodo de realizagdo de qualquer prova presencial, para uso pessoal, conforme os Decretos
Municipais e/ou Estaduais em vigor.

b) Sera permitido que se leve mascaras adicionais para troca, de acordo com o periodo de duragao de
sua prova e/ou estado da mascara, considerando as recomendagdes dos érgaos de saude;

c) Esta autorizado e é recomendado que o candidato traga o seu alcool em gel, com embalagem
transparente, para uso exclusivamente pessoal durante o periodo de realizagdo da prova.

d) Sera permitido, se for vontade do candidato, o uso de luvas transparentes.

e) O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegao
utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos 6rgaos de saude.

f) As mascaras usadas deverao ser armazenadas em saco plastico transparente, que devera ser trazido
pelo candidato.

g) Nao sera permitido o descarte, descrito no item acima, no local da realizagao da atividade presencial.

O candidato com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19,
nao devera comparecer ao local de prova.

A fim de evitar aglomeragbes, a entrada nos locais de prova sera aberta com antecedéncia de 30 minutos, a
entrada sera realizada em grupos e com monitoramento por quantidade permitida e liberagdo dos corredores.

Ao entrar no local o candidato devera dirigir-se imediatamente ao local de prova.

E proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.;

O candidato devera manter, no local de aplicacdo (corredores, sala de espera e sala de prova), o distanciamento
minimo de qualquer pessoa exigido na legislagao aplicavel.

Para identificacdo da fisionomia/identidade do candidato, sera exigida a retirada da mascara, sendo mantido o
distanciamento recomendado, e sua imediata recolocagao apds a identificagao.

Por questao de seguranga, a equipe organizadora, em qualquer momento, podera exigir a vistoria da mascara e/ou
mascara reserva, bem como dos utensilios tragos a parte.

A equipe organizadora adotard e se responsabilizara pelas medidas de limpeza, distanciamento social e pelo
cumprimento das regras adotadas no dia da realizagdo das atividades nos locais de prova.

O candidato deveré seguir as orientacées de seguranca definidas pela equipe de aplicacdo com relagcéo a entrada
e circulagao no ambiente, direcionamento de candidatos a sala de aplicagao e utilizagdo de banheiros.

19 DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Penapolis, no endereco eletrOnico
www.penapolis.sp.gov.br.
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E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagbes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do
Instituto UNIQUE www.institutounique.org.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissao ou declaragao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacédo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apos procedimento administrativo em que Ihe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao havendo
justificativa para o nao cumprimento e para a apresentagdo de documentos apos as datas estabelecidas.

O periodo de validade do Concurso ndo gera para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAPOLIS a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do Concurso Publico,
sdo de uso exclusivo do Instituto UNIQUE, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros
ou a devolugao ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagédo de informacdes
(tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes
posteriores relativas a divulgagao dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes deste
Concurso Publico possivelmente poderao ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmagao de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso
Publico.

O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico.

A Prefeitura Municipal de Penapolis e o Instituto UNIQUE nado se responsabilizam por quaisquer tipos de
despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.
Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderao ocorrer em domingos e
feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

Se houver alteragdo na data de realizagao das provas, por eventuais restricdbes decorrentes da pandemia do
Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou departamentos governamentais e/ou judiciais, a
Prefeitura Municipal de Penapolis e o Instituto UNIQUE n&o se responsabilizardo pelo ressarcimento de
despesas dos candidatos.

O Instituto UNIQUE nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteragdo
através da area do candidato, até a data de publicagdo da homologacédo do resultado final do certame. Em
caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto UNIQUE, na Central de Relacionamento
com o Candidato, para maiores orientagdes. Apds a homologagao do certame, o candidato podera requerer a
alteragao junto a Prefeitura Municipal de Penapolis, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico n°
02/2022.

A Prefeitura Municipal de Penapolis e o Instituto UNIQUE n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

endereco residencial desatualizado;

correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razbes diversas;

outras informagbes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones e documentos.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacées extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico n® 02/2022, ouvida ao Instituto
UNIQUE.

Sera admitida a impugnacgéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da sua publicagao.
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A impugnacéo devera ser enviada, dentro do prazo estipulado de 05 (cinco) dias Uteis da publicagao, via Sedex
com AR (aviso de Recebimento) para o enderego do Instituto UNIQUE, localizado R. Lopes Trovao, n® 1845,
Sala n° 02 — Vila Rodrigues, CEP 19807-300, Assis/SP.

O Instituto UNIQUE n&o se responsabiliza pelos pertences esquecidos e/ou danificados nos locais de provas.
Apdés a homologagdo dos resultados, o Instituto UNIQUE fica eximido e quitado de toda e qualquer
responsabilizagao ou vinculagdo ao candidato, sendo os demais atos de admissao, convocagao e outros, todos
a cargo exclusivo da Prefeitura Municipal de Penapolis.

Para todos os efeitos, &€ dever de todo e qualquer cidaddo, bem como especificamente dos candidatos terem
conhecimento que a aferigao e certificacdo de todos os atos, tais como o fechamento dos portées, se dara por
equipamento eletrénico sincronizado com o horario de Brasilia, mediante 6rgdo de servigo oficial Federal da
Divisdo de servigo da hora do Observatério Nacional, tanto pelo “link”: http://horariodebrasilia.org/ quanto pelo
simultdneo acompanhamento em tempo real pelo nimero (0— XX-21) 2580-6037.

Recomendamos aos candidatos que procedam a afericdo de seus equipamentos de verificagdo de horario
conforme previsto nesse item, recomendando ainda que para conhecimento geral, o funcionamento dos
sistemas oficiais de afericdo horaria, poderdo se dar mediante pesquisa nos sitios eletrbnicos:
http://pcdshO1.on.br/  ou http://ntp.br/ ou ainda através do video explicativo constante de:
http://www.youtube.com/watch?v=hyCrd0x2yGg.

O presente Edital, de natureza vinculada e adesiva, fazendo regra vinculada de carater legal entre as partes,
devendo ser estritamente obedecido em atendimento ao principio da vinculagéo ao instrumento convocatério,
podendo ser publicado em jornal o Edital resumido, para fins de chamamento ao conhecimento deste.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal, Penapolis, Estado de Sao Paulo, 26 de outubro de 2022.

CARLOS HENRIQUE ROSSI CATALANI
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO — CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

ATIVIDADE

DATA

Publicagao do Edital Normativo e Resumido.

26/10/2022

Periodo das inscrigdes, pedidos de isen¢ao da Tx. De Inscri¢gdo (Geral/PcD)

27/10/2022 a 20/11/2022

Divulgagao do deferimento preliminar de inscri¢des e pedidos de isengédo da Tx.
de Inscrigédo (Geral/PcD)

28/11/2022

Prazo para interposi¢ao de recursos acerca do indeferimento dos pedidos de
isencéo da Tx. de Inscrigédo e de inscrigdes(Geral + PcD)

29/11/2022 a 30/11/2022

Divulgagao da analise dos recursos sobre o deferimento preliminar das inscricbes

e pedidos de isencéo da tx. de inscri¢ao. 01/12/2022
Ultimo dia para o pagamento da Taxa de Inscricéo (dos candidatos que tiveram o

. . . . 21/11/2022
pedido de isencéo indeferido)
EL:V[;J)IgaQaO do deferimento definitivo e Homologagéo das inscrigdes (Geral + 07/12/2022
Divulgacédo dos locais e Convocagéao para realizagao da prova (Comprovante de

. ~ . 07/12/2022

Confirmacgé&o de Inscri¢gao)
Realizagédo das Provas Objetivas 18/12/2022
Divulgagao dos gabaritos preliminares e cadernos das Provas Objetivas 18/12/2022

Prazo para interposi¢ao de recursos acerca da divulgagao preliminar dos
gabaritos das Provas Objetivas

19/12/2022 a 20/12/2022

Divulgagao da analise dos recursos e dos gabaritos definitivos das provas

P 28/12/2022
objetivas
Divulgagao da classificagao preliminar das Provas Objetivas 28/12/2022
Pra;o para interposicao d.e recursos acerca da divulgacao da classificagao 29/12/2022 a 30/12/2022
preliminar das Provas Objetivas
Convocacao Para realizagao da Prova Pratica. 28/12/2022
Realizacado da Prova Pratica. 08/01/2023
Divulgacéo da Classificagao Preliminar da Prova Pratica e TAF. 11/01/2023

Prazo para interposicao de recursos acerca da divulgacéo da classificacao
preliminar das Provas Praticas e TAF.

12/01/2023 a 13/01/2023

Decisdo dos recursos interpostos acerca da divulgacéo do resultado preliminar

das Provas Objetivas e Prova Pratica e TAF. 17/01/2023
Divulgacéo da Classificacao Final do Concurso Publico 17/01/2023
Homologacéo dos Resultados 20/01/2023

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverao acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site https://portal.unique.selecao.site/ (wWww.institutounique.org.br)
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ANEXO Il - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES TiPICAS DOS CARGOS

ANALISTA DE SISTEMAS

Descrigdo Sintética: Analisa e estabelece a utilizagdo de sistema de processamento eletrénico de dados, estudando as
necessidades dos usuarios, possibilidades e métodos pertinentes, para assegurar exatidao, confiabilidade, integracao e
rapidez dos diversos sistemas.

Descrigao Detalhada:

L

L4
L4
¢

Estuda as caracteristicas e planos da organizagdo em conjunto com o corpo diretivo, para verificar as
possibilidades e conveniéncias do processamento eletrénico de dados;

Identifica a estrutura organizacional das diversas unidades, efetuando contatos com os servidores que trabalham
com o sistema existente, para obter idéia do volume de dados e levantar o fluxograma do sistema atual;
Desenvolve estudos sobre a viabilidade e custo da utilizagdo de sistemas de processamento de dados,
levantando os recursos disponiveis e necessarios, para ser submetido a uma decisao;

Examina os dados de entrada disponiveis, estudando as modificagdes necessarias e sua normalizagao, para
determinar os planos e sequéncias de elaboragéo de programas;

Estabelece os métodos e os procedimentos possiveis, idealizando-os ou adaptando-os aos ja conhecidos, para
obter os dados que se prestam ao tratamento em computador;

Prepara diagramas de fluxo e outras instru¢des referentes ao sistema de processamento de dados e demais
procedimentos correlatos, elaborando-os segundo linguagem apropriada, para orientar os programadores e
outros servidores envolvidos na operagao do computador;

Verifica 0 desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias praticas, para assegurar-se de sua
eficiéncia e introduzir as modificagdes oportunas;

Coordena as atividades de profissionais que realizam as definicbes e o detalhamento das solugbes, a
codificagdo do problema, teste de programas e eliminagdo de erros, para assegurar exatiddo e rapidez dos
diversos sistemas;

Orienta sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado, dirige e coordena a instalagao de sistema de
tratamento automatico da informagao, supervisionando a passagem de um sistema para outro, planejando a
utilizac&o paralela do antigo e do novo sistema de processamento;

Configura e instala equipamentos e 25oftwares basicos, de apoio e aplicativos;

Treina os operadores e usuarios do sistema;

Elabora conjuntamente com os programadores a documentacéo do sistema;

Executar outras atribuigdes, proprias do cargo, decorrentes da incorporagédo de inovagdes e/ou evolugdes tecnoldgicas,
ao mundo do trabalho.
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ARQUITETO

Descricdo Sintética: Executa tarefas destinadas a supervisao, ao planejamento urbano, a coordenacéo, aos estudos,
a elaboragéo e a execugao de projetos referentes a construgao , fiscalizagdo de obras do municipio, a peritagens e a
arbitramentos.

Descrigao Detalhada:

+ Elabora, executa e dirige projetos arquitetdnicos, viarios, de edificios, interiores, monumentos e outras obras,
estudando caracteristicas e preparando programas e métodos de trabalho, para permitir a sua construgao,
montagem e manutencgao;

+ Planeja as plantas e especificagdes do projeto, aplicando principios arquiteténicos, funcionais e estéticos, para
integra-los dentro do espaco fisico;

¢ Presta assisténcia técnica as obras em construgdo, mantendo contato com empreiteiros, fornecedores e
projetistas, para assegurar a coordenagao de todos os aspectos do projeto e a observancia as normas e
especificagdes contratuais;

¢ Efetua vistoria, pericias, avaliagdo de imdveis, arbitramento, para emitir laudos e pareceres técnicos;

¢ Prepara as previsbdes detalhadas das necessidades da constru¢ao, determinando e calculando materiais, méao-
de-obra e respectivos custos, tempo de duragéo e outros elementos, para estabelecer recursos necessarios a
realizagédo dos projetos;

Executar outras atribuigdes, préprias do cargo, decorrentes da incorporagéo de inovagdes e/ou evolugdes tecnoldgicas,
ao mundo do trabalho.

ENGENHEIRO CIVIL

Descrigao Sintética: Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando
planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, a manutencéo e o
reparo das obras e assegurar os padrdes técnicos.

Descrigédo Detalhada:

+ Elabora projetos de construgdo, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidade de
material, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo aproximado dos custos, para
submeter a apreciagao;

¢ Supervisiona e fiscaliza obras, servicos de terraplanagem, projetos de locagcédo, projetos de obras viarias,
observando o cumprimento das especificagbes técnicas exigidas, para assegurar os padrées de qualidade e
seguranca;

¢ Procede a uma avaliagdo geral das condi¢des requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construgao;

+ Calcula os esforcos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e
efetuando comparagbes, para apurar a natureza e especificacdo dos materiais que devem ser utilizados na
construcéo;

¢ Elabora relatérios, registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragbes ocorridas em
relacéo aos projetos aprovados;

¢ Executar outras atribuigdes, préprias do cargo, decorrentes da incorporagdo de inovagdes e/ou evolugdes
tecnolégicas, ao mundo do trabalho.
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INSPETOR DE ALUNOS

Descrigao Sintética :Inspeciona alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino, garantindo a
disciplina e seguranga dos mesmos.

Descrigao Detalhada:

*

*

Orienta e assiste os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o ajustamento dos
mesmos ao convivio e recreagao escolar;

Atende as solicitagbes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia
dos mesmos, para colaborar no processo educativo;

Zela pelas dependéncias e instalagbes do estabelecimento e pelo material utilizado, tragando normas de
disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formagcéo fisica, mental e intelectual
dos alunos;

Auxilia nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo doas alunos, prestando primeiros
socorros em casos de acidentes.

Executar outras atribuicdes, proprias do cargo, decorrentes da incorporagdo de inovagbes e/ou evolugdes
tecnoldgicas, ao mundo do trabalho.

MEDICO PLANTONISTA - GINECOLOGISTA

Descrigao Sintética: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento
das afecgdes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos, atende a mulher no ciclo gravidico-puerperal,
prestando assisténcia médica especifica, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para a preservagao da vida da mae
e do filho.

Descrigado Detalhada:

*
*

Examina o paciente fazendo inspegéao, palpagéo e toque, para avaliar as condi¢gdes gerais dos 6rgaos;

Realiza exames especificos de colposcopia e colpocitologia utilizando colposcépio e laminas, para fazer
diagndstico preventivo de afec¢des genitais e orientacéo terapéutica;

Faz cauterizagdo do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes
existentes;

Executa cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos
e extrair 6rgdos ou formacgodes patoldgicas;

Participa da equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas de
prevencdo do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doencgas que afetam a area genital;

Colhe secre¢des vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial, para auxiliar no diagndéstico;
Faz a anamnese, exame clinico e obstétrico e requisita ou realiza testes de laboratério, valendo-se de técnicas
usuais, para compor o quadro clinico da paciente e diagnosticar a gravidez;

Requisita exames de sangue, fezes e urina e interpreta os resultados dos mesmos, comparando-os com 0s
padrbées normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema RH,
diabetes, moléstia hipertensiva e outras que possam perturbar a gestagao;

Controla a evolugéo da gravidez, realizando exames periddicos, verificando a mensuracéo uterina, o foco fetal,
a pressao arterial e o peso para prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas;

Acompanha a evolugao do trabalho de parto, verificando a dindmica uterina, a dilatagdo do colo do utero e as
condi¢des do canal do parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente, para evitar dissocia;

Indica o tipo de parto atentando para as condi¢ées do pré-natal ou do periodo de parto, para assegurar
resultados satisfatorios;

Assiste a parturiente no parto normal, no cirirgico ou no cesariano, fazendo as intervengdes necessarias, para
preservar a vida da méae e do filho;
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+ Controla o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio de enfermeira a eliminagao
de léquios, a involugao uterina e as condigcdes de amamentagao, para prevenir ou tratar infecgdes ou qualquer
intercorréncia;

¢ Realiza o exame pés-natal, fazendo a avaliagdo clinica e ginecoldgica, para verificar a recuperagdo do
organismo materno;

¢ Executar outras atribuicbes, proprias do cargo, decorrentes da incorporagdo de inovagbes e/ou evolugdes
tecnoldgicas, ao mundo do trabalho.

MEDICO PLANTONISTA - PEDIATRA

Descrigao Sintética: Faz exames, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, para avaliar,
prevenir, preservar ou recuperar sua saude.

Descrigado Detalhada:

¢ Examina a crianga, auscultando-a, executando palpagdes e percussodes, por meio de estetoscopio e de outros
aparelhos especificos, para verificar a presenga de anomalias e mas-formacdes congénitas do recém-nascido,
avaliar-lhe as condi¢des de saude e estabelecer o diagndstico;

¢ Avalia o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrées normais, para
orientar a alimentagéo, indicar exercicios, vacinagéo e outros cuidados;

+ Estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagéo, tratamento e dietas especiais,
para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratagio, infecgbes, parasitoses e prevenir contra
tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencas;

¢ Trata lesdes, doencas ou alteragdes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-
operatorio, para possibilitar a recuperagao da saude;

+ Participa do planejamento, execugao e avaliagdo de planos, programas e projetos de saude publica, enfocando
os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao, prote¢cdo e recuperagdo da saude fisica e
mental das criangas;

¢ Indica a suplementagcdo alimentar a crianga, quando houver justificativa clinica e de acordo com a
programagao;

¢ Executar outras atribuicbes, préprias do cargo, decorrentes da incorporagado de inovacdes e/ou evolucdes
tecnoldgicas, ao mundo do trabalho.

MERENDEIRA

Descricao Sintética: Prepara e distribui refeigbes, selecionando os ingredientes necessarios e observando a higiene e
a conservagao dos mesmos para atender a qualidade dos cardapios estabelecidos.

Descricdo Detalhada: Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeigcbes estabelecidas em cardapio,
observando as quantidades estabelecidas e a qualidade dos géneros alimenticios, cozinhando e temperando os
alimentos para obter o sabor e a textura adequada a cada prato; e para atender ao programa alimentar da unidade;
Confere, organiza, guarda e conserva os materiais de limpeza, mantendo o depdsito em perfeita ordem de
armazenamento; Solicita a reposicao dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigdo de estoque e
prevendo futuras necessidades para suprir a demanda conforme cardapio estabelecido pela Nutricionista e quantidade
de alunos da unidade; Recebe, confere e armazena os géneros alimenticios, observando data de validade e a
qualidade dos produtos, bem como a adequagao do local reservado a estocagem, visando manter a qualidade da
alimentagao escolar; Prepara as mamadeiras para as criangas dos CEIM’s, respeitando as formulas infantis
determinadas por pediatra ou nutricionista para cada crianga; Realiza a limpeza de frango e carne bovina, retirando,
quando necessario, excesso de gordura e nervos; Confecciona péaes, bolos, tortas, sucos, quando necessario; Realiza
o pré-preparo dos alimentos, descascando, higienizando e cortando adequadamente os produtos; Distribui as refeicbes
preparadas, colocando-as em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos; Serve os pratos confeccionados aos
alunos, conforme o sistema de distribuicao estabelecido na unidade escolar, podendo ser sistema de cafeteria (no qual
a merendeira porciona todos os pratos servidos aos alunos) ou sistema self-service (o préprio aluno faz seu prato,
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cabendo a merendeira a reposigdo das cubas e apoio ao aluno quando necessario); Realiza higienizagdo ambiental da
cozinha (pisos, azulejos, parede, etc); Zela pela limpeza e higienizagdo de cozinhas, para assegurar sua posterior
utilizacdo; Realiza higienizagdo adequada dos equipamentos (fogao, freezer, refrigerador, liquidificador, processador de
alimentos, etc) e utensilios (panelas, pratos, talheres, mamadeiras, canecas, etc) utilizados no pré-preparo e
distribuicao da refeicdo, preservando seu estado de conservacgéo; Atende as convocagdes eventuais para trabalhar em
eventos e solenidades, colaborando nas festas e eventos promovidos pela prefeitura; Executar outras atribuigcdes,
préprias do cargo, decorrentes da incorporagao de inovagdes e/ou evolugdes tecnoldgicas, ao mundo do trabalho.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA — SECRETARIA DE ESPORTES

Descricado Sintética:Promove a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos, bem como, de jogos em geral,
ensinando os principios e regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execugdao das mesmas, para
possibilitar o desenvolvimento harménico do corpo e a manutengao de boas condicdes fisicas e mentais.

Descricdo Detalhada:Estuda as necessidades e a capacidade fisica dos alunos, atentando para a complei¢do
organica dos mesmos, aplicando exercicios de verificagdo do tono respiratério e muscular ou examinando fichas
medicas, para determinar um programa esportivo adequado;Elabora o programa de atividades esportivas, baseando-se
na comprovagdo de necessidades e capacidades e nos objetivos visados, para ordenar a execugdo dessas
atividades;lInstrui os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizagdo de aparelhos e
instalagcdes de esportes, fazendo demonstragbes e acompanhando a execugdo dos mesmos pelos alunos, para
assegurar o maximo aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios;Efetua testes de avaliagéo fisica,
cronometrando, apds cada série de exercicios e jogos executados pelos alunos, os problemas surgidos, as solugdes
encontradas e outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliagcdo de seus
resultados;Executar outras atribui¢cdes, préprias do cargo, decorrentes da incorporagédo de inovagdes e/ou evolugdes
tecnolégicas, ao mundo do trabalho.

PSICOLOGO

Descrigdo Sintética: Presta assisténcia a saude mental, bem com atende a area educacional e organizacional de
recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientacédo e o diagnostico clinico.

Descrigao Detalhada:

¢ Presta atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, visando o desenvolvimento
psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua integracédo a familia e a sociedade; (clinico).

¢ Presta atendimento aos casos de saude mental como toxicbmanos, alcodlatras, organizando-os em grupos
homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solugdo de seus problemas; (clinico).

+ Presta atendimento psicoldgico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social das
criancas e adolescentes em relagdo a sua integracdo a escola e a familia, para promove o seu ajustamento;
(Clinico).

+ Organiza e aplica testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptidées e capacidade profissional,
objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfagao no trabalho; (organizacional).

+ Efetua anadlises de ocupagdes e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal, colaborando com
equipes multi-profissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho;
(organizacional).

¢ Executa as atividades relativas ao recrutamento, selegéo, orientacdo e treinamento profissional, realizando a
identificacao e andlise de fungdes; (organizacional).

¢ Promove o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto-realizacao;
(organizacional).

¢ Orientar a comunidade, realizando, quando solicitado, reunides de grupos visando a prevengido de saude
mental e o desenvolvimento psiquico-motor e social da populagéo; (clinico).

e Incentivar os educadores (incluidos os proprios psicélogos) para tomada de posi¢des politicas em relagdo aos
problemas sociais que afligem a todos (educacional)
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e Assessorar, através de formagbes, a escola no desenvolvimento de uma concepgdo de educagdo, na
compreensao e amplitude de seu papel, em seus limites e possibilidades, utilizando os conhecimentos da
Psicologia (educacional);

. Mediar os processos de reflexdo sobre as agdes educativas a partir da atuagdo com os diversos

profissionais da educacao (educacional);

e Propor e apoiar a construgcdo de novas alternativas sociais para auxiliar na administragdo de possiveis
deficiéncias escolares (educacional);

e Compreender e elucidar os processos de desenvolvimento bio-psiquico-social dos envolvidos com a escola
(educacional);

e Compreender e elucidar os processos diferenciados de desenvolvimento da aprendizagem (aprender a
aprender) de alunos e professores (educacional);

e Assessorar a escola, através da formagao e intervengéo, na busca da humanizacado do sujeito, através do
encontro da cognigao com a motricidade, os afetos e as emogdes na educagao (educacional);

e Cultivar o enfoque preventivo: trabalhar as relagbes interpessoais na escola, visando a reflexdo e
conscientizagao de fungdes, papeis e responsabilidades dos envolvidos (educacional);

e Assessorar o educador na articulagdo entre a teoria de aprendizagem adotada e a pratica pedagdgica
(educacional);

e Conscientizar pais e professores sobre as necessidades basicas das criangas e adolescentes (educacional)

e Pesquisar ,desenvolver, aplicar e divulgar os conhecimentos relacionados com Psicologia Escolar/Educacional
(educacional);

e Participar da elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da
psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da promog¢ao da aprendizagem de todos os
alunos com as suas caracteristicas peculiares, trabalhando em equipes multiprofissionais (educacional);

e Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagdo (educacional);

o Realizar avaliagédo psicolégica a partir das necessidades especificas identificadas no processo educativo
(educacional);

e Orientar as equipes educacionais na promogao de agdes que auxiliem na integracdo da familia, do
educando, da escola e nas agdes necessarias a superagao de estigmas que comprometam o desempenho
escolar dos educandos (educacional);

e Propor e contribuir na formagdo continuada de educadores, a partir das atividades coletivas de cada
escola, na perspectiva de constante reflexdo sobre as praticas docentes (educacional);

e Promover ag¢des, em equipes multiprofissionais, voltadas a escolarizagdo do publico da educagao especial
(educacional);

e Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas relevantes da
sua area de atuacéo (educacional);

Participar da elaboracédo de projetos de educacéo e orientagao profissional (educacional);
Executar outras atribui¢cdes, préprias do cargo, decorrentes da incorporagédo de inovagbes e/ou evolugdes
tecnolégicas, ao mundo do trabalho.
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ANEXO Ill - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

CARGOS

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
LINGUA PORTUGUESA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Analista de Sistema
Arquiteto
Engenheiro Civil
Médico Plantonista - Pediatra
Médico Plantonista -
Ginecologista
Psicologo
Professor de Educacéo Fisica
(Secretaria de Esportes)

. Compreensao e interpretagdo de texto.

. Tipologia e géneros textuais.

. Figuras de linguagem.

. Significacdo de palavras e expressoes.

. RelagBes de sinonimia e de antonimia.

. Ortografia.

. Acentuagao grafica.

. Uso da crase.

Fonética e Fonologia: som e fonema, encontros
vocdlicos e consonantais e digrafos.

10. Morfologia: classes de palavras variaveis e
invariaveis e seus empregos no texto.

11. Locugdes verbais (perifrases verbais).

12. Fungdes do “que” e do “se”.

13. Formagéo de palavras.

14. Elementos de comunicagao.

15. Sintaxe: relagbes sintatico-semanticas
estabelecidas entre oracdes, periodos ou paragrafos
(periodo simples

e periodo composto por coordenagdo e subordinagdo).
16. Concordancia verbal e nominal.

17. Regéncia verbal enominal.

18. Colocagéao pronominal.

19. Emprego dos sinais de pontuagao e sua fungédo no
texto.

20. Elementos

de coeséo.

21. Fungéo textual dos vocabulos.

22. Variagao linguistica.

OCONOOOAhWN -~

SPADOTO, N. T. & PASCHOALIN M. A. Minigramatica. Sdo Paulo:
FTD, 2010.

SPADOTO, N. T. & PASCHOALIN M. A. Gramatica: teoria e
exercicios. Sdo Paulo: FTD, 2008.

CEREJA, W. R. Portugués contemporaneo: didlogo, reflexdo e uso.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2016.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platéo. Ligdes de Texto: leitura
e redagéo. Sdo Paulo: Atica, 2003.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para Entender O
Texto: Leitura E Redag&o. 18 ed. Sao Paulo:Atica, 2007.

CUNHA & CINTRA. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo,
3.ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

MARTINO, A. Portugués esquematizado: gramatica, interpretacéo de
texto, redagéo oficial, redagao discursiva. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
NEVES, M. H. M. Gramatica de Usos do Portugués. Sao Paulo:
Editora UNESP, 2000.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
MATEMATICA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. Conjuntos Numéricos: Numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais: Operagdes fundamentais
(adicéo, subtracdo, multiplicagao, diviséo, potenciacéo
e radiciagdo) propriedades das operagdes, multiplos e
divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
maximo divisor comum.

2. Razbes e Proporgbes — grandezas direta e
inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta. Sistema de Medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades,

transformagcdo de unidades), sistema monetario
brasileiro.

3. Calculo algébrico: mondémios e polindmios

4. Fungdes: Ideia de funcéo, interpretagdo de graficos,
dominio e imagem, fungdo do 1° grau, fungéo do 2°
grau— valor de maximo

e minimo de uma fung&o do 2° grau.

5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes
de 1° grau com duas incognitas.

6. Triangulo reténgulo: relagdes métricas no tridngulo
retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicagdes,
relagdes trigonométricas no triangulo retangulo.

7. Teorema de Tales

8. Geometria Plana: céalculo de area e perimetro de
poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da
circunferéncia, area do circulo.

9. Nocdes de Geometria Espacial — calculo do volume
de paralelepipedos e cilindros circulares retos.

10. Matematica Financeira:

porcentagem, juro simples

11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e
média aritmética ponderada

12. Aplicagdo dos conteudos acima listados em
resolugéo de problemas.

AVILA, G. Andlise Matematica para Licenciatura. Editora Edgard
Bllcher Ltda. Sao Paulo, 2001.

BOYER, C. B. Histéria da Matematica. Trad. Elza F. Gomide. Séo
Paulo:Edgard Bliicher, 2003.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: Matematica. Brasilia: MEC / SEF, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Média e Tecnoldgica. Parametros
Curriculares Nacionais: Ensino Médio, v. 3. Brasilia: MEC, 2000.
COURANT, R.; ROBBINS, H. O Que E Matematica?. Tradugao:
Adalberto S. Brito, Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2000.

D'AMBROSIO, U. Educagdo Matematica: da teoria a pratica.
Campinas, Papirus, 1998.
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LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analista de Sistemas: Bancos de dados relacionais: conceito, entidades, atributos; relacionamentos: cardinalidade, chaves primarias, chaves estrangeiras e chaves
candidatas, Normalizagao, interpretar diagramas ER. Tipos de dados. Comandos DDL, DML, SQL, DCL, transagdes, gatilhos, stored procedures, fungdes. Arquitetura e
funcionamento de bancos de dados MS SQL Server e MySQL. Recuperagdo de bancos, otimizagdo de bancos; conceito de distribuigdo de banco de dados, procedimentos
de seguranca e recuperagao, suporte ao desenvolvimento, suporte a criacéo de scripts. Programacao: algoritmos e estrutura de dados. Programagéo estruturada: nogbes
de depuragdo de cddigo. Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticdo. Programagédo orientada a objetos: conceitos de orientagdo por objetos, heranga,
polimorfismo, propriedades, objetos, classes, interfaces, métodos, encapsulamento, sobrecarga. Conhecimento de programagao visual para aplicagdes WEB e padrdes de
acessibilidade. Desenvolvimento de sistemas: ASP.NET, Java e PHP. Arquitetura de aplicagdo ASP.NET. Nogdes de web services. Conceitos de AJAX. Nogbes de
mecanismos de seguranga: criptografia, assinatura digital, garantia de integridade, controle de acesso, certificagéo digital. Analise e projeto estruturado de sistemas.
Nogdes de andlise e projeto orientado a objeto com UML: conceitos gerais, diagrama de casos de uso, diagrama de classes/objetos, diagrama de estados, diagrama de
colaboragé@o/comunicagdo, diagrama de sequéncia, diagrama de atividades, diagrama de componentes, diagrama de implementagao. Projetos de interface: diagramagéo,
usabilidade e acessibilidade. Noc¢des de gestdo de configuragéo e controle de versdo. Nogdes de processo de testes de software: conceitos, fases, técnicas e automacéo
de testes. Geréncia de projetos e qualidade de software. Integragdo de servigos e redes. Framework de tecnologias de informacédo e gestdo. Redes de comunicagao:
principios e fundamentos de comunicacéo de dados, topologias de redes de computadores, arquitetura e protocolos de redes de comunicagdo. Modelo de referéncia OSl e
principais padrdes internacionais. Arquitetura cliente-servidor. Tecnologias de redes locais Ethernet/Fast, Ethernet/Gigabit, Ethernet e Wireless. Protocolo TCP/IP,
mascaras e sub-rede. Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Qualidade de servico (QoS),
servigos diferenciados e servigos integrados. Internet. Protocolo TCP/IP. Conceitos e configuragdo de servicos de nomes de dominios (DNS): HTTP, SSL, NTP, SSH,
TELNET, FTP, DHCP, SMTP, POP, IMAP. Proxy cache. Proxy reverso. NAT. Redes virtuais. Conceito de VPN e VLAN. Geréncia de redes: protocolo SNMP.
Conhecimento de ferramentas para administragdo, analise de desempenho, inventario e tunning de sistemas aplicativos. Sistemas operacionais: instalagéo, customizagéo,
administragéo, operacéo e suporte em ambiente Linux, Windows 2003 Server, Windows 2008 Server, Active Directory. Programagéo de scripts Shell, Proxy squid. Firewall:
deteccdo de vulnerabilidades a andlise de riscos, IDs e IPs, antivirus, topologias seguras. Sistemas de arquivos. Geréncia de E/S. Geréncia de processador, memoria,
swapping, memodria virtual, logging. Servicos DHPC, WINS, DNS, FTP. Arquitetura e funcionamento de ambiente virtualizado VMWARE.

Legislagao Municipal:

Lei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.

Arquiteto: Fundamentos do projeto: percepcao e elaboragédo da forma e do espaco; repertério de arquitetura moderna e contemporanea brasileira e mundial. Elaboragao e
avaliagéo de programas de necessidades: diagramas funcionais (organogramas), dimensionamento de necessidades e de ambientes. Representacdo em desenho técnico.
Topografia: sistemas de referéncia horizontal e vertical, norte geografico e norte magnético, curvas de nivel, convengdes topograficas; precisdo de levantamentos
topogréaficos. Condigdes de implantagdo das edificagdes: adequacao fisico-ambiental ao sitio, insergdo urbana, atendimento a normas urbanisticas e edilicias. indices
urbanisticos: conceitos basicos quanto ao aproveitamento, a ocupacado dos lotes e ao controle de densidades. Normas ambientais aplicaveis a projetos de arquitetura e
urbanismo: conceitos e parametros relativos as areas de preservagao permanente, unidades de conservagao, impacto ambiental e licenciamento ambiental; modalidades
de licenciamento ambiental definidas na legislacdo e normas federais e do Estado de S&o Paulo. Desempenho de edificacdes e seus sistemas, elementos e componentes:
conceituagdo basica, requisitos, atributos, critérios e métodos. Circulagdo e seguranga nas edificagdes: aspectos de projeto e execucdo; dimensionamento segundo as
lotagbes previstas; normas de seguranga contra incéndio; acessibilidade das edificacbes — NBR 9050. Habitabilidade das edificagbes: exigéncias de seguranga,
salubridade e conforto térmico e acustico; orientagdo de ambientes e protegédo de fachadas; conceitos basicos de condicionamento térmico e de condicionamento acustico
das edificagdes; iluminagéo natural e artificial; pardmetros de iluminagéo e ventilagéo das edificagbes e dos ambientes conforme a legislagéo estadual pertinente (Codigo
Sanitario do Estado de Sao Paulo). Estruturas e fundagdes: tipologia, sistemas estruturais, materiais e sistemas construtivos; pré-dimensionamento. Instalagdes prediais:
definigbes basicas dos projetos especificos e interferéncias com o projeto de arquitetura. Cadernos de encargos, especificagdes técnicas e critérios de medicédo de obras e
servigos. Estimativa de custos, orgamentacdo e controle de custos de obras e servigos; medidas de racionalizagdo de custos: aspectos de projeto e execugao.
Programacéao e controle de obras: redes de PERT-CPM, diagramas de Gantt, Curvas S. Saude e seguranca do trabalho em canteiros de obras. Legislagéo profissional e
ética profissional.

Legislagao Municipal:

i_ei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.
Lei n°® 1442, de 24 de janeiro de 2007

Engenheiro Civil:Materiais de Construgdo Civil - Tipos, Propriedades, Aplicagdes. Calculo Estrutural. Andlise Estrutural - Estatica, Vinculos, Cargas, Reagdes,
Solicitagdes, Flexdes, Tensdes, Cisalhamento, Deformacdes, Flambagem. Mecanica dos Solos - Propriedades Fisicas e Mecanicas dos Solos. Barragens. Sistema de
Drenagens. Mecanica dos Fluidos. Geologia / Geotécnica - Rochas, Solos. Nogdes de Meteorologia e Climatologia. Hidraulica -Hidrostatica, Hidrodinamica, Vazao, Dutos,
Encanamentos, Bombas. Topografia - Nivelamento, Levantamento Topografico, Planimetria, Altimetria, Calculos Topométricos. Nogdes de Impacto Ambientar e Gestéo
Ambiental. Instalagdes Hidrossanitarios - Projeto, Execucdo, Abastecimento de Agua, Esgoto, Combate a Incéndio. Fundagdes - Blocos, Sapatas, Tubuldes, Estacas.
Estabilidade. Edificagdes. Planejamento de Construcdes - Documentagao, Projetos, Orgamento, Custos, Andlise de Custos Beneficio, Planejamento de Obra, Cronograma.
Patologia das Construgdes - Patologia em Estruturas, Revestimentos, Telhados, Forros e Pisos.Programagéo de obras. Engenharia de custos, orcamento e composicéo de
custos unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projeto e execugdo de obras civis. Topografia e
terraplenagem; locagéo de obra; sondagens; instalacdes provisorias. Canteiro de obras; protegéo e seguranga, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e
ferramentas. Fundagdes. Escavagdes, Escoramentos. Estruturas metdlicas, de madeira e de concreto; formas; armagéo; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas.
Controle tecnolégico. Argamassas; Instalagdes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagédo. Seguranga e higiene do trabalho.
Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico. Materiais de construcéo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portland. Agregados. Concreto: dosagem; tecnologia
do concreto. Ago. Mecanica dos solos. Origem e formagdo dos solos. indices fisicos. Caracterizacdo e propriedades dos solos. Pressées nos solos. Prospeccéo
geotécnica. Permeabilizagdo dos solos; percolagdo nos solos. Compactagdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques.
Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fungdes superficiais e estabilidade das fundacdes
profundas. Resisténcia dos materiais. Deformagdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensdes. Tensdes principais. Flexao simples; flexdo composta; torgdo; cisalhamento
e flambagem. Analise estrutural. Esforgcos em uma segéo; esforco normal, esforgo cortante, torgdo e momento fletor. Relagéo entre esforgos. Apoio e vinculos. Diagrama
de esforgos. Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas Gerber, quadros, arcos e trelicas); deformagdes e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas de
influéncia em estruturas isostaticas; esforgos sob agdo de carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios. Estudos das estruturas hiperestaticas;
métodos dos esforgos; método dos deslocamentos; processos de Cross e linhas de influéncia hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Caracteristicas
mecanicas e reoldgicas do concreto. Tipos de ago para concreto armado; fabricagdo do ago; caracteristicas mecéanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armagdo. Dimensionamento de segbes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de secdes T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de
concreto armado submetida a torgdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagéo em concreto armado. Estruturas de ago. Fiscalizagdo. Acompanhamento da
aplicagéo de recursos (medi¢des, emissao de fatura etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro
etc.) Controle de execugdo de obras e servigos. Documentagé@o da obra: diarios e documentos de legalizagdo. Hidraulica aplicada e hidrologia. Nogbes de barragens e
acudes. Sistemas de prevengdo e combate a incéndios.Brigadas de incéndio. Planos de emergéncia e auxilio mutuo. Seguranca do trabalho. Legislagcdo e normatizagao.
Acidentes de trabalho. Conceito técnico e legal. Causas dos acidentes do trabalho. Analise de acidentes. Custos dos acidentes. Cadastro de acidentes. Comunicagéo e
registro de acidentes. Definigbes de atos e condigdes ambientes de inseguranga. Investigagdo das causas dos acidentes. Estatisticas de acidentes. Equipamento de
protecdo individual (EPI). Equipamento de protegao coletiva (EPC). Inspegao de seguranga. Medicina do trabalho. Toxicologia. Doengas profissionais. Agentes causadores
de doengas: fisicos, bioldgicos e quimicos. Primeiros Socorros. PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional. Mapeamento de e analise de riscos. PPRA.
Programa de prevengéo e controle de perdas em empresas. Controle de acidentes com danos a propriedade. Elementos basicos para um programa de seguranca.
Inspegdo de seguranca. Sistema de registro de acidentes. Investigagao de acidentes. Controle e identificagdo das causas dos acidentes. Responsabilidade civil e criminal.
Controle de perdas e pericias trabalhistas. Consolidagéo das Leis do Trabalho. Projetos de instalacdo de seguranca - Gestdo de seguranca e saude do trabalho na
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empresa. Conteddo Programatico das Disciplinas do Curso de Graduagao em Engenharia Civil (Curriculo Basico).
Legislagao Municipal:

Lei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.
Lei n® 1442, de 24 de janeiro de 2007

Médico Plantonista - Pediatra:Principios e Diretrizes, Programas do SUS no atendimento aos pacientes e usuarios. Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto no
7508/2011; conceitos, fundamentacgdo legal, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de saude, Epidemiologia, Indicadores de nivel de saude da populagéo,
Sistema de Informacédo no SUS e em Saude, Promogéo da Saude e Prevencao de Doengas, Vigilancia em Saude, Processos de Trabalho em Saude, Gestdo de Sistema
de Saude, Formacgéo e educagdo em saude. Educagdo permanente em saude, A organizagdo social e comunitaria. Os Conselhos de Saude. O Pacto pela Saude, Lei
Federal n° 12.527/2011 e Decreto Estadual n® 58.052/2012 (Acesso a informagao), CF - Capitulo Il — Da Seguridade Social — Sec¢&o Il — Artigos 219 a 231, Epidemiologia
em saude da crianca. Diagnéstico de saude da populacéo infantil de uma comunidade. Organizagdo do sistema de saude/modelo de assisténcia a saude-populagdo.
Assisténcia farmacéutica. Planejamento e execugdo de programas de atengdo a salde da crianga (CD, IRA, Diarreia/TRO, Imunizacdo, Aleitamento materno). Relacédo
médico-familia-crianga. Problemas comuns do ambulatério de cuidados primarios em pediatria: alimentagédo dacrianga. Crescimento e desenvolvimento neuropsicomotor.
Dificuldades escolares, disturbios da nutricdo e metabolismo. Saude bucal. Aspectos da gestacdo, parto e 55 cuidados com o recém-nascido. Patologias do aparelho
digestivo. Doengas infectocontagiosas e parasitarias em pediatria. Doencas respiratérias agudas e cronicas. Patologias do trato urinario. Anemias. Patologias cardiacas.
Afecgdes cirlrgicas comuns da infancia. Problemas dermatolégicos na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia. Medicina do adolescente. Urgéncias em
pediatria. Etica profissional.

Legislagao Municipal:

i_ei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.

Médico Plantonista — Ginecologista:Anatomia e fisiologia do aparelho genital. Anamnese e exame ginecoldgico. Exames complementares em Ginecologia.
Malformagdes genitais. Corrimento genital: etiopatogenia, diagnéstico e tratamento. Doengas sexualmente transmissiveis. Doenga inflamatéria pélvica aguda e tuberculose
genital. Dismenorreia primaria e secundaria. Hemorragia uterina disfuncional. Prolapsos genitais. Incontinéncia urinaria de esforco. Métodos contraceptivos e suas
complicagdes. Climatério descompensado. Patologias benignas do colo uterino. Miomatose uterina. Endometriose: diagndstico e tratamento. Cancer do colo uterino e do
endométrio. Tumores malignos e benignos dos ovarios. Lesdes benignas e malignas das mamas. Abdome agudo em Ginecologia. Principios e Diretrizes, Programas do
SUS no atendimento aos pacientes e usuarios.Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto no 7508/2011; conceitos, fundamentagao legal, principios, diretrizes e
articulagdo com servicos de saude, Epidemiologia, Indicadores de nivel de salde da populagdo, Sistema de Informacdo no SUS e em Saude, Promogdo da Salde e
Prevengéo de Doengas, Vigilancia em Saude, Processos de Trabalho em Saude, Gestdo de Sistema de Salude, Formagéo e educacéo em saude. Educagéo permanente
em salde, A organizagao social e comunitaria. Os Conselhos de Satde. Etica no servigo publico, Modelos de gestao publica, Qualidade no servigo publico: Conceitos de
eficiéncia, eficacia e efetividade aplicados & Administragdo Publica, Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagao.
Organizagdo da Atengédo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de
Saude, Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacéo.

Legislagao Municipal:

Lei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.

Psicologo:A Psicologia e a Saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepgdes de saude e doencga. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica; intervencdes do
psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral. Saude Mental: conceito de normal e patolégico; contribuicdes da psiquiatria, psicologia e psicanalise.
Psicopatologia: produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e perversdes nos clinicos com criancas, adolescentes e adultos. Psicodiagnéstico: a
fungéo do diagnostico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnéstico diferencial. Modalidades de tratamento com criangas, adolescentes
e adultas: intervencdes individuais e grupais; critérios de indicacdo; psicoterapia de grupo, grupos operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem
psicanalitica do tratamento individual e grupal. Politicas de Saude (SUS) e propostas para a Satide Mental. Etica Profissional.

Legislagao Municipal:

i_ei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.

Professor de Educacao Fisica (Secretaria de Esportes): Nocdes basicas de medidas e avaliagdes; Bioquimica aplicada ao esporte; Aprendizagem motora; Nogcdes
basicas de primeiros socorros; Fisiologia geral e do exercicio; Crescimento e desenvolvimento motor- caracteristicas cognitivas, afetivas e motoras de cada ciclo vital;
Andlise de desempenho esportivo Periodizacdo do treinamento desportivo; Farmacologia aplicada ao esporte: dopping, suplementos, esterdides anabolizantes;
Musculagdo aplicada ao esporte; Respiragéo celular (aerobia e anaerobia); Principios do treinamento desportivo. Preparacéo fisica para iniciantes. Preparacao fisica para
atletas em formagéo. Treinamento em alto rendimento.Aspectos histéricos e politicos da Educacéo Fisica brasileira. Aspectos sociais e antropologicos da Educagéo Fisica
brasileira. Etica profissional e aspectos filoséficos da Educagdo Fisica Escolar: conceitos, principios, finalidade e objetivos. A Educagdo Fisica e a pluralidade cultural.
Educagdo para o lazer. Jogos e Esportes. Cédigo de Etica dos Profissionais de Educagao Fisica. Educagao Fisica e Aprendizagem social. Abordagens pedagégicas da
Educagao Fisica escolar. Métodos e técnicas da Educacgédo Fisica. Didatica especifica da Educagéo Fisica. Objetivos e contelido da Educagao Fisica escolar. Fases do
desenvolvimento Humano. Psicomotricidade. Aprendizagem motora. Proposicdes Metodolégicas da Educagéo Fisica. Organizagédo desportiva: torneios, campeonatos,
competigdes. Didatica e Pratica de Ensino especifica da disciplina. Organizagdo de Eventos Esportivos e Culturais. Aprendizagem e Desenvolvimento motoras. Fisiologia
do Exercicio.

LEGISLAGAO: Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n° 8.069/1990. Constituicio da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais — Art. 1° ao 4°.
Dos Direitos e Garantias Fundamentais — Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado — Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes — Art. 44 a 69. Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa. BRASIL. BRASIL, Ministério da Educagéo. Conselho Nacional de Educagéo. Resolugdo CNE/CP n° 2,
de 22 de dezembro de 2017. Institui e orienta a implantagéo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no ambito da Educagéo Basica. Brasilia: MEC, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wpcontent/uploads/2018/04/RESOLUCAOCNE_CP222DE DEZEMBRODE2017.pdf

Legislagao Municipal:

Lei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.
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ENSINO MEDIO — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

CARGOS

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
LINGUA PORTUGUESA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Inspetor de Alunos

1. Compreensdo de textos narrativos, descritivos e
dissertativos: compreensédo geral do texto; ponto de
vista ou ideia central defendida pelo autor;

2. argumentagao; coesao e coeréncia.

3. Emprego dos pronomes demonstrativos.

4. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais.

5. Relagdes semanticas estabelecidas entre as
oracdes, periodos ou paragrafos (relagbes de
oposigdo, conclusdo, concessdo, causalidade,
conclusao, explicagao, etc.).

6. Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia;
ambiguidade; polissemia; conotagdo e denotagao.

7. Sintaxe da oracao e do periodo.

8. Emprego do acento grave.

9. Pontuagéo.

10. Concordancias verbal e nominal.

11. Regéncias verbal e nominal.

12. Variantes linguisticas.

CEREJA, W. R. Portugués contemporaneo: didlogo, reflexdo e uso.
Séo Paulo: Saraiva, 2016.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licdes de Texto: leitura
e redacdo. Sao Paulo: Atica, 2003.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para Entender O
Texto: Leitura E Redagéo. 18 ed. Sédo Paulo:Atica, 2007.

CUNHA & CINTRA. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo,
3.ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

MARTINO, A. Portugués esquematizado: gramatica, interpretacéo de
texto, redacéo oficial, redagéo discursiva. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
NEVES, M. H. M. Gramatica de Usos do Portugués. Sao Paulo:
Editora UNESP, 2000.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
MATEMATICA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

. Raciocinio légico.

. Resolugédo de situagdes-problema.

. Operagdes com numeros reais.

. Minimo mdaltiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporgao.

. Porcentagem.

. Regra de trés simples e composta.

. Média aritmética simples e ponderada.

. Juro simples.

10. Equacgéo do 1 ° e 2° graus.

11. Sistema de equagdes do 1° grau.

12. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.

13. Sistemas de medidas usuais.

14. Nogbes de geometria: forma, perimetro, érea,
volume, angulo, teorema de Pitagoras.

BOYER, C. B. Histéria da Matematica. Trad. Elza F. Gomide. S&o
Paulo:Edgard Bliicher, 2003.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: Matematica. Brasilia: MEC / SEF, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros
Curriculares Nacionais: Ensino Médio, v. 3. Brasilia: MEC, 2000.
COURANT, R.; ROBBINS, H. O Que E Matematica?. Tradugdo:
Adalberto S. Brito, Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2000.

D'AMBROSIO, U. Educagdo Matematica: da teoria a pratica.
Campinas, Papirus, 1998.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
CONHECIMENTOS GERAIS

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Toépicos relevantes e atuais dos Ultimos 4(quatro) anos
de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educagdo, cultura, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, seguranca, globalizagdo e ecologia e suas
vinculagdes histéricas, do Municipio, do Estado, do
Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio de PENAPOLIS-SP: hidrografia, relevo,
populagdo, clima, vegetagdo, limites geograficos,
economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.

http://lwww.penapolis.sp.gov.br

https://cidades.ibge.qov.br/

https://suburbanodigital.blogspot.com/2015/10/historia-

de-penapolis-sao-paulo-sp.html

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Inspetor de Alunos:Principios e Poderes da Administragdo Publica. Redagéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e
recomendagdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e
gramatica, padrdo oficio, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades, tipos, partes, apresentacdo, forma e estrutura, padronizagdo,
diagramag&o). Documentacg&o e arquivo. Cuidados com o ambiente de trabalho, nogdes de seguranga do trabalho e ergonomia. INFORMATICA: Nogdes sobre Sistemas
Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *, Excel 365 *
ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*); Nogdessobre
Segurancga da Informagao; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, logica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padrao, no idioma Portugués-Brasil.

LEGISLAGAO: Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069/1990 (Das Disposigdes Preliminares - Artigos 1° ao 6°; Dos Direitos Fundamentais - Artigos 7° ao 24°;
Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade — Artigos 15° ao 18°, Do Direito a Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer — Artigos 53 ao 59; Das Medidas de
Protecao - Artigos 98° ao 102°). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art.
5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de

Improbidade Administrativa.
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Legislagao Municipal:

i_ei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.

ENSINO FUNDAMENTAL — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

CARGOS CONTEUDO PROGRAMATICO DE BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
LINGUA PORTUGUESA
1. Compreensdo de textos narrativos, descritivos e | e ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario ortografico da
dissertativos: compreensédo geral do texto; ponto de lingua portuguesa. 5 ed. Sao Paulo: Global, 2009.
vista ou ideia central defendida pelo autor. . ALMEIDA, Napoledo Mendes de. Gramatica metddica da lingua
2. Relagbes semanticas entre as oragdes, periodos ou portuguesa. 45 ed. rev. S&o Paulo: Saraiva, 2008.
paragrafos  (relagbes de oposicdo, conclusdo, |«  AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2
concessao, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2008.
3. Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; | 4  BECHARA, Evanildo. A nova ortografia. 4 ed. Rio de Janeiro: Nova
ambiguidade; ] Fronteira, 2008.
4. sentido literal e sentido figurado. e CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua
5. Pontuacéo. ) portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2007.
6. Concordancias verbal e nominal. . . Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. 48 ed. S&o
7. Regéncia verbal. Paulo: Companhia Editora Nacional, 2008.
8. Variantes linguisticas.
9. Ortografia oficial.
CONTEUDO PROGRAMATICO DE BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
MATEMATICA
1. Sistema métrico decimal. . BOYER, C. B. Histéria da Matematica. Trad. Elza F. Gomide. Sao
2. Razéo. Paulo:Edgard Bliicher, 2003.
3. Proporgéo. . BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
4. Diviséo pro;}orcjonal. Curriculares Nacionais: Matematica. Brasilia: MEC / SEF, 1998.
5. Regra de trés simples e composta. . BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros
6. Porcentagem. Curriculares Nacionais: Ensino Médio, v. 3. Brasilia: MEC, 2000.
7. Equagbes de 1° grau. e COURANT, R; ROBBINS, H. O Que E Matematica?. Tradug&o:
g- Er?dut0§ noltaygl_& Adalberto S. Brito, Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2000.
. Fatorag&o algébrica. , . = - N -
Merendeira 10. Area e perimetro de figuras planas. (] D'’AMBROSIO, U. Educagdo Matematica: da teoria a pratica.

11. Resolugdo de problemas matematicos que
envolvam operagdes basicas.

12. Numeros decimais e operagdes.

13. Principio fundamental da contagem.

14. Fragdes.

15. Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais
e reais: operagéo e problemas.

16. NUmeros proporcionais.

17. Medidas de comprimento, superficie, volume e
massa.

18. Medida de tempo.

Campinas, Papirus, 1998.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
CONHECIMENTOS GERAIS

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Toépicos relevantes e atuais dos Ultimos 4(quatro) anos
de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educagdo, cultura, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, seguranga, globalizagdo e ecologia e suas
vinculagdes histéricas, do Municipio, do Estado, do
Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio de PENAPOLIS-SP: hidrografia, relevo,
populagdo, clima, vegetagd@o, limites geogréficos,

economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.

http://lwww.penapolis.sp.gov.br

https://cidades.ibge.qov.br/

https://suburbanodigital.blogspot.com/2015/10/historia-

de-penapolis-sao-paulo-sp.html

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Merendeira: Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais, Higiene na manipulagdo dos alimentos; Prevengdo de acidentes; Higiene
do manipulador de alimentos; Nocdes e técnicas de selecdo de alimentos para o preparo de refeigdes; Nogdes e conhecimentos de géneros e produtos alimenticios
utilizados no preparo das refei¢cdes; recebimento, armazenamento, acondicionamento e disposicdo desses géneros; Procedimentos para economia de energia elétrica e
agua. Limpeza, manutengdo e organizagdo dos utensilios e equipamentos de cozinha. Nogdes de Seguranca no trabalho e prevengdo de acidentes. Resolugdo-RDC
Anvisa n° 216/04. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo.

Legislagao Municipal:

Lei Organica do Municipio de Penapolis; link da legislacéo.
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ANEXO IV - DO REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO OU DESCONTO.

Eu,

Portador (a) do RG n.°

CPF n.°

Residente: n° , Complemento

Bairro Municipio de

Estado de . inscrito(a) no Concurso Publico n2 02/2022 da Prefeitura de Pendpolis, para o cargo de

, venho, através deste, solicitar: a:

( )isencdo da taxa de inscricdo por ter prestado servicos Justica Eleitoral nas eleicdo de 2020/2022;
( )isencdo da taxa de inscri¢cdo por ser doador de sangue ou drgaos;
() desconto de 50% da taxa de inscricdo por ser estudante carente ou desempregado;

A fim de comprovar que tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme exige o edital de abertura de
inscricdo. Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isencdo da taxa de inscricdo sera
divulgado conforme Cronograma — Anexo | do Concurso Publico. Pendpolis.

Penapolis, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - DECLARAGAO - CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDIGOES PEPECIAIS PARA
REALIZAGAO DA PROVA

NOME:

CPF:

INSCRIGAO:

CARGO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO N° DO CRM

CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

NAO PRECISO DE CONDIGOES ESPECIAIS [
LEDOR [

PROVA E GABARITO AMPLIADOS [

SALA DE FACIL ACESSO [

OUTRA.[]

QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGAO ESPECIAL:

Penapolis, _ de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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