DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Secao 3 ISSN 1677-7069 N¢ 218, segunda-feira, 21 de novembro de 2022

EDITAL N2 131 - PROGEP/UFMS, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuicdes legais, e
de acordo com o disposto nas Leis Federais n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993; n2 9.849, de 26 de outubro de 1999; n? 12.425, de 17 de junho de 2011; e
n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; nos Decretos Federais n2 7.485, de 18 de maio de 2011; e n? 8.259, de 29 de maio de 2014; nas Resolugdes do Conselho
de Ensino de Graduagdo n2 21, de 23 de fevereiro de 2011; e n2 96, de 3 de maio de 2011; e na Nota de Auditoria AUD/RTR n?2 03/2017, torna publico o Processo
Seletivo de candidatos a Professor Substituto, para o 12 semestre letivo do ano de 2023, conforme disposi¢Ges abaixo.

1. QUADRO DE VAGAS

1.1. As vagas constantes neste Edital sdo previsOes de decorréncias obedecendo ao disposto na legislagdo supramencionada. A classificagdo no processo
seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a assinatura do contrato
condicionada a existéncia da decorréncia e do exclusivo interesse e conveniéncia desta Instituicio de Ensino Superior (IES), a existéncia de recursos orgamentarios
e financeiros.

Cidade Unidade Area Ne de | Regime de | Titulacdo
vagas Trabalho Exigida
Corumba CPAN | Ciéncias Exatas/Matematica 1 40 Mestre
Corumba CPAN Ciéncias Sociais Aplicadas - Administragdo - Administragdo Estratégica 1 20 Doutor
Corumba CPAN Ciéncias Sociais Aplicadas/Ciéncias Contabeis 1 20 Especialista
Corumba CPAN Ciéncias Sociais Aplicadas/Ciéncias Contabeis 1 20 Doutor
Corumba CPAN Direito Publico/Direito Privado 1 40 Mestre
Corumba CPAN Letras/Linguas Estrangeiras Modernas/Lingua Inglesa/Pratica de Ensino de Lingua Inglesa 1 40 Doutor
Corumba CPAN Psicologia e diversidade humana, inclusdo social e avaliagdo psicoldgica 1 20 Mestre
Aquidauana CPAQ Linguistica, Letras e Artes/Letras/Linguas Estrangeiras Modernas/Lingua Inglesa 1 20 Mestre
Aquidauana CPAQ Linguistica, Letras e Artes/Letras/Linguas Indigenas 1 40 Mestre
Aquidauana CPAQ |Teoria e Metodologia da Histdria 1 40 Doutor
ChapadséoI do CPCS Ciéncias Agrarias 1 40 Mestre
u
Chapadao do CPCS Ciéncias Sociais Aplicadas/Economia/Economias Agraria e dos Recursos Naturais/Economia 1 40 Mestre
Sul Agraria
Coxim CPCX Estrutura de Dados e Calculo 1 40 Mestre
Ponta Pora CPPP Matematica 1 40 Mestre
Trés Lagoas CPTL Geografia/Geografia Humana 1 20 Doutor
Trés Lagoas CPTL Histéria Moderna e Contemporanea/Histéria da Africa 1 20 Doutor
Campo Grande Fach Filosofia 1 40 Doutor
Campo Grande Facom |Engenharia de Software 1 40 Doutor
Campo Grande Faodo |Odontologia/Cirurgia Buco-Maxilo-Facial 1 40 Doutor
Campo Grande Faodo |Odontologia/Clinica Odontolégica 1 40 Doutor
Campo Grande Faodo |Ortodontia 1 40 Doutor
Campo Grande Faodo |Protese Dentaria 1 40 Doutor
Campo Grande Inbio Fisiologia Humana 1 40 Doutor
Campo Grande Inma Matematica 5 40 Doutor
Campo Grande Inisa Enfermagem 1 40 Doutor
Campo Grande Inqui Quimica Geral 1 40 Doutor
Campo Grande Inqui Quimica Geral e Analitica 1 40 Doutor
Total de Vagas: 31

1.2. Caso o professor a ser contratado possua titulagdao diferente daquela exigida em edital, a contratagdo seguird conforme a titulagdo do servidor que
originou a vacancia.

1.3. A retribuicdo maxima a ser paga sera a estabelecida em edital:

a) quando o contratado tiver titulagdo superior a exigida no edital, serd restrita ao valor estabelecido em edital; ou

b) quando o contratado tiver titulagdo inferior a exigida em edital, a retribuicdo a ser paga sera referente a sua titulagdo.

LEGENDA:

CPAN Campus do Pantanal https://cpan.ufms.br;

CPAQ Céampus de Aquidauana https://cpag.ufms.br;

CPCS Cédmpus de Chapaddo do Sul https://cpcs.ufms.br;

CPCX Campus de Coxim https://cpcx.ufms.br;

CPPP Campus de Ponta Pord https://cppp.ufms.br;

CPTL Cémpus de Trés Lagoas https://cptl.ufms.br;

Fach Faculdade de Ciéncias Humanas https://fach.ufms.br;

Facom Faculdade de Computagdo https://www.facom.ufms.br;

Faodo Faculdade de Odontologia https://faodo.ufms.br;

Inbio Instituto de Biociéncias https://inbio.ufms.br;

Inma Instituto de Matematica https://inma.ufms.br;

Inisa Instituto Integrado de Saude https://inisa.ufms.br;

Inqui Instituto de Quimica https://inqui.ufms.br.

2. DA REMUNERACAO

Retribuicdo de Titulagao Total Total Total
RT Vencimento Especialista Mestre Doutor Especialista Mestre Doutor
20h 2.236,32 223,63 559,08 1.285,89 2.459,95 2.795,40 3.522,21
40h 3.130,85 469,63 1.174,07 2.700,36 3.600,48 4.304,92 5.831,21
2.1. Auxilio Alimentagao:
| - 20h: 229,00
Il - 40h: 458,00

2.2. O valor do Auxilio Alimentagdo ndo sera devido na hipdtese de acumulo licito de cargos.
3. CRONOGRAMA

Cronograma para o Edital de Contratagdo de Professor Substituto - 2023/1

Atividade Data Prevista
Previsdo de publicagdo do Edital no Diadrio Oficial da Unido. 18/11/2022
Publicacdo da Portaria de Pessoal da UAS constituindo a Comissdo Especial de Selecdo de Substituto no Boletim Oficial da UFMS. 22/11/2022
Publicagdo do Edital da Comissdo Especial de Selegdo de Substituto no Boletim Oficial da UFMS. 25/11/2022
Periodo para o recebimento das inscricbes por parte da Comissdao Especial. 29 e 30/11/2022
Data limite para divulgacdo do Edital de Inscrigdes Deferidas e Indeferidas no Boletim Oficial da UFMS. 01/12/2022
Periodo para recurso das inscrigdes. 02 e 03/12/2022
Resposta ao recurso das inscrigdes. 05/12/2022
Periodo para realizagdo da prova objetiva e divulgagcdo do resultado. 06/12/2022
Periodo para recurso do resultado da prova objetiva as ComissGes Especiais. 07 e 08/12/2022
Resposta ao recurso da prova objetiva pelas Comissdes Especiais. 09/12/2022
Periodo para realizagdo da prova didatica e divulgacdo do resultado final pelas Comissdes. 03 e 04/01/2023
Periodo para recurso do resultado final das provas ao Pro-Reitor de Graduagdo. 05 e 06/01/2023
Resposta ao recurso do resultado final. 09/01/2023
Previsdo de publicagdo da Homologa¢do do Resultado Final em Diario Oficial da Unido e Boletim Oficial da UFMS pela Progep. 10/01/2023
Entrega da documentag¢do necessaria a contratagdo e montagem dos processos de contratagdo. 16 e 17/01/2023
Data limite para envio dos Processos de Contratagdo pelas Unidades a Sesem/Didep/Progep. 19/01/2023
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4. DAS COMISSOES ESPECIAIS DE SELECAO
4.1. Cada Unidade da Administracdo Setorial (UAS) que esteja ofertando vaga neste Edital deverd designar, por Portaria de Pessoal do Diretor da Unidade, uma Comissdo
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Especial de Selecdo composta por trés servidores docentes, pertencentes a Carreira do Magistério Superior da UFMS, e de um servidor do Corpo Técnico-Administrativo em Educagdo
da UFMS.

4.2. Compete a Comissdo Especial de Selegdo a elaboragdo de um Edital complementar, apresentando as demais condigdes e especificagBes relativas a cada vaga.

4.3. As informagGes sobre o programa e bibliografia basica das Provas Escrita e Didatica deverdo fazer parte do Edital da Comissdo Especial.

4.4, Apds a realizagdo da selegdo, o Edital da Comissdo Especial com o resultado final devera ser encaminhado a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep) pela
respectiva Diregdo da UAS, por meio do SEl, conforme prazo estabelecido no item 3 Cronograma deste edital, para publicagdo do Edital de homologa¢do dos resultados.

5. DAS CONDICOES GERAIS PARA A INSCRICAO

5.1. A inscricdo é gratuita e deverd ser efetuada no endereco www.concursos.ufms.br. O periodo de inscricdo e demais exigéncias serdo estabelecidos e divulgados por
meio de Edital elaborado pela Comissdao Especial, seguindo o item 3 Cronograma deste Edital.

5.2. Para a inscricdo, o candidato devera anexar a copia dos seguintes documentos:

a) Documento Oficial de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;

c) Curriculum Vitae atualizado, no formato da Plataforma Lattes (CNPq), documentado;

d) Copia do diploma de graduagio;

e) Cépia do titulo de doutor ou da ata de defesa do doutorado; para candidatos com a titulagdo de Doutorado;

f) Cépia do titulo de mestre ou da ata de defesa do mestrado; para candidatos com a titulagdo de Mestrado;

g) Cdpia do certificado de especialista ou declaragdo de conclusdo do curso com Histérico Escolar; para candidatos com a titulagdo de Especialista;

5.3. O candidato serad dispensado de apresentar o documento constante da letra "b", do subitem 5.2, se na Carteira de Identidade constar o nimero do CPF de forma
legivel.

5.4. E vedada a inscrigio condicional, extemporanea ou via postal.

5.5. O Edital de cada Comissdo Especial devera ser divulgado no endereco eletrénico: www.concursos.ufms.br e publicado no Boletim Oficial da UFMS.

5.6. Ndo serdo aceitos pedidos de inscrigdo incompletos, nem em carater condicional, quanto a documentagdo, sob pena de exclusdo do candidato.

5.7. O candidato s6 poderd se inscrever para uma Unica vaga, sob pena de indeferimento das inscri¢Ges.

5.8. Somente poderdo ser contratados os candidatos classificados que apresentarem o diploma de graduagdo da formagdo exigida, reconhecido pelo MEC, no momento
de sua contratagdo, de acordo com a exigéncia no item 1 do Quadro de Vagas (I) deste Edital, e diploma de pds-graduagdo, quando houver, ou ata de defesa.

6. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGCAO COMO PROFESSOR SUBSTITUTO

6.1. Ndo poderdo ser contratados:

a) servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de abril de 1987;

b) candidato que ja detenha cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

c) candidato que ja tenha acumulagdo licita que ultrapasse as sessenta horas semanais na soma do vinculo ja existente e a carga hordria do contrato de Professor
Substituto;

d) candidato que tenha sido contratado nos termos da Lei n? 8.745/1993, com as alteragdes da Lei n2 9.849/1999, e que ndo tenha decorrido vinte e quatro meses
do encerramento do ultimo contrato;

e) candidato que ja detenha dois vinculos com o servico publico, mesmo que a soma das cargas hordrias atinja ou ndo ultrapasse quarenta horas semanais; e

f) candidato que tenha créditos ndo quitados no setor publico federal.

7. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

7.1. O candidato que for aprovado dentro do numero de vagas e for contratado devera:

a) participar da elaboragdo e cumprimento do Plano de Ensino das disciplinas em conformidade com o Projeto Pedagdgico dos Cursos para os quais suas disciplinas forem
oferecidas;

b) ministrar o ensino sob sua responsabilidade, em conjunto com os demais docentes, cumprindo integralmente o Plano de Ensino da disciplina e sua carga horaria;

c) utilizar metodologias condizentes com a disciplina, buscando atualizacdo permanente;

d) observar a obrigatoriedade de frequéncia e pontualidade as atividades didaticas;

e) registrar, em Diario de Classe, a frequéncia dos estudantes em sua disciplina;

f) organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento escolar dos estudantes;

g) apresentar as frequéncias, as notas das provas e os resultados de sua disciplina, na forma e nos prazos previstos;

h) elaborar Relatério de Atividades do Semestre, obedecendo aos prazos previstos;

i) zelar pela guarda, conservagdo e manutencdo dos materiais e equipamentos que utilizar;

j) cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela Institui¢do;

k) se necessario, conforme orientagdo da Direcdo da respectiva UAS, ministrar as disciplinas utilizando o Ensino Hibrido, Ensino Remoto de Emergéncia e Educagdo a
Distancia, com ferramentas de Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TICs); e

1) executar tarefas afins em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, a critério da Dire¢do da Unidade.

8. DAS FASES DA SELECAO

8.1. A selegdo de professor substituto compreende as seguintes fases:

a) Prova Escrita Objetiva, com peso (um), de caradter eliminatdrio;

b) Prova Diddtica, com peso (trés), de carater eliminatério; e

c) Prova de Titulos, com peso (um), de carater classificatorio.

Tabela de Pontuacdo da Prova de Titulos

Itens Descricao Pontuacdo Pontos Atribuidos
1 Titulos Académicos (ndo cumulativo) Maximo 80 pontos
1.1 Titulo de doutor 80 pontos

1.2 Titulo de mestre 75 pontos

1.3 Especializacdo 73 pontos

1.4 Graduacdo 70 pontos

2 Atividades Didaticas (dos ultimos cinco anos) Maximo 10 pontos
2.1 Docéncia em cursos de graduacdo na area da vaga Até 5 pontos
2.1.1 Uma disciplina 2 pontos
2.1.2 | Até trés disciplinas 3 pontos
2.1.3 Mais de trés disciplinas 5 pontos

2.2 Docéncia na drea da vaga em cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu Até 3 pontos
2.2.1 Disciplina lato sensu 2 pontos
2.2.2 Disciplina strictu sensu 3 pontos
2.3 Orientacdo de monografia de graduacao Até 2 pontos
2.3.1 Cada orientando 0,5 pontos
3 Producdo Cientifica (dos ultimos 5 anos) Maximo 10 pontos
3.1 Artigo - peridédico de circulacdo internacional com corpo editorial 2,5 pontos/trabalho
3.2 Artigo - periédico de circulacdo nacional com corpo editorial 1,5 pontos/trabalho
3.3 Publicacdo de trabalho completo em anais de reunido cientifica de ambito nacional 1,5 pontos/trabalho
3.4 Publicacdo de trabalho completo em anais de reunido cientifica de ambito internacional 2,0 pontos/trabalho
Total dos pontos atribuidos (soma dos itens 1, 2 e 3):

7N
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8.2. A sequéncia de Provas sera: Prova Escrita; Prova Didatica; e Prova de
Titulos.

8.2.1. Todo processo seletivo poderd ser realizado de forma remota ou
presencial, a critério da Diregdo da UAS, seguindo o Plano de Biosseguranga.

8.3. O sorteio do tema da Prova Diddtica deverd ser realizado com a
participacdo de todos os candidatos inscritos, sendo eliminado o candidato ausente.

8.4. As Normas do Processo Seletivo Publico Simplificado para contratagdo
de Professores Substitutos encontram-se nas Resolu¢des Coeg n? 21/2011 e n2 96/2011,
disponiveis no endereco eletronico: https://prograd.ufms.br/legislacao/legislacao-
professor-substituto.

9. DOCUMENTACAO E PRAZOS PARA CONTRATACAO

9.1. Documentos necessarios para a contratagdo:

a) Requerimento de inscrigdo do candidato classificado;

b) Declaragdo de auséncia de impedimentos/declara¢do de acumulagdo de
cargos e/ou empregos (disponivel no SEl, a qual devera ser gerada pela Unidade e
disponibilizada para assinatura do candidato como usudrio externo);

c) Atestado Médico Ocupacional com data posterior a homologagdo dos
resultados pela Progep;

d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

e) Documento Oficial de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE);

f) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;

g) Carteira de Trabalho, com Identificagdo, Qualificagdo Civil e o registro do
primeiro Contrato de Trabalho;

h) Certiddo de nascimento dos filhos ou guarda judicial;

i) PIS/Pasep;

j) Titulo Eleitoral (para brasileiros);

k) Certiddo de Quita¢do Eleitoral, emitida pelo TSE (http://www.tse.jus.br)
(para brasileiros);

1) Certificado de Reservista (candidatos brasileiros do sexo masculino);

m) Comprovante de conta salario;

n) Diploma de Graduagdo;

o) Diploma de Pds-Graduagdo (quando houver) ou ata de defesa;

p) Formulario de cadastro preenchido pelo candidato classificado (disponivel
no SEl, o qual deverd ser gerado pela Unidade e disponibilizado para assinatura do
candidato como usuario externo);

q) Formuldrio de declaragdo de bens preenchido pelo candidato classificado
(disponivel no SEI, o qual deverd ser gerado pela Unidade e disponibilizado para
assinatura do candidato como usuario externo);

r) Declaragdo do ¢érgdo publico a que esteja vinculado, quando houver a
possibilidade de acumulagdo de cargos publicos (incisos XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, e arts. 118 a 120 da Lei n? 8.112/90), indicando o cargo ocupado,
jornada, dias e horarios de trabalho; e

s) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo publico (nos casos
em que for aplicavel): copia da publicagdo ou solicitagdo de exoneragdo, com indicagdo
da data em que se dard a vacancia, protocolada no 6érgdo com carimbo do recebedor,
nos casos em que nao for possivel acumulagdo de cargos.

9.2. A vigéncia do contrato tera inicio a partir da data de assinatura por
todas as partes, data em que o Professor Substituto deverd iniciar suas atividades e a
duragdo prevista do contrato sera até 08/07/2023, podendo ser prorrogado
dependendo da decorréncia de cada vaga e da real necessidade futura da Unidade,
desde que seja autorizada pela Administracdo Central.

9.2.1. Em caso de prorrogacdo do contrato, a critério da Administragdo,
podera haver alteragdo no Regime de Trabalho do professor substituto contratado.

9.3. A contratacdo do candidato classificado esta condicionada a existéncia
de decorréncia de vaga que originou o presente Edital.

9.4. Os candidatos aprovados e convocados para contratagdo terdo o prazo,
improrrogavel, até 17/01/2023 para a entrega dos documentos, a partir da publicacdo
do Edital de Homologagdo dos Resultados, conforme o cronograma anexo a este
Edital.

9.5. Caso o candidato ndo entregue os documentos do item 9.1 no prazo
previsto no item 9.4, perderd o direito a vaga e, havendo candidatos classificados, sera
convocado o préximo classificado.

9.6. O candidato selecionado terd 7 dias para assinar o contrato apds a
disponibilizagdo deste pela Progep.

9.6.1 Caso o candidato selecionado ndo assine, a UFMS, obedecendo a
ordem de classificagdo, reserva o direito de convocar o proximo candidato aprovado ou
abrir novo processo seletivo.

9.7. Para elaboragdo do contrato por tempo determinado de Professor
Substituto, o processo, contendo toda a documentagdo exigida no item 9.1, bem como
a documentacdo de responsabilidade da Unidade, serda encaminhado, no prazo
estipulado no cronograma anexo, via SEl, a Sesem/Didep/Progep para conferéncia dos
documentos e posterior encaminhamento a Dipag/Progep, para procedimentos de
consulta as bases de dados oficiais do governo e verificagdo de acumulo de cargos e
de outros impedimentos, se houver.

10. INFORMACOES GERAIS

10.1. Para contratagdo e recebimento da retribuicdo por titulagdo, somente
serdo aceitos como comprovac¢do do titulo, os seguintes documentos:

a) Diploma ou ata de defesa do doutorado; para candidatos com a titulagdo
de Doutorado;

b) Diploma ou ata de defesa do mestrado; para candidatos com a titulagdo
de Mestrado; ou

c) Certificado ou declaragdo de conclusdo do curso com Histérico Escolar,
para candidatos com a titulagdo de Especialista.

10.2. O Professor Substituto fard jus ao pagamento da Retribuicdo por
Titulagdo - RT, conforme item 1.2, subitem "a" e "b".

10.3. Apds a publicagdo do Edital de Homologagdo dos resultados no Diario
Oficial da Unido, a Unidade da Administracdo Setorial devera encaminhar, conforme o
item 3 Cronograma deste Edital, a documentagdo do candidato aprovado, acompanhado
de Oficio Interno, de acordo com modelo que sera encaminhado pela
Sesem/Didep/Progep, para agilizacdo do processo de contratagdo.

10.4. Cabera recurso das etapas de selegdo, conforme discriminado no item
3 Cronograma (item 3 deste Edital).

10.4.1. O formuldrio proprio para interposi¢do de recurso para cada uma das
etapas ficara disponivel, no enderego eletrénico www.concursos.ufms.br, somente no
periodo recursal.

10.4.2. Ndo serdo apreciados os recursos que ndo atenderem as formas e
prazos previstos neste Edital.

10.5. O Processo Seletivo tera validade de, no minimo, 24 meses,
prorrogavel por igual periodo, a contar da data de publicagdo do Edital de
Homologagdo dos resultados no Diario Oficial da Unido, podendo no seu periodo de
validade ser contratado candidato, desde que obedecida a ordem de classificagdo dos
aprovados em Edital da mesma d4rea ou area afim, objeto da sele¢do de Professores
Substitutos.

10.6. No item 3 deste edital consta o cronograma que devera ser cumprido
pela Unidade da Administragdo Setorial e pela Comissdo Especial.

10.7. Serdo homologados, por ordem decrescente de classificacdo, até os
cinco primeiros candidatos aprovados para cada uma de vagas contidas na Tabela do
item 1 do Quadro de Vagas (l) deste Edital.

10.8. O professor contratado devera ministrar as aulas presencialmente, na
Unidade da Administragdo Setorial (UAS) onde serd lotado.

10.9. Os casos ndo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela
Progep.

GISLENE WALTER DA SILVA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022112100109

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio da Pro-
Reitoria de Administracdo e Infraestrutura, com fulcro nos arts. 86 e 87 da Lei n2 8.666, de
1993, Art. 72 da Lei n? 10.520/2002 e Cldusula Quarta - Das Obrigagbes do Contrato n@
70/2011-UFMS, o que consta nos autos do processo n? 23104.028758/2022-63 e demais
legislagdes pertinentes, NOTIFICA a empresa DOURASER PRESTADORA DE SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, inscrita no CNPJ n2 05.539.682/0001-29 acerca da emissdo
da Guia de Recolhimento da Unido para pagamento referente ao RESSARCIMENTO AO
ERARIO NO VALOR TOTAL DE RS 3.122,11 (TRES MIL CENTO E VINTE E DOIS REAIS E ONZE
CENTAVOS). O nado recolhimento ensejard em cobranga por vias judiciais, na inscricdo do
crédito na divida ativa e na inscricdo da empresa no Cadastro Informativo dos Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal (CADIN).

A tentativa de envio postal restou infrutifera visto o envio de correspondéncia
em todos enderegos cadastrados e conhecidos em nome da empresa. Cumpre informar
que a empresa pode visualizar e acompanhar os documentos e atividade processual do
processo administrativo por meio do portal http://digital.ufms.br, clicando em Acesso
Rapido - Pesquisa Processual SEI - e informando o nimero do processo acima. Demais
informagdes dirigir-se ao prédio das Pro-reitorias, na cidade Universitdria em Campo
Grande (MS) na Avenida Costa e Silva, s/n?, Cidade Universitaria ou por meio do enderego
eletrénico gab.proadi@ufms.br.

AUGUSTO CESAR PORTELLA MALHEIROS

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 84/2022 - UASG 154359

N2 Processo: 23100.022258/2022. Objeto: Pregdo eletronico, para a aquisi¢do
de MATERIAL DE CONSUMO, BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNAS, destinado a Universidade
Federal do Pampa - Unipampa.. Total de Itens Licitados: 12. Edital: 21/11/2022 das 08h00
as 12h00 e das 13h30 as 17h30. Enderego: Rua Professora Melanie Granier 51, Centro -
Bagé/RS ou https://www.gov.br/compras/edital/154359-5-00084-2022. Entrega das
Propostas: a partir de 21/11/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 01/12/2022 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ANA CLAUDIA CHAVES DA SILVEIRA
Equipe de Apoio

(SIASGnet - 18/11/2022) 154359-26266-2022NE800128

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 157/2022 - UASG 154047

N2 Processo: 23110.037351/2022 . Objeto: Contratagdo de prestagdo de servico de
Manutengdo modelo Bronze para equipamento iScan lllumia - n2 de série N0O826, RP
399848 do Laboratério de Genoma Estrutural Biotecnologia/CDTEC. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 252, Caput da Lei n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa:
Inviabilidade de competi¢do. Declaragdo de Inexigibilidade em 21/10/2022. ELIARA SANTOS
DA SILVA. Coordenadora de Material e Patrimonio. Ratificagdo em 16/11/2022. RICARDO
HARTLEBEM PETER. Pré-reitor Administrativo. Valor Global: RS 136.000,00. CNPJ
CONTRATADA 13.147.449/0001-29 ILLUMINABRASIL PRODUTOS DE BIOTECNOLOGIA
LTDA.

(SIDEC - 18/11/2022) 154047-15264-2022NES00000
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE CONCURSOS

EDITAL N¢ 184, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VISITANTE

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, torna publica a abertura de inscricGes para processo seletivo simplificado de
Professor Visitante (Nacional ou Estrangeiro), de acordo com a Lei N. 12.772, de 28/12/2012,
DOU de 31/12/12, a Lei N. 8.745, de 09/12/1993, DOU de 10/12/1993, Resolugdo N.
035/2017-UFPel, Resolugdo N. 033/2022-UFPel e remuneragdo conforme Art. 42 § 22 da
Orientacdo Normativa SRH/MP N2 5, de 28 de outubro de 2009, conforme descrito a seguir:

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢Oes para o processo seletivo simplificado estardo abertas para o
cargo de Professor Visitante (Nacional ou Estrangeiro), conforme Resolugdo COCEPE n°
033/2022 e Art. 9 e Art. 10 da Resolugdo COCEPE n° 035/2017:

a) Professor Visitante 1: para portadores de titulo de Doutor, com o minimo de 10
(dez) anos de comprovada experiéncia académica, cientifica ou técnico-profissional contados a
partir da data da titulagdo em referéncia, com regime de trabalho de 40 horas com
remuneragdo equivalente a Nivel E em consonancia com o Art. 42 § 22 da Orientagdo
Normativa SRH/MP N2 5, de 28 de outubro de 2009.

b) Professor Visitante 2: para portadores do titulo de Doutor, com até 05 (cinco)
anos de comprovada experiéncia académica, cientifica ou técnico-profissional, contadas a
partir da data da titulagio em referéncia, com regime de trabalho de 40 horas com
remuneragdo equivalente a de professor Nivel D1 em consonancia com o Art. 42 § 22 da
Orienta¢do Normativa SRH/MP N2 5, de 28 de outubro de 2009.

c) Professores Estrangeiros com titulo de Doutor e comprovada experiéncia
académica, cientifica ou técnico-profissional, com regime de trabalho de 40 horas com
remuneracdo equivalente a Nivel E em consonancia com o Art. 42 § 22 da Orientagdo
Normativa SRH/MP N2 5, de 28 de outubro de 2009.

1.2. Periodo de inscriges: de 16 de novembro de 2022 a 12 de dezembro de 2022,
das 12h as 18h, na Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Geografia, Rua Cel. Alberto
Rosa, 154, sala 135-B, Pelotas - RS, CEP 96010-770 ou pelo correio eletrénico
ppgeoufpel@gmail.com.

1.2.1. Para o caso de inscricdes por correio eletronico, os candidatos deverdo
identificar o curso ao qual destinam sua candidatura, escrevendo no campo "ASSUNTO" o
seguinte titulo: INSCRICAO VISITANTE: PPG EM GEOGRAFIA.

1.2.2. As inscrigbes por correio eletrénico obedecerdo ao mesmo horario das
inscrigbes presenciais, observada a hora de recebimento registrada na mensagem em relagdo
ao horério oficial de Brasilia.

1.2.3 Sera considerada vélida somente a inscrigao realizada conforme as diretrizes
do item 1.2.

1.3. Para a inscrigdo deverdo ser enviados o formulario de inscrigdo (ANEXO 1), o
comprovante de pagamento via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) referente a taxa de
inscrigdo, o quadro de pontuagdo da produgdo (ANEXO Il) e uma Cépia do Curriculo Lattes
devidamente acompanhada dos documentos comprobatérios da produgdo do/a
candidato/a.

1.3.1. Serdo aceitos como documentos comprobatérios da produgdo cientifica
relativa a artigos e capitulos copias da capa da obra, do sumdrio e da primeira pagina do
capitulo ou artigo ou, quando aplicavel, o DOI.

1.3.2. O valor da taxa de inscri¢do é de RS 192,92 (cento e noventa e dois reais e
noventa e dois centavos reais). A GRU para pagamento deve ser feita através do link
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp com os dados abaixo
indicados:

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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