ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLANDIA/GO
EDITAL N° 001/2022
CONCURSO PUBLICO
ORGANIZAGAO: INEP BRASIL

Regulamenta o Concurso Publico para provimento
dos cargos do Quadro de Pessoal permanente da
Prefeitura Municipal de Sanclerldndia/GO.

O MUNICIPIO DE SANCLERLANDIA, Estado de Goids, com sede administrativa na Praca 3 Poderes n2 7 — Centro —
Sanclerlandia-GO — CEP 76.160-000, inscrito no CNPJ n° 02.164804.0001/51, TORNA PUBLICO A ABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO de Provas e de Provas e Titulos para o provimento de vagas do seu Quadro de Pessoal
permanente e para a formagao de cadastro reserva, nos termos do art. 37, Il, da Constituicao Federal, da Lei
Orgénica do Municipio, da Lei n.2 496/90, de 18 de abril de 1990 e Lei n.2 917/00, de 16 de agosto de 2000, alterada
pelas seguintes leis: Lei n.2 1.075 de 20 de novembro de 2006, Lei n2 1.103/08, de 17 de marco de 2008, Lei n.2
1.131 de 11 de novembro de 2008, Lei n.2 1.199 de 11 de abril de 2011 e Lei n.2 1.209 de 08 de agosto de 2011
assim como seus anexos, as leis municipais n2 716/94, de 12 de maio de 1994, que dispde sobre o plano de cargos
e salarios, lei n2. 1087, de 05 de julho de 2007 - que dispde sobre a Estrutura Administrativa; Lei n21.103, de 17 de
marc¢o de 2008 e lei n2 1.140, de 04 margo de 2009 - que altera o quantitativo de vagas em cargos, lei n2 1.476, de
10 de maio de 2022 - que altera a lei 916/2000, de 15 de junho de 2000; Lei n? 1.477, de 10 de maio de 2022, lei n?
1.479, de 20 de junho de 2022 - que cria o Departamento da Guarda Civil Municipal de Sanclerlandia, legislacGes
complementares e/ou Regulamentadoras e as normas estabelecidas no presente Edital n°001/2022.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd realizado pelo INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACAO, PESQUISA, INSTRUCAO E
SEGURANGA PUBLICA - INEP BRASIL, encarregado do planejamento, organizacio, elaboragao, aplicacdo e corre¢do
das provas, com fiscalizacdo da Comissao Especial do Concurso nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal
através do Decreto N° 062/2022, de 25 de novembro de 2022.

1.2 No concurso publico serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de complexidade, compativeis com a
escolaridade e atribui¢des de cada cargo.

1.2.1 O concurso publico tem por finalidade o preenchimento das vagas abertas ou que forem criadas no prazo de
validade do certame, bem como para formagdo do cadastro de reserva técnica. Os candidatos aprovados no
cadastro de reserva poderdo ser convocados e nomeados na hipdtese de abertura de novas vagas dentro do prazo
de validade do certame.

1.3 Os hordrios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.3.1 A relagdo de trabalho dos candidatos nhomeados em decorréncia de aprovagdao no concurso publico sera
disciplinada pelo regime juridico estatutdrio estabelecido por lei especifica.

1.4 A lotacdo dos candidatos aprovados e nomeados atendera as necessidades da Prefeitura Municipal.

1.5 A divulgacdo deste regulamento e demais atos referentes ao Concurso Publico dar-se-a por editais ou avisos
publicados no placar, nos sites <www.inepbrasil.com.br> e www.sanclerlandia.go.gov.br e, serdoainda publicados

no Didrio Oficial e jornal de grande circulacao.
1.6 O candidato devera acompanhar a publicacdo dos locais e horarios para realizagcdo das provas em todas etapas
do concurso a seguir discriminadas:

a) 12 ETAPA, de acordo com o Quadro 1.

Quadro 1
EVENTO CARGO(S) CARATER
Prova Objetiva Para todos os cargos eliminatério e classificatorio
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b) 22 ETAPA, de acordo com o Quadro 2.

Quadro 2

EVENTO

CARGO(S)

CARATER

Avaliacdo de Titulos

somente para os classificados dentro
do numero de vagas para o cargo de
PROFESSOR PI (Pedagogo, Inglés e
Educacdo Fisica)

classificatorio

Avaliacao de Aptidao Fisica - TAF

para os candidatos classificados na
12 ETAPA para o cargo de Guarda
Civil Municipal

classificatorio e eliminatorio,

para os candidatos classificados na
12 ETAPA para os cargos de nivel

Pericia Médica L. . eliminatorio
Médio e Superior que concorrem
como PcD’s
c) 32 ETAPA, de acordo com o Quadro 3.
Quadro 3
EVENTO CARGO(S) CARATER
para os candidatos classificados na
Avaliacao Médica 22 ETAPA para o cargo de Guarda eiminatorio
Civil Municipal
d) 42 ETAPA, de acordo com o Quadro 4.
Quadro 4
EVENTO CARGO(S) CARATER
candidatos considerados APTOS na
Avaliagao Psicoldgica 32 ETAPA o cargo de Guarda Civil eliminatério
Municipal
e) 52 ETAPA, de acordo com o Quadro 5.
Quadro 5
EVENTO CARGO(S) CARATER

Curso de Formagdo Profissional -
CFP

aos candidatos considerados APTOS
em todas as etapas anteriores para o
cargo de Guarda Civil Municipal

classificatorio e eliminatoro

1.7 Integram o Edital os Anexos descritos no Quadro 6.

Quadro 6
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Anexo Titulo

| Cronograma

Il Vagas, carga horaria e remuneragao

11} Atribuicdes dos cargos e requisitos para investidura

I\ Formulario de atendimento a candidata lactante

\ Laudo Médico

\ Modelo de Atestado Médico (exigido para TAF da Guarda Civil)
Vil Conteudo Programatico
VI Modelo de Requerimento para solicitacdo da taxa de isencdo

1.8 O(A) candidato(a) aprovado(a) serd nomeado(a) sob o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Sanclerlandia, conforme Lei Municipal n2 496/90, de 18 de abril de 1990.

1.9 O regime de trabalho serd em conformidade com a Lei Organica do Municipio de Sanclerlandia/GO e com a
Estrutura Administrativa e o Quadro de Cargos e Remunerac¢des dos Servidores Efetivos da Prefeitura Municipal de
Sanclerlandia/GO e alteragdes posteriores.

1.10 As vagas para esse certame estdo distribuidas conforme Anexo Il do Edital.

1.11 A selegdo para as vagas de que trata o Edital compreende os cargos, o nivel de escolaridade, a(s) etapa(s) e
o(s) tipo(s) de prova(s) especificada(s) no Quadro 7.

Quadro 7
Cargos Nivel de Escolaridade Etapa(s) Tipo(s) de Prova(s)
e Monitor de Creche | Ensino Médio Completo ou magistério. 1 Prova Objetiva
e Fiscal de Tributos Il Ensino Médio incompleto 1 Prova Objetiva
e Auxiliar Administrativo Il Ensino Fundamental incompleto 1 Prova Objetiva
e Motoristall Ensino Fundamental incompleto e CNH 1 %
] Prova Objetiva
CategoriaCou D
Prof Ped Pl Ensi i
. rofessor Pe agoAgO . n§|no Superior Com!)!eto com Prova Objetiva e Prova de
o Professor de Inglés PI licenciatura plena especifica no cargo 2 Titulos
o Professor de Educagao Fisica Pl desejado.
Prova Objetiva, Teste de
Aptid3o Fisica - TAF, Exame
¢ Guarda Civil Municipal (GCM) Ensino Superior Completo 5 Médico, Avaliagdo
Psicoldgica e Curso de
Formagao Profissional

1.12 Além dos vencimentos os candidatos classificados e nomeados poderao receber as demais vantagens previstas
em leis municipais especificas em vigor.

1.13 S3o ofertadas no certame 17 (dezessete) vagas para ampla concorréncia e 51 (cinquenta e uma) vagas para
cadastro de reserva técnica, sendo que as vagas do cadastro poderdo ser preenchidas durante a validade do
concurso, de acordo com a conveniéncia e necessidades do Poder Publico Municipal.

1.14 As atribuicOes, bem como os requisitos para o provimento e carga horaria constam no ANEXO IIl deste edital
conforme legislagdo municipal especifica.
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2 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA POSSE

2.1 Ser aprovado(a) e classificado(a) no concurso publico, nas formas estabelecidas neste Edital.

2.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, § 1° do Art.
12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 39).

2.1.2  Os(As) brasileiros(as) naturalizados(as) devem, no ato da posse, prestar informacées sobre o processo de
naturaliza¢do: data de chegada ao Brasil, pais de origem, data de publicagdo da naturalizagdo e se tem ou nao
filhos(as) brasileiros(as).

2.2 Os(As) brasileiros(as) naturalizados(as) deverdo apresentar documentos que comprovem a regularidade
guanto as obrigacOes militares e eleitorais.

2.3 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse, e no maximo 40 (quarenta) para o cargo
de Guarda Civil Municipal de acordo com a Lei complementar n°® 1.479/2022, artigo 14, inciso V.

2.4 Ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

2.6 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

2.7 Estar quite com as obrigacdes militares, para candidatos do sexo masculino.

2.8 Possuir a escolaridade e os requisitos de qualificagdo exigida para o cargo.

2.8.1 Consoante o Anexo Il do Edital, a comprovag¢do da escolaridade dar-se-a por meio de diploma original,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao.

2.8.2 Os diplomas e/ou certificados obtidos no exterior deverdo, obrigatoriamente, ser validados pelos
orgaos competentes no Brasil, conforme disposi¢ao da legislagdo vigente no ato da posse.

2.9 Possuir idoneidade moral, comprovada por investigacao social realizada mediante apresentagao de
certidGes negativas civis e criminais expedidas pelo Poder Judicidrio Federal e Estadual.

2.10 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das atribuigées do
cargo.

2.11 No ato da investidura no cargo, o(a) candidato(a) aprovado(a) poderd ter a posse negada, caso nao
comprove os requisitos e documentos exigidos no Edital.

3. DO LOCAL, PERIODO DAS INSCRIGOES E PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Alinscricdo no concurso publico implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas
no Edital e nos demais instrumentos reguladores, inclusive da aplicagdo da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), em que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do concurso, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e
selecdao, e com a divulgacdo de seu nome, nimero de inscricdo, modalidade de vagas que optou por concorrer e
notas,em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, dos
quais o(a) candidato(a), ou seu(sua) procurador(a) legal, ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 As inscri¢Oes serdo realizadas exclusivamente pela internet no enderecgo eletrénico www.inepbrasil.com.br> na

Area do Candidato no prazo previsto no Cronograma (Anexo |).
3.2.1 O periodo de inscricdes é de 03/01/2023 a 25/01/2023, com inicio as 09h00 horas do primeiro dia de
inscricdes e término as 23h59 horas do ultimo (horario oficial de Brasilia/DF), podendo ser efetuado o pagamento
da taxa de inscri¢do até o dia 26/01/2023.
3.3 O valor da inscri¢do sera de:

a) R$ 80,00 (oitenta) reais para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto;

b) RS 100,00 (cem) reais para os cargos de Nivel Médio (In)Completo;
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C) R$ 120,00 (cento e vinte) reais para os cargos de Nivel Superior;

3.4 Os dados constantes nas inscricdes realizadas na prefeitura serdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos
qgue ndo poderdo alegar erros ou falhas.
3.4.1 Paraefetuar ainscricdo, o(a) candidato(a) devera:
a) acessar o endereco eletrénico <www.inepbrasil.com.br> a partir das 09h00 da data de abertura de inscri¢do
até as 23h59 (horario oficial de Brasilia/DF) do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma (Anexo |);
b) preencher todos os campos do formulario de inscri¢do, conferir os dados digitados e confirma-los;

C) gerar o formulario de inscri¢do. Esse formulario é o documento que certifica ao(a) candidato(a) a efetivagao,
no sistema do INEP BRASIL, da solicitacdo de inscricdo com seus respectivos dados;
d) gerar o BOLETO BANCARIO e, apds o registro pelo sistema bancario, efetuar opagamento, mesmo que a data
limite coincida com dias ndo Uteis, exceto o(a) candidato(a) beneficiado(a) com a isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo.
3.4.2 O(A) candidato(a) podera realizar inscricdo para apenas um cargo, uma vez que a Prova Objetiva sera
aplicada para todos os cargos no mesmo dia e hordrio que sera publicado oportunamente.
3.5 A inscricdo para o concurso, bem como a emissdo do BOLETO BANCARIO poderio ser realizadas até as 23h59
do ultimo dia de inscri¢ao, conforme Cronograma (Anexo ).
3.6 O INEP BRASIL nao se responsabilizara por solicitagdao de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo ou de outrosfatores, os
guais impossibilitem a transferéncia dos dados.
3.6.1 Encerrado o periodo de inscricdo, em caso de erro no nome do(a) candidato(a), deve entrar em contato com o
INEP BRASIL pelo e-mail <inepbrasil.concursos@gmail.com> para receber informagdes sobre os procedimentos de
corregao.
3.6.2 Asinformacg0es prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), sendo
direito do INEP BRASIL eliminar do concurso o(a) candidato(a) que fornecer dados comprovadamente inveridicos,
mesmo que ja aprovado(a), resguardada a ampla defesa e o contraditdrio.
3.7 O(A) candidato(a) deve efetuar o pagamento da taxa de inscricdo somente apds certificar-se que preencheu

corretamente todos os dados do formulario, que possui os documentos comprobatdrios para satisfacao das
condicdes exigidas para ingresso no cargo e que o BOLETO BANCARIO esteja dentro do prazo de validade, uma vez
gue ndo havera devolugdo do valor pago, exceto em caso de cancelamento do certame pela Administragao Publica
ou pelo INEP BRASIL.

3.8 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricio em qualquer circunstancia.

3.8.1 O BOLETO BANCARIO com a autenticacdo mecanica ou com o comprovante original de pagamento bancario
anexado, efetuado até a data limite do vencimento, serdo os Unicos comprovantes de pagamentos aceitos.
3.8.2 O(A) candidato(a) deverd conferir a plena compatibilidade entre a linha digitavel impressa no BOLETO
BANCARIO e a linha lida no terminal de autoatendimento ou aplicativo (App) para pagamento, a fim de evitar
possiveis distor¢des de dados.

3.8.3 Compete ao(a) candidato(a) aimpressdo e aguarda do seu comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.
3.8.4 N3o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricao efetuados por depdsito em caixa eletronico, transferéncia
eletrénica, agendamento de pagamento, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional, extemporaneo ou por qualquer outra forma que ndo a especificada no Edital.

3.9 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as eventuais implicacdes do pagamento de taxa de inscricdo
efetuado, sobretudo no Ultimo dia do prazo, em terminal de autoatendimento bancdrio, pela internet ou
correspondente bancario.

3.10 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, solicitada por e-mail e/ou via postal.

3.11 Havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente para o(a) candidato(a) que atender o disposto no
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Decreton26.593, de 2 de outubro de 2008, ou na Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018, conforme descritos a seguir:
a) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto Federal; ou

b) candidato(a) doador(a) de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da
Lei Federal n213.656, de 30 de abril de 2018.
3.12 A solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deve ser realizada no prazo previsto no Cronograma
(Anexo I).
3.12.1 Aisencdo do pagamento da taxa de inscri¢do serd valida para a Ultima inscri¢do realizada pelo(a) candidato(a)
durante o periodo previsto de inscricdo conforme Cronograma (Anexo ).
3.13 O(A) candidato(a) que solicitar a isencao do pagamento da taxa de inscricdo pelo critério de inscricdo
no Cadastro Unico, conforme alinea “a” do subitem 3.12, devera, ao realizar a solicitagdo:
a) ter inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico), de que trata
o Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007;
¢) indicar o nimero de identificagio social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico.
3.14 O INEP BRASIL consultara o érgdo gestor do Cadastro Unico para verificar os dados do(a) candidato(a), bem
como a veracidade das informacGes prestadas, e repassara a esse drgao a responsabilidade pela analise da condicado
do(a) candidato(a) e a definicdo da concessdo do beneficio.
3.15 Asinformacdes fornecidas (nome, numero do NIS, data de nascimento, sexo, nimero de identidade com data
de expedi¢do e 6rgao expedidor, CPF e nome da mae) pelo(a) candidato(a) na solicitagdo deisen¢do deverao coincidir
integralmente com os dados registrados na Secretaria Especial do Desenvolvimento Social, uma vez que ndo havera
alteracdo nos dados cadastrais referentes a solicitagdo.
3.16 O(A) candidato(a) que solicitar isen¢do via Cadastro Unico devera enviar Ficha Cadastral atualizada.
3.17 O(A) candidato(a) que solicitar a isen¢ao do pagamento da taxa de inscricdo pelo critério de doagdo de
medula éssea, conforme alinea “b” do subitem 3.12, devera, ao realizar a solicita¢ao:
a) fazer upload da documentagdo que comprove a doag¢do da medula, na pagina de solicitagdo de isen¢do de
inscricdo, conforme instrucGes contidas na prdpria pagina.
b) Os arquivos deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho méximo de 10 MB.
c) Serad considerado, para comprovagdo de que o(a) candidato(a) efetivou a doagdo de medula dssea, o
documento expedido pela unidade coletora que devera estar assinado pela autoridade competente, constando a
qualificagdo civil do(a) doador(a), a data de realizacdo da doacdo e a cépia da inscrigdo do(a) candidato(a) no
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).
3.18 Nao serd considerado como comprovante de doacdo de medula dssea o simples cadastro realizado com a
coleta de amostra de sangue do(a) candidato(a) no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).
3.19 Caso o(a) candidato(a) precise complementar ou substituir a documentag¢do anexada, devera fazer nova
solicitagao de iseng¢do e anexar todos os documentos necessarios novamente.
3.19.1 Na&o serd aceita a entrega de versdo impressa dos comprovantes de doacdes, bem como o seu
encaminhamento via e-mail ou qualquer outro formato que nao seja o upload.
3.19.2 Sera indeferida a solicitagdo de isencdo cujos dados estejam incompletos, incorretos e/ou que nio
atenda as normas dispostas no Edital.
3.20 As informacg0es apresentadas no formuldrio de solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo sao
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo o INEP BRASIL, em caso de constatacdo de documentacao
nao veridica, eliminar do concurso o(a) candidato(a), o(a) qual ainda responderd por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais cabiveis. Na data prevista no Cronograma (Anexo 1), o(a) candidato(a) que solicitar
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isengdo podera consultar na Area do Candidato por meio do CPF, o resultado preliminar de seu pedido de iseng3o

do pagamento da taxa de inscricdo.

3.21 O(A) candidato(a) ndo contemplado(a) com a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, caso tenha interesse
em participar do concurso, podera acessar a Area do Candidato, emitir a BOLETO BANCARIO, conforme prazo
previsto no Cronograma (Anexo 1), e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no prazo previsto no BOLETO
BANCARIO.

3.21.1 O(A) candidato(a) contemplado(a) com a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo tera a inscricao
homologada somente apds o encerramento do prazo previsto no Cronograma (Anexo 1) de realizagdo das inscrigGes.

4. DA OPGAO PELO USO DO NOME SOCIAL

4.1 De acordo com o Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, a candidata travesti ou o(a) candidato(a)
transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de
género) que desejar atendimento pelo nome social durante a realizagdo das provas, podera solicitar a inclusdo do
nome. Para isso, o(a) candidato(a) devera informar o nome social no momento do cadastro, preencher o campo
para Inclusdao do Nome Social, disponivel no formulario de cadastro de informacgdes pessoais, e enviad-lo em campo
especifico no ato da inscrigdo.

4.2 O INEP BRASIL reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢ao que motiva
a solicitagdo de atendimento declarado.

4.3 As publicagdes serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

5. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

5.1 Efetuada a inscri¢do, os dados informados pelo(a) candidato(a) ficardo disponiveis para consulta, conferéncia e
acompanhamento na Area do Candidato.

5.2 Compete ao(a) candidato(a), apds o pagamento da taxa de inscricdo ou da concessdo de sua isencao,
acompanhar na Area do Candidato a confirmac3o de sua inscricdo, verificando a sua regularidade.

5.3 Para fins de impressdo e publicacdo dos resultados, serdo consideradas as informacdes pessoais inseridas no
cadastro realizado pelo(a) candidato(a) até a homologagao das inscri¢cdes, conforme data prevista no Cronograma
(Anexo I).

5.4 A inscrigao sera confirmada somente apds o envio do arquivo retorno sobre o pagamento da taxa de inscrigao
pela rede bancaria, procedimento que pode demorar de 3 (trés) a 5 (cinco) dias uteis.

5.4.1 O(A) candidato(a) que efetuar mais de um pagamento da taxa de inscrigdo, no mesmo cargo ou em cargo com
realizacdo de provas diferentes para o mesmo horario, ficard homologado(a) no cargo que corresponde a inscricdo
mais recente com pagamento realizado. Da mesma forma, o(a) candidato(a) beneficiado(a) com isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, que realizar mais de uma inscri¢do, serd homologado(a) no cargo que corresponde
a inscricdo mais recente, sendo desconsiderada(s) a(s) outra(s), ainda que tenha realizado o pagamento
erroneamente.

5.5 Asinscri¢gdes serdo analisadas pelo INEP BRASIL, sendo indeferidas aquelas que ndo estiverem de acordo com
as condig¢Oes estabelecidas no Edital.

5.6 Os Resultados Preliminar e Final das inscricdes Homologadas serao publicadas nas datas previstas no
Cronograma (Anexo |), apresentando o nome do(a) candidato(a), o nimero de inscricdo e a opc¢do de participacao,
observado o subitem 4.3.
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6. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA

6.1 Para as pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as vagas previstas e para as que vierem
a ser criadas no prazo de validade do concurso, desde que as atribuigbes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia, nos termos do inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n2 7.853 de 24 de outubro
de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes, da Lei Federal
n°13.146 de 6 de julho de 2015, com todas suas alteracdes, da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista) e da Lei 14.126, de 22 de margo de 21.

6.2 Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para o
provimento de cargos efetivos.

6.2.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fraciondrio superior a
0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.3 E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20
de dezembro de 1999 e altera¢des posteriores, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), no art. 22 da Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015, e na Lei Federal
n2 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular).

6.4 A pessoa com deficiéncia, resguardados os direitos previstos na forma da lei, participara do concurso em
igualdade de condig6es com os(as) demais candidatos(as), no que se refere ao contetido da prova, aos critérios
de avaliagao, ao horario, data e local de aplicagao da prova e a nota minima exigida para aprovagao.

6.5 Ao(A) candidato(a) com deficiéncia sdo assegurados direitos e condigdes especiais para realizagdo da prova,
conforme item 7.

6.6 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, antes de se inscrever, o(a) candidato(a) deverd acessar o enderego
eletrénico <www.inepbrasil.com.br> imprimir o formulario do Laudo Médico (Anexo V) e solicitar a um(a)

médico(a) especialista na drea de sua deficiéncia que o preencha, conforme as instrucdes descritas no subitem
6.16.1.
6.7 Para concorrer a uma das vagas, no ato de sua inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera:
a) declarar-se pessoa com deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente, e que deseja concorrer como
candidato(a) com deficiéncia;
b) assinalar o tipo de deficiéncia;
C) enviar, via upload, o Laudo Médico (Anexo V) original, devidamente preenchido pelo(a) médico(a) especialista
na area de sua deficiéncia, e os exames exigidos, conforme o subitem 6.16.1.
6.7.1 Osarquivos referidos na alinea “c” deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 5 MB.
6.8 O INEP BRASIL ndo se responsabilizard por solicitagdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, arquivos corrompidos e/ou ilegiveis, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo ou outros fatores.
6.9 O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o Laudo Médico (Anexo
V) e os exames exigidos conforme o subitem 6.16.1 serd desconsiderado(a) como pessoa com deficiéncia,
participando somente da opcdao ampla concorréncia, e ndo podera, posteriormente, alegar essa condicdo para
reivindicar qualquer garantia legal no concurso publico.
6.10 O(A) candidato(a) que nao assinalar a opgdo de concorrer como pessoa com deficiéncia ou ndo cumprir os
procedimentos descritos no Edital perderd o direito de concorrer a vaga reservada e, consequentemente,
concorrera apenas a vaga da op¢ao ampla concorréncia.
6.11 As publicac¢des preliminar e final do resultado da analise da documentacdo do(a) candidato(a) que realizou o
upload do Laudo Médico (Anexo V) para concorrer a reserva de vagas — pessoa com deficiéncia constam no
Cronograma (Anexo I).

6.12 Considerando o principio da razoabilidade, mesmo que inicialmente nao exista vaga reservada para o cargo,
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sera elaborada uma lista, contendo os(as) candidatos(as) com deficiéncia melhor classificados(as), para o caso de

surgirem vagas durante o prazo de validade do concurso, observado o disposto no Edital.
6.13 A vaga destinada a ampla concorréncia que for ocupada por candidato(a) com deficiéncia ndo sera
computada para efeito de reserva de vagas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.
6.14 Caso o(a) candidato(a) com deficiéncia aprovado, por qualquer motivo, desista da vaga, esta sera
preenchida por outro candidato(a) com deficiéncia classificado(a) dentro do cadastro de reserva.
6.15 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia declarada no ato da inscricdo ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de aposentadoria, ou remogdo por motivo de salude do(a) servidor(a), salvo casos excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, os quais impossibilitem a permanéncia do(a) servidor(a) em atividade.
6.16 O Laudo Médico
6.16.1 O Laudo Médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario préprio (Anexo V), obedecendo as
seguintes exigéncias:
a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do(a) candidato(a), bem como o nome, o nimero
do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do(a) médico(a) responsdvel pela emissdo do
laudo;
b) descrever o tipo, o grau e/ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID 11);
c¢) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de préteses ou adaptacgoes;
d) para pessoa com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico (Anexo V) devera ser acompanhado do original do
exame de audiometria, realizado até no maximo 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscri¢cdes, e do
relatério do(a) otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do(a) candidato(a) é passivel de alguma
melhora com uso de protese, caso em que o(a) candidato(a) devera apresentar também exame de audiometria
com o uso de prétese, realizado dentro do mesmo periodo;
e) para pessoa com deficiéncia fisica, o Laudo Médico (Anexo V) devera ser acompanhado com o original dos
exames comprobatdrios da deficiéncia, desde que tenham sido realizados até 12 (doze) meses antes do ultimo
dia das inscricoes;
f) para pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico (Anexo V) devera ser acompanhado do original do
teste de avaliacdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou o nivel de funcionamento intelectual em relagédo
a média, emitido por psicdlogo(a) e/ou médico(a) psiquiatra, realizado até, no maximo, 12 (doze) meses antes
do ultimo dia das inscricoes;
g) para pessoa com deficiéncia visual, o Laudo Médico (Anexo V) devera ser acompanhado do original do exame
de acuidade visual em Ambos os Olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até no maximo 12 (doze)
meses antes do ultimo dia das inscricoes;
h) para pessoa com transtorno do espectro autista, o Laudo Médico (Anexo V) devera ser acompanhado de
documentos que comprovem o transtorno, emitidos até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo dia das
inscricdes. O Laudo Médico que atesta o Transtorno do Espectro Autista (TEA) possui validade por prazo
indeterminado.
6.16.2 O Laudo Médico (Anexo V) tera validade de até um ano, contados no maximo, 12 (doze) meses antes do
ultimo dia das inscrigdes.
6.16.3 Apenas serd aceito laudo médico apresentado no formulario préprio (Anexo V), ndo sendo aceitos nem
analisados outros tipos de laudos, pareceres, certificados ou documentos, ainda que atestem o enquadramento
do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia, nos termos das leis, sendo, nesse caso, indeferida a
documentacdo do(a)candidato(a).
6.17 Do tempo adicional
6.17.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera solicitar tempo adicional de 1 (uma) hora para realizar a prova
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devendo, no ato da inscrigao:
a) solicitar o tempo adicional;
b) enviar, via upload, o Laudo Médico (Anexo V) original, devidamente preenchido pelo(a) médico(a) da area de
sua deficiéncia, no qual devera estar expressa, detalhadamente, a justificativa para a concessao dessa condigao
especial e os exames exigidos de acordo com o subitem 6.16.1.
6.17.1.1 Os arquivos referidos na alinea “b” deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 5 MB.
6.17.2 O(A) candidato(a) que ndo apresentar o Laudo Médico (Anexo V) com a justificativa para concessao do
tempo adicional e o exames exigidos ou aquele(a) que apresentar o laudo no qual o(a) médico(a) descreve que o(a)
candidato(a) ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.
6.17.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo solicitar tempo adicional tera sua vontade
respeitada, mesmo que prescrita no Laudo Médico a necessidade desse tempo.
6.17.4 A concessao ao(a) candidato(a) do direito de tempo adicional, bem como a op¢do do(a) candidato(a), no
ato dainscrigao, de concorrer como pessoa com deficiéncia, por si s6, nao garantem confirmagao dessa condigao.
6.17.5 As publicagdes preliminar e final do resultado da analise da documentagao do(a) candidato(a) que realizou
o upload da documentacdo para fazer a prova com tempo adicional, bem como daquele(a) candidato(a) que tiver
o pedido indeferido em virtude de a documentacdo enviada ndo estar de acordo com as exigéncias do Edital
constam no Cronograma (Anexo ).
6.18 Da Pericia Médica
6.18.1 A Pericia Médica sera realizada no municipio de Sanclerlandia/GO.
6.18.1.1 O(A) candidato(a) que concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera convocado(a) para
submeter-se a Pericia Médica, objetivando verificar se a deficiéncia declarada pelo(a) candidato(a) no momento
da inscricdo se enquadra na legislacdo vigente e a compatibilidade entre as atribuicées do cargo.
6.18.1.2 A Pericia Médica, apds analise clinica do(a) candidato(a) e dos exames apresentados, emitird parecer
fundamentado e especifico em relagdo aos motivos de deferimento ou indeferimento da condicdo do(a)
candidato(a).
6.18.2 A convocacdo para a Pericia Médica do(a) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas as
pessoascom deficiéncia serd publicada no enderego eletronico <www.inepbrasil.com.br> na data prevista no

Cronograma (Anexo |), sendo de responsabilidade exclusiva o(a) candidato(a) consultar essa informacao, visto que
nao serd enviada correspondéncia individualizada.

6.18.2.1 Na convocagdo constara o hordrio e o local de realizagdo da Pericia Médica.

6.18.2.2 Serao convocados para a pericia médica todos(as) os(as) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as)
em todas as respectivas etapas dos cargos pleiteados.

6.18.3 Na ocasido da Pericia Médica, o(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar, além do documento de
identificagdo original, a cdpia de todos os documentos que foram anexados no momento da inscricdo (Laudo
Médico e exames exigidos, que servirdo de base para a realizacdo da Pericia Médica.

6.18.3.1 Apds a analise pela equipe multiprofissional, os documentos originais serao devolvidos, exceto as copias
do Laudo Médico e dos exames exigidos, que ficardo retidos pelo INEP BRASIL. O(A) candidato(a) que nao levar as
cOpias deve entregar o Laudo Médico e os exames exigidos originais.

6.18.3.2 Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a equipe multiprofissional podera solicitar ao(a)
candidato(a) exames complementares.

6.18.4 No caso de o(a) candidato(a) ndo ser considerado pessoa com deficiéncia pela equipe multiprofissional
nos termos do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes, da Lei Federal n? 12.764, de 27
de dezembro de 2012, da Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015 e da Lei Federal n2 14.126, de 22 de mar¢o
de 2021; ou ndo comparecer a Pericia Médica no dia e hordrio determinados, mesmo que justificado, no periodo
previstono Cronograma (Anexo |), passara a concorrer apenas as vagas da ampla concorréncia.
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6.18.5 Nao havera segunda chamada ou realizagao de Pericia Médica fora da data, do horario e do local pré
determinados pelo INEP BRASIL.
6.18.6 A perda do direito as vagas reservadas do(a) candidato(a) que ndo for considerado(a) pessoa com

deficiéncia pela equipe multiprofissional, ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos(as) ndo
convocados(as) inicialmente.

6.18.7 Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que tiver deferido seu pedido de tempo adicional para
fazer a prova e a equipe multiprofissional concluir que ele(a) ndo se enquadra no art. 42 do Decreto Federal n2
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes posteriores, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 27 de
dezembro de 2012(Transtorno do Espectro Autista), no art. 22 da Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015 e
na Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular); bem como aquele(a) que ndo comparecer a
Pericia Médica, no dia e horario determinados.

6.18.8 Os resultados preliminar e final da Pericia Médica serao divulgados no periodo previsto no Cronograma
(Anexo I).

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR AS PROVAS

7.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento, com transtornos funcionais,
temporariamente acometido(a) por problema de salde, que desejar condicdo especial para realizar as provas, tais
como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o Cartdo-Resposta, sala individual
ou com numero reduzido de candidato(as), excluindo-se o atendimento domiciliar, devera:
a) informar que deseja condigBes especiais para realizar as provas;
b) preencher, no momento da inscrigdo, o Requerimento de Condigdes Especiais para a realizagdo das provas;
C) enviar, via upload, o Laudo Médico original (Anexo V), devidamente preenchido pelo(a) médico(a) especialista
na area de sua deficiéncia ou o Atestado Médico informando o problema de saude ou o grau da doencga ou
enfermidadedo(a) candidato(a).
7.1.1 Os arquivos referidos na alinea “c” deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 5 MB.
7.1.2 0O Laudo Médico (Anexo V), a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 12 (doze)
meses antes do ultimo dia das inscri¢des.
7.1.3 O Atestado Médico, a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 6 (seis) meses
antes do ultimo dia das inscri¢des.
7.1.4 No caso de solicitacdo especial que envolva a utilizacdao de recursos tecnoldgicos, no dia de aplicagao de
prova,podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢Ges de viabilidade e razoabilidade.
7.2 O(A) candidato(a) que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado(a), recém-
operado(a), acometido(a) por alguma doenga), apds o término das inscri¢es, e necessitar de condigdes especiais
para a realizacdodas provas devera selecionar as CondicGes Especiais, de acordo com as instrucdes contidas,
disponivel na Area do Candidato acompanhado do Atestado Médico original, e enviar no ato da inscri¢do.
7.3 A solicitagdo de condigBes especiais serd atendida mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.
7.4 A candidata lactante que necessitar amamentar crianc¢a de até 1 (um) ano de idade durante a realiza¢do da
prova devera preencher o Requerimento de CondicGes Especiais no ato da inscrigdo.
7.4.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja apds o término das inscri¢cdes, a candidata devera
acessar a Area do Candidato e imprimir o Requerimento de CondicSes Especiais, preencher e enviar para o e-
mail inepbrasil.brasil10@gmail.com.

7.4.2 A candidata tera o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos. Os intervalos serdo computados a partir do hordrio de inicio das provas.
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7.5 A candidata lactante devera anexar ao Requerimento de Condig¢Ges Especiais (via upload) em campo especifico
no momento da inscri¢do, a cdpia do documento de identificacdo do(a) acompanhante que ficara responsavel pela

guarda da crianga durante a realizacao da prova.

7.5.1 O(A)acompanhante responsavel, maior de 18 (dezoito) anos, pela guarda da crianga somente terd acesso
ao local da prova mediante a apresentacdo do original do documento de identificacdo cuja cépia tenha sido
anexada ao Requerimento de Condigdes Especiais.

7.5.2 A candidata que comparecer com a crian¢a sem levar acompanhante nao podera realizar a prova, bem
como o(a) acompanhante nao podera comparecer com crian¢a ao local de prova apds o fechamento dos
portdes.

7.6 Serd considerado, para efeito de resposta ao pedido de condi¢ao especial para realizagdo da prova, o
Requerimento de Condicbes Especiais cuja data seja a mais recente, sendo desconsiderados os anteriores.

7.7 O resultado da solicitacdo de condicdes especiais sera divulgado na Area do Candidato/ Requerimento,
exclusivamente para o(a) candidato(a), conforme o periodo previsto no Cronograma (Anexo ).

7.8 O(A) candidato(a) que solicitar qualquer condi¢ao especial e ndo entregar ou nao enviar o Laudo Médico ou
atestado médico original ou o relatério médico original tera o pedido de condi¢des especiais indeferido e nao
podera realizar a prova em carater especial.

7.9 Caso o(a) candidato(a) nao tenha solicitado condi¢bes especiais previamente, ele(a) realizara a prova em
igualdade de condi¢c6es com os(as) demais candidatos(as), nao sendo concedido qualquer atendimento especial.
7.10Serd liminarmente indeferido o pedido de tempo adicional solicitado por meio de Requerimento de Condi¢Ges
Especiais, tendo em vista que esse direito devera ser solicitado no ato da inscricdo em campo especifico para esse
fim.

7.11Serdo adotadas todas as providéncias que se fagam necessarias para permitir aos(as) candidatos(as) com
deficiéncia e aqueles que requereram condi¢des especiais facil acesso aos locais de realizagdo das provas, sendo
de responsabilidade do(a) candidato(a) trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a realizacao das
provas, previamente autorizados pelo INEP BRASIL.

8. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO

8.1 Serdo considerados documentos de identificacdo para a inscricdo e para o acesso aos locais de prova os
documentos expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitacdo em
papel e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas
documentos de identidade.

8.1.1 O documento de identificacdo devera conter foto e estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do(a) candidato(a) e de sua assinatura.

8.1.2 O(A) candidato(a) que apresentar documento de identificacdo que gere dividas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador serd submetido a identificacao especial para posterior encaminhamento a Policia Civil para
confirmacao.

8.2 Nado serdo aceitos documentos no formato digital como documento de identificagdo no concurso, bem como
a Certidao de Nascimento, a Certiddo de Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a Carteira
de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou quaisquer outros documentos (crachds, identidade
funcional) diferentes dos especificados no subitem 8.1.

8.3 O(A) candidato(a) estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto
valido.

8.4 Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o documento de identificagcdo original por motivo de furto, roubo ou
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perda, deverd entregar documento (original ou cépia simples) que ateste o registro de ocorréncia em érgao
policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo da prova.

9. DA PROVA OBJETIVA E DAS CONDIGOES GERAIS

9.1 Da Prova Objetiva

9.1.1 A Prova Objetiva representa a 12 (primeira) Etapa do concurso publico para todos os cargos.
11.1.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serd composta por 35 (trinta e cinco) questdes e
visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do(a) candidato(a) necesséario ao desempenho do cargo e valera 100,0
(cem) pontos, sendo eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que ndo obtiver, no minimo, 60,0 (sessenta) pontos

para todos os cargos.

9.1.2 As questdes da Prova serdo do tipo multipla escolha com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais

apenas uma é correta.

9.1.3 Os cargos, as disciplinas, o nimero de questdes, o peso de cada questdo, o valor da prova e a pontuacao
minima para aprovac¢ao sao apresentados nos Quadros 8,9 e 10.

Quadro 8 — Cargos de Nivel Fundamental Incompleto

Cargo(s) Disciplina Ne de Peso | Valorda | Pontuagdo
questoes prova minima
Lingua Portuguesa 10 2
- . . . Matematica 5 1
e Auxiliar Administrativo 100,0 50,0
e Motoristalll Conhecimentos Gerais 5 3
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4
Quadro 9 - Cargo de Nivel Médio Completo/Incompleto
Cargo(s) Disciplina Ne de Peso | Valorda | Pontuagdo
questoes prova minima
Lingua Portuguesa 10 2
. Matematica 5 1,
e Monitor de Creche | 100,0 50,0
o Fiscal de Tributos Il Conhecimentos Gerais 5 3
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4
Quadro 4 - Cargos de Nivel Superior Completo
Cargo(s) Disciplina Ne de Peso | Valorda | Pontuagdo
questdes prova minima
¢ Professor Pedagogo Pl Lingua Portuguesa 10 3
¢ Professor de Inglés PI Conhecimentos Gerais 5 2
100,0 60,0
e Professor de Educagdo Fisica Pl 15 4
Conhecimentos Especificos do cargo
e Guarda Civil Municipal (GCM)
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9.1.4 O conteudo programatico consta no Anexo V do Edital.

9.1.5 Osresultados preliminar e final da Prova Objetiva serdo divulgados nas datas previstas no Cronograma (Anexo |).

9.2 Das condigOes gerais para realiza¢dao da Prova Objetiva

9.2.1 AProvaObijetivaparaos cargosde nivelmédio completotera duragdode3 (trés) horase serdaplicada nomunicipio
de Sanclerlandia/GO, na data prevista no Cronograma (Anexo |), no periodo matutino.

9.2.2 A Prova Objetiva para os cargos de nivel superior terd duracdo de 4 (quatro) horas e serad aplicada no
municipio de Sanclerlandia/GO, na data prevista no Cronograma (Anexo 1), no periodo matutino.

9.2.3 O Edital de Convocacdo com o local de realizacdo da prova sera divulgado na pagina do concurso, na data
prevista no Cronograma (Anexo ), sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) consultar essa
informacao, visto que ndo sera enviada correspondéncia individualizada.

9.2.5.1 No comunicado que informa o local de prova, o(a) candidato(a) deverd observar o horario de abertura e
fechamento dos portdes.

9.2.5.2 No local de prova, somente sera permitido o ingresso do(a) candidato(a) que estiver portando o original de
um dos documentos de identificagdao citados no subitem 8.1 do Edital, salvo o caso previsto no subitem 8.4.

9.2.4 Paragarantia da lisura do concurso, poderdo ocorrer, como forma de identifica¢do, a coleta da impressao
digital e o registro de imagem do(a) candidato(a) (fotografia e/ou filmagem) no dia de realiza¢do da prova.

9.2.5 No periodo de tempo reservado a prova, estao incluidos assinatura, o registro de imagem do(a) candidato(a)
(fotografia e/ou filmagem), caso ocorram, e a transcrigcdo das respostas para o Cartdo-Resposta.

9.2.6 O(A) candidato(a) é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do
numero de sua inscricdo, do nimero de seu documento de identidade e do cargo escolhido, os quais constarao
no Cartao- Resposta e na Ficha de Identificacao.

9.3 Todas as provas do concurso publico serdo realizadas no municipio de Sanclerlandia, em locais definidos
conjuntamente pela Comissdo Especial e a organizadora do certame. Caso a quantidade de candidatos inscritos seja
superior a capacidade fisica dos prédios cedidos pelo municipio para realizacdo do certame, as provas poderdo ser
aplicadas nos municipios circunvizinhos.

9.4 Sera considerado eliminado do certame o candidato que deixar de realizar qualquer prova.

9.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacdo das provas o documento de
identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento de boletim da ocorréncia policial
com data de até 30 (trinta) dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro documento que o
identifique. Nesta ocasido sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio de ocorréncias.

9.6 A identificacdo especial serd exigida do candidato quando o documento de identificacdo apresentar duvidas
relativas a fisionomia e/ou assinatura do candidato.

9.7 Sdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo com foto e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

9.8 N3o serdo aceitos como documento de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, copias e protocolos.

9.9 O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida neste edital,
nao podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.10 Nao serao realizadas provas fora do local, data e horarios previamente divulgados.
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9.11 Sera automaticamente excluido deste Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo das provas: a)

usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacéo,; b) for surpreendido dando ou recebendo
auxilio na resolugcdo da prova oralmente, por escrito ou por meio de equipamentos eletrénicos; c) utilizar-se de
anotagbes, impressos ou qualquer outro material de consulta ndo permitido; d) utilizar-se ou deixar ligados
quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a comunicagdo de dados e informagdes;
e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas ou autoridades
presentes; f) afastar-se do local ou da sala da prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal; g)
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas; h) descumprir as instrugdes contidas no
Caderno de Provas; i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; j) faltar ou chegar atrasado a qualquer
prova; k) tumultuar a realizagéo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados; |) recusar-
se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacGo. m) fizer, em qualquer
momento, declaracdo falsa ou inexata; n) entrar ou permanecer no local das provas com vestimenta inadequada
(trajando somente sunga, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca ou com gorro ou qualquer acessorio ou
objeto ndo permitido).

9.12 E expressamente proibido ao candidato entrar ou permanecer com armas no local de realizagdo das provas,
ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagao.

9.13 O candidato que deixar de comparecer ou nao atender a chamada para a execu¢do das provas estara
automaticamente eliminado do concurso, devendo a recusa ou auséncia constar na ata da prova.

9.14 Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada para realizagdo das provas.

9.15 O candidato que ficar impossibilitado da realizacdo da prova por motivo de acidente sera eliminado do
concurso, ndo cabendo recurso contra esta decisdo.

9.16 O INEP BRASIL ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais de candidato(a), ndo dispondo de
guarda-volumes nos locais de realizagao da prova.

9.17 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condicdo especial
prevista no Edital), assim como a permanéncia de candidato(a) no local, apds o término das provas.

9.18 Podera haver monitoramento de sinais eletronicos dentro das salas, bem como a utilizagao de detectores de
metal e outras agdes de seguranga durante a aplica¢ao da prova.

10. DA PROVA DE TiTULOS E DAS CONDIGOES GERAIS

10.1 A Prova de Titulos representa a 22 (segunda) Etapa do concurso apenas para o cargo de Professor PI.

10.1.2 A Prova de Titulos, de carater e classificatério, terd pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos e serd realizada
conforme os critérios especificados no Quadro 11.

10.2 O(A) candidato(a) aprovado(a) na 22 Etapa serd convocado(a) na data prevista de acordo com o Cronograma
(Anexo 1) para fazer o upload dos titulos.

10.2.1 Na ocorréncia de empate na ultima colocac¢do todos(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem essa mesma nota
serdo convocados(as) para a Prova de Titulos. Os(As) demais serdo eliminados(as) do concurso.

10.3 Somente serdo consideradas as modalidades de titulos constantes no Quadro 11, sendo desconsideradas
guaisquer outras entregues em desacordo com as condicdes previstas no Edital.

Quadro 11

Item Titulo Valor

Grau de Especialista na area de concentragdo afim a do cargo que concorre, obtido em

instituicdo devidamente credenciada, na forma da legislacdo em vigor, com carga horaria 0s
1 minima de 360 horas. '
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Grau de Especialista na area de concentragdo especifica a do cargo que concorre, obtido
eminstituicdo devidamente credenciada, na forma da legislagdo em vigor, com carga 06
2 horaria minima de 360 horas. ’
Grau de Mestre na drea de concentragao afim a do cargo que concorre, obtido em instituigao
3 devidamente credenciada, na forma da legislacdo em vigor. 0,7
Grau de Mestre na area de concentragdo especifica a do cargo que concorre obtido em
4 instituicao devidamente credenciada, na forma da legislagao em vigor. 0,8
Graude Doutor na area de concentracdo afim a do cargo que concorre, obtido em instituicdo
5 devidamente credenciada, na forma da legislacdo em vigor. 0,9
Grau de Doutor na drea de concentragdo especifica a do cargo que concorre, obtido em
6 instituicdo devidamente credenciada, na forma da legislagdo em vigor. 10,0
Pontuagao Maxima 10,0

* Observagdo: A pontuagdo dos titulos ndo é cumulativa, ou seja, o candidatao podera apresentar somente 01 (um) titulo para
concorrer na Prova de Titulos.

10.4 A comprovacdo de conclusdo de curso serd feita por meio da apresentacdo do certificado e(ou) diploma, de
acordo com as exigéncias da legislacdao pertinente, constando nimero de registro ou, ainda, por meio de declaracao
emitida até 30 (trinta) dias antes do inicio das inscri¢cdes e(ou) atestado de conclusdo original de curso de
especializagao, mestrado ou doutorado.

10.4.1 Nao serao aceitos documentos que indicam data futura de conclusdao do curso, na data em que foi
emitido.

10.4.2 Todos os documentos deverdo estar assinados, caso haja campo especifico para esse fim.

10.5 Os titulos deverdo ser enviados por upload, em imagem legivel, em arquivo Unico, em frente e verso, no
formato PDF, ter tamanho de no maximo 10 MB, sob pena de ndo serem aceitos.

10.5.1 Em caso de complementacdo de documentos, o(a) candidato(a) poderd, durante o periodo previsto para o
upload dos titulos e seus respectivos comprovantes, substituir o arquivo anteriormente enviado.

10.5.2 Caso o(a) candidato(a) faca mais de um upload, sera considerado apenas o ultimo arquivo enviado. Os
demais serdo desconsiderados. O INEP BRASIL ndo mantém nenhum tipo de registro e/ou histérico dos arquivos
enviados pelo(a) candidato(a).

10.6 O envio do arquivo com a documentagdo constante no Quadro 11 é de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a). O INEP BRASIL nao se responsabilizara por documento nao enviado por quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, ou de
eventuais erros no procedimento de entrega.

10.7 O arquivo enviado valera somente para o certame de que trata este Edital.

10.8 Compete ao(a) candidato(a), apds realizar o upload dos titulos, conferir se o arquivo foi devidamente
armazenado e/ou n3o foi corrompido e que a imagem esta legivel.

10.9 A veracidade das informagdes enviadas no arquivo é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
podendo esse responder, a qualguer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, acarretando sua elimina¢do do concurso.

10.10 O(A) candidato(a) devera manter aos seus cuidados o original dos documentos para, caso seja necessario,
envia-los para a confirmacao da veracidade das informacdes.

10.11 Caso o(a) candidato(a) ndo envie os titulos, recebera pontuagdo 0,0 (zero) na Etapa a que se refere.

10.12 Os documentos impressos por meio eletronico de sites oficiais dos 6rgaos publicos federais, estaduais ou
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municipais, bem como de empresas publicas, tém o mesmo valor juridico e comprobatdério, para todos os fins de

direito que os produzidos em papel ou em outro meio fisico reconhecidos legalmente, desde que assegurada a sua
autenticidade e integridade a partir do endereco eletrénico em que estdo disponibilizados (o documento deve
apresentar comprovante de autenticidade emitido pelo site que o produziu).

10.13 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o(a)
candidato(a) terd anulada a respectiva pontuagdo, sendo eliminado(a) do concurso, tornando-se sem efeito
guaisquer atos de posse ou nomeacao, se ja ocorridos, assegurada a ampla defesa e o contraditério por meio de
recurso, sem prejuizo de outras eventuais sang¢des civeis e criminais que possa sofrer.

10.14 Cada documento devera corresponder a apenas uma pontuacgao.

10.15 Os diplomas e certificados em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado e revalidado por instituicdo brasileira credenciada, de acordo com a
legislacdo pertinente.

11. DA PONTUACAO, DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR (12 ETAPA) E DO BOLETIM DE DESEMPENHO

11.2 Da pontuacao da Prova Objetiva

11.2.1 A correcdo das questdes da Prova Objetiva serd feita por meio eletronico com base nas marcagoes feitas
pelo(a) candidato(a) no Cartdo-Resposta.

11.2.2 A Prova Objetiva serd eliminatdria e classificatéria, sendo eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que
ndo obtiver, no minimo, 60,0 (sessenta) pontos para todos os cargos.

11.2.3 Somente serd convocado para a 22 ETAPA (Avaliagdo de Titulos) os candidatos que concorrem aos cargos
de Professor Pl (Pedagogo, de Inglés e de Educacgdo Fisica) que obtiverem no minimo 60,0 (sessenta) pontos de
aproveitamento na Prova Objetiva e que esteja dentro no quantitativo de 3 (trés) vezes o numero das vagas
oferecidas.

11.2.4 Somente sera convocado para a 22 ETAPA (Teste de Aptidao Fisica) os candidatos que concorrem aos cargos
de Guarda Civil Municipal Masculino/Feminino que obtiverem no minimo 60,0 (sessenta) pontos de
aproveitamento na Prova Objetiva e que esteja dentro no quantitativo de 3 (trés) vezes o nimero das vagas
oferecidas.

11.2.5 A nota total da Prova Objetiva serad de 100,0 (cem) pontos.

11.2.6 Os resultados preliminar e final da Prova Objetiva serao divulgados por cargo e por ordem de classificacao,
contendo a pontuacdo obtida em cada uma das disciplinas, nas datas previstas no Cronograma (Anexo |).

11.3 Da pontuacao da Prova de Titulos (somente para os candidatos ao cargo de PROFESSOR PI)
11.3.1 AProva de Titulos levard em consideracdo os critérios definidos no Quadro 11.
11.3.2 A Prova de Titulos é classificatoria, pois ndo eliminara candidatos(as) que ndo apresentarem quaisquer
titulos.
11.3.3 Os resultados preliminar e final da Prova de Titulos serao divulgados por cargo e por ordem alfabética, nas
datas previstas no Cronograma (Anexo ).

11.4 Da Classificagao Final
11.4.1 Para os cargos de nivel Fundamental Incompleto e nivel Médio (In) Completo, os(as) candidatos(as) serdo
classificados(as) em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim, a Pontuacao Final
para esses cargos se dara pela formula PF=PO onde: PF é a Pontuacgao Final e PO é a pontuagdo na Prova Objetiva.
11.4.1.1 Em caso de empate, para efeito de classificagdo final, terd preferéncia o(a) candidato(a) com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal n? 10.741,
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de 19 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios,
sucessivamente, ao(a) candidato(a) que tiver:
a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Gerais e de Sanclerlandia;

b) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

C) maior pontuac¢do na Prova de Matematica;

d) exercido a fungdo de jurado(a) no periodo entre a data de publicagdo da Lei n2 11.689, de 9 de junho de 2008,

e a data de término das inscricGes;

e) maior idade.
11.4.1.2 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o(a) candidato(a) com idade igual
ousuperior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal n2 10.741, de
12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios,
sucessivamente, ao(a) candidato(a) que tiver:

a) maior pontuagdo na Prova de Titulos (somente para o Cargo de Professor Pedagogo, Inglés e Educagdo Fisica);

b) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos do Cargo;

C) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Gerais e de Sanclerlandia;

e) exercido a fungdo de jurado(a) no periodo entre a data de publicagdo da Lei n2 11.689, de 9 de junho de 2008,

e a data de término das inscricées;

f) maior idade.
11.5 O(A) candidato(a) interessado(a) em usufruir do direito de preferéncia em razdo da fungdo de jurado(a),
devera enviar, via upload, os documentos comprobatdrios, no prazo previsto no Cronograma (Anexo |). Os arquivos
deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 5 MB.
11.6 Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado(a) serdo aceitas certiddes, declaragGes, atestados ou outros
documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.
11.7 O resultado final do concurso publico sera publicado com o nome dos(as) candidatos(as) aprovados(as) de
acordo com a ordem de classificagdo e com as pontuacdes finais obtidas em cada uma das etapas, para o
preenchimento das vagas ofertadas, assim como para formagao de cadastro de reserva.
11.8 A publicacdo do resultado final sera realizada por cargo em duas listas, do seguinte modo: uma lista com a
pontuacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na Ampla Concorréncia (AC) e uma lista com a pontuacdo dos(as)
candidatos(as) aprovados(as) na opc¢ao para Pessoa com Deficiéncia (PcD).
11.8.1 Nao havendo candidato(a) com deficiéncia classificado(a) para ocupar as vagas reservadas para pessoa
com deficiéncia, as vagas serao revertidas para a ampla concorréncia no resultado preliminar do concurso publico.

11.9 Do Boletim de Desempenho

11.9.1 O Boletim de Desempenho com as notas obtidas em todas as etapas ficard disponivel, na Area do
Candidato de acordo com a data prevista no Cronograma (Anexo ).

11.9.1.1 O Boletim de Desempenho serd atualizado apds a publicagdo dos resultados das demais fases do
Concurso.

11.9.1.2 Avisualizagdo do Cartdao-Resposta da Prova Objetiva sera disponibilizada ao(a) candidato(a) no Boletim
de Desempenho. O(A) candidato(a) terd acesso a uma copia ndo editavel do Caderno de Resposta da respectiva
prova por ele realizada, sem quaisquer marcac¢des da banca.

11.9.2 Nos resultados preliminar e final do Concurso constardo somente as notas dos(as) candidatos(as) que
atingirem a nota minima exigida. Os demais terdo acesso as notas por meio do Boletim de Desempenho.

11.9.3 Na&oterdo acesso ao Boletim de Desempenho os(as) candidatos(as) que forem eliminados(as) do Concurso
em virtude da aplicacdo de qualquer das penalidades que constam no subitem 9.11.
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12. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF (somente para os classificados - CARGO DE GUARDA CIVIL)

12.1 Haverd Teste de Aptiddo Fisica - TAF para os candidatos aprovados na Prova Objetiva dentro da linha de corte
estabelecida neste item para o cargo de Guarda Civil Municipal Masculino e Feminino.

12.1.1 O Teste de Aptiddo Fisica conceitua-se como o procedimento que recorre a métodos, técnicas e
instrumentos de avaliacdo, capazes de identificar aspectos ligados ao condicionamento fisico do candidato,
objetivando, assim, estabelecer um progndstico da qualidade do desempenho das atividades relativas ao cargo,
com a finalidade de avaliar a capacidade do candidato de suportar fisica e organicamente (fisiologicamente) as
condicOes e exigéncias de exercicio das tarefas rotineiras do cargo de Guarda Municipal.

12.2 O TAF sera realizado na cidade de Sanclerlandia em data e hordrio definidos conforme edital de convocagdo
gue sera publicado oportunamente juntamente com a lista dos candidatos convocados para esta etapa.

12.2.1 Caso a banca julgue necessario e nao seja possivel a avaliagdo em dois domingos, reserva-se o direito da
avaliacdo ser no domingo.

12.2.2 Os candidatos nao poderdo escolher o dia da avaliagdo, ficando a critério da organizadora a ordem de
convocagao.

12.2.3 Serdo convocados os candidatos aprovados na Prova Obijetiva, dentro do limite estabelecido, conforme o
Quadro 12.

Quadro 12
Cargo Quantidade
Guarda Civil Municipal Feminino — GCMF 8 (oito)
Guarda Civil Municipal Masculino — GCM 14 (quatorze)

12.2.4 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de convocacgao,
serdao chamados para o TAF.
12.3 Para realizacdo do TAF é obrigatéria a apresentacdo do DOCUMENTO OFICIAL ORIGINAL COM FOTO e o
ATESTADO MEDICO DE SAUDE que comprove estar APTO para realizagdo do teste.
12.3.1 Os candidatos deverdo apresentar Atestados da seguinte forma: Original e/ou Cdpia Autenticada em
Cartdrio competente, Papel Timbrado, CRM do Médico, Carimbo do Médico e/ou assinatura digital e emitido nos
ultimos 30 (trinta) dias anteriores a avaliacao.
12.3.2 No atestado médico devera constar expressamente que o candidato estd APTO a realizar o Teste de Aptidao
Fisica ou a realizar exercicios fisicos, conforme modelo no Anexo VI deste Edital.
12.3.3 O atestado médico sera retido pela Instituicdo Organizadora, ndo serd devolvido ao candidato em hipdtese
alguma. 12.3.4 No caso de ndo apresentacdo do atestado e/ou atestado fora do prazo e/ou atestado que n3o conste
sua aptiddo para pratica de exercicios, o candidato NAO podera realizar a prova, sendo assim eliminado do
Concurso.
12.3.5 Quaisquer casos de alteragGes organicas, permanentes ou temporarias, tais como deficiéncias fisicas,
estados menstruais, indisposices, cdibras, contusdes, gravidez ou outros que impossibilitem ou diminuam ou
limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato para se submeter ao TAF ndo serdo aceitos para tratamentos
diferenciados, nem para o dia do teste e nem para alegacdes recursais, sendo considerado pela comissdo o atestado
médico.
12.3.6 Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacdo do teste de
aptidao fisica ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.
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12.4 Para realizagdo do Teste de Aptidao Fisica os candidatos deverao comparecer em data, local e horario a

serem oportunamente divulgados, com roupa apropriada para pratica de atividade fisica (camiseta,
shorts/bermuda e ténis).

12.5 O TAF serd realizado na data, horario e local informados independente das condig¢des climaticas.

12.6 Serdo avaliados os seguintes itens:

a) Shuttle Run (masculino e feminino);

b) Tracdo na barra fixa (masculino) e Isometria na barra fixa (feminino);

¢) Corrida — 12min (masculino e feminino).

12.7 Todos os candidatos convocados realizardo o Teste de Aptidao Fisica em igualdade de condi¢Ges, sem
ressalvas, devendo atingir os indices em cada teste, de acordo com o estabelecido neste item.

12.7.1 Para ser considerado APTO no TAF, o candidato devera obter, no minimo, 09 (nove) pontos dos 15 (quinze)
possiveis na somatoria de pontos dos respectivos testes (ndo podendo zerar em nenhum deles/atingir minimo de
cada), conforme o Quadro 13:

Quadro 13
SHUTTLE RUN (corrida de ir e vir)
FEMININO MASCULINO
Tempo em segundos PONTOS N2 de repeti¢Oes PONTOS
Até 11,5 seg. 5.00 Até 11 seg. 5.00
De 11,6 até 12 4.00 De 11,1 até 11,5 4.00
De 12,1 até 12,5 3.00 De 11,6 até 12,0 3.00
De 12,6 até 12,0 2.00 De 12,1 até 12,5 2.00
De 12,1 até 12,5 1.00 De 12,6 até 12,0 1.00
12,6 ou mais 0.00 12,1 ou mais 0.00
BARRA FIXA
FEMININO MASCULINO
(ISOMETRIA — PEGADA NA BARRA EM PRONACAO) (BARRA FIXA — PEGADA NA BARRA EM PRONACAO)
Tempo em segundos PONTOS N2 de repeti¢Oes PONTOS
Acima de 37,6 5.00 12 ou mais 5.00
De 30,01 até 37,5 4.00 De 09 até 11 4.00
De 22,6 até 30,0 3.00 De 06 até 08 3.00
De 15,1 até 22,5 2.00 De 03 até 05 2.00
De 07,6 até 15,0 1.00 2 1.00
Até 07,5 0.00 1 0.00
CORRIDA DE 12 minutos
FEMININO MASCULINO
DISTANCIA PONTOS DISTANCIA PONTOS
2.400m ou mais 5.00 2.600m ou mais 5.00
De 2.200a22.399 m 4.00 De 2.400a2.599 m 4.00
De 2.00022.199 m 3.00 De 2.200a22.399 m 3.00
De 1.800a 1.999 m 2.00 De 2.000a22.199 m 2.00
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De 1.600a1.799 m 1.00 De 1.800a1.999 m 1.00
Menos de 1.599 m 0.00 Menos de 1.799 m 0.00

12.8 DESCRICAO PROVA DE SHUTTLE RUN (Avaliar a agilidade do candidato)
12.8.1 O teste sera realizado em local plano, sem obstaculo e que possua, além dos 9,14m (nove metros e quatorze
centimetros) necessarios para a sua realizacdo, um espaco de, no minimo, 3 (trés) metros antes da linha de partida
e 2 (dois) metros apds a linha de chegada. O espago de 9,14m (nove metros e quatorze centimetros) sera delimitado
por 2 (duas) linhas apostas no solo, medindo no minimo 2 (dois) centimetros de largura e 1 (um) metro de
comprimento cada. As linhas demarcadas no solo estdo incluidas na distdncia de 9,14m (nove metros e quatorze
centimetros). Serdo colocados 2 (dois) blocos de madeira a 10 (dez) centimetros, separados entre si por um espaco
de 30 (trinta) centimetros. Cada um dos dois blocos de madeira deve medir 5 (cinco) centimetros x 5 (cinco)
centimetros x 10 (dez) centimetros. O candidato coloca-se atras do local de largada, com o pé o mais préximo
possivel da linha de saida.
12.8.2 Procedimentos de preparacao e execuc¢do do teste para os candidatos dos sexos masculino e feminino:
a) o candidato coloca-se atras do local de largada, com o pé o mais proximo possivel da linha de saida. Ao comando
de voz do avaliador de “em posicdao”, o candidato coloca-se em afastamento antero-posterior dos membros
inferiores, com o pé anterior posicionado o mais proximo possivel da linha de partida;
b) o inicio do teste é dado pelas palavras: “Atencdo! Ja!”. Ao ouvir a palavra “Ja!”, o candidato inicia o teste com
0 acionamento concomitante do cronémetro. O candidato, em a¢do simultanea, corre a maxima velocidade até
os tacos equidistantes da linha de saida a 9,14m (nove metros e quatorze centimetros), pega um deles (devendo
tocar com pelo menos um dos pés o solo posterior a ela), retorna ao ponto de onde partiu e, apds tocar com pelo
menos um dos pés o solo posterior a ela, coloca o bloco no solo. Em seguida, sem interromper a corrida, vai em
busca do segundo taco, procedendo da mesma forma. O crondmetro é parado quando o candidato deposita o
segundo e Ultimo taco no solo e ultrapassa com pelo menos um dos pés a linha final. Ao pegar ou deixar o taco, o
candidato tera que cumprir uma regra basica do teste, ou seja, transpor pelo menos um dos pés as linhas que
limitam o espaco demarcado. O taco NAO deve ser jogado, mas sim depositado ao solo. O teste termina quando
o segundo bloco é colocado de maneira correta no solo e, simultaneamente, o avaliador trava o cron6metro.
c) Nimero de tentativas: 02 (duas). O candidato tera 02 (duas) chances para realizar o teste sendo considerado
valido o seu melhor tempo.
12.8.3 Requisitos minimos:
12.8.3.1 Cada bloco deve ser colocado no solo, de maneira que o candidato sempre movimente a altura do seu
centro de gravidade.
12.8.3.2 O candidato deve transpor com pelo menos um dos pés as linhas que delimitam o espacgo de corrida.
12.8.3.3 O candidato devera iniciar a corrida quando ouvir a palavra “Ja!”, momento em que o avaliador acionara
0 seu cronémetro.
12.8.3.4 O final do teste sera através do travar do crondémetro, quando o segundo bloco e pelo menos um dos pés
tocarem o solo no local especificado.
12.8.3.5 N3o serd permitido ao candidato, quando da realizac¢do do teste:
a) jogar o bloco, em vez de coloca-lo no solo;
b) dar ou receber qualquer ajuda fisica;
c) utilizar qualquer acessoério que facilite o ato de correr;
d) realizar o teste de maneira incorreta, ou seja, que ndo va de encontro aos requisitos basicos previstos, sendo a
tentativa considerada nula;
e) comecar a corrida antes do avaliador determinar o inicio do teste atraves da palavra “ja”. Nesse caso, a tentativa

deve ser interrompida e considerada nula.
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12.8.4 Sera concedida uma segunda tentativa a todos os candidatos, ficando a critério do candidato a realizagdo da

segunda tentativa ou ndo, sera considerado o menor tempo.

12.8.4.1 Para a nova tentativa, o candidato voltard para final da fila e o cronémetro sera zerado.

12.8.5 O teste do Shuttle Run serd de carater eliminatério. O candidato devera atingir o tempo minimo exigido para
realizar a prova da barra, ficando eliminado candidato que ndo atingir o tempo minimo.

12.8.6 O avaliador devera mostrar ao candidato o tempo no cronémetro ao término da prova.

12.9 TRACAO NA BARRA FIXA (Flexdo e Extensdo de bragos somente para os candidatos do sexo masculino):
12.9.1 Objetivo é medir indiretamente a for¢a muscular de membros superiores por meio do desempenho em se
elevar o queixo acima do nivel de uma barra horizontal.
12.9.2 Para realizac¢do serd necessdrio 01 (uma) barra metalica, disposta horizontalmente.
12.10 Dos procedimentos e critérios de avalia¢ao:
12.10.1 Partindo da posicdo inicial (pegada) na barra, empunhadura em pronagdo, flexionar os bracos
ultrapassando o queixo em angulo reto com o pescoco até a parte superior da barra, joelho em extensao, pés fora
do solo, e voltar a posicao inicial, ficando com os bracos completamente estendidos. Nao ha tempo determinado
para a execucdao dos movimentos, podendo o exercicio ser executado de forma lenta ou rapida.
12.10.2 Para as contagens serao validas as tragdes corretamente executadas e encerra-se o exercicio assim que o
candidato largar a barra.
12.10.3 N3o é permitido:
a) Impulsionar o corpo com as pernas ou balancar o corpo para executar cada flexdo; Contato das pernas ou do
corpo com quaisquer objetos ou auxilios, receber qualquer tipo de ajuda fisica, utilizagdo luva(s), ou outros
objetos que facilitem a empunhadura, da mesma forma que ndo serd permitido o uso de pé de magnésio ou
qualquer material para prote¢ao das maos.
b) Apoiar o queixo na barra.
c) Ndo sera computada a primeira tragdo, caso o candidato a realize com aproveitamento do impulso tomado
durante o salto para a empunhadura na barra.
12.11 O candidato somente iniciara o exercicio apds a autorizacao do avaliador, que devera fazer a contagem das
repeticoes corretamente realizadas em voz alta.
12.12 N3o havera segunda ou mais tentativas para o teste da Barra Fixa.
12.12 Isometria de Membros Superiores Bragos (somente para as candidatas do sexo feminino)
12.12.1 Objetivo é medir a forca muscular de membros superiores.
12.12.2 Para realizacdo sera necessario 01 (uma) barra metalica, disposta horizontalmente.
12.14 Dos procedimentos e critérios de avaliacdo:
12.14.1 A posicao inicial do exercicio consiste na pegada na barra na posicao pronacgao, bracos flexionados, queixo
em angulo reto com o pescoc¢o acima da parte superior da barra. A marcacdo do tempo se dara com o acionamento
do crondbmetro no momento em que o queixo da avaliada estiver acima do nivel da barra, concomitante com os
pés suspensos, sendo considerado o tempo enquanto a candidata permanecer desta forma. Quando a candidata
abaixar o queixo do nivel superior da barra ou se utilizar de qualquer apoio, o cron6metro sera travado e o tempo
anotado.
12.14.2 Nao é permitido apoiar o queixo sobre a barra.
12.14.3 A avaliada, para tomar a posicao inicial do exercicio, podera sair do solo ou se utilizar de apoio para tal.
12.14.4 E proibido receber qualquer tipo de ajuda fisica, utilizagdo luva(s), ou outros objetos que facilitem a
empunhadura, da mesma forma que nao sera permitido o uso de pé de magnésio ou qualquer material para
prote¢ao das maos.
12.15 N3o havera segunda ou mais tentativas para o teste da Barra Fixa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLANDIA
Pracga dos Trés Poderes, 7 — Sanclerlandia — GO — CEP: 76160-000 — e-mail: pmsanclerlandia25@hotmail.com

Pagina 22 de 50



23 sanclerlandia ESTADO DE GOIAS

Estado de Goids PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLANDIA/GO

EDITAL N° 001/2022
CONCURSO PUBLICO
ORGANIZAGAO: INEP BRASIL

12.16 O teste da Barra serd de carater eliminatdrio. O candidato deverd atingir o tempo e ou repeti¢gdes minimas

exigidas para realizar a prova da corrida, ficando eliminado candidato que ndo atingir o minimo.

12.17 DESCRICAO DA CORRIDA
12.17.1 O candidato, devera correr por 12 minutos. O teste serd realizado em local com identificacdo da metragem
ao longo do trajeto.
12.17.2 Objetivo é verificar a capacidade aerdbica do candidato para o ingresso na Guarda Municipal.
12.17.3 A metodologia para a preparacdo e a execuc¢ao do teste de corrida para os candidatos dos sexos masculino
e feminino obedecerd aos seguintes critérios:
a) o candidato devera correr por 12 minutos ou andar, ndo sendo permitido parar durante o percurso. Ao final do
tempo o avaliador ird apitar e o candidato devera parar e/ou caminhar no sentido transversal da pista, para
medicdo do tempo percorrido
b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;
c) ndo serd informado o tempo que restar para o término do teste, mas o candidato podera utilizar relégio para
controlar o seu tempo;
d) Durante a execugdo do teste, os fiscais da prova acompanhardo o correto cumprimento do exercicio, a distancia
percorrida pelo candidato. A responsabilidade de contar as voltas executadas na pista de teste é Unica e exclusiva
do avaliador e seus auxiliares. e) apds soar o apito encerrando o teste, todos os candidatos deverdo permanecer
no local onde estiverem e aguardar a presenca do auxiliar da banca examinadora para libera-lo. Ao término da
prova é permitido ao candidato continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente) no
ponto em que se encontrava quando soou o apito de término do teste.
12.17.4 A correta realizacdo do teste de corrida levard em consideracdo as seguintes observacdes:
a) o tempo oficial do teste sera controlado pelo crondémetro do presidente da banca examinadora, sendo o Unico
gue servira de referéncia para o inicio e término do teste;
b) orienta-se que, apds o apito que indica o término do teste, o candidato ndo pare bruscamente a corrida,
evitando ter um mal subito, e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente)
no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término do teste;
c¢) os candidatos que ndo percorrerem a distancia minima prevista para a no tempo estipulado serdo considerados
desclassificados.
12.17.5 Sera proibido ao candidato, quando da realizagdo do teste de corrida:
a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc.);
b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacao da pista, apds o soar do apito encerrando o
teste;
c) parar durante a realizagdo do percurso;
d) abandonar a pista antes da liberacdo pelo auxiliar de banca examinadora.
12.17.6 O teste serd realizado em uma Unica tentativa.
12.18 Serd eliminado do Concurso:
a) o candidato que ndo atingir nota minima em cada etapa;
b) quaisquer outros itens de eliminagdo deste Edital;
c) Deixar de assinar a lista de presenca;
d) deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para execucdo dos testes;
e) vier a acidentar-se ou lesionar-se em qualquer um dos testes e ndo puder finalizar esta fase;
f) ndo obter a pontuagdo minima de 9 pontos.
12.18.1 A prova de corrida serd de carater eliminatério. O candidato que ndo concluir a prova e/ou n3o atingir nota
minima sera automaticamente eliminado.
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12.19 Nao sera permitido o uso de relégio (exceto corrida), luvas, celular, crondmetro ou qualquer dispositivo
eletronico, nem acompanhante, no local, no horario e durante a realizacdo dos testes.

12.20 A Unica marcacgao valida no teste do candidato serd do avaliador e seus auxiliares.

12.20.1 E extremamente proibido filmagem por terceiros, anota¢des entre outros, podendo o candidato ser
eliminado.

12.20.2 A banca de avaliagdo é a Unica responsavel pela avaliagdo de cada candidato.

12.21 O Teste de Aptidao Fisica — TAF - GCM, sera realizado na data, horario e local informados independente
das condigbes climaticas.

12.22 As candidatas convocadas para o Teste de Aptidao Fisica — TAF, que na data da avaliagao estiverem

gestante, deverdo enviar atestado médico para organizadora, constando quantas semanas de gestao e previsdo
do parto, para que seja remarcado seu teste.
12.22.1 O endereco de envio do atestado e demais informacgdes constardo no Edital de convocacgdo do teste.

13. DO EXAME PSICOLOGICO (somente para os classificados no TAF - CARGO GCM)

13.1 Havera Avaliacdo Psicolégica unicamente para os candidatos aprovados na prova objetiva, classificados
conforme a da linha de corte, conforme descrito neste item. A avaliagdo psicoldgica a ser realizada por profissional
credenciado junto a Policia Federal, que visara adequacao ao perfil profissional da vaga, avaliando as condi¢des
psiquicas do candidato para a utilizacdo de arma de fogo e bom desempenho das atividades do cargo a que
concorre, conforme determinam as diretrizes da Policia Federal para a aquisicdo do Porte de Arma.

13.1.1 A avaliagdo Psicoldgica sera realizada na cidade de Sanclerlandia em data e horario a serem divulgados
em Edital de convocagao, posteriormente.

13.2 Serdo convocados os candidatos aprovados no TAF, dentro do limite estabelecido, conforme o Quadro 14:

Quadro 14
Cargo Quantidade
Guarda Civil Municipal Feminino — GCMF 5 (cinco)
Guarda Civil Municipal Masculino - GCM 10 (dez)

13.2.1 Os candidatos convocados deverdao comparecer em dia, horario e local estabelecido em edital de convocacao
especifica para realizacdo da Avaliagdo Psicolégica a ser divulgado.

13.2.2 Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da avaliagao psicoldgica como justificativa de sua auséncia ou
atraso.

13.2.3 O ndo comparecimento, por qualquer que seja o0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do Concurso.

13.2.4 N3o serd feita avaliacdo psicoldgica fora do dia, hordrio e local designado por edital e pelos comunicados
realizados no dia da testagem coletiva.

13.2.5 E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da avaliacdo e o
comparecimento no hordrio determinado.

13.3 Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
magquinas calculadoras, fones de ouvido, notebook, gravador, telefones celulares ou qualquer aparelho similar.
13.4 A avaliagdo psicolégica tem por objetivo identificar aspectos psicoldgicos dos(as) candidatos(as) por meio do
levantamento e sintese de informacgGes, com base em procedimentos cientificos e verificar se o(a) candidato(a)
apresenta aspectos psicoldgicos compativeis com o exigido para o desempenho das atividades e profissiografia do
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cargo. A Avaliagdo Psicoldgica tera cardter eliminatdrio, sendo o candidato considerado apto ou inapto.

13.5 Sera eliminado do concurso publico o candidato considerado inapto na Avaliacao Psicolégica.
13.6 Para a etapa de Avaliacdo Psicoldgica serdo aplicados testes psicologicos (método e técnica psicoldgica,
desenvolvidos com base nos estudos cientificos), que contemplem caracteristicas psicolégicas necessarias para o
cumprimento das atribuicdes e responsabilidades de cada cargo. Os testes selecionados sdo aprovados pelo
Conselho Federal de Psicologia (CFP) e estdo de acordo com a Resolugdo 009/2018. Os testes selecionados
apresentam pesquisa com amostra que atendam aos mesmos critérios de escolaridade, idade e sexo exigido para
os cargos, permitindo, dessa forma, fidedignidade dos resultados.
13.7 A avaliacgao psicoldgica sera realizada por meio de testes psicoldgicos, aplicados aos candidatos de forma
coletiva, ou seja, simultanea a todos os candidatos, em igualdade de condi¢des e em dias e horarios divulgados
previamente em edital especifico.
13.8 A atengdo indispensavel as explicagdes do avaliador é parte integrante do carater avaliativo dessa etapa do
concurso publico, cabendo ao candidato esgotar suas dividas no momento em que sao repassadas as orientacdes
fornecidas, bem como estar atento ao tempo cronometrado pelo avaliador para o cumprimento da etapa.
13.9 Todos os candidatos ficam igualmente expostos a vulnerabilidade do estado de salude, condi¢cées emocionais
e desconfortos, portanto, ndo sera reconhecida essa alegacdo como forma de pedido de revisdo de resultados nessa
etapa.
13.10 A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada em conformidade com a legislacdo do Conselho Federal de Psicologia,
especificamente, a Resolugdo N2 002, de 21/01/2016, que “Regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica em Concurso
Publico e processos seletivos de natureza publica e privada e revoga a Resolugdo CFP N2 001/2002”.
13.11 A avaliacdo sera interpretada pela a andlise Quantitativa e Qualitativa pela comissao técnica responsdvel com
referéncia ao manual dos instrumentos utilizados.
13.12 Quanto ao resultado da Avaliagdo Psicolégica, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado,
sendo adotados os seguintes procedimentos:
a) serd assegurado ao candidato Inapto conhecer as razoes que determinaram a sua inaptiddo na Avaliacdo
Psicolégica;
b) sera agendada data e horario para entrevista devolutiva de cada candidato considerado ndo recomendado, em
edital a ser publicado para este fim;
c) na entrevista devolutiva para o conhecimento das razdes da ndo recomendacdo, sera facultado ao candidato
ser assessorado por psicélogo por ele contratado, e que seja devidamente inscrito em Conselho Regional de
Psicologia, que também seja credenciado a policia federal;
d) O candidato considerado inapto poderd nomear um psicélogo, desde que atenda ao item anterior como seu
procurador, para que este compareca ao local estipulado para a entrevista devolutiva, a fim de obter a abertura
de vista do material da Avaliacdo Psicoldgica do candidato. Neste caso, é obrigatdria a apresentacdo e entrega da
procuracgdo original, assinada pelo candidato, com firma reconhecida, com cépia da carteira de identidade do
procurado (candidato) e do procurador (psicélogo). Ndo sera aceita copia da procuragdo, documento escaneado
e/ou impresso, ou outro tipo de procuracdo que ndo o especifico para verificagdo do resultado da Avaliacdo
Psicolégica;
e) No procedimento de abertura de vista para o psicélogo, legalmente nomeado pelo candidato, serdo observadas
as seguintes condicdes:

1) o psicdlogo devera estar regularmente inscrito e ativo, em algum Conselho Regional de Psicologia (CRP) ,
conforme as normas do CFP e credenciado junto a policia federal, cuja comprovagdo ocorrerd com a apresentacao
da carteira profissional e entrega do original ou cépia com firma reconhecida em cartdrio da declara¢do de “nada
consta” expedida pelo CRP. O nao cumprimento desta cldusula Editalicia, impossibilitara a realizagdo do
procedimento de abertura de vista e ndo havera agendamento de nova data/hora para tal fim;
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2) ndo serd admitida a nomeacao de psicélogo da ativa pertencente aos quadros do Municipio de Sanclerlandia,

ou psicdlogo com o qual tenha parentesco afim ou consanguineo até o 32 grau ou conjuge;

3) para que seja realizada a andlise técnica, o psicélogo nomeado terd acesso ao material psicoldgico somente
no local, data e hora agendados;

4) ndo sera permitida a retirada ou registro do material psicoldgico;

5) o sigilo sobre as informagdes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas posteriormente, na entrevista
de devolugdo ao candidato, serdo de inteira responsabilidade do psicélogo e do candidato;

6) o psicélogo somente podera representar um candidato por vez, a cada intervalo de tempo estabelecido no
Edital de convocacdo para a Entrevista Devolutiva;

7) ndo sera permitida ao candidato, nem ao psicélogo contratado, a retirada ou reproducdo dos materiais dos
testes psicoldgicos utilizados durante a entrevista devolutiva da Avaliacdo Psicoldgica;

8) serd entregue ao candidato ou ao psicélogo, cépia de Laudo da Avaliagao Psicolégica, com os parametros
alcangados na avaliacdo dos atributos psicoldgicos;

9) o psicdélogo contratado somente terd acesso a documentagdo pertinente a Avaliagao Psicoldgica do candidato
na presenga de um psicdlogo integrante da equipe do INEP BRASIL;

10) o psicologo ou candidato terd o prazo de 3 (dias) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte da entrevista
devolutiva, para interpor recurso contra o resultado da inaptidao na Avaliagao Psicoldgica.
13.12 A entrevista devolutiva serd exclusivamente de cardter informativo para esclarecimento do motivo da
inaptidao do candidato ao propdsito seletivo, ndo sendo, em hipétese alguma, considerada como recurso ou nova
oportunidade de realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica. As informagdes técnicas relativas ao parecer técnico sé
poderdo ser discutidas com o psicdlogo contratado, conforme a legislacdo vigente da classe. Caso o candidato
comparecga sozinho a entrevista devolutiva, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos, bem como n3o sera
permitido o acesso aos testes realizados.
13.13 O candidato podera interpor recurso administrativo em face ao resultado da Avaliacdo Psicolégica, mesmo
gue ndo compareca a entrevista devolutiva, nem contrate um psicélogo para representa-lo.
13.14 N3o serdo, em hipdtese alguma, aplicados novos testes em candidatos contraindicados.
13.15 Demais informag6es a respeito da Avalia¢do Psicoldgica constardo em edital especifico de convocagao.

14 - DO EXAME MEDICO (representa a 42 ETAPA somente para os classificados na 32 ETAPA - CARGO DE
GUARDA CIVIL)

14. O exame médico tera carater eliminatdrio e serd de responsabilidade exclusiva da Prefeitura do Municipio de
Sanclerlandia o qual habilitard ou ndo o (a) candidato (a), ndo cabendo recurso do exame.
14.1 Apenas serdo encaminhados(das) para iniciar o curso de formacdo os(as) candidatos (as) aprovados (das) no
exame médico pré-admissional.
14.2 O exame médico pré-admissional serd realizado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PREFEITURA DE
SANCLERLANDIA ou entidades credenciadas pela mesma, se necessario.
14.3 O exame médico pré-admissional pode ser realizado antes, durante ou apds a etapa de Avaliagdo Psicoldgica,
a critério exclusivo e discriciondrio da Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia.

15 - DA CONVOCAGAO PARA CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL (CFP)
15.1 O Curso de Formacao, fase integrante deste Concurso Publico de acordo com a Lei Complementar Municipal
n2 1479, de 20 de junho de 2022 — de carater eminentemente eliminatdrio e classificatério — serd realizado nos
moldes do disposto neste Capitulo.
15.2 Serdo convocados (das) para matricula relativa a realizagdo do Curso de Formacgdo Profissional os (as)
candidatos (as) constantes no Edital de Convocac¢do que sera divulgado oportunamente, observada a ordem de
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classificagdo — respeitado, quando da realiza¢do do Curso de Formacgao Profissional, o nUmero de vagas anunciadas
deste Edital.
15.2.1 Os candidatos que forem classificados além do limite de vagas previsto neste edital ndo terdo assegurado o

direito de matricula no CFP, mas apenas a expectativa desse direito segundo a rigorosa ordem classificatéria,
ficando a matricula condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo, respeitada a legislacdo vigente
15.2.2 Sera eliminado do concurso publico o candidato convocado para o CFP que:

a) nao efetivar sua matricula no periodo estipulado;

b) desistir expressamente do curso;

c) deixar de comparecer por qualquer motivo ao CFP; ou

d) que ndo satisfizer aos demais requisitos legais e editalicios.

15.2.3 Poderao ser realizadas tantas convocacdes quanto forem necessarias até o preenchimento de todas as vagas
disponibilizadas no Curso de Formacgao Profissional.

15.3 Poderdo ser convocados (das) candidatos (as), de acordo com a ordem de classificacdo, para formacdo de
novas turmas, conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Sanclerlandia, em conjunto com a Banca
Organizadora.

15.4 O (s) edital(is) de convocacdo para o Curso de Formacdo Profissional sera(do) publicado(s) oportunamente,
pela Prefeitura Municipal de Sanclerldndia, no Didrio Oficial Eletrénico <www.sanclerlandia.go.gov.br> e/ou

disponibilizado(s) no site da Banca Organizadora <www.inepbrasil.com.br>, no link especifico, sendo de inteira

responsabilidade e obrigagdo do (da) candidato (a) o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacdo(¢des), ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

15.4.1 Esse(s) edital(is) contera(3o) todas informacoes relativas a essa etapa deste Concurso, obedecendo ao
interesse e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Sanclerlandia, que fixara prioridades para o
desenvolvimento desta etapa.

15.4.2 Havendo desisténcias, poderdo ser convocados (das), em nimero igual ao de desistentes, candidatos (as)
para se matricularem, obedecida a ordem da respectiva listagem contida no Edital de Convocagao deste Edital.
15.4.3 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos deste Concurso, inclusive
no Curso de Formagdo Profissional, correrdao por conta dos candidatos (as), os quais ndo terdao direito a
alojamento, alimentagdo, transporte ou ressarcimento de despesas.

15.4.4 A matricula para o Curso de Formacdo Profissional serd admitida exclusivamente pessoalmente, na(s)
data(s), horario(s) e local (is) constantes do respectivo edital de convocacao.

15.4.5 As informagGes prestadas no Formuldrio de Matricula do Curso de Formagdo Profissional sdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia do direito de excluir
deste Concurso aquele(a) que o preencher com dados incorretos e/ou incompletos.

15.4.6 Expirado o prazo para a matricula estabelecido no respectivo edital de convocacdo, os/as candidatos(as)
convocados(as) que ndo efetivarem suas matriculas serdo considerados(as) desistentes e eliminados(as) deste
Concurso.

15.4.7 Havendo desisténcias, poderao ser convocados(as), em nimero igual ao de desistentes candidatos(as) para
se matricularem, obedecida a ordem de classificacdo final.

15.4.8 O Curso de Formacao respeitara a Matriz Curricular Nacional para formagdo de Guardas Civis Municipais ou
diretriz equivalente e conterd a seguinte composicdo e exigéncias:

15.4.9 Entrega, pelo(a) candidato(a), de atestado médico especifico, em original, proveniente de érgdo de saude
ou de clinica de saude ou de médico, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a contar da respectiva data
de convocacdo desta etapa. Nesse atestado médico devera constar, expressamente, que o/a candidato(a) esta
APTO(A) para realizar esforgo fisico, contendo local, data, nome e numero do CRM do profissional médico que
elaborou o atestado, os quais poderdo ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletronico, ou dados
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manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura.
15.4.10 DURAGAO DO CURSO: até 3 (trés) meses.
15.4.11 O(A) candidato(a) deve cumprir a carga horaria obrigatdria minima de 90% (noventa por cento).

15.4.12 A vista de que o Curso de Formacao Profissional ndo caracteriza vinculo empregaticio com a Prefeitura do
Municipio de Sanclerlandia, ndo serdo aceitos eventuais atestados médicos para abonar faltas durante o Curso de
Formacao Profissional.

15.4.12 Eventuais atestados médicos terdo efeitos apenas para justificativa da auséncia no Curso de Formacdo
Profissional, sendo indispensavel, a todos, o cumprimento da carga horaria obrigatéria de 90% desse Curso.
15.4.14 A matricula do candidato no curso de formacdo ndo pressupde posse ao cargo pretendido, ficando o
candidato sujeito aos termos da Lei n2 1.479, de 20 de junho de 2022, inclusive no que toca ao recebimento da
ajuda de custo de que trata a referida legislacdo.

15.4.15 O candidato assinara um termo de responsabilidade durante o curso de formagdo, ndo se configurando,
neste periodo, qualquer vinculo institucional com o Municipio de Sanclerlandia.

16 - APLICACAO DE AVALIACAO OFICIAL
16.1 A avaliacdo oficial, de carater eminentemente eliminatdrio — considerara o grau de conhecimento do(a)
candidato(a) em relacdo as matérias/componentes ministrados no Curso de Formag&o Profissional assim como a
capacidade de andlise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica
das relagGes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do cargo. A avalia¢do oficial sera composta
de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas cada uma, sendo apenas uma a
alternativa correta, de acordo com o conteldo programatico estabelecido no Curso de Formacéao Profissional, bem
como com as atribui¢des do cargo.
16.1.1 Cada questdo tera peso 0,20 e a prova final tera nota maxima de 10,00 pontos, devendo o candidato, para
ser considerado aprovado na avaliagdo, auferir a pontuagdo equivalente a 60% (sessenta por cento) do total de
pontos atribuiveis a avaliagdo.
16.1.2 O(A) candidato(a) devera atingir 60% (sessenta por cento) de acertos nessa avaliagao.
16.1.3 Aplicagdo de prova pratica para fins de porte de arma de fogo de acordo com as diretrizes vigentes da Policia
Federal.
16.1.4 Em caso de inaptiddo na prova pratica para fins de porte de arma de fogo, o/a candidato(a) podera ser
submetido(a) a novo teste (reteste), o que ocorrerd, no minimo, em até 10 (dez) dias apds a data de realizacdo da
primeira prova.
16.1.5 Persistindo a reprova no reteste, o/a candidato(a) sera imediatamente eliminando(a) do Curso de Formac&o
Profissional e, consequentemente, deste Certame.
16.1.6 Os critérios para aprovacdo no Curso de Formacao Profissional constardo em Edital complementar deste
Edital.
16.2 Na realizacdo do Curso de Formacdo Profissional sera de responsabilidade:
16.2.1 Da Prefeitura Municipal de Sanclerlandia:
a) providenciar ou ceder o local para a realizagdo do Curso de Formacao Profissional;
b) designar os professores que ministrardo as aulas, as palestras e os treinamentos;
c) proceder ao pagamento desses professores;
d) fornecer (no prazo acordado entre a Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia e a Banca Organizadora) o banco
de dados relativo ao Curso, que devera conter as seguintes informacgdes:
d.1) entrega ou ndo, pelo(a) candidato(a), dos documentos pessoais nos moldes fixados neste Edital;
d.2) o respectivo percentual de presenca dos(as) candidatos(as) no Curso de Formagao Profissional;
d.3) a respectiva aprovacdo ou nio dos(as) candidatos(as) na prova pratica e/ou no reteste da prova pratica.
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d.4) elaborar as questdes da avalia¢do oficial a ser aplicada ao final do Curso de Formacgao Profissional previsto

neste Edital;

d.5) aplicar a avaliagdo oficial ao final do Curso de Formacéao Profissional previsto neste Edital.

16.3 Durante o Curso de Formacao Profissional para Guarda Civil Municipal, o (a) candidato (a) recebera retribuicao
equivalente a 70% (Setenta por cento) do valor do vencimento bdsico devida ao Guarda Civil Municipal, a titulo de
ajuda de custo, ndo se configurando, neste periodo, qualquer vinculo institucional com a Prefeitura Municipal de
Sanclerlandia.

16.4 Caso o Candidato(a) ja seja servidor municipal da Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia, sera afastado de
suas respectivas fungoes, até o término do Curso de Formacao Profissional, sem prejuizo dos vencimentos e demais
vantagens de seu cargo, excluido o auxilio referido no subitem 16.3.

16.5 Somente podera ser nomeado(a) e empossado(a) no cargo de Guarda Civil Municipal o/a candidato(a)
considerado(a) apto(a) no Curso de Formacdo Profissional.

16.6 Para ser considerado(a) “aprovado(A)” no Curso de Formacdo Profissional o/a candidato(a) — obrigatdria e
concomitantemente — devera:

a) entregar a copia dos documentos pessoais, conforme exige este Edital;

b) entregar atestado médico, conforme exige este Edital;

¢) cumprir a carga hordria minima de 90%, conforme exigido neste Edital;

d) obter, na avaliacdo oficial, a nota minima conforme consta neste Edital;

e) ser aprovado na prova pratica para fins de porte de arma de fogo nos termos do que exige este Edital.

16.7 Serd reprovado e automaticamente desligado deste Certame, o(a) Candidato(a) que:

a) Obtiver nota zero em qualquer das disciplinas da prova objetiva, bem como aqueles(as) que ndo obtiverem o
aproveitamento exigido em alguma dos testes que compdem a nota total do exame de aptidao fisica.

b) ndo obtiver aprovac¢do no Curso de Formagao Profissional nos exatos termos do que consta do item 16.1 e seus
subitens deste Edital;

c) cometer falta grave definida em norma interna do Centro de Formacdo da Guarda Civil Municipal de
Sanclerlandia;

d) faltar injustificadamente ao Curso de Formacao Profissional;

e) ndo executar ou concluir as atividades propostas.

16.8 Apods a aplicagao da avaliagao oficial, um exemplar do caderno de questdes, em branco, sera disponibilizado,
Unica e exclusivamente, no site da Banca Organizadora <www.inepbrasil.com.br> na pagina deste Concurso
Publico).

16.9 O gabarito da avaliagdo oficial sera publicado, pela Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia, a partir do 22
(segundo) dia util subsequente de sua aplica¢do, no Diario Oficial Eletrénico (www.sanclerlandia.go.gov.br) e/ou

disponibilizado no site da Banca Organizadora <www.inepbrasil.com.br> no link especifico sendo de inteira
responsabilidade e obrigacdo do(a) candidato(a) o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacdo(¢bes), ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.9.1 O(A) candidato(a) podera recorrer do gabarito mencionado neste Edital, por meio do site da Banca
Organizadora <www.inepbrasil.com.br>, na AREA DO CANDIDATO, na forma disciplinada neste Edital, seguindo as

instrugdes ali contidas.

16.9.2 O edital de andlise de recursos sera publicado, pela Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia, em data
oportuna, no Didrio Oficial Eletrénico (www.sanclerlandia.go.gov.br) e/ou disponibilizado no site da Banca
Organizadora <www.inepbrasil.com.br>, no link especifico sendo de inteira responsabilidade e obrigacdo do(a)

candidato(a) o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacao(¢Ges), ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.
16.9.3 Apds a realizacdo do Curso de Formacdo Profissional, analisados e processados todos os critérios de
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aprovacgdo descritos neste Edital, serd publicado edital, pela Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia, em data

oportuna, no Diario Oficial Eletrénico <www.sanclerlandia.go.gov.br> e/ou disponibilizado no site da Banca
Organizadora <www.inepbrasil.com.br>, no link especifico sendo de inteira responsabilidade e obriga¢do do(a)
candidato(a) o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacdo(¢des), ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

16.9.4 Lista nominal — dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no Curso de Formacdo Profissional, que contera: os
nomes desses(as) candidatos(as), os seus numeros de inscricdo, os seus nimeros de documento de identificacdo e
as respectivas informacgdes relativas aos 5 critérios de aprovagao;

16.9.5 Lista em ordem do nuimero de inscricio — dos(as) candidatos(as) reprovados(as) no Curso de Formacdo
Profissional, que contera: os nimeros de inscri¢gdo, os seus numeros de documento de identificacao e as respectivas
informacoes relativas aos 5 critérios de aprovacao.

16.9.6 O(A) candidato(a) podera recorrer do resultado do Curso de Formagao Profissional por meio do site da Banca
Organizadora <www.inepbrasil.com.br>, na AREA DO CANDIDATO, na forma disciplinada neste Edital, seguindo as
instrucdes ali contidas.

16.9.7 Apds a analise dos recursos interpostos, serao publicados oportunamente, pela Prefeitura do Municipio de
Sanclerlandia, em data oportuna, no Diario Oficial Eletronico <www.sanclerlandia.go.gov.br> e/ou disponibilizado

no site da Banca Organizadora <www.inepbrasil.com.br>, no link especifico sendo de inteira responsabilidade e

obrigacdo do(a) candidato(a) o acompanhamento os seguintes editais contendo:
a) a analise de recursos interpostos; e
b) a lista definitiva dos(as) aprovados(as) no Curso de Formagdo Profissional — por cargo — em ordem alfabética.

17- DOS APROVADOS NO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL CFP (cargo de Guarda Civil Municipal)
17.1 Os (As) candidatos(as) aprovados(as) no Curso de Formacgdo Profissional — conforme este Edital, estardo
classificados(as) para oportuna nomeacao e posse no respectivo cargo de Guarda Civil Municipal.
17.2 Ao final do curso de formagao profissional, os candidatos aprovados serdo classificados mediante somatéria
das notas obtidas no curso de formacdo profissional com as notas obtidas nas demais avaliagcbes desse concurso
publico para os fins de classificagao final do concurso publico.
17.3 A Prefeitura do Municipio de Sanclerlandia, apds convocacdo de candidatos(as) no nimero de vagas
anunciadas neste Edital, reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao seu interesse e
necessidades, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e vagas existentes.

18. DOS RECURSOS

18.1 Serd assegurado ao(a) candidato(a) o direito de interpor recurso contra:
a) o Edital e seus anexos;
b) o resultado preliminar da solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do;
c) oresultado preliminar das inscricdes homologadas;
d) o gabarito preliminar da prova objetiva;
e) o resultado preliminar da prova de titulos;
f) oresultado preliminar da pericia médica, atraves de formulario préprio;
g) o resultado preliminar do concurso para os demais cargos (com exce¢do ao de ACS e o de GCM).
h) o resultado preliminar do TAF (somente para os candidatos classificados na Prova Objetiva— GCM)
i) oresultado preliminar do Exame Psicoldgico (somente para os candidatos classificados no TAF — GCM)
j) oresultado preliminar do Exame Médico (somente para os candidatos aptos — GCM)

18.2 Paraainterposicdo de recurso, o(a) candidato(a) devera:
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a) preencher o recurso, em formuldrio préprio, disponivel na Area do Candidato fundamentando-se com

material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indica¢do precisa daquilo em que se
julgar prejudicado;
b) nao se identificar no corpo do recurso, sob pena de ser indeferido.

18.3 0O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) apds a publicacdo preliminar dos
resultados e ato. Ndo serdo computadas horas referentes aos dias ndo Uteis.
18.3.1 No periodo recursal, quando for o caso, ndo havera possibilidade de complementag¢do ou substituicdo
dos documentos anteriormente enviados.
18.4 Os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada serdo considerados
extemporaneos e ndo serdo aceitos, bem como aqueles em desacordo com o subitem 14.2, ou enviados por e-
mail ou via postal.
18.5 Serdindeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificagdes estabelecidas no Edital.
18.6  Nos casos em que o recurso envolver as Bancas Examinadoras, estas serdo as ultimas instancias recursais
do concurso.
18.6.1 Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideragcdao da decisao proferida pela Banca
Examinadora.
18.6.2 Apds ojulgamento pela Banca Examinadora, os pontos correspondentes as questdes por ventura anuladas
serdo atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as). No caso de alteracdo de gabarito, os efeitos dela decorrentes serdo
aplicados atodos(as) os(as) candidatos(as). O processamento final da pontuacéo serd realizado com base nogabarito
final.
18.7 Na analise dos recursos interpostos, o INEP BRASIL determinara a realizagao de diligéncias que entender
necessarias e, dando provimento, poder3, se for o caso, alterar o resultado.
18.8 A resposta ao recurso ficara disponivel ao(a) interessado(a), na Area do Candidato apds a publica¢do final
do resultado que o motivou. Em caso de recurso contra o Edital e seus anexos, a reposta ficara disponivel quandodo
inicio das inscri¢des. Esses resultados ficardo disponiveis para o(a) interessado(a) tomar ciéncia da decisdo até a
homologacdo do certame.
18.9 Nao serdo aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto do Cartao-
Resposta da Prova Objetiva.

19. DAS PENALIDADES

19.1 Serd eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:
a) ndo comparecer as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao concurso e alegar
desconhecimento quanto a data, ao hordrio e ao local de realizacdo das provas, bem como quanto as convocag¢oes
publicadas nos termos do Edital;
b) chegar aos locais de realiza¢do das provas ap6és o horario estabelecido;
c) ausentar-se do recinto de realizacdo das provas sem a devida permissao;
d) exceder o tempo de realizagdo das provas;
e) levar consigo o Cartdo-Resposta da Prova Objetiva ou retirar-se da sala;
f) ndo permitir a coleta da impressdo digital e o registro de sua imagem (fotografia e/ou filmagem) como forma
deidentificacao;
g) prestar em qualquer momento, declarac¢do falsa ou inexata;
h) ndo apresentar qualquer um dos documentos que comprove o atendimento dos requisitos fixados no Edital;
i) praticar atos que contrariem as normas do Edital;
j) ndo atender as determinag6es do Edital e aos seus atos complementares;
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k) mantiver conduta incompativel com a condigdo de candidato(a) ou ser descortés com quaisquer dos(as)

supervisores(as), coordenadores(as), aplicadores(as) de provas, aplicadores(as) reserva, porteiros(as),
auxiliares de limpeza ou autoridades e pessoas incumbidas da realizagdo do concurso;
I) estiver portando (ligado/desligado) telefone celular, relégio (qualquer tipo), assim como equipamentos
elétricos, eletrénicos, e/ou de comunicacdo (receptor ou transmissor) de qualquer natureza, os quais deverdo
permanecer obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados. Caso o
telefone celular ou algum equipamento eletrénico emita qualquer sinal (sonoro ou de conectividade), mesmo
sem a sua interferéncia direta, durante a realiza¢do das provas, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame;
m) tiver o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico ligado, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realizacdo das provas;
n) for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, que o(a) candidato(a) utilizou processos
ilicitos.
o) portar arma de fogo no ambiente de provas em desacordo com as normas previstas no Edital.

19.2 Podera ser eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:
a) estiver portando, apds o inicio das provas, bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que nao
sejam fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como garrafa de agua, refrigerantes
ou sucos, bolachas ou biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais;
b)for surpreendido(a), durante a realizacdo das provas, comunicando de qualquer forma com outro(a)
candidato(a);
c) que deixar de transcrever a frase indicada na capa do Caderno de Questdes para sua Ficha de Identificagdo.
19.3 Fica assegurado ao(a) candidato(a) eliminado(a), apos a aplicacdo das penalidades que constam no subitem
19.1 e 19.2 o direito a ampla defesa e o contraditdrio.

20. DA HOMOLOGACAO

20.1 A homologagdo do concurso é de competéncia do municipio de Sanclerlandia/GO, cabendo a ela a
publicacdo de todos os procedimentos relativos ao ato.

20.1.2 A homologag¢do sera publicada no enderego eletronico do municipio de Sanclerlandia
<www.sanclerlandia.go.gov.br> e na Imprensa Oficial do Municipio, de forma resumida ou integral, a critério da

Administracdo Publica; e ainda, no enderego eletronico <www.inepbrasil.com.br>.

20.2 O atode homologacao contera o nome dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) em ordem
decrescente da pontuacdo final obtida e dos(as) classificados(as) em cadastro de reserva.

21. DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

21.1 A nomeacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) ocorrera apos a homologacdo do concurso e de acordo
com as condicdes operacionais do municipio de Sanclerlandia/GO conforme o quadro de vagas constante no Anexo
Il do Edital e durante a validade deste concurso.

21.2 O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no concurso, na forma estabelecida neste Edital, serd
nomeado(a), obedecida a ordem de classificagdo, no cargo para o qual foi habilitado(a), mediante portaria
expedida, publicada na imprensa oficial do Municipio e divulgada no endereco eletronico do municipio de
Sanclerlandia/GO <www.sanclerlandia.go.gov.br>.

21.3 A convocacdo dos(as) candidatos(as) para posse serd divulgada na Imprensa Oficial do municipio de
Sanclerlandia-GO. O acompanhamento da convocagao é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), bem
como a exatidao dos dados informados no ato da inscricao para este concurso.

21.4 O(A) candidato(a) devera manter atualizado o endere¢o no seu cadastro de informagdes pessoais na Area
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do Candidato do INEP BRASIL, desde a inscrigdo até a homologagdo do concurso. A partir desse resultado, oINEP
BRASILr e passara ao municipio os dados cadastrais do(a) candidato(a) que, se aprovado(a), devera manter seu
enderec¢o atualizado, durante todo prazo de validade do concurso, atraves do endereg¢o eletrénico, ndo lhe
cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel ao Municipio informa-lo(a) da convocagdo por falta da citada

atualizagao.

21.5 Alotagao do(a) candidato(a) aprovado(a) dar-se-a na repartigao competente.

21.5.1 A classificacdo obtida pelo(a) candidato(a) aprovado(a) no concurso ndo gera para si o direito de escolher
0 orgao de lotacdo de seu exercicio, ficando essa definicdo condicionada exclusivamente ao interesse e a
conveniéncia do municipio de Sanclerlandia/GO.

21.6 A posse devera ser tomada no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo do ato, prorrogavel
por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do(a) interessado(a).

21.6.1 A posse dos(as) candidatos(as) convocados(as), de acordo com este Edital, sera realizada consoante a
Legislagao em vigor.

21.7 O(A) candidato(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas previsto no edital tem direito a nomeacao,
podendo requerer a transferéncia de sua nomeacdo para o final da lista de aprovados(as) dentro das vagas
ofertadas, sendo recolocado(a) no ultimo lugar da lista.

21.8 O(A) candidato(a) nomeado(a) que ndo tomar posse no prazo estipulado tera o seu ato de nomeagao
tornado sem efeito.

21.9 O(A) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar, no momento da posse, os documentos exigidos pelo
departamento de Recursos Humanos do municipio de Sanclerlandia/GO.

21.10 A nomeacdo dos(os) candidatos(os) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdao entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a
candidatos(as) com deficiéncia.

21.11 S6 poderd ser empossado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a) que for julgado(a) apto(a) fisica e mentalmente
pela pericia médica do Municipio para o exercicio do cargo, incluindo os(as) candidatos(as) com deficiéncia,
observando os itens do Edital.

21.11.1 No caso de candidatos(as) com deficiéncia, se a pericia médica concluir nao haver compatibilidade
entre a deficiéncia e o exercicio das atribui¢cdes do cargo para o qual foi aprovado(a), o(a) candidato(a) nao sera
considerado apto(a) a nomeagdo.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 Todos os horarios referenciados no Edital tém por base o horario oficial do municipio de Sanclerlandia/GO.
22.2 O concurso tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogada uma tnica vez, por igual periodo.
22.2.1 O prazo que trata o subitem anterior sera contado da data em que a homologacdo do resultado final for
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

22.3 A aprovacgao e classificacdo no concurso fora do nimero de vagas previstas no Edital, assegurara aos(as)
candidatos(as) apenas a mera expectativa de direito a nomeacao, ficando a concretizagdo deste ato condicionada
a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia do Municipio, da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade do concurso.

22.4 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e homologados(as) serdo nomeados(as) conforme o nimero de vagas
previsto neste edital e o nimero de vagas que eventualmente surgirem, poderdo ser utilizadas a critério da
Administracdo Publica.

22,5 As disposicGes e instrugdes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos das provas, nos Editais
Complementares e avisos oficiais publicados pelo INEP BRASIL no endereco eletrbnico

<www.inepbrasil.com.br>, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.
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22.5.1 Edeinteiraresponsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicagdes, comunicagdes, retificagdes
e convocacoes referentes ao presente concurso, durante todo seu periodo de validade.

22.6 O(A) candidato(a) devera acompanhar todos os atos e comunicados referentes ao concurso publicados no
endereco eletrdnico <www.inepbrasil.com.br>, no endereco eletrénico do municipio de Sanclerldndia/GO
<www.Sanclerlandia.go.gov.br>e na Imprensa Oficial do municipio.

22.7 Asdespesas decorrentes da participagdao em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este
Edital,correrdo por conta dos(as) candidatos(as), os(as) quais ndo terdo direito ao ressarcimento de despesas de qualquer
natureza.

22.8 Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de classificacdo no concurso
publico, valendo para esse fim, a homologac¢do do resultado final.

229 A interpretacdo do Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinacdo dos itens previstos
para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracdo e correta aplicacdo, sendo dirimidos os
conflitos e as duvidas pelo INEP BRASIL e pela Comissdao Organizadora do Concurso Publico.

22.10 Todas as informagdes complementares estardo disponiveis no endereco  eletrénico
<www.inepbrasil.com.br>.

22.11 Os casos omissos serao analisados e decididos nos ambitos da Comissdao Organizadora do Concurso
Publico e do INEP BRASIL.

Sanclerlandia/GO, em 5 de dezembro de 2022.

Itamar Ledo
Prefeito Municipal

HELIO XAVIER DA SILVA
Presidente do INEP BRASIL
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ANEXO | - CRONOGRAMA 1

DATA

EVENTOS PARA TODOS OS CARGOS

05/12/2022 a 02/01/2023

Peridodo para analise e autorizagdao do TCM.

03/01/2023

Publicacdo do Edital e dos Anexos.

03/01/2023 a 05/01/2023

Prazo para impugnacao do Edital.

03/01/2023 a 25/01/2023

Prazo para realizar inscrigdo e emitir o BOLETO BANCARIO da taxa de inscrigdo, no
endereco eletronico <www.inepbrasil.com.br>, na Area do Candidato

Prazo para solicitacdo de condigOes especiais para realizagao de prova.

Prazo para realizar upload dos documentos comprobatérios de ter exercido a fungao
de jurado(a) no periodo entre a data de publicacdo da Lei n2 11.689, de 9 de junho de
2008 e a data de término das inscrigoes.

03/01/2023 a 05/01/2023

Prazo para solicitacdo de isen¢ao do pagamento da taxa de inscricao.

18/01/2023

Divulgacdo do resultado preliminar do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

18/01/2023 a 19/01/2023

Prazo para recursos contra o resultado preliminar do requerimento da isen¢dao do
pagamento dataxa de inscri¢ao.

Publicacdo do resultado final dos recursos do requerimento da isencdo da taxa de

24/01/2023 L
inscrigdo .
25/01/2023 Ultimo dia para realizar a inscrigdo para o concurso.
26/01/2023 Ultimo dia para realizar o pagamento da BOLETO BANCARIO da taxa de inscri¢3o.
01/02/2023 Publicacdo do resultado preliminar das inscricdes homologadas.

01/02/2023 a 03/02/2023

Prazo para recursos contra o resultado preliminar das inscrigoes homologadas

Publicacdo do resultado final das inscricdes homologadas.

06/02/2023 Divulgacdo do resultado dos pedidos de condi¢bes especiais para realizagao de prova,
na Area do Candidato.

08/01/2023 Divulgacdo do Edital de convocagdo com local(is) de realizagdo da prova objetiva.

12/02/2023 Realiza¢do da prova objetiva.

13/02/2023 Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva.

13/02/2023 a 15/02/2023

Prazo para recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva.

22/02/2023 Publicagdo do gabarito final da prova objetiva.
Publicagdo do resultado preliminar da prova objetiva.
24/02/2023 Divulgacdo do espelho do cartdo-resposta da prova objetiva.
Convocacdo dos candidatos a realizarem o upload dos Titulos (CARGO DE PROFESSOR PI)
27/02/2023 Prazo final para realizar o upload dos titulos (Prova de titulos).
01/03/2023 Publicagdo do resultado preliminar da Prova de titulos.
01/03/2023 a 03/03/2023 [Prazo para recursos contra o resultado preliminar da Prova de titulos.
07/03/2023 Publicagdo do resultado final da prova de titulos.
08/03/2023 Publicagdo do resultado preliminar do concurso publico (exceto o de Guarda Civil)
08/03/2023 a 10/03/2023 |Prazo para recursos contra o resultado preliminar do concurso publico.
14/03/2023 Publicagdo do resultado final do concurso publico (exceto o de Guarda Civil)
15/03/2023 Homologacgado do resultado final do concurso publico (exceto o de Guarda Civil)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLANDIA

Praca dos Trés Poderes, 7 — Sanclerlandia — GO — CEP: 76160-000 — e-mail: pmsanclerlandia25@hotmail.com

Péagina 35 de 50



g Sanclerlandia
¥ X Estado de Goids

ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANCLERLANDIA/GO
EDITAL N° 001/2022
CONCURSO PUBLICO
ORGANIZACAO: INEP BRASIL

ANEXO | - CRONOGRAMA 2

DATA EVENTOS SOMENTE PARA OS CANDIDATOS AO CARGO DE GUARDA CIVIL
A definir Convocagao TAF (somente para os candidatos ao cargo de Guarda Civil.
A definir Aplicacdo do TAF
A definir Publicagdo do Resultado Preliminar do TAF
A definir Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar do TAF.
A definir Publicagdo do Resultado Final do TAF e Convocagdo para Exame Psicolégico.
A definir Avaliagao Exame Psicolagico.
A definir Publicacdo do Resultado Preliminar do Exame Psicoldgico.
A definir Prazo de recursos contra o Resultado do Exame Psicolégico.
A definir Prazo de solicitagdo para a Devolutiva do Exame Psicoldgico.
A definir Devolutiva do Exame Psicolégico.
A definir Publicacdo da Convocagdo para Exames de Saude
A definir Resultado Preliminar dos Exames Saude
A definir Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar do Exame de Saude
A definir Resultado Final do Exame de Saude.
A definir Publicagdo do Resultado Final e Classificagdo Preliminar.
A definir Prazo de recursos contra a Classificagdo Preliminar.
A definir Publicagdo da Classificagdo Final e Homologagao aprovados - cargo de Guarda Civil
A definir Convocagao para Realizagao do curso de formagao Especifica para Guarda Civil.
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ANEXO Il

VAGA EFETIVA (CAD. DE RESERVA) TOTAL )
CARGO ESCOLARIDADE DE SESII:\GN:T/O“:::S':L REMUNERAGAO
Ampla Pes. com Ampla Pes. com VAGAS
Concorréncia Deficiéncia Concorréncia Deficiéncia
. Ensino
Monitor de Médio 03 01 09 03 16 | 30h/semanais | R$1.212,00
Crechell
Completo
Fi Ensino
iscal de Médio 01 - 03 ; 04 | 40h/semanais | RS 1.212,00
Tributos |
Incompleto
Auxiliar Ensino
Administrativo | Fundamental 01 - 03 - 04 40 h/semanais | RS$1.212,00
1 Incompleto
Ensino
Fundamental
Motorista Il Incompleto + 01 - 03 - 04 40 h/semanais | RS 1.818,00
CNH cat. C
ouD
Ensino
Superior
hrofess Completo, 04 01 12 03 20 | 30h/semanais | RS 2.558,99
Pedagogo PI (Licenciatura o —
Plena em
Pedagogia);
Ensino
Superior
Completo
ProfeSfor = (Licenciatura 01 - 03 - 04 30 h/semanais RS 2.558,99
Inglés PI
Plena em
Lingua
Inglesa);
Ensino
Superior
Professor de Completo
Educagdo (Licenciatura 01 - 03 - 04 30 h/semanais | RS 2.558,99
Fisica PI Plenaem
Educagdo
Fisica);
Guarda Civil RS 1.212,00
Municipal Ensino +30%de
. ) 02 0 06 0 08 180 h/mensais adic.
Masculino Superior periculosida
(GCM) de
Guarda Civil RS 1.212,00
Municipal Ensino +30%de
.. . 01 0 03 0 04 180 h/mensais adic.
Feminino Superior . .
(GCMF) perIC;ﬂeOSIda
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS E REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1 - CARGO: MONITOR DE CRECHE | (LEI N2 1.477, DE 10 DE MAIO DE 2022)

AtribuicGes: Contribuir com a realizacdo de todas as atividades da rotina com a crianca ou relativas ao trabalho
pedagdgico para melhor qualidade do ensino as criangas, como: momento do lanche; do banho; do almogo; da
escovacdo dos dentes; do acompanhamento das criangas ao banheiro; das brincadeiras; das atividades
pedagodgicas; das apresenta¢des teatrais; dos passeios; dos eventos diversos; do sono; etc. Participar do
planejamento e da realizagdo das atividades voltadas para o desenvolvimento integral das criangas, sendo elas
atividades pedagodgicas, esportivas, culturais e outras inerentes ao trabalho escolar; Cuidar da alimentacdo,
descanso e higieniza¢ao dos alunos e dos utensilios de uso comum; Receber e entregar as criangas aos pais ou
responsaveis; Organizar os materiais pedagdégicos e equipamentos utilizados nas aulas e oficinas; Acompanhar os
educandos em traslados, quando for o caso e, de forma mais individualizada, cuidar dos alunos com necessidades
de apoio nas atividades de higiene, alimentac¢ao e locomogdo que exijam auxilio constante no cotidiano escolar.
Requisitos: Ensino Médio Completo e Certificado de Curso de Extensdo na area da educacgao, especialmente na drea
da Educagao Infantil com duragdao minima 120 horas.

Carga hordria semanal: 30 horas

2 - CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS Il (LEI N2 716/94)

Atribuigbes: Constituir o credito tributario, relativo aos tributos municipais, pelo lancamento, cujo procedimento
envolver; Examinar livros e documentos referentes a escrituracdo contabil e/ou fiscal dos contribuintes dos tributos
municipais; Examinar e apreender mercadorias, livros, documentos ou quaisquer coisas moveis necessdrias a
comprovacao de infragdes a Legislacdo Tributaria, inclusive pertencentes a terceiros, para efeito de fiscalizagdo de
contribuintes ou a eles equiparados; Fiscalizar em cartérios , tabelionatos e demais entidades previstas em lei;
Realizar diligencias e/ou verificagdes junto a contribuintes municipais, ou a terceiros e quaisquer 6rgdos da
Administracdo Municipal, Objetivando a revisao, complementacdo, suplementacdo ou corre¢do de lancamento de
credito; Realizar inspe¢do e auditagem em coletorias municipais e postos ficais, quando para isto designado,
inclusive em agentes externos autorizados ou conveniados; Dar parecer em processos administrativos tributdrios
decorrentes do desempenho de suas fungdes; Fiscalizar a arrecadacao dos tributos municipais em equipes volantes,
percorrendo todo o territério do Municipio; Exercer chefias de coletorias municipais e postos fiscais; Desempenhar
outras tarefas semelhantes.

Requisitos: Ensino Médio Incompleto

Carga hordria semanal: 40 horas

3 - CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO II (LEI N2 716/94, 1.087/07, 1.103/08 e 1.140/09)

AtribuigGes: Auxiliar na execucao de tarefas nas areas financeiras, orcamentdria, de material, patriménio, de
recursos humanos e outras ligadas as atividades meio e fim do drgao; auxiliar no preparo e controle de fichas de
frequéncia, cartdes de ponto e apurar o tempo dos funciondrios; Auxiliar no controle das atividades e tarefas da
area de manutencdo geral; Auxiliar nos servicos de contabilidade; Executar sob supervisao, tarefas inerentes as
comunicacgdes e telecomunicagdes, recebendo e transmitindo mensagens; Auxiliar na implantacdo e execucdo de
normas, regulamentos, manuais e roteiros de servicos; Colaborar na elaboracdo de relatdrios, na preparacdo de
graficos, coleta de dados e minutar documentos; Sugerir medidas que visem a simplificacdo do trabalho por ele
executado; Auxiliar na elaboragdo e conferéncia de listagens, dados, notas, faturas e documentos; Auxiliar na
elaboracdao de mapas, demonstrativos, levantamentos, inventdrios, balancos e balancetes; Operar maquinas e
equipamentos manuais, elétricos e eletronicos; Executar tarefas de datilografia, mecanografia, topografia e de
secretaria geral; Controlar, externamente, o andamento de processos e documentos; Auxiliar nos processos
licitatérios e nas aquisicoes de materiais; Efetuar registro em fichas, livros e formularios; Auxiliar no cadastro de
bens moveis e imdveis; Rascunhar oficios, cartas, certiddes, declaragbes, despachos, caracteres e outros
documentos; Receber, conferir, registrar e encaminhar documentos em geral; Auxiliar o pessoal técnico no
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planejamento, execucdo e avaliagdo de suas atividades; Acompanhar, coordenar e controlar os contratos,
convénios, acordos, termos e propostas de material e servicos; Controlar os registros, descontos e recolhimentos
de encargos, impostos, taxas e outros emolumentos e contribui¢Ges; Legalizagdo de documentos junto a érgaos
Estaduais e Municipais; Verificar, setorialmente o uso e o estado de todo material permanente e equipamentos;

- Prestar assisténcia técnica e treinar outros auxiliares menos experientes; Auxiliar nas tarefas ligadas ao
almoxarifado especificamente; Desempenhar outras tarefas semelhantes.

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto

Carga hordria semanal: 40 horas

4 - CARGO: MOTORISTA Il (LEI N2 716/94 e 1.239/2012)

AtribuigGes: Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, a dgua e 6leo do Carter e
testando freios e parte elétrica, certificando as suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servigo,
verificando o itinerario a ser seguido para programar sua tarefa; Dirigir o caminhdo, carreta ou 6nibus, manipulando
os comandos e observando o fluxo de transito e a sinaliza¢do, para transportar passageiros ou conduzi-lo aos locais
de carga e descarga; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengao ou solugado
de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; Zelar pela
documentacdo de carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes, para apresenta-la
as autoridades competentes, quando solicitadas, nos postos de fiscalizagdo; Providenciar os servicos de
manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar o seu perfeito estado; Controlar
a carga e descarga de material transportavel; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem, para permitir sua manutengao e abastecimento; Desempenhar outras tarefas semelhantes.

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto + CNH C ou D.

Carga hordria semanal: 40 horas

5 - CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO PI (LEI N2 916/2000, 917/2000, 1.237/2012, 1.476/2022 e 1.477/2022)
AtribuicGes: Exercer atividades docentes no Ensino Infantil e ministrar aulas das disciplinas componentes dos
curriculos do Ensino Fundamental — anos inicias, de uma ou mais disciplinas e outros conhecimentos basicos,
elaborando planos de cursos e de aula, preparando e selecionando material didatico; elaborando, aplicando e
corrigindo testes e trabalhos escolares para assegurar a formacdo do aluno. Como também, exercer a atividade de
apoio pedagdgico, quando planeja e coordena as atividades de ensino em unidades escolares ou érgao municipal
de educagdo, supervisionando, orientando e avaliando a execug¢ao dos trabalhos pedagdgicos de orientagao
educacional, administracdo escolar e supervisdo pedagdgica, para assegurar o desenvolvimento do processo
educativo.

Requisitos: Ensino Superior Completo - Licenciatura Plena em Pedagogia

Carga hordria semanal: 30 horas

6 - CARGO: PROFESSOR DE INGLES PI (LEI N2 916/2000, 917/2000, 1.237/2012, 1.476/2022 e 1.477/2022)
AtribuicGes: Exercer atividades docentes do componente curricular de Lingua Inglesa no Ensino Infantil, Ensino
Fundamental - anos iniciais e finais, e outros conhecimentos basicos, elaborando planos de cursos e de aula,
preparando e selecionando material didatico; elaborando, aplicando e corrigindo testes e trabalhos escolares para
assegurar a formacdo do aluno. Como também, exercer a atividade de apoio pedagdgico, quando planeja e
coordena as atividades de ensino em unidades escolares ou érgdo municipal de educagdo, supervisionando,
orientando e avaliando a execucdo dos trabalhos pedagégicos de orientacdo educacional, administragdo escolar e
supervisdo pedagogica, para assegurar o desenvolvimento do processo educativo.

Requisitos: Ensino Superior Completo - Licenciatura Plena em Letras: Portugués/Inglés

Carga hordria semanal: 30 horas

7 - CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA PI (LEI N2 916/2000, 917/2000, 1.237/2012, 1.476/2022 e
1.477/2022)
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AtribuicGes: Exercer atividades docentes do componente curricular de Educacgao Fisica, Ensino Fundamental - anos
iniciais e finais, e outros conhecimentos bdsicos, elaborando planos de cursos e de aula, preparando e selecionando
material didatico; elaborando, aplicando e corrigindo testes e trabalhos escolares para assegurar a formacgdo do
aluno. Como também, exercer a atividade de apoio pedagdgico, quando planeja e coordena as atividades de ensino
em unidades escolares ou érgdo municipal de educacdo, supervisionando, orientando e avaliando a execugao dos
trabalhos pedagdgicos de orientagdao educacional, administragao escolar e supervisdao pedagdgica, para assegurar
o desenvolvimento do processo educativo.

Requisitos: Ensino Superior Completo - Licenciatura Plena em Educacao Fisica

Carga horaria semanal: 30 horas

8 - CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL (LEI N2 1.479/2022)

AtribuigGes: | — zelar pelos bens de uso comum do povo como: ruas, pragas, avenidas e logradouros publicos
municipais, equipamentos e prédios publicos do municipio seja por meio eletronico ou fisico; Il — prevenir e inibir
bem como coibir infracdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra bens, servicos e
instalagdes municipais; Ill —atuar preventivamente e permanentemente, no territdrio do municipio para protec¢do
sistémica da populagdo que utiliza os bens de uso comum, servigos e instalagdes municipais; IV — exercer com
exclusividade as competéncias de transito que lhes forem conferidas nas vias e logradouros municipais, nos termos
da Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997, outras leis atualizadas, portarias e atualiza¢gdes da nova lei de transito
previstas e estipuladas no Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, ou de forma concorrente, mediante convénio com
orgdos de transito federal ou estadual; V — proteger o patrimonio ecoldgico, cultural, histérico, arquitetonico e
ambiental do municipio, inclusive, adotando medidas educativas e preventivas e ou fiscalizatdrias; VI — auxiliar
socorros publicos e salvamentos e, colaborar com a Defesa Civil do municipio em suas atividades; VII — interagir
com a sociedade civil para a discussao de solugdo de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condi¢Ges
de segurancga publica municipal; VIII — estabelecer parcerias com 6érgdos estaduais, da unido e de municipios
vizinhos por meio de celebrac¢do de convénios ou consdrcios com vistas ao desenvolvimento de a¢Ges de seguranga
publica integradas; IX — articular-se com érgdos municipais de politicas sociais, visando a ado¢do de agbes
interdisciplinares de seguranca do municipio; X — integrar-se com os demais 6rgaos do poder de policia
administrativa visando a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano
municipal; XI — garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais ou presta-lo direta e imediatamente quando
se deparar com elas; Xll — encaminhar ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da infracao,
preservando o local do crime quando possivel e sempre que necessario; XlIl — contribuir no estudo de impacto na
seguranca local, conforme plano diretor municipal por ocasido de construcdo de empreendimento de grande porte;
XIV — desenvolver a¢des de prevencdo a violéncia isoladamente ou em conjunto com os demais érgaos da propria
municipalidade, de outros municipios ou das esferas estadual e federal; XV —atuar na seguranca de grandes eventos
e na protecdo de autoridades e dignitarios do municipio; XVI — atuar no policiamento escolar municipal, zelando
pelo entorno e participando de acdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal
de forma com a implanta¢do da cultura de paz na comunidade local.

Requisitos: Ensino Superior completo (conforme Art. 14, inciso V).

Carga hordria mensal: 180 horas
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ANEXO IV
FORMULARIO DE ATENDIMENTO A AMAMENTAGAO CANDIDATA LACTANTE

Nome da Candidata:
Numero da Inscrigdo:

Candidata ao Cargo:
Data de Nascimento: / /
CPF:
Municipio:
Telefone: ()
e-mail:

A candidata acima qualificada vem pelo presente requerer condi¢ao especial para realizagdao de prova, juntando os
seguintes documentos exigidos pelo Edital n2 001/2022- Concurso Publico da Prefeitura de Sanclerlandia/GO.

1. Cépia do boleto bancario quitado (exceto para candidatos que obtiveram isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo);

2. Atestado Médico original, indicando a condicao de lactante.

(cidade/UF) , de de 202_.

Assinatura

Observagao: Para a realizagGo da prova, a candidata lactante deverd levar acompanhante, maior de 18 anos, que
ficara com a guarda da crianca em ambiente externo ao de realizacGo da prova. A amamentacdo dar-se-d nos
momentos que se fizerem necessdrios, sem a presenga do acompanhante, porém com a presenga de fiscal. NGo
haverd compensagdo do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da candidata.
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ANEXO V
LAUDO MEDICO

(O Laudo Médico deverd ser digitalizado e anexado (upload) na pdgina de inscrigdo, em formato PDF, juntamente comos exames exigidos dentro do prazo

previsto no Cronograma do Concurso Publico Edital n° 001/2022. Todos os dados solicitados no Laudo Médico deverdo ser rigorosamente preenchidos. O
ndo atendimento as solicitagdes poderd implicar em prejuizos ao(a) candidato(a).)

O(a) candidato(a),
portador(a)do documento de identificagdo n9 , CPF n? ,
telefones , foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a existéncia de
deficiéncia de conformidade com o Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes posteriores;
com o art. 52 do Decreto Federal n.25.296, de 2 de dezembro de 2004; com a Lei n.2 14.126, de 22 de margo de
2021;com o paragrafo 12 da Lei Federal n.212.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista);
com o art.22 da Lei Federal n.2 12.146, de 6 de julho de 2015.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do(a) candidato(a):
( ) DEFICIENCIA FiSICA*

1. () Paraplegia 6. () Tetraparesia 11. ( ) Amputac¢do ou Auséncia de Membro

2. () Paraparesia 7. () Triplegia 12.( ) Paralisia Cerebral

3. () Monoplegia 8. () Triparesia 12.( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida
4. () Monoparesia 9. ( ) Hemiplegia 14. ( ) Ostomias

5. () Tetraplegia 10. ( ) Hemiparesia 15. ( ) Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. O(A) candidato(a) com deficiéncia
fisica devera apresentar exames comprobatérios que comprovem a deficiéncia, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma,
nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscricdes,
acompanhado do relatdriodo(a) otorrinolaringologista.

( ) DEFICIENCIA VISUAL*

( ) Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor correcdo dptica.
( ) Baixa visao - acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo dptica.
() Visdo monocular - visdao normal em um olho e cegueira no olho contralateral com acuidade visual igual ou
menorgque 0,05 (20/400), com a melhor correcdo dptica.

() Campo visual - em ambos os olhos forem iguais ou menores

qgue 60°.( ) A ocorréncia simultanea de quaisquer das situagoes

anteriores.

* Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame
deacuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscricdes.

( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL* funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos 18 anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

| 1. () Comunicacdo | 3. ( ) Habilidades sociais | 5. () Saude e seguranca | 7. () Lazer
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2. () Cuidado pessoal | 4. () Utilizacdo dos recursos | 6. ( ) Habilidades académicas | 8. () Trabalho
da comunidade

*Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia intelectual, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
Teste de Avaliacdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a
média, emitido por médico(a) psiquiatra ou por psicdlogo(a), realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia
das inscrigcOes.

( ) DEFICIENCIA MULTIPLA* associac¢do de duas ou mais eficiéncias:
*Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia multipla, o laudo médico deverd vir acompanhado dos

documentoscomprobatdrios previstos no Edital de uma das deficiéncias.

() TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA* deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e
da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para
interacao social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.
*Para os(as) candidatos(as) com transtorno do espectro autista, o laudo médico devera vir acompanhado de
documentos que comprovem o transtorno. Os documentos possuem prazo de validade indeterminado, desde
gue observados os requisitos estabelecidos na legislacdo pertinente.

| - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11):

Il - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA o(a) médico(a) devera descrever a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com letra legivel, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID):

11l - TEMPO ADICIONAL (se, em razdo da deficiéncia, o(a) candidato(a) necessitar de tempo adicional para fazer
a prova, o(a) especialista da area de sua deficiéncia devera expressar claramente abaixo essa informacdo com a
respectiva justificativa).

, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)
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ANEXO VI
MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE APTIDAO FiSICA ATESTADO

Atesto que o(a) Sr.(a) , portador(a)

da Carteira de Identidade n? , CPFsobon® encontra-se em boas

condi¢des de salude, estando apto para realizar o exame de aptid3o fisica previsto no Edital n2 001/2022, do

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sanclerlandia/GO para provimento de vagas no cargo de Guarda Civil

Municipal.

, de de 2023.

Carimbo (ou identificagdo no cabegalho), CRM e assinatura do médico
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ANEXO VII
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa
1. Leitura e andlise de producdes de diferentes géneros textuais. 2. Relacdo entre a linguagem verbal e as outras
linguagens. 3. Producdo de sentidos nos textos: polissemia, ironia, comparagdo, ambiguidade, citacdo, inferéncia,
pressuposto. 4.0 Contexto e o significado das expressdes linguisticas. 5. As formas de organizagdo textual:
textualidade, coesdo, coeréncia, intertextualidade, informatividade, intencionalidade, aceitabilidade,
situacionalidade; Progressdao tematica. 6. Tipologia textual: descritiva, narrativa, argumentativa, injuntiva,
dialogal. 7. Argumentacado. 8. Uso dos pronomes. 9. Ortografia oficial. 10. Sintaxe da frase, da ora¢do e do periodo.
11. Emprego dos sinais de Pontuacdo. 12. Concordancia nominal e verbal. 12. Regéncia nominal e verbal. 14.
Significacdo das palavras. 15. Redacdao de correspondéncias oficiais. 16. Coexisténcia das regras ortograficas
atuais com o Novo Acordo Ortografico. 17. Variagao linguistica: estilistica, sociocultural, geografica, historica. 18.
Variagdo entre modalidades da lingua (fala e escrita). 19. Norma e uso. 20. Figuras de linguagem. 21. Fun¢do
Social da linguagem: uso, contexto, analogia, intertextualidade, inferéncia, pressuposi¢cao e subentendido,
recursos retdricos.

Conhecimentos Gerais 1

1. Temas relevantes em evidéncia no Brasil e no mundo e suas conexdes com o contexto histdrico atual. 2. Politica
internacional, guerras, conflitos e acordos. 3. Conflitos sociais, pobreza, fome e direitos humanos. 4. Mundo do
trabalho. 5. Mobilidade e migra¢des. 6. Emergéncias de salde, surtos e epidemias. 7. Questdes atuais do meio
ambiente, desastres ambientais e politicas ambientais. 8. Arte e cultura. 9. Economia. 10. Meios de Comunicagao.
11. Formacao histdrico-territorial de Goias. 12. A coloniza¢do de Goids. 12. A independéncia de Goids. 14. Goids
no periodo imperial. 15. Politica e sociedade em Goias na Republica. 16. A constru¢cdo de Goiania e a mudanga
da capital. 17. Moderniza¢do da agricultura e urbanizagdo do territério de Goias. 18. Goias e a regido Centro-
Oeste. 19. A economia goiana no contexto nacional. 20. Populacdo e urbanizacdo de Goias. 21. Aspectos fisicos
do territdrio goiano: vegetacgdo, hidrografia, clima e relevo. 22. Natureza, cultura e turismo em Goias. 23. Aspectos
histéricos e geograficos de Sanclerlandia.

Conhecimentos Especificos da Area

1. Arelacdo sociedade e educacdo, teorias pedagdgicas e politicas educacionais no Brasil. 1.2. A organizagdo e a
estrutura dos sistemas de ensino no Brasil. 1.3 Etapas da Educacdo Basica: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio. 1.4. Modalidades de ensino. 2. A organizacdo e a gestao das instituicdes educacionais: a
organizacdo do Trabalho Pedagdgico na escola. 2.1. Gestdo democratica. 2.2. Planejamento educacional. 2.3.
Projeto politico pedagdgico: concepgao, formulacdo, construcdo, avaliacdo. 2.4. Plano de ensino. 2.5. Projetos
didaticos de trabalho. 2.6. Plano de aula. 3. Curriculo e suas bases conceituais (teoria e pratica). 3.1. Diretrizes
Curriculares Nacionais e o Curriculo de formagao, 3.2. Base Nacional Comum Curricular para Educac¢do Infantil e
Ensino Fundamental: contexto histérico de implementagdo e orienta¢des didatico-metodoldgicas. 3.3. A Base
Nacional Comum Curricular e a Parte Diversifica. 4. O trabalho do profissional da educacdo: processos de ensino
aprendizagem e construcdo do conhecimento. 4.1. A mediacdo Pedagodgica. 4.2. Concepc¢les de avaliagdo da
aprendizagem e praticas avaliativas. 4.3. Processos e instrumentos de avaliacdo. 4.5. Politica de avaliagcdo externa.
4.6. Avaliacdo externa e a relagdo com o curriculo de resultados. 5. Didatica e Metodologia de ensino: 5.1.
Metodologia de Alfabetizacdo. 6. A formacdo de professores: a relacdo teoria-pratica, a identidade e a
profissionalizagdo docente. 6.1.0 curso de pedagogia no Brasil. 6.2. Formacao inicial e formacdo continuada. 6.3.
A pesquisa na formacdo e na pratica dos professores. 7. As tecnologias da comunicacdo e informacdo nas praticas
educativas. 8. Inclusdo Educacional. 9. Legislagdao Educacional: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;
Diretrizes curriculares do curso de Pedagogia. Diretrizes Curriculares da Educacdo Basica; Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo de Jovens e Adultos. A Base
Nacional Comum Curricular. 10. Documento Curricular para Goias Ampliado.
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Conhecimentos Especificos da Area
1. Leitura e compreensdo de textos em lingua inglesa de diversos géneros textuais. 2. Tendéncias pedagdgicas do
ensino de lingua inglesa: métodos, abordagens e metodologias da linguagem sob novos enfoques. 3. Uso e
dominio das estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction e outras): Compreensdo geral do texto;
Reconhecimento de informacgGes especificas; Inferéncia e predi¢cdo; Palavras cognatas e falsos cognatos, entre
outros. 4. Vocabulario. 5. Aspectos linguisticos e gramaticais: Classes de palavras: Sintaxe da oracdo e do periodo.
6. Relagdo entre lingua, cultura e sociedade. 7. O tratamento da produgdo escrita como processo
(revisdo/correcdo e reescrita). 8. Avaliacdo no ensino e aprendizagem da lingua inglesa na educagdo basica. 9.
Ensino de Lingua Inglesa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Documento Curricular para Goids Ampliado
- DC-GO Ampliado.

Conhecimentos Especificos da Area
1. Histdria da Educacgdo Fisica brasileira: concepgoes, legislagdo e politicas educacionais. 2. Conhecimentos sobre
0 corpo nas areas da educagao, da saude e da estética. 3. Metodologia de ensino da Educagao Fisica escolar:
Brincadeiras e jogos, Esportes, Ginasticas, Dancgas, Lutas e Praticas corporais de aventura. 4. Planejamento de
ensino da Educacgao Fisica escolar. 5. Avaliagdo da aprendizagem na Educacgao Fisica. 6. Ensino de Educacao Fisica:
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Documento Curricular para Goias Ampliado - DC-GO Ampliado.

Conhecimentos Especificos da Area

Cidadania e Direitos Humanos: conceito, Terminologia, Estrutura Normativa, Fundamenta¢do. Afirmacdo
Histérica dos Direitos Humanos. Classificacdo e Caracteristicas dos Direitos Humanos no Direito Internacional.
Protecdo de Grupos Vulneraveis: Mulheres, Criancas, Adolescentes e Vitimas da Criminalidade e do Abuso do
Poder. Diversidade Etnico-racial: Histdria, Preconceito, Discriminagdo, Racismo, Igualdade, A¢des A Diversidade
Etnico-racial: Histdria, Preconceito, Discriminagdo, Racismo, Igualdade, Acdes Afirmativas. Direitos humanos, os
deveres do servidor publico (Constituicdo Federal de 1988. Lei Organica do Municipio. Lei n.2 12.022, de 08 de
agosto de 2014 (Estatuto geral das Guardas Civis Municipais). No¢Ges de Direito Penal: 1. Infragdo penal:
elementos e espécies. 2. Sujeito ativo e sujeito passivo. 3. O fato tipico e seus elementos; crime consumado e
tentado; pena da tentativa; concurso de crimes; ilicitude e causas de exclusao; punibilidade; excesso punivel,
culpabilidade (elementos e causas de exclusao). 4. Imputabilidade penal. 5. Concurso de pessoas. 6. Crimes contra
a pessoa. 7. Crimes contra o patrimoénio. 8. Crimes contra a fé publica. 9. Crimes contra a administragdo publica.
Lei n.2 12.964, de 24 de dezembro de 2019. Lei n.2 9.503 de 23 de Setembro de 1997. Cddigo de Transito
Brasileiro.

CONHECIMENTOS COMUNS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO (IN)COMPLETO
Lingua Portuguesa
1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos e géneros textuais. 2. Vocabulario: sentido denotativo e
conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia. 3. Variantes linguisticas, linguagem oral e
linguagem escrita, formal e informal e giria. 4. Ortografia: emprego das letras e acentuac¢ado grafica 5. Fonética:
encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagGes na divisdo de silabas. 6. Pontuacdo: emprego de todos
os sinais de pontuacdo 7. Classes de palavras: Pronomes: classificagdo, emprego e colocagdo pronominal (préclise,
énclise e meséclise); Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos irregulares, abundantes e
defectivos e vozes verbais; PreposicGes: relagdes semanticas estabelecidas pelas preposi¢cGes e locugdes
prepositivas, o uso da crase; Conjuncdes: classificacdo, relacGes estabelecidas por conjuncdes locucOes
conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras: classificagdo e
flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8. Termos da oracdo: identificacdo e classificacdo. 9.
Processos sintaticos de coordenacdo e subordinacdo; classificacdo dos periodos e oracdes. 10. Concordancia
nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e verbal. 12. Estrutura e formacgdo das palavras.
Matematica/Raciocinio Légico
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1. Situagdes problema, envolvendo equacdes e sistema de equacdes do 12 e 22 graus. 2. Razao, proporgdo, regra
de trés e porcentagem. 3. Situa¢Oes problema, envolvendo célculo de perimetro e drea das principais figuras
planas com suas respectivas unidades de medida. 4. Raciocinio légico, compativel com o nivel médio.

CARGO: MONITOR DE CRECHE |

Conhecimentos Especificos da Area

1. Educacdo Infantil e RelacGes Sociais Contemporaneas. 1.1. A Escola Publica, o Educador e a Sociedade nas
relagdes educativas infantis. 1.2. Tempos e Espacos: transversalizagcbes e praticas na educagdo infantil. 1.3.
Concepgoes Teodricas e filosoficas, perspectivas futuras da educagao infantil. 1.4. As relagbes sdcio-politicas e
culturais da escola e dos educadores infantis com a familia e comunidade. 1.5. Olhares sobre a infancia e a sua
histéria. 1.6. O professor e seu papel no cuidado da infancia. 1.7. A mediagao pedagdgica na educacgao infantil.
1.8. O Professor e o Brincar. 2. Aprendizagem escolar e curriculo. 2.1. O curriculo: cruzamento de praticas. 3. A
avaliacdo na educacdo infantil. 3.1. A importancia do registro na educacdo infantil. 4. Legislacdo e Educacdo
Infantil. 4.1. Lei Federal n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. 4.2. Lei Federal n2 9.394/ 1996 -
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. 4.3. Parecer Conselho Nacional de Educac¢do n222/1998 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil. 4.4. Resolugdo Conselho Nacional n2 1/1999 - Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil. 4.5. Plano Nacional da Educacdo Basica. 4.6. Indicadores
da Qualidade na Educagdo Infantil. 4.7. Base Nacional Comum Curricular para a Educag¢do Infantil. 5. O Conselho
Tutelar como 6rgao permanente e auténomo. 5.1 Atribuicdes do Conselho Tutelar.

Conhecimentos Especificos da Area
1.Direito Tributario: O Sistema Tributdrio Nacional; 2. Os Principios Constitucionais; 3. Tributos; 4. Tipos
Societdrios; 5. Formas de Tributacdo das Pessoas Juridicas; 6. Contabilidade Geral ou Financeira: Origem,
Conceito, Objeto, Objetivo, Campo de Aplicacdo, Técnicas Contabeis, Principios Contabeis, Legislacdo para
Pequenas e Médias Empresas; 7. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Receita e Despesa Publica, Teoria Geral
da Contabilidade Publica, Patrimonio Publico e suas Variagbes, Subsistemas de Contas, Plano de Contas da
Administragdo Publica, Registros Contabeis de Operac¢des Tipicas e Demonstragdes Contabeis.

CONHECIMENTOS COMUNS PARA OS CARGO DE NIVEL FUNDAMETAL (IN)COMPLETO

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretacdo de textos; 2. Elementos da comunicacdo; 3. Significacdo das palavras: sinbnimos e
anténimos; 5. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; divisdo sildbica; 6.
Acentuacdo tonica e grafica (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 7. Ortografia (atualizada
conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 8. Pontuagao; Classes de palavras: substantivos e adjetivos —
flexGes de género, nimero e grau; 9. Verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) — conjugacdo em todos
os modos e tempos simples e formas nominais; 10. Sintaxe: frase e oragao; 11. Termos essenciais da oragao:
sujeito e predicado.

Matematica

1. Sistema de numeragdo decimal. 2. Niumeros Naturais: Conceito. Opera¢Ges com numeros naturais (adi¢do,
subtra¢do, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e raiz quadrada). 3. Problemas de contagem. 4. Expressoes
numéricas com numeros naturais. 5. Multiplos e Divisores (Seqliéncias, divisor ou fator, fatoracao, critérios de
divisibilidade, fatoragdo completa.). 6. NUmeros primos. 7. Decomposi¢do em fatores primos. 8. MDC E MMC. 9.
Problemas envolvendo nimeros naturais. 10. NUmeros Fracionarios: Representacdo e leitura. 11. Comparacao.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO II

Conhecimentos Especificos da Area
1. Legislagdo da administracdo publica; 2. Estrutura e funcionamento de um 6rgdo publico; 3. Etica profissional e
sigilo profissional; 4. Rotinas administrativas e de escritdrio: utilizacdo de equipamentos; 5. Atendimento ao
publico e comunicagdo telefonica; 6. Organizacdo e arquivamento de documentos; 7. Gestdo e planejamento de
atividades: melhoria de processos; 8. Redagao e correspondéncia oficial: formas de tratamento e abreviagGes; 9.
Relagbes humanas na organiza¢dao; 10. Elaboragdo e manutencao de banco de dados; 11. Estrutura e
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funcionamento de Org3o Publico; 12. Gestdo de qualidade: analise de melhoria de processos; 12. Organiza¢do de
Agenda.

CARGO: MOTORISTA lI
Conhecimentos Especificos da Area

1. Legislacdo de Transito. 2. NogGes Basicas de Mecanica e de Funcionamento de Veiculos. 3. Normas de higiene
e seguranga no trabalho. 4. Nogdes de primeiros socorros. 5. Nogoes de prote¢ao e respeito ao meio ambiente e

de convivio social no transito.
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ANEXO VIII
MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

(Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 saldrios-minimos ou beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda)

Eu, , CPFn? , RG n? ,

UF do RG , Data de nascimento / / , Nome da ma3e: ,

venho requerer aisenc¢do do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura de Sanclerlandia/GO para o

cargo de confirme disposto no subitem 3.11 do Edital de Abertura do Concurso n? 001/2022.

MEMBRO DE FAMILIA CUJA RENDA FAMILIAR SEJA INFERIOR A 2 (DOIS) SALARIOS-MiNIMOS

(....) Declaro, para fins de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo, ser membro de familia de baixa renda (inferior a 2
saldriosminimos) e, em fungdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico.
Declaro estar ciente de que familia é a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por
outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos
moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia. Declaro, ainda, saber que familia
de baixa renda é aquela com renda familiar mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos. Declaro, também, ter conhecimento
de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo
incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4 do Decreto n2 6.125/2007. Declaro,
por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto
n2 83.936/1979.

Como membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, juntamente com este requerimento,
entrego a seguinte documentagao:

(....) Documento de identidade (RG);

(....) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

(....) Comprovante oficial de renda familiar especificando receber remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) salarios-minimos
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo de nenhum
ou do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina anterior e subsequente (com correspondente data de saida anotada
no ultimo contrato de trabalho ou em branco) de todos os membros da familia; e

(....) Outra documentag¢do comprobatoria.

BENEFICIARIO DE PROGRAMA FEDERAL OU ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA

(....) Declaro, para fins de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo, ser beneficiario de programa federal ou estadual de
transferéncia de renda. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaragao falsa previstas no paragrafo
unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936/1979.

Como beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda, juntamente com este requerimento, entrego
a seguinte documentagao:

(e
(o
(oo
(e

beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda; e

) Documento de identidade (RG);

) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

) Cartdo original do Numero de Identificacdo Social (NIS) com data de validade vigente;

) Certiddo, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdo competente, que comprove recebimento de
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(....) Outra documentagdo comprobatdria.

Qual:

Declaro ainda que meu grupo familiar € composto de acordo com o descrito a seguir:

Membros da Familia: Nome completo/possui renda?

1) /() sim () ndo
2) /() sim () ndo
3) /() sim () ndo
4) /() sim () ndo
5) /() sim () ndo
6) /() sim () ndo
7) /()sim()ndo
8) /() sim () ndo
9) /() sim()ndo
10) /() sim () ndo

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaragdo e a entrega, no prazo regular, da

documentagdo requerida em conformidade com o Edital de abertura do concurso.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de

2022.

Assinatura do candidato (a)
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