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Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu
Estado de Mato Grosso
CNPJ 04.178.518/0001-70

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2022
De 20 de dezembro de 2022

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E PROVAS DE TITULOS, PARA
PROVIMENTO TEMPORARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
CRUZ DO XINGU-MT.

A Senhora JORAILDES SOARES DE SOUSA, Prefeita Municipal de

Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, por meio da sua COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, nomeada pela Portaria n? 0213/SAD/2022 de 17 de novembro de 2022, em
cumprimento aos principios Constitucionais disposto no artigo 37, na Lei Organica Municipal e demais Leis
Municipais referentes ao assunto, torna publica a realizacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROVAS E PROVAS DE TITULOS, destinado a selecionar candidatos para as funcdes tempordarias previstas
Lei Municipal n.2 607/2021, de 21 de dezembro 2021, e suas alteragBes, mediante as condi¢Bes
estabelecidas neste Edital.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, executado pela
empresa ATAME ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO, CURSOS E NEGOCIOS
IMOBILIARIOS LTDA, doravante simplesmente ATAME, com auxilio da COMISSAO
EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, que ficara instalada na Prefeitura de
Municipal de Santa Cruz do Xingu, localizada na Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro — Santa
Cruz do Xingu - MT — CEP 78.664-000, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00.

O presente Processo Seletivo Simplificado se destina a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos temporarios, constantes do ANEXO | deste Edital, verificado o
preenchimento de todos os requisitos, necessarios a sua investidura.

A COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO publicara avisos de
todas as etapas deste Processo Seletivo através de Editais Complementares que serdo
publicados no Didrio Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no mural
da  Prefeitura  Municipal, no site oficial da  Prefeitura  Municipal -
www.santacruzdoxingu.mt.gov.br/ e no site da empresa organizadora -
www.atamemt.com.br/concurso/.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA OCUPAGAO DA FUNGAO:

Para a contratacdo da funcdo pretendida, o Candidato devera preencher todos os requisitos
previstos no ANEXO I, que lhes sejam respectivos, além de:

a) Seraprovado neste Processo Seletivo Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Provar sua plena quitagdo com as obrigacbes militares, se homem;

e) Possuir conta corrente para depdsito dos vencimentos;

f)  Apresentar duas fotos 3x4;

g) Apresentar Atestado de aptiddo fisica e mental (emitido por medico do trabalho);
h) Copia do CPF e RG - carteira de identidade (acompanhado com original);

Copia da carteira de trabalho (acompanhado com original);
Copia do cartdo PIS PASEP e ou declaragdo informando o nimero, (se houver);

—. —
= =

Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro — Santa Cruz do Xingu - MT — CEP 78.664-000


http://www.atamemt.com.br/concurso/

. S Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu
s i Estado de Mato Grosso
Jrovee” 2 CNPJ 04.178.518/0001-70

k) Copia do titulo de eleitor e Cépia do comprovante de votacdo das Ultimas duas elei¢Ges
(fotocopia autenticada em cartorio); ou certiddo de quitado eleitoral emitida pela justica
eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

[) Codpia da Certiddo de Casamento (se casado) ou Certiddo de nascimento (acompanhado
com original);

m) Coépia da Certiddo de registro de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF
(acompanhado com original);

n) Copia da carteira de vacinagdo dos filhos maiores de 05 anos (acompanhado com
original);

o) Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo
regulamentada, incluindo comprovante de quitacdo de anuidade; (acompanhado com
original);

p) Codpia da Carteira Nacional de Habilitagdo compativel com a funcdo pretendida, para os
cargos de Motorista. Operador de PA Carregadeira e Operador de Trator de Pneu
(acompanhado com original);

q) Copiado Certificado de Escolaridade compativel com a fungdo concorrida (acompanhado
com original), conforme especificado no ANEXO | deste Edital;

r) Cdpia do Histérico Escolar (acompanhada com original);

s) Declaragdo de ndo ter sido demitido, nos Gltimos 05 (cinco) anos do servico publico por
intermédio de Processo Administrativo Disciplinar;

t) Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Santa Cruz do Xingu, (original com
fotocopia autenticada em cartério);

u) Comprovante de residéncia atualizado no nome da pessoa;

v) Declaragdo de que ndo acumula cargos publicos nos termos do inciso XVI do Art. 37 da
Constituicdo Federal;

w) Declaragdo de Bens (assinatura com firma reconhecida em cartorio);

x) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitida pelo férum da Comarca de
domicilio do candidato;

y) Comprovar outros requisitos ou documentos que sejam essenciais para a contratacao,

3.1

objeto deste processo seletivo publico.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ DESTE PROCESSO SELETIVO

Para a execugdo deste Processo Seletivo Simplificado, ficam estabelecidas as seguintes datas,
que por se tratarem de mera previsdo, estdo sujeitas a confirmagdo nos Editais
Complementares:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Das Inscrigdes Data Prevista

Publicacdo do Edital

20/12/2022

Periodo geral de realizagdo das inscri¢cdes

26/12/2022 a 08/01/2023

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo

26/12/2022 a 29/12/2022

Divulgacdo do resultado das solicitacGes de isencdo da taxa

de inscricdo, deferidas e indeferidas 04/01/2023
Protocolo do Requerimento de Inscrigdo de Candidato como

Pessoa com Deficiéncia-PcD, nos termos do item 6.6, deste 09/01/2023
Edital.

Data de vencimento dos boletos de inscri¢do 10/01/2023
Publicacdo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos 13/01/2023

Publicacdo da Lista de Homologacdo dos Candidatos
inscritos

Até o dia 19/01/2023

Das Provas e Entrega de Titulos

Data Prevista

Publicacdo do local e horario de realizacdo das provas
escritas e praticas, bem como a entrega de titulos.

19/01/2023
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Data da realizagdo das provas escritas, provas praticas e
entrega de titulos.

29/01/2023

Dos Resultados

Data Prevista

Publicacdo do gabarito das provas escritas

Até as 16h00 do dia 30/01/2023

Publicacdo da pontuacgdo dos titulos e provas praticas

Até o dia 01/02/2023

Publicagdo do resultado preliminar

Até o dia 08/02/2023

Publicacdo do resultado final

Até o dia 14/02/2023

Do Prazo de Interposigdo de Recursos

Recurso contra omiss@es ou erros materiais nas seguintes
etapas: (1) divulgacdo das listas de solicitacdo de isenc¢do da
taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (Il) divulgacdo
das listas de candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (l11)
publicacdo dos gabaritos de provas; (IV) divulgacdo da
relacdo dos candidatos classificados para a segunda fase (se
houver); (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo das
respectivas etapas, no periodo das
00h0O0 do primeiro dia as 23h59 do

dltimo dia.

indeferidos, e resultado das provas praticas; e (VI)
divulgacdo do resultado preliminar.

4.1.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.  DAS INSCRIGOES

As inscricGes somente serdo realizadas via internet, através do endereco eletrdnico
www.atamemt.com.br/concurso/, durante o periodo compreendido entre as 07h (sete
horas) do dia estabelecido no item 3.1 deste Edital e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos) do dia estabelecido no item 3.1 deste Edital, considerado, para tanto, o
hordrio oficial do Estado do Mato Grosso.

Para efetuar sua inscricdo, o Candidato devera observar o seguinte procedimento:

Ler atentamente os termos deste Edital e seus Anexos, certificando-se que possui todos os
requisitos necessarios a investidura do cargo;

Acessar o endereco eletrénico www.atamemt.com.br/concurso/ e preencher corretamente
o formulario eletrénico de inscricdo e confirmar a transmissdo dos dados pela Internet;
Imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo correspondente e efetuar o pagamento em
qualquer agéncia bancaria, até a data indicada como de vencimento.

Em observancia as regras da FEBRABAN - Federagdo Brasileira de Bancos, que implantou nova
plataforma de boletos de pagamento-cobranga registrados, os boletos bancarios estardo
disponiveis para pagamento a partir do primeiro dia Util apés a realizagdo do cadastro da
inscrigdo, limitando-se ao prazo de vencimento estabelecido no Subitem 3.1 deste Edital.

Caso o Candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizagdo da prova escrita,
sendo ou ndo Pessoa com Deficiéncia-PcD, deverd preencher os campos especificos do
formuldrio de inscrigdo, discriminando o tratamento diferenciado de que necessita. Ndo
indicando sua necessidade, sera impossivel atendé-lo.

Para a inscricdo ndo serd exigido o envio de qualquer documentacdo, exceto se o Candidato
requerer a isengdo prevista no item 5 ou inscricdo na condigdo de pessoa com deficiéncia-
pcd, conforme previsdo no item 6 e seus respectivos subitens, deste Edital, quando deverd
observar os ditames ali estabelecidos.

Somente sera considerado valido o pagamento realizado via boleto bancdrio, ndo sendo
considerada, para fins de inscricdo do Candidato, nenhuma outra forma de pagamento da
taxa de inscricdo.

N&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos

gue assim o requererem e comprovarem 0s requisitos, nos termos do item 5 e seus
respectivos subitens, deste Edital.
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4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

5.1

5.2,

5.3.

Em hipdtese alguma haverd alteragdo do cargo pretendido, apds o pagamento da taxa de
inscricdo. Caso o Candidato assim o deseje, devera realizar nova inscri¢cdo, efetuando seu
respectivo pagamento.

Para cada participante, serd permitida apenas uma inscrigdo. Caso o Candidato tenha
efetuado, duas ou mais inscri¢8es, observando os procedimentos, somente a Ultima inscrigdo
realizada e efetivada serd valida.

Ao se inscrever, o Candidato se responsabilizara pela veracidade e exatiddo das informacdes
prestadas, aceitando de forma irrestrita as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, ndo podendo
alegar o seu desconhecimento, vez que, a sua inscricdo, importara na aceitacdo tdcita das
condicdes deste Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais, durante a validade
deste processo seletivo simplificado, em especial, do endereco residencial e telefone
atualizado.

Se posteriormente, restar constatado que o Candidato se utilizou de ma-fé, a Prefeitura
Municipal de Santa Cruz do Xingu tem o direito de exclui-lo do processo seletivo simplificado,
ndo havendo que indeniza-lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu e a ATAME, ndo se responsabilizardo por
inscricGes via internet, que ndo forem recebidas em virtude de falhas de comunicagao, tais
como: congestionamento das linhas, falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores de
ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, por esta razdo é importante que
o candidato acesse a sua drea do candidato e confirme se sua inscricao foi validada.

Encerrado o periodo de inscricdes, ndo serdo admitidas alteracdes, exceto quando
constatadas incorrecGes nos dados pessoais do Candidato, hipdtese em que poderdo ser
alterados pelo préprio Candidato, acessando a Area do Candidato, através do seu login (CPF
do candidato no campo especifico, sem pontos ou traco) e senha de 08 (oito) digitos (no
campo especifico, sendo: os dois primeiros digitos do dia de nascimento + os trés primeiros
digitos do CPF + os trés primeiros digitos do RG), podendo o usuario alterar sua senha no seu
primeiro acesso, no portal www.atamemt.com.br/concurso/ ou mediante Recurso postado
no mesmo portal no momento oportuno, ou ainda, mediante apresentacdo de documento
original e registro na Ata de Ocorréncia de Sala, na data de realizacdo da prova escrita.

A COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO publicard aviso de
inscricGes deferidas, indeferidas e homologadas, nos locais estabelecidos no item 1.3 deste
Edital.

5. DA TAXA DE INSCRICAO

Os valores correspondentes as respectivas taxas de inscri¢do estdo discriminados no ANEXO
| deste Edital.

O valor da taxa de inscrigcdo paga, ndo sera devolvido, exceto em caso de cancelamento deste
Edital, por conveniéncia da Administragao.

Os candidatos que atenderem um dos seguintes requisitos poderdo requerer isengdo no
pagamento da taxa de inscricdo, observado o periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital:

Ser considerado de extrema pobreza e enquadrar-se nas determinacdes do Decreto n® 6.593,

de 11 de dezembro de 2008, de estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico;
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b) Ser doador regular de sangue, nos termos da Lei Estadual n2 7.713/2002, comprovando que
ja tenha realizado no minimo trés doacGes antes do lancamento deste Edital;
c) Candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se encontrem

5.4,

desempregados, conforme estabelece a Lei Estadual n2 8.795/08.

Para requerer aisencdo da taxa de inscri¢do, os Candidatos deverdo observar suas respectivas
condicdes, procedendo da forma abaixo prevista:

a)

Para o Candidato considerado de extrema pobreza: preencher o Requerimento de
Isen¢do, no periodo compreendido entre o inicio das inscricdes e as 16h30 do ultimo dia
do prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital, somente disponibilizado no campo de
inscricido do enderego eletronico da ATAME — www.atamemt.com.br/concurso/,
indicando obrigatoriamente, o seu Nuimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido ao
Candidato pelo érgdo gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, que sera consultado quanto a veracidade das informac&es
prestadas pelo Candidato no Requerimento de Isencao;

Para o Candidato doador regular de sangue: entregar na sede da Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Xingu - MT, situada na Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro — Santa Cruz
do Xingu - MT — CEP 78.664-000, conforme prazo estabelecido no item 3.1, no horario
de seu respectivo expediente — de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, envelope
lacrado, com indicagdo de seu nome, fungdo pretendida, nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado a3 COMISSAO EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, contendo o Requerimento de Isengdo, somente
disponibilizado no campo de inscricdo do endereco eletrbnico
www.atamemt.com.br/concurso/, e cépia dos seguintes documentos:

b.1) Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.7, “a”, deste Edital;
b.2) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;

b.3) Documento comprobatdrio de sua condicdo de doador regular de sangue, expedido
pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que o
Candidato faca a doac¢do. Em referido documento, é imprescindivel, a comprovacdo de
que o Candidato ja tenha feito, no minimo, trés doacdes antes do lancamento deste
Edital.

Para os candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se
encontrem desempregados: entregar na sede da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do
Xingu - MT, situada na Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro — Santa Cruz do Xingu - MT
— CEP 78.664-000, conforme prazo estabelecido no item 3.1, no hordrio de seu
respectivo expediente — de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00, envelope lacrado,
com indicagdo de seu nome, fungdo pretendida, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, endereco e telefone, enderecado & COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, contendo o Requerimento de Isengdo, somente disponibilizado
no campo de inscri¢do do endereco eletronico www.atamemt.com.br/concurso/, e copia
dos seguintes documentos, conforme o caso:

c.1) empregados de empresas privadas: cépia do Ultimo Holerite recebido;

c.2) servidores publicos: cépia do ultimo contracheque recebido ou declaragédo do 6rgédo
ou entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data
maxima de 30 (trinta) dias a contar da data do inicio das inscri¢des;

c.3) autébnomos: declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servico e/ou copia de contrato de prestacdo de servicos e de
recibo de pagamento autébnomo (RPA); copia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotacdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.4) servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua
publicagdo no ¢érgdo oficial, ou declaragdo de préoprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou cépia de contrato de

Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro — Santa Cruz do Xingu - MT — CEP 78.664-000


http://www.atamemt.com.br/concurso/
http://www.atamemt.com.br/concurso/
http://www.atamemt.com.br/concurso/

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu
Estado de Mato Grosso
CNPJ 04.178.518/0001-70

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

6.1.

prestacdo de servicos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); ou copia das paginas
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificacdo e da pagina com anotagBes do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

c.5) pensionistas: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela
Instituicdo pagadora; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pdgina com anotacdes do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.6) estagiarios: copia do Contrato de Estagio; cdpia das paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotac¢®es do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.7) desempregados: declaragdo de proprio punho de que estd desempregado, ndo
exerce atividade como auténomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua
situacdo econémica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
das afirmativas; ou a copia das pdaginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotag¢des do ultimo contrato
e da primeira pagina subsequente em branco.

As informacdes prestadas no Requerimento de Isengdo, bem como na documentagdo
apresentada para tal fim, serdo de inteira responsabilidade do Candidato, que pode, a
qualquer momento, responder por crime contra a fé publica, acarretando sua eliminagdo
deste Processo Seletivo Simplificado.

N&o serd concedida isen¢do da taxa de inscrigdo aos candidatos que:

a) N&o entregarem o respectivo Requerimento de Isencdo devidamente preenchido e
assinado, no prazo estabelecido, observado o item 5.4;

b) Omitirem informacdo e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos;

c) N&o observarem os locais, prazos e horarios, estabelecidos no item 5.4;

d) N&o atenderem aos requisitos estabelecidos para a isencdo do pagamento, conforme
termos deste Edital.

Apds a entrega do Requerimento de Isengdo e da documentacdo respectiva, ndo sera
permitida complementacdo de documentos ou revisdo.

Toda a solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo deverd obrigatoriamente ser requerida via
internet, no ato da inscricdo, impressa e protocolada juntamente com os demais documentos
previstos no item 5.4 a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado. Quaisquer
outras formas de requerimento ndo serdo admitidas.

Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela COMISSAO EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos, sera divulgada até a data prevista
no item 3.1, mediante publicacdo nos locais estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, acessar o endereco eletronico
www.atamemt.com.br/concurso/, imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo correspondente. Caso assim ndo proceda, estard automaticamente excluido
deste Processo Seletivo Simplificado.

6. DOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOAS COM DEFICIENCIA-PcD.
Para efeito deste Processo Seletivo Simplificado, considera-se deficiéncia somente as

conceituadas na medicina especializada, de acordo com a Classificacdo Internacional de
Doenga —CID.
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6.2.

6.2.1.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1,

Em observédncia a Lei Complementar Estadual n® 114/2002 é assegurado 10% das vagas ao
Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia. Para tanto, deverd declarar a deficiéncia
fisica de que é portador e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela
Prefeitura Municipal, que dara decisdo terminativa sobre sua qualificagdo e/ou o grau de
deficiéncia capacitante, para o exercicio da fungdo pretendida.

Neste Processo Seletivo Simplificado, a reserva de vaga para Candidato inscrito como Pessoa
com Deficiéncia-PcD, se dara pela aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) do total
das vagas destinadas para cada cargo, desde que resulte em um ndmero fracionario superior
a 0,7 (sete décimos). Sendo que para haver reserva, cada fungdo tera que ofertar um ndmero
de vagas igual ou superior a 7 (sete).

A Pessoa com Deficiéncia, para efeito de prova especial, devera declarar, no ato da inscricdo
e em campo proprio, o tipo de deficiéncia de que é portadora, o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencga — CID e a necessidade de condicBes especiais para se
submeter as provas.

A Pessoa com Deficiéncia participara deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, ndo havendo assim, distingdo quanto o conteudo das
provas, critérios de avaliacdo e de aprovacao, dos locais e hordrios de realizagdo das provas e
da pontuacdo minima exigida.

A Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional, nos termos do §2° do art. 40,
do Decreto Federal n® 3.298/99, serad concedido um percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) de tempo adicional, contabilizado do tempo total de prova.

Os Candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia deverdo protocolar com a Comissdo
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, pessoalmente, por terceiros ou via correio,
até a data prevista no cronograma estabelecido no item 3.1 deste Edital, no horario de seu
respectivo expediente, segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00 (HORARIO OFICIAL DE MT),
na sede administrativa da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu - MT, situada na
Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro —Santa Cruz do Xingu - MT — CEP 78.664-000, envelope
lacrado, com indicagdo de seu nome, fungdo pretendida, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF, endereco e telefone, enderecado & COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, contendo: Requerimento de Inscricdo como Candidato inscrito
como pessoa com deficiéncia-PcD - conforme modelo do ANEXO Ill deste Edital, Laudo
Médico, original ou copia autenticada, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia do
Candidato, fazendo expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID e a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n® 3.298/99. Os laudos médicos encaminhados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

O Candidato que, no ato da inscricdo se declarar pessoa com deficiéncia fisica e atender ao
disposto no item anterior, se classificado nas provas, além de figurar na lista geral de
classificacdo, tera seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacdo.

7. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

Compete ao Candidato:

a) Acompanhar todas as publicacdes, referentes a este Edital e demais Editais
Complementares, feitas nos meios de comunicagdo estabelecidos no item 1.3, deste
Edital; e

b) Naslistas a serem divulgadas, conferir especialmente os seguintes dados pessoais: nome,
nuimero do documento de identidade, fungdo para a qual se inscreveu. Caso haja
inexatiddo nas informacGes, o Candidato devera requerer a devida correcdo, através dos
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7.2,

8.1

8.1.1.

8.2.

8.2.1.

8.2.2.

9.1.

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

prazos recursais, acessando o portal do candidato, ou requerendo junto a Comissdo
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas, como
justificativa de sua auséncia. Independente de qual seja o motivo, a auséncia do Candidato,
caracterizard sua desisténcia, resultando em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS
Das Provas Escritas e entrega de Titulos
Para fins de avaliagdo do Candidato, este Processo Seletivo Simplificado sera constituido por
PROVAS ESCRITAS para todas as fungdes, e para as fungdes de nivel superior havera também
PROVA DE TITULOS, sendo esta, sua apresentacéo facultativa.

Das Provas Praticas

Para fins de avaliagdo do Candidato, haverad provas praticas, que serdo classificatérias e
eliminatdrias, para aquelas fun¢Ges estabelecidas no Anexo | deste Edital.

Se o numero de inscritos for superior ao nimero de vagas classificatérias previsto no Anexo
I, a prova pratica podera ser realizada em data posterior aquela estabelecida no item 3.1, a
ser confirmada por Edital Complementar.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS E PRATICAS
As provas escritas serdo realizadas no dia 29/01/2023, periodo matutino, com tempo de

duracdo de 3 (trés) horas ininterruptas, sendo que o local e horario para cada fungdo serdo
divulgados posteriormente em Edital Complementar.

Para a funcdo que tiver prova pratica, esta poderd ser realizada no mesmo dia da prova
escrita, somente para aqueles Candidatos que realizarem a prova escrita, observada a regra
prevista no item 8.2.2.

Os locais e hordrios das provas, escritas e praticas, serdo divulgados por Edital Complementar
e publicados no Diario Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

Os Candidatos poderdo ainda consultar, nos sites da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do
Xingu - www.santacruzdoxingu.mt.gov.br/ e da ATAME - www.atamemt.com.br/concurso/,
na Area do Candidato, o local e a sala onde irdo realizar a prova escrita e pratica.

N&o serd admitida a entrada de Candidato que se apresentar ao local de prova apds o horario
determinado para o inicio. Neste caso, o Candidato sera considerado ausente e eliminado do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do item 7.2.

Ndo serd permitida a entrada, nos locais de aplicagdo das provas, de Candidato que ndo
estiver em condi¢cBes para realizagdo das mesmas, tais como: alcoolizado, com trajes
inadequados (roupa de praia, seminu, etc.) e outros fatores que possam vir a perturbar o
perfeito andamento das provas.

N&o serd admitida a permanéncia de acompanhante do Candidato ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo Simplificado, nas dependéncias dos locais onde forem celebradas as
provas, salvo com a devida autorizacdo da COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Para realizagdo das provas escritas, o Candidato devera comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de 1h (uma hora) do horario estipulado, munido, obrigatoriamente, do
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a)

9.6.

9.6.1.

9.7.

9.8.

9.8.1.

9.8.2.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

documento de identidade original (observado o subitem “a”) e caneta esferogrifica de
material transparente, com tinta de cor azul ou preta.

Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, sdo considerados documentos de identidade:
(1) as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Bes Exteriores; (Il) cédulas de
identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, declaradas validas por Lei Federal,
tais como: a do CREA, do CRC, etc.; (Ill) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e (IV) a
Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, na forma da Lei n* 9.503/97.

Somente ao Candidato que apresentar um dos documentos discriminados acima, e desde que
o documento permita, com clareza, a sua identificacdo, sera permitida a realizacdo das provas
escritas.

Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd entregar
copia do documento, expedido em, no maximo, trinta dias antes a data da prova, que ateste
o registro da respectiva ocorréncia em o6rgao policial.

Ao chegar ao local de prova, o Candidato devera procurar o nimero de sua sala nas listagens
afixadas no Mural, localizando-a, a ela devera se dirigir.

A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo nos termos da Lei Estadual n2 10.269/15.

A Candidata lactante terd o direito de proceder a amamentac¢do a cada intervalo de duas
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentagdo sera
compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo.

A Candidata devera solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Devera
levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianga, em local reservado. A falta de
acompanhante impossibilitard a Candidata de realizar a prova.

Serd sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o Candidato que: (1) utilizar
meios ilicitos para a execugdo das provas; (Il) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer um dos
aplicadores, auxiliares ou autoridades; (lll) afastar-se da sala, sem o acompanhamento do
fiscal e antes de ter concluido a prova; (V) for surpreendido, durante as provas, em qualquer
tipo de comunicacdo com outro Candidato ou pessoa, ou utilizando-se se maquinas de
calcular ou similares, telefone celular, livros, codigos, manuais, bonés e outros tipos de
chapelaria, éculos escuros, impressos ou anotacdes; (V) tiver constatada, por meio de pericia
e apos a realizacdo da prova, a utilizacdo de meios ilicitos para a realizacdo da mesma.

Por motivo de seguranga, iniciada a prova, nenhum candidato poder3 se retirar da sala, antes
de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu efetivo inicio, caso o faga, terd seu nome
registrado na Ata de Registro de Sala, e submetido a julgamento da Comissdo Examinadora,
que podera elimina-lo do Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos poderdo se retirar da sala, levando o caderno de provas, somente apds
decorridas 1h30 (uma hora e trinta minutos), do efetivo inicio da prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos tenham concluido
a prova, quando entdo, serdo liberados.

Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato
para justificar sua auséncia.
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10. DA FOLHA DE RESPOSTA

10.1. A folha de resposta (folha dptica) do Candidato deverd ser preenchida com caneta
esferografica, com tinta de cor azul ou preta, hipdtese em que devera ser marcada uma Unica
alternativa, aquela julgada como sendo a resposta da questdo.

10.2. N&o serdo atribuidos pontos as questdes da prova escrita, que contiverem quaisquer
emendas, rasuras e/ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada na folha de resposta
(folha dptica) do Candidato.

11. DA PONTUAGAO DAS PROVAS

11.1.  As provas escritas serdo de multipla escolha, com carater classificatdrio e eliminatério,
contendo questdes objetivas, com 4 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera
a questdo, obedecendo ao seguinte quadro de pontuacdo:

Fungdes Ne Pontuagdo Total

Tipo de Prova " Peso s
Conforme Anexo | P Questdes Prova Pratica Pontos

Alfabetizado

01-Auxiliar de Servigos Gerais-Sec. de Agdo Social
02-Aucxiliar de Servigos Gerais-Sec. de Administragdo

03-Aucxiliar de Servigos Gerais-Sec. de Educagdo -Lingua Portuguesa 10 4,0
04-Auxiliar de Servigos Gerais-Sec. de Saude -Matemédtica 10 3,0 - 100
08-Guarda noturno-Sec. de Saude -Conhecimentos Gerais 10 3,0

09-Guarda-Sec. de Educagdo
24-Servigo Geral Bragal-Sec. Obras

Alfabetizado + Prova Prética

-Li Port 1 2
17-Operador de Motoniveladora-Sec. Obras MERd ,O,r uguesa 0 0
. ; -Matematica 10 2,0
18-Operador de P4 Carregadeira-Sec. Obras —Conhecimentos Gerais 10 20 100
19-Operador de Trator de Pneu-Sec. Obras ! 0a40

- Prova Pratica

Ensino Fundamental Completo

10-Mecdnico-Sec. Obras
11-Motorista CNH-AD-Sec. de Administragao

~ -Lingua Portuguesa 10 4,0
12-Motorista CNH-AD-Sec. de Educac3o gua rortug !
. , -Matematica 10 3,0 - 100
13-Motorista CNH-AD-Sec. de Saude ) )
-Conhecimentos Gerais 10 3,0

14-Motorista CNH-AD-Sec. Obras
15-Motorista CNH-AE-Sec. Obras

Ensino Médio Completo

07-Fiscal de Vigilancia Sanitaria-Sec. de Saude
23-Recepcionista-Sec. de Saude

25-Técnico Administrativo Central de Regulagdo-Sec. de Saude
26-Técnico Administrativo-Sec. de Administragdo

27-Técnico Administrativo-Sec. de Agdo Social -Lingua Portuguesa 10 2,0
28-Técnico Administrativo-Sec. de Educagdo -Matematica 05 2,0 i 100
29-Técnico em Desenvolvimento Infantil-Sec. de Educagdo -Conhecimentos Gerais 05 2,0
30-Técnico em Enfermagem Brasipaiva-Sec. de Saude -Conhecimento Especifico 15 4,0
31-Técnico em Enfermagem Santa Clara-Sec. de Saude
32-Técnico em Enfermagem Sede-Sec. de Salde
33-Técnico em Informatica-Sec. de Administragdo
34-Técnico em Radiologia-Sec. de Saude
Ensino Superior Completo
05-Enfermeiro Padrdo-Sec. de Saude
06-Farmacéutico-Sec. de Saude -Lingua Portuguesa 10 2,0
16-Nutricionista-Sec. de Educac&o -Conhecimentos Gerais 10 2,0 -
20-Professor-Sec. de Educagdo -Conhecimento Especifico 15 4,0 100
21-Psicologo-Sec. de Agdo Social
22-Psicologo-Sec. de Saude _Titulos
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11.2.  Ospontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente de formulagdo de recursos.
12. DA DIVULGACAO DO GABARITO
12.1.  Adivulgagdo dos gabaritos preliminares das provas escritas, serd feita no 1° dia Util, posterior
a data de aplicacdo das provas, a partir das 16h00, sendo disponibilizada nos meios de
comunicacdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.
13. DA PONTUACAO E ANALISE DOS TiTULOS
13.1.  Ostitulos serdo avaliados de acordo com a seguinte tabela abaixo:
Titulos Pontos Documentos Comprobatdrios
a) Curso de Pés-Graduagdo lato Certificado, expedido por instituicdo oficial de
sensu, em nivel de 10 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
especializagdo, carga horaria ! Educacdo.
min. 360 h.

b) Curso de Pds-Graduacgdo stricto
sensu, em nivel de mestrado.

Certificado, expedido por instituicdo oficial de
2,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacdo.

c) Curso de Pds-Graduacdo stricto
sensu, em nivel de doutorado.

Certificado, expedido por instituicdo oficial de
3,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacao.

13.2.

13.3.

13.4.

13.4.1.

13.5.

13.6.

13.6.1.

13.7.

13.7.1.

13.8.

Os titulos apresentados, sendo deferidos total ou parcialmente pela COMISSAO
EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, terdo sua pontuagdo publicada em
uma lista especifica.

Os titulos serdo somados a pontuacdo final do Candidato, valendo exclusivamente para efeito
de classificacdo, razdo pela qual sua apresentacdo é facultativa.

Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados pontos a um Uunico titulo, sendo
considerado, para tal fim, o de maior pontuacédo.

Somente serdo considerados titulos relacionados a respectiva area de atuagao.
A comprovagdo dos titulos sera feita mediante a apresentacdo de fotocdpia, nitida e

devidamente autenticada em cartdrio - frente e verso, dos certificados e/ou diplomas oficiais,
expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

O Titulo devera ser entregue, acompanhado do Requerimento de Pontuacdo devidamente
preenchido (ANEXO IV, deste Edital), na data da realizacdo da prova escrita, ao fiscal da sala
em que o Candidato for designado, acondicionados em envelope devidamente lacrado e
identificado com o nome do Candidato e Fungao.

Para fins de protocolo, o Candidato poderd levar uma segunda cdpia do Requerimento de
Pontuacdo de Titulos (ANEXO IV, deste Edital), devidamente preenchida, na qual o fiscal
atestara o recebimento da documentacao.

O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade, a entrega da documentacdo respectiva, em observancia aos
procedimentos ora fixados.

Titulos entregues fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

Serdo recusados liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
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14.1.

14.1.1.

14.1.2.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.4.1.

15.5.

14. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Sera considerado aprovado ou classificado, o Candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) da pontuacdo atribuida para a prova escrita e para a prova pratica (se
houver), e ndo obtiver O (zero) em nenhuma das disciplinas.

Sera considerado reprovado, o candidato que ndo alcancar 50% (cinquenta por cento) da
pontuacdo atribuida para a prova escrita e para prova pratica (se houver).

Havendo fun¢des com segunda etapa, sera considerado classificado o nimero de candidatos
previstos no ANEXO | deste Edital, mais os empatados na Ultima nota de corte.

a) Comidadeigual ousuperiora 60 (sessenta) anos completos, até o Gltimo dia de inscrigdo,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Que obtiver maior numero de acertos na Prova Pratica (se houver);

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

f)  Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

g) Que obtiver maior pontuacdo de titulos;

h) Que tiver mais idade;

=

Sorteio publico.
15. DOS RECURSOS

O Candidato que desejar interpor recurso contra as fases deste Processo Seletivo
Simplificado, dispora de 2 (dois) dias Uteis, contados do dia imediatamente subsequente ao
da divulgacdo dos Editais Complementares, devendo fazé-lo no horario das 00h00 do
primeiro dia, as 23h59 do ultimo dia, computado ininterruptamente e em observancia ao
horario oficial do Mato Grosso.

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas de: (l) divulgacdo
das listas de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (II)
divulgagdo das listas de candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (Ill) publicacdo dos
gabaritos de provas; (IV) divulgacdo da relagdo dos candidatos classificados para a segunda
fase (se houver); (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e indeferidos, e resultado
das provas praticas; e (VI) divulgacdo do resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado.

A interposicdo de recurso sera exclusivamente via internet, através do Sistema Eletrénico de
Interposi¢cdo de Recursos, ao qual o Candidato terd acesso mediante login e senha, conforme
disposi¢Bes contidas no endereco eletrénico www.atamemt.com.br/concurso/, devendo o
Candidato seguir as instrucdes ali contidas.

Recurso contra a prova escrita deverd ser individual para cada questdo, devidamente
fundamentado, sucinto, com a indicagdo daquilo em que o Candidato se julgar prejudicado,
comprovando suas alegacdes com citagdo de artigos, legislagdo, itens, livros, nome de
autores, etc.

Serdo rejeitados liminarmente sem andlise do mérito os recursos enviados fora do prazo ou
sem fundamentacao.

Os recursos julgados serdo divulgados nos meios estabelecidos no item 1.3 deste Edital, bem
como na Area do Candidato, no endereco eletrdnico www.atamemt.com.br/concurso/, ndo
sendo possivel o conhecimento do resultado, via telefone, e-mail ou fax.
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15.7.

15.8.

16.1.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.6.1.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, exceto no caso de
comprovado erro material, com manifestacdo posterior ou de oficio.

Os recursos cujo teor desrespeite a COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO serdo indeferidos sem analise do mérito.

Se do exame de recursos contra questdes de a prova escrita resultar anulagdo ou alteracdo
de alternativa, a pontuacdo ou alteracdo valerd para todos os candidatos que realizaram o
mesmo tipo de prova, independente de terem recorrido.

16. DA HOMOLOGAGAO

Apds a divulgacdo do resultado final, o Processo Seletivo Simplificado sera homologado, por
Decreto, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante publicacdo resumida nos meios
de comunicagdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

17. DA EFETIVAGAO DA CONTRATAGAO

O processo de contratacdo dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado,
sera efetivado em observancia as normas da legislagdo vigente.

No ato da efetivagdo da contratacdo, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente: (l)
documentos estabelecidos no Item 2.1; e (ll) demais documentos pertinentes exigidos no
edital de convocacéo.

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado deverdo entregar os
comprovantes de preenchimento dos requisitos exigidos para a ocupacdo da fungdo
pleiteada, tdo logo sejam convocados, observada rigorosamente a ordem de classificagdo
publicada.

A convocacédo dos candidatos aprovados serd processada de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu dentro da validade deste Processo Seletivo.

A contratacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem os requisitos exigidos,
sera efetivada por ato do proprio do Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu.

Para efeito de efetivacdo de contratacdo, o Candidato aprovado, classificado e convocado,
ficard sujeito a aprovacdo em exames clinicos e periciais, devendo apresentar atestado de
aptiddo fisica e mental, de acordo com o ANEXO VI.

Todos os exames estdo previstos no Anexo VI e correrdo as expensas do candidato.

Os candidatos serdo nomeados sob o regime juridico estatutario, tendo como regime
previdencidrio, o Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

Podera ndo tomar posse, o Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia-pcd, aprovado,
classificado e convocado, cuja incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio da
fungdo, for comprovada.

N&o serd efetivada a posse do Candidato aprovado quando, condenado em processo criminal,
com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico publico deste Municipio,
observado o prazo de prescricdo.

Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato aprovado que ndo se
apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocagdo, ndo se apresentar para tomar posse

no prazo fixado ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagdo necessaria
para a ocupagdo da funcdo.
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18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

Inobstante todas as disposices contidas neste Edital, sobre a posse do Candidato aprovado,
os orgdos competentes aplicardo, no que couber, as disposi¢cdes da Lei Organica Municipal e
demais Leis Municipais vigentes.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar da
data de publicacdo da homologacdo de seu resultado, podendo ser prorrogado 01 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da autoridade competente.

Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipdtese de abertura de novas vagas,
por vacancia ou necessidade do Orgdo, ficam considerados, os candidatos classificados que
excederem a quantia de vagas neste Edital, como Cadastro de Reserva, obedecida
rigorosamente, a ordem de classificagdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este Edital, que ensejar a anulacdo de qualquer
um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetara os atos insuscetiveis de
aproveitamento, e em nada afetard o normal andamento dos demais atos.

Ndo serd fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim, a publicacdo efetuada no Didrio Oficial
estabelecido no item 1.3 deste Edital

A verificacdo, em qualquer época, de declaragdo ou apresentacdo de documento falso ou a
pratica de ato doloso pelo Candidato, importara na anulagdo de sua inscri¢cdo e de todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais cabiveis.

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu, através da COMISSAO EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, fara divulgar, sempre que necessario, editais
complementares referentes ao presente Edital, sendo de inteira responsabilidade do
Candidato acompanhar tais publicagdes.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | - Quadro de Func¢Ges, com as
respectivas vagas; ANEXO Il - Conteldo Programético das Provas Escritas e Praticas; ANEXO
Il - Modelo de Requerimento de Inscricdo de Pessoa com Deficiéncia-PcD; ANEXO IV - Modelo
de Requerimento de Pontuacdo de Titulos; e ANEXO V — Atribui¢des basicas das fungdes.

Quaisquer informacbes sobre este Processo Seletivo Simplificado poderdo ser obtidas nos
dias uteis, durante o periodo do Processo Seletivo Simplificado, segunda a sexta-feira, das
07h00 as 13h00, na sede da Prefeitura Municipal; ou pelo telefone da ATAME MT - (65) 3321-
9000, observado o horario de atendimento, de segunda a sexta, das 8h as 11h30 e das 13h00
as 17h30.

No site da ATAME - www.atamemt.com.br/concurso/, o Candidato podera obter a integra
deste Edital e demais Editais Complementares, podendo consultar ainda, os locais de
realizacdo das provas escritas, entre outras informacdes necessarias ao conhecimento do
andamento deste Processo Seletivo Simplificado.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Santa Cruz do Xingu/MT, 20 de dezembro de 2022.

Joraildes Soares de Sousa
Prefeita Municipal de Santa Cruz do Xingu

Luis Marcelio Carvalho
Presidente da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES

Vagas Carga Venc. Valor da
. . ° o .
COd'. Nome da Fungdo Esc_o-larldac!e./ Port. Nec. N . \.Iagals. Horaria Base Taxa. d~e Local de Trabalho
Fungdo Requisitos Exigidos Vagas Classificatorias Inscricdo
Espec. semanal (RS)
(R$)
o1 | Awdliar de Servigos Gerais-sec. Alfabetizado 01 - - 40H 121245 | 50,00 | Sec.de Acdo Social
de Acdo Social
op | Auvliar de servicos Gerais-Sec. Alfabetizado 04 - - 40H 121245 | 50,00 sec.de
de Administragcdo Administracdo
03 | Auiliar de Servigos Gerais-Sec. Alfabetizado 12 01 - 40H 1212,45 | 50,00 Sec. de Educagdo
de Educagdo
o4 | Awdlar de Servigos Gerais-sec. Alfabetizado 03 - - 40H 121245 | 50,00 Sec. de Satde
de Saude
. ~ Ensino Superior
05 | Enfermeiro Padrdo-Sec. de Completo + Registro 03 - - 40H 4.750,00 | 90,00 Sec. de Satde
Saude
no Conselho de Classe
Ensino Superior
06 Farmacéutico-Sec. de Saude Completo + Registro 01 - - 40H 6.234,40 90,00 Sec. de Saude
no Conselho de Classe
o7 Fiscal de V!gllanua Sanitaria- Ensino Médio o1 B } 40H 1.379,02 70,00 Sec. de Sadde
Sec. de Saude Completo
08 Guarda noturno-Sec. de Saude Alfabetizado 02 - - 40H 1.212,45 50,00 Sec. de Saude
09 Guarda-Sec. de Educagdo Alfabetizado 02 - - 40H 1.212,45 50,00 Sec. de Educagdo
10 | Mecanico-Sec. Obras Ensino Fundamental 01 - - 40H 3.500,34 60,00 Sec. de Obras
Completo
Motorista CNH-AD-Sec. de Ensino Fundamental Sec. de
1 Administragio Completo + CNH “AD” o1 ) ] 40H 1.578,53 60,00 Administracio
Motorista CNH-AD-Sec. de Ensino Fundamental =
12 Educacio Completo + CNH “AD” 06 - - 40H 1.578,53 60,00 Sec. de Educagdo
Motorista CNH-AD-Sec. de Ensino Fundamental ,
13 Satde Completo + CNH “AD” 02 - - 40H 1.578,53 60,00 Sec. de Saude
14 Motorista CNH-AD-Sec. Obras Ensino Fundamelrjtalu 02 - - 40H 1.578,53 60,00 Sec. de Obras
Completo + CNH “AD
15 Motorista CNH-AE-Sec. Obras Ensino Fundame?talu 02 - - 40H 1.678,26 60,00 Sec. de Obras
Completo + CNH “AE
Ensino Superior
16 Nutricionista-Sec. de Educag¢do Completo + Registro 01 - - 40H 3.048,92 90,00 Sec. de Educagdo
no Conselho de Classe
17 Operador de Motoniveladora- Alfabetizado +FNH C 02 ) 30 40H 2.276,78 50,00 Sec. de Obras
Sec. Obras + Prova Pratica
18 Operador de Pa Carregadeira- Alfabetizado + CNH C 01 ) 30 40H 1.977,56 50,00 Sec. de Obras
Sec. Obras + Prova Pratica
19 Operador de Trator de Pneu- Alfabetizado + CNH C 01 ) 30 40H 1.478,75 50,00 Sec. de Obras
Sec. Obras + Prova Pratica
Ensino Superior
20 Professor-Sec. de Educagdo Licenciatura Plena em 13 01 - 30H 4.326,43 90,00 Sec. de Educagdo
Pedagogia
Ensino Superior
21 Psicélogo-Sec. de Agdo Social Completo + Registro 01 - - 40H 3.048,92 90,00 Sec. de Agdo Social
no Conselho de Classe
Ensino Superior
22 Psicélogo-Sec. de Saude Completo + Registro 01 - - 40H 3.048,92 90,00 Sec. de Saude
no Conselho de Classe
Ensino Médi
23 | Recepcionista-Sec. de Satde nsino Médio 02 - - 40H 121245 | 70,00 Sec. de Satde
Completo
24 Servico Geral Bragal-Sec. Obras Alfabetizado 07 01 - 40H 1.212,45 50,00 Sec. de Obras
25 Técnico Adi‘mmstra*ﬂvo C’entral Ensino Médio 01 ) : 40H 1.478,77 70,00 Sec. de Sadde
de Regulagdo-Sec. de Saude Completo
2% Tecn'|c9 Adn1|n|strat|vo—Sec. de Ensino Médio 01 ) ) 40H 1.478,77 70,00 S'ec‘. de 5
Administragdo Completo Administragdo
27 TeEmco A.dmlmstratwo-Sec. de Ensino Médio o1 ) } 40H 1.478,77 70,00 Sec. de Acio Social
Acdo Social Completo
o — voSec. Ensi o
28 Tecn|co~Adm|n|strat|vo Sec. de nsino Médio o1 ) } 40H 1.478,77 70,00 Sec. de Educacio
Educagdo Completo
29 | [écnico em Desenvolvimento Ensino Médio 14 01 - 40H 127532 | 7000 | Sec.de Educagio
Infantil-Sec. de Educagdo Completo
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Técnico em Enfermagem Formaggo Técnica +
30 . g, Registro no Conselho 01 - - 40H 2.177,01 70,00 Sec. de Saude
Brasipaiva-Sec. de Saude
de Classe
Técnico em Enfermagem Santa Formacdo Técnica +
31 , 8 Registro no Conselho 01 - - 40H 2.177,01 70,00 Sec. de Saude
Clara-Sec. de Saude
de Classe
Técnico em Enfermagem Sede- Formag&o Técnica +
32 , g Registro no Conselho 01 - 40H 2.177,01 70,00 Sec. de Saude
Sec. de Saude
de Classe
33 Tecn.u:? em I~nf0rmat|ca—5ec. de Formagédo Telc-nlca em o1 ) 20H 3.499,65 70,00 Sfas. de )
Administragdo Informatica Administragdo
P . . Formagao Técnica +
34 | Técnicoem Radiologia-Sec. de | o i oo Conselho 01 ; 30H 3.156,56 70,00 Sec. de Sadde
satde de Classe
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

ALFABETIZADO

FUNGOES: 01-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-SEC. DE AGAO SOCIAL; 02-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-
SEC. DE ADMINISTRAGAO; 03-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-SEC. DE EDUCAGAO; 04-AUXILIAR DE
SERVIGCOS GERAIS-SEC. DE SAUDE; 08-GUARDA NOTURNO-SEC. DE SAUDE; 09-GUARDA-SEC. DE
EDUCAGAO; 24-SERVIGO GERAL BRAGAL-SEC. OBRAS; 17-OPERADOR DE MOTONIVELADORA-SEC. OBRAS;
18-OPERADOR DE PA CARREGADEIRA-SEC. OBRAS; E 19-OPERADOR DE TRATOR DE PNEU-SEC. OBRAS.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras maiulsculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes:
proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Interpretacdo de figuras. Nogdo e
compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal.

MATEMATICA: Operacdes aritméticas e problemas envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicacio e divisio;
Conjuntos; Unidade, dezena, centena, dobro, triplo; medida de tempo e comprimento.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio de Santa Cruz do Xingu/MT.

PROVAS PRATICAS:

FUNC(N)ES: 17-OPERADOR DE MOTONIVELADORA-SEC. OBRAS; 18-OPERADOR DE PA CARREGADEIRA-SEC.
OBRAS; E 19-OPERADOR DE TRATOR DE PNEU-SEC. OBRAS: serdo testados os conhecimentos praticos e
operacionais do candidato relativos a maquina relacionada ao respectivo cargo, como realizagdo de
manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Este cargo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitacio-CNH “C” VALIDA, sob pena de ndo poder realizar a prova pratica sendo
assim eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

NfVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

FUNGOES: 10-MECANICO-SEC. OBRAS; 11-MOTORISTA CNH-AD-SEC. DE ADMINISTRAGAQ; 12-MOTORISTA
CNH-AD-SEC. DE EDUCAGAO; 13-MOTORISTA CNH-AD-SEC. DE SAUDE; 14-MOTORISTA CNH-AD-SEC.
OBRAS; E 15-MOTORISTA CNH-AE-SEC. OBRAS.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras maitsculas e mindsculas; Ordem alfabética; Nomes:
proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretagdo de
figuras. Nogdo e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotacdo e conotagdo; Tipos de textos;
Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da ora¢do; modo e
tempo verbal; Nomes: proprios e comuns; Morfologia: Processo de formagdo de palavras; Ortografia;
Pontuacdo; Acentuacdo grafica.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operag¢Bes no
conjunto dos numeros Reais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagao,
Problemas; Multiplos e divisores de um nimero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mudltiplo
Comum (MMC) de um numero natural; Polindmios(adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, fatoracdo);
Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de
volume, de massa e de tempo; transformacdes de unidades de medida; Proporcionalidade: razéo,
proporcdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana: angulos, classificagdo dos
angulos, angulos inscritos e central, classificacdo dos poligonos, area e perimetro de poligonos;
Circunferéncia (area, perimetro e suas propriedades); Triangulos semelhantes; Trigonometria no triangulo
retangulo; Teorema de Pitdgoras; Equacdes do 12 grau; Sistema de equagdes do 12 grau; Equacdes do 22
grau; Teorema de Tales. Porcentagem; Introducdo a estatistica: graficos e interpretacdes, média aritmética,
média aritmética ponderada; Resolucdo de problemas no conjunto dos nimeros Reais.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio; As regides Brasileiras e os Complexos Regionais; Tipos Climaticos; Histéria do Brasil:
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Periodo Getulista; A Revolugdo de 1930; O Governo Constitucional; O Governo Ditatorial; Nacionalismo e
Trabalhismo; O Fim do Estado Novo e a Volta de Getulio Vargas (1945 — 1954); Ditadura Militar: Instalacdo
do Regime Militar, os Governos Militares; O Milagre Econémico; A Alta da Inflacdo e da Divida Externa; A
Divisdo do Estado de Mato Grosso. Brasil Contemporaneo: O Fim da Ditadura Militar, o Governo de Sarney
(1985 — 1990), o Governo de Collor (1990-1992), o Governo de Itamar Franco (1992-1994), o Governo de
Fernando Henrique Cardoso (1995-2002), o Governo de Luiz Inacio Lula da Silva (2003-2010), os governos
da Presidente Dilma Rousseff, do Presidente Michel Temer e do Presidente Jair Bolsonaro; Aspectos
Histodricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Pais, do Estado e do Municipio de Santa Cruz do
Xingu/MT.

NIVEL MEDIO COMPLETO

FUNGOES: 07-FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA-SEC. DE SAUDE; 23-RECEPCIONISTA-SEC. DE SAUDE
25-TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRAL DE REGULAGAO-SEC. DE SAUDE; 26-TECNICO ADMINISTRATIVO-
SEC. DE ADMINISTRAGAO; 27-TECNICO ADMINISTRATIVO-SEC. DE AGAO SOCIAL; 28-TECNICO
ADMINISTRATIVO-SEC. DE EDUCAGAO; 29-TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL-SEC. DE
EDUCAGAQ; 30-TECNICO EM ENFERMAGEM BRASIPAIVA-SEC. DE SAUDE; 31-TECNICO EM ENFERMAGEM
SANTA CLARA-SEC. DE SAUDE; 32-TECNICO EM ENFERMAGEM SEDE-SEC. DE SAUDE; 33-TECNICO EM
INFORMATICA-SEC. DE ADMINISTRAGAO; E 34-TECNICO EM RADIOLOGIA-SEC. DE SAUDE.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras maitsculas e mindsculas; Ordem alfabética; Nomes:
préprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretacdo de
figuras. Nogdo e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotacdo e conotacdo; Tipos de textos;
Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da ora¢do; modo e
tempo verbal; Nomes: proprios e comuns; Morfologia: Processo de formagdo de palavras; Ortografia;
Pontuacgdo; Acentuacdo grafica. Interpretacdo de texto. Acentuacdo tonica e grafica. Grafia da palavra
Porqué. Concordancias Nominal e Verbal. Crase. Pontuagdo. Semantica: Sinbnimo e Antonimo, Periodo
Composto por Coordenacdo e Subordinacdo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operacfes no
conjunto dos numeros Reais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Multiplos
e divisores de um numero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdltiplo Comum (MMC) de um
numero natural; Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie,
de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformacdes de unidades de medida;
Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana:
angulos, classificacdo dos poligonos (triangulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e
circunferéncia), area e perimetro das figuras geométricas planas (tridngulo, quadrado, retangulo,
losangulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no triangulo retangulo; EquacGes do
19 grau; Sistema de equagdes do 12 grau; Equagdes do 22 grau; Proporcionalidade: razdo, proporc¢ao, regra
de trés simples e composta. Porcentagem; Introducdo a estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada; Resolucdo de problemas no conjunto dos numeros reais Reais; Fun¢do Polinominal
do 1° e 2°Graus; Fun¢do Modular; Fungdo Exponencial (logaritmos); Progressdes Aritmética e Geométrica;
Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Teoria das Probabilidades; Equag¢des Polinomiais; Rela¢des de
Tridngulos Quaisquer; Geometria Espacial: Retas e planos no espago (paralelismo e perpendicularismo),
poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equacdes); Geometria
Analitica: Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia (elementos e equacgdes). NUmeros
Complexos: Operagdes. Forma algébrica e trigonométrica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio; Globalizacdo; Blocos Econémicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais;
A Crise no Oriente Médio; As Politicas Populistas de Getulio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e
Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos Censurados e Anulados; A Ocupacdo do Interior de
Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de Inflacdo
Elevadas, os varios Planos Econdmicos: Plano Cruzado, Plano Collor, Plano Bresser, Plano Verdo e Plano
Real, a Corrupgdo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso
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da Década de 80 aos dias atuais. Aspectos Histéricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais Atuais
do Mundo, Pais, Estado e do Municipio de Santa Cruz do Xingu/MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FUNCAO: 07-FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA-SEC. DE SAUDE: Conhecimento basico sobre o Cédigo de
Vigilancia Sanitaria do Municipio, conhecimento basico sobre principios constitucionais e administrativos.
Conhecimentos Basicos em Informatica: Sistemas Operacionais (Windows, Linux); NocOes gerais do pacote
Office; Software Livre; Noc¢des de rede, impressao em rede, dispositivos de armazenamento e transporte
de dados; Manipulacdo de arquivos através do Windows Explorer (Encontrar arquivos, copiar, apagar,
renomear, recuperar apagados); Func¢des de Sistema (Painel de Controle e configuracGes); Editor de texto;
Utilizacdo de Mala Direta; Impressdo; Planilhas eletrbnicas: Elaboracdo de formulas simples; Uso de
fungBes e formulas em planilhas eletrénicas, formatacdo de planilhas e textos; Utilizacdo de graficos;
Impressdo; conhecimentos basicos de Internet e Intranet; Envio e recebimento de E-mails, segurancga
digital, antivirus, firewall, backup; Conhecimentos basicos de Hardware.

FUNCOES: 23-RECEPCIONISTA-SEC. DE SAUDE; 25-TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRAL DE REGULAGAO-
SEC. DE SAUDE; 27-TECNICO ADMINISTRATIVO-SEC. DE AGAO SOCIAL; E 28-TECNICO ADMINISTRATIVO-
SEC. DE EDUCAGAO: Conhecimento de legislagdo: serdio cobrados conhecimentos bésicos sobre principios
constitucionais, principios administrativos e lei organica municipal; Conhecimento em informatica: de
Sistemas Operacionais (Windows, Linux); NogGes gerais do pacote Office; Software Livre; NocGes de rede,
impressdao em rede, dispositivos de armazenamento e transporte de dados; Manipulagdo de arquivos
através do Windows Explorer (Encontrar arquivos, copiar, apagar, renomear, recuperar apagados); Funcdes
de Sistema (Painel de Controle e configura¢des); Editor de texto; Utilizagdo de Mala Direta; Impressdo;
Planilhas eletrdnicas: Elaboracdo de férmulas simples; Uso de fun¢des e formulas em planilhas eletrénicas,
formatacdo de planilhas e textos; Utilizacdo de graficos; Impressdo; conhecimentos bdsicos de Internet e
Intranet; Envio e recebimento de E-mails, seguranca digital, antivirus, firewall, backup; Conhecimentos
bdsicos de Hardware.

FUNGCAOQ: 29-TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL-SEC. DE EDUCAGAQ: Funcdo social da escola;
tendéncias e concepg¢des pedagogicas da educacdo brasileira; teorias e tendéncias atuais;
interdisciplinaridade; didatica e metodologia do ensino na educagdo infantil, psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem; pedagogia da infancia; desenvolvimento linguistico e cognitivo da
crianca; estatuto da crianca e do adolescente - ECA; direitos da infancia; desenvolvimento da linguagem
verbal, corporal e escrita das criancas; manifestacGes e tradi¢cdes culturais locais e nacionais; literatura
infantil brasileira; conceitos especificos das areas de linguagem, ciéncias sociais, ciéncias da natureza e
matematica com foco na vivéncia infantil e construcdo da sua autonomia; projeto politico pedagdgico -
principios e finalidades; os diferentes planejamentos no contexto escolar; a formagdo do pensamento
l6gico matematico da crianga; Base Nacional Comum Curricular da educagdo infantil; as diretrizes nacionais
da educacdo infantil.

FUNCOES: 30-TECNICO EM ENFERMAGEM BRASIPAIVA-SEC. DE SAUDE; 31-TECNICO EM ENFERMAGEM
SANTA CLARA-SEC. DE SAUDE; E 32-TECNICO EM ENFERMAGEM SEDE-SEC. DE SAUDE: 1. Cédigo de Etica
em Enfermagem. 2. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3. Decreto no 94.406, de 8 de junho de 1987. 4.
Enfermagem no centro cirurgico. 4.1. Recuperagao da anestesia. 4.2. Central de material e esterilizagdo.
4.3. Atuacdo nos periodos pré-operatorio, trans-operatério e pds-operatério. 4.4. Atuagdo durante os
procedimentos cirlrgico-anestésicos. 4.5. Materiais e equipamentos bdsicos que compdem as salas de
cirurgia e recuperacgdo anestésica. 4.6. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. 4.7. Uso de material estéril.
4.8. Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora automatica ultrassonica. 5.
Noces de controle de infecgdo hospitalar. 6. Procedimentos de enfermagem. 6.1. Verificagdo de sinais
vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. 6.2. Administracdo de medicamentos. 6.3. Coleta de
materiais para exames. 7. Enfermagem nas situacBes de urgéncia e emergéncia. 7.1 Conceitos de
emergéncia e urgéncia. 7.2. Estrutura e organizacdo do pronto socorro. 7.3. Atuagdo do técnico de
enfermagem em situagBGes de choque, parada cardiorrespiratoria, politrauma, afogamento, queimadura,
intoxicacdo, envenenamento e picada de animais pegonhentos. 8. Enfermagem em saude publica. 8.1.
Politica Nacional de Imunizacdo. 8.2. Controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente
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transmissiveis. 8.3. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenca renal crbnica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de
notificagdes compulsdrias. 8.4. Programa de assisténcia integrada a salde da crianga, mulher, homem,
adolescente e idoso. 9. Conduta ética dos profissionais da drea de saude. 10. Principios gerais de seguranca
notrabalho. 10.1. Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. 10.2. Principios de ergonomia no trabalho.
10.3. Cadigos e simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho.

FUNCAO: 33-TECNICO EM INFORMATICA-SEC. DE ADMINISTRACAO: 1.1 Componentes de um computador:
processadores, memoria e periféricos mais comuns; 1.2 dispositivos de armazenagem de dados; 1.3
propriedades e caracteristicas; 1.4 Aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas: Microsoft Office
e LibreOffice; 1.5 Arquivos PDF; 1.6 Conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos e pastas; 1.7
Acesso remoto a computadores. 1.8 Suporte técnico. 2 Redes de comunicacdo; 2.1 Tecnologias de rede
local Ethernet; 2.2 Cabeamento: par trangado e dptico; 2.3 Redes sem fio (wireless); 2.4 Elementos de
interconexdo de redes de computadores (gateways, repetidores, bridges, switches, roteadores); 2.5
Protocolo TCP/IP; 2.6 Servicos e Protocolos: DNS, DHCP, HTTP(S) e SMTP; 2.7 Utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet; 2.8 Ferramentas e aplicativos de
navegacao, de correio eletrbnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa. 3. Seguranca da informagao;
3.1 NogGes de firewall; 3.2 Prevengdo de intrusdo; 3.3 Sistemas de criptografia e suas aplica¢es; 3.4
Conceitos de protecdo e seguranca da informacgdo; 3.5 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizacdo de cdpia de seguranca (backup). 4. Sistemas Operacionais:
comandos de terminal (shell); gerenciamento de arquivos, usuarios e computadores; 4.1 Configuracdo de
redes (cabeada, sem fio e Internet); 4.2 instalacdo e configuracdo de servidores e servicos; 4.3 Configuracdo
do sistema; 4.4 Seguranca e controle de acesso; 4.5 Administracdo e gerenciamento de sistemas Linux e
Windows.

FUNCAO: 34-TECNICO EM RADIOLOGIA-SEC. DE SAUDE: Principios bésicos de Fisica da radiacdo: Fonte
radioativa; Forma de propagacdo da radiacdo; Radiacdo primaria e secundaria; Efeitos bioldgicos da
radiacdo; Protecdo radioldgica. NogGes basicas dos equipamentos e acessorios utilizados em diagnédstico
por imagem: Funcionamento dos equipamentos utilizados em radiologia convencional, telecomandados
com intensificadores de imagem, mamografia, tomografia computadorizada, ultrassonografia, ressonancia
nuclear magnética, densitometria, cintilografia e radioterapia; Processadoras e equipamentos de revelagdo
digital; Chassis, écrans, filmes radiograficos, papéis de impressdo, quimicos de revelagdo; Cones, filtros,
espessOmetros, réguas; Funcionamento das camaras escura e clara e da central de digitalizagdo, registro
dos exames executados. Noc¢des basicas sobre a formacéo das imagens dos varios métodos de diagndstico
e dos fatores que interferem na qualidade das mesmas e no seu registro documental: Esclarecimento,
aceitacdo e colaboracdo do paciente; Indica¢cdes de incidéncias adicionais; Utilizacdo de meios de
contraste; Realizacdo de técnicas preconizadas e cientificamente comprovadas; Revelagdo, fixacédo,
secagem; Armazenamento de filmes, quimicos e resultados. Prote¢do radioldgica, legislacdo pertinente ao
exercicio profissional: Equipamentos de protegdo individual, coletiva e ambiental; Nog¢des de
biossegurancga; NogGes de assepsia e antissepsia; NogOes de higiene individual e do ambiente de trabalho;
Destino dos materiais contaminados e produtos excedentes. Relacdo técnico/paciente e técnico/equipe de
salide: Humanizacdo do atendimento; Utilizacdo dos critérios preconizados para cada exame solicitado.
Conhecimentos basicos de anatomia, anatomia topogréfica, fisiologia, fisiopatologia e patologias
prevalentes: Ossos, musculos, tenddes, vasos; Orgdos e estruturas. Conhecimento de técnicas radioldgicas,
protocolos tomogrdficos e de outros métodos de imagem utilizados em diagndstico por imagem:
Incidéncias basicas e adicionais; Protocolos basicos nos exames de alto custo; Noc¢des de indicagbes e
utilizacdo dos diversos métodos de diagnostico por imagem e dos meios de contraste utilizados em cada
um deles; Nog¢des de atendimento em primeiros socorros. Avaliagdo técnica da qualidade das imagens:
Fornecimento de imagens em condi¢cBes de serem analisadas; Documentacdo necessdria ao método e
preconizada no servico. Responsabilidade social do Técnico em Radiologia. Cédigo de ética da profissdo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

FUNCOES: 05-ENFERMEIRO PADRAO-SEC. DE SAUDE; 06-FARMACEUTICO-SEC. DE SAUDE; 16-
NUTRICIONISTA-SEC. DE EDUCACAO; 20-PROFESSOR-SEC. DE EDUCACAO; 21-PSICOLOGO-SEC. DE AGCAO
SOCIAL; E 22-PSICOLOGO-SEC. DE SAUDE.
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LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto verbal e/ou n3o verbal, literario e/ou nio literario; Tipologia
textual; FungBes da linguagem; Coesdo e Coeréncia; Sintaxe: frase, oracdo, periodo (termos de oracdes),
concordancia verbal e nominal; Morfologia: Classes de palavras, letras e formas; Pontuacdo; Acentuacao
grafica; Ortografia; Semantica; NogOes de literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem);
emprego da Crase; significacdo das palavras; empregos das classes de palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no Pais, no Estado de Mato
Grosso e do Municipio; Conhecimentos sobre fatos histdricos do Pais, do Estado e do Municipio;
Globalizacdo e Blocos Econdmicos; Problemas Ambientais Regionais; As Crises Mundiais Econémicas e
Militares; Histdria Politica do Brasil e seus governos; Milagre Econémico, Periodos Inflacionarios, Divida
Externa, Planos Economicos no Brasil, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso; O
Crescimento de Mato Grosso nas Décadas 80 e 90; O Fim da Ditadura Militar e os Governos democraticos.
Aspectos Historicos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FUNCAO: 05-ENFERMEIRO PADRAO-SEC. DE SAUDE: 1. Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. 2 Lei
do Exercicio Profissional (Lei n2 7.498/1986 — Regulamentada pelo Decreto n? 94.406/1987). 3. Politica
Nacional de Promogdo a Saude. 4. Redes de Atencdo a Saude. 5. Modelos de acesso ao cuidado pelo
enfermeiro na sadde. 6. Etica na saude. 7. Administracdo de enfermagem. 8. Consulta e abordagem
centradas na pessoa. 9. Telessalde na Atencdo a Saude. 10. Organizacgdo dos servicos de saude no Brasil:
Sistema Unico de Sautde — principios e diretrizes. Controle social e accountability. 11. Gestdo da clinica de
Redes de Atencdo a Saude. 12. Prevencdo Quaternaria. 13. Abordagem familiar. 14. Territorializagdo. 15.
Abordagem comunitaria. 16. Necessidade biopsicossociais dos individuos nas diferentes faixas estarias. 17.
Trabalho em equipe. 18. Apoio matricial. 19. Epidemiologia clinica e Vigilancia em Saude (Sistema de
notificagdo e vigilancia epidemiolédgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de
controle e de tratamento e doencgas emergentes e infectocontagiosas sistémicas). 20. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem. 21. Enfermeiro em cenarios especificos (rural, favela, pacientes em situacdo
prisional, populacdo ribeirinha, populacdo em situacdo de rua, tragédias). 22. Imunizagdo e vacinagdo. 23.
Cuidados pré e pos-operatorios. 24. Estratégias comportamentais e de motivacdo para mudangas de
habitos de vida voltados para saldde. 25. Sexualidade e diversidade. 26. Abordagem a satude ocupacional.
27. Abordagem a violéncia. 28. Saude da crianga e puericultura. 29. Saude do homem. 30. Saude da mulher
(Gravidez, contracepgdo, pré-natal, infertilidade, puerpério, problemas nas mamas, corrimento vaginal,
amenorreia, sangramento vaginal, disturbios menstruais, climatério e menopausa, infec¢des sexualmente
transmissiveis, neoplasia de colo uterino, incontinéncia urinaria, retencdo urinaria, cdlica renal, infeccédo
de trato urinario). 31. Saude do Idoso. 32. Procedimentos em Atencdo a saude (curativos simples e
complexos, inser¢do de dispositivos: acesso venoso, sondagem nasoenteral, sondagem vesical). 33.
Praticas integrativas e complementares. 34. Abordagem a dor aguda e dor crdnica. 35. Anemias. 36. Morte
e luto. 37. Prescricdo de medicamentos conforme protocolos do Ministério da Saude do Brasil e
Administracdo de medicamentos. 38. Aleitamento materno e introdugdo alimentar. 39. Problemas
respiratorios. 40. Problemas cardiovasculares. 41. Problemas gastrointestinais. 42. Problemas metabdlicos
(obesidade, dislipidemia, diabetes melito tipo | e Il). 43. Problemas de ouvido, nariz e garganta. 44.
Problemas oculares. 45. Problemas de pele. 46. Problemas musculoesqueléticos. 47. Problemas
neurolégicos. 48. Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS). 49. Problemas de saide mental e problemas
relacionados ao consumo do tabaco, dlcool, dependéncia de drogas, transtornos alimentares, psicoses,
salde mental na infancia, autismo. 50. Urgéncias e Emergéncias (emergéncia pré-hospitalar). 51.
Promocdo, recuperacdo e reabilitagdo da saude. 52. Prevencdo e controle de infecgGes. 53. Seguranga do
paciente. 54. Legislagdo de Enfermagem. 55. Indicadores de saude e acreditagdo. 56. Planejamento e
programacdo local de saude. 57. Sistemas de informacdo em Saude. 58. Regulagdo em Saude. 59. Educacgdo
em Saude. 60. Técnicas basicas de Enfermagem. 61. Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de
Enfermagem em situacdes de emergéncia na atencdo primaria, média e alta complexidade. 62. Atuacdo de
enfermagem em Centro Cirurgico e em Central de Material.

FUNCAO: 06-FARMACEUTICO-SEC. DE SAUDE: 1. Cédigo de Etica Farmacéutica e Legislagdo farmacéutica;
2. Farmdcia hospitalar: estrutura organizacional, estrutura administrativa; 3. Medicamentos controlados —
Portaria 344/MS, medicamentos genéricos, equivaléncia farmacéutica, medicamentos excepcionais,
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padronizacdo de medicamentos; 4. Atuacdo do farmacéutico no controle de infeccdo hospitalar; 5.
Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos; 6. Farmacocinética e
farmacodinamica; 7. Farmacos que agem no sistema nervoso; 8. Interacdes medicamentosas, agonistas e
antagonistas, reacdes adversas a medicamento, interacdes e incompatibilidade medicamentosas; 9.
Blogueadores neuromusculares e anestésicos; 10. Anti-inflamatdrios; 11. Farmacos e sistema
cardiovascular; 12. Antimicrobianos; 13. Manipulacdo de medicamentos; 14. Antissépticos e desinfetantes;
15. Preparo de solugdes; 16. Padronizacdo de técnicas e controle de qualidade; 17. Biosseguranca; 18.
Farmacovigilancia; 19. Medicamentos por classe terapéutica, vitaminas, valores de referéncia para
principais componentes de importancia clinica (glicose, sédio, potassio, magnésio, ureia, creatinina etc.) e
interpretacdo de resultados; 20. Farmdcia clinica conhecimentos basicos, Farmdcia clinica em UTI,
legislacdo voltada para Rename, medicamentos fornecidos pelo estado, excepcionais, calculos de dose,
indicadores de qualidade em farmécia hospitalar, conhecimento em legislagio Material de Ortese e Prétese
OPME. Protocolo Seguranca na prescricdo, uso e administracdo medicamentos da Anvisa, Carrinhos de
emergeéncia, kits de cirurgias, rastreabilidade de estoque e de insumos, logistica farmacéutica. Logistica
reversa, gestdo de equipes de trabalho, atencdo farmacéutica, Comissdo de Farmacia e Terapéutica.

FUNCAO: 16-NUTRICIONISTA-SEC. DE EDUCACAO: 1. Nutricdo basica. 1.1. Nutrientes: conceito,
classificacdo, fungdes, requerimentos, recomendagbes e fontes alimentares. 1.2. Aspectos clinicos da
caréncia e do excesso. 1.3. Dietas ndo convencionais. 1.4. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico
da avaliacdo nutricional. 1.5. Nutricdo e fibras. 1.6. Utilizacdo de tabelas de alimentos. 1.7. Alimentacdo nas
diferentes fases e momentos bioldgicos. 2. Educacgdo nutricional. 2.1. Conceito, importancia, principios e
objetivos da educagdo nutricional. 2.2. Papel que desempenha a educacdo nutricional nos habitos
alimentares. 2.3. Aplicacdo de meios e técnicas do processo educativo. 2.4. Desenvolvimento e avaliacdo
de atividades educativas em nutrigdo. 3. Avaliacdo nutricional. 3.1. Métodos diretos e indiretos de avaliacdo
nutricional. 3.2. Técnicas de medi¢do. 3.3. Avaliagcdo do estado e situagdo nutricional da populagdo. 4.
Técnica dietética. 4.1. Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor
nutritivo, caracteres organoléticos. 4.2. Selecdo e preparo dos alimentos. 4.3. Planejamento, execucdo e
avaliacdo de cardapios. 5. Higiene de alimentos. 5.1. Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos.
5.2. Fontes de contaminagdo. 5.3. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento
de microorganismos no alimento. 5.4. ModificacGes fisicas, quimicas e biolégicas dos alimentos. 5.5.
Enfermidades transmitidas pelos alimentos. 6. Nutrigdo e dietética. 6.1. Recomendagdes nutricionais. 6.2.
Fungdo social dos alimentos. 6.3. Atividade fisica e alimentagdo. 6.4. Alimentacdo vegetariana e suas
implicages nutricionais. 7. Tecnologia de alimentos. 7.1. Operagdes unitdrias. 7.2. Conservagdo de
alimentos. 7.3. Embalagem em alimentos. 7.4. Processamento tecnolégico de produtos de origem vegetal
e animal. 7.5. Andlise sensorial. 8. Nutricdo em saude publica. 8.1. Analise dos disturbios nutricionais como
problemas de salde publica. 8.2. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento. 9.
Dietoterapia. 9.1. Abordagem ao paciente hospitalizado. 9.2. Generalidades, fisiopatologia e tratamento
das diversas enfermidades. 9.3. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. 9.4. Suporte nutricional
enteral e parenteral. 10. Bromatologia. 10.1. Aditivos alimentares. 10.2. Condimentos. 10.3. Pigmentos.
10.4. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. 10.5. Vitaminas.
10.6. Minerais. 10.7. Bebidas. 10.8. Etica Profissional.

FUNCAO: 20-PROFESSOR-SEC. DE EDUCAGAO: O Professor: Concepgdes da aprendizagem e do ensino
escolar mais habitual entre os docentes; Os mecanismos, técnicas e instrumentos de exercicio do poder na
relacdo professor-aluno, tanto em seus aspectos mais concretos quanto em seus aspectos simbalicos;
Relacgdo teoria x pratica: momentos constitutivos de uma mesma totalidade; Plano de aula: como elaborar?;
Estrutura da aula; A Avaliagdo: A Avaliacdo e a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — Lei 9394/96;
A Avaliacdo mediadora e pratica de ensino; ContribuicGes da teoria Piagetiana a perspectiva mediadora; As
trés avaliacGes: diagndstica, formativa e somativa; Avaliacdo como instrumento de poder; Processo de
Recuperacdo de alunos ou de conteldos?; A avaliacdo no cotidiano escolar; A construcdo do fracasso
escolar; Visdo do erro numa perspectiva construtivista no contexto escolar. Legislacdo Educacional: A
Educacdo na Constituicdo Federal; O Estatuto da Crianca e do Adolescente. PDE (Plano de Desenvolvimento
da Escola); PCN (Parametros Curriculares Nacionais); Os Projetos de Trabalho, Competéncias e praticas
sociais; A transferéncia e a integracdo dos conhecimentos; O Sujeito cognoscente; O desenvolvimento
infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais e Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento;
Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Processos de Socializacdo; Psicologia
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genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianca e do adolescente e em suas
implicagdes pratico-pedagogicas; Organizagdo dos esquemas; Inteligéncia: uma ou multiplas;
Conhecimentos prévios; Varidveis afetivas; Varidveis socioecondmicas; Formas de pensar o desenho
infantil; Desenvolvimento do grafismo infantil; O corpo e o grupo na escola; A formagdo do pensamento
l6gico matematico; Eco pedagogia - Educacdo planetaria; A Ciéncia e o desenvolvimento do pensamento
cientifico; Alfabetizacdo como processo de conquista da autonomia; A alfabetizagdo como um ato criador
- Tema Gerador; Letramento; A crianca e o adolescente em exercicio do poder - Seus recursos, suas armas.
Avioléncia simbdlica, a violéncia fisica. A submissdo. O medo e a incompreensao. Concep¢des de Educacéo:
O paradigma educacional emergente; Mudanga na missdo da escola; Curriculo em agdo; Educagdo: um
didlogo aberto; A importancia do contexto; Inter e transdisciplinaridade; Instrumentagdes eletrbnicas e
redes tematicas.

FUNCOES: 21-PSICOLOGO-SEC. DE AGAO SOCIAL; E 22-PSICOLOGO-SEC. DE SAUDE: Desenvolvimento
humano: As diferentes fases da vida: infancia, adolescéncia e juventude, idade adulta e velhice;
Desenvolvimento cognitivo; Desenvolvimento afetivo; Desenvolvimento social; Desenvolvimento moral.
Teorias e técnicas psicoterapicas. Estratégias de Avaliagdo Psicoldgica e Psicodiagndstico. Psicopatologia:
Compreensdo e classificacdo dos transtornos mentais e comportamentais segundo o CID 10; Histdria da
classificagdo e tratamento dos transtornos mentais e reforma psiquiatrica. Psicologia e Politicas Publicas
em Educacgdo: Psicologia Escolar; A construgdo do didlogo escola-familia-estudante; As dificuldades e os
disturbios de aprendizagem; Modos de atuagdo e prevencdo do fracasso e da evasdo escolar. Psicologia e
Politicas Publicas em Saude Mental: A atuacdo do Psicélogo no servigo publico; A Psicologia, o SUS e a
interdisciplinaridade; A Estratégia de Saude da Familia e a Psicologia; Reabilitacdo psicossocial e rede
substitutiva em salde mental; O paradigma da reducdo de danos. Psicologia e Politicas Publicas na
Assisténcia Social: Psicologia e Politicas de Protecdo Social; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e a
Psicologia; Norma Operacional Basica do SUAS; Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS); A Tipificagdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Pesquisas em Psicologia. Psicologia organizacional e do Trabalho
e Satide mental do trabalhador. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia e Cédigo de Etica Profissional
do Psicdlogo.
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ANEXO I

REQUERIMENTO INSCRIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA-PcD — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

Nome do Candidato:

Funcdo:

O Candidato supracitado, vem por através deste REQUERER VAGA ESPECIAL COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO
MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO
E DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARIO:

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

( ) NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL(discriminar abaixo qual o tipo de tratamento especial necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com deficiéncia, conforme acima mencionado, e concordo em me submeter,
quando convocado, a pericia médica a ser realizada por profissional de saide do Municipio de Santa Cruz do Xingu, a ser
definida em regulamento e que tera decisdo terminativa sobre minha qualificagdo como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo.

Assinatura Candidato
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE PONTUACAO DE TITULOS

Requerente:
Fungdo: Codigo da fungdo:
N.2 RG N.2 CPF:

Requeiro a atribuicdo de ( ) pontos, referente ao titulo constante do Item 13.1 do Edital n.2 001/2022,
LETRA para fins de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

(Obs.: Os titulos constantes do item 13.1 ndo sdo cumulativas entre si, sendo considerado somente o de maior pontuagdo. S6 serdo
considerados os titulos que tiverem correlagdo com a respectiva area de atuagdo da fungdo.)

Nestes termos peco deferimento.

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA

Em cumprimento ao item 13.1 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n.2 001/2022.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo

Membro Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo
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ANEXOV

ATRIBUIGOES BASICAS DAS FUNGCOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Alfabetizado

Executar atividades de:

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e externas da
Unidade, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os
materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas;

Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, mdveis e equipamentos em geral, para manté-los em
condicdes de uso;

Executar atividades de copa quando for o caso;

Auxiliar na remocdo de mdveis e equipamentos;

Receber, separar e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais.

Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacgdo.

Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

Executar limpeza de ruas, parques, jardins e demais logradouros publicos;

Preparar adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para culturas e plantagGes diversas;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

ENFERMEIRO PADRAO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Nivel Superior Especifico, com registro no 6rgdo competente;

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacéo para
a continuidade da assisténcia prestada;

Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposi¢des
legais da profissdo;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF;

Executar as agOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher,
adulto, e idoso;
V. No nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemiologica e
sanitaria;
VI. Realizar agGes de salde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio;
VII.  Realizar as atividades corretamente as areas prioritdrias de intervengdo na Atengdo Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001;
VIIl.  Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;
IX. Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de salde mental, etc;
X. Supervisionar e coordenar a¢8es para capacitacdo dos Agentes Comunitaria de Saude e de Técnicos de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes.
FARMACEUTICO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitacdo em concurso publico;
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-Escolaridade: Nivel Superior Especifico, com registro no 6rgao competente;

Assumir responsabilidade técnica por farmacia de hospitais, ambulatérios e dispensarios do municipio;
Realizar estudos de pesquisas microbioldgicas e imunoldgicas, quimicas, fisico-quimicas e fisicas,
relativas a quaisquer substancias ou produtos que interesse a saude publica;

Examinar e controlar composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, antitoxinas, antibidticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso cirurgico,
plastico e quaisquer outros de interesse da saude publica;

Supervisionar a organizagdo e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e biolégicos;

Participa dos exames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos bioldgicos, quimicos,
odontoldgicos e outros que interessem a saude humana;

Orientar e supervisiona a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;

Promover o controle de receitas, realizando periodicamente o balangco de entorpecentes e os
barbituricos;

Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Coordenar as atividades de Vigilancia em saude, sanitdria e ambiental.

Manter atualizados as informacgdes exigidas pelo Ministério da Saude sobre as atividades de vigilancia
em saude, sanitaria e ambiental.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo;
-Conhecimentos em Informatica;

Executar atividades de:

Fiscalizacdo na area de vigilancia sanitéria e orientacdo técnica;
Fiscalizacdo em locais e estabelecimentos na sua area especifica,
Aplicagdo de legislagdo pertinente a drea de vigilancia sanitaria;
Proposicao de medidas corretivas de salde publica as unidades de saude;
Elaboragdo de relatdrios técnicos;

Executa outras tarefas correlatas.

GUARDA NOTURNO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Alfabetizado;

Executar atividades de:

Percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de
servico e ambientais;

Vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade;

Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas e valendo-
se da autoridade que Ihe foi outorgada;

Prestar informacGes que possibilitam a puni¢do dos infratores e volta a normalidade;

Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;

Escoltar e proteger pessoas encarregadas de transportar dinheiro e valores;

Escoltar e proteger autoridades;

Executar outras tarefas de mesma natureza.

GUARDA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitacdo em concurso publico;
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-Escolaridade: Alfabetizado;

Executar atividades de:

I. Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de

servico e ambientais;
Il. Vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade;

Ill.  Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas e valendo-

se da autoridade que Ihe foi outorgada;
IV. Prestar informacdes que possibilitam a puni¢do dos infratores e volta a normalidade;
V. Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
VI. Escoltar e proteger pessoas encarregadas de transportar dinheiro e valores;
VII. Escoltar e proteger autoridades;
VIIl.  Executar outras tarefas de mesma natureza.

MECANICO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Executar atividades de:

I.  Manter e reparar maquinas de diferentes espécies;
Il.  Manufaturar ou consertar acessorios para maquinas;
lll.  Ocasionalmente, fazer soldas elétricas ou a oxigénio;
IV. Converter ou adaptar pegas;

V. Fazer a conservacdo de instalacdes eletro-mecanica inspecionar e reparar, reconstruir e substituir,
guando necessario, unidades e partes relacionadas com motores, valvulas, pistGes, mancais, sistema de
lubrificacdo, de transmissdo, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freios, carburadores,
acionadores de arranques, magnetos, geradores e distribuidores, esmerilhar e assentar vélvulas;

VI.  Desmontar caixas de mudancas, recuperar e consertar hidrovacuos;

VII.  Reparar maquinas a oleo diesel, gasolina, alcool ou querosene; socorrer veiculos acidentados ou
imobilizados por defeito mecanico, podendo usar em tais casos, o carro guincho; testar carros
consertados;

VIIl. Executar outras tarefas de mesma natureza.

MOTORISTA CNH-AD

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;

-Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

-Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D” e ou “E”.

Executar atividades de:
Dirigir veiculos do poder publico municipal, transportando materiais em geral, observando as normas do
codigo nacional de transito.
Realizar o registro de saidas e chegadas do veiculo, registrando em ficha propria os horarios,
quilometragem, percurso realizado e outras informacdes, para fins de controle.
Verificar as condi¢Bes de funcionamento do veiculo com relagdo a combustivel, dgua, bateria, pneus, etc,
solicitando as providencias necessarias para o seu perfeito funcionamento.

IV. Realizar a troca de pneus, quando necessario, utilizando ferramentas proéprias, e providenciando os
consertos respectivos.
V. Lavar e realizar o polimento do veiculo sob sua responsabilidade.
VI. Orientar e auxiliar os ajudantes que o acompanham no carregamento e descarregamento de materiais.
VII. Realizar pequenos reparos de emergéncia quando necessario, como troca de lampadas e fusiveis,

regulagem simples de motor, etc.

Avenida 14 de setembro, s/n2 Centro — Santa Cruz do Xingu - MT — CEP 78.664-000

28



VIII.

IX.

VI.
VII.

VIII.

VIL.

VIII.

Xl
XII.
XMl

of
'y

S e | Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu
W H Estado de Mato Grosso
NSt CNPJ 04.178.518/0001-70

Elaborar periodicamente mapa demonstrativo de utilizacdo do veiculo, especificando em formulario
proprio a quilometragem rodada, servicos executados e outros dados necessarios.
Desempenhar outras atividades correlatas.

MOTORISTA CNH-AE

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;

-Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

-Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D” e ou “E”.

Executar atividades de:

Dirigir veiculos do poder publico municipal, transportando materiais em geral, observando as normas do
codigo nacional de transito.

Realizar o registro de saidas e chegadas do veiculo, registrando em ficha prépria os horarios,
quilometragem, percurso realizado e outras informagdes, para fins de controle.

Verificar as condig8es de funcionamento do veiculo com relagdo a combustivel, dgua, bateria, pneus, etc,
solicitando as providencias necessdrias para o seu perfeito funcionamento.

Realizar a troca de pneus, quando necessario, utilizando ferramentas proprias, e providenciando os
consertos respectivos.

Lavar e realizar o polimento do veiculo sob sua responsabilidade.

Orientar e auxiliar os ajudantes que o acompanham no carregamento e descarregamento de materiais.
Realizar pequenos reparos de emergéncia quando necessario, como troca de lampadas e fusiveis,
regulagem simples de motor, etc.

Elaborar periodicamente mapa demonstrativo de utilizagdo do veiculo, especificando em formuldrio
proprio a quilometragem rodada, servigos executados e outros dados necessarios.

Desempenhar outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Nivel Superior Especifico;
-Registro no Orgdo Competente;

Procede a avaliagdo técnica da dieta comum das coletividades e sugere medidas para sua melhoria;
Participar de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e
somatométricos;

Colaborar na avaliagdo dos programas de nutri¢do e saude mental;

Desenvolver projetos em dreas estratégicas, para treinamento de pessoal técnico auxiliar;

Adotar medidas que asseguram preparacao higiénica e a perfeita conservagdo dos alimentos;

Calcular o custo médio das refeicdes servidas e o custo total do servico de nutricdo com érgdos da
administracdo municipal;

Zelar pela ordem e a manutencdo de boas condi¢Bes higiénicas em todas as areas e instalacdes
relacionadas com o servico de alimentagdo;

Elaborar mapas dietéticos, verificando, no prontuario dos doentes, a prescricdo de dieta;

Participar de conselho de Alimentagdo Escolar;

Examinar o estado de nutri¢cdo do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores relacionados com
problemas de alimentagdo como classe social e meio de vida, para planejamento e elaboracdo de
carddpios e dietas especiais, oferecendo refeicdes balanceadas;

Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

fornece dados estatisticos de suas atividades;

Executa outras atividades correlatas ao cargo.
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OPERADOR DE MOTONIVELADORA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;

-Escolaridade: Alfabetizado;

-Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Minima Categoria “C”.

Executar atividades de:

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando motoniveladora;

Operar tal maquina, manejando alavancas e acionando pedais a fim de efetuar nivelamento e limpeza
de terrenos;

Executar acabamento de terraplenagem, em obras, respeitando a marcagdo topografica existente;
Vistoriar as maquinas e equipamentos diariamente, antes e apds sua utilizacdo, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, éleo, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das
condigdes de trafego;

Requisitar a manutenc¢do das mdaquinas quando apresentarem qualquer irregularidade;

Observar a sinalizacdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;

Realizar reparos de emergéncia;

Observar e controlar os periodos de revisdo e manutenc¢do, recomendados preventivamente, para
assegurar a plena condicdo de utilizacdo da maquina;

Realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientagGes recebidas, da quilometragem ou
qguantidade de horas, servicos realizados, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de
manter a boa organizac¢do e controle da Administracdo;

Recolher a maquina apds sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-a corretamente
estacionada e fechada;

Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;

-Escolaridade: Alfabetizado;

-Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Minima Categoria “C”.
-Conhecimento pratico de operador de Pa Carregadeira.

Executar atividades de:

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando pa carregadeira;

Operar tais maquinas, manejando alavancas e acionando pedais a fim de efetuar escavagdo e remogdo
da terra;

Efetuar remogdo de terra, outros materiais, carregando-os em caminhdes para serem transportados;
Efetuar o transporte de pegas e equipamentos diversos;

Vistoriar as maquinas diariamente, antes e apds sua utilizacdo, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, éleo, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condicGes de
trafego;

Requisitar a manutenc¢do das mdaquinas quando apresentarem qualquer irregularidade;

Observar a sinalizacdo e zelar pela segurancga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;

Realizar reparos de emergéncia;

Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo, recomendados preventivamente, para
assegurar a plena condigdo de utilizacdo da maquina;

Realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientagBes recebidas, da quilometragem ou
quantidade de horas, servicos realizados, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de
manter a boa organizagao e controle da Administracao;

Recolher a maquina apds sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-a corretamente
estacionada e fechada;

Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.
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OPERADOR DE TRATOR DE PNEU

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;

-Escolaridade: Alfabetizado;

-Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Minima Categoria “C”.
-Conhecimento pratico em Operador de trator de Pneus;

Executar atividades de:

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando trator;

Executar o reboque de maquinas e equipamentos quando necessario;

Executar desterroamento com grades de discos durante os servigos de terraplenagem;

Vistoriar as maquinas e equipamentos diariamente, antes e apods sua utilizagao, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, éleo, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das
condigdes de trafego;
Requisitar a manutenc¢do das mdaquinas quando apresentarem qualquer irregularidade;
Observar a sinalizacdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;
Realizar reparos de emergéncia;
Observar e controlar os periodos de revisdo e manuten¢do, recomendados preventivamente, para
assegurar a plena condicdo de utilizacdo da maquina;
Realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientagGes recebidas, da quilometragem ou
quantidade de horas, servicos realizados, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de
manter a boa organizac¢do e controle da Administracdo;
Recolher a maquina apds sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-a corretamente
estacionada e fechada;
Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Magistério; Licenciatura Plena e Licenciatura Plena Especifica;

Participar da formulacdo de politicas educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de Educacéo
Basica;

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifica de sua atuacdo;

Participar da elaboracdo do Plano Politico Pedagdgico;

Desenvolver a regéncia efetiva, no caso especifico de docéncia;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Executar tarefas de recuperacdo de alunos;

Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional; e

Participar de acdes administrativas e das intera¢cdes educativas com a comunidade.

PSICOLOGO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Nivel Superior Especifico, com registro no érgdo competente;

Planejar, acompanhar, controlar e executar atividades de:

Proceder a formulacdo de hipdtese e a sua comprovagdo experimental, observando a realidade e
efetivando experiéncias de laboratdrios e de outra natureza;

Analisar a influéncia de fatores hereditarios, ambientais e outras espécies qual atuam sobre o individuo;
Promover a correcdo de disturbios psiquicos;

Elaborar e aplicar testes utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos;
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Participar na elaboracgdo de andlises ocupacionais;

Participar do processo de recrutamento, sele¢cdo, treinamento, acompanhamento e avaliacdo de
desempenho do pessoal e a orientagdo profissional;

Atuar no campo educacional, estudando a importancia da motivagdo no ensino, novos métodos de
ensino e treinamento;

Reunir informacgdes a respeito do paciente, transcrevendo os dados psicopatélogicos obtidos em testes
e exames;

Diagnosticar a existéncia de possiveis problemas na drea da psicomotricidade, disfun¢des cerebrais
minimas, disritmias, dislexias e outros disturbios psiquicos;

Pode especializar-se em determinado campo da Psicologia e ser designado de acordo com a sua
especializacao;

Executar outras tarefas de mesma natureza.

Executar atividades ligadas as Secretarias de saude, educacdo e Agdo social.

RECEPCIONISTA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo
-Conhecimentos em Informatica;

Executar atividades de:

Receber, orientar e encaminhar o publico para o atendimento;

Zelar pela limpeza e manutencgdo das instalag@es, mobilidrios e equipamentos;

Apontar consertos necessarios a conservagdo de bens, instalagdes e equipamentos, providenciando, se
for o caso, a sua execugdo;

Receber correspondéncias e encaminha-las ao lugar correspondente;
Cumprir todas as normas e determinacdes da chefia imediata;
Efetuar a distribuicdo de formularios, folderes e documentos diversos, segundo as orientacdes da chefia;
Realizar a triagem do servico demandado de acordo com a tabela de servicos constante do Sistema de
Gerenciamento do Atendimento - SAGA, de acordo com as orienta¢des da chefia, o registro dessa
demanda no sistema SAGA e a correspondente emissdo de senha de atendimento;
Prestar informacgGes aos usudrios, pessoalmente e por telefone;
Efetuar a identificacdo de contribuintes que necessitem acessar os andares do prédio;
Executar outras tarefas de mesma natureza.

SERVICO GERAL BRACAL

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Alfabetizado;

Realiza trabalhos bracas em geral;

Carregar e descarregar veiculos em geral;

Transportar, elevar e arrumar mercadorias, materiais de construgdo e outros;

Fazer mudangas;

Proceder a abertura de valas e efetuar servicos de capina ou rogado em geral;

Efetuar servicos de poda de arvores, arbustos e jardins em canteiros, quando necessario;
Varrer, escovar, lavar, remover lixos e detritos de vias publicas préprios municipais;
Zelar com conservacao e limpeza de sanitarios;

Auxiliar em tarefas de construcdo, calgamentos e pavimentacdo em geral;

Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais;

Aucxiliar no servico de abastecimento de veiculos;

Cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;

Realizar limpeza de cemitério, organizar de forma racional o uso do solo do cemitério;
Manejar instrumentos agricolas;
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XV. Executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo do solo, adubacdes, pulverizacGes, etc), quando
for caso;
XVI.  Cuidar de currais, terrenos baldios e pragas;
XVII.  Alimentar animais sob sua supervisdo;
XVIII.  Proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas de
oficinas;
XIX. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRAL DE REGULAGAO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo;
-Conhecimentos e pratica em Informatica;

Executar atividades de:

Elaboracdo de célculos aritméticos e estatisticos simples, em busca de dados e informagdes, envolvendo
a necessidade de contatos com interessados e publico em geral e abrangendo: execucgdo, sob
permanente supervisdo e orientagdo direta, administrativa e técnica, de trabalhos de rotina
administrativa relacionadas com questdes referentes a pessoal, orcamento e material;

Executa trabalhos auxiliares de classificacdo, codificacdo, catalogacdo e arquivamento de papéis e
documentos; trabalhos auxiliares de atendimento ao publico e a clientela interessada em questdes
ligadas a unidades administrativas.

Digita oficios, memorandos, circulares e outros;

Recebe documentos, nota e outros, conferindo o conteddo dos mesmos, distribuindo-os e arquivando-
os, garantindo o fluxo normal das tarefas do dia-a-dia.

V. Providencia e controla os materiais de uso comum, tais como: material de limpeza, de escritério, de
computadores e foto - copiadoras, emitindo requisicdo, conferindo as notas na ocasido do recebimento
dos mesmos, visando suprir as necessidades internas.

VI. Mantém organizados os arquivos da darea, arquiva documentos, correspondéncias e outros, a fim de
possibilitar o controle e as consultas por parte dos interessados. Executa outras tarefas correlatas as
acima descritas, a critério do supervisor.

VII. Digitalizar os servigos necessarios @ unidade administrativa;

VIIl.  Preencher formularios;

IX. Emitir as guias de transmissdo de processos e documentos;

X. Ordenar e arquivar documentos da unidade seguindo critérios preestabelecidos;

XI. Receber e transmitir correspondéncias;

Xll.  Dar informag0es de rotina;

XIll.  Receber e transmitir mensagens telefénicas;
XIV. Coletar dados referentes a atividades mensuraveis;

XV. Efetuar calculo simples;

XVI.  Controlar as requisicdes de xérox, correios telégrafos, telex, reprografia e outras;
XVII.  Executar a distribuicdo de material requisitado;
XVIIl.  Controlar entrada e saida de documentos;

XIX. Executar outras tarefas de mesma natureza.

TECNICO ADMINISTRATIVO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitacdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Completo;
-Conhecimentos e pratica em Informatica;

Executar atividades de:

XX.

Elaboracdo de célculos aritméticos e estatisticos simples, em busca de dados e informagdes, envolvendo
a necessidade de contatos com interessados e publico em geral e abrangendo: execucdo, sob
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permanente supervisdo e orientacdo direta, administrativa e técnica, de trabalhos de rotina
administrativa relacionadas com questdes referentes a pessoal, orgamento e material;

Executa trabalhos auxiliares de classificacdo, codificacdo, catalogacdo e arquivamento de papéis e
documentos; trabalhos auxiliares de atendimento ao publico e a clientela interessada em questdes
ligadas a unidades administrativas.

Digita oficios, memorandos, circulares e outros;

Recebe documentos, nota e outros, conferindo o conteldo dos mesmos, distribuindo-os e arquivando-
os, garantindo o fluxo normal das tarefas do dia-a-dia.

Providencia e controla os materiais de uso comum, tais como: material de limpeza, de escritdrio, de
computadores e foto - copiadoras, emitindo requisicao, conferindo as notas na ocasido do recebimento
dos mesmos, visando suprir as necessidades internas.

Mantém organizados os arquivos da area, arquiva documentos, correspondéncias e outros, a fim de
possibilitar o controle e as consultas por parte dos interessados. Executa outras tarefas correlatas as
acima descritas, a critério do supervisor.

Digitalizar os servicos necessarios a unidade administrativa;

Preencher formularios;

Emitir as guias de transmissdo de processos e documentos;

Ordenar e arquivar documentos da unidade seguindo critérios preestabelecidos;

Receber e transmitir correspondéncias;

Dar informacdes de rotina;

Receber e transmitir mensagens telefonicas;

Coletar dados referentes a atividades mensuraveis;

Efetuar célculo simples;

Controlar as requisicdes de xérox, correios telégrafos, telex, reprografia e outras;

Executar a distribuicdo de material requisitado;

Controlar entrada e saida de documentos;

Executar outras tarefas de mesma natureza.

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio

Executar atividades de:

Trabalhar integradamente com o Professor, no sentido de proporcionar a crianga atendimento com uma
Unica linha de agao;

Trocar fraldas, dar banhos e zelar pela higiene da crianga;

Dar mamadeiras utilizando a posi¢do correta, com o bebé ao colo e obedecendo aos horérios;

Saber usar o banheiro mantendo-o seco e limpo e as toalhas e roupas nos seus respectivos lugares;
Servir as refeicdes nos horarios estabelecidos, estimulando a crianga a comer sozinha;

Administrar medicamentos somente se solicitado por escrito pelos responsaveis pela crianca ou
prescritos por medico, obedecendo a dosagem e horarios especificos;

Prestar primeiros socorros sempre que necessario;

Providenciar a lavagem e esteriliza¢cdo dos brinquedos do bercério (uma vez por dia), responsabilizando-
se pela sua conservagao e higiene;

Manter as chupetas e as mamadeiras esterilizadas;

Responsabilizar-se pelas criancas que aguardam os pais, apds o horario regular da saida, zelando pela
sua seguranca e bem estar;

Participar das reunides periddicas ou extraordinarias convocadas pela Direcdo;

Utilizar as informacgBes ja existentes e procurar apoio da Direcdo para adquirir mais informacdes,
objetivando conduzir melhor o periodo de adaptagdo da crianga;

Distribuir o trabalho de forma a ter mais tempo disponivel para as criangas recém-admitidas;

Proteger as criangas de acidentes;

Cuidar da desinfec¢cdo do ambiente fisico (bercério e salas de recreacdo);
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Detectar desvios de salde nas criancas informando ao Diretor, apds a observagdo atenta de cada crianca,
sabendo reconhecer diferencas significativas no seu comportamento e aspecto fisico;

Decidir quando as criangas poderdo estar ou ndo no exterior, avaliando as condi¢des do ambiente e das
criangas;

Receber e entregar as criangas aos pais ou responsdveis, em condices, que evitem atropelos e
dificuldade de comunicagdo;

Diligenciar para o seu constante aperfeicoamento profissional e cultural;

Ser assiduo e comparecer com pontualidade a seu local de trabalho;

Comparecer as reunides pedagodgicas, curso de capacitagdo, eventos e comemoragdes.

TECNICO EM ENFERMAGEM

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Especifico;
-Registro no Orgdo Competente;

Executar atividades de:

Prestar cuidados aos doentes, conforme estabelecido;

Administrar a medicacdo prescrita, fazer curativos simples e controlar os sinais vitais;

Executar tratamentos diversos tais como: lavagens, sondagens, aspira¢des, nebulizages e outros;
Colher material para exame de laboratério;

Auxiliar o médico durante a realizagdo de exames e tratamentos;

Operar o equipamento de esterilizagao;

Fazer anotagdes no prontuario das observagdes e cuidados prestados;

Atender ao publico e cumprir normas em geral;

Auxiliar nas intervengdes cirdrgicas, dispor os instrumentos cirirgicos sobre a mesa apropriada;
Testar pingas anatémicas, hemostaticas e outros instrumentos cirdrgicos eletronicos;

Conferir o material cirurgico;

Retirar, lavar, secar, lubrificar todo material cirdrgico;

Fazer asseios nos pacientes;

Prestar assisténcia aos pacientes, atuando sob supervisdo de enfermeiro;

Participar da discussdo e organizagdo do processo de trabalho da unidade de saude;

Organizar ambiente de trabalho;

Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Exercer outras tarefas afins.

TECNICO EM INFORMATICA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Especifico;
-Cursos Especificos na Area;
-Conhecimentos e pratica em Informatica;

Executar atividades de:

Verificar o correto funcionamento dos equipamentos e softwares do sistema de informatizagao,
interpretando orientagdes e manuais;

Organizar atividades de entrada e saida de dados de sistemas de informacdo;

Analisar os servicos de funcdes de sistemas operacionais, utilizando suas ferramentas e recursos em
atividades de configuracdo, manipulacdo de arquivos, seguranca;

Identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e softwares basicos,
avaliando seus efeitos;

Realizar atividades de garantia da seguranca dos dados armazenados em sistemas computacionais;
Descrever caracteristicas técnicas de equipamentos e componentes de acordo com parametros de
custos e beneficios, atendendo as necessidades do usuario;
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Aplicar as técnicas de programacao, utilizando editores de testos, planilhas, gerenciadores de dados,
compiladores e ambientes de desenvolvimento na elaboragcdo de programas; interpretar e avaliar o
resultado da modelagem de dados;

Utilizar ambientes/linguagens para manipulacdo de dados nos diversos modelos de sistemas
gerenciadores de banco de dados, incluindo aplicag¢des;

Interpretar e avaliar documentacdo de analise e projeto de sistemas e modelos de dados; identificar e
analisar as caracteristicas dos meios fisicos disponiveis e as técnicas de transmissao digitais e analdgicas
fazendo relagdo entre os dois;

Utilizar eficientemente aplicativos para utilizacdo dos principais recursos e servicos oferecidos pela
Internet;

Executar a configuracdo bdsica de equipamentos de comunicacao, seguindo orientagdes dos manuais;
identificar e caracterizar os processos que ocorrem na empresa;

Conhecer servicos e fungdes de servidores da rede;

Instalar e configurar protocolos e softwares de rede;

Aplicar as técnicas de documentacdo de sistemas e programas;

Organizar e apresentar, de maneira didatica, os conteudos e procedimentos de qualificacdo e
treinamento;

Prestar assisténcia aos usuarios no uso de programas aplicativos instalados;

Identificar as necessidades dos usuarios quanto ao suporte;

Executar outras atividades correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
-Prévia habilitagdo em concurso publico;
-Escolaridade: Ensino Médio Especifico; E Registro no Orgdo Competente;

Selecionar filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiologia requisitada pelo médico, visando
facilitar a execucdo do trabalho;

Colocar os filmes nos chassis, posicionando e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater
as chapas radiogréficas;

Preparar o paciente nas posi¢Ges corretas, medindo as distancias para a focalizagdo da darea a ser
radiografada, a fim de obter maior nitidez;

Acionar o aparelho de raio “x”, observando as instru¢des de funcionamento;

Encaminhar os chassis com o filme a cdamara escura e, efetua a revelacdo da chapa;

Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para
possibilitar a elabora¢do do boletim estatistico;

Controlar o estoque de filmes e de outros materiais do setor, verificando gastos, para assegurar a
continuidade do servigo;

Operar qualquer tipo de maquina para a revelacgdo, fixacdo e secagem de chapas radiograficas;
Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Realizar ou supervisionar os ensaios radioldgicos;

Registrar e classificar os resultados de acordo com os critérios documentados;

Emitir relatérios de resultados;

Definir as limitagGes da aplicacgdo do método de ensaio radioldgico;

Zelar pelas instalagBes e pessoal envolvido nos ensaios radioldgicos;

Zelar pela protecdo radioldgica.

Treinar e orientar o pessoal sob sua coordenacdo envolvido nos ensaios radiolégicos;
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