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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES DE MAIO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
EDITAL N° 056/2022, de 22 de dezembro de 2022

O Sr. Marcos Vinicius Benedetti Corso, Prefeito Municipal de Trés de Maio, no uso das atribuices legais, torna
publico que estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizacédo de
Concurso Publico que sera executado mediante a coordenacdo técnico-administrativa da Fundacdo Universidade
Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacao de
Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei
Orgénica do Municipio, o Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislagdes vigentes pertinentes ao quadro de
cargos referido neste Concurso, certame que observara o disposto no Decreto Municipal n° 077/2006 e demais
regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Orientador Educacional e
Professores; e

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Motorista e Operador de
Magquinas.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga
Horaria
SEINEREL

Vencimento
Basico (R$)

Vagas

Escolaridade exigida e outros requisitos elou CR

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo nas éareas de
Administracdo de Empresas, Ciéncias

01 |Agente Tributario |Contabeis, Gestdo Publica, Economia ou| 01+CR 40 horas R$ 4.132,00
Direito, e registro no respectivo Conselho de
Classe.
Analista de . : »
02 |Suporte de Ensino Superior Completo em Informatica 01+CR 40 horas RS 3.446.27
o ou equivalente. 550,
Informatica

. . Ensino Superior Completo em Servico

03 Assistente Social - Social ou equivalente e registro no| O01+CR 30 horas
30 horas . R$ 3.100,47
respectivo Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo em Enfermagem

04 | Enfermeiro e registro no respectivo Conselho de| O01+CR 40 horas RS 4.682.94
Classe.
Engenheiro Ensino Superior Completo em Agronomia ou
05 Agronomo equivalente e registro no respectivo| O01+CR | 40 horas RS 4.132.01

Conselho de Classe.

o6 |Fiscal de Obras, Ensino Superior Completo em Engenharia| 1+CR 40 horas RS$ 4.132.01
Posturas e Meio Civil, Arquitetura ou equivalente e registro B
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Ambiente no respectivo Conselho de Classe.
.- Ensino Superior Completo em Medicina e
07 | Médico — 20 horas registro no respectivo Conselho de Classe. 02+CR | 20 horas R$ 6.816,35
i Ensino Superior Completo em Medicina e
08 | Médico — 40 horas registro no respectivo Conselho de Classe. 01+CR | 40 horas R$ 13.632,69
Médico Pediatra — Ensino Superior Completo em Medicina e
09 residéncia ou especializacdo em pediatria e | 01+CR 20 horas
20 horas . : R$ 6.816,35
registro no respectivo Conselho de Classe.
10 Educa0|onal—40 Pedagogia, com habilitacdo especifica em 01+CR | 40 horas R$ 3.208,24
oras : ~ :
Orientacdo Educacional.
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habiltacdo especifica ou
Professor de Arte formacado superior em &rea correspondente
11 com formacdo pedagoégica, nos termos do| 01+CR 20 horas R$ 1.604,12
— 20 horas . o : o
artigo n°® 63 da LDB e demais legislactes
vigentes, para atuacdo na Educacéo Infantil
e/ou no Ensino Fundamental.
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habilitagdo especifica ou
Professor de formacgdo superior em area correspondente
12 | Ciéncias — 40 6o sup A P 02+¢CR | 40horas | R$ 3.208,24
horas com formacdo pedagogica, nos ter_mosNdo
artigo n° 63 da LDB e demais legislactes
vigentes
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habiltacdo especifica ou
Professor de formacao superior em &rea correspondente
13 |Educacéo Fisica— | com formacgdo pedagdgica, nos termos do| 02+CR 20 horas R$ 1.604,12
20 horas artigo n°® 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes, para atuacdo na Educacgéo Infantil
e/ou no Ensino Fundamental
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habilitagdo especifica ou
Professor de formacgdo superior em area correspondente
14 | Educagéo Fisica— |com formacéo pedagdgica, nos termos do| 03+CR 40 horas R$ 3.208,24
40 horas artigo n° 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes, para atuacdo na Educacéo Infantil
e/ou no Ensino Fundamental
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura
15 | Educacéo Infantil — per P ; : 04+CR 30 horas R$ 2406,18
Plena especifico para Educacéo Infantil
30 horas
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura
16 |Educacéao Infantil — per P N g 10+CR 40 horas R$ 3.208,24
Plena especifico para Educacéo Infantil
40 horas
Egi?]zsor de Ensino Superior Completo de Licenciatura
17 Fundamental — 20 Plena especifico para Anos Iniciais do| 10+CR 20 horas R$ 1.604,12
Ensino Fundamental
horas
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Professor de . . . .
Ensino Ensino Super,lqr Completo de L|c_enc_|atura
18 Plena especifico para Anos Iniciais do| 10+CR 40 horas R$ 3.208,24
Fundamental — 40 .
Ensino Fundamental
horas
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habilitagdo especifica ou
Professor de formacgdo superior em area correspondente
19 |Lingua Espanhola |com formacédo pedagégica, nos termos do| 01+CR 20 horas R$ 1.604,12
— 20 horas artigo n°® 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes, para atuacao na Educacéo Infantil
e/ou no Ensino Fundamental
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habiltacdo especifica ou
Professor de formacao superior em area correspondente
20 |LingualInglesa— |com formacdo pedagdgica, nos termos do| O01+CR 20 horas R$ 1.604,12
20 horas artigo n°® 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes, para atuacdo na Educacéo Infantil
e/ou no Ensino Fundamental
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habiltacdo especifica ou
Professor de formacao superior em é&rea correspondente
21 |Lingua Inglesa — com formacdo pedagodgica, nos termos do| O01+CR 40 horas R$ 3.208,24
40 horas artigo n° 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes, para atuacdo na Educacgéo Infantil
e/ou no Ensino Fundamental
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habilitagdo especifica ou
Professor de formacgdo superior em area correspondente
22 |Lingua Portuguesa ~ - 01+CR 20 horas R$ 1.604,12
_ 20 horas com formacdo pedagdgica, nos ter.mos~do
artigo n°® 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habiltacdo especifica ou
Professor de formacao superior em é&rea correspondente
23 |Lingua Portuguesa = L 01+CR 40 horas R$ 3.208,24
— 40 horas com formacdo pedagdgica, nos ter_mosNdo
artigo n° 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habilitagdo especifica ou
Professor de formacgdo superior em area correspondente
24 | Matemética — 40 ~ . 04+CR 40 horas R$ 3.208,24
horas com formacdo pedagogica, nos ter.mos~do
artigo n°® 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena com habiltacdo especifica ou
o5 Prpfgssor de formacao suPerior em é_rea correspondente 01+CR 40 horas R$ 3.208,24
Mdusica — 40 horas |com formacdo pedagdgica, nos termos do
artigo n°® 63 da LDB e demais legislacdes
vigentes
z,[g;edsi’;oén?g Ensinq S_uperior Completo de Graduagéo_ou
26 Especializado Espemahza_géo adequad_a em nivel superior,| 01+CR 40 horas R$ 3.208,24
(AEE) — 40 horas para atendimento especializado.
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NIVEL TECNICO COMPLETO

Ensino Médio Completo, Curso Técnico
Agricola ou Curso Técnico em Agropecuaria

27 | Tecnico Agricola e registro no respectivo Conselho de OL+CR 40 horas R$2.027,91
Classe.
Técnico em Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
28 Enfermagem Enfermagem e registro no respectivo| 01+CR 40 horas R$ 1.869,66
Conselho de Classe.
Técnico em Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
29 Farmacia Farmacia e habilitacdo legal para o exercicio| 01+CR 40 horas R$ 1.605,91

da respectiva profisséo.

NIVEL MEDIO COMPLETO

Agente

30 | Administrativo Ensino Médio Completo. 03+CR 40 horas R$ 1.734,87
31 Auxiliar de Ensino Médio Completo 15+CR 40 horas
Educac&o Infantil pieto. R$ 1.518,00
32 |Fiscal Sanitario Ensino Médio Completo. 01+CR 40 horas R$ 2.027,91
33 | Monitor Ensino Médio Completo. 06+CR 40 horas R$ 1.518,00
Secretério de . -
34 | Eccola Ensino Médio Completo. 04+CR 40 horas R$ 1.594,19
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
. Minimo 42 série ou 5° ano do Ensino
35 | Motorista Fundamental e CNH categoria minima D. 03+CR | 40 horas R$ 1.664,52
Operador de Minimo 4% série ou 5° ano do Ensino
36 Maquinas Fundamental e CNH categoria minima C. 03+CR | 40 horas R$ 1.852,08

NIVEL ALFABETIZADO

Minimo 12 série ou 2° ano do Ensino
Fundamental.

Operério

37 Especializado

01+CR 40 horas

R$ 1.148,76

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades do
Municipio de Trés de Maio/RS. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja nomeagdo estari
condicionada a liberac&o e/ou a criagéo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final publicada no Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por acesso universal e por cotas de pessoa com deficiéncia.

2.1.3 Nos casos em que ndo ha vagas reservadas para admissdo ou nomeacdo imediata para candidatos com
deficiéncia em razdo do quantitativo oferecido, o percentual minimo de reserva serd observado na hipétese de
aproveitamento de vagas remanescentes e na formacéo de cadastro de reserva.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que
haja compatibilidade entre as atribuices do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto na Lei
Municipal n° 2.327/2006.

2.2.1.1 Caso a aplicagé@o do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em ndmero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacéo de cadastro reserva, enquanto valido o Concurso.

2.2.2 Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia, a que possui limitacdo ou incapacidade
para o desempenho de atividade e se enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004 e
demais atualizacdes, Lei Federal n°® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.368/14, cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.3 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por
meio de documento comprobatério.

2.2.3.1 As pessoas com deficiéncia estao cientes, por esse Edital, das atribuicdes do cargo e concordam que serao
submetidas em igualdade de condicfes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no gue se refere a
Prova Pratica.

2.2.3.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas
(tedrico-objetiva, redacdo, discursiva, etc.), deverd formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo,
informando o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3 deste Edital.

2.2.3.3 A data de emissdo do documento comprobatério deve ser posterior ao dia 22/06/2022 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do edital).

2.2.3.4 O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera:
a) Ter data de expedic&o conforme prazo determinado no subitem 2.2.3.3 deste Edital;

b) Conter a assinatura do profissional de satde de nivel superior, nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag&o da profisséo correspondente e assinatura do profissional de saude;

c) ldentificacdo do tipo da deficiéncia e a descri¢cdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes;

d) Para candidato com deficiéncia auditiva, visual, intelectual ou mental, serdo exigidos, respectivamente,
exame audioldgico — audiometria, exame oftalmolégico — acuidade visual com corregdo e campo visual, se for o
caso, e avaliacéo intelectual ou mental especializada.

2.2.3.4.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.

2.2.4 Para o envio do documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”’, para upload dos documentos escaneados
para avaliacao.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG,
JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apb6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.4.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

2.2.5 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo.

2.2.5.1 Nao serao aceitos documentos comprobatérios que:
a) néo forem enviados conforme estabelecido neste edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

d) estiver em desacordo com o Edital de Abertura.
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2.2.5.2 No periodo de homologacédo das inscricdes, os documentos comprobatérios ndo serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as pessoas
com deficiéncia, quando convocadas serdo submetidas a Comisséo Especial.

2.2.5.3 Os documentos comprobatorios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
concorrentes no que se refere a contetido, avaliacédo, duragdo das provas (exceto em casos especiais de acordo com
o item 3.3.2.4, alinea V), local, data e horario da respectiva realizacdo, inclusive no que se refere a Prova Pratica.

2.2.7 A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em ndmero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacao no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificacao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-& durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a todos os cargos oferecidos.

2.2.11.1 Ap6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.12 A situagéo da pessoa com deficiéncia aprovada no Concurso Publico serd avaliada por Comissao Especial
designada pela Prefeitura Municipal, que tera decisao terminativa sobre o enquadramento do candidato como Pessoa
com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relacéo as atribuicdes essenciais do cargo pleiteado.

2.2.12.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenc¢a acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigfes.

2.2.12.2 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados
em outros Concursos Publicos.

2.2.12.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatério, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da
avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.12.4 Ao término do processo de avaliagao realizada pela Comisséo Especial, sera emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢bes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.12.5 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificagcéo da lista de acesso universal (classificacdo geral.

2.2.12.6 Caso a avaliacdo da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Puablico.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgdo, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2022 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscrigdes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br. No site, o candidato
encontrard o link para acesso as inscrigées online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.
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3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horéario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 A Prefeitura Municipal disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo
de inscri¢cdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Padre Cacique, n° 819,
Sala 05 — Bairro Centro, em Trés de Maio /RS, conforme horarios de expediente da Prefeitura.

3.1.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de
inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto.
Apé6s dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endereco do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 Nao serao considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigéo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Ap6s a realizacéo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos proprios no momento da inscricdo, sua inscricdo no Concurso Puablico serd cancelada, e o candidato
sera eliminado do certame, a qualquer momento.

3.1.7.2 Seréo realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacao de boa-fé.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informac¢des cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cota mencionada neste edital
(Pessoa com Deficiéncia), deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a op¢ao pretendida, bem
como, devera observar os procedimentos previstos para homologacdo de sua inscricdo. O ndo atendimento de todos
os procedimentos determinados neste edital e complementares para concorrer por cota acarretara a homologacédo da
inscricdo sem direito & reserva de vagas.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informag8es prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para
gualquer necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link “Alteragao de Dados
Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Qualquer divergéncia detectada, o candidato ter4 o prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo da
Lista Definitiva de Inscricbes Homologadas para realizar a solicitac@o de correcéo de seus dados pessoais.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.12.1 E vedada qualquer alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscricdo, incluindo a opcdo de cota e a
opcéo cidade de realizacé@o de prova, se houver.

3.1.12.2 Havendo necessidade de alteragcdo de dados de inscrigdo (cargo ou cota), o candidato devera efetuar uma
nova inscricdo e proceder ao pagamento.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
Anexo Il

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme
previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo Ill, a FUNDATEC homologard APENAS a ultima
inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas. -

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.13.3 No caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera validada somente a Ultima inscri¢cao realizada
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e devidamente paga.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscrigées permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucéo.

3.1.14.1 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.14.2 Seréa cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.14.3 N&o serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.14.4 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serao
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.14.5 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de
pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

3.1.14.5 Também nao serdo homologadas as inscrigdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.14.6 O pagamento processado apés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.15. N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacé@o. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.1 A FUNDATEC né&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancério, o candidato deve verificar os dados impressos, como numero do banco, logo do banco, se o nimero do
cbdigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.16 Nao havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e somente serdo devolvidos mediante a solicitacdo do candidato que devera ser realizada no prazo maximo
de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscrigdes.

3.1.16.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.17 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigéo para terceiros.

3.1.18 A FUNDATEC encaminha, para o enderego eletrbnico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informa¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Teérico-Objetiva e de
Homologacgé&o do Resultado Final.

3.1.19. As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e 0s seus ombros.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacao oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Gculos de sol, chapéus, méascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.
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3.2.2.2 Aimagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e visualizacédo dos olhos na foto.
3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e compara¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologacao Preliminar das
InscricBes, através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.6. No dia de aplicacao da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetido a identificacdo especial, desde que ndo infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto serd utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contelldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste processo seletivo.

3.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Teorico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, selecionando a(s) opc¢éo(fes) desejada(s), e encaminhar
documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados
durante o periodo previsto no Cronograma de Execuc¢ao.

3.3.1.1 A solicitagdo de condi¢cdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por
documentos comprobatorios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: Ao candidato com dificuldade de locomogé&o é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realizacdo da prova.

1) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a
perna.

II) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teodrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida € oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teérico-Obijetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato utilizando cadeira de rodas, obeso ou outro motivo que necessite de
mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional é oferecida estrutura para realiza¢do da prova.

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenga, seré fornecida sala proxima ao banheiro.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de saude é oferecido profissional
especializado. Ndo serd permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento,
apenas de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIl) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os
candidatos com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel,
hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatdrio
confirmando a situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova
deverd levar a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo.
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3.3.2.2 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia
visual (cegueira ou baixa visao), é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova
Tedrico-Objetiva, cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC.

Il) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas
Ultimas mesas da sala.

I1l) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visao é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova
em sala reservada.

IV) Sistema _de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao) é
oferecido o NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questfes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrdnica: Opcéo ofertada ao candidato somente
guando as fontes previstas no subitem 3.3.2.2, alinea Il, ndo sdo suficientes. Nesse procedimento, um
computador é disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagédo da fonte ou o uso
da lupa eletrénica para a leitura da prova.

VI)Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar serd permitido o uso de reglete ou lupa
manual.

3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I)Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

Il) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicagdo pela leitura dos labios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugfes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

Ill) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizacdo da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a comprovacao de que se
faz necesséria a utilizagdo da prétese de forma continua. Caso o candidato que utiliza protese auditiva ndo
encaminhe o documento, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientacdes
dadas pelos fiscais (10 minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacéo da prova, devera
retira-la. Sera eliminado o candidato caso seja detectado, durante a realizacdo da prova, com uso de prétese
auditiva e ndo comprovado por documento comprobatdrio, conforme exigido previamente.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das
provas deverd encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicagbes referentes aos
candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o nome e 0 género constantes no registro civil.

II) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacao de Porte, conforme definido na referida lei.

IIl) Sala para Amamentacéo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado
de amamentacdo e a cOpia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata
deverd levar um acompanhante, responsavel legal pela crianca e/ou maior de 18 anos, o qual ficara em uma
sala reservada para essa finalidade e que sera o cuidador da crian¢ca durante a auséncia da méde. O
acompanhante somente tera acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portées
e permanecera em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso ndo haja acompanhante, a
crianca ndo podera permanecer no local de prova. Ndo havera compensacao do tempo de prova em relagédo ao
tempo gasto com a amamentagcdo. A amamentagdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade. O acompanhante deverd: apresentar documento de identificagdo, comparecer juntamente com a
candidata, no horario determinado em Edital e devera guardar seus aparelhos eletrénicos, tais como celular,
relégio e chave com controle eletrbnico em embalagem indicada pela equipe de Coordenag¢do Local da
FUNDATEC e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia de prova. A bolsa
com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma viséo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnéstico de
dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da
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deficiéncia/doenca, através de documento comprobatério. A Comissdo de Concurso da FUNDATEC examinara
a fundamentacéo da solicitacao.

3.3.2.5 Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
escritas (Teorico-Objetiva, Discursiva, etc) do Concurso Publico, no que couber.

3.3.3 Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissao posterior ao dia 22/06/2022 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicagdo do edital), conter a assinatura do profissional de salde de nivel superior, nUmero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excecao das solicitacdes de porte de arma de fogo e nome social.

3.3.3.1 N&o serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formacao para tal finalidade.

3.3.4 Para o envio de documento comprobatorio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar 0 site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”’, para upload dos documentos
escaneados para avaliagéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apés o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

3.3.4.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

3.3.4.2 N&o serao aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que nado os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

3.3.5 Os documentos comprobatérios os terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

3.3.6 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacgao, por documento comprobatorio,
no periodo previsto no cronograma de execugéo.

3.3.7 O candidato que nao solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.8 Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizacdo de softwares, se
constatado, durante a realizacdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC ird avaliar juntamente a Coordenacgao Local da FUNDATEC outros recursos que supram a necessidade
do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

3.3.8.1 A troca dos recursos oferecidos ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

3.3.9 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3.10 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdao de Concurso da
FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacdo da seguranca, lisura e isonomia da
aplicacdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo
gualquer reclamagdo posterior. Nessa situacdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de documento
comprobatério, que devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O nédo
atendimento da solicitacdo determinada pela Coordenacdo Local da FUNDATEC acarretard em eliminagao do
candidato no certame.

4.1 Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Superior Completo: R$ 152,09 (cento e cinquenta e dois reais e hove centavos);
b) Nivel Técnico e Médio Completo: R$ 86,91 (oitenta e seis reais e noventa e um centavos); e

¢) Nivel Fundamental Incompleto e Nivel Alfabetizado: R$ 52,14 (cinquenta e dois reais e quatorze centavos).
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5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologacédo das inscrig6es sera divulgado por meio de Edital, no qual também serédo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizagéo
da Prova Teorico-Objetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢ao;
- Relacao de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéao das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
numero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a
solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologa¢do Preliminar das
Inscrigcdes.

5.4 O candidato que néo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, deverda arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatengéo.

5.5 Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relacdo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teoérico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VI e VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislacéo, serdo considerados os contetdos publicados e suas atualizagdes até a data de
lancamento deste Edital, constantes nos Anexos VI e VII.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma)
hora ap6s o inicio do certame.

¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questfes, ap6s 02
(duas) horas do inicio do certame.

d) Haver4, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que 0s
candidatos possam acompanhar o tempo de realizagéo da prova.

6.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de TRES DE MAIO/RS.
N&o havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderao ser
aplicadas em outras cidades da regido.

6.3.1 A divulgacao de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas serd realizada com, no minimo, 8
(oito) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo das provas, jornal de circulacdo local e no site
www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucédo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura de Trés de Maio/RS a determinagdo dos locais em que ocorrerdo
as provas, podendo ocorrer em instituigdes publicas ou privadas.

6.3.3.1. As condi¢cbes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢cdes climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de
horéario ou realizacao de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razao de recursos e alegacao de motivo
de baixo desempenho do candidato.

6.3.3.2 AlteracOes fisiolégicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteragéo ou prorrogacéo dos horéarios de prova.

6.3.3.3 Todas as medidas de prevencdo sanitarias recomendadas para a aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas
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pelos 6rgéos de saude serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta.

6.5. Ndo sera permitida a entrada, do local de realizacdo das provas, do candidato que se apresentar apés tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horério divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacao das provas, apés o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.5.1. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.5.2. Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

6.6 O documento de identificacéo devera estar em perfeitas condicdes de uso.

6.6.1 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forgcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢ca; ldentidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo, inviolados e com foto que permita o reconhecimento do
candidato.

6.6.1.2 Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH e RG, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identificacéo.

6.6.1.2.1 A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressoées.
6.6.1.2.2 Nao seréa aceito também documento exportado através do proprio aplicativo.

6.6.2 Ressalta-se que, apds a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.

6.6.3 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o serd aceita cépia do documento de identificacao,
ainda que autenticada, nem protocolo de solicitagédo do documento.

6.7 Apo6s a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8 A critério da Coordenacdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspe¢do pelo detector de
metais, a qualquer momento.

6.8.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
deverd ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacao Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.8.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.9 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com data de expedi¢do de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.l) registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o ndmero de protocolo e o codigo de
autenticacéo eletronica;

a.2) é obrigatéria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cépia impressa do
registro de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséo digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacao Local da FUNDATEC outros documentos para verificagdo da
identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC (Observacdo: A foto registrada sera
utilizada somente para fins de identificacdo nesse certame);
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d) encaminhar, em até 07 (sete) dias ap0s a realizacdo das provas, cépia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon —
Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao
Concurso (nome do Concurso).

6.9.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo terad a Grade Respostas corrigida.

6.9.2 A identificagcao especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- 0 nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacdes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacéo das Inscri¢cdes;

- a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

- a Comissdo de Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenacgédo do Concurso.

6.9.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investiga¢@o policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC serd eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

6.10.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
gue ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenac¢do Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizagcéo da Prova.

6.11.1 Pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecdo durante a realizacdo das provas.

6.12 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de
impresso e anotacdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens nado transparentes, cartdo magnético de qualquer
espécie, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como
telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de
comunicacdao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos
os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante
arealizagao da prova sera eliminado do Concurso Publico.

6.12.1 A FUNDATEC disponibilizard& embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletrénicos, tais como celular, reldgio, tablets e chaves com controles eletrénicos. Todo e qualquer pertence pessoal,
conforme descrito no subitem acima, ndo podera ficar de posse do candidato. A embalagem sera fornecida por um
fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.12.1.1 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso. E aconselhavel que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.12.2 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.3 A embalagem com os equipamentos eletrénicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como
os demais pertences do candidato, do inicio até o término da aplicacdo da prova, e somente podera ser aberta fora
do ambiente de aplicacdo das provas, ou seja, fora do local de aplicacao.

6.12.4 A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC néo poderd ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).
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6.13 Em cima da mesa, o candidato devera ter somente documento de identificacdo, se em papel, caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, e lanche, se houver, armazenado em
embalagem transparente. Garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a nédo
danificar sua Grade de Respostas.

6.13.1. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.13.2. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.13.3. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.13.4 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.14 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.14.1 O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.15 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a
visualizag&o das orelhas ou da parte superior da cabeca serédo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local
da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.15.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato ser4 encaminhado a Coordenagéo
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecéo.

6.16 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.17. Nao sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: 6culos escuro, boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta e luvas ou qualquer outro acessério que lhe cubram a cabecga ou parte dela.

6.17.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da
prova.

6.17.2 A Coordenacéo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.19 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizacdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.20 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, apds o inicio das provas.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opcao, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 07 (sete) dias ap0s a realizacédo das provas.

6.21.2. Nao serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.21.3 O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatengéo.

6.22. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.
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6.22.1. Ap6s a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero de
guestbes de acordo com o determinado no Anexo |l. Detectada qualquer divergéncia, € responsabilidade do
candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.22.1.1. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenacédo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.23. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de
impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacao Local da FUNDATEC.

6.24. Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.12, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

6.25 O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacao das provas.

6.26. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros
materiais ndo permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o0 acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova e entregue a sua Grade de Respostas;

¢) ausentar-se do local de realizagéo de provas antes de decorrido o tempo permitido;
d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante a realizagcdo das provas (ex: na palma das maos);

f) for surpreendido com materiais com contelido de prova;

g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato,
bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;
i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

j) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios nao permitidos;

k) n&o devolver integralmente o material recebido;

I) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrbnico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro,
ainda que embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessario para 0 processo;

0) néo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacao;

q) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF,
foto ou RG;

r) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realiza¢do do certame;
t) estiver portando arma sem a devida autorizacdo da Comisséo de Concursos da FUNDATEC;

u) tenha deixado crian¢cas desacompanhadas;

v) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacdo para entrada da sala foi
realizado incorretamente.

6.27 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgacao de notas.
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6.27.1 A prova e a(s) Grade(s) de Resposta(s) do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicacédo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comisséo
de Concursos.

6.27.2 Nédo sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
este cOpia ou original.

6.27.3 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéao.

6.28 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.29 No dia de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificacéo.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou copia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregard ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferogréfica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que deverd proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto
na Grade de Respostas.

6.32.1 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(fes) na Grade de Respostas com
caneta esferografica com tinta preta.

6.32.2 A FUNDATEC néo se responsabiliza pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica
com tinta de qualquer outra cor que nao seja preta.

6.33 Tendo em vista o0 processo eletrdnico de corre¢do, ndo serd utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatenc¢do do candidato.

6.34.1 Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nhem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(ao) o(s) Unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

6.35.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, dever&o assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacado Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

6.35.2 O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

6.35.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo apés o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas € realizado com rigidos controles de segurancga, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissédo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
edital.

6.37.1 A FUNDATEC nao se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.
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6.37.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacéo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.37.2.1 Na hipotese de criancas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagdo, a Coordenagédo Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianga da sala de prova, este
serd eliminado.

6.38 N&do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianca. A Equipe de Coordenacédo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem
durante o processo de aplicacdo das provas.

6.41.1 Se identificado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissao de Concurso para inspecéo,
ndo sendo liberados no dia de prova. Apds andlise, se hdo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera
ser retirado, nos dias e horérios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovagéo de dono do objeto.

6.41.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacgéo
Local, serao guardados por até 30 (trinta) dias ap0s a realizagdo das provas. Findado o prazo, os documentos seréo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.41.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacao Local, a excecéo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicagéo.

6.42 Para qualquer irregularidade detectada ou situagéo inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficio do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a
aplicacdo da prova ndo podera ser considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

6.43 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagdo ao final
de cada turno de aplicacéo, na sala da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizagéo da prova.

6.43.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacao das
Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva, conforme cronograma de Execuc¢éo do Edital de Abertura.

6.43.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias apds a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

6.43.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas havera Prova Pratica para os primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Teorico-Objetiva.

7.1.2 Serao convocados o numero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais
das cotas, conforme tabela abaixo:

PCD - Pessoa com

Total Convocados

Deficiéncia
Motorista 30 3 27
Operador de Maquinas 30 3 27

7.1.2.1 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “h”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os
candidatos empatados no ultimo critério.
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7.2 Nao ocorrendo a aprovacao do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

7.3 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.3.1 Para a realizacéo da Prova Prética e, posteriormente, para o exercicio das atividades profissionais, ndo serao
concedidos veiculos adaptados para a situacéo dos candidatos.

7.3.2 Néo seréa aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.3.2.1 Nao serao aceitas copias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tampouco boletim de ocorréncia
de perda e/ou furto.

7.3.2.1.1 Sera aceita a CNH digital, desde que apresentada no respectivo aplicativo oficial, no ato da identificacéo.
7.3.2.1.2 A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressoes.

7

7.3.2.1.3 Nao sera aceito também documento exportado, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e
lacrado.

7.4 A descrigdo das atividades da Prova Pratica bem como as orientag8es, os critérios de avaliagao, o(s) local(is),
o(s) horério(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucéo.

7.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.6 A Prova Pratica consistird em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribuigdes do cargo.

7.7 A Prova Pratica sera de carater eliminatério e classificatorio.

7.8 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condig¢@es fisicas e técnicas para tal. Serd
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimdnio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e eliminado deste processo seletivo.

7.9 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Prética.

7.10 O candidato, ao receber a informacdo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisdo através da
filmagem realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que o eliminou da Prova Pratica.

7.10.1 A solicitacdo da revisao da flmagem devera ser requerida a Coordenacao Local apds a emisséo do parecer da
Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

7.10.2 A andlise da filmagem realizada ser& no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacéo
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

7.11 N&o havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em numero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, € havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva, poderdo
ser realizadas novas convocacdes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova
Teobrico-Objetiva e o0 prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Objetiva para os
cargos de Orientador Educacional e Professores.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formulério Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.
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d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apos o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informagdes necessarias para a utilizacdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme Anexo V. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo V), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéo
constante no verso.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

8.3 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacéo

8.3.1 Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagéo por
item, estdo descritos no Anexo V — Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

8.4 Da entrega dos titulos para a posse

8.4.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da contratagdo, copias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacéo, na forma da Lei Federal n® 13.726/2018.

8.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuac¢éo na Prova
de Titulos, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

8.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
terd a respectiva pontuacao anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de corre¢ao durante a
realizacdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO, DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO

PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 Os pedidos de revisdo, da homologacdo preliminar das inscricbes, do gabarito preliminar, da leitura das
marcacdes na Grade de Respostas e das notas/avaliagdes preliminares das provas terdo prazos preestabelecidos no
Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formulérios Online, que serdo

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 21

1505001



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES DE MAIO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2022

disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execugdo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.2.2. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo de cada questdo manifestada pelo
candidato.

9.3 Os candidatos deverdao fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova Teérico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagédo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
nao ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencg&o/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao,
serd considerado para fins de pontuacgédo o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

9.7 Mediante anulacdo de questBes, em hipdtese alguma, havera alteracéo do quantitativo de questdes aplicadas.

9.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulacdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

9.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas
preliminares, a questao irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.8.2 Para manifestacéo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atengcdo as orientacdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

9.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagdo da situagao
pela FUNDATEC.

9.8.4 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.8.4.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias ap0s a sua publicagéao.

9.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.9 Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

9.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
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justificativa para tal alteracao.

9.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacéo das justificativas para manutencéo/alteragao
dos resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser
realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteragdo de gabarito preliminar da Prova Teérico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracdo de nota.

b) manifestacbes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestacdo dos resultados.

¢) as manifestacdes referidas nesse item ndo seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegacdes sejam procedentes, havera atualizacdo das justificativas para manutencéo/alteracao dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o
disposto nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

9.12 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacbes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Tedrico-Objetiva

10.1.1 O numero de questdes, o valor unitério, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovagao na
Prova Teorico-Objetiva estéo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que nao alcangar o niumero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Orientador Educacional e Professores, o valor total da Prova de Titulos serad somado a
nota da Prova Teorico-Objetiva.

10.1.4 A correcao das Provas Teorico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Préatica

10.2.1 Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, a pontuacdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacdo na Prova Prética estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Outras Etapas — Anexo Il deste
Edital.

10.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contelddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo |l

a) maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuacéo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

e) maior pontuacdo na Prova de Didatica;

f) maior pontuacdo na Prova de Legislacao;

g) maior pontuacdo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;

h) maior pontuag&o na Prova de Conhecimentos Gerais;

i) maior pontuac&o na Prova de Titulos;
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j) maior pontuacdo na Prova Pratica;
k) participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri.

11.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
03 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

11.4 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

11.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Jiri, ser@o aceitas certidGes, declaragbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.

11.4.1.1 O exercicio efetivo da funcdo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n° 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricdes do presente Concurso
Publico.

11.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jari”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Ap6és o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

11.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagéo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apos esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissdo de Concurso da FUNDATEC.

11.4.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.4.7 Nao serd aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que ndo atender ao disposto nesse Edital.

11.5 A Classificagdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Teorico-Objetiva e Pratica, quando houver.

12. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGOS COM PROVA PRATICA

12.1 Para os cargos com Prova Prética, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgagdo da classificagdo na
Prova Tedrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 10 e 11, quando couber.

12.2 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-Objetiva.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 A classificacéo final deste Concurso Publico resulta da aprovacdo em todas as etapas previstas para o(s)
cargo(s), conforme disposto no Anexo Il deste edital.

13.2 A classificac@o dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

13.3 Da Classificacdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Motorista e Operador de Maquinas)

13.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Tedrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo |I.
13.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

13.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

13.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 24

1505001



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES DE MAIO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022
13.4 Da Classificacdo dos Cargos de Motorista e Operador de Maquinas

13.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e da Prova
Prética (Prat), conforme célculo abaixo:

PontosTO Pontos Prat.

NF = (—)XEIII + (—)XALIII
100 100

sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teo6rico-Objetiva
(5> dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.
13.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;
13.4.3 Nao havera arredondamento de notas.
13.5 Da Classificagc&o dos Cargos com Prova de Titulos

13.5.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

13.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
13.5.3 N&o haveréa arredondamento de notas.

13.6 A classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente das notas obtidas conforme célculos
determinados acima.

14. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

14.1 A publicagdo da homologagédo dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologacao do
Resultado Final, onde constardo 02 (duas) listas, apos a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital,
conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

14.2 A homologacdo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente
autorizada pelo Prefeito de Trés de Maio.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

15.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Homologacéo do Resultado Final.

15.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagcdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seus dados cadastrais junto a Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Trés de
Maio, localizado na Rua Alcy Ramos Tomasi, n°® 46, Centro — Trés de Maio/RS.

15.2.1 A convocacgédo se dard por meio de contato telefénico, correspondéncia eletrénica (e-mail) ou Carta A.R.
direcionada ao endereco residencial cadastrado pelo candidato no momento da inscrigéo.

15.2.2 Para a convocacéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 25

1505001



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES DE MAIO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2022

até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

15.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu enderego eletronico (e-mail) atualizado junto a Prefeitura
Municipal. As alterac6es do endereco eletrdnico (e-mail) deverdo ser encaminhadas para rh@tresdemaio.rs.gov.br,
observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de e-mail, contendo também o
cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacéo da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, numero de inscricdo, cargo,
classificacéo e novo endereco de e-mail.

15.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Trés de Maio/RS para tomar
posse no prazo maximo de 10 (dez) dias, prorrogados por igual periodo mediante requerimento, sendo contados da
posse 5 (cinco) dias para entrar em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacao
da Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacdo do candidato
subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de estado civil (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbacao
de separacdo, divorcio ou 6bito quando for o caso);

¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacéo Eleitoral e Certidao Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas atraves
dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarag&o do Imposto de Renda, se houver;

k) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

[) Carteira de vacinagdo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracé@o de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de
outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel;

n) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

0) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo (de responsabilidade do candidato);
p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

q) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99 (para os
candidatos aprovados pela Reserva de Vagas de Pessoa com Deficiéncia);

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

u) Comprovante de consulta a qualificacdo cadastral com situagcdo “REGULAR”, realizada através do site
consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n® 8.373/2014 e
Resolucdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n°® 1/2015 e n° 4/2015;

Observagdo: o comprovante de impressdo da Consulta a Qualificacdo Cadastral —-CQC — eSocial, sem
divergéncias, que poderd ser obtido no endereco eletrbnico do  Governo  Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no
Decreto Federal n° 8.373/2014 e Resolug¢des n°1/2015 e n° 4/2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

v) Comprovar o endereco por meio de entrega de cdpias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em
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nome do candidato, ou declaracao de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada
pelo candidato aprovado.

w) Para o cargo de Motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo
cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de suspensédo de dirigir, de acordo com o Cadigo de Transito
Brasileiro (CTB).

X) comprovar a inocorréncia de condenagdo criminal e de condenagdo por improbidade administrativa,
relacionada com a natureza e atribuigcBes do cargo em que houver sido nomeado, ou cuja gravidade represente
impedimento ao ingresso no servi¢o publico.

15.4 Conforme disposto no item 8.8.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacao, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

15.5 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apés
convocacao, sera submetido a andlise de Comissdo Especial, que emitird parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicBes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.13.

15.7 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

15.8 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, serd reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

15.8.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminagédo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

15.9 O candidato apresentar-se-a4 para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura de Trés de
Maio/RS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da data de emissdo do Edital
de Homologacdo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas ou avaliagdes serdo divulgados com no
minimo 08 (dias) antes de sua realiza¢do, em jornal de circulagéo local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificac@o correta de seu local de realizacdo de prova e 0o comparecimento na
data e nos horérios determinados.

17.2 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.3 Todos os formuléarios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto n&o
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

17.5 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.6 Ser& oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.6.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades
de Respostas das provas tedrico-objetivas, na sede da FUNDATEC, deverd se manifestar, pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br , em até 02 (dois) dias ap6s a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da
FUNDATEC informar& a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer
com documento de identificacdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 27

1505001



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/
mailto:requerimento.adm@fundatec.org.br
mailto:requerimento.adm@fundatec.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES DE MAIO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2022

17.7 A Prefeitura Municipal e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

17.8 Os Editais e Avisos referentes a esse processo seletivo serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

17.9 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, néo serdo disponibilizados posteriormente.

17.10 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome,
ndmero de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados nos sites da Prefeitura e da
FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

17.10.1 A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposicfes legais vigentes, especialmente a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos dados
coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execucao desse Concurso Publico.

17.10.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo, e ao se inscrever nesse certame declara seu
expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante
as etapas determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura participante na
realizacdo das publicagbes previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliacdes e convocagoes
que se fagam necessérias em cada fase, e que poderédo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais,
regulatdrias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

17.10.3 A FUNDATEC e a Prefeitura ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que
sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevenc¢ao, ndo discriminagéo, responsabilizacéo e prestacdo de contas.

17.11 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualguer documento, declaragdo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacbes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovagdo deles no prazo
solicitado pelo Municipio de Trés de Maio/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

17.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido
na ficha de inscri¢gdo, o que nédo isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

17.13 Nao serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horéarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e o0s
comunicados a serem divulgados.

17.14 A Prefeitura de Trés de Maio/RS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informag6es cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-
spam, etc.

17.15 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologacédo do Resultado Final. Apés, os candidatos classificados deverdo
manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Trés de Maio/RS pelo e-mail (rh@tresdemaio.rs.gov.br)
ou pelo telefone (55 3535-8745). Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nédo
atualizacdo de seu endereco.

17.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimenta¢cdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Trés de Maio/RS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacédo de provas.

17.17 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagao
ou classificacdo no Concurso Publico.

17.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados & Prefeitura
Municipal de Trés de Maio/RS via oficio.

17.19 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.20 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formulario
Online, devidamente fundamentada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da sua publicacao.
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17.20.1 As respostas serdao encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissao de Concurso da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Trés de Maio/RS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital,
serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

17.21 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso da Prefeitura de Trés de Maio/RS.

17.22 A FUNDATEC nao compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagao
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

18. ANEXOS
18.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;
d) Anexo IV —MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA ane
e) Anexo V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTACAO;
f) Anexo VI — PROGRAMAS — PROVA BASE;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Trés de Maio, 22 de dezembro de 2022.

Marcos Vinicius Benedetti Corso

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Agente Tributério

a) Descricao Sintética: Exercer atribuicdes proprias da administracao tributaria municipal.

b) Descricdo Analitica: Desincumbir-se das atribuicBes proprias da administracdo tributaria municipal; constituir os
créditos tributarios municipais mediante lancamento e proceder sua revisdo; proceder a analise da legislacédo
tributaria municipal e encaminhar adequacdes e regulamentos necessarios; coordenar e acompanhar a inscricdo dos
créditos tributarios em divida ativa e encaminhar a sua cobranca; auxiliar os contribuintes quanto a legislacao
tributéria; verificar e acompanhar a arrecadacgéo de impostos estaduais e federais.

1.2 Analista de Suporte de Informéatica

a) Descricao Sintética: responder pelas atividades de programagdo e manutencdo em sistemas de informatica.

b) Descricdo Analitica: planejar, dinamizar, organizar, avaliar e executar trabalhos em sistemas eletrénicos de
processamento de dados no Palacio Municipal e em todos os postos informatizados do Municipio; estudar os servicos
a serem processados, elaborando fluxos de execucado de rotinas; prestar suporte em sistemas informatizados nos
diversos Setores do Executivo; executar servigos de suporte aos usuarios da rede de computadores, programas e
equipamentos de informética; detectar problemas e defeitos e encaminhar reparos em equipamento de uso do
Municipio; acompanhar a aquisi¢do, utilizacdo e manutencédo de hardware e software; controlar o estoque de pecas
de reposi¢cdo dos equipamentos; fazer relatérios da situacdo do equipamento e programas, sempre que solicitado;
preparar inventarios do hardware existente, controlando as compras, contratos de manutencéo e prazos de garantia,
qualidade de marcas de produtos; estudar e propor melhorias no uso dos sistemas de informética; contatar com os
diversos setores atendidos pelo sistema, para averiguar a qualidade de desempenho dos equipamentos e dos
programas instalados; adotar providéncias urgentes em caso de pane de equipamento e sugerir medidas, visando o
melhor uso dos programas e dos equipamentos; elaborar diagramas de blocos de programas e efetuar codificacdes
em linguagem apropriada para o computador; montar, depurar e testar programas, efetuando corre¢des necessarias;
simular os passos na codificacéo; testar a execucdo do programa e executd-lo definitivamente com os dados do
problema; compilar programas desenvolvidos; auxiliar em estudos de novos métodos de trabalho e desenvolver
conhecimentos e aplicacdes de conceitos mais avancados em programacdo; efetuar manutencdo de programas;
operar equipamentos de processamento de dados; participar de programa de treinamento; realizar backup em
computadores; executar outras tarefas correlatas.

1.3 Assistente Social

a) Descricao Sintética: exercer a profissdo de assistente social no ambito de atua¢do do Municipio.

b) Descricdo Analitica: elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais, planos, programas, e projetos no
ambito de atuacéo dos diversos 6rgdos do Municipio; desenvolver estratégias voltadas a engajar a sociedade civil
nas acbes desempenhadas; elaborar projetos de desenvolvimento social; assessorar tecnicamente aos 0rgaos
publicos municipais; prestar orientacdo social a individuos e grupos, visando a identificacdo de recursos a serem
utilizados no atendimento e na defesa de direitos; organizar e administrar beneficios e servi¢cos sociais; realizar
estudos e pesquisas da realidade social do Municipio e utiliza-los para subsidiar a¢des profissionais; emitir parecer
sobre a situacdo social de familias carentes, visando subsidiar projetos, programas e iniciativas de inclusdo social;
realizar estudos socioecondmicos com os usudrios para fins de encaminhamentos de beneficios previdenciarios e
servigos sociais junto a outros Entes da Federacao; realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes
e pareceres sobre a matéria de Servico Social, de naturezas judiciais e nao judiciais; coordenar e promover
seminarios, encontros, congressos e eventos sobre assuntos de interesse da populacao assistida, no ambito da area
de atuacao dos orgaos municipais; proferir palestras e ministrar cursos sobre educacgéo e relacionamento familiar e
social; realizar visitas domiciliares as familias carentes e em risco social das zonas urbana e rural; encaminhar
alternativas de solugdo para problemas sociais que envolvam criancas e adolescentes, idosos e pessoas com
deficiéncia; elaborar relatérios das atividades desempenhadas; executar outras tarefas afins.
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1.4 Enfermeiro

a) Descricao Sintética: realizar servicos de enfermagem no dmbito de atuacdo do Municipio.

b) Descricdo Analitica: planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servicos da assisténcia em enfermagem;
emitir parecer sobre matéria de enfermagem; realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e
conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual e municipal,
observadas as disposicdes legais da profissdo; solicitar exames complementares, prescrever medicacbes e
encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servicos; participar do processo de territorializacdo e mapeamento
da area de atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; manter
atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacéo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a analise da situacdo de saude considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas
no planejamento local; realizar cuidados diretos de enfermagem a pacientes, inclusive em situacdes graves de maior
complexidade técnica, que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomada de decisdes
imediatas; participar do planejamento, execucéao e avaliagéo da programacéo de saude do Municipio; realizar atengéo
a salde aos individuos e familias cadastradas nas equipes de atencdo primaria, na unidade ou no domicilio e em
espagos comunitarios, tais como escolas e associacdes; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; realizar acdes de aten¢do a salde conforme a necessidade de saldde da populagéo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; planejar, gerenciar e avaliar as a¢bes desenvolvidas pelos
agentes comunitarios de saude, em conjunto com o0s outros membros da equipe; contribuir, participar, e realizar
atividades de educacdo permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; participar do
gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado funcionamento da Unidade Bésica de Saude e de atencao
primaria; participar de ac¢des e projetos de prevengdo e controle sistematico de infecgdo nos estabelecimentos de
saude mantidos pelo Municipio; participar na elaboracdo de medidas de prevencado e controle sistemético de danos
gque possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; participagdo na prevencgao e controle
das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica; prestar assisténcia de
enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
acompanhar evolugdo e trabalho de parto; executar e assistir obstetra em situagdo de emergéncia e execu¢édo do
parto sem distorcia; participar em programas e atividades de educacao sanitaria, visando a melhoria de salde do
individuo, da familia e da populagdo em geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal
de saude, particularmente nos programas de educacao continuada; participar nos programas de higiene e seguranca
do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; participar na elaboragcédo e na
operacionalizacao do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencao a salde;
participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude; realizar busca ativa e notificar
doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situacdes de importancia local; responsabilizar-
se pela populagédo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em
outros pontos de atencdo do sistema de saude; praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais
gue visa propor intervencdes que influenciem os processos de salde doenca dos individuos, das familias,
coletividades e da prépria comunidade; realizar reuniées de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliacdo das acdes a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; acompanhar e avaliar sistematicamente as acdes
implementadas, visando a readequacao do processo de trabalho; garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas de informacdo na Atencdo Primaria; realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas
e profissionais de diferentes formag8es; promover a mobilizacéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acfes intersetoriais; realizar
outras acbes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; participar em bancas
examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos e processos seletivos para admissao de
pessoal; executar tarefas afins.

1.5 Engenheiro(a) Agronomo(a)

a) Descricao Sintética: realizar tarefas agrondmicas no ambito de atuacao do Municipio.

b) Descricdo Analitica: executar estudos e trabalhos praticos relacionados com a pesquisa e experimentacdo no
campo da zootecnia e fitotecnia; realizar pesquisas visando o aperfeicoamento de espécies vegetais; prestar
orientacdo sobre a producdo vegetal; orientar a aplicagdo de medidas fitossanitarias; realizar estudos sobre
tecnologia agricola; realizar avaliacdes e pericias agrondmicas; participar de trabalhos cientificos compreendidos no
campo da zootecnia, botanica, fitipatologia, entomologia e microbiologia agricolas; promover trabalhos de ecologia e
meteorologia agricola; orientar e coordenar trabalhos de irrigagdo, drenagem, microbacias e construcao de barragens
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para fins agricolas; executar a vigilancia sanitaria vegetal no Municipio; promover atividades de vigilancia ambiental
no Municipio; responder pelo servico municipal de inspecéo; orientar o reflorestamento, conservagao, defesa e
exploragédo e industrializacdo de matas; atuar na celebragéo de convénios e parcerias que envolvam o setor agricola
do Municipio; realizar palestras relativas a sua area de atuagdo; desempenhar tarefas afetas as estradas rurais
destinadas a fins agricolas, quando inexistam bueiros e pontilhbes com mais de cinco metros de vao; realizar
avaliacGes de propriedades rurais no interesse do Municipio; realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacao profissional; executar tarefas afins.

1.6 Fiscal de Obras, Posturas e Meio Ambiente

a) Descricao Sintética: exercer fiscalizagdo nas areas de obras, posturas municipais e meio ambiente.

b) Descricdo Analitica: orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo com respeito a aplicacdo dos Cédigos de Obras
e de Posturas do Municipio; exercer a fiscalizagdo direta em propriedades privadas e em locais publicos; proceder a
verificacdo do cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente a edificagbes particulares; orientar os
municipes quanto as leis municipais, estaduais e federais que digam respeito a obras e posturas; intimar infratores ou
responsaveis; lavrar autos de infracdo e assinar intimagdes; promover e assinar embargos de obras e construcdes
irregulares e clandestinas; verificar o licenciamento de obras de construcdo ou reconstrucdo, embargando as que ndo
estiverem providas de competente autorizagcdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; aplicar multas aos
infratores; interditar obras e estabelecimentos; verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalagbes sanitarias e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de
opinar nos processos de concessao de "habite-se"; integrar-se as demais fiscalizagées do Municipio; observar e fazer
cumprir o Plano Diretor do Municipio; efetuar a fiscalizacdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de
limpeza, capinagdo, constru¢éo de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido;
fiscalizar os servigos executados por empreiteiras e pelo Municipio; planejar e executar as atividades de regulacéo,
controle e gestdo ambiental, tais como vistorias, fiscalizacdo, licenciamento, monitoramento e auditoria ambiental;
zelar pela protecdo e controle da qualidade ambiental, ordenamento dos recursos naturais, conservacdo dos
ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; estimular e difundir tecnologias,
informacao e educacé@o ambiental; instruir o estudo ambiental e a documentacéo necessaria a solicitagédo de licenca e
regularizacdo ambiental; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental; executar a
fiscalizagdo ambiental, tais como as atividades e empreendimentos efetiva ou potencialmente poluidores, demais
agentes econdmicos, o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito ao meio ambiente; realizar estudos,
vistorias, analise e orientacdo ambiental; verificar a observancia das normas e padrbes ambientais vigentes; proceder
a inspecdo e apuracdo das irregularidades; instruir processos administrativos afetos a area ambiental; expedir
notificacdes e lavrar autos de infracdes referentes as irregularidades por infringéncia as normas legais; analisar e dar
parecer nos processos administrativos ambientais; manter atualizados os conhecimentos referentes as legisla¢des
ambientais e suas ac¢fes; auxiliar na elaboragédo de base legal atinente aos temas correlatos; desenvolver atividades
associadas a gestdo e ao manejo de residuos e efluentes, planejamento do espago, gerenciamento dos recursos
hidricos e desenvolvimento de alternativas de uso dos recursos naturais, estabelecendo padrdes educativos e
técnicos para estimular a convivéncia sociedade-natureza; realizar estudos de impactos ambientais, analise de riscos
e controle para efeitos de licenciamento ambiental, compreendendo os aspectos educacionais, tecnoldgicos,
culturais, éticos e sociais da gestdo ambiental; apresentar relatérios periédicos das atividades desenvolvidas; integrar
grupos operacionais; fornecer dados para fins estatisticos; estudar a legislacdo bésica, aplicar as normas de
metodologia e orientar grupos operacionais; instruir processos decorrentes da apresentacdo de defesas e recursos
afetos a sua area de atuacgéo; prestar informacdes sobre a situagdo de obras e estabelecimentos perante a Fazenda
Publica; proceder quaisquer diligéncias; executar tarefas afins e demais competéncias afetas a atividade fiscalizatéria
previstas na legislacéo.

1.7 Médico - 20 horas e 40 horas:

a) Descricao Sintética: promover assisténcia médica na area de atuacéo do Municipio e realizar inspecao de saude
em seus servidores.

b) Descricdo Analitica: realizar atividades de planejamento, gerenciamento e administracdo dos servicos de saude;
realizar consultas médicas e ambulatoriais; realizar pequenas cirurgias em regime ambulatorial; participar de estudos
e acbes epidemioldgicos; implantar servigos de salde junto & comunidade; ministrar palestras e orientagdes na sua
area de atuacao; participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacéo da equipe de atengéo
primaria, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; manter atualizado o
cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacéo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de
forma sistematica, os dados para a analise da situacdo de salde considerando as caracteristicas sociais,
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econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas do territdrio, priorizando as situacdes a serem acompanhadas
no planejamento local; realizar o cuidado da salde da populagéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de
salide, e quando necessario no domicilio e nos demais espagos comunitarios, tais como em escolas, associagdes,
entre outros; realizar agfes de atencgdo a salide conforme a necessidade de saude da populagédo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; garantir atengdo a salde buscando a integralidade por meio
da realizacdo de acbes de promocdo, protecdo e recuperacdo da salde e prevencdo de agravos; garantir
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acdes programaticas, coletivas e de vigilancia a saude;
participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saulde, procedendo a
primeira avaliacdo, classificacdo de risco, avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informacdes e sinais clinicos, e
identificar as necessidades de intervencbes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se
responsabilizando pela continuidade da atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo; realizar busca ativa e
notificar doengcas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situacdes de importancia local;
responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atencdo em outros pontos de atencdo do sistema de saulde; praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e
grupos sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos de salde doenca dos individuos, das
familias, coletividades e da propria comunidade; realizar reunies de equipes a fim de discutir em conjunto o
planejamento e avaliagdo das ag¢bes a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; acompanhar e avaliar
sistematicamente as acdes implementadas, visando a readequacao do processo de trabalho; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacdo na Atencdo Primaria; realizar trabalho interdisciplinar e em
equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formacdes; realizar acdes de educacdo em saude a
populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe; participar das atividades de educacdo permanente; promover a
mobilizagdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais; prestar assisténcia médica e realizar atencdo a saude aos
individuos sob sua responsabilidade; realizar consultas clinicas; realizar atividades programadas e de atencéo a
demanda esponténea; encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; indicar, de forma
compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério; contribuir, realizar e participar das atividades de Educacgédo
Permanente de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USB; desenvolver ac¢Bes curativas e preventivas, diagnosticar e tratar as doencas do corpo
humano; realizar visitas domiciliares e manter contato continuo e permanente com a comunidade atendida, visando a
resolubilidade e a qualidade das a¢Bes de saude junto & populagéo adscrita; oportunizar os contatos com individuos
sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educacdo sanitaria; preencher o prontuario de
pacientes; executar acfes de assisténcia nas areas de atencao a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; solicitar exames de
laboratério e outros que o0 caso requeira; participar do planejamento das atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Saude; participar de congressos e cursos, de interesse do servigo publico, com o objetivo de realizar
treinamento para implantagdo de algum programa ou reciclagem de conhecimentos; fazer inspeg¢fes de salde em
candidatos a cargos publicos e em servidores municipais; examinar servidores publicos municipais, para fins de
ingresso no servico publico; examinar servidores para fins de licenga e aposentadoria; constituir junta médica quando
designada pelo Prefeito Municipal; exercer outras atribuicBes afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profisséo.

1.8 Médico Pediatra

a) Descricao Sintética: promover assisténcia médica na area de pediatria, no ambito de atuacéo do Municipio.

b) Descrigdo Analitica: preencher fichas clinicas individuais dos pacientes e outros boletins informativos referentes
as vigilancias sanitaria, epidemioldgica e outras; atender criangas que necessitam dos servigos de pediatria, para fins
de exame clinico, educacao e adaptagdo; providenciar o encaminhamento dos pacientes a servigcos especializados
para fins de exame clinico e diagnésticos, quando necessario; fazer diagnésticos e recomendar tratamentos
terapéuticos; prestar atendimento em residéncias e de urgéncia, quando necessario; ministrar tratamento e quando
for o caso, prescrever regime dietético; incentivar a vacinacdo e indicar medidas de higiene; examinar periodicamente
criancas e adolescentes em estabelecimentos de ensino; orientar os responsaveis pelas criangcas, no que se fizer
necessario; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas; exercer censura
sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de programas voltados para a saude publica
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Salde; implantar servicos de sadde junto a comunidade; solicitar exames
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laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desenvolver e avaliar programa de assisténcia integral a saude da
crianca, juntamente com os demais membros da equipe da secretaria de Saude; participar de congressos e cursos no
Municipio e em outros locais com objetivo de realizar treinamento para implantagdo de algum programa ou
reciclagem de conhecimentos; ministrar palestras e orientacdes na sua area de atuacdo; examinar servidores para
fins de licencas; participar de reunides com o objetivo de discutir quaisquer assuntos referentes a assisténcia de
saude no Municipio; ministrar palestras, quando convocado; realizar inspecdo médica para fins de ingresso de
servidores; emitir laudos; acompanhar e avaliar sistematicamente as acfes implementadas, visando a readequacéao
do processo de trabalho; desenvolver e avaliar programas de assisténcia integral a salude das criancas e
adolescentes, juntamente com os demais membros da equipe da Secretaria de Salde; exercer outras atribuicdes
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.9 Orientador Educacional

a) Descricdo: Executar atividades especificas de assisténcia ao educando, individualmente ou em grupo, além do
planejamento, coordenagdo, supervisdo, execugdo, aconselhamento e acompanhamento relativo as atividades de
orientacdo educacional no &mbito da rede municipal de ensino. Exemplos de atribuicbes como: elaborar estudos,
pesquisas, analises e pareceres no seu campo profissional, planejar e coordenar a implantacdo do servico de
Orientagdo educacional em nivel de escola ou de sistema de ensino, coordenar a orientagdo educacional do
educando, incorporando-o0 ao processo educativo global; coordenar o processo de sondagem de interesses, aptidoes
e habilidades do educando; coordenar o processo de informacao educacional e profissional com vista a orientagdo
vocacional; sistematizar o processo de intercambio de informacdes necessérias ao conhecimento global do
educando; sistematizar o processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando a outros especialistas aqueles
gque exigirem assisténcia especial; supervisionar estagios na area de Orientacdo educacional; participar no processo
de identificacdo das caracteristicas bésicas da comunidade escolar; participar da elaboracdo das diretrizes
educacionais e do planejamento do sistema local; acompanhar turmas e grupos, realizando entrevistas e
aconselhamentos, encaminhando, quando necessério, a outros profissionais; acompanhar o trabalho dos professores
e demais profissionais da educacéo, orientando na identificacdo de comportamentos e selecionando alternativas a
serem adotadas; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as
escolas; sistematizar as informagfes coletadas., necessarias ao conhecimento global do educando; avaliar o
andamento do processo educacional e a recupera¢do dos alunos; fazer encaminhamento dos alunos estagiarios;
trabalhar com a integracdo escola-familia- comunidade; demais atividades correlatas e/ou necesséarias ao exercicio
do cargo.

1.10 Professor de Artes, Ciéncias, Educacédo Fisica — 20 horas e 40 horas, Ensino Fundamental — 20 horas e
40 horas, Lingua Espanhola, Lingua Inglesa — 20 horas e 40 horas, Lingua Portuguesa, Matematica e MUsica
a) Descricao: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo de alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagbes das escolas com as
familias e a comunidade; participar de cursos e treinamentos; participar da elaboragéo e execucéo do plano politico-
pedagédgico; integrar os 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacgdo; prestar
colaboracdo com a administragcdo da escola.

1.11 Professor de Educacéo Infantil — 30 horas e 40 horas

a) Descricdo: Orientar a aprendizagem do aluno ndo apenas cuidando, mas também medindo seus contatos com o
mundo, atuando, organizando e interpretando para ele este mundo; participar do processo de planejamento das
atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para
aprimoramento da qualidade de ensino; planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos
a sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a orientacdo pedagégica e orientacdo
educacional. Organizar registros e observac¢des do aluno; participar de atividades extraclasses, coordenar areas de
estudos; integrar 6rgdos complementares da escola; receber os alunos dos pais ou responsaveis; trocar fraldas,
cuidar da higiene, asseio, salde, seguranca e lazer das criancas; pequenos curativos de emergéncia; executar outras
atividades correlatas; prestar colaboracdo com a administracao da escola.
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2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Técnico Agricola

a) Descricao Sintética: realizar atividades em nivel técnico relacionados com a agricultura e 0 meio ambiente.

b) Descricdo Analitica: localizar e catalogar arvores das mais variadas espécies, que possam servir como
fornecedoras de sementes para o viveiro municipal; planejar a producdo de mudas de viveiro, determinando as
espécies que tém maior procura por parte dos agricultores e também as que devem ser cultivadas em fungdo de seu
valor ecolégico ou econdmico; assistir tecnicamente na producdo de mudas em todas as suas fases, incluindo a sua
comercializacdo ou o plantio em locais publicos; identificar locais para o plantio e a reposicdo de arvores na zona
urbana; prestar assisténcia no reflorestamento de areas privadas urbanas e rurais; realizar acdes de conscientizacao
junto a populacdo, quanto a necessidade de preservacdo do meio ambiente; manter pracas, jardins e avenidas;
orientar e incentivar a piscicultura, apicultura e todas as espécies de producdo temporaria e perene; executar outras

tarefas afins.

2.2 Técnico em Enfermagem

a) Descricao Sintética: realizar atividades privativas de técnico em enfermagem no ambito de atuacao do Municipio.

b) Descricdo Analitica: exercer as atividades auxiliares de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem
do Municipio; assistir ao enfermeiro no planejamento, programac¢do, orientagdo e supervisdo das atividades de
assisténcia em enfermagem, tais como prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave,
prevenir e controlar as doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica, prevenir e
controlar sistemas de infeccao hospitalar, prevenir e controlar sisteméatico de danos fisicos que possam ser causados
a pacientes durante a assisténcia de salde; executar e assistir obstetra em situacdo de emergéncia e execucdo do
parto sem distorcia; participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho; integrar a equipe de saulde; participar do processo de territorializacdo e
mapeamento da &area de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades; manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacéo indicado
pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situagéo de saude considerando as
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situacfes a
serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado da salude da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de salde, e quando necessério no domicilio e nos demais espag¢os comunitarios, a exemplo de
escolas e associagcbes comunitarias; realizar acdes de atencdo a saude conforme a necessidade de saude da
populacgdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local; garantir a atencdo a saude
buscando a integralidade por meio da realizagdo de acdes de promocdo, protecdo e recuperacdo da salde e
prevencdo de agravos; buscar a garantia de atendimento da demanda espontédnea, da realizacdo das acdes
programéticas, coletivas e de vigilancia a salde; participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta
qualificada das necessidades de salde, procedendo a primeira avaliagdo e a identificagdo das necessidades de
intervencdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da
atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo; realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagédo
compulsoria e de outros agravos e situagfes de importancia local; responsabilizar-se pela populagdo adscrita,
mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros pontos de atengéo do
sistema de saude; praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervencdes
gue influenciem os processos de saude doenga dos individuos, das familias, coletividades e da propria comunidade;
realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das a¢bes da equipe, a partir
da utilizacdo dos dados disponiveis; acompanhar e avaliar sistematicamente as acdes implementadas, visando a
readequacao do processo de trabalho; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacédo na
Atencdo Primaria; realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes; realizar ac6es de educacao em saude a populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe;
participar das atividades de educacdo permanente; promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade,
buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢cfes
intersetoriais; realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.
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2.3 Técnico em Farmécia

a) Descricao Sintética: exercer a profissao de Técnico de Farmacia no &mbito de atuacao do Municipio.

b) Descricdo Analitica: O Técnico de Farmacia é o profissional de saude que atua em equipe multidisciplinar, sob
supervisao e orientacdo do farmacéutico, na promog¢éo de saude, por meio do atendimento e orientagdo ao paciente
no seu tratamento medicamentoso, na farmacia municipal; colabora nos processos de assisténcia farmacéutica,
recebimento, conferéncia, organizacao, controle de estoque, armazenamento e controle de validades de produtos e
insumos farmacéuticos; deve dispensar medicamentos e correlatos na farmacia basica municipal do Municipio sob
supervisdo do farmacéutico obedecendo as legislacfes vigentes; planejar e organizar o trabalho na perspectiva do
atendimento integral e de qualidade; prestar informacfes ao paciente, ao sistema de salde e a outros profissionais
sobre o0s servicos que tenham sido prestados; auxiliar o farmacéutico na execucdo das etapas (selecao,
programacéo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensagéo) que compdem o ciclo da assisténcia; a fim de
gue possa executar plenamente o seu trabalho, o técnico de farméacia devera ser criterioso, detalhista, responsavel,
metddico e perseverante em todos os seus procedimentos, sendo capaz de cumprir as normas e acatar ordens de
seus superiores; devera ainda ter discernimento quanto ao limite de suas atribui¢cdes profissionais, sabendo colocar
seus conhecimentos em pratica de maneira adequada e coerente; de maneira geral, sera um profissional de carater
ético, mantendo relacdes humanas adequadas as suas atribuicées; além disso, devera ser um profissional engajado
nas questfes envolvendo a saude, mantendo-se sempre bem informado e atualizado, e, desta forma, contribuindo
para a promocao da saude na sociedade.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1 Agente Administrativo

a) Descricao Sintética: realizar atividades burocraticas previstas para os diversos 6rgdos do Executivo.
b) Descricdo Analitica: executar tarefas que envolvam a interpretacdo de média complexidade e a aplicacdo de

normas e atos administrativos; examinar, autuar, informar e organizar processos; redigir atos no interesse da
Administracdo, a exemplo de decretos, instru¢cbes normativas, resolugbes, deliberacdes, relatdrios, portarias,
instrucBes, oficios, memorandos, ordens de servigo, despachos, alvaras, licencas, certiddes, atestados, contratos,
convénios e editais, valendo-se de minutas elaboradas previamente pelo servico juridico do Municipio, sempre que
necessario; elaborar e revisar, quanto ao aspecto redacional, exposicfes de motivos, projetos de lei e vetos; elaborar
e conferir célculos relativos a langamentos e alteragdes de tributos, avaliacdes de imdveis, vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; realizar e orientar pesquisas de precos para aquisicdes de bens e servigos pelo
Municipio; realizar e orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem, controle e conservacédo de bens e materiais
adquiridos; realizar e orientar levantamentos de bens patrimoniais; executar servicos de processamento informatizado
de dados, buscando a otimizagcdo do uso dos recursos tecnologicos para o cumprimento de suas atribuicdes;
executar tarefas afins.

3.2 Auxiliar de Educacéo Infantil

a) Descrigdo Sintética: executar atividades de nivel médio de relativa complexidade, proprias de estabelecimento de
educacéo infantil.

b) Descricdo Analitica: coordenar a movimentag&o de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida,
durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda; encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizacao
de atividades em diferentes espacos pedagogicos; colaborar nas atividades curriculares e extracurriculares,
viabilizando o acesso ao material didatico-pedagdgico bem como o registro, controle e conservagédo deste material;
acompanhar alunos quando solicitado pela direcdo; orientar o acesso da comunidade escolar a visitantes nas
dependéncias da escola; auxiliar o professor em tarefas burocraticas em sala de aula, quando solicitado; encaminhar
a direcdo da escola situacbes que coloquem em risco a seguranca dos alunos; contribuir com o educando na
formacg&o de hébitos de higiene, de boas maneiras e de convivio fraterno; acompanhar os educandos em passeios;
receber e entregar as criancas aos pais e responsaveis, comunicando as ocorréncias do dia; trocar fraldas e roupas,
cuidar da higiene, asseio, saude, lazer e seguranca das criangcas no espaco fisico da escola de educacéao infantil e
creche; realizar pequenos curativos de emergéncia; encaminhar as criancas para atendimento de salde, sempre que
necessario; alimentar e preparar alimentos para as criancas atendidas; participar do planejamento, avaliacdo e
demais atividades burocraticas e auxiliares ao ensino; participar de cursos de formagédo continuada e capacitagdo em
servico; zelar pela conservacdo dos aparelhos, equipamentos e materiais existentes na escola; executar outras
tarefas andlogas, determinadas pela direcéo da escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao.
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3.3 Fiscal Sanitéario

a) Descricao Sintética: exercer fiscalizagdo e orientagdo sanitaria no ambito da competéncia municipal.
b) Descricdo Analitica: desenvolver trabalhos de fiscalizacdo e superviséo junto a estabelecimentos de comércio

alimenticio, tais como supermercados, lanchonetes, bares, restaurantes, agougues e similares; realizar visitas
difundindo nogdes gerais sobre salde e saneamento; realizar pesquisa de campo para aferir e estimular a frequéncia
dos servigos de saude; desenvolver trabalho educativo com individuos e grupos; atuar em campanhas de prevencao
de doengas, aplicando testes e vacinas dentro e fora da unidade sanitaria; realizar visitas e entrevistas para preservar
a saude da comunidade; identificar os principais sintomas e doencas transmissiveis, levando-os ao conhecimento da
autoridade competente; esclarecer os pacientes sobre diagnésticos, prescricdo médica, pedidos de exame de
laboratério e retorno, quando necessario; colaborar na coleta de dados estatisticos e outros requeridos nos
programas de saude; desenvolver trabalho de orientacdo sanitaria, junto aos estabelecimentos que envolvam a
comercializacdo de alimentos; manter supervisédo, controle e fiscalizacdo de ambientes e locais que possam causar
danos a salde da populagao, tais como depositos de lixo, lagoas e rios poluidos, focos de insetos, roedores, dentre
outros, adotando todas as providéncias dentro de padrdes éticos e legais; autuar e aplicar multas afetas a sua area
de atuacéo; instruir processos administrativas contendo defesas apresentadas em face de autuagBes exaradas;
auxiliar a equipe de saude na manutencdo de um bom nivel de saneamento basico no Municipio; elaborar relatérios
das atividades desenvolvidas; ter conhecimento de higiene e profilaxia, no¢cdes de microbiologia, nocfes de
parasitologia; sujeitar-se & supervisao e coordenacéo de enfermeiro ou médico sanitarista; executar tarefas afins.

3.4 Monitor

a) Descricao Sintética: executar atividades de nivel médio de relativa complexidade, em estabelecimentos de ensino
fundamental e junto ao transporte escolar.

b) Descricdo Analitica: coordenar a movimentagdo de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida,
durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda; encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizacdo
de atividades em diferentes espacgos pedagdgicos; colaborar nas atividades curriculares e extracurriculares,
viabilizando o acesso ao material didatico-pedagdgico bem como o registro, controle e conservacdo deste material;
acompanhar alunos quando solicitado pela direcdo; orientar o acesso da comunidade escolar a visitantes nas
dependéncias da escola; auxiliar o professor em tarefas burocraticas em sala de aula, quando solicitado; encaminhar
a direcdo da escola situagBes que cologuem em risco a seguranca dos alunos; contribuir com o educando na
formacgdo de habitos de higiene, de boas maneiras e de convivio fraterno; auxiliar nas atividades pedagogicas e de
recreacdo com os educandos com deficiéncia e necessidades especiais; acompanhar os educandos em passeios;
receber e entregar os educandos com deficiéncia aos pais e comunicar a estes 0s acontecimentos do dia; receber e
entregar as criangas aos pais ou responsaveis, comunicando as ocorréncias do dia; zelar pela higiene, asseio, salde,
lazer e seguranca das criancas e adolescentes no espaco fisico da escola; realizar pequenos curativos de
emergéncia; encaminhar as criancas para atendimento de salde, sempre que necessario; participar do planejamento,
avaliagdo e demais atividades burocraticas e auxiliares ao ensino; auxiliar na organizagdo e controle de livros em
bibliotecas escolares; acompanhar o embarque e desembarque de educandos em veiculos de transporte escolar;
monitorar os servigos de transporte escolar prestados pelo Municipio, acompanhando os alunos durante os trajetos e
percursos; zelar pela saude e seguranca das criancas e adolescentes durante a realizagdo do transporte escolar,
exercendo autoridade com relagao aos educandos no interior do veiculo; participar de cursos de formacéo continuada
e capacitagcdo em servico; zelar pela conservacdo dos aparelhos, equipamentos e materiais existentes na escola;
executar outras tarefas analogas, determinadas pela dire¢c@o da escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo.

3.5 Secretario de Escola

a) Descricao Sintética: realizar atividades proprias de secretaria de estabelecimento de ensino no &mbito de
atuacéo do Municipio.

b) Descricdo Analitica: executar os servicos de secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a
orientacdo superior; manter atualizados os assentamentos referentes ao corpo docente; manter cadastro dos alunos;
manter em dia a escrituragdo da unidade escolar; organizar e manter atualizados os prontuarios de legislagao
referentes ao ensino; prestar informacdes e fornecer dados referentes ao ensino e as autoridades escolares; extrair
certiddes e elaborar oficios, memorandos e documentos similares; escriturar livros, fichas e demais documentos que
se relacionam com as notas e médias dos alunos, efetuando em época habil os célculos e apuragéo dos resultados
finais; preencher boletins estatisticos; participar na formacdo da escala de horarios das aulas; arquivar recortes e
publicacdes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar modelos de
certificados e diplomas a serem expedidos pela unidade escolar; receber, redigir expedir correspondéncias em geral;
elaborar e distribuir boletins de notas, historicos escolares e documentos similares; lavrar termos de abertura e de
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encerramento dos livros de escrituragao escolar; redigir e subscrever editais de chamada para exames, matriculas e
outros similares; encarregar-se da publicagéo e controle de avisos em geral; executar outras tarefas afins.

4. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

4.1 Motorista

a) Descricao Sintética: conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores do Municipio.

b) Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte individual e coletivo de passageiros;
conduzir veiculos destinados ao transporte de cargas; conduzir veiculos de transporte coletivo de estudantes;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado para sua guarda, quando concluida a jornada diaria, comunicando
defeitos porventura verificados; preencher planilha de bordo com as informacgdes pertinentes; manter os veiculos em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo; encarregar-
se do transporte de passageiros ao seu destino; encarregar-se de realizar entregas de cargas e de documentos que
Ihe forem confiados; proceder ao abastecimento de combustiveis, a troca de 6leo e o suprimento de agua; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e outros equipamentos, zelar pela limpeza do
veiculo e pela seguranca dos passageiros; providenciar a lubrificacdo, quando indicada; verificar as condigfes da
bateria, bem como a calibragdo dos pneus; executar tarefas afins.

4.2 Operador de Maguinas

a) Descricao Sintética: operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos méveis.

b) Descricdo Analitica: operar veiculos motorizados especiais, tais como guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retro-escavadeiras, motoniveladoras, carregadores, carro-plataforma, maquinas
rodoviarias, agricolas, tratores, dentre outros; realizar servicos mediante a utilizagdo de maquinas, a exemplo da
abertura de valas, corte de taludes, escavacgdes, transporte de terra, compactacao, aterro, dentre outros; auxiliar no
conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de nivel; cuidar da limpeza e conservagédo das
maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar correias; executar tarefas afins.

5. NIVEL ALFABETIZADO

5.1 Operéario Especializado

a) Descricdo Sintética: realizar trabalhos bracgais que exijam alguma especializacéo.

b) Descricdo Analitica: conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, a exemplo
de fabricagdo e colocacéo de cabos em ferramentas, desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confecgbes e
consertos de capas e estofamentos; operar equipamentos de pequeno porte, a exemplo de serras, cortador de
grama, rocadeiras, maquinas de fabricar telas de arame e similares; acender forjas; auxiliar servigos de jardinagem;
cuidar de éarvores frutiferas, lavar, lubrificar e abastecer veiculos e maquinas; limpar estatuas e monumentos;
vulcanizar e recauchutar pneus e ca@meras; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas;
executar servigos de lavoura, tais como plantio, colheita, preparo ao terreno, adubagem, pulverizacdes, etc; aplicar
inseticidas e fungicidas de acordo com a legislacdo; zelar pelo funcionamento e limpeza dos equipamentos utilizados
Ou em uso; executar tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de N° Minimo Ne° N°
. Pontos/ de Acertos minimo | Pontos
Componentes das Provas/ Carater Ques ~
- Questao p/ de Pontos do
toes
Componente do total total
Nivel
Superior Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Completo L L
( Matematica/Raciocinio LAgico (E/C)* 05 2,50 01
exceto
cargos  de | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Orientador || egislag&o (E/C)* 10 2,50 01
Educacional i i
e Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Professores)
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
#","e'. Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 | 250 01 50,00 | 100,00
écnico
Legislagcéo (E/C)* 10 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,25 01
Orientador Legislacdo/Estrutura e Funcionamento (E/C)* 10 2,25 01
Educac'ona' Fundamentos da Educacéo (E/C)* 10 2,25 01 4500 | 90,00
Professores | Didatica (E/C)* 05 2,25 01
Conhecimentos Especificos (E/C)* 05 2,25 02
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
] Matematica/Raciocinio Légico (C)* 10 2,50 01
Nivel Médio ) ) 50,00 100,00
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 01
Legislagcéo (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
ive
Matemética/ Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Fundamental gico (E/C) 50,00 100,00
Incompleto e | conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Alfabetizado )
Legislagcéo (E/C)* 10 2,50 01

Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E)e 1
(uma) Unica resposta correta.
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2. OUTRAS ETAPAS

o [Tal] o]
Componentes das N° de Pontos/ g : rI;ummo p N d
Provas/ Carater (*) Questées  Questao N R
do total total
Orientador Educacional e Prova de Titulos (C) i i i 10,00%
Professores
Motorista e Operador de Maquinas Prova Pratica (E/C) - - 60,00 100,00

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdao somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacédo do Edital de Abertura 22/12/2022

. - : . . 22/12/2022 a
Periodo de Inscricbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 19/01/2023

. . ~ . 22/12/2022 a
Periodo para impugnacédo do Edital de Abertura 04/01/2023
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 13/01/2023
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 20/01/2023
UItu_n_oA d|§1 para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 20/01/2023
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

- . ) ; 20/01/2023
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 20/01/2023
Ultimo dia para alteracdo das fotos que n&do foram aceitas, ou seja, que néo estdo de acordo

. ; PR . 20/01/2023

para fins de identificac@o no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 25/01/2023

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscri¢bes, Periodo de
Solicitacdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacgdo de Laudo| 26 a 30/01/2023
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise

03/02/2023
dos recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 03/02/2023
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Obijetivas 03/02/2023
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 03/02/2023
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 12/02/2023
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Teorico-Objetivas 13/02/2023
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 13/02/2023

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas

Teorico-Objetivas 14 a 16/02/2023

Ultimo dia para envio das documentacées de Identificacdo Especial (item 6.9) e correcbes de

dados cadastrais (item 6.21.1) 22/02/2023
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 06/03/2023
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

- e 06/03/2023
Provas Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teoérico-Objetivas 09/03/2023

Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 09/03/2023

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 09/03 a 08/04/2023

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas

Teobrico-Objetivas 10 a 14/03/2023

Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 17/03/2023
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracao das Notas Preliminares das Provas
P o 17/03/2023
Teobrico-Objetiva
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Publico de
21/03/2023
Desempate - Cargos SEM 22 etapa
Divulgacdo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Orientador
g 21/03/2023
Educacional e Professores
Divulgacdo da classificacdo dos candidatos na Prova Teérico-Objetiva — Cargos com Prova 21/03/2023

Pratica
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Edital de Convocacéo para a Prova Pratica 21/03/2023
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Orientador Educacional e Professores 22 e 23/03/2023
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate — Cargos sem 22 etapa 24/03/2023
Resultado do Sorteio Publico de Desempate - Cargos sem 22 etapa 24/03/2023
Edital de Homologacé&o do Resultado Final do Concurso Publico - Cargos SEM 22 etapa 28/03/2023
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Orientador Educacional e

31/03/2023
Professores
Realizacdo da Prova Prética 02/04/2023

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos 03 a 05/04/2023
— Cargos de Orientador Educacional e Professores

Divulgacédo das Notas Preliminares da Prova Pratica 06/04/2023

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Préatica 10 a 12/04/2023

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Orientador Educacional e 12/04/2023
Professores
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de

. ; . 12/04/2023
Titulos — Cargos de Orientador Educacional e Professores
Consulta as Notas Definitivas da Prova Prética 19/04/2023
E:\gtjilgigao das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 19/04/2023

Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Publico de
20/04/2023
Desempate — apenas cargos com 22 etapa

Realizagéo do Sorteio Publico de Desempate — apenas cargos com 22 etapa 26/04/2023
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — apenas cargos com 22 etapa 26/04/2023
Edital de Homologacé&o do Resultado Final do Concurso Pablico — apenas cargos com 22 28/04/2023
etapa

Obs.: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

1. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razéo
de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provéavel Domingo — Manha Cargos de Nivel Superior, Fundamental Incompleto e Alfabetizado.
conforme

Cronograma de . . P .-

Execucéo Domingo — Tarde Cargos de Nivel Técnico e Médio.
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A

RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE
PROVA

O candidato devera encaminhar documento comprobatério, na forma prevista especificada neste Edital. Tal
documento devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.3.4 do Edital.

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacéo n° , CPF n°

, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame clinico sendo

identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:
a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia

() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputacao ou Auséncia de Membro
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( )

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

( ) Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor correc¢éo, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcéo.
() Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limita¢des
associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder
adequadamente as demandas da sociedade no que tange a: comunicagao, cuidados pessoais, habilidades sociais,
desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomocdao, salde, seguranca, escola e lazer.

e€) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()
Caracteriza-se por:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade
social; faléncia em desenvolver e manter rela¢des apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrBes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixo.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagndéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Histoérico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de salde de nivel superior e n° de inscricdo
no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente
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ANEXO V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUACAQO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TITULOS
a) Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos nesse Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (tradugéo original) e, no caso de Pos-Graduacédo, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducéo e anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento).

c) Seréa considerada, para fins de avaliacao de periodo, a data final de encerramento das formacdes. Caso haja
somente a data de emissdo do documento, esta NAO sera utilizada para avaliagdo, com exce¢do de cursos de
Cursos Técnicos de Ensino Médio, de Graduacéo, Especializacdo, Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado, de
acordo com a Tabela de Titulos e Pontuacédo prevista neste anexo.

d) Requisitos do cargo, que constam no Quadro Demonstrativo de Cargos, item 1.1, NAO serdo avaliados,
portanto, ndo devem ser postados nas alineas de pontuacéo. A avaliagdo do enquadramento dos requisitos para
admisséo é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Trés de Maio/RS.

e) Para cargos em que estejam especificados no item 1.1 mais de uma forma para comprovacdo do requisito, 0s
candidatos, que tém mais de uma delas, de acordo com sua interpretacdo, poderdo apresentar uma destas, para
fins de avaliagdo/pontuacdo do titulo em determinada alinea. Lembrando que, caso seja constatado que o
requisito de ingresso ao cargo foi 0 mesmo utilizado como beneficio de pontuacdo na Prova de Titulos, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

f)  Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

g) Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de
retificacdo do respectivo registro civil) deverd ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e
anexado na alinea especifica para esse tipo de documento, sob pena de invalidagdo da pontuacdo ao candidato.

h) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracéo e
também anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento.

i)  Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoracdo para fins de pontuagao na Prova de Titulos, desde
que este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i) No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, no item e na alinea
correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteracdo dos documentos, seja qual for
0 motivo.

k) N&o serdo avaliados documentos ilegiveis, 0s quais ndo permitam a conferéncia das informagdes necessarias
para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

) Complementa-se e considera-se para a avaliacdo dos titulos os motivos de indeferimento constante no item 4
deste anexo.

m) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliagdo de Titulos corresponde ao nimero de titulos que
serdo pontuados em cada item.
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2. TABELA DE TiTULOS E PONTUACAO - Cargos: Orientador Educacional e Professores

FORMAGAO PROFISSIONAL

(desde que ndo constante como requisito de cargo)

Ti ment r mprovaca
valor valor po de documento(s) para comprovacao

Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
INIGEES

Item Descricao

CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL

a) Diplomas;

b) Declaragfes, conforme modelo descrito no item 3 deste
Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela internet desde que
Doutorado contenham cddigo de autenticidade eletrdnico; ou com
(Stricto Sensu) assinatura digital desde que contenham cédigo de
autenticidade eletrdnico;

c) Atas de Defesa expedidas pela instituicdo de ensino,
gquando o candidato estiver aguardando a emissdo do
diploma, de modo provisério, até o prazo maximo de 02
(dois) anos retroativos a data de aplicacdo da prova
tedrico-objetiva. Posterior a este prazo, somente serdo
vélidos os diplomas e/ou certificados oficiais expedidos
pela instituicdo de ensino responsavel pela realizagdo do
Ccurso.

Il. | Mestrado

i d) Concluidos até a data de aplicacdo da prova
(Stricto Sensu) 1 3,0 3,0 ) plicac b

tedrico-objetiva.

d.1) Serédo considerados os cursos relacionados a area da
educacao.

e) No caso do item lll, além das especificacdes acima, 0s
documentos devem ter as seguintes caracteristicas:

L e.1) em caso de Especializagdo Lato Sensu, tanto no caso
Especializacao de cursos ministrados a distancia como nos presenciais,

nas ter explicito:
.| modalidades: )
- Lato Sensu 2 15 3,0 - a informacéo “p6s-graduacgéo Lato Sensu”; ou

- MBA - referéncia expressa as resolugées do Conselho Nacional

de Educacdo no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pos-graduagdo
Lato Sensu, em nivel de especializacéo.

TOTAL GERAL EM
TITULOS

- - 10,00

3. MODELO DE DECLARACAO: As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato) e descri¢édo do curso;

- Data de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emisséo do documento;

- Assinatura do responséavel da instituicdo com descricao do cargo e nome completo do declarante.

4. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL
4.1 Os motivos para néo valorizacdo dos documentos estdo descritos no quadro 4.4.

4.2 Conforme Quadro de N&o Valoragao dos Titulos, item 4.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
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b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga hordria, periodo de realizagéo, tradugdo
de lingua estrangeira ou codigo de autenticidade eletrénico;

d) comprovacgédo de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacgéo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

f) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliacdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e

transparéncia do certame.

4.3 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.

4.3.1 No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagéo.

4.4 Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TIiTULOS

GERAIS

Descricdo do Motivo de Inferimento

Fase Recursal - Documentos que serao
aceitos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

1. Discriminados e postados no item incorreto Ver item 4.3.1, alinea “b” e “c”
Considerados requisitos de escolaridade do cargo de
2. acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos, item Ver item 1, alinea “d”
1.1 do Edital de Abertura
3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacao Declaragéo de alteracdo de nome e documento
' da declaracéo de alteragdo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)
~ ~ . . Documento que contenha informacdes faltantes.
Declara¢fes que ndo estejam em papel timbrado ou ~ ;
: RURCS Pode ser uma nova declaracéo, desde que seja
com o carimbo da instituicdo, bem como sem ; i
4, . ~ ) S relativa ao mesmo documento enviado
informacdes como: data de emisséo, CNPJ, dados de X .
anteriormente e de acordo com o modelo citado
contato, nome e cargo do declarante. )
no item 3.
5. Sem a devida descricdo do nome do participante Ver item 4.2, alinea “c”
6. Arquivos corrompidos Ver item 4.3.1, alinea “a@”
7. llegiveis ou rasurados Ver item 4.3.1, alinea “d”
8. N&o condiz com a descri¢do do formulario Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
. . L. o Documento complementar com informacgées
Faltam informacdes necessérias para avaliacao da . }
. ) A faltantes nos documentos, tais como: carga
9. Banca, tais como: datas de encerramento, cédigo de - ) S ~ .
’ horaria, periodo de realizacdo, traducdo de lingua
autenticidade, etc. X bt - N
estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrdnico.
10 Em desacordo com os regramentos para validacdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
" | documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticagdo eletrénica ou que o codigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
" | autenticidade né&o valide as informacdes constantes no autenticacéo.
documento apresentado.
12. | Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do mesmo
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avaliacéo. documento.

13. | Sem traducéo, quando em lingua estrangeira. Traducgdo juramentada

14. | Fora do prazo estabelecido Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

15. | Documentos ndo referenciados no Formulario On-line | Ver item 4.3.1, alinea “b”, “c” e “d”
de Entrega dos Titulos

16. | J4 avaliados em outra alinea Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

17, Valores maximos estabelecidos na tabela foram Ver item 2

excedidos

FORMAGAO PROFISSIONAL

18. | Curso ndo concluido. Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
19. | Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos | Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
cursos de formagéo.
20. | Néo é Pds-graduacdo na modalidade Lato Sensu ou | Veritem 4.3.1, alinea “c” e “d”
Stricto Sensu.
21. | Pos-graduacgdo, Mestrado ou Doutorado ndo concluido | Ver item 2
até o prazo estipulado em edital.
22. | Apresentados em forma de: boletim de matricula, | Documento com as caracteristicas corretas
atestados de  frequéncia, atestados/atas de | referente a0 mesmo curso.
apresentacdo e/ou defesa de trabalho de concluséo,
monografia, dissertagdo ou tese, assim como outro
documento que ndo atenda as exigéncias expressas na
grade de pontuacao.
23. | Curso ndo relacionado a area da educagéo Ver item 2
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ANEXO VI - PROGRAMAS - PROVA BASE

CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de texto. 2. Sinbnimos e antdnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separagdo e classificagdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacéo gréfica e tonica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuagéo
(ponto final, ponto de exclamagéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numeracado decimal. 2. Sistema romano de numeracéo. 3. NUmeros naturais:
operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressGes numéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum.
4. Numeros fraciondrios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificagdo, comparacdo, operac¢des (adi¢éo,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo). 5. Nimeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e
namero decimal), comparacdo, operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 6. Sistema monetario
brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicagdo dos conteldos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposicdes simples; Proposicdes compostas; Conectivos
(conjuncéo, disjungéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor I6gico de proposicdes e construgdo de
tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias légicas; Negagdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncéo,
disjungédo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradigdo e contingéncia; Diagramas légicos; Logica
de argumentacéo.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Estatuto do Servidor Publico. 2. Lei Organica do Municipio; 3. Plano de Carreira do Municipio; 4.
Cdédigo de Posturas Municipal; 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°
13.694/2011). 6. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal
n® 12.288/2010). 8.Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das InstituicGes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). 9. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 10. Lei n® 11.340 de 7 de
agosto de 2006 e suas atualizagdes — Lei Maria da Penha. 11. Decreto Estadual n°® 48.598/2011 - Dispde sobre a
inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no
ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretagéo de texto. 2. Sindnimos e antdnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacéo e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacao grafica e tonica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, rirr. 9.
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Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuacao
(ponto final, ponto de exclamacgéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressées no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numeragao decimal. 2. Sistema romano de numeracdo. 3. Nimeros naturais:
operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressées numéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nUmeros primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
4. Numeros fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacbes (adicédo,
subtracao, multiplicacdo e divisdo). 5. NUmeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fracédo e
namero decimal), comparacdo, operacfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 6. Sistema monetario
brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicagdo dos contelidos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposicdes simples; Proposicdes compostas; Conectivos
(conjuncao, disjuncdo, disjun¢do exclusiva, condicional e bicondicional); Valor I6gico de proposicdes; Algebra
proposicional; Equivaléncias logicas; Negacdes dos conectivos (conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva,
condicional e bicondicional); Diagramas l6gicos; Logica de argumentagéo.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservagéo,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas &reas, tais como segurancga, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Estatuto do Servidor Publico. 2. Lei Organica do Municipio; 3. Plano de Carreira do Municipio; 4.
Cédigo de Posturas Municipal; 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°®
13.694/2011). 6. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal
n® 12.288/2010). 8.Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). 9. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 10. Lei n® 11.340 de 7 de
agosto de 2006 e suas atualizagBes — Lei Maria da Penha. 11. Decreto Estadual n° 48.598/2011 - Dispbe sobre a
inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no
ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundarias. 1.4 Relacdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informacfes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressfes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3
Estrutura e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢gdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuagdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuacao.
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NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, niumeros primos, minimo multiplo comum, méaximo divisor comum. 2. Razdes e
Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondémios e polindmios 4. Funcdes:
Ideia de funcéao, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de maximo
e minimo de uma funcdo do 2° grau. 5. Equacfes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incégnitas. 6. Triangulo retangulo: relacdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacoes,
relacdes trigonométricas no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. NogGes de Geometria
Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Céalculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicacdo dos contelidos acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura légica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e
avaliar as condi¢bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas l6gicos. 2. Proposicdes e
conectivos: Conceito de proposi¢éo, valores légicos das proposi¢cdes, proposices simples, proposicdes compostas.
Operagfes légicas sobre proposicdes: Negacdo, conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicagcdo ldgica,
equivaléncia I4gica, Leis De Morgan. Argumentacgéo e deducao logica. 4. Sentengas abertas, operagdes logicas sobre
sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, nega¢do de proposi¢cdes quantificadas. 5.
Argumentos Logicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Estatuto do Servidor Publico. 2. Lei Organica do Municipio; 3. Plano de Carreira do Municipio; 4.
Cdédigo de Posturas Municipal; 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°®
13.694/2011). 6. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal
n°® 12.288/2010). 8.Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c¢) Da Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). 9. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 10. Lei n°® 11.340 de 7 de
agosto de 2006 e suas atualizagBes — Lei Maria da Penha. 11. Decreto Estadual n° 48.598/2011 - Dispde sobre a
inclusdo da temética de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no
ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informag®es implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e express@es no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacgé&o de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
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sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuacao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagéo politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS — EXCETO CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacéo) propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razbes e
Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondémios e polinbmios 4. Func¢des:
Ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de méximo
e minimo de uma funcdo do 2° grau. 5. Equacfes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacBes de 1° grau com duas
incégnitas. 6. Triangulo retangulo: relacdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicagdes,
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢cBes de Geometria
Espacial — caélculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicacdo dos contetdos acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e
avaliar as condi¢Oes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Diagramas logicos. 2. Proposicdes e
conectivos: Conceito de proposi¢éo, valores légicos das proposi¢cdes, proposi¢ées simples, proposigées compostas.
Operacdes logicas sobre proposicdes: Negacdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Constru¢cdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacdo l6gica,
equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacdo e deducao ldgica. 4. Sentencas abertas, operagdes ldgicas sobre
sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5.
Argumentos Logicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Estatuto do Servidor Publico. 2. Lei Organica do Municipio; 3. Plano de Carreira do Municipio; 4.
Cédigo de Posturas Municipal; 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°®
13.694/2011). 6. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal
n® 12.288/2010). 8.Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). 9. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 10. Lei n® 11.340 de 7 de
agosto de 2006 e suas atualizagBes — Lei Maria da Penha. 11. Decreto Estadual n° 48.598/2011 - DispBe sobre a
inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no
ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.
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NI’NVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGO: APENAS CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. 2. Principios e objetivos da educacao brasileira. 3.
Organizagédo da educacado no Brasil. 4. Niveis e modalidades de ensino. 5. Estatuto da Crianca e do adolescente. 6.
Parametros Curriculares Nacionais. 7. Plano Nacional de Educacéo. 8. Base Nacional Comum Curricular. 9. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. 10. Ministério da Educacdo: Orientacdes e Acbes para
Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais. 11. Plano de Carreira do Magistério do Municipio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGO: APENAS CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacédo: Desafios atuais. 2. Metodologias Ativas para uma educacao inovadora de acordo com as
teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A Educagdo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula
Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e José Moran. 5. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e
modelos disruptivos. 6. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. 7. Educacédo na era digital de
acordo com as teorias de Angel |I. Pérez Gomes. 8. Escola do futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. 9.
Mediacao da aprendizagem. 10. Didatica de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. 11.
Teorias da aprendizagem. 12. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias
de Celso Vasconcellos, llma Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. 13. Gestdo e planejamento escolar de acordo
com as teorias de Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. 14. Avaliagcao escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 15. Tipos de avaliacédo. 16.
Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita Edler Carvalho e Vera Maria
Candau. 17. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 18. Gestdo da aprendizagem em
sala de aula. 19. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. 20.
Formacdo Didatica do Educador Contempordneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso
Vasconcellos. 21. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
DIDATICA
CARGO: APENAS CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. A pratica pedagdgica como um processo de comunicagdo educativa. 2. Os métodos de ensino e de
aprendizagem. 3. As formas organizativas do ensino. 4. O uso e aplicacdo de técnicas e recursos didaticos. 5.
Didética e metodologia do ensino. 6. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e processo educativo.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: TECNICO AGRICOLA

PROGRAMA: 1. Fertilidade e Conservacdo dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservacao; avaliacdo da
fertiidade do solo; amostragem e interpretacdo analises; principais elementos e suas fungfes; Fertilizantes e
corretivos. 2. Entomologia e Defensivos Agricolas: precaucdes no manuseio de defensivos; precaucao durante e apds
a aplicacdo; toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas. 3. Manejo Integrado de
Doencas Pragas e Plantas Daninhas: conceitos; método de determinacédo de danos e perdas; monitoramento espaco-
temporal; previsdo de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo integrado de plantas
daninhas. 4. Lavouras Anuais: cultivo; manejo e producdo. 5. Olericultura: principais grupos/ familias de plantas
utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos; fatores climaticos e sua importéncia; tipos de propagacéo; nutricdo
mineral; irrigacdo; controle fitossanitario; comercializagdo. 6. Fruticultura: principais espécies/culturas; técnicas de
propagacgdo; adubacdo; conducdo dos pomares; colheita; armazenagem. 7. Fitopatologia: principios e conceitos;
importdncia e natureza das doencas; principais agentes causais; sintomatologia e diagnose doencas; relacdes
patdgeno-hospedeiro; epidemiologia e controle. 8. Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle; dindmica
de herbicidas; mecanismos de agdo dos herbicidas. 9. Mecanizacgédo agricola, principios basicos de uso, regulagens e
manutenc¢do. 10. Legislacdo ambiental e florestal. 11. Bioclimatologia e zootecnia. Gado de corte e gado de leite. 12.
Principios de tecnologia de alimentos.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 28: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n°® 8.080/90 e Lei n°
8.142/90. Objetivos do SUS. Atribuicdes, doutrinas e competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS.
Pacto pela Saude, de Gestdo e pela Vida. 3. Portaria Ministério da salde n°® 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional
de Atencéo Basica. 4. Politicas de Saude — Modelos de aten¢do a saude. Vigilancia & Saude: nocdes bésicas. 5.
Programas nacionais de saude. Sistema municipal de salde: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Politicas
e sistemas de saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promog¢éo a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. Politica Nacional de Meio Ambiente. 6. Atencdo Priméria a Salude —
conceitos, principios e organizagdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS. 7. Atencdo a Salde da Familia —
Estratégia de Saude da Familia: historico, processo de implantacdo no Brasil, organizagdo e normatizagdes, principios
e diretrizes do Programa de Salde da Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de Salde. 8. Conhecimento
em ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré-hospitalar, Atendimento a multiplas
vitimas, Prevencdo do trauma, Biomecanica do trauma, Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias, Suporte
Béasico de Vida, Trauma toréacico, Alteracdes Circulatérias, Trauma abdominal, Trauma Cranioencefalico, Trauma
raguimedular, Trauma Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianca, Trauma no lIdoso, Triagem,
transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem,
Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alteracdes metabdlicas, Etica profissional, Psiquiatria
condutas do enfermagem/abordagem, Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia, ECG — alteragcbes
bésicas, Desfibrilagdo Automatica Externa, Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte
avancado de vida. 9. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional Técnico de Enfermagem. 10. O
que sdo DSTs, sintomas, modos de transmissdo. AIDS: Sintomas e fases da doenca, tratamento. 11. Hepatites:
Vacinas disponiveis, sintomas da doenca. 12. Cancer do colo de Utero e mamas: Prevencdo, deteccdo precoce,
tratamento fornecido pela equipe de saulde, sintomas da doenc¢a. 13. Lavagem das mé&os e suas implicagcbes. 14.
Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. 15. Cuidados de enfermagem com movimentacao,
deambulacdo, aplicagcdo de medicamentos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de doentes para
cirurgias, enfermagem no centro cirdrgico. 16. Relacionar vacinas as doencas, seu armazenamento, calendario e vias
de administracdo. 17. Realizacdo de curativos, vias de administracdo de medicamentos, verificacdo de sinais vitais,
registro no prontuéario, calculo de diluicdo de medicaces, transformacdo de grandezas matematicas (miligramas,
mililitros, gotas, horas, minutos) e suas combinagdes no preparo e administracdo de medicacdes. 18. Classificacao de
risco nos servicos de urgéncia e emergéncia. 19. Doencas de notificacdo compulséria em territério nacional. 20.
Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. 21. Atendimento, orientagdo e acompanhamento a pacientes
portadores de ostomias. 22. Lei n°® 7498/1986 — Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da enfermagem, e da
outras providéncias.
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NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: TECNICO EM FARMACIA

PROGRAMA: Farmacologia dos medicamentos de uso geral, psicoativos, antineoplasicos, repositores
hidroeletroliticos. Dispensacao hospitalar Gestdo de estoque, aquisi¢cao, recebimento, armazenagem e dispensagao.
Atengcdo farmacéutica. Farmécia clinica. Farmacoepidemiologia e farmacovigilancia. Infeccdo Hospitalar.
Farmacoeconomia. Preparo de medicamentos estéreis e ndo estéreis e medicamentos antineoplasicos. Controle da
contaminacdo em producdo de medicamentos estéreis e nado estéreis. Garantia e controle de qualidade.
Biosseguranca. Toxicologia e salde ocupacional. Portaria 344/98 SVS/MS e atualizacbes. Pesquisa clinica.
Tecnologias em Saude, Abastecimento e gerenciamento de materiais, Politica Nacional de Medicamentos, A
Farmécia no controle de infec¢des hospitalares.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: AGENTE TRIBUTARIO

PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo: conceito e classificacdo (impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas). 2. Normas gerais de direito tributario: legislacédo
tributaria (Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisérias, leis
delegadas, decretos legislativos, resolu¢bes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e
aplicacéo da legislacao tributaria; interpretacdo e integracao da legislacéo tributéria. 3. Obrigacao tributaria principal
e acessOria; hipdtese de incidéncia e fato gerador da obrigagédo tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade;
capacidade tributaria; domicilio tributario. 4. Responsabilidade tributaria: conceito; responsabilidades dos
sucessores; responsabilidade de terceiros; substituicdo tributaria; responsabilidades por infragcdes. 5. Crédito
tributario: conceito; constituicdo; lancamento (modalidades de lancamento; hipétese de alteracdo do lancamento);
suspensdo da exigibilidade; extingdo; exclusdo; garantias e privilégios do crédito tributario. 6. Administracéo
tributaria: caracteristicas, prerrogativas, fiscalizacdo; divida ativa; certiddes negativas. 7. Sistema Tributario
Nacional: principios gerais; regime especial de tributacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei
Complementar Federal 123/06); limitagcbes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas,
contribuicbes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas); tributos de competéncia dos
Estados e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, contribuicdes para custeio do regime
previdenciario); tributos de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria, contribuicdes para custeio do regime previdenciario e contribuicdo para custeio do servigo de iluminacéo
publica); reparticdo das receitas tributarias. 8. Execugéo fiscal (Cddigo de Processo Civil): foro; titulo executivo.
NOVA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos contabeis orgamentarios:
Principios orcamentarios. Receita Orcamentaria. Despesa Orgcamentaria. Fonte e destinacdo de recursos. Conceitos
e Procedimentos Contabeis Patrimoniais: Composicdo do patrimdnio publico. VariagBes patrimoniais qualitativas,
quantitativas e resultado patrimonial. Mensuracdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis.
Reavaliacdo, reducéo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. Transa¢des sem contraprestagao.
ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes. Repercussdo patrimonial das despesas de exercicios
anteriores. Procedimentos Contabeis Especificos: Parcerias publico-privadas. Operagcfes de crédito, divida ativa,
precatoérios em regime especial. Consorcios publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstracdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangos Or¢camentério, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstracfes
das Variagbes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutagbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e
Consolidacdo das Demonstrages Contabeis. ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS: Administracdo Publica:
Principios Administrativos: Principios explicitos e implicitos. Poderes e deveres administrativos. Estruturas e
Organizacgdo: Conceitos, caracteristicas e classificacdo e dos 6rgdos e entidades que compdem a Administracdo
Direta e a Administracdo Indireta. Atos administrativos: Atributos, classificacdo, perfeicdo, validade, eficacia e
espécies de atos administrativos. Licitacdo Publica: conceitos, principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de
licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Contratos Administrativos: Conceitos,
caracteristicas, conteudo, formalidades, normas relativas a execucao, prazos e extingdo contratual. Consércio
publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos, classificacdes e caracteristicas dos agentes publicos. Cargo,
emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa. Controle da Administracdo publica.
Financas Publicas: Orcamento Pulblico: Planejamento, execucdo e controle do orgamento. Instrumentos de
planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orcamentarias e orgamento anual. Créditos
Adicionais. Fiscalizagao contabil, financeiras e orcamentaria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na
Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar 101, de 4 de
maio de 2000). Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos
publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestao patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizacao.
GESTAO E PLANEJAMENTO DA AUDITORIA. Amostragem estatistica. Comunicacdes de auditoria. Auditoria
continua. Conceitos, normas e procedimentos atinentes as tomadas e prestacdo de contas. Cédigo Tributério
Municipal.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ANALISTA DE SUPORTE DA INFORMATICA

PROGRAMA: Seguranca de Sistemas: Seguranca de dados, em redes e de computadores pessoais. Criptografia de
chave Unica e criptografia de chave publica. Fungbes de verificacdo de integridade. Protocolos criptograficos.
Principais tipos de ataques a seguranca. Principais metodologias e ferramentas utilizadas para impedir ou restringir
ataques. Programas nocivos. Caracteristicas de intrusdo e métodos de deteccdo. Engenharia de Software: Analise e
projeto de sistemas de informacfes. Ambientes de desenvolvimento. Técnicas de projeto, construcdo, selecao e o
uso de ambientes e ferramentas de desenvolvimento. Fundamentos de Banco de Dados: Sistemas de geréncia de
banco de dados: Conceitos basicos: independéncia de dados, modelos, abordagens hierarquica, relacional e em
rede. Redes de Computadores: Fundamentos de transmissdo de dados e sistemas de comunicacdo. Estruturas
basicas de redes e o modelo de referéncia OSI/ISO. Topologias, protocolos e servicos em redes, associados aos
diversos niveis do modelo de referéncia. Interligacdo, gerenciamento e aplicacfes basicas de redes de
computadores. Geréncia de Rede: Visdo geral dos componentes das redes, seu uso e formas de gerenciamento.
Componentes fisicos: modems, linhas, hubs, switches, bridges, roteadores, servidores, estacdes de trabalho, etc.
Componentes légicos: recursos de informacao e aplicagbes. Arquiteturas de gerenciamento de redes. Protocolos de
gerenciamento: OS| e SNMP. Sistemas Operacionais: Sistema Operacional RISC/UNIX, AIX e Tecnologia M.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS

PROGRAMA: 1. O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressfes da questéo social apresentadas
como demandas cotidianas nas politicas sociais. 2. A dimensao investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional de acordo com as ideias e as produgfes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensao investigativa na formacéo e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
3.Cadigo de Etica do/a Assistente Social e Lei 8.662/93 de Regulamentacdo da Profissdo. 4. Codigo de ética servico
social de 1947. Cédigo de ética do servigo social de 1965. Cdodigo de ética do servico social de 1986. 5. “Parametros
para a Atuacé@o de Assistentes Sociais na Saude. Pardmetros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de
Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo. 6. Assessoria,
consultoria, auditoria, supervisdo técnica conforme o Cddigo de ética da profissdo, a Lei de Regulamentacdo da
Profissdo n° 8.662/1993 e as orientacbes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 7. Orientacdo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias conforme o Cddigo de ética da profissédo, a Lei de
Regulamentacdo da Profissédo n°® 8.662/1993 e as orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS).
8.Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural. O espaco sdcio ocupacional do Servigo Social e as
diferentes estratégias de intervencao profissional conforme o Cdadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentagao
da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientacdes do Conselho Federal de Servigco Social (CFESS). 9. O planejamento da
intervencdo e a elaboragdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servigo Social
conforme o Cadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacéo da Profissdo n°® 8.662/1993 e as orientacdes do
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). 10. Questéo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes
de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. 11. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes
espagos ocupacionais conforme as orientacdes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), do Codigo de ética
da profisséo e da Lei n° 8.662. 12. O Servigo Social ha contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de
trabalho: Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentacdo da Profisséo n° 8.662/1993. Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica da
Assisténcia Social, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Disp0e sobre a organizacdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias. 13. Periddicos atualizados do Servigco Social da Revista Online Servi¢co Social & Sociedade a
partir de 2015 (numeros: 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133). Link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&Ing=en&nrm=iso
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ENFERMEIRO

PROGRAMA: 1. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 2. Administracdo e Gestdo dos servicos de saude.
3. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. 4. Assisténcia de enfermagem
em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. 5. Assisténcia de enfermagem em prevengéo e controle de doencas
infectocontagiosas. 6. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério. 7. Atendimento a pacientes
cardiolégicos.

8. Atendimento a salde da crianca em sua integralidade. 9. Cuidados de enfermagem: em administracdo de
medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia respiratoria, conforto e sinais vitais. 10.
Educacao Permanente. 11. Legislacdo em enfermagem. Legislacdo basica do SUS. 12. Limpeza, assepsia,
desinfeccao e esterilizacdo de materiais. 13. Calendario nacional de vacinacdo. 14. Vigilancia epidemiolégica.
Vigilancia em saude. 15. Programa Nacional de Seguranca do paciente. 16. Politica nacional de humanizacao. 17.
Suporte Basico e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. 18. Atend imento Pré-Hospitalar. 19.
Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. 20. Diagnéstico de Enfermagem. 21. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFlpOS
CARGO 05: ENGENHEIRO AGRONOMO

PROGRAMA: 1. Fertilidade, manejo e Conservagdo dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservacao;
avaliacdo da fertilidade do solo; amostragem e interpretacdo andlises; principais elementos e suas funcgdes;
Fertilizantes e corretivos. 2. Entomologia e Defensivos Agricolas: precau¢bes no manuseio de defensivos;
precaucdes durante e apos a aplicacdo; toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas. 3.
Manejo Integrado de Doengas, Pragas e Plantas Daninhas: conceitos; método de determinagdo de danos e perdas;
monitoramento espacotemporal; previsdo de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo
integrado de plantas daninhas. 4. Lavouras anuais: cultivo; manejo e producdo. 5. Olericultura: principais
grupos/familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos; fatores climaticos e sua importancia; tipos de
propagacdo; nutricdo mineral; irrigacdo; controle fitossanitario; comercializacdo. 6. Fruticultura: principais
espécies/culturas; técnicas de propagacdo; adubacdo; conducdo dos pomares; colheita; armazenagem. 7.
Fitopatologia: principios e conceitos; importancia e natureza das doengas; principais agentes causais; sintomatologia
e diagnose doencas; rela¢des patdgeno-hospedeiro; epidemiologia e controle. 8. Plantas Daninhas: principios gerais;
métodos de controle; dindmica de herbicidas; mecanismos de acdo dos herbicidas. 9. Meteorologia Agricola:
crescimento e desenvolvimento das plantas; radiacdo solar; temperatura do ar e do solo; geadas e vento nas plantas
cultivadas; prote¢do das plantas contra efeitos adversos do tempo. 10. Insumos agricolas (sementes, mudas e
agrotoxicos e afins): Legislacdo de sementes, mudas e agrotdxicos. Producdo de sementes e mudas. Toxicologia e
classificacdo dos agrotoxicos. Receituario agrondmico. Tecnologia e seguranca na aplicagdo de agrotoxicos.
Residuos de agrotoxicos nos alimentos. Descarte de embalagens vazias de agrotoxicos. 11. Silvicultura: principais
usos da madeira de reflorestamento; espécies indicadas; producdo sementes e mudas; propaga¢do vegetativa;
implantacdo de florestas exdticas; manejo de espécies florestais. 12. Planejamento e licenciamento ambiental.
Legislacdo ambiental. Cédigo Estadual do Meio Ambiente. Cédigo Florestal Brasileiro. Zoneamento ambiental.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: FISCAL DE OBRAS, POSTURAS E MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: Resisténcia dos Materiais. Concreto. Aco e madeira. Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias.
Pisos e revestimentos. Pinturas, instalacdes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia). Fiscalizacdo. Acompanhamento
da aplicacdo de recursos (medi¢des). Controle de materiais. Controle de execucao de obras e servigos. No¢cbes de
hidraulica, de hidrologia e solos. Pavimentacdo urbana. Esgotamento sanitario. Residuos soélidos. Vistoria e
elaboracdo de pareceres. Programacdo, controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico financeiro. Lei de Licitacdo e contratos. Planejamento
urbano: sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de orcamento publico. Ecologia e Ecossistemas.
Ciclos Biogeoquimicos. Nog¢6es de Hidrogeologia e Hidrologia. No¢des de Geologia e Solos. Aspectos e Impactos
Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissbes. Aquecimento Global e Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e Tecnologia de Tratamento de Aguas e
Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea. Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas
Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestao
Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho
Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Politica
do Meio Ambiente do Municipio. Cédigo de Posturas Municipal.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: MEDICO - 20 HORAS E CARGO 08: MEDICO — 40 HORAS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Salde - SUS. 2. Constituicio
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria
Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolidagéo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
de Consolidacdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 7. Portaria de Consolidacdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidacdo n°® 4/2017 — Ministério da Saude : Anexo lll - AcBes e Servicos de Vigilancia em Saude;
Anexo IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Salde ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemioldgica; Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de Doencas, Agravos e
Eventos de Saude Publica nos Servicos de Saude Publicos e Privados em todo o territério nacional, conforme o
disposto na Portaria n°® 1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Saude. 9. Portaria de Consolidacdo n° 5/ 2017:
Titulo I, Capitulo VIII — Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencdo Primaria a Salde no Brasil;
Sistema de Saude no Brasil, aspectos histéricos e conceituais; Organizacdo de servicos de atencdo primaria;
Estratégia Saude da Familia; Redes de Atencdo a Saude; Saude Publica Baseada em Evidéncias; Agentes
Comunitarios de Salde. PARTE 2: 1. Promoc¢do da Saude da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis.
Sedentarismo e atividade fisica. Preveng&o primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia
clinica. Testes de investigacdo, exames diagnésticos, rastreamento de doengas. Selecdo e interpretacdo de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagndsticos no diagnoéstico diferencial, tomada de decisdo clinica,
desempenho dos exames diagndsticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de
verossimilhanca, desenhos de estudos epidemioldgicos, taxas, coeficientes, indicadores de salde. Exames
admissionais e periodicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atengdo Primaria a Saude. Vigilancia em
saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, salde do homem e da mulher. 2. Doencas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas orgénicos. Classificacdo de doencas, epidemiologia,
manifestagbes e quadro clinico, diagndstico, evolucdo, progndstico, critérios de gravidade, diagnéstico diferencial de
doencas, indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas
vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, distdrbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos,
efeitos colaterais, reacfes adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doengas
oculares e do ouvido no contexto da Atencdo Bésica. 3. Manifestacdo e apresentacdo de doencas. Sinais e sintomas
de doencas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutaneas e
doencgas da pele, sincope, confusédo mental, distlrbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacéo e diarreia,
prurido, edema, distarbio hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicagdo, sopro
cardiaco, dor toracica, abddémen agudo clinico e cirdrgico. 4. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doencas
transmissiveis. Doencas parasitarias. Exames diagnosticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizagbes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbénica, osteomielite, infeccéo de pele e
partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados,
controle de infeccdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doenc¢as
causadas por fungos e protozodrios e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre
reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, maléaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano,
toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢cdes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas
e parasitérias, isolamento e quarentena. Doencas de notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias.
Doencas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais
testes diagnosticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenga cardiaca congénita, cardiopatia
reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas
congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do
miocardio, angina estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa
profunda, oclusado arterial aguda e cronica. Doenc¢as da aorta, dissec¢do adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar.
Dislipidemias. Complicagbes do infarto agudo do miocérdio e prevencdo de doenca cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracées do eletrocardiograma. 6. Doencas do Sistema Respiratério. Provas de funcédo
pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva crbénica, doencas da
pleura, mediastino e torax, infeccdo de vias aéreas respiratdrias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa
toracica, transplante de pulméo, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose,
embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratorias, insuficiéncia respiratoria, pneumoconioses,
pneumotérax, sindrome da obesidade-hipoventilacdo, doencas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo
pulmonar solitario, manifestagées de doencas respiratdrias. 7. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal
aguda e cronica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores
renais, infec¢gfes do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de prostata, prostatite,
neoplasia de prostata. 8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal,
disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doencas do eséfago, estdbmago e duodeno, Ulcera péptica, distlrbio de
absorcao, sindrome do célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, subocluséo
intestinal, hepatite viral aguda e crénica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e
cronica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo,
hemorroidas, fissura e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distarbio do crescimento,
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doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota,
doencgas dos ossos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricao e
seus distlrbios. 10. Sistema neurolégico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga
cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, distlrbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central,
compressdo medular, meningite aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenga de
Parkinson, afec¢gGes do sistema nervoso central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doencas
reumaticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular. 11. Doencas Hematolégicas e Oncol6gicas. Anemias,
transfusbes de hemocomponentes, distirbios de coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes
paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento,
indicacdes terapéuticas, diagnostico e progndstico de doencas oncolédgicas. 12. Problemas de Saude Mental.
Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses,
drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com
problemas de alcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e
sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas,
relacionadas com a SIDA, infecciosas, neurolégicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematoldgicas,
enddécrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicacdes. Pequenas cirurgias
ambulatoriais no contexto de Atencdo Bésica. Acidentes com animais peconhentos, reconhecimento e seu manejo.
14. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da salde; atribuicdes e competéncias no
SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestdo financeira. 15. Atencdo Primaria a Saude no Brasil.
Procedimentos em Atencdo Primaria a Salde. Estratégia Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa.
Diagnéstico de salde da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar.
Gerenciamento de unidades de salde. Etica na Atengdo Primaria & Salde. 16. Cddigo de Etica Médica, principios
fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e deontolégicas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: MEDICO PEDIATRA — 20 HORAS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude - SUS. 2. Constituicdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n® 8.080/90 e Lei n° 8.142/90 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria
Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolida¢éo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
de Consolidacdo n° 2/2017 — Ministério da Salde. 7. Portaria de Consolidagdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidagdo n° 4/2017 — Ministério da Salde : Anexo lll - A¢des e Servigos de Vigilancia em Saulde;
Anexo IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Saude ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemioldgica; Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doengas, Agravos e
Eventos de Saude Publica nos Servigos de Saude Publicos e Privados em todo o territério nacional, conforme o
disposto na Portaria n® 1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Saude. 9. Portaria de Consolidagdo n° 5/ 2017:
Titulo I, Capitulo VIII — Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencdo Primaria a Saude no Brasil;
Sistema de Saude no Brasil, aspectos historicos e conceituais; Organizacdo de servicos de atencdo primaria;
Estratégia Salde da Familia; Redes de Atencdo a Saude; Saude Publica Baseada em Evidéncias; Agentes
Comunitérios de Saude. PARTE 2: 1. Aleitamento Materno. 2. Nutricdo Infantil. 3. Ictericia Neonatal. 4. Infec¢des
Congénitas. 5. Distlrbios Respiratdrios do recém-nascido. Infec¢bes de Via Aérea Superior. Infeccdes de Via Aérea
Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. 6. Alteracdes Hidroeletroliticas do recém-nascido. 7. Puericultura. 8.
Imunizag@es. 9. Distlrbios Hidroeletroliticos na infancia. 10. Cardiopatias Congénitas. 11. Endocardites. 12. Doenca
de Kawasaki. 13. Refluxo Gastroesofagico. 14. Diarréias. Constipacdo. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais.
Abdome Agudo. 15. Hepatites. 16. Infec¢do urinaria. 17. Sindrome Hemolitico-Urémica. 18. Hipertenséo Arterial. 19.
Glomerulopatias. 20. Tumores mais comuns da infancia. 21. Doencas Hematoldgicas. 22. Meningites. 23. Crise
Convulsiva. 24. Dermatoses da Infancia. 25. Doencas Exanteméticas. 26. Problemas cirirgicos mais comuns. 27.
Diabete na Infancia. 28. Hiperplasia Adrenal Congénita. 29. Saude Escolar. 30. Seguranca da Crianca e do
Adolescente. 31. Cuidados Paliativos em Pediatria.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacdo e Sociedade. 2. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crianca e do
adolescente. 3. Organizagdo do trabalho pedagogico na escola. 4. Projetos pedagégicos e planejamento de aula. 5.
Planejamento, curriculo e avaliagdo. 6. Curriculo. 7. Avaliagdo. 8. Teorias educacionais: concepgfes pedagdgicas. 9.
Educacao Ambiental. 10.Sexualidade. 11.Drogas. 12.Fracasso escolar. 13.Inclusdo escolar. 14.Bullying, Escola sem
violéncia, Justica Restaurativa. 15.Educacéo de Jovens e Adultos. 16.0 papel do orientador educacional na escola.
17.Histdria, principios, praticas e atribuicbes da Orientacdo Educacional. 18.Fracasso, infrequéncia, evasao escolar,
FICAI online. 19.Acdo Pedagdgica e comunidade. 20.Estruturacdo da Subjetividade e Processos de Ensino-
Aprendizagem. 21.Parcerias: Familia e suas constituicbes, Escola, Secretarias, Promotoria da Infancia e da
Juventude e Conselho Tutelar. 22.Cidadania e coletividade. 23.Legislacdes Educacionais e Especificas da Orientacao
Educacional. 24.Circulos de Construcdo de Paz. 25.Comunicagao ndo violenta (assertiva).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE ARTE - 20 HORAS

PROGRAMA: 1. As implicacdes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relacdo entre teoria e préatica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano
escolar. 2. Arte da Pré-histdria a Idade Média — Arte das civilizagBes antigas. Arte das civiliza¢des orientais. Arte da
antiguidade classica grego-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, romantico e gético. 3.
Histdéria da Arte. 4. Metodologia do Ensino de Arte: Rela¢des entre metodologia contetdo e préatica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas para o
ensino de artes visuais. 5. Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢bes modernas e pds-modernas
sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacdo de
professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc. 6. Processos
de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introdugcéo dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composi¢cdo, valor tonal, cor, luz e sombra. 7.
Representac@o e Compreensao da Arte: Visao cognitiva e psicodinamica do desenho infantil. 8. Fundamentos da Arte
na Educacéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR DE CIENCIAS - 40 HORAS

PROGRAMA: Terra e Universo: Galaxias e estrelas. Sistema solar. Camadas da Terra, tectdnica de placas e deriva
continental. Litosfera, hidrosfera, atmosfera: composicdo e alteragbes. Movimentos da Terra e da Lua. Tempo e
clima. Vida e evolucdo: Célula: estrutura, tipos e funcdes. Seres vivos: niveis de organizacdo, classificacao,
interacdes entre seres vivos e com 0 meio, caracteristicas e reproducédo. Evolucdo: da origem da vida as espécies
atuais, primeiras ideias evolucionistas. Genética e biotecnologia. Biodiversidade, conservagdo e sustentabilidade.
Corpo humano: sistemas, condi¢cbes de saude e doencgas, reproducdo humana e sexualidade. Matéria e energia:
Substéncias e misturas, separagdo de materiais. Tratamento de 4gua e esgoto. Residuos sdlidos. Combustiveis e
maquinas simples. Calor e energia. Atomos e elementos quimicos. Ligacdes quimicas e mudangas de estado.
Transformacdes quimicas. Radiacdes e suas aplicacdes. Eletricidade: Transformag8es de energia, uso consciente,
fontes de energia. Fluxo de energia e matéria nos ecossistemas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA — 20 HORAS E CARGO 14: PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA — 40 HORAS

PROGRAMA: Educacao Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a funcéo pedagdgica. Educacédo Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagogico segundo Vasconcellos e/ou
Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas,
danca e capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do lidico, regulamentos e regras,
atividades em geral. Educacédo Fisica Escolar (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais):
tendéncias pedagogicas, concepcao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contelddos e avaliacao.
Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacdo Fisica: principais caracteristicas, implicacBes e consideracdes
sobre a pratica de atividades fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas
fisioldgicas ao exercicio.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL — 30 HORAS E CARGO 16: PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL 40 HORAS

PROGRAMA: 1. Histéria da Educacédo Infantil. 2. Concepc¢des de crianga, infancia e Educacéo Infantil. 3. O Cuidar e
0 Educar. 4. A organizacdo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacdo Infantil. 5. A importancia do
Brincar na Educacéo Infantil. 6. Documentacdo Pedagdgica. 7. O Curriculo na Educacédo Infantil. 8. Os Projetos na
Educacao Infantil. 9. A arte e a musicalidade na Educacado Infantil. 10. Movimento e corporeidade na Educacao
Infantil. 11. O Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. 12. A avaliacdo na Educacao Infantil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 20 HORAS E CARGO 18: PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL - 40 HORAS

PROGRAMA: 1. Articulacdo da escola com a sociedade contemporanea. 2. Aprendizagem como processo de
construgdo do conhecimento. 3. O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. 4. A proposta
pedagdgica realizada com o coletivo da escola. 5. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusédo escolar. 6. A
construcédo do conhecimento e a avaliagdo. 7. A préatica docente e as necessidades da educacao atual. 8. Interagdo
professor/aluno: o papel de cada um. Alfabetizag&o e letramento nos anos iniciais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA - 20 HORAS

PROGRAMA: 1. Andlise e interpretacdo de textos de diferentes géneros: tipo de publicagdo; publico-alvo; funcéo dos
titulos; tema central; palavras-chave; ideias secundarias; informacdes textuais e contextuais; ponto de vista do autor.
2. Escrita e ortografia: ortografia; acentuacdo gréfica; pontuacdo. 3. Aspectos lexicais: significado de palavras e
expressoOes; identificacdo de significado pelo contexto; equivaléncias semanticas; cognatos e falsos cognatos;
estrutura e composicao do vocabulario. 4. Aspectos gramaticais: formas e usos dos nomes (substantivos e adjetivos),
pronomes, artigos, verbos, preposi¢des, conjun¢des, advérbios; flexdes dos nomes; usos de tempo, modo e formas
verbais; concordancia nominal e verbal; relagdes I6gico-semanticas; usos de elementos coesivos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA — 20 HORAS E CARGO 21: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
— 40 HORAS

PROGRAMA: 1. Reading Comprehension. 2. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses;
c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Pronouns. 6. Adjectives. 7. Adverbs. 8. Prepositions and phrasal verbs.
9. Verbs. 10.Word order. 11.Vocabulary and false friends. 12.Collocations. 13.Pronunciation.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - 20 HORAS E CARGO 23: PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA - 40 HORAS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos; 2. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias; 3.
Relacéo entre ideias; Ideia central e intencdo comunicativa; 4. Tipologia Textual;, Géneros Textuais; 5. Efeitos de
sentido; Figuras de Linguagem; 6. Recursos de argumentacéo; Elementos de coeséo e coeréncia textuais. 7. Léxico.
8. Significacdo das palavras e expressdes no texto; 9. Substituicdo de palavras e expressdes no texto; 10.Estrutura e
formagé&o de palavras; 11.Fonologia: Conceito de fonemas; Rela¢bes entre fonemas e grafias; Encontros vocalicos e
consonantais. 12.0rtografia: sistema oficial vigente; 13.Acentuacdo grafica e acentuacdo ténica; 14.Morfologia e
Sintaxe; 15.Classes de palavras: emprego e flex8es; 16.Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e
oracdes no periodo; Coordenacdo e subordinacdo: Emprego das conjuncfes, das locugcBes conjuntivas e dos
pronomes relativos; 17.Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo; 18.Relacdes morfossintaticas;
Oracfes reduzidas: classificacdo e expanséo; 19.Concordancia nominal e verbal;, 20.Regéncia nominal e verbal;
Paralelismo de regéncia; 21.Ambiguidades; 22.Vozes verbais e sua conversdo; 23.Sintaxe de colocac¢éo; 24.Emprego
e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; 25.Emprego do acento indicativo de crase; 26.Sinais de
pontuacdo. 27.Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: PROFESSOR DE MATEMATICA — 40 HORAS

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos:
Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes fundamentais (adicao, subtracéo,
multiplicagdo, divisdo, potenciagédo e radiciagdo) propriedades das operag¢des, multiplos e divisores, nimeros primos,
minimo mudltiplo comum, méaximo divisor comum. 3. RazBes e Propor¢cdes — grandezas direta e inversamente
proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de
Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema monetario
brasileiro. 4. Funcdes Reais: Ideia de funcéo, interpretacédo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcéo
do 2° grau, funcdo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma funcdo do 2° grau. 5. Calculo
algébrico: Monbmios e polindmios. 6. Equacdes de 1° e 2° graus, equacdo exponencial e equacéo logaritmica.
Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incognitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8.
Trigonometria: Raz8es trigonométricas no triangulo retangulo. Funcdes circulares. Relacdes, identidades e equacdes
trigonométricas. 9. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. Relacdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas
aplicacBes. 10. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equagao
geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo grafica; condicdes de paralelismo e perpendicularismo;
intersecgdo de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equagéo normal e reduzida da circunferéncia;
posicdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 10.Geometria Espacial — céalculo da area e do volume dos
sélidos geométricos. 11.Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 12.Analise Combinatéria e
Probabilidade. 13.Progressfes: Sequéncias numéricas, progressdo aritmética e geométrica. 14.Aplicacdo dos
contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: PROFESSOR DE MUSICA - 40 HORAS

PROGRAMA: 1. Conceitos fundamentais do sistema tonal. 2. Histéria da Mdusica Brasileira. 3. Conhecimentos
bésicos de Harmonia. 4. Técnicas de arranjo para diferentes forma¢des musicais. 5. Pedagogia da Musica. 6.
Educacgdo Musical e Escola. 7. Aspectos didaticos para o ensino da musica na escola. 8. Repertério do cancioneiro
brasileiro e suas possibilidades pedagoégicas. 9. Educacdo Musical e Multiculturalismo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: PROFESSOR DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO (AEE)

PROGRAMA: Politica Nacional de Educacdo Especial, na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Atribuicbes do
Professor do AEE. Sala de recursos multifuncionais; Proposta curricular; Metodologia de ensino, Projeto Politico
Pedagégico, curriculo e processo educativo. Inclus@o escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de
Peter Mittler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual e AEE.
Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do Desenvolvimento e AEE.
RESOLU(;AO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009.
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