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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N2 001/2023
PARA CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2023

A Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico a abertura das inscri¢cGes e estabelece normas para a realizacdo
do Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas deste
Edital, seus anexos e eventuais retificacGes.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas nos itens 2.1. e das que vierem a
surgir a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, relativas
aos cargos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo
de validade previsto neste Edital.

O Concurso Publico terda validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, ao regime
Estatutario, a Lei Complementar Municipal n2 36/2016, as Leis Municipais n? 2.004/2009 (isen¢do),
2000/2009 e suas alteracdes e n2 2.924/2022, ao Decreto n2 3.409/2022, alteracdes posteriores,
bem como as demais normas vigentes.

A descrigdo das atribui¢es basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.
O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego
eletronico www.avancasp.org.br ou pelo telefone (019) 3816-6835, de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

Ainscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1.

Os cargos, numero de vagas, vencimentos base, cargas hordrias, requisitos e valores das inscri¢ées
sdo os seguintes:

ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO VALOR DA INSCRICAO RS 58,00

Beneficios*: Vale Transporte + Vale Alimentagdo + Assisténcia Médica

Vencimento Carga
Cargo Vagas | V.Def. | V. Negros Horaria Requisitos
Base
Semanal
- . Ensi -
Auxiliar de Servigo 03+ CR i i RS 1.575,69 40h nsino Médio
Escolar Completo
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AVANCALY -

Assistente
Administrativo

03 +CR

RS 2.455,26

40h

Ensino Médio
Completo

Cuidador

03 +CR

RS 1.575,69

40h

Ensino Médio
Completo

Inspetor de Alunos

03 +CR

RS 1.762,85

40h

Ensino Médio
Completo

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DA INSCRICAO R$ 77,00

Beneficios*: Vale Transporte + Vale Alimentagdo + Assisténcia Médica

Cargo

Vagas

V. Def.

V.

Nivel
Negros v

Vencimento
Base

Carga
Horaria
Semanal

Requisitos

Diretor de Escola
(DE)

04 + CR

RS 5.542,58

40h

Licenciatura plena
em Pedagogia com
habilitacdo em
Administragdo
Escolar ou Gestao
Escolar, com
experiéncia minima
de dois anos na
area de magistério
(docéncia)

Fonoaudidlogo

01+CR

RS 2.555,02

30h

Ensino Superior
Completo em
Fonoaudiologia +
Registro Ativo no
Orgio da Classe

Orientador
Pedagdgico (OP)

02 +CR

RS 4.466,57

40h

Licenciatura plena
em Pedagogia com
habilitacdo em
Administragao
Escolar ou Gestao
Escolar, com
experiéncia minima
de dois anos na
area de magistério

(docéncia)
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AVANCALY

Professor Auxiliar

Ensino Superior em
Pedagogia com
licenciatura plena

4 + CR RS 2.941 h
(PA) 0 » 2.941,65 30 em Pedagogia ou
Curso Normal
Superior
Ensino Superior em
rofessor )~ peiosn
Educacdo Infantil | 04 + CR RS 2. 722,68 24h P
(0a 5 anos) em Pedagogia ou
Curso Normal
Superior
Ensino Superior em
Professor (P3) — Pedagogia com
Ensino licenciatura plena
+ .
Fundamental (12 04+CR RS 3.341,25 30h em Pedagogia ou
ao 52 ano) Curso Normal
Superior
Licenciatura plena
Professor (P4)- 1 41 , cr RS 3.285,36 23h em Letras com
Inglés habilitacdo em
Inglés
Ensino Superior em
Pedagogia + Curso
de Pds-Graduagao -
especializacdo Lato
Professor de Sensu de, no
Atendimento minimo, 360
Educacional (trezentas e
Especializado 1+CR RS 4.039,20 30h sessenta) horas em
(PAEE) — Educacdo Especial
Deficiéncia ou Atendimento
Auditiva e Surdez Educacional
Especializado, com
énfase em
Deficiéncia Auditiva
e Surdez
Ensino Superior em
Profes‘sor de Pedagogia e Curso
Atendlmento de Pds-Graduagdo -
Fducacional 1+CR R$4.039,20 | 30h | especializagdo Lato
Especializado Sensu de, no
(PAEE) — minimo, 360

Deficiéncia Fisica

(trezentas e
sessenta) horas em
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AVANCALY -

Educagao Especial
ou Atendimento
Educacional
Especializado, com
énfase em
Deficiéncia Fisica

Professor de
Atendimento
Educacional
Especializado

Ensino Superior em
Pedagogia + Curso
de Pés-Graduagao -
especializacdo Lato
Sensu de, no
minimo, 360
(trezentas e
sessenta) horas em

(PAEE) — Autismo e 1+CR i i 3 RS 4.039,20 30h Educacdo Especial
Transtorno Globais ou Atendimento
do Educacional
Desenvolvimento Especializado, com
énfase em Autismo
e Transtornos
Globais do
Desenvolvimento
Ensino Superior em
Professor de Pedagogia com
Desenvolvimento licenciatura plena
Infantil (PDI) - 09+CR i i 2 R$3.001,05 30h em Pedagogia ou
Creche Curso Normal
Superior
Ensino Superior
Completo em
Psicdlogo 02 +CR - - - RS 2.555,02 30h Psicologia +

Registro Ativo no
Orgao de Classe
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Licenciatura plena
em Pedagogia com
habilitacdo em
Administracdo
Escolar ou Gestdo
Escolar com
experiéncia minima

01+CR - - 2 RS 6.051,52 40h de oito anos na
area de magistério,
sendo no minimo
cinco anos na
docéncia e trés
anos de experiéncia
na Administracao
Escolar.

Supervisor de
Ensino (SP)

Ensino Superior
Completo em
Terapia
Ocupacional +
Registro Ativo no
Conselho de Classe

Terapeuta

. 01+CR - - - RS 2.555,02 30h
Ocupacional

Notas:

* Beneficios: O Vale Transporte é concedido mediante o desconto de 6% (seis por cento), conforme legislagdo
pertinente. O pagamento do Vale Alimentag¢do e a Assisténcia Médica estdo vinculado as regras expressas na
legislagdo municipal pertinente.

V. Def.: Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.
V. Negros: Vagas destinadas a candidatos negros.
CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Concurso Publico também se destina a vagas que vierem a ser criadas.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital,
em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de

1972;
c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
f) estar quite com os deveres do Servi¢o Militar, se do sexo masculino;
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g) ter aptid3o fisica e mental para o exercicio da fun¢do, bem como nao apresentar deficiéncia
gue o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo, conforme exame admissional a ser
realizado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacgdo incompativel com a funcdo publica;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso,
na data da nomeacao;

k) cumprir as determinacgdes deste Edital;
) nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ambitos federal, estadual e municipal.
m) ndo estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de

cargo, emprego ou fungdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI
do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

N3ao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, o cargo somente sera provido pelo
candidato aprovado que até a data limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias
descritas no edital.

No ato da convocacdo para nomeacdo e posse, até a data limite de comprovacdo, todos os
requisitos especificados na tabela de cargos e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais.

O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preencherda no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

As inscricGes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 13 de Janeiro de 2023

até 13 de Fevereiro de 2023.

As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacao das inscricdes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.avancasp.org.br.

O candidato podera realizar inscricdo para cargos diferentes, desde que os turnos de prova sejam
distintos.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Concurso Publico da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formulario de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;
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c) o envio do formuldrio de inscricdo gerara automaticamente o boleto de pagamento do
valor de inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria, ou por
meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do
cartdo de confirmacdo de inscricdo;

d) a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento;

e) a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP n3o se
responsabilizam por inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem
técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicac¢do ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) o pagamento do valor da inscri¢do (boleto bancario) podera ser efetuado até o primeiro dia
util subsequente ao do encerramento do periodo das inscricdes. O ndo pagamento até esta
data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o estabelecido resultard
no cancelamento da inscricao, ndo cabendo restituicao do valor pago.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo AVANCASP, gerado ao término do processo de inscricao.

O boleto bancario estard disponivel na darea do candidato no endereco eletronico
www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apods a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigao.

Até o encerramento das inscricbes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdio apds o vencimento, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancéario e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscricdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que constatada em
valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderdo efetuar
o pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo vélido este
meio.

3.7.3. Ndo sera aceito, como comprovacdo de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacgdo de pagamento do valor da inscri¢do.

3.8.1. O cartdo de confirmacgdo de inscricdo estara disponivel na area do candidato no enderego
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que
ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no
pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacbes posteriores
neste sentido, nem tampouco a devoluc¢ao de valores.
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3.9. N3o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgao de débito em conta prevista no subitem
3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

3.10. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como ndo sera concedido novo prazo para pagamento
apods o encerramento do periodo de inscri¢des.

3.10.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

3.11. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo, para terceiros, para outra inscricdo ou para
outro Concurso Publico.

3.12. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolucdo de valores ja pagos.

3.13. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, exceto para os casos
previstos no Capitulo 7 deste Edital.

3.14. A inscricdao implica o conhecimento e a tacita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizacdo das provas nas datas estipuladas.

3.15. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

3.16. O candidato somente deverad efetivar o pagamento do valor da inscricdo apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidos neste Edital.

3.17. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende
concorrer. Consequentemente, o candidato serd considerado ausente para as provas relativas aos
demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo de valores pagos.

3.18. O valor referente ao pagamento da inscrigdo ndo sera devolvido em hipdétese alguma, razdo pela
gual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condigdes previstas neste
Edital.

3.19. O cartdo de confirmacdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado.

3.20. A nao integralizacdo dos procedimentos de inscrigdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

3.21. O candidato que necessitar de alguma condi¢cdo ou atendimento especial para a realiza¢do das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscrigcdo, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste
Edital.

3.22. Nido serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile (fax), ou qualquer outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital.
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3.23. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.23.1. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagcdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.23.2. A crian¢a devera ser acompanhada de adulto responsdvel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante devera ser desligado e guardado em embalagem
especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer dos objetos
indicados na alinea “j” do item 10.20 deste Edital, os quais deverdo permanecer
lacrados durante todo o periodo de aplicacdo de prova.

3.24.3. Nao serd disponibilizado, pelo AVANCASP, responsdvel para a guarda da crianca, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

3.24.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.24.5. Nasalareservada paraamamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.24.6. N3do havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
4. DAS INSCRIC@ES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO

4.1.  As provas dos cargos indicados abaixo serdo em periodos ou dias distintos, possibilitando a
realizacdo de inscricdo para mais de um cargo ao candidato interessado:

Periodo 1 (As 8H00) Periodo 2 (As 14H00)

Assistente Administrativo

Auxiliar de Servigo Escolar Diretor de Escola (DE)

Cuidador Inspetor de Alunos

Orientador Pedagdgico (OP) Fonoaudiélogo

Professor Auxiliar (PA) Professor (P3)

Professor (P2) Professor (P4) - Inglés

Professor de Atendimento Educacional Especializado

Professor de Atendimento Educacional Especializado SRR
(PAEE) — Deficiéncia Fisica

(PAEE) — Deficiéncia Auditiva e Surdez

Professor de Atendimento Educacional Especializado Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI)

(PAEE) — Autismo e Transtorno Globais de Psicélogo

Desenvolvimento .
Terapeuta Ocupacional

Supervisor de Ensino (SP)

4.2. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢do sob sua inteira responsabilidade, cientificando-
se de que somente havera a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de
as mesmas serem agendadas em hordrios ou datas distintas.
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No caso de provas serem agendadas para o mesmo dia e hordrio, o candidato deverd optar pela
realizacdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipdtese em que ndo haverd
restituicdo dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
nos termos do disposto no Decreto Federal n2 9.508/2018, é assegurado o direito de inscri¢do para
cargo no Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. N3o ha disponibilizagcdo pré-determinada de vagas, portanto das convocag¢bes que vierem
a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento)
serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas nestas condi¢des, desde que
apresentem laudo médico (documento original ou codpia autenticada em cartdrio)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, acompanhada da
Declaragao disposta no Anexo lll.

5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢des devera marcar a op¢ao no formulario
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a
Declaracédo (Anexo lll), em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo
passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacao de drteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condi¢Oes de que necessita para a realizacdo das provas.

Na Declaragdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato deverd enviar documento comprobatério da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
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referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declaragao (Anexo lll). O candidato devera optar pela utilizacdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no enderego eletronico www.avancasp.org.br na area deste
Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

5.7.1. O candidato cujo pedido de inscricdao na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da drea do candidato no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato, para a correcdo da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigdo.

A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida
pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

5.9.1. A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovagdao na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condigdes.

5.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislagao vigente, o candidato que n3do se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no
guantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, serd eliminado do Concurso Publico.
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Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, bem como
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢cdes
inerentes ao cargo para o qual foi nomeado, ele sera convocado nessa condigdo.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificacdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, contendo, a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive, a dos candidatos negros e candidatos na condicao
de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuacdo dos candidatos negros, e a terceira,
somente a pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, em ordem decrescente de
classificagao.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscricao.

6. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS NEGRAS

6.1.

6.2.

As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas nos termos
do disposto da Lei Municipal n? 2.763/2020, é assegurado o direito de inscricdo para o cargo no
Concurso Publico, ficando reservado, para cada cargo, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
e das que surgirem durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

6.1.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE.

6.1.2. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso
Publico ou surgidas for igual ou superior a trés.

6.1.3. O candidato negro que desejar concorrer na condi¢cdo acima descrita devera marcar a opgao
no formulario de inscri¢do e enviar/anexar digitalmente (upload) a Autodeclaracdo (Anexo
IV), contendo obrigatoriamente as informacGes nela constantes, em campo proprio
disponibilizado no sistema, no ato da inscrigcdo.

6.1.3.1. A Autodeclaragdo devera conter 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro,
do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da postagem, durante o periodo das
inscricGes, devendo a data estar estampada na frente da foto.

6.1.3.2. Ndo serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padrdo exigido (5x7), sem
data ou com data escrita a “mao”.

6.1.3.3.0 ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Edital, impedira que
concorra as Vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as Vagas da
ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipdtese, questionamento
posterior a respeito da questao.

A relagdo dos candidatos negros serd divulgada no enderecgo eletrénico www.avancasp.org.br na
area deste Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.
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6.2.1. O candidato negro cujo pedido de inscricdo para as vagas reservadas ndo conste da relagao
publicada ou tenha sido indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes ao da divulgacdo da relagdo, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP
por meio da area do candidato no endereco eletronico www.avancasp.org.br.

6.2.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serao divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

6.3. O candidato que, no ato da inscricdo, autodeclarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico,
figurard na listagem de classificagcdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica
de candidatos negros.

6.3.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa negra devera, apds tomar conhecimento da
situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com o AVANCASP por meio do Fale
Conosco (e-mail) na area do candidato, para a corre¢do da informacgéao, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

6.4. Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do Concurso Publico e,
se houver sido contratado, ficard sujeito a anulacdo da sua contratacdo ao servico ou cargo publico,
apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.5. Se, quando da convocacao, ndo existirem candidatos inscritos como negros, serdo convocados os
demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao
cargo.

6.6. Em caso de auséncia ou desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado na sequéncia.

6.7. Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

6.8. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, contendo, a primeira,
a pontuacgdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e candidatos na condicdo
de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuagdo dos candidatos negros, e a terceira,
somente a pontuagdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem decrescente
de classificagao.

6.8.1. O candidato convocado pela lista de classificagdo de candidato negro nao serd convocado
pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagao pela qual for convocado primeiro.

6.9. A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao interessado se inscrever como
candidato negro, mas nao isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrigdo.

6.10. A Autodeclaragdo enviada pelo candidato ficard anexada ao formuldrio de inscricdo, ndo sendo
devolvida ao candidato ou excluida em nenhuma hipétese.

6.11. Apds o prazo de inscrigao fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao, a pedido do candidato, na
lista de candidatos negros, negras ou afrodescendentes.

6.12. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Concurso Publico em igualdade
de condicBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avalia¢do, aos critérios de
aprovacao, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas.
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7. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

As pessoas nas condigdes descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscri¢io para cargo no
Concurso Publico, com isencdo de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir:

7.1.1. seja doador de sangue nos termos da Lei Municipal n? 2004/2009, tendo realizado nos
ultimos 06 (seis) meses contados retroativamente da data de abertura das Inscricbes para
este Concurso Publico, ao menos 01 (uma) doagao.

O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢cdes devera marcar a op¢ao no formuldrio de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) cépia dos documentos abaixo descritos, em um
Unico arquivo, em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢cdo, até o dia 18 de
Janeiro de 2023:

a) Comprovante expedido por entidade coletora publica, o qual devera conter: nome
completo do doador, RG do doador, CPF do Doador, data e demais dados referentes a
doacdo.

b) RG e CPF ou CNH.

A qualquer tempo, inclusive no momento da admissdo do candidato, o AVANCASP e/ou a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA poderd solicitar a apresentacdo dos
documentos originais ou cdpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou
inautenticidade dos documentos, o candidato estard sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade
previstos no artigo 296 a 311 do Cdédigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isencdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo ndo
configura a concessdo automatica da isencdo, devendo a documentacdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente terd sua inscricao efetivada se gerar
o boleto e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

Ndo serdo aceitos documentos enviados via fax, via correio eletrénico, ou ainda, por qualquer outro
meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da solicitagao de
isengdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

A relacdo dos candidatos que tiverem a isencdo deferida sera divulgada no endereco eletrénico
www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo VI — Cronograma.

7.7.1. 0O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido poderad interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da drea do candidato no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serao divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementacgdo de documentos apds a data descrita no
item 7.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do deferidos estardao automaticamente inscritos
no Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscricdo efetivada no
Concurso Publico.
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O candidato que prestar declaracdes falsas sera excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8. DAS MEDIDAS RELATIVAS A COVID-19

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Considerando o disposto no Decreto n2 66.575, de 17 de Marc¢o de 2022, do Governo do Estado de
Sao Paulo, fica dispensado o uso de mascaras de protecdo facial nos locais designados para as
provas, sendo facultativa sua utilizacdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos
gue desejarem poderdo ainda fazer uso de luva plastica transparente.

Apenas para o procedimento de identificagcdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato deverd retirar
a mascara, podendo em seguida, coloca-la novamente. Podera ainda, ser exigido a vistoria da
mascara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munirem de
alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da prova; e garrafa e/ou
utensilio para acondicionamento de agua.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP poderdo adotar medidas
preventivas adicionais que eventualmente se facam necessdrias, a depender da evolugdo do
cendrio da pandemia de Covid-19, respeitando a legislacdo pertinente e demais atos expedidos
pelas autoridades competentes.

A qualguer momento poderao ser realizadas novas publicacdes, inclusive e especialmente quanto
ao cenario descrito no item anterior, de modo que a aplicacdo das provas poderd ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1.

O Concurso Publico constara das seguintes fases:

9.1.1. Para os cargos de Diretor de Escola (DE), Orientador Pedagdgico (OP), Professor Auxiliar
(PA), Professor (P2), Professor (P3), Professor (P4) — Inglés, Professor de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE) — Autismo e Transtorno Globais de Desenvolvimento, Professor
de Atendimento Educacional Especializado (PAEE) — Deficiéncia Auditiva e Surdez, Professor de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) - Deficiéncia Fisica e Professor de
Desenvolvimento Infantil (PDI):

a) Prova Objetiva;

b) Prova Discursiva;

c) Prova de Titulos e;

d) Tempo de Servico.

9.1.2. Para o cargo de Supervisor de Ensino (SP).
a) Prova Objetiva;

b) Prova Discursiva e;

c) Prova de Titulos.

9.1.3. Para os demais cargos: apenas Prova Objetiva.
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AVANCALY 4

10.1. A aplicacdo das Provas Obijetivas estd prevista para a data de 26/03/2023, no Municipio de
Itapecerica da Serra — SP, conforme opcdo de cargo indicado pelo candidato no formulario de
Inscricdo, nos seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para os cargos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 08 h;

b) Periodo da tarde: para os cargos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 14h00.

Professor de Desenvolvimento Infantil
(PDI)

Supervisor de Ensino (SP)

T Prova Nﬂmer? de Duragdo da
Questoes Prova
Lingua Portuguesa 20
Auxiliar de Servico Escolar Matematica e Raciocinio Légico 20 4h
TOTAL 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Assistente Administrativo Atualidades 05
Cuidador Nocoes de Informatica 05 4h
Inspetor de Alunos Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 05
Fonoaudidlogo
Atualidades 05
Psicologo Nogdes de Informética 05 ah
Terapeuta Ocupacional Conhecimentos Especificos 25
TOTAL 50
Diretor de Escola (DE)
Orientador Pedagodgico (OP)
Professor Auxiliar (PA) Lingua Portuguesa 10
Professor (P2) Matematica e Raciocinio Ldgico 05 an
Professor (P3) Atualidades 05
(Incluso tempo
Professor (P4) - Inglés Nogoes de Informdtica 05 para Prova
Professor de Atendimento Educacional Conhecimentos Especificos 25 Discursiva)
Especializado (PAEE) — Todos TOTAL 50

10.2. As Provas Objetivas para todos os cargos tém carater habilitatério (eliminatdrio) e classificatério,
e constardo de questdes de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma. Cada questdo
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podera avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicacdo e analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e versara
sobre assuntos constantes do Anexo Il - Conteddo Programatico.

Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos hordrios descritos no item
10.1., sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Itapecerica da Serra - SP, o AVANCASP podera aloca-los em
municipios proximos a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacdo.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sadbado, domingo ou feriado.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacdo para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato sé serd permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e no local
divulgados.

O candidato ao se inscrever estd ciente de que a suspensdo ou alteracdo da data da prova nao
acarretara em devolugdo do valor da inscrigao.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplicagdo da prova, o AVANCASP
poderd determinar a reaplicacdo da mesma, ocasido em que nado caberd devolucdo do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelagGes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n? 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade. Por motivos de seguran¢a do Concurso Publico, ndo serdao
aceitos documentos digitais.

10.11.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade ou documentos digitais.

10.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

10.11.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
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10.11.4. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservacado
do documento e/ou a prépria identificagcdo.

Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

10.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

10.12.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultard em sua eliminag¢ao do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a transcricao de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

10.13.1. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase
contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

10.14.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas/digitais, prejudicando
o desempenho do candidato.

10.14.2. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

10.14.3. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

10.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

10.16.1. O candidato poderd levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o
periodo de 1h00 do inicio da prova objetiva.

10.16.2. Apos a entrega do caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada, o candidato
devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitido a utilizagdo dos
banheiros.

Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicac¢do
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgdes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscricdo, nimero do documento de identidade e opg¢do de cargo.
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Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢gdes ao Candidato ou as Instrucbes
constantes da prova.

10.19.1. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n2 10.826/2003;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacgdes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou
similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletronico

ou de comunicacdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;
) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibracdo e silencioso.

10.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos objetos
indicados na alinea “j” do item 10.20, deste Capitulo.

10.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j” do item
10.20, estes deverao ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim, devendo a
embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da
prova, sob pena de ser excluido.

“wn
J

10.21.3. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Podera ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
o“zn

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 10.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 10.21.2, deste Capitulo.
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Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, dculos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdao permanecer até o término da prova.

10.23.1. O AVANCASP e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocac¢do, o AVANCASP procedera
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprovacdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

10.24.1. Ainclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera analisada pelo
AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

10.24.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderao ser utilizados, a qualqguer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢cdo do tempo usado para regularizagdo do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsavel pela sala informard os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos nao receberdo convocag¢des individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Concurso
Publico.

11. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.

A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da Prova Obijetiva.
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A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

11.2.1. No caso de anulagdo de questao(es) na prova objetiva, a pontuagdo correspondente nao
sera atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliagdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes, conforme a féormula a seguir:

P =(100/Q) x TA, onde:
P = Pontuacdo do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato
Para todos os cargos a Prova Objetiva sera de carater habilitatério e classificatério.

Para os cargos de Diretor de Escola (DE), Orientador Pedagdgico (OP), Professor (todos) e
Supervisor de Ensino (SP), sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagao igual ou
superior a 50 (cinquenta) e se enquadrar no disposto no Capitulo 14, item 14.2.

Para os demais cargos sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver
pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta).

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1.

12.2.

12.3.
12.4.

Os candidatos aos cargos de Diretor de Escola (DE), Orientador Pedagdgico (OP), Professor (todos)
e Supervisor de Ensino (SP) que possuirem titulo na forma deste Capitulo deverdo enviar o
documento comprobatério, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuacgdo de
Titulos a seguir.

12.1.1. Para envio do titulo, apds realizada a inscricdo, o candidato devera acessar a area do
candidato no endereco eletrénico www.avancasp.org.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) o titulo, juntamente com o Anexo IV — Formulario de Entrega de Titulo (preenchido
e assinado), em campo prdéprio disponibilizado no sistema, até no maximo 1 (um) dia util
apods o encerramento das inscrigdes.

12.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da admissdo do candidato, o AVANCASP
e/ou a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA poderd solicitar a apresentagdo
do titulo original ou cdpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou
inautenticidade dos documentos, o candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de
Falsidade previstos no artigo 296 a 311 do Cédigo Penal.

O candidato inscrito em mais de um cargo devera enviar titulo para cada cargo pertinente. O envio
de titulo para um cargo n3o sera considerado para outros cargos em que o candidato esteja inscrito.

Somente sera pontuado o titulo do candidato habilitado na Prova Objetiva.

Ainda que o candidato possua diversos titulos, o mesmo devera enviar apenas 01 (um), aquele
correspondente a maior pontuagao, de acordo com o seguinte critério:
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Titulo Pontos

Certificado/Diploma de conclusdo de curso de Pés Graduacdo “lato sensu” em nivel de especializacéo, 2,0
na drea da Educacdo, acompanhado do histdrico escolar, nos moldes das resolucdes do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pés Graduacio 3,5
"stricto sensu", em nivel de Mestrado, na area da Educag¢do, acompanhado do Histdrico Escolar.(**)

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pés Graduacio 5,0
"stricto sensu", em nivel de Doutorado, na area da Educac¢do, acompanhado do Histérico Escolar.(**)

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

Na hipdtese de o candidato enviar mais de um titulo, serd computado apenas aquele que possuir
maior pontuacao, desconsiderando-se os demais.

Os candidatos aos cargos especificados, somente terdo seu titulo pontuado se o mesmo atender a
todos os critérios discriminados neste Capitulo.

12.6.1. Otitulo de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado deve ser correlato a drea da Educacio
e guardar estreito vinculo de ordem programatica com a natureza da atividade inerente ao
trabalho que o candidato ira realizar.

Somente sera analisado o titulo relacionado na respectiva Tabela deste Capitulo e que for enviado
conforme todas as regras aqui estabelecidas e, sobretudo, de acordo com as instrucées abaixo:

a) O certificado referente ao curso de Especializacdo devera ter carga horaria minima de 360
horas e estar integralmente concluido. Somente serdo aferidos quando oriundos de
Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular devidamente reconhecida pelo MEC e
expedidos de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educacéao;

b) Somente serdo vélidos, para efeito de contagem dos titulos de mestre e/ou doutor, aqueles
que, além de concluidos, forem reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, observadas as normas da validade;

c) A comprovagdo de conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado devera ser acompanhada do
respectivo histdrico escolar ou da ata da defesa de tese;

d) O documento comprobatério de conclusdo do curso devera estar devidamente assinado,
constando a carga horaria e data de realizagdo do curso e devera conter o contetdo
programatico.

e) Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se
estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislagcdo
nacional aplicavel ao reconhecimento de cada curso;

Ndo sera pontuado, sob qualquer pretexto, o titulo enviado fora do periodo estabelecido neste
Edital.

Os candidatos que nao apresentarem titulo, serdo classificados apenas pela pontuagdo obtida na
Prova Objetiva.

Ndo serdo aceitos titulos enviados via fax, via correio eletrénico, ou ainda, por qualquer outro meio
diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas no ato do envio do titulo,
bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as consequéncias de
eventuais erros ou omissoes.
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Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracao do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a titulagao, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo
analisados pelo AVANCASP e seu resultado serd publicado concomitantemente com a divulgacdo
do resultado das provas objetivas, informando a pontuacdo pertinente obtida pelo candidato, caso
o titulo seja deferido ou, pontuando como O (zero) para o quesito, caso o titulo seja indeferido.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA podera solicitar, no ato da posse, a
apresentacdo dos documentos originais para verificagdo da autenticidade dos documentos
enviados para a Prova de Titulos.

Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuagao na Prova
de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estard sujeito a responder por falsidade
ideoldgica de acordo com o disposto neste Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuacdo obtida pelo candidato sera anulada, mesmo apds a homologacdo do certame.

13. DO TEMPO DE SERVICO

13.1.

13.2.

13.3.

Para os cargos de Diretor de Escola (DE), Orientador Pedagogico (OP) e Professor (todos) no
campo especifico de atuacao em que o candidato esteja inscrito, na forma deste Capitulo
deverdo enviar os documentos comprobatérios, de acordo com os critérios estabelecidos na
Tabela de Pontuacdo a seguir.

13.1.1. Paraenvio da declaracdo, apds realizada a inscricdo, o candidato devera acessar a area do
candidato no endereco eletrénico www.avancasp.org.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) a Declaragdo original, conforme Anexo V — Declaracdo de Tempo de Servico
(preenchido, assinado e carimbado), em campo préprio disponibilizado no sistema, até
no maximo 1 (um) dia qtil apés o encerramento das inscrigGes.

O candidato inscrito em mais de um cargo deverd enviar a Declara¢do citada para cada cargo
pertinente. O envio de declaracdo para um cargo nao serd considerado para outras fun¢des em que
o candidato esteja inscrito.

Serd considerado o tempo de servico no campo especifico de atuagao em que o candidato esteja
inscrito, aquele prestado entre 01 de Janeiro de 2018 (dois mil e dezoito) e 31 de Dezembro de
2022 (dois mil e vinte e dois), ao qual se conferirdo os seguintes pontos:

Pontuacao

T d S H P t 7 .
empo ae >ervigco ontos Maxima

Ao cargo de Diretor de Escola (DE) tempo de Dire¢do Escolar Municipal
em Itapecerica da Serra, outros municipios, Estados, Distrito Federal e da
Unido, da rede publica ou particular, na Educag¢ao Basica, considerando o
limite maximo de 1.000 (mil) dias de efetivo exercicio.

0,005 por dia

5,0

Ao cargo de Orientador Pedagdgico (OP) tempo de Orientacdo e/ou
Coordenagao Escolar Municipal em Itapecerica da Serra, outros
municipios, Estados, Distrito Federal e da Unido, da rede publica ou
particular, na Educa¢ao Basica, considerando o limite maximo de 1.000
(mil) dias de efetivo exercicio.

0,005 por dia

5,0
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Ao cargo de Professor (Todos) tempo de Magistério Municipal em
Itapecerica da Serra, outros municipios, Estados, Distrito Federal e da
Unido, da rede publica ou particular, na Educag¢ao Basica, considerando o
limite maximo de 1.000 (mil) dias de efetivo exercicio.

0,005 por dia 5,0

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

A soma total do tempo de servico, no campo especifico de atuacdo em que o candidato esteja
inscrito (Municipio de Itapecerica da Serra, outros municipios, Estados, Distrito Federal e da
Unido, da rede publica ou particular) ndo podera ultrapassar 05 (cinco) pontos.

O tempo de servico, no campo especifico de atuacdo em que o candidato esteja inscrito
(Municipio de Itapecerica da Serra, outros municipios, Estados, Distrito Federal e da Unido, da
rede publica ou particular) ndo podera ser concomitante.

Ndo serdo aceitos anexos, fichas 100, carteira de trabalho, contratos de trabalho ou outros
documentos para comprovacao de tempo de servigo, apenas as declaracdes solicitadas conforme
Anexo V deste Edital.

13.6.1. O item acima visa atender aos principios constitucionais da celeridade, eficiéncia,
razoabilidade e proporcionalidade, uma vez que, em razdo da potencial quantidade de
candidatos, tais principios seriam vulnerados na hipétese de se ter de analisar e diligenciar
inidmeros documentos apresentados de forma distinta por cada inscrito.

Sobre a pontuacgdo obtida pelos candidatos, serdo somados os pontos referentes aos titulos e ao
tempo de servico, para classificagdo final.

N3o serdo pontuados, sob qualquer pretexto, as declaragbes enviadas fora do periodo
estabelecido neste Edital.

Os candidatos que nao apresentarem declaragdes, serdo classificados apenas pela pontuagdo
obtida nas Provas Objetivas e Titulos, se houver.

Ndo serdo aceitas declaragdes entregues via fax, via correio eletrénico, ou ainda, por qualquer
outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de entrega das
declaragdes, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a declaracdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo
analisados pelo AVANCASP e terdo a publicacdo de sua pontuacdo realizada simultaneamente
com a divulgacdo da pontuacdo da Prova Obijetiva e de Titulos no enderego www.avancasp.org.br.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA podera solicitar, no ato da contratagdo, a
apresentacdo dos documentos originais para verificacdo da autenticidade dos documentos
enviados para a comprovacao do Tempo de Servico no Magistério, deste Concurso Publico.

Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuacdo no
Tempo de Servico, o candidato, além de ser excluido deste certame, estard sujeito a responder por
falsidade de acordo com o disposto no item 13.1.2. deste Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuacdo obtida pelo candidato sera anulada, mesmo apds a homologac¢do do certame.
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14. DA PROVA DISCURSIVA (QUESTOES DISSERTATIVAS)

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

A Prova Discursiva, de carater habilitatdrio, serd composta por 04 (quatro) Questdes Dissertativas
e deverd ser realizada pelos candidatos aos cargos de Diretor de Escola (DE), Orientador
Pedagodgico (OP), Professor (todos) e Supervisor de Ensino (SP), juntamente com a Prova Obijetiva,
isto é, na mesma data e horario.

A pontuacéo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na Prova Discursiva, independentemente de interposicao de recurso.

14.2.1. No caso de anulacdo de questdo(des) na Prova Discursiva, a pontuagao correspondente nao
sera atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

Serdo avaliadas as Provas Discursivas, do quantitativo a seguir, considerando os candidatos
habilitados e com as melhores pontuagdes na Prova Objetiva, aplicando-se, inclusive, os critérios
de desempate previstos no item 15.6. deste Edital, bem como os 02 (dois) candidatos inscritos
como pessoa com deficiéncia, com as melhores pontuacdes na Prova Objetiva em sua lista
especifica, aplicando-se o critério de desempate previsto neste item.

Diretor de Escola (DE) 60
Orientador Pedagdgico (OP) 60
Professor Auxiliar (PA) 80
Professor (P2) 40
Professor (P3) 40
Professor (P4) — Inglés 40
Professor de Atendimento Especializado (PAEE) - 40
Deficiéncia Auditiva e Surdez
Professor de Atendimento Especializado (PAEE) -

. . . 40
Autismo e Transtornos Globais do Desenvolvimento
Professor de Atendimento Especializado (PAEE) - 20
Deficiéncia Fisica
Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI) 80
Supervisor de Ensino (SP) 30

14.3.1. Os demais candidatos, ainda que habilitados nas Provas Objetivas e que ndo tiveram as
Provas Discursivas avaliadas, conforme previsto no item 14.3, serdo excluidos do Concurso
Publico.

Na Prova Discursiva serdo analisados o conhecimento técnico e a capacidade tedrico-pratica do
candidato em desenvolver a questdo apresentada com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo
avaliadas, ainda, a organizacdo do texto, a andlise e sintese dos fatos examinados, assim como a
correcdo gramatical. Serdo levados em conta o raciocinio, a fundamentacdo e a sua consisténcia, a
capacidade de interpretagao e exposicao e a técnica profissional demonstrada, considerando-se os
Conhecimentos Especificos do cargo previstos no Anexo |l — Contelido Programatico deste Edital e
atribuicdes inerentes ao exercicio do cargo.
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A Prova Discursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. Sera considerado habilitado
na Prova Discursiva o candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior a 05 (cinco) pontos.

O candidato devera redigir dentro da quantidade minima e maxima de linhas para a Questao
Dissertativa, de acordo com o estabelecido no Caderno de Questdes. Ndo sera considerado texto
escrito fora do local apropriado, que ndo atingir a quantidade minima de linhas e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima estabelecida.

A Prova Discursiva sera realizada, observando-se as seguintes condicoes:

a) O candidato recebera uma Folha de Textos, no qual redigira com caneta de tinta na cor azul
ou preta, seu texto definitivo;

b) A Prova Discursiva devera ser escrita a mao, em letra legivel,

c) N3do serd permitida durante a realizacdo da prova, comunica¢cdo ou consulta entre os
candidatos e/ou a participacdo de outras pessoas, nem a utilizacdo de livros, manuais,
impressos ou quaisquer anotagoes;

d) O candidato, que tenha solicitado um transcritor para realizacdo das provas, realizard a
prova acompanhado por um fiscal determinado pelo AVANCASP, ao qual deverd ditar,
especificando integralmente o texto, a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacao
e pontuacgao;

e) A Prova Discursiva ndo poderad ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que ndo o
indicado na Folha de Texto definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato, sob pena de ser anulada. A deteccdo de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretard a anulacdo da Prova
Discursiva, sendo atribuida nota zero.

f) N3o sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte
ou resposta definitiva - diversa das existentes no Caderno de Prova. Para tanto, o candidato
deverd atentar para os espacgos especificos destinados para rascunho e para resposta
definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

Nos casos de propositura de resolucdo inadequada para o problema proposto, considerando para
este fim resposta que ndo esteja exclusivamente em conformidade com a solucdo técnica indicada
no padrao de resposta da prova, ou de apresentagao de resposta incoerente com situagdo proposta
ou de auséncia de texto, o candidato receberd nota ZERO na Prova Discursiva.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva nos seguintes casos:
a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros
e palavras soltas ou forma em verso);

c) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
e) Apresentar sinais de utilizacdo de caneta marca-texto, corretor de texto ou outros;

f) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

g) Estiver em branco;

h) Apresentar letra ilegivel;

i) N3o atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no Caderno de Prova.
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A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma
o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da Prova Discursiva pela Banca
Examinadora.

A transcricdo do texto para o respectivo espaco da Folha de Textos definitivos serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas
neste Edital e/ou no Caderno de Prova.

Ndo havera substituicdao da Folha de Textos definitivos por falha do candidato.

Serdo eliminados também os candidatos ausentes na Prova Discursiva ou que obtiverem pontuagao
igual a 0 (zero).

O Resultado Preliminar da Prova Discursiva serda divulgado no endereco eletronico
WWWw.avancasp.org.br.

O Resultado Final da Prova Discursiva sera divulgado apds andlise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

15. DA CLASSIFICACAO

15.1.

15.2

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

Para os cargos de Diretor de Escola (DE), Orientador Pedagdgico (OP) e Professor (todos) a
Pontuacdo Final equivalerd a até 120 (cento e vinte) pontos, que consistird na soma das pontuacdes
obtidas na Prova Objetiva (100 pontos), Prova Discursiva (10 pontos), Prova de Titulos (05 pontos)
Tempo de Servico (05 pontos).

Para os cargos de Supervisor de Ensino (SP) a Pontuacéo Final equivalera a até 115 (cento e quinze)
pontos, que consistird na soma das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos), Prova
Discursiva (10 pontos) e Prova de Titulos (05 pontos).

Para os demais cargos a Pontuacgdo Final equivalerd a até 100 (cem) pontos, correspondente a
pontuacgdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

Serdo elaboradas 03 (trés) listas de classificagdo, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos negros e candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia,
a segunda, somente a pontua¢do dos candidatos negros, e a terceira, somente a pontuag¢do dos
candidatos inscritos como deficientes.

O resultado e a classificagdo preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
serd disponibilizado no endereco eletronico www.avancasp.org.br na area especifica deste
Concurso Publico, sendo que apds o prazo recursal serd divulgado o resultado e a classificacdo
definitiva.

Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior pontuacgao na Prova Discursiva;

c) maior pontuac¢do na Prova de Titulos;

d) maior pontuac¢do na Prova de Conhecimentos Especificos;

e) maior pontuac¢do na Prova de Lingua Portuguesa;

f) maior pontuac¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;
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g) maior pontuacdo na Prova de Atualidades;

h) maior pontuacdo na Prova de No¢des de Informatica;

i) maior pontuac¢do no Tempo de Servico;

i) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

16. DOS RECURSOS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.
16.6.

Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento da inscri¢ao;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, negro e/ou solicitacdo especial;
c) as questdes das Provas Objetivas, Discursivas e Gabarito Preliminar;

d) a pontuacdo da Prova Discursiva;

e) a pontuacdo dos Titulos;

f) a pontuacdo do Tempo de Servico;

g) resultado preliminar da Prova Objetiva;

h) resultado preliminar da Prova Discursiva;

i) resultado final.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

16.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

16.2.2. N3o serdao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 16.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 16.2.

16.3.1. Ndo serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrugGes constantes na area do candidato na pagina
do Concurso Publico.

16.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucées
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

16.4.2. O AVANCASP e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA n3o se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Capitulo.
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Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no enderego eletronico
www.avancasp.org.br na area do candidato, em data e horario a serem oportunamente divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificacdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a
prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo ef/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra
forma ndo prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razées do recurso fica vedada qualquer identificagdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 16.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteracdo ou anulagdo de questdo, através do endereco eletrbnico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

17. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

17.1.

17.2.

17.3.

Apds a divulgacdo da lista de classificacdo definitiva, o resultado sera homologado pela PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administracdo, serdo nomeados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologagdo do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualguer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizacdo de exames
médicos admissionais e avaliagdes psicoldgicas, se o caso, além de apresenta¢do de documentacgdo
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, reservando-se ao direito de proceder a convocagdo e a nomeag¢do, em numero que
atenda ao seu interesse e as suas necessidades.
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O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convoca¢do, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicagcdes

oficiais.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, quando convocado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA,
os seguintes documentos originais:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
Cépia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cédula de identidade;

Certiddo de Nascimento;

Certiddo de Nascimento; se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel — se vilivo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbac3o;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

Declaracao de Bens atualizada;

Comprovante de residéncia atualizado (conta de 4gua, luz ou telefone);

Titulo de Eleitor e Certiddao de Quitacao Eleitoral emitida pelo érgao competente;
Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente
ao Cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educagdo;

Declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou funcdo(Ges) publica(s) (acimulo) e
sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensdo;

Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de Sdo Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

Atestado médico de Saude Ocupacional emitido por médico do trabalho da Divisdao de
Medicina Ocupacional da Prefeitura ou profissional da rede Municipal;

2 (duas) Fotos 3X4;

Cépia das carteiras de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;
Comprovante de escolaridade dos filhos maiores de 7 anos até 14 anos;
Conta corrente no Banco Bradesco, Agéncia de Itapecerica da Serra;

Cépia do Cartdo do SUS.

Caso haja necessidade, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA podera solicitar
outros documentos complementares.
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O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a nomeacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacdo vigente.

O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes as suas atribui¢des profissionais
do cargo ou relativas a formagado/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3do tomard posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata, ou que nao possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologacao do Concurso Publico.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e aceitacdo das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracGes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdao objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA podera homologar por atos diferentes e
em épocas distintas o resultado final dos cargos deste Concurso Publico.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA reserva-se o direito de proceder as
nomeacgdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocacfes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

As publicacdes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologacdo do Concurso
Publico serdo de competéncia da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato. N3o serdo prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declarac¢des, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no enderego eletrénico
www.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP n3o se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
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a) endereco eletronico errado ou nao atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informacdo

erronea de endereco por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacgdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

18.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 18.12 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299
do Cédigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para a Prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico, a sua apresentacao para
posse e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacdo correrdo as expensas do préprio
candidato.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP n3o se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢Ges referentes a este Concurso Publico.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e pelo
AVANCASP, no que a cada um couber.

Itapecerica da Serra, 13 de Janeiro de 2023.

FRANCISCO TADAO NAKANO

Prefeito
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ANEXO | — ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR

Executar servicos de limpeza geral de dreas internas ou externas em unidades escolares; Preparar e servir aos
alunos a alimentacdo escolar didria em hordrios pré-fixados; Recolher os utensilios utilizados e promover a
limpeza de refeitdrio e cozinha; Preparar e servir lanches ou refeicdes complementares; Servir dgua e café;
Monitorar alunos em veiculos de transporte escolar; Zelar pela manutencdo da disciplina e seguranca do
ambiente escolar e do transporte escolar.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica; Atender municipes,
contribuintes, fornecedores e servidores; Fornecer e receber informacgdes sobre produtos e servicos; Tratar de
documentos variados, cumprindo todo procedimento necessario referente aos mesmos; Atuar na concessao de
microcrédito; Definir condi¢des de crédito; Elaborar minutas, redigir documentos e atos administrativos; Efetuar
cdlculos, estimar empenhos e acompanhar execucdo orcamentdria; Elaborar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; Dar apoio operacional para elaboracdo de manuais técnicos; Acompanhar procedimentos
administrativos.

CUIDADOR

Participar em conjunto com educadores da execucdo e da avaliacdo das atividades; Acolher as criancas no
horario de entrada e entrega delas ao responsavel no hordario da saida; Inteirar-se da proposta da Educacado
Infantil e do Ensino Fundamental da rede Municipal de Itapecerica da Serra; Participar ativamente no processo
de adaptagao das criangas no ambiente escolar; Conhecer o processo de desenvolvimento da crianga,
mantendo-se atualizado, por meio de leitura, encontros pedagdgicos, formacdo continuada em servico,
semindrio e outros congéneres; Auxiliar o educador quanto a observacdo de registro e avaliacdo do
comportamento do desenvolvimento do aluno; Participar juntamente com o educador das reunides com pais
e responsaveis; Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos de higiene; Acompanhar o
recreio dos alunos; Observar e acompanhar as criancas durante o periodo do repouso; Cuidar do ambiente e
higienizar os materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso pessoal e
coletivo dos alunos; Higienizar e promover a independéncia do aluno, incentivando-o a iniciativa prépria;
Acompanhar e orientar as criangas nos horarios de alimentacdo, estimulando a aquisicdo de bons habitos
alimentares e incentivando-os a alimentar-se sozinhos; Acompanhar e orientar as criancas quanto a sua
locomocgao pelo patio, banheiro e outras dependéncias da escola; Monitorar nos passeios, parquinho e outras
atividades recreativas internas e externas; Acompanhar em transporte escolar quando necessario;
Acompanhar o aluno depois da aula até que o responsavel venha busca-lo; Desempenhar outras atribuicdes
congéneres; Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados necessdrios aos alunos com
necessidades especiais; Acompanhar e auxiliar alunos com necessidades especiais no desenvolvimento de
atividades rotineiras cuidando para que elas tenham suas necessidades bdsicas - fisioldgicas e afetivas -
garantidas; Registrar o desenvolvimento dos alunos com necessidades especiais no periodo semestral, assim
como participar de encontros mensais que serd orientado pela equipe do Departamento de Educacdo
Especial/Inclusiva em horarios alternados a serem definidos; Receber e entregar o aluno ao monitor no
transporte escolar de acessibilidade.
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DIRETOR DE ESCOLA (DE)

Coordenar a elaboracdo do plano anual de trabalho, acompanhando e viabilizando a¢des que favorecam a
implantacdo e o desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico; Planejar, organizar e coordenar a execucao
dos servicos administrativos e pedagdgicos para possibilitar o desempenho regular das atividades docentes,
discentes e comunitdrias; Responsabilizar-se pela atualizacdo, exatidao, sistematizacdo e fluxo dos dados
necessarios ao planejamento do sistema educacional, prevendo recursos fisicos, materiais, humanos e
financeiros para atender as necessidades do estabelecimento de ensino; Coordenar a elaboracdo do relatério
anual do estabelecimento de ensino; Zelar pela manutencao e conservacao dos bens patrimoniais, assegurar
sua inspec¢do periddica e solicitar baixa dos bens inserviveis, colocando os excedentes a disposi¢do da unidade
competente; Promover a integracdo da escola com as familias e a comunidade.

FONOAUDIOLOGO

Realizar tratamento fonoaudioldgico para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes, aplicando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; Avaliar pacientes e clientes; Realizar diagndstico
fonoaudioldgico; Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Atuar em programas de
prevencdo, promoc¢do da saude e qualidade de vida; Exercer atividades técnico-cientificas por meio de
realizacdo de pesquisas, trabalhos especificos, organizacao e participacdo em eventos cientificos.

INSPETOR DE ALUNOS

Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos fora da sala de aula; Garantir o convivio e a
recreacao escolar; Atender as solicitagcdes dos professores; Responsabilizar-se pela disciplina da classe quando
da auséncia dos professores, para colaborar no processo educativo; Zelar pelas dependéncias e instala¢des do
estabelecimento e pelo material utilizado; Tracar normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de
Portaria, controle de presenga, guarda e protecdao dos alunos; Prestar primeiros socorros em caso de
acidentes.

ORIENTADOR PEDAGOGICO (OP)

Atuar na elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo da proposta pedagodgica; Atuar no planejamento,
orientacdo, execucdo e avaliacdo das atividades técnico pedagdgicas do processo ensino - aprendizagem;
Organizar reunides para analise e acompanhamento do trabalho pedagégico, bem como elaborar relatérios
dos resultados no ambito da escola; Participar no processo de integracdo escola-familia-comunidade.

PROFESSOR AUXILIAR (PA)

Ministrar aulas na auséncia do professor titular de classe; Auxiliar o professor titular de classe no
desenvolvimento de atividades relacionadas com o processo ensino-aprendizagem; Participar da elaboracdo
da proposta pedagdgica da escola; Colaborar com o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos na
proposta pedagdgica; Zelar pela aprendizagem do aluno; Colaborar com o desenvolvimento de atividades
destinadas a recuperacdo de alunos com baixo rendimento; Cumprir os dias letivos e carga hordria de efetivo
trabalho escolar, além de participar integralmente dos periodos dedicados a avaliacao; Participar das a¢des
voltadas ao seu desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades da escola na articulagdo com a
familia e a comunidade.
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PROFESSOR (P2), PROFESSOR (P3) E PROFESSOR (P4) — INGLES

Elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e atividade afins; Participar da elaboracdo
da proposta pedagdgica da escola; Colaborar com o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos na
proposta pedagdgica; Estabelecer estratégias e desenvolver o trabalho de recuperacgao para os alunos de baixo
rendimento; Zelar pela aprendizagem do aluno; Cumprir os dias letivos e carga hordria de efetivo trabalho
escolar, além de participar integralmente dos periodos dedicados a avaliacao; Participar das a¢cdes voltadas ao
seu desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades da escola na articulacdo com a familia e a
comunidade.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) - TODOS

FungGes gerais: programar e planejar aulas objetivando, prioritariamente, a alfabetizacdo de seus alunos,
seguindo a orientacdo pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo, obedecendo a organizacdo curricular
e o Regimento Escolar, participar efetivamente da elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo do
Plano de Desenvolvimento das escolas e a construcdo/reconstrucdo da Proposta Pedagdgica das escolas,
auxiliar na elaboracdo e executar, acompanhar e avaliar os planos de ensino; realizar seu trabalho pedagdgico
articulado com os membros do setor pedagdgico e da equipe de apoio das escolas; respeitar o educando como
razao principal do processo educativo, comprometendo-se com o seu desenvolvimento, alfabetizacdo e
aprendizagem; escolher materiais e procedimentos didaticos coerentes com a orientacdo pedagdgica da
Secretaria Municipal de Educacdo e Unidades Escolares; participar de todas as atividades educacionais que lhe
forem atribuidas por forca de suas funcdes; participar dos Conselhos de Classe; participar de associacdes
ligadas as escolas que congreguem pais e docentes, conforme o Estatuto e Regimento Escolares; pautar - se
pela pontualidade e assiduidade, realizando seu trabalho educativo com competéncia e seriedade; manter a
escrituracdo dos dados dos seus alunos atualizados e em ordem nos didrios de classe e em outros registros
exigidos por lei, regimento ou na norma da escola; participar de reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos para discutir rendimento escolar, procedimentos didaticos e metodolégicos, sistema de avaliacdo e de
disciplina, incentivando a participacdo deles no processo educacional e nas atividades escolares; comunicar a
direcdo das escolas, toda e qualquer irregularidade da qual tiver conhecimento na sua area de atuacdo;
fornecer elementos para permanente atualizacdo de seus assentamentos junto a direcdo das escolas; atender
os deveres e obrigacdes estabelecidas no Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico Municipal
de ltapecerica da Serra - Lei n? 1.832/07; executar as tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato; coordenacdo de projetos educativos: elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento
Educacional Especializado - AEE dos alunos, contemplando a identificacdo das habilidades e necessidades
educacionais especificas dos alunos; a definicdo e a organizacdo das estratégias metodoldgicas, servicos e
recursos pedagdgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais
especificas dos alunos; e o cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos;
produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas
dos alunos e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e atividades propostas
no curriculo; desenvolver atividades préprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas
dos alunos, tais como os ensinos de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, Comunicacdo Aumentativa e
Alternativa - CAA, Braille, uso de Soroban, TA - uso de recursos da Tecnologia Assistiva, atividades da vida
autdbnoma e social, atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotagdo e
desenvolvimento de fungdes mentais superiores; programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum, assessorando os
professores e demais ambientes da escola; estabelecer a articulagdo com gestores, coordenadores das escolas
e professores das salas de aula comuns e com os demais profissionais envolvidos, visando a disponibilizagao
dos servicos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas
atividades escolares; orientar e assessorar os professores e as familias sobre os recursos pedagdgicos e de
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acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades e promover sua autonomia e
participacdo; promover e articular a¢des, atividades e espacos de participacdo da familia e a interface com os
profissionais de atendimento clinico, tais como psicélogos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos e outros servigos
de saude afins; integrar e articular acdes pedagdgicas e didaticas voltadas a inclusdo, desenvolvidas pelas
escolas e atreladas aos seus atendimentos; atuar na elaboragdo, desenvolvimento e avaliacdo da proposta
pedagdgica do processo ensino-aprendizagem especifico a cada aluno com deficiéncia(s); planejar e organizar
reunides para analise e acompanhamento do trabalho pedagdgico desenvolvido com estes alunos, bem como
elaborar relatdrios de avaliacdo e resultados destas criancas no ambito da escola; e participar ativamente do
processo de integracao escola-familia-comunidade.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) — DEFICIENCIA AUDITIVA E SURDEZ

Funcdo especifica - Deficiéncia Auditiva e Surdez: atuar de forma colaborativa com os professores da classe
comum para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno ao curriculo e a sua
interacdo no grupo de alunos; adequar e/ou adaptar/flexibilizar material pedagdgico relativo ao contetdo
estudado em sala de aula (atividades, exercicios, provas, avaliacdes, jogos, livros de histdrias, dentre outros)
com o uso de material concreto, figuras e simbologia grafica; promover a triagem auditiva e encaminhamento
fonoaudiolégico quando necessdrio; garantir e apoiar a alfabetizacdo por Libras, desenvolvendo as praticas
necessarias de acordo com cada caso e ensinar a Lingua Portuguesa como segunda lingua; realizar reunides
periddicas com os professores da sala de aula comum, na qual o aluno estd matriculado, para orientacdes
quanto: formas de comunicagdo/interagdo com os alunos surdos, de baixa audi¢do ou outros acometimentos
auditivos com utilizacdo de estratégias metodoldgicas alternativas, que viabilizem o acesso ao conhecimento;
desenvolver atividades do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas dos alunos, tais como:
ensino da Informatica acessivel; ensino do Sistema em Libras; e atividades de vida autbnoma e social;
oportunizar ao professor do ensino regular critérios de avaliacdo coerentes com o aprendizado do Sistema em
Libras, valorizando e reconhecendo as especificidades desse alunado; selecionar e elaborar recursos didaticos
para o AEE em Libras e em Lingua Portuguesa, respeitando as diferencas entre os alunos com surdez e os
momentos didaticos pedagdégicos em que serdo utilizados; desenvolver recursos visuais de qualidade que
facilitem a compreensdao do conteldo curricular em Libras, possibilitando a abstracdo dos significados;
propiciar o acesso dos alunos a pluralidade de discursos, fazendo-os interagir com os variados tipos de
situacdes; e realizar relatério descritivo do desenvolvimento integral do aluno e da apropria¢do do contetudo
curricular, além de outros aspectos julgados relevantes.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) — DEFICIENCIA FiSICA

Funcdo especifica - Deficiéncia Fisica: orientar os profissionais que atuam com o aluno quanto a acessibilidade
fisica (rampas, banheiros adaptados, corrimaos, pisos antiderrapantes, portas alargadas), acessibilidade do
mobilidrio utilizado pelo aluno (carteira e cadeira adaptadas, mesas, entre outros) e as modificagdes mais
significativas na organiza¢do do espaco fisico e do mobilidrio em sala de aula; buscar diferentes formas de
comunicacdo alternativa, aumentativa e/ou suplementar que permitam ao aluno interagir no processo ensino-
aprendizagem; produzir materiais e recursos pedagdgicos para comunicacdo alternativa oral e escrita que
possibilitem ao aluno expressar-se; instrumentalizar o aluno e o professor regente na utilizacdo da Tecnologia
Assistiva, por meio dos softwares de acessibilidade para comunicacdo oral e escrita; favorecer a intera¢ao
entre os alunos com e sem deficiéncia fisica neuromotora, viabilizando a participacdo efetiva nas diferentes
situacdes de aprendizagem e intera¢do no contexto escolar e em atividades extraclasse, promovendo a cultura
e as praticas inclusivas; e atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a definicao
de estratégias pedagogicas que favorecam o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagdo no grupo de alunos.
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PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) — AUTISMO E TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO

Funcgao especifica - Autismo e Transtornos Globais do Desenvolvimento: atuar de forma colaborativa com os
professores da classe comum para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno
ao curriculo e a sua interacdo no grupo de alunos; flexibilizar estratégias pedagdgicas que atendam as
necessidades especificas de cada aluno - quem ele é para além do transtorno que ele apresenta, propondo
praticas novas, organizando o trabalho e o tempo escolar conciliados aos tempos e necessidades dos alunos;
desenvolver praticas educacionais que propiciem o desenvolvimento de competéncias sécio-cognitivas dos
alunos articuladas a experiéncia no dia a dia de cada aluno; orientar os professores das salas comuns na
elaboracdo de estratégias e recursos pedagdgicos acessiveis para a organizacdo das rotinas de acordo com a
peculiaridade de cada aluno e de cada escola; adequar e/ou adaptar/flexibilizar material pedagdgico relativo
ao conteudo estudado em sala de aula (atividades, exercicios, provas, avaliacGes, jogos, livros de histdrias,
dentre outros) com o uso de material concreto, figuras e simbologia grafica; construir pranchas de
comunicacdo tematicas para a realizacdo de atividades, quando necessdrio, com o objetivo de proporcionar a
apropriacdo e o aprendizado do uso do recurso de comunicacdo e ampliacdo de vocabulario de simbolos
graficos; operacionalizar as complementacgbes curriculares especificas necessarias a educac¢do dos alunos com
as diferentes deficiéncias/sindromes no que se refere ao manejo de materiais adaptados e a escrita
alternativa, quando necessario, as vivéncias de mobilidade e acesso a todos os espacos da escola e atividades
da vida didria; preparar material especifico para uso dos alunos na sala de aula desenvolvendo formas de
comunicacdo simbdlica, estimulando os cartdes de comunicacdo e outros, que atendam a necessidade
comunicativa do aluno no espaco escolar; identificar o melhor recurso de Tecnologia Assistiva que atenda as
necessidades dos alunos de acordo com sua habilidade fisica e sensorial atual, promovendo sua aprendizagem
e acesso ao curriculo; ampliar o repertério comunicativo do aluno por meio das atividades curriculares e de
vida diaria; alertar e orientar a escola sobre as adequacdes no ambiente, como por exemplo: desobstrucdo de
corredores, patios e portas para favorecer a circulacdo e locomocao, uso de faixas indicativas de alto contraste,
iluminacGes, adaptacOes de carteiras e outras; orientar a elaboracdo de materiais didatico-pedagdgicos que
possam ser utilizados pelos alunos na sala de aula; instrumentalizar os profissionais e responsaveis que atuam
com os alunos sobre recursos de Comunicacdo Aumentativa e Alternativa, utilizando-os também em
atendimentos especificos com o aluno; e indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e
de outros recursos existentes na familia e na comunidade.

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (PDI)

Promover a educacdo do aluno, exercendo a relacdo ensino aprendizagem; Planejar a pratica educacional;
Avaliar as praticas pedagdgicas; Fazer o acolhimento e acompanhar os alunos nas atividades recreativas; Fazer
intervencdes em situacdes de risco; Acompanhar e auxiliar os alunos nas refei¢cdes; Auxiliar os alunos na
colocacgao e na troca de roupas em geral e de fraldas.

PSICOLOGO

Estudar pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educacao; Diagnosticar e avaliar
disturbios emocionais e mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando of(s)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tornando-os conscientes; Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenar equipes e atividades de area e afins.
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SUPERVISOR DE ENSINO (SP)

Supervisionar as unidades escolares, integrando-as as politicas e planos educacionais da Unido, Estado e
Municipio; Supervisionar, orientar e acompanhar a elaboracdo e implementacdo do projeto politico -
pedagdgico das unidades escolares; Participar da elaboracdo de critérios de avaliagdo e acompanhamento das
atividades pedagdgicas desenvolvidas nas unidades escolares; Analisar os dados obtidos referentes as
dificuldades no processo ensino-aprendizagem; Articular e integrar os diferentes niveis da educacao basica;
Acompanhar e orientar as escolas conforme normas e procedimentos da Secretaria Municipal de Educacdo;
Divulgar teorias e pesquisas pedagdgicas aos docentes; Supervisionar e acompanhar as parcerias e convénios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao; Supervisionar as atividades administrativas referentes a
documentacdo de vida escolar, vida funcional e da organizacao escolar; Zelar pelo cumprimento da legislacao
em vigor e pelo padrdo de qualidade de ensino.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Realizar intervencdes e tratamento de pacientes utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional
e ortéptica; Avaliar fungGes e atividades; Analisar condi¢des dos pacientes; Realizar diagndsticos; Atuar na
orientacao de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolver, ainda, programas de
prevencdo, promogao de saude e qualidade de vida.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO / TECNICO E SUPERIOR COMPLETO

Disciplinas abaixo, guando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 10 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Processo de formacao das palavras.
Coesdo. Ortografia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equacOes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Noc¢Oes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situagdes-problema.
Estrutura légica das relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacOes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicdo. Estruturas ldgicas, l6gicas de argumentacao, diagramas légicos, sequéncias.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais, culturais, cientificos, ambientais, de ambito nacional
e internacional, ocorridos a partir de janeiro de 2022, divulgados na midia nacional.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipula¢do de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos
MS-Office 2016, MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
pardgrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, fungGes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
qguebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016:
estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotacGes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, no¢des de
edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracgdo de paginas, botdes de a¢do, animacgdo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de pdginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NOCOES DE CONTABILIDADE: Contabilidade: principios e convengdes. Escrituragdo: contabil e conciliagdo de
contas, conceitos bdsicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Sistema de Andlise de Apuragao de
Custos. Conceitos basicos de custo. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios
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fundamentais da contabilidade. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Servidores publicos: Conceito, classificacdo
e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico.
Processo seletivo publico. Contratagao temporaria. Terceirizagdo. Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade.
Provimento. Remogdo. Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Deveres e proibi¢des dos servidos
publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. SangBes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuracdo preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito
administrativo especial, exoneracdo de servidor em estagio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores
publicos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagcdo, espécies de ato
administrativo. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Atributos. Extincdo
e modificacdo do ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Convalidacdo. Efeitos dos vicios.
Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
LicitacGes publicas. Lei Federal n2 8.666/93. Dever de licitar, Principios da licitacdo. Modalidades licitatérias. Pregdo,
Lei Federal 10.520/02. Processo licitatdrio. Registros cadastrais. Registro de precos. Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacao do
contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficdcia. Extin¢cdo. Servicos publicos. Conceito, pressupostos
constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade. Servicos de interesse local.
NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia Tributdria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsérios. ContribuicGes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das Receitas
Tributdrias. 2. Cédigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria.

CUIDADOR

Toépicos do Estatuto da Crianca e do Adolescente: Disposi¢cdes Preliminares; direitos fundamentais; do direito a
convivéncia familiar e comunitaria; do direito a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer; da prevencdo; das
medidas socioeducativas; da politica de atendimento; das medidas de protecdo; Orienta¢des Técnicas - Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes: Excepcionalidade do Afastamento do Convivio Familiar; Provisoriedade
do Afastamento do Convivio Familiar; Preservacdo e Fortalecimento dos Vinculos Familiares e Comunitarios;
Garantia de Acesso e Respeito a Diversidade e N&o-discriminacdo; Oferta de Atendimento Personalizado e
Individualizado; Garantia de Liberdade de Crenca e Religido; Respeito a Autonomia da Crianga, do Adolescente e
do Jovem; Abrigo Institucional : Definicdo; Publico alvo; Aspectos fisicos; Recursos humanos; Infraestrutura e
espacos minimos sugeridos. Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes ameagados de morte. Nog¢oes
de higiene pessoal, saude e alimenta¢do da pessoa cuidada. Orientag¢des a criangas e adolescentes, no limite de sua
maturidade e disponibilidade, a participarem das tarefas domésticas de um lar, tais como: organiza¢ao dos espacos,
cuidados com plantas e animais, cuidados com seus pertences pessoais, cuidados com higiene pessoal, calgados,
material escolar, livros e brinquedos. BRASIL. Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015 e alteragdes. Institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Saude Mental. O cuidador e
a pessoa portadora de transtornos mentais. Etica Profissional.

DIRETOR DE ESCOLA (DE)

Projeto Politico-Pedagdgico: planejamento, construcdo e implementagao de a¢des voltadas ao desenvolvimento
humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Organizagao da escola centrada no processo
de desenvolvimento do educando. Planejamento escolar. A unidade educacional como espaco de formacdo
continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificacdo da acdo docente. A diversidade como
principio para a formacdo de valores democraticos; Integracado escola, familia e comunidade. Gestdo Democratica
e Gestdo Escolar: a escola como instituicdo social, sua dindmica interna e suas relagbes com o conjunto da
sociedade. Gestao de projetos: planejamento, selecdo e organizacao. O trabalho da avaliacdo: concepcgdo e
abrangéncia. Avaliacdo do trabalho realizado pela escola. Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar. A
linguagem como articuladora do trabalho pedagdgico na educagdo bdsica. Educacdo inclusiva A dimensdo social e
politica do papel do professor e do gestor educacional. A dindmica escolar, nos seus mais diferentes aspectos:
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gestdo participativa, gestdao de recursos financeiros e humanos, relacionamento entre pares, com a comunidade,
com a familia, e com o debate social mais amplo sobre educacdo. Mediagdo e gestdo de conflitos entre adultos e
criancas. O ambiente da escola como fator decisivo para vivenciar o prazer de ensinar e aprender. Autonomia da
escola. Compromisso politico. As politicas educacionais municipais e nacionais.

Bibliografia Sugerida

Inger Enk Vist. A boa e a ma educag¢ao: Exemplos Internacionais. Kirion, 2020.
Ripley, Amanda. As criangas mais inteligentes do mundo. Trés estrelas, 2014.

Filho, Olavo Nogueira. Pontos fora da curva: Por que algumas reformas educacionais no Brasil sdo mais efetivas
do que outras e o que isso significa para o futuro da educac¢ao basica. FGV Editora, 2022.

Gois, Ant6nio. O ponto a que chegamos: Duzentos anos de atraso educacional e seu impacto nas politicas do
presente. FGV Editora, 2022.

Rocha, Ronai. Quando ninguém educa: Questionando Paulo Freire. Editora Contexto, 2017.

ABNT; Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. ABNT NBR 9050 — Acessibilidade a edificag6es, mobiliario,
espagos e equipamentos urbanos. Sdo Paulo: ABNT, 2020.

ANTUNES, Celso. Jogos para a estimulagdo das multiplas inteligéncias. 20 ed. Petrdpolis: Editora Vozes, 2014.

ALMEIDA, Laurinda Ramalho de & PLACCO, Vera Maria de Souza (org.) O coordenador pedagdgico e o espaco da
mudanga. 42 edicdo. Sdo Paulo. Loyola, 2005.

ALVES, Cecilia Pescator e SASS, Odair. Formagdo de Professores e Campos do Conhecimento. 12 Edi¢do. S3o Paulo.
Casa do Psicdlogo, 2004.

ARANTES, Valéria Amorim (org). Afetividade na escola: alterativas tedricas e praticas. SGo Paulo. Summus, 2003.
. Avaliagao da Aprendizagem Escolar. 172 Edigao. Sdo Paulo. Cortez, 2005.
BEHRENS, Marilda Ap. Novas tecnologias e media¢ao pedagdgica. Campinas. Papirus, 2000.

BACICH Lilian; TANZI Adolfo Neto e TREVISANI Fernando de Mello (Org.). Ensino Hibrido. Porto Alegre: Penso
Editora, 2015.

BACICH Lilian e MORAN, José. Metodologias Ativas para uma Educagao Inovadora. Porto Alegra: Penso Editora,
2018.

BECSKEHAZY, llona. Gestdo local e indicadores de qualidade. In: Barjas Negri; Haroldo Gama Torres; Maria Helena
Guimardes de Castro. (Org.). A Educagdo Basica no Estado de Sdo Paulo: avancos e desafios. 12ed.Sdo Paulo:
Seade/FDE, 2014, p. 273-298.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - artigos 5, 37, 38, 39 ,40, 205, 206, 207, 208,
209, 210, 211, 212, 213, 214 ao 229.

. Lei Federal n.2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

. Lei Federal n.29.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2018.

. Caderno de Educagao em Direitos Humanos. Educagdao em Direitos Humanos: Diretrizes Nacionais.
Brasilia: Coordenacdo Geral de Educa¢do em SDH/PR, Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promoc&o e Defesa
dos Direitos Humanos, 2013.

. Como Elaborar o Plano de Desenvolvimento da Escola; aumentando o desempenho da escola por meio
do planejamento eficaz. 32 ed. Brasilia: FUNDESCOLA/DIPRO/FNDE/MEC, 2006.

Pagina 41 de 78



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA /{171 /alsp
CONCURSO PUBLICO 01/2023

. Decreto n°6.949 - Promulga a Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Brasilia, 25 de agosto
de 2009.
. Decreto n°7.611 - DispOe sobre a Educacdo Especial, o atendimento educacional especializado e dd outras
providéncias. Brasilia: MEC, 17 de novembro de 2011.

. Histéria do Movimento Politico das Pessoas com Deficiéncia no Brasil. Compilado por Mario Cléber
Martins Lanna Junior. -Brasilia: Secretaria de Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promocao dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, 2010.

. Indicadores da Qualidade na Educag¢do Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2009.
. Lei n°10.436 - DispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais. Brasilia, 24 de abril de 2002

. Lei n® 10.741 - Disp6e sobre o estatuto do idoso e dd outras providéncias. DOU, Brasilia, 3 de outubro de
2003.

. Lei n2 11.645 - Inclui no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da temdtica “Histéria e
Cultura Afro-brasileira e Indigena”. DOU, Brasilia, 11 de marco de 2008.

. Lei n® 12.764 - Institui a Politica Nacional de Protec¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista; e altera o § 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Brasilia, 27 de dezembro de 2012.

. Lei n2 13.005 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE e da outras providéncias. DOU, Brasilia, 26 de
junho de 2014.

. Lei n? 13.146 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). DOU, Brasilia, 7 de julho de 2015.

. Lei n2 13.257 - Dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia e altera a Lei n? 8.069/90.
Brasilia, 8 de marco de 2016.

. Manual do PDDE Interativo. Brasilia: MEC/Coordenacdo Geral de Gestdo Escolar/DAGE/SEB, 2014

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos Politicos Legais da Educacdo especial na
Perspectiva da educacdo Especial. Brasilia; Secretaria de Educacdo Especial, 2010, 72p.

. Ministério da Educacgdo. Subsidio para a gestdo dos sistemas educacionais inclusivos. Brasilia: SEESP, 2004.

. Nota Técnica Conjunta 02 - Orientagdes para a organiza¢ao e oferta do Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Infantil. Brasilia: MEC/SECADI/DPEE - SEB/DICEI, 04 de agosto de 2015.

. Nota Técnica N2 04 - Orientagdo quanto a documentos comprobatdrios de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio no Censo Escolar. Brasilia: MEC /
SECADI / DPEE, 23 de janeiro de 2014.

. Parametros Nacionais de Qualidade da Educacéo Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2018.
. Politica Nacional de Alfabetizagdo — PNA. Brasilia: MEC/SEALF, 2019.

. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de Educagao Especial na perspectiva da educagao
inclusiva. Brasilia: MEC/SEESP, 2008.

. Parecer CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac&o Basica

. Parecer CNE/CEB 20/2009 — Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educacado Infantil

. Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais.
. Resolugdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.

. Resolugdo CNE/CP 01/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-

Raciais.

Pagina 42 de 78



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA /{171 /alsp
CONCURSO PUBLICO 01/2023

. Resolucdo CNE/CEB 01/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos.
. Resolucdo CNE/CEB 03/2010 - Diretrizes Operacionais para a Educac¢do de Jovens e Adultos.

. Resolugdo CNE/CEB 4/2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacado Basica, modalidade Educacdo Especial.

. Parecer CNE/CEB 06/2010 - Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos.
. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educac¢do Inclusiva — MEC/2008.
CAPPELLETTI, Isabel (org.) A Avaliagao Educacional: Fundamentos e Praticas. 22 Edicdo. Campinas. Papirus, 2001.

CASTRO, Maria Helena Guimaraes de. Sistemas nacionais de avaliacdo e de informagGes educacionais. Sao Paulo
em  Perspectiva, Sdo Paulo, v. 14, n. 1, p. 121-128, 2000. Disponivel em: \<
http://www.scielo.br/pdf/spp/v14n1/9809.pdf \

CEDAC, Comunidade Educativa. O que revela o espaco escolar? S3o Paulo: Moderna, 2013.

CEDAC. Comunidade Educativa. Projeto Politico Pedagdgico: orienta¢Ges para o gestor escolar entender, criar e
revisar o PPP. S3o Paulo: Fundacdo Santillana, 2016.

CHRISPINO, Alvaro. Gestdo do Conflito Escolar: Da Classificagdo dos Conflitos aos Modelos de Mediag3o. In Revista
Ensaio: aval. pol. publ. educ. Rio de Janeiro, v. 15, n. 54, p. 11-28, jan./mar. 2007.

COLL, Cesar. Psicologia da Educa¢dao Virtual - Aprender e Ensinar com Tecnologias da Informacdo e da
Comunicagdo. Porto Alegre. Artmed, 2010.

CONTRERAS, José. A autonomia dos professores. Sao Paulo. Cortez Editora, 2002. DELORS, Jacques. Educacao:
um tesouro a descobrir. Capitulos 4, 7 e 8. 62 Edicdo. Sao Paulo. Cortez, 2001.

FERREIRA, Naura Syria Carapeto & AGUIAR, Marcia Angela da S. (org.) Gestdo da Educag¢do: impasses, perspectivas
e compromissos. 22 edi¢do. S3o Paulo. Cortez, 2002.

FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler — em trés artigos que se completam. S3o Paulo. Cortez, 1991. Colecdo
Polémicas do nosso tempo — volume 4. 262 Edicdo.

GARDNER, Haward. Inteligéncias Multiplas — A teoria na pratica. Porto Alegre: Artmed, 1995.

GATTI, Bernardete A. Possivel reconfiguragcdo dos modelos educacionais pds- pandemia. Estud. Av, v. 34 (100), p.
29-41, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/s0103-4014.2020.34100.003. Acessado em 10/01/2023.

GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia Emocional. Sdo Paulo: Editora Objetiva, 1996.

HARGREAVES, Andy. O ensino na sociedade do conhecimento: educacdo na era da inseguranga. Porto Alegre.
Artmed. 2003.

IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional — Formar-se para a mudanga e a incerteza. 3 2 Edicdo.
S3o Paulo. Cortez, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Organizagio e gestdo da escola: teoria e pratica. Porto Alegre. Alternativa, 2001.
LUCK, Heloisa. Dimensdes de gestdo escolar e suas competéncias. Curitiba: Editora Positivo, 20009.

MORAN, José Manuel. Gestao inovadora da escola com tecnologias. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/gestao.htm

PARO, Vitor Henrique. Gestdo democratica da escola publica. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2016.

PIAGET, Jean William Fritz. A Equilibragao das Estruturas Cognitivas. Problema central do desenvolvimento. Trad.
Alvaro Cabral. Rio de Janeiro: Zahar, 1976.

RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia. S3o Paulo. Ed Cortez, 2011.

Pagina 43 de 78


http://www.scielo.br/pdf/spp/v14n1/9809.pdf%20/
http://www.eca.usp.br/prof/moran/gestao.htm

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA  /i{1Z:1/dilsp
CONCURSO PUBLICO 01/2023

VEIGA, llma P. e RESENDE, Lucia M.G. de (Org.). Escola: espaco do projeto politico — pedagdgico. Campinas: Papirus,
20009.
ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de
Itapecerica da Serra.

. Lei Complementar n2 36, de 30 de marco de 2016.

. Lei Complementar n2 62, DE 31 de mar¢o de 2020

.Lei N21.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e da outras
providéncias.
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INSPETOR DE ALUNOS

Controle da movimentacao dos alunos. Observacao de sua conduta: manutencdo da ordem e da observancia das
normas da escola. Atendimento de alunos em caso de necessidade. Lei Federal n2 8.069, de 13/07/90 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente (atualizado até a Lei Federal n. 13.046/2014): Artigos 12 ao 62; 13; 15 a 18; 53 a 59;
131 a 135. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno, externo e
colegas de trabalho. RelacOes interpessoais e ética no servico publico. Diretrizes e orienta¢cdes as Unidades
Escolares da Rede Municipal quanto as questdes de saude no espaco escolar. No¢cdes de Primeiros socorros:
fraturas, hemorragias, queimaduras, desmaios, convulsées e ferimentos. No¢des de educacdo inclusiva.

FONOAUDIOLOGO

Conhecimento de anatomia e fisiologia relacionada a prdtica fonoaudioldgica. Sistema respiratério e
estomatognatico * respiragdo, sucgdo, mastigacdo, degluticdo e articulacdo da fala. AlteracGes das funcdes
estomatognaticas. Dislalias. Disfuncdo da ATM. Disfagia orofaringea, neurogénica e mecanica. Disfagia em recém-
nascidos, lactentes e infantis. Desenvolvimento neuropsicomotor do recém-nato. Fissuras labiopalatinas. Traumas
de face. Sequela de queimadura de face e pescoco. Sistema musculoesquelético: as classificacdes das paralisias e
suas implicagdes. Desenvolvimento humano. Periodos pré, peri e pds-natal. Linguistica: fonética e fonologia.
Psicomotricidade. Periodo de vocalizacdo e de aquisicdo de fala, linguagem e escrita. Abordagens linguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de
aquisicdo da linguagem: fonético-fonoldgica; sintatica, semantica, pragmatica. Disturbios de aprendizagem.
Gagueira. Atraso de linguagem. Classificagdo dos sistemas nervosos: central e periférico, sensorial e motor.
Patologias do sistema nervoso e suas implicagdes nos processos cognitivos e de comunicagdao. Doengas
neurodegenerativas, convulsivantes e autoimunes. Encefalopatias progressivas e ndo progressivas como a
encefalopatia crénica da infancia (ECI) + ou paralisia cerebral. Disartria, afasia e paralisia facial. Transtornos
funcionais especificos: dispraxias, apraxias, dislexia. Transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do
espectro autista. Deficiéncia intelectual. Disturbios psiquiatricos. Psicologia da pessoa com deficiéncia. Deficiéncia
fisica, visual, auditiva, multipla e surdocegueira. Sistema auditivo: formagdo e processamento de som. Avaliagdo
audioldgica, protetizacdo. Avaliagdo, diagndstico e tratamento do deficit do processamento auditivo (central).
Avaliagdo do sistema vestibular * equilibrio. Teorias, técnicas, avaliagdo e tratamento das disfungdes
fonoaudioldgicas. Avaliagdo, diagndstico e tratamento das patologias da voz. Disfonia. Equipe multi e
interdisciplinar. Fonoaudiologia hospitalar: pacientes laringectomizados, traqueostomizados e em ventilacao
mecanica. Atuacdo fonoaudiolégica em UTI adulto e infantil, unidade neonatal, alojamento conjunto e segmento.
Saude do idoso. Biosseguranca. Sistema Unico de Satude * SUS (principios e diretrizes). Fonoaudiologia em
instituicdo educacional. Classificacdo Internacional de Funcionalidade e Incapacidade em Saude + CIF. Inclusdo
social, educacional e no mercado de trabalho. Lei n? 6.965/81, Decreto n 87.281/82, Cédigo de Etica da
Fonoaudiologia. Fonoaudiologia estética. Fonoaudiologia preventiva.
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ORIENTADOR PEDAGOGICO (OP)

Trajetdria da Orientacdo Educacional no Brasil: perspectiva histdrico —social — cultural — pedagdgica; papel e funcdo
do OE no cotidiano escolar. Orientacdo Educacional e gestdo democratica: contexto escolar e contexto social, as
relagOes intra/extraescolares. Orientagdo Educacional e o processo de construgdo do conhecimento na escola:
“saber” e “fazer” pedagdgico. A organizacao do trabalho na escola e agao do Orientador Pedagdgico no curriculo.
Orientacdo Educacional e as relagdes de trabalho: abordagens tedricas e consideragdes criticas. Orientagdo
Profissional numa proposta renovadora. Parametros Curriculares Nacionais (PCN). Técnicas de Dindmica. Processo
de avaliacdo. Relacionamento Interpessoal.

Bibliografia Sugerida

INGER Enk Vist. A boa e a ma educagao: Exemplos Internacionais. Kirion, 2020.
RIPLEY, Amanda. As criangas mais inteligentes do mundo. Trés estrelas, 2014.

FILHO, Olavo Nogueira. Pontos fora da curva: Por que algumas reformas educacionais no Brasil sao mais efetivas
do que outras e o que isso significa para o futuro da educac¢ao basica. FGV Editora, 2022.

GOIS, Antonio. O ponto a que chegamos: Duzentos anos de atraso educacional e seu impacto nas politicas do
presente. FGV Editora, 2022.

ROCHA, Ronai. Quando ninguém educa: Questionando Paulo Freire. Editora Contexto, 2017.

ALMEIDA, Laurinda Ramalho de & PLACCO, Vera Maria de Souza (org.) O coordenador pedagdgico e o espaco da
mudancga. 42 edicdo. S3o Paulo. Loyola, 2005.

ALVES, Cecilia Pescatore; SASS, Odair. Formacgao de Professores e Campos do Conhecimento. 12 Edicdo. Sdo Paulo.
Casa do Psicologo, 2004.

ARANTES, Valéria Amorim (org). Afetividade na escola: alterativas tedricas e praticas. SGo Paulo. Summus, 2003.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - artigos 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
212,213,214 ao 229.

. Lei Federal n.2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

. Lei Federal n.29.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2018.

. Caderno de Educagdao em Direitos Humanos. Educagdao em Direitos Humanos: Diretrizes Nacionais.
Brasilia: Coordenacdo Geral de Educagdo em SDH/PR, Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promocgdo e Defesa
dos Direitos Humanos, 2013.

. Como Elaborar o Plano de Desenvolvimento da Escola; aumentando o desempenho da escola por meio
do planejamento eficaz. 32 ed. Brasilia: FUNDESCOLA/DIPRO/FNDE/MEC, 2006.

. Decreto n°6.949 - Promulga a Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Brasilia, 25 de
agosto de 2009.

. Decreto n°7.611 - DispGe sobre a Educagao Especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias. Brasilia: MEC, 17 de novembro de 2011.

. Histéria do Movimento Politico das Pessoas com Deficiéncia no Brasil. Compilado por Mario Cléber
Martins Lanna Junior. - Brasilia: Secretaria de Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promocdo dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, 2010.

. Indicadores da Qualidade na Educag¢éo Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2009.
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. Lei n°10.436 - DispOe sobre a Lingua Brasileira de Sinais. Brasilia, 24 de abril de 2002

. Lein® 10.741 - Disp6e sobre o estatuto do idoso e dd outras providéncias. DOU, Brasilia, 3 de outubro de
2003.

. Lei n2 11.645 - Inclui no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e
Cultura Afro-brasileira e Indigena”. DOU, Brasilia, 11 de mar¢o de 2008.

. Lei n° 12.764 - Institui a Politica Nacional de Protec¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista; e altera o § 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Brasilia, 27 de dezembro de 2012.

. Lei n2 13.005 - Aprova o Plano Nacional de Educac¢do — PNE e da outras providéncias. DOU, Brasilia, 26 de
junho de 2014.

. Lei n2 13.146 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). DOU, Brasilia, 7 de julho de 2015.

. Lei n2 13.257 - Dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia e altera a Lei n? 8.069/90.
Brasilia, 8 de marco de 2016.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos Politicos Legais da Educacdo especial na
Perspectiva da educacdo Especial. Brasilia; Secretaria de Educacao Especial, 2010, 72p.

. Ministério da Educacdo. Subsidio para a gestao dos sistemas educacionais inclusivos. Brasilia: SEESP, 2004.

. Nota Técnica Conjunta 02 - Orientagbes para a organiza¢cdao e oferta do Atendimento Educacional
Especializado na Educagao Infantil. Brasilia: MEC/SECADI/DPEE - SEB/DICEI, 04 de agosto de 2015.

. Nota Técnica N2 04 - Orientacdo quanto a documentos comprobatérios de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo no Censo Escolar. Brasilia: MEC /
SECADI / DPEE, 23 de janeiro de 2014.

. Parametros Nacionais de Qualidade da Educag&o Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2018.
. Politica Nacional de Alfabetizagdo — PNA. Brasilia: MEC/SEALF, 2019.

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educagdo
inclusiva. Brasilia: MEC/SEESP, 2008.

. Parecer CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica

. Parecer CNE/CEB 20/2009 — Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educacdo Infantil

. Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do das Relacdes Etnico-Raciais.
. Resolucdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil.

. Resolugdo CNE/CP 01/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais.

. Resolugdo CNE/CEB 01/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos.
. Resolugdo CNE/CEB 03/2010 - Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos.

. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educagao Basica, modalidade Educacdo Especial.

. Parecer CNE/CEB 06/2010 - Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos.
. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educac&o Inclusiva — MEC/2008.
. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Especial. Marcos Politicos Legais da Educag¢ao especial

na Perspectiva da educacao Especial. Brasilia; Secretaria de Educagdo Especial, 2010, 72p.
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CASTRO, Maria Helena Guimaraes de. Sistemas nacionais de avaliacdo e de informagGes educacionais. Sdo Paulo
em  Perspectiva, S3o Paulo, v. 14, n. 1, p. 121-128, 2000. Disponivel em: \<
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COLL, Cesar. Psicologia da Educagdao Virtual - Aprender e Ensinar com Tecnologias da Informagdao e da
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Sao Paulo. Cortez, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Organizagdo e gestdo da escola: teoria e pratica. Porto Alegre. Alternativa, 2001.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. 12 Edi¢cdo. Porto Alegre. Artmed, 2002.
LUCKESI, Cipriano C. Filosofia da Educagdo. Sdo Paulo: Ed. Cortez, 2005.

. Avaliagdao da Aprendizagem Escolar. 172 Edicdo. Sdo Paulo. Cortez, 2005.

MACHADO, Nilson José; SA, Elizabet Dias de; M.M., Monica Teresa; MANTOAN, Eglér (org). Pensando e fazendo
Educacao de qualidade. RAHME, Ménica Maria Farid. Sdo Paulo. Editora Moderna, 2001.

MACHADO, R. Educagdo Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. Sdo Paulo: Cortez,
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MORIN, Edgar. A cabega bem-feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. 132 Edi¢do . Sdo Paulo. Bertrand
Brasil, 2007.

MARZANO, Robert J., PICKERING, Debra J.; POLLOCK, Jane E. O ensino que funciona: estratégias baseadas em
evidéncias para melhorar o desempenho dos alunos. Porto Alegre: Artmed, 2008.

MORAN, José Manuel. Gestao inovadora da escola com tecnologias. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/gestao.htm

MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos T.; BEHRENS, Marilda Ap. Novas tecnologias e media¢ao pedagdgica.
Campinas. Papirus, 2000.

OLIVEIRA, Marta Kohl de. VYGOTSKY. Aprendizado e desenvolvimento: Um processo sécio-histérico. Sdo Paulo.
Editora Scipione, 1997.

PANIZZA, Mabel e cols. Ensinar Matematica na Educagao Infantil e nas Séries Iniciais. Porto Alegre: Ed Artmed,
2006.
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PIAGET, Jean William Fritz. A Equilibragao das Estruturas Cognitivas. Problema central do desenvolvimento. Trad.
Alvaro Cabral. Rio de Janeiro: Zahar, 1976.

RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia. S3o Paulo. Ed Cortez, 2011.

TEBEROSKY, Ana e COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever — uma proposta construtivista. 12 Edicdo. Porto
Alegre. Artmed, 2003.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Construgdo do Conhecimento em Sala de aula. Sdo Paulo. Libertad — Centro de
Pesquisa, formacdo e Assessoria Pedagdgica. 142 Edicao — 2002.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Coordenagao do Trabalho Pedagoégico — Do projeto politico pedagdgico ao cotidiano
da sala de aula. 42 edig¢do. Sdo Paulo. Editora Libertad, 2002.

WEISZ, Telma com SANCHEZ, Ana. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 Edicdo. S3o Paulo. Atica, 2006.
ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — Como ensinar. 12 Ed. Porto Alegre. Artmed, 1998.

Documento subsididrio a politica de inclusdo / Simone Mainieri Paulon, Lia Beatriz de Lucca Freitas, Gerson Smiech
Pinho. — Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Especial, 2005. 48 p.

ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de
Itapecerica da Serra.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 36, de 30 de marco de 2016.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 62, DE 31 de margo de 2020

ITAPECERICA DA SERRA. Lei N2 1.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
e dd outras providéncias.

ITAPECERICA DA SERRA. Instrucdo Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR AUXILIAR (PA)

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC, Referencial Curricular Nacional para
Educacéo Infantil, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n2 9.394/96), Diretrizes
Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos. Desenvolvimento
histérico das concepgdes pedagdgicas. Funcdo sociocultural da escola. Escola: comunidade escolar e contextos
institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concep¢do, importancia, dimensdes e niveis. Projeto
politico-pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. Gestdo educacional decorrente da
concepgao do projeto politico pedagdgico. Planejamento participativo: concep¢do, constru¢ao, acompanhamento
e avaliacdo. Curriculo e construcdo do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno.
Bases psicoldgicas da aprendizagem.

Bibliografia Sugerida:

TOUGH, Paul. Como ajudar as criangas a aprenderem. Editora Intrinseca, 2017.

WILLINGHAM, Daniel T. Por que os alunos nao gostam da escola? Penso Editora, 2022.

DEHAENE, Stanislas. Os neuronios da leitura. Penso Editora, 2011.

SARGIANI, Renan. Alfabetizacdao baseada em evidéncias. Penso Editora, 2022.

LEMOQV, Doug. Aula nota 10. Penso Editora, 2022.

MALUF, Maria Regina. Alfabetizacdao no Século XXI: Como se apresente a ler e a escrever. Penso Editora, 2013.

GUSDOREF, Georges. Professores para que? WMF Martins Fontes, 2003.
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mudanca do cérebro. Petrdpolis: Vozes, 2014.
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Paulo. Cortez, 2002.
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MACHADO, Rosangela. Educagao Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2009.
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BECKER, Fernando. Educagao e construgao do conhecimento. Porto Alegre: Penso, 2012.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - artigos 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
212,213,214 ao 229.

. Lei Federal n.2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

. Lei Federal n.29.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2018.

. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientag¢Oes para a inclusdo da crianga de seis anos de idade. Brasilia,

2007.
. Resolugdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Brasilia: CNE,
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Resolucdo CNE/CEB 4/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolu¢do CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Basica. Brasilia:
CNE, 2010.

. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
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. Politica Nacional da Educac¢do Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, MEC/2008.
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. Parecer CNE/CEB 20/2009 — Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educagdo Infantil
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CAROLYN, Edward; et. al. As cem linguagens da crianga. Porto Alegre. Artmed, 1999.
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. Pedagogia do oprimido. S3o Paulo: Paz e Terra, 1987.
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SOARES, Magda. Ler verbo intransitivo. In: Paiva (org). Literatura e letramento: suporte e interfaces — o jogo do
livro - Autentica/CEALI - 2003

SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura. Artmed. 62 Edi¢do - 1998

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre;
Artmed, 2003.

VASCONCELLQS, Celso dos S. Constru¢cdo do conhecimento em sala de aula. Libertad — Centro de Pesquisa,
formacdo e Assessoria Pedagdgica.142 Edicdo — 2002

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visao construtivista. Campinas: Mercado das Letras,
2000.

SUPLEMENTO PEDAGOGICO APASE, Abordagem Alfabetizagio matemaética: implicagdes para ensino e
aprendizagem da matematica escolar (Katia Stocco Smole), disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/115384/1SSN22382623-2012-28-13-04-
07.pdf?sequence=1&isAllowed=y

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. A formagdo social da mente. S3o Paulo: Martins Fontes, 1996.

ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de
Itapecerica da Serra.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 36, de 30 de marco de 2016.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 62, DE 31 de marco de 2020

ITAPECERICA DA SERRA. Lei N2 1.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
e dd outras providéncias.

ITAPECERICA DA SERRA. Instrucdo Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR (P2)

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia,
didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizagdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Produgao
de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Alfabetiza¢do e letramento. Processos cognitivos
na alfabetizagdo. A construgao e desenvolvimento da leitura e escrita. A formagdo do pensamento légico da crianga.
O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetiza¢do nos diferentes momentos histéricos.
A funcdo social da alfabetizagdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagdo e producdo do
conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizag3do.
A importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da alfabetizagdo. A perspectiva
infantil na fase da alfabetizacdo. A funcdo social da escola publica contemporanea. O desenvolvimento e a
aprendizagem da crianca de 0 e 3 anos. A linguagem simbdlica. O jogo, o brinquedo e a brincadeira. Os trés tipos
de conhecimento: fisico, social e l6gico-matematico. A avaliagcdo na educacédo infantil. O planejamento do trabalho
pedagdgico. Avaliacdo, Observacdo e Registro. Projetos para a educacdo infantil. ReflexGes sobre a pratica
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pedagdgica: a organizacdo do espaco e do tempo. Cuidar e educar. As relagGes da escola com a comunidade.
Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cognicao da crianga. O Sistema Nacional de Ensino Lei n2 9.394, de
20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional). Parametros curriculares nacionais.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 199. A politica educacional no Brasil
para criancas de 0 a 6 anos.

Bibliografia Sugerida

TOUGH, Paul. Como ajudar as criangas a aprenderem. Editora Intrinseca, 2017.

WILLINGHAM, Daniel T. Por que os alunos nao gostam da escola? Penso Editora, 2022.

DEHAENE, Stanislas. Os neuronios da leitura. Penso Editora, 2011.

SARGIANI, Renan. Alfabetizacdo baseada em evidéncias. Penso Editora, 2022.

LEMOQV, Doug. Aula nota 10. Penso Editora, 2022.

MALUF, Maria Regina. Alfabetizacdao no Século XXI: Como se apresente a ler e a escrever. Penso Editora, 2013.
GUSDORF, Georges. Professores para que? WMF Martins Fontes, 2003.

HAASE, Vitor (ORG). Pedagogia do Sucesso. Ampla Editora, 2022.

FULLAN, Michel. Quinn, Joanne. Coeréncia: Os direcionadores corretos para transformar a educagdo. Penso
Editora, 2022.

BARBIERI, Stela. Interagdes: onde esta a arte na infancia? S3o Paulo: Blucher, 2012.

BECCHI, E. et al. Ideias orientadoras para a creche: a qualidade negociada. Campinas, SP: Autores Associados,
2012. Trad. Maria de Lourdes Tambaschia Menon. (Cole¢do Formacado de Professores. Série Educagdo Infantil em
Movimento).

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - artigos 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
212,213,214 a0 229.

. Lei Federal n.2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

. Lei Federal n.29.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2018.

. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2006. vol.1.

. Ministério da Educac¢do. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educagdo
infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagao Basica. Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual
de orientagdo pedagdgica. Brasilia: MEC/SEB, 2012.

. Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. Parecer CNE/CEB n.2 20/2009, de 11/11/2009
—Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.

. Ministério da Educag&o. Conselho Nacional de Educacdo. Cdmara de Educacdo Bésica. Resolugdo CNE/CEB
n.2 5 de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.

. Parecer CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac&o Basica

. Parecer CNE/CEB 20/2009 — Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educacéo Infantil
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. Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢do das Relacdes Etnico-Raciais.
. Resolucdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil.

. Resolugdo CNE/CP 01/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais.

. Resolugdo CNE/CEB 4/2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial.

. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educac¢do Inclusiva — MEC/2008.

FALK, Judit (org). Educar os trés primeiros anos: a experiéncia de Léczy. Araraquara: Junqueira & Marin, 2011.
Trad. Suely Amaral Mello.

FOCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no berg¢ario? Comunicagdo, autonomia e saber-fazer de bebés em um
contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.

GATTI, Bernardete A. Possivel reconfiguragdo dos modelos educacionais pds- pandemia. Estud. Av, v. 34 (100), p.
29-41, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/s0103-4014.2020.34100.003. Acessado em 10/01/2023.

GOBBI, Marcia Aparecida; PINAZZA, Ménica Appezzato. Infancia e suas linguagens. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

HOFFMANN. Jussara. Avaliagao e Educagao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediacao, 2014.

NASCIMENTO, Maria Leticia. Algumas consideragdes sobre a infancia e as politicas de Educagao Infantil. Educagdo
& Linguagem, S3o Paulo, v. 14. n. 23/24, p. 146-159, jan-dez. 2011

OSTETTO, Luciana Esmeralda (org). Encontros e encantamentos na educagao Infantil: partilhando experiéncias de
estagios. Campinas/SP: Papirus, 2000.

RICHTER, Sandra Regina Simonis; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Os bebés interrogam o curriculo: as multiplas
linguagens na creche. Revista Educacdo, Santa Maria, v. 35, n. 1, p. 85-96, jan./abr. 2010.

ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de
Itapecerica da Serra.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n? 36, de 30 de marco de 2016.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 62, DE 31 de marc¢o de 2020

ITAPECERICA DA SERRA. Lei N2 1.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
e dd outras providéncias.

ITAPECERICA DA SERRA. Instru¢ao Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR (P3)

Além de Lingua Portuguesa e Matematica e Raciocinio Légico a serem abordadas na parte geral da prova, o
seguinte: Ciéncias Humanas (Geografia): 1. O sujeito e seu lugar no mundo: Situages de convivio em diferentes
lugares; Convivéncia e interagBes entre pessoas na comunidade; A cidade e o campo; Processos migratdrios no
Brasil; Instancias do poder publico e canais de participagdo social; Diferengas étnico-raciais e étnico-culturais e
desigualdades sociais; 2. Conexdes e escalas: Experiéncias da comunidade no tempo e no espacgo; Paisagens
naturais e antrdpicas; Unidades politico-administrativas do Brasil; Territério, redes e urbanizagdo; Territdrios
étnico-culturais; 3. Formas de representacdo e pensamento espacial: Localizacdo, orientacdo e representacdo
espacial; RepresentacOes cartograficas; Representacdo das cidades e do espaco urbano; Ciéncias Humanas
(Histdria): 1. Mundo pessoal: A escola e seu papel na comunidade; O papel das religides e da cultura para a
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formacado dos povos antigos. As formas de organizagao social e politica: a nogdo de Estado; 2. Registros: As fontes:
relatos orais, objetos, imagens, musicas, escrita, tecnologias digitais de informagdo e comunicagao e inscricGes nas
paredes, ruas e espagos sociais; Os patrimOnios materiais e imateriais da humanidade; 3. As questdes histdricas
relativas as migragoes: O surgimento da espécie humana no continente africano e sua expansao pelo mundo; Os
processos migratdrios para a formagao do Brasil; Os processos migratérios do final do século XIX e inicio do século
XX no Brasil. Ciéncias da Natureza: 1. Vida e evolugdo: Corpo humano; Seres vivos no ambiente; Caracteristicas e
desenvolvimento dos animais; Cadeias alimentares simples; Nutricdo do organismo; Habitos alimentares;
Integracdo entre os sistemas digestoério, respiratério e circulatdrio; 2. Matéria e Energia: Propriedades e usos dos
materiais; Propriedades e usos dos materiais; Prevencdo de acidentes domésticos; Propriedades fisicas dos
materiais; Ciclo hidrolégico; Consumo consciente Reciclagem; 3. Terra e Universo: Escalas de tempo; Movimento
aparente do Sol no céu. O Sol como fonte de luz e calor; Caracteristicas da Terra; Observac¢ado do céu; Usos do solo;
Pontos cardeais; Calendarios, fendbmenos ciclicos e cultura; ConstelacGes e mapas celestes; Movimento de rotacao
da Terra; Periodicidade das fases da Lua; Instrumentos dticos.

Bibliografia Sugerida:

TOUGH, Paul. Como ajudar as criangas a aprenderem. Editora Intrinseca, 2017.

WILLINGHAM, Daniel T. Por que os alunos ndao gostam da escola? Penso Editora, 2022.

DEHAENE, Stanislas. Os neurodnios da leitura. Penso Editora, 2011.

SARGIANI, Renan. Alfabetizacdo baseada em evidéncias. Penso Editora, 2022.

LEMOV, Doug. Aula nota 10. Penso Editora, 2022.

MALUF, Maria Regina. Alfabetizacdao no Século XXI: Como se apresente a ler e a escrever. Penso Editora, 2013.

GATTI, Bernardete A. Possivel reconfiguragdo dos modelos educacionais pds- pandemia. Estud. Av, v. 34 (100), p.
29-41, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/s0103-4014.2020.34100.003. Acessado em 10/01/2023.

GUSDOREF, Georges. Professores para que? WMF Martins Fontes, 2003.

HAASE, Vitor (ORG). Pedagogia do Sucesso. Ampla Editora, 2022.

FULLAN, Michel. Quinn, Joanne. Coeréncia: Os direcionadores corretos para transformar a educagdo. Penso
Editora, 2022.

AQUINO, Julio G. (org.) Diferengas e preconceitos na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1998.

FEUERSTEIN, R.; FEUERSTEIN, R. S.; FALIK, L. H. Além da inteligéncia: a aprendizagem mediada e a capacidade de
mudanca do cérebro. Petrdpolis: Vozes, 2014.

GOFFMAN, E. Estigma: notas sobre a manipula¢ao da identidade deteriorada. Rio de Janeiro: Guanabara, 1998.
MANTOAN, M. T. & LANUTI, J. E. O. E. A escola que queremos para todos. Curitiba: CRV, 2022

IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanga e a incerteza. 3 2 Edigdo. Sdo
Paulo. Cortez, 2002.

Educagao na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, 2002.

MACHADO, Rosangela. Educagao Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2009.

SANCHEZ, Ana com WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 Edigdo — 2006. Atica.

UNESCO. Declaragdo de Jomtien. Declaragdo Mundial sobre Educa¢do para Todos: satisfacdo das necessidades
basicas de aprendizagem Jomtien, 1990.
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. Declaracdo de Salamanca. Declaragdo de Salamanca sobre principios, politica e praticas na area das
necessidades educativas especiais, Salamanca, 1994.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. 12 Edi¢do. Porto Alegre. Artmed. 1998.
BECKER, Fernando. Educagao e construgao do conhecimento. Porto Alegre: Penso, 2012.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de. O ensino de ciéncias e a proposi¢ao de sequéncias de ensino investigativas.
In: CARVALHO, Anna Maria Pessoa de. (Org.). Ensino de Ciéncias por Investigacdo: condi¢Ges para implementacao
em sala de aula. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

SASSERON, Lucia Helena. Alfabetizacdo cientifica, ensino por investigagdo e argumentacdo: rela¢gbes entre
ciéncias da natureza e escola. Revista Ensaio, Belo Horizonte, v. 17, n. especial, p. 49-67, nov. 2015.

CASTELLAR, Sonia; VILHENA, Jerusa. Ensino de geografia. Colecdo Ideias em ac¢do — Cengage, 2011.

STRAFORINI, Rafael. Ensinar geografia: o desafio da totalidade-mundo nas séries iniciais. S3o Paulo: Annablume,
2004.

BITTENCOURT, Circe. O saber histérico na sala de aula. S3o Paulo: Contexto, 1998.
GUIMARAES, Selva. Didatica e Pratica de Ensino de Histéria. Papirus, 2009.

PEREIRA, Amilcar Araujo; MONTEIRO, Ana Maria (org.). Ensino de histéria e cultura afro-brasileiras e indigenas.
Rio de Janeiro: Pallas, 2013.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - artigos 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
212, 213, 214 ao 229.

. Lei Federal n.2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Artigos 53 a59e 136 a 137.

___ .leiFederal n.29.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢&o Nacional.

. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2018.

. Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do das Relacdes Etnico-Raciais.

. Resolugdo CNE/CP 01/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Rela¢des Etnico-Raciais.
. Politica Nacional da Educac¢do Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva — MEC/2008.

Resolucdo CNE/CEB 4/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educagdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolucdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Basica. Brasilia:
CNE, 2010.

. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos. Brasilia: CNE, 2010.

. Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos.
Brasilia: CNE, 2010.

. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educac&o Inclusiva. Brasilia, MEC/2008.

. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de nove anos. Ministério da
Educacdo/Secretaria de Educagdo Basica. Brasilia, 2009.

. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criangas —
Ministério da Educacdo. Brasilia/MEC, 2009.
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SUPLEMENTO PEDAGOGICO APASE, Abordagem Alfabetizagio matemaética: implicagdes para ensino e
aprendizagem da matematica escolar (Katia Stocco Smole), disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/115384/ISSN22382623-2012-28-13-04-
07.pdf?sequence=1&isAllowed=y

ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de

Itapecerica da Serra.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 36, de 30 de marco de 2016.

ITAPECERICA DA SERRA. Lei Complementar n2 62, DE 31 de margo de 2020

ITAPECERICA DA SERRA. Lei N2 1.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
e da outras providéncias.

ITAPECERICA DA SERRA. Instru¢ao Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR (P4) — INGLES

Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens
metodoldgicas. Compreensado, interpretacdo e producdo de textos: estratégias de leitura, tipologia, estrutura e
organizacao textual. Coeréncia e coesdo: principais elementos e rela¢gdes da estrutura linguistica do Inglés
(morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). O ensino de linguas para comunicacdo. Dimensdes
comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua como Discurso —
conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo);
conhecimento textual (organizagbes textuais diferentes como descricdo, exploracdo e argumentacdo);
conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso social da
Lingua: no ambiente profissional (estilo usado em artigos de jornais, instrucGes e palestras); possiveis necessidades
dos alunos (alguns estilos que estes possam precisar como: noticias, anuncios, manuais, e-mails, musica, etc.);
Lingua - Histdria e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia, politica, pessoas,
lugares, cultura, meio ambiente, saude, ciéncia e tecnologia; Aspectos histdrico e cultural dos paises que falam
Inglés como Inglaterra, Estados Unidos, Australia, Africa do Sul, etc.; Escritores como: William Shakespeare, Emily
Bronte, Charlotte Bronte, Charles Dickens, Ernst Hemingway, Edgar Alan Poe, Oscar Wilde, T. S. Eliot, James Joyce,
Virginia Woolf. Ensino da Lingua Inglesa: concepgdes sobre o ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa; tendéncias
pedagdgicas: métodos e abordagens de ensino; o processo de ensinar e aprender uma lingua estrangeira; o papel
da Lingua Inglesa no curriculo.

Bibliografia Sugerida

ALMEIDA FILHO, J. C. P. DimensGes comunicativas no ensino de lingua. Campinas: Pontes, 1993. AZAR, B. S.
Understanding and Using English Grammar. 4th ed. Longman.

BROWN, H.D. Principles of Language Learning and Teaching. 5th ed. Longman, 2000.

CHAMOT, A. U. et al. The Learning Strategies Handbook: creating independent learners. New York: Longman, 1999.
CELANI, M. A. A. (coord.) Ensino de 22 Lingua: redescobrindo as origens. Sdo Paulo, SP: EDUC, 1997.
CELCE-MURCIA, M. Teaching English as a Second or Foreign Language. 3rd ed. Heinle Cengage.

& LARSEN FREEMAN, D. The grammar book: an ESL / EFT teacher’s course. Heinle Cengage, 1999.

COLLINS COBUILD English Guides: Confusable Words. London: Harper Collins, 1997.

DEKEYSER, R. Practice in a Second Language. Perspectives from Applied Linguistics and Cognitive Psychology.
Cambridge, 2007.
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DIONISIO A., MACHADO, A. R. e BEZERRA, M. A. (org.). Géneros textuais e ensino. Editora Lucerna, 2005.
FOLEY, M. & HALL, D. Advanced Learners’ Grammar. Longman, 2003.

GIMENEZ, T. Trajetdrias na formacao de professores de linguas. Londrina: Eduel, 2002. HARMER, J. How to Teach
English. Longman, 1998. . The Practice of English Language Teaching. 4th ed. Longman, 2007.

HEWINGS, M. Advanced Grammar in Use. 4th edition. Cambridge, 2005. HIGH, P. B. G. Outline of American
Literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.

HORNBY, A.S. Oxford Advanced Leaner’s Dictionary. 8th ed. Oxford: Oxford University Press, 2011. LARSEN-
FREEMAN, D., Thewlis, S.H. Grammar Dimensions: form, meaning and use. Boston: Heinle Cengage.

GATTI, Bernardete A. Possivel reconfiguragdao dos modelos educacionais pds- pandemia. Estud. Av, v. 34 (100), p.
29-41, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/s0103-4014.2020.34100.003. Acessado em 10/01/2023.

LEWIS, M. The Lexical Approach. Heinle Cengage.
MURPHY, R. English Grammar in Use. 4th ed. Cambridge University.
NUNAN, D. Second language teaching & learning. Boston: Heinle Cengage.
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ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de
Itapecerica da Serra.

. Lei Complementar n? 36, de 30 de margo de 2016.

. Lei Complementar n?2 62, DE 31 de margo de 2020

. Lei N21.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e da outras
providéncias.

. Instru¢cdo Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) — DEFICIENCIA AUDITIVA E SURDEZ

Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Auditiva e Surdez. Desenvolvendo competéncia para o
atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia auditiva e surdez. Materiais e
recursos pedagdgicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Educacao e
diversidade; Educacdo e inclusdo — a integracao de alunos com deficiéncia em classes regulares dos sistemas de
ensino. Politica Nacional de Educacdo Especial. Principios e fundamentos da Educacdo Especial. Curriculo em
Educacdo Especial. O ensino na Educacdo Especial: especificidades. Educacdo Especial: orientacdo metodolégica.
Educacdo inclusiva: concepcao, diferencas e preconceitos na escola, transtornos emocionais, necessidades
educativas especiais e aprendizagem. Definicées dos tipos de deficiéncia; Programa Educacdo Inclusiva;
Necessidades educacionais especiais tempordrias e permanentes. Educacdo Especial: aspectos histdricos e
pedagégicos. O desenvolvimento da crianca nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo. Flexibilizacbes e
adaptacdes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais, psicolégicos
e cognitivos da educacao inclusiva; Surdez: concepg¢do médica e concepgao social; Modalidade de lingua oral e de
lingua de sinais; LIBRAS: introducdo ao idioma e nogbes basicas; Aspectos Linguisticos da LIBRAS: Fonologia,
Morfologia, Sintaxe, Semantica, Pragmatica; Principios e orientacdo curriculares para a inclusdo do aluno surdo;
Praticas pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo bilingue; Cultura surda e inclusdo na
esfera escolar; O papel do intérprete de LIBRAS na educacao do surdo.
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providéncias.

. Instrucdo Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) — DEFICIENCIA FiSICA

Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Fisica. Desenvolvendo competéncia para o atendimento as
necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia fisica/neuromotora. Materiais e recursos
pedagdgicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Educacdo e diversidade;
Educacdo e inclusdo — a integracado de alunos com deficiéncia em classes regulares dos sistemas de ensino. Politica
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aprendizagem. Definicdes dos tipos de deficiéncia; Programa Educacdo Inclusiva; Necessidades educacionais
especiais temporarias e permanentes. Educagdo Especial: aspectos histéricos e pedagdgicos. O desenvolvimento
da crianga nos aspectos: biolégico, emocional, cognitivo. Flexibilizacbes e adaptacOes curriculares, para o
atendimento as necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais, psicoldgicos e cognitivos da educagdo
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providéncias.

. Instrucdo Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) — AUTISMO E TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO

Atendimento Educacional Especializado: Autismo e Transtornos Globais do Desenvolvimento. Desenvolvendo
competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com autismo e transtornos
globais do desenvolvimento. Materiais e recursos pedagdgicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de
recursos multifuncionais. Educagao e diversidade; Educac¢do e inclusao — a integra¢do de alunos com deficiéncia em
classes regulares dos sistemas de ensino. Politica Nacional de Educagao Especial. Principios e fundamentos da
Educacao Especial. Curriculo em Educagdo Especial. O ensino na Educa¢ao Especial: especificidades. Educagdo
Especial: orientagdo metodoldgica. Educagdo inclusiva: concepgao, diferengas e preconceitos na escola, transtornos
emocionais, necessidades educativas especiais e aprendizagem. Definicdes dos tipos de deficiéncia; Programa
Educacdo Inclusiva; Necessidades educacionais especiais temporarias e permanentes. Educacdo Especial: aspectos
histéricos e pedagdgicos. O desenvolvimento da criangca nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo.
Flexibilizacdes e adaptacbes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Aspectos
sociais, psicoldgicos e cognitivos da educagdo inclusiva.
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situagBes orientadas. Interag¢do. Diversidade e individualidade. Aprendizagem significativa e conhecimentos
prévios. Resolucdo de problemas. Proximidade com as praticas sociais reais. Educar criangas com necessidades
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educacdo infantil: ideias e prdticas correntes. Presenca das Artes Visuais na educacgdo infantil: ideias e praticas
correntes. Presenca dos conhecimentos sobre Natureza e Sociedade na educacgdo infantil: ideias e praticas
correntes. Direitos das criancas em ambiente de creche: brincadeira; atengao individual; ambiente aconchegante,
seguro e estimulante; contato com a natureza; higiene e saude; alimentacdo sadia; desenvolvimento da
curiosidade, imaginac¢do e capacidade de expressao; movimento em espacgos amplos; protecdo, afeto e amizade;
expressao dos sentimentos; especial atencdo durante seu periodo de adaptacdo a creche; desenvolvimento da
identidade cultural, racial e religiosa. Musica na Educacdo Infantil. A matematica na educagao infantil. Teoria e
pratica em psicomotricidade. Aprender e ensinar na educacdo infantil. As inteligéncias multiplas e seus estimulos:
relacdo entre inteligéncia e aprendizagem. Novas competéncias profissionais para ensinar: competéncias que se
pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las. Teorias Psicogenéticas - Piaget, Wallon e Vygostsky.
Tépicos de Didatica: Pratica educativa, Pedagogia e Didatica; Didatica e democratizacdao do ensino. Teoria da
Instrugdo e do Ensino. O processo de ensino na escola. O processo de ensino e o estudo ativo. Os objetivos e
conteudo de ensino. Os métodos de ensino. A aula como forma de organizacdo do ensino. A avaliacdo Escolar. O
planejamento escolar. Relagdes professor-aluno na sala de aula. Nogbes gerais de higiene. Nocdes de Primeiros
Socorros e Prevencdao de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro,
Policia Militar, Corpo de Bombeiros, Violéncia contra Criancas, Defesa Civil.
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PSICOLOGO

Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Psicologia experimental. Metodologia. Nocdes de
estatistica e antropologia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell. Teorias da
Personalidade e Teoria Psicoterdpica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem
psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem
gestaltica. Abordagem psicodramdtica. Abordagem psicossomadtica. Psicodiagndstico: Entrevistas. Bateria
psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacao ludica. Conduta e encaminhamento.
Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nogdes de
psicopatologia geral. Noc¢lGes de nosologia psiquidtrica: transtornos psiquidtricos e suas manifestagoes
sintomaticas. Modalidades de tratamentos bioldgicos e psicolégicos atuais: indicagGes, limitagdes, antagonismos,
sinergismos. A psicologia na equipe psiquidtrica multiprofissional: definicdes de papéis, atribuicbes e
responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia,
programas comunitarios: métodos, objetivos, indicagdes e limitagdes. Etica dos profissionais de saide mental:
responsabilidades, atribuicdes, sigilo, compromisso com atualiza¢do do conhecimento. Legislacdo em sadde mental
(Lei Federal n2. 10.216 de 06/04/02, conteldo e repercussdo na pratica assistencial). A Politica Nacional de Saude
Mental. Etica Profissional.

SUPERVISOR DE ENSINO (SP)

Tendéncias e inovagcdo em gestdo escolar. Gestdo escolar com mediacdo. Gestdo educacional: Diagndstico e analise
dos indicadores sociais, educacionais e culturais. Gestdo Democratica. Gestdo Administrativa: Orcamento, financgas
e patrimonio, aquisicdo de bens e servicos, gestdo de contratos, gestdo de patrimdnios e materiais, avaliacdo de
desempenho dos profissionais da educacdo, articulacdo institucional e implementacdo de parcerias,
relacionamento com érgaos superiores. Indisciplina e educacdo. Organizacao escolar e pedagdgica. Desempenho e
eficacia das Unidades Escolares. Indicadores de desempenho escolar. Avaliacdo institucional da escola. O Curriculo
e a Formacgao de educadores. Projetos Pedagdgicos: elaboragdo, implantagdo, avaliagdo. Levantamento das formas
de atendimento a necessidades especificas. Desenvolvimento da Educagao e Estratégias de Acdo. Indicadores
demograficos considerados no mapeamento da demanda escolar. A pedagogia escolar e as demandas da escola
publica. Tendéncias pedagdgicas. Escola e inclusdo. Avaliagdo da Educacdo Basica. Psicologia da Educagdo. Didatica.
Historia da Educacdo e Politicas Publicas da Educacdo. Fundamentos e diretrizes do Ensino Fundamental, da
Educacdo de Jovens e Adultos, da Educacdo Especial e Educacgdo Infantil; Pedagogias diferenciadas: progressao
continuada, correc¢do de fluxo escolar, avaliacdo por competéncias, flexibilizacdo do curriculo e da trajetdria escolar;
Construcdo coletiva da proposta pedagdgica da escola; o processo de avaliacdo do desempenho escolar como
instrumento de acompanhamento do trabalho do professor e dos avancos da aprendizagem. Gestdao Democrdtica.
Gestdo de recursos financeiros e humanos. Mediacdo e gestdo de conflitos. Avaliacdo e acompanhamento do
rendimento escolar. Educacdo Inclusiva. Gestdo de projetos.

Bibliografia Sugerida

INGER Enk Vist. A boa e a ma educagdo: Exemplos Internacionais. Kirion, 2020.
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do que outras e o que isso significa para o futuro da educagao basica. FGV Editora, 2022.

GOIS, Antonio. O ponto a que chegamos: Duzentos anos de atraso educacional e seu impacto nas politicas do
presente. FGV Editora, 2022.

ROCHA, Ronai. Quando ninguém educa: Questionando Paulo Freire. Editora Contexto, 2017.

ALVES, Cecilia Pescatore; SASS, Odair. Formagao de Professores e Campos do Conhecimento. 12 Edicdo. Sdo Paulo.
Casa do Psicdlogo, 2004.
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ARANTES, Valéria Amorim (org). Afetividade na escola: alterativas tedricas e praticas. Sao Paulo. Summus, 2003.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - artigos 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211,
212,213,214 ao 229.

. Lei Federal n.2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

. Lei Federal n.29.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC/SEB, 2018.

. Lei Federal n2 10.436, de 24/04/2002 - DispGe sobre a lingua brasileira de sinais - Libras e da
outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 25 abr. 2002. Se¢do 1, p. 23.

. Decreto n° 7.611 - DispGe sobre a Educacao Especial, o atendimento educacional especializado e dd outras
providéncias. Brasilia: MEC, 17 de novembro de 2011.

. Lei Federal n.2 10.639, de 09/01/2003 — Altera a Lei n.2 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e
Cultura Afro- Brasileira", e d4 outras providéncias.

. Lei Federal n.2 10.793, de 01/12/2003 — Altera a redacdo do art. 26, § 32, e do art. 92 da Lei n.2
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional.

. Lei Federal n.2 11.645, de 10/03/2008 — Altera a Lei n.2 9.394/96, modificada pela Lei n.2 10.639/03,
gue estabelece asDiretrizes e Bases da Educacdo Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

. Lei Federal n? 11.114/05 de 16/05/2005 - Altera os arts. 62, 30, 32 e 87 da Lei n2 9.394, de 20/12/96,
com o objetivo de tornar obrigatdrio o inicio do ensino fundamental aos seis anos de idade.

. Lei Federal n2 12.796, de 04/04/2013 — Altera a Lei n.2 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, para dispor sobre a formagdo dos profissionais da educacdo e dar outras
providéncias.

. Lei Federal n2 13.005 de 25/06/2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias.

. Lei Federal n? 13.146, de 06/07/2015 — Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto daPessoa com Deficiéncia). Cap IV.

. Lei Federal n2 14.191 de 03/08/2021 - inclui o capitulo V-A, na Lei 9394/96, que trata da Educacdo
Bilingue para Surdos.

. Parecer CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica

. Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos.

. Parecer CNE/CEB 20/2009 — Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educagio Infantil

. Parecer CNE/CEB 11/2000 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos.

. Parecer CNE/CEB 06/2010 - Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos.

. Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais.

. Resolugdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos.

. Resolugdo CNE/CP 01/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relacdes Etnico-Raciais.

. Resolugdo CNE/CEB 01/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos.

Pagina 71 de 78



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA  /i{1Z:1/dilsp
CONCURSO PUBLICO 01/2023

. Resolucdo CNE/CEB 03/2010 - Diretrizes Operacionais para a Educac¢do de Jovens e Adultos.

. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial.

. Politica Nacional da Educac¢do Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva — MEC/2008.

. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Marcos Politicos Legais da Educagdo especial na
Perspectiva da educagao Especial. Brasilia; Secretaria de Educac¢do Especial, -2010. 72p.

. Ministério da Educacdo. Subsidio para a gestdo dos sistemas educacionais inclusivos. Brasilia: SEESP,
2004.

CHRISPINO, Alvaro. Gestdo do Conflito Escolar: Da Classificagdo dos Conflitos aos Modelos de Mediagdo. In Revista
Ensaio: aval. pol. publ. educ. Rio de Janeiro, v. 15, n. 54, p. 11-28, jan./mar. 2007.

CAPPELLETTI, Isabel (org.) A Avaliagdo Educacional: Fundamentos e Praticas. 22 Edicdo. Campinas. Papirus, 2001.

COLL, Cesar. Psicologia da Educa¢dao Virtual - Aprender e Ensinar com Tecnologias da Informacdo e da
Comunicagdo. Sao Paulo. Artmed -2010.

CONTRERAS, José. A autonomia dos professores. Sao Paulo. Cortez, 2002.
DELORS, Jacques. Educagao: um tesouro a descobrir. Capitulos 4, 7 e 8. 62 Edicdo. Sdo Paulo. Cortez, 2001.
FERREIRA, Naura Syria C. (org). Supervisao educacional para uma escola de qualidade. S3o Paulo. Cortez. 1999.

FERREIRA, Naura Syria Carapeto & AGUIAR, Marcia Angela da S. (org.) Gestdo da Educagdo: impasses, perspectivas
e compromissos. 22 edicdo. S3o Paulo. Cortez Editora, 2002.

FOUCAULT, M. Microfisica do Poder. 262 Edicdo. Rio de Janeiro. Ed. Graal, 2008.

FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler — em trés artigos que se completam. Sao Paulo. Cortez, 1991 — Colegdo
Polémicas do nosso tempo — volume 4. 262 Edicdo.

GATTI, Bernardete A. Possivel reconfiguragcdo dos modelos educacionais pds- pandemia. Estud. Av, v. 34 (100), p.
29-41, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/s0103-4014.2020.34100.003. Acessado em 10/01/2023.

GIANCATERINO, Roberto. Supervisdo escolar e gestdao democratica. Rio de Janeiro. Wak Editora, 2010.

HARGREAVES, Andy. O ensino na sociedade do conhecimento: educacdo na era da inseguranga. Porto Alegre.
Artmed. 2003.

IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional — Formar-se para a mudanga e a incerteza. 3 2 Edi¢do.
S3o Paulo. Cortez, 2002.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. Sdo Paulo. Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Organizagdo e gestdo da escola: teoria e pratica. Porto Alegre. Editora Alternativa. 2001.
LUCKESI, Cipriano C. Filosofia da Educagao. S3o Paulo. Ed. Cortez, 2005.

. Avaliagao da Aprendizagem Escolar. 172 Edi¢do. Sdo Paulo. Cortez Editora, 2005.

MACHADO, Nilson José; SA, Elizabet Dias de; M.M., Monica Teresa; MANTOAN, Eglér (org). Pensando e fazendo
Educac¢ao de qualidade — RAHME, Monica Maria Farid. Sdo Paulo. Editora Moderna, 2001.

MACHADO, R. Educagdo Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2009.

MARZANO, Robert J.; PICKERING, Debra J.; POLLOCK, Jane E. O ensino que funciona: estratégias baseadas em
evidéncias para melhorar o desempenho dos alunos. Porto Alegre: Artmed, 2008.

MEDINA, Antonia da Silva. Supervisao escolar — da agao exercida a a¢ao repensada. Porto Alegre. Ed. Age. 2002.
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MORAN, José Manuel. Gestao inovadora da escola com tecnologias. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/gestao.htm

MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos T.; BEHRENS, Marilda Ap. Novas tecnologias e media¢ao pedagdgica.
Campinas. Papirus, 2000.

MORIN, Edgar. A cabega bem-feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. 132 Edi¢do. S3o Paulo. Editora
Bertrand Brasil, 2007.

PIAGET, Jean William Fritz. A Equilibragao das Estruturas Cognitivas. Problema central do desenvolvimento. Trad.
Alvaro Cabral. Rio de Janeiro: Zahar, 1976.

RANGEL, Mary; FREIRE, Wendel. Supervisao escolar: avangos de conceitos e processos. Rio de Janeiro. Ed. Wak,
2010.

RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia. S50 Paulo. Ed Cortez, 2011.

SILVA JR, Celestino Alves da & RANGEL, Mary (org.). Nove Olhares sobre a Supervisdo. 132 edicdo. Campinas.
Papirus Editora, 2007.

TEBEROSKY, Ana e COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista — Porto Alegre.
Artmed, 2003.

VASCONCELLQOS, Celso dos S. Construgdao do Conhecimento em Sala de Aula. Sdo Paulo. Libertad, 2002 — Centro de
Pesquisa, formacao e Assessoria Pedagdgica. 142 Edicdo.

OLIVEIRA, Marta Kohl de. VYGOTSKY. Aprendizado e desenvolvimento: Um processo sécio-histérico. S3o Paulo.
Editora Scipione, 1997.

WEISZ, Telma com SANCHEZ, Ana. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 Edic3o. S3o Paulo. Atica, 2006.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — Como ensinar. Porto Alegre. Artmed, 1998.
ITAPECERICA DA SERRA. Decreto N2 2.049, de 29 de dezembro de 2008 - Regimento das Escolas Municipais de
Itapecerica da Serra.

. Lei Complementar n2 36, de 30 de margo de 2016.

. Lei Complementar n2 62, DE 31 de margo de 2020

. Lei N2 1.832/2007 - Estatuto e institui o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e da outras
providéncias.
. Instru¢cdo Normativa SE n2 006, de 15 de fevereiro de 2022.

. Resolug¢do CME 01\2020.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia ocupacional em saude mental: Reforma Psiquidtrica e Politica Nacional de Saude Mental: principios,
diretrizes, normativas e legislacdo. Principios da atengdao e recomendag¢des da OMS para a formulagdo de politicas
publicas de saude mental. Terapia Ocupacional e Politica Nacional de Saude Mental. Terapia Ocupacional na drea
da infancia e adolescéncia com deficiéncia intelectual e distlrbios globais de desenvolvimento: principios e
diretrizes da assisténcia a infancia e adolescente com deficiéncia intelectual e distlurbios globais de
desenvolvimento e servigos de assisténcia no contexto das politicas publicas nacionais da pessoa com deficiéncia.
Propostas de intervengdes terapéuticas na terapia ocupacional para inclusdo social de criangas e adolescentes com
deficiéncia intelectual ou distlirbios globais de desenvolvimento. Inclusdo escolar de criangas com
comprometimento intelectual e/ou afetivo e a¢Bes da terapia ocupacional. Terapia ocupacional e salide da pessoa
com deficiéncia: reabilitacdo e recursos tecnoldgicos (ajudas técnicas, tecnologia assistiva, tecnologias de apoio e
tecnologias de assisténcia): a Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Planejamento e
organizacdo de servicos de atencdo a pessoa com deficiéncia no SUS. Recursos tecnoldgicos e inclusdo social de
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pessoas com deficiéncia. Terapia Ocupacional em contextos hospitalares: praticas hospitalares em terapia
ocupacional: retrospectiva histérica, constituicdo do campo e dominios de pesquisa e pratica. A integralidade do
cuidado no hospital e sua interlocugdo com a rede de servigos sociais e de saude. Politica Nacional de Humanizacgao:
diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional e saide da pessoa com deficiéncia: processos de desinstitucionaliza¢do
e inclusdo social: a institucionalizagdo e os processos de desinstitucionalizacdo da pessoa com deficiéncia. Os
diferentes tipos de instituicGes asilares, os mecanismos de sustenta¢do institucional, as relagGes entre as
instituicdes de reabilitacdo e os demais servigos de satde. Sistema Unico de Satde (SUS) e as a¢des de prevencio
de deficiéncia e incapacidades, de tratamento e de reabilitacdo de pessoas com deficiéncia como apoio/suporte as
familias e servicos. Terapia Ocupacional em geriatria e gerontologia: conceitos basicos. Transicdo demografica e
epidemioldgica. Promogao da saude para idosos. Terapia Ocupacional, pessoas com deficiéncia e cooperativismo:
deficiéncia e estigma. Instituices de assisténcia e deficiéncia.
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ANEXO Il - DECLARAGAO — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
CARGO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID Ne*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM N2**

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

JN&o preciso de condigdes especiais

) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada - Fonte tamanho 18 ( )ou 24 ( )
) Ledor ( ) Transcritor ( ) Intérprete de Libras ( ) Prova em Braile

) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA ( )JAWS( )ZoomText

—_— e~ e~ e~ e~ o~

) Outra. Qual?

, , de de 2023.

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenga.

** CRM N2: Numero de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.

**%* Esta declaragdo ndo assegura a isengdo de pagamento.
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO

Eu, ,

(nome  completo, sem  abrevia¢gbes) portador do Documento de Identidade RG n?

, 6rgdo expedidor , UF , €

devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o n2 , declaro ser afrodescendente

da cor preta ou parda e opto a concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Concurso Publico n?

01/2022 da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA/SP, para o cargo de

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa
afrodescendente/negra que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificacdo adotada
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

b) Nostermos do Edital do Concurso Publico e da Lei Municipal n.2 2.763/2020, a presente Autodeclaracdo
e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela organizacdo do certame, podendo, a
qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal, se necessario; e

¢) Sedaandlise realizada restar verificada falsidade desta Declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais
cabiveis, inclusive de eliminagao deste Concurso Publico, em qualquer fase, e a anulagdo de minha
contratacdo (caso tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) apds procedimento administrativo regular,
em que sejam assegurados o contraditério e ampla defesa.

, de de 20

(assinatura do candidato)

Insira aqui a foto 5x7,
constando data, conforme
item 5.1.3.1. deste Edital.
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ANEXO V — DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVIGO

TIMBRE

Declaragdo de Tempo de Servigo

Declaro para os devidos fins que

(nome completo), RG n?

exerceu cargo de:

) Professor — Educacgdo Infantil (0 a 5 anos)

) Professor — Ensino Fundamental ( 12 ao 52 ano)

(
(
( ) Professor na disciplina de
( ) Diretor de Escola

(

) Orientador e/ou Coordenador Pedagdgico

O cargo foi exercido no periodo de:

_J / a__/J /| =Total_____ dias
_J / a__/ /]  =Total____ dias
_J / a__/J /] =Total____ dias
_J / a__J / =Total_ dias
_J /. a__J / =Total___ dias

Contando com um total de dias.

Local, de de

Assinatura e Carimbo do Diretor ou Secretario de Educacdo*

OBS: Nao serao aceitas declaragdes sem as informagdes acima, com rasuras.

* Na hipdtese de o candidato apresentar declaragdo de tempo de servigo para o cargo de Diretor de Escola ou
Orientador e/ou Coordenador Pedagdgico, a mesma devera ser assinada por superior hierarquico, tal como

Dirigente de Ensino, Secretario da Educagao ou outro competente.
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

AVANCALY

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA ou do AVANCASP, sendo de

inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publica¢Ges

WWWw.avancasp.org.br, na area destinada a este Concurso Publico.

oficiais

realizadas no site

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Divulgacdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial.

13/01/2023

Periodo de Inscricbes “on-line” - internet.

13/01/2023 a 13/02/2023

Periodo de Solicitacdo de Isengdo de Pagamento da Inscricdo.

Até 18/01/2023

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isencdo de Pagamento da

Especiais e Candidatos Negros.

Inscrigdo. 23/01/2023
Periodo de Recurso.C?ntra o Resultado Preliminar das SolicitacGes de Isengdo de 24 e 25/01/2023
Pagamento da Inscrig¢do.

D|vuI.ga~gao do Resultado Definitivo das Solicitagcdes de Isencdo de Pagamento da 30/01/2023
Inscrigao.

Ultimo dia para pagamento da inscric3o e Envio de Titulos 14/02/2023
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condicdo de

Pessoa com Deficiéncia—PCD e Resultado Preliminar das Solicitacdes de Condicdes 20/02/2023

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricao na
Condigdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD e Resultado Preliminar das Solicitagdes
de Condig¢Oes Especiais e Candidatos Negros.

21e22/02/2023

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Inscri¢do na Condigdo de
Pessoa com Deficiéncia— PCD e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condigdes
Especiais e Candidatos Negros.

27/02/2023

Divulgacdo da Lista de Inscritos, Total de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital
de Convocagdo para as Provas Objetivas.

Até 17/03/2023

Realiza¢do da Prova Objetiva e Discursiva. 26/03/2023
Divulgagdo do Gabarito Preliminar. 26/03/2023
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 27 e 28/03/2023
Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito

Oficial — Definitivo, Prova de Titulos, Tempo de Servico e Resultado Final 24/04/2023
Preliminar.

Periodo de Recursos Contra o Resultado Final - Preliminar.

25 e 26/04/2023

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado Final — Preliminar e
Resultado Final - Definitivo.

Até 03/05/2023

Homologacao.

A partir da divulgacdo do
Resultado Final - Definitivo
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