ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POSSE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
EDITAL N° 001, DE 13 DE ABRIL DE 2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POSSE - GO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ n°® 01.743.335/0001-62, com sede na Avenida Padre Trajano Centro, em Posse -
GO, representada pelo Senhor Prefeito Municipal, HELDER SILVA BONFIM, através da
Comissao do Processo Seletivo Simplificado n® 0001/2023, nomeada pelo DECRETO N° 483/2023,
torna publico a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, visando a selecao de pessoal para
contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Secretaria de Educagao e Cultura, sob contrato de natureza administrativa, o qual reger-
se-a pelas instrugdes do presente edital e seus anexos, conforme art. 37, inciso IX da Constituicao
Federal e Lei Municipal n° 1.383/2021.

1. DAS DISPOSICOES PREMILIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital e executado pela Comissdo
designada pelo decreto n® 483/2023, especificamente para este fim.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo de pessoal, em carater excepcional, por
tempo determinado.

1.3. A selegdo sera realizada mediante avaliagao de titulos e experiéncia profissional para as
fungdes de nivel superior, médio e fundamental.

1.4. Todas as informagdes pertinentes ao andamento do processo seletivo serdo divulgadas no
site oficial do municipio de Posse — GO (www.posse.go.gov.br).

1.5.  Os contratados terdo suas contribui¢des previdenciarias recolhidas para o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

1.6. O regime juridico aplicado aos contratados temporarios sera o estatutario.

1.7. O prazo de validade, apds a homologacdo do resultado final, serd de 6 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, mediante o interesse publico.

2. DAS FUNCOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTO

2.1.  As fungdes, vagas, carga horaria e vencimento estao previstos no ANEXO I deste edital.

2.2.  Os requisitos de provimento e atribuigdes estdo previstos no ANEXO II deste edital.

2.3. Ap6s o preenchimento das vagas indicadas no quadro acima, os candidatos habilitados e
classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro
do prazo de validade da sele¢do, observadas rigorosamente a ordem de classificacdo.

3. DALOTACAO

3.1.  Os candidatos aprovados/classificados que se inscreveram para a zona urbana serdo lotados
conforme necessidade e critérios da administra¢do, nas escolas ou nos centros de educacao infantil
da zona urbana.

3.2.  Os candidatos inscritos para zona rural serdo lotados, conforme a op¢do escolhida na ficha
de inscrigao.


http://www.posse.go.gov.br/

4. DAS INSCRICOES
4.1. A inscricdo sera gratuita.
4.2. A lInscrigdo sera realizada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, localizada na Rua
Robson Ricardo, Quadra 08, Lote Unico, Setor Central, Posse — GO, CEP 73.900-000.
4.3. Periodo de inscri¢ao sera de 17 de abril a 19 de abril, das 08:00hs as 11:00hs e das 13:30hs
as 16:30hs horario oficial de Brasilia.
4.4. Para realizar a inscricdo, os candidatos deverdo entregar no local de inscricdo 1 (um)
envelope aberto, devidamente identificado (nome completo, CPF e fungdo temporaria) com as
seguintes documentagdes para conferéncia:

a) FORMULARIO DE INSCRICAO DEVIDAMENTE PREENCHIDO;

b) ORIGINAL E COPIA DO DOCUMENTO DE INDENTIDADE (RG);

¢) ORIGINAL E COPIA DO CPF;

d) ORIGINAL E COPIA DOS TITULOS (conforme item 7 deste edital)

e) ORIGINAL E COPIA DOS COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(conforme item 7 deste edital)

4.5. O formulario de inscricdo, ANEXO IV, deste edital, estd disponivel no Site da Prefeitura
Municipal de Posse — Goids (Www.posse.go.gov.br).

4.6. A nao identificacdo do candidato no envelope, conforme detalhado abaixo, implicara na
desclassificagao do interessado.

NOME:
CPF:
FUNCAO:

4.7. No ato de inscricdo ndo sera disponibilizado nenhum tipo de coépia ou impressdo ao
candidato;

4.8. O candidato devera optar por apenas uma fun¢do, de acordo com a oferta de vagas.

4.9. A opcdo escolhida ndo podera ser alterada.

4.10. O candidato que realizar duas inscri¢des, terd as duas anuladas.

4.11. Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via postal, via e-mail e/ou via internet.

4.12. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a comissdao do processo seletivo simplificado, o direito de excluir do processo
seletivo, aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel e/ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.13. Somente serdo aceitos os documentos entregues no periodo determinado neste Edital.

4.14. Os documentos encaminhados fora do prazo determinado no subitem anterior ndo serdo
analisados, estando o candidato automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
4.15. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico e(ou) via
requerimento administrativo.

4.16. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas copias desses
titulos.

4.17. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos por outra forma ndo prevista
neste edital.

4.18. Nao serdo consideradas, para efeito de pontuag¢do, documentos gerados por via eletronica
que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.

4.19. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
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procurador.

4.20. No ato de entrega do envelope, o procurador devera apresentar seu documento de identidade
original para fins de identificagdo e procuragao emitida por cartorio.

4.21. Quando a inscricdo for realizada por procurador, os documentos de identificagdo do
candidato (CPF e RG), deverao estar autenticados em cartorio.

4.22. Serao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador
no ato de inscrigao.

4.23. Nao serao aceitos documentos ilegiveis, danificados ou com prazo de validade expirada.
4.24. Sera fornecido ao candidato, no dia da inscri¢dao, o comprovante de entrega do envelope.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1.  As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constitui¢ao Federal, na Lei n® 7.853, de 24 de outubro
de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ¢ assegurado o
direito de concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia no presente Processo Seletivo
Simplificado, desde que a deficiéncia de que sdo portadores seja compativel com as atribuicdes da
funcao.

5.2.  Em obediéncia ao disposto no art. 37, §1° do Decreto Federal n® 3.298/99 ficam reservadas
5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, bem como aquela que por
ventura surgirem dentro do periodo de validade do presente processo de selecao.

5.3.  Caso a aplicacio do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero
fracionado, esse devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas.

5.4. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
elencadas no art. 4° do Decreto n® 3.298/99.

5.5. Os candidatos deverdo declarar, quando da inscrigdo, serem portadores de deficiéncia,
especificando-a na Ficha de Inscricdo, ANEXO IV.

5.6.  As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto n°® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do processo seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de selecdo (analise
curricular e comprovagao de experiéncia).

5.7.  Os portadores de deficiéncia que ndo realizarem a inscri¢do conforme instru¢des constantes
neste item ndo poderdo impetrar recurso em favor de sua situacao.

5.8. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para portadores de deficiéncia,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando a ordem de classificacdo final.

5.9. O candidato que no ato da inscri¢do declarar-se portador de deficiéncia, sendo aprovado no
processo seletivo, terd seu nome divulgado na lista de classifica¢do geral da fun¢do temporaria, bem
como em lista adicional reservada aos portadores de necessidades especiais, também observada a
ordem de classificacdo.

5.10. Os portadores de deficiéncia quando convocados, serdo submetidos a pericia médica oficial,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo, e sobre o
grau de deficiéncia que o capacita para o exercicio da fun¢do tempordria.

5.11.  Os candidatos portadores de deficiéncia convocados deverdo comparecer a pericia munidos
do laudo médico, emitido a menos de 60 (sessenta) dias, que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificagdo Internacional de
Doengas- CID, bem como a sua provavel causa.



5.12. Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade se sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcdo a que foi aprovado, o candidato nao sera
admitido, sendo considerado inapto para o exercicio da fun¢do temporaria, ndo tendo, portanto,
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigoes.

5.13.
de razoabilidade.

A solicitacdo de recursos especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e

5.14. Das pessoas com deficiéncia: apresentar laudo atualizado emitido em periodo inferior a 60
dias.

6. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO
6.1.  Ser brasileiro nato ou naturalizado.

6.2.  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

6.3.  Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao.

6.4. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do trabalho, conforme atestado
médico.

6.5.  Cumprir as determinagdes deste Edital.

6.6. Nao ser servidor da administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas,
ressalvadas as acumulagdes de cargos/fungdes/empregos previstos na Constitui¢do Federal.

6.7.  Ser aprovado ou estar classificado no Processo Seletivo Simplificado.
7. DA AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
7.1.
fundamental e obedecera a tabela abaixo:

A avaliagdo de titulos sera realizada para os candidatos as fungdes de nivel superior, médio e

NIVEL SUPERIOR
Quantidade ~
AVALIACAO DE TiTULO Maxima de | Lontuacdo Total de
. Por Titulo| Pontos
Titulo
Titulo de Especializagdo na area da func¢do de inscri¢ao
(comprovado através de diploma, devidamente registrado,
: AR . : . 2 20 40
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MECQC).
Titulo de Mestrado na area da fung¢do de inscrigdo (comprovado
através de diploma, devidamente registrado, fornecido por 1 30 30
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC).
Titulo de Doutorado na area da fungao de inscri¢ao (comprovado
através de diploma, devidamente registrado, fornecido por 1 60 60
institui¢dao de ensino superior reconhecida pelo MEC).
VALOR MAXIMO (vilido somente a maior pontuaciio) 60
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Total de
Pontos
De 01 a 12 meses na area da funcdo de inscri¢io 20
De 13 a 24 meses na area da funcdo de inscrigdo 30
De 25 a 36 meses na area da funcdo de inscrigdo 40
VALOR MAXIMO (vilido somente a maior experiéncia) 40
TOTAL GERAL 100




NIVEL MEDIO

AVALIACAO DE TiTULO Pontos
Graduag@o na area de inscrigdo da fungdo (comprovado através de diploma,
devidamente registrado, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo 30
MECQ).
Graduagdo em qualquer area de formagdo (comprovado através de diploma,
devidamente registrado, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo 20
MECQ).
VALOR MAXIMO (considerando o somatério dos titulos) 50
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos

De 01 a 12 meses na area da fun¢do de inscrig¢ao 20
De 13 a 24 meses na area da funcdo de inscricio 30
De 25 a 36 meses na area da funcao de inscri¢ao 50
VALOR MAXIMO (vilido somente a maior experiéncia profissional) 50

TOTAL GERAL 100

NiVEL FUNDAMENTAL
AVALIACAO DE TiTULO Pontos
Ensino Médio Completo (comprovado através de diploma, devidamente registrado, 30
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC).
Ensino Fundamental II — 6° ao 9° ano (comprovado através de diploma, devidamente 20
registrado, fornecido por institui¢ao reconhecida pelo MEC).
VALOR MAXIMO (considerando o somatério dos titulos) 50
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos
De 01 a 12 meses na area da fun¢do de inscri¢ao 20
De 13 a 24 meses na area da fun¢do de inscri¢ao 30
De 25 a 36 meses na area da fun¢ao de inscrigao 50
VALOR MAXIMO (vilido somente a maior experiéncia profissional) 50
TOTAL GERAL 100

7.2.  Para comprovacao de experiencia profissional ndo serdo aceitos periodos inferiores a 1 (um)
més.

7.3. Para comprovagdao de experiéncia profissional s6 serdo aceitos experiéncia dos ultimos 5
(cinco) anos.

7.4.  Para comprovar a experiéncia profissional relacionada no quadro acima, o candidato devera
atender a uma das seguintes opgoes:

A) Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), que comprovem a
experiéncia profissional na area da fun¢do ao qual concorre e as paginas onde conste 0 nome
do candidato.

B) Declaracao e/ou Certiddo de Tempo de Servigo que informe a fun¢do e o periodo (com



inicio e fim, se for o caso), emitida pela instituigio. OBS.: EM CASO DE DECLARACAO
DE EMPRESA PRIVADA, DEVERA CONSTAR, CARIMBO COM CNPJ E
ASSINATURA;
C) Copia de Contrato de Prestacao de Servigos.

7.5.  Nao serdo aceitos outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina que nao os

especificados neste edital.

7.6.  Nao sera considerado tempo concomitante para comprovagao de experiéncia.

7.7.  Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio ou de monitoria

(exceto para a fungao de monitor).

7.8.  Caso a documentacao apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste Edital, a

mesma sera desconsiderada.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1.  Serdo considerados os seguintes critérios para desempate, nesta ordem:
A) Maior titulacao;
B) Maior tempo de experiéncia profissional,
C) Maior idade.

9. DOS RECURSOS

9.1. E admitido recurso quanto ao resultado preliminar da selegio.

9.2. O prazo para interposicdo de recursos serd de 02 (dois) dias uteis apos a divulgagdo do
resultado preliminar da sele¢do, no site oficial do Municipio: (Www.posse.go.gov.br), tendo como

termo inicial o 1° dia 1til subsequente.

9.3. O recurso devera ser interposto em formulério proprio, modelo ANEXO V, protocolado na
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura de Posse — Goias, dentro do prazo estipulado.

9.4. O Candidato devera ser claro, conciso e objetivo em seu pleito.

9.5.  Recurso inconsistente ou intempestivo sera indeferido.

9.6.  Recursos cujo teor desrespeite a comissao serdo indeferidos.

9.7.  Em caso de deferimento do recurso serd feita a retificagdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

9.8. A decisdo dos recursos serd publicada no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Posse —
Goias, (Www.posse.go.gov.br), na data fixada no cronograma.

9.9. O recurso devera ser entregue em envelope lacrado devidamente identificado e constando a
funcdo de inscrigao.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O edital de resultado final listard, em ordem, os candidatos aprovados dentro do niimero de
vagas, classificados e habilitados.

10.2. O resultado final serda homologado mediante decreto do Chefe do Poder Executivo e
publicado: mediante afixa¢do no mural da Prefeitura Municipal de Posse - GO e demais edificios
publicos; em Jornal de Grande Circulagdo, bem como, no site oficial do municipio,
(WwWW.posse.go.gov.br).

11. DA CONTRATACAO
11.1. Ao ser convocado para a investidura na fun¢do em que for aprovado, o candidato devera
comparecer € comprovar junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura para a entrega dos
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documentos exigidos neste edital.

11.2. O Contrato de Prestacdo de Servigos, por Prazo Determinado, podera ser no maximo de 06
(seis) meses, prorrogavel por igual periodo caso necessario.

11.3. A extingdo do contrato podera ser encerrada antes do prazo previsto, a critério da
administracao e em conformidade com a legislacdo municipal, em especial com a homologag¢do do
concurso publico.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagao no
processo seletivo, valendo para esse fim, a homologagao dos resultados finais, que sera publicado
no Jornal de Grande Circulagdo e no placar da Prefeitura Municipal de Posse - GO, bem como no
site oficial (www.posse.go.gov.br).

12.2. A inscricdo do candidato implica no conhecimento do teor do presente Edital, sua
regulamentagdo e programagao, bem como aceitagao tacita das condi¢des nele contidas.

12.3. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo
Seletivo.

12.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar no site oficial (www.posse.go.gov.br) as

publicacdes bem como convocacdes realizadas pela Comissao.

12.5. O aproveitamento dos aprovados far-se-4 gradativamente, atendendo as necessidades da
Administragdo Municipal, obedecendo-se a ordem de classificagdo obtida no limite das vagas
existentes e das que surgirem no periodo de validade da Selecdo que sera de 06 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, conforme o interesse publico.

12.6. Os candidatos convocados terdo 03 (trés) dias para comparecerem com toda a documentacao
exigida para celebracdo do contrato.

12.7. Os candidatos aprovados e convocados, através da publicacio do site oficial
(www.posse.go.gov.br), que ndo comparecerem junto ao local informado perderdo o direito ao

contrato.

12.8. A aprovacdo e classificacdo no processo seletivo para a Sele¢do Simplificada ndo assegura
ao candidato o direito de ingresso automatico no servigo publico municipal, mas, apenas, a
expectativa de ser nele admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagdo, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a existéncia de vagas, a observancia das disposi¢cdes legais
pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administracao.

12.9. Maiores informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal de Educacido, localizada
na Rua Robson Ricardo, Quadra 08, Lote Unico, Setor Central, Posse — GO, CEP 73.900-000.

POSSE - GO, 13 de abril de 2023.

MARIZA SOUZA PINTO
Presidente da Comissao

DIVA RIBEIRO GOMES
Membro da Comissao

MARIA APARECIDA PEREIRA DE MELO
Membro da Comissao
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ANEXO1
FUNCOES TEMPORARIAS, QUANTITATIVO DE VAGAS, CARGA
HORARIA E VENCIMENTO
CARGA
FUNCOES TEMPORARIAS QUI‘?EIII:&I;VO C}fEDS‘;iTVI;O HORARIA | VENCIMENTO
SEMANAL
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
02 04 30 h R$2.923,40
(Cachimbo) oras | RS
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
, 05 10 30 horas | R$2.923,40
(Jatoba)
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
) 05 10 30 horas | R$2.923,40
(Cachoeira II)
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
o 02 04 30 horas | R$2.923,40
(Barbosilandia)
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
. 02 04 30 horas | R$2.923,40
(Baco Pari)
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
. 02 04 30 h R$2.923,40
(Olho D Agua) oras | R$2.923,
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
. 06 12 30 horas | R$2.923,40
(Nova Vista)
Professor — Area: Pedagogia — ZONA RURAL
s 02 04 30 horas | R$2.923,40
(Rodovilandia)
Professor — Area: Pedagogia — ZONA URBANA 90 180 30 horas | R$2.923.40
Professor — Area: Inglés - ZONA URBANA 02 04 30 horas | R$2.923.40
Professor — Area: Matematica - ZONA URBANA 06 12 30 horas R$ 2.923,40
Professor — Area: Historia - ZONA URBANA 01 02 30 horas R$ 2.923.,40
Professor — Area: Geografia - ZONA URBANA 01 02 30 horas | R$2.923,40

Avenida Padre Trajano, N° 53, Setor Central, CEP: 73.900-000, Posse — GO
Telefone: (62) 3481-1370
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Professor — Area: Ciéncias - ZONA URBANA 02 04 30 horas R$ 2.923,40
Professor — Area: Artes - ZONA URBANA 01 02 30 horas R$ 2.923,40
Professor — Area: Educagio Fisica - ZONA

URBANA 03 06 30 horas | R$2.923,40
Professor — Area: Portugués - ZONA URBANA 06 12 30 horas R$ 2.923,40
Professor — Area: Biologia - ZONA URBANA 02 04 30 horas | R$2.923,40
Professor — Area: Quimica - ZONA URBANA 01 02 30 horas | R$2.923,40
Professor — Area: Fisica - ZONA URBANA 01 02 30 horas R$ 2.923.,40
Fonoaudiologo 02 04 30 horas | R$ 3.000,00
Psicologo 02 04 30 horas | R$ 3.000,00
Nutricionista 02 04 30 horas R$ 3.000,00
Monitor 50 100 40 horas | RS 1.400,00
Executor Administrativo 10 20 40 horas R$ 1.600,00
Técnico em Informatica 02 04 40 horas R$ 2.000,00
Motorista 05 10 40 horas R$ 2.000,00
Pedreiro 02 04 40 horas R$ 1.600,00
Auxiliar de Servigos Gerais 30 60 40 horas | R$ 1.400,00
Vigilante 10 20 40 horas | R$ 1.400,00

Avenida Padre Trajano, N° 53, Setor Central, CEP: 73.900-000, Posse — GO
Telefone: (62) 3481-1370
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ANEXO II
REQUISITOS DE PROVIMENTO E ATRIBUICOES

FUNCOES DE NiVEL SUPERIOR

PROFESSOR — AREA: PEDAGOGIA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Pedagogia, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade dentro da sua arca
de formacao.

PROFESSOR — AREA: INGLES

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Letras — Inglés, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboragio da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacao da escola com as familias € a comunidade dentro da sua area
de formagao.

PROFESSOR — AREA: MATEMATICA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
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curso de nivel superior de licenciatura plena em Matematica, fornecido por institui¢ao
de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade dentro da sua area
de formagao.

PROFESSOR — AREA: HISTORIA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Historia, fornecido por institui¢ao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade dentro da sua area
de formagao.

PROFESSOR — AREA: GEOGRAFIA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Geografia, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias € a comunidade dentro da sua area
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de formacao.
PROFESSOR — AREA: CIENCIAS

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas,
fornecido por institui¢ao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade dentro da sua area
de formacao.

PROFESSOR — AREA: ARTES

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Educagdao Artistica, Artes, Artes
Visuais, Artes Cénicas ou Teatro, Musica ou Danga, fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC).

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade dentro da sua area
de formagao.

PROFESSOR - AREA: EDUCACAO FiSICA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Educagdo Fisica, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
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estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade dentro da sua area
de formacao.

PROFESSOR — AREA: PORTUGUES

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Letras — Portugués, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagodgica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagédgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias € a comunidade dentro da sua area
de formacao.

PROFESSOR - AREA: BIOLOGIA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas,
fornecido por institui¢cdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elabora¢do da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacao da escola com as familias € a comunidade dentro da sua area
de formagao.

PROFESSOR - AREA: QUIMICA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
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curso de nivel superior de licenciatura plena em Quimica, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade dentro da sua area
de formagao.

PROFESSOR — AREA: FISICA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior de licenciatura plena em Fisica, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade dentro da sua area
de formagao.

FONOAUDIOLOGO

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, com formagao em
Fonoaudiologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e
registro no 6rgdo de classe.

ATRIBUICOES: atender pacientes para prevencao, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar
avaliacdo e diagnostico fonoaudioldgico; orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de preven¢do, promoc¢do da saide e qualidade de vida; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao

PSICOLOGO

Avenida Padre Trajano, N° 53, Setor Central, CEP: 73.900-000, Posse — GO
Telefone: (62) 3481-1370



Al Gabir}e!:e
Bhesass cPrefeilto

Gestao: 2021/2024

Ehase s BSOS Moy

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, com formagao em
Psicologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e
registro no 6rgao de classe.

ATRIBUICOES: Observar clientes, utilizando métodos e técnicas proprios, analisando,
diagnosticando e emitindo pareceres técnicos para acompanhamento, atendimento ou
encaminhamento do cliente a outros servigos especializados; Realizar entrevistas,
verificando os antecedentes educacionais, familiares e profissionais do entrevistado, sua
atitude de comportamento e reagdes ambientais; Prestar atendimento psicolégico de
ordem psicoterapica ou de cunho preventivo, através de sessdes individuais e grupais,
para orientar o cliente na resolugdo de problemas e promover a saude mental; Elaborar
profissiografia dos cargos existentes no 6rgdo, bem como de novos cargos; Realizar
avaliagdes de desempenho, atitudes, opinido, moral e satisfagdo das pessoas nas func¢des
ou cargos em que trabalham; Promover interagdo entre os varios setores do orgao,
procurando obter maior produtividade e maior satisfagdo do individuo no trabalho;
Estudar sistemas de motivagdo de aprendizagem, novos métodos de treinamento e
ensino; Participar de programas de orientagdo profissional e educacional; Desempenhar
outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA

REQUISITO DE PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, com formagao em
Nutricao, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC e registro
no orgao de classe.

ATRIBUICOES: Preparar relatério sobre pesquisas e experiéncias e promover a
divulgacdo dos resultados; Participar de programas de satde publica, propondo
realizagdo de inquéritos clinicos, nutricionais, bioquimicos € somatométricos; Pesquisar
informacdes técnicas especificas sobre nogdes de higiene da alimentacdo e orientar a
populagdo para melhor aquisi¢do de alimentos; Opinar sobre a qualidade dos géneros
alimenticios adquiridos nos hospitais; Participar do planejamento e execucdo de
programas de treinamento para nutricionistas, pessoal auxiliar e estagiarios; Participar
dos grupos de trabalhos, para elaboragdo de programas de assisténcia as populagdes
atingidas por calamidades publicas e a grupos vulneraveis da populagdo; Participar de
equipe multiprofissional, no controle de qualidade de alimentos utilizados na rede de
saude publica; Efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam refeicoes
fazendo anotagdes em formulédrios apropriados, para estimular o custo médio da
alimentacdo; Zelar pela ordem e manutencao de boas condigdes higiénicas, inclusive a
extincdo de moscas e insetos em geral de todas as instalagdes relacionadas com o
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servico de alimentacao, orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando
recursos adequados para assegurar a confeccdo de alimentos sadios; Desempenhar
outras atividades correlatas.

FUNCOES DE NiVEL MEDIO

EXECUTOR ADMINISTRATIVO

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino médio, expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Executar atividades de apoio administrativo, financeiro, técnico e
operacional, de nivel médio, compreendendo a execugdo auxiliar de trabalhos relativos
a aplicacdo de normas legais e regulamentares, referentes a administragdo geral,
operacional e de manutengao.

MONITOR

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino médio, expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: receber as criancas e entrega-las aos pais ou responsdveis; executar
tarefas de limpeza; dar banho, higienizar e alimentar as criancas; preparar mamadeiras;
limpar e higienizar materiais pedagogicos, brinquedos e o proprio local de trabalho;
limpar e higienizar roupas de cama, vestuarios e ber¢ario; ministrar atividades de
recreacdo; auxiliar e operacionalizar atividades de arte recreagdo; auxiliar a professora
no desenvolvimento e correcdo das atividades pedagogicas; auxiliar no
acompanhamento e desenvolvimento dos alunos da educacao infantil; auxiliar em todas
as atividades da sala de aula; auxiliar na orientagdo das criangas, proporcionando
adaptacdo ao meio; auxiliar na organizagdao de visitas guiadas e monitoria de grupos;
participar de projetos educativos, de reunides pedagogicas e de reunides
extracurriculares; auxiliar os alunos nas atividades; participar de encontros de formagao;
separar os materiais a serem utilizados na sala de aula; acompanhar e monitorar as
atividades antes e durante a recreacdao; desempenhar outras atividades correlatas que
lhes forem atribuidas; ter um bom relacionamento com as criangas € companheiras de
trabalho; acompanhar o aluno com necessidades especiais como cuidador; acompanhar
as crianc¢as durante o descanso.
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TECNICO EM INFORMATICA

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de Técnico em Informatica ou outro curso de graduacdo relacionado a area de
informatica expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral
referentes a questdes de hardware e software; realizar manutengdo e configuragao de
equipamentos de rede (intranet e Internet); Instalar, configurar e dar manutencdo em
Sistemas Operacionais, software, aplicativos 25 e sistemas gestores de bancos de dados;
instalar, configurar e dar manutencdo em redes de computadores; identificar e reparar
problemas técnicos relacionados a area; executar outras tarefas para o desenvolvimento
das atividades do sector inertes a sua fungao.

FUNCOES DE NIVEL FUNDAMENTAL

MOTORISTA

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusao de
curso de ensino fundamental, ou histérico escolar que comprove que o candidato fez,
pelo menos, o 5° ano do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgao competente e carteira de habilitacao “D” ou superior.

ATRIBUICOES: Dirigir automoveis diversos como carro de passeio, caminhonetes,
caminhdes e etc., conforme a necessidade dos orgdos, conduzindo-os em trajetos
determinados de acordo com as regras de transito e as instrugdes recebidas para efetuar
o transporte, de todos os usuarios do mesmo, bem como transportar e recolher cargas.

VIGILANTE

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusao de
curso de ensino fundamental, ou histérico escolar que comprove que o candidato fez,
pelo menos, o 5° ano do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

ATRIBUICOES: Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias; Fazer
ronda de inspe¢do de acordo com intervalos de tempo fixados; Observar e fiscalizar a
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entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias do orgdo; Verificar perigos de
incéndio, inundagdes e alertar sobre instalagdes precarias; Abrir € fechar portas, janelas,
portdes e ligar e desligar equipamentos € maquinas; Fazer comunicagdo sobre qualquer
ameaca ao patrimonio; Realizar outras tarefas semelhantes.

PEDREIRO

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusao de
curso de ensino fundamental, ou histérico escolar que comprove que o candidato fez,
pelo menos, o 5° ano do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

ATRIBUICOES: fazer a manutengio preventiva e corretiva das estruturas de alvenaria
nas unidades administrativas de forma a manté-las em perfeitas condi¢cdes de uso bem
como constroi muros, paredes, pisos, fundagdes, bases de concreto para a fixagdo de
maquinas, calcadas e assenta pisos e azulejos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

REQUISITO DE PROVIMENTO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de ensino fundamental, ou histérico escolar que comprove que o candidato fez,
pelo menos, o 5° ano do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

ATRIBUICOES: Executar atividades de servigos gerais, conservacdo, limpeza,
jardinagem e outros, de nivel primadrio, envolvendo orientagdo e execu¢do de servicos
operacionais, bem como servigos de entrega, recebimento, confeccdo e atendimento,
utilizando os materiais e instrumentos adequados, e rotinas previamente definidas.
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO

MARCAR SOMENTE A FUNCAO/CARGO QUE O CANDIDATO

NIVEL SUPERIOR

e N T N N e N N e PN

N N N e e e e e e T e e e e e

) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:

) Professor — Area:

) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:
) Professor — Area:

) Professor — Area:

) Fonoaudidlogo
) Psicologo

) Nutricionista

DESEJA SE INSCREVER:

Pedagogia — ZONA RURAL (Cachimbo)
Pedagogia — ZONA RURAL (Jatoba)
Pedagogia — ZONA RURAL (Cachoeira II)
Pedagogia — ZONA RURAL (Barbosilandia)
Pedagogia — ZONA RURAL (Baco Pari)
Pedagogia — ZONA RURAL (Olho D’Agua)
Pedagogia — ZONA RURAL (Nova Vista)
Pedagogia — ZONA RURAL (Rodovilandia)

Pedagogia — ZONA URBANA
Portugués — ZONA URBANA
Matematica — ZONA URBANA
Histéria — ZONA URBANA
Geografia — ZONA URBANA
Ciéncias — ZONA URBANA
Artes — ZONA URBANA
Educagao Fisica— ZONA URBANA
Inglés — ZONA URBANA
Biologia — ZONA URBANA
Quimica — ZONA URBANA
Fisica — ZONA URBANA



NIVEL MEDIO
() Monitor
() Executor Administrativo

() Técnico em Informatica

NiVEL FUNDAMENTAL
() Motorista

() Vigilante

() Pedreiro

() Auxiliar de Servigos Gerais

Nome do Candidato:
Identidade N°: Orgio Expedidor:
CPF:

Data de Nascimento: / /

Nacionalidade:

Naturalidade:

Endereco:
N° Bairro:

Municipio: CEP: UF:
Telefone: ()

E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE
SELECAO SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 001/2023.
DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS
INFORMACOES PRESTADAS.

() Declaro ser deficiente na categoria prevista no artigo 4° do Decreto Federal n°

3298/99

Assinatura do(a) candidato(a):

Posse de de 2023.




ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato:
RG:
CPF:

A Comissao Organizadora:

Como candidato a vaga da fun¢do solicito

revisao.

Justificativa do candidato:

Posse, de de 2023.

Candidato
Instrugoes:
1. Preencher o recurso com letra legivel;
2. Apresentar argumentagdes claras e concisas;
3. Preencher o formuléario em duas vias, das quais uma sera retida e outra permanecera

com o candidato, sendo atestada a entrega.



ANEXO III

CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADE DATA PREVISTA
Publicagdo do Edital de Abertura 14 de abril de 2023
Periodo de Inscricoes 17 a 19 de abril de 2023
Periodo de andlise documental 20 de abril de 2023
Divulgacao do resultado preliminar da
avaliagdo de titulo e experiéncia 24 de abril de 2023

profissional

Prazo para a interposi¢do de recursos
contra o resultado preliminar da avaliagdo
de titulo e experiéncia profissional

25 a 26 de abril de 2023

Divulgacao do Resultado Final 27 de abril de 2023
Homologacao do Resultado Final 27 de abril de 2023
1° Convocagdo 27 de abril de 2023

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteracdo, conforme
necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Posse — GO e da Comissdo. Caso haja
alteracdo, esta serd previamente comunicada por meio de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no

Portal do Municipio de Posse — GO, www.posse.go.gov.br.



