segunda-feira, 12 de junho de 2023

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao lll

Sao Paulo, 133 (9) - 221

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0

PAULO

EDITAL N° 109/2023 — FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que,
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de ENFERMEIRO, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servicos no Campus Universitario
da Universidade Estadual Paulista — Jilio de Mesquita filho
(UNESP), conforme escolha da cidade do candidato no ato da
inscricdo, em conformidade com as vagas disponiveis no anexo
| deste Edital.

| — CONSIDERAGOES

1.0 presente processo seletivo foi solicitado pelo magnifico
reitor da UNESP, considerando as rubricas relativas a prevencdo
e ao cuidado em sindrome pos-covid e & promogédo da salde
mental, por meio de convénio especifico formalizado entre a
FAMESP e a Reitoria da Universidade.

2.0s admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administragdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundagdo.

3.A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera, por
si s, estabilidade e/ou garantia de emprego.

4.0s admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servico Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

5.0s admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

6. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 40 (qua-
renta) horas semanais para a funcao acima referida, em regime
C.L.T, é de R$ 3.739,27 (trés mil setecentos e trinta e nove reais
e vinte e sete centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscrigoes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 13 a 22 de junho de 2023.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Joao Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais ptiblicos para acesso a internet), em todas as regi-
es da cidade de Sao Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscrigao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/06/2023) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
ndmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima).

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

Ser considerado apto para o desempenho da fun¢do em
exame médico realizado pela fundacao;

Considerando o exercicio da fungdo do candidato, e ante o
fato de que o referido servio de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de covid, devera o SESMT, para fins da
realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da analise das
demais comorbidades impeditivas, observar as disposicées con-
tidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19 na Atencéo
Especializada do Ministério da Saude; na Portaria CVS n° 20, da
Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria
de Estado de Satde de Sdo Paulo; no Guia Pratico de Gestdo
em Satde no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Salde
e Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim
Epidemioldgico n° 08 do Centro de Operacdes de Emergenciais
em Saude Publica do Ministério da Satde, dentre outras norma-
tivas aplicaveis.

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir graduacao como Enfermeiro e Registro de Enfer-
meiro no COREN — Conselho Regional de Enfermagem - SP, no
ato da Admissao;

Conhecer e estar de acordo com as instrugbes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. N&o seré concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricao.

2. Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricbes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constard de:

1. Prova Escrita: composta de 30 questdes midltipla escolha
inéditas e/ou ndo inéditas, conforme descrito abaixo:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos
de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advér-
bio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Concordéancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Operagdes com nlimeros reais. Minimo multi-
plo comum e maximo divisor comum. Razéo e proporcao. Por-
centagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética
simples. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equagdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e grafi-
cos. Sistemas de medidas usuais. NogGes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Racioci-
nio ldgico-matematico. Resolugéo de situagdes-problema.

Legislacao: Constituicado da Republica Federativa do Brasil,
de 05 de outubro de 1988: TITULO | - Dos Principios Fundamen-
tais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO
Ill - Da Organizacio do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social.
Regimento Geral da Unesp.

Informatica: Dominio do uso de equipamentos de infor-
matica, tecnologias digitais e conhecimento aprofundado do
pacote Office.

Conhecimentos Especificos: Técnicas basicas de enfer-
magem. Biosseguranca. Limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo.
Assisténcia de Enfermagem na satde da crianga, mulher, adulto
e idoso. Programa Nacional de Imunizagéo. Vacinagdo Ocupacio-
nal. Vigilancia em Saude. Doencas de notificacdo compulséria.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Sistema-
tizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Gestdo em Enfermagem.
Saude do Trabalhador. O campo da Salde do Trabalhador.
Mudancas contemporaneas no mundo do trabalho. Doencas
e acidentes do trabalho. Satide Mental e Trabalho. Indicadores
para planejamento em Satde do Trabalhador. Epidemiologia das
doencas do trabalho, inquéritos sanitarios, analise do perfil de
morbidade e mortalidade dos trabalhadores. Comunicagdo de
Acidente de Trabalho. Acidente de trabalho: prevencdo. Satde
Mental dos Universitérios. A insercdo da pessoa com deficiéncia
no trabalho. Normas Regulamentadoras 1, 5, 7, 10, 32 e 35.
Gerenciamento de residuos. Etica profissional. Etica em Salide
do Trabalhador. SARS-CoV-2 e Covid-19: diagnostico, clinica,
tratamento, rastreamento, monitoramento, orientacdes para
isolamento e quarentena, prevencdo do contagio. Sindrome
da Covid-19 longa (sindrome pds-Covid-19). Organizacdo dos
servicos de salde no trabalho.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

Prova ESCrita ......cocoveveveveeeererrerennns De 0 (zero) a 100 (cem)
pontos;

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 01 de julho de 2023,
as 09h00min, na Faculdade de Ciéncias, Tecnologia e Educagéo
- Campus de Ourinhos Av. Renato da Costa Lima, 451 - Ville de
France - Ourinhos/SP - CEP 19903-302, com duracdo maxima de
2 horas e minima de 40 minutos.

Os candidatos deverdo comparecer no local da prova, 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscri¢do (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

1.2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

1.3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

1.4. Os pertences eletronicos pessoais dos candidatos (celu-
lares, reldgios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o
periodo de permanéncia no local de prova.

1.5. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢ao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

1.7. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questoes que contenham: mais que uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

1.9. 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

1.10. E reservado a Fundaco (FAMESP), caso julgue neces-
sario, o direito de utilizar detector de metais.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de
50 (cinquenta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV;

2. Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o COREN;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSIGOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A critério exclusivo do gestor do convénio firmado
entre FAMESP e Reitoria da UNESP, caso néo haja candidatos
classificados em alguma cidade com disponibilidade de vagas
conforme descrito no anexo | deste edital, os classificados ins-
critos para outra cidade, poderdo ser consultados (respeitando
rigorosamente a ordem de classificacdo) sobre o interesse em
atuar em local diverso do escolhido no ato da inscricao, sendo
que a recusa ndo eliminara o candidato da lista de espera em
sua cidade origem.

5. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 07 de junho de 2023.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

ANEXO | — Quadro de disponibilidade de vagas (por cidade)
— Enfermeiro

CAMPUSEnfermeiro 40h

Ourinhos 1

EDITAL N° 110/2023 — FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que,
encontram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de
pessoal para a funcao de ENFERMEIRO, para preenchimento de
01 vaga no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo para provimento de
funcdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servicos no Campus Universitario
da Universidade Estadual Paulista — Jilio de Mesquita filho
(UNESP), conforme escolha da cidade do candidato no ato da
inscricdo, em conformidade com as vagas disponiveis no anexo
| deste Edital.

| — CONSIDERAGOES

1.0 presente processo seletivo foi solicitado pelo magnifico
reitor da UNESP, considerando as rubricas relativas a prevencado
e ao cuidado em sindrome pos-covid e & promogédo da salde
mental, por meio de convénio especifico formalizado entre a
FAMESP e a Reitoria da Universidade.

2.0s admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizacdo Social de
Saude, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

3.A admissao pelo presente processo seletivo ndo gera, por
si 50, estabilidade e/ou garantia de emprego.

4.0s admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Servio Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

5.0s admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra
hospitalares, ambulatoriais e extra ambulatoriais.

6. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 40 (qua-
renta) horas semanais para a funcao acima referida, em regime
C.L.T, é de R$ 3.739,27 (trés mil setecentos e trinta e nove reais
e vinte e sete centavos).

11l - DAS INSCRIGOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 13 a 22 de junho de 2023.

2. Serédo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscrico por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrico,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/06/2023) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nlimero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima).

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

Ser considerado apto para o desempenho da funcdo em
exame médico realizado pela fundacao;

Considerando o exercicio da fungéo do candidato, e ante o
fato de que o referido servio de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de covid, devera o SESMT, para fins da
realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da analise das
demais comorbidades impeditivas, observar as disposicdes con-
tidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19 na Atencéo
Especializada do Ministério da Satde; na Portaria CVS n° 20, da
Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria
de Estado de Satde de Sdo Paulo; no Guia Pratico de Gestdo
em Satde no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Salde
e Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim
Epidemiologico n° 08 do Centro de Operacdes de Emergenciais
em Saude Publica do Ministério da Satde, dentre outras norma-
tivas aplicaveis.

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir graduacao como Enfermeiro e Registro de Enfer-
meiro no COREN — Conselho Regional de Enfermagem - SP, no
ato da Admisséo;

Conhecer e estar de acordo com as instrugbes do Processo
Seletivo.

OBSERVAGOES:

1. Nao seré concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricdo.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depoésito eletrénico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irreqularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de 30 questdes mltipla escolha
inéditas e/ou n3o inéditas, conforme descrito abaixo:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos
de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e anténimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advér-
bio, preposicao e conjuncéo: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Operacdes com numeros reais. Minimo
multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e propor-
¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus.
Sistema de equagdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogoes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema
de Pitagoras. Raciocinio ldgico-matematico. Resolucdo de
situagbes-problema.

Legislagdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 05 de outubro de 1988: TITULO | - Dos Principios Fundamen-
tais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO
IIl - Da Organizagdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social.
Regimento Geral da Unesp.

Informatica: Dominio do uso de equipamentos de infor-
matica, tecnologias digitais e conhecimento aprofundado do
pacote Office.

Conhecimentos Especificos: Técnicas basicas de enfer-
magem. Biosseguranca. Limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo.
Assisténcia de Enfermagem na saude da crianga, mulher, adulto
e idoso. Programa Nacional de Imunizagéo. Vacinagdo Ocupacio-
nal. Vigilancia em Saude. Doencas de notificagdo compulséria.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Sistema-
tizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Gestdo em Enfermagem.
Saude do Trabalhador. O campo da Saide do Trabalhador.
Mudancas contemporaneas no mundo do trabalho. Doencas
e acidentes do trabalho. Satide Mental e Trabalho. Indicadores
para planejamento em Satde do Trabalhador. Epidemiologia das
doencas do trabalho, inquéritos sanitarios, analise do perfil de
morbidade e mortalidade dos trabalhadores. Comunicacdo de
Acidente de Trabalho. Acidente de trabalho: prevencdo. Satde
Mental dos Universitarios. A insercao da pessoa com deficiéncia
no trabalho. Normas Regulamentadoras 1, 5, 7, 10, 32 e 35.
Gerenciamento de residuos. Etica profissional. Etica em Satide
do Trabalhador. SARS-CoV-2 e Covid-19: diagnostico, clinica,
tratamento, rastreamento, monitoramento, orientacdes para
isolamento e quarentena, prevencdo do contagio. Sindrome
da Covid-19 longa (sindrome pos-Covid-19). Organizacao dos
servicos de sadde no trabalho.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

Prova ESCrita .....coceeeeecrererrenenns De 0 (zero) a 100 (cem)
pontos;

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita serd realizada no dia 01 de julho de
2023, as 13h00min, na FCAT - Faculdade de Ciéncias Agrarias
e Tecnolédgicas do Campus de Dracena — localizada na Rodovia
Comandante Jodo Ribeiro de Barros, km 651 - SP 294 - bairro
das Antas - Dracena/SP - CEP: 17.900-000, com duracao maxima
de 2 horas e minima de 40 minutos.

Os candidatos deverdo comparecer no local da prova, 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condices, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

1.2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

1.3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

1.4. Os pertences eletrdnicos pessoais dos candidatos (celu-
lares, relégios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o
periodo de permanéncia no local de prova.

1.5. O candidato né&o podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

1.7. Néo serdo computadas questdes nao respondidas nem
questGes que contenham: mais que uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

1.9. 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

1.10. E reservado & Fundago (FAMESP), caso julgue neces-
sario, o direito de utilizar detector de metais.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de
50 (cinquenta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV;

2. Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o COREN;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricao e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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3. Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A critério exclusivo do gestor do convénio firmado
entre FAMESP e Reitoria da UNESP, caso nédo haja candidatos
classificados em alguma cidade com disponibilidade de vagas
conforme descrito no anexo | deste edital, os classificados ins-
critos para outra cidade, poderdo ser consultados (respeitando
rigorosamente a ordem de classificacdo) sobre o interesse em
atuar em local diverso do escolhido no ato da inscricao, sendo
que a recusa nao eliminara o candidato da lista de espera em
sua cidade origem.

5. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 07 de junho de 2023.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

ANEXO | — Quadro de disponibilidade de vagas (por cidade)
— Enfermeiro

CAMPUSEnfermeiro 40h

Dracena 1

BEC - Bolsa Eletrdnica
de Compras

SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO
DIGITAL

INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA AO
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL
INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA AO SERVIDOR

PUBLICO ESTADUAL - IAMSPE
DIVISAO DE FINANGAS

BEC
N°DAPD VENCIMENTO VALOR
2023PD11593 17.06.2023 R$ 10.148,00
2023PD115% 17.06.2023 R$ 2.727,20
2023PD11597 17.06.2023 R$ 2.340,00
2023PD11599 17.06.2023 R$ 2.668,05
2023PD11600 18.06.2023 R$ 12.675,00
2023PD11817 18.06.2023 R$ 71.735,25
2023PD11824 18.06.2023 R$ 19.683,74
2023PD11820 19.06.2023 R$ 8.700,00
2023PD11819 19.06.2023 R$ 11.060,00
2023PD11821 19.06.2023 R$ 3.400,00
2023PD11826 22.06.2023 R$ 8.540,00
2023PD12073 25.06.2023 R$ 34.559,25
2023PD12793 01.07.2023 R$ 5.549,00
2023PD12764 02.07.2023 R$ 2.460,00
2023PD12790 02.07.2023 R$ 64.500,00
TOTAL...ovvvvvvvnnisienns R$ 260.745,49

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

Comunicado

Divulgacdo o pagamento que serd realizado no dia
30/06/2023, de acordo com o disposto no artigo 5° da Lei n°
8.666/93, no inciso Xl do artigo 10 do Regulamento do Sistema
BEC/SP, c.c. o paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto n° 45.695,
de 05 de marco de 2001.

Comunicado BEC 001/2003.

DIA - 30/06/2023

UG LIQUIDANTE PD VALOR

262210 2023PD00006 R$ 4.799,52

Relacao de Compras

SEGURANCA PUBLICA

POLICIA CIVIL DO ESTADO

DELEGACIA GERAL DE POLICIA DR.
MAURICIO HENRIQUE GUIMARAES
PEREIRA

Departamento de Policia Judiciaria de Sao

Paulo Interior 3 - Ribeirdo Preto

Delegacia Seccional de Policia de Ribeirdo Preto

Setor de Financas

DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA DE RIBEIRAO
PRETO CNPJ 04.236.548/0071-07

RELAGAO DE COMPRAS E SERVICOS

PROCESSO Cédigo Unico 2023068907-1, SEM PAPEL PCSP-
-PRC-2023/05364

EMPRESA CONTRATADA: ERIMAT TELEINFORMATICA LTDA

CNPJ N° 59434449/0001-00

CONTRATO N° 2023NE00281

Valor do Empenho R$ 4.057,50 (QUATRO MIL E CINQUENTA
E SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023

OBJETO: Servico de Desinstalagao de Aparelho/equipamen-
to Ou Rede -Desinstalacdo e Instalacdo de Central de P.a.b.x.
com instalagdo de cabeamento CAT 06. Sistema para aparelho
PABX digital, desta Delegacia Seccional de Policia de Ribeirdo
Preto, na modalidade de Dispensa de Licitacdo.

PROCESSO Cédigo Unico 2023070203-9, SEM PAPEL PCSP-
-PRC-2023/05384

EMPRESA CONTRATADA: GIMENEZ AR CONDICIONADO
MANUTECAO E INSTALACAO CNPJ N° 21.831.365/0001-38
CONTRATO N°2023NE00282 DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023
Valor do Empenho R$ 1.920,00 ( UM MIL, NOVECENTOS E VINTE
REAIS) OBJETO: Servicos de retirada de iluminagao fluorescente
e instalacdo de sistema de iluminacao LED, na Delegacia da
Infancia e Juventude, desta Delegacia Seccional de Policia de
Ribeirdo Preto, na modalidade de Dispensa de Licitacao

SAUDE

COORDENADORIA DE REGIOES DE SAUDE

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE

DR. LEONCIO DE SOUZA QUEIROZ DE

CAMPINAS

COORDENADORIA DE REGIOES DE SAUDE

DRS VIl - CAMPINAS

Nos termos do Art.. 16 da Lei Federal 8666/93, com altera-
¢Oes havidas pela Lei Federal 8883/94, publicamos as compras
efetuadas por esta DRS VIl — Campinas — “Dr. Ledncio de Souza
Queiroz” no Més de MAIO/2023. As compras estdo descritas na
seguinte conformidade: Item; Quantidade; Unidade;

Valor unitario; Valor Total e Descricao.

EXTRATO DE EMPENHO

Processo n° 2023/018980 — DISPENSA DE LICITACAO

Empresa : GENTE SEGURADORA S/A

CNPJ - 90.180.605/0001-02

Empenho : 2023NE00493- DATA : 02.05.2023

ITEM QUANT/UNID. DESCRICAQ

01 - 01 UNIDADE Servico de seguro de veiculos, automével, com-
preensivo - .- Valor Unitario : R$ 2.054,94 - Valor Total : R$ 2.054,94

TOTAL GERAL : R$ 2.054,94

EXTRATO DE EMPENHO

Procsso n® 2023/018874 — DISPENSA DE LICITACAO

Empresa : DAFMAQ COMERCIAL LTDA

CNPJ —14.636.329/0001-58

Empenho : 2023NE00516— DATA : 05.05.2023.

ITEM QUANT/UNID. DESCRICAO

01 - 50 - unidades - ASSENTO SANITARIO , encaixe universal,
em polipropileno, resistente até 130 kilos, com encaixe universal, na
cor branco — Valor Unit. R$ 24,40 e Valor Total R$ 1.220,00

TOTAL GERAL: R$ 1.220,00

(Hum mil, duzentos e vinte reais...........c.cceeeererreneee. )

EXTRATO DE EMPENHO

Processo n° 2023/019070 — INEXIGIVEL DE LICITACAO

Empresa : TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ - 51.174.001/0001-93

Empenho : 2023NE00494—- DATA : 03.05.2023

ITEM QUANT/UNID. DESCRICAO

01 - 01 UNIDADE DEPOSITO JUDICIAL PARA IMPLANTE
DENTARIO — PACIENTE - .- ANTONIO VIEIRA DA CRUZ.

TOTAL GERAL : R$ 5.460,00

EXTRATO DE EMPENHO

SES PRC N° 2023/20937

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° C018/2022 .- SES

EMPRESA: CM HOSPITALAR S/A

CNPJ. 12.420.164/0001-57

EMPENHO : 2023NE00533 — DATA : 10/05/2023 DADTA : 11/03/2021

ITEM - QUANT/UNID. - DESCRICAO - VALOR UNITARIO - VALOR TOTAL

ITEM 01 48 unidades - Fita adesiva crepe, medindo 19 mm
de largura x 30 m de comprimento aproximadamente, com face
externa demarcada com indicador termo reagente para processo
de esterilizagdo a vapor, com face interna com boa adesividade,
sem emendas ou outros defeitos, devidamente enrolada. Emba-
lada em material que garanta suas propriedades termo reagente.
Valor Unit. R$ 2,53 e Valor Total R$ 121,44 .

TOTAL GERAL R$ 121,44

(Cento e vinte e hum reais e quarenta e quatro centavos).

EXTRATO DE EMPENHO

SES PRC N° 2023/20937

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°
€0105/2022 .- SES

EMPRESA: DIPROMED COMERCIO E IMPORTACAO LTDA.

CNPJ. 12.420.164/0001-57

EMPENHO : 2023NE00534 — DATA : 10/05/2023 DADTA :
11/03/2021

ITEM - QUANT/UNID. - DESCRICAO - VALOR UNITARIO -
VALOR TOTAL

ITEM 01 500 pacotes - Compressa de gaze hidrofila, estéril,
medindo 7,5 x 7,5 cm dobrada e 15 x 30 cm aberta, confeccio-
nada em 100% algoddo, sem filamento radiopaco, densidade
de 13 fios/cm2, apresentando 5 dobras e 8 camadas, alvejada e
hidrofilizada, isenta de residuos, amido, alvejante 6ptico, man-
chas, fios soltos, dobras irregulares. O produto devera atender a
NBR 13.843 de 06/03/2009. Embalada em material que promova
barreira microbiana e abertura asséptico - Pacote com 20 unida-
des - Valor Unit. R$ 1,00 e Valor Total R$ 500,00 .

TOTAL GERAL.....c.ceiviirrecccieiene R$ 500,00

(Quinhentos reais).

EXTRATO DE EMPENHO

SES PRC N° 2023/20937

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N° C0193/2022 .- SES

EMPRESA: VOLPI DISTRIBUIDORA DEDROGAS LTDA

CNPJ. 64.533.797/0001-75

EMPENHO : 2023NE00535 — DATA : 10/05/2023 DADTA : 11/03/2021

ITEM - QUANT/UNID. - DESCRICAO - VALOR UNITARIO - VALOR
TOTAL

ITEM 05 2000 unidades Luva para Procedimento em Nitrila,
ndo cirlrgica, cor azul, com boa sensibilidade tatil; com textura
uniforme,sem falhas e formato anatmico, ambidestra; sem talco,
totalmente isenta de pd; no tamanho Médio; com punho acabado
de 04 a 06 cm; N&o estéril, descartavel; Embalado em material
que garanta a integridade do produto; O produto devera ser
entregue acompanhado do CA emitido pelo MTE e de acordo com
a legislacdo vigente. Valor Unit. R$ 0,0993 - Valor Total R$ 198,60.

ITEM 04 2000 unidades Luva para Procedimento em Nitrila,
ndo cirlrgica, cor azul, com boa sensibilidade tatil; com textura
uniforme,sem falhas e formato anatdmico, ambidestra; sem
talco, totalmente isenta de pd; no tamanho Pequeno; com punho
acabado de 04 a 06 cm; Nao estéril, descartavel; Embalado
em material que garanta a integridade do produto; O produto
devera ser entregue acompanhado do CA emitido pelo MTE e
de acordo com a legislacao vigente. Valor Unit. R$ 0,0993 - Valor
Total R$ 198,60.

TOTAL GERAL R$ 397,20

(Trezentos e noventa e sete reais e vinte centavos).

EXTRATO DE EMPENHO

SES PRC N° 2023/20937

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS N° C0193/2022 .- SES

EMPRESA: KIREI TECNOLAB LTDA

CNPJ. 06.912.821/0002-61

EMPENHO : 2023NE00536 — DATA : 10/05/2023 DADTA : 11/03/2021

ITEM - QUANT/UNID. - DESCRICAO - VALOR UNITARIO - VALOR TOTAL

ITEM 02 1000 pares LUVA CIRURGICA, NUMERAQ/:\O 7,5
em material sintético, isenta de latex, com textura uniforme e
sem pontos de baixa resisténcia (pontos de furo), sem lubrifi-
cagdo, com alta sensibilidade tatil e facilidade de calcamento;
elastica, com acabamento no punho de formato anatémico,
resistente e longo, que se ajuste com firmeza ao avental cirtirgi-
co, estéril, embalada aos pares em material com barreira micro-
biana e que permita transferéncia asséptica, o produto devera
ser entregue acompanhado do CA e de acordo com a legislagdo
atual vigente - Valor Unit. R$ 3,80 e Valor Total R$ 3.800,00 .

ITEM - QUANT/UNID. - DESCRICAO - VALOR UNITARIO -
VALOR TOTAL

ITEM 03 1000 pares LUVA CIRURGICA, NUMERACAO 7,0;
em material sintético, isenta de latex, com textura uniforme e
sem pontos de baixa resisténcia (pontos de furo), sem lubrifi-
cagdo, com alta sensibilidade tatil e facilidade de calcamento;
elastica, com acabamento no punho de formato anatdmico,
resistente e longo, que se ajuste com firmeza ao avental cirrgi-
co, estéril, embalada aos pares em material com barreira micro-
biana e que permita transferéncia asséptica, o produto devera
ser entregue acompanhado do CA e de acordo com a legislacdo
atual vigente - Valor Unit. R$ 3,80 e Valor Total R$ 3.800,00 .

TOTAL GERAL R$ 7.600,00

(Sete mil e seiscentos reais).

MEIO AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

GABINETE DA SECRETARIA

CHEFIA DE GABINETE

Coordenadoria de Administracao, Contratos e Convénios

0 Departamento de Suprimentos e Apoio a Gestdo de Contratos, da Coordenadoria de Administracdo, Contratos e Convénios,
torna publica a relacdo de obras e servicos contratadas no més de abril de 2022, em cumprimento ao disposto no artigo 16, da Lei
federal n° 8.666/93 c.c. 0 artigo 1°, da Lei estadual n° 7.857/92, alterada pela Lei n° 9.398/96.

Unidade Orcamentaria - 26001 - Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade Gestora - 260101 - Gabinete da Secretaria
Modalidade: Ata de Registro de Preco

Més: Maio

Processo

n°+A4F32 Fornecedor

SEMIL032212-2023-87  Amar Agenciamento de Transportes e Comércio de Armarinhos em Geral Ltda

Davile Confeccdo e Materiais para Escritdrio Ltda

M Suprimentos Ltda

Karisma Limeira Magazine - ME

Megapel Comercial Ltda

ON-X Comeércio e Solugdes Educacionais Eirel
Slim Suprimentos para Informatica, Escritério e Papelaria em geral

Unidade Orcamentaria - 26001 - Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade Gestora - 260031 - Fed. Do Gabinete da Secretaria
Modalidade: Convite BEC
Més: Maio
Processo
n° Forecedor
SEMIL.014626/2023-85  Kysan comércio importagdo e exportagdo de produtos odontoldgicos ltda

Objeto Quantidade ~ Valor Unitério ~ Valor Total
Aquisicdo de fita adesiva (48mmx45mm) 0 15,54 31080
Aquisicao de fita adesiva (12mmx10mm) 120 039 46,80
Aquisicdo de envelope plastico para pasta catdlogo 10 1908 190,80
Aquisicéo de etiqueta para inkjet 10 03 0320
Aquisicdo de recado auto adesivo(76x102mm) 100 278 278,00
Aquisicdo de cola bastdo 10 11,08 110,80
Aquisicdo de elastico, latéx nr. 18 10 894 8940
Aquisicao de caneta marca texto laranja 10 12,20 122,00
Aquisicdo de recado auto adesivo (38x50mm) 100 348 348,00
Aquisicdo de Espiral, plastico PVC (12mm) 4 17,02 68,08
Aquisicéo de pincel atdmico, azul I 376 18048
Aquisicéo de pincel atdmico, preto 8 376 180,48
Aquisicdo de pincel para quadro branco, azul I 353 169,44
Aquisicdo de pincel para quadro branco, vermelho 48 353 169,44
Aquisicdo de prancha portatil com prendedor metalico 60 11,25 675,00
Aquisicdo de pasta em L, cor cristal 100 100 702,00
Aquisicao de elastico latex nr. 86 10 42,67 42670
Aquisicdo de caneta esferografica, azul 20 25,5 511,20
Aquisicdo de cadermno espiral, 96 fls Jli 5900 1.181.80
Aquisicao de corretivo liguido 2 5,50 11,00
Aquisicdo de Espiral, plastico PVC (9mm) 5 1063 5315
Aquisicéo de caixa para arquivo, branca 300 446 133800
Aquisicdo de envelope (176x250mm) 3 183 8349
Aquisico de marcador de pagina (42x12mm) 50 358 179,00
Aquisicao de fita adesiva duplaface u 508 1219
Aquisiao de marcador de pagina (25x43mm) 50 N2 1.06350
Aquisicdo de envelope (250x353mm) 5 319 159,75
Aquisicao de caneta permanente, preta 50 150 75,00
Objeto Quantidade  Valor Unitério  Valor Total
Aquisicao de 2 escadas tipo plataforma para

Arquivo Piblico em Mogi das Cruzes 2 290058 5.801,16

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

segunda-feira, 12 de junho de 2023 as 05:03:12

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br



