ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINHA NOVA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 055, DE 22 DE JUNHO DE 2023

O MUNICIPIO DE LINHA NOVA, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ
n° 92.123.900/0001-44, com sede a Rua Henrique Spier, n° 2800, Centro, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Henrique Petry, no uso de suas atribui¢cbes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario e submetido ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), para provimento de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral
dos Servidores do Municipio, com a execugao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos
e Solucdes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n°® 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas
Instrugbes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢des legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solugées
Integradas e pela Comissao do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

b) Prova de Titulos, de carater classificatorio, para o cargo de Professor da Educacéo Bésica - Artes.

1.3. A Prova Tedrico-Objetiva sera realizada na cidade de Linha Nova/RS.
a) Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as provas poderéo ser
realizadas em outras localidades.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Orgénica Municipal, a Lei Municipal n°
147/1996 (Plano de Carreira dos Servidores e Quadro de Cargos e Funcgdes), a Lei Municipal n°
324/2002 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio), a Lei n° 758/2015 (Plano de
Carreira do Magistério Publico), ao Decreto Municipal n°® 780/2012 (Regulamento para realizacéo de
Concurso Publico), e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

Vagas e/ou _
NO Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Publico(s) Reserva para 0 cargo na posse Semanal _B%S/'CO
(CR) (junho/2023)
Agente a) ldade minima: 18 anos.
01 Administrativo CR b) Ensino Médio Completo. 40h R$ 3.954,33
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NO

Cargo(s)
Pablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva
(CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(junho/2023)

02

Médico 20h

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Curso superior de Medicina;
c) Habilitac&o legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no 6rgéo profissional
competente — CRM.

20h

R$ 7.065,07

03

Médico
Ginecologista e
Obstetra

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Curso superior de Medicina;

c¢) Habilitagc&o legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no 6rgéao profissional
competente — CRM;

e) Especializagdo em Ginecologia
e Obstetricia.

8h

R$ 3.075,59

04

Médico Psiquiatra

01

a) ldade minima de 18 anos;

b) Curso superior de Medicina;
c¢) Habilitac&o legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no 6rgéo profissional
competente — CRM,;

e) Especializacdo em Psiquiatria.

8h

R$ 3.075,59

05

Procurador

01

a) ldade minima: 18 anos.

b) Graduacéo superior em Ciéncias
Juridicas e Sociais;

c) Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB/RS.

24h

R$ 8.479,84

06

Professor da
Educacao Basica -
Artes

01

a) ldade minima: 18 anos.

b) Curso superior em licenciatura
plena especifico para a disciplina
de Artes ou formag&o superior em
area correspondente e formacéo
pedagogica, nos termos do Art. 63
da Lei n° 9.394/96.

25h

R$ 2.655,17

2.2. As atribui¢cbes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
3.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas a candidatos com deficiéncia, conforme a Lei
Municipal n° 585/2010.
a) Na impossibilidade de ser aplicado o percentual definido no item 3.1, ser4 assegurada uma vaga
aos deficientes, apds 05 (cinco) vagas preenchidas por ndo deficientes.
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b) Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item 3.1 resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro namero inteiro subsequente.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorrerdo a totalidade das vagas ordinariamente
oferecidas no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva, se forem aprovados e nao
alcancarem classificacdo que os habilite a proxima etapa e a nomeacao dentro da Ampla
Concorréncia.

3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificagdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hipotese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n°® 12.764/2012, e na Lei n° 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigcdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional
de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo Ill deste Edital.

3.7. O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricdo, de forma digital, por meio
da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, o
laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensao PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

3.8. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.9. O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o
dia de realizacéo das provas, devendo indicar as condi¢cdes de que necessita para fazé-las.

3.10. Ressalvadas as disposi¢Oes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contelddo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.
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3.11. A relacao proviséria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia sera publicada, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo IV deste Edital.

3.12. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera acessar a Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

3.13. A inobservancia do previsto neste edital acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

3.14. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato de inscrigdo ndo tera direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico nao
é suficiente para deferimento da solicitacdo do candidato.

3.15. A situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada sera avaliada por Comissdo Especial
designada pelo Municipio, que tera deciséo terminativa sobre o enquadramento do candidato como
Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relagdo as atribuicdes
essenciais do emprego pleiteado.

3.16. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao de solicitacdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida
documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
4.1. Valor da taxa de inscri¢ao:
a) R$ 59,00 (cinquenta e nove reais) para todos os cargos, conforme Lei Municipal n° 1.025/2022.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢ao.
4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario.

4.6. O candidato devera imprimir o boleto bancério, que sera disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato
também podera realizar a reimpressao do mesmo.

4.7. O boleto bancéario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrbnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.
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4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancério.

4.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap6s a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricéo.

4.10. A relagéo dos candidatos com a inscricdo deferida e dos candidatos com a inscricdo indeferida
seréo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos.

4.11. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera interpor recurso acessando a Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

4.12. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscrigcao,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.13. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador
junto a Prefeitura Municipal, na Rua Henrique Spier, n® 2800, Centro, no horario das 08h as 11h, e
das 13h as 16h30min, de segunda a sexta-feira.

4.14. Antes de realizar a inscrigdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetdo
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsoes, e certificar-se de que preenche
todos 0s requisitos exigidos para o cargo ao qual ird se inscrever.

4.15. Somente seréa permitida uma inscricdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais
de uma inscrigéo.

4.16. Durante o periodo de inscri¢cao, o candidato podera realizar alteragdo de opcédo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo serd compensada
por possivel pagamento de boleto bancario referente a inscri¢do anterior.

4.17. Encerrado o periodo de inscri¢do, as inscrigdes que tenham sido efetivamente pagas ou isentas
serédo automaticamente homologadas e ndo poderédo ser alteradas em hipotese alguma.

4.18. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucéo do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacao de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei n® 13.709/2018.

4.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

4.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.
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4.21. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aquele que néo preencher as
informac0es solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

4.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.23. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas devera, no ato
de inscri¢ao:

a) assinalar, no ato de inscri¢éo, solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digita, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo lll, emitido no maximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, o qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacéo deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverédo ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que néo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que ndo sejam por ele
solicitados no ato de inscrigdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento
especial do candidato;

c) A solicitagdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovagdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatérios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartéao-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala préxima ao banheiro, Uso de Prétese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Protese Auditiva;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagédo das fases deverd, no ato
de inscricao:
a) assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento solicitado;
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b) enviar a certiddo de nascimento da crian¢a (caso a crianca ainda ndo tenha nascido até a data
estabelecida no prazo de envio, a copia da certiddo de nascimento poderad ser substituida por
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento) de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizacado das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nédo levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realiza¢éo das provas, visto
gue a Legalle Concursos néo disponibilizard acompanhante para a guarda de criancga.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas deverd, no ato de inscricdo, assinalar a opgao
correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar
realizar as fases armado devera, no ato de inscrigao:

a) assinalar a opgéo correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das provas;
b) enviar Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na
referida lei, de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

5.7. O candidato amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteracdes, que ndo solicitar o
atendimento especial ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o
estabelecido neste edital, estard automaticamente eliminado e néo tera classificacdo alguma no
CONCurso.

a) Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

5.8. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5.9. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impec¢a a chegada
dessa documentacao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizac&o/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.10. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

5.11. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo encaminhada quando de
solicitacdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacéo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informacoes.

5.12. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
os atendimentos serdo necessarios para tal ndo tera atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentacgéao prevista.
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5.13. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condicdes de viabilidade.

5.14. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.15. O candidato deveréa verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida na
publicagdo da Homologagé&o das Inscricdes

5.16. O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo |V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds esse periodo, nao
serdo aceitos pedidos de revisao.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para o cargo com Prova Teorico-Objetiva e Prova de Titulos - Professor da Educacgéo Basica
— Artes.

A 0
ROV | A O O | s ks | miown | 10T
Lingua Portuguesa 10 1,0
Tedrico- Legislacéo 10 1,0 50%
Objetiva |  Fundamentos da Educacéo 10 1,0 250 200
Conhecimentos Especificos 10 2,0
Titulos Avaliacédo de Titulos 10,0

b) Para os cargos de Nivel Superior com Prova Teo6rico-Objetiva - Médico 20h, Médico
Ginecologista e Obstetra, Médico Psiquiatra e Procurador.

AREA DO CONHECIMENTO / N° DE PONTOS POR| NOTA
PROVA CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | MINIMA TOTAL
Lingua Portuguesa 10 1,0
Teoérico- Matematica 10 1,0 50% 50.0
Objetiva Legislacéo 10 1,0 25.0 ’
Conhecimentos Especificos 10 2,0

c) Para o cargo de Nivel Médio/Técnico com Prova Tedrico-Objetiva - Agente Administrativo.

AREA DO CONHECIMENTO / N° DE PONTOS POR| NOTA
PROVA CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | MINIMA TOTAL
Teodrico- Lingua Portuguesa 10 1,0 50%
o — 50,0
Objetiva Matematica 10 1,0
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Legislacdo 10 1,0 25,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0

6.2. As Provas Teorico-Objetivas terdo duragéo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo |V deste Edital.

6.3. Os locais das Provas serao disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo IV deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmacgéo
de Inscrigéo.

6.4. O candidato s6 poderd realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizagdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivacédo apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.6. A Avaliacdo de Titulos seré realizada de forma eletronica através da Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
cronograma do Anexo IV deste Edital.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
7.1. A Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme descricdo das
Tabelas do item 6.1 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo |l deste Edital.

7.2. As questbes da Prova Teorico-Objetiva serdo do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro) opc¢des
(A, B, C e D), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questao. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questédo, quatro campos de marcacdo: um campo para cada uma das
quatro opgbes A, B, C e D, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos do Cartdo-Resposta, sob
pena da questéo ser considerada anulada, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta
e ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificagdes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Teorico-Objetiva.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Teérico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

7.5. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instrucbes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.
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7.6. O candidato ndo poder4d amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrénico ndo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do nimero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenca ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto ao nome, himero de documento de
identificacdo e data de nascimento, dever&o ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

7.8. Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Te06rico-Objetiva do candidato que ndo devolver o seu Cartao-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que serd realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminacéo.

7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
qgue realizaram a Prova Teorico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo IV deste
Edital, através de solicitacdo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds o prazo previsto para tal, ndo serao
aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicacdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Tedrico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢éo, ndo serd utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

b) A correcdo ocorrera em Ato Publico, em data, hora e local a ser convocado por meio de Edital
especifico.

7.14. A nota em cada questao da Prova Teérico-Objetiva, feita com base nas marcacdes do Cartéo-
Resposta, seré igual a(aos):

a) pontos previstos nas Tabelas do item 6.1 deste Edital para cada rea do conhecimento/contetdo,
caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da prova;

b) 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova, caso ndo haja marcagdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja mdltiplas
marcacoes.
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7.15. A nota final na Prova Tedrico-Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em todas as
guestdes que a compdem.

7.16. Sera aprovado na Prova Tedrico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

a) O candidato que néo obtiver os desempenhos minimos nao tera classificacdo alguma no Concurso
Publico.

7.17. Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com o0s
valores decrescentes da nota.

7.18. Os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo IV deste Edital.

7.19. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-
Obijetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo |V deste Edital para fazé-lo.

7.20. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.21. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo |V deste Edital.

7.22. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.23. O recurso nao podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

7.24. Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questéo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.25. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracao
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.26. Nao seré aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.

7.27. Em nenhuma hipo6tese serédo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.28. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7.29. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa, do comprovante de inscricdo e do
documento de identidade original.
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a) Nao ser& permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizacdo das provas.

7.30. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo em papel (somente o
modelo com foto).

7.31. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteira nacional de habilitagdo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro documento
em formato digital ainda que apresentado em aplicativo oficial; carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do
documento de identidade.

7.32. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacado documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizacdo das provas, ocasido em que
serad submetido a identificagdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagéo.

7.33. A identificac@o especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagéo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.34. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas, bem
a realizagdo de exame grafoldgico.

7.35. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.36. N&@o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap0s o horéario
fixado para seu inicio. Os portfes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcada para o inicio das provas.

7.37. O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

7.38. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hip6tese alguma.

7.39. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas apés
uma hora ap6s o inicio das provas.

7.40. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razao do afastamento de candidato da sala de provas.
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7.41. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

7.42. Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunica¢ao entre os candidatos e
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislacao.

7.43. Seréa eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) oculos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido), lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer outros itens da mesma
natureza,;

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lengo, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

7.44. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas,
nao sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no item anterior.

7.45. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.46. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungbes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacao das provas.

7.47. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.48. A Legalle Concursos nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizac&o das provas nem por danos a eles causados.
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7.49. No dia de realizacdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de detec¢do de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas nao
autorizadas e de verificar se 0 candidato esta portando material ndo permitido. Os candidatos que
tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizagéo da prova.

7.50. Ser& automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulagcdo de suas
provas, o candidato que durante a realiza¢do das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;

d) faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

e) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

K) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacao ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que nao seja
preta;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

0) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especial;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

7.51. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagédo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.52. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao contetdo das
provas ou aos critérios de avaliacao e de classificacdo.

7.53. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.54. O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminacao do
candidato do Concurso Publico.

7.55. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu enderec¢o perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, apés a homologacéo do resultado
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final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da néo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater classificatério, os candidatos presentes
na Prova Tedrico-Objetiva, do cargo de Professor da Educacédo Basica — Artes.

a) Somente serdo avaliados os Titulos dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva.

b) Os Titulos deverao se relacionar diretamente a area de atuacdo do respectivo cargo para serem
pontuados, assim como nao deverao ser requisitos préprios do respectivo cargo.

8.2. A Avaliacéo de Titulos sera aplicada através do envio de titulos na modalidade eletrénica/online.
a) Serao considerados Titulos as Pés-Graduacgdes.

b) Ao candidato cabe conhecer das regras deste Edital, interpretar e cumpri-las, como parte
integrante da avaliagdo na Prova de Titulos.

8.3. O titulo sé tera sua respectiva nota validada caso esteja em total concordéancia com os itens
deste Capitulo.

8.4. ENVIO ELETRONICO DE TiTULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, onde estara disponivel a op¢éo de
Prova de Titulos, devendo o candidato preencher as informacdes solicitadas e fazer o envio
eletrénico dos arquivos digitais dos documentos para avaliacéo.

8.5. Os titulos deverao ser apresentados em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cédigo verificador
de autenticidade ou semelhante); ou,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

8.6. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo.
O candidato devera enviar um unico arquivo por titulo, contendo todas as paginas do titulo (frente e
verso, se for o caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a
validagé&o do titulo.

8.7. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

8.8. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera emitir a Relacdo de Titulos Apresentado para
guardar consigo, pois podera ser exigido, na posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova
de Titulos.

8.9. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacédo da
Comissdo Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto). Ndo serdo
aceitos arquivos gerados por aplicativos de celular, sobretudo os que convertem foto em PDF.
Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada documento
legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

8.10. Apoés cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos
clicando em ‘Encerrar Prova de Titulos’. Apos finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer
novos envios e/ou alteracdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.
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8.11. A pontuacdo maxima de titulos ser4d de até 10 (dez) pontos, 0 que exceder serd
desconsiderado.

8.12. Cada titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.13. O preenchimento correto dos campos de envio na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, € de inteira responsabilidade do candidato.

8.14. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacbes
necessarias.

8.15. Diplomas e certificados deverédo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes.

8.16. Os certificados ou declara¢gfes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverdo conter
cbdigo de autenticidade eletrbnico.

a) Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrdnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua
autenticagcdo confirmada no dia em que a Banca Examinadora se reunir para avaliagdo, por falhas
de ordem técnica no endereco eletrénico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.17. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢cdo, devera ser anexado o comprovante da alteracéo
do nome (Certidao de Casamento, Divorcio ou de Retificagdo do respectivo Registro Civil), sob pena
de invalidag&o da pontuagéo ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de alteracdo do nome
deve ser enviado no mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a necessidade dessa
comprovagao.

8.18. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente serad aceito se
acompanhado da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original) e, no caso de
Graduacdo e POs-Graduacdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n° 8.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

8.19. Os titulos de P6s-Graduacdes apresentados na Tabela a seguir receberdo pontuacgéo unitaria,
podendo ser pontuado somente o de maior valoracao:

POS-GRADUACOES PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA MAXIMA

Pés-Graduacdo lato sensu - Especializacdo Lato Pontuacdo méaxima

1 | Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship, de no minimo | 3 (trés) pontos |de 10 (dez) pontos
360h/aula, acompanhado de histérico académico na Prova de

Pé6s-Graduacao  stricto sensu -  Mestrado, . Titulos, devendo
2 NP n 6 (seis) pontos .

acompanhado de histérico académico enviar somente o
3 Pés-Graduagdo  stricto sensu -  Doutorado, 10 (dez) de maior valoragao

acompanhado de histérico académico pontos gue possuir.

8.20. DOS TITULOS DE POS-GRADUACOES
a) Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de pds-graduacéo (especializacdo Lato Sensu/MBA/
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Residéncia/Fellowship, mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior
valoracéo que possuir.

b) Os cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship, Mestrado e Doutorado
deverdo estar acompanhados do historico académico, e terem sido devidamente concluidos antes
da data de publicacéo deste Edital.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializa¢do Lato Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship deverao
ter carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacao do titulo de pés-graduacao devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocOpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaracdo oficial, em papel timbrado da
instituicdo de Ensino Superior, acompanhado do historico académico.

e) O titulo de p6s-graduacao deve ter sido obtido até a data de publicacdo deste Edital.

8.21. Critérios para nao valoragéo dos Titulos:

a) Nao serdo aceitos titulos que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital, em especial,
guanto a forma de apresentacdo: documento digital ou digitalizado a partir de copia autenticada.

b) N&o serédo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

c) N&o serdo pontuados quaisquer titulos que ndo os expressamente mencionados neste Edital.

d) Quaisquer titulos que ndo estejam previstos nas tabelas neste Edital, como cursos preparatérios,
atestados de frequéncia e estagios néo serdo avaliados.

e) Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos neste Edital.

f) Os titulos que apresentarem carga horaria inferior aos minimos estabelecidos, ou que nao for
possivel auferir pela documentacdo encaminhada, serdo indeferidos.

g) Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscricdo, sem a apresentagéo
de documentos que comprovem a alteracéo, nao serdo julgados.

h) Os titulos que ndo apresentarem informagBes minimas necessarias, como nome do candidato,
data de realizacéo quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serédo avaliados.

i) Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital serdo
desconsiderados para avaliacdo, em especial os concluidos ap6s a data de publicacdo deste Edital.
j) Os titulos apresentados em formato de arquivo que nao seja idéneo (correspondentes a
declaracdes que ndo estejam em papel timbrado) ou que ndo seja possivel aferir sua autenticidade,
nao serdo julgados.

[) Os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato PDF, que estejam
em imagem (foto) ou que foram emitidos/convertidos de imagem para PDF por aplicativos de celular,
nao serdo avaliados.

m) Serdo desconsiderados titulos sem traducéo da lingua estrangeira.

n) Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formagéo (técnica, graduacgéo e
pés-graduacao) ndo possuem valoracdo na Prova de Titulos.

o) Certificados de estagios, cursos preparatérios e visitas técnicas néo serao julgados como titulos.
p) Requerimento de solicitacdo, boleto bancério, grade curricular e outros documentos nao seréo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

g) Na&o serdo analisados titulos de pos-graduacdes emitidos por Instituicdo nao
cadastrada/reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

8.22. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, os quais poderao ser interpostos acessando a
Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/,
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somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos a
titulos ja entregues, observado os seguintes aspectos:

a) Nao sera aceito o envio de documento autenticado que néo foi enviado inicialmente autenticado
na Prova de Titulos.

b) N&o ser& aceito o envio do historico académico que néo foi inicialmente enviado na Prova de
Titulos, juntamente com os titulos ja enviados.

c) Nao serd aceito diploma ou certificado de conclusdo para validacdo de quaisquer outros
documentos que tenham sido enviados na Prova de Titulos.

d) N&o sera aceito qualquer documento essencial para a validagdo de um titulo apresentado na Prova
de Titulos, conforme regramentos deste Edital.

8.23. Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da nomeacdo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da
Lei Federal n® 13.726/2018.

a) Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderéo ser apresentados
como requisito do cargo.

b) Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa,
sera excluido do Concurso Publico.

9. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

9.1. A nota final no concurso sera igual a nota obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

9.1.1. A nota final no concurso, para o cargo de Professor da Educagéo Basica — Artes, sera a soma
das notas obtidas nas Provas Teorico-Objetiva e de Titulos.

9.2. Apo6s o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes neste
Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

9.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscri¢céo, se declararem com deficiéncia, se ndo forem
eliminados no concurso, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagédo geral.

9.4. Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o nUmero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 11.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa);

b) tiver exercido a func¢éo de jurado (conforme o Art. 440 do Cdodigo de Processo Penal);

¢) Maior pontuacao na prova teérico-objetiva;

d) Maior pontuacédo na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

e) Maior pontuagdo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;

f) Maior pontuacéo na area/contetdo de Lingua Portuguesa da prova teorico-objetiva;

g) Maior pontuacao na area/contetido de Legislacédo da prova tedrico-objetiva;
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h) Maior pontuacédo na area/conteido de Fundamentos da Educagéo da prova tedrico-objetiva (se
aplicavel ao cargo);

i) Maior pontuacao na area/contetdo de Matematica da prova teérico-objetiva (se aplicavel ao cargo);
j) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

10.2. Os candidatos a que se refere a alinea “b” do item 10.1 deste Edital deverdo enviar
documentacao que comprovara o exercicio da funcdo de jurado durante o periodo de inscri¢des.

a) Para fins de comprovacéo da funcéo citada no item 10.1 deste Edital, serdo aceitos certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio)
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da
funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

11.1. A nomeagédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeagéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

11.2. A publicacdo da nomeacédo dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de
Portaria, publicada junto ao Quadro Mural de Publicagbes do Municipio (a portaria de homeagéo
também é publicada no site www.linhanova.rs.gov.br, na aba Concursos), e, paralelamente, sera
feita comunicagdo ao candidato por telefone e/ou e-mail, conforme dados informados na ficha de
inscricdo ou posteriormente atualizados. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizados os contatos referidos.

11.3. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢o publico municipal terdo o prazo méaximo de 10
(dez) dias contados da publicagdo do ato de nomeacgé&o para ser empossado, prorrogavel por igual
prazo, a requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da
data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de Nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio
o direito de nomear o préximo candidato, por ordem de classificagédo.

11.3. No caso de nomeacdo, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera
deferida no caso de exibirem 0s seguintes documentos e comprovarem as seguintes situagées, de
acordo com o Decreto n° 1707/2021:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou ter nacionalidade portuguesa (neste caso devera estar
amparado pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1°, do art. 12,
da Constituicdo Federal); ou ainda, o caso de estrangeiro na forma da lei; ;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse; Cédula de Identidade original ou cépia
autenticada;

c) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), original ou cépia autenticada, acompanhado de comprovante
de situacéo cadastral regular perante a Secretaria da Receita Federal;

d) Titulo de Eleitor, original ou cépia autenticada, acompanhado de comprovante de estar em dia
com as obrigacdes eleitorais — Certidao de quitacdo eleitoral,

e) Estar quite com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino), apresentando o
Certificado de Dispensa de Incorporacéo (CDI) ou Certificado de Reservista (CR), original ou cépia
autenticada;

f) Possuir o grau de instrucao e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse por meio de documentos;
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g) Firmar declaracé@o de que néo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢des do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

h) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento atualizada, com emissdo n&o superior a 30 (trinta) dias,
original ou copia autenticada (caso a pessoa nao seja casada, podera apresentar certiddo de
nascimento que tiver, ndo sendo necessaria a atualizacao);

i) Certiddo de Nascimento dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade, original ou cépia autenticada;
j) 01 (uma) foto (3x4), recente e sem uUso prévio;

k) Declaracao de dependentes para Imposto de Renda;

[) Declarag&o de bens e valores que constituam o seu patriménio;

m) N° de Inscrigdo no PIS/PASEP comprovado através de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
n) Certiddo criminal da Justica Federal de 1° e 2° graus;

0) Certiddo Judicial Criminal Negativa e Alvara de Folha Corrida, emitidas pela Justica Estadual;

p) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido por médico ou junta médica designada pelo
Municipio, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo,
bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

g) Cédula de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do cbnjuge, original ou coépia
autenticada;

r) Nimero da conta Bancaria, em banco determinado pela Administracao;

s) Comprovante de enderego completo e atualizado (emitido nos dltimos 30 dias);

t) Telefones de contato e e-mail;

u) Carteira Nacional de Habilitag&o.

11.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagcdo dos exames
admissionais se daréa pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

11.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacao, sera submetido a andlise de Comissdo Especial, que emitird parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribui¢des essenciais do cargo.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apés dois anos, contados a partir da
data de publicagdo da homologagé&o do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. A inscricao do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2. Todos os candidatos concorrerao em igualdade de condicdes, excetuados os casos especificos
previstos na legislacao vigente para o atendimento especializado para a realiza¢do das provas.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados no Mural da Prefeitura Municipal
de Linha Nova/RS e/ou divulgados na internet, no site da Legalle Concursos:
www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.linhanova.rs.gov.br, assim como extratos deste
Edital e possiveis retificacdes nos jornais NH, Correio do Povo, Primeira Hora e O Diério.
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12.4. O candidato podera obter informacgdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

c) Atendimento por correio eletronico: contato@legalleconcursos.com.br.

12.5. Nao serdo dadas por telefone informacgbes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo |V deste Edital.

14.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no Art. 31 da Lei n® 12.527/2012.

12.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacéao das
Inscrigdes.

12.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Feliz/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

12.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por meio de outro
edital.

12.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.

HENRIQUE PETRY,
Prefeito Municipal de Linha Nova/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Administrativo

Descricao Sintética: executar trabalhos que envolvam a interpretacao e aplicacdo das Leis e normas
administrativas; redigir expedientes administrativos; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de
material.

Descricdo Analitica: examinar processos; redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes
administrativos tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto
redacional, ordens de servico, instrugdes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos
e outros; realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteracfes e tributos, avaliagdo de
iméveis e vantagens financeiras e descontos determinados por Lei; realizar ou orientar coleta de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento,
conferéncia, armazenagem de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de
estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos
datilogréaficos, operar terminais eletrdnicos e equipamentos de microfimagem e de informatica;
executar tarefas afins.

Médico 20h

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médica cirirgica e preventiva em ambulatérios, escolas,
hospitais ou 6rgaos afins; fazer inspecdo de salde em servidores municipais, bem como em
candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

Descricdo Analitica: dirigir a equipe de socorros urgentes, prestar socorro urgente nas salas de
primeiros socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantdes, com prioridade a todas as
pessoas que necessitam de socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de
guaisquer outras formalidades que, posteriormente, poderdo ser realizadas; providenciar o
tratamento especializado, que se faga necessario para um bom atendimento; praticar intervencdes
cirtrgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as atribuicdes
atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reuniées médicas para discussdo de
casos e problemas hospitalares, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de producéo, ficha médica com diagndstico e
tratamento, encaminhando-os a chefia de servi¢o; ministrar tratamento médico psiquiatrico; transferir
pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos
socorros ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante
preenchimento de boletim de socorro urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital,
nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s
provisorios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro
socorros; supervisionar, orientando o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de forma clara e
complexa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito; preencher
relatérios necessarios a comprovagcdo de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino
adequado ao espdlio os pertencentes dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou
gue venham a falecer durante o socorro; colaborar de forma ativa a fim de que nado seja retardada a
saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor as irregularidades por ventura existentes;
atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos
municipais; examinar funcionarios publicos para fins de licenca e aposentadorias; examinar
candidatos a auxilios; fazer inspe¢éo médica para fins de ingresso no servigo publico municipal; fazer
visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de
doencas; preencher e assinar laudos de exames de verificacdo; fazer diagnésticos e recomendar a
terapéutica indicados para cada caso; prescrever regimes dietéticos, prescrever exames
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laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores
especializados; preencher a ficha individual do paciente; preparar relatorios as atividades do cargo;
incentivar a vacinacao e indicar medidas de higiene pessoal; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho: sujeito a servigo externo; o exercicio do cargo exige a prestacao de servigo
a noite, domingos e feriados, bem como uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

Médico Ginecologista e Obstetra

Descricao Analitica: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame
geral e obstétrico; solicitar exames de laboratério e outros que o caso requeira; controlar a pressao
arterial e o peso da gestante; dar orientacdo médica a gestante e encaminha-la a maternidade;
preencher fichas médicas das clientes; auxiliar quando necessério, a maternidade e ao bem-estar
fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientacdo relativa a nutricdo e higiene da gestante; prestar
o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever tratamento
adequado; participar de programas voltados para a salde publica; exercer censura sobre produtos
médicos, de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de
outros médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia; executar outras tarefas
semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicdes de Trabalho: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos a noite,
domingos e feriados, em hospitais e unidades sanitarias; poderéo ser exigidos plantdes de acordo
com a escala organizada, bem como o uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

Médico Psiquiatra

Descricdo Sintética: Realizar consultas médicas, emitir diagnéstico, prescrever e acompanhar
tratamento de criancas, adolescentes, adultos e idosos. Aplicar seus conhecimentos utilizando
recursos da Medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a salde dos
pacientes e da comunidade. Realizar a promocao, prevencao e reabilitacdo da saude de portadores
de transtornos mentais, mediante a participacdo em projetos de cunho preventivo e terapéutico.
Participar de tratamentos interdisciplinares quando necessario. Elaborar relatérios, pareceres e
laudos técnicos em sua area de especialidade. Executar tarefas afins.

Descricao Analitica: Diagnosticar, orientar e promover a execucdo de planos e programas
preventivos, dirigidos a pacientes psiquiatricos (criangas, adolescentes, adultos e idosos) e a seus
familiares, através de técnicas e métodos de exame e tratamento, visando propiciar condi¢es de
escuta e inclusdo do enfoque psicoldgico a fim de evitar a cronificacdo e a marginalizacéo social de
pacientes com distdrbios psicoticos, assim como, reduzir as internagfes hospitalares destes
pacientes e reduzindo a discriminacdo social; trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de
insercao comunitaria; trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS; preencher os impressos da
unidade como, por exemplo, prontuario, laudo, etc; encaminhar internacdo em hospital; realizar
atendimento individual, de grupos, visitas domiciliares, atividades comunitérias, sessdes clinicas;
implementar acdes para promog¢do da saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; desempenhar as atividades de
assisténcia, promoc¢ao e recuperacéo da saude e habilitacdo social de modo interdisciplinar; prestar
assisténcia em saude mental ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos niveis primério, secundario e
terciario; atender os casos de urgéncia /emergéncia; participar em reunides de equipe; proporcionar
um tratamento que preserve e fortaleca os lacos familiares; realizar a elaboracéo do plano terapéutico
individual (PTI); realizar o acolhimento dos pacientes; adotar uma postura ética frente & equipe e aos
pacientes; realizar atendimento na area de psiquiatria; desempenhar funcdes da medicina preventiva
e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes;
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes
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pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica interna da secretaria, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensado; elaborar relatérios,
pareceres e laudos técnicos psiquiatricos e criminolégicos, solicitados pela justica; comparecer em
Juizo ou perante ao juri para prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer
aspectos técnicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; efetuar exames
médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
0s com os padrbées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugcdo da doenca;
realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; efetuar
a notificagdo compulsoéria de doencas; realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes
a fim de prestar informagfes e orientagfes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; prestar
informacdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s
pacientes; participar de reuniées comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar
dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populacéo; realizar diagnéstico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das acdes
em salde implementadas por equipe; representar, quando designado, a secretaria municipal na qual
esta lotado em conselhos, comissdes, reunides com as demais secretarias municipais; participar do
processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; orientar e zelar
pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; utilizar equipamentos de protecéo individual
conforme preconizado pela ANVISA; orientar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas
tipicas do cargo; realizar outras atribuicdes afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

Procurador

Sintese das Atribuicdes: representar o Municipio em juizo ou fora dele; atender, no ambito
administrativo, aos processos e consultas que Ihe forem submetidos pelas autoridades respectivas;
emitir pareceres e interpretacoes de textos legais; confeccionar minutas; sugerir e orientar a
atualizacéo da legislacao local.

Exemplos de AtribuigBes: representar o Municipio e prover a defesa de seus interesses em qualquer
instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, oponente, terceiro interveniente ou
por qualquer forma interessado, usando de todos os recursos legalmente permitidos e de todos os
poderes para o foro em geral; receber cita¢des, intimac¢des e notificagcbes em que o Municipio seja
parte; mediante autorizacdo da Autoridade competente, nas condicbes estabelecidas em lei,
confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre que se
funda a acéo, receber, dar quitacdo e firmar compromisso; emitir pareceres sobre questdes juridicas
gue lhe sejam submetidas pela Autoridade e seus auxiliares diretos; assessorar a Administracao
Publica Municipal nos atos relativos a aquisi¢cao, alienacdo, cesséo, aforamento, locacéo, entrega e
outros concernentes a imoveis do patrimdnio do Municipio; representar a Administracdo junto aos
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orgdos encarregados da fiscalizacdo orgcamentéria e financeira; propor a Autoridade o ajuizamento
de acao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo; orientar os trabalhos de inscricdo em
divida ativa do Municipio, tributaria e de qualquer outra natureza, bem como realizar a sua cobranca
judicial; examinar as ordens e decisfes judiciais cujo cumprimento dependa da autorizacdo da
Autoridade e dar as orienta¢des aos responsaveis; minutar contratos, convénios, acordos e, quando
solicitado, exposicao de motivos, razbes de veto, memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza
juridica; assessorar a expropriagdo amigavel, ou propor a judicial, de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica ou interesse social; coligir elementos de fato e de direito e preparar, em
regime de urgéncia, as informagbes que devam ser prestadas em mandado de seguranga ou
quaisquer outras acoes e expedientes, inclusive administrativos, pela Autoridade ou quaisquer outros
servidores quando coatoras; promover a uniformizacéo da jurisprudéncia administrativa, de maneira
a evitar contradicdo ou conflito na interpretacdo das leis e dos atos administrativos; propor a
Autoridade a revogacao ou declaracdo de nulidade de atos administrativos; promover a pesquisa e
orientar a regularizacao dos titulos de propriedades do Municipio, a vista de elementos que Ihe forem
fornecidos pelos servicos competentes; exercer fungcdo normativa, supervisora e fiscalizadora em
matéria de natureza juridica; representar a Administragdo Publica Municipal junto aos Cartorios de
Registro de Imoéveis, requerendo a inscrigéo, transcricdo ou averbagdo de titulo relativo a imével de
patriménio do Municipio; sugerir a Autoridade e outros dirigentes de 6rgdos da Administracéo Direta
e Indireta providéncias de ordem juridica, reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de
boa aplicagdo das leis vigentes; revisar a redacdo dos projetos de leis, decretos e outros atos
administrativos de competéncia do Poder; requisitar a qualquer érgdo da Administracao certiddes,
cOpias, exames, diligéncias, pericias, informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento
de suas finalidades; zelar pela observéancia das leis e atos emanados dos poderes publicos; executar
o controle da legalidade dos processos e atos administrativos com emissao de pareceres; manifestar-
se sobre a legalidade e juridicidade de sindicancias e processos administrativos; executar outras
atribuicdes correlatas e préoprias da profisséo.

Professor da Educacao Bésica - Artes

Descricao Sintética: Participar do processo de planejamento e elaborag@o da proposta pedagogica
da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricao Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacao para 0s
alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; participar de cursos de formacao e treinamentos; participar da elaboracdo e execucao
do Plano Politico-Pedagdgico, Planos de Estudos, Plano Municipal de Educacdo e Regimento
Interno; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

Pagina 25 de 37

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINHA NOVA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

PARTE | - CONHECIMENTOS GERAIS

CARGO DE NIiVEL MEDIO/TECNICO: Agente Administrativo

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relagéo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes
no texto. Estrutura e formacé&o de palavras.

c. Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagéo
gréfica) sistema oficial vigente. Rela¢bes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

d. Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagao.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operac6es fundamentais (adi¢do, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciagédo e radiciacéo),
propriedades das operagfes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo mdaltiplo comum,
maximo divisor comum.

c. Razbes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetario brasileiro.

e. Calculo algébrico: mondmios e polinbmios.

f. Func0es: Ideia de funcdo, interpretacao de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcéo
do 2° grau - valor de méximo e minimo de uma fung&o do 2° grau.

g. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

h. Triangulo retangulo: relagbes métricas no triangulo retadngulo, teorema de Pitdgoras e suas
aplicacdes, relacdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

i. Teorema de Tales.

j. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

k. Nocbes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de primas, cubos,

paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.
Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

m. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

LEGISLACAO

a.
b.

C.

Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragfes (todos os artigos): Lei Municipal n°
324/2002.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
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Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Médico 20h, Médico Ginecologista e Obstetra, Médico
Psiquiatra, Procurador e Professor da Educacédo Bésica - Artes

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensédo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacé&o de palavras.

Aspectos linguisticos: Rela¢cdes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuagao
gréfica sistema oficial vigente. Relagdes entre fonemas e grafias. Flexfes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjungfes, das locugbes conjuntivas e dos

pronomes relativos. Pontuagao.

MATEMATICA (exceto para o cargo de Professor da Educacéo Béasica - Artes)

a.
b.

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacao),
propriedades das operagfes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdultiplo comum,
maximo divisor comum.

Raz0bes e Proporgfes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Calculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacao de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcao
do 2° grau - valor de maximo e minimo de uma funcdo do 2° grau.

Equacgbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

Tridngulo retangulo: relagcdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitadgoras e suas
aplicacoes, relacdes trigonométricas no triangulo retangulo.

Teorema de Tales.

Geometria Plana: célculo de éarea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

NocOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de primas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

m. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

LEGISLACAO

a.
b.

c.
d.

Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
324/2002.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (somente para o cargo de Professor da Educacgéo Bésica -
Artes)

a.
b.

C.

Pensadores da educacao e historia da educacéo.

Elementos da pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento,
metodologias de ensino, projetos, avaliacao, formacao docente, técnicas didaticas.

Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢oes
pedagdgicas. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e
transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democratica.

Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Mdltiplas. O ludico na educacao.

Educacao inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnolégicos e
educacdo. Metodologias ativas.

Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de
ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico” e “Avaliagao: Concepgao dialética-libertadora
do processo de avaliagao escolar’, de Celso dos Santos Vasconcelos; “Formacéao reflexiva de
professores: estratégias de supervisao”, de Isabel Alarcao; “Educagao: um tesouro a descobrir”,
de Jacques Delors; “Politica e educagéao: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto politico-pedagdgico
da escola: uma construgao possivel”’, de llma Passos Alencastro Veiga.

PARTE Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

AGENTE ADMINISTRATIVO

a.
b.
c.

Atribui¢cdes do cargo. Lei Municipal n® 147/1996.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
Legislagcéo: Lei n°® 8.429/92 (Lei da Improbidade Administrativa); Lei n® 12.527/11 (Regula o
acesso a informacg6es), Lei complementar n° 101/2000 (Normas de Finangas Publicas Voltadas
para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal); Lei n°® 14.133/2021 (Lei das Licitacdes e Contratos
Administrativos).

Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica - Redagdo Oficial, Pronomes de
tratamento, Padrdo Oficio, Memorando, Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. Publicacbes
oficiais.

NocgOes Basicas de Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos. Poderes
administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e
abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacao e
convalidacao; discricionariedade e vinculacéo.

Nocdes de Fundamentos da Administracdo: fungcées administrativas (planejar, organizar, dirigir e
controlar; eficiéncia, eficacia e efetividade; a tecnologia e sua administracdo; organogramas;
fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo PDCA).

Nocdes de Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos estoques, estoques de
seguranca, sistemas de controle de estoques; compras - organizacdo e objetivos, parcerias e
contratos; centros de distribuicdo e movimentacao fisica; cadeia de suprimentos.

. Arquivamento de documentos, legislagéo, atos oficiais. No¢des de Arquivologia: Glossario dos

Documentos Arquivisticos Digitais. Disponivel em: https://www.gov.br/conarg/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas

Processos administrativos. Lei Federal n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo
administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal). Fases do processo administrativo
(instauracdo, instrucdo, relatério julgamento, recurso, revisdo), espécies de processo
administrativo. Principios aplicaveis aos processos administrativos (devido processo legal,
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contraditério e ampla defesa, legalidade, motivacéo, oficialidade, gratuidade). Direitos e deveres
dos administrados. Processo administrativo disciplinar. Prescricdo, anulacdo, revogacéao,
convalidacao.

Qualidade em atendimento ao publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a
informagcdo. Comunicabilidade e apresentacdo. Responsabilidade social. Barreiras a
Comunicacdo. Abordagens de comunicacdo. Fatores de comunicacao (apresentacao, cortesia,
interesse e atencao, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta, objetividade).

Processo legislativo municipal: Estrutura das leis; Clausulas obrigatorias de vigéncia e de
revogacgao; Epigrafe, ementa, preambulo, partes, titulos, capitulos, artigos, paragrafos, incisos,
alineas e itens; Técnicas de redacgédo, alteracdo, retificacdo e republicacdo de leis; fases da
proposicdo a promulgacao.

MEDICO 20H

a.
b.
c.

—5 Q@™o

o

Atribui¢cdes do cargo. Lei Municipal n® 147/1996.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Atencgdo Baésica: Estratégia de saude da familia na Atencdo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Bésica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencédo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenca Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doencga de Alzheimer, Doencga de Parkinson, Dor crdnica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atengédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

. Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,

salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacéo, testes e diagnosticos.
Tratamento de Acidentes por Animais Pe¢conhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endoécrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
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Doencas Nutricionais. Doengas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA

a.
b.
c.

TS @~

>

AtribuicGes do cargo. Lei Municipal n°® 147/1996.

Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Atencdo Bésica: Estratégia de salde da familia na Atencdo Béasica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencéo
Bésica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencédo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizagéo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencéo Primaria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atengdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n°® 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imunizacoes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagndsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doengas do Aparelho Respiratorio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurol6gicas.
Doencas Nutricionais. Doencgas Oculares. Doencgas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Ginecologia e Obstetricia: Amenorreias. Climatério. Consulta ginecoldgica. Doengas da mama.
Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecoldgica.
Endometriose. Ginecologia infantojuvenil. InfeccBes genitais. Neoplasias genitais e doencas
vulvogenitais. Planejamento familiar. Reproducdo humana. Sangramento genital. Sexologia.
Tensdo pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual. Obstetricia geral. Abortamento.
Amamentacao. Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal. Diabete gestacional. Diagndstico de
gestacdo. Doenca hipertensiva. Forcipe e cesariana. Gemelaridade. Gestacdo de alto risco.
Gestagdo ectOpica. Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Indugdo do parto. Infeccgdes.
Intercorréncias clinicocirirgicas na gestacdo. Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Poés-
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maturidade. Prematuridade. Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do
terceiro trimestre. Semiologia obstétrica. Uso de drogas durante a gestagdo e a amamentacao.

MEDICO PSIQUIATRA

a.
b.
c.

TS @~

>

Atribui¢cdes do cargo. Lei Municipal n® 147/1996.

Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Atencgdo Baésica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Béasica a satde. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Bésica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencédo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Bésica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencgéo Especializada.

Matriz para Organizagéo dos Cuidados em Alimentacédo e Nutricdo na Atencéo Primaria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria n° 264/2020 do Ministério da Saude.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagnosticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencgas do
Aparelho Digestivo. Doengas do Aparelho Respiratorio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Psiquiatria: Medicamentos: Informacdes Béasicas. Efeitos Colaterais e seu Manejo. Tratamentos
Farmacologicos. Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento
Humano. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. Transtornos Relacionados a Substancias.
Esquizofrenia. Transtornos Psicéticos. Transtornos de Humor. Transtornos de Ansiedade.
Transtornos Alimentares. Transtorno de Déficit de Atencdo. Transtornos de Personalidade e
Transtornos Somatoformes. Outros Transtornos, Doengas e Disturbios relacionados a Psiquiatria.
Teorias, conceitos, abordagens e tratamentos. Psicanalise e tratamentos. Avaliacdo e Entrevista
Psiquiatrica. Distarbios Psiquiatricos da Crianca. Transtornos Globais do Desenvolvimento e
Psicose Infantil. Transtornos do sono-vigilia. Aspectos psiquiatricos das lesées do SNC.

PROCURADOR

a.
b.

AtribuicGes do cargo. Lei Municipal n® 147/1996.
Etica no Servigo publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990
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c. Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.

Classificagdo das Constituicbes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais;
vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; acao declaratdria de constitucionalidade; acédo
declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo (Lei n° 9.868/1999) e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental Lei n® 9.882/1999). Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagao politico administrativa: das competéncias da
Unido, Estados e Municipios. Da organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal.
Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara
dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissoes.
Processo legislativo. Da fiscalizag&o contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder Executivo (arts.
76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciério: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justi¢ca; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fungfes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributagcdo e orgamento (arts. 145
a 169): do sistema tributério nacional e das finangas publicas. Os remédios constitucionais:
habeas corpus, mandado de seguranga (Lei n® 12.016/2009), acédo popular (Lei n°® 4.717/1965),
habeas data (Lei n° 9.507/1997), mandado de injuncdo, acdo civil pablica (Lei n° 7.347/1985).
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Constitucional.

. Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculacéo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacao da licitagdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n°® 14.133/2021). Sanc¢Bes penais na licitacdo. Sistema de Registro de Pregos
(Decreto Federal n° 7.892/2013). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, contetdo, clausulas
essenciais ou necessarias, garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extincdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisdo,
suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos:
conceito e classificagdo. Conceito e principios. Delegagéo: concessao, permissao e autorizacédo
(Leis n° 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentacao e controle. Requisitos do servigo e direitos
do usuério. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servico.
Organizagcdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios Publicos
(Lei n° 11.107/2005) Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposi¢cdes
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabiliza¢cdo da administragédo:
controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.
Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992). Acesso a informagdo (Lei n° 12.527/2011).
Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos.
Utilizacao dos bens publicos. Alienagéo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade
e ndo oneracéao dos bens publicos. Intervencao na propriedade e atuacdo no dominio econdémico.
Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagdo temporaria. Limitacdo
administrativa. Atuacdo no dominio econdmico. Controle da administracdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle.
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Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo.

. Direito Municipal: A posi¢cdo constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. As
Leis Orgéanicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as
competéncias constitucionais do Municipio. Interesse local. Remuneracdo do Prefeito, Vice-
Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais. Intervencéo
nos Municipios. Estrutura politica municipal. O poder executivo municipal. O poder legislativo
municipal. Administracéo publica municipal. Criagcdo, desmembramento, anexacao, incorporacao
e fusdo de municipios. A Fiscalizacdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo -
Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos
Tribunais - meios processuais cabiveis. O Poder de Policia Municipal. Inconstitucionalidade de Lei
Municipal. A arguicdo direta de inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade.
Processo de Municipalizagdo das Politicas Publicas. Sistema de Mobilidade Urbana.
Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de Saude e as atribuicbes do Municipio. A Lei Organica
da Saude. O Cddigo Municipal de Saude. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a
municipalizacdo do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos. O
Cdbdigo de Transito e a atribuicAo dos municipios no sistema nacional. A Lei Organica da
Assisténcia Social e as atribuicdes do Municipio. A atribuicdo constitucional em matéria de
educacéo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgéo
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB. Participacdo Popular no
Municipio. A participagdo popular como forma de exercicio da cidadania. A democracia
participativa. As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal. Os
Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. O plebiscito, o referendo
e a iniciativa popular. O Orgcamento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos.
Responsabilidade penal dos Prefeitos. Infragbes politico administrativas dos Prefeitos.
Organizacéo judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. Os
atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da Cidade. Decis6es do STF em matéria
municipal com repercussao geral. Advocacia Publica Municipal.

Direito Civil: Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
DisposicOes gerais. Teoria da desconsideracdo da personalidade juridica. Do Domicilio. Das
Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens
moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negocios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigagfes: Das obrigagfes de dar;
Das obrigacbes de fazer; Das obrigacbes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extincdo das
Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das
Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacdo; Da locacdo de coisas; Do
empréstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicfes gerais; Do seguro
de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposictes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imével (Da aquisi¢cdo pelo registro do
titulo); Da perda da propriedade. Simulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil.

. Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do
processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da funcgéo jurisdicional. Da jurisdicéo e da
acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsoércio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideracao da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica.
Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais.
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Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicacdo dos atos processuais. Disposicdes
gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimag¢des. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do
valor da causa. Da tutela provisoria. Disposicbes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de
evidéncia. Da formacédo, da suspenséo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum.
Disposicbes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do
Indeferimento da Peticdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da Acédo
Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacdo. Da Contestacdo. Da
Reconvengéo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das
Alegacdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo.
Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do
Saneamento e da Organizacdo do Processo. Da Audiéncia de Instrugdo e Julgamento. Das
Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necesséria. Do Julgamento das A¢fes Relativas as Prestacfes de Fazer,
de N&o Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidacdo de Sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacéo de Pagar Quantia Certa
pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Da Apelagdo. Do Agravo de
Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragdo. Dos Recursos para 0 Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposi¢cdes gerais. Do julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n° 13.105/2015.

h. Direito Ambiental: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°
6.938/1981). Espacos especialmente protegidos: Unidades de Conservacgdo, Areas de
Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Licenciamento ambiental (Resolucdo n® 237/1997
CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).
Competéncia constitucional ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente.
Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade administrativa ambiental. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Ambiental.

i. Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo:
conceito e espécies. Cadigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma
tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza. Obrigacdo
tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipdtese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza,
langcamento; revisdo, suspensdo, extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributéria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucessao. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
Limitacdes do poder de tributar. Imunidades e isencdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados
e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributérias. Divida ativa e
certiddes negativas. Lei de Execucéo Fiscal (Lei n® 6.830/1980).

j. Direito Financeiro: Introdugcdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na
Constituicdo de 1988: normas gerais e or¢camento. Disciplina constitucional dos precatorios.
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e tramitacao legislativa. Divida publica.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - ARTES
a. Atribuicdes do cargo. Lei Municipal n® 758/2015.
b. Etica no Servico publico. Decreto Federal n° 1.171/1994 e Lei Federal n° 8.027/1990.
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. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais. Educacio
para todos.

. A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e
aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e
Sociedade. Manifestacdes artisticas. Construcao do Conhecimento. As implicacdes pedagdgicas
do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais. Relacao entre teoria e pratica
nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

. Arte da Pré-histéria a Idade Média - Arte das civilizacdes antigas. Arte das civilizagdes orientais.
Arte da antiguidade classica greco-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino,
romantico e gético.

Metodologia do Ensino de Arte: Relacdes entre metodologia contelido e pratica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens
metodolégicas para o ensino de artes visuais.

. Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢des modernas e pods-modernas sobre
ensino de arte. Arte nas instituices de ensino superior. Politicas educacionais para o0 ensino e
formacéo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em
museus, galerias.

. Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa.
Introducéo dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume,
composicao, valor tonal, cor, luz e sombra.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 3.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia).
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ANEXO llI
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITAGCAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo  n° , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacao a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida () Amputacgdo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corre¢do, quando possivel

() Viséo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor corregéo

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitagbes associadas
a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacgéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomoc¢éao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacédo e da interagéo sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagédo verbal e ndo verbal usada para intera¢éo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDICAO ESPECIAL DE PROVA:

( ) Acesso Facilitado () Apoio para perna ( ) Uso de Prétese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala proxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

() Uso de Protese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissdo deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de
fiscalizac&o da profissao correspondente
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo do Edital do Concurso Publico 22/06/2023
Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico 22 a 27/06/2023
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéao 28/06/2023
Periodo de inscri¢cdes pela internet, através do site:
www.legalleconcursos.com.br, até 18h 22/06 a 19/07/2023
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as
cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 19/07/2023
o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 20/07/2023
Edital de Homologag&o das Inscrigdes - lista preliminar de inscritos, reserva

o7 -~ . 27/07/2023
de vagas e condicbes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos - homologagéo das inscricdes 28 a 31/07/2023
Edital de Resultado da Homologagdo das Inscricdes - lista oficial de
inscritos, reserva de vagas e condicbes especiais para o dia da prova, e 04/08/2023
Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva
Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 11/08/2023

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséao do
Cartéo de Confirmacéo de Inscricédo

11 a 19/08/2023

Aplicagéo da Prova Teorico-Objetiva 19/08/2023
Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 21/08/2023
Convocacao para a Provas de Titulos 21/08/2023

Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva

22 a 24/08/2023

Periodo de vistas da Prova-Padrao

22 a 24/08/2023

Aplicacéo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos)

22 a 24/08/2023

Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva

30/08/2023

Publicacdo das Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetiva e de
Titulos

30/08/2023

Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta e de vistas do
formulério eletrdnico de titulos

30/08 a 1°/09/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetiva e de

. 31/08 a 04/09/2023
Titulos
Publicacéo das Notas Oficiais das Provas Teo6rico-Objetiva e de Titulos 05/09/2023
Homologacéo dos Resultados Finais 05/09/2023
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