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A PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas, durante o periodo
constante no ANEXO I, as inscri¢gdes do Concurso Publico destinado ao provimento de cargos na
Prefeitura Municipal de Sumé¢, sendo o presente certame regido pela legislagdo pertinente e pelas
disposi¢des constantes neste Edital e em seus anexos.

I DISPOSICOES INICIAIS

1. O Concurso Publico, de carater eliminatorio ¢ classificatorio, destina-se ao recrutamento e selegao
de candidatos para provimento de vagas dos cargos constantes no Capitulo II deste Edital e sera
realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sumé, representada pela Comissao
Especial do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sumé, composta por membros do
quadro de servidores da Administragdo Municipal de Sumé.

2.A execugdo do referido Concurso serda de responsabilidade da Comissio Permanente de
Concursos da Universidade Estadual da Paraiba — CPCon/UEPB, a qual compete o cumprimento
das clausulas e condi¢des estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a
Prefeitura Municipal de Sumé.

3.0 Concurso sera realizado em duas fases:

3.1. Primeira Fase:

3.1.1. Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos.
3.2. Segunda Fase:

3.2.1. Prova Pratica, de cariter eliminatorio e classificatorio, para os cargos de Motorista -
Categoria D ¢ Operador de Equipamentos Rodoviarios.

3.2.2. Avaliacao de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Professor de Ensino
Fundamental I ¢ Professor de Portugués.

4.0 Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento das vagas atualmente
existentes no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sumé, distribuidas conforme disposto no
Capitulo II deste Edital.

5.0 Concurso Publico ficara sob a supervisao da Comissio Especial do Concurso Publico, nomeada
pelo Prefeito do Municipio de Sumé, através da Portaria n°® 176/2023, composta por membros
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura, competindo a esta comissdo a supervisio e
fiscalizacdo de todas as fases do certame.

6.0 Cronograma Provisorio consta no ANEXO I deste Edital.

7. O Conteudo Programatico esta presente no ANEXO II deste Edital.

8. As Atribuicdes dos Cargos previstos no Capitulo II constam no ANEXO III deste Edital.
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II DOS CARGOS

1. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a denominagdo, pré-
requisitos, saldrio-base inicial, etc., todos regidos por legislacdo especifica e especificados neste
documento.

2. Os cargos oferecidos, nimero de vagas, nivel de escolaridade, vencimento bésico, jornada de
trabalho semanal e escolaridade minima exigida para o provimento do cargo estdo discriminados
nos quadros abaixo:

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

JORNADA
N° CARGO IVAGAS | VAGAS | ESCOLARIDADE DE VENCIMENTO
(AC) | (PCD) MINIMA TRABALHO  BASICO
1 MOTORISTA — Ensino Fundamental
CATEGORIA D 03 Completo + 40h R $1.381,41
CNH Categoria D B
2 OPERADOR DE Ensino Fundamental
EQUIPAMENTOS 01 - Completo + 40h R $1.387,10
RODOVIARIOS CNH Categoria E
NiVEL MEDIO/TECNICO
JORNADA
N° CARGO VAGAS | VAGAS ESCOLARIDADE DE VEN(;IMENTO
(AO) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
3 ASSISTENTE DE Ensino Médio
- 02 - 40h R$ 1.356,73
ADMINISTRACAO Completo $ ’
4 CUIDADOR Ensino Médio
04 01 40h RS 1.356,73
EDUCACIONAL Completo $ ’
5 Ensino Médio
TECNICO DE 03 ] Completo, Curso 40h RS 1.347,64
ENFERMAGEM Técnico na area +
Registro no
Conselho da Classe
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO

JORNADA
N° CARGO VAGAS(AC) VAGAS | ESCOLARIDADE DE VENCIMENTO
(PCD) MINIMA TRABALHO  BASICO

AGENTE FISCAL 01 - Ensino Superior em 40 R$ 2.751,61

6 | DE TRIBUTOS qualquer 4rea
CADASTRO Ensino superior em
7 ENFERMEIRO DE - Enfermagem + Registro 40h R$ 2.751,61
RESERVA no Conselhoda Classe

Ensino superior em
8  NUTRICIONISTA 01 - Nutri¢ao + Registrono 40h R$ 2.751,61
Conselho da Classe

Curso Superior em
Medicina e Curso de
- Especializagdo em
Pl;Edll;:;);glg)A 01 - Pediatria, ou 20h R$ 6.978,63
Residéncia Médica de
no minimo 2 (dois)
anos + Registro em
Conselho
de Classe.

Curso Superior em
Medicina +
Especializagdo em
Saude da Familia; ou
Curso de
10 MEDICO PSF 01 - Especializagdo em 40h RS 6.978,63
Apoio a Saude da
Familia; ou Curso de
Especializagao
Multiprofissional em
Saiude da Familia. +
Registro em Conselho
de Classe.
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NIVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

N° CARGO

VAGAS
(AC)

VAGAS
(PCD)

ESCOLARIDADE
MINIMA

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO
BASICO

PROFESSOR DE
11 ENSINO
FUNDAMENTALI

04

01

a) Formacao para o Magistério
em Curso de Ensino Médio
completo, na modalidade
Normal ou equivalente ou b)
formagdo para o Magistério
em Nivel Superior em Curso
Normal Superior ou
Licenciatura (de graduagao
plena, com  habilitagdo
especifica para a docéncia na
Educacdo Infantil ou nas
Séries Iniciais do Ensino
Fundamental).

30h

R$ 3.316,83

PROFESSOR DE
PORTUGUES

12

01

a) Formagao para 0
Magistério em Nivel Superior,
em Curso de Licenciatura (de
graduagdo plena, com
habilitacdo em area propria;
ou b1l) formagao superior em
area correspondente — e
complementagdo, nos termos
da legislacao vigente
especifica; b2) Curso de Nivel
Superior, acompanhado de
Curso de Formacgao
Pedagdgica, no caso previsto
no Paragrafo Unico do Art. 1,
da Resolucdo N°. 02/97 /CNE,
desde que compativel com a
area de conhecimento do
cargo de Professor.

30h

R$ 3.316,83

3. Ao valor referente ao vencimento basico poderdo ser somadas gratificagdes, adicionais e outras

vantagens legalmente atribuidas ao cargo.

4. No total de vagas oferecidas, estdo incluidas as de Pessoas com Deficiéncia, conforme
determinado pelo Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragoes.

5. Para todos os cargos, ndo havera, em hipotese alguma, por parte da Prefeitura Municipal de Sumé,

fornecimento de transporte e/ou alimentacao para os candidatos no(s) dia(s) de prova.

6. A escolaridade minima exigida e as demais exigéncias do cargo deverdo ser comprovadas quando
da nomeacao do candidato, e a ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos que comprovem as
condigdes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

Prefeitura Municipal de Sumé
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7. Para os cargos que exigem Prova Pratica de Direcao Veicular, a Carteira de Habilitacdo devera
ser apresentada no momento da realizagdo da prova, podendo ser eliminado o candidato que assim
nao proceder, uma vez nao ser permitido, pela legislacdo nacional de transito, a direcio veicular
por pessoa nao habilitada.

III DAS INSCRICOES

1. A inscri¢dao do candidato implicaré na ci€ncia e aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
da taxa de inscrigao somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para
o Concurso Publico.

3. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar concordancia com os termos que constam
neste Edital, acarretando na aceitacao de que seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do certame, com a aplicacdo dos critérios de
avaliacdo e selecao. Concorda, nesse mesmo sentido, com a autorizagdao da divulgacdo do seu nome,
nimero de inscri¢do, critério de desempate e nota, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

4. Nao serdo fornecidas a terceiros informagdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de outros
candidatos.

5. Asinscri¢des ficam abertas por meio da Internet durante o periodo informado no ANEXO 1.
6. As inscrigdes serao realizadas exclusivamente pela Internet.
7. A CPCon nao envia e-mail com confirmagao de inscrigao.

8. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

8.1. Acessar o endereco eletronico http://cpcon.uepb.edu.br;

8.2. Realizar a leitura do respectivo Edital;

8.3. Acessar a area do candidato, apos cadastro no Sistema de Gerenciamento de Processo Seletivo -
SIGEPS, caso ainda ndo seja cadastrado;

8.4. Preencher integralmente o Formulario Eletronico de Inscricao;
8.5. Imprimir o Boleto Bancario, com o valor total do documento, correspondente & taxa deinscrigao.

8.6. Verificar se a inscri¢ao foi concluida com sucesso.

9. O valor da taxa de inscri¢ao correspondente a op¢ao do cargo sera:
9.1. Cargos de Nivel Fundamental Completo: RS 75,00 (setenta e cinco reais);
9.2. Cargos de Nivel Médio/Técnico: RS 95,00 (noventa e cinco reais);
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9.3. Cargos de Nivel Superior e Nivel Superior — Magistério: RS 115,00 (cento e quinze reais).

10. O Boleto Bancario podera ser quitado até a data prevista no Anexo 1.

11. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢do, mas caso o faga para cargos de mesmo nivel de
escolaridade e/ou com horario de prova idéntico, devera decidir, no dia da realizacdo da prova objetiva,
para qual cargo desejara realizar a prova, sendo vedada a devolugdo da taxa de inscri¢cdo paga referente ao
cargo ndo escolhido.

11.1.No caso de o candidato inscrever-se para cargos de niveis diferentes e horario de provas distintos,
ndo serd necessario escolher para qual cargo desejara realizar a prova, uma vez haver compatibilidade de
horario.

12.Nao sera considerado valido, para efeito de homologacao da inscricdo, o pagamento do Boleto
Bancario através de depdésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), DOC, TED, PIX,
ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporineas ou por qualquer outra via que nido as
especificadas neste Edital.

13. Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade Estadual da Paraiba diverso do pagamento de
Boleto Bancério, emitido no ato da inscrigdo, sera tratado como doagdo para ente publico, implicando na
nao efetivagdo da inscri¢ao e nao sera reembolsavel.

14. O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo implicara na ndo efetivagao da inscrigao.

15.A listagem das inscricdes homologadas e ndo homologadas serdo divulgadas no site
http://cpcon.uepb.edu.br no dia designado no ANEXO 1.

16. As informacodes prestadas no formulario eletronico de inscri¢ao serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se & CPCon e a Prefeitura o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

17. Nao serao aceitos pedidos de alteragdo de cargo depois de efetuada a inscricdo ou mesmo transferéncia
de titularidade da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.

18. A CPCon ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

19. Fica vedada a devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse da Prefeitura hipotese em que os candidatos deverdao aguardar recebimento de
comunicagdo eletronica por parte da Comissdo Permanente de Concursos com as instrugdes para a
solicitacdao da devolugao da taxa de inscrigao.

19.1.Apbs eventual comunicagdo eletronica de que trata o caput, o candidato devera encaminhar a
solicitacao com toda a documentagdo que lhe for solicitada no prazo de 90 (noventa) dias, sob pena de a
taxa de inscri¢do ser convertida em doagdo em favor da Universidade Estadual da Paraiba.

20. A Prefeitura Municipal de Sumé ¢ a CPCon eximem-se das despesas com viagens ¢ estada dos
candidatos por ocasido da realizagdo das provas do Concurso Publico, sendo de responsabilidade dos
mesmos verificar com antecedéncia o local de provas disponibilizado conforme ANEXO L.

Prefeitura Municipal de Sumé
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21. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdao da prova devera solicita-lo no ato
da inscri¢do, selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhar, via SEDEX, para a CPCon
documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento, que comprove a
necessidade desejada. O envelope deve conter:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Sumé
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 - Campina Grande/PB

22.Caso o candidato apo6s concluir sua inscri¢ao, necessite de atendimento especial para realizacdo da
prova, devera solicita-lo até o término das inscri¢des, enviando o documento assinado por médico da
especialidade relacionada ao atendimento que comprove a necessidade desejada da forma especificada
no item 21.

22.1.0 candidato que nao enviar a documentagdo até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo
alegado, ndo terd a condi¢do atendida.

22.2.0 atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

23. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
solicitar atendimento especial nos termos deste Edital, informando a opc¢ao “Atendimento Especial”’em
campo proprio do sistema de inscri¢ao, sendo a ela concedido o tempo adicional de até¢ 01 (uma) hora.

23.1.A candidata a que se refere o item 23 deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto, no
dia de aplicagdo das provas, que ficara em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (o
beb¢) durante a realizagdo das provas.

23.2.E vetado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

23.3.0 acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obriga¢des constantes deste Edital, sob
pena de eliminacdo da candidata lactante no Concurso Publico.

23.4.Qualquer contato entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel durante a realizacao das
provas devera ser presenciado por um fiscal.

23.5.Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento dos
portoes.

23.6.A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente (bebé).

23.7.Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizagdo de prova
sem a presenca de um acompanhante adulto.

23.8.A auséncia do lactente impossibilita a concessdo de tempo adicional a lactante.
24. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas
impressas em folha de formato A3.

25.Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

26.0 candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizacdo das fases do Concurso Publico deverd, conforme prazos descritos no ANEXO I deste Edital:

Prefeitura Municipal de Sumé 7
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26.1.Assinalar no sistema de inscri¢do a opgao correspondente a utilizagdo de nome social durante a
realizagdo das provas, informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

26.2.Imprimir, preencher e assinar a declara¢dao que se encontra no ANEXO IV deste Edital, enviando-a
até o término das inscri¢des, via SEDEX, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Sumé
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 - Campina Grande/PB

27. 0 candidato que tenha exercido a fun¢ao de jurado entre a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 ¢ a data
de término das inscri¢cdes e deseje ser reconhecido o exercicio daquele mister para critério de desempate,
devera solicitar, até¢ o término das inscrigdes, a participacdo no certame nessa condi¢cao, encaminhando
documento que comprove a sua participagao no pleito, via SEDEX, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Sumé
CPCon - Comissdao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 - Campina Grande/PB

27.1.Nao sera considerado como documento que comprove a condi¢do referida no caput a carta de
intimacdo para comparecer a sessdo do Tribunal do Juri, devendo ser enviado declaracdo de
comparecimento ou certidao emitida por servidor atestando a efetiva participagao do candidato na funcao
de jurado.

28.Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente o estabelecido neste
Edital.

IV - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Estardo isentos da taxa de inscri¢do do Concurso Publico para os cargos ofertados todos os candidatos
que, comprovadamente, se enquadrarem no que determina a Lei n°® 1.309, de 24 de maio de 2019, que
dispde sobre a isencao na taxa de inscricdo de concursos publicos de Sumé-PB aos municipes inscritos
no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal.

2. Os interessados em participar do processo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo deverdao
solicitar por meio eletronico (internet) no site: http://cpcon.uepb.edu.br, seguindo as orientagcdes contidas
no formulario eletronico de solicitagdo e respeitando o prazo definido do cronograma provisoério.

3. O candidato que, ao preencher o formulario eletronico de inscri¢do, solicitar a isen¢do da taxa de
inscri¢cdo, de acordo com a Lei n° 1.309, de 24 de maio de 2019, devera encaminhar para a CPCon os
seguintes documentos:

3.1. Copia da Carteira de Identidade (RG);
3.2. Copia do CPF;

3.3. Extrato do NIS, comprovando pertencer a familia inscrita no CadUnico.

Prefeitura Municipal de Sumé 8
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4. Os documentos referidos no item anterior deverdo ser encaminhados, exclusivamente via SEDEX, até
a data maxima de envio a qual consta no Conograma Provisério, ndo sendo analisados os documentos
enviados fora do prazo. O envelope devera conter:

Concurso Publico: Universidade Estadual da Paraiba
CPCon — Comissao Permanente de Concursos
Rua Baraunas, 351, Universitario
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

5. Os Requerimentos de Isengdo do pagamento de que trata este capitulo somente serdo realizados via
internet.

6. As informacgodes prestadas no Formulario de Isencdo do pagamento de Inscri¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

7. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

7.1. deixar de efetuar o requerimento de isen¢do pela internet;

7.2. ndo encaminhar a documenta¢do comprobatoria;

7.3. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

7.4. ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo.

8. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas na legislacdo penal e administrativa,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de
novembro de 1979.

9. A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou nao seu pedido.

10. Os candidatos que nao cumprirem o disposto neste capitulo serdo excluidos do processo de isencao.

11. Sera desconsiderado o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.

12. A divulgacio da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isengdo da taxa de
inscri¢do sera publicada no site da CPCon em data definida no cronograma provisorio.

13. O candidato que tiver seu requerimento de isencao de pagamento do valor da inscri¢ao deferido, tera
sua inscri¢do validada, ndo necessitando, desta forma, efetuar o pagamento da inscricdo. EM SEGUIDA,
O CANDIDATO DEVERA PREENCHER O FORMULARIO DE INSCRICAO PARA EFETIVACAO

DA INSCRICAO, caso ndo a tenha feito concomitantemente no momento da solicitacdo de isencéo.

14. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida, podera encaminhar
recurso para a CPCon, exclusivamente pelo mesmo endere¢o eletronico das inscrigdes conforme
Cronograma — Anexo I.

15. A divulgag@o da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isengdo da taxa de
inscricao, APOS RECURSOS, sera publicada no site da CPCon conforme Cronograma — Anexo I.

Prefeitura Municipal de Sumé 9
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16. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do do valor de inscri¢ao e/ou seu recurso indeferido e que
queira participar do certame devera gerar o boleto e efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data limite
a qual consta no cronograma provisorio — Anexo .

17. O candidato que ndo regularizar sua inscri¢do, por meio do pagamento, terd o pedido de inscrigao
invalidado.

V — DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigao Federal ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os
cargos em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

2. Os candidatos com deficiéncia deverao fazer suas inscrigdes pela Internet.

3. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do Concurso Publico.

4. Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°® 3.298/99, caso a aplicacdo do percentual de que
trata o item 3 resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

5. Atendendo a determinacdo, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do Capitulo II para
candidatos com deficiéncia.

6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes em que possam ser aplicadas as normas
citadas no item 1 deste capitulo, ndo havera reserva para candidatos com deficiéncia.

7. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribui¢des do cargo ¢
obstativa a inscri¢do no Concurso Publico.

8. Nao obsta a inscricdo ou o exercicio das atribui¢des pertinentes ao cargo a utilizacdo de material
tecnoldgico de uso habitual.

9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e alteragoes.

10. Nos termos do art. 4, do Decreto n® 3.298/99 e alteracdes, sdao consideradas pessoas com
deficiéncias aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

a. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes;

Prefeitura Municipal de Sumé 10
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b. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de SO0OHZ, 1.000HZ, 2.000HZ ¢ 3.000 HZ;

¢. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no mesmo olho,
com a melhor corre¢@o Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no mesmo
olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des
anteriores;

d. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacao dos recursos da comunidade, satde
e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e. Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

f. Também sdo consideradas pessoas com deficiéncia o portador de visdo monocular, de acordo com a
Lei Estadual n°® 9.899, de 05 de outubro de 2012, o candidato com surdez unilateral, nos termos da Lei
Estadual n° 10.971, de 19 de setembro de 2017 ¢ o candidato com doenga renal cronica nos termos da
Lei Estadual n° 11.299, de 23 de janeiro de 2019.

11. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato portador de deficiéncia incompativel com o cargo
pretendido, apos andlise da Junta Médica oficial da Prefeitura Municipal de Sumeé.

12. Os candidatos com deficiéncia de mesmo cargo concorrerdo entre si € participardo em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

13. Os candidatos que necessitarem de atendimento especial deverdo requeré-lo nos termos descritos
no capitulo anterior.

14. Ao efetuar sua inscricdo, o candidato devera estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual
pretende inscrever-se € que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuigdes, para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

15. No periodo das inscri¢des, o candidato devera encaminhar, via SEDEX no endereco informado no
item 21 do capitulo anterior, copia autenticada de laudo médico expedido em no méximo 180 (cento e
oitenta) dias antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagdo da sua prova,
anexando ao laudo médico o nome completo do candidato, seu nuimero do documento de identidade
(RG), o nimero de sua inscrigao no CPF, o nimero do telefone do candidato e sua opg¢ao de cargo.

16. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial, devera solicita-la
expressamente, ndo sendo considerada vélido o simples envio do laudo médico sem a indicacao do
atendimento desejado.

Prefeitura Municipal de Sumé 11
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16.1. Caso o candidato necessite de tempo adicional e/ou leitura de prova, devera encaminhar
solicitacdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, até o término das inscrigoes

17. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des ndo encaminharem a documentagao
comprobatoéria de sua deficiéncia nos termos do item 15 do presente capitulo perderdo o direito de
concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

17.1. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, mas nao enviarem
solicitagdo expressa para atendimento especial, ndo o terdo no dia da prova.

18. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
capitulo, ndo podera alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo serd facultado impetrar recurso
em favor de sua condicao.

19. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em lista tinica contendo a pontuacao
dos candidatos que concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuagdo dos candidatos que
concorreram as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

20. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico devera submeter-se a pericia médica a
ser realizada por equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Sumé, composta por
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracdes, bem como avaliard a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo a ser
ocupado, observadas as seguintes disposigoes:

a. A avaliacao de que trata este item tem carater terminativo;

b. A avaliacdo ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de documento de identidade original
e tera por base o laudo médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 15 deste capitulo,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

¢. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia, a avaliacao tratada neste item;

d. Nos termos do item 11 do presente capitulo, serd eliminado do concurso o candidato portador de
deficiéncia incompativel com o cargo pretendido, apds andlise da junta médica oficial da Prefeitura
Municipal de Sumé;

e. A data e local da avaliagdo médica do candidato sera divulgada pela Prefeitura Municipal de Sumé
por ocasido da nomeacao dos candidatos com deficiéncia.

Prefeitura Municipal de Sumé 12
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21. As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia no Capitulo II deste Edital que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.

22. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste capitulo implicara na perda
do direito a nomeacao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

23. A documentagdo enviada pelo candidato serd valida apenas para o presente certame e ndo sera
devolvida.

24. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

VI - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, nimero de itens (questdes), pesos € o
carater avaliativo sdo os especificados nos quadros abaixo:

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AREA . CARATER
CARGO PROVA TEMATICA ITENS PESOS | AVALIATIVO
Portugués 20 4,0
¢ Operador de Equipamentos
Rodoviarios
« Motorista — Categoria D Objetiva Matematica 10 3,0 Elimi'nat(')rio‘e
Classificatorio
Conhecimentos 10 3,0
Gerais

¢ Operador de Equipamentos

Rodoviarios L.
Prova Pratica

e Motorista — Categoria D gilml}}ato‘f{o'e
assificatorio
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NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO PROVA AREA ITENS | PESOS | CARATER
TEMATICA AVALIATIVO
Portugués 15 3.5
o Assistente de Administragao
e Cuidador Educacional Objetiva Informatica 10 2,0 Elimi.nat(')riro.e
Classificatorio
e Técnico de Enfermagem
Conhecimentos 15 4,5
Especificos
NIVEL SUPERIOR
CARGO PROVA AREA ITENS PESOS CARATER
TEMATICA AVALIATIVO
e Agente Fiscal de Tributos Portugués 15 3,5
¢ Enfermeiro
¢ Nutricionista Objetiva Raciocinio Logico 10 2,0 Eliminatorio e
e Médico Pediatra Classificatorio
e Médico PSF Conhecimentos 15 4,5
Especificos
NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO
CARGO PROVA AREA ITENS PESOS CARATER
TEMATICA AVALIATIVO
Portugués 15 3,5
e Professor de  Ensino Conhecimentos 10 20 Eliminatorio e
Fundamental I o Pedagogicos ’ Classificatorio
. Objetiva | Conhecimentos 15 45
¢ Professor de Portugués EspecificoS )
Prova de Titulos Classificatério

2. Para efeito do calculo da média final do candidato, serd usado o seguinte modelo matematico:

n
S P;

Y= i=1
10

, onde:

Prefeitura Municipal de Sumé
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n = nimero de dreas tematicas P =peso da area tematica de acordo com o cargo escolhido

A = pontuagdo obtida na area tematica

3. As provas objetivas tém pontua¢cdo maxima igual a 1.020 (mil e vinte) pontos. Para saber quanto
vale cada questdo de uma determinada prova, dividimos a pontuacdo maxima pelo numero de
questdes. Exemplo: para o cargo de Auxiliar de Creche, hd 10 questdes de informatica, logo cada
020

=102

10
4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes conforme o item 1 deste

capitulo, todas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, e somente 01 (uma)
dentre as alternativas devera ser assinalada como correta.

~ 1
questao valera

5. A data de realizagao da prova escrita objetiva consta no ANEXO I, devendo-se observar que as
provas para os cargos de Nivel Fundamental Completo, Nivel Superior e Nivel
Superior/Magistério ocorreriao pela manha, enquanto as provas para os cargos de Nivel
Médio/Técnico serao realizadas no periodo da tarde.

5.1. Durante o periodo da manhi, os portdes serdo abertos as 7h e fechados as 7h45min, as
provas iniciar-se-ao as 8h e serao concluidas as 12h, podendo o candidato sair do local de provas
a partir das 10h.

5.2. Durante o periodo da tarde, os portdes serao abertos as 13:30h e fechados as 14h15min, as
provas iniciar-se-ao as 14h30min e serdo concluidas as 18h30min, podendo o candidato sair do
local de provas a partir das 16h30min.

6. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera eliminado
do Concurso Publico.

7. Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados,
excetuando-se os sabados.

8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados localizados na
cidade, a CPCon reserva-se ao direito de alocd-los em cidades proximas a determinada para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos, podendo ainda serem aplicadas as provas tanto no turno da manha
quanto no turno da tarde, a depender da quantidade de inscritos.

9. A CPCon e a Prefeitura Municipal de Sumé ndo se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.

10. As informagdes sobre o hordrio, local, sala e carteira onde o candidato realizara sua prova serdo
disponibilizadas na 4rea do candidato conforme determinado no ANEXO 1.

11. E de inteira responsabilidade do candidato obter a informagdo sobre horario, local, sala e

carteira de realizacdo das provas do Concurso Publico, devendo acessar o Cartdo de Inscri¢do com
as referidas informagoes através da area do candidato.

Prefeitura Municipal de Sumé
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12. Ao candidato so serd permitida a realizagdo da prova na data, horario e local constantes no
Cartao de Inscricao.

13. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando o documento de
identidade original com foto que o identifique.

13.1. Considera-se como documento valido para identificagdo do candidato: cédula de identidade
(RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar,
pela Policia Federal; a identidade expedida pelo Ministério das Relagdes Exteriores para
estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizagdo profissional nos casos em que
tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; o
Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de Incorporacdo; a Carteira Nacional de
Habilitacao com fotografia.

13.2. O cartdo de inscri¢ao nao tera validade como documento de identidade.

14. Nao haveréd segunda chamada ou repeti¢cdo de prova, ndo podendo o candidato justificar sua
auséncia pelo desconhecimento sobre a realiza¢dao da prova.

14.1. O ndo comparecimento a prova caracterizard desisténcia do candidato e resulta em sua
eliminacao no Concurso Publico.

15. A CPCon solicitara aos candidatos, durante a aplicagdo das provas, a identificagdo digital na
folha de respostas, bem como a transcrigdo da frase que estara destacada na capa do caderno de
prova para a folha de respostas.

16. Na realizacdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de
respostas com os dados do candidato para aposi¢do da assinatura em campo proprio e transcricao
das respostas com caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material
transparente.

17. Na prova escrita objetiva, o candidato devera assinalar a folha de respostas, inico documento
valido para a correcdo da prova, sendo seu preenchimento de inteira responsabilidade do mesmao,
que devera proceder conforme as instrugdes especificas contidas no caderno de prova e na folha de
respostas, ndo havendo substitui¢do da folha de respostas por erro do candidato, o qual se
responsabilizara inteiramente por prejuizos advindos de marcagdes feitas de forma incorreta na
folha de respostas.

18. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer falhas de
impressao, em branco, para cargo diferente do escolhido nao sera prejudicado, devendo comunicar
o fato ao fiscal de sala para registro em ata e requerer caderno de prova e/ou folha de respostas
reserva, nao sendo aceitos recursos em momento posterior a aplicagao das provas.

18.1. O candidato que, percebendo quaisquer das situagdes apontadas nesse item, ndo comunicar o
fato ao fiscal de sala e requerer a substitui¢do do caderno de prova e/ou folha de respostas assume
para si a responsabilidade e exime a CPCon e a Prefeitura Municipal de Sumé da responsabilidade
sobre quaisquer prejuizos delas advindos.

Prefeitura Municipal de Sumé
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19. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente, ndo sendo permitida a
utilizacao de nenhum outro material.

19.1. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de respostas da prova escrita objetiva com
caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

19.2. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

19.3. Durante a realiza¢do da prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de celular, aparelhos eletronicos, reldgio,
maquina calculadora, livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

20. Nao devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, a
transcri¢ao da frase ou a assinatura, sob pena de prejuizo do desempenho do mesmo.

21. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de respostas
e o caderno de provas.

21.1. Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a entregar a prova, devera
permanecer na sala até o término das provas para assinar a ata de sala, devendo ser registrada em
ata a eventual recusa em permanecer no local de provas, justificando-a.

22. Motivara a elimina¢ao do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na
legislagdao que regule o certame, nos comunicados, nas instrugdes ao candidato ou nas instrugoes
constantes na prova, bem como o desacato a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

23. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

23.1. apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

23.2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

23.3. ndo apresentar documento que bem o identifique;

23.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

23.5. apresentar-se apoOs o fechamento dos portdes, conforme indicado no item 5 deste capitulo;

23.6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita
objetiva;

23.7. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, portando ou utilizando-se de livro,
anotacao, impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

23.8. se mantiver em uso ou posse de relogios de quaisquer tipos, bonés, lengos, e qualquer tipo de
aparelho eletronico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo transparente,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares) bem como protetores auriculares no interior da sala de aplicagdo da prova ou em qualquer
local do setor da prova no horario de aplicacdo da mesma, sendo eliminado o candidato cujo
aparelho celular ou equipamento eletronico vibre e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no
interior da sala, corredores, banheiros ou qualquer ambiente do setor de provas, sem direito a
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recursos;

23.9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais especificos
para tomar agua durante o horario de realiza¢dao das provas;

23.10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

23.11. fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizado
neste Edital, exceto no caderno de prova;

23.12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

23.13. lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

23.14. nao devolver a folha de respostas ao término de sua prova;

23.15. nao devolver a folha de respostas quando informado sobre o fim do tempo para a prova;

23.16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

24. Nao sera permita a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos indicados
no subitem 23.8 do presente capitulo, devendo os mesmos serem acondicionados desligados e
lacrados em saco plastico fornecido pela CPCon.

25. Por ocasido da realizagdo da prova escrita objetiva:
25.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de provas.

25.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala até o término das provas, devendo
assinarem a ata da sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, e sairem da sala de uma sé
vez, sendo registrada em ata na presenca destes candidatos o horario de término da prova.

25.3. Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas, devera ser
registrada em ata a justificativa e este candidato deverd assinar a ata colocando o horario em que
saiu da sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova até o momento em que se ausentou do
local de provas.

25.4. Quando, apos a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum candidato
utilizou quaisquer meios ilicitos, este sera eliminado do concurso publico nos termos do subitem
do presente capitulo

25.5. Nao havera prorrogacao do tempo prevista para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

25.6. Nao se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da candidata
lactante para a sala de amamenta¢do bem como seu retorno da sala de amamentacao para a sala de
prova.

25.7. Em hipotese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

25.8. As questdes da prova escrita objetiva, o gabarito provisorio € o gabarito definitivo serdo
divulgados no site http://cpcon.uepb.edu.br conforme previsto no ANEXO I deste Edital.

25.9. Nao sera objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico a legislacdo promulgada apos
a publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislagdo que, publicada em data anterior, esteja
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na vacatio legis.

25.10. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar
menos de 600,00 pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

26. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plésticos, entregues pela CPCon, quaisquer
objetos, exceto o documento oficial de identidade com foto e a caneta esferografica de tinta preta
ouazul fabricada em material transparente.

27. Ap6s o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos e/ou abrir o saco
plastico entregue pela CPCon na sala de prova, sob pena de eliminagdo do mesmo no Concurso
Publico.

27.1. Ao candidato ¢ igualmente proibido abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na sala
de prova, sob pena de eliminacdo do mesmo no Concurso Publico.

28. A avaliagdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados,
consideradas para esse efeito, exclusivamente, as marcagdes transferidas para a folha de respostas,
sendo este o unico documento valido para avaliagdo do candidato.

29. Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serdo asseguradas
provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas.

IV DAPROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR

1. A prova pratica de dire¢do veicular sera realizada na cidade de Sumé/PB ou em algum municipio
vizinho, devendo os candidatos ficarem atentos ao Edital de Convoca¢ao que sera publicado
conforme disposto no ANEXO 1.

1.1. A CPCon reserva-se ao direito de realizar a Prova Pratica de Dire¢ao Veicular em cidades
proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos, podendo a aplicagdo das provas
ocorrer tanto no turno da manha quando no turno da tarde ou, ainda, estender-se durante o dia
designado no ANEXO I até que todos os candidatos que comparecerem a convocagao realizem a
prova.

1.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes publicadas no site
http://cpcon.uepb.edu.br relacionados a seu concurso.

1.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, realizagdo das provas em dia diverso do designado,
devendo o candidato comparecer no local especificado no Edital de Convocacao no dia e horario
nele informados.

2. Serdo convocados a Pratica de Direcdo Veicular os candidatos dos cargos de Motorista —
Categoria D e Operador de Equipamentos Rodoviarias habilitados na prova objetiva que forem
classificados na margem de 03 (trés) vezes da quantidade das vagas oferecidas para o cargo de
Motorista — Categoria D e na margem de 06 (seis) vezes da quantidade de vagas oferecidas para o
cargo de Operador de Equipamentos Rodoviarias.

2.1.  Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuagdo que o ultimo candidato que
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seria convocado, todos terdo a oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver
cinco vagas para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na
15* e 16" posigdo obtiverem a mesma pontuagao, ambos serdo convocados para a prova pratica.

2.2. Os candidatos que ndo forem convocados a Pratica de Dire¢do Veicular, mas ndo forem
eliminados do concurso, poderdo ser convocados pela Prefeitura Municipal de Sumé em momento
posterior, que ficara responsavel, nesse caso, pela aplica¢do da prova.

3. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e tiverem
sido convocados para realizar a Pratica de Dire¢cdo Veicular, participardo desta fase em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, ndo sendo concedido veiculo adaptado para a realizacao
da prova nem garantida a existéncia de tal veiculo para o exercicio das atividades inerentes ao cargo.

4. O candidato convocado a Prética de Dire¢do Veicular deverd comparecer ao local designado para
a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Carteira Nacional de
Habilitagdo na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar valido de
acordo com a legislagdo em vigor.

5. A pontuacdo maxima da Pratica de Dire¢ao Veicular serd de 1000 (mil) pontos.

5.1.  Caso seja utilizado mais de um veiculo, a pontuagdo maxima da prova em relacdo a cada
veiculo dar-se-4 pela razao entre a pontuacdo maxima da Pratica de Dire¢ao Veicular e o total
de veiculos utilizados.

5.2. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuagdo inferior & metade da pontuagao
maxima serd eliminado do concurso publico.

6. Serao considerados os seguintes critérios de analise na Pratica de Dire¢ao Veicular: identificacao
geral do veiculo, itens de seguranga obrigatorio, verificagdo da manutencdo, funcionamento,
conducao, operagdo e seguranca dos veiculos, devendo o candidato estar atento as normas do
Codigo de Transito Brasileiro.

7. A Pratica de Diregdo Veicular tem carater classificatério e eliminatorio, considerando-se
eliminado o candidato que ndo atingir pelo menos 50% da pontuacdo maxima da prova e/ou do
veiculo.

7.1. Também sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer no local designado no
Edital de convocacdo no dia e horario definidos e/ou ndo apresente Carteira Nacional de
Habilitacdo classificada para a categoria exigida para dirigir veiculos que comumente sejam
utilizados nafuncao.

8. Nao havera segunda chamada ou repeti¢ao da prova pratica de direcdo veicular seja qual for o
motivo alegado.

9. A quantidade de veiculos utilizados na Pratica de Dire¢do Veicular serd de prerrogativa da
CPCon, podendo ser utilizados 6nibus, micro-6nibus, caminhdes, cagambas, motos, vans, carros de
04 (quatro) a 07 (sete) passageiros, pa carregadeira, escavadeira hidraulica, ambulancias, tratores,
entre outros, de acordo com o cargo exigido.

9.1. O candidato que se recusar a realizar a prova em qualquer um dos veiculos utilizados sera
automaticamente eliminado.
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10. O candidato devera observar as instru¢des contidas no Edital de Convocagao para a Pratica de
Direcdo Veicular, devendo seguir rigorosamente as prerrogativas estabelecidas.

10.1. O Edital de Convocagao para a Pratica de Dire¢ao Veicular podera ou nao desmembrar os
critérios de andlises da prova pratica em subitens, bem como listar novos critérios de eliminagao,
desde que fundamentados.

11. Seréd considerado apto o candidato que atingir a pontuacdo minima e ndo for eliminado.
Ocandidato eliminado, faltoso ou que nao atingiu a pontuagao minima sera considerado inapto.

12. A nota final serd dada pela soma aritmética da pontuacdo obtida na Pratica de Direcao
Veicular e da Prova Objetiva.

13. Constituem faltas eliminatorias na Prova Pratica de Direcdo Veicular:
a. desobedecer a sinalizacao semaforica e de parada obrigatodria;
b. avancar sobre o meio-fio ou sinalizagdo que o represente;

¢. ndo colocar o veiculo na area balizada em no maximo trés tentativas no tempo estabelecido de
até06 (seis) minutos;

d. avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
e. transitar em contramao de direcao;

f. ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame no prazo maximo estipulado no Edital
de(onvocacgdo ou nas orientagdes gerais da Prova Pratica de Dire¢do Veicular;

g. avancar a via preferencial;

h. provocar acidente durante a realizacdo do exame;

i. exceder a velocidade regulamentada para a via;

j. cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima,

k. ndo retirar o veiculo do local de inicio da prova no tempo estabelecido de 05 (cinco) minutos.

V DA AVALIACAO DE TiTULOS

1. Serdo convocados a avaliagdo de titulos os candidatos dos cargos de Professor de Ensino
Fundamental I e Professor de Portugués habilitados na prova objetiva que forem classificados na
margem de 06 (seis) vezes da quantidade de vagas oferecidas para o cargo de Professor de
Portugués e na margem de 03 (trés) vezes da quantidade das vagas oferecidas para o cargo de
Professor de Ensino Fundamental 1.

1.1. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacdo que o ultimo candidato que seria
convocado, todos terdo a oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver cinco
vagas para o cargo €, no resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na 15* e 16*
posi¢do obtiverem a mesma pontuacao, ambos serdo convocados para a avaliagdo de titulos.

1.2. Os candidatos que ndo forem convocados a avaliacdo de titulos, mas ndo forem eliminados do
concurso, poderao ser convocados pela Prefeitura Municipal de Sumé em momento posterior, que
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ficara responsavel, nesse caso, pela analise dos titulos.

2. Nao tera seus titulos computados o candidato que ndo preencher o formulério de titulos e/ou ndo
0 assinar.

2.1. O formulério de titulos sera disponibilizado como Anexo do Edital de Convocagdo para a
avaliagao de titulos.

3. Os titulos e o Formulario de Titulos deverdo ser encaminhados a CPCon, durante o prazo
informadono ANEXO I, via SEDEX, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Sumé
CPCon — Comissao Permanente de Concursos Rua
Baraunas, 351, Universitario, CEP: 58.429-500 — Campina
Grande/PB

4. Os titulos deverdo ser encaminhados a CPCon de acordo com o item anterior, em fotocépia
autenticada, com exce¢ao dos documentos digitais que contenham assinatura eletronica e/ou chave
de identificagdo, ou seja, meios que possibilitem a conferéncia de sua autenticidade. ndo sendo
permitido o envio posterior ao prazo mencionado no item anterior ou a juntada ou substitui¢ao de
quaisquer documentos extemporaneos.

4.1. O documento originalmente eletronico que for enviado & CPCon devera apresentar meios que
possibilite a conferéncia da autenticidade do mesmo.

5. Sera desconsiderado da contabilizagao de pontos o titulo que ndo estiver previsto na tabela de
especificacdo de titulos exposta abaixo.

6. A comprovacdo da atividade profissional, far-se-a através de CERTIDAO/DECLARACAO
emitida pela gestdo da unidade de exercicio do interessado, em caso de setor publico, especificando
o periodo do efetivo exercicio. Quando se tratar de experi€ncia em instituicdo particular, através de
copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, especificando o periodo do
efetivo exercicio.

6.1. Nao sera considerado o exercicio de atividade profissional estranha ao cargo para o qual o
candidato estd concorrendo neste certame.

7. Para efeito de pontuagdo, ndo serao computados “titulos de experiéncia profissional” e/ou “titulos
de experiéncia no servi¢o publico” que apresentem periodo de tempo concomitante, de modo a
evitar a duplicidade de pontuagao.

8. As certidoes expedidas em lingua estrangeira deverdo ser acompanhadas da correspondente
traducao realizada por tradutor juramentado.

9. Para a contagem do tempo de atividade profissional, ndo serdo considerados titulos referentes a
participacdo em estagio, bolsa de iniciaga@o cientifica e/ou monitoria durante o periodo de graduagao
ou pos-graduagao do candidato.

10. Os certificados/diplomas dos cursos de pds-graduagdo somente serdo analisados com a
apresentacao da composicao curricular.
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11. A nota maxima da avaliagdo de titulos ¢ 200 pontos.

12. A nota obtida na avaliacdo de titulos serd somada com a nota da prova objetiva, ndo podendo o
candidato obter mais do que 1220 pontos no resultado final.

13. O ndo envio ou a ndo aceitagdo dos titulos enviados pelo candidato convocado a avaliagdo de
titulos ndo resultard em eliminagdo do mesmo no Concurso Publico, uma vez que esta fase tem
carater apenas classificatorio.

14. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso Publico, o candidato, mesmo que nao
obtenha nota na Prova de Titulos e/ou nao apresente documentos que favorecam a Prova de Titulos,
podera ser aprovado, desde que ndo tenha sido eliminado nas etapas anteriores. Todo o trabalho de
recebimento, contagem e verificagdo dos Titulos sera executado pela CPCon.

15. Os titulos apresentados serdo avaliados conforme a pontuacao especificada no quadro abaixo:

- . MAXIMO DE MAXIMO DE ~ PONTUACAO

ESPECIFICACAO DE TITULOS TITULOS ANOS MAXIMA
Curso de Pos Graduagao “Stricto Sensu”,
em nivel de Doutorado reconhecido no 01 - 70,0
Brasil.
Curso de Pos Graduagao“Stricto Sensu”,
em nivel de Mestrado reconhecidono Brasil 01 - 40,0
Curso de Pos Graduagao“Lato Sensu”, em
nivel de Especializacio reconhecidono 01 - 25,0
Brasil.
Efetivo  exercicio  profissional, nao
concomitante, no cargo para o qual - 04 20,0
concorrera.
Curso de aperfeigoamento (minimo de 80
horas-aula). 02 ) 10,0
Publicagdo de Livro com comprovagao de
autoria. 01 ) 10,0
Publicacdo em livro ouorganizagao de livro
com comprovacao de autoria. 01 ) 3,0
Publicagdo de artigocientifico em revista
internacional. 01 ) 10,0
Publicacdo de artigo cientifico em revista
nacional, trabalho completo publicado em 01 5,0
seminario,congresso, conferéncia,encontro -
de pesquisa ou extensao.
Participagao em eventos cientificos locais,
regionais, nacionais ou internacionais 02 5,0
(seminario, congressoe/ou conferéncias), -

16. A comprovagdo de autoria de livro deve ser feita através do envio de copia da capa e da ficha
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catalografica, além de quaisquer outros meios de prova que o candidato julgar necessario a fim dese
comprovar inequivocamente sua autoria.

16.1. Serdo considerados o numero de meses trabalhados na avaliagdo do efetivo exercicio
profissional, considerando-se més a fracdo que superar 15 dias.

VI DA CLASSIFICACAO

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo
de opg¢do, sendo considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 600,00
(seiscentos pontos).

2. Os candidatos com nota inferior a 600,00 (seiscentos pontos) pontos estardo automaticamente
eliminados.

3. Os candidatos que se submeterem a segunda fase tera como nota final a soma aritmética da
pontuacao obtida na primeira fase com a pontuagdo obtida na segunda fase.

4. Na hipotese de igualdade da nota final e como critério de desempate, terd como preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

4.1. Se enquadrar no Estatuto do Idoso e tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia (Lei n°®
10.741/2003);

4.2. Caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, obtiver maior nota na 4rea tematica de:
a. Portugués, para os cargos de Nivel Fundamental Completo ou Fundamental Incompleto; ou

b. Conhecimentos especificos, para os cargos de Nivel Médio/Técnico, Nivel Superior ou Nivel
Superior - Magistério.

4.3. Obtiver maior nota na area tematica de:

a. Matematica, para os cargos de Nivel Fundamental Completo ou Nivel Fundamental Incompleto; ou
b. Informatica, para os cargos de NivelMmédio/Técnico; ou

c. Raciocinio Logico, para os cargos de Nivel Superior; ou

d. Conhecimentos Pedagogicos, para os cargos de Nivel Superior ou Nivel Superior — Magistério.

4.4. Obtiver maior nota na area tematica de:

a. Conhecimentos gerais, para os cargos de Nivel Fundamental C ompleto ou fundamental
incompleto; ou

b. Portugués, para os cargos de Nivel Médio/Técnico, Nivel Superior ou Nivel Superior - magistério.

4.5. Durante o periodo de inscrigdes tiver comprovado o efetivo exercicio da func¢do de jurado entre
a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e o término das inscri¢oes (Lei n° 11.689/2008);

4.6. Nao sendo enquadravel no Estatuto do Idoso, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

4.7. Tiver maior numero de filhos dependentes menores de 18 anos ou civilmente incapazes ou
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relativamente incapazes na forma do Codigo Civil, conforme disposto no art. 12 da Lei Complementar
Municipal n® 177/2019;

4.7.1. Caso seja necessaria a utilizacao deste critério do desempate, sera publicado Edital convocando
os candidatos para informarem e comprovarem o nimero de filhos dependentes menores ou civilmente
incapazes ou relativamente incapazes na forma do Codigo Civil

4.8. Persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio publico, na forma descrita em Edital
especifico.

VIIDOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:
a. ao indeferimento de inscri¢ao;

b. ao indeferimento da solicitagdo do requerimento para concorrer as vagas reservadas aosportadores
de deficiéncia;

¢. ao indeferimento da solicitacdo de condigdo especial para a prova objetiva;
d. as questdes das provas e gabaritos preliminares;
e.ao resultado preliminar da prova pratica de dire¢cdo veicular;

f. ao resultado preliminar da avaliagdo de titulos.

2. O prazo para interposi¢ao de recursos serd de 2 (dois) dias tteis apds a concretizagao do evento que
lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado.

4. Serao admitidos apenas recursos do proprio candidato, sendo vetada a interposi¢ao de recursos para
contestar notas e¢/ou colocagdes de outros candidatos.

5.0s recursos deverdo ser submetidos por intermédio do endereco disponibilizado em
http://cpcon.uepb.edu.br.

5.1. O texto do recurso deve ser inserido sem formatacdo, estando o candidato ciente de que o
recurso € automaticamente enviado quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou quando se
pressiona o botdo enviar na pagina do recurso.

6. O recurso extemporaneo € o intempestivo nao serdo aceitos, nem os enviados por fac-simile (fax),
telex, e-mail, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

7. A Comissdao Permanente de Concursos constitui ultima instancia para recursos, sendo soberanaem
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.
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9. O gabarito provisorio poderd ser alterado em fun¢do dos recursos impetrados, sendo as provas
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, divulgado apos o prazo recursal.

10. As respostas dos recursos interpostas ficardo disponiveis na area do candidato.

VIII DAS NOMEACOES

1. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislagdo vigente, o candidato
convocado para nomeagdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade reciproca
prevista no Decreto Federal n® 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro nos casos previstos
em lei.

b. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

c. Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste
Edital.

d. Estar quite com as obrigagdes militares, se candidato do sexo masculino.
e. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

f. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

g. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com 0
servigo publico, nem possuir antecedentes criminais.

h. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, isto &, 75
(setenta e cinco) anos.

i. Nao receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou fungao, exercidos no ambito
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias, empresas ou
fundagdes, conforme previsto no art. 37, § 10° da Constitui¢ao Federal, ressalvadas as acumulagdes
permitidas, devendo o candidato apresentar certiddo contendo o cargo e a carga horéria exercida para
fins de andlise da possibilidade de acumulagao.

2. Os candidatos com deficiéncia, aprovados e classificados, quando houver, serdo convocados para
nomeacdo nas vagas a eles reservadas, devendo submeter-se a pericia médica, que terd decisdao
terminativa sobre a qualificacdo do candidato quanto a deficiéncia, ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo.

3. O provimento dos cargos ficard a critério da Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal
de Sumé, de acordo com as necessidades do municipio.

4. A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final obtida por opg¢ao
do cargo feita pelo candidato no ato de sua inscrigdo.
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5. No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-a a nomeagao dos demais candidatos
habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao por cargo.

6. No ato de convocacdao dos candidatos, a Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Sumé informara a relagdo de documentos e exames que deverdo ser apresentados.

7. Ao efetuar sua inscri¢do neste concurso publico, o candidato declara estar ciente deste Edital e de
seus anexos, dos requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, devera entregar todos os
documentos comprobatérios exigidos.

8. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, terd o ato de nomeagao tornado
sem efeito.

9. O candidato que tomar posse € ndo entrar em exercicio no prazo legal, sera exonerado do cargo.

10. Além da apresentacdo da documentacao solicitada no ato de convocagao do candidato, a posse do
candidato ficard condicionada a realizacdo de inspecdo médica realizada por Junta Médica Oficial
indicada pela Secretaria de Administragao da Prefeitura Municipal de Sumé.

11. O local onde o candidato realizou as provas nao tera influéncia para efeito de lotagao.

12. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a
pratica de qualquer tipo de falsidade acarretara na eliminacdo do candidato neste Concurso Publico,
ainda que ja tenha sido publicada a homologac¢do do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

13. A CPCon ficara responsavel apenas pela divulgacdo do resultado final no enderego eletronico
http://cpcon.uepb.edu.br, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocagdes através dos meios
oficiais de publicagdo dos atos da Prefeitura Municipal de Sumé.

IX DAHOMOLOGACAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico sera encaminhado pela Comissdo Especial do Concurso
Publico ao Prefeito do Municipio de Sumé, que o homologaré e fara publicar nos meios decomunicagao
devidos.

X  DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocacgdes, inclusive apos a publicagdo do resultado final, serdo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Sumé.

1.1. Encontrar-se-do disponiveis no site http://cpcon.uepb.edu.br todas as publicacdes de eventos
ocorridos relacionados ao certame, ocorridos entre a publicacdo deste Edital e o resultado final,
inclusive.

2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer certiddo, declaragdo ou documento congénere a fim de
atestar sua classificacdo no Concurso Publico valendo, para esse fim, a homologagdo publicada pela
Prefeitura Municipal de Sumé.
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3. A aprovagdo no presente Concurso Publico dentro das vagas gerara direito a nomeagao, dentro do
prazo de validade do certame.

3.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, verificadas a
qualquer tempo, acarretardo na elimina¢do do candidato, sem prejuizo de eventual sangdo civel,
criminal e/ou administrativa.

5. Caberd ao Prefeito do Municipio de Sumé a homologagao do resultado final do ConcursoPublico.

6. A inscricao do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especiais para a realizacado docertame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

7. Somente serd objeto de avaliacdo nas provas do Concurso Publico, a legislagdo promulgada até a
publicagdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacdo que, publicada em data anterior, esteja na
vacatio legis.

8. O acompanhamento das publica¢des de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao Concurso
Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por telefone nem e-mail,
informacgdes relativas a aplicagdo das Provas nem ao Resultado deste Concurso Publico.

9. E de inteira e exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sumé publicar todas as
convocagoes, editais e demais retificagdes nos meios de comunicagdo oficial do municipio.

10. A Prefeitura Municipal de Sumé reserva-se o direito de nomear os candidatos em niimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o
numero de vagas existentes.

11. O candidato aprovado no Concurso Publico s6 podera desistir do respectivo certame de forma
definitiva mediante requerimento enderecado a Prefeitura Municipal de Sumé antes do ato de
convocagao a posse.

12. As despesas relativas a participagao do candidato em quaisquer das fases deste Concurso Publico
para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Sumé e a apresentagdo para posse e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e telefone
atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar os contatos
necessarios.

14. A Prefeitura Municipal de Sumé e a CPCon nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a. endereco nao atualizado;
b. enderego de dificil acesso;

¢. correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou endere¢o errado do
candidato;

d. correspondéncia recebida por terceiros.
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15. Apds 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta e o material utilizado
na realizagdo do Concurso Publico serao incinerados.

16. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, bem como a CPCon, podera
alterar as datas apresentadas no Anexo I, caso seja necessario, sem que haja ressarcimentoda taxa de
inscri¢ao de quaisquer dos candidatos inscritos.

17. Os casos omissos ou em que houver quaisquer duvidas serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal
de Sumé, pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico e/ou pela CPCon,
no qual a cada um couber.

18. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situagdes neste Concurso Publico:
a. ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

b. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagdo minima ¢ nao ficou posicionado
dentro das vagas.

¢. APROVADOQO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagdo minima e ficou posicionado dentro das
vagas.

Sumé-PB, 03 de julho de 2023.

Donzilia Martiniana da Silva Neta
Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico
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ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

MOTORISTA — CATEGORIA D:

1. Conduzir, devidamente habilitado — obedecendo e observando as regras de seguranca no
transito e leis pertinentes vigentes no pais:

1.1 automoveis, ambulancias, camionetas e similares;

1.2 caminhdo leve, caminhdo médio, caminhdo pesado, caminhdo trator, trator de coleta de lixo,
cacambas, compactador de lixo e equipamentos a fins;

1.3 veiculo motorizado utilizado em transporte de carga, cujo peso bruto total exceda a trés mil e
quinhentos quilogramas;

2. fazer recebimentos e entregas de encomendas, recados, materiais;

3. verificar diariamente as condi¢cdes dos veiculos sob sua responsabilidade, providenciando sua
manutengao preventiva e corretiva;

4. executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes periddicas;

5. preencher o boletim diario de transportes;

6. recolher os veiculos a garagem nos hordrios e dias determinados;

7. zelar pelo funcionamento, abastecimento, limpeza e conservacdo do veiculo sob sua
responsabilidade;

8. manter a conservacdo ¢ limpeza do veiculo, encaminhando -o para lavagem e lubrificacao
periodicamente;

9.exercer outras atribuigdes afins ao cargo.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS:

1. Operar maquinas e equipamentos rodovidrios, tais como retroescavadeira, escavadeira
hidraulica, patrol e afins;

2. executar terraplenagem, nivelamentos e abaulamentos;

3. abrir valetas e cortar taludes;

4. operar com rolo-compressor;

5. proceder ao transporte de aterros;

6. efetuar ligeiros reparos, quando necessario, e solicitar as revisdes periddicas;

7. providenciar o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes nas maquinas sob sua
responsabilidade;

8. verificar diariamente as condigdes dos veiculos e equipamentos sob sua responsabilidade,
providenciando sua manutencdo preventiva e corretiva;

9. preencher o boletim diario de transportes;

10. recolher os veiculos e equipamentos a garagem nos hordarios e dias determinados;

11. zelar pelo funcionamento, abastecimento, limpeza e conservacao dos veiculos e equipamentos
sob sua responsabilidade;

12. exercer outras atribui¢des afins ao cargo.
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NIiVEL MEDIO/TECNICO

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO:

1. Realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais,
os prazos de validade, as condi¢des de armazenagem nas diversas unidades da Administragdo
Municipal relacionadas as suas competéncias, e efetivando o registro e o controle patrimonial dos
bens publicos;

2. participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar aos seus pares
informacgdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela Administragdo Municipal;

3. tratar com zelo e urbanidade as pessoas que procuram os servigos publicos da Fazenda
Municipal;

4. manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo
Publica;

5. auxiliar nos processos de leildo, pregao e demais modalidades licitatorias de bens e servicos;

6. estabelecer programas para administracao das praticas de pessoal e material;

7. auxiliar na elaboragdo de projetos de leis que se refiram ao tratamento a ser dispensado a
servidores;

8. fazer relatorios sobre assuntos de pessoal e de material;

9. proceder a estudos e apresentar solucdes para aperfeicoamento dos diversos aspectos
administrativos;

10. participar de equipes e de grupos de trabalho;

11. exercer outras atribui¢des afins ao cargo.

CUIDADOR EDUCACIONAL.:

1. Desenvolver atividades dentro da escola com alunos portadores de necessidades especiais;

2. auxiliar alunos portadores de necessidades especiais;

3. permanecer com os alunos portadores de necessidades especiais dentro da sala de aula;

4. auxiliar os professores no desenvolvimento de atividades com alunos portadores de necessidades
especiais;

5. acompanhar os alunos com necessidades especiais nas atividades recreativas;

6. ajudar os alunos com necessidades especiais a se alimentar;

7. zelar pelo material do aluno com necessidades especiais dentro da unidade escolar e acompanha-
lo que os pais ou responsavel venha busca-lo;

8. acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia severamente comprometida no
desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que ela tenha suas necessidades basicas
(fisiologicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer
de forma autdnoma;

9. atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da unidade escolar;

10. escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

11. auxiliar nos cuidados e habitos de higiene;

12. estimular e ajudar na alimentagdo e na constituicao de habitos alimentares;

13. auxiliar na locomocao;
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14. realizar mudancas de posi¢ao para maior conforto da pessoa;

15. comunicar a direcdo da unidade escolar sobre quaisquer alteracdes de comportamento da
pessoa cuidada que possam ser observadas;

16. acompanhar outras situagdes que se fizerem necessdrias para a realizacdo das atividades
cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a permanéncia na escola;

17. auxiliar o educando nas atividades diarias da vida pratica, cuidados com higiene, alimentagao,
organizac¢do e acompanha-lo na locomocgao pelas dependéncias da escola;

18. auxiliar o educando nas suas necessidades fisiologicas e, caso este possua autonomia para se
higienizar sozinho, estar presente e supervisionar suas acdes, garantindo que este esteja sempre
limpo e asseado;

19. colocar em pratica as orientagdes dos profissionais especializados;

20. garantir a seguranga e participacdo do individuo no ambiente escolar, assegurando as
adaptacdes e o atendimento as suas necessidades;

21. permanecer junto ao aluno durante a entrada e saida da escola, orientando e conduzindo-o ao
seu grupo da turma;

22. facilitar a inclus@o do aluno na sala de aula, acompanhando o trabalho cooperativo;

23. manter-se sempre junto ao aluno e ao professor na sala de aula, cumprindo dentro do possivel, a
rotina pedagodgica - e auxiliando no cumprimento das tarefas escolares;

24. ler e escrever pelo aluno em caso de sua impossibilidade em fazé-lo por si mesmo;

25. cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela unidade escolar e a dire¢cdo superior
da SEDUC;

26. manter conduta, dentro e fora da unidade escolar, compativel com o seu cargo;

27. atender as orientacdes do Professor e do Especialista em Educacdo referente a questdes
comportamentais, desenvolvimento cognitivo, social, afetivo e educacional, auxiliando na
superacao das dificuldades apresentadas pelo educando;

28. desempenhar outras atividades afins ao cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

1. Desenvolver atividades de médio, de relativa complexidade, envolvendo a assisténcia
complementar a clientes e o desenvolvimento de a¢des de enfermagem sob supervisdo e orientacao
de Enfermeiro;

2. planejar, programar, orientar e supervisionar, em grau médio, as atividades a serem
desenvolvidas, prestando assisténcia técnica de enfermagem, sob a supervisao de Enfermeiro;

. auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de satide, sob supervisao;

. orientar e revisar o autocuidado do cliente, em relag@o a alimentagao e higiene pessoal;

. verificar temperatura, pulso e respiracao e registrar os resultados no prontuario;

. executar a higienizacao ou preparagao dos clientes para exames ou atos cirirgicos;

. cumprir as prescri¢oes relativas aos clientes;

8. executar e providenciar a esterilizacdo de salas e do instrumento adequado as intervengdes
programadas;

9. observar e registrar sinais e sintomas ¢ informar a chefia imediata, assim como, o
comportamento de clientes em relagdo a ingestdo e a excre¢ao;

10. manter atualizado o prontuario dos pacientes;

NN L kAW
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11. participar dos cuidados de clientes monitorizados sob supervisao;

12. administrar solugdes parenterais, desde que autorizadas por Médico;

13. alimentar pacientes mediante sonda géstrica;

14. realizar, sob supervisdo, sondagem vesical, enema e outras técnicas similares;

15. orientar clientes em nivel de ambulatério ou de internagdo a respeito das prescri¢gdes de rotina;
16. fazer orientacdo sanitaria de individuos, em unidades de saude;

17. colaborar com os Enfermeiros nas atividades nas atividades de promocao e protecdo especifica
da saude;

18. administrar medicamentos mediante prescri¢ao médica;

19. participar de vacinagdo e suas programagoes;

20. fazer coleta de material para exames, quando indicado;

21. ministrar:

21.1 oxigénio por sonda nasal com prescricao;

21.2 medicamentos, aplicar injecdes e/ou imunizantes e fazer curativos;

22. fazer visitas domiciliares, com o objetivo de prestar cuidados de enfermagem, e acompanhar
atividades dos Agente Comunitarios de Saude;

23. fazer visitas domiciliares e notificacdes de doengas transmissiveis;

24. desenvolver atividades de pré e pds consulta médica;

25. zelar pela limpeza, conservagado e assepsia do material e do instrumental;

26. participar de atividades de satide em nivel comunitario;

27. concorrer para a prevencao de acidentes e doengas profissionais, participando nos programas de
higiene e seguranga no trabalho, bem como em atividades de educagao e saude;

28. promover a divulgacdo do programa de protecdo a saude da mulher, colaborando na execucao
de exames ginecologicos, prestando, ainda, orientagcdes quanto ao planejamento familiar;

29. exercer outras atividades afins ao cargo.

NIiVEL SUPERIOR

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS:

1. Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo tributaria;

2. coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da fiscalizagdo
externa;

3. fazer a tributacdo, cobranca, a fiscalizacdo ¢ o controle do recebimento e recolhimento dos
tributos e rendas municipais;

4. verificar, em estabelecimentos prestadores de servico, a existéncia e a autenticidade de livros e
registros fiscais instituidos pela legislacdo especifica;

5. lavrar autos de constatacdo de infragdo e apreensdo livros e documentos, bem como termos de
inicio e termino de fiscalizacdo e de ocorréncia;

6. verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

7. verificar balangos e declaragdes de imposto de renda, objetivando comparar as receitas lancadas
com as receitas constantes nas notas fiscais e outros documentos;

8. participar da analise e julgamento de processos administrativos em sua area de atuacao;

9. emitir parecer em processos de consulta ou em qualquer processo em que for instado a se
pronunciar;
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10. investigar a evasdo ou fraude no pagamento dos tributos;

11. verificar a regularidade do licenciamento da atividade desenvolvida pelo contribuinte
fiscalizado;

12. informar processos referentes a pedidos de revisao de ISSQN, IPTU, ITBI e Contribui¢ao de
Melhoria, taxas e precos publicos;

13. representar a autoridade competente para a instauragdo de sindicancias e de processo
administrativo disciplinar que visem a salvaguardar os interesses da fazenda municipal;

14. propor regimes de estimativas e arbitramentos;

15. elaborar relatérios das inspecdes realizadas, propor medidas relativas a atualizacdo e
modernizagdo da legislagdo tributaria, da fiscalizacdo fazendéria e da administracdo fiscal, bem
como ao aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do municipio;

16. solicitar forga policial para dar cumprimento a ordens superiores, quando necessario;

17. verificar o licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestacdo de servicos,
profissionais liberais, autbnomos, ambulantes, comerciantes eventuais, feirantes e a fins;

18. impedir o exercicio de comércio de ambulantes, exercentes do comércio eventual e feirantes
nao licenciados junto a municipalidade;

19. verificar a regularidade da exibicdo e utilizacdo de anuncios comerciais nas fachadas dos
estabelecimentos comerciais ou em outros locais para lancamento da Taxa de Licenca para
Publicidade;

20. informar processos referentes a avaliagao de iméveis e pedidos de revisdo de area e langamento
de IPTU e Taxas de Servigos Publicos;

21. fiscalizar o transporte clandestino urbano de passageiros;

22. fazer plantdes fiscais sempre que convocado e emitir relatorio sobre as fiscalizagdes efetuadas;
23. wverificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros
estabelecimentos;

24. efetuar levantamento de area edificada junto aos iméveis localizados no municipio;

25. informar e emitir parecer em processos em que for instado a se pronunciar;

26. lavrar e instruir autos de constatacao de infragdo a legislagdo tributaria municipal;

27. remover, depositar e guardar bens apreendidos em depositos publicos, devolvendo-os mediante
o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas e encargos;

28. lavrar notifica¢des ¢ intimagdes;

29. elaborar ¢ efetuar autos de infracdo; area

30. realizar diligéncias e sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuracdo de
denuncias e reclamacdes;

31. emitir relatdrios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada
a respeito das irregularidades

encontradas;

32. exercer outras atribui¢des afins ao cargo.

ENFERMEIRO:

1. Prestar servigos em hospitais, unidades sanitérias, postos de saide, ambulatorios € em outros
orgdos e unidades de enfermagem do Municipio;

2. prestar:

2.1 cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalares;
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2.2 cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves;

2.3 assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

2.4 assisténcia de enfermagem nas clinicas: médica, pediatrica, obstétrica e cirurgica;

. acompanhar a evolu¢ao e o trabalho de parto;

. dar assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e executar parto sem distocia;

. fazer curativos, aplicar vacinas e injecdes;

. responder pela observancia das prescricdes médicas relativas a pacientes;

. velar pelo bem-estar fisico dos pacientes;

. supervisionar a esterilizagdo do material de salas de operagdes e os servigos de higienizacdo dos
pacientes;

9. auxiliar os médicos nas intervengdes cirurgicas;

10. prestar socorros de urgéncia;

11. orientar o isolamento de pacientes;

12. providenciar o abastecimento do material de enfermagem;

13. controlar os servicos de alimentacdo e rouparia;

14. fiscalizar a limpeza das unidades onde tiver exercicio funcional;

15. participar dos servicos de satide publica;

16. realizar consulta de enfermagem, conforme protocolos do Ministério da Satude e a Lei Federal
no 7 .498, de 1986;

17. solicitar exames complementares e prescrever/transcrever medicacdes;

18. supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Atendentes de Saude; Agentes
Comunitarios de Satude, Agentes de Combate as Endemias, Auxiliares de Enfermagem e Técnicos
em Enfermagem, com vistas ao desempenho das fung¢des inerentes a esses profissionais;

19. desempenhar outras atividades compativeis com a sua formagao profissional;

20. apresentar relatorios referentes as atividades desenvolvidas;

21. exercer outras atribuigdes afins ao cargo.

0 3 O\ L K~ W

NUTRICIONISTA:

1. Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servigos de alimentagcdo e nutricdo e bem
assim de estudos de dietéticos;

2. prestar assisténcia e dietoterapica hospitalar e ambulatorial;

3. realizar assisténcia e educag¢do nutricional a coletividade ou individuos sadios ou enfermos;

4. proceder a visita de inspecdo em instituicdes diversas a fim de promover a orientagdo técnica da
alimentacao;

5. organizar os cardapios e dietas para os 6rgaos e unidades da Secretaria da Saude e da Secretaria
da Educacao;

6. orientar os setores de compra e licitagdo da Prefeitura na aquisi¢do de alimentos, especialmente
os destinados a alimentagdo de escolares e dos programas sociais de refor¢o alimentar;

7. fiscalizar a execu¢do dos cardapios nos refeitorios e bem assim acompanhar o trabalho de
pessoal auxiliar, supervisionando o preparo das refeigoes;

8. planejar e elaborar, sob prescricdo de médico, a alimentag¢do dos enfermos;

9. planejar e promover a execucdo dos programas de educacao alimentar;

10. prestar assisténcia técnica direta na elaboragdo dos cardapios da merenda escolar;

11. prestar assessoramento ao Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar e ao Conselho
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Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
12. exercer outras atribuigdes afins.

MEDICO PEDIATRA:

A — De Ordem Geral: atribuigdes previstas para o exercicio profissional da medicina;

B — De Ordem Especifica:

1. atender criangas que necessitam de servicos médicos, para fins de exames clinicos, educagdo e
adaptacao;

2. dar assisténcia a crianga e ao adolescente, nos aspectos curativos e preventivos, este abrangendo
acdes em relagdo a imunizagdes (vacinas), aleitamento materno, prevencao de acidentes, além do
acompanhamento e das orientagdes necessarias a um crescimento e desenvolvimento saudaveis;

3. examinar pacientes em observacao;

4. avaliar as condicdes de satde e estabelecer o diagndstico;

5. avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;

6. estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas
especiais;

7. prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que necessario ou designado pela chefia
imediata;

8. orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua 4rea de competéncia;

9. participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

10. comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade; participar de projetos de
treinamento e programas educativos;

11. cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e

rotinas relativas a sua area de competéncia;

12. manter atualizados os registros das acdes de sua competéncia;

13. atender criancas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral;
14. manter prontudrio médico organizado e atualizado;

15. executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao;

16. desempenhar as demais atribuigdes a fins ao cargo.

MEDICO DE PSF:

1. Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

2. Executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

3. Realizar consultas e procedimentos no Posto de Saude da Familia —PSF ou na Unidade de Saude
da Familia — USF e, quando necessario, no domicilio;

4. Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na Atengao
Bésica, definidas na Norma Operacional da assisténcia a Satide— NOAS 2001;

5. Aliar a atuagdo clinica a pratica da satude coletiva;

6. Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental e afins;

7. Realizar pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

8. Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade
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do tratamento do PSF ou na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contrarreferencia;

9. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

10.Indicar internag@o hospitalar;

11. Solicitar exames complementares;

12. Verificar e atestar obito;

13. Desempenhar as demais atribui¢des afins ao cargo.

NIVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I:

1. Ministrar aulas no ciclo da Educa¢ao Infantil, nas la a 5* séries do Ensino Fundamental, na
Educacao de Jovens de Adultos e outros programas oficiais de alfabetizacao;

2. promover a educagdo da crianga, no ambito de sua especialidade, aplicando metodologia
adequada e atualizada, levando-os a integracdo e socializacdo; elaborar o planejamento e executar
as atividades relacionadas com a sua especialidade;

3. desempenhar, no ambito da sua especialidade, as atribui¢des descritas para os professores da
educagdo fundamental, bem como promover programas ¢ métodos relacionados a educacao, com o
objetivo de definir os recursos metodoldgicos;

4. elaborar o planejamento de curso e plano de ensino de acordo com as potencialidades;

5. aplicar instrumentos de andalise para avaliar o desempenho dos discentes;

6. prestar integralmente a carga horaria normal e a de horas atividade do trabalho pedagodgico;

7. participar de toda atividade na unidade escolar;

8. participar de estudo e do que a feta o processo educacional;

9. discutir programas e métodos a serem utilizados ou reformulados, comentando situagdes e
problemas de classe sob sua responsabilidade e emitindo opinides, a fim de contribuir para a
definicao adequada dos objetivos, recursos e metodologias;

10. elaborar plano pedagogico de a¢do imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caréncias
e potencialidades de cada aluno, para obter melhores respostas nos ensinamentos ministrados;

11. selecionar e confeccionar o material didatico a ser utilizado valendo-se de sua capacidade ou
sob orientacdo pedagdgica para facilitar o ensino-aprendizagem,;

12. ministrar aulas no ensino fundamental, por intermédio da adaptagao de métodos regulares de
ensino, conhecimentos assistematizados de comunicacdo escrita ou oral, do meio geografico,
social, de habilidades fundamentais a sua integracdo na sociedade e elaborar o planejamento,
imprimindo-lhes carater flexivel, de acordo com as caréncias e potencialidades de cada aluno;

13. desenvolver o espirito comunitario, os principios de civismo, do relacionamento social e da
criatividade por intermédio de atividades similares e aproveitamento de situagdes reais, para criar
ambientes propicios a uma acao educativa mais completa;

14. promover atividades extraclasse envolvendo a selecdo de contetidos e técnicas e procedimentos
de avaliagdo paralela dos alunos, evitando os eventuais fracassos escolares;

15. participar de forma efetiva da elaboragdo do projeto pedagogico;

16. elaborar relatorios de observacao dos alunos;

17. registrar os conteudos trabalhados;
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18. executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua area de
atuacdo e demais atribuicdes definidas no Estatuto do Magistério Municipal e na Lei do Plano de
Cargos e Sistema de Carreiras do Magistério Publico Municipal.

PROFESSOR DE PORTUGUES:
1. Ministrar e planejar aulas em cursos regulares do Ensino Fundamental da 6a a 9a séries,

transmitindo os contetidos tedrico pratico pertinentes, utilizando materiais e instalagdes
apropriados para desenvolver a formacdo dos alunos, sua capacidade de andlise critica e suas
aptiddoes — motivando-os, ainda, para atuag@o nas mais diversas areas profissionais;

2. desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicao de
conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades;

3. analisar a programagao da equipe escolar e planejar as aulas na sua area especifica, utilizando
metodologia e material pedagdgico que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do
educando;

4. elaborar, aplicar e corrigir provas e outros exercicios de avaliagdo, para verificagdo da
aprendizagem dos alunos e testar os métodos de ensino utilizados;

5. proceder a observagdo dos educandos identificando as reais necessidades que interferem na
aprendizagem;

6. colaborar com a direcao escolar e o Conselho de Escola na organizacao e execugdo de trabalhos
complementares de carater civico, cultural ou recreativo;

7. registrar suas atividades diarias em livro proprio, e cumprir determina¢des da Administragdo
Superior e as disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

8. participar da Associacdo de Pais e Mestres e de outras instituicdes auxiliares da unidade escolar;
9. executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informagdes
pertinentes, conforme as normas estabelecidas;

10. responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencdo e conservacao de equipamentos € instrumentais
em uso nos ambientes especiais proprios de sua area curricular;

11. fornecer ao coordenador escolar, ou autoridade equivalente, relacdo de material de consumo
necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares;

12. participar do horario de trabalho pedagdgico coletivo;

13. participar, no contexto intra-escolar ou fora deste, de encontros que proporcionem formacao
permanente;

14. desempenhar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua area
de atuacdo e demais atribui¢des definidas no Estatuto do Magistério Publico Municipal e na Lei do
Plano de Cargos e Sistema de Carreiras do Magistério Publico Municipal.
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NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: MOTORISTA — CATEGORIA D e OPERADOR DE
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretagdo de textos. Denotacdo e Conotagdo. Tipologia e géneros textuais.
Narracdo: elementos da narrativa (personagens; narrador ou foco narrativo; acontecimento; tempo;
espaco e ambiente; modo; causa etc.). Variagdo linguistica. Ortografia: emprego das letras e
acentuacdo grafica. Fonética e fonologia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, preposicdo, conjuncdo. Estrutura (radical, afixos, desinéncias, vogais tematicas,
consoantes e vogais de ligagdo) e formagao de palavras (composi¢do, derivagdo e outros processos).
Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos e modos verbais. Regras gerais de concordancia nominal
e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Sindnimos, anténimos, homonimos e
pardnimos. Emprego e funcdo dos sinais de pontuag@o. Oracao, frase e periodo. Termos essenciais e
integrantes da oracdo: sujeito e predicado.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos: propriedades e operacdes (adigdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo). Siste-
ma de numeragdo decimal. Potenciagdo e radiciagdo. Multiplos e divisores de um niimero natural.
Fragdes: equivaléncia, comparagao e operagdes. Razao e Propor¢ao. Grandezas proporcionais. Re-
gra de trés simples. Célculo de porcentagens e de acréscimos e decréscimos simples. Matematica fi-
nanceira: capital, desconto, aumento, montante, juros simples, lucro. Medidas de comprimento,
tempo, temperatura, area, capacidade, massa e volume. Sistema monetario brasileiro. Expressdes al-
gébricas. Produtos notaveis. Equagdo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Angulos: Ele-
mentos e medidas. Angulos complementares e suplementares. Figuras geométricas planas (tridngu-
lo, paralelogramo, quadrado, retdngulo, losango, trapézio e circulo): reconhecimento, caracteristi-
cas, perimetro e areas. Circunferéncia: didmetro, raio e comprimento. Tridngulos: classificagdo,
soma das medidas dos dngulos internos, congruéncia, semelhanga, relacdes métricas no tridngulo
retangulo e o Teorema de Pitagoras. Paralelismo e perpendicularismo de retas. Figuras geométricas
espaciais (cubo, bloco retangular, prisma, piramide, cone, cilindro e esfera): reconhecimento ¢ ele-
mentos. Volume de blocos retangulares, prismas e cilindros. Média de um conjunto de dados. Leitu-
ra e interpretacdo de tabelas e graficos (de colunas, barras ou setores).

CONHECIMENTOS GERAIS

Meio ambiente e problemas ambientais no Brasil e no Mundo; Panoramas atuais da realidade
brasileira: Sociais, Econdmicos e Politicos; Regido Nordeste: Aspectos historicos e geograficos;
Internet: informagdes, comunicagdes e redes sociais; Caracteristicas culturais do Brasil e da regido
Nordeste

NiVEL MEDIQ/TECNICO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO, CUIDADOR
EDUCACIONAL e TECNICO DE ENFERMAGEM
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LINGUA PORTUGUESA:

1 — Analise de textos: a) composi¢do: verbais e multimodais; b) contetido: objetivo, compreensao
textual critica, contexto sécio-historico de circulagdo e construcdo de sentidos; c) estrutura:
principais mecanismos de conexao, relagdes 16gico-discursivas envolvidas e progressao textual; d)
expressividade: praticas comunicativas e géneros textuais (em diversas esferas, por exemplo,
publicitaria, jornalistica, cotidiana, politica, mididtica e cientifica). 2 — Fatores da textualidade: a)
coeréncia; b) coesdo; ¢) intencionalidade; d) aceitabilidade; e) situacionalidade; f) informatividade;
g) intertextualidade. 3 — Gramatica aplicada: a) processos de formagao de palavras; b) pontuagao. 4
— Morfossintaxe: a) classificagdes, empregos e funcdes das classes de palavras. 5 — Sintaxe: a)
frase; b) oracdo; c) periodo; d) regéncia; e) funcdes sintaticas; f) coordenagdo; g) subordinagado. 6 —
Semantica: a) significagdo linguistica; b) sinonimia; ¢) antonimia; d) polissemia; ¢) ambiguidade.

INFORMATICA:

1. Nogdes de sistema operacional (Windows e Linux); 2. Funcionalidades sobre hardware e
software; 3. Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (Ambientes Microsoft Office e
LibreOffice); 4. Rede de computadores; 4.1. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos e internet e intranet; 4.2. Navegadores (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google
Chrome); 4.3. Sitios de busca e pesquisa na internet; 4.4. Computacdo na nuvem (Cloud
Computing); 5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas; 6. Seguran¢a da informag¢do; 6.1. Procedimentos de seguranca; 6.2. Nogdes de virus,
worms e pragas virtuais; 6.3. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.);
6.4. Procedimentos de backup; 6.5. Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO:

Fung¢des administrativas. Comunicagdo organizacional. Lideranga, conflito e cultura organizacional.
Processos organizacionais. Estruturas e processos organizacionais. Elaboragao de projetos. Nogdes
de gestdo de pessoas na administracdo publica. Administragao de recursos materiais: conceitos de
material e patrimonio na Administragao Publica. Nogdes de Planejamento e orgamento publico: Lei
de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual, Plano Plurianual e Programa de Metas.
Nogoes de contabilidade publica. Nova Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos (Lei n.
14.133/2021). Lei de Acesso a Informacao (Lei °. 12.527/2011). Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (Lei n° 13.709/2018)

CUIDADOR EDUCACIONAL:

1-Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente - Lei n° 8.069/1990 ¢ atualizagdes; 2- Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia - Lei n® 13.146/2015 e atualizagOes; 3- Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao
Nacional - Lei n® 9.394/1996 e atualizacdes; 4- Fundamentos e Principios da Educagdo Inclusiva; 5-
Decreto n°® 7.611/ 2011 e atualizagdes- Dispde sobre a educagdao especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias; 6- Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012 e atualizagdes;7- Politica Nacional
de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (BRASIL.MEC/SEESP.2008); 8-
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Decreto n°® 5.626/2005 e atualizacdes- Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que
dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro
de 2000; 9- Resolugao CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009 - Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educag¢ao Bésica, modalidade Educacao Especial; 10-
Cuidados essenciais: alimentacdo, repouso, higiene e protecao;11- No¢des de Primeiros Socorros;

TECNICO DE ENFERMAGEM:

1.Politica Nacional de Humanizagdo; 2.Protocolos de encaminhamento da atengdo bdsica para a
atencdo especializada; 3.Politica Nacional de Regulagdo; 4.Diretrizes para verificacdo dos sinais
vitais; 5.Dispensacdo de medicamentos; 6.Programa Nacional de Imunizacdo; 7.Residuos
resultantes das atividades de vacinagao; 8.Conservacao dos imunobiologicos; 9.Procedimentos para
a administragdo de vacinas, soros ¢ imunoglobulinas; 10.Administragdo de medicamentos;
11.Feridas e Curativos; 12.Coleta, acondicionamento e transporte de amostras bioldgicas para
realizacdo de exames laboratoriais; 13.Técnica para realizacdo do eletrocardiograma; 14.Técnica de
aspira¢do em tubo orotraqueal e traqueostomia; 15.Passagem de Sonda Nasogastrica, nasoenteral e
vesical.

NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS, ENFERMEIRO,
NUTRICIONISTA, MEDICO PEDIATRA ¢ MEDICO DE PSF

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e compreensdo de textos (verbais e ndo-verbais), mediante os aspectos tipoldgicos e de
géneros textuais; 2) Denotacdo e conotacdo; 3) Niveis de linguagem; 4) Pontuagdo; 5) Variacdes
linguisticas; 6) Coeréncia e coesdo sequencial e referencial — referenciago e as relagdes semanticas
estabelecidas por meio dos conectores; 7) Classes de palavras e seu funcionamento em diferentes
géneros textuais; 8) Sintaxe relacional — fungdes sintaticas, colocacdo pronominal / uso dos
pronomes relativos; 9) Concordancia; 10) Regéncia e sinal indicativo de crase; 11) Mecanismos de
articulagdo oracional — coordenagdo e subordinacdo; 12) Aspectos semanticos — Pressuposi¢do,
implicitos, modalizagdao, ambiguidade, sinonimia e antonimia.

RACIOCINIO LOGICO:
1.Logica Proposicional; 2. Proposigdes simples e compostas; 3. Tabela-verdade; 4. Equivaléncias e
negacdes; 5. Logica de Argumentacdo; 6. Sequéncias Logicas; 7. Diagramas Logicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS:

Tributo: conceito, fungdes e espécies - O poder de tributar do estado e suas limitagdes -
Competéncia tributaria - Principios constitucionais tributdrios - Imunidades tributarias —
Reparticdo de receitas tributarias - Legislagao tributaria - Obrigagdo tributaria: conceito e espécies
— Elementos da relagdo juridica tributaria: fato gerador / sujeito ativo / sujeito passivo —
Responsabilidade tributaria - Crédito tributario: constitui¢do (langamento fiscal) / Suspensdo da
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exigibilidade / Extin¢do / Exclusdo / Garantias e privilégios — Administracdo tributaria — Processo
administrativo tributario.

ENFERMEIRO:

Etica e bioética em Enfermagem para o Exercicio Profissional. Histéria da Enfermagem. Metodolo-
gia da Assisténcia de Enfermagem (teorias de enfermagem, Processo de Enfermagem e Sistematiza-
¢do da Assisténcia de Enfermagem). Sistemas de Classificagdo para a Pratica de Enfermagem
(NANDA, NIC, NOC e CIPE®). Semiologia ¢ Semiotécnica de Enfermagem. Farmacologia Geral,
Célculos de medicamentos e Farmacologia Aplicada a Enfermagem. Fundamentacdo do processo de
cuidar em enfermagem na satde da crianga, da mulher, do homem, do adulto, do idoso (incluindo as
condi¢des clinicas e cirurgicas). Processo de cuidar nas urgéncias e emergéncias. Protocolo de Su-
portes Avangados de Vida SAMU 192. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doen-
cas transmissiveis. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doencas ndo transmissi-
veis. Processo de cuidar em UTI. Atuagdo do enfermeiro no Centro Cirargico ¢ na Central de Mate-
riais. Prevengio e Controle de Infecgdes. Biosseguranga. Sistema Unico de Saude — Principios dou-
trinarios e organizativos. Epidemiologia e Saude. Atencao a Satude as condigdes cronicas. Atencao a
Satde as condi¢des agudas. Programas Nacionais de Saude. Vacinacdo e Sala de Vacinas. Politica
Nacional de Promocdo de Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cuidados paliativos. Satde
Mental.

NUTRICIONISTA:

Bases conceituais de uma Alimentacdo Saudavel. 2. Carboidratos. 3. Proteina. 4. Lipidios. 5.
Necessidade e Balango Energético. 6. Agua e Eletrolitos. 7. Vitaminas Lipossoluveis e
Hidrossoluveis. 8. Fibras Alimentares. 9. Fundamentos das Leis da alimentagdo ¢ nutrigdo; 10.
Digestdo, absor¢do, metabolismo e excrecdo; 11. Nutricdo na Infincia. 12. Nutricdo na
Adolescéncia. 13. Nutri¢ao no Adulto. 14. Nutri¢ao no Idoso. 15. Nutrigdo na Gestac¢do e Lactacao.
16. Nutricado em saude publica. 17. Estado nutricional e Avaliagdo Antropométrica. 18. Interagdes
entre Alimentos e Medicamentos. 19. Diagndsticos e intervencdo nutricionais. 20. Seguranca
Alimentar no Brasil. 21. Administragdo em unidade de Alimentacdao e Nutricdo. 22. Educacao
Alimentar e Nutricional. 23. Transtornos Alimentares e Suas consequéncias sociais. 24. Terapia
Clinica Nutricional. 25. Legislagdes aplicadas ao exercicio profissional do nutricionista.

MEDICO PEDIATRA: | - Crescimento e desenvolvimento. 2 — Imunizacdes. 3 - Alimentagio na
infancia e adolescéncia. 4 - Disturbios nutricionais na infancia e adolescéncia. 5 - Disturbios de
crescimento e puberais na infancia. 6 - Infecgdes de vias areas superiores e inferiores. 7 - Sibilancia
na infancia. 8 - Cardiopatias congénitas. 9 - Infec¢do urindria em criangas. 10 - Glomerulopatias na
infancia. 11 — Meningoencefalites. 12 - Crise convulsiva febril. 13 - Anemias carenciais. 14. -
Diagnéstico diferencial de dor abdominal na crianga. 15 - Adenomegalias em criancas. 16 -
Diagnostico diferencial de artrites na infancia. 17- Infec¢des congénitas. 18 - Distarbios
respiratorios no recém-nascido. 19 - Sepse neonatal. 20 - Reanimag¢do neonatal e cardiopulmonar
em criangas
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MEDICO DE PSF:

Principios e Diretrizes do SUS; Principios e Diretrizes da Atengdo bésica; Codigo de Etica Médica;
A Relagdo Médico e Paciente; A Integralidade da Satide da Mulher; A integralidade da Satde do
Homem; A integralidade da satde da Crianca e Adolescente; A Integralidade da Saude do Idoso;
Doencas Parasitarias; Doengas Cardiovasculares; Doencas Pulmonares; Doencas Renais; Doengas
do Sistema Digestorio; Doengas Sexualmente Transmissiveis; Doengas Enddcrinas e Metabolicas;
Doengas Virais; Assisténcia Pré-Natal; Assisténcia Basica em Satide Mental;

NIiVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I e
PROFESSOR DE PORTUGUES

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e compreensdo de textos (verbais e ndo-verbais), mediante os aspectos tipoldgicos e de
géneros textuais; 2) Denotacdo e conotagdo; 3) Niveis de linguagem; 4) Pontuagdo; 5) Variacdes
linguisticas; 6) Coeréncia e coesdo sequencial e referencial — referenciacdo e as relagdes semanticas
estabelecidas por meio dos conectores; 7) Classes de palavras e seu funcionamento em diferentes
géneros textuais; 8) Sintaxe relacional — fungdes sintaticas, colocagdo pronominal / uso dos
pronomes relativos; 9) Concordancia; 10) Regéncia e sinal indicativo de crase; 11) Mecanismos de
articulagcdo oracional — coordenacdo e subordinagdo; 12) Aspectos semanticos — Pressuposicao,
implicitos, modaliza¢do, ambiguidade, sinonimia e antonimia.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL:

Educagao e sociedade. Gestao escolar. Educagao Inclusiva. O papel da Didatica na formagao do
professor. Planejamento escolar. Objetivos e contetdos de ensino. Métodos de ensino. O
compromisso social e ético dos professores. Interdisciplinaridade. Formagao continuada. Legislacao
da Educacdao (Emenda Constitucional 108/2020 — FUNDEB, Plano Nacional de Educagao. Base
Nacional Comum Curricular — BNCC, Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdao Nacional - Lei N°
9.394/96) - atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I:

Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdao Nacional n® 9394/96. Desenvolvimento e aprendizagem.
Imaginagdo e criatividade na infancia. Tendéncias pedagogicas e teorias da aprendizagem. A
importancia da atividade ludica no desenvolvimento infantil. Afetividade e educagdo escolar.
Alfabetizar e letrar. Projeto politico pedagogico. Educagdo e tecnologias digitais. Metodologias
ativas e educacgdo inovadora. Educar pela pesquisa. Metodologias de ensino nas diferentes areas do
conhecimento: Linguagens, Matematica, Estudos da Natureza e da Sociedade. Elementos do ato
pedagdgico: planejamento, relacdo professor-aluno, contetidos de ensino e avaliagdo. Formacgao
docente e base de conhecimentos TPACK. Indisciplina na escola. Educacdo inclusiva: legislacao,
possibilidades e desafios.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PROFESSOR DE PORTUGUES:

Fung¢do social do Ensino de Lingua Portuguesa. Novas perspectivas no Ensino de
Lingua/linguagem, a partir da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Concepg¢des do Ensino
de Lingua/linguagem e suas simplifica¢des na pratica pedagogica. Multimodalidades de linguagem.
A interacdo verbal como lugar de producdo de linguagens. O papel decisivo da diversidade de
géneros na construgdo do letramento escolar. Reflexdes acerca da produgdo textual. Reflexao acerca
do ensino da gramatica normativa. Relevancia do Eixo Leitura para a compreensao e Interpretacao
de textos, o desenvolvimento da fluéncia e o desenvolvimento do aprendizado. A variagdo
linguistica e a sua inser¢do no ensino de linguas. Multiletramentos na Escola. O papel do professor
na Era Digital.
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ANEXO I - CRONOGRAMA PROVISORIO

Evento

Periodo

Periodo para solicitacdo de isen¢do da taxa de
nscri¢ao

Das 10h do dia 03 de julho de 2023 as
23h59min do dia 06 de julho de 2023

Publicacdo da listagem dos candidatos
solicitacdo de isencao deferida ou indeferida

com

12 de julho de 2023

Prazo para recebimento de recurso quanto a
homologag¢ao de inscri¢cdo, atendimento especial
e/ou reconhecimento da condi¢do de jurado

Das Oh do dia 13 de agosto de 2023 as
23h59min do dia 14 de agosto de 2023

Publicagdo da listagem dos candidatos com
solicitagdo de isencao deferida ou indeferida, apos
recursos

19 de julho de 2023

Periodo das inscri¢oes

Periodo de solicitagdo de atendimento especial

Periodo de solicitagdo para participacdo do
critério de desempate na condigdo de jurado

Das 10h do dia 03 de julho de 2023 as
23h59min do dia 06 de agosto de 2023

Data limite para postagem da documentacdo
referente a solicitagdo de atendimento especial,

ao reconhecimento do exercicio da fungdo de 07 de agosto de 2023
jurado e/ou a utilizagdo do nome social

Data limite para pagamento do boleto bancério

referente a taxa de inscri¢ao 07 de agosto de 2023

Publicagdo da listagem das inscri¢des
homologadas e ndo homologadas
Publicagdo da listagem dos candidatos com

atendimento especial

Publicacdo da listagem dos candidatos deferidos
e indeferidos para concorrerem na condi¢do de
jurado

23 de agosto de 2023

Prazo para recebimento de recurso quanto a
homologac¢do de inscri¢do, atendimento especial
e/ou reconhecimento da condi¢do de jurado

Das Oh do dia 24 de agosto de 2023 as
23h59min do dia 25 de agosto de 2023

Publicacdo da listagem das inscrigdes
homologadas e nao homologadas, apds recursos

Publicagdo da listagem dos candidatos
atendimento especial, apds recursos

com

Publicagdo da listagem dos candidatos deferidos
e indeferidos para concorrerem na condicao de
jurado, apds recursos

Publicagdo da concorréncia

30 de agosto de 2023
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Disponibilizacdo do local, sala e carteira onde o
candidato realizard a Prova Escrita Objetiva, no
endereco eletronico http://cpcon.uepb.edu.br

11 de setembro de 2023

Realizagdo da prova escrita objetiva para todos
0S cargos

17 de setembro de 2023

Publicagdo do gabarito provisorio para todos os
cargos

18 de setembro de 2023
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ANEXO I - CRONOGRAMA PROVISORIO

Prazo de recebimento de recursos quanto ao
gabarito provisorio

Das Oh do dia 19 de setembro de 2023 as
23h59min do dia 20 de setembro de 2023

Publicagdo do gabarito definitivo

09 de outubro de 2023

Publicacao do resultado preliminar

09 de outubro de 2023

Publica¢do do edital de convocagdo para prova de
titulos

09 de outubro de 2023

Recebimento da documentagdo da Prova de Titulos

Das Oh do dia 10 de outubro de 2023 as
23h59min do dia 17 de outubro de 2023

Publicacdo do edital de convocacdo para provas
préaticas

09 de outubro de 2023

Realizacao da prova pratica e do teste de aptidao
fisica

22 de outubro de 2023

Publicacdo do resultado preliminar da avaliagao de
titulos

25 de outubro de 2023

Publica¢do do resultado preliminar da prova
pratica e do teste de aptidao fisica

25 de outubro de 2023

Prazo para recebimento de recursos quanto ao
resultado preliminar da avaliagdo de titulos

Das 0h do dia 26 de outubro de 2023 as
23h59min do 27 de outubro de 2023

Prazo para recebimento de recursos quanto ao
resultado preliminar da prova pratica e do teste
de aptidao fisica

Das Oh do dia 26 de outubro de 2023 as
23h59min do 27 de outubro de 2023

Publicagdo do resultado da avaliagdo de titulos,
apds recursos

31 de outubro de 2023

Publica¢do do resultado da prova pratica e do
teste de aptidao fisica, apds recursos

31 de outubro de 2023

Publicacao do resultado final

31 de outubro de 2023
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