PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

EDITAL 01

EDITAL COMPLETO PARA ABERTURA,
INSCRICAO E INSTRUCOES ESPECIAIS DO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes
legais, faz saber que fard realizar neste Municipio,
através da empresa Planexcon - Gestdo Publica e
Empresarial Ltda, com supervisio da Comissao
Examinadora do Concurso Publico nomeada pela
Portaria n® 650/2023, CONCURSO PUBLICO,
visando o preenchimento dos Cargos Publicos
existentes, conforme descricao constante do item 2 —
DOS CARGOS PUBLICOS e demais instrucdes
constantes do presente edital.

|| 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ||

1.1. Os cargos publicos a serem providos, a
quantidade de vagas, a carga horaria, os
vencimentos e requisitos para preenchimento das
vagas estdo estabelecidos na tabela do ITEM 2 —
DOS CARGOS PUBLICOS e ANEXO I deste
Edital.

1.2. O Concurso Piblico para todos os efeitos,
tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da
data de sua homologacao, a qual sera publicada no
Jornal de Circulacao no Municipio, sendo facultada,
sua prorrogacao, por igual periodo.

1.3.  As etapas do Concurso Puablico dar-se-do na
forma de Avisos e Extratos de Editais, e serdao

nomeacao, em conformidade com a sua classificagao
no Concurso Puablico.

1.6. Os candidatos aprovados em todas as fases e
nomeados, estardo sujeitos ao que dispde as
legislacbes  Federal, Estadual e Municipal
pertinentes e as presentes instrugoes.

1.7.  Os candidatos nomeados em decorréncia do
Concurso Publico serdao disciplinados pelo regime
juridico estatutario disposto pela Lei Municipal n°
4.400/10 e demais legislagoes correlatas.

1.8. A lotacao dos candidatos convocados e
nomeados atenderi as necessidades da Prefeitura
Municipal nas localidades onde funcionar os
respectivos 6rgaos ou unidades da Administracdo no
territério do municipio.

1.9. O servidor admitido no cargo publico devera
cumprir estagio probatério de 03 (trés) anos,
periodo no qual seu desempenho profissional sera
avaliado para efetiva¢do ou nao no cargo publico.

|| 2. DOS CARGOS PUBLICOS

2.1.  Os cargos publicos a serem providos por
este Concurso Publico e a quantidade de vagas sdo os
estabelecidos na tabela abaixo.

2.1.1. A tabela completa com os cargos publicos, a
quantidade de vagas, a carga horaria, os requisitos
para preenchimento das vagas e os vencimentos
constam no ANEXO 1.

NO
publicadas em Jornal de Circulacio no Municipio, Ne CARGOS VAGAS
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Tatui 01 Agente de Compras 03
e nos sites wwuw.tatui.sp.gov.br e 02 Arquiteto 01
wwuw.planexcon.com.br. 03 Assistente Soaal 01
1.4. E de inteira e intransferivel 04 ASSI.StentE Tecnlcp de Acervo 01

.y . Cirurgiao Dentista - ESF
responsabilidade dos candidatos, o 05 2. , s 02
. ey s (Estratégia Satide da Familia)
acompanhamento dos respectivos Editais, G =0 Dentista B Tidad
Comunicados e demais avisos e publicacoes 06 1rurg1aoB entista _ls?ec.lail ade 01
referentes ao presente Concurso Publico G em Ducor'naxi::o acia Tidad
através dos meios de comunicacio 07 1rurg1ao elfjltlgt% sgema 1dade 01
determinados no item anterior deste edital. . __om tndodontia
08 Cirurgiao Dentista Espeplalldade 01
1.4.1. A divulgacao dos atos relativos aos pedidos _¢etm Estomatologia _
de isencio da taxa de inscricao sera realizada 09 Cirurgiao Dentista Es‘pec.lahdade 01
exclusivamente pela area restrita do candidato, ____em Odontopediatria
disponivel no site http://www.planexcon.com.br. Cirurgiao Dentista Especialidade
10 | em pacientes com necessidades 01
1.5. O periodo de validade estabelecido para este especiais
Concurso Publico ndo gera para a Prefeitura 11 Cirurgiao Dentista Especialidade 01
Municipal de Tatui a obrigatoriedade de aproveitar em Periodontia
todos os candidatos aprovados. A aprovagao gera, Cirurgiao Dentista Especialidade
. Co T Pt 12 , ‘s 01
para o candidato, apenas o direito a preferéncia na em Proétese Dentéria
13 Dentista 01
i, X
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14 Contador 01
15 | Controlador Interno — Contador 01
16 Controlador Interno — Juridico 01
17 Educador Monitor Guia 01
18 Enfermeiro 02
19 Engenheiro Ambiental 01
20 Engenheiro Civil 01
21 Engenheiro de Seguranca do 01
Trabalho
22 Engenheiro Eletricista 01
23 Fiscal Ambiental 01
24 Fisioterapeuta 01
25 Jornalista 01
26 Médico Cardiologista 01
27 Médico Clinico Geral 02
o8 Médico ESF (Estt:qtegia Saude da 04
Familia)
29 Médico Gastroenterologista 01
30 Médico Ginecologista 02
31 Médico Mastologista 01
32 Médico Oftalmologista 01
33 Médico Pediatra 02
34 Médico Proctologista 01
35 Médico Psiquiatra 01
36 Médico Veterinario 01
37 Nutricionista 01
38 Professor de Educac¢ao Infantil 05
39 Psicologo especialig,ta em 01
Neuropsicologia
40 Agente de Organizacao Escolar 01
41 Assistente de Programacao 01
42 Cuidador Social 01
43 Esciturario 01
44 Fiscal 01
45 Inspetor de Alunos 02
46 Técnico Agropecuario 01
47 Técnico Ambiental 01
48 Topdgrafo 01
49 Vigia Patrimonial 02
50 Auxiliar de Cuidador Social 01
51 Frentista 02

2.2. As atribuic¢6es sumaérias dos cargos publicos e o
contetido programéatico encontram-se dispostos nos
ANEXOS II e III que integram o presente edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A

c) Quando do sexo masculino, estar em dia
com as obrigacoes militares;

d) Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

e) Gozar de boa satude fisica e mental e nao ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das funcbes que competem ao cargo publico;

) Preencher os requisitos exigidos para o
exercicio do cargo publico, de acordo com o quadro
do Anexo I deste edital;

2) Ser aprovado em todas as etapas do presente
Concurso Publico.

3.2. A comprovagdo da documentacdo habil, de
que o candidato possui os requisitos exigidos para o
Concurso Publico, serda solicitada por ocasido da
posse para o cargo publico correspondente e a nao
apresentacdo de quaisquer dos documentos
implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua inabilitacdo no
Concurso Publico, anulando-se e tornando sem
efeito todos os atos antecedentes.

3.3. Aacumulacio de cargo ptiblico somente sera
permitida aqueles casos estabelecidos no artigo 37
da Constituigao Federal, respeitada a
compatibilidade = de  horarios, nos termos
disciplinados pela legislacao local.

[ 4. DASINSCRICOES

4.1. As inscricoes poderdao ser efetuadas no
periodo compreendido entre os dias 06 de
agosto de 2023 e 03 de setembro de 2023,
Unica e exclusivamente por meio da internet, no site
da empresa organizadora do Concurso Piblico, no
endereco eletrénico www.planexcon.com.br,
sendo que apb6s esse periodo o sistema,
automaticamente, ndo permitira mais inscricoes.

4.2. Osvalores das taxas de inscri¢do constam na
tabela abaixo e devera ser recolhido por intermédio
de boleto bancirio emitido automaticamente pelo
sistema durante o processo de inscri¢do, pagavel em
qualquer rede bancaria dentro do prazo de
vencimento do boleto.

POSSE TAXA DE
o ~
N CARGOS INSCRICAO
3.1.  Sao requisitos obrigatérios para a posse:
01 Agente de Compras R$ 24,22
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser - R$ 24,00
estrangeiro com igualdade de direitos; 02 Arquiteto ’
03 Assistente Social R$ 24,22
b) Ter 18 anos completos na data da posse ou
ser emancipado;
- <
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04 | Assistente Técnico de Acervo R$ 24,22 32 Médico Oftalmologista R$ 24,22
05 Ciru1:gi‘€10 D?ntista - ES’F. R$ 24,22 33 Médico Pediatra R$ 24,22
(Estratégia Satide da Familia)
Cirurgiao Dentista R$ 24,22 34 Médico Proctologista R$ 24,22
06 Especialidade em RE D479
Bucomaxilofacial 35 Médico Psiquiatra $ 24,
Cirurgiao Dentista R$ 24,22 — — RS 9499
07 Especialidade em Endodontia 36 Médico Veterinario 324,
Cirurgiao Dentista R$ 24,22 .. . R$ 24,22
08 Especialidade em 37 Nutricionista
.Esto.rilatologl‘a 38 | Professor de Educacio Infantil R$ 24,22
Cirurgiao Dentista R$ 24,22 ] .
09 Especialidade em 39 Psicologo especialista em R$ 24,22
Odontopediatria Neuropsu}ologla
Cirurgido Dentista R$ 24,22 40 Agente de Organizacao Escolar R$ 16,22
10 Especialidade em pacientes . -
com necessidades especiais 41 Assistente de Programacao R$ 16,22
Cirurgiao Dentista R$ 24,22 Cuidador Social RS 1622
11 Especialidade em Periodontia 42 3 16,
Cirurgiao Dentista R$ 24,22 43 Escriturario R$ 16,22
12 Especialidade em Protese
Dentéria 44 Fiscal R$ 16,22
- RS 24,22
13 Dentista $ 45 Inspetor de Alunos R$ 16,22
R$ 24,22
14 Contador ¥ 46 Técnico Agropecuario R$ 16,22
15 Controlador Interno — R$ 24,22 ] ]
Contador 47 Técnico Ambiental R$ 16,22
Controlador Interno — R$ 24,22
16 Juridico 48 Topografo R$ 16,22
17 Educador Monitor Guia R$ 24,22 49 Vigia Patrimonial R$ 16,22
18 Enfermeiro R$ 24,22 50 Auxiliar de Cuidador Social R$ 12,49
19 Engenheiro Ambiental R$ 24,22 51 Frentista R$ 12,49
20 Engenheiro Civil R$ 24,22
o1 | Engenheiro de Seguranca do R$ 24,22 4.3. Para efetivar a inscricdo e/ou solicitar
Trabalho a isencio da taxa de inscricio o candidato
22 Engenheiro Eletricista R$ 24,22 devera acessar o site acima mencionado e seguir as
RS 9490 instrugoes contidas no COMUNICADO 01.
23 Fiscal Ambiental $ 24,
— RS 24,20 4.4. No dia da realizacao da prova, o candidato
24 Fisioterapeuta ’ deverd levar um documento oficial de identidade
: R$ 24,22 com foto e o comprovante de inscricdo, conforme
25 Jornalista ¥ item 4.14 deste edital.
P . . R$ 24,22 .
26 Médico Cardiologista 4.5. E de exclusiva responsabilidade do
97 Médico Clinico Geral R$ 24,22 cap@idato a inform.a(;?m .d(~)s dados cadastrais
] ] exigidos no ato de inscricio, sob as penas da
og | Médico ESF (Estratégia Saude | R$ 24,22 Lei, pressupondo-se que, no referido ato, o
da Familia) candidato tem conhecimento pleno do
29 | Médico Gastroenterologista R$ 24,22 presente Edital e ciéncia de que preenche
todos os requisitos.
30 Médico Ginecologista R$ 24,22
31 Médico Mastologista R$ 24,22
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4.6. O valor da inscricdo nao sera devolvido em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do
concurso.

4.7. Nao havera devolucao de importancia paga,
ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencdo total ou parcial de pagamento do valor da
taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto, neste ultimo caso, ao candidato amparado
pela Lei Municipal n° 3.197/991, desde que atendido
o disposto no item 4.15 deste edital e as instrugoes
do Comunicado 01.

4.8. Nao seri aceita inscricao por via postal, fax,
e-mail, condicional, provisoria, ou fora do periodo
estabelecido no item 4.1 deste edital.

4.9. A Prefeitura Municipal de Tatui e a
empresa Organizadora do Concurso nio se
responsabilizarao por eventuais
coincidéncias de horarios das provas com
outros compromissos dos candidatos ou
mesmo com relacio a aplicacio de prova
concomitante com outro cargo em disputa,
uma vez que eles serio definidos e
divulgados oportunamente por Edital de
Convocacao.

4.10. Podera o candidato inscrever-se para
mais de um cargo publico em disputa,
ficando a seu exclusivo critério e risco, tendo
em vista a possibilidade de concomitincia de
horarios de aplicacio de prova, conforme
indicado no item 6.2 deste edital

4.11. Depois de realizada a inscricdo, os dados
constantes da ficha de inscri¢do, que porventura,
sofrerem alteracOoes, deverd ser realizada pelo
proprio candidato na area restrita, no caso de
alteracao do nome ou CPF, devera ser devidamente
fundamentado e encaminhado & Comissdo
Examinadora do Concurso até a data da
homologacao do presente Concurso Piblico. Apos a
homologacdo, o pedido deverd ser encaminhado
para o Setor de Recursos Humanos da propria
Prefeitura Municipal de Tatui.

4.12. A inscricao do candidato resultara no
conhecimento e na aceitacio das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, motivo
pelo qual nao podera alegar
desconhecimento.

4.13. A homologacio das inscricdes que forem
deferidas ou indeferidas sera divulgada através de
publicacio de acordo com o item 1.3 e nos termos do
cronograma ANEXO VII deste Edital.

! https://www.legislacaodigital.com.br/Tatui-SP/LeisOrdinarias/3197/m3
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4.14. Serao considerados documentos de
identidade: carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relagdoes Exteriores, Carteira
Nacional de Habilitacdo (modelo atual com foto),
Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de
validade), Cédula de Identidade fornecida por
Orgaos ou Conselhos de Classe, Passaporte vigente e
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.15. O candidato assume inteira responsabilidade
pela indicacao correta e posterior atualizacido do seu
endereco, em caso de alteracao, conforme item 4.5
deste edital. A Prefeitura Municipal de Tatui
convocara o candidato nomeado através do endereco
indicado, por meio de carta registrada com aviso de
recebimento para que tome posse dentro do prazo
legal. O nao comparecimento no prazo estipulado,
além das hipoteses elencadas neste edital,
repercutird no nao aproveitamento do candidato ao
cargo publico/vaga, tornando-se sem efeito os atos
antecedentes.

4.16. De acordo com a Lei Municipal n° 3.197/99
estara isento do pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato doador de sangue credenciado no
Banco de Sangue de Tatui, bem como aquele
que comprovar ter doado sangue por pelo
menos duas vezes nos ultimos doze meses.

4.16.1. Para a concessdo dos beneficios de
isencao do valor da taxa de inscricdo, o candidato
que se enquadrar em uma das categorias acima
devera seguir o mesmo procedimento descrito no
item 4.3 deste edital e no Comunicado 01, indicando
obrigatoriamente no campo proéprio destinado para
tanto a sua condicdo de beneficiario.

4.16.2. O candidato que, durante o processo
de inscricdo, deixar de indicar/selecionar a condigao
de beneficiario e/ou ndo anexar os documentos
necessarios dentro do prazo estipulado perdera o
direito a isencdo do valor da taxa de inscricao,
qualquer que seja o motivo alegado.

4.17. Em todos os casos, poderdo ser realizadas
diligéncias e consultas junto aos o6rgaos de
assisténcia social do Municipio, bem como demais
6rgdos competentes, a fim de verificar as
informacgoes para concessdo de isencdo da taxa de
inscricao.

4.18. O candidato é o Unico responsavel pela
veracidade das informacbes apresentadas e
declaradas, bem como pela idoneidade dos
documentos entregues, estando sujeito as
penalidades de ordem civil e criminal, além da
anulagdo da inscricdo e da exclusio do Concurso
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Publico, em caso de fraude e inveracidade das
informacoes.

4.19. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as decisoes relativas ao deferimento ou
indeferimento dos beneficios de isen¢do do valor da
taxa de inscricdo, que serao divulgadas na &rea
restrita do candidato.

4.20. Os pedidos de isencdo deverdo ser
apresentados impreterivelmente no periodo de 06
de agosto de 2023 as 00hOOmin até dia 13 de
agosto de 2023 as 23h59min.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. De acordo com a Lei Municipal n°
4.400/2010 (8§29, art. 5°), tendo em vista 0 nimero
de vagas oferecidas neste concurso, fica
impossibilitada a reserva de vagas, aos candidatos
portadores de deficiéncia/necessidades especiais.

5.2. O candidato portador de necessidades
especiais, aprovado no Concurso Publico, sera
submetido, antes da posse, a avaliacdo médica a fim
de analisar a compatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e a funcio a ser desempenhada conforme
ANEXO II — Atribuicao Sumaria, caso em que
se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia
do candidato e a func@o a ser desempenhada, ele
estard inabilitado de assumir o cargo publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

5.3. O candidato com deficiéncia participara do
certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao contetido, avaliacio e
critérios de aprovacao das provas, data, horario,
local de aplicacdo e a nota minima exigida.

5.4. O candidato que necessitar de prova especial
(letra ampliada, braile intérprete de libras etc.) ou
de sala em condicoes especiais, devera requerer, por
escrito, na forma do ANEXO V — Requerimento
— Necessidades Especiais, a Comissio
Examinadora do Concurso Publico, até o Gltimo dia
de encerramento das inscricoes — 03 de setembro
de 2023, juntando atestado médico comprobatério
da deficiéncia alegada, especifico para o
Concurso Publico 01/2023, com expressa
referéncia ao c6digo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID.

5.5. Os documentos previstos no item anterior
deverdo ser apresentados eletronicamente através da
area restrita do candidato no site onde foi
efetuada a inscri¢do: www.planexcon.com.br.

‘ CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023 ]
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5.6. Os deficientes que ndo solicitarem a prova
especial no prazo citado no item anterior, e nas suas
condicdes, conforme o ANEXO V, nio terao direito
a prova especial, seja qual for o motivo alegado.

5.7. Os deficientes visuais, que se julgarem
amparados pelas disposi¢des legais, realizardo as
provas mediante leitura através do sistema Braille.
Os candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da
aplicacao das provas, reglete e puncdo, podendo
ainda, utilizar-se de soroban.

5.8. Aos deficientes visuais ambliopes serao
oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra
correspondente a fonte 24.

5.9. A compatibilidade entre as atribuicdoes do
cargo publico e a deficiéncia do candidato sera
avaliada durante o estigio probatério, sendo
exonerado caso a deficiéncia proporcione a
incompatibilidade a sua atribuicao.

5.10. A nao observancia integral, pelo candidato,
de qualquer das disposi¢oes deste capitulo implicara
na perda do direito aqui expressado.

|| 6. DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O Concurso Publico sera de prova objetiva a
se realizar no Municipio de Tatui, prevista para os
dias 19 e 26 novembro de 2023, em local e
horario a serem definidos e oportunamente
divulgados.

6.2. O horario de aplicagio de prova podera
variar de acordo com o ntmero de inscricbes e a
oferta de locais para aplicacao de prova, podendo
ocorrer nas datas supracitadas em ambos os
periodos (manha e tarde), devendo os candidatos
atentarem-se ao disposto no item 4.10 do edital.

6.3. Para os cargos publicos de Agente de
Organizagdo Escolar; Assistente de Programagdo;
Cuidador Social; Escriturario; Fiscal; Inspetor de
Alunos; Técnico Agropecuario; Técnico Ambiental;
Topégrafo; Vigia Patrimonial; Auxiliar de
Cuidador Social; e, Frentista, o concurso constara
de prova objetiva para todos os candidatos que
obtiveram suas inscrigoes deferidas e homologadas,
de carater eliminatorio e classificatorio, com
questdes de miltipla escolha, visando a capacitagio
para o cargo publico, cujas matérias versardo sobre
Contetido Programatico constante do ANEXO III do
presente Edital.

6.4. Para os cargos de Agente de Compras;
Arquiteto; Assistente Social; Assistente Técnico de
Acervo; Cirurgido Dentista -ESF (Estratégia Satide
da Familia); Cirurgido Dentista Especialidade em
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Bucomaxilofacial; Cirurgido Dentista Especialidade
em Endodontia; Cirurgido Dentista Especialidade 19/11/2023
em Estomatologia; Cirurgido Dentista
Especialidade em Odontopediatria; Cirurgido 1. Assistente Social;
Dentista  Especialidade em  pacientes com 2. Cirurgido Dentista -ESF (Estratégia Saude da
necessidades  especiais;  Cirurgido  Dentista Familia);
Especialidade em Periodontia; CirurgiGo Dentista 3. Cirurgido Dentista Especialidade em
Especialidade em Prétese Dentaria; Dentista; Bucomaxilofacial;
Contador; Controlador Interno - Contador; 4. Cirurgiao Dentista Especialidade em
Controlador Interno — Juridico; Educador Monitor Endodontia;
Guia;  Enfermeiro;  Engenheiro = Ambiental; 5. Cirurgiao Dentista Especialidade em
Engenheiro Civil; Engenheiro de Seguranca do Estomatologia;
Trabalho; Engenheiro Eletricista; Fiscal 6. Cirurgido Dentista Especialidade em
Ambiental; Fisioterapeuta; Jornalista; Médico Odontopediatria;
Cardiologista; Médico Clinico Geral; Médico ESF 7. Cirurgido Dentista Especialidade em pacientes
(Estratégia Saiidde da Familia); Meédico com necessidades especiais;
Gastroenterologista; Médico Ginecologista; Médico 8. Cirurgido Dentista Especialidade em
Mastologista; Médico Oftalmologista; Médico Periodontia;
Pediatra; Médico Proctologista; Médico Psiquiatra; 9. Dentista Especialidade em Prétese Dentaria;
Médico Veterinario; Nutricionista; Professor de 10.Dentista;
Educacdo Infantil; Psicélogo especialista em 11.Contador;
Neuropsicologia, o Concurso Publico serd composto 12.Controlador Interno — Juridico;
por prova objetiva de carater eliminatério e 13.Enfermeiro;
classificatério com questoes de multipla escolha, 14.Fisioterapeuta;
visando a capacitacdo para o cargo publico, cujas 15.Médico Cardiologista;
matérias versardo sobre Contetido Programaético 16.Médico Clinico Geral;
constante do ANEXO III deste Edital e de titulos, 17.Médico ESF (Estratégia Satide da Familia);
para todos os candidatos que obtiveram suas 18.Médico Gastroenterologista;
inscri¢des deferidas e homologadas. 19.Médico Ginecologista;

20.Médico Mastologista;
6.5. A confirmaciao oficial sobre a data, 21.Médico Oftalmologista;
horarios e locais da realizacio das provas 22.Médico Pediatra;
objetivas, assim como eventuais alteracoes, 23.Médico Proctologista;
serio divulgadas oportunamente apés o 24.Médico Psiquiatra;
encerramento das inscricoes, através de 25.Médico Veterinario;
Edital de Convocacao Para a Prova Objetiva, 26.Nutricionista;
a ser publicado nos termos do item 1.3 deste 27.Psicélogo especialista em Neuropsicologia.
Edital.

26/11/2023

|| 7o DA PROVA OBJETIVA ||

1. Assistente de Programacao;
7.1. A prova OBJETIVA, de carater 2. Cuidador Social;

.. ;. . ;. . . 3. Escriturario;

eliminatorio e classificatorio, visa avaliar o grau 4. Fiscal:
de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao 5 Inspelfor de Alunos;
desempenho do respectivo cargo publico, prevista 6. Vigia Patrimonial;
para ser aplicada nos dias 19 e 26 de novembro 7. Auxiliar de Cuidador Social;
de 2023, em local e horario a serem definidos 8. Frentista.

e oportunamente divulgados.

7.1.1. A distribuicdio dos cargos por data de
aplicacdo das provas objetivas, seguirdo conforme ;
descrito no quadro abaixo, podendo haver alteracio PERIODO TARDE
conforme item 6.2:

19/11/2023
PERIODO MANHA

1. Agente de Compras;
2. Arquiteto;

W
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Assistente Técnico de Acervo;
Controlador Interno — Contador;
Educador Monitor Guia;

Engenheiro Ambiental;

Engenheiro Civil;

Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
9. Engenheiro Eletricista;

10.Fiscal Ambiental;

11.Jornalista.

PN A

26/11/2023

Professor de Educacao Infantil;
Agente de Organizacao Escolar;
Tecnico Agropecuario;

Técnico Ambiental;

Topdgrafo.

SR LNH

7.1.2. Para todos os cargos, a prova tera
duracao de 03 (trés) horas e sera composta
de 40 (quarenta) questoes de maultipla
escolha, de acordo com o contetido programatico
constante do ANEXO III deste Edital. Para todos os
cargos, as questbes da prova objetiva serdo
distribuidas e pontuadas conforme tabela abaixo:

CARGO PUBLICO

Agente de Compras; Arquiteto; Assistente Social;
Assistente Técnico de Acervo; Cirurgiao Dentista -ESF
(Estratégia Satde da Familia); Cirurgido Dentista
Especialidade em Bucomaxilofacial; Cirurgido Dentista
Especialidade em Endodontia; Cirurgido Dentista
Especialidade em Estomatologia; Cirurgido Dentista
Especialidade em Odontopediatria; Cirurgido Dentista
Especialidade em pacientes com necessidades
especiais; Cirurgido Dentista Especialidade em
Periodontia; Cirurgido Dentista Especialidade em
Proétese Dentaria; Dentista; Contador; Controlador
Interno — Contador; Controlador Interno — Juridico;
Educador Monitor Guia; Enfermeiro; Engenheiro
Ambiental; Engenheiro Civil; Engenheiro de Seguranca
do Trabalho; Engenheiro Eletricista; Fiscal Ambiental;
Fisioterapeuta; Jornalista; Médico Cardiologista;
Médico Clinico Geral; Médico ESF (Estratégia Satde da
Familia); Médico Gastroenterologista; Médico
Ginecologista; Médico Mastologista; Médico
Oftalmologista; Médico Pediatra; Médico Proctologista;
Meédico Psiquiatra; Médico Veterinario; Nutricionista;
Professor de Educacio Infantil; Psicologo especialista
em Neuropsicologia; Agente de Organizacio Escolar;
Assistente de Programacao; Cuidador Social;
Escriturario; Fiscal; Inspetor de Alunos; Técnico
Agropecuario; Técnico Ambiental; Topografo; Vigia
Patrimonial; Auxiliar de Cuidador Social; Frentista.

=)
QUANTIDADE
DISCIPLINAS DE IN%}‘I;I%SI?AL Tg’(l;z;L
QUESTOES
PONTOS

LINGUA
PORTUGUESA 10 2,5 25,00
MATEMATICA T s p—_—
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 15 3,0 45,00
(C}gll\aIEIIgCIMENTOS 05 1,0 05,00
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TOTAL 40 100,00

7.1.3. A cada questao serao atribuidas 05 (cinco)
alternativas, da qual somente 01 (uma) serd a
correta.

7.2. O candidato podera se preparar para as
provas utilizando qualquer bibliografia que trate de
forma sistematizada dos assuntos selecionados no
ANEXO III.

7.3. Na data determinada para a realizacdo das
provas os candidatos deverao se apresentar nos
locais indicados com antecedéncia de, no minimo,
60 (sessenta) minutos do horario previamente
determinado para o inicio delas.

7.4. O ingresso aos locais das provas sera
permitido apenas aos candidatos, que
deverio estar munidos de documento de
identidade original com foto, para sua
identificacao pelo fiscal de sala, caneta
esferografica azul ou preta, podendo levar,
opcionalmente, lapis e borracha.

7.4.1. Entende-se por documento de identidade
original os relacionados no item 4.13 deste Edital,
ndo sendo admitido adentrar na sala de prova o
candidato que ndo o portar.

7.4.1.1. Nao serao aceitos, por serem
documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao
(modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza ptublica
ou privada.

7.4.1.2, Os dados constantes dos atos do
processo (lista de presenga, gabaritos etc.) sdo
aqueles informados pelos candidatos no ato da sua
inscricdo, sendo que as eventuais incorreces e/ou
erros de digitacdo deverdo ser corrigidos pelo
proprio candidato na sua area restrita, com excegao
de alteracdo do nome e CPF, que deve ser solicitada
formalmente a alteracdo, para a empresa.

N

7.4.2. Fica assegurado a candidata lactante o
direito de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis)
meses de idade durante a aplicacao das provas do
presente concurso.

7.4.2.1. Sera considerado para afericao do
limite de idade do(s) filho(s) o dia da realizaciao da
prova.
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7.4.2.2. No dia da prova, a candidata
lactante devera indicar uma pessoa acompanhante
que serd a responsivel pela guarda da crianca
durante o periodo necessario, cuja qual tera acesso
ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficarad com a crianca em
sala reservada para essa finalidade.

7.4.2.3. A candidata lactante tera o direito
de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho,
periodos estes que serdo acompanhados por fiscal
especialmente designado.

7.4.2.4. o tempo despendido na
amamentacio sera compensado durante a realizagao
da prova, em igual periodo.

7.4.2.5. Para fazer jus ao direito de
amamentacao durante a aplicacao da prova, a
candidata lactante devera no prazo de inscricao
(06/08/2023 a 03/09/2023), seguir o procedimento
descrito no item 4.3 e do Comunicado 01,
indicando obrigatoriamente no campo proprio
destinado para tanto a sua condi¢ao de beneficiaria.

7.4.2.6. Aquela que durante o processo de
inscricao deixar de indicar/selecionar a condicdo de
candidata lactante e/ou nao anexar os documentos
necessarios dentro do prazo estipulado perdera o
direito a reserva de amamentacao.

7.4.3. Durante a prova, o candidato ndo deve se
levantar ou comunicar-se com outros candidatos e
nem fumar; sera advertido pelo Fiscal de Prova caso
se perceba que busca visualizar prova ou gabarito de
outro candidato, sendo-lhe retirada a prova e
eliminado no caso de reiteracao da atitude.

7.5. Nao serao admitidos nos locais de provas, os
candidatos que se apresentarem ap6s o horario
estabelecido para inicio das provas e fechamento dos
portoes.

7.6. O nao comparecimento na data fixada
para realizacdo das provas excluira
automaticamente o candidato do Concurso
Puablico.

7.7. Durante a realizacdo da prova nio sera
permitida a consulta de nenhuma espécie de
legislagdo, livro, revista ou folheto, uso de
calculadora, telefone celular, smartphone,
smartwatch, ou outro equipamento de comunicacao,
bem como néo serd admitida comunicacio entre os
candidatos.

7.8. Caso seja necessaria a utilizacdo do
sanitario, o candidato devera solicitar ao fiscal de
sala, que designard auxiliar de coordenagdo para
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acompanhé-lo, devendo no percurso manter-se em
siléncio, podendo antes e depois da entrada no
sanitario sofrer revista.

7.9. O tempo de prova descrito no item 7.1.1 ja
inclui o tempo destinado ao preenchimento da Folha
de Respostas - GABARITO. O candidato somente
podera entregar a prova depois de
decorridos 60 (sessenta) minutos do seu
inicio; os 02 (dois) Gltimos candidatos a entregarem
as provas permanecerdo na sala para efetuar com o
fiscal de sala a lacracdo do envelope contendo as
folhas de respostas - gabaritos, lista de presenca,
atas e demais documentos relativos a realizacdo das
provas, bem como assinatura da ata.

7.9.1. Da mesma forma, ao iniciar a realizacdo das
provas, 02 (dois) candidatos serdo selecionados para
conferir a lacracido do envelope entregue ao fiscal de
sala contendo os cadernos de questdes, os quais
deverao assinar a respectiva ata.

7.10. A inviolabilidade das provas sera
comprovada no local de sua realizacao, no momento
do rompimento do lacre dos envelopes, na presenca
dos candidatos.

7.11. O candidato devera assinar lista de presenca,
que lhe sera apresentada logo no inicio da prova.

7.12. O candidato devera efetuar a conferéncia do
caderno de questoes antes de comecar a resoluco e
verificar no cabecalho de todas as folhas se ele
corresponde ao cargo publico em que se inscreveu; a
seguir verificara se o caderno dispde do nimero de
questdoes objetivas de multipla escolha em
conformidade com o item 7.1.2; por fim, o candidato
devera verificar se ndo ha falha de impressdo que
prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustracées.
Caso a prova nao seja referente ao cargo publico de
sua inscricdo ou o caderno de questbes esteja
incompleto ou tenha qualquer defeito, devera
solicitar ao fiscal da sala que o substitua, nio
cabendo reclamacoes posteriores neste sentido.

7.13. No decorrer da prova, se o candidato
observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacao de alguma questao,
devera manifestar-se junto ao fiscal da sala que
anotard em formulario proprio a ocorréncia, para
posterior analise, o que nao substitui a apresentacao
posterior de eventual recurso contra questoes.

7.14. O candidato poder4 levar consigo o caderno
de questbes, ap6s decorrido o prazo minimo de
permanéncia em sala: 60 (sessenta) minutos.

7.15. O gabarito extraoficial sera
oportunamente disponibilizado na area
restrita do candidato no endereco eletronico
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www.planexcon.com.br, para fins de
consulta e utilizacido em eventuais recursos.

7.16. As questbes deverdo ser respondidas na
folha de respostas - gabarito, preenchendo-se
totalmente o campo indicativo da letra
correspondente a opcdo de resposta escolhida
necessariamente com caneta esferografica azul ou
preta; caso o candidato assinale mais de uma
alternativa, a questdo sera considerada errada; a
folha de respostas — gabarito, ndo poderd ser
preenchida a lapis, rasurada, amassada ou
perfurada, caso contrario, a resposta sera anulada.

7.17. Os pontos correspondentes as
questoes porventura anuladas, apés analise
da Comissao Examinadora do Concurso
Pablico, serao atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da
formulacio dos recursos.

7.18. A folha de respostas somente tera validade
se estiver assinada pelo candidato no campo
indicado.

7.19. Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que, durante as provas:

a) Nao comparecer para a realizagdo da prova,
conforme convocacao oficial seja qual for o motivo
alegado;

b) Apresentar-se fora de local, data e/ou do
horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) Nao apresentar o documento de
identificacao conforme previsto neste Edital;

d) Ausentar-se durante o processo, da sala ou
local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) For surpreendido em comunicacdo com
outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito;

f) Lancar meios ilicitos para a realizagcdo das
provas;
2) Nao devolver ao fiscal, seguindo critérios

estabelecidos neste edital, qualquer material de
aplicacao e de correcao das provas;

1) Utilizar-se de livros, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos;

k) For surpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
relogio digital — smartwatch, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro e equipamentos afins, 6culos
escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, régua, esquadro, transferidor, compasso ou
similares, corretivo liquido, e outros materiais
estranhos a prova;

D Nao desligar eventuais aparelhos
eletronicos, ou mesmo quando este emitir qualquer
sinal sonoro, ainda que decorrente de alarmes, do
recebimento de mensagens ou ligacdo.

7.20. Estarao classificados e aprovados os
candidatos que atingirem, na prova objetiva,
no minimo, 40 (quarenta) pontos, seguindo
de acordo a tabela constante do item 7.1.2.

7.21. Os candidatos ndo aprovados nas provas
objetivas serao excluidos do Concurso Publico.

7.22. Recomenda-se que o candidato nao
leve nenhum dos objetos citados nos subitens
do item 7.19 no dia de realizacao das provas,
nao se responsabilizando a Prefeitura Municipal de
Tatui e a empresa organizadora do Concurso Puablico
pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados,
nem por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos a eles.

7.22.1. Os aparelhos eletronicos citados no
subitem k do item 7.19, em especial os telefones
celulares, smartphones e relogio digitais -
smartwatch, deverao ser desligados durante a
realizacdo das provas e guardados no involucro
entregue pelo fiscal da sala e destinado
exclusivamente para tal finalidade, sob pena de
exclusao do candidato do Concurso Piblico.

|| 8. DOS TITULOS

8.1. Além da prova objetiva, os candidatos
concorrentes aos cargos publicos de Agente de
Compras; Arquiteto; Assistente Social; Assistente

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos Técnico de Acervo; Cirurgido Dentista -ESF
trabalhos; (Estratégia Satide da Familia); Cirurgido Dentista
Especialidade em Bucomaxilofacial; Cirurgido
i) Agir com incorregao ou descortesia para com Dentista Especialidade em Endodontia; Cirurgido
qualquer membro da equipe encarregada da Dentista  Especialidade em  Estomatologia;
aplicacdo da prova; Cirurgido Dentista Especialidade em
Odontopediatria; Cirurgido Dentista Especialidade
G
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em pacientes com necessidades especiais; Cirurgiao
Dentista Especialidade em Periodontia; Cirurgido
Dentista Especialidade em Proétese Dentaria;
Dentista; Contador; Controlador Interno —
Contador; Controlador Interno - Juridico;
Educador Monitor Guia; Enfermeiro; Engenheiro
Ambiental; Engenheiro Civil; Engenheiro de
Seguranca do Trabalho; Engenheiro Eletricista;
Fiscal Ambiental; Fisioterapeuta; Jornalista;
Médico Cardiologista; Médico Clinico Geral;
Meédico ESF (Estratégia Satide da Familia); Médico
Gastroenterologista; Médico Ginecologista; Médico
Mastologista; Médico Oftalmologista; Médico
Pediatra; Médico Proctologista; Médico Psiquiatra;
Médico Veterinario; Nutricionista; Professor de
Educacao Infantil; Psicblogo especialista em
Neuropsicologia, poderdo valer-se também de
titulos, exclusivamente para o acréscimo de
pontos na classificacao final.

8.2. Somente serao atribuidos os pontos
aos titulos dos candidatos classificados na
prova objetiva, nos termos descritos no item
7.1.2 deste edital. Aos que forem
desclassificados, nao seriao somados os
eventuais pontos de titulos, ainda que tal
somatoria faca com que o candidato se
classifique.

8.3. Os candidatos que deixarem de apresentar
os titulos ndo serao eliminados do Concurso Publico,
apenas nao serfo atribuidos os respectivos pontos a
nota final.

8.4. Os titulos deverio ser digitalizados,
anexados e apresentados eletronicamente
através da area restrita do candidato no site

onde sera efetuada a inscricao:
www.planexcon.com.br, de acordo com as
instrugoes fornecidas pelo proprio sistema,

exclusivamente no periodo de inscricao
compreendido entre os dias 06 de agosto e 03
de setembro do corrente ano.

8.5. Nao seriao aceitas entregas de titulos
em desconformidade com a forma e apé6s o
periodo acima descrito, sendo de total
responsabilidade do candidato a observacdo das
regras e prazos estabelecidos por este edital.

8.6. Para fins de pontuacdo, serdo aceitos
certificados originais ou eventual declaracio de
conclusao de curso emitida pelo 6rgao emissor em
papel timbrado.

8.7. Os candidatos responsabilizam-se pela
autenticidade dos documentos apresentados, sob
pena de exclusdo sumaria do Concurso Publico e
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configuracdo de crime de falsificacio de

documentos.

8.8. Somente serdo aceitos os titulos dentro da
area de conhecimento do curso em disputa, nas
quantidades descritas na tabela abaixo:

TABELA DE TIiTULOS:
~ VALOR
ESPECIFICACAO QUANT. UNITARIO

Doutorado (stricto sensu) 01 5
Mestrado (stricto sensu) 01 3
Curso de Especializagdo ou

Pbs-Graduacdo — lato sensu 02 1
(duragcdo minima de 360

horas)

8.9. Somente serdao pontuados os titulos
constantes na tabela acima.

8.10. Os certificados de conclusao dos
cursos devem conter obrigatoriamente o
registro pela instituicio devidamente
credenciada e que efetivamente ministrou o
curso com a quantidade de horas de duracao.

8.11. A soma de todos os titulos podera totalizar
no maximo 10 (dez) pontos, cuja pontuacio sera
adicionada a nota final do candidato classificado.

9. DA NOTA FINAL E DO CRITERIO DE
DESEMPATE

9.1. Para os candidatos concorrentes aos cargos
publicos de Agente de Organizacao Escolar;
Assistente de Programacdo; Cuidador Social;
Escriturario; Fiscal; Inspetor de Alunos; Técnico
Agropecudario; Técnico Ambiental; Topbgrafo;
Vigia Patrimonial; Auxiliar de Cuidador Social; e,
Frentista, o Concurso Publico seré julgado através
de provas objetivas.

9.1.1. Serao desclassificados os candidatos
que niao atingirem, na prova objetiva, no
minimo 40 (quarenta) pontos, seguindo de
acordo a tabela constante do item 7.1.2.

9.1.2. Para efeito de atribuicdo da nota final, os
resultados da prova objetiva dos candidatos
classificados, sera conforme fé6rmula abaixo:

Nota Final = Nota da Prova Objetiva

9.2. Para todos os candidatos concorrentes aos
cargos publicos de Agente de Compras; Arquiteto;
Assistente Social; Assistente Técnico de Acervo;
Cirurgido Dentista -ESF (Estratégia Saiide da
Familia); Cirurgiao Dentista Especialidade em
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Bucomaxilofacial; Cirurgido Dentista Especialidade
em Endodontia; Cirurgido Dentista Especialidade
em Estomatologia; Cirurgido Dentista
Especialidade em Odontopediatria; Cirurgido
Dentista  Especialidade em  pacientes com
necessidades  especiais;  Cirurgido  Dentista
Especialidade em Periodontia; Cirurgido Dentista
Especialidade em Prétese Dentaria; Dentista;
Contador; Controlador Interno - Contador;
Controlador Interno — Juridico; Educador Monitor
Guia;  Enfermeiro;  Engenheiro  Ambiental;
Engenheiro Civil; Engenheiro de Seguranca do
Trabalho;  Engenheiro  Eletricista; Fiscal
Ambiental; Fisioterapeuta; Jornalista; Médico
Cardiologista; Médico Clinico Geral; Médico ESF
(Estratégia  Satide da  Familia);  Médico
Gastroenterologista; Médico Ginecologista; Médico
Mastologista; Médico Oftalmologista; Médico
Pediatra; Médico Proctologista; Médico Psiquiatra;
Médico Veterinario; Nutricionista; Professor de
Educacdo Infantil; Psicélogo especialista em
Neuropsicologia, o Concurso Publico sera julgado
através de provas objetivas e titulos.

9.2.1. Serao desclassificados os candidatos
que nao atingirem, na prova objetiva, no
minimo 40 (quarenta) pontos, seguindo de
acordo a tabela constante do item 7.1.2.

9.2.2. Para efeito de atribuicdo da nota final, os
resultados da prova objetiva dos candidatos
classificados e dos titulos serdo somados, conforme
formula abaixo:

Nota Final = (Nota da Prova Objetiva +
Pontuacio dos Titulos)

9.2.3. Somente serdo atribuidos os pontos aos
titulos dos candidatos previamente -classificados,
conforme critérios estabelecidos neste edital.

9.3. Em caso de empate na nota final, para fins
de desempate tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato com idade mais elevada (artigo 27 da Lei
n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso); casado/convivente ou viavo; e/ou maior
pontuacdo nas questoes de conhecimentos
especificos.

9.4. Persistindo, ainda, o empate, sera realizado
sorteio publico junto a Prefeitura Municipal de
Tatui, pela Comissao Examinadora do Concurso
Publico.

9.5. A publicacio do resultado do Concurso
Puablico seré feita conforme item 1.3 deste Edital.
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9.6. Nao serao informados resultados por
telefone, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicacao.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
E DA IMPUGNACAO

10.1. Os candidatos poderdo apresentar recurso
administrativo do indeferimento das inscrigoes, dos
gabaritos oficiais, das questdes, do caderno de
questoes, dos titulos e da classificacao provisoria dos
candidatos aprovados, dentro de 02 (dois) dias,
a contar do dia seguinte das datas das
respectivas publicacoes oficiais, conforme
item 1.3 deste Edital.

10.1.1. Com relacao aos recursos
relativos aos pedidos de isencio da taxa de
inscricio, a divulgacio dos resultados
ocorrera exclusivamente na area restrita do
candidato, acessada através do site
www.planexcon.com.br, devendo o
candidato observar as orientacoes prescritas
no Comunicado 01.

10.2. O recurso administrativo deverd ser
apresentado eletronicamente através da area
restrita do candidato no site onde foi efetuada a
inscricdo: wwuw.planexcon.com.br, através do
modelo fornecido pelo proprio sistema.

10.2.1. Nao serdo  aceitos  recursos
interpostos em desconformidade com o disposto no
item 10.2.

10.3. Deve constar necessariamente no recurso a
fundamentagdo ou o embasamento com as devidas
razoes.

10.4. Serao indeferidos os recursos interpostos
fora dos prazos estipulados neste edital, bem como
aqueles que ndo apresentarem fundamentacdo e
embasamento.

10.5. No caso de provimento de recurso interposto
dentro  das  especificacbes, esse  podera
eventualmente, resultar na concessao da isencao da
taxa de inscricao, na efetivacdo da homologacao da
inscricdo do candidato, na anulacdo de questdo ou
alteracao de gabarito com a consecutiva alteracio da
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou
ainda, ocorrer a classificacio do candidato que
anteriormente nao tenha obtido a nota minima
exigida para a classificacdo; na atribuicdo de pontos
de titulos.
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10.6. Havendo provimento de recurso, sera
divulgado o edital com as retificacbes pertinentes ou
ratificacao do resultado, se for o caso.

10.7. Nao serao aceitos recursos feitos
através de cartas, e-mail, telefone ou
qualquer outro meio que nao seja o descrito
no item 10.2.

10.8. Na hipotese de anulacao de questio da prova
objetiva, ela sera considerada como respondida

corretamente  para todos os  candidatos,
independentemente de recurso.
10.9. Quaisquer interessados poderao

impugnar o presente edital, dentro do prazo
de 02 (dois) dias contados da sua publicacao.

10.10. A impugnacdo deverd ser apresentada
eletronicamente através da 4area restrita do
candidato, no site onde foi efetuada a inscricdo:
wwuw.planexcon.com.br, através do modelo
fornecido pelo proprio sistema.

10.11. Deferida a impugnacgdo, sera divulgado
edital com as retificagdes pertinentes, conforme o
caso.

|| 11. DA POSSE

11.1. A convocacdo para posse do candidato
aprovado sera feita na ordem de classificacdo e na
medida das necessidades da Prefeitura Municipal de
Tatui, oportunidade em que deverao ser
apresentados os documentos necessarios/exigidos
para comprovacao dos requisitos para os cargos
publicos, conforme exigéncias do setor responsavel.

11.2. A ndo apresentacdo dos documentos na
conformidade deste edital impedira a formalizagao
da posse.

11.3. Uma vez homologado o Concurso Publico,
conforme a necessidade da Prefeitura Municipal, o
chamamento para posse e preenchimento da vaga ao
cargo publico sera feito por convocacgao via correios,
mediante aviso de recebimento, através do endereco
indicado no ato da inscricdo ou qualquer outro meio
de convocacdo habil e eficaz a critério da
Administracao, tendo o candidato o prazo legal
indicado pelo érgdo competente para se apresentar
com a respectiva documentacao exigida, sob pena de
perda da vaga apresentada. A Prefeitura Municipal
de Tatui nao se responsabiliza por alteracGes de
endereco sem comunicacdo prévia por parte do
candidato.

11.4. Para efeito da posse e de preenchimento da
vaga, o candidato convocado serd submetido a
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pericia médica, de carater eliminatério, que avaliara
a capacidade fisica e mental de acordo com a
especificidade do cargo publico.

11.5. O candidato que, ao ser convocado para
assumir a vaga do cargo publico, recusar, desistir por
escrito ou depois de tomar posse, deixar de entrar
em exercicio no prazo estipulado pela
Administracao, serd exonerado e tornado sem efeito
a sua nomeacao.

11.6. Os candidatos aprovados e investidos no
cargo publico estardo sujeitos a estagio probatério de
acordo com Politica interna de Avaliacdo de
Desempenho.

11.7. Os aprovados que vierem a ingressar no
Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura
Municipal de Tatui, estario sujeitos a carga horaria
correspondente ao que este preceitua, inclusive com
alteracbes que vierem a se efetivar, bem como
poderiao ser convocados para trabalhar em regime de
plantdo para o bom desempenho das atividades
publicas.

|| 12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1. O candidato, ao inscrever-se, aceitara
todas as disposicoes estabelecidas neste
Edital e da legislacdo vigente, nao podendo
alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

12.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou
irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasiao do provimento do cargo publico, acarretara a
nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil ou criminal.

12.3. Qualquer regra prevista neste edital
podera ser alterada antes da realizacdo das
provas, mediante a divulgacao oficial do item
retificado.

12.4. O candidato classificado obriga-se a
manter durante o prazo de validade deste
Concurso Publico seu endereco atualizado
para eventuais convocacodes, nao lhe cabendo
qualquer reclamacgao caso nao seja possivel ao 6rgao

competente convocd-lo por falta da citada
atualizagao.
12.5. Compete ao Prefeito Municipal a

homologagdo oficial do resultado do Concurso
Pablico, que sera publicada conforme item 1.3 deste
edital.
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12.6. Ap6és a homologacio final, a empresa
organizadora entregard a Comissdo do Concurso
Piblico um exemplar de cada caderno de questoes,
os gabaritos dos candidatos presentes e ausentes, a
lista de presencga, atas, recursos e suas respostas e
outros  documentos  correspondentes, para
apreciacdo de quaisquer interessados, bem como
para efeitos fiscalizatorios, notadamente daqueles
exercidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo Examinadora do Concurso Publico,
nomeada exclusivamente para este fim.

12.8. A elaboragdo das provas, sua aplicacdo e
correcdo, bem como a classificagdo dos candidatos
aprovados, ficarao sob a coordenacdo da empresa
Planexcon Gestao Publica e Empresarial Ltda, sendo
que, ap6s a homologacdo do concurso, os atos
sucessivos destinados a convocacio e preenchimento
do cargo, e demais aspectos, serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Tatui.

12.9. O candidato, ao inscrever-se, aceitara que os
dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva
execucdo do concurso publico, com a aplicacdo dos
critérios de avaliacAdo e selecdo, autorizando
expressamente a divulgacio de seu nome, nimero de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a
Administracao Puablica, nos termos da Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018.

12.10. Fazem parte do presente Edital:

ANEXO I — Cargos Publicos, quantidade de vagas,
carga horaria, requisitos para preenchimento das
vagas e vencimentos;

ANEXO II — Atribuicao Sumaria;
ANEXO III — Contetido Programaético;

ANEXO IV - Requerimento de Isenc¢io da taxa de
inscricao;

ANEXO V - Requerimento — Necessidades
Especiais;

ANEXO VI — Declaracao de Candidata Lactante;
ANEXO VII - Cronograma.

12.11. E por motivo de transparéncia, para chegar
ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorancia, este edital estara disponivel para
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consulta nos sites wwuw.tatui.sp.gov.br e
wwuw.planexcon.com.br, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Tatui e publicado no Jornal
de Circulacdo no Municipio, de forma resumida.

Tatui, 05 de agosto de 2023.
MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - CARGOS PUBLICOS, QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA,

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS E VENCIMENTOS

Neo VENCIMENTOS CARGA
(] 2
N CARGOS VAGAS REQUISITOS R$ HORARIA
Ensino superior completo em
01 Agente de Compras 03 administracio de empresa, ou direito ou R$ 5.524,01 40h semanais
ciéncias contabeis
Ensino superior completo em arquitetura
02 Arquiteto 01 e Urbanismo e registro no respectivo R$ 8.285,72 44h semanais
Conselho de Classe (CAU)
Ensino superior completo em servico
03 Assistente Social 01 social e registro no respectivo Conselho de R$ 3.222,26 30h semanais
Classe (CFESS)
Ensino superior completo em histéria ou
04 Assistente Técnico de Acervo 01 pedagogia ou jornalismo ou publicidade e R$ 3.222,26 40h semanais
propaganda
. o L Ensino superior completo em odontologia
05 Clruyg}ao Dentista ESF. 02 com registro ativo no conselho de classe - R$ 7.370,30 40h semanais
(Estratégia Saide da Familia) CRO
Ensino superior completo em odontologia
06 Cirurgido Dentista Espeqahdade 01 e espema}lzagao em bucomax*lofamal, com RS 4.142,87 50h semanais
em Bucomaxilofacial registro no conselho regional de
odontologia - CRO
Ensino superior completo em odontologia
07 Cirurgido Dentista Espemahdade 01 e espegahza(;ao em endodgntla, com RS 4.142,87 50h semanais
em Endodontia registro no conselho regional de
odontologia - CRO
Ensino superior completo em odontologia
Cirurgido Dentista Especialidade e especializagio em estomatologia, com .
08 . 01 . . R$ 4.142,87 20h semanais
em Estomatologia registro no conselho regional de
odontologia - CRO
Cirurgido ggntista Eds.pec.ialidade Ensino superior completo em odontologia
t t N A
09 em Odontopediatria 01 e espeme.\hza(;ao em odontope;dlatrla, com RS 4.142,87 90h semanais
registro no conselho regional de
odontologia - CRO
Cirurgido Dentista Especialidade Ensino superior completo em odontologia
10 em pacientes com necessidades 01 P §a0 em p . R$ 4.142,87 20h semanais
especiais necessidades especiais, com registro no
P conselho regional de odontologia - CRO
Ensino superior completo em odontologia
11 Cirurgiao Dentista Espemahdade o1 e espe'c1ahza(;ao em perlodpntla, com RS 4.142,87 90h semanais
em Periodontia registro no conselho regional de
odontologia - CRO
Cirureido Dentista Especialidade Ensino superior completo em odontologia
12 8 , pea 01 e especializagdo em protese, com registro R$ 4.142,87 20h semanais
em Protese Dentaria - .
no conselho regional de odontologia - CRO
- Pal
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Ensino superior completo em odontologia,
13 Dentista 01 respectivo registro no conselho de classe - R$ 4.142,87 20h semanais
CRO e conhecimento em informéatica
Ensino superior completo em ciéncias
14 Contador 01 contébeis e registro no respectivo R$ 5.063,52 44h semanais
Conselho de Classe (CRC)
R$ 7.863,42
15 Controlador Interno- Contador 01 Ensino superior em Ciéncias Contdbeis 40h semanais
R$ 7.863,42
16 Controlador Interno- Juridico 01 Ensino superior em Direito 40h semanais
44h semanais
17 Educador Monitor Guia 01 Ensino superior em Histéria ou Pedagogia R$ 1.876,06 ou escala de
12/36h
Ensino supferior completo em 44h semanais
18 Enfermeiro 02 enfermagem, registro no IeSpectivo orgao R$ 3.222,26 ou escala de
de classe (COREN) e conhecimento em e
- " 12/36h
informatica
Curso Superior em Engenharia Ambiental 44h semanais
19 Engenheiro Ambiental 01 e registro no respectivo Conselho de R$ 8.285,72
Classe (CREA)
Ensino superior completo em engenharia
20 Engenheiro Civil 01 civil e registro no respectivo Conselho de R$ 8.285,72 44h semanais
Classe (CREA)
Ensino Superior Completo (Tecndlogo) em
Engenharia de Seguranca do Trabalho ou
Engenheiro de Seeuranca do Ensino Superior Completo em Engenharia 44h semanais
21 & Trabalh%) ¢ 01 ou Arquitetura e Urbanismo, com R$ 8.285,72 ou escala
Especializagdo em Engenharia de 12/36h
Seguranca do Trabalho e respectivo
registro no Conselho de Classe
Ensino Superior Completo em Engenharia 44h semanais
22 Engenheiro Eletricista 01 Elétrica e respectivo registro no Conselho R$ 8.285,72 ou escala
de Classe 12/36h
Ensino Superior Completo em Engenharia
Ambiental, Quimica, Engenharia Florestal,
Biologia, Geologia ou Veterinaria; Ensino
Superior Completo em Direito,
Engenharia Civil, Arquitetura,
Adnlnnistra 30 ou Economia, co}{n
. . E ializaca 3 inimo, 3 R .
23 Fiscal Ambiental 01 ersrg Ecégt%?%bi%n?glfnh}llgigﬁmggen?ergi R$ 2.345,02 44h semanais
Sustentabilidade. Ensino Superior
Completo (Tecnologo) em Gestao
Ambiental, Meio Ambiente ou
Sustentabilidade. e respectivo registro no
Conselho de Classe
Ensino superior completo em fisioterapia,
. registro no respectivo 6rgao de classe .
24 Fisioterapeuta 01 (CREFITO) e conhecimento em R$ 3.222,26 30h semanais
informatica
- Pal
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Ensino Superior Completo em
Comunicacao Social com Habilitacio em
25 Jornalista 01 Jornalismo, Relacoes Publicas, Radio e TV R$ 3.222,26 44h semanais
ou Publicidade e Propaganda e respectivo
registro no Conselho de Classe
Ensino superior completo em medicina
2 Médico Cardiologista 01 com especializagdo em cardiologia, R$ 141,30/h minimo 10h
g respectivo registro no 6rgao de classe ’ semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
Ensino superior completo em medicina, minimo 10h
27 Médico Clinico Geral 02 com respectivo registro no 6rgao de classe R$ 141,30/h semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
o8 Médico ES; (Estra’lt.egla e Saiude 04 Ensino superior (,:onlpleto em medicina RS$ 16.215,23 40h semanais
a Familia) com registro no 6rgao de classe e CRM
Ensino superior completo em medicina
29 Médico Gastroenterologista 01 com espegahzagao em gzlistlloenterologla, R$ 141,30/h TINImo I.Oh
respectivo registro no 6rgao de classe semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
Ensino superior completo em medicina
30 Médico Ginecologista 02 com especializagdo em g{necologla, R$ 141,30/h minimo 10h
respectivo registro no 6rgao de classe ’ semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
Ensino superior completo em medicina minimo 10h
31 Médico Mastologista 01 com especializagdo em mastologia, R$ 141,30/h .
. semanais
registro no CRM
Ensino superior completo em medicina
32 Médico Oftalmologista 01 com especializagiio em oftalmologia, R$ 141,30/h | minimo 10h
respectivo registro no 6rgao de classe semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
Ensino superior completo em medicina
33 Médico Pediatra 02 com especializacdo em pediatria, R$ 141,30/h minimo 10h
respectivo registro no 6rgio de classe ? semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
Ensino superior completo em medicina minimo 10h
34 Médico Proctologista 01 com especializagdo em proctologista e R$ 141,30/h .
. semanais
registro no CRM
Ensino superior completo em medicina
35 Médico Psiquiatra 01 com especializacdo em psiquiatria, R$ 141,30/h minimo 10h
! respectivo registro no 6rgao de classe ’ semanais
(CRM) e conhecimento em informatica
Ensino Superior Completo em Medicina
36 Médico Veterinario 01 Veterinaria e respectivo registro no R$ 4.142,87 20h semanais
Conselho de Classe (CRMV)
Ensino superior completo em nutri¢ao e
37 Nutricionista 01 registro e registro no respectivo Conselho R$ 3.222,26 44h semanais
de Classe (CRN)
i Pal
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Curso Superior, Licenciatura de graduacao
plena em Pedagogia ou Curso
Normal/Magistério em nivel médio ou
38 Professor Educagao Infantil 05 Curso Normal Superior com Habilitagdo | R$ 20,59h/aula | 30h semanais
para o magistério na Educagao Infantil
e/ou séries iniciais do ensino
fundamental.
Psicologo especialista em Ensino Superior Completo em Psicologia
39 ne{glro spicolo ia 01 com especialidade em Neuropsicologia e R$ 3.222,26 40h semanais
P S Registro Ativo no Conselho da Classe
40 Agente de Organizagdo Escolar 01 Ensino médio cqmpletq e conhecimento R$ 1.655,64 44h semanais
em informatica
. < Ensino médio completo e conhecimento .
41 Assistente de Programacio 01 de informatica R$ 1.876,06 44h semanais
ou escala de
12/36h
42 Cuidador Social 01 Ensino médio completo R$ 1.592,77 Escala 12/36h
; s : 44h semanais
43 Escriturério 01 Ensino médio cqmpletq e conhecimento R$ 1.876,06 ou escala de
em informatica
12/36h
Ensino médio completo, conhecimento em 44h semanais
44 Fiscal 01 informatica e CNH categoria AC ou R$ 1.876,06 ou escala de
superior 12/36 h
Ensino Médio Completo e conhecimento .
45 Inspetor de Alunos 02 em Informatica R$ 1.655,64 44h semanais
46 Técnico Agropecuario 01 Ensino técnico completo em agropecuéria R$ 1.876,03 44h semanais
Ensino Técnico completo em Meio
47 Técnico Ambiental 01 Ambiente ou Gestdo Ambiental ou R$ 2.008,29 44h semanais
Sustentabilidade
48 Topografo 01 Ensino Médio CompleFo e Curso em R$ 3.222,26 44h semanais
Topografia ou Agrimensura
44h semanais
49 Vigia Patrimonial 02 Ensino Médio Completo R$ 1.592,77 ou escala
12/36h
Escala 12/36h
50 Auxiliar de Cuidador Social 01 Ensino fundamental completo R$ 1.592,77
. . Escala de
51 Frentista 02 Ensino fundamental completo R$ 1.592,77 12/36h
i Pal
‘ CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023 ’ Pdgina 17 de 71

Planexcon’

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA




PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

ANEXO II - ATRIBUICAO SUMARIA ||

AGENTE DE COMPRAS

Processar e impulsionar pedidos de compras publicas, inclusive contratacoes diretas, enquadrando dentro
das modalidades e condi¢oes adequadas a cada caso; Analisar a politica de compras com vistas a supremacia
do interesse publico, da legalidade, da moralidade, da transparéncia ativa e passiva, da eficiéncia e da
economicidade; Organizar os diplomas legais e normas aplicaveis a licitagdes e compras; Organizar o
cadastro de fornecedores de bens e materiais e de prestadores de servicos; Manter relacdo atualizada de
fornecedores ativos e de fornecedores potenciais do Municipio de Tatui; Zelar pela adequada descricdo dos
bens e servicos a serem adquiridos, devolvendo a requisicdo de demanda ao setor competente; Velar pela
adequada justificativa de interesse publico na aquisi¢do de bens ou servigos; Elaborar Termos de Referéncias
e Estudos Técnico Preliminares, nos termos das normas aplicaveis; Elaborar dos instrumentos convocatorios
de licita¢Ges; publicagGes, a instrugdo dos processos licitatorios; Elaborar os termos adequados quando for
viavel a realizacdo das compras publicas, preparando Termos de Contratos; Auxiliar no planejamento e na
elaboracao do plano de contratacdo anual; Efetuar pesquisa de mercado para aquisicio de materiais e
servicos que possam ser adquiridos em procedimentos licitatérios ou contratacoes diretas, inclusive em caso
de aditamento/prorrogacao contratual; Garantir a amplitude e lealdade das cotacbes de precos e respectivos
mapas comparativos; Verificar e acompanhar a compatibilidade dos registros de precos praticados em
relacdo aos precos de mercado; Realizar o planejamento estratégico que deve conter todos os elementos
necessarios para uma eficiente e eficaz contratacio; Auxiliar, quando requisitado, a comissdo de licitacao
e/ou especial, o pregoeiro e o agente de contratagio, fornecendo subsidios e informagdes para a tomada de
decisbes; Encaminhar, quando determinado, os processos a area juridica e ao Controle Interno para emissao
dos pareceres pertinentes e para sujeicdo aos procedimentos de controle ordinarios e extraordinérios;
Auxiliar a gestio nos pedidos de Termos Aditivos aos contratos, verificando os limites de quantidade, valor e
prazo definidos na Lei de Licitacoes; Auxiliar a gestao nos pedidos de Reequilibrio Econémico-Financeiro
(revisao, reajuste, repactuagdo) dos contratos, verificando os indices apresentados comparando-os com
aqueles adequados ao caso concreto; Auxiliar a gestao nos pedidos de Prorrogacio de Prazo dos contratos de
prestacio de servicos continuados, obras e/ou locacao de iméveis e equipamentos verificando sempre os
limites impostos pela legislacdo; Responsabilizar-se pela publicidade dos atos relacionados aos processos
licitatorios e contratacoes; realizar e/ou solicitar a publicacdo dos extratos na Imprensa Oficial, Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo, internet e jornal de grande circulacdo conforme exigéncias da Lei; Controlar o envio
de notas fiscais, solicitacoes de empenho e demais documentos necessarios a contabilizacdo e pagamento;
Expedir notificacées as contratadas quando verificar irregularidades contratuais e sugerir penalidades;
Auxiliar no procedimento de sang¢io as empresas que descumprirem obrigacdes contratuais; Auxiliar o fiscal
de contrato no acompanhamento da fiscaliza¢io e em toda a execucao do contrato; Registrar as penalidades
aplicadas nos cadastros de apenados oficiais; Repassar informac6es ao Tribunal de Contas e de outros 6rgaos
que se fizerem necessarias para cumprimento das obrigagdes do cargo; Manter arquivados todos os processos
de licitacdo e de dispensa, bem como cépia de todos os contratos firmados pelo municipio; Alimentar os
sistemas de informatica disponiveis, bem como o site do Tribunal de Contas, Portal da Transparéncia,
cumprir e fazer cumprir as determinac6es emanadas dos superiores, bem como desempenhar outras fungées
que lhe forem regularmente atribuidas; Elaborar relatérios dos procedimentos licitatérios; Desempenhar
outras atividades relacionadas aos processos de contratacao; Expedir atestados e certidoes quanto autorizado
pela autoridade competente; Comunicar, na forma da Lei, o seu superior imediato ou outras autoridades de
possiveis irregularidades de que tenha ciéncia em razao de suas atribuic6es; Zelar pela ordem e o bom uso do
local e equipamentos de trabalho; Exercer outras atividades que lhe forem conferidas.

ARQUITETO
Realizar a supervisdo, coordenacao, gestdo e orientacao técnica de projetos paisagisticos, arquiteténicos de
edificios, interiores, monumentos e outras obras, estudando caracteristicas e preparando programas e
métodos de trabalho e especificando os recursos necessarios para permitir a construcdo, montagem e
manutencao das obras, dentre outros; Realizar a analise de projetos arquitetonicos e paisagisticos em geral,
nas etapas de: estudos de viabilidade, anteprojeto, projeto definitivo, memoriais, orcamento e detalhamento;
Realizar a implantacido e/ou manutencdo de procedimentos e programas relativos as atividades de sua area
de atuacdo; Elaborar estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios a definicdo de Planos e
Politica de Revisdo, ao planejamento urbano e regional, a formulacao de politicas, diretrizes e planos a
implantacao, manutencao e funcionamento de programas arquitetonicos e paisagisticos; Realizar vistoria,
pericia, avaliacdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem, na sua area de atuacio;
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Atuar na direcdo de obras e de servico técnico; Analisar propostas arquitetdnicas, observando tipo,
dimensoes, estilo de edificacdo, bem como custos estimados, materiais a serem empregados, duracdo e
outros detalhes do empreendimento, determinando as caracteristicas essenciais a elaboracao do projeto;
Elaborar as plantas do projeto, aplicando principios arquitetonicos integrando elementos estruturais,
estéticos e funcionais dentro do espaco fisico determinado; Elaborar o projeto final obedecendo a normas,
regulamentos de construcdo vigentes e estilos arquitetonicos do local, para os trabalhos de construcido ou
reforma de conjuntos urbanos, edificacoes e outras obras; Participar da elaboragdo de projetos, defini¢ao de
politicas urbanas, rurais e da fiscalizacao das posturas urbanisticas; Elaborar, executar e dirigir projetos de
urbanizacdo, planejando o uso e parcelamento do solo, orientando e controlando a construcdo de areas
urbanas, tais como: parques de recreacdo, centros civicos, entre outras, para possibilitar a criacdo e o
desenvolvimento ordenado de zonas industriais, urbanas e rurais no Municipio; Preparar esbogos de mapas
urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalacoes de
recreacgao, educacio e outros servicos comunitarios, permitindo a visualizagao atual e futura da ordenacao do
Municipio; Elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as condicoes e disposi¢oes dos
terrenos destinados a parques, zonas de lazer, comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e
outros, garantindo a ordenacao estética e funcional da paisagem do Municipio; Estudar as condicoes do local
a ser implantado o projeto paisagistico, analisando o solo, as condicbes climéticas, vegetacdo, configuracao
das rochas, drenagem e localizacao das edificacoes, para indicar os tipos de vegetacao mais adequados ao
mesmo; Preparar previsdo detalhada das necessidades para execucao de projetos, especificando e calculando
materiais, mao de obra, custos, tempo de execucdo, acompanhar e orientar as operagdes para assegurar o
cumprimento de prazos e padroes de qualidade e seguranca recomendados; Realizar estudo de viabilidade
técnica e de impacto ambiental; Elaborar, acompanhar a execucdo e a implantacdo dos projetos viarios;
Realizar a execucdo, fiscalizacdo e conducdo de obra, instalagdo e servico técnico; Analisar projetos,
processos de obras particulares, de loteamentos, desmembramento e remembramento de terrenos,
observando aspectos técnicos, tais como: orcamento, cronograma, projetos de pavimentacdo, energia
elétrica, entre outros; Realizar estudos, elaborar projetos, objetivando a preservacio do patrimoénio histérico
e cultural do Municipio e processos de tombamento; Atuar tecnicamente para a obtencdo do Auto de Vistoria
do Corpo de Bombeiros - AVCB, quando necessario; Assessorar no planejamento e elaboracao das diretrizes
e normas do Plano Diretor, bem como de sua revisdo; Realizar a fiscalizagdo de obras publicas, no que for
concernente a atividade e as suas atribuicoes; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho,
através do ponto biométrico ou livro de ponto; Participar de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos,
quando designado por seu superior hierarquico; Estudar, as caracteristicas da construcao, instalacao, pega ou
produto, interpretando desenhos, esbocos e outros informes, para orientar-se na execucao do trabalho e na
escolha de materiais e na execucido da maquete a ser elaborada; Elaborar or¢camento, quando necessario;
Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execucdo de seus servicos; Tracar os contornos
na madeira, utilizando instrumentos de medida e marcacao, para guiar-se na preparacao das diversas partes
da maquete; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execucdo dos servigos; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo,
solicitadas por seu superior hierarquico.

ASSISTENTE SOCIAL
Prestar servicos de natureza social aos municipes, pesquisando e levantando informacdes de natureza
material, econdmica, pessoal, psiquica, emocional ou de outra ordem, com o objetivo de prevenir, interferir,
propor e implementar ac6es com vistas a busca de solucées que assegurem a reversao dos desajustes ou a sua
minimizacao; Planejar e executar programas de servigo social, realizando atividades de carater educativo,
recreativo, cultural e assistencial; Atuar na comunidade aplicando conhecimentos de gestdo e dindmicas
participativas, dirigindo atividades, prestando assessoria e apoiando grupos e organizacoes sociais; Elaborar
planos, programas, projetos e atividades de trabalho de forma articulada e intersetorial, buscando a
participacao de individuos e grupos nas defini¢des de alternativas para problemas identificados; Analisar as
causas de desajustamento social, para estabelecer plano de acao capaz de restabelecer a normalidade de
comportamento do individuo em relacdo a si préprio, aos seus semelhantes ou ao meio social; Elaborar,
executar e avaliar projetos de readaptacao e reabilitacio profissional e social de servidores, junto ao setor de
gestdo de pessoas; Emitir pareceres parciais ou conclusivos relacionados a 4area, elaborar relatérios e
manuais de normas e procedimentos, material didatico e de divulgacao de projetos desenvolvidos; Atuar em
equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de satide; Prestar servico
a individuos ou grupos em tratamento de satide fisica ou mental, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais, psiquicas e aplicando processos basicos de servigo social, visando promover a sua
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recuperacao e sua inclusdo social; Identificar os problemas de origem psicossocial e econdmica que
interferem no tratamento de satide, assim como na aprendizagem do educando; Realizar o acompanhamento
social individual de pacientes, em tratamento, buscando a participacdo do mesmo no processo de cura, na
manutencao do seu vinculo empregaticio e na preservacdo da unidade familiar; Participar com a equipe
multidisciplinar no processo de alta do paciente, facilitando o retorno do usuério ao meio familiar em
condig¢oes adequadas; Promover e organizar a atualizacao do cadastro dos recursos comunitarios, com vistas
a sua democratizacao e facilidade de acesso dos usuarios aos mesmos; Participar na formulacao e execucio
dos programas de satude fisica-mental, promovendo e divulgando os meios profilaticos, preventivos e
assistenciais; Contribuir na criacdo e desenvolvimento de espacos de controle social e facilitar o acesso e
participacdo do usuario e seus familiares ao tratamento, incentivando o autocuidado e as praticas de
educacdo em saude; Aplicar a metodologia de servico social junto a individuos, grupos e comunidades, com o
objetivo de atendimento da demanda populacional por moradia; Utilizar instrumentos de pesquisas e
fornecer subsidios para formulacdo de politicas habitacionais; Promover integracio e convénios com
autarquias, organizacoes governamentais de financiamento de moradia ou de projetos socioeducativos;
Estudar, elaborar e propor planos, programas e projetos sociais; Orientar e acompanhar os casos de conflitos
sociais; Prestar atendimento e consultoria social, elaborando atividades de integragdo e desenvolvimento
social; Interpretar dados coletados em pesquisa socioeconomica e habitacional; Atender, ouvir, aconselhar e
orientar as pessoas afetadas em seu equilibrio emocional, familiar ou social, baseando-se no conhecimento
sobre a dindmica psicossocial da conduta e do comportamento humano; Analisar casos, situacbes e
problemas, emitir laudos e acompanhar a sua evolugdo, mantendo dossiés especificos, em arquivos; Aplicar
técnicas e procedimentos de servico social, estimulando a participacdo e o envolvimento consciente dos
envolvidos em atividades recreativas, culturais e educativas, a fim de proporcionar por parte deles, uma
reflexdo que consiga recuperar a sua autoestima, despertar suas capacidades e acelerar o progresso
individual e coletivo, além de conseguir, gradativamente, o seu ajustamento ao meio ambiente; Participar na
elaboracao das politicas sociais do Municipio; Diagnosticar causas e propor medidas preventivas e/ou
corretivas de conflitos sécio funcionais ou de clima organizacional; Atender o municipe na ocorréncia de
eventos danosos; Assessorar as Entidades Assistenciais e/ou as Unidades Escolares do Municipio; Colaborar
com campanhas e certames de carater assistencial, promovidos pela Administracao Publica; Elaborar parecer
técnico e acompanhar o processo de elaboragio de leis municipais, de solicitacoes e convénios, bem como a
verificacdo de prestacdo de contas; Promover programas, projetos e/ou atividades que visem prevenir a
marginalizacdo da crianca e do adolescente e minimizar os problemas decorrentes da caréncia
socioecondmica das familias; Realizar treinamento de pessoal afeto aos servigos prestados pela Assisténcia
Social; Integrar os recursos da comunidade e de outras Secretarias Municipais, para melhor atendimento a
populacdo; Orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execugdo de seus servigos;
Coordenar e/ou participar de seminérios, encontros, congressos e eventos; Manter registro dos pacientes
examinados em prontuario utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse
fim; Registrar obrigatoriamente sua presenga no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de
ponto; Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisdes ou providéncias do setor; Interpretar de
forma diagnostica, a problematica socioeducacional, para atuar na prevencao e tratamento de questoes de
origem socioeconOmica, que interferem na saide, aprendizagem e trabalho; Identificar fatores que limitam a
potencialidade dos alunos, atuando no sentido de melhorar o processo ensino-aprendizagem; Participar na
elaboracio das politicas sociais do Municipio, assim como, em conjunto com a equipe escolar, na formulacio
e implementacdo do Projeto Politico Pedagégico da Escola, contribuindo para a integragdo escola-
comunidade, quando atuar na rede de ensino; Planejar, executar e/ou participar de programas de servico
social, realizando atividades de carater educativo, recreativo, cultural e assistencial; Realizar o
acompanhamento social de estudantes com dificuldades de aprendizagem, buscando a participacdo do
mesmo no processo de aprendizagem e na manutenc¢ao do seu vinculo escolar; Desenvolver suas atividades,
aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Participar de comissbes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Executar outras tarefas compativeis com as
previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

ASSISTENTE TECNICO DE ACERVO
Auxiliar na manutencao e Conservacao Preventiva do Acervo; Auxiliar no sistema documentacio do acervo;
Auxiliar na programacao do Museu; Auxiliar na verificacdo do acervo e das condi¢bes do edificio do Museu;
Auxiliar no processo de empréstimo de obras de carater interno e externo; Auxiliar na organizac¢io e
conservacao do acervo exposto e acondicionado em reserva técnica; Auxiliar na elaboracio de inventéarios,
pesquisa, catalogacio, classificacdo, manutengdo e divulgagdo do acervo; Auxiliar na organizacido de
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exposicoes e programas educativos; Auxiliar no atendimento a pesquisadores; Prestar assisténcia nos
trabalhos de conservacio do acervo; Assistir a diretoria e equipe técnica na realizacdo de eventos
relacionados sua atividade; Efetuar levantamentos, pesquisas e relatorios sobre as atividades e
aproveitamento das colegdes; Orientar e informar servidores e usuérios sobre atividades de sua
responsabilidade; Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza dentro
de sua area de qualificacdo; Operar equipamentos e sistemas de informaética e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizados, limpos equipamentos em local de
trabalho, colocados sob sua responsabilidade; Acompanhar o armazenamento, acondicionamento e
transporte das pecas expostas ou na reserva técnica; Executar outras atribuicoes afins.

CIRURGIAO DENTISTA — ESF (ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA)

Praticar todos os atos pertinentes a odontologia decorrentes dos conhecimentos adquiridos na formacao de
cirurgiao dentista, incluindo procedimentos nas areas de promocao, de prevencao, clinicos, cirargicos e
reabilitadores; Realizar atividades odontolégicas programadas; Realizar o acolhimento odontolégico com
escuta qualificada, classificacao de risco, avaliacdo de necessidade de sadde, analise de vulnerabilidade e a
assisténcia clinica, tendo em vista a responsabilidade de um atendimento resolutivo a demanda espontinea;
Acolher o usuério de forma humanizada, ouvindo seus problemas e solicitacoes, dando respostas adequadas
de acordo com sua competéncia; Orientar e encaminhar pacientes que apresentarem problemas mais
complexos a outros niveis de assisténcia, seguindo protocolos preconizados pela rede de satde; Conhecer a
realidade social, demografica e epidemioldgica da 4rea de abrangéncia da Unidade de Satide que atua, com
vistas ao planejamento e programacio em satide bucal; Realizar busca ativa da populagdo com doencas, risco
e agravos em saude geral e bucal de acordo com situacées de importancia local; Identificar situagoes de
maior risco em saude bucal e outras afeccoes em grupos de maior vulnerabilidade, estabelecendo os
respectivos planos de tratamento; Participar de levantamentos epidemioldgicos em satide bucal de demanda
institucional; Integrar as equipes das unidades onde atua, participando de todas as atividades de diagnostico,
planejamento e avaliagdo das acbes individuais e coletivas, visando a protecdo e a promocao da saude da
comunidade, com resolutividade e buscando aproximar e integrar agdes de satide de forma multidisciplinar;
Desenvolver e participar de agoes intersetoriais que envolvam a atencao a satde bucal e geral, no domicilio,
em locais do territério (salées comunitérios, escolas, creches, pracas, etc) e outros espagos que comportem a
acdo planejada; Participar ativamente dos cursos de capacitacio, reciclagem e das atividades de educacao
permanente em sadde, visando seu desenvolvimento profissional; Colaborar no processo de educacio e
capacitacio com e para a equipe da unidade, no ambito satide bucal e geral; Prescrever e aplicar
especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em Odontologia; Manter prontuario
detalhado e legivel; Zelar pelo funcionamento, conservacio dos instrumentais sobre sua guarda e utilizacao
requisitando sua manutengio e colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Satde; Utilizar
obrigatoriamente equipamento de protecio individual EPI; Alimentar e atualizar os sistemas de informagao
relacionados a producdo e outros dados facilitadores para melhoria do acompanhamento e assisténcia a
populacdo, bem como utiliza-lo para fins de planejamento, organizacao e execucao das atividades pertinente
a sua atuacdo; Emitir laudos, pareceres, atestados e declara¢Ges sobre assuntos de sua competéncia;
Participar e colaborar no planejamento e execucao de politicas puiblicas saudaveis e o desenvolvimento de
acoOes de vigilancia da satde da coletividade; Apoiar as estratégias de fortalecimento da gestdo local e do
controle social; Atuar de acordo com as normas e diretrizes da Secretaria de Satude; Executar outras
atribuicoes afins.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM BUCOMAXILOFACIAL

Realizar e diagnosticar tratamentos cirtrgicos e coadjuvantes, das doencas, traumatismos, lesées e anomalias
congénitas ou adquiridas do aparelho mastigatorio e anexos e estruturas craniofaciais associadas,
Tratamento cirdrgico dos cistos, Doenca das glandulas salivares, de articulacio temporomandibular, de
lesdes de origem traumatica na area Buco Maxilo Facial; Mas formacgodes congénitas ou adquiridas dos
maxilares e mandibula, dos tumores benignos e malignos da cavidade bucal, atuando integrado em grupo de
cancerologistas; Distirbios neurologicos com manifestacdes Maxilo Facial em colaboragdo com neurologista
ou neurocirurgiao e das afeccoes radiculares e perirradiculares; Erupcdo cirtirgica, reimplantacio e
transplante de dentes; Remogdo cirtrgica de corpos estranhos.
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CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ENDODONTIA
Atuar na preservacdo do dente, através da prevencgdo; Realizar diagnostico; Prognostico; Tratamento e
controle das alteracbes da polpa e tecidos peri-radiculares. Tratamento endoddntico de dente deciduo;
Tratamento e Retratamento Endodontico de dente permanente e Tratamento de perfuracoes radiculares.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ESTOMATOLOGIA
Realizar e diagnosticar tratamentos cirargicos e coadjuvantes, das doengas, traumatismos, lesées e anomalias
congénitas ou adquiridas do aparelho mastigatério, tem como objetivo a prevencdo, o diagnodstico, o
prognostico e o tratamento das doencgas proprias da boca e suas estruturas anexas, das manifesta¢Ges bucais
de doencas sistémicas, bem como o diagnoéstico e a prevencdo de doencas sistémicas que possam
eventualmente interferir no tratamento odontoldgico.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ODONTOPEDIATRIA
Realizar diagnostico, prevencao, tratamento e controle dos problemas de satide bucal da crianca, a educacao
para a saude bucal e a integracido desses procedimentos com os outros profissionais da 4rea de satde;
Prevencdo de todos os niveis de atencdo, devendo o especialista atuar sobre os problemas relativos a carie
dentaria, a doenca periodontal, Tratamento endodontico; Realizar cirurgia de baixa complexidade,
diagnostico das oclusées, malformacoes congénitas e as neoplasias; Tratamento de traumatismos dento
alveolar e condicionamento da crianga para a atencao odontoldgica.

CIRURGIAQO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS
Realizar o exame bucal, focado na prevengio de caries e doengas periodontais, adotar medidas preventivas e
restauradoras, avaliar a qualidade de satide do paciente, através de um atendimento multidisciplinar com
integracdo das areas odontolbgicas, médica, psicologica e social; Realizar cirurgias; Analisar exames pré-
existentes referentes a satde geral; Avaliar o comportamento do paciente e dos familiares, para ter uma visao
ampla e completa do paciente e reconhecer a etiologia da deficiéncia e proporcionar, além de niveis elevados
em saude, dignidade e melhor qualidade de vida.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PERIODONTIA

Executar o estudo dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e seus substitutos, o diagnostico, a
prevencdo, o tratamento das alteragoes nesses tecidos, das manifestacGes das condigOes sistémicas no
periodonto e a terapia de manutencdo para o controle da saide; Desenvolver atividade de avaliacio e
planejamento do tratamento; Avaliacdo da influéncia da doenca periodontal em condicbGes sistémicas;
Controle dos agentes etiologicos e fatores de risco das doencas dos tecidos de suporte e circundantes dos
dentes dos substitutos; Procedimentos preventivos, clinicos e cirtrgicos para regeneracdo dos tecidos
periodontais e peri-implantares; Restituicio das estruturas de suporte, enxertando materiais quando
necessario; Procedimentos necesséarios a manutencao de satde periodontal.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PROTESE DENTARIA
Realizar diagndstico, prognostico, tratamento e controle dos distarbios cranios-mandibulares e de oclusao,
através da confeccio de protese total, removivel parcial ou total, atividades de laboratério necessarias a
execucao dos trabalhos protéticos; Procedimentos e técnicas de confeccao de proteses, removiveis parciais e
totais como substituicdo das perdas de substincias dentérias e paradentéarias; Manutencdo e controle da
reabilitacao.

DENTISTA
Planejar, coordenar e executar acoes de atendimento odontologico; Realizar exames, emitir diagnosticos e
tratar afeccoes da boca, dentes e regides maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirargicos, para
promover e recuperar a satude bucal e geral; Implantar e revisar os procedimentos e programas relativos as
atividades de sua area de atuaclo; Orientar a clientela da unidade de atendimento, individualmente ou em
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grupo, em assuntos de Odontologia Preventiva e Sanitaria; Identificar as afeccdes quanto a extensao e a
profundidade, utilizando instrumentos especiais, radiolégicos ou outra forma de exame complementar para
estabelecer diagnostico, prognostico e plano de tratamento; Aplicar anestesias tronco-regionais, infiltrativas,
topicas ou quaisquer outros tipos regulamentadas pelo Conselho Federal de Odontologia - CFO, para
promover conforto e facilitar a execucdo do tratamento; Promover a satide bucal, através da participagio
direta em conferéncias e palestras sobre os varios aspectos da odontologia; Extrair raizes e dentes, utilizando
forceps, alavancas e outros instrumentos, quando ndo houver condigbes técnicas e/ou materiais de
tratamento conservador; Efetuar remocao de tecido cariado e restauracao dentaria, utilizando instrumentos,
aparelhos e materiais tecnicamente adequados, para restabelecer a forma e a funcao do dente; Executar a
remogdo mecdnica da placa dental, cilculo ou tartaro supra e sub gengival, utilizando-se de meios
ultrass6nicos ou manuais; Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de aplicacdo, para
tratamento pré, trans e pos-operatdrio e solicitar exames complementares, que se fizerem necessarios ao
desempenho em suas areas de competéncia; Proceder a pericias odonto-administrativas, examinando a
cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; Anotar,
em odontograma, anamnese e ficha de histérico de forma adequada os procedimentos realizados nos
pacientes, bem como fiscalizar qualquer anotacio realizada por auxiliar; Executar a coleta de dados sobre o
estado clinico dos pacientes, lancando-os em prontuario mecanico e/ou informatizado disponivel para esse
fim, para acompanhar a evolucdo do tratamento; Orientar, manter organizado e zelar pela preservacio e
guarda de aparelhos, materiais, instrumentos ou equipamentos utilizados em sua especialidade, observando
sua correta utilizacdo e que estdo sob sua responsabilidade; Elaborar, coordenar e executar programas
educativos e de atendimento odontolégico preventivo, enfatizando a importancia da satde oral e orientando
sobre cuidados necessarios com a higiene bucal, voltados principalmente para a comunidade de baixa renda
e para os estudantes da rede municipal de ensino; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; Participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo, de reunides sobre Satide Bucal em
nivel regional e estadual, buscar programas de saide odontologica a nivel estadual e federal, quando na sua
competéncia; Relacionar, para fins de pedidos ao setor competente, o material odontolégico e outros
produtos utilizados no servico, supervisionando-os para que haja racionalizagado; Participar de equipes
multiprofissionais, orientando e treinando pessoal, desenvolvendo programas de satde, visando contribuir
para a melhoria da satde da populacio; Proporcionar atencao odontolégica, inclusive assistencial, aos
pacientes que apresentam condigbes incapacitantes, temporarias ou definitivas em nivel ambulatorial,
hospitalar (inclusive Unidade de Terapia Intensiva - UTI) e em visita domiciliar; Registrar obrigatoriamente
sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Participar de comissoes,
grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierdrquico; Retirar material para
bi6psia a fim de diagnostico; Realizar procedimentos necessarios ao planejamento, confeccao, instalacao,
manutencao e controle de préteses dentérias; Produzir e analisar radiografias dentérias; Intervir e
prescrever, em caso de urgéncias odontolégicas, a fim de tirar o individuo do estado de sofrimento;
Supervisionar e orientar os demais membros da equipe de satide bucal; Conhecer e respeitar o coédigo de ética
odontologica; Elaborar e executar projetos, programas e outros sistemas de agdo coletiva ou de satide ptblica
visando a promocao, o reestabelecimento e o controle da satide bucal; Realizar analise socioepidemiolbogica
dos problemas de satde bucal da comunidade; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecao apropriados, quando da execucdo dos servicos; Executar outras tarefas compativeis com as
previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

CONTADOR
Elaborar plano de contas; Definir a classificacao de receitas e despesas; Elaborar rotinas e normas técnicas de
contabilidade; Orientar e supervisionar a escrituracdo dos atos e fatos contabeis; Elaborar balancetes,
balancgos e demonstragdes contabeis e financeiras de forma analitica e sintética; Proceder a incorporacgio e
consolidacdo de balancos; Realizar a avaliacdo contabil de balancos; Auditar processos de realizacdo de
despesas em todas as suas etapas, ou seja, reserva, empenho, liquidacdo e pagamento; Realizar auditorias
contébeis; Realizar perlclas contébeis, judiciais e extrajudiciais; Apurar o valor patrimonial de part1c1pa(;oes
quotas, agbes e convénios; Avaliar acervos patrlmonlals e verificar haveres e obrigagbes para quaisquer
finalidades; Controlar e acompanhar a execucdo orcamentaria; Elaborar proposta orcamentaria; Realizar as
conciliagbes de contas bancarias e contabeis; Definir os parametros para elabora¢do e manutenciao dos
sistemas de execucdo orcamentaria, contébil, financeira, patrimonial e de controle interno; Elaborar
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relatoérios sobre a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial; Solicitar as inscri¢des e atualizacdoes no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e no Cadastro do Contribuinte Mobiliario, nos 6rgios competentes;
Elaborar o inventario contabil dos bens permanentes e de consumo; Elaborar e avaliar os relatorios e
demonstrativos bimestrais, trimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal; Analisar a incidéncia de tributos, contribui¢des e demais retencoes; Elaborar o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual; Organizar os servigos
contibeis quanto ao planejamento, estrutura, estabelecimento de fluxogramas e cronogramas; Assessorar
contabilmente conselhos fiscais de entidades, fundos e empresas municipais; Assessorar as unidades
orcamentarias nas acbes relacionadas a execucdo orcamentaria e financeira; Estudar e projetar cenarios
orcamentarios e financeiros para subsidiar tomadas de decisao; Acompanhar a aplicacao e composicao dos
percentuais das receitas vinculadas, constitucionais e legais; Acompanhar e avaliar a aplicacao de recursos
provenientes de transferéncias governamentais; Elaborar relatorios gerenciais; Orientar a elaboracdo da
folha de pagamento; Orientar e dar suporte técnico quanto aos aspectos orcamentarios, financeiros e
contébeis; Analisar custos com vistas ao estabelecimento de precos piblicos; Analisar os valores relativos as
desapropriacoes de imoéveis e precatorios; Apresentar estudos e sugestdoes para o aperfeicoamento da
legislagdo orcamentaria, contabil e financeira, no ambito municipal, visando ao aprimoramento ou
implantacao de novas rotinas e procedimentos; Integrar e/ou assessorar comissoes de licitacdo; Realizar
auditoria operacional de desempenho, de sistemas e de gestao de pessoas; Promover treinamento nas areas
orcamentaria, financeira e contibil; Executar servicos gerais de expediente ligados a area contabil,
orcamentaria e financeira; Emitir parecer sobre as variacOes orcamentarias e patrimoniais; Avaliar o
cumprimento das metas fiscais; Avaliar o resultado das aplica¢Ges financeiras dos recursos ptublicos; Definir
parametros para a realizacdo de despesas com a utilizagdo de recursos do regime de adiantamento, auxilios e
subvencoes; Elaborar pareceres quanto a regularidade de prestacdes de contas; Elaborar a estimativa do
impacto or¢amentéario e financeiro nos projetos de iniciativa do Poder Executivo; Realizar estudo de impacto
orcamentario; Auxiliar na elaboracdo de programas, politicas publicas e projetos de lei, no que couber;
Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto;
Emitir e analisar pareceres, relatorios, tabelas e quadros relacionados aos trabalhos desenvolvidos, em
observancia as normas constitucionais e legais, bem como as Instrucoes exaradas pelo Tribunal de Contas do
Estado; Preparar e encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, a prestagdo de contas da Prefeitura
Municipal, observando os prazos legais; Exercer outras atividades e tarefas correlatas, determinadas pelo
superior imediato.

CONTROLADOR INTERNO - CONTADOR

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentéria,
financeira, patrimonial e operacional da Prefeitura Municipal; Apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao institucional; Promover o cumprimento das normas legais e técnicas; Realizar o controle dos limites
fiscais e constitucionais aplicados na gestao das financas da Prefeitura Municipal; Avaliar o cumprimento das
metas fiscais e financeiras dos planos orcamentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados; Comprovar a
legalidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial; Comprovar legalidade dos repasses efetuados a
entidades do terceiro setor, a qualquer titulo, avaliando a eficacia e a eficiéncia dos resultados alcancados;
Exercer o controle das operacoes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio; Assinar, em conjunto com a Administracdo Financeira do Municipio, o relatério de gestao fiscal;

- Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesas, recebedores, tesoureiros,
pagadores ou assemelhados; Promover auditorias internas periddicas levantando os desvios, falhas e
irregularidades e, quando couber, recomendar as medidas corretivas aplicaveis; Revisar e orientar a
adequacao da estrutura organizacional administrativa da Prefeitura Municipal com vistas a racionalizagao do
trabalho, objetivando o aumento da produtividade e a reducdo de custos operacional; Supervisionar as
medidas adotadas pela Prefeitura Municipal para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000; Cientificar a
autoridade responsavel quando constatadas ilegalidades ou irregularidades financeiras e orcamentarias na
Prefeitura Municipal; Exercer, com o carater de assessoramento aos Ordenadores de Despesas, a fiscalizacao
e o controle financeiro, contabil orcamentario, patrimonial e operacional da Prefeitura Municipal; Realizar o
controle dos limites e das condicGes para a inscricio de despesas em restos a pagar; Criar condicoes
indispensaveis para assegurar a regularidade de receitas e despesas; Analisar os relatérios bimestrais de
execucdo orcamentaria e recomendar medidas de acertamento quando necessarias, controlar as prestacoes
de contas por aqueles que a elas estejam sujeitos; Avaliar com transparéncia e eficicia as informacGes
técnicas e legislagdo as unidades executoras; Ter independéncia profissional para o desempenho das
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atividades a ele inerentes; Ter acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das
funcées de controle interno; Participar dos programas de capacitacdo e treinamento de pessoal;
Acompanhar os processos de expansao da informatizacao da Prefeitura Municipal, com vistas a proceder a
otimizacdo dos servigos; Realizar a implantacdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total da
Prefeitura Municipal; Executar outras funcGes correlatas determinadas pela autoridade superior inerentes ao
cargo.

CONTROLADOR INTERNO - JURIDICO

Verificar a legalidade e a adequacao aos principios e regras estabelecidos pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragbes, dos procedimentos licitatorios e respectivos contratos efetivados e celebrados pelos orgaos e
entidades da Prefeitura Municipal; Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
Promover o cumprimento das normas legais e técnicas; Proceder a avaliacao da eficiéncia, da eficicia e da
economicidade dos atos praticados pelos agentes puablicos da Prefeitura Municipal; Acompanhar o
cumprimento dos programas e metas administrativas e, com base nesse acompanhamento, recomendar o
que assegure a consecucao dos resultados previstos em funcio dos interesses da comunidade local; Examinar
as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitacbes e contratos, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; Propor adocdo de medidas preventivas
e corretivas para assegurar a eficiéncia das acoes administrativas; Analisar a formalizacao legal dos processos
licitatérios, fracionamento da despesa, limites a competitividade e a formalizacido dos contratos; Avaliar com
transparéncia e eficacia as informacoes técnicas e legislacao as unidades executoras; Fiscalizar a gestao dos
contratos firmados pela Municipalidade; Ter independéncia profissional para o desempenho das atividades a
ele inerentes; Ter acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fun¢oes de controle
interno; Participar dos programas de capacitacao e treinamento de pessoal; Realizar a implantacdo do
gerenciamento pela gestdo da qualidade total da Prefeitura Municipal; Executar outras funcgbes correlatas
determinadas pela autoridade superior inerentes ao cargo.

EDUCADOR MONITOR GUIA

Atender diferentes publicos, agendados ou espontineos (individualmente ou em grupo) e mediar visitas aos
equipamentos culturais do Orgdo Municipal de Cultura; Organizar, juntamente com os membros de sua
equipe, estratégias de atendimento adequadas as diretrizes do Nucleo de Acao Educativa e as demandas de
visitantes; Participar da elaboracdo de materiais educativos e demais projetos culturais; Atender visitantes
especificos: pesquisadores, jornalistas, personalidades, politicos, parceiros etc.; Realizar pesquisas, leituras e
cursos de capacitacdo, conforme demanda da Coordenacdo para aprimorar o conteido e subsidiar a
producdo de entretenimento educativo; Realizar pesquisas e elaborar relatérios, conforme orientacdo da
Coordenaciio; Zelar pelo acervo e espaco expositivo dos equipamentos culturais do Orgio Municipal de
Cultura; Preencher formularios, relatérios ou documentos equivalentes apos a realizacdo das visitas
(agendadas ou nao); Criar projetos e materiais educativos; Reunir-se com a Coordenacao para apresentar e
discutir projetos e acoes sempre que solicitado; Participar de eventos internos e externos realizados nos
equipamentos culturais do Orgdo Municipal de Cultura; Substituir colega de trabalho em salas e espacos
expositivos, conforme demanda; Manter seu superior informado sobre suas atividades e realizagGes;
Participar das reunites de acompanhamento e planejamento do Nucleo de A¢ao Educativa, conforme agenda
estabelecida e sempre que houver convocacdo da Coordenacdo; Elaborar estratégias de atendimento;
Ministrar oficinas; Conhecer as cole¢bes expostas e assuntos afins, mantendo-se sempre atualizado através
de estudo de texto e publicagdes; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizado, limpo e conservado os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Estabelecer
relacdo com professores e escolas; Colaborar com professores e profissionais afins, nas atividades educativas
promovidas pelos equipamentos culturais do Orgdo Municipal de Cultura; Registrar obrigatoriamente sua
presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Zelar pela seguranca individual
e coletiva, utilizando equipamentos de proteciao apropriados, quando da execucdo dos servicos; Executar
outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

ENFERMEIRO
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia a enfermagem; Elaborar escala de
servigo, folgas e férias dos profissionais da enfermagem sob sua supervisao; Prestar consultoria, auditoria e
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emissao de parecer sobre matéria de enfermagem, quando solicitado; Realizar consulta de enfermagem,
diagnosticos, prescricio da assisténcia e prognosticos de enfermagem; Realizar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes graves com risco de morte; Realizar os cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica; Prestar assisténcia integral aos
individuos e grupos sob sua responsabilidade; Coordenar, auxiliar e supervisionar a execugio de trabalhos e
projetos especificos nas areas de satde e promocgao social; Elaborar levantamento de dados para estudo e
identificacdo de problemas de satde e sociais na comunidade; Gerenciar a Unidade de Sadde, elaborar
normas, rotinas de trabalho, escalas de servicos e substituicao diarias de servidores, controle do estoque de
materiais e equipamentos; Atender os programas e convénios de satide existentes de forma direcionada e
sistematizada, participando de Comités, supervisionando e avaliando a alimentacdo de bancos de dados,
prestando contas ao gestor e fornecendo informacées, quando necesséario; Supervisionar, executar, treinar e
capacitar servidores no atendimento informatizado, no que se refere ao desempenho de suas funcées;
Realizar, quando na sua competéncia, auditoria analitica e operativa “in loco” de procedimento e servigos
prestados de enfermagem em todas as Unidades de Satide, hospitalar e ambulatorial, no dambito do Sistema
Unico de Satide do Municipio; Orientar grupos especificos de pessoas face a problemas de satide, higiene e
habitagdo, planejamento familiar e outros; Participar de campanhas preventivas e/ou de vacinacao, ministrar
cursos de primeiros socorros e atividades educativas; Elaborar mapas, boletins, similares, dar consultoria,
emitir parecer sobre matéria de Enfermagem e supervisionar as atividades de planejamento ou execucio
referentes a sua area de atuacdo; Fazer relatorios e anotacGes em fichas apropriadas dos resultados de
exames obtidos; Coordenar, avaliar e supervisionar as atividades técnicas do servico de enfermagem na
Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria, quando na sua competéncia; Planejar, coordenar e supervisionar as
acOes das equipes de enfermagem que atuam na Assisténcia Domiciliar; Desenvolver suas atividades,
aplicando normas e procedimentos de biossegurancga; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao dos servicos; Realizar atividades de prevencao e
controle de doencas transmissiveis e nao transmissiveis em geral; Controlar sistematicamente a infec¢ao
hospitalar; Manter as condigdes e o local de trabalho adequados ao atendimento; Prevenir e controlar
sistematicamente danos que possam ser causados aos usuarios do sistema de satide durante a assisténcia de
enfermagem; Promover assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera; Acompanhar a
evolucao e o trabalho de parto; Realizar visita domiciliar, de vigilancia sanitiria e epidemioldgica; Controlar
os medicamentos, materiais e equipamentos sob sua responsabilidade; Cumprir e fazer cumprir o Coédigo de
Etica de Enfermagem; Contribuir na formulacio de politicas publicas de satide; Executar as atividades
relacionadas as agoes publicas de satide de forma integrada com os demais profissionais de satide; Garantir a
prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia e de preservacao da satide, segundo as diretrizes da politica
de satide municipal; Realizar agbes e atividades programaticas estabelecidas; Participar da elaboracao,
execucdo e avaliacdo de programas e da normatizacao de procedimentos relativos a sua area de atuacao;
Desenvolver acbes e atividades educativas junto aos pacientes, trabalhadores e comunidade; Participar de
programas de vigilancia em sadde; Realizar e participar de matriciamento interdisciplinar e/ou com outras
especialidades; Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades; Seguir, obrigatoriamente, todas as rotinas e protocolos implantados no
servigo, conforme orientacdo da coordenacio direta, bem como quanto ao uso de uniforme, ao atendimento e
as escalas, se estiver lotado no SAMU; Participar, obrigatoriamente, de todos os treinamentos / capacitacao,
conforme exigéncia do setor, cumprindo com as clausulas do programa proposto pelo Ministério da Satude e
pelo Nicleo de Educagido Permanente Municipal, se estiver lotado no SAMU; Registrar obrigatoriamente sua
presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes
examinados em prontuario utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse
fim; Manter organizado, limpo e conservado os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade; Cumprir e fazer cumprir ordens de servico, portarias e regulamentos da Unidade de
Satde a qual estd vinculado; Executar outras atividades afins & sua Unidade Funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacoes dadas pela sua chefia imediata.

ENGENHEIRO AMBIENTAL
Elaborar, implantar e monitorar projetos de gestdo dos residuos, manejo ambiental, de acordo com a
legislacao vigente no ambito municipal, estadual e federal; Apoiar tecnicamente na elaboracio de programas
educativos e sociais desenvolvidos pela Administracdo Publica Municipal; Buscar e oferecer subsidios, bem
como elaborar projetos visando a captacdo de recursos para a implantacao de obras de saneamento; Emitir e
ser o responsavel técnico por laudos e pareceres; Desenvolver gestdo e planejamento ambiental; Implantar
critérios de controle da qualidade ambiental das agdes de desenvolvimento do municipio e dos processos de
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saneamento implantados; Elaborar e oferecer apoio para a realizacao de treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados na Secretaria em que atua e demais campos da Administracdo Municipal; Participar como
membro efetivo na elaboracio de projetos que impliquem na melhoria da qualidade ambiental do municipio;
Examinar de forma qualitativa e quantitativamente as modificacoes introduzidas no espaco territorial do
municipio, o grau de adaptabilidade da populacao decorrente destas alteracGes, considerando o
desenvolvimento econémico, urbano e social; Elaborar planos de recuperagdo e preservacao de recursos
naturais, gerir medidas de controle referente a 4reas contaminadas do municipio; Implantar e operar
sistemas de informacGes para gerenciamento das acGes de controle ambiental, atender as normas de higiene
e de seguranca do trabalho; Analisar e emitir parecer sobre a aprovacao de obras e empreendimentos
quaisquer que impliquem no comprometimento da perda da qualidade ambiental considerando os aspectos
fisico, biolégico e social e que, por forga de lei, tenham que ser previamente aprovados pelo municipio; Atuar
em procedimento de licenciamento e fiscalizacdo ambiental decorrentes da aplicacdo da legislagdo a nivel
federal, estadual e municipal; Assessorar tecnicamente os conselhos municipais no que tange as questées
ambientais a eles relacionados; Trabalhar na elaboracido de projetos voltados a utilizacdo de energia limpa e
renovavel no dmbito da Administracdo Publica; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execucdo dos servicos; Desempenhar outras atividades
correlatas e afins previstas nas atribuicoes da profissao, conforme regulamentado pelo respectivo Conselho
de Classe; Executar outras atribuicoes afins, solicitadas pelo superior hierarquico da area de atuacao.

ENGENHEIRO CIVIL

Executar, supervisionar todos os trabalhos relativos a engenharia civil, dando o respectivo parecer técnico;
Executar, analisar, elaborar, supervisionar trabalhos topograficos, geodésicos, projetos, estudo de viabilidade
técnica, emitir parecer, especificacbes, normas e instrucoes; Projetar, dirigir e fiscalizar a construcio e
reforma de prédios publicos e obras complementares, tais como: sistemas de vias urbanas, estradas de
rodagem, obras de captacio e abastecimento de agua, drenagem e irrigacdo, bem como as destinadas ao
saneamento urbano, suburbano e rural; Estudar, projetar e elaborar avaliacoes de vistoria com os devidos
laudos; Aprovar projetos de construcdo residencial e industrial, alvaras, certidées, laudos e Habite-se;
Projetar, dirigir e fiscalizar trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servicos de urbanismo em geral;
Realizar trabalhos de vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento e consultoria em instalacGes e equipamentos
da Administracdo Pablica Municipal; Estudar, projetar, dirigir e executar obras hidraulicas e de esgoto em
geral; Fiscalizar a execucdo de obras por terceiros, sempre que designado; Preparar e efetuar calculos de
estruturas de concreto armado, aco e madeira e dados estatisticos relativos a custos; Expedir notificagoes e
autos de infracdo por descumprimento de normas e posturas municipais constatadas em sua area de atuacao;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo;
Inspecionar os servicos e equipamentos das empreiteiras, preparando relatorios sob determinacao superior;
Aprovar medicoes de obras executadas por terceiros, bem como anotar em relatério todas as ocorréncias;
Planejar e executar programas de treinamento para a Prefeitura Municipal, relativos a sua area de
competéncia; Participar de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico; Elaborar cldusulas de natureza técnica dos editais de licitacao; Responsabilizar-se, no que se
refere aos projetos de sua autoria, com a devida Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART; Registrar
obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Zelar pela
seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucao dos
servigos; Observar as normas técnicas expedidas pelo Conselho de Classe; Executar outras atribuicoes afins,
solicitadas pelo superior hierarquico da area de atuacao.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho;
Estudar as condigbes de seguranca dos locais de trabalho e das instalacGes e equipamentos, com vistas
especialmente aos problemas de controle de risco, controle de poluicdo, higiene do trabalho, ergonomia,
protecdo contra incéndio e saneamento; Planejar e desenvolver a implantacdo de técnicas relativas a
gerenciamento e controle de riscos; Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos
técnicos e indicar medidas de controle sobre grau de exposicdo a agentes agressivos de riscos fisicos,
quimicos e biologicos, tais como: poluentes atmosféricos, ruidos, calor, radiacio em geral e pressoes
anormais, caracterizando as atividades, operacoes e locais insalubres e perigosos; Analisar e gerenciar o
controle de riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e
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orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custos; Propor politicas, programas, normas e
regulamentos de Seguranca do Trabalho, zelando pela sua observancia; Elaborar projetos de sistemas de
seguranca e assessorar a elaboracio e execucao de projetos de obras, instalacées e equipamentos, opinando
do ponto de vista da Engenharia de Seguranca; Estudar instala¢oes, maquinas e equipamentos, identificando
seus pontos de risco e projetando dispositivos de Seguranca; Projetar sistemas de protecao contra incéndio,
coordenar atividades de combate a incéndio e de salvamento e elaborar planos para emergéncia e catastrofes;
Inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a seguranca do trabalho, delimitando areas de
periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a legislacdo vigente; Especificar, controlar e fiscalizar
sistemas de protecao coletiva e equipamentos de seguranca, inclusive os de protecdo individual e os de
protecdo contra incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia; Opinar e participar da especificacao
para aquisicdo de substincias e equipamentos cuja manipulacdo, armazenamento, transporte ou
funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da expedicio;
Elaborar planos destinados a criar e desenvolver a prevencao de acidentes, promovendo a instalagdo de
comissoes e assessorando-lhes o funcionamento; Realizar e orientar o treinamento especifico de seguranga
do trabalho, auxiliando na elaboracao de programas de treinamento geral, no que diz respeito a Seguranga do
Trabalho; Acompanhar a execucdo de obras e servigos decorrentes da ado¢do de medidas de seguranca,
quando a complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir; Colaborar na fixacao de requisitos de aptidao
para o exercicio de funcGes, apontando os riscos decorrentes desses exercicios; Propor medidas preventivas
no campo de seguranca do trabalho, em face do conhecimento da natureza e gravidade das lesodes
provenientes do Acidente de Trabalho, incluidas as doencas do trabalho; Informar os servidores e a
comunidade, diretamente ou por meio de seus representantes, as condicées que possam trazer danos a sua
integridade e as medidas que eliminam ou atenuam estes riscos e que deverao ser tomadas; Propor temas e
formatos, e contribuir na elaboracdo de campanhas de conscientizagdo e eventos, de forma a disseminar a
cultura de prevencio; Participar de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu
superior hierarquico; Coordenar as comissoes internas, como a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
CIPA; Atuar na 4rea de higiene do trabalho; Elaborar ou colaborar com os programas de seguranca e satde
do trabalho, como Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, Programa de Condi¢Ges e Meio
Ambiente de Trabalho - PCMAT, Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR; Promover a realizacdo de
atividades de conscientizacdo, educa¢io e orientacdo dos servidores; Obedecer as normas de seguranga;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Assessorar os diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal em assuntos de seguranca do trabalho; Propor normas
e regulamentos de seguranca do trabalho; Estudar as condi¢Ges de seguranga dos locais de trabalho e das
instalacoes e equipamentos; Indicar e verificar a qualidade dos equipamentos de seguranca; Opinar e
participar da especificagio para aquisi¢ao de substéncias e equipamentos cuja manipulac¢do, armazenamento,
transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da
expedicao; Manter cadastro e analisar estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a prevencao e calcular o
custo; Realizar a divulgacio de assuntos de seguranca do trabalho; Participar de programa de treinamento,
quando convocado; Elaborar e executar programas de treinamento geral e especifico no que concerne a
seguranca do trabalho; Planejar e executar campanhas educativas sobre prevencao de acidentes; Participar
de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Verificar a
aplicacdo das normas vigentes do Ministério do Trabalho, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT ou, na auséncia de normas nacionais, as normas internacionais reconhecidas, aplicando medidas
administrativas legais cabiveis; Participar em equipes multidisciplinares de atividades de pesquisa na area de
satde dos trabalhadores; Acompanhar, junto com profissionais da area de Medicina do Trabalho, a
ocorréncia de doengas profissionais na Administracao Ptblica; Acompanhar e avaliar junto com profissionais
do SESMT - Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, a readaptacao
de profissionais reabilitados no ambiente de trabalho; Gerenciar e supervisionar as a¢des dos Técnicos de
Seguranca; Zelar pelo cumprimento das normas regulamentadoras emanadas pelo Ministério do Trabalho,
em todas as unidades da Prefeitura; Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informaética; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho,
através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter organizado, limpo e conservado os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade, comunicando ao seu superior
hierarquico eventuais problemas; Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida, elaborando
relatério, para que sejam tomadas as devidas providéncias; Zelar pela economia do material ptblico e pela
conservacdo do que for confiado a sua guarda; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execucdo dos servigos; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.
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ENGENHEIRO ELETRICISTA

Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica para as diversas unidades da Prefeitura Municipal
de Tatui; Fiscalizar e acompanhar servigos de iluminacdo publica para pragas, quadras e avenidas, estudando
caracteristicas e especificacoes e preparando plantas, técnicas de execucdo e recursos necessarios para
possibilitar e orientar as fases de construcfo, instalacdo, funcionamento, manutencido e reparacido de
instalacoes, aparelhos e equipamentos elétricos, dentro dos padroes técnicos exigidos; Realizar estudos e
projetos de manutencao e instalacdo de iluminacio, inclusive ornamental, nos prédios publicos, pracas,
eventos realizados pela Prefeitura, projetando a montagem das luminérias, faixas e aparelhos de som, para
obter os efeitos desejados; Realizar estudos e projetos de manutencao preventiva e corretiva de maquinas e
equipamentos elétricos, supervisionando o reparo de pecas e partes danificadas, para assegurar o seu perfeito
funcionamento; Expedir laudos técnicos, controlar, programar e vistoriar servicos de remocao de postes e
ruas do Municipio a serem iluminadas; Realizar atividades referentes a geracao, transmissao, distribuicao e
utilizacdo da energia elétrica, equipamentos, materiais e maquinas elétricas, sistemas de medicao e controles
elétricos e executar tarefas afins de acordo com as necessidades do Municipio, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao; Estudar as condi¢cOes requeridas para o funcionamento das instalacées
de geragdo e distribuicio de energia elétrica, da maquinaria e aparelhos elétricos e de outros implementos
elétricos, analisando-os e decidindo as caracteristicas dos mesmos, para determinar tipo e custos dos
projetos; Projetar instalacoes e equipamentos, preparando desenhos e especificacoes, indicando os materiais
a serem usados e os métodos de fabricacdo, para determinar dimensées, volume, forma e demais
caracteristicas; Fazer estimativa dos custos de mao de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados
com os processos de instalacdo, funcionamento, manutenciao ou reparacio, para assegurar 0S Iecursos
necessarios a execug¢do dos projetos; Supervisionar as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos no
processo, acompanhando as véarias etapas, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia
técnica, para assegurar a observancia das especificagées de qualidade e seguranca; Zelar pelo cumprimento
das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela adequada utilizacdo dos Equipamentos de
Protecdo Individual - EPT’s, durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a reducdo de riscos e
ocorréncia de acidentes; Participar de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por
seu superior hierarquico; Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades; Executar tarefas pertinentes a sua area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto
biométrico ou livro de ponto; Manter organizado, limpo e conservado os materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho sob sua responsabilidade, comunicando ao seu superior hierarquico eventuais problemas;

Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida, elaborando relatério, para que sejam tomadas
as devidas providéncias; Zelar pela economia do material pablico e pela conservacdo do que for confiado a
sua guarda; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior
hierarquico.

FISCAL AMBIENTAL
Fiscalizar, acompanhar e monitorar sistemas e processos produtivos, as atividades efetivas ou potenciais de
poluicao, causadoras de degradagdo ou promotoras de distarbios e utilizadoras de bens materiais; Emitir
laudos, pareceres, relatorios técnicos, elaborar planos de acao, recursos relativos as atividades de controle,
regulacdo e fiscalizacAo na area ambiental; Organizar coletdneas de pareceres, decisdes e documentos
concernentes a interpretacio da legislacdo com relacdo ao meio ambiente; Coligir, examinar, selecionar e
preparar elementos necessarios a execucio da fiscalizacdo externa; Averiguar as violagdes as normas sobre
poluigdo sonora; Acompanhar a conservacao dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do
Municipio, controlando as ac¢bes desenvolvidas e/ou verificando as praticas usadas, para comprovar o
cumprimento das instrucoes técnicas e de protecdo ambiental; Providenciar a instauragao de processos por
infracdo verificada pessoalmente, participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
apuracio de dentuncias e reclamacdes; Emitir notificagdes e lavrar auto de infra¢do por atos ou agressoes ao
meio ambiente urbano, rural e florestal; Fiscalizar e realizar diligéncias a fim de atender as dentincias e
ocorréncias de maus tratos contra animais domésticos ou domesticados, bem como contra animais silvestres
da fauna brasileira, conforme previsto na legislacdo federal, estadual e municipal; Notificar, autuar,
apreender animais vitimas de maus tratos e aplicar demais sancoes previstas na legislacdo; Contatar, quando
necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; Articular-se com fiscais de
outras areas, bem como com as forgas de policiamento, sempre que necessario; Fiscalizar a degradacao
ambiental em &areas de preservacdo permanente - APP e em areas de preservacao em geral; Fiscalizar o
desmatamento, o corte e a poda de arvores, a deposicao irregular de residuos que causem danos ao meio
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ambiente e a movimentacao de terra (terraplenagem) no que diz respeito as competéncias da Secretaria de
Meio Ambiente; Fiscalizar o cumprimento das obrigac6es determinadas em Termo de Compromisso
Ambiental (TCA), em Autorizacdo Ambiental (AA) e em Termo de Ajustamento de Conduta (TAC); Fiscalizar
as construcodes, as obras e outras atividades irregulares, ndo licenciadas ou realizadas em desacordo com seu
licenciamento e/ou com a legislacio ambiental; Realizar diligéncias a fim de atender a ocorréncias e
dentuncias relacionadas ao Meio Ambiente, quanto ao descumprimento de legislacdo ambiental federal,
estadual e municipal; Apurar dentncias, levantando informacdes “in loco” e no sistema cartografico e
geografico da Prefeitura Municipal de Tatui; Atuar como responsavel técnico de processos referentes ao
Nticleo de Licenciamento Ambiental Municipalizado, executando: a movimentacdo administrativa dos
processos, bem como a promogao da analise documental, as vistorias técnicas em campo, o atendimento e
tratativas com os requerentes / interessados e a elaboracdo de documentos oficiais (comunicados, pareceres,
manifestacoes, laudos, autorizacbes, licencas ambientais, entre outros) relacionados a Divisao de
Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental; Atuar como responsavel técnico na analise de pedidos de poda e
corte de arvores, em area urbana e rural, para pedidos de autorizacdo ambiental simplificado, executando:
movimentagdo administrativa dos processos, bem como a promocao da analise documental, as vistorias
técnicas em campo, o atendimento e tratativas com os requerentes / interessados e a elaboracdo de
documentos oficiais (comunicados, pareceres, laudos, autorizacoes ambientais, entre outros) relacionados ao
Setor de Areas Verdes; Promover a educacio ambiental, conscientizando e orientando a populacio sobre a
preservacao do meio ambiente, sobre a posse responsavel de animais e pratica criminosa de maus tratos aos
animais; Notificar, autuar, embargar, apreender materiais, equipamentos e bens e aplicar demais sancées
legais, que visem o cumprimento da legislacio ambiental do Municipio; Redigir memorandos, oficios,
relatorios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo executados; Registrar obrigatoriamente
sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucao dos servicos;
Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

FISIOTERAPEUTA

Orientar pacientes no tratamento de doencas, através de exercicios, treinos, movimentos, controle da
respiracdo, tracoes, aplicacOes, massagens e nebulizacOes; Planejar, executar, acompanhar, orientar
pacientes com exercicios e avaliar o tratamento especifico no sentido de reduzir ao minimo as consequéncias
da doenca; Diagnosticar e prognosticar situacées de risco a satide em situacdes que envolvam a sua
formacao; Controlar informacoes, instrumentos e equipamentos necessarios a execucao eficiente de sua
atividade; Prestar assisténcia na 4rea da Fisioterapia nas especialidades relativas a Ortopedia,
Traumatologia, Neurologia, Geriatria, Dermatologia, Reumatologia, Cardiologia, Ginecologia, Obstetricia
(pré e pos-parto), Pediatria, Pneumologia etc.; Prestar atendimento na recuperagdo poés-operatéria e/ou
tratamentos com gesso; Prestar assisténcia fisioterapéutica em pacientes acamados e/ou com dificuldades de
locomocdo devido a doengas progressivas, degenerativas, politraumatizados, pos-operatério, sindrome da
imobilidade, obesidade mérbida, cuidados paliativos, entre outras; Realizar atendimento fisioterapéutico em
criancas com necessidades especiais e com alterages neuroléogicas e/ou ortopédicas; Elaborar, emitir laudos,
relatérios e anotar em fichas apropriadas os resultados obtidos; Colaborar nas atividades de planejamento e
execucao dos programas da Secretaria da Saude, que visem melhoria do atendimento, promogao da saide e
qualidade de vida da populacio; Prestar assisténcia fisioterapéutica, orientagoes e realizar palestras de
informacoes aos pacientes dos programas estabelecidos na rede da satide quanto ao tratamento, mudancas
de habito e prevengdo; Supervisionar, treinar e avaliar atividades da equipe auxiliar; Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao dos servigos;
Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado; Participar de comissoes, grupos de trabalho ou
de estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca; Executar outras atividades afins, colaborando para o aprimoramento dos
servicos da saude publica; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto
biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em prontuario utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizado,
limpo e conservado os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade;
Executar suas atividades, conforme protocolo da Unidade que estiver lotado, incluindo servico de
atendimento domiciliar; Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades
e demandas da area e de conformidade com as orientac6es dadas pela sua chefia imediata.
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JORNALISTA

Prestar assessoramento em assuntos relacionados com a imprensa e demais 6rgdos de comunicagio;
Promover a coleta de informacgGes, coberturas jornalisticas nos diversos 6rgaos da Prefeitura, para efeito de
divulgacdo de reuniGes técnicas, eventos e outros; Produzir redacao, condensacio, titulacdo, interpretacao,
correcao ou coordenagdo de matéria a ser divulgada; Cuidar da imagem e da promoc¢do da Prefeitura
Municipal frente aos diversos segmentos da sociedade; Fornecer apoio logistico a eventos promovidos pela
Prefeitura Municipal ou em que ela participe; Relacionar-se com a midia, abastecendo-a com informacoes da
Prefeitura Municipal, através de releases (material de divulgacao escrito na forma jornalistica), press-Kkits
(conjunto de textos, fotos e outros materiais para a divulgacdo), e atendendo as solicitacoes dos jornalistas;
Informar os veiculos de grande circulacdo bem como a imprensa local sobre as atividades desenvolvidas pelo
Executivo Municipal; Responder aos 6rgaos de divulgacio reclamacoes, sugestoes e pedidos dos leitores,
ouvintes e expectadores; Organizar arquivos de dados e imagens / jornais; Coletar noticias ou informacées e
realizar seu preparo para divulgacdo; Atender consultas da imprensa externa; Divulgar notas a imprensa;
Organizar e manter atualizado mailing-list (listagem), contendo relagdo de veiculos de comunicagio, com
nomes de diretores, editores e repdrteres, endereco, telefone e e-mail; Elaborar e organizar material sobre o
tema sugerido ou solicitado para entrevista agendada, de modo a preparar o entrevistado; Zelar pela imagem
da Prefeitura Municipal; Efetuar o controle, analise e arquivo das informac6es divulgadas na midia, através
do clipping (resenha) impresso e eletronico; Realizar a distribuicao grafica de texto, fotografia ou ilustracao
de carater jornalistico, para fins de divulgacao; Produzir e editar house organs (boletins, jornais, revistas e
outros) destinados aos publicos interno e externo; Coordenar e/ou produzir outros produtos jornalisticos,
como fotografias, videos, programas de radio ou de TV e video-releases; Proceder a revisdo de originais de
matéria jornalistica, com vistas a corre¢ao redacional e a adequacdo da linguagem; Organizar e acompanhar
entrevistas coletivas, individuais ou exclusivas, facilitando o trabalho e disponibilizando informacoes e
material; Realizar servicos fotograficos de interesse da Administracio; Participar na definicio de politicas e
diretrizes de comunicacdo; Elaborar relatéorio periédico das atividades e dos resultados obtidos pela
assessoria de imprensa; Organizar visitas aos veiculos de comunicacdo; Realizar a execucdo de desenhos
artisticos ou técnicos de carater jornalistico, para fins de divulgacdo; Potencializar a internet como
ferramenta imprescindivel em funcao da veiculagdo de noticias em tempo real; Gerenciar o conteido da
Home Page da Prefeitura Municipal; Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local
de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter organizado, limpo e conservado os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade; Participar de comissdes,
grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierdrquico; Assessorar e representar o
Prefeito, quando designado; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas
por seu superior hierarquico.

MEDICO CARDIOLOGISTA
Atender os usuarios, através de consultas individuais, em unidades de satide da atencao primaria em satde,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuario utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar historia
clinica, realizar exame fisico, formular hip6teses diagnoésticas, emitir diagnosticos, solicitar e interpretar
exames complementares, tracar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de tratamento,
encaminhar para servicos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o exigir, empregar
meios clinicos e cirargicos para promover ou recuperar a saude dos pacientes; Atender as urgéncias e
emergéncias médicas intercorrentes em usuarios; Registrar suas acoes e atividades em formularios proprios,
de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informacoes constantes no prontuério, receituario,
atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de atuacido; Preservar a
prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a satude, seguindo as diretrizes da politica de satde
municipal; Comunicar ao 6rgao competente as doencas, agravos e eventos em saude puablica de notificacao
compulsoéria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execucao das atividades da
especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Executar eventuais
coberturas de atendimento em outras Unidades de Satide, quando designado pela coordenacao; Operar
equipamentos, sistemas de informaética e outros, quando necessério ao exercicio de suas atividades; Executar
as atividades, acoes de satide, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho, matriciamento
interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais profissionais de satde
sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reunides, acoes, treinamentos, campanhas e
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atividades educativas, de promocao, prevencao, recuperacdo e reabilitacio em satide junto aos usuérios,
trabalhadores e comunidade, em espacgos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e
designado; Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de protocolos, programas e normatizacao de
procedimentos relativos a sua area de atuacdo e na formulacao de politicas publicas de satde; Participar de
programas de vigildncia em satide; Realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e
ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulacdo médica do sistema de saude; Efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Colaborar na coordenacdo de servicos de sua area de especialidade,
quando necessario e designado; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populacdo; Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Representar, quando designado, a respectiva Secretaria Municipal em conselhos, comissoes provisorias e/ou
permanentes, reunioes e eventos afins com as demais Secretarias, 6rgaos e/ou entidades; Desenvolver suas
atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Aplicar os conceitos fundamentais da ética
médica; Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagao;
Solicitar, efetuar exames especificos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar tratamento
para os diversos tipos de enfermidades cardiacas aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
Manter registro dos pacientes examinados, acompanhar a evolucdo da doenca, exames solicitados e
encaminhamentos realizados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, em situacées de calamidade
publica, quando convocado e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
Ministrar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares; Interpretar eletrocardiogramas,
fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do coraciao e vasos de base e demais
exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagdo com a cardiologia; Avaliar,
diagnosticar e tratar doencas cardiovasculares e suas patologias cardiacas congénitas e adquiridas; Avaliar
problemas relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamento adequados; Realizar estudos e investigagoes no campo da cardiologia; Prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; Participar de juntas médicas; Participar de
programas de vigilancia epidemiolégica, educagdo em satide ptiblica, treinamento e orienta¢do ao pessoal de
apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares
e coletivos em Unidades de Satde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; Atender no
domicilio sempre que houver planejamento especifico da Unidade de Satide; Elaborar pareceres, informes
técnicos, relatorios, pesquisas, entrevistas, observacoes, sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; Coordenar equipes técnicas de
servicos, de plantdo e participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execugdo dos servicos; Zelar pela economia do material publico; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

MEDICO CLINICO GERAL
Atender os usudrios, através de consultas individuais, em unidades de satide da atencao priméria em saudde,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuario utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar
histérico clinico, realizar exame fisico, formular hipoteses diagnodsticas, emitir diagnosticos, solicitar e
interpretar exames complementares, tracar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de
tratamento, encaminhar para servicos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o
exigir, empregar meios clinicos e cirtrgicos para promover ou recuperar a satide dos pacientes; Atender as
urgéncias e emergéncias médicas intercorrentes em usuérios; Registrar suas acbes e atividades em
formulérios proprios, de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informagGes constantes no
prontuario, receituario, atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de
atuacdo; Preservar a prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a saude, seguindo as diretrizes da
politica de satide municipal; Comunicar ao 6rgao competente as doencas, agravos e eventos em satde puablica
de notificacdo compulséria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execucao das
atividades da especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos; Executar eventuais coberturas de
atendimento em outras Unidades de Satide, quando designado pela coordenacdo; Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades; Executar as atividades,
acoes de satde, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho, matriciamento
interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais profissionais de satde
sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reuniGes, agoes, treinamentos, campanhas e
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atividades educativas, de promocao, prevencao, recuperacio e reabilitacio em satide junto aos usuérios,
trabalhadores e comunidade, em espacos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e
designado; Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de protocolos, programas e normatizacao de
procedimentos relativos a sua area de atuacio e na formulacao de politicas publicas de satide; Realizar visita
domiciliar e de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulagio
médica do sistema de satide; Efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas; Colaborar na coordenacao
de servicos de sua area de especialidade, quando necessario e designado; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servigcos prestados a populacdo; Participar do processo de aquisi¢do de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua area; Representar, quando designado, a respectiva Secretaria
Municipal em conselhos, comissoes provisorias e/ou permanentes, reunioes e eventos afins com as demais
Secretarias, 6rgaos e/ou entidades; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca; Aplicar os conceitos fundamentais da ética médica; Organizar e zelar pelos equipamentos,
instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagdo; Solicitar, efetuar exames especificos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar tratamento para os diversos tipos de enfermidades
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Manter registro dos pacientes examinados,
acompanhar a evolucdo da doenca, exames solicitados e encaminhamentos realizados; Prestar atendimento
em urgéncias clinicas, em situacoes de calamidade publica, quando convocado e encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso; Avaliar problemas relacionados a outras doencas associadas e
proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamento adequados; Prestar o devido atendimento aos
pacientes e encaminhé-los ao especialista, quando necessario; Participar de juntas médicas; Participar de
programas de vigilancia epidemiologica, educagdo em satide ptblica, treinamento e orientacao ao pessoal de
apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares
e coletivos em Unidades de Saide e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; Atender no
domicilio sempre que houver planejamento especifico da Unidade de Saide; Elaborar pareceres, informes
técnicos, relatorios, pesquisas, entrevistas, observagoes, sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; Coordenar equipes técnicas de
servicos, de plantdo e participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execugdo dos servicos; Zelar pela economia do material publico; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

MEDICO ESF (ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA)

Atuar de forma integrada nos processos de promogao, prevencao e recuperaciao da saude fortalecendo o
trabalho em equipe, valorizando o sujeito, como parte integrante da responsabilizacdo do tratamento de sua
propria satde, ampliando autonomia, respeito e confianca, propiciando o aprofundamento do vinculo;
Participar do processo de territorializacao; Participar da elaboragido do diagnoéstico epidemiolégico e social
do territério, elaborado pela Unidade e comunidade, bem como do plano de agoes, execucgao e avaliagao das
propostas de trabalho; Prestar assisténcia integral aos individuos e respectivas familias sob sua
responsabilidade em todas as fases do ciclo de vida; Realizar consultas, fazer diagnosticos e tratamentos de
individuos e familias, acompanhando-os na referéncia para outros servicos quando possivel; Participar, de
forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos
a sadde e as bases legais que o legitimam; Participar das reunidoes com a equipe; Desenvolver ou colaborar
em pesquisas na area de satide que aprimorem as tecnologias de intervencdo; Preencher registros de
producao de suas atividades, bem como proceder a anélise dos mesmos; Participar da analise dos dados de
producdo da Equipe; Participar do processo de formacao, capacitacdo e educacdo permanente, junto as
equipes nucleares e demais profissionais da rede do Sistema Municipal de Satide e outros setores do governo
local; Execucao de demais servicos que lhe sejam cometidos pelo Prefeito e que se coadunem com o cargo que
exerce.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
Atender os usuarios, através de consultas individuais, em unidades de saiide da atencao primaria em saude,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuario utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar historia
clinica, realizar exame fisico, formular hipo6teses diagnoésticas, emitir diagnosticos, solicitar e interpretar
exames complementares, tracar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de tratamento,
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encaminhar para servigos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o exigir, empregar
meios clinicos e cirargicos para promover ou recuperar a saude dos pacientes; Atender as urgéncias e
emergéncias médicas intercorrentes em usuarios; Registrar suas acées e atividades em formularios proprios,
de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informacdes constantes no prontudrio, receituario,
atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de atuacio; Preservar a
prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a satde, seguindo as diretrizes da politica de sadde
municipal; Comunicar ao 6rgdo competente as doencgas, agravos e eventos em saide publica de notificacao
compulsoria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execucao das atividades da
especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Executar eventuais
coberturas de atendimento em outras Unidades de Satde, quando designado pela coordenacgio; Operar
equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades; Executar
as atividades, acOes de satide, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho, matriciamento
interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais profissionais de satide
sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reunides, acées, treinamentos, campanhas e
atividades educativas, de promocao, prevencao, recuperagio e reabilitacio em saide junto aos usuérios,
trabalhadores e comunidade, em espacos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e
designado; Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de protocolos, programas e normatizacao de
procedimentos relativos a sua area de atuacdo e na formulacao de politicas publicas de satde; Participar de
programas de vigilancia em satude; Realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e
ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulacdo médica do sistema de satide; Efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Colaborar na coordenacdo de servicos de sua area de especialidade,
quando necessario e designado; Participar dos processos de avaliacao da equipe e dos servigos prestados a
populagdo; Participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Representar, quando designado, a respectiva Secretaria Municipal em conselhos, comissoes provisorias e/ou
permanentes, reunioes e eventos afins com as demais Secretarias, 6rgaos e/ou entidades; Desenvolver suas
atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Aplicar os conceitos fundamentais da ética
médica; Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizacio;
Solicitar, efetuar exames especificos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar tratamento
para os diversos tipos de enfermidades do aparelho digestivo aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; Manter registro dos pacientes examinados, acompanhar a evolucdo da doenca, exames
solicitados e encaminhamentos realizados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, em situacoes de
calamidade publica, quando convocado e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for
o caso; Ministrar atendimento médico a portadores de doencas gastrointestinais; Avaliar problemas
relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamento
adequados; Realizar estudos e investigacGes no campo da gastroenterologia; Desenvolver e atuar em
programas de prevencao de doencas do sistema digestorio, promoc¢ao de satide e qualidade de vida, para
pacientes e populacdo em geral, a fim de minimizar os danos causados pelos maus habitos (fumo), dietas e
alimentacdo saudével; Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista;
Participar de juntas médicas; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educacdo em satde
ptblica, treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saiide e nas
comunidades locais, realizando clinica ampliada; Atender no domicilio sempre que houver planejamento
especifico da Unidade de Saude; Elaborar pareceres, informes técnicos, relatérios, pesquisas, entrevistas,
observacoes, sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuacao; Coordenar equipes técnicas de servicos, de plantao e participar de atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos; Zelar pela economia do material
publico; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior
hierarquico.

MEDICO GINECOLOGISTA
Atender as usuérias, através de consultas individuais, em unidades de saiide da atencao primaria em satde,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuério utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar historia
clinica, realizar exame fisico, formular hipé6teses diagnosticas, emitir diagndsticos, solicitar e interpretar
exames complementares, tracar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de tratamento,
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encaminhar para servigos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o exigir, empregar
meios clinicos e cirargicos para promover ou recuperar a saude das pacientes; Atender as urgéncias e
emergéncias médicas intercorrentes em usudrias; Registrar suas acoes e atividades em formularios proprios,
de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informacdes constantes no prontuério, receituario,
atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de atuacio; Preservar a
prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a satde, seguindo as diretrizes da politica de sadde
municipal; Comunicar ao 6rgdo competente as doencas, agravos e eventos em sauide publica de notificagio
compulsoria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execucao das atividades da
especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Executar eventuais
coberturas de atendimento em outras Unidades de Saide, quando designado pela coordenacgio; Operar
equipamentos e sistemas de informética e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades;
Executar as atividades, acoes de satide, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho,
matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais
profissionais de saide sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reunioes, acoes,
treinamentos, campanhas e atividades educativas, de promocao, prevencao, recuperacao e reabilitacio em
sadde junto as usudrias, trabalhadoras e comunidade, em espacos publicos, privados e/ou em comunidades,
sempre que necessario e designado; Participar da elaboracao, execucao e avaliacdo de protocolos, programas
e normatizacdo de procedimentos relativos a sua area de atuac¢do e na formulacdo de politicas piblicas de
saude; Participar de programas de vigilancia em satide; Realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitéria,
epidemiologica e ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulagdo médica do sistema de satide; Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas; Colaborar na coordenagdo de servicos de sua area de
especialidade, quando necessario e designado; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos
prestados a populacao; Participar do processo de aquisi¢cao de servicos, insumos e equipamentos relativos a
sua area; Representar, quando designado, a respectiva Secretaria Municipal em conselhos, comissées
provisorias e/ou permanentes, reunides e eventos afins com as demais Secretarias, 6rgios e/ou entidades;
Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranga; Aplicar os conceitos
fundamentais da ética médica; Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua
guarda e utilizacdo; Solicitar, efetuar exames especificos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar tratamento para os diversos tipos de enfermidades ginecol6gicas e obstétricas aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica; Manter registro dos pacientes examinados, acompanhar a evolucio da
doenca, exames solicitados e encaminhamentos realizados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, em
situacoes de calamidade publica, quando convocado e encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; Executar consultas ginecolbgicas e obstétricas de pacientes em todos os ciclos de vida,
realizando as acbes previstas na programacgdo e protocolos da Secretaria da Satde; Realizar exames
especificos de colposcopia e colpocitologia oncoética, utilizando colposcopio e laminas, para fazer diagnostico
preventivo de afeccOes genitais e orientacdo terapéutica; Executar biopsia de 6rgios ou tecidos suspeitos,
colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatoldgico e estabelecer o diagnostico e a
conduta terapéutica; Fazer cauterizac6es do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para
tratar as lesOes existentes; Diagnosticar e tratar de afeccoes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos
anexos; Dar orientacdo as gestantes sobre o desenvolvimento da gravidez, parto e puerpério, efetuando o
diagnostico e tratamento dos processos patologicos que possam interferir no ciclo gravidico-puerperal;
Estimular nas gestantes e puérperas a pratica do aleitamento materno; Identificar e dar atendimento especial
a gestante de alto risco; Encaminhar para tratamento especializado os casos de oncologia ginecolbgica
diagnosticados; Diagnosticar e realizar o tratamento e prevencdo das doencas sexualmente transmissiveis e
orientar sobre o contato sexual para quebra de cadeia de transmissdo e controle das doencas sexualmente
transmissiveis; Integrar-se com a equipe da Unidade de Satide, atuando em equipe multiprofissional no
desenvolvimento de projetos terapéuticos e grupos orientadores de gestantes, adolescentes, climatério,
planejamento familiar, resultados de exames preventivos e outros, a fim de obter maior eficicia no
desenvolvimento das programacoes; Avaliar problemas relacionados a outras doencas associadas e
proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamento adequados; Realizar estudos e investiga¢cdes no
campo da ginecologia e obstetricia; Prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro
especialista; Participar de juntas médicas; Participar de programas de vigilancia epidemiol6gica, educacio
em saude publica, treinamento e orientacdo ao pessoal de apoio; Atender no domicilio sempre que houver
planejamento especifico da Unidade de Satde; Elaborar pareceres, informes técnicos, relatérios, pesquisas,
entrevistas, observacoes, sugerindo medidas para implantacdao, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo; Coordenar equipes técnicas de servicos, de plantdo e participar de
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar; Zelar pela seguranga individual e
coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servigos; Zelar pela
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economia do material piblico; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas
por seu superior hierarquico.

MEDICO MASTOLOGISTA

Realizar atendimento na area de mastologia; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicOes pertinentes ao cargo e area;
Participar, conforme a politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua 4area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da satide publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em satde visando a melhoria de satide do
individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusido diagnoéstica, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulséria de doencas; Participar de reunides comunitarias em espacgos publicos privados ou
em comunidades, visando a divulgacio de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunioes
com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar
dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacio; Realizar diagnoéstico da
comunidade e levantar indicadores de saide da comunidade para avaliacdo do impacto das acbes em satide
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual est4 lotado em
Conselhos, Comissoes, reunioes com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢ao
de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras
atribuicoes afins.

MEDICO OFTALMOLOGISTA
Atender os usudrios, através de consultas individuais, em unidades de satide da atencio priméria em saudde,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuario utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar historia
clinica, realizar exame fisico, formular hip6teses diagnosticas, emitir diagnoésticos, solicitar e interpretar
exames complementares, tragar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de tratamento,
encaminhar para servigos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o exigir, empregar
meios clinicos e cirdrgicos para promover ou recuperar a saude dos pacientes; Atender as urgéncias e
emergéncias médicas intercorrentes em usuarios; Registrar suas agoes e atividades em formulérios proprios,
de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informagdes constantes no prontuario, receituario,
atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de atuagdo; Preservar a
prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a satde, seguindo as diretrizes da politica de saude
municipal; Comunicar ao 6rgao competente as doencas, agravos e eventos em satide publica de notificacdo
compulséria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execuc¢io das atividades da
especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Executar eventuais
coberturas de atendimento em outras Unidades de Sadde, quando designado pela coordenacdo; Operar
equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades; Executar
as atividades, acoes de satide, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho, matriciamento
interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais profissionais de saide
sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reunides, ac¢oes, treinamentos, campanhas e
atividades educativas, de promocao, prevencido, recuperacio e reabilitacio em satide junto aos usuarios,
trabalhadores e comunidade, em espacos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e
designado; Participar da elaboragido, execucdo e avaliacdo de protocolos, programas e normatizacdo de
procedimentos relativos a sua area de atuacao e na formulacio de politicas ptablicas de satide; Participar de
programas de vigilancia em satde; Realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitaria, epidemiologica e
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ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulacdo médica do sistema de sadde; Efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Colaborar na coordenacdo de servicos de sua area de especialidade,
quando necessario e designado; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populagdo; Participar do processo de aquisicao de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Representar, quando designado, a respectiva Secretaria Municipal em conselhos, comisses provisorias e/ou
permanentes, reunioes e eventos afins com as demais Secretarias, 6rgaos e/ou entidades; Desenvolver suas
atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Aplicar os conceitos fundamentais da ética
médica; Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagao;
Solicitar, efetuar exames especificos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar tratamento
para os diversos tipos de enfermidades oftalmoldgicas aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; Manter registro dos pacientes examinados, acompanhar a evolucdo da doenca, exames
solicitados e encaminhamentos realizados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, em situagoes de
calamidade publica, quando convocado e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for
0 caso; Ministrar atendimento médico a portadores de doencas oftalmoldgicas; Diagnosticar e tratar doencas
relacionadas aos olhos e a visdo, empregando processos adequados e instrumentagio especifica; Realizar
tratamento clinico ou cirdrgico, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar
a saude visual; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saiide publica e da
medicina preventiva; Avaliar problemas relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um
seguimento, abordagem e encaminhamento adequados; Realizar estudos e investigacdes no campo da
oftalmologia; Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; Participar de
juntas médicas; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educacdo em sadde publica,
treinamento e orientacdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Satde e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; Atender no domicilio sempre que houver planejamento especifico da Unidade de
Saude; Elaborar pareceres, informes técnicos, relatorios, pesquisas, entrevistas, observacoes, sugerindo
medidas para implantacio, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo;
Coordenar equipes técnicas de servicos, de plantdo e participar de atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos; Zelar pela economia do material
publico; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior
hierarquico.

MEDICO PEDIATRA
Atender os usuarios, através de consultas individuais, em unidades de satide da atencdo primaria em satde,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuario utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar
histérico clinico, realizar exame fisico, formular hip6teses diagnoésticas, emitir diagnoésticos, solicitar e
interpretar exames complementares, tracar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de
tratamento, encaminhar para servigos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o
exigir, empregar meios clinicos e cirurgicos para promover ou recuperar a satide dos pacientes; Atender as
urgéncias e emergéncias médicas intercorrentes em usuarios; Registrar suas agbes e atividades em
formularios préprios, de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informacbes constantes no
prontudrio, receituario, atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de
atuacdo; Preservar a prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a sadde, seguindo as diretrizes da
politica de satide municipal; Comunicar ao 6érgao competente as doengas, agravos e eventos em satide publica
de notificacdo compulsoéria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessério, na execugio das
atividades da especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos; Executar eventuais coberturas de
atendimento em outras Unidades de Saide, quando designado pela coordenacdo; Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando necessério ao exercicio de suas atividades; Executar as atividades,
acoes de sadde, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho, matriciamento
interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais profissionais de saude
sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reuniées, acoes, treinamentos, campanhas e
atividades educativas, de promocdo, prevencao, recuperacio e reabilitacdo em satide junto aos usuarios,
trabalhadores e comunidade, em espacgos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e
designado; Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de protocolos, programas e normatizacdo de
procedimentos relativos a sua area de atuacao e na formulagio de politicas pablicas de satide; Participar de
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programas de vigilancia em satde; Realizar visita domiciliar e de vigildncia sanitaria, epidemiologica e
ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulacdo médica do sistema de satde; Efetuar pericias,
auditorias e sindicincias médicas; Colaborar na coordenacdo de servicos de sua area de especialidade,
quando necessario e designado; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a
populagdo; Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Representar, quando designado, a respectiva Secretaria Municipal em conselhos, comissoes provisorias e/ou
permanentes, reunioes e eventos afins com as demais Secretarias, 6rgaos e/ou entidades; Desenvolver suas
atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Aplicar os conceitos fundamentais da ética
médica; Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagao;
Solicitar, efetuar exames especificos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar tratamento
para os diversos tipos de enfermidades aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Manter
registro dos pacientes examinados, acompanhar a evolucdio da doenca, exames solicitados e
encaminhamentos realizados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, em situacdoes de calamidade
publica, quando convocado e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
Atender qualquer alteracgdo orgéanica, psiquica ou de integridade fisica que venha a comprometer sinais vitais,
nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou fisiologicas e o estado geral da crianca e do adolescente;
Executar acGes de vigilancia epidemiologica e imunizagao, realizando consulta médica, quando necessario,
no domicilio, hospital, creches ou outras institui¢des da area de abrangéncia da Unidade de Satide; Promover
incentivo ao aleitamento materno e orientacao quanto ao desmame; Realizar a monitoriza¢do de crescimento
e desenvolvimento; Adotar vigilancia a comportamentos da crianca que sejam sujeitos da vivéncia de
situagoes de violéncias, negligéncias ou discriminacao e prestar as devidas orientagdes; Monitorar o estado
nutricional das criancas e dos adolescentes sob seu acompanhamento e prestar as orientagdoes necessarias
para os casos de distarbios identificados; Avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e
proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamento adequados; Prestar o devido atendimento aos
pacientes encaminhados por outro especialista; Participar de juntas médicas; Participar de programas de
vigilancia epidemioldgica, educacdo em satide publica, treinamento e orientacdo ao pessoal de apoio; Atuar
em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos
em Unidades de Satde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; Atender no domicilio sempre
que houver planejamento especifico da Unidade de Satide; Elaborar pareceres, informes técnicos, relatorios,
pesquisas, entrevistas, observacGes, sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; Coordenar equipes técnicas de servigos, de plantdo e
participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar; Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucdo dos servicos;
Zelar pela economia do material piblico; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo,
solicitadas por seu superior hierarquico.

MEDICO PROCTOLOGISTA
Realizar atendimento na 4rea de proctologia; Desempenhar fung¢oes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e area;
Participar, conforme a politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatéorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da satide publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em satde visando a melhoria de satde do
individuo, da familia e da populacao em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulsoria de doencas; Prestar informagdes do processo satide-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis; Participar de reunides comunitirias em espacos piblicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunioes com
profissionais da 4rea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacao; Realizar diagnoéstico da comunidade e
levantar indicadores de satide da comunidade para avaliacdo do impacto das acoes em satide implementadas
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por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos,
Comissoes, reunidoes com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicao de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os
servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicoes afins.

MEDICO PSIQUIATRA
Atender os usudrios, através de consultas individuais, em unidades de satide da atencdo priméria em satde,
especialidades, servico pré-hospitalar e hospitalar; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de
trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em
prontuério utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Coletar historia
clinica, realizar exame fisico, formular hip6teses diagnoésticas, emitir diagnosticos, solicitar e interpretar
exames complementares, tracar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de tratamento,
encaminhar para servicos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o exigir, empregar
meios clinicos e cirargicos para promover ou recuperar a saude dos pacientes; Atender as urgéncias e
emergéncias médicas intercorrentes em usuarios; Registrar suas acoes e atividades em formularios préprios,
de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se pelas informacgdes constantes no prontuério, receituario,
atestado, guia de encaminhamento e demais documentos previstos para sua area de atuacao; Preservar a
prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a satde, seguindo as diretrizes da politica de satde
municipal; Comunicar ao 6rgdo competente as doencas, agravos e eventos em satide publica de notificacdo
compulsoéria; Orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execucao das atividades da
especialidade; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua 4rea de especialidade; Executar eventuais
coberturas de atendimento em outras Unidades de Sadde, quando designado pela coordenacdo; Operar
equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades;
Executar as atividades, a¢Ges de satide, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho,
matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais
profissionais de satide sempre que houver necessidade; Desenvolver e/ou participar de reunides, agoes,
treinamentos, campanhas e atividades educativas, de promoc¢do, prevencio, recuperacio e reabilitacio em
saude junto aos usuérios, trabalhadores e comunidade, em espacos publicos, privados e/ou em comunidades,
sempre que necessario e designado; Participar da elaboracao, execucio e avaliagido de protocolos, programas
e normatizacido de procedimentos relativos a sua area de atuacdo e na formulacao de politicas publicas de
saude; Participar de programas de vigilancia em satide; Realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitéaria,
epidemiolégica e ambiental, quando necessario; Atuar junto a regulagdo médica do sistema de satde; Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas; Colaborar na coordenacdo de servicos de sua area de
especialidade, quando necesséario e designado; Participar dos processos de avaliacao da equipe e dos servicos
prestados a populacio; Participar do processo de aquisicao de servicos, insumos e equipamentos relativos a
sua area; Representar, quando designado, a respectiva Secretaria Municipal em conselhos, comisstes
provisoérias e/ou permanentes, reunioes e eventos afins com as demais Secretarias, 6rgaos e/ou entidades;
Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Aplicar os conceitos
fundamentais da ética médica; Organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua
guarda e utilizacdo; Solicitar, efetuar exames especificos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar tratamento para os diversos tipos de enfermidades psiquiatricas aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; Manter registro dos pacientes examinados, acompanhar a evolucao da doenca,
exames solicitados e encaminhamentos realizados; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, em situacgoes
de calamidade piblica, quando convocado e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando
for o caso; Diagnosticar e tratar as afec¢Oes psicopatolbgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou
de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Realizar consulta e acompanhamento em casos
de delirium, deméncia, transtornos, inclusive por uso de substéancias psicoativas, sindromes, retardo mental,
interconsulta psiquidtrica, emergéncias psiquidtricas, psicoterapia, psicofarmacoterapia, reabilitacdo em
psiquiatria, dentre outras; Avaliar problemas relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um
seguimento, abordagem e encaminhamento adequados; Realizar estudos e investigacGes no campo da
psiquiatria; Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; Participar de
juntas médicas; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educacdo em sadde publica,
treinamento e orientacdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saide e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; Atender no domicilio sempre que houver planejamento especifico da Unidade de
Satde; Elaborar pareceres, informes técnicos, relatérios, pesquisas, entrevistas, observacoes, sugerindo
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medidas para implantacio, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;
Coordenar equipes técnicas de servicos, de plantdo e participar de atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execucdo dos servicos; Zelar pela economia do material
publico; Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior
hierarquico.

MEDICO VETERINARIO
Elaborar diagnostico, terapia e prevencao de moléstias de animais; Realizar tratamento clinico e cirtargico de
animais; Inspecionar e fiscalizar abatedouros, matadouros, frigorificos e demais estabelecimentos de
produtores e/ou comercializadores de produtos e derivados de origem animal; Examinar, avaliar, prescrever,
aplicar medicacdo, fazer intervengoes cirargicas e tratar animais; Executar necropsia de animais, quando sua
morte ocorrer no Parque Ecologico Municipal e em outros casos, quando solicitado; Desenvolver e executar
programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as racbes para baixar o indice de conversao
alimentar, prevenir doengas, caréncias e aumentar a produtividade; Proceder ao controle de zoonoses,
efetivando levantamentos de dados, avaliacdo epidemioldgica, programacao, execugao, supervisao e pesquisa
para possibilitar profilaxia dessas doencas; Desenvolver e executar trabalhos na area de educacdo ambiental;
Desenvolver e executar trabalhos na area de defesa sanitiria; Emitir laudo veterinario, quando o animal
apreendido for vitima de maus tratos; Realizar eutanasia de animais, conforme legislagio e codigo de ética
vigentes e executar necropsias, colhendo amostras biolégicas para as anilises pertinentes; Promover
atividades de capacitacio, formacao e educacdo; Atuar em equipe multiprofissional e orientar / supervisionar
estagiarios e outros profissionais na execucao de seus servigcos; Atuar em pesquisa, analise e reorganizacao da
assisténcia a sadde; Realizar analise de aspectos sociais, comportamentais e mentais da relacdo entre seres
humanos e animais; Realizar estudo sobre substincias téxicas e venenos provenientes de animais
considerados pegonhentos; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto
biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos animais examinados em prontuario utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Planejar, organizar, supervisionar e
executar programas de defesa sanitaria, realizar estudos e pesquisas, aplicar conhecimentos, consultas,
fiscalizar a producao racional e econémica de alimentos e a satide da comunidade; Organizar, controlar e
executar acOes e programas de prevencio, protecdo, diagnostico e tratamento das espécies animais das
instituicdbes municipais; Executar profilaxias, diagnosticos, tratamentos, exames complementares,
procedimentos e cirurgias dos animais das institui¢bes municipais; Realizar exames laboratoriais, colhendo
material biolégico e/ou procedendo as anélises laboratoriais pertinentes (anatomopatologica,
histopatolégica, hematolégica, imunoldgica, entre outros); Realizar a vigilancia, o diagnoéstico laboral de
zoonoses, o controle de zoonoses, das populacoes de animais domésticos, silvestres, da fauna sinantrépica e
outras patologias de animais; Realizar supervisdo e controle da aplicacdo de praguicidas e de manejo-
ambiental para o controle de pragas; Orientar e monitorar as condi¢coes de alimentacdo e prescricdo de
medicamentos dos animais sob sua responsabilidade; Realizar atividades relacionadas ao controle
zoossanitario de animais cativos; Organizar, executar, supervisionar a¢ées dos programas de prevengio e
controle de zoonoses urbanas, realizando estudos, pesquisas, relatorios, aplicando conhecimentos, e
procedendo a vigilancia de zoonoses conforme manuais e legislagdoes especificas; Efetuar o controle,
levantamento de dados, avaliagcdo, programacao, execucao, supervisao e pesquisa das zoonoses de relevancia
para a satide publica, visando o cumprimento dos programas federais, estaduais e municipais; Realizar acées
de prevencao e controle de portadores, reservatorios, vetores e outros animais de relevincia para a satde
publica, conforme diretrizes dos programas federais, estaduais e municipais; Realizar a fiscalizacdo sanitaria
de estabelecimentos de assisténcia e interesse a saide, elaborar relatoérios das acoes realizadas, orientar os
estabelecimentos fiscalizados, lavrar autos de infracao e de imposi¢do de penalidade, promover a interdi¢ao
de equipamentos, salas, estabelecimentos e/ou produtos e executar as acoes administrativas pertinentes;
Desenvolver acoes de vigilancia em sadde de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria
e epidemiol6gica; Fiscalizar ambientes publicos e privados, promovendo a vigilancia de produtos e servigos
que afetam a satde; Articular acées com Unidades de Saude, Departamentos, Secretarias e outros 6rgaos
publicos e privados, visando a promocao a satide; Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco e, planejar
e atuar em acGes de controle e prevencao a agravos, epidemias e endemias; Avaliacao, controle e protecio de
medicamentos em geral, assessorar na formulacdo e fabricacdo de produtos veterinarios e programas de
nutricdo animal; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao
dos servigos; Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagoes tecnologicas de sua area de atuacio
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e das necessidades do Setor; Elaborar relatorios, laudos técnicos e pericias relacionadas com atividades
médico-veterinarias; Desempenhar outras atividades correlatas e afins previstas nas atribuicdes da profissao,
conforme regulamentado pelo respectivo Conselho de Classe; Executar outras tarefas compativeis com as
previstas para o cargo, que lhe forem atribuidas.

NUTRICIONISTA

Planejar, coordenar, supervisionar e executar servicos e programas de nutricdo, satide e alimentacio, em
especial aquelas ligadas a nutricdo dos pacientes da rede piblica de satide e dos alunos da rede publica de
ensino, bem como em outras afins que requeiram atencao de processos e procedimentos nutricionais para
melhoria da qualidade de satde da populacao; Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividade
(sadios e enfermos); Planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacao e nutrigdo; Efetuar
controle higiénico sanitario; Promover programas de educacdo nutricional, inclusive palestras, quando
necessario; Analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos; Examinar
o estado de nutricdio do individuo ou do grupo, avaliando as variaveis relacionadas aos disttrbios
alimentares; Proceder ao planejamento e elaboracdo de carddpios e dietas especiais, baseando-se nas
diversas patologias, na observacdo da aceitacdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e
técnicas de introducao gradativa de produtos naturais mais nutritivos e economicos, para oferecer refeicoes
balanceadas; Elaborar mapa dietético, verificando, no prontuario dos doentes, a prescricao da dieta, dados
pessoais e resultados de exames de laboratoério, para estabelecer tipo de dieta, distribuicao e horério de
alimentacdo de cada paciente; Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observacao da aceitacdo dos
alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparacdo dos mesmos; Controlar a
estocagem, preparacao, conservacio e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
proteica, racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas; Desenvolver
campanhas educativas e outras atividades que contribuam para a criacdo de habitos e regimes alimentares
saudaveis; Elaborar programas de educacao e readaptacao alimentar; Elaborar estimativas para provisao de
insumos, conforme técnicas administrativas e nutricionais; Acompanhar e orientar o trabalho do pessoal
técnico e auxiliar, supervisionando o pré-preparo, preparo e a distribuicio das refei¢bes, o recebimento, a
estocagem e a distribuicdo de géneros alimenticios; Prescrever suplementos nutricionais necessarios a
complementacdo da dieta; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto
biométrico ou livro de ponto; Manter registro dos pacientes examinados em prontuario utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Realizar treinamento na area de atuacao,
conforme necessidade; Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardipios e no
nimero de refeicdoes a serem servidas e no estoque existente; Participar de comissbes e grupos de trabalho
encarregados da compra de géneros alimenticios, alimentos semi preparados e refeicoes preparadas,
aquisicao de equipamentos, maquinarios e material especifico a fim de garantir a regularidade e eficiéncia do
servigo; Zelar pela conservacao dos alimentos estocados, providenciando as condigOes necessarias para evitar
deterioracdo e perdas; Elaborar e apresentar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Solicitar o servico de manutencao, para a realizagao de servigos em cozinhas sempre que houver necessidade;
Colaborar em trabalhos multidisciplinares, participando dos programas em sadde, especialmente no que se
refere as orientagdes nutricionais; Contribuir no planejamento, execucao e analise de inquéritos e estudos
epidemiologicos; Integrar os 6rgaos colegiados no controle social; Promover orientacdo e educagio alimentar
e nutricional para os alunos da rede piblica de ensino e familiares; Elaborar e implantar programas de
educacao preventiva, vigilancia nutricional e de reeducagao alimentar; Participar de comissoes, grupos de
trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Desenvolver suas atividades,
aplicando normas e procedimentos de biosseguranga; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao dos servicos; Zelar pela economia do material
publico e pela conservacao do que for confiado a sua guarda; Operar equipamentos e sistemas de informaética
e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizado, limpo e
conservado os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Executar outras tarefas compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
Planejar e desenvolver atividades com criancas da faixa da educacao infantil; Acompanhar e registrar o
desenvolvimento da crianca a fim de subsidiar reflexdo e aperfeicoamento do trabalho; Conhecer a proposta
educativa da unidade educacional e o projeto politico pedagbgico da rede municipal de ensino, implementado
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planejamento da Educagdo Infantil — Creche e das séries iniciais do Ensino Fundamental; Elaborar projetos
especificos e realizar atividades pedagogicas permanentes como: contar histérias, roda de conversa, masicas
e brincadeiras que estimulem a fala e linguagem da crianga; Trabalhar valores fundamentais como o respeito,
incentivando a harmonia e cooperacdo na equipe; Acompanhar as tentativas da crianca, incentivando a
aprendizagem, oferecendo elementos para que elas avancem em suas hipoteses sobre o mundo e
estimulando-as em seus projetos, acoes e descobertas; Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido
diretamente com a crianca, sob orientacdo do coordenador pedagogico e/ou diretor de escola; Apurar a
frequéncia diaria e mensal das criancas e zelar pela sua assiduidade e seguranca; Manter os gestores
informados de todo o trabalho em desenvolvimento no grupo de criancas sob a sua responsabilidade;
Receber e acompanhar a crianca, diariamente, na sua entrada e saida da unidade; Manter contato diario com
pais e/ou responsaveis, para a troca de informacgdes sobre a criancga; Participar das reunides e entrevistas
com os pais; Desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos de higiene e satide; Desenvolver,
estimular e orientar o desenvolvimento de atividades ao ar livre, atividades externas ou passeios; Orientar as
criancas nos horéarios de intervalos de sala de aula; Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades
extraclasses: passeios, salas de leitura e nas entradas e saidas de aula; Orientar e acompanhar a escovacgao de
dentes pelas criancas; Desenvolver atividades que estimulem a aquisi¢do de habitos alimentares adequados
pelas criancas; Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos, livros;
Organizar, com as criancas, a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;
Colaborar para a manutenc¢ao, conservacao e higienizacio do espaco fisico do seu local de trabalho e todos os
bens puablicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuagdo, bem como zelar pela economicidade de
material e bom atendimento ao publico; Participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de
planejamento de ensino programadas pela Secretaria Municipal de Educacdo; Responsabilizar-se pelos
alunos que aguardam os pais ou responsaveis, apds o horério regular de saida, zelando pela seguranca e bem
estar das mesmas; Programar passeios dentro da cidade com prévia autorizacdo dos pais, registrada em
matricula; Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO ESPECIALISTA EM NEUROPSICOLOGIA

Atuar no diagnostico, acompanhamento, tratamento e na pesquisa da cognicdo, das emocgoes, da
personalidade e do comportamento sob o enfoque da relagdo entre estes aspectos e o funcionamento
cerebral; Utilizar instrumentos especificamente padronizados para avaliacdo das func¢des neuropsicologicas
envolvendo principalmente habilidades de atencao, percepcao, linguagem, raciocinio, abstragdo, memoria,
aprendizagem, habilidades académicas, processamento da informacdo, viso construcdo, afeto, funcoes
motoras e executivas; Estabelecer parametros para emissao de laudos com fins clinicos, juridicos ou de
pericia; Complementar o diagnostico na area do desenvolvimento e aprendizagem; Trabalhar com pacientes
que apresentam transtornos e sequelas que envolvem o cérebro e a cognicio; Levantar dados clinicos que
permitam diagnosticar e estabelecer tipos de intervencdo, de reabilitacdo singular e especifica para
individuos e grupos de pacientes em condigdes nas quais: a) ocorreram prejuizos ou modificagdes cognitivas
ou comportamentais devido a eventos que atingiram priméria ou secundariamente o sistema nervoso central;
b) o potencial adaptativo esta defasado; c) foram geradas ou associadas a problemas bioquimicos ou elétricos
do cérebro, decorrendo disto modificacoes ou prejuizos cognitivos, comportamentais ou afetivos; Realizar as
intervencGes necessarias junto ao paciente, para que possam melhorar, compensar, contornar ou adaptar-se
as dificuldades; junto aos familiares, para que atuem como coparticipantes do processo reabilitativo; junto a
equipes multiprofissionais e instituicoes académicas e profissionais, promovendo a cooperacao na insercao
ou reinsercdo de tais individuos na comunidade quando possivel, ou ainda, na adaptacao individual e
familiar quando as mudancas nas capacidades do paciente forem mais permanentes ou a longo prazo;
Fornecer dados objetivos e formular hipdteses sobre o funcionamento cognitivo, atuando como auxiliar na
tomada de decis6es de profissionais de outras areas, fornecendo dados que contribuam para as escolhas de
tratamentos; Atuar na area da Educacdo ou da Sadde, de acordo com a demanda do municipio; Executar
outras atribuicoes afins.

AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR
Desenvolver atividades no dmbito da organizacao escolar, relacionadas a execucido de agdes envolvendo a
secretaria escolar, bem como o atendimento a comunidade escolar em geral e seu fluxo; Auxiliar na
administracdo do estabelecimento de ensino, atuando como educador e gestor dos espacos e ambientes de
comunicacio e tecnologia; Controlar a movimentacao de alunos no recinto da escola, em suas imediacGes e

na entrada e saida da unidade escolar, orientando-os quanto as normas de comportamento, informando a
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Direcdo da Escola sobre a conduta deles e comunicando ocorréncias; Prestar atendimento, por telefone e
pessoalmente, a comunidade escolar, quando solicitado; Organizar e manter atualizados os contatos
telefonicos, acervos, banco de dados, material didatico da biblioteca e os assentamentos dos servidores em
exercicio na escola; Manter organizados e atualizados os arquivos, responsabilizando-se pela guarda de livros
e papéis; Organizar e manter atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao registro e escrituracao
relativos a vida escolar, especialmente no que se refere a matricula, frequéncia e historico escolar; Preparar
dados para a folha de pagamento do pessoal da escola, bem como realizar expedientes relacionados a ela;
Consultar, inserir, controlar, expedir documentos e manter atualizados dados nos sistemas informatizados de
Controle de Frequéncia e Cadastro Funcional, relacionados a vida funcional dos docentes e dos demais
servidores; Lancar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, bem como as alteracoes de carga horéaria
de docentes, digitacdo de aulas ministradas eventualmente e reposicdo de aulas, dentro dos prazos
estabelecidos; Elaborar e submeter a apreciacio do Diretor de Escola a escala de férias anual; Expedir
comunicados a equipe escolar sobre a movimentagio escolar dos alunos; Inserir, manter e atualizar dados
dos alunos nos Sistemas Informatizados das Secretarias Municipal e Estadual da Educac¢do; Comunicar a
Direcao fatos relevantes no dia a dia da escola; Organizar e manter atualizado o acervo de leis, decretos,
regulamentos, resolugdes, portarias e comunicados de interesse da escola, acompanhando as publicag¢des no
Diario Oficial do Estado; Manter organizado o material de expediente da escola; Preparar expedientes
relativos a registro, controle, aquisicdo de materiais e prestagdo de servigos, bem como adotar medidas
administrativas necessarias a manutencao e a conservacao de equipamentos e bens patrimoniais de natureza
permanente e de consumo; Controlar o fluxo de docentes, fiscalizando o cumprimento do horario de aulas e
encaminhar docente eventual a sala de aula, quando necessario; Responder, perante o superior imediato,
pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos, a cargo da secretaria da escola;
Cumprir normas legais, regulamentos, decisGes e prazos estabelecidos para a execuc¢io dos trabalhos de sua
responsabilidade, relativos a secretaria da escola; Propor medidas que visem a racionalizacdo das atividades
de apoio administrativo, bem como expedir instrugdes necessarias a regularizacao dos servigos sob sua
responsabilidade; Providenciar a instrugdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a decisao
superior; Elaborar e assinar relatérios circunstanciados sobre o desempenho de suas atribuicoes, conforme
orientacdo superior; Receber, registrar, distribuir, preparar e instruir expedientes e oficios, observadas as
regras de redacdo oficial e dando-lhes o devido encaminhamento; Organizar e manter o protocolo e o arquivo
escolar; Atender aos servidores da escola e aos alunos, prestando-lhes esclarecimentos sobre escrituracao e
legislacdo, consultando o superior imediato quando necessario; Participar, em conjunto com a equipe
escolar, da formulacdo e implementacio da Proposta Pedagogica da Escola, contribuindo para a integragio
escola-comunidade; Assistir o Diretor da Escola, mantendo registro de dados referentes a Associacao de Pais
e Mestres, a verbas, disponibilidade de recursos financeiros e prestando contas dos gastos efetuados na
unidade escolar; Acompanhar os alunos, quando solicitado, em atividades extraclasse ou extracurriculares;
Participar de eventos de capacitacdo, reunioes escolares sempre que solicitado; Comunicar antecipadamente
a Direcdo sobre a falta de material de expediente para que os procedimentos de aquisicao sejam realizados;
Catalogar, registrar, reproduzir, restaurar e conservar livros, material didatico, fitas, DVDs, fotos, textos,
slides, CD’s e outros materiais; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do
ponto biométrico ou livro de ponto; Zelar pelo controle de uso e conservacio dos documentos, equipamentos
da escola, televisores e outros aparelhos disponiveis nas salas de aula, bem como materiais existentes nos
laboratérios de informética e de ciéncias, conforme orientacdo do fabricante; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

ASSISTENTE DE PROGRAMACAO
Auxiliar na elaboraciio de toda a programacio dos equipamentos culturais do Orgio Municipal de Cultura;
Auxiliar no planejamento e execu¢do do calendario de eventos, programacao de projetos, bem como nas
acoes de difusdes institucionais; Atuar em parceria com a gestdo institucional de colecoes e de atividades;
Auxiliar na gestao e desenvolvimento de relacGes internas e externas; Auxiliar na realizacdo das exposicoes
temporarias e itinerantes; Auxiliar na elaboracao e realizacdo de Programas de Acao Educativa; Auxiliar na
elaboracdo e realizacio de materiais e produtos de comunicacio dos equipamentos culturais do Orgio
Municipal de Cultura, inclusive os pedagogicos; Auxiliar nas ac6es institucionais ligadas a comunicacao;
Executar tarefas auxiliares de rotina administrativa: recebendo, registrando, informando, distribuindo,
controlando e arquivando processos, documentos e correspondéncias em geral; Redigir e assessorar na
elaboracao de documentos oficiais, bem como cuidar da tramitacao de documentos; Auxiliar na execucio de
atividades administrativas; Organizar e receber material da sua 4rea de atuacdo; Desempenhar servicos
gerais de escrituragio; Prestar atendimento e informagtes de carater geral, por telefone e pessoalmente, a
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comunidade e a outros servidores, quando solicitado; Operar copiadoras, computadores, impressoras e
outros, manipulando-os para preencher formulérios, efetuar registros, lancamentos e célculos, bem como
para obtencdo de copias de documentos; Redigir e/ou interpretar correspondéncias, oficios, leis,
regulamentos, instrugdes, decretos, portarias, pareceres, documentos legais e outros; Coordenar a
classificacdo, o registro e a conservacao de documentos em arquivos especificos; Elaborar, sob orientacao,
quadros, tabelas estatisticas, graficos, relatorios parciais e anuais, estudos e coleta de precos para aquisicao
de material; Organizar a rotina de servigos e realizar a entrada e transmissao de dados, pelos meios
existentes no local de trabalho, microcomputadores e outros periféricos; Registrar e transcrever informacoes,
operando equipamento de processamento de dados ou assemelhados; Participar de comissoes, grupos de
trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Efetuar registros em documentos
proprios para possibilitar as atividades de controle; Expedir sumarios de atividades e outros relatérios,
preparando-os de acordo com as normas exigidas, para apresenta-los aos superiores; Arquivar documentos e
disponibiliza-los em ordem para facilitar o controle e consulta dos mesmos; Registrar obrigatoriamente sua
presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Zelar pela seguranca individual
e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucdo dos servicos; Manter
organizado, limpo e conservado os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade; Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas.

CUIDADOR SOCIAL

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensoes
individuais e coletivas; Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promocdo da
autonomia e autoestima dos usuarios; Atuar na recepcao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia
acolhedora; Identificar as necessidades e demandas dos usuarios; Apoiar os usuarios no planejamento e
organizacao de sua rotina didria; Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacao e limpeza
do ambiente e preparacdo dos alimentos; Apoiar e monitorar os usuirios nas atividades de higiene,
organizacdo, alimentacio e lazer; Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas; Desenvolver
atividades recreativas e ludicas; Potencializar a convivéncia familiar e comunitéaria; Estabelecer e, ou,
potencializar vinculos entre os usuéarios, profissionais e familiares; Apoiar na orientagdo, informacao,
encaminhamentos e acessos a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar no fortalecimento da protecao mutua entre
os membros da familia; Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo
familiar; Participar das reunioes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos
de trabalho e resultado.

ESCRITURARIO
Executar e auxiliar em tarefas de rotina administrativa: recebendo, registrando, informando, distribuindo,
controlando e arquivando processos, documentos e correspondéncias em geral; Redigir e assessorar na
elaboracdo de documentos oficiais, bem como cuidar da tramitacdo de documentos; Organizar livros e
receber material da sua area de atuacao; Desempenhar servicos gerais de escrituragio; Prestar atendimento e
informacoes de carater geral, por telefone e pessoalmente, a comunidade e a outros servidores, quando
solicitado; Operar copiadoras, computadores, impressoras e outros, manipulando-os para preencher
formularios, efetuar registros, lancamentos e céalculos, bem como para obtencao de copias de documentos;
Redigir e/ou interpretar correspondéncias, oficios, leis, regulamentos, instructes, decretos, portarias,
pareceres, documentos legais e outros; Estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico
da unidade administrativa e propor solugdes; Coordenar a classificacdo, o registro e a conservacao de
processos, livros e outros documentos em arquivos especificos; Colaborar nos estudos para a organizacio e a
racionalizacdo dos servicos nas unidades da Prefeitura; Elaborar, sob orienta¢do, quadros, tabelas
estatisticas, graficos, relatorios parciais e anuais, estudos e coleta de precos para aquisicdo de material;
Controlar e supervisionar estoques de materiais das unidades, inspecionando o recebimento, prazos de
validade de materiais pereciveis e a necessidade de suprimento dos estoques; Organizar a rotina de servicos e
realizar a entrada e transmissao de dados, pelos meios existentes no local de trabalho, microcomputadores e
outros periféricos; Registrar e transcrever informagoes, operando equipamento de processamento de dados
ou assemelhados; Participar de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu
superior hierarquico; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas da classe;
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Examinar a exatidao de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posicoes
financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar
providéncias de interesse da Prefeitura; Examinar a correspondéncia que lhe é encaminhada, analisando-a e
reunindo informacgbes necessarias para redigir e enviar respostas; Efetuar registros em documentos proprios
para possibilitar as atividades de controle; Expedir sumarios de atividades e outros relatdrios, preparando-os
de acordo com as normas exigidas, para apresenta-los aos superiores; Arquivar documentos e disponibiliza-
los em ordem para facilitar o controle e consulta dos mesmos; Registrar obrigatoriamente sua presenca no
local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter organizado, limpo e conservado os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade; Realizar outras tarefas
correlatas que lhe forem determinadas.

FISCAL
Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestacao de servigos das
pessoas juridicas, autonomas e produtor rural; Averiguar a instalacao e localizacdo de moéveis, equipamentos,
veiculos, utensilios e objetos, de bancas e/ou barracas em logradouros publicos, quanto a permissdo para
cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos, de ordem e seguranca ptblica;
Inspecionar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao
possuam a documentacio exigida; Observar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizagdo, a instalacdo, ao horéario e a organizagio; Verificar a regularidade da exibicao e
utilizacao de anincios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via ptiblica, bem como a propaganda
comercial afixada em muros, tapumes e vitrines ou em logradouros publicos; Verificar o horario de
fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos; Verificar a colocacao de andaimes
e tapumes nas obras em execucao, em reforma ou demolicdo, bem como a carga e descarga de material na via
publica; Verificar o depdsito na via publica, de residuos de fabricas e oficinas, restos de material de
construcao, entulhos provenientes de reformas e demolicGes, residuos de casas comerciais, bem como terra,
folhas e galhos dos jardins e quintais particulares, objetivando a desobstrucao da via ptblica; Apreender, por
infracdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e
logradouros piblicos; Autuar e apreender as mercadorias por irregularidades e guarda-las em depésitos
publicos, devolvendo-as mediante o cuamprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas;
Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos, o licenciamento realizacao
de festas populares em vias e logradouros piblicos, o licenciamento para instalacao de circos e outros tipos
de espetaculos puablicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de documento de
responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado; Fiscalizar terrenos, patios e quintais, para que
sejam mantidos livres de mato, agua estagnada e lixo, bem como as ligacoes de esgoto clandestinas; Verificar
e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente as obras publicas e particulares;
Inspecionar imdveis recém-construidos ou reformados, com o intuito de verificar o funcionamento das
instalagOes sanitarias e o estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos
processos de concessdao de Habite-se; Verificar o licenciamento de construgio ou reconstrucio, embargando
0s que nao estiverem providos de competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;
Dar plantdes de inspecao aos sdbados e domingos, com finalidade de detectar e embargar construcoes
clandestinas, irregulares ou ilicitas; Solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que lhe parecam em
desacordo com as normas vigentes; Inspecionar a existéncia de Habite-se nos imoéveis construidos,
reformados ou que tenham sofrido alteragbes de ampliacao, transformacdo e reducdo; Acompanhar os
arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspecoes e vistorias realizadas em sua jurisdicao; Inspecionar a
execugdo de reformas de proprios municipais; Analisar e emitir parecer nos pedidos de demolicao e Habite-
se; Inspecionar obras, acompanhar seu desenvolvimento e anotar as alteragdes no projeto e realizar vistorias
periodicas; Efetuar inspecOes prévias para inicio de obras verificando o perfil do terreno "in loco"; Obedecer
as instrugoes da Chefia, efetuando servigos de inspecdo de obras particulares especificas; Realizar vistoria
para apuracao de reclamacoes apresentadas por municipes; Efetuar vistorias preventivas, fazendo cumprir a
legislacao vigente e aplicar as penalidades previstas; Orientar os particulares acerca das exigéncias que
constem de leis e regulamentos sobre edificacoes particulares; Fiscalizar obras e servigos realizados em
logradouros puablicos no que se refere a licenca exigida pela legislacao especifica; Fiscalizar, intimar e autuar
os proprietarios ou arrendatarios de terrenos situados em ruas dotadas de meio-fio, que nao estejam
devidamente murados e com a respectiva calcada construida; Intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e
tomar outras providéncias com relacdo aos transgressores das leis, normas e regulamentos concernentes as
obras particulares; Emitir relatorios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas; Coletar dados para a atualizagdo do cadastro
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urbanistico do Municipio; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto
biométrico ou livro de ponto; Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos
transgressores das normas municipais; Lavrar autos de constatacdo de infracdo e apreensdo, bem como
termos de inicio e término de fiscalizacio e de ocorréncias; Propor a realizacdo de inquéritos e sindicancias
que visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal; Zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

INSPETOR DE ALUNOS
Abrir e fechar as salas de aulas e demais dependéncias das Unidades Escolares; Acompanhar e orientar os
alunos quanto a cidadania, zelando pela boa conduta, levando ao conhecimento da direcdo as ocorréncias, as
indisciplinas e as atitudes agressivas dos alunos, bem como conduzi-los a Direcdo, se necessario;
Acompanhar e registrar o atraso dos alunos, informando a gestao os casos de excessos, assim como, verificar
se os estudantes estdo frequentando as aulas regularmente e ajudar a equipe gestora e docente nas medidas
necessarias para manter a assiduidade dos educandos; Acompanhar o processo de adaptacao dos alunos
novos na escola e dos que estdo nas séries iniciais de um segmento, sobretudo no inicio de cada periodo
letivo; Acompanhar os alunos em atividades extraclasse ou extracurriculares e prestar apoio as atividades
académicas, sempre dando o suporte necesséario nas atividades; Acompanhar os estudantes, se necesséario, a
assisténcia médica e odontolégica de emergéncia; Agir em momentos de conflitos com a finalidade de evitar
brigas e desentendimentos; Amparar e acompanhar na travessia dos alunos, sempre que necessario,
prezando pela seguranca dos mesmos; Analisar fatos da escola, com os alunos; Assessorar os docentes nas
unidades escolares, disponibilizando os equipamentos e materiais necessarios a execucao de suas atividades;
Assistir e orientar os alunos acerca da observancia de regras e normas escolares, de conduta, regimento
escolar, cumprimento de horarios, etc., sempre zelando pela integridade fisica e psicolégica dos mesmos;
Atuar, cotidianamente, em consonincia com as orienta¢des da Coordenacio e Direcao Escolar; Auxiliar a
todos os alunos inclusive aqueles com deficiéncia fisica; Auxiliar na arrumacao / organizacio das salas de
aulas, sempre que necessario e/ou solicitado e na conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de
trabalho; Auxiliar na organizacdo de eventos escolares, como atividades culturais e de lazer, competicoes
esportivas e/ou recreativas, bem como suas logisticas; Auxiliar os alunos que apresentem mal-estar fisico ou
que se acidentem na Unidade Escolar e chamar o resgate, se necessério; Auxiliar professores nas unidades
escolares, disponibilizando os equipamentos e materiais necessarios a execucao de suas atividades; Averiguar
e confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos; Coibir o uso de cigarro, alcool e outras substancias
entorpecentes dentro da escola; Colaborar na divulgacido de avisos e informac6es de interesse da Direcao
Escolar, assim como, fixa-los nos murais da escola; Comunicar com antecedéncia quando por motivo de forca
maior se encontrar impedido de comparecer a escola ou a qualquer ato de servico; Controlar o acesso de
alunos, professores e funcionarios, assim como, o fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar nao
permitindo sua presenca nas dependéncias da escola; Controlar as atividades livres dos alunos, atividade
extraclasse, eventos educacionais, fiscalizar espacos de recreacdo, definir limites nas atividades livres;
Controlar manifestacoes afetivas; Cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias da escola e das requisicoes
de material escolar; Evitar que os alunos danifiquem os equipamentos e sujem o espago escolar, bem como
identificar responsaveis por atos de depredacao do patrimonio escolar e por irregularidades; Examinar os
grupos de alunos em diferentes contextos: brincadeiras, jogos, etc; Fiscalizar brincadeiras que possam nao
ser adequadas ao contexto escolar; Garantir o camprimento do horéario escolar; Guardar absoluto sigilo sobre
assuntos, despachos, decisdes ou providéncias do setor; Identificar pessoas suspeitas nas imediacGes da
escola e comunicar a Diregdo a presenca de estranhos e fatos relevantes no dia a dia da escola; Informar a
Coordenacao a auséncia do professor; Informar sistematicamente a equipe técnico-pedagogica sobre o
andamento da dindmica da Unidade Escolar e eventuais comportamentos inadequados de alunos,
elaborando relatérios, se necessario ou solicitado; Informar sobre mudancas nas salas de aula e outras
dependéncias da Unidade Escolar; Inspecionar as salas de aula, antes e ap6s as aulas para verificar as
condicoes de limpeza, arrumacdo e seguranca, garantindo a integridade fisica do docente e discente;
Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Liberar os alunos apenas para pessoas
autorizadas; Manter organizado, limpo e conservado os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho sob sua responsabilidade, comunicando ao seu superior hierarquico eventuais problemas; Observar
condi¢bes de asseio e limpeza das dependéncias da unidade escolar, informando a equipe técnico-
administrativa sempre que perceber a necessidade de servico de limpeza ou manutencao; Observar os valores
que circulam longe do olhar dos professores, conduzindo o alunado para aquisi¢cdo de habitos e atitudes que
promovam a convivéncia pacifica e respeitosa entre eles, bem como todos os funcionirios da escola;
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Organizar ambiente escolar e providenciar manutencdo predial; Organizar filas e agrupamentos de
estudantes; Organizar, acompanhar e monitorar a entrada e saida dos alunos, assim como os intervalos,
garantindo que apenas pessoas autorizadas tenham acesso as dependéncias da instituicio, zelando por
condutas de seguranca; Orientar a utilizacdo dos banheiros; Orientar alunos quanto ao cumprimento dos
horarios; Orientar os alunos para uma atitude de zelo para com o patriménio da escola, entendido como de
bem comum; Ouvir reclamac6es dos alunos, analisar os fatos e orientar nas necessidades; Participar, sempre
que necessario e solicitado, de cursos de formacao, aperfeicoamento e capacitacdo de sua area de atuacio,
com vistas ao seu aprimoramento constante, assim como de reunides escolares e eventos; Registrar
obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou livro de ponto; Relatar
ocorréncia disciplinar, restabelecer disciplina em salas de aula sem professor e separar brigas de alunos;
Verificar a auséncia de professores e permanecer em sala de aula quando o professor precisar se ausentar;
Vigiar e inibir a¢des de intimidacdo entre alunos; Vistoriar agrupamentos isolados de alunos; Zelar pela
economia do material publico e pela conservagido do que for confiado a sua guarda; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico, em especial no periodo
de férias.

TECNICO AGROPECUARIO

Organizar o trabalho nos programas e projetos agropecuarios municipais, promovendo a aplicacdo de novas
técnicas de trabalhos, cultivo da terra, culturais e vegetais e manejo de animais; Orientar agricultores e
membros de projetos agricolas nas tarefas de preparacdo do solo, plantio, colheita e beneficiamento de
espécies vegetais; Executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade; Estudar
parasitas, doencas, pragas, coletar, analisar amostra de terra, determinar composicao e fertilizantes
adequados; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou
livro de ponto; Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fenémenos que
possam assolar a agricultura e pecuaria e/ou outras atividades zootécnicas; Orientar produtores rurais e
membros de projetos agropecuarios nas atividades de criagdo e reprodugido de animais, na preparacio de
forragens, pastagens, alimentacdo em geral, bem como em outros aspectos do manejo com animais e
vegetais; Utilizar EPI’s relativo a sua area de atuacdo; Promover atividades de capacitacio, formacao e
educacido; Atuar em equipe multiprofissional e orientar / supervisionar estagiarios e outros profissionais na
execucao de seus servicos; Atuar em pesquisas; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecao apropriados, quando da execucao dos servicos; Manter-se atualizado em relacao
as tendéncias e inovacdes tecnologicas de sua area de atuacio e das necessidades do Setor; Desenvolver suas
atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Orientar sobre conservacao, recuperacao e
seguranca ambiental; Executar outras atribuicées afins, solicitadas pelo superior hierarquico da area de
atuacio.

TECNICO AMBIENTAL
Prestar suporte e apoio técnico especializado as atividades dos analistas ambientais; Executar atividades de
coleta, armazenagem, selecdo e interpretacdo de dados e documentacoes ambientais; Analisar e controlar
processos voltados as areas de fiscalizacdo, licenciamento, prote¢cdo, monitoramento e controle ambiental;
Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho através do ponto biométrico, quando houver;
Realizar vistorias ambientais, coleta de dados, elaboracao de laudos, relatérios e estudos ambientais; Atuar
na organizac¢io de programas de educagdo ambiental, de conservacio e preservacdo de recursos naturais, de
reducao, reuso e reciclagem; Auxiliar na formulacao de politicas municipais do meio ambiente referentes a
regulacdo, gestdo e ordenamento do uso e do acesso aos recursos ambientais, melhoria da qualidade
ambiental e uso sustentivel dos recursos naturais, integracdo da gestdo ambiental, gestdo de recursos
hidricos, conservacao da biodiversidade e do desenvolvimento florestal, estudos e propostas de instrumentos
estratégicos para a implementacao das politicas municipais de meio ambiente e para seu acompanhamento,
avaliacdo e controle, desenvolvimento de estratégias e solugdes para integracdo de politicas ambientais e
setoriais; Utilizar EPI’s ou medidas preventivas relativas a sua area de atuacdo; Promover atividades de
capacitagdo, formacao e educagdo; Atuar em equipe multiprofissional e orientar / supervisionar estagiarios e
outros profissionais na execucdo de seus servicos; Atuar em pesquisas; Zelar pela seguranca individual e
coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos; Atuar em
procedimento de licenciamento e fiscalizacdo ambiental decorrentes da aplicacdo da legislacao a nivel
federal, estadual e municipal; Manter-se atualizado em relacao as tendéncias e inovacoes tecnologicas de sua
area de atuacdo e das necessidades do Setor; Desempenhar outras atividades correlatas e afins previstas nas
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atribuicbes da profissdo, conforme regulamentado pelo respectivo Conselho de Classe; Executar outras
atribuicoes afins, solicitadas pelo superior hierarquico da area de atuacao.

TOPOGRAFO

Realizar levantamentos e executar trabalhos topograficos; Efetuar o reconhecimento basico da area
programada para elaborar tracados técnicos, analisando as caracteristicas do terreno; Executar os trabalhos
topograficos relativos a balizamento, colocacdo de estacas, referéncias de nivel, pontos de
georreferenciamento e outros; Registrar os dados obtidos nos levantamentos topogréaficos, anotando e/ou
transferindo dados de um equipamento para outro; Realizar levantamentos topograficos na area demarcada,
registrando os dados obtidos e utilizando-se de equipamentos proprios; Elaborar plantas, esbocos, relatérios
técnicos, cartas topograficas, aerofotogramétricas, calculos topograficos, georreferenciamento e desenhos,
indicando e anotando pontos e convencoes para o desenvolvimento de plantas e projetos; Promover o
aferimento dos instrumentos utilizados; Zelar pela manutencio e guarda dos instrumentos; Elaborar e
analisar documentos cartograficos; Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; Realizar a descricao e o acompanhamento de retificacdo de areas
para legalizacdo de propriedades; Exercer atividades de anélise, calculos e integracdo sistémica no
levantamento aerofotogramétrico do Municipio; Gerenciar a area de topografia e desenho da Prefeitura
Municipal nos seus aspectos técnicos, operacionais e administrativos; Auxiliar a Administracdo, mediante a
manifestacio ou anuéncia, bem como assistente técnico, se designado, em procedimentos judiciais ou
extrajudiciais, cujo objeto seja atinente a usucapido, regularizacdo fundiaria, retificacio de registro
imobiliario, ou qualquer outra matéria em que seja tutelado o interesse da Administracdo na defesa dos bens
publicos, no que couber; Providenciar as modificacGes nos projetos, bem como manter o acervo de plantas
arquitetonicas da Prefeitura Municipal; Executar a aplicacdo das normas urbanisticas, desenhos de
superposicao de plantas cartograficas, ampliacdo e reducao de plantas cartograficas e copias de desenhos em
geral; Elaborar graficos, convencdes técnicas indicativas em plantas cartograficas, conforme as normas
especificadas pela A.B.N.T. e levantamento topografico; Fornecer dados e subsidios necessarios a elaboragio
de projetos, planos, relatorios, pareceres e supervisao; Realizar atendimento ao ptblico para dirimir davidas
existentes; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho, através do ponto biométrico ou
livro de ponto; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execucdo dos servigos; Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela
sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades do Setor, inerentes a sua funcio; Executar outras atribuicOes afins,
solicitadas pelo superior hierarquico da area de atuacao.

VIGIA PATRIMONIAL
Exercer a atividade de seguranca patrimonial em reparti¢oes piblicas e bens publicos; Inspecionar areas e
instalagoes prediais, fiscalizando e observando a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, prestando
informacoes e encaminhando os interessados as pessoas solicitadas; Apagar ou acender as luzes e/ou chaves
elétricas nos horarios determinados; Executar controle e/ou monitoramento de locais, através de sistemas
eletronicos de seguranca (telemonitoramento / telecontrole); Controlar o acesso nos prédios piblicos ou
areas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autorizacgio, fora do horario de trabalho, convidando-as a se
retirarem, como medida de seguranca; Zelar pelos prédios pablicos e suas instalacoes - jardim, patio, cercas,
muros, portoes, sistemas elétricos e hidraulicos - tomando as providéncias que se fizerem necessarias para
evitar furtos, vandalismo, depredacdo e prevenir contra incéndios e outros danos; Fazer rondas de inspecao
em intervalos determinados, percorrendo sistematicamente e inspecionando suas dependéncias;
Recepcionar e controlar fluxo de pessoas em areas de livre acesso ou restrito, identificando, orientando e
encaminhando ao local desejado, quando necessario; Agir com respeito e cordialidade com visitantes,
usuarios, com os municipes em geral, mantendo atitude, postura e comportamentos adequados com o decoro
exigido de sua atividade profissional; Permanecer no seu posto de servigo, ausentando-se somente quando
autorizado, sempre indicando o local onde podera ser encontrado em casos de necessidade; Controlar
portbes externos e fazer registro de entrada e saida de visitantes, verificar patios, veiculos, maquinas,
materiais e outros, inclusive por meio digital, tomando providéncias quanto as ocorréncias havidas durante o
periodo; Efetuar rondas de inspecdo pelo prédio e imediacGes, examinando portas, janelas e portdes, para
assegurar-se de que estdo devidamente fechados, atentando para eventuais anormalidades; Efetuar pequenos
servicos de reparo; Elaborar relatérios, quando a situacao exigir e informar os fatos ao superior hierarquico,
visando manter a ordem e seguranca dos prédios municipais; Orientar e auxiliar outros colegas de trabalho
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na execucao dos seus servicos; Zelar pelo cumprimento de normas, atentando para o uso correto das
dependéncias a fim de manter a ordem, conservacio e seguranca dos ocupantes nos proprios municipais;
Atender e efetuar ligacoes telefonicas e/ou radio, quando necessario; Comunicar com antecedéncia, quando
por motivo de forca maior, se encontrar impedido de comparecer ao servigo, ou a qualquer ato de servico;
Guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisées ou providéncias do Setor; Realizar atendimento
ao publico para dirimir dtavidas existentes; Registrar obrigatoriamente sua presenca no local de trabalho,
através do ponto biométrico ou livro de ponto; Manter organizado, limpo e conservado os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade, comunicando ao superior eventuais
problemas; Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida durante seu plantao, elaborando
relatério diario, para que sejam tomadas as devidas providéncias; Zelar pela economia do material pablico e
pela conservagdo do que for confiado a sua guarda; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servigos; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas para o cargo, solicitadas por seu superior hierarquico.

AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensoes
individuais e coletivas; Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promocao da
autonomia e autoestima dos usuérios; Atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando uma ambiéncia
acolhedora; Identificar as necessidades e demandas dos usuarios; Apoiar os usuarios no planejamento e
organizacao de sua rotina diaria; Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacao e limpeza
do ambiente e preparacdo dos alimentos; Apoiar e monitorar os usuirios nas atividades de higiene,
organizacao, alimentacdo e lazer; Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas; Desenvolver
atividades recreativas e ludicas; Potencializar a convivéncia familiar e comunitiria; Estabelecer e, ou,
potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares; Apoiar na orientacdo, informacao,
encaminhamentos e acessos a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre
os membros da familia; Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo
familiar; Participar das reunioes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacido de processos, fluxos
de trabalho e resultado.

FRENTISTA
Operar bombas de combustivel, conectando a mangueira ao recipiente de veiculos e controlando o
funcionamento, para fornecer o combustivel nas proporgdes requeridas; Abastecer veiculos e maquinas
pesadas com gasolina, alcool ou diesel; Registrar em formulério proprio a identificacao do veiculo abastecido,
bem como o tipo e a quantidade de combustivel fornecido; Aplicar as normas de seguranca cabiveis na
execugdo das tarefas; Manter limpo o local de trabalho e guardar as ferramentas em locais apropriados; Zelar
pela conservacao dos equipamentos utilizados no trabalho; Realizar outras atribuicoes afins.
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ANEXO III — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA OS CARGOS: AGENTE DE COMPRAS; ARQUITETO; ASSISTENTE
SOCIAL; ASSISTENTE TECNICO DE ACERVO; CIRURGIAO DENTISTA -ESF (ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA); CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM BUCOMAXILOFACIAL;
CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ENDODONTIA; CIRURGIAO DENTISTA
ESPECIALIDADE EM ESTOMATOLOGIA; CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM
ODONTOPEDIATRIA; CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS; CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PERIODONTIA;
CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PROTESE DENTARIA; DENTISTA;
CONTADOR; CONTROLADOR INTERNO — CONTADOR; CONTROLADOR INTERNO —
JURIDICO; EDUCADOR MONITOR GUIA; ENFERMEIRO; ENGENHEIRO AMBIENTAL;
ENGENHEIRO CIVIL; ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO; ENGENHEIRO
ELETRICISTA; FISCAL AMBIENTAL; FISIOTERAPEUTA; JORNALISTA; MEDICO
CARDIOLOGISTA; MEDICO CLINICO GERAL; MEDICO ESF (ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA); MEDICO GASTROENTEROLOGISTA; MEDICO GINECOLOGISTA; MEDICO
MASTOLOGISTA; MEDICO OFTALMOLOGISTA; MEDICO PEDIATRA; MEDICO
PROCTOLOGISTA; MEDICO PSIQUIATRA; MEDICO VETERINARIO; NUTRICIONISTA;
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL; PSICOLOGO ESPECIALISTA EM
NEUROPSICOLOGIA; AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR; ASSISTENTE DE
PROGRAMACAQ; CUIDADOR SOCIAL; ESCRITURARIO; FISCAL; INSPETOR DE ALUNOS;
TECNICO AGROPECUARIO; TECNICO AMBIENTAL; TOPOGRAFO; E, VIGIA PATRIMONIAL.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacio de texto. Tipologia e géneros textuais. Coesao e coeréncia. Ortografia. Fonema
e letra: posicdo da silaba tonica, encontros consonantais, encontros vocalicos e divisao silabica. Processos de
formacdo das palavras. Classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo, verbo, numeral, pronome,
conjuncdo, preposicao, advérbio, interjeicio. Sintaxe: frase; ora¢do; periodo; termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; coordenacio e subordinacdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Acentuacao gréfica.
Pontuagdo. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos e homoénimos. Reescrita de
frases. Concordéancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Nogoes sobre conjuntos: definicao, operagoes. Conjuntos dos niimeros naturais, inteiros e racionais (formas
decimal e fracionéria). Expressao numeérica, propriedades e operacoes matematicas. Equacdes e sistemas de
equacoes do 1° e 2° grau. Grandezas proporcionais: razao e proporc¢io. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juros simples. Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
volume, massa, capacidade e tempo (transformacio de unidades). Figuras geométricas planas: perimetro e
areas. Resolucdo de problemas.

CONTEUDO COMUM PARA OS CARGOS: AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL E FRENTISTA

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e Interpretacio de texto. Concordancia Verbal. Concordancia Nominal. Regéncia Verbal. Oragoes
Coordenadas. Oracdes Subordinadas. Colocaciio Pronominal: Proclise, Enclise e Mesoclise. Locucdes verbais.
Crase. Verbos. Pontuacio. Sintaxe de Regéncia. Figuras de Linguagem. Classes de Palavras. Termos da
Oracdo. Ortografia. Processos de formacdo de palavras. Encontros Vocalicos, Consonantais e digrafos.
Acentuacao Gréfica.

MATEMATICA:

Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacgoes
do 1° e 2° graus. Sistemas de equacoes. Criptografia. Conjuntos: as relacées de pertinéncia, inclusao e
igualdade; operacgdes entre conjuntos, unido, intersecio e diferenca. Comparagoes. Numeracdo. Numeros e
grandezas proporcionais, razdes e proporcoes. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples
- juros, capital, tempo, taxas e montante. Média Aritmética simples e ponderada. Conjunto de Ntimeros Reais
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e Conjunto de Numeros Racionais. Problemas envolvendo os itens do programa. porcentagem e juros
simples.

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

CONHECIMENTOS GERAIS:

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, religido, esportes,
inovacgdes tecnologicas e cientificas do Brasil, do Estado e do Municipio ocorridos nos tltimos 12 meses até
os dias atuais, divulgados na midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente.
Tecnologia. Cidadania e consciéncia ecoldgica. Desenvolvimento sustentavel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMPRAS

Licitagcoes: Conhecimento sobre a Lei de Licitacoes e Contratos, Leis n°® 8.666/93, 10.520/02, n°® 14.133/21 e
alteragGes. Conhecimento sobre Lei de Concessdes, Lei n° 8.987/1995. Conhecimento sobre documentacao,
preparacdo de editais e demais documentos necessarios a realizacdo do processo licitatério. Fases do
procedimento de licitagdo: abertura, habilita¢do, classificagio, adjudicacio e aprovagido. Conhecimento sobre
normas de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no que se refere ao processo licitatorio.
Nogoes de direito administrativo: Principios da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Organizacao
administrativa: administracido direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagoes,
empresas puablicas e sociedades de economia mista. Processos de licitacdo, compras e contratos
administrativos na Administracdo Publica. Nocoes de Direito Financeiro e Orcamentario: Atividade
financeira do Estado. Receita: conceito, classificacdo, fases, rentincia. Despesa: conceito, classificagao, fases.
Contabilidade Publica: principios orgamentario, financeiro e patrimonial. Classificacdo e estruturacgio
orcamentaria. Execucdo orcamentaria. Contabilidade Publica e a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Responsabilidade da gestdo fiscal: o6rgdos obrigados, equilibrio das contas publicas, planejamento e
transparéncia, metas e limites. Receita corrente liquida (conceito). L.D.O. e a Lei Orcamentaria Anual.
Execucdo orgamentaria e cumprimento das metas. Receita publica. Despesa publica: tipos de despesa,
restricoes e limites. Transferéncia de recursos ptblicos para o setor privado. Endividamento: divida puablica
fundada, divida mobiliaria, contratacoes de operacoes de crédito, operacoes de crédito por antecipacio de
receita, concessdo de garantias, restos a pagar, limites e restricdes. A gestdo patrimonial. Transparéncia,
controle e fiscalizacdo: instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatério da gestao fiscal, 6rgaos
encarregados pela fiscaliza¢do, principais pontos de fiscalizacao. Lei n® 4.320/64. Lei n® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Constituicio Federal. Lei Organica do Municipio. Regimento Interno. Lei n°
10.028/2000 e Lei n° 8.429/92 (Improbidade Administrativa).

ARQUITETO

URBANISMO: Planejamento Urbano, Desenho Urbano/Restauracio Urbana, Parcelamento do solo, Indices
Urbanisticos, Impactos Ambientais Urbanos, Mobiliario Urbano/Comunicacdo Visual Urbana.
ARQUITETURA: Projeto de Edificios, Paisagismo/projeto de espagos abertos, Desenho do objeto/projeto de
mobiliarios urbanos, Patriménio Histérico-cultural. LEGISLACAO: Propriedades urbana e solo urbano,
Planejamento Urbanistico no Brasil: planos urbanisticos federais, estaduais e municipais, Ordenacao do solo:
sistema vidrio, uso e ocupacio do solo, paisagem urbana, urbanificacio, Areas de interesse especial
Instrumentos de intervencdo urbanistica: limitacGes e restricoes a propriedade, serviddo urbanistica,
desapropriagdes, Direito de construir: limites, restricoes de vizinhanca, limita¢des administrativas, Controle
da construgdo, Contratos, Responsabilidades decorrentes da construgido, Ac¢des de vizinhanga e pericias
judiciais, Zoneamento de uso de solo, AUTOCAD.

ASSISTENTE SOCIAL
. y'{
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Fundamentos histéricos e tedrico-metodologicos do servico social. A sociedade civil e o servico social no
Brasil. A pratica e a nova ética no Servigo Social. A relacao do poder na pratica interprofissional. Relacdo do
Estado com a sociedade civil. Analise das politicas: educagdo, habitacdo e trabalho. Estatuto da crianca e do
adolescente - ECA. Estatuto do Idoso. Teoria do Servico Social: pressupostos e fundamentos, relacao
sujeito-objeto; objetivos. A praxis profissional: relacdo teoria- pratica; a questao de mediacao. Vertentes de
pensamento (materialismo histérico, positivismo, fenomenologia). Metodologia em Servigo Social:
Alternativas metodolégicas; instrumentacao; o atendimento individual e o atendimento multiprofissional na
area; movimentos emergenciais; a questdo das técnicas, o cotidiano como categoria de investigaciao. A
posicao do Servico Social e as emergéncias de assisténcia. Seguridade Social. Previdéncia social: participacao
social em saude, planejamento situacional em satide. Assisténcia Social: Assisténcia Social na politica social,
relacdo da Assisténcia social com as politicas publicas, relacdo da Assisténcia Social com as politicas sociais
especificas: criancga e adolescente, idoso e pessoa portadora de deficiéncia. O Estado brasileiro e as politicas
publicas. Promocao a Satide. A Educacdo em Saide na Pratica da Estratégia de Satide da Familia (ESF).
Sistema de Informacdo da Atencdo Basica. Garantia dos direitos, deveres, descentralizacido da gestdo
administrativa. Sistema Unico de Satde: promocao, protecio, recuperacio. Documentacio. Politica Social e
Planejamento: A questdo Social e a conjuntura brasileira, Instituicdo e Estado. A Questdo Social: exclusao,
desigualdade e violéncia doméstica. Pesquisa Social. Interdisciplinaridade. Trabalho coletivo com grupos,
familias e redes sociais. Apresentagdo de servicos e a Assisténcia Publica. Projetos e programas em Servigo

Social. LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social. Codigo de Etica Profissional.

ASSISTENTE TECNICO DE ACERVO
Memoria, patriménio e museus: aspectos tedricos. Patrimbnio e museu: legislacdo. Comunicacgio
museoldgica. Exposicdo museolbgica: linguagem, planejamento, projeto e avaliacdo. Acdo educativa nos
museus. Gestao de museus: o plano museoldgico. Gestdo de acervos museoldgicos: aquisi¢ao, conservacao,
documentacao e seguranga. Técnicas e métodos de organizagao e reposicao do acervo. A pesquisa no museu.
Piblico de museu: pesquisa e avaliacao. O papel social dos museus. O papel dos museus para o turismo.

~ CIRURGIAO DENTISTA ESF (ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA)

Cobdigo de Etica. Cariologia Baraticri. Dentisteria: preparo cavitario. Materiais de protecdo de restauracao.
Etiologia e preven(;ao das doencas periodontais. Tratamento periodontal basico. Fisiopatologiadas alteracées
pulpares e periapicais. Principios de exodontia. Terapéutica e farmacologia odontolbgica. Radiologia
odontologica: técnica e interpretacio radiografica. Nocdes de odontopediatria. Biosseguranga em
Odontologla Planejamento em saide bucal. Epidemiologia das doencas bucais. Indices epidemiolégico de
carie dentaria (CPOD. ceo-d. CPO-S. ceo-s). Indice epidemiolégico de doenca periodontal (CPITN. IPC).
Recursos humanos na area odontolégica. Sistema de atencao em satide bucal coletiva. Educacao e motivacao
em satde bucal. Organizacio dos servicos de Satide no Brasil. Sistema Unico de Satde - SUS: conceito,
fundamentagao legal, principios, diretrizes e articulacdo com servicos de satde. Cuidados basicos com a
saude. Politica nacional de humanizacao. Equipe de programa de satde da familia. Normas e diretrizes do
Programa de Satide da Familia. Programa de Satide da Familia sua histéria e situacio atual.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM BUCOMAXILOFACIAL
Anatomia da face (cabeca e pescogo). Exames e diagnostico em cirurgia buco-maxilo-facial. Anestesia da
regido craniofacial. Preparacao pré-operatéria do paciente cirargico. Cuidados pos-operatérios dos pacientes
cirargicos. Tratamento dos dentes inclusos. Tratamento das infeccdes odontogénicas simples e complexas.
Tratamento cirargico das periapicopatias. Transplantes, reimplantes e implantes osseointegrados em
odontologia. Cistos e tumores do complexo maxilo-mandibular. Tratamento das afec¢oes do seio maxilar.
Cirurgia reconstrutiva pré-protética. Avaliacao inicial do paciente politraumatizado. Traumatologia buco-
maxilo-facial. Tratamento orto-cirdrgico das deformidades dentofaciais. Tratamento das alteracdes das
articulacoes temporomandibular. Farmacologia: antibibticos, analgésicos, anti-inflamatorios, ansioliticos,
interacoes medicamentosas, medicamentos de acdo central. Tratamento das urgéncias/emergéncias
odontologicas. Principios de Cirurgia. Reparacao das Feridas. Controle de Infec¢do na Pratica Cirturgica.
Interpretacdo de exames bioquimicos no pré operatorio. Normas de Conduta em Dentes Impactados.
Prevencdo e Tratamento das Complicagdes Cirtrgicas. Cirurgia Pré-protética. Avaliacdo radiologica do
paciente cirurgico. Principios de Prevencdo e Tratamento das Infeccoes Odontogénicas. Diagnostico e
Manejo das Desordens das Glandulas Salivares. Tratamento das LesGes Patologicas Orais. Principios de
Diagnostico Diferencial e Biopsia. Tratamento Cirtrgico das Lesoes Patologicas Orais. Dentoalveolar e de
Tecidos Moles. Tratamento das Fraturas Faciais. Neuropatologia e dor orofacial. Noc6es basicas de cirurgia
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hospitalar. Pressao arterial. Afericao e interpretacdo dos riscos. Diabetes tipo I e tipo II e suas implicacoes
nos procedimentos cirargicos.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ENDODONTIA

Acidentes, Complicagoes e Iatrogenias em Endodontia. Analgésicos em Endodontia. Anatomia Dental e
Anatomia do Sistema de Canais Radiculares. Anatomia Interna, Cavidade de Acesso e Localizacdo dos
Canais. Anestesia Local em Endodontia. Biosseguranca e controle de infec¢do em odontologia. Complexo
Dentino-pulpar. Diagnéstico das Patologias Pulpares e Periapicais. Diagnoéstico e Tratamento do Insucesso
Endodoéntico. Fisiopatologia Pulpar: Componentes Estruturais da Polpa e Periodonto. Emergéncias Médicas
em Odontologia. Endodontia em Odontopediatria: Tratamento Endoddntico dos Dentes Deciduos e
Permanentes Jovens. Endodontia Geriatrica. Etica Profissional e Legislacdo. Fratura dos Instrumentos
Endodénticos: Fundamentos Tebricos e Praticos. Instrumental e Equipamentos de Uso Endodéntico.
Isolamento Absoluto do Campo Operatério. Materiais/instrumentais utilizados em Endodontia; Materiais
Obturadores do Sistema de Canais Radiculares: Microbiologia e Tratamento das Infec¢es Endodonticas.
Obturacao do Sistema de Canais Radiculares. Patobiologia da Periodontite Apical. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Politica Nacional de Satde Bucal: Estratégia Satide da Familia. Pratica odontologica baseada
na promocdo de satde: epidemiologia das doengas bucais. Preparo Quimico-Mecanico dos Canais
Radiculares. Reabsor¢oes Dentarias. Reacoes Pulpares a Carie e Procedimentos Odontologicos. Remocao de
retentores intra-radiculares. Restauracdo de Dentes Tratados Endodonticamente. Semiologia oral:
Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagnostico e plano de tratamento. Substancias Quimicas
Auxiliares e Medicacao Intracanal utilizadas em Endodontia. Tratamentos endodoénticos em dentes uni e
multi radiculares. Urgéncias e emergéncias Odontoldgicas. Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO:
Competéncias e atribuicoes.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ESTOMATOLOGIA

Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica bucal. Diagnoéstico
bucal. Técnica e interpretacao radiografica. Semiologia e tratamento das afeccdes do tecido mole. Semiologia
e tratamento da carie dentaria e das doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afecgoes pulpares.
Materiais dentéarios. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatéria e restauradora. Oclusao.
Terapéutica e farmacol(’)gica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia.
Epidemiologia da carie dentéria e das doengas periodontais. Métodos de prevencio da cérie dentaria e das
doencas periodontais. Uso tépico e sistémico do flior. Etica profissional e Codigo de ética profissional.
Especialidade: Anatomia e histologia bucal. Semiologia e estomatologia em geral. Semiologia e tratamento
das afeccdes do tecido mole. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica bucal. Diagnostico
bucal. Técnica e interpretacao radiografica. Semiologia e tratamento das afecgoes do tecido mole. Semiologia
e tratamento da carie dentaria e das doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afeccdes pulpares.
Materiais dentérios. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatoria e restauradora. Oclusio.
Terapéutica e farmacologica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia.
Epidemiologia da carie dentaria e das doencas periodontais. Métodos de prevencao da cérie dentéria e das
doencas periodontais. Uso topico e sistémico do fltor. Niveis de prevencao e aplicagdo. Pessoal auxiliar
odontologico.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ODONTOPEDIATRIA

Anestesia odontologica: técnicas, anestésicos, indica(;()es e contraindicag()es acidentes, medicacao de
urgéncia. Cariologia: etlologla epidemiologia, progressao e controle da carie dentaria. Materiais Dentarios.
Confeccdo de coroas provisbrias em acrilico. Dentistica: restauragoes com iondmero de vidro e resina
composta, restauracbes complexas com améalgama. Diagndstico, tratamento e controle dos principais
problemas periodontais, técnicas de raspagem. Doenca periodontal: etiologia, epidemiologia, diagnodstico e
tratamento. Epidemiologia em saude bucal. Estratégia de Saide da Familia. Farmacologia aplicada a
odontologia. Fltor: uso racional, toxicologia. Fluorose dentaria: diagnéstico e tratamento. InfeccOes
bacterianas, virais e micdticas: diagnostico e tratamento. Politicas de satide bucal no Brasil. Principais
manifestacoes bucais de doencas sistémicas: diagnostico e tratamento. Principios basicos de oclusio.
Confeccao e adaptacao de protese total e parcial removivel. Principios da radiologia odontolégica: indicagoes,
técnicas e interpretacdo. Procedimentos cirirgicos de pequeno e médio porte: exodontia simples e
complexas. Processos agudos na cavidade bucal: diagnoéstico e tratamento; Tratamento conservador do
complexo dentina/polpa. Tratamento Restaurador Atraumaético: conceito, abordagem, materiais
restauradores adesivos com abordagem de minima intervencao. Traumatismos e imobilizacGes dentéarias.
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CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Abordagem e manejo do PNE, recomendacées e formas de tratamentos especificas. Anemias e disttrbios de
coagulacdo. Anestesia locoregional oral: técnicas, anestésicos, indicacbes e contra indicacOes, acidentes,
medicacdo de urgéncia. Atendimento do paciente sistemicamente comprometido. Cariologia: etiologia,
epidemiologia, progressao e controle da carie dentaria. Cimento ionémero de vidro de alta viscosidade:
caracteristicas e técnica de manipulacdo. Conceito e classificagdo dos pacientes com necessidades especiais.
Confeccao de coroas provisérias em acrilico. Deficiéncia mental e principais sindromes com caracteristicas de
deficiéncia mental. Deficiéncia visual e auditiva. Deficiéncias neuromotoras. Dentistica: restauracées com
ionomero de vidro e resina composta. Diabetes. Diagnostico, tratamento e controle dos principais problemas
periodontais, técnicas de raspagem. Diretrizes assistenciais da satde bucal do Municipio. Doenca
periodontal: etiologia, epidemiologia, diagnoéstico e tratamento. Doencas convulsivas. Epidemiologia em
saude bucal. Estratégia de Satide da Familia. Farmacologia aplicada a odontologia, principais fArmacos
relacionados ao atendimento pacientes com necessidades especiais. Fissuras labio palatais. Fltor: uso
racional, toxicologia. Fluorose dentaria: diagnostico e tratamento. Hepatopatias. Infec¢Oes bacterianas, virais
e micoticas: diagnoéstico e tratamento. Insuficiéncia Renal Cronica. Organizacdo de modelos assistenciais em
odontologia. Organizacdo do Sistema de Satide do Municipio. Pacientes Transplantados. Planejamento e
organizacao de servicos assistenciais de odontologia. Politicas de satde bucal no Brasil. Principais
manifestacoes bucais de doencas sistémicas: diagnéstico e tratamento. Principios da radiografia
odontolégica: IndicacGes, técnicas e interpretacdo. Procedimentos cirargicos de pequeno e médio porte:
exodontia simples e complexas. Promocdo de Satde. Tratamento conservador do complexo dentina/polpa.
Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais restauradores adesivos com
abordagem de minima intervencao. Traumatismos e imobilizacdes dentéarias.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PERIODONTIA

Histologia e Anatomia do Periodonto. Microbiologia Aplicada a Periodontia. Etiologia da Doenca
Periodontal. Instrumental e Instrumentacdo. Classificacdo Atual da Doenca Periodontal. Tratamento
Periodontal Bésico: Higiene Bucal. Controle Quimico da Placa Bacteriana. Raspagem e Alisamento
Radicular. Manual. So6nica. Ultrassonica. Antibioticoterapia em Periodontia. Cirurgias Mucoperiostais.
Cirurgias Mucogengivais. Regeneracao Tecidual Guiada. Lesdes Endopério. Inter-relacio entre Periodontia e
condigoes/doencas sistémicas. Interrelacées entre Periodontia e as demais especialidades odontolégicas.
Tratamento das urgéncias/emergéncias odontoldgicas.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PROTESE DENTARIA

Nocoes de oclusao dental. Moldeiras individuais de resina acrilica — confecgdo. Dentaduras de prova -
confeccdo; Inclusao e polimerizacao de dentaduras. Demuflagem, acabamento e polimento de dentaduras.
Material de proétese. Protese total. Protese parcial removivel. Protese parcial fixa. Anatomia e escultura.
Reproducgao de modelos, vazamentos de modelos em seus diversos tipos. Montagem de modelos nos diversos
tipos de articuladores. Prensagem de pecas protéticas em resina acrilica. Fundicdo de metais de diversos
tipos. Casos simples de inclusdo. Confeccio de moldeiras individuais no material indicado e curagem,
acabamento e polimento de pecas protéticas. Etica Profissional. Consolidacdo das normas do CFO para os
TPDs.

DENTISTA
Anatomia e escultura dental. Aparelhos ortodonticos. Materiais odontolégicos. Materiais e técnicas de
moldagem e modelagem. Materiais restauradores e protéticos estéticos. Equipamento e instrumental
protético. NogGes basicas de oclusdo dentiria. Aspectos relativos a atuagdo profissional. Principios do
Sistema Unico de Satde. Semiologia e tratamento da cérie dentéria e doencas periodontais. Semiologia e
tratamento das afec¢bes do tecido mole. Semiologia e tratamento das afec¢does da maxila e da mandibula.
Semiologia e tratamento das afecc6es pulpares. Radiologia odontolégica: técnica e interpretacao radiografica.
Anestesiologia odontolégica: mecanismos de acdo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica
operatoria restauradora: preparo cavitario; Tratamento Restaurador Atraumaético (ART); adequacdo do meio
bucal e protecdo do complexo dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores. Terapéutica e
farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Cirurgia oral menor: indicacées e contraindicacdes,
exodontias, cuidados pré e pods-operatédrios. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico:
urgéncias e emergéncias em odontologia. Oclusdo: no¢oes gerais, prevencao de mas oclusées. Epidemiologia
da carie dentaria e das doencas periodontais. Métodos de prevencdo da carie dentiria e das doencgas
periodontais. Uso topico e sistémico do flior: niveis de prevencao e aplicacdo. Biosseguranca e ergonomia.
Evolucio histérica da organizaco do sistema de satide no Brasil e a construcio do Sistema Unico de Satide
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(SUS), principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social do SUS. Resolucao n® 453/2012 do Conselho
Nacional de Saude. Constituicio Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei Organica da Saude - Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990. Decreto Presidencial 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da
satude. Sistemas de Informacao em satde.

CONTADOR

Contabilidade - Conceito, campo de atuacdo e objetivos da informacgado contabil. O método das partidas
dobradas. Os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.
Classificacdo e Analise Contabil. Avaliacdo das contas patrimoniais. Livros de Escrituracio. Fatos Contébeis.
Demonstracoes Contdbeis - Balanco Patrimonial: Obrigatoriedade e apresentaciao; Grupos e Subgrupos;
Critérios de Avaliacdo do Ativo e Passivo. Demonstracio do Resultado do Exercicio: Estrutura,
Caracteristicas e Elaboracdo. Demonstracio das Origens e Aplicacoes de Recursos. Contabilidade Tributaria
— Conceitos. Espécies de tributos: imposto, taxa e contribuiciao social. Contabilidade Publica - Conceito,
campo de atuagdo e regimes contabeis. Orcamento Publico: conceito, elaboragdo, ciclo orgamentario,
exercicio financeiro, principios orcamentarios. Sistemas Contébeis: Or¢camentario, Financeiro, Patrimonial e
de Compensacdo. Receitas e despesas publicas: orcamentarias e extraorcamentarias. Demonstrativos da
gestdo: balanco orcamentario, balanco financeiro, balanco patrimonial e demonstracido das variagGes
patrimoniais. Normas de escrituracao. Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentéaria, Financas Publicas.
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orcamento anual. Lei 4.320/64 e Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000) - Objetivos e Abrangéncia. Receita Corrente
Liquida. Execucido Orgcamentaria. Receita e Despesa Publica. Divida e Endividamento. Prestagdo de Contas.
Transparéncia e Controle. Conhecimento sobre as Instru¢oes Normativas do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo; Conhecimento sobre prestacao de contas junto ao TCE. Nocoes de Direito Financeiro. Despesas
com pessoal e encargos sociais, juros e encargos da divida, outras despesas correntes, investimentos,
inversoes financeiras, amortizacdo da divida. Conhecimentos sobre Licitacoes e Contratos (Lei Federal
8.666/93 e alteracoes). Legislacdo e ética profissional: A ética geral e a ética profissional; Legislacao
profissional.

CONTROLADOR INTERNO - CONTADOR
Controle: Constituicdo Federal: a fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéria. Controle da Administracao
Pablica. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Lei
Anticorrupgao (Lei n® 12.846/2013). Lei de acesso a informacao (Lei n® 12.527/2011). Auditoria no Setor
Pablico: principios, normas técnicas, procedimentos, avaliacdo de controles internos, papéis de trabalho:
relatorios e pareceres. Lei Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n® 14.133/2021 -
Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos. No¢oes de Direito Administrativo: Conceito de Administracao
Pablica. Diferencas entre Governo e Administracio. Supremacia do Interesse Publico. Principios Basicos da
Administracao Puablica. Aplicacdo dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da
Administracao Piblica. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculacio;
classificacdo; espécies, motivagio, anulacdo, revogacido e extingdo. Agentes publicos. Regime juridico
constitucional, art. 37 a 41 da Constituicdo Federal. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos,
fases, espécies, principios do processo administrativo. Improbidade Administrativa. Lei Federal n° 8.429/92,
atualizada até a Lei n® 14.230, de 2021, sancoes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade
administrativa. Simulas e Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP. Nocoes
de Contabilidade: principios e convencoes. Escrituracdo: contébil e conciliacio de contas, conceitos basicos
de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Politica fiscal e tributaria: nogdes basicas de legislagdo
Tributaria. Politicas governamentais de estabilizacdo econémica. Principios de estatisticas. Conhecimentos
béasicos de contabilidade puablica. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da
contabilidade. Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituracio. Livros obrigatorios e auxiliares.
Procedimentos contibeis diversos. Correcdo monetaria de balanco. Depreciacdo. Amortizacdo. Apuracio de
resultado. Demonstracoes Contabeis. Determinacido de indices e quocientes e interpretacdo. Conciliacdo e
Analise de contas patrimoniais e de resultado. Correcao integral. Contabilidade em moeda constante.
Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Financas Publicas: Objetivos, metas, abrangéncia e
defini¢do das Financas Publicas. Visao classica das func¢es do Estado; evolugdo das fungdes do Governo.
Principios Gerais de Economia. Ingressos publicos: receitas publicas, receitas originarias e derivadas. Os
principios teéricos de tributagdo. Tributos. Tipos de Tributos. Impostos, Taxas, Contribuicées de Melhoria,
Contribuicgoes para a Seguridade Social. Tipos de impostos: Progressivos, Regressivos, Proporcionais. Diretos
e Indiretos. O efeito da incidéncia de tributos indiretos nos mercados de concorréncia perfeita e monopdlio.
O efeito de curto, médio e longo prazo da inflacao e do crescimento econémico sobre a distribui¢io da carga
fiscal. Lei de Responsabilidade Fiscal. Ajuste Fiscal. Contas Publicas. Déficit Ptblico. Resultado nominal e
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operacional. Necessidades de financiamento do Setor Publico. Licitacbes e Contratos da Administracdo
Pablica Lei Federal n® 14.133/21. Nocoes de Direito Financeiro e Tributario: Direito Financeiro: Orcamento
publico; Principios orcamentarios; Fungdes do Orcamento; Ciclo Orcamentario; Leis orcamentarias: Plano
Plurianual de Agoes; Lei de Diretrizes orcamentarias; Lei Orcamentaria Anual; Créditos Adicionais; Receita
Pablica; Classificacdo, Estigios da Receita Publica. Despesa Publica, Classificacdo, Estagios da Despesa
Puablica. Direito Tributario: Nocao de tributo e suas espécies. Competéncias tributarias. LimitacGes
constitucionais ao poder de tributar. Fato gerador. Obrigacao tributaria principal e acessoria. Capacidade
tributéaria. Sujeitos da obrigacdo tributdria. Imunidade, isencdo, anistia e remissdo. Crédito tributario:
lancamento e seus efeitos. Suspensao e extin¢do do crédito tributario. Tributos municipais.

CONTROLADOR INTERNO - JURIDICO

Controle da Administracao Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno e externo; controle
pelo Legislativo; controle pelos tribunais de contas; controle jurisdicional. Lei Federal 4.320/64; Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP; Lei Complementar 101/2000; Lei
Complementar 131/2009; Lei Federal 12.527/2011; Lei 8.666/93 e suas alteracoes; Lei 10.520/2002; Lei
8.429/92; Cbdigo Tributario Nacional. Orcamento Publico: PPA, LDO e LOA; Patrimdnio Puablico. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculacio e
discricionariedade; revogacao e invalidacdo. Agentes Puiblicos: servidores publicos; organizagdo do servigo
publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores
publicos; responsabilidades dos servidores publicos, nomeacOes e exoneracbes, concessao de vantagens.
Contabilidade Ptublica: Principios Contabeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de
Contabilidade). Patrimo6nio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patrimé6nio
Liquido). Fatos Contabeis e Respectivas Variacbes Patrimoniais. Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo.
Teorias, Funcdo e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado. Sistema de Contas; Plano de
Contas. Provisdes em Geral. Escrituragdo. Conceito e Métodos. Lancamento Contabil: Rotina e Formulas.
Processo de Escrituracdo. Escrituracdo de Operacoes Financeiras. Escrituracdo de operacoes tipicas. Livros
de Escrituragdo: Obrigatoriedade, Funcoes, Formas de Escrituracdo. Erros de Escrituracao e suas Correcoes.
Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificacdo. Balanco Patrimonial: Obrigatoriedade e
Apresentacdo. Contetido dos Grupos e Subgrupos. Classificacdo das Contas. Critérios de Avaliacao do Ativo e
do Passivo. Avaliacao de investimentos. Levantamento do Balango de acordo com a Lei. Demonstragiao do
Resultado do Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracdo de acordo com a Lei. Apuracao da Receita
Liquida e do Duodécimo. Matéria Administrativa: Organizacdo administrativa do Municipio: administracao
direta e indireta; autarquias, fundagbes publicas; sociedades de economia mista. Atos administrativos:
conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculacio e discricionariedade; revogacao e
invalidacdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo; modalidades; procedimento, revogacido e anulacdo; sangdes penais; normas gerais de licitacao.
Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo; formalizacdo; execucdo; inexecucao,
revisdo e rescisdo. Agentes Publicos: servidores ptblicos; organizacdo do servico puablico; normas
constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores publicos;
responsabilidades dos servidores publicos, nomeac6es e exoneracgbes, concessdo de vantagens; Servigos
publicos: conceito e classificacdo; regulamentacdo e controle; requisitos do servigo e direitos do usuario;
competéncias para prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessdes, permissdes e
autorizacgGes; convénios e consdrcios administrativos. Dominio publico: conceito e classificacio dos bens
publicos; administracdo, utilizacdo e aliena¢io dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e
nao oneracdo dos bens publicos; aquisicio de bens pela Administracdo; terras publicas; aguas publicas;
patriménio histérico; protegdo ambiental. Responsabilidade civil da Administragdo. Controle da
Administracao Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno e externo; controle
parlamentar; controle pelos tribunais de contas; controle jurisdicional; meios de controle jurisdicional.
Principios Bésicos da Administracdo Publica. Politica de Recursos Humanos; No¢oes Basicas de Processos e
Procedimentos Licitatorios; Nocoes de Gestao Pablica.

EDUCADOR MONITOR GUIA

Protocolos de atendimento ao publico. Elaboracio de matéria educativo e ministracdo de oficinas.
Conservacao: guarda, acondicionamento e transporte, estudo de materiais, condicGes ambientais,
conservacao preventiva. Organizacdo, limpeza e conservacdo de materiais, maquinas e equipamentos.
Windows 10 e seus respectivos aplicativos/ferramentas padrio. Arquivamento. Aplicativos de escritério:
Microsoft Office 2010 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servicos relacionados a Internet:
correio eletronico; compartilhamento e transferéncias de arquivos. Manual de redacio da presidéncia da
republica.
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ENFERMEIRO

Anatomia e Fisiologia aplicadas a Assisténcia de Enfermagem. Fundamentos de enfermagem: teorias de
enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, técnicas, cuidados com a pele. Consulta de
Enfermagem. Preparo e administracdo de medicacdes/solucoes. Dor. Instrumentos basicos de Enfermagem.
Conduta profissional: aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional. Enfermagem
médico-cirurgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Atuacdo em centro cirtrgico, assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pds-operatoério.
Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Atuacao do enfermeiro em pronto socorro e em situacées de
emergéncia. Assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Administracdo em enfermagem: principios
gerais da administracdo e fun¢des administrativas: planejamento, organizagao, direcio e controle. Gestao de
qualidade. Acoes e Planejamento de Satde. Enfermagem em satide ptblica: assisténcia de enfermagem na
prevencao e controle de doencas infecciosas e parasitarias. Epidemiologia. Educacao em satude. Participacdo
na educagido dos portadores de hipertensdo arterial e Diabetes Mellitus. Enfermagem materno-infantil,
assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, pré-escolar e escolar. Planejamento familiar. Assisténcia de
enfermagem a satide da mulher. Assisténcia pré-natal e puerpério. Climatério. Programa Nacional de
Imunizacoes: calendario, vacinas e soros heterélogos. Satide do idoso.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

O meio ambiente na Constitui¢do Federal, na Constituicio do Estado de S3o Paulo e na Lei Organica do
municipio de Tatui. Politica nacional do meio ambiente (Lei Federal n°. 6.938/81 e sua regulamentacao):
objetivos; diretrizes; conceitos e instrumentos da politica nacional de meio ambiente. SISNAMA:
organizacio, finalidades e competéncias. Lei dos Crimes Ambientais (Lei Federal n® 9.605/98 e alteracoes
posteriores) e sua regulamentacao: infracbes ambientais. Administracao publica: principios, organizacio e
poder de policia. Lei Federal n.° 12.651/2012 e suas alteracOes - restauracao ecologica: Resolu¢cdio SMA n©.
32/14 - compensagdo ambiental: Resolucdo SMA n°. 07/17 e suas alterages - licenciamento ambiental
municipalizado: deliberacaio CONSEMA n° 01/18 - via rapida ambiental: deliberacio CONSEMA n°. 01/19 -
licenciamento ambiental: Resolucaio CONAMA n° 237/1997 - avaliagdo de impacto ambiental: resolugio
CONAMA n°. 01/1986 - Lei de Crimes Ambientais: Lei Federal n® 9605/1998 - regularizacao fundiaria: Lei
Federal n° 13.465/2017 - educacdao ambiental: Lei n® 9.795/1999 - Politica Nacional do Meio Ambiente: Lei
n° 6.938/1981. Propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas do solo, ar e agua; poluentes atmosféricos,
terrestres e aquaticos. Padroes de qualidade ambiental e padrdes de lancamento. Poluicio sonora e protecao
do sossego publico. Resolu¢io CONAMA N° 01/90 e ABNT: NBR 10151/2000: actstica — avaliacao do ruido
em éareas habitadas, visando o conforto da comunidade — procedimento. Decibelimetros: utilizacdo e
funcionamento. Cédigo Florestal Brasileiro. Areas de protecdo permanente (app) e reserva legal no Codigo
Florestal Brasileiro. Requisitos para a supressdo de vegetagdo em APP. Caracterizagio da floresta ombrofila
densa atlantica de acordo com a resolucao conjunta SMA-IBAMA/SP n° 01/94; caracterizacao do complexo
de vegetacao de restinga de acordo com a Resolucado CONAMA n° 07/96. Sistema nacional das unidades de
conservagdo e sua regulamentacio (Lei Federal n°® 9.985/00 e alteracoes). Lei do bioma mata atlantica e sua
regulamentacio (Lei Federal n°® 11.428/06). Politica Nacional de Recursos Hidricos e sua regulamentacio
(Lei Federal n® 9.433/97 e suas alteracoes). Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro e sua
regulamentaco (Lei Federal n® 7.661/98). Licenciamento ambiental: nocoes sobre competéncias e processo
de licenciamento (LP, LI, LO); Resolucaio CONAMA n° 237/97. Ecologia, conceitos basicos: ecossistemas,
dinamica de populagdes, nicho, habitat, ciclos biogeoquimicos, relagdes entre seres vivos; sucessao ecoldgica,
biomas terrestres e zonas climaticas: biomas: mata atlantica, restingas e manguezais. Caracteres
geomorfologicos, climatolbégicos, edaficos e fitossociologicos.

ENGENHEIRO CIVIL
Planejamento de obras de construgdo civil: Engenharia de custos, orcamento, composicdo de custos
unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificacdo de materiais e servicos, contratacio
de obras e servicos, planejamento de tempo. Projeto e execucao de obras de construcao civil: Topografia,
terraplanagem, locacdo da obra, sondagem, instalacoes provisorias, planejamento de canteiros de obras,
protecdo e seguranca, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas, Fundagoes,
Escavacoes, Escoramentos, Estruturas metalicas, de madeira e de concreto, forma, armacio, alvenaria
estrutural, estruturas pré-fabricadas, Controle tecnologico: controle de materiais (cimento, agregados,
aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.). Controle de execucdo de obras e
servicos; Argamassas, InstalacGes prediais, Alvenaria e revestimentos, Esquadrias, Cobertura, Pisos,
Impermeabilizacao. Materiais para construcao civil: Aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; Agregados;
Argamassa; Concreto: dosagem, tecnologia do concreto; Aco; Madeira; Materiais ceramicos; Vidros; Tintas e
Vernizes. Mecénica dos solos: Origem e formacao dos solos; Indices Fisicos; Caracterizacio e propriedades
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dos solos; Pressoes dos solos; Prospeccdo geotérmica; Permeabilidade dos solos, percolacdo dos solos;
Compactagdo dos solos, Compressibilidade dos solos, adensamento nos solos, estimativa de recalques;
Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Estudos das estruturas hiperestaticas. Concreto armado:
Caracteristicas mecanicas e reologicas do concreto; Tipos de aco para concreto armado, fabricagdo do aco
caracteristicas mecanicas, estados limites, aderéncia, ancoragem e emendas em barra de ago. Estruturas
Metalicas: Caracteristicas mecanicas; Calculo e verificacio de Barras submetidas a tracdo simples,
compressao simples e flexao simples.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Legislacdo atualizada em satide do trabalhador elaborada pelos: Ministério do Trabalho e Emprego;
Ministério da Previdéncia Social. Normas Regulamentadoras da Portaria n.° 3.214, de 08/06/1978, do
Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamentos de Protecdo Individual - EPT’s — (selecdo, avaliacio).
Sistemas de gestdo integrada em sadde, meio ambiente e seguranca do trabalho. Organizacdo e
administracdo. Psicologia e comunicagdo. Estatistica de acidente do trabalho. Fisiologia do trabalho.
Ergonomia. Ventilacao industrial. Nocoes de toxicologia industrial. NocGes de epidemiologia. Saneamento do
meio. Protecdo contra incéndio. Primeiros socorros. Higiene do trabalho. Arranjo fisico. Avaliagio e controle
dos riscos: prote¢do coletiva, equipamento de protecao individual. Riscos ambientais: agentes quimicos,
fisicos, biolégicos, ergondémicos e mecanicos. Riscos em eletricidade. Transporte e movimentacao de
materiais. Seguranca na construcio civil. Programas, campanhas e SIPATs. Acidentes do trabalho: causas,
consequéncias, programas de prevencdo, comunicacdo e anélise de acidentes. Seguranca no transito.
Inspecoes de seguranca. SESMT - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho. CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes. Conceito de Risco, perigo, acidente,
incidente. PPRA e PCMSO. LTCAT - Laudo Técnico das Condic6es Ambientais de Trabalho. Programas de
gerenciamento de riscos. Auditoria de seguranca. Técnicas de andlise de riscos: série de riscos, anélise
preliminar de riscos, analise de modos de falha e efeitos, HAZOP, anélise de arvore de falhas, técnica de
Incidentes criticos. Protecdo do meio ambiente. Transporte de materiais perigosos. Associacao Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT.

ENGENHEIRO ELETRICISTA
Circuitos polifasicos e magnéticos: Elementos (resisténcia, indutancia, capacitancia) e impedancias; Teoria
de circuitos, tridangulo de poténcias; Circuitos trifasicos, cargas equilibradas e desequilibradas, ligacoes em
estrela e triangulo, grandezas de fase e de linha; Circuitos magnéticos, perdas no ferro, saturacio;
Representacio em PU; InstalacgGes elétricas de Baixa Tensdo e Média Tensao; Projetos e Instalagoes elétricas
industriais, prediais e residenciais: Tipos de sistemas, configuracoes tipicas; Componentes de uma
instalacdo; Dimensionamento de circuitos e cilculo de quedas de tensdo e curto-circuito; Configuracoes de
alimentacdo, comando e protecdo de motores, especificacdo de alimentadores e protecbes; Leitura e
interpretacdo de diagramas elétricos; Lei de ohm e Resistividade; Inversor de frequéncia: Tecnologia e
principio de funcionamento, aplicagdes, parametrizagdo do Inversor de frequéncia; Analise de Sistemas
Elétricos de Poténcia: Componentes simétricas, poténcia e componentes sequenciais, circuitos sequenciais e
anélise de circuitos desequilibrados; Curto-circuito: tipos, calculo e analise de correntes de curto-circuito,
faltas simétricas e assimétricas; Matrizes de impedancias, analise de fluxo de poténcia; Transporte de energia
e linhas de transmissdo; Conceitos basicos de distribuicio; Subestacoes; Maquinas Elétricas: Fundamentos
de conversao eletromecanica; Transformadores: conceitos gerais, grandezas caracteristicas, tipos de conexao,
polaridade e defasamento angular; Dispositivos de Prote¢do (Disjuntor, Fusiveis, Dispositivo Diferencial
Residual - DR e Dispositivo de Protecio Contra Surtos - DPS); Eletrodutos (tipos, acessorios e
dimensionamento); Condutores Elétricos (tipos, conexoes e dimensionamento); Tomadas (tipos, simbologia,
aplicacao e instalacdo); Maquinas rotativas: maquinas de corrente continua, maquinas sincronas e
assincronas, conceitos gerais e definigoes, principio de funcionamento, operacdo motora e geradora, bombas
hidraulicas, circuitos equivalentes em regime permanente, partida de motores; Acionamentos elétricos;
Fundamentos de acionamentos controlados; Instrumenta¢do Industrial: principio de funcionamento de
instrumentos de medi¢ao: temperatura, vazao, pressao, nivel, posicdo/rotacao, tensoes e correntes elétricas;
Exemplos de aplicagdes; Controle de Processos: Tipos de controladores, resposta em frequéncia, critério de
estabilidade de Nyquist, lugar das raizes, projeto de controladores; Defini¢des: realimentacao de saida e de
estados (estatica e dindmica), controle em malha aberta e em malha fechada, observabilidade e
controlabilidade; Alocagdo de polos e sintonia de controladores; Quadro de Distribuicio Monofasico;
Aterramento (conceito, aplicacao e tipos); Lampadas (tipos, acessoérios, aplicacio e instalacdo); Interruptores
(uma secao, duas secoes, trés secoes, paralelo e intermediario); Luminotécnica; Variador de Luminosidade
(tipos e instalagdo); Relé Fotoelétrico (tipos e instalacdo); Sensor de Presenca (tipos e instalacdo); Relé de
Impulso (tipos e instalacao); Campainha, Cigarra e Sirene (tipos e instalagdo); Instalagdes telefonicas e de

W
Pal
Planexcon’

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023 ’ Pagina 58 de 71




PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

transmissao de dados; Porteiro Eletronico (tipos e instalacdo); Normas Regulamentadoras; Normas
Técnicas; Leitura de desenho técnico de Engenharia; Uso de Equipamentos de analise de propriedades
elétricas (Multimetros, Megometros, Wattimetros, Alicates volt amperimétricos e luximetros); Contetdo
Programaético do Curso de Graduacgido em Engenharia Elétrica (Curriculo Basico).

FISCAL AMBIENTAL

Ecologia e Meio Ambiente; O gerenciamento ambiental; zoneamento econémico-ecologico, licenciamento e
monitoramento. Recuperacao de areas degradadas; Protecdo de nascentes, cachoeiras, grutas e acidentes
geograficos; Protecao de sitios arqueoldgicos; Contencdo de encostas nas vias de transporte; Impactos das
vias de transporte no ambiente: tneis, 40 viadutos, pontes, pedreiras, terraplanagem, eclusas, canais etc.
Nocbdes Basicas de Satide Publica: epidemiologia e poluicao ambiental; Residuos sélidos urbanos; Legislacdo
Ambiental Basica (MMA/2008); Nocoes Basicas de Sistemas de Abastecimento e Tratamento de agua e
Portaria n® 2.914/2011 do Ministério da Satide que dispoe sobre os procedimentos de controle e de
vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padrao de potabilidade; Nocoes Basicas de
Geotecnologia: uso e aplicagio na gestdo ambiental; Sistemas de Posicionamento por Satélite;
Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto: teoria e pratica; Aplicacoes das geotecnologia; Recuperacao de
areas degradadas; Licenciamento Ambiental e Decreto n® 9.760, de 11/04/2019; Portaria MMA n° 307, de
30/04/2019; Portaria Conjunta MMA/IBAMA/ICMBio n°. 298, de 23/04/2019 sobre Inventario, Manejo e
Producao de Espécies da Flora Nativa e Exdtica Inventario, Manejo e Conservacdo da Vegetacdo e da Flora;
Planejamento e Controle Governamentais; Planejamento, Criagdo e Gestdo de Unidades de Conservagao
(UC) / Areas Protegidas; Estudo de Impacto Ambiental de Conservacao Ambiental; Portaria Conjunta n°
453/2019 - Ministério do Meio Ambiente; Decreto n°® 9.806, de 28/05/2019 que altera o Decreto n°
99.274/1990, para dispor sobre a composicao e o funcionamento do Conselho Nacional do Meio Ambiente
CONAMA; Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA) e o Conselho Nacional do Meio Ambiente —
(CONAMA): papéis e responsabilidades.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia Humana, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos
anatomicos, fisioldgicos e patoldgicos das alteracbes musculoesqueléticas, neurologicas e mentais,
cardiorrespiratorias, angiologicas e pediatricas. Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia.
Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e neurolbgica.
Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e respiratéria, manipulacées, fisioterapia motora e respiratoria
em UTIL. Técnicas de treinamento em locomoc¢io e deambulagdo. Conceito e aplicagio: exercicios ativos,
ativos- assistidos, passivos, isométricos. Conceito e aplicagdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia,
eletroterapia, massoterapia. Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias e doencas da 32 idade. Fisioterapia
reumatologica. Indicacoes e tipos de: proteses e oOrteses. Testes musculares. Consequéncias das lesbes
neurologicas. Aspectos gerais que englobam avaliacdo e tratamento nas diversas areas de atuacao da
fisioterapia. Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de Avaliacdo Clinica e
Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saide da Mulher; Fisioterapia em
Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia e, Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e
Neonatologia; Fisioterapia Desportiva.

JORNALISTA
Principais areas de atuagdo do Jornalismo. Jornalismo e construcdo da realidade social. Producao da noticia:
mediacdo pessoal, organizacional e profissional. Meios técnicos e audiovisuais. Recepc¢do. Noticia
institucional: intencionalidade e visibilidade estratégica. Identidade corporativa e imagem publica.
Planejamento operacional e estratégico da cobertura jornalistica. Critérios de organizacao, selecdo e edicdo
jornalistica. Assessoria de Imprensa e relacionamento com a midia. Produtos e servicos de uma assessoria de
imprensa. Publica¢Ges jornalisticas empresariais e institucionais. Comunicacao em tempo de crise - como
lidar com as crises de imagem. Jornalismo, interesse ptiblico e direito a informacao. Responsabilidade social
do jornalista. Agir ético dentro e fora das assessorias de comunicacdo. Os desafios do jornalista em uma
sociedade em rede. Producio jornalistica em tempos de Internet. Redacdo Oficial. Redes Sociais. Jornalismo
e FakeNews. Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o
conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edi¢cdo e
formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos

W
Pal
Planexcon’

ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023 ’ Pagina 59 de 71




PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI

predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboracio de tabelas e graficos, uso de féormulas, funcdes e macros, impressao,
insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtencao de dados
externos, classificagdo de dados. MSPowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacoes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, noc¢oes de edicao e formatacdo de apresentagGes,
insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botées de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Anatomia, fisiologia, farmacologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e
exame fisico. Métodos complementares na avaliacdo cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia,
ergometria, ecocardiografia, sistema holter, monitoragdo ambulatorial da pressao arterial, medicina nuclear
aplicada a cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo cardiaco, angiotomografia cardiaca.
Aterosclerose; fatores de risco para aterosclerose. Prevencao priméria e secundaria da doenca coronariana.
Quadro clinico, diagnostico, estratificacao, investigacao e tratamento das seguintes cardiopatias e sindromes:
febre reumatica e doenca orovalvar; endocardite infecciosa; cardiomiopatias e miocardites; insuficiéncia
cardiaca aguda e cronica; choque cardiogénico; hipertensao arterial sistémica e emergéncias hipertensivas;
doenca coronariana cronica e sindromes coronarianas agudas; bradiarritmias e taquiarritmias; doencas da
aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratoria. Resposta inflamatoria
sistémica e sepse. Insuficiéncia respiratoria, interacao cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e nao-
invasivo. Insuficiéncia renal e doenca cardiovascular. Sedagdo, analgesia e distirbios de comportamento em
pacientes criticos.

MEDICO CLINICO GERAL

Aspectos clinicos, epidemiolégicos, farmacolbgicos, fisiopatologicos e tratamento de: Insuficiéncia Cardiaca,
Insuficiéncia Coronariana, Insuficiéncia Hepatica, Insuficiéncia Renal Aguda e Crobnica, Pneumonias,
Doencas Pulmonares Obstrutivas (Asma, Bronquite Cronica, Enfisema Pulmonar), Sindrome do Desconforto
Respiratorio do Adulto, Diarreia Aguda e Cronica, Imunodeficiéncias priméarias e adquiridas, Diagnostico
Diferencial e Abordagem do Paciente em Coma, Anemias, Distirbios Somatoformes, Desnutricdo no Adulto,
Distarbios da Hemostasia, Diagnostico Diferencial das Artrites, Leucemias e Linfomas e suas complicagGes.
Conhecimentos gerais de Medicina Legal. Suporte avancado em trauma. Suporte avancado em cardiologia;
Doencas autoimunes (Lapus Eritematoso Sistémico, Artrite Reumatoide, Febre Reumética, Artrites
Soronegativas), Distirbios do Equilibrio Acidobasico, Distirbios Hidroeletroliticos, Neoplasias Primarias e
Metastaticas, Diabetes Mellitus e suas complicacbes agudas e cronicas, Sindrome do Hipo e
Hipertireoidismo. Sistema Unico de Satde (SUS): Lei Federal 8.080/90 e 8.142/90; Cédigo de Etica Médica.
Contetido Especifico da Area de Atuacdio, com énfase em condutas (diagnostico e tratamento) das patologias
mais prevalecentes.

MEDICO ESF (ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA)
Doencas de notificacdo compulséria: quadro clinico, sintomas, tratamento. Anamnese do paciente. Etica
médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica,
aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensado arterial, choque.
Doencas pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doenga pulmonar
obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal,
neoplasias. Doencas do sistema digestivo: gastrite e tlcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatoérias,
doenca diverticular de célon, tumores de coélon. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infeccbes urinéarias.
Doencas metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus,
hipotireoidismo, hipertireoidismo. Doencas da hipo6fise e da adrenal. Doencas hematolégicas: anemias
hipocroénicas, macronciticas e homoliticas, anemia aplasica, leucopenia, purpuras, disttrbios de coagulacao,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Doencas reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide
juvenil, gota, lapus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Doencas neurolbgicas:
coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Doencas psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcoodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Doencas
infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela,rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
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tifoide, hanseniase. Doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica,
infeccoes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Doencas dermatologicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccoes bacterianas. Doencas imunolégicas:
doenca do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Doencas ginecoldgicas: doenca inflamatéria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Urgéncia e
emergéncia. ImunizacGes. Atestado Médico. Atencao Basica — Acolhimento e Classificacio de Risco.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do es6fago
(benignos e malignos). Doenga ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doencas associadas. Gastrites. Tumores
do estdbmago (benignos e malignos). M4 absorcao intestinal. Doenca celiaca. Diarreia aguda. Diarreia crénica.
Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do colon (benignos e malignos). Doenca
diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e
pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas complicacoes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas.
Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepéatica. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia.
Ascite. Hipertensao porta. Ictericia. Constipagao intestinal. Distarbios funcionais do tubo digestivo. Doencas
inflamatoérias intestinais.

MEDICO GINECOLOGISTA

Anatomia dos 6rgaos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual.
Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiologica e
patolégica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfuncbes menstruais. Doencas
sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorreia. Tensao prémenstrual. Dispotopias genitais.
Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinaria na mulher.
Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas.
Anticoncepcao. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecolégicas. Afeccoes da vulva e da
vagina. Afeccées do colo e do corpo uterino. Afecgdoes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecologica.
Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecologicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias
pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorreias estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectopica. Abortamento. Ovulacdo. Fertilizacao.
Transporte Ovular. Nidacao. Deciduacdo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Amnibtico. Estudo do Feto.
Modificacbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidicopuerperal. Bacia
obstétrica. Relacdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duracdo, diagnostico. Assisténcia pré-natal. Aspectos
psicologicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolucao Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fenomenos
plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencas intercorrentes no ciclo
gravido-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez. Placenta prévia. Deslocamento prematuro de
placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amnidtico. Gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento
fetal. Doenca Hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complicacdbes de parto. Discinesias.
Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em
tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto e
desproporcao cefalopélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias
obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso
do cordao umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.

MEDICO MASTOLOGISTA
Anatomia, histologia e fisiologia da mama. Patologias benignas da mama. Anomalias do desenvolvimento
mamario. Exames de imagens em mastologia, indicacdo, interpretacido de bidpsias. Biologia molecular em
cancer de mama. Aspectos anatomopatolégicos em cancer de mama. Seguimento pos-tratamento do cancer
de mama. Interpretagdo de ensaios clinicos. Propedéutica: anamnese e exame fisico. Diagnostico clinico das
alteracoes mamarias. Dores na regiao da mama. Métodos diagnodsticos complementares. Técnica e
interpretacio de mamografias. Imaginologia mamaéria. Propedéutica invasiva. Lactacdo: fisiologia da
lactacdo. Patologia da lactacdo. Patologias benignas: alteracdes funcionais benignas da mama. Neoplasias
benignas. Doencas infecciosas da mama. Necrose gordurosa da mama. Fluxos papilares. Cirurgias das
alteragbes benignas da mama. Patologia mamadria na infancia e na adolescéncia. Patologia mamaria no
homem. Oncologia mamaria: carcinogénese mamaria. Historia natural do cancer de mama. Biologia celular e
molecular no cancer de mama. Fatores prognoésticos do cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama.
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Linfonodo sentinela. Hormonioterapia do cancer de mama. Principios de quimioterapia. Quimioterapia do
cancer de mama. Carcinoma inflamatério. Cancer de mama na gravidez e lactacdo. Cancer oculto de mama.
Reabilitagao e suporte: linfedema de membro superior: prevencao e tratamento. Genética e cancer de mama.
Imunologia do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. Prevencio priméria do
cancer de mama. Deteccdo precoce do cancer de mama. LesOes nao palpaveis de mama. Tumores filoides e
sarcomas. Carcinoma in situ de mama. Estadiamento do cdncer de mama. Doencas de Paget. Citologia e
histopatologia do cancer de mama. Cancer de mama nas jovens e idosas. Cancer de mama bilateral.
Principios de radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Recidivas locais ap6s cirurgia. Seguimento apos
cancer de mama. Fisioterapia no cancer de mama. Aspectos psicossociais do cancer de mama. Tratamento
paliativo. Cirurgia plastica das mamas: reconstru¢do mamaria. Principios de cirurgia estética das mamas.
Deontologia.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Aspectos Bésicos do Glaucoma - Anatomia do Angulo da Cimara Anterior, Dindmica do Humor Aquoso,
Pressdo Intraocular e Tonometria, Gonioscopia e Outras Técnicas de Avaliacdo do Segmento Anterior, Nervo
Optico, Avaliacio de Campo Visual. Glaucoma -Classificacio dos Glaucomas, Glaucoma Primario de Angulo
Aberto, Glaucoma de Pressdo. Normal, Glaucoma por Bloqueio Pupilar, Glaucomas do Desenvolvimento com
Anomalias Associadas, Sindrome da Pseudoesfoliacdo, Glaucoma Pigmentar, Glaucoma Associado a
Desordens do Endotélio, Glaucoma Associado a Doencas do Cristalino, Glaucoma Associado a Elevacao da
Pressdo Venosa Epiescleral, Glaucoma Associado a Uveites, Glaucoma Cortisdénico. Terapéutica
Farmacoldgica do Glaucoma (Antagonistas dos Receptores Adrenérgicos, Prostaglandinas, Estimulantes
Adrenérgicos, Inibidores da Anidrase Carbonica, Agentes Colinérgicos, Agentes Hlperosmotlcos) Principios
Anatémicos da Cirurgia de Glaucoma, Cirurgia do Angulo da CAmara Anterior e da Iris, Cirurgia Fistulizante,
Cirurgia com Implante de Drenagem, Procedimentos Ciclodestrutivos. Diagnoéstico dos Estrabismos em
criancas e em adultos. Refracdo em adultos e criancas. Adaptacdo Médica de lentes de contatos (indicacoes,
contraindicacoes, tipos de lentes). Semiologia Oftalmolégica em aparelhos e sem aparelhos: ultrassonografia,
ecobiometria, paquimetria corneana, topografia corneana. Avaliacio das vias lacrimais. Microscopia
especular. Tomometria. Doencas da Retina. Prevencao e diagnostico da Retinopatia diabética. Degeneracao
macular relacionada a idade, diagndstico clinico e op¢oes de tratamento. Tomografia de coeréncia 6ptica em
oftalmologia. Doencas do nervo Optico, mas formacgbes congénitas da retina e nervo Optico. Uveites
posteriores. Pan-uveites. Traumas oculares, diagnosticos, tratamento e preven(;ao Diagnostico e orientacao
de tratamento das leucocorias. Anatomia ocular. Fisiologia ocular. Anatomia. Etica Médica. Seguran(;a do
paciente em servicos de saude. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Procedimentos de urgéncia e
emergeéncia.

MEDICO PEDIATRA

Crescimento e desenvolvimento da crianca: do periodo neonatal a adolescéncia. Alimentacao da crianca e do
adolescente. Morbidade e mortalidade na infincia. Imunizagcoes na crianca e adolescéncia. Prevencdo de
acidentes na infancia. Assisténcia a crianca vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Disttirbios
do crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura. Obesidade. Infeccbes urinarias. Hemattrias. Enurese.
Encoprese. Constipacgao cronica funcional na infincia. Atendimento ambulatorial da crianca com deficiéncia.
Dificuldades escolares. Disttrbios psicolégicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia.
Abordagem do sopro cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infeccdoes congénitas. Asma broénquica.
Abordagem do lactente chiador. Infeccoes de vias aéreas superiores e inferiores. Infec¢cGes pulmonares
bacterianas. Tuberculose na crianca.

MEDICO PROCTOLOGISTA
Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizacao e
inervacdo. Embriologia. Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino grosso: anatomia, embriologia e
fisiologia. Anatomia da parede anterolateral do abdome. Incisées abdominais. Técnica geral das
laparotomias. Cirurgia videolaparoscopica colorretal. Diagnéstico das doengas do 4nus, reto e cdlon. Exame
do abdome e proctolégico, colonoscopia e suas indicacGes, exame radiolégico simples e contrastado.
Tomografia computadorizada, ressonincia magnética e ultrassonografia endorretal. Doenca hemorroidaria:
etiopatogenia, quadro clinico, diagnostico e diagnoéstico diferencial, conduta terapéutica. Criptite e papilite.
Abscesso anorretal: etiopatogenia e classificacdo dos abscessos, quadro clinico e diagnéstico, conduta
terapéutica. Fissura anal: etiopatogenia, quadro clinico, diagndstico e diagnodstico diferencial, conduta
terapéutica. Fistula anal: etiopatogenia, classificacdo, quadro clinico, diagnoéstico diferencial, conduta
terapéutica. Hidroadenite supurativa: etiopatogenia, quadro clinico e diagnéstico diferencial, conduta
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terapéutica. Doenca pilonidal sacrococcigea: etiopatogenia, quadro clinico, diagnoéstico e diagnostico
diferencial, conduta terapéutica. Prurido anal: etiopatogenia, quadro clinico e diagnoéstico, conduta
terapéutica. Doencas sexualmente transmissiveis em colpocitologia. Sindrome da imunodeficiéncia
adquirida. Prolapso e procidéncia do reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagnostico, diagnoéstico
diferencial, conduta terapéutica. Malformac6es congénitas do cblon e da regido anorretal: classificagao,
consideracoes embriologicas, anomalias associadas, diagnostico, conduta terapéutica. Incontinéncia anal:
etiopatogenia, quadro clinico e diagnoéstico, conduta terapéutica. Abdomen agudo em coloproctologia:
aspectos gerais do diagnoéstico e tratamento. Obstrucao intestinal: etiopatogenia e fisiopatologia, conduta
terapéutica. Traumatismo abdominal, do célon e reto: etiopatogenia, quadro clinico e diagnostico,
diagnoéstico diferencial, conduta terapéutica. Tumores benignos do célon, reto e anus. Principios
fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncologica. Fundamentos, indicacGes e contraindicacdes da
quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no cancer do c6lon do reto e anus. Neoplasias do co6lon, reto e
anus: diagnostico e tratamento. Megacolon. Megacdlon chagasico: etiopatogenia e fisiologia, quadro clinico e
diagnostico, diagnoéstico diferencial, complicacdes, conduta terapéutica. Enterocolopatias parasitarias,
Helmintiases, Protozooses: epidemiologia, quadro clinico e diagnéstico, diagnostico diferencial, conduta
terapéutica. Doencas inflamatoérias inespecificas do colon e do reto: etiopatogenia, quadro clinico e
diagnostico, diagnostico diferencial, complicacGes, conduta terapéutica. Doencas inflamatérias especificas do
colon e do reto, etiopatogenia, quadro clinico e diagnostico diferencial, complicacoes, conduta terapéutica.
Doenca isquémica do colon e reto: fisiopatologia, quadro clinico e diagndstico, diagnostico diferencial,
conduta terapéutica. Doenca diverticular do cblon: etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico e diagndstico
diferencial, complica¢bes, conduta terapéutica. Ectasias vasculares do colon, hemorragia digestiva baixa.
Derivacoes intestinais: indicacOes, técnicas, complicacoes. Alteracoes do habito intestinal. Sindrome do
intestino irritavel: aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

MEDICO PSIQUIATRA

Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria. Interconsulta e psiquiatria de hospital geral.
Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais organicos. Transtornos mentais decorrentes do uso de
alcool e drogas. Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos. Transtornos alimentares.
Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias psiquiatricas.
Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Noc¢bes psicodinamicas de funcionamento mental. NocGes de
técnica psicanalitica e psicoterapicas. Nocoes de psicanalise e modalidades psicoterapicas psicodinamicas.
Desenvolvimento psiquico. Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo
psicodindmico de pacientes internados e ambulatoriais.

MEDICO VETERINARIO

Saneamento: importancia do solo, da 4gua e do ar na satde do homem e dos animais. Epidemiologia e
profilaxia: epidemiologia geral (defini¢des, conceitos e agentes etioldgicos). Medidas epidemiolédgicas
(Identificacdo de problemas e determinacdo de prioridades). Fontes de infeccoes e veiculos de propagacao.
Imunologia e imunopatologia veteriniria. Fundamentos de nutricdo animal. Parasitologia veterinéria,
patologia geral e técnicas de necropsia. Semiologia geral veterinaria. Epidemiologia veterinaria e investigacao
epidemiolégica. Medidas de controle e prevencao de zoonoses. Doencgas parasitarias dos animais domésticos.
Laboratorio clinico veterinario. Doencas infecciosas dos animais domésticos. Anestesiologia veterinaria.
Técnicas cirargicas veterinarias. Clinica médica de equideos e bovinos. Diagndstico por imagem. Doencas de
animais transmissiveis ao homem e de interesse sanitario. Toxi-infecches e envenenamento alimentares.
Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contigio direto e indireto (raiva, carbtinculo,
hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongliose, encefalomiellte,
leishmaniose, doengas de chagas, shistosomose, giardiase, toxoplasmose, leptospirose, doenca de Chagas,
peste, tifo murino e febre amarela silvestre). Medidas de controle. Medicina veterinaria do coletivo.
Deontologia. Tipos de cancer. Doencas do sistema nervoso, imunologico, doencas hepaticas,
gastrointestinais, cardiovasculares, dermatologicas, neuroldgicas, psiquidtricas, enddcrinas, infecciosas,
parasitarias, alérgicas. Verminoses. Dirofilaria. Doenca do carrapato. Parvovirose. Coronavirose. Cinomose.
Tosse dos canis. Gripe animal. Doenca de Lyme. Principais exames de sangue para deteccdo de doencas.
Vacinagdo e imunizac¢do animal. FIV e FELV. Farmacologia e terapéutica de doencas de animais domésticos e
silvestres.

NUTRICIONISTA
Nutricdo normal: Conceito de Alimentacdo e Nutricdo. Critérios para Planejamento e Avaliacdo de Dietas
Normais: Qualitativos, Quantitativos e Grupos de Alimentos; Leis de Alimentacao; Calculo das Necessidades
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Caloricas Basais e Adicionais para Adulto Normal; Nutrientes e Alimentos Funcionais; Dietoterapia:
Principios Basicos; Técnica Dietética: Caracteristicas Fisico-Quimicas dos Alimentos; Condi¢oes Sanitarias,
Higiénicas e Métodos de Conservacgao; Critérios para Selecido e Aquisicdo de Alimentos. Pré-preparo e
Preparo de Alimentos; Nutricdo em Satide Publica: Programas Educativos — Fatores Determinantes do
Estado Nutricional de uma Populacdo e Caréncia Nutricional; Coédigo de Etica Profissional.

PROFESSOR DE EDUCAC,AO INFANTIL

Objetivos da Educacao Infantil, Ampliacdo do repertorio vocabular, A crianca Pré-Escolar e suas linguagens,
Atendimento a crianca pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores, Atividade de estimulacio
para a leitura na pré-escola, A educacao artistica a servigo da criatividade na pré-escola, Sucata, um desafio a
criatividade, Situagoes estimuladoras na 4rea do pensamento operacional concreto, A crianca pré-escolar e o
meio social, Ciéncias na Educacdo Infantil — Importancia, Uma escola Piagetiana, Vocé fala porque pensa
(nao pensa porque fala) — a aprendizagem da linguagem como instrumento de aprendizagem, A consciéncia
moral e o espirito civico segundo Jean Piaget, Da psicologia do desprivilegiado a psicologia do oprimido,
Estatuto da Crianca e do Adolescente, A crianca e o nimero, Avalia¢ao, Planejamento, Pedagogia de Freinet
(Revista do Professor), Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
FIGUEIREDO, Marcio. A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos e desenhos. 6.ed. Pelotas:
Universitaria, 2009. LURIA, A R.; YUDOVICH, F. I. Linguagem e desenvolvimento intelectual na crianca.
Tradugdo de José Clatidio de Almeida Abreu. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987. MARTINS, L. M. O Ensino e
o Desenvolvimento da Crianca de Zero a Trés Anos. In: ARCE, A. (Org.). Ensinando aos pequenos de zero a
trés anos. Campinas: Editora Alinea, 2009. p. 93-121. VIGOTSKI, L. S. A constru¢do do pensamento e da
linguagem. Traducdo de Paulo Bezerra. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001. PIAGET, Jean. O nascimento da
inteligéncia na crianca. 42 ed. Rio de janeiro: Zahar, 1973. FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. 38. ed.
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2004. FREINET, Celestin. Pedagogia do Bom Senso. Traducao: J. Baptista. Sao
Paulo: Martins Fontes, 1996a, p.3 — 125. FREINET, C. (1975). As Técnicas Freinet da escola moderna.
Santos, SP: Estampa. BRASIL. Politica Nacional de Educacao Infantil: pelo direito das criancas de zero a seis
anos a Educagdo. Brasilia, DF: MEC/SEB, 2006. BRASIL. LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacional.
Lei 9394/96. BRASIL. Decreto. ECA. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei n°8069, de 13/07/90.
Imprensa Oficial do Estado do Rio de Janeiro, Niter6i, 2001.

PSIC()LO(}O ESPECIALISTA EM NEUROPSICOLOGIA
Abordagens, conceitos e praticas. Areas de atuacao do psicologo: Escolar, Desenvolvimento humano, Social,
Organizacional e do Trabalho, Saude, Juridica, Avaliacao, Neuropsicologia, Politicas Publicas, Psicometria,
Pesquisa, Clinica, Reabilitacio, Home Care, SUS, Mediacao de Conflitos. Pareceres Favoraveis e
Desfavoraveis dos Testes, Instrumentos de uso exclusivo do Psicologo, Codigo de Etica Profissional do
Psicologo, Codigo de Processamento Disciplinar do Psicologo.

AGENTE DE ORGAN IZAC,AO ESCOLAR

Gestdo democratica do ensino publico na educagdo basica. Organizacdo e funcionamento da Secretaria
Escolar. Normas de credenciamento e funcionamento da Educacdo Basica. Escrituracdo escolar. Arquivo,
Expedicdo e Incineracdo de documentos. Processo de avaliacdo. Rendimento Escolar. Historico Escolar e
Diploma. Matricula e Transferéncia. Jornada diaria e ano letivo. Nog¢oes sobre documentos em geral, tais
como: oficio, relatério, parecer, memorando, exposi¢oes de motivos, certidoes, atestados, pareceres. Nocoes
de redacio oficial. Os direitos fundamentais da crianca: satide, protecio, educacao, lazer e esporte. Etica no
trabalho docente. Organizac¢ao do local de trabalho. Relacionamento interpessoal. Gerenciamento do tempo.
Organograma e fluxograma. Protocolo e arquivo de documentos. Teorias e técnicas administrativas.
Administracao de conflitos. Normas para a simplificacdo dos registros e do arquivamento de documentos
escolares.

ASSISTENTE DE PROGRAMACAO
Planejamento e execucdo de calendario de eventos e programacio de projetos. Documentacao: aquisicao,
registro, classificacdo, indexacdo e inventario de acervo, pesquisa de identificacdo e contextualizacdo de
informacoes aplicadas aos museus. Conservacdo: guarda, acondicionamento e transporte, estudo de
materiais, condi¢oes ambientais, conservagdo preventiva, operagdes de intervenc¢do. Organizacao, limpeza e
conservacdo de materiais, maquinas e equipamentos. A¢do educativa e acdo cultural. Métodos de
arquivamento de documentos museoldgico. Elaboracdo de quadros, tabelas estatisticas, gréficos, relatérios
parciais e anuais, estudos e coleta de pregos para aquisicio de material. Windows 10 e seus respectivos
aplicativos/ferramentas padriao. Arquivamento. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office 2010 ou superior
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(Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio eletronico; compartilhamento
e transferéncias de arquivos. Manual de Redacao da Presidéncia da Reptblica.

CUIDADOR SOCIAL

Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho;
Organizacao do local de trabalho; NogGes bésicas de preparagdo de alimentos; Coleta e armazenamento e
tipos de recipientes; Materiais utilizados na limpeza em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches
e refeicoes em geral; Guarda e conservacao de alimentos e medicamentos; Controle de Estoque de Material
de Limpeza, de cozinha e de medicamentos; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo; Nogoes
bésicas de cuidados com a pessoa idosa. Primeiros socorros, Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Organica da
Assisténcia Social; ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

ESCRITURARIO

Administracao publica: redacao oficial: oficios, comunicacdes internas, cartas, requerimentos, protocolo,
expedicio e distribuicdo de correspondéncia. Servidores publicos: regime estatutario, regime especial, regime
trabalhista. Expediente funcional e organizacional. Material de escritério. Técnicas de servigos de escritorio.
Conceito de documentacao e sua terminologia. Nocoes de recebimento e transmissio de informac6es. Nogoes
basicas de informética: editores de texto (word) e planilhas eletronicas (Excel). Nogoes basicas de relacoes
humanas no trabalho e atendimento ao publico. Etica profissional. Nocoes de controle de material.
Organizacdo de arquivo. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica, disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

FISCAL

Competéncias do Poder Executivo Municipal, no campo da fiscalizagdo de obras publicas e privadas: Politica
Urbana, Estatuto da Cidade e Plano Diretor. Gestdao do ambiente municipal diante do conceito de
sustentabilidade e sua relagdo com os recursos naturais e culturais do Municipio. Direito de Construir e
enquadramento juridico-administrativo para o exercicio do Poder de Policia e o exercicio da fiscalizagao.
Desempenho das atribuicées do fiscal de obras. Legislacdio municipal vigente sobre fiscalizacao de obras.
Construcado Civil: Instala¢oes Provisorias, topografia, fundagoes, estruturas, instalagdes prediais, alvenarias,
esquadrias, instalacoes prediais revestimento, pavimentacao, coberturas, telhados — madeiramento e telhas,
posicionamento de equipamentos eletromecanicos, com suas areas de utilizagdo, equipamentos urbanos.

INSPETOR DE ALUNOS
Cuidados com a seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola, e durante o transporte
escolar; Nocoes de primeiros socorros; Nocao de atendimento ao publico; Nocdo de cuidados e higiene
pessoal e no trabalho; Relagdes humanas no trabalho; Inspecio e cuidados com o comportamento dos alunos
no ambiente escolar; Regras e procedimentos de um ambiente escolar; Regimento escolar; ECA — Estatuto da
Crianga e do Adolescente (LEI 8.069 DE 13 DE JULHO DE 1990) e suas alteragées.

TECNICO AGROPECUARIO
Administracao agricola. Organizacao e operacdo das atividades agricolas. Planejamento e desenvolvimento
das atividades agricolas. Conhecimento de Agroecologia: As bases formativas da agricultura contemporanea.
Conceitos e principios de agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores
associados aos sistemas vegetais e animais em suas relagcoes com o meio ambiente. Manejo ecolégico dos
solos. Principios basicos de ecologia da populacio vegetal. Fluxos de energia e nutrientes na agricultura.
Interacoes, diversidade e estabilidade em agroecossistemas. A transicdo da agricultura convencional a
agricultura ecologica. Produgio Vegetal: Anatomia vegetal, Fisiologia vegetal, conhecimentos bésicos sobre
praticas culturais. Pragas, doencas e tratamento Fitossanitario das seguintes exploractes: café, algodao,
cana-de-acicar, seringueira, citrus, fruticultura tropical: banana, abacaxi, abacate, maracuja, citros, manga,
coco, uva e goiaba, milho, feijao, amendoim, soja, arroz, mandioca. Horticultura: alface, couve, repolho,
cenoura, batata, cebola, beterraba, tomate, pimentao, jil6 e chuchu. Controle Biolégico: Conceito. Principais
agentes - grupos e caracteristicas. Métodos de controle biologico. Planejamento e implantacio de programas
de controle biologico. Controle de Qualidade de agentes de controle biolégico. Importacao, exportacdo e
regulamentacio de agentes de controle bioldgico. Produgdo Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formacao
e manejo de pastagens: Fenacdo e Ensilagem. Agrotoxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos.
Classificacdo toxicoldgica. Procedimentos e cuidados no registro, producdo, embalagem, rotulagem,
comercializacdo e armazenamento. Avaliacao da periculosidade ambiental. Aplicacdo de defensivos agricolas:
inseticidas, fungicidas e herbicidas. Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente. Motomecanizagio:
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manutencio de maquinas e implementos agricolas, subsolagem, aracao, gradagem, pulverizagao, regulagem
de pulverizador, Regulagem de semeadeira e de adubadeira. Preservacdo de Recursos Naturais: Silvicultura e
arborizacdo urbana; Manejo da agua. Métodos de irrigacao: vantagens e desvantagens, critérios para selecao
do método mais adequado. Evapotranspiracdo de referéncia e evapotranspiracdo real. Necessidades de
irrigacao. Calculo das principais variaveis em projetos de irrigacdo por aspersao, sulcos e inundacao. Génese,
morfologia e classificacdo do solo. Métodos de drenagem: Drenagem de baixo custo (métodos alternativos).
Avaliacao da necessidade de drenagem. Calculo das principais variaveis em projetos de drenagem superficial
e subsuperficial. Erosao e conservacao do solo: mecanismos e fatores que afetam a erosao hidrica e a erosao
eolica; impactos ambientais e econémicos da erosdo do solo; praticas de controle da erosdo. Quimica e
fertilidade do solo: fase s6lida e liquida, conceitos, composi¢ao e estrutura; dindmica dos nutrientes e
correcdo das deficiéncias pela adubaciao mineral e ou orgéanica; recomendacio de adubacio e calagem.
Biologia do solo: decomposicdo de compostos organicos; interacoes microbianas; ciclagem de nutrientes;
dindmica da matéria organica. Residuos urbanos, agricolas e industriais: caracterizagdo, tratamento e
manejo de residuos; alternativas de descarte e ou reaproveitamento no solo; critérios para descarte;
Avaliacdo de impactos ambientais e medidas mitigatorias; parametros para monitoramento do solo e 4guas.
Polui¢do do solo: o solo como meio de inativagdo e ou transformagido de poluentes; biodegradagido de
principios ativos poluentes; biorremediacio de solos contaminados. Socioecondémico: Crédito Rural:
Legislacao, classificagdo do crédito rural; Seguro Rural: Cultura segurada, sistema indenizatério, taxas de
prémio e pericias. Producao, preparo e conservaciao de sementes e mudas: Conceitos de sementes e mudas;
Caracteristicas das sementes; Producao de sementes genéticas, basicas e certificadas; Analise de sementes;
Propagacdo vegetativa. Extensdo Rural: Conceitos; Linhas de extensdo rural; Elementos essenciais de
diagnostico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em microbacias hidrograficas; Nocoes de
comunicacio rural. Preservacio: Hidrologia das encostas. Impacto das atividades agricolas na qualidade da
dgua. Planejamento ambiental em microbacias hidrograficas. Legislacio estadual de recursos hidricos.
Criacgoes: Conceitos de espécie e individuo. Conceitos de aptidao, funcio e produto. Grupos raciais. Indices
zootécnicos. Sistemas de produgio e seu impacto ao meio ambiente. Introdugio de espécies exoticas. Nichos
ecologicos. Perspectivas da aquacultura. Anatomia, fisiologia e biologia de espécies nativas e exéticas.
Qualidade e manejo da agua e da alimentacdo de peixes. InstalacOes e equipamentos. Larvicultura,
Alevinagem, Recria e Engorda. Aspectos econdmicos da criagcdo de animais.

TECNICO AMBIENTAL

Plano Diretor do Municipio; Cédigo Florestal. Estatuto da Cidade. Leis Federais 6.766/79 e 9.785/99 —
Parcelamento do Solo Urbano; Lei Federal 4.591/64 — Do Condominio; Decreto 42.837/98 — Declara area de
protecdo ambiental regides urbanas e rurais ao longo do curso do Rio Tieté; Lei Estadual 898/75, 1.172/76 e
9.866/97 e suas respectivas regulamentac¢ées — Uso do Solo para a protegdo aos mananciais, cursos de agua e
demais recursos hidricos; Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracées — Das Licita¢oes Publicas; Conhecimento
de delimitacdo e caracterizacdo de regides geograficas e &areas urbanas para fins de planejamento.
Conhecimento sobre as bases sociais e econémicas para fins de planejamento municipal. Conhecimento
sobre levantamento, mapeamento e indicacdo de solucées de problemas regionais, inclusive considerando os
aspectos ambientais. Conhecimento técnico sobre parcelamento do solo e zoneamento urbano.
Conhecimento sobre processo de consulta popular no ambito do planejamento.

TOPOGRAFO
Conhecimentos bésicos de trigonometria: seno, coseno e tangente; Determinacao de angulos em graus e
grados, Resolucdo ou célculo de tridngulos quaisquer, Desenho técnico: uso de escalimetro, jogo de
esquadros, transferidor, compasso; Métodos para projeto de "grades" horizontais e verticais em estradas de
rodagem de 12, 22 e 32 classes e ferrovias; Calculo de curvas circulares, paraboélicas e de transicdo para
estradas de rodagem e ferrovias; Métodos para projeto de superelevacao nas curvas de rodovias e
ferrovias. Planimetria: uso de trenas, escolha de tipos, verificacdo dos erros lineares, Uso de teodolitos,
verificacdo e afericdo dos instrumentos, Uso de Estacdo Total -marcas, modelos. Uso de Equipamento
eletronico para determinacdo de coordenadas Geodésicas -GPS, Conhecimento basico de Coordenadas
Geogréaficas e "UTM" em uso no Brasil e no Mundo, Conhecimento basico dos DATUNS HORIZONTAIS
utilizados no Brasil (SAD69 E SIRGAS), Calculo de coordenadas cartesianas e polares, Determinacao de
Azimutes: verdadeiro, magnético e arbitrado, Calculo de poligonais topograficas fechadas e abertas, métodos
para verificacdo e correcdo das coordenadas, Métodos para calculo de areas, Construcdo de marcos
planimétricos. Altimetria: Métodos para determinacdo de cotas e altitudes, Equipamentos utilizados em
nivelamento geométrico. Verificacao e afericdo de niveis topograficos, Datuns altimétricos utilizados no
Brasil, Constru¢do de marcos altimétricos - RRNN e RN, Cilculo de nivelamento geométrico aberto e
fechado. Processos de correcio altimétrica. Uso de Equipamento GPS para transporte e determinacao de
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altitudes em qualquer lugar do Brasil, Métodos para interpolacdo de curvas de nivel - equidistancia vertical,
ponto cotado. Planialtimetria: Métodos para levantamentos planialtimétricos, Uso do teodolito, Estacao total
e GPS para levantamentos planialtimétricos, Uso de programas para processamentos dos dados de campo -
SURFFER, TOPOGRAF, TDS, TOPOEVN entre outros, Uso de programas de desenho como AUTOCAD,
AUTOCAD-MAP entre outros. Levantamentos topobatimétricos: @ Métodos e  processos para
levantamento de secOes transversais de um curso d'agua, Equipamentos utilizados para levantamentos em
grandes rios ou rios com profundidade superior a 4 metros. Marcas e modelos de Ecobatimetros existentes
no Brasil. Processos de levantamento de trechos de corpos d'dgua. Normas da Diretoria de Hidrografia e
Navegacao do Ministério da Marinha para levantamentos topobatimétricos no Brasil. Uso adequado de EPIs.
Satde e Seguranca no Trabalho.

VIGIA PATRIMONIAL

Vigilancia e protecdo do patrimoénio publico contra danos; conhecimentos sobre fiscalizagdo e controle de
entrada e saida de pessoas e veiculos nos locais de vigilancia e da forma e meios para a comunicacio de
anormalidades e ocorréncias diversas; conhecimento sobre a manutencdo da ordem; prevencdo contra
roubo; conhecimentos acerca de prevencdo e atuacdo em atos de depredacdo do patriménio publico;
conhecimentos sobre equipamentos necessirios ao exercicio das atribui¢des do cargo, bem como sua
manutencio e conservacdo; registro de eventos e irregularidades verificadas no servico de seguranca;
seguranca no trabalho; nog¢des de seguranca; telefones publicos de emergéncia; prevengdo e combate a
incéndios; primeiros socorros; trato social cotidiano; regras de convivéncia; apresentacao pessoal; normas de
condutas socialmente adequadas no ambiente de trabalho; conhecimentos basicos inerentes a area de
atuacdo, especificamente sobre servicos de vigia e de vigilancia (desarmada) de bens publicos moveis e
imoveis.

AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL
Lei Organica da Assisténcia Social - Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1993. Politica Nacional de Assisténcia
Social 2004. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Protecio Social Especial (PSE). Resolucio CNAS n®°
33 de 12 de dezembro de 2012 -Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB/SUAS. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990.

FRENTISTA
Jornada e escala de trabalho, equipamentos e instrumentos de trabalho, conceitos de alguns componentes.
Gasolina, diesel e biodiesel. Adicional de periculosidade. Gnv. Nr 20 e direitos do consumidor.
Abastecimento de gasolina; Abastecimento de etanol; Abastecimento de diesel; Abastecimento de gnv;
Calibragem; Prevencao a acidentes; Atendimento ao cliente; Profissao de frentista; Troca de pneus; Troca de
6leo; Cuidados em postos; Postos de gasolina; Técnicas de venda; Equipamentos de trabalho; Produtos;
Riscos quimicos; Bomba de gasolina; Fungdes; Técnicas; Lidar com o publico.
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|| ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO ||

Bl oottt et ettt s e srae s , portador do documento de identidade
NOiiiierienieneenes , INSCIriCA0 NO...uvveeriereeiene , devidamente inscrito no NIT — Numero de Identificacdo Social
o L , concorrente ao cargo de.........ccocervuerruerruennne do Concurso Puablico n® 01/2023, residente
D@uueeeeeeenrreeennneeeenreereensseeeesnnns , N ... , Bairro ....cceeeeeeeneneen. , MUNIcipio de...cceeeeveeeieereercrennieninenne , UF....... ,
venho REQUERER:

( ) Aisencido da taxa de inscricao no referido Concurso Publico, pois encontro-me enquadrado na situagio de
candidato doador de sangue credenciado no Banco de Sangue de Tatui.

( ) Aisencdo da taxa de inscricdo no referido Concurso Publico, pois encontro-me enquadrado na situagio de
candidato que realizou doagoes de sangue nos tltimos doze meses.

Tatui, de de

Assinatura do Candidato

* Anexar com este requerimento os documentos indicados no Comunicado 01.
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|| ANEXO V - REQUERIMENTO - NECESSIDADES ESPECIAIS ||

| xRN , portador do documento de identidade
3 K , Inscricao nO.......ccccveveeenne , concorrente ao cargo publico de.......cccccvvvieeiienennen. , do
Concurso Publico n® 01/2023, residente Na.........ccccceeeeeeeveeecveeeeceennnn. , N s , Bairro .....ceeeeeeeennnns s
municipio de......cccceeveeeeceenecieeeseeennns , UF....... , venho REQUERER, na condicio de PORTADOR DE

NECESSIDADES ESPECIAIS, comprovadamente através do LAUDO MEDICO com CID (colocar os

dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cobdigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passivel de corregao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

( ) NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo)
( ) NECESSITAR DE SALA ESPECIAL (Discriminar abaixo)

E obrigatéria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID (emitido exclusivamente para o
concurso), junto a este requerimento.

Tatui, de de

Assinatura do Candidato
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|| ANEXO VI - DECLARACAO DE CANDIDATA LACTANTE ||

FUL oottt e e e e e e e se e anannaes , portador(a) do documento de identidade RG
1 KU , INSCriCA0 NO..covevvirrereeriennens , devidamente inscrito(a) no NIT — Numero de
Identificacdo Social n° ......ccccccevcvernnenne , concorrente a0 Cargo de.......cceceeveerrueriueriuersersiesseesieeseenne do
Concurso Pablico n° 01/2023, reSideNte NA .....ccccccceeccceeeeiieeciiieeeiieeeiteeeeieeeeeeesseesesssesssesessesssssssssssssssessnns , n°
.......... , BAIITO vevieeiieiiesiccicciee e, MUNICIPIO de.ieeieeveeniieeieeeeeeennnenns, UF......., DECLARO para

fins do exercicio do direito 48 amamentacgao durante a realizacao das provas, que me encontro na condigao de

candidata lactante, possuindo o meu respectivo filho a idade limite de 6 (seis) meses de idade.

Assumo neste ato o compromisso de, no dia da aplicagdo da prova objetiva, indicar uma pessoa
acompanhante que sera a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario, cuja qual tera
acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portées e ficara com a crianca em
sala reservada para essa finalidade.

Manifesto, ainda, ciéncia de que o direito de proceder a amamentacao podera ocorrer a cada intervalo de 2
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, periodos estes que serdo acompanhados por fiscal
especialmente designado.

Atesto que as presentes informacoes sao veridicas, assumindo por elas total responsabilidade, de ordem
criminal, civil e administrativa.

E para constar, lavro a presente.

Tatui, de de
Assinatura do Candidato
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ANEXO VII - CRONOGRAMA

Este cronograma se trata de mera previsdo de datas, podendo sofrer alteragbes sem aviso prévio, ficando a

Este cronograma se trata de mera previsao de datas, podendo sofrer alteraces sem aviso prévio, ficando a
critério da Prefeitura Municipal de Tatui e da comissdo ajusta-lo se necessario, em funcdo de

disponibilidade de imprensa, locais de prova, problemas técnicos e operacionais.

ATIVIDADES / ATOS DATA
Publicacao do Edital Completo 05/08/2023
Periodo de Impugnacio do Edital Completo 06 € 07/08/2023
. - 06/08/2023 a
Periodo de Inscricoes 03/09/2023
Periodo para solicitacio de isencdo da taxa de inscricdo (4rea restrita do 06/08/2023 a
candidato) 13/08/2023
Disponibilizagdo do deferimento ou indeferimento da solicitacdo de isen¢io da
. oy . . 16/08/2023
taxa de inscrigao (area restrita do candidato)
Perlodo' de interposicao de recurso do '1ndefer1mento da solicitacao de isencao de 17 e 18/08/2023
taxa de inscrigao (area restrita do candidato)
Disponibilizagdo do julgamento dos recursos refernte a solicitacao de isen¢io de
. Sy ) . 23/08/2023
taxa de inscricao (area restrita do candidato)
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricao 04/09/2023
Publicacao das Incri¢coes Deferidas/Indeferidas 16/09/2023
Periodo de Interposicdo de Recursos das Inscri¢oes Indeferidas 17e18/09/2023
Divulgacao 3 do J ulgamf:nto dos Recursos das Inscricoes Indeferidas e 30/09/2023
Homologacao das InscricGes.
Convocacdo e Confirmacio do Local e Horario das Provas Objetivas 28/10/2023
L - 19/11/2023
Data da Realizacao das Provas Objetivas 26/11/2023
D1vul.ga(;ao do Caderno de Questdes e Gabaritos Extraoficiais (4rea restrita do 27/11/2023
candidato)
Divulgacdo do Gabarito Oficial e Classificacdo Provisoria 16/12/2023
Per10d~o de Enterposu;ao fi'e Recursos _re,fe'rente ao Gabarito Oficial, ao Caderno de 17 ¢ 18/12/2023
Questoes, Titulos e Classificagdo Provisoria
Divulgacao do Julgamento dos Recursos referente ao Gabarito Oficial, ao Caderno
de Questdes, Titulos e Classificacdo Provisoria; e Divulgacdo da Classificacao 06/01/2024
Definitiva e Homologacao Final
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