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MUNICÍPIO DE LAGES – SC 

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL No 002/2023 

 

O Município de Lages, através da Secretaria da Administração e Fazenda,  torna público a realização de 

Concurso Público destinado ao preenchimento de vagas permanentes do quadro de pessoal com 

atuação na Secretaria Municipal da Educação do Município de Lages-SC, que se regerá pelo Estatuto dos 

Servidores Públicos Municipais - Lei Complementar Municipal nº 293/2007, pelo Plano de Cargos e 

Remunerações do Magistério - Lei Complementar Municipal nº 353/2011; Lei Complementar Municipal nº 

296/2007, suas alterações e pelas normas estabelecidas neste Edital. A coordenação 

técnico/administrativa do Concurso Público será de responsabilidade do IBAM - Instituto Brasileiro de 

Administração Municipal.  

 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. Os cargos objeto deste Concurso Público, os valores dos respectivos vencimentos, o número de 

vagas e a jornada de trabalho são os constantes do Anexo I deste Edital.  

1.1.1. O Município de Lages reserva-se o direito de admitir os candidatos classificados, de acordo com a 

necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem durante a vigência do Concurso Público. 

1.2 A realização do certame seguirá as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma: 

1.3. O cronograma é uma previsão e poderá sofrer alterações, dependendo do número de inscritos, de 

recursos, intempéries e por decisão da Comissão Organizadora do Concurso Público, sendo de 

responsabilidade do candidato acompanhar suas alterações nos meios de divulgação do certame. 

1.4. As condições de habilitação e definição de conteúdos programáticos, o processo de classificação e as 

demais informações próprias de cada cargo constarão de instruções específicas, expressas nos Anexos I, 

II e III parte integrante do presente Edital. 

1.5. Para se inscrever, o candidato deverá acessar o site www.lages.sc.gov.br ou www.ibam-

concursos.org.br, clicar no link do cargo escolhido, e antes de confirmar a inscrição, conferir todos os 

dados inclusive a denominação do cargo e seu respectivo código. 

Evento Data  

Inscrições exclusivamente pela internet (on-line) no período 21/08 a 19/09/2023 

Solicitação de Isenção do valor de inscrição 21 a 30/08/2023 

Divulgação dos pedidos de isenção 11/09/2023 

Recursos contra o indeferimento do pedido de isenção 12 e 13/09/2023 

Período para envio de títulos 21/08 a 19/09/2023 

Prazo final para pagamento da inscrição  19/09/2023 

Listagem dos inscritos: divulgação das inscrições por cargo 25/09/2023 

Divulgação dos locais de prova  13/10/2013 

Resultado da análise dos laudos se atende ao Decreto Federal no 3.298/99 e 

se há compatibilidade da deficiência com o cargo 
16/10/2023 

PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS  22/10/2023 

Gabarito Preliminar divulgação no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br) 23/10/2023 

Recursos contra as questões e gabarito preliminar  24 e 25/10/2023 

Gabarito Definitivo (www.ibam-concursos.org.br) 10/11/2023 

Classificação Preliminar  10/11/2023 

Recursos contra pontuação  13 e 14/11/2023 

Classificação Final  29/11/2023 

http://www.lages.sc.gov.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
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1.6. Os candidatos aprovados no Concurso Público poderão ser admitidos para as vagas existentes em 

qualquer Unidade, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educação de Lages. 

 

2. REQUISITOS BÁSICOS PARA POSSE 

2.1. Nacionalidade brasileira. 

2.2. Contar com, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da admissão. 

2.3. O gozo dos direitos políticos. 

2.4. Certificado de quitação eleitoral válido, disponível através do site: 
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral 
2.5. Estar em dia com as obrigações militares, para os candidatos do sexo masculino. 

2.6. Possuir o nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo de acordo com o estabelecido no 

Anexo I do presente Edital, na data da admissão apresentando cópia e original do certificado/diploma. 

2.7. Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo. 

2.8. Apresentar, quando se tratar de profissão regulamentada, o competente registro de inscrição no 

respectivo órgão fiscalizador. 

2.9. Não possuir antecedentes criminais, comprovados por certidões negativas expedidas por Órgãos 

Policiais e Judiciais, Estaduais e Federais.  

a) Certidões negativas de antecedentes criminais da Justiça Estadual – Segundo Grau de Jurisdição 

SAJ e Segundo Grau de Jurisdição EPROC, disponíveis através do site 

https://www.tjsc.jus.br/certidoes%3E;  

b) Certidões negativas de antecedentes criminais da Justiça Estadual – Primeiro Grau de Jurisdição 

SAJ e Primeiro Grau de Jurisdição EPROC (Comarca de Lages), disponível através do site: 

https://www.tjsc.jus.br/comarcas/lages; 

c) Certidão negativa de antecedentes criminais da Justiça Eleitoral, disponível através do site 

http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais;  

d) Certidões negativas de antecedentes criminais da Justiça Federal Tipo 1 (1º Grau) e Justiça Federal 

Tipo 2 (2º Grau), disponíveis através do site: 

https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php;  

e) Certidão negativa de antecedentes criminais da Justiça Militar, disponível através do site 

https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa;  

f) Certidão Negativa (imprimir página de ‘não consta’) do Cadastro Nacional de Condenações Cíveis 

por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiça – CNJ, 

disponível através do site http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php. 

2.10. Não ter sido punido com pena de demissão, aplicada por entidade da administração pública direta ou 

indireta, federal, estadual ou municipal, com prazo inferior a 05 (cinco) anos no exercício de função pública 

qualquer.  

2.11. Firmar declaração de não possuir acúmulo de função ou cargos públicos remunerados, excetuadas 

as hipóteses previstas no artigo 37 da Constituição Federal. 

2.12. Os documentos exigidos para admissão serão conforme consta na Instrução Normativa SCI nº 

003/2018 e suas alterações, publicada na página oficial do Município. 
 

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA  

3.1. É considerada pessoa com deficiência a que se enquadra nas categorias descritas no art. 4º. do 

Decreto Federal nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999. 

3.2. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas alterações, é assegurado o direito 

de inscrever-se na condição de pessoa com deficiência, desde que a sua deficiência não seja 

incompatível com as atribuições do cargo ao qual concorre. 

3.3. O candidato com deficiência deverá declarar tal condição em local apropriado, na ficha de inscrição. 

3.4. . O candidato com deficiência deverá postar, durante o período de inscrições, laudo médico, original 

ou cópia autenticada ou com autenticação digital por meio de código de verificação, atestando o tipo e o 



Concurso Público de Lages/Secretaria Municipal de Educação – Edital 02/2023 Página 3 

 

grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 

Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência. 

3.4.1 O laudo médico deve ter data de emissão inferior a 12 (doze) meses, considerando como referência 

a data do final das inscrições e estar redigido com letra legível. 

3.5. Os candidatos com deficiência deverão enviar o laudo médico por meio de carta simples com AR ou 

Sedex com AR, para o Instituto Brasileiro de Administração Municipal – IBAM. O envelope deverá ser 

preenchido da forma apresentada abaixo:  

 

REMETENTE: Nome completo do candidato: __________ Número da inscrição: ______  

Cargo: _____________ Endereço completo – CEP: __________________ 

 

DESTINATÁRIO: Instituto Brasileiro de Administração Municipal – IBAM;  

Concurso Público da Prefeitura de Lages/SC (Edital 02) - Laudo Médico. 

Rua Antônio Cândido de Figueiredo, 39 – Vila Nova, Blumenau/ SC CEP: 89035 - 310 

 

3.5.1. Os laudos médicos serão avaliados por um médico do trabalho e um profissional de Recursos 

Humanos para definir se a deficiência apontada atende ao estabelecido na legislação e se é compatível 

com as funções do cargo.  

3.6. Caso a deficiência do candidato seja avaliada como incompatível com o cargo para o qual se 

inscreveu, o valor pago a título de inscrição deverá ser devolvido ao candidato.  

3.7. Os candidatos com deficiência participarão do Concurso Público em igualdade de condições com os 

demais candidatos.  

3.8. O candidato com deficiência que necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova objetiva 

deverá especificá-lo na ficha de inscrição, indicando as condições diferenciadas de que necessita para a 

realização da prova.  

3.9. A não solicitação de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no subitem 3.8, implica 

a sua não concessão no dia da realização das provas. 

3.10. A realização das provas por estes candidatos, em condições especiais, ficará condicionada à 

possibilidade de fazê-las de forma que não importe quebra de sigilo ou não enseje seu favorecimento. 

3.11. O candidato que, no ato de inscrição, se declarar deficiente, se aprovado no Concurso Público, além 

de figurar na lista geral de classificação, terá seu nome publicado em relação à parte, observada a 

respectiva ordem de classificação. 

3.12. Considerando que a legislação municipal reserva para os deficientes 5% (cinco por cento) do número 

de vagas de cada cargo. O primeiro candidato classificado como pessoa com deficiência, será nomeado 

para assumir a 20ª vaga e assim, sucessivamente a cada 20 vagas. 

 

4. INSCRIÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO   

4.1. Período: de 21 de agosto a 19 de setembro de 2023, pela Internet, através dos sites 

www.lages.sc.gov.br e www.ibam-concursos.org.br.  

 

4.1.4. Valor de inscrição: 

FUNÇÕES / ESCOLARIDADE VALOR 

Cargos de Nível Superior R$ 110,00 (cento e dez reais) 

Cargo de Nível Médio R$ 100,00 (cem reais) 

 

4.2. O candidato deverá acessar o site (www.ibam-concursos.org.br e www.lages.sc.gov.br) onde terá 

acesso ao Edital e seus Anexos, à ficha de inscrição e aos procedimentos necessários à efetivação da 

http://www.lages.sc.gov.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.lages.sc.gov.br/
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inscrição, que estará disponível no período entre 06h00min (seis) horas do dia 21 de agosto e 18h00min 

(dezoito) horas do dia 19 de setembro de 2023.  

4.3. As inscrições somente serão aceitas após o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da 

inscrição. O candidato poderá verificar a aceitação de sua inscrição no endereço eletrônico através dos 

sites www.lages.sc.gov.br e www.ibam-concursos.org.br, através da opção Área do Candidato. 

4.4. O pagamento do Boleto Bancário deverá ser feito em espécie ou através de Internet Banking, não 

sendo aceito pagamento em cheque, PIX ou mediante agendamento bancário. 

4.4.1. O candidato que optar por realizar inscrições em mais de um cargo, mesmo que regularizadas com 

o pagamento, somente poderá realizar uma prova por período (matutino/vespertino). 

4.5. Estarão isentos do pagamento da inscrição, os candidatos componentes de família de baixa renda nos 

termos dos Decretos 6.135/2007 e 6.593/2008, os doadores de sangue que tenham realizado, no mínimo, 

03 doações nos últimos doze meses anteriores a data da publicação do Edital. 

4.5.1. Para ter direito a isenção na condição de hipossuficiente de renda, o candidato deverá apresentar: 

I. comprovante de Cadastramento (CadÚnico) fornecido pelo Ministério do Desenvolvimento e 

Assistência Social, Família e Combate à Fome (https://cadunico.cidadania.gov.br); ou Declaração 

emitida pela Secretaria Municipal de Assistência Social, assinada e carimbada com data inferior a 30 

dias, declarando que o candidato é componente de família hipossuficiente de renda. Somente serão 

aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicação deste Edital; 

II. declaração assinada de que atende à condição estabelecida em lei, conforme Anexo IV deste edital. 

4.5.2. Para ter direito à isenção como doador de sangue, o candidato terá que comprovar que realizou três 

doações, dentro do período de 12 (doze) meses que antecedem a data de publicação deste edital, através 

de declaração da entidade coletora.  

4.5.3. Em qualquer situação de isenção os candidatos deverão enviar o formulário identificado como 

Anexo IV, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscrição (boleto) juntamente com os demais 

comprovantes para o escritório regional do IBAM – Instituto Brasileiro de Administração Municipal, 

Rua Antônio Cândido de Figueiredo, 39 – CEP 89035-310, Bairro Vila Nova – Blumenau-SC, com 

postagem no período de 21 a 30 de agosto de 2023, com a identificação “Concurso Lages/Educação 

– Edital 02”. 

4.6. O IBAM, instituição organizadora do Concurso Público deliberará sobre o pedido de isenção com 

suporte na documentação apresentada pelo candidato e publicará no endereço eletrônico do IBAM 

(www.ibam-concursos.org.br) a relação dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 11/09/2023. 

4.6.1. Caberá recurso quanto ao resultado do pedido de isenção da inscrição ao IBAM, no prazo de 2 dias 

úteis, contados da data da publicação da deliberação. 

4.6.2. O recurso relativo à deliberação da isenção das inscrições deverá seguir os procedimentos 

estabelecidos no item 7.2 deste Edital. 

4.6.3. Os candidatos cujos pedidos de isenção forem indeferidos definitivamente poderão, querendo, 

efetuar o recolhimento do valor de inscrição até o prazo final das inscrições de acordo com o item 4.4. 

4.7. O candidato será responsável por qualquer erro ou omissão no preenchimento da ficha de inscrição, 

não sendo permitido pedido de retificação de dados após o encerramento do prazo das inscrições, exceto 

atualização de endereço. 

4.8. O candidato também é responsável por confirmar se os dados da inscrição pela Internet foram 

recebidos e se o valor da inscrição foi pago. Se seu nome não constar da listagem de inscritos, publicada 

lago após o encerramento das inscrições, o candidato deverá entrar em contato com o IBAM – Instituto 

Brasileiro de Administração Municipal, organizador do Concurso Público, no telefone (47) 3041 6262, no 

horário compreendido entre 9h às 12h e 14h às 17h, a fim de verificar a razão da pendência. 

4.9. O Instituto Brasileiro de Administração Municipal - IBAM e o Município de Lages não se 

responsabilizam por qualquer problema na inscrição via Internet motivada por falhas de comunicação, falta 

de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem 

técnica que impossibilitem a conexão ou a transferência de dados. 

http://www.lages.sc.gov.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
https://cadunico.cidadania.gov.br/
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4.10. Não haverá inscrição condicional ou extemporânea nem inscrição por correspondência. 

4.11. Não é possível realizar troca de cargo depois de confirmada a inscrição. 

4.12. O valor pago a título de inscrição somente será devolvido em caso de incompatibilidade da deficiência, 

suspensão, anulação ou cancelamento do Concurso Público, descabendo qualquer outra hipótese de 

devolução. 

4.12.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensão ou adiamento das provas 

por motivo de força maior (como por exemplo: ocorrência de fenômenos naturais, pandemias, conflitos 

armados ou outros fatos externos independentes do IBAM ou Município de Lages) o valor pago a título de 

inscrição não será devolvido. 

 

5. DAS PROVAS 

5.1. Prova escrita objetiva 

5.1.1. As provas escritas serão eliminatórias e classificatórias, e se constituirão de questões objetivas com 

quatro alternativas, conforme descrito nos Anexos II e III deste Edital.  

5.1.2. Nas provas serão considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao 

limite mínimo estabelecido no Anexo II deste Edital. 

5.1.3. Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada destas provas. 

 

5.1.4. As provas serão realizadas no dia 22 de outubro de 2023: 

Cargos Horário do Início 
das Provas 

Duração 

Professores de: Anos Iniciais, Ensino Religioso, Geografia, Língua 
Inglesa, Matemática e Assistente Técnico Educacional 

 
9h 

  
 

03h 
(três horas) Professores de: Arte, Ciências, Educação Física, Educação 

Infantil, História, Língua Portuguesa 
 

14h 

 

5.1.4.1. Os portões serão abertos às 08h e fechados, impreterivelmente, às 09 horas no período da manhã 

e abertos às 13h e fechados às 14h, no período da tarde.  

5.1.5. Os candidatos poderão acessar e imprimir o cartão de confirmação, com data, horário e local da 

prova, a partir de 13/10/2023, através do www.ibam-concursos.org.br, no link Área do Candidato. 

5.1.6. O candidato que chegar após o horário estabelecido não poderá ingressar no local de prova, 

ficando, automaticamente, excluído do certame. 

5.1.7. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos compareçam aos locais de provas pelo menos 

30 (trinta) minutos antes do horário previsto para o fechamento dos portões. 

5.1.8. O candidato deverá comparecer ao local de prova munido de documento original de identidade, 

sempre oficial e com fotografia e caneta esferográfica azul ou preta. 

5.1.9. O cartão resposta somente poderá ser preenchido com caneta esferográfica azul ou preta. 

5.1.10. Serão considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira 

expedida por Órgão ou Conselho de Classe (CREA, CRA e outros); Carteira de Trabalho e Previdência 

Social; Carteira de Motorista e Passaporte. 

5.1.11. Serão aceitos os seguintes documentos digitais: Carteira Nacional de Habilitação-CNH e RG. 

5.1.12. Caso o candidato não possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados no 

subitem 5.1.10, no dia de realização da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos eles, deverá 

ser apresentado documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no 

máximo, 30 (trinta) dias. Neste caso o candidato será identificado em formulário específico. 

5.1.13. O candidato, ao ingressar no local de realização da prova, não poderá consultar material digital ou 

impresso e deverá obrigatoriamente manter desligado qualquer aparelho eletrônico que esteja sob 

sua posse, incluindo as campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer 

http://www.ibam-concursos.org.br/
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funcionalidades de aparelhos tais como bip, telefone celular, receptor/transmissor, agenda eletrônica, 

notebook, calculadora, palmtop, relógio digital com receptor, caneta filmadora, entre outros, incorrerá na 

exclusão do candidato do certame, podendo a organização do Concurso Público vetar o ingresso do 

candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados. 

5.1.14. Nos locais de prova poderá haver rastreamento eletrônico de sinais. 

5.1.15. Os candidatos só poderão sair do local de realização da prova após 01 (uma) hora do início da 

mesma, podendo levar o caderno de provas. 

5.1.16. Os 03 (três) últimos candidatos a terminar as provas só poderão deixar o local de provas juntos, 

após assinatura do Boletim de Sala. 

5.1.17. O candidato que necessitar de tratamento especial para realização da prova deverá informar na 

ficha de inscrição as condições necessárias para que lhe seja providenciado local apropriado para 

realização da mesma, desde que não implique em quebra de sigilo ou favorecimento.  

5.1.18. A lactante que necessitar amamentar durante a realização da prova, poderá fazê-lo em sala 

reservada, desde que o requeira no momento da inscrição, para adoção das providências necessárias.  

5.1.19. A criança deverá ser acompanhada de adulto responsável por sua guarda (familiar ou terceiro 

indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado. 

5.1.20. A lactante deverá apresentar-se, no respectivo horário para o qual foi convocada, com o 

acompanhante e a criança.  

5.1.21. Não será disponibilizado pelo IBAM, responsável para a guarda da criança, nem será permitida a 

presença de crianças na sala de provas. 

5.1.22. Nos horários previstos para amamentação, a candidata lactante poderá ausentar-se 

temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal. 

5.1.23. Na sala reservada para amamentação ficarão somente a candidata lactante, a criança e uma fiscal, 

sendo vedada a permanência de babás ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou 

de amizade com a candidata. 

5.1.24. Constatando-se, durante a realização da prova, qualquer erro ou equívoco relacionado à edição ou 

impressão das provas, os organizadores tomarão a providência cabível, podendo inclusive determinar a 

anulação da questão ou questões afetadas. 

5.1.25. Caberá à entidade organizadora do certame decidir sobre ocorrências verificadas durante a 

realização das provas. 

5.1.26. A entidade organizadora poderá, justificadamente, alterar as normas previstas no item 5 e seus 

desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do Concurso Público. 

5.1.27. As provas serão corrigidas por meio de processamento eletrônico. 

  

5.2. Prova de Títulos 

5.2.1. A prova de títulos, para os candidatos ao cargo de Professor, terá caráter classificatório e sua 

pontuação será atribuída mediante apresentação de: 

 Especialização lato sensu: reconhecido pelo MEC – Ministério da Educação do Brasil, desde que 

guarde relação direta com as funções do cargo, com o mínimo de 360 (trezentos e sessenta) 

horas/aula, mediante apresentação de cópia simples de certificado de conclusão devidamente 

registrado: 01 (um) ponto, sendo possível apresentar até dois certificados.  

 Mestrado: reconhecido pelo MEC – Ministério da Educação do Brasil, desde que guarde relação 

direta com as com as funções do cargo, mediante apresentação de cópia simples de certificado de 

conclusão e título de Mestre devidamente registrado: 02 (dois) pontos, sendo possível apresentar 

um único certificado. 

 Doutorado: reconhecido pelo MEC – Ministério da Educação do Brasil, desde que guarde relação 

direta com as funções do cargo, mediante apresentação de cópia simples de certificado de 

conclusão e título de Doutor devidamente registrado: 03 (três) pontos, sendo possível apresentar 

um único certificado. 
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5.2.2. Apresentação dos títulos: 

5.2.2.1. Para fins de cumprimento dos prazos legais, os comprovantes de Formação deverão ser enviados 

para análise ao escritório regional do IBAM, situado na Rua Antônio Cândido de Figueiredo, 39 – CEP 

89035-310, Vila Nova, Blumenau/SC, via postal - EBCT, postados, exclusivamente, no período de 

inscrições. 

5.2.2.2. Somente serão recebidos envelopes com entrega postal. 

5.2.2.3. Os comprovantes de Formação deverão ser postados, em envelope fechado, com a identificação 

“Títulos para Concurso Público Educação (Edital 02) – Lages”, contendo cópia (simples) dos títulos 

(frente e verso), declaração de autenticidade (Anexo V) e uma via do boleto (não precisa estar pago) que 

comprova a inscrição.  

 

6. CONTAGEM DE PONTOS 

6.1. O total geral de pontos do candidato será obtido pela soma dos pontos a ele atribuídos em cada 

núcleo da prova objetiva e de títulos, se for o caso. 

 

7. DOS RECURSOS E REVISÕES  

7.1. Aos candidatos serão assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Público. 

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso Público poderá interpor 

recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientações a seguir: 

a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis, contados após a publicação do ato que motivou a reclamação, no horário de 8h às 18h. 

b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Área do Candidato com número do CPF e criar o 

recurso, através da opção Abrir Recurso. Assim que aparecer na tela o número do recurso, o candidato 

deverá construir sua argumentação no campo da mensagem e enviar. 

c) Em caso de recurso contra gabarito deverá ser aberto um recurso para cada questão recorrida. Que 

conste obrigatoriamente do recurso fundamentação clara e ampla dos motivos, e, no caso de recursos 

contra questões ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.  

d) quando o recurso for julgado pelo IBAM, a resposta estará disponível para vista do candidato na opção 

Área do candidato – RECURSOS. 

e) o IBAM e o Município de Lages não se responsabilizarão por falhas de comunicação, falta de energia 

elétrica, congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que 

impossibilitem a conexão ou a transferência de dados, salvo quando o motivo da falha for 

comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do Concurso Público. 

f) o candidato tem a obrigação de acompanhar a comunicação feita pelo IBAM na Área do candidato e 

através do e-mail cadastrado no Formulário de Inscrição, não cabendo ao IBAM qualquer responsabilidade 

pelo não acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do candidato. 

7.3. Será indeferido, liminarmente, o requerimento que não estiver fundamentado ou for apresentado fora 

do prazo estabelecido na letra a do item 7.2. 

7.4. Não serão aceitos recursos interpostos por telegrama, procuração, fax, via postal ou outro meio que 

não seja o especificado no item 7 e seus desdobramentos do Edital. 

7.5. Se do exame de recursos resultar anulação de questão, a pontuação correspondente será atribuída a 

todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. 

7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitação, publicação ou 

outra, a questão não será anulada, procedendo-se à sua correção e publicação. 

7.7. Não serão apreciados os recursos que forem apresentados: 

a) em desacordo com as especificações contidas no item 7 e seus desdobramentos; 

b) fora do prazo estabelecido; 

c) fora da fase estabelecida; 
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d) sem fundamentação lógica, coerente e consistente; 

e) contra terceiros; 

f) em coletivo; 

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora. 

7.8. Será dada publicidade às decisões dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibamconcursos.org.br) e do 

Município de Lages. 

7.9. A organização do Concurso tem um prazo de 10 (dez) dias úteis para análise e decisão dos recursos 

apresentados. 

7.10. Não haverá 2ª (segunda) instância de recurso administrativo. 

 

8. DA DIVULGAÇÃO DO GABARITO E DA CLASSIFICAÇÃO 

8.1. Considerar-se-á aprovado o candidato que, submetido ao Concurso Público, conforme descrito no 

item 5 e no Anexo II do presente Edital, satisfizer todas as condições lá estabelecidas. 

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificação, serão adotados, sucessivamente, os seguintes 

critérios para o desempate dos candidatos: 

a) para as funções de Nível Superior e Médio/Técnico: 

1o) maior no de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais (1º núcleo da prova); 

2o) maior no de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (2º núcleo da prova); 

3º) maior no de pontos na prova de Português (3º núcleo da prova); 

4º) maior idade. 

8.2.1. Nos termos do parágrafo único do art. 27 do Estatuto do Idoso (Lei Federal n.º 10.741/2003), 

quando a igualdade de pontos envolver pelo menos 1 (um) candidato com idade igual ou superior a 60 

(sessenta) anos, o desempate far-se-á considerando como primeiro critério o mais idoso, a partir do qual 

serão aplicados os demais critérios estabelecidos acima. 

8.3. Os gabaritos serão divulgados no dia 23 de outubro de 2023, no site www.ibam-concursos.org.br, 

www.lages.sc.gov.br e na página oficial do Município de Lages.  

 

9. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAÇÃO 

9.1. O resultado preliminar do Concurso Público contendo o desempenho de todos os candidatos inscritos, 

por cargo, em ordem decrescente de pontuação, será publicado nos sites www.ibam-concursos.org.br, 

www.lages.sc.gov.br e no DOM/SC – Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina. 

9.2. Após decididos todos os recursos, será também publicada, nos endereços acima, uma relação final 

com todos os candidatos aprovados por cargo e em ordem de classificação.  

9.3. O resultado final do Concurso Público será homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no Mural 

da Prefeitura do Município de Lages, no site www.lages.sc.gov.br e no Diário Oficial dos Municípios, no 

site www.diariomunicipal.sc.gov.br. 

9.4. Os candidatos que não atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serão automaticamente 

eliminados do Concurso Público em qualquer de suas fases. 

9.5. Será excluído do certame o candidato que: 

a) faltar a qualquer uma das fases do Concurso Público; 

b) não atingir a pontuação mínima em cada núcleo da prova, conforme Anexo II, na prova objetiva; 

c) portar-se de maneira inadequada nos locais de realização das provas, de modo a prejudicar o 

andamento normal do Concurso Público; 

d) for surpreendido, durante a realização das provas, em comunicação com outro candidato; 

e) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificação na realização da prova, sem 

prejuízo do indiciamento cabível; 

f) deixar de apresentar qualquer documento comprobatório dos requisitos exigidos neste Edital ou 

requeridos pelo Departamento de Recursos Humanos e pelo SASS – Serviço de Atenção à Saúde 

do Servidor, no ato da admissão; 

http://www.ibamconcursos.org.br/
http://www.lages.sc.gov.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.lages.sc.gov.br/
http://www.lages.sc.gov.br/
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g) deixar de assinar o cartão resposta. 

9.6. A aprovação no Concurso Público não gera direito à nomeação, a qual se dará conforme a 

necessidade e interesse da Administração Pública, de acordo com o número de vagas publicado e dentro 

do prazo de validade do certame. 

 

10. DA CONVOCAÇÃO   

10.1. Os Candidatos aprovados e classificados no Concurso Público serão convocados a critério da 

Administração Pública, conforme a necessidade do Município, para o exame médico e para a 

comprovação dos requisitos exigidos no item 2 do presente Edital, de acordo com a lista de classificados 

por meio de telefone, e-mail, aplicativo WhatsApp, e/ou, quando houver necessidade, envio de 

correspondência (com aviso de recebimento/Mãos Próprias).  

10.1.1. A posse deverá ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do ato de nomeação, 

prorrogável por igual período, a requerimento do nomeado. 

10.1.2. Os exames abaixo relacionados deverão ser apresentados à Junta Médica Ocupacional do 

Município no momento das avaliações de aptidão. 

10.1.3. Os exames deverão ter sido realizados dentro do prazo máximo de 120 dias anteriores a data de 

apresentação à Junta Médica Ocupacional do Município. 

a) Hemograma completo com plaquetas, tipagem sanguínea ABO e Rh, Glicemia em jejum, EQU 

(exame qualitativo de urina), EPF (exame parasitológico de fezes); Carteira de vacinas original 

atualizada comprovando tétano, hepatite B e rubéola; Ressonância magnética da coluna lombo-

sacra; Ultrassom bilateral de ombros e punhos, Eletrocardiograma, Laudo Psiquiátrico (com aptidão 

ao cargo pretendido), para todos os cargos. 

b) Avaliação Vocal com laudo de fonoaudiólogo para os cargos de: Professor 

10.1.4 Para os candidatos declarados Pessoa com Deficiência – PCDs, apresentar os seguintes 

Laudos/Exames comprobatórios: 

 Deficiência Física – Laudo médico com descrição da deficiência 

 Deficiência Mental – Laudo Psiquiátrico 

 Deficiência Visual – Laudo Oftalmológico 

 Deficiência Auditiva – Laudo Otorrinolaringológico e Audiometria 

10.2. Os exames médicos são eliminatórios, sendo excluídos do Concurso Público os candidatos que não 

apresentarem aptidão física e/ou mental para o exercício do cargo para o qual se inscreveram, podendo a 

Junta Médica Ocupacional do Município, solicitar exames/laudos complementares para melhor avaliar as 

condições de saúde do candidato. 

10.3. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pela internet ou qualquer outro meio de 

divulgação definido pelo Município de Lages a publicação de todos os atos e editais relativos ao certame. 

10.4. O candidato deverá manter atualizado seu endereço residencial, contato telefônico e endereço de e-

mail junto ao IBAM e ao Departamento de Recursos Humanos do Município de Lages, até a publicação da 

classificação final do Concurso Público e durante a vigência do Concurso Público, responsabilizando-se 

pelos prejuízos que porventura vierem a ter em decorrência da não atualização, inclusive os que levarem a 

compreensão de sua desistência tácita. 

10.5. Será facultada, uma única vez, ao candidato convocado, a renúncia da classificação obtida no 

Concurso Público. 

10.6. Em caso de renúncia à vaga, o renunciante assumirá o último lugar na lista de aprovados do cargo 

para o qual prestou prova. 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das condições estabelecidas 

neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instruções específicas para a realização do Concurso 

Público, acerca das quais não poderá alegar desconhecimento. 
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11.2. O Concurso Público terá validade de 02 anos, podendo ser prorrogado por igual período, a critério do 

Poder Executivo. 

11.3. Os casos omissos serão resolvidos pelo Instituto Brasileiro de Administração Municipal - IBAM, 

competente também para julgar, em decisão irrecorrível, quaisquer que sejam os recursos interpostos 

pelos candidatos. 

11.4. O presente Edital estará disponibilizado no site do IBAM, www.ibam-concursos.org.br, no site do 

Município de Lages (www.lages.sc.gov.br), no mural da Prefeitura do Município de Lages/SC e no Diário 

Oficial dos Municípios, no site www.diariomunicipal.sc.gov.br. 

 

Lages, 18 de agosto de 2023.  

 

 

ALEXANDRE DOS SANTOS MARTINS 

Secretário de Administração e Fazenda 

 

http://www.ibam-concursos.org.br)(verificar/
http://www.lages.sc.gov.br/
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CÓDIGO CARGO 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/FORMAÇÃO) 

TOTAL 
DE 

VAGAS 

VAGAS PARA 

PCDs 

JORNADA 
TRABALHO 

SEMANAL 

VENCIMENTO 

– BASE R$ (*) 

NÍVEL SUPERIOR 

101 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 

Diploma de conclusão de licenciatura em Pedagogia ou 

Normal Superior com habilitação em Séries/anos Iniciais 
ou Pedagogia com diploma expedido a partir da resolução 
CNE CP/2006.   

01 - 20h 2.007,61 

102 PROFESSOR DE ARTE 

Diploma de conclusão de licenciatura em Artes Visuais, 

Dança, Música ou Teatro. 25 01 20h 2.007,61 

103 PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

Diploma de conclusão de licenciatura em Ciências 
Biológicas ou Biologia. 01 - 20h 2.007,61 

104 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

Diploma de conclusão de licenciatura em Educação Física 
e registro no CREF, com a comprovação da regularidade 
profissional junto ao órgão fiscalizador. 

01 - 20h 2.007,61 

105 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

Diploma de conclusão de licenciatura em Pedagogia ou 
Normal Superior com habilitação em Educação Infantil ou 
Pedagogia com diploma expedido a partir da resolução 

CNE CP/2006. 
40 02 40h 4.015,20 

106 PROFESSOR DE ENSINO 
RELIGIOSO 

Diploma de conclusão de licenciatura em Ensino Religioso 
ou Ciências da Religião ou Educação Religiosa. 02 - 20h 2.007,61 

107 PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

Diploma de licenciatura em Geografia ou em Ciências 
Sociais e/ou complementação em Geografia. 04 - 20h 2.007,61 

108 PROFESSOR DE HISTÓRIA 

Diploma de licenciatura História ou licenciatura em 
Ciências Sociais e/ou complementação em História. 01 - 20h 2.007,61 
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CÓDIGO 

CARGO 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/FORMAÇÃO) 

TOTAL 
DE 

VAGAS 

VAGAS PARA 
PCDs 

JORNADA 
TRABALHO 

SEMANAL 

VENCIMENTO 
– BASE R$ (*) 

109 PROFESSOR DE LÍNGUA  
INGLESA 

Diploma de conclusão de licenciatura em Letras com 
habilitação em Inglês. 01 - 20h 2.007,61 

110 PROFESSOR DE MATEMÁTICA 
Diploma de conclusão de licenciatura em Matemática 

01 - 20h 2.007,61 

111 PROFESSOR DE LÍNGUA 
PORTUGUESA 

Diploma de conclusão de licenciatura em Letras 
01 - 20h 2.007,61 

NÍVEL MÉDIO 

112 ASSISTENTE TÉCNICO 
EDUCACIONAL 

Diploma/Certificado de conclusão do Ensino Médio e, no 
mínimo, 60 horas de curso de informática básica. 08 - 40h 2.226,11 

 
LEGENDA: 

(*) Vencimentos com base na remuneração praticada no mês de julho de 2023. 

 

DESCRIÇÃO DAS FUNÇÕES 

 

NÍVEL SUPERIOR 

 

PROFESSORES - Reger classes da Educação Básica, em sua área de habilitação específica. 
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NÍVEL MÉDIO 

 

ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL: suas atribuições envolvem atividades de expediente junto as Unidades Escolares do Sistema Municipal de Educação, 

correspondência, arquivo, fichário, relatório, escrituração e guarda dos valores da Unidade, além de: I - participar com a Comunidade Escolar da construção do projeto 

pedagógico da Unidade Escolar; II - organizar todo o serviço da secretaria escolar, de modo a concentrar nela toda a escrituração; III - organizar o arquivo, de modo a 

assegurar a preservação dos documentos e o poder de atender com urgência a qualquer pedido de informação e esclarecimento do interessado, da direção ou das 

autoridades de ensino; IV - redigir e fazer toda correspondência oficial da Unidade Escolar, submetendo-a à assinatura da direção; V - redigir e subscrever os editais de 

chamada para as matrículas, os quais serão publicados por ordem da direção; VI - elaborar os relatórios oficiais, encaminhando-os aos órgãos competentes; VII - trazer 

em dia a coleta de leis, regulamentos, circulares, instruções e despachos que dizem respeito às atividades na Unidade Escolar; VIII - Manter atualizados os registros e 

demais documentos que se referem às notas e médias do aluno; IX - lavrar e subscrever as atas e termos referentes à provas e resultados dos trabalhos escolares; X - 

assinar, juntamente com a direção, os documentos escolares que forem expedidos, inclusive os diplomas e certificados; XI - responsabilizar-se pela veracidade das 

informações e documentações emitidas pela Unidade Escolar, observando sempre as normas legais; XII - exercer as demais atribuições que lhes forem atribuídas. XIII - 

Coordenar e executar as tarefas da secretaria escolar; XIV - organizar e manter em dia o protocolo, arquivo escolar e o registro de assentamentos dos alunos, de forma a 

permitir, em qualquer época, a verificação da identidade e regularidade da vida escolar do aluno e a autenticidade dos documentos escolares; XV - rever todo o 

expediente a ser submetido a despacho pelo diretor; XVI - apresentar ao diretor, em tempo hábil, todos os documentos que devem ser assinados; XVII - coordenar e 

supervisionar as atividades referentes à matrícula, transferência, adaptação e conclusão de curso; XVIII - preparar e secretariar reuniões, quando convocado pela direção; 

XIX - zelar pelo uso adequado e conservação dos bens materiais, e conservação dos bens materiais distribuídos à secretaria escolar; XX - comunicar à direção toda 

irregularidade que venha a ocorrer na secretaria; XXI - organizar e preparar a documentação necessária para o encaminhamento dos processos diversos; XXII - conhecer 

a estrutura, compreender e viabilizar o funcionamento das instâncias colegiadas na unidade escolar; XXIII - registrar e manter atualizados os assentamentos funcionais 

dos servidores e executar outras atividades compatíveis com o cargo. 
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Escolaridade: Nível Superior 

Cargo Núcleo de Prova 
Número de 
Questões 

Valor de cada 
Questão 

Mínimo de Pontos Exigido 
em cada Núcleo de Prova 

Todos os cargos 

Conhecimentos Técnico-profissionais (1º núcleo da 
prova) 

20 10 100 

Conhecimentos Gerais (2º núcleo da prova) 10 10 50 

Português (3º núcleo da prova) 10 10 50 

  
 
Escolaridade: Nível Médio 

Cargo Núcleo de Prova 
Número de 
Questões 

Valor de cada 
Questão 

Mínimo de Pontos Exigido 
em cada Núcleo de Prova 

Todos os cargos 

Conhecimentos Técnico-profissionais (1º núcleo da 
prova) 

20 10 100 

Conhecimentos Gerais (2º núcleo da prova) 10 10 50 

Português (3º núcleo da prova) 10 10 50 
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⮚ NÍVEL SUPERIOR  

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS PARA AS PROVAS COM NÚCLEO COMUM  

 

LÍNGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

 

Interpretação, compreensão e inferência de informações e sentidos construídos nos textos verbais e não verbais. 

Recursos linguísticos empregados e características do texto. Tipos e gêneros textuais. Sentido e emprego de palavras 

e expressões relacionadas ao contexto. Significação das palavras. Elementos de coesão e coerência. Identificação 

de ideias expressas no texto e do ponto de vista do autor. Funções da linguagem. Figuras de linguagem. 

Conhecimentos linguísticos de acordo com a gramática normativa da língua portuguesa: reconhecimento, emprego e 

sentidos das classes gramaticais; processos de formação de palavras; sentidos atribuídos às palavras pelo acréscimo 

de prefixos e sufixos;  mecanismos de flexão dos nomes e verbos; emprego e colocação dos pronomes átonos; termos 

sintáticos da oração; concordância nominal e verbal; transitividade e regência dos nomes e verbos; uso do acento 

grave (crase); emprego dos sinais de pontuação; acentuação gráfica; uso dos porquês;  ortografia. 

 

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

 

Dos Princípios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da organização do Estado (Títulos I, II e III). 

Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional: Lei nº 9.394/96 e suas alterações; Aspectos Gerais da Base Nacional 

Comum Curricular; Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva; Estatuto da 

Criança e do Adolescente. Política Nacional da Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva/2008. Lei 

Brasileira de Inclusão - LBI/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência). Política de Educação Especial de Santa 

Catarina/2018. Resolução 100/ SC/2016. Estabelece normas para a Educação Especial no Sistema Estadual de 

Educação de Santa Catarina em substituição à Resolução 112/2006 - CEE/SC. Lei Complementar Nº 412/2013 que 

dispõe sobre o Sistema Municipal de Educação. Lei Complementar Nº 353, de 03/2011 que dispõe sobre o Plano de 

Carreira e Remuneração do Magistério do Município de Lages – SC. Informática Básica: Sistema Operacional 

Windows 10, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft PowerPoint 2016, Conceitos, serviços e 

tecnologias relacionados a internet e a correio eletrônico, noções de hardware e de software para o ambiente de 

microinformática. Matemática: Números inteiros e racionais: operações e propriedades. Grandezas proporcionais. 

Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equação do 1º 

Grau. Resolução de situações-problema. Raciocínio Lógico. 

 

 
⮚ NÍVEL SUPERIOR 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTO TÉCNICO 

PROFISSIONAL 

 

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 

 

Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. Avaliação Processual. 
Neurociência e Aprendizagem. BNCC – parte específica dos Anos Iniciais. Currículo Base da Educação Infantil e do 

Ensino Fundamental do Território Catarinense, disponível em:  
https://uaw.com.br/pagflip/pdf.php?pag=portifolio&cod=35. Conhecimentos pertinentes à docência no Ensino 
Fundamental. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e 
Ensino Fundamental (Caderno I e II). 
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PROFESSOR DE ARTE 

 

História da Arte: movimentos, artistas e obras. História da Arte Catarinense: artistas e obras; arte-educação: propostas 

metodológicas. Folclore Brasileiro: conceitos e manifestações. História do Teatro pós-modernista (uma perspectiva 

política); educação Musical; História da música no ocidente (a Música do século XX e as tendências atuais); gêneros 

musicais populares do século 20. Percepção estética na arte (clássica, moderna e contemporânea). Arte e a indústria 

cultural; arte conceitual. Arte tecnologia no Brasil; Arte Africana. Cinema no Brasil na perspectiva de (Glauber Rocha); 

conceitos de interculturalismo; arte na perspectiva contemporânea/conceitual. Base Nacional Comum Curricular em 

Artes. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e Ensino 

Fundamental (Caderno I e II). Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. 

Avaliação Processual. 
 

PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

 

Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. Avaliação Processual. 

Evolução estelar. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e 

Ensino Fundamental (Caderno I e II). Matéria e energia: Características dos materiais. Propriedades e usos dos 

materiais. Prevenção de acidentes domésticos. Produção de som. Efeitos da luz nos materiais. Saúde auditiva e 

visual. Misturas. Transformações reversíveis e não reversíveis. Propriedades físicas dos materiais. Ciclo hidrológico. 

Consumo consciente Reciclagem. Misturas homogêneas e heterogêneas. Separação de materiais. Materiais 

sintéticos. Transformações químicas. Máquinas simples. Formas de propagação do calor. Equilíbrio termodinâmico e 

vida na Terra. História dos combustíveis e das máquinas térmicas. Fontes e tipos de energia. Transformação de 

energia. Cálculo de consumo de energia elétrica. Circuitos elétricos. Uso consciente de energia elétrica. Aspectos 

quantitativos das transformações químicas. Estrutura da matéria. Radiações e suas aplicações na saúde. Vida e 

evolução: Corpo humano. Respeito à diversidade. Seres vivos no ambiente. Plantas. Características e 

desenvolvimento dos animais. Cadeias alimentares simples. Microrganismos. Nutrição do organismo. Hábitos 

alimentares. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório. Célula como unidade da vida. 

Interação entre os sistemas locomotor e nervoso. Lentes corretivas. Diversidade de ecossistemas. Fenômenos 

naturais e impactos ambientais. Programas e indicadores de saúde pública. Mecanismos reprodutivos. Sexualidade. 

Hereditariedade. Ideias evolucionistas. Preservação da biodiversidade. Terra e Universo: Escalas de tempo. 

Movimento aparente do Sol no céu. O Sol como fonte de luz e calor. Características da Terra. Observação do céu. 

Usos do solo.  Pontos cardeais. Calendários, fenômenos cíclicos e cultura. Constelações e mapas celestes. 

Movimento de rotação da Terra. Periodicidade das fases da Lua. Instrumentos óticos. Forma, estrutura e movimentos 

da Terra. Composição do ar. Efeito estufa. Camada de ozônio. Fenômenos naturais (vulcões, terremotos e tsunamis). 

Placas tectônicas e deriva continental. Sistema Sol, Terra e Lua Clima. Composição, estrutura e localização do 

Sistema Solar no Universo. Astronomia e cultura. Vida humana fora da Terra. Ordem de grandeza astronômica.  

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 

Fundamentos Educacionais. Concepção de área - Cultura Corporal. Objetivos da área. História da Educação Física 

no Brasil – tendências pedagógicas. Organização didático-pedagógica do conhecimento. Avaliação em Educação 

Física – concepção e critérios Conteúdos - Eixos de Trabalho. Jogos Tradicionais, Jogos Cooperativos, Jogos pré-

desportivos. Esportes: Ginástica Artística, Ginástica Rítmica, Atletismo, Futebol, Futsal, Voleibol, Basquetebol, 

Handebol; Tênis de Mesa; Xadrez. Recreação. Jogos e recreação. Psicomotricidade. Biomecânica aplicada a 

Educação Física. Fisiologia do exercício físico e/ou aplicada ao desporto.  Base Nacional Comum Curricular de 

Educação Física. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e 

Ensino Fundamental (Caderno I e II). Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e 

aprendizagem. Avaliação Processual. 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

 

Aprendizagem e desenvolvimento. Neurociência e Aprendizagem. BNCC – parte específica da Educação Infantil. 

Currículo Base da Educação Infantil e do Ensino Fundamental do Território Catarinense, disponível em:  
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https://uaw.com.br/pagflip/pdf.php?pag=portifolio&cod=35. Conhecimentos pertinentes à docência na Educação 

Infantil. Parâmetros Nacionais de Qualidade da Educação Infantil. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de 

Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e Ensino Fundamental (Caderno I e II). Diretrizes Curriculares 

Nacionais da Educação Infantil (2009). Estatuto da Criança e do Adolescente. Critérios para um atendimento em 

creches que respeite os direitos fundamentais das crianças (2009).  

 

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 

 

História, legislação e concepções de Ensino Religioso no Brasil e Santa Catarina. Diversidade cultural religiosa e o 

fenômeno religioso no cotidiano escolar. O Ensino Religioso como componente 

curricular: objeto, objetivos, conteúdo, metodologia, linguagem e avaliação. Símbolos Religiosos. Livros Sagrados. 

Dogmas e ritos das diversas crenças e religiões. Proposta curricular de Santa Catarina: implementação do ensino 

religioso: ensino fundamental. Florianópolis: Secretaria de Estado 

da Educação e do Desporto. (2001). Parâmetros Curriculares Nacionais do Ensino Religioso (FONAPER/2009). 

Resolução n° 4, de 13 de julho de 2010. Base Nacional Comum Curricular para o Ensino Religioso. Aprendizagem, 

desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. Avaliação Processual. 

 

PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

 

1. Geografia Geral e do Brasil 2. Geografia de Santa Catarina 3. Problemas Ambientais Contemporâneos 4. Questões 

Atuais Brasileiras 5. Geografia Crítica 6. Climatologia 7. Fitogeografia 8. Hidrografia 9. Geologia e Geomorfologia 10. 

Cartografia 11. Base Nacional Comum Curricular em Geografia. 12. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de 

Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e Ensino Fundamental (Caderno I e II). Aprendizagem, 

desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. Avaliação Processual. 

 

PROFESSOR DE HISTÓRIA 

 

1. As origens da Humanidade 2. O mundo greco-romano 3. A Idade Média; 4. A Idade Moderna; 5. Sociedades da 

Ásia, África e América; 6. O século das Revoluções 7. História do Brasil; 8. As crises que abalaram o mundo; 9. 
Globalização. 10. História de Santa Catarina. 11. Base Nacional Comum Curricular em História. Diretrizes Curriculares 
do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e Ensino Fundamental (Caderno I e II). 
Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. Avaliação Processual. 
 

PROFESSOR DE LÍNGUA INGLESA 

 

Compreensão de textos escritos contemporâneos, literários e não literários. Conhecimento de aspectos linguísticos-

estruturais e gramática funcional.  Estrutura da sentença. Frase nominal. Substantivo Genitivo. Adjetivo (graus 

comparativo e superlativo). Locuções adjetivas. Artigos Numerais. Pronomes. Frase verbal. Verbo (modo, forma, 

tempo) Auxiliares Modais Locuções verbais. Verbos irregulares.  Voz ativa/passiva. Advérbios.  Locuções Adverbiais. 

Preposições. Conjunções. Processos de formação de palavras. Discurso indireto. Base Nacional Comum Curricular 

de Inglês. Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e Ensino 

Fundamental (Caderno I e II). Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e aprendizagem. 

Avaliação Processual. 

 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA 

 

Operações fundamentais com números naturais, inteiros e racionais. Proporcionalidade: razão, proporção, regra de 

três simples e composta. Cálculo algébrico: produtos notáveis, fatoração. Equações do 1º grau, do 2º grau, 

logarítmicas, exponenciais e trigonométricas. Inequações do 1º grau, do 2º grau. Sistema de equações e inequações 

do 1º e do 2º grau. Funções: afim, quadrática, exponencial, logarítmica, trigonométrica. Sequências: progressões 

aritméticas e progressões geométricas. Trigonometria: razões trigonométricas no triângulo retângulo e no círculo 

trigonométrico, lei dos senos, lei dos cossenos, identidades trigonométricas. Matrizes: operações, determinante de 

ordem n. Resolução de sistemas de equações lineares. Análise Combinatória: princípio fundamental da contagem, 
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arranjos, permutações e combinações – com e sem repetições. Probabilidade. Geometria plana: ângulos, semelhança 

de polígonos, relações métricas no triângulo retângulo, circunferência (área e comprimento), área e perímetro de 

figuras planas. Geometria Espacial: área e volume de prismas, pirâmides, cilindros, cones e esferas. Geometria 

Analítica: ponto, reta, equação da circunferência, elipse, hipérbole e parábola. Matemática Financeira: porcentagem, 

juros simples e compostos. Estatística: população, amostra e medidas de tendência central; análise e interpretação 

de gráficos. Resolução de problemas. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o 

componente de Matemática.  Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - 

DCSMEL/Educação Infantil e Ensino Fundamental (Caderno I e II). Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no 

processo de ensino e aprendizagem. Avaliação Processual. 

 

PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 

 

Construção do texto e perspectivas enunciativas:  tipologias textuais; elementos de coesão e coerência; 

intertextualidade; inferência; pressuposição; modalização; estratégias de argumentação.  Sentido e emprego de 

palavras e expressões relacionadas ao contexto. Significação das palavras. Funções da linguagem. Figuras de 

linguagem. Linguagem verbal e não verbal. Conhecimentos linguísticos de acordo com a gramática normativa da 

língua portuguesa: reconhecimento, emprego e sentidos das classes gramaticais; estrutura e processos de formação 

de palavras; sentidos atribuídos às palavras pelo acréscimo de prefixos e sufixos;  mecanismos de flexão dos nomes 

e verbos; emprego e colocação dos pronomes átonos; termos sintáticos da oração; orações coordenadas e 

subordinadas; concordância nominal e verbal; transitividade e regência dos nomes e verbos; uso do acento grave 

(crase); emprego dos sinais de pontuação; acentuação gráfica;  ortografia.  Tópicos de abordagem de ensino: 

conceitos de língua, linguagem e gramática; registros da língua; gêneros do discurso; semiótica, multiletramento e 

multimodalidade. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o componente de Língua 

Portuguesa.  Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal de Educação de Lages - DCSMEL/Educação Infantil e 

Ensino Fundamental (Caderno I e II). Aprendizagem, desenvolvimento e mediação no processo de ensino e 

aprendizagem. Avaliação Processual. 

 

 

⮚ NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS PARA AS PROVAS COM NÚCLEO COMUM  

 

LÍNGUA PORTUGUESA PARA O CARGO DE NÍVEL MÉDIO 

 

Interpretação, compreensão e inferência de informações e sentidos construídos nos textos verbais e não verbais. 

Recursos linguísticos empregados e características do texto. Tipos e gêneros textuais. Sentido e emprego de palavras 

e expressões relacionadas ao contexto. Significação das palavras. Elementos de coesão e coerência. Identificação 

de ideias expressas no texto e do ponto de vista do autor. Funções da linguagem. Figuras de linguagem. 

Conhecimentos linguísticos de acordo com a gramática normativa da língua portuguesa: reconhecimento, emprego e 

sentidos das classes gramaticais; processos de formação de palavras; sentidos atribuídos às palavras pelo acréscimo 

de prefixos e sufixos;  mecanismos de flexão dos nomes e verbos; emprego e colocação dos pronomes átonos; termos 

sintáticos da oração; concordância nominal e verbal; transitividade e regência dos nomes e verbos; uso do acento 

grave (crase); emprego dos sinais de pontuação; acentuação gráfica; uso dos porquês;  ortografia. 

 

LEGISLAÇÃO PARA O CARGO DE NÍVEL MÉDIO 

 

Constitucional: Dos Princípios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da organização do Estado 

(Títulos I, II e III). Tripartição de poderes na constituição brasileira: Poder, Função e órgãos. Funções e fins do 

Estado. As três funções estatais. Poder Legislativo e Poder Executivo: Competências. Atribuições. 

Responsabilidade. O servidor público e a constituição: Agentes públicos. Acessibilidade aos cargos públicos. 

Estabilidade e efetividade. Conduta ética no exercício da função pública. Administração Pública: Princípios. Lei 

Federal que regula o acesso às informações de órgãos públicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade Administrativa 

- Lei Federal 8.429/1992. Lei Orgânica do Município de Lages. Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Lages. 

Informática Básica: Sistema Operacional Windows 10, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft 
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PowerPoint 2016, Conceitos, serviços e tecnologias relacionados a internet e a correio eletrônico, noções de hardware 

e de software para o ambiente de microinformática. Matemática: Números inteiros e racionais: operações e 

propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros simples e 

compostos. Unidades de medida. Equação do 1º Grau. Resolução de situações-problema. Raciocínio Lógico. 

   

 

⮚ NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTO TÉCNICO PROFISSIONAL 

 

ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL 

 

Conhecimento da legislação da escola: matrícula, transferência, adaptação e conclusão de curso. Tipos de 

documentos administrativos da escola: Matrícula; Transferência; Adaptação e conclusão de curso; Histórico 

Escolar, Ficha de Avaliação, Boletim Escolar, Calendário, Certificados, Diplomas, Registros e Atas. Escrituração dos 

documentos pertinentes à vida escolar do aluno e sua guarda. Conhecimento das determinações legais de um 

Regimento Escolar. Arquivamento de documentos escolares e atualização documental. Arquivamento de documentos 

escolares e atualização documental. CNE Parecer 16/97 CP aprovado em 04/11/97. Resolução CEE/SC nº 005/2022. 

Administração escolar: Autonomia e gestão escolar democrática, interação comunicativa, funções e papéis na 

administração escolar. Lei Complementar Nº 412/2013 que dispõe sobre o Sistema Municipal de Educação. 

Administração e ambiente de trabalho: organização do local de trabalho. Relacionamento interpessoal. 

Organograma e fluxograma. Protocolo e arquivo de documentos. Teorias e técnicas administrativas. Ética no exercício 

profissional. Comunicação oficial: atributos básicos. Definição e finalidade dos seguintes atos de comunicação: 

ofício, memorando, mensagem, edital, ata, carta, declaração, despacho, ordem de serviço, parecer, portaria, 

procuração, resolução, relatório, contrato, convênio.  


