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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes
legais, torna puablico, para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas, durante o periodo
constante no ANEXO 1, as inscri¢gdes do Concurso Publico destinado ao provimento de cargos na Prefeitura
Municipal de Alagoa Nova, sendo o presente certame regido pela Lei Complementar Municipal n® 84/2023

e demais legislacéo pertinente e pelas disposi¢fes constantes neste Edital e em seus anexos.

I - DISPOSICOES INICIAIS

1. O Concurso Publico, de carater eliminatorio e classificatorio, destina-se ao recrutamento e selecdo de
candidatos para provimento de vagas dos cargos constantes no Capitulo I1 deste Edital e sera realizado sob
a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova, representada pela Comissdo Especial do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova, composta por membros do quadro de

servidores da Administragdo Municipal de Alagoa Nova.

2. A execucdo do referido Concurso serd de responsabilidade da Comissdo Permanente de Concursos
da Universidade Estadual da Paraiba — CPCon/UEPB, a qual compete o cumprimento das clausulas e
condigdes estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a Prefeitura Municipal de
Alagoa Nova.

3. O Concurso sera realizado em duas fases:

3. 1. Primeira Fase:

Prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos.

3. 2. Segunda Fase:

3. 2. 1. Prova Prética de Direcdo Veicular, de carater eliminatorio e classificatorio, para 0s cargos:
Motorista D, Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquinas Agricolas: Tratorista;

3. 2. 2. Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos: Professor A, Professor B —
Ciéncias, Professor B — Educag&o Fisica, Professor B — Lingua Espanhola, Professor B — Lingua Inglesa,

Professor B — Lingua Portuguesa, Professor B — Matematica e Psicologo Educacional;

4. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento das vagas atualmente existentes

no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova, distribuidas conforme disposto no Capitulo
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11 deste Edital.

4. 1. Ndo sera formado cadastro de reserva.

5. O Concurso Publico ficarda sob a supervisdo da Comissdo Especial para Coordenacéo,
Acompanhamento e Fiscaliza¢do do Concurso Publico, nomeada pelo Prefeito do Municipio de Alagoa
Nova, através da Portaria n°® 208/2023, composta por membros pertencentes ao Quadro de Pessoal da
Prefeitura, competindo a esta comissao a supervisao e fiscalizacdo de todas as fases do certame.

6. O Cronograma Provisério consta no ANEXO | deste Edital.

7. O Conteudo Programatico esta presente no ANEXO 11 deste Edital.

8. As Atribuicdes dos Cargos previstos no Capitulo Il constam no ANEXO |11 deste Edital.

9. A Declaragio de Uso de Nome Social consta no ANEXO 1V deste Edital.

10. O Formulério para Envio de Documentacdo para a Prova de Titulos consta no ANEXO V deste
Edital.

11. A Declaracéo de Familia de Baixa Renda consta no ANEXO VI deste Edital.

Il - DOS CARGOS

1. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a denominacdo, pré-requisitos,

salario-base inicial regidos pela legislacdo especifica e especificados neste documento.

2. Os cargos oferecidos, nimero de vagas, nivel de escolaridade, vencimento basico, jornada de trabalho

semanal e escolaridade minima exigida para o provimento do cargo estao discriminados nos quadros abaixo:
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NiIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
o CARGO VAGAS VAGAS ESCOLARIDADE ORIAPA | venciMENTO
(AC) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
Ensino
1 Auxiliar de Servigos Gerais 13 02 Fundamental 40h R$ 1.320,00
Completo
Ensino
2 Operador de Maquina Pesada 1 - Fundamental 40h R$ 1.980,00
Completo
P . . Ensino
g | Operador de Maguinas Agricolas: 1 Fundamental 40h R$ 1.980,00
Tratorista
Completo
Ensino
4 Vigilante 5 Fundamental 40h R$ 1.772,80
Completo
NIVEL MEDIO/TECNICO
O CARGO VAGAS | VAGAS [ESCOLARIDADE JORS‘I?DA VENCIMENTO
(AC) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
5 Agente Administrativo 08 02 Ensino Medio 40h R$ 1.320,00
Completo
Ensino Médio
6 Agente Comunitario de Saude* 06 - Completo + Curso 40h IN?&S&S%PS;DE
de Formacdo Inicial
Ensino Médio
7 Agente de Combate as Endemias** 03 - Completo + Curso 40h IN?&E&S%PS;DE
de Formacdo Inicial
Ensino Médio
Completo com
cursos de Condutor
8 Motorista D 5 . de Vieiculos de 40h R$ 1.980,00
Emergéncia e
Condutor de
Veiculos Escolar ou
Similar
Ensino Médio
Completo com
- Curso de Técnico R$ 1.320,00 +
9 Técnico em Enfermagem 08 02 em Enfermagem e 40h INSALUBRIDADE
inscrigdo no
respectivo Conselho
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Ensino Médio

Completo com

o . . Curso de Técnico R$ 1.320,00 +

2 Tecnico em Radiologia 01 " |em Radiologia com 40n INSALUBRIDADE
inscrigdo no

respectivo Conselho

Ensino Médio
Completo com
L . Curso Técnico em R$ 1.980,00 +
11 Técnico em Saude Bucal 02 - Saide Bucal com 40h INSALUBRIDADE
inscrigdo no
respectivo Conselho

*Para 0 cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE o candidato deve residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital e concluir o curso de formacéo, podendo,
caso ndo ja tenha concluido, utilizar-se do que se encontra disponivel gratuitamente ofertado pela
AVASUS/UFRN atraves do link https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28

== Para 0 cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS o candidato deve concluir o curso de
formacéo, podendo, caso nao ja tenha concluido, utilizar-se do que se encontra disponivel gratuitamente
ofertado pela AVASUS/UFRN através do link

https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29

NIVEL SUPERIOR

O CARGO VAGAS | VAGAS ESCOI:ARIDADE JOREI)\I?DA VENQIMENTO
(AC) | (PCD) MINIMA o EALLE) BASICO
Curso Superior em
. L . Odontologia com R$ 3.300,00 +
12 Cirurgido Dentista 03 inscricio no 40h INSALUBRIDADE
respectivo Conselho
Curso Superior de
Bacharel em
13 Educador Fisico 01 - Educacéo Fisica 40h R$ 1.980,00
com inscri¢do no
respectivo Conselho
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Enfermeiro

04

01

Curso Superior em
Enfermagem com
inscricdo no
respectivo Conselho

Regime de
plantdo de
12/36h

R$ 3.300,00 +
INSALUBRIDADE

15

Farmacéutico

02

Curso Superior em
Farmacia com
inscrigdo no
respectivo Conselho

40h

R$ 1.980,00 +
INSALUBRIDADE

16

Fisioterapeuta

01

Curso Superior em
Fisioterapia com
inscrigdo no
respectivo Conselho

30h

R$ 1.980,00 +
INSALUBRIDADE

17

Fonoaudiélogo

01

Curso Superior em
Fonoaudiologia com
inscrigdo no
respectivo Conselho

40h

R$ 1.980,00 +
INSALUBRIDADE

18

Médico PSF

04

01

Curso Superior em
Medicina com
inscrigdo no
respectivo Conselho

40h

R$ 10.560,00 +
INSALUBRIDADE

19

Nutricionista

02

Curso Superior em
Nutricdo com
inscrigdo no
respectivo Conselho

40h

R$ 1.980,00

20

Psicologo

02

Curso Superior em
Psicologia e
inscrigdo no

respectivo Conselho

40h

R$ 1.980,00

NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO

NO

CARGO

VAGAS
(AC)

VAGAS
(PCD)

ESCOLARIDADE
MINIMA

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO
BASICO

21

Pedagogo C

04

Curso superior em
Pedagogia, acrescido
de curso especifico
em Orientagéo e/ou
Superviséo
Educacional e
exigéncia minima de
02 (dois) anos de
experiéncia em

30h

R$ 4.252,01
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Orientacéo e/ou
Superviséo
Educacional,
resguardados 0s
casos anteriores a
publicagdo da
Resolucdo N° 1, de
15 de maio de 2006
do Conselho
Nacional de
Educacéo

Curso Superior em

22 Professor A 21 04 .
Pedagogia

30h R$ 4.252,01

Curso Superior em
23 Professor B — Ciéncias 02 - Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica
Curso Superior em
24 Professor B — Educacéo Fisica 01 - Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica
Curso Superior em
25 Professor B — Histéria 01 - |Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica
Curso Superior em
26 Professor B — Lingua Espanhola 01 - Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica
Curso Superior em
27 Professor B — Lingua Inglesa 01 - Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica
Curso Superior em
28 | Professor B — Lingua Portuguesa 01 - Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica
Curso Superior em

29 Professor B — Matematica 02 - Licenciatura na area 30h R$ 4.252,01
especifica

Curso Superior em
Psicologia com
30 Psic6logo Educacional 01 - ,EspeC|aI|zagao~na 40h R$ 1.980,00

area de Educacéo e
registro no

respectivo Conselho

3. Ao valor referente ao vencimento basico poderdo ser somadas gratificacfes, adicionais e outras vantagens

legalmente atribuidas ao cargo.

4. No total de vagas oferecidas, estéo incluidas as de Pessoas com Deficiéncia, conforme determinado pelo

Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes.
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5. Para todos os cargos, ndo havera, em hipotese alguma, por parte da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova
ou da CPCon, fornecimento de transporte e/ou alimentacdo para os candidatos no(s) dia(s) de prova.

6. A escolaridade minima exigida e as demais exigéncias do cargo deverdao ser comprovadas quando da
nomeacédo do candidato, e a ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos que comprovem as condi¢Oes

exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

7. Para os cargos que exigem Prova Prética de Direcdo Veicular, a carteira de habilitacdo devera ser
apresentada no momento da realizagéo da prova, sendo eliminado o candidato que assim ndo proceder, uma

vez ndo ser permitido, pela legislagéo nacional de transito, a diregdo veicular por pessoa ndo habilitada.

111 - DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard na ciéncia e aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste

Edital, em relacdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor da
taxa de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o

Concurso Publico.

3. No momento da inscricéo, o candidato devera assinalar concordancia com os termos que constam neste
Edital, acarretando a aceitacdo de que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados
de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do certame, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecéo.
Concorda também com a autorizacdo da divulgacdo do seu nome, numero de inscri¢do, critério de
desempate e nota, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Pablica e nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

4. Nao serdo fornecidas a terceiros informacgdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de outros candidatos.

5. As inscri¢des ficam abertas por meio da internet durante o periodo informado no Anexo I.
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6. As inscri¢Oes serdo realizadas exclusivamente pela internet.

7. A CPCon nédo envia e-mail com confirmacao de inscricao.

8. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

8. 1. Acessar o0 endereco eletrénico http://cpcon.uepb.edu.br;

8. 2. Realizar a leitura do respectivo Edital;

8. 3. Acessar a area do candidato, apds cadastro no Sistema de Gerenciamento de Processo Seletivo, caso
ainda ndo seja cadastrado;

8. 4. Preencher integralmente o Formulério Eletr6nico de Inscricdo;

8. 5. Imprimir o Boleto Bancéario, com o valor total do documento, correspondente a taxa de inscrigéo.

8. 6. Verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso.

9. O valor da taxa de inscri¢do correspondente a op¢do do cargo seré:
9. 1. Cargos de Nivel Fundamental Completo: R$ 75,00 (setenta e cinco reais);
9. 2. Cargos de Nivel Médio/Técnico: R$ 95,00 (noventa e cinco reais);

9. 3. Cargos de Nivel Superior e Nivel Superior — Magistério: R$ 115,00 (cento e quinze reais).

10. O Boleto Bancario podera ser quitado até a data prevista no ANEXO 1.

11. O candidato poderéa realizar mais de uma inscri¢do, mas caso o faca para cargos de mesmo nivel de
escolaridade e/ou com horério de prova idéntico, deverd decidir, no dia da realizagdo da prova objetiva,
para qual cargo desejara realizar a prova, sendo vedada a devolugdo da taxa de inscricdo paga referente ao
cargo ndo escolhido.

11. 1. No caso de o candidato inscrever-se para cargos de niveis diferentes e horario de provas distintos,
ndo sera necessario escolher para qual cargo desejara realizar a prova, uma vez haver compatibilidade de
horério.

11. 2. N&o serdo consideradas vélidas para efeito de homologacdo da inscri¢cdo, o pagamento do Boleto
Bancario através de depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax), DOC, TED, PIX, ordem de

pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
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Edital.

12. Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade Estadual da Paraiba diverso do pagamento de
Boleto Bancério, emitido no ato da inscricdo, sera tratado como doacdo para ente publico, implicando na

ndo efetivacdo da inscricao e nao sera reembolsavel.

13. O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicara na ndo efetivacdo da inscricao.

14. A listagem das inscricdbes homologadas e ndo homologadas serdo divulgadas no site

http://cpcon.uepb.edu.br no dia designado no ANEXO 1.

15. As informacdes prestadas no formulario eletrénico de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a CPCon e a Prefeitura o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao

preencher o formulério de forma completa e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

16. Nao serdo aceitos pedidos de alteracao de cargo depois de efetuada a inscricdo ou mesmo transferéncia

de titularidade da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.

17. A CPCon ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem

a transferéncia dos dados.

18. Fica vedada a devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse da Prefeitura, hipdtese em que os candidatos deverdo aguardar recebimento de
comunicacdo eletronica por parte da Comissdo Permanente de Concursos com as instrugdes para a

solicitacdo da devolucdo da taxa de inscricao.

19. Apos eventual comunicacdo eletronica de que trata o caput, o candidato devera encaminhar a solicitacéo
com toda a documentagdo que Ihe for solicitada no prazo de 90 (noventa) dias, sob pena de a taxa de

inscricdo ser convertida em doacao em favor da Universidade Estadual da Paraiba.
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20. A Prefeitura Municipal de Alagoa Nova e a CPCon eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos por ocasido da realizacdo das provas do Concurso Publico, sendo de responsabilidade deles

verificar com antecedéncia o local de provas disponibilizado conforme Anexo I.

21. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova devera solicita-la no ato
da inscricdo, selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhar, via SEDEX, para a CPCon,
documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento que comprove a necessidade

desejada. O envelope deve conter:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova
CPCon — Comissao Permanente de Concursos

Rua Baraunas, 351, Universitario,
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

22. Caso o candidato apds concluir sua inscricdo, necessite de atendimento especial para realizacdo da
prova, devera solicitad-lo até o término das inscri¢des, enviando o documento assinado por medico da
especialidade relacionada ao atendimento que comprove a necessidade desejada da forma especificada no

item anterior.

23. O candidato que ndo enviar a documentacao até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado,
ndo tera a condicao atendida.

23. 1. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

24. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar
atendimento especial nos termos deste Edital, informando a opg¢do “Atendimento Especial” em campo
proprio do sistema de inscricao.

24. 1. A candidata lactante deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia de aplicacdo
das provas, que ficara em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (o bebé) durante a
realizacéo das provas.

24. 2. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

24. 3. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigacdes constantes deste Edital, sob pena
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de eliminacéo da candidata lactante no Concurso Pablico.
24. 4. Qualquer contato entre a candidata lactante e 0 acompanhante responséavel durante a realizacdo das
provas devera ser presenciado por um fiscal.
24. 5. N&o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento dos
portdes.
24. 6. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.
24. 7. Nao seré permitida, em hipotese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizagdo de prova

sem a presenca de um acompanhante adulto.

25.A0s deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas
impressas em folha de formato A3.
25. 1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcdo

simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

26. O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagao
das fases do Concurso Publico deverd, conforme prazos descritos no Anexo | deste Edital:

26. 1. Assinalar no sistema de inscri¢cdo a opcdo correspondente a utilizacdo de nome social durante a
realizacdo das provas, informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

26. 2. Imprimir, preencher e assinar a declaragdo que se encontra no Anexo IV deste Edital, enviando- a até

o término das inscri¢des, via SEDEX, devendo contar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova
CPCon — Comissdo Permanente de Concursos

Rua Baraunas, 351, Universitario,
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

27. O candidato que tenha exercido a funcéo de jurado ap6s a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e deseje
ser reconhecido o exercicio daquele mister para critério de desempate, devera solicitar, durante o prazo
previsto no Anexo I, a participacdo no certame nessa condi¢do, encaminhando documento que comprove a

sua participacdo no pleito, via SEDEX, devendo constar no envelope:
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Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova-PB
CPCon — Comissédo Permanente de Concursos

Rua Baraunas, 351, Universitario,
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

27. 1. N&o sera considerado como documento que comprove a condi¢do referida no caput a carta de
intimagdo para comparecer a sessdo do Tribunal do Jdri, devendo ser enviado declaragdo de
comparecimento ou certiddo emitida por servidor atestando a efetiva participacdo do candidato na funcao

de jurado.

28. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente o estabelecido neste
Edital.

IV - DAS ISENCOES

1. Estardo isentos da taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova para
0s cargos ofertados todos os candidatos que, comprovadamente, se enquadrarem no que determina a Lei
Municipal n° 615/2023.

2. Os interessados em participar do processo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deverao

solicitar por meio eletronico (internet) no site: http://cpcon.uepb.edu.br, seguindo as orientagdes contidas

no formulério eletrénico de solicitacdo e respeitando o prazo definido no Cronograma Provisorio.

3. O candidato que, ao preencher o formulario eletrdnico de inscricdo, solicitar a isencdo da taxa de
inscricdo, de acordo com a Lei Municipal n® 615/2023, devera encaminhar para a CPCon os seguintes
documentos:

3. 1. Copia da Carteira de Identidade (RG), com foto;

3. 2. Copia do CPF;

3. 3. Comprovante de cadastro no CadUnico, atualizado ha menos de 2 (dois) anos; e

3. 4. Declaracdo de que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022
(Anexo V1)


http://cpcon.uepb.edu.br/
http://cpcon.uepb.edu.br/
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4. Os documentos referidos no item anterior deverdo ser encaminhados via SEDEX, ndo sendo analisados

os documentos enviados fora do prazo, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova-PB
CPCon — Comissédo Permanente de Concursos

Rua Baraunas, 351, Universitario,
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

5. Os Requerimentos de Isencdo do pagamento de que trata este Capitulo somente serdo realizados via

internet.

6. As informacgfes prestadas no Formulario de Isencdo do pagamento de Inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

7. N&o sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
7. 1. deixar de efetuar o requerimento de isencéo pela internet;

7. 2. ndo encaminhar a documentacdo comprobatoria;

7. 3. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

7. 4. ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo.
8. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas na legislacdo penal e administrativa,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de

novembro de 1979.

9. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,

deferindo-se ou ndo seu pedido.

10. Os candidatos que ndo cumprirem o disposto neste capitulo serdo excluidos do processo de isencgéo.

11. A divulgacéo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isengéo da taxa de
inscricdo sera publicada no site da CPCon em data definida no Anexo I.
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12. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscri¢do deferido, tera
sua inscrigéo validada, ndo necessitando, desta forma, efetuar o pagamento da inscricdo. EM SEGUIDA, O
CANDIDATO DEVERA PREENCHER O FORMULARIO DE INSCRIQAO PARA EFETIVAC;AO DA

INSCRICAO, caso néo a tenha feito concomitantemente no momento da solicitacéo de isencao.

13. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo indeferida, podera encaminhar

recurso para a CPCon, exclusivamente pelo mesmo endereco eletronico das inscri¢des conforme Anexo 1.

14. A divulgacao da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencdo da taxa de
inscricdo, APOS RECURSOS, sera publicada no site da CPCon conforme Anexo |.

15. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscri¢do e/ou seu recurso indeferido e que
queira participar do certame devera gerar o boleto e efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data limite

a qual consta no Anexo |I.

16. O candidato que ndo regularizar sua inscri¢do, por meio do pagamento, tera o pedido de inscricao

invalidado.

V - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscri¢cdo para 0s

cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.
2. Os candidatos com deficiéncia deverdo fazer suas inscri¢des pela internet.

3. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracfes, ser-lhes-a reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de

validade do Concurso Publico.

4. Conforme 8 2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/99, caso a aplicacdo do percentual de que trata o
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item anterior resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5. Atendendo a determinagdo, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do Capitulo Il para

candidatos com deficiéncia.

6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes em que possam ser aplicadas as normas citadas

no item 1 deste capitulo, ndo haveréa reserva para candidatos com deficiéncia.

7. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribuicdes do cargo é

obstativa a inscri¢cdo no Concurso Publico.

8. Ndo obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicGes pertinentes ao cargo a utilizacdo de material

tecnoldgico de uso habitual.

9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteracdes.

10. Nos termos do art. 42, do Decreto n® 3.298/99 e alteracOes, séo consideradas pessoas com deficiéncias

aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

10. 1. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;
Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000 HZ;

10. 2. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no mesmo olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no mesmo olho,
com a melhor correcéo Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos 0s

olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicGes anteriores;
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10. 3. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e
seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;

10. 4. Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

10. 5. Também séo consideradas pessoas com deficiéncia o portador de visdo monocular, de acordo com a
Lei Estadual n® 9.899, de 05 de outubro de 2012, o candidato com surdez unilateral, nos termos da Lei
Estadual n°® 10.971, de 19 de setembro de 2017 e o candidato com doenca renal cronica nos termos da Lei
Estadual n°® 11.299, de 23 de janeiro de 2019.

11. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato portador de deficiéncia incompativel com o cargo

pretendido, apos andlise da junta médica oficial da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova.

12. Os candidatos com deficiéncia de mesmo cargo concorrerdo entre si e participardo em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliacao e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais

candidatos.

13. Os candidatos que necessitarem de atendimento especial deverdo requeré-lo nos termos descritos no

capitulo anterior.

14. Ao efetuar sua inscricdo, o candidato devera estar ciente das atribui¢cGes do cargo para o qual pretende
inscrever-se e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicées,

para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

15. No periodo das inscri¢des, o candidato devera encaminhar, via SEDEX no enderego informado a seguir,
copia autenticada de laudo médico expedido em no méximo 1 (um) ano antes do inicio das inscri¢oes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, anexando ao laudo médico o nome completo do candidato,

seu numero do documento de identidade (RG), o nimero de sua inscricdo no CPF, o niumero do telefone do
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candidato e sua opcdo de cargo:

Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova-PB
CPCon — Comissdo Permanente de Concursos

Rua Baraunas, 351, Universitario,
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

16. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial, devera solicita-la expressamente,

ndo sendo considerada valido o simples envio do laudo médico sem a indicacdo do atendimento desejado.

17. Caso o candidato necessite de tempo adicional e/ou leitura de prova, devera encaminhar solicitacdo, por
escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o

término das inscrigdes

18. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndo encaminharem a documentacdo
comprobatdria de sua deficiéncia nos termos do presente capitulo perderdo o direito de concorrer as vagas

reservadas, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

19. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, mas ndo enviarem
solicitacdo expressa para atendimento especial, ndo o terdo no dia da prova.

19. 1. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste
capitulo, ndo podera alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo Ihe sera facultado impetrar recurso

em favor de sua condicéo.

20. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em lista Gnica contendo a pontuacdo dos
candidatos que concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuagédo dos candidatos que concorreram

as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

21. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico devera submeter-se a pericia médica a ser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Alagoa Nova, composta por
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a

deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes,
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bem como avaliara a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢es do cargo a ser ocupado, observadas
as seguintes disposigoes:

21. 1. A avaliagdo de que trata este item tem carater terminativo;

21. 2. A avaliacao ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato, de documento de identidade original
e tera por base o laudo médico encaminhado no periodo das inscri¢bes, conforme item 15 deste capitulo,
atestando a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

21. 3. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia, a avaliacdo tratada neste item;

21. 4. Nos termos do presente capitulo, serd eliminado do concurso o candidato portador de deficiéncia
incompativel com o cargo pretendido, ap6s analise da junta médica oficial da Prefeitura Municipal de
Alagoa Nova;

21. 5. A data e local da avaliacdo médica do candidato sera divulgada pela Prefeitura Municipal de Alagoa

Nova por ocasido da nomeacéo dos candidatos com deficiéncia.

22. As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia no Capitulo Il deste Edital que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo

preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.

23. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste capitulo implicara na perda do

direito a nomeacao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

24. A documentacdo enviada pelo candidato serd valida apenas para o presente certame e ndo sera

devolvida.

25. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de

aposentadoria.

VI - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, nimero de itens (questfes), pesos e 0 carater
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avaliativo sdo os especificados nos quadros abaixo:

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Fisioterapeuta

< < CARATER
CARGO PROVA |AREA TEMATICA| ITENS PESOS AVALIATIVO
Portugués 20 4,0
e Auxiliar de Servigos Gerais
e Operador de Maquina Pesada Eliminatorio e
o Operador de Maquinas Agricolas; Objetiva Matemética 10 3,0 Classificatorio
Tratorista
e Vigilante :
Conhecimentos
. 10 3,0
Gerais
e Operador de Maquina Pesada Eliminatorio e
o Operador de Maquinas Agricolas: Prova Prética de Diregdo Veicular Classificatorio
[Tratorista
NIVEL MEDIO/TECNICO
< < CARATER
CARGO PROVA |AREA TEMATICA| ITENS PESOS AVALIATIVO
e Agente Administrativo A
o , Portugués 15 3,5
e Agente Comunitario de Saude ugu
e Agente de Combate a Endemias Eliminatorio e
e Motorista D Objetiva Informética 10 2,0 e
L Classificatério
e Técnico de Enfermagem
e Técnico de Radiologia Conhecimentos 15 45
e Técnico de Salde Bucal Especificos ’
. - N . Eliminatorio e
e Motorista D Prova Pratica de Dire¢do Veicular Classificatorio
NIVEL SUPERIOR
< < CARATER
CARGO PROVA |AREA TEMATICA | ITENS PESOS AVALIATIVO
e Cirurgiao D’eptlsta Portugués 15 35
e Educador Fisico P
. Enf . Obietiva Eliminatério e
Fn erm(Aequ ! Classificatério
* Farmaceutico Raciocinio Légico 10 2,0
o
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e Fonoaudiologo
e Meédico PSF Conhecimentos 1
S - 5 4,5
e Nutricionista Especificos
e Psicélogo
NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO
CARATER
CARGO PROVA |AREA TEMATICA| ITENS PESOS AVALIATIVO
e Pedagogo C A
e Professor A Portugués 15 3,5
e Professor B — Ciéncias Conhecimentos 10 20 Eliminatorio e
o Professor B — Educacéo Fisica Pedagdgicos ’ Classificatorio
e Professor B — Historia _— Conhecimentos
e Professor B — Lingua Espanhola Objetiva Especificos 15 45
e Professor B — Lingua Inglesa
e Professor B — Lingua Portuguesa . . e .
e Professor B — Matematica Avaliacdo de Titulos Classificatorio
e Psicdlogo Educacional

2. Para efeito do célculo da média final do candidato, serd usado o seguinte modelo matematico:

I
S Py

¥ = =1
10
Onde:
n = numero de areas tematicas
P = peso da area temaética de acordo com o cargo escolhido

A = pontuacdo obtida na 4rea tematica

3. As provas objetivas tém pontuacdo maxima igual a 1.020 (mil e vinte) pontos. Para saber quanto vale
cada questdo de uma determinada prova, dividimos a pontuacdo maxima pelo nimero de questdes.
Exemplo:

Para o cargo de Agente Comunitario de Salde, ha 10 questdes de informatica, logo cada questdo valera

1920 _ 102,
10

4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes conforme o item 1 deste capitulo, todas

de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, e somente 01 (uma) dentre as alternativas
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devera ser assinalada como correta.

5. A data de realizacdo da prova escrita objetiva consta no Anexo I, devendo-se observar que as provas
para os cargos de fundamental completo, superior e superior — magistério ocorrerao pela manha,

enguanto as provas para os cargos de nivel médio/técnico serdo realizadas no periodo da tarde.

6. Durante o periodo da manhd, os portbes serdo abertos as 7h e fechados as 7h45min, as provas
iniciar-se-do as 8h e serdo concluidas as 12h, podendo o candidato sair do local de provas a partir das
10h.

7. Durante o periodo da tarde, os portbes serdao abertos as 13h30min e fechados as 14h15min, as
provas iniciar-se-do as 14h30min e serdo concluidas as 18h30min, podendo o candidato sair do local

de provas a partir das 16h30min.

8. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova seréa eliminado do

Concurso Publico.

9. Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados, excetuando- se 0s
sdbados.

10. As provas objetivas serdo realizadas no Campus | da Universidade Estadual da Paraiba, localizado no
Municipio de Campina Grande. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
localizados no Campus, a CPCon reserva-se ao direito de aloca-los em localidades proximas a determinada
para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos, podendo ainda serem aplicadas as provas tanto no turno da manhé quanto no

turno da tarde, a depender da quantidade de inscritos.

11. A CPCon e a Prefeitura Municipal de Alagoa Nova néo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias

de datas e horéarios de provas e quaisquer outras atividades.

12. As informagOes sobre o horéario, local, sala e carteira onde o candidato realizard sua prova seréo
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disponibilizadas na area do candidato conforme determinado no Anexo 1.

13. E de inteira responsabilidade do candidato obter a informag&o sobre horario, local, sala e carteira de
realizacdo das provas do Concurso Publico, devendo acessar o Cartdo de Inscricdo com as referidas

informac0des através da area do candidato.

14. Ao candidato s seré permitida a realizacdo da prova na data, horério e local constantes no Cartdo de

Inscricao.

15. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando o documento de identidade
original com foto que o identifique.

16. Considera-se como documento valido para identificacdo do candidato: cédula de identidade (RG)
expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia
Federal; a identidade expedida pelo Ministério das RelacGes Exteriores para estrangeiros; a identidade
expedida por conselho de fiscalizacdo profissional nos casos em que tenham validade como documento de
identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de

Dispensa de Incorporacéo; a Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia.

17. O cartdo de inscricdo ndo terd validade como documento de identidade.
17. 1. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, ndo podendo o candidato justificar sua auséncia

pelo desconhecimento sobre a realiza¢do da prova.

18. O ndo comparecimento a prova caracterizara desisténcia do candidato e resulta em sua eliminacéo no

Concurso Publico.
19. A CPCon solicitard aos candidatos, durante a aplicacdo das provas, a identificacdo digital na folha de
respostas, bem como a transcri¢do da frase que estara destacada na capa do caderno de prova para a folha

de respostas.

20. Na realizacdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de respostas com
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os dados do candidato para aposicéo da assinatura em campo proprio e transcri¢do das respostas com caneta

esferogréfica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

21. Na prova escrita objetiva, o candidato devera assinalar a folha de respostas, Unico documento valido
para a correcdo da prova, sendo seu preenchimento de inteira responsabilidade dele, que devera proceder
conforme as instrugdes especificas contidas no caderno de prova e na folha de respostas, ndo havendo
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato, o qual se responsabilizara inteiramente por

prejuizos advindos de marcacdes feitas de forma incorreta na folha de respostas.

22. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer falhas de
impressao, em branco, para cargo diferente do escolhido ndo seré prejudicado, devendo comunicar o fato
ao fiscal de sala para registro em ata e requerer caderno de prova e/ou folha de respostas reserva, ndo sendo

aceitos recursos em momento posterior a aplicacdo das provas.

23. O candidato que, percebendo quaisquer das situaces apontadas nesse item, ndo comunicar o fato ao
fiscal de sala e requerer a substituicdo do caderno de prova e/ou folha de respostas assume para si a
responsabilidade e exime a CPCon e a Prefeitura Municipal de Alagoa Nova da responsabilidade sobre

quaisquer prejuizos delas advindos.

24. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de caneta esferogréafica
de tinta preta ou azul produzida em material transparente, ndo sendo permitida a utilizacdo de nenhum outro

material.

25. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de respostas da prova escrita objetiva com caneta

esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

26. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou

rasura, ainda que legivel.

27. Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre

os candidatos, nem a utilizacdo de celular, aparelhos eletrénicos, reldégio, maquina calculadora, livros,
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codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.
27. 1. N&o deverd ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, a
transcrigdo da frase ou a assinatura, sob pena de prejuizo do desempenho dele.

28. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de resposta e o

caderno de provas.

29. Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a entregar a prova, devera permanecer na sala
até o término das provas para assinar a ata de sala, devendo ser registrada em ata a eventual recusa em

permanecer no local de provas, justificando-a.

30. Motivara a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na legislacdo que regule o
certame, nos comunicados, nas instru¢des ao candidato ou nas instrugdes constantes na prova, bem como o

desacato a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas.

31. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

31. 1. apresentar-se ap0s o horério estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

31. 2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

31. 3. ndo apresentar documento que bem o identifique;

31. 4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

31. 5. apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes, conforme indicado nos itens 6 e 7 deste capitulo;

31. 6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita objetiva;

31. 7. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, portando ou utilizando-se de livro, anotacéo,
impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

31. 8. se mantiver em uso ou posse de relogios de quaisquer tipos, bones, lencos, e qualquer tipo de aparelho
eletrbnico ou de comunicacéo (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo transparente, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores
auriculares no interior da sala de aplicacdo da prova ou em qualquer local do setor da prova no horéario de
aplicacdo da mesma, sendo eliminado o candidato cujo aparelho celular ou equipamento eletrdnico vibre

e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala, corredores, banheiros ou qualquer ambiente
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do setor de provas, sem direito a recursos;
31. 9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais especificos para
tomar agua durante o horario de realizacdo das provas;
31. 10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;
31. 11. fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizado neste
Edital, exceto no caderno de prova;
31. 12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
31. 13. lancar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;
31. 14. ndo devolver a folha de respostas ao termino de sua prova;
31. 15. nédo devolver a folha de respostas quando informado sobre o fim do tempo para a prova;
31. 16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

32. Nao sera permita a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos indicados no
subitem 31.8 do presente capitulo, devendo eles serem acondicionados desligados e lacrados em saco
plastico fornecido pela CPCon.

33. Por ocasido da realizacdo da prova escrita objetiva:

33. 1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de provas.

33. 2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas, devendo
assinarem a ata da sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, e sairem da sala de uma sé vez,
sendo registrada em ata na presenca destes candidatos o horario de término da prova.

33. 3. Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas, devera ser registrada
em ata a justificativa e este candidato devera assinar a ata colocando o horario em que saiu da sala, atestando
a idoneidade da fiscalizacdo da prova até 0 momento em que se ausentou do local de provas.

33. 4. Quando, ap6s a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum candidato utilizou
quaisquer meios ilicitos, este sera eliminado do concurso publico nos termos do subitem 31.8 do presente
capitulo

33. 5. N&o havera prorrogacéo do tempo prevista para a aplicacéo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.

33. 6. N&o se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da candidata lactante

para a sala de amamentagdo bem como seu retorno da sala de amamentacéo para a sala de prova.
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33. 7. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

33. 8. As questfes da prova escrita objetiva, o gabarito provisorio e o gabarito definitivo serdo divulgados
no site http://cpcon.uepb.edu.br conforme previsto no Anexo | deste Edital.

33. 9. Néo sera objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico a legislacdo promulgada apés a
publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacdo que, publicada em data anterior, esteja na vacatio

legis.

34. Seréa eliminado do Concurso Pablico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar menos de 600,00

pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

35. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregues pela CPCon, quaisquer objetos,
exceto o documento oficial de identidade com foto e a caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada

em material transparente.

36. Apds o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova,
sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos e/ou abrir o saco plastico entregue

pela CPCon na sala de prova, sob pena de eliminacdo dele no Concurso Publico.

37. Ao candidato é igualmente defeso abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na sala de prova,

sob pena de eliminacao dele no Concurso Publico.

38. A avaliagdo da prova serd realizada por sistema eletrdnico de processamento de dados, consideradas
para esse efeito, exclusivamente, as marcacgdes transferidas para a folha de respostas, sendo este o UGnico

documento valido para avaliacdo do candidato.

39. Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serdo asseguradas provas e/ou
locais especiais, a depender das necessidades especificas.

VIl - DA PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR

1. A Prova Prética de Direcdo Veicular sera realizada na cidade de Alagoa Nova ou em algum municipio


http://cpcon.uepb.edu.br/
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vizinho, devendo os candidatos ficarem atentos ao Edital de convocacdo que serd publicado conforme

disposto no Anexo I.

2. A CPCon reserva-se ao direito de realizar a prova pratica de direcdo veicular em cidades proximas a
determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento dos candidatos, podendo a aplicagdo das provas ocorrer tanto no turno da manha
quando no turno da tarde ou, ainda, estender-se durante o dia designado no Anexo | até que todos 0s

candidatos que comparecerem a convocacao realizem a prova.

3. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informacGes publicadas no site
http://cpcon.uepb.edu.br relacionados a seu concurso.

4. N&o sera permitida, em hipotese alguma, realizacdo das provas em dia diverso do designado, devendo o

candidato comparecer no local especificado no Edital de convocacao no dia e horario nele informados.

5. Serdo convocados a prova pratica de direcdo veicular os candidatos dos cargos de Motorista D,
Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquinas Agricolas: Tratorista habilitados na prova
objetiva. Serdo convocados os candidatos que forem classificados na margem de 03 (trés) vezes da
quantidade das vagas oferecidas para o cargo de Motorista D e na margem de 06 (seis) vezes da quantidade
de vagas oferecidas para os cargos de Operador de Maqguina Pesada e Operador de Maquinas Agricolas:

Tratorista.

6. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacdo que o Gltimo candidato que seria convocado,
todos terdo a oportunidade de serem convocados. Exemplo: se houver cinco vagas para 0 cargo e, no
resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na 152 e 162 posi¢cdo obtiverem a mesma
pontuacdo, ambos serdo convocados para a prova pratica.

6. 1. Os candidatos que ndo forem convocados a prova pratica de direcdo veicular, mas nao forem
eliminados do concurso, poderéo ser convocados pela Prefeitura Municipal de Alagoa Nova em momento

posterior, que ficara responsavel, nesse caso, pela aplicacdo da prova.

7. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial para a prova escrita objetiva e tiverem sido
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convocados para realizar a prova préatica de direcdo veicular, participardo desta fase em igualdade de
condicGes com os demais candidatos, ndo sendo concedido veiculo adaptado para a realizagdo da prova

nem garantida a existéncia de tal veiculo para o exercicio das atividades inerentes ao cargo.

8. O candidato convocado a prova pratica de direcéo veicular devera comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Carteira Nacional de
Habilitacdo na categoria exigida para o cargo e/ou correspondente as atribui¢des do cargo, devendo

0 documento em questdo estar valido de acordo com a legislacdo em vigor.

9. A pontuacdo maxima da prova pratica de direcdo veicular serd de 1000 (mil) pontos.

9. 1. Caso seja utilizado mais de um veiculo, a pontua¢do méaxima da prova em relacdo a cada veiculo dar-
se-a pela razdo entre a pontuacdo maxima da prova pratica de direcdo veicular e o total de veiculos
utilizados.

9. 2. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuacdo inferior a metade da pontuacdo maxima sera

eliminado do concurso publico.

10. Serdo considerados os seguintes critérios de analise na prova pratica de direcdo veicular: identificacéo
geral do veiculo, itens de seguranca obrigatoério, verificacdo da manutencdo, funcionamento, conducéo,
operacdo e segurancga dos veiculos, devendo o candidato estar atento as normas do Codigo de Transito

Brasileiro.

11. A prova prética de direcdo veicular tem caréter classificatorio e eliminatério, considerando-se eliminado
o candidato que ndo atingir pelo menos 50% da pontuacdo maxima da prova e/ou do veiculo.

11. 1. Também sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer no local designado no Edital
de convocacéo no dia e horério definidos e/ou ndo apresente Carteira Nacional de Habilitag&o classificada

para a categoria exigida para dirigir veiculos que comumente sejam utilizados na funcao.

12. Néo havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica de direcdo veicular seja qual for o motivo
alegado.
12. 1. A quantidade de veiculos utilizados na prova prética de direcdo veicular sera de prerrogativa da

CPCon, podendo ser utilizados 6nibus, micro-6nibus, caminhdes, cacambas, motos, vans, carros de 04
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(quatro) a 07 (sete) passageiros, pa carregadeira, escavadeira hidraulica, ambuléncias, tratores, entre outros,
de acordo com o cargo exigido.
12. 2. O candidato que se recusar a realizar a prova em qualquer um dos veiculos utilizados sera

automaticamente eliminado.

13. O candidato devera observar as instru¢es contidas no Edital de convocacgdo para a prova pratica de
direcdo veicular, devendo seguir rigorosamente as prerrogativas estabelecidas.

13. 1. O Edital de convocacao para a prova pratica de direcdo veicular podera ou ndo desmembrar os
critérios de andlises da prova pratica em subitens, bem como listar novos critérios de eliminacao, desde que

fundamentados.

14. Seréa considerado apto o candidato que atingir a pontuacdo minima e ndo for eliminado. O candidato

eliminado, faltoso ou que ndo atingiu a pontuacdo minima sera considerado inapto.

15. A nota final sera dada pela soma aritmética da pontuacéo obtida na prova préatica de direcdo veicular e

da prova objetiva.

16. Constituem faltas eliminatorias na prova préatica de dire¢do veicular:

16. 1. desobedecer a sinalizacdo semaforica e de parada obrigatoria;

16. 2. avancar sobre o meio-fio ou sinalizacdo que o represente;

16. 3. ndo colocar o veiculo na area balizada em no maximo trés tentativas no tempo estabelecido de até 06
(seis) minutos;

16. 4. avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

16. 5. transitar em contramédo de direcdo;

16.6. ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame no prazo méaximo estipulado no edital de
convocagdo ou nas orientacdes gerais da prova pratica de direcédo veicular;

16. 7. avangar a via preferencial;

16. 8. provocar acidente durante a realizacdo do exame;

16. 9. exceder a velocidade regulamentada para a via;

16. 10. cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima;

16. 11. ndo retirar o veiculo do local de inicio da prova no tempo estabelecido de 05 (cinco) minutos.
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17. A prova prética de diregdo veicular serd filmada, ndo sendo fornecido aos candidatos copia dos testes
realizados.
17. 1. O candidato podera agendar o comparecimento a CPCon para assistir a filmagem de sua prova pratica

de direcdo veicular, se quiser, durante o periodo de recursos.

VIII - DA AVALIACAO DE TiTULOS

1. Serdo convocados a avaliacao de titulos os candidatos dos cargos de: Pedagogo C, Professor A, Professor
B — Ciéncias, Professor B — Educacdo Fisica, Professor B — Histdria, Professor B — Lingua Espanhola,
Professor B — Lingua Inglesa, Professor B — Lingua Portuguesa, Professor B — Matematica e Psicologo
Educacional habilitados na prova objetiva.

1. 1. Seréo convocados os candidatos que forem classificados na margem de 03 (trés) vezes da quantidade
das vagas oferecidas para os cargos de Pedagogo C e Professor A, na margem de 04 (quatro) vezes da
quantidade de vagas oferecidas para os cargos de Professor B — Ciéncias e Professor B - Matematica e na
margem de 06 (seis) vezes da quantidade das vagas oferecidas para os cargos de Professor B — Educacao
Fisica, Professor B — Historia, Professor B — Lingua Espanhola, Professor B — Lingua Inglesa, Professor B
— Lingua Portuguesa e Psicologo Educacional.

1. 2. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacao que o ultimo candidato que seria convocado,
todos terdo a oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver cinco vagas para o cargo e, no
resultado preliminar, os candidatos que forem classificados na 152 e 162 posi¢do obtiverem a mesma
pontuacao, ambos serdo convocados para a avaliacdo de titulos.

2. Os candidatos que ndo forem convocados a avaliacdo de titulos, mas ndo forem eliminados do concurso,
poderdo ser convocados pela Prefeitura Municipal de Alagoa Nova em momento posterior, que ficara

responsavel, nesse caso, pela analise dos titulos.

3. Os titulos e o Formulario de Titulos deverdo ser encaminhados a CPCon, durante o prazo informado no

Anexo |, via SEDEX, devendo constar no envelope:
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Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Alagoa Nova
CPCon — Comissédo Permanente de Concursos

Rua Baraunas, 351, Universitario,
CEP: 58.429-500 — Campina Grande/PB

4. Os titulos deverdo ser encaminhados a CPCon de acordo com o item anterior, em fotocOpia autenticada,
com excec¢édo dos documentos digitais que contenham assinatura eletronica e/ou chave de identificacao, ou
seja, meios que possibilitem a conferéncia de sua autenticidade. Ndo sendo permitido o envio posterior ao
prazo mencionado no item anterior ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.
4. 1. O documento originalmente eletrébnico que for enviado a CPCon devera apresentar meios que
possibilite a conferéncia da autenticidade dele.

5. Sera desconsiderado da contabilizacdo de pontos o titulo que ndo estiver previsto na tabela de

especificacdo de titulos exposta abaixo.

6. A comprovacdo da atividade profissional, far-se-a através de CERTIDAO/DECLARACAO emitida
pela gestdo do drgdo/entidade de exercicio do interessado, em caso de setor publico, especificando o periodo
do efetivo exercicio. Quando se tratar de experiéncia em instituicdo particular, através de copia autenticada
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, especificando o periodo do efetivo exercicio.

7. Néo sera considerada o exercicio de atividade profissional estranha ao cargo para o qual o candidato esta

concorrendo neste certame.

8. Para efeito de pontuagdo, ndo serdo computados “titulos de experiéncia profissional” e/ou “titulos de
experiéncia no servigo publico” que apresentem periodo concomitante, de modo a evitar a duplicidade de

pontuacéo.

9. As certidGes expedidas em lingua estrangeira deverdo ser acompanhadas da correspondente traducéao

realizada por tradutor juramentado.

10. Para a contagem do tempo de atividade profissional, ndo serdo considerados titulos referentes a
participagdo em estagio, bolsa de iniciacéo cientifica e/ou monitoria durante o periodo de graduagéo ou pds-
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graduacéo do candidato.

11. Os certificados/diplomas dos cursos de pds-graduacao somente serdo analisados com a apresentacao da

composicao curricular e historico escolar.

12. A nota méaxima da avaliacdo de titulos é 200 pontos.

13. A nota obtida na avaliacdo de titulos serd somada com a nota da prova objetiva, ndo podendo o candidato

obter mais do que 1220 pontos no resultado final.

14. O ndo envio ou a nao aceitacdo dos titulos enviados pelo candidato convocado a avaliacdo de titulos

ndo resultara em eliminacdo no Concurso Publico, uma vez que esta fase tem carater apenas classificatério.

15. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso Publico, o candidato, mesmo que nao obtenha
nota na Prova de Titulos e/ou ndo apresente documentos que favorecam a Prova de Titulos, podera ser
aprovado, desde que ndo tenha sido eliminado nas etapas anteriores. Todo o trabalho de recebimento,

contagem e verificacdo dos Titulos serd executado pela CPCon.

16. Os titulos apresentados serdo avaliados conforme a pontuacédo especificada no quadro abaixo:

X . MAXIMO DE | MAXIMO | PONTUACAO
ESPECIFICACAO DE TITULOS TITULOS DE ANOS MAXIMA
Curso de Pés-graduacéo Stricto Sensu, em nivel de Doutorado
. ; . N 01 - 70,0
reconhecido no Brasil, na &rea do cargo ou em educagao.
Curso de Pés-graduacao Stricto Sensu, em nivel de Mestrado
: . ) x 01 - 40,0
reconhecido no Brasil, na &rea do cargo ou em educagao.
Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializagdo,
. . ) ~ 01 - 25,0
reconhecido no Brasil, na area do cargo ou em educagao.
Efetivo exercicio profissional, ndo concomitante, no cargo para o 04 20.0
qual concorrera. ‘
Curso de aperfeicoamento (minimo de 80 horas-aula). 01 - 5,0
Curso de Informatica (minimo de 80 horas-aula). 01 - 5,0
Publicacdo de Livro com comprovacéo de autoria. 01 - 10,0
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Publicacdo em livro ou organizagéo de livro com comprovacéo de 01 i 50
autoria. '
Publicacdo de artigo cientifico em revista internacional 01 - 10,0

Publicacdo de artigo cientifico em revista nacional, trabalho
completo publicado em seminario, congresso, conferéncia, encontro 01 - 5,0
de pesquisa ou extensao.

Participacdo em eventos cientificos locais, regionais, nacionais
ou internacionais (seminario, congresso e/ou conferéncias).

02 - 5,0

17. A comprovacdo de autoria de livro deve ser feita através do envio de copia da capa e da ficha
catalogréfica, além de quaisquer outros meios de prova que o candidato julgar necessario a fim de se

comprovar inequivocamente sua autoria.

18. Serdo considerados o numero de meses trabalhados na avaliacdo do efetivo exercicio profissional,

considerando-se més a fracdo que superar 15 dias.

IX - DA CLASSIFICACAO

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de

opcao, sendo considerado eliminado o candidato que obtiver a nota inferior a 600,00 (seiscentos pontos).

2. Os candidatos que se submeterem a segunda fase terdo como nota final a soma aritmética da pontuacéao
obtida na primeira fase com a pontuagao obtida na segunda fase.

3. Na hipotese de igualdade da nota final e como critério de desempate, terd como preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

3. 1. Se enquadrar no Estatuto do ldoso e tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia (Lei n°
10.741/2003);

3. 2. Caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, obtiver maior nota na area tematica de:

3. 2. 1. Lingua Portuguesa, para os cargos de nivel fundamental completo;

3. 2. 2. Conhecimentos especificos, para 0s cargos de nivel médio/técnico, superior ou superior —
magistério.

3. 3. Obtiver maior nota na area tematica de:
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3. 3. 1. Matematica, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental incompleto;

3. 3. 2. Informética, para os cargos de nivel médio/técnico;

3. 3. 3. Raciocinio Légico, para os cargos de nivel superior;

3. 3. 4. Conhecimentos pedagogicos, para os cargos de nivel superior — magistério.

3. 4. Obtiver maior nota na area tematica de:

3. 4. 1. Conhecimentos gerais, para os cargos de nivel fundamental completo ou fundamental incompleto;
3. 4. 2. Lingua Portuguesa, para os cargos de nivel médio/técnico, superior ou superior — magistério.

3. 5. Durante o periodo de inscri¢des tiver comprovado o efetivo exercicio da funcdo de jurado apds a
publicacdo da Lei n° 11.689/2008;

3. 6. Nao sendo idoso nos termos legais, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

3. 7. Persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio publico, na forma descrita em Edital

especifico.

X - DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

1. 1. ao indeferimento de inscricéo;

1. 2. ao indeferimento da solicitacdo do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia;

1. 3. ao indeferimento da solicitacdo para enquadramento na funcéo de jurado;

1. 4. ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a prova objetiva;

1. 5. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

1. 6. ao resultado preliminar da prova pratica de direcdo veicular;

1. 7. ao resultado preliminar da avaliacdo de titulos.

2. O prazo para interposicéo de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis ap0s a concretizacao do evento que Ihes

disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a data do evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,

devidamente fundamentado.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA
¥ ESTADO DA PARAIBA

QN

U
EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — PMAN/PB
RETIFICACAO N° 001

m
-

B

4. Serdo admitidos apenas recursos do proprio candidato, sendo vetada a interposi¢do de recursos para

contestar notas e/ou colocac6es de outros candidatos.

5. Os recursos deverdo ser submetidos por intermédio do endereco disponibilizado em

http://cpcon.uepb.edu.br.

6. O texto do recurso deve ser inserido sem formatagdo, estando o candidato ciente de que o recurso é
automaticamente enviado quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou quando se pressiona o botéo

enviar na pagina do recurso.

7. O recurso extemporaneo e o intempestivo ndo serdo aceitos, nem os enviados por fac-simile (fax), telex,

e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

8. A Comisséo Permanente de Concursos constitui a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas

decis0es, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificaces contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

10. O gabarito provisério podera ser alterado em funcao dos recursos impetrados, sendo as provas corrigidas

de acordo com o gabarito definitivo, divulgado ap6s o prazo recursal.

11. As respostas dos recursos interpostas ficardo disponiveis na area do candidato.

X1 - DAS NOMEACOES

1. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislacdo vigente, o candidato
convocado para nomeagdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:

1. 1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade reciproca
prevista no Decreto Federal n® 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro nos casos previstos em
lei.

1. 2. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.


http://cpcon.uepb.edu.br/
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1. 3. Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste Edital.
1. 4. Estar quite com as obrigagdes militares, se candidato do sexo masculino.

1. 5. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

1. 6. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funces atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

1. 7. N&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, nem possuir antecedentes criminais.

1. 8. Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, isto €, 75
(setenta e cinco) anos.

1. 9. N&o receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou funcéo, exercidos no &mbito da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias, empresas ou fundacGes,
conforme previsto no art. 37, 8 10° da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas,
devendo o candidato apresentar certiddo contendo o cargo e a carga horaria exercida para fins de analise da

possibilidade de acumulacéo.

2. Os candidatos com deficiéncia, aprovados e classificados, quando houver, serdo convocados para
nomeacao nas vagas a eles reservadas, devendo submeter-se a pericia médica, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato quanto a deficiéncia, ou ndo, e se o grau de deficiéncia o incapacita ou

ndo para o exercicio do cargo.

3. O provimento dos cargos ficara a critério da Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de

Alagoa Nova, de acordo com as necessidades do municipio.

4. A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final obtida por opcéo do

cargo feita pelo candidato no ato de sua inscricao.

5. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-a a nomeagdo dos demais candidatos

habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo por cargo.

6. No ato de convocacdo dos candidatos, a Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Alagoa

Nova informara a relagdo de documentos e exames que deverdo ser apresentados.
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7. Ao efetuar sua inscricdo neste concurso publico, o candidato declara estar ciente deste Edital e de seus
anexos, dos requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, deverd entregar todos os documentos

comprobatdrios exigidos.

8. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, terd o ato de nomeacao tornado

sem efeito.
9. O candidato que tomar posse e ndo entrar em exercicio no prazo legal, sera exonerado do cargo.

10. Além da apresentacdo da documentacdo solicitada no ato de convocacdo do candidato, a posse do
candidato ficara condicionada a realizacdo de inspecao médica realizada por Junta Médica Oficial indicada

pela Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova.
11. O local onde o candidato realizou as provas ndo tera influéncia para efeito de lotacéo.

12. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a préatica
de qualquer tipo de falsidade acarretara a eliminagdo do candidato neste Concurso Publico, ainda que ja
tenha sido publicada a homologacéao do resultado final, sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

13. A CPCon ficara responsavel apenas pela divulgacdo do resultado final no endereco eletrénico
http://cpcon.uepb.edu.br, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocacfes através dos meios

oficiais de publicacdo dos atos da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova.

X1l - DA HOMOLOGACAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico sera encaminhado pela Comissdo Especial do Concurso Publico
ao Prefeito do Municipio de Alagoa Nova, que o homologara e fard publicar nos meios de comunicacgao

devidos.


http://cpcon.uepb.edu.br/
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X111 - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocac0es, inclusive ap6s a publicacdo do resultado final, serdo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Alagoa Nova.

1. 1. Encontrar-se-ao disponiveis no site http://cpcon.uepb.edu.br todas as publica¢des de eventos ocorridos
relacionados ao certame, ocorridos entre a publicacdo deste Edital e o resultado final, inclusive.

2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer certiddo, declaragdo ou documento congénere a fim de atestar
sua classificacdo no Concurso Puablico valendo, para esse fim, a homologagdo publicada pela Prefeitura
Municipal de Alagoa Nova.

3. A aprovacdo no presente Concurso Publico dentro das vagas gerara direito a nomeacéo, dentro do prazo
de validade do certame.

3. 1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, verificadas a qualquer
tempo, acarretardo a eliminacdo do candidato, sem prejuizo de eventual sangdo civel, criminal e/ou

administrativa.

5. Cabera ao Prefeito do Municipio de Alagoa Nova a homologacéo do resultado final do Concurso Publico.

6. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucfes e na aceitacdo das
condi¢cdes do Concurso Puablico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especiais para a realizacdo do certame, acerca

das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.
7. Somente serd objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico, a legislagdo promulgada até a
publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislagdo que, publicada em data anterior, esteja na vacatio

legis.

8. O acompanhamento das publicacfes de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao Concurso Pablico


http://cpcon.uepb.edu.br/
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é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por telefone nem e-mail, informagdes

relativas a aplicacdo das Provas nem ao Resultado deste Concurso Publico.

9. E de inteira e exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova publicar todas as

convocacdes, editais e demais retificagdes nos meios de comunicacéo oficial do municipio.

10. A Prefeitura Municipal de Alagoa Nova reserva-se o direito de nomear os candidatos em niimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e 0 nimero

de vagas existentes.

11. O candidato aprovado no Concurso Publico sé podera desistir do respectivo certame de forma definitiva
mediante requerimento enderecado a Prefeitura Municipal de Alagoa Nova antes do ato de convocacédo a

posse.

12. As despesas relativas a participacdo do candidato em quaisquer das fases deste Concurso Publico para
provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Alagoa Nova e a apresentacdo para posse e exercicio

correrdo as expensas do préprio candidato.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e telefone
atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar os contatos

necessarios.

14. A Prefeitura Municipal de Alagoa Nova e a CPCon ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

14. 1. endereco néo atualizado;

14. 2. endereco de dificil acesso;

14. 3. correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

14. 4. correspondéncia recebida por terceiros.

15. Apds 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta e 0 material utilizado na

realizacdo do Concurso Publico serdo incinerados.
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16. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, bem como a CPCon, poderdo
alterar as datas apresentadas no Anexo |, caso seja necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de

inscri¢do de quaisquer dos candidatos inscritos.

17. Os casos omissos ou em que houver quaisquer duvidas serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de
Alagoa Nova, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico e/ou pela CPCon,

no qual a cada um couber.

18. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situacdes neste Concurso Publico:

18. 1. ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

18. 2. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ndo ficou posicionado dentro
das vagas.

18. 3. APROVADOQO, se fez todas as provas, atingiu a pontua¢do minima e ficou posicionado dentro das

vagas.

Alagoa Nova, 22 de setembro de 2023.

Luciene Batista Aranha

Presidente da Comissao Especial para Coordenacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Auxiliar de Servicos Gerais:

Executar tarefas operacionais de nivel basico, auxiliando diretamente, sob orienta¢éo, nas atividades manuais
e de apoio relativas a sua area de atuacao e que requeiram repeticdo de rotinas.

Executar trabalhos operacionais, de manutencdo e conservacdo em geral nas dependéncias de seu local de
trabalho, utilizando materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas.

Cuidar do transporte, carga, descarga, distribuicdo e armazenamento de instrumentos, equipamentos e
materiais utilizados em sua area de atuacao, tais como: géneros alimenticios, materiais de escritorio, bens de
acervo, moveis etc.

Executar tarefas basicas, operacionais e de apoio relacionadas ao funcionamento dos restaurantes.

Efetuar a limpeza e tratamento dos ambientes, aplicando produtos adequados.

Controlar a utilizacdo dos materiais de sua area de atuagao.

Executar atividades de zeladoria, contribuindo para a seguranga das pessoas e para a conservacdo do
patrimonio predial.

Auxiliar em servicos administrativos de apoio, como atender telefone, anotar e transmitir informagdes e
recados entre outras atividades basicas e operacionais.

Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do
trabalho.

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencéo, higiene e limpeza dos equipamentos, instrumentos e demais
materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

Separar materiais reciclaveis para descarte.

Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Operador de Maquina Pesada:

Operar pa carregadeira, micro trator, rolo compactador, carregadeiras e outros tratores e reboques, para
execucdo de servicos de carregamento e descarregamento de material, terraplanagem, pavimentacéo,
desmatamento, retirada de cascalhos, dragagens em rios e conservacao de vias;

Conduzir e manobrar a méaquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para

posiciona-la conforme as necessidades do servico;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA
ESTADO DA PARAIBA

Sen

ANEXO 111 - ATRIBUICOES DOS CARGOS U
RETIFICADO

Operar mecanismo de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas
de comando, para canegar ou descarrega terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operacGes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantirsua correta execucao;

Pér em préatica as medidas de seguranca recomendadas para a operacao e estacionamento da maquina, a fim
de evitar possiveis acidentes;

Acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
executados, efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagOes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagdo e outras ocorréncias, para controle da chefia;

Executar outras atribuicOes afins

Operador de Maquinas Agricolas: Tratorista:

Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas.
Realizam manutengdo em primeiro nivel de maquinas e implementos.

Empregam medidas de seguranca e auxiliam em planejamento de plantio

Vigilante:

Vigiar e zelar pelos bens méveis e iméveis do Municipio;

Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigiléncia, a cheira imediata.

Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necessaria identificacdo de
credenciais visadas pelo 6rgdo competente.

Vistoriar rotineiramente a parte externa dos 6rgdos e o fechamento das dependéncias internas,
responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranca estabelecidas;

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas ou
bens, para evitar roubos, atos de violéncia e outras infracdes a ordem e & seguranca;

Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de servico
e ambientais.

Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas e valendo-se da
autoridade que Ihe foi outorgada;

Prestar informacdes que possibilitam a punigdo dos infratores e volta a normalidade;
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Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas;
Escoltar e proteger pessoas encarregadas de transportar dinheiro e valores;
Escoltar e proteger autoridades;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

NIVEL MEDIO/TECNICO

Agente Administrativo:

Localizar documentos solicitados pelos superiores imediatos;

protocolar documentos, autua-los e encaminha-los aos responsaveis para as respectivas andlises e
providéncias;

auxiliar seus superiores imediatos na elaboracéo, controle, andamento e execugéo dos trabalhos de sua area
de atuagdo;

levantar dados necessarios & elaboragdo de trabalhos de sua &rea, redigir e digitar documentos oficiais, e
demais documentos solicitados;

arquivar correspondéncias, processos e outros documentos, com a finalidade de facilitar sua localizacéo e
consulta;

informar e orientar o publico, receber e encaminhar documentos, elaborar demonstrativos e estatisticas,
realizando os levantamentos necessarios, cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela

administracéo.

Agente Comunitario de Saude:

Atividades de prevencdo de doencas e de promocao da salde, a partir dos referenciais da Educacdo Popular
em Salde, mediante acGes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a atencdo basica em saude,
com objetivo de ampliar o0 acesso da comunidade assistida as acdes e aos servicos de informacéo, de saude,
de promogdo social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou
federal.

Atividades precipuas e tipicas do Agente Comunitéario de Saiide em sua area geografica de atuacao previstas
na Lei n 11.350/2006
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Agente de Combate as Endemias:

Atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promoc¢do da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor de cada ente federado.

Atividades precipuas e tipicas do Agente de Combate as Endemias em sua area geogréafica de atuacdo
previstas na Lei n 11.350/2006

Motorista D:

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas, valores, pacientes e material biol6gico humano.
Realizam verificagdes e manutencgdes basicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais
tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegagéo e outros.

Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Os motoristas que conduzem ambulancia auxiliam as equipes de salde nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia.

Os motoristas que conduzem Onibus escolares realizam transporte de alunos e/ou servidores do Municipio;
transportam cargas, entregando-as nos locais de servigo ou de deposito;

carregam, descarregam e conferem mercadorias transportadas;

cuidam da manutencéo do veiculo e fazem pequenos reparos.

Executam também outras atividades correlatas designadas pelo superior imediato.

Técnico em Enfermagem:

Assistir ao Enfermeiro:
a) no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem;
b) na prestagdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave;
c) na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica;
d) na prevencao e controle sistematico da infeccéo hospitalar;
e) na prevencdo e controle sistematico de danos tisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de salde;
f) na execugdo dos programas: participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral & salde
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

Participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencas

profissionais e do trabalho;
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o Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro, Integrar a equipe
de saude.

o Demais atribuicdes previstas na Lei n 7.498/1986

Técnico em Radiologia:

e Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia;

o operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar
ao diagnostico e terapia;

e Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia;

e prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas praticas,
normas e procedimento de biosseguranca e codigo de conduta;

e Organizar equipamento, sala de exame e material:

e Averiguar condigdes técnicas de equipamentos e acessorios;

e calibrar o aparelho no seu padrao;

e averiguar a disponibilidade de material para exame;

e montar carrinho de medicamentos de emergéncia;

e Organizar cAmara escura e clara;

e Planejar o atendimento:

e Adaptar agenda para atendimento de pacientes prioritarios;

e ordenar a sequéncia de exames;

o receber pedido de exames e ou prontuario do paciente;

e cumprir procedimentos administrativos;

o auxiliar no planejamento de tratamento radioterapico;

e Preparar 0 paciente para exame e ou radioterapia.

o Verificar condicgdes fisicas e preparo do paciente;

e providenciar preparos adicionais do paciente;

e retirar proteses moveis e adornos do paciente;

e higienizar o paciente;

o efetuar sustentacdo de mamas;

o Realizar exames e ou radioterapia:

e Solicitar presenca de outros profissionais envolvidos no exame;

e ajustar o aparelho conforme o paciente e tipo de exame;

e adequar a posicao do paciente ao exame;
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e imobilizar o paciente;

e administrar contraste e medicamentos sob supervisdo médica;

e acompanhar reacdes do paciente ao contraste e medicamentos;

o processar filme na cdmara escura;

e avaliar a qualidade do exame;

e submeter 0 exame a aprecia¢do médica;

e complementar exame;

o limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo;

o tirar fotografias e slides intra e extrabucais e do corpo;

e confeccionar moldagens e modelos ortodénticos;

o fazer tragcado cefalométrico manual ou computadorizado;

e Providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos, paramentar-se;

e usar EPI (luvas, 6culos, mascara, avental, protetor de gbnadas e tireoide);

o oferecer recursos de protecdo a outros profissionais presentes e acompanhantes;

e usar dosimetro (medicao da radiagdo recebida);

e minimizar o tempo de exposi¢do a radiagao;

e substituir medicamentos e materiais com validade vencida;

e acondicionar materiais radioativos para transporte ou descarte, acondicionar materiais perfurocortante para
descarte;

e submeter-se a exames periédicos;

e Instruir o paciente sobre preparacao para o exame;

e obter informac6es do paciente;

e Orientar o paciente, 0 acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o exame;

e descrever as condigdes e reacOes do paciente durante o exame;

e registrar exames realizados, identificar exame;

e orientar o paciente sobre cuidados ap6s o exame, discutir o caso com equipe de trabalho;

e requerer manutencdo dos equipamentos;

e solicitar reposicdo de material;

e Operar equipamentos computadorizados e analégicos;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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Técnico em Saude Bucal:

e Compete ao técnico em salde bucal, sempre sob supervisdo com a presenca fisica do cirurgido-dentista, além
das de auxiliar em salde bucal, as seguintes atividades:

e participar do treinamento e capacitacao de auxiliar em satde bucal e de agentes multiplicadores das a¢des de
promocao a salde;

e participar das a¢Oes educativas atuando na promocéo da saude e na prevencao das doencas bucais;

e participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria de examinador;

e ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencado das doencas bucais por meio da aplicacao topica do
fltor, conforme orientacédo do cirurgido-dentista;

o fazer aremocdo do biofilme, de acordo com a indicacéo técnica definida pelo cirurgido-dentista;

e supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de satde bucal;

o realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontoldgicas;

e inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracao dentaria direta, vedado o uso
de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;

e proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e ap6s atos cirlrgicos, inclusive em ambientes
hospitalares;

e remover suturas;

e aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

o realizar isolamento do campo operatdrio, e exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como

instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares
NIVEL SUPERIOR
Cirurgiéo Dentista:

o Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia, decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular
ou em cursos de pds-graduacao;

e Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em Odontologia;

e Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros, inclusive, para justificacao de faltas
ao emprego;

e Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede administrativa;
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Aplicar anestesia local e troncular;

Empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente habilitado, quando constituirem meios
eficazes para o tratamento;

Manter, anexo ao consultdrio, laboratério de prétese, aparelhagem e instalacdo adequadas para pesquisas e
andlises clinicas, relacionadas com os casos especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios
X, para diagnostico, e aparelhagem de fisioterapia;

Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude
do paciente;

Utilizar, no exercicio da funcdo de perito-odont6logo, em casos de necropsia, as vias de acesso do pescogo e
da cabeca.

Demais AtribuicOes previstas na Lei Federal n. 5.081/66.

Educador Fisico:

Promover a préatica de atividades fisicas e desportivas,

efetuar testes de avaliacdo fisica,

estudar a necessidade e a capacidade, planejar as etapas de treinamento, baseando-se nas observagdes
colhidas e em competicBes programadas,

submeter os desportistas aos treinamentos, ensinando-lhes as técnicas do esporte e suas taticas,

instruir os desportistas sobre 0s exercicios e jogos programados,

instruir os desportistas sobre a utilizacdo de aparelhos e instalagfes de esportes,

elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacao de necessidades, capacidades e
nos objetivos,

utilizar recursos de informatica,

contribuir na realizacdo e promocéo de eventos desportivos e de educacao fisica no ambito da secretaria da
cultura, esporte lazer e turismo,

executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional,
demais atribuic6es contidas na lei n 9.696 de 1 de setembro de 1998, que regulamenta a profisséo,

cumprir e fazer cumprir a legislagdo municipal, estadual e federal no &mbito de sua competéncia,

cumprir a legislacdo do municipio atinente ao servigo publico.

Enfermeiro:

Privativamente:
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o direcdo do 6rgdo de Enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de satde, publica ou privada,
e chefia de servico e de unidade de Enfermagem;

e planejamento, organizacdo, coordenacao, execucdo e avaliacdo dos servicos da assisténcia de Enfermagem;

e consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de Enfermagem;

e consulta de Enfermagem; prescri¢do da assisténcia de Enfermagem;

e cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

e cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados
e capacidade de tomar decisdes imediatas

e Como integrante da equipe de saude:

e participacdo no planejamento, execucdo e avaliacdo da programacao de salde;

e participacdo na elaboracdo, execucao e avaliacdo dos planos assistenciais de salde;

e prescricdao de medicamentos previamente estabelecidos em programas de satde publica e em rotina aprovada
pela institui¢do de saude;

e participacdo em projetos de construgdo ou reforma de unidades de internacéo;

e prevencao e controle sistematico da infeccéo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissdes;

e participacgdo na elaboracdo de medidas de prevencao e controle sistematico de danos que possam ser causados
aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem;

e participacdo na prevencgdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica;

e prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

e participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral & satide individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

e acompanhamento da evolucdo e do trabalho de parto;

e execucdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execugdo do parto sem distocia, participacao
em programas e atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria de sadde do individuo, da familia e da
populagédo em geral;

e participacdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos
programas de educag&o continuada;

e participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho, participacdo na elaboracéo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e
contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencao a saude;

e participacdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude.

o Demais atribuigdes previstas na Lei n°® 7.498/1986.
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Farmacéutico:

Desempenho de fun¢des de dispensacdo ou manipulacdo de formulas magistrais e farmacopeicas, quando a
servico do publico em geral ou mesmo de natureza privada;
Assessoramento e responsabilidade técnica em:

a) estabelecimentos industriais farmacéuticos em que se fabriquem produtos que tenham indicacfes e/ou a¢des
terapéuticas, anestésicos ou auxiliares de diagnostico, ou capazes de criar dependéncia fisica ou psiquica;
b) 6rgdos, laboratérios, setores ou estabelecimentos farmacéuticos em que se executem controle e/ou inspecao
de qualidade, analise prévia, analise de controle e andlise fiscal de produtos que tenham destinacao terapéutica,
anestésica ou auxiliar de diagndsticos ou capazes de determinar dependéncia fisica ou psiquica;
c) 6rgdos, laboratdrios, setores ou estabelecimentos farmacéuticos em que se pratiquem extracédo, purificagéo,
controle de qualidade, inspecdo de qualidade, analise prévia, analise de controle e andlise fiscal de insumos
farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral;

d) depositos de produtos farmacéuticos de qualquer natureza;

Fiscalizagdo profissional sanitaria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, formulas, produtos,
processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

Elaborac&o de laudos técnicos e a realizacao de pericias técnico-legais relacionados com atividades, produtos,
formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

Demais atribuigdes previstas no Decreto n. 85.878/1981

Fisioterapeuta:

Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade fisica do paciente.

Atender pacientes para prevencao, habilitagdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia;

habilitar pacientes;

realizar diagndsticos especificos, analisar condi¢Ges dos pacientes;

desenvolver programas de prevencdo, promocao de sadde e qualidade de vida;

Atender pacientes:

Analisar aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos e socio-culturais dos pacientes;

tracar plano terapéutico;

preparar ambiente terapéutico;

prescrever atividades;
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e preparar material terapéutico;

e Operar equipamentos e instrumentos de trabalho;

e estimular cognicdo e o desenvolvimento neuro-psicomotor normal por meio de procedimentos especificos;

o estimular percepgdo tactilcinestésica;

o reeducar postura dos pacientes;

e prescrever, confeccionar e adaptar drteses, proteses e adaptacoes;

e acompanhar evolucao terapéutica;

e reorientar condutas terapéuticas;

o estimular adesdo e continuidade do tratamento;

o indicar tecnologia assistiva aos pacientes.

o Habilitar pacientes:

o Eleger procedimentos de habilitagéo;

« habilitar fungdes percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e locomotoras;

o aplicar procedimentos de habilitacdo pos-cirdrgico;

o aplicar procedimentos especificos de reabilitacdo em UTI,

o aplicar técnicas de tratamento de reabilitacéo;

o aplicar procedimentos de reeducacao pré e pos-parto;

e habilitar fungBes intertegumentares;

e ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), em atividades de vida
pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL).

e Orientar pacientes e familiares:

o Explicar procedimentos e rotinas;

o demonstrar procedimentos e técnicas;

e oOrientar e executar técnicas ergonémicas
Fonoaudidlogo:

o Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicacao escrita e oral, voz e audicao;

o Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliacdo da comunicacéo oral e escrita, voz e audicao;

o Realizar terapia fonoaudiol6gica dos problemas de comunicacdo oral e escrita, voz e audi¢éo;

e Realizar o aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala;

e Colaborar em assuntos fonoaudiol6gicos ligados a outras ciéncias;

e Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiologicas promovidas por entidades publicas, privadas,

autarquias e mistas;
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e Lecionar teoria e préatica fonoaudiologicas;

o Dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos;

o Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos teéricos e praticos de Fonoaudiologia;

e Assessorar 0Orgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, privados ou mistos no campo da
Fonoaudiologia;

o Participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos;

o Dar parecer fonoaudiol6gico, na area da comunicacgdo oral e escrita, voz e audicao;

o Realizar outras atividades inerentes a sua formacao universitéria pelo curriculo.

o Demais atribui¢Oes previstas na Lei n Lei Federal n 6.965/81
Médico PSF:

e Indicacéo e execucéo da intervencgdo cirdrgica e prescri¢cdo dos cuidados médicos pré e pds-operatorios;

e Indicacéo da execugdo e execucdo de procedimentos invasivos, sejam diagnosticos, terapéuticos ou estéticos,
incluindo os acessos vasculares profundos, as bidpsias e as endoscopias;

e Intubacdo traqueal,

e Coordenagdo da estratégia ventilatoria inicial para a ventilagdo mecénica invasiva, bem como das mudangas
necessarias diante das intercorréncias clinicas, e do programa de interrupgéo da ventilagdo mecénica invasiva,
incluindo a desintubacdo traqueal;

o Execucdo de sedagdo profunda, bloqueios anestésicos e anestesia geral;

e Emissdo de laudo dos exames endoscépicos e de imagem, dos procedimentos diagnosticos invasivos e dos
exames anatomopatol6gicos;

e Determinacdo do prognostico relativo ao diagnéstico nosolégico;

e Indicacdo de internacao e alta médica nos servicos de atengdo a salde;

e Realizacdo de pericia médica e exames médico-legais, excetuados os exames laboratoriais de analises
clinicas, toxicologicas, genéticas e de biologia molecular;

o Atestacdo médica de condicOes de saude, doencas e possiveis sequelas;

e Atestacdo do Obito, exceto em casos de morte natural em localidade em que ndo haja médico.

e Demais atribuigdes previstas na Lei n® 12.842/2013.
Nutricionista:

e Planejamento, organizacao, direcdo, superviséo e avaliagdo de servicos de alimentacéo e nutrig&o;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA
ESTADO DA PARAIBA

Sen

ANEXO 111 - ATRIBUICOES DOS CARGOS U
RETIFICADO

Planejamento, coordenacdo, supervisao e avaliacdo de estudos dietéticos;

Auditoria, consultoria e assessoria em nutricdo e dietética;

Assisténcia e educacdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes
publicas e privadas e em consultério de nutricdo e dietética;

Assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultérios de nutricdo e dietética,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos;

Demais atribuicdes previstas na Lei Federal n® 8.234/1991.

Psicologo:

Utilizar métodos e técnicas psicoldgicas com o objetivo de:

a) diagnostico psicoldgico;
b) orientacéo e selecdo profissional,
c) orientacdo psicopedagogica;

d) solucédo de problemas de ajustamento.

Dirigir servicos de Psicologia em 6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, paraestatais, de economia
mista e particulares.

Assessorar, tecnicamente, 6rgaos e estabelecimentos publicos, autarquicos, paraestatais, de economia mista
e particulares.

Realizar pericias e emitir pareceres sobre a matéria de Psicologia.

Demais atribui¢des previstas no Decreto n 53.464/1964.

NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO

Pedagogo C:

Atividades de suporte pedag6gico direto a docéncia na Educacdo Basica, voltadas para planejamento,
supervisdo, orientagdo e inspegéo escolar;

Coordenar a elaboragéo e a execugdo da proposta pedagdgica da escola;

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas/aula estabelecidos,

Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

Prover meios para recuperagdo dos alunos de menor rendimento;

Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando processos de integracdo da sociedade com a
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escola;

o Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao
da proposta pedagdgica da escola;

e Coordenar, no &mbito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

e Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragcdo com os docentes e as familias;

e Elaborar estudos, levantamentos qualitativos indispenséaveis ao desenvolvimento do sistema de ensino ou da
escola;

o Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema
de ensino, em relacdo a aspectos pedagogicos;

e Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da Legislacéo e

normas educacionais e pelo padrdo de qualidade e da aprendizagem

Professor A:

e Docéncia na Educacéo Infantil e/ou anos iniciais do Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e Adultos
(1° Segmento);

e Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos;

e Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.

Professor B — Ciéncias:

e Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educacéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);
o Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;
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e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.

Professor B — Educacéo Fisica:

o Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educacéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);

o Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

o Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.
Professor B — Historia:

e Doceéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educacéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);

e Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

o Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.
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Professor B — Lingua Espanhola:

e Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educacéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);

e Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional,

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.

Professor B — Lingua Inglesa:

e Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educacéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);

e Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional,

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.

Professor B — Lingua Portuguesa:

e Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educagéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);
o Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da escola;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;
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e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.

Professor B — Matematica:

o Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e/ou Educagéo de Jovens e Adultos (2° Segmento);

o Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos;

o Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

o Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao

processo de ensino-aprendizagem.

Psic6logo Educacional:

e Colaborar com a adequacdo, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia que lhes sejam Gteis
na consecucdo critica e reflexiva de seus papéis;

e Desenvolve trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitagdo e a superacdo de entraves
institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de seus integrantes;

o Desenvolver, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores, técnicos, pessoal
administrativo), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais que possam
bloguear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizacdo e o exercicio da cidadania
consciente;

o Elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em situagdes
escolares especificas, visando, através de uma acdo coletiva e interdisciplinar a implementacdo de uma
metodologia de ensino que favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento;

e Planejar, executar atou participar de pesquisas relacionadas a compreensédo de processo ensino-aprendizagem

e conhecimento das caracteristicas Psicossociais da clientela, visando a atualizag&o e reconstrucéo do projeto
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pedagdgico da escola, relevante para o ensino, bem como suas condicBes de desenvolvimento e
aprendizagem, com a finalidade de fundamentar a atuacdo critica do Psic6logo, dos professores e usuarios e
de criar programas educacionais completos, alternativos ou complementares;

Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas educacionais,
concentrando sua ac¢do naqueles aspectos que digam respeito aos processos de desenvolvimento humano, de
aprendizagem e das relacGes interpessoais, bem como participa da constante avaliacéo e do redirecionamento
dos planos, e préticas educacionais implementados;

Desenvolver programas de orientagdo profissional, visando um melhor aproveitamento e desenvolvimento
do potencial humano, fundamentados no conhecimento psicolégico e numa visao critica do trabalho e das
relagdes do mercado de trabalho;

Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminha, aos servigos de
atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagndstico e tratamento de problemas psicol6gicos
especificos, cuja natureza transcenda a possibilidade de solugdo na escola, buscando sempre a atuacéo

integrada entre escola e a comunidade.
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Auxiliar de Servigos Gerais, Operador de Méaquina Pesada, Operador de Maquinas
Agricolas: Tratorista e Vigilante

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensdo e interpretacdo de textos.

2. Denotagéo e Conotacéo.

3. Tipologia e géneros textuais.

4. Narragdo: elementos da narrativa (personagens; narrador ou foco narrativo; acontecimento; tempo; espaco e ambiente; modo;
causa etc.).

5. Variag&o linguistica.

6. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo gréafica.

7. Fonética e fonologia.

8. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, preposic¢éo, conjuncao.

9. Estrutura (radical, afixos, desinéncias, vogais tematicas, consoantes e vogais de ligacéo) e formacdao de palavras (composi¢éo,
derivacéo e outros processos).

10. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos e modos verbais.

11. Regras gerais de concordancia nominal e verbal.

12. Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

13. Sindnimos, anténimos, homdnimos e pardnimos.

14. Emprego e funcéo dos sinais de pontuagéo.

15. Oracado, frase e periodo.

16. Termos essenciais e integrantes da oracdo: sujeito e predicado.

MATEMATICA:

. Conjuntos numéricos: propriedades e operacfes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisao);
. Sistema de numeracéo decimal;

. Potenciac&o e radiciagéo;

. Mdiltiplos e divisores de um nimero natural;

. FracBes: equivaléncia, comparacao e operagoes;

. Razéo e Proporcéo;

. Regra de trés simples;

. Célculo de porcentagens e de acréscimos e decréscimos simples;
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. Matematica financeira: capital, desconto, aumento, montante, juros simples, lucro;
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10. Medidas de comprimento, tempo, temperatura, area, capacidade, massa e volume;

11. Sistema monetario brasileiro;

12. ExpressOes algébricas;

13. Produtos notaveis;

14. Equacéo do 1° grau;

15. Sistema de equacdes do 1° grau;

16. Angulos: Elementos e medidas, angulos complementares e suplementares, bissetriz de um angulo e angulos opostos pelo
veértice;

17. Relagdes entre os angulos formados por retas paralelas intersectadas por uma transversal;

18. Figuras geométricas planas (triangulo, paralelogramo, quadrado, retangulo, losango, trapézio e circulo): reconhecimento,
caracteristicas, perimetro e areas;

19. Circunferéncia: didmetro, raio e comprimento;

20. Triangulos: classificacdo, soma das medidas dos &ngulos internos, congruéncia, semelhanca, relacbes métricas no triangulo
retdngulo e o Teorema de Pitagoras;

21. Paralelismo e perpendicularismo de retas;

22. Figuras geométricas espaciais (cubo, bloco retangular, prisma, piramide, cone, cilindro e esfera): reconhecimento e
elementos;

23. Volume de blocos retangulares, prismas e cilindros;

24, Média de um conjunto de dados;

25. Leitura e interpretacdo de tabelas e gréficos (de colunas, barras ou setores).
CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Meio Ambiente e problemas ambientais no Brasil e no Mundo

2. Panoramas sociais, econémicos e politicos da atual realidade brasileira

3. Aspectos histéricos e geograficos do estado da Paraiba e da regido Nordeste
4. Ainternet e as comunicaces, informacdes e redes sociais

5. Caracteristicas culturais do Brasil e da regido Nordeste

NiVEL MEDIO/TECNICO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Agente Administrativo, Agente Comunitario de Salde, Agente de Combate as

Endemias, Motorista D, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia e Técnico em Salde Bucal

LINGUA PORTUGUESA:

1. Leitura, Literatura e interpretacdo de textos: 1.1. estratégias de leitura: predicdo, adivinhagdo contextual, localizacdo de



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA ?
ESTADO DA PARAIBA
L+ U
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO UEPB
RETIFICADO

informacdes, conexdo, visualizacdo, sumarizacao e sintese; 1.2. Literatura Brasileira: elementos do nacionalismo; 1.3. Literatura
Afro-brasileira e Indigena: fatores socio-identitarios.

2. Géneros e aspectos da textualidade: 2.1. géneros textuais: composicdo, conteido e estilo; 2.2 sequéncias textuais: narrativa,
descritiva, injuntiva, expositiva e argumentativa; 2.3. intergenericidade e heterogeneidade tipoldgica; 2.4. intertextualidade:
explicita e implicita; 2.5. coesdo textual: reiteracdo, associagdo e conexdo; 2.6. coeréncia: repeticdo, progressdo, ndo-contradigao
e relagdo. 2.7. fatores de contextualizagdo: contextualizadores propriamente ditos (data, local, assinatura, elementos graficos e
suporte), prospetivos (titulo, tema, nome do autor e férmulas iniciais) e focalizacdo. 2.8. géneros textuais das ordens do
argumentar, expor, narrar, relatar e descrever.

3. Topicos de analise linguistica: 3.1. variantes linguisticas da lingua portuguesa: elementos geograficos, histéricos, sociais e
relagdo formal/informal; 3.2. uso de operadores caracteristicos dos textos argumentativos: adi¢do, finalidade, causa e
consequéncia, explicagdo, oposi¢do, condicdo, tempo, propor¢do, conformidade, conclusdo, alternancia, comparagéo,
esclarecimento, inclusdo e exclusdo; 3.3. uso da pontuagdo no texto para construgdo de sentidos; 3.4. fenbmenos seménticos e
uso: sinonimia, paréafrase, polissemia, antonimia, contradicéo, hiponimia, hiperonimia, ambiguidade e vagueza; 3.5. classificacdo
e uso de elementos gramaticais para a producdo de sentidos nos textos: classes de palavras, sintaxe oracional e interoracional,

concordancia e regéncia.

INFORMATICA:

1. NogBes de sistema operacional (Windows e Linux );

2. Funcionalidades sobre hardware e software;

3. Edicdo de textos, planilhas e apresentacGes (Ambientes Microsoft Office e Google Drive);

4. Rede de computadores: 4.1. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos e internet e intranet; 4.2. Navegadores
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome); 4.3. Sitios de busca e pesquisa na internet; 4.4. Computagdo na nuvem
(Cloud Computing);

5. Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas;

6. Seguranca da informacao: 6.1. Procedimentos de seguranca; 6.2. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais; 6.3. Aplicativos
para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.); 6.4. Procedimentos de backup; 6.5. Armazenamento de dados na nuvem

(cloud storage).

CONTEUDOS ESPECIFICOS:

Agente Administrativo:

1. Fundamentos da administragdo: conceitos basicos;

2. Processo administrativo: planejamento, organizagdo, direcao e controle;

3. Noc0es de gestdo de pessoas;

4. Comunicacdo organizacional;
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5. Processo decisorio;

6. NocGes de administracdo de recursos materiais e patrimoniais na administracdo publica;
7. Gestéo de documentos;

8. Lei geral de protecdo de dados pessoais (lei n® 13.709/2018);

9. Lei de acesso a informacéo (lei °. 12.527/2011).

Agente Comunitério de Saude:

. Processo Sadde e Doenga;

. Marco regulatério do Sistema Unico de Satde (SUS).

. Portaria de Consolidagéo n° 4/2017 (Anexo 11 — Ages servigos de Vigilancia em Salde).
. Lei n®13.595/2018;

. Politica Nacional de Atenc¢do Basica;

. O papel do Agente Comunitario de Salde no contexto da Atengdo Priméria & salde;

. O processo de trabalho do ACS e o trabalho em equipe;

. Mapeamento da &rea de atuacéo — territorializagéo.
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. Visita domiciliar.

10. Trabalhando educacéo em saide na comunidade.

11. Atuacéo intersetorial. Planejamento das ag¢Ges: diagnostico, plano de acgdo, execugdo, acompanhamento e avaliagéo.

12. Classificacdo por grau de risco das familias.

13. Sistemas de Informacéo em Salde.

14. Sistema de Informacdo em Salde para a Atencéo Bésica.

15. Atuagdo do Agente Comunitério de Sadde nos Ciclos da Vida: Salde da Crianga (triagem neonatal, teste do pezinho,
orelhinha, olhinho, crescimento e desenvolvimento, caderneta da crianca, orientagdes alimentares); Satde do adolescente; Salide
do Adulto: saide do homem, saiide da mulher, planejamento familiar, pré-natal, prevenc¢éo do cancer de colo de Utero e mama,
hanseniase, tuberculose, diabetes, hipertensao; Salde do Idoso.
Vigilancia em Salde;

16. Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental e Satde do Trabalhador.

Agente de Combate as Endemias:

1.Sistema Unico de Satde (Lei n.° 8.080/1990, Lei n.° 8.142/1990 e Decreto 7.508/2011).

2. Portaria de Consolidagdo n° 4/2017 (Anexo Il — Acdes servicos de Vigilancia em Sadde).
3. Lei n®13.595/2018;

4. O papel do Agente de Combate a Endemias (ACE).

5. O processo de trabalho do ACE e o trabalho em equipe;

6. Politica Nacional de Aten¢do Basica.
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7. Conceitos de Promocdo da Saude; Humanizacgdo; Acessibilidade; Equidade; Intersetorialidade; Interdisciplinaridade.
8. Vigilancia Ambiental em Saude: saneamento basico; qualidade do ar, da agua e dos alimentos para consumo humano.
9. Doencas transmitidas por vetores;

10. Zoonoses e Vigilancia em Salde.

11. Vigilancia Sanitaria e Satde do Trabalhador.

Motorista D:

1. Codigo de Transito Brasileiro (Lei N° 9.503/97 e alteracfes);

2. Manual de Direcédo Defensiva (Denatran/Senatran);

3. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito - 3.1 Volume I: Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo (Sinais de
regulamentacdo; Principios da sinaliza¢do de transito; Considera¢des gerais sobre sinalizacdo de regulamentacdo); 3.2 Volume
Il: Sinalizagdo Vertical de Adverténcia (Consideracfes gerais sobre sinalizagdo de adverténcia); 3.3 Volume IlI: Sinalizacdo
Vertical de Indicacdo (Consideragdes gerais sobre sinalizacdo de indicacdo); 3.4 Volume IV: Sinalizacdo Horizontal
(Consideragdes gerais sobre sinalizacdo horizontal); 3.5 Volume VI; Dispositivos Auxiliares (Caracteristicas gerais dos
dispositivos auxiliares; Dispositivos delimitadores);

4. Nogdes basicas de mecanica e manutencédo preventiva;

5. Resolugdes CONTRAN: N° 525/2015; 912/2022; 919/2022; 923/2022; 924/2022; 931/2022; 938/2022; 960/2022; 965/2022;
986/2022; 989/2022; 993/2023 (Anexo | — Tabela 2 - Equipamentos Obrigatérios para veiculos pesados com PBT acima de 3.500

kg).

Técnico em Enfermagem:

. Lei do Exercicio profissional

. Politica Nacional de Humanizagé&o;

. Programa Nacional de Imunizagédo (PNI).

. Sistema Unico de Saude (SUS)

. Atencéo primaria a Saude

. Protocolos de seguranca do paciente e Biosseguranca
. Diretrizes para verifica¢do dos sinais vitais;

. Doengas cronicas ndo transmissiveis.
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. Doengas transmissiveis.

10. Farmacologia aplicada a enfermagem.
11. Eletrocardiograma

12. Sonda Nasogaéstrica, nasoenteral e vesical
13. Curativos de lesdes, feridas e estomas

14. Classificacdo de risco em urgéncia e emergéncia
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15. Clinica Cirdrgica, Centro Cirargico e Central de Materiais de esterilizacdo

Técnico em Radiologia:

1. Principios de ergonomia no trabalho.

2. Terminologia e conceitos em radiologia.

3. Anatomia radiogréfica.

4. Cadigos e simbolos especificos de Saide e Seguranga no Trabalho

5. Principios gerais de seguranca no trabalho.

6. Principios de prevencdo e controle de risco em sadde: classificacdo de risco dos agentes bioldgicos, fisicos e quimicos e
manuseio para descarte, armazenamento e transporte de materiais.

7. Fundamentos da radiobiologia e dosimetria: drgdos de risco, doses de tolerancia, efeitos agudos e tardios.

8. Equipamentos radiograficos médicos e odontoldgicos.

9. Principios bésicos de formagdo da imagem em equipamentos analdgicos e digitais.

10. Preparo de pacientes e principios de posicionamento radiogréfico em exames radiogréaficos analdgicos e digitais.
11. Processamento radiografico (automatico e manual).

12. Radiologia e imaginologia odontolégica analdgicos e digitais.

13. Tomografia computadorizada e ressonancia magnética.

Técnico em Saude Bucal:

1. Competéncias do Técnico em Saude Bucal na clinica odontolégica;

2. Principais doencas bucais, periodontais e dentdrias: prevengdo, causas, tratamento e controle;

3. Aspectos legais e éticos da profissdo: Lei n°11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Salde Bucal
— TSB — e de Auxiliar em Salde Bucal — ASB)

4. Epidemiologia da satde bucal;

5. Radiologia odontoldgica: principios e fundamentos da radiologia odontoldgica; técnicas radiograficas e técnicas
de revelacéo;

6. Conceitos basicos sobre materiais e procedimentos restauradores diretos;

7. Biosseguranga em odontologia: prevencdo e controle de infec¢des;

8. Organizacédo do Consultorio Odontoldgico e Atendimento aos Pacientes;

9. Conhecimentos sobre satde bucal: conceitos, agdes, promogao, responsabilidades e politicas nacionais.

10. Materiais de moldagem e de confec¢do de modelos.

NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Cirurgido Dentista, Educador Fisico, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
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Fonoauditélogo, Médico PSF, Nutricionista, Psicélogo
LINGUA PORTUGUESA:

1 Compreensdo, Interpretacdo e reescritura de textos;

2 Géneros e tipologias textuais;

3 Construcéo dos sentidos do texto: aspectos discursivos e pragmaticos;

4 Fatores de textualidade - coesdo, coeréncia e intertextualidade;

5 Niveis de linguagem - adequagao vocabular;

6 Semantica - sentidos denotativo e conotativo, sindbnimos, antdnimaos, pardnimos, polissemia e ambiguidade;
7 Estrutura morfoldgica da oracéo - emprego das classes de palavra;

8 Estrutura sintatica das oragdes - relacdes de coordenagdo e subordinacao na construgdo de textos;
9 Concordancia nominal e verbal;

10 Regéncia nominal e verbal,

11 Emprego da Pontuacao;

12 Emprego da crase;

13 Ortografia e acentuacéo gréfica.
RACIOCINIO LOGICO:

1. Légica Proposicional;

2. Proposig¢des simples e compostas;
3. Tabela-verdade;

4. Equivaléncias e negacoes;

5. Logica de argumentagdo;

6. Diagramas ldgicos;

7. Sequéncias logicas;
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Cirurgido Dentista:

1.Conhecimento Especifico: Etica em Odontologia.

2.Biosseguranca.

3.Epidemiologia das doencas bucais no Brasil.

4.Indices epidemioldgicos especificos em satde bucal. Satde Publica: organizacdo dos Servicos de Satde no Brasil — SUS:

legislagdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia
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epidemioldgica e sanitaria.

5.Biogénese das denticdes.

6.Diagnostico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares.

7.Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro. Materiais protetores
do complexo dentino-pulpar.

8.Métodos preventivos: educagdo em sadde, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio, selantes, restauragdes
preventivas, uso de fluoretos em Odontologia.

9.Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de cérie, prevencao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagnéstico da atividade de carie.

10.Inter-relagdo dentistica — periodontia. Controle quimico e mecéanico do biofilme dentério.

11.Periodontia: gengivite e periodontite — diagnostico, prevencao e tratamento n&o cirdrgico.

12.Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia, cirurgia pré-protética.

13.0dontopediatria: promog¢do de salde bucal em bebés e criangas, educagdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros
métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria.

14. Urgéncias em Odontologia: traumatismos na denticdo decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais.

15. Atendimento de pacientes com necessidades especiais.

16.Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes
medicamentosas.

17. Radiologia: Principios de interpretacéo radiografica. Técnicas radiogréficas intra e extra bucais. Anatomia radiografica das
estruturas dento alveolar e do complexo maxilomandibular. Radiobiologia e radioprote¢do. Diagnéstico por imagem das
variagcOes, anomalias, alteracfes e condicbes patoldgicas que acometem as estruturas dentoalveolares e o complexo maxilo-
mandibular. Métodos avancados de diagndstico por imagem. Radiologia em odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-
wing, Clark).

18. Anestesiologia e farmacologia: Farmacologia dos Anestésicos Locais. Farmacologia dos Vasoconstrictores. Anatomia
aplicada a Anestesia Local. Técnicas de anestesia maxilar. Técnicas de anestesia mandibular. Complicages locais. Complicagdes
sistémicas. Principios de Anestesia Geral e Seda¢do. Controle do Medo e da Ansiedade. InteracGes medicamentosas na clinica
odontolégica

19. Prétese dentéria: Oclusdo. Anatomia funcional e biomecanica do sistema mastigatério. Fisiologia do sistema mastigatorio.
Conceitos fundamentais.

20. Odontologia Legal: Lei Federal no 5.081/1966. Codigo de Etica Odontoldgica. Pericia odontoldgica nos foros civil, penal,
trabalhista e administrativo. Documentos medicolegais e odontolegais. Traumatologia forense. Tanatologia forense. Principios
de identificacdo humana. Antropologia forense. Estimativa de idade por meio do estudo dos dentes. Reconstrucéo facial forense.
Marcas de mordidas. Importancia da interpretacéo radiografica e exames de imagem na identificagdo odontoldgica. Desastres

em massa. Odontologia e lesdes corporais — avalia¢cdo do dano em odontologia.
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Educador Fisico:

. Principios especificos do treinamento resistido.

. A importancia do treinamento de forca para populagdes gestantes, idosos, criancas e adolescentes, mulheres e adultos.
. Obesidade e o impacto em doengas hipocinéticas.

. Exercicio fisico e diabetes.

. Atividade fisica e patologias coronarianas.

. Aspectos fisiol6gicos do exercicio resistido.

. Fisiologia do exercicio numa perspectiva da terceira idade.

. Adaptac0es fisioldgicas relativas ao treinamento de corrida de rua.
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. Fatores biomecéanicos para desempenho de corredores de rua recreacionais.

10. Medidas e avaliacdo em educacdo fisica.

11. Treinamento esportivo.

12. Treinamento de forca — Aspectos fisioldgicos e metodoldgicos — Fatores biomecénicos e anatémicos.
13. Fornecimento de energia para a atividade muscular.

14. Gasto energético na atividade fisica.

Enfermeiro:

1. Administragdo de servicos de enfermagem e de salde.

2. Etica e bioética em Enfermagem para o Exercicio Profissional.

3. Lei do Exercicio Profissional e Resolu¢bes COFEN.

4. Histéria da Enfermagem.

5. Metodologia da Assisténcia de Enfermagem (teorias de enfermagem, Processo de Enfermagem e Sistematizagéo
da Assisténcia de Enfermagem).

6. Sistemas de Classificagdo para a Pratica de Enfermagem (NANDA, NIC, NOC e CIPE®).

7. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem.

8. Farmacologia Geral, Célculos de medicamentos e Farmacologia Aplicada a Enfermagem.

9. Fundamentag&o do processo de cuidar em enfermagem na salde da crianca, da mulher, do homem, do adulto,
do idoso (incluindo as condicdes clinicas e cirdrgicas).

10. Processo de cuidar nas urgéncias e emergéncias.

11. Protocolo de Suportes Avangados de Vida SAMU 192.

12. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doencas transmissiveis.

13. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com doencas ndo transmissiveis.

14. Processo de cuidar em UTI.

15. Atuacdo do enfermeiro no Centro Cirdrgico e na Central de Materiais.

16. Prevencdo e Controle de Infecgdes.
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17. Biosseguranca.

18. Sistema Unico de Satde — Principios doutrinérios e organizativos.
19. Epidemiologia e Salde.

20. Atencdo a Salde as condigdes cronicas.
21. Atencdo a Saude as condicdes agudas.
22. Programas Nacionais de Satde.

23. Vacinagdo e Sala de Vacinas.

24. Politica Nacional de Promogdo de Saude.
25. Politica Nacional de Humanizagé&o.

26. Enfermagem em Cuidados paliativos.

27. Enfermagem em Salde Mental.

28. Rede de Atencdo a Saude Mental.

Farmacéutico:

1. FARMACOTECNICA: pré-formulagio de formas farmacéuticas; excipientes farmacéuticos; operacdes farmacéuticas; boas
préticas de fabricacdo e manipulagdo de medicamentos; formas farmacéuticas liquidas, semissolidas e solidas; novas formas
farmacéuticas; sistemas transdérmicos; sistemas de liberagdo controlada de fArmacos; biofarmécia; e cosméticos;

2. CONTROLE DE QUALIDADE: métodos de determinacdo e quantificagdo de insumos farmacéuticos ativos; validagéo de
métodos analiticos e bioanaliticos; analise térmica aplicada a fArmacos e medicamentos; teste de dissolucéo; polimorfismo em
farmacos; equivaléncia farmacéutica de medicamentos; e estabilidade de insumos farmacéuticos ativos e medicamentos;

3. FARMACOLOGIA: estudos pré-clinicos; farmacologia geral; relacdo entre farmacocinética e farmacodindmica; interacdes e
incompatibilidades de medicamentos, alimentos e exames laboratoriais; reagdes adversas a medicamentos; farmacos anti-
inflamatorios e imunossupressores, farmacos que atuam no sistema cardiovascular, renal, no trato gastrintestinal e nas vias
respiratdrias; farmacos antimicrobianos, antiparasitarios, antidiabéticos orais, insulinas, contraceptivos, ansioliticos, hipnéticos,
antidepressivos, antipsicoticos e anestésicos locais e gerais;
4. FARMACOGNOSIA: introducdo a anélise fitoquimica; produtos naturais; qualidade de insumos farmacéuticos ativos de
origem natural; desenvolvimento tecnoldgico de produtos farmacéuticos a partir de produtos naturais; e grupos metabolicos
vegetais;

5. LEIS RELACIONADAS A FARMACIA: Portaria n° 344, de 12 de maio de 1998 (Brasil, 1998), Lei n° 5991, de 17 de
dezembro de 1973 (Brasil, 1973), Boas praticas de manipulacdo de preparacbes magistrais e oficinais para uso humano em
farmécias - ANVISA (Resolugdo RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007 e Resolucdo RDC n° 87, de 21 de novembro de 2008).
Boas Praticas em Farmacia (Conselho Federal de Farmécia, 2001) e Resolugdo n° 308, de 02 de maio de 1997 (Conselho Federal
de Farmacia, 1997). Resolucdo n° 585, de 29 de agosto de 2013 (Conselho Federal de Farméacia, 2013), que regulamenta as
atribuic@es clinicas do farmacéutico, Resolucdo n° 586, de 29 de agosto de 2013 (Conselho Federal de Farmacia, 2013), que
regula a prescricdo farmacéutica. Resolucdo RDC n° 16, de 2 de marco de 2007- Aprova Regulamento Técnico para

Medicamentos Genéricos. Resolu¢do RDC n° 58, de 10 de outubro de 2014 — Intercambialidade de similares e medicamentos de
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referéncias.

Fisioterapeuta:

1. FUNDAMENTOS, TECNICAS E MODALIDADES FISIOTERAPEUTICAS: exercicios terapéuticos; mobilizagéo articular;
mobilizacdo neural; liberacdo miofascial; energia muscular; hidroterapia; crioterapia; biofeedback; tracdo; compresséo
intermitente; massoterapia e eletrotermofototerapia.

2. FISIOTERAPIA EM ORTOPEDIA, TRAUMATOLOGIA E REUMATOLOGIA: anatomia e fisiologia do aparelho
locomotor; principais lesGes traumato ortopédicas e doengas reumatoldgicas e seu tratamento fisioterdpico; testes especiais;
amputac0es; Orteses; proteses.

3. FISIOTERAPIA NAS DISFUNCOES VESTIBULARES: avaliagio e tratamento.

4. FISIOTERAPIA EM NEUROLOGIA: anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico; paralisia cerebral;
acidente vascular cerebral; doenca de Parkinson; esclerose multipla; lesdo medular; traumatismo cranioencefalico; paralisia facial
periférica; avaliacdo e tratamento fisioterapéutico.

5. FISIOTERAPIA EM GERIATRIA: alteracdes bioldgicas e fisioldgicas; transtornos do sono; distlrbios cognitivos; alteragdes
de postura, marcha e quedas; fragilidade; sarcopenia; feridas cronicas; sindrome da imobilizagdo; distdrbios circulatorios;
cuidados paliativos; avaliacdo multidimensional do idoso; programas de exercicios e atividades.

6. FISIOTERAPIA EM PNEUMOLOGIA E CARDIOLOGIA: anatomia e fisiologia do sistema cardiopulmonar;
oxigenioterapia; aerossolterapia; ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva; extubacgdo; tragueostomia; avaliagéo e tratamento
fisioterapico nas doencas cardiovasculares e respiratérias.

7. FISIOTERAPIA EM PEDIATRIA: desenvolvimento neuropsicomotor; espinha bifida; distrofias musculares; sindrome de
down; paralisia braquial perinatal; torcicolo muscular congénito; pé torto congénito; fibrose cistica; asma; recém-nascido de alto
risco; avaliacéo e tratamento fisioterapéutico.

8. FISIOTERAPIA NAS DISFUNCOES UROGINECOLOGICAS E OBSTETRICAS: anatomia e fisiologia do aparelho
geniturinario; gestacao; fisiologia do parto; amamentacdo; puerpério; sindrome da bexiga hiperativa; prolapsos; urogenitais;
incontinéncia urindria; incontinéncia fecal; disfuncdo sexual feminina; avaliagdo e tratamento fisioterapéutico.

9. FISIOTERAPIA NA SAUDE COLETIVA: atuacio fisioterapéutica nos niveis de atengfo a salide; promocdo da salde;
vigilancia epidemioldgica e sanitéaria; SUS.

10. FISIOTERAPIA NA SAUDE DO TRABALHADOR: atuacdo fisioterapéutica na saude do trabalhador; doencas
profissionais; ergonomia.

11. ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL.

Fonoaudi6logo:
1. PROMOVER O CONHECIMENTO DO PROCESSO DE NORMALIDADE: Nos aspectos da fala, audi¢do, voz, motricidade

oral e linguagem. Nas etapas de aquisi¢cdo, desenvolvimento e abrangéncia de comunicagéo.
2. IDENTIFICAR OS TRANSTORNOS FONOAUDIOLOGICOS: Na voz, motricidade oral, degluticdo, fala, linguagem oral e



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA ?
ESTADO DA PARAIBA
L+ U
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO UEPB
RETIFICADO
escrita.

3. CONHECER 0S CRITERIOS E METODOS DE AVALIACAO: Na voz, motricidade oral, degluticdo, fala, linguagem oral
e escrita.

4. INVESTIGAR OS TRANSTORNOS FONOAUDIOLOGICOS: Na voz, motricidade oral, degluticdo, fala, linguagem oral e
escrita.

5. DESENVOLVER A CAPACIDADE DE PREPARACAO DE DIAGNOSTICO Através de exames e avaliagio das respectivas
patologias.

6. MELHORAR A CAPACIDADE DE ELABORACAO PARECERES E INFORMES TECNICOS: Promover o
desenvolvimento dos pareceres e informes técnicos.

7. DESENVOLVER TERAPIAS E TRATAMENTOS FONOAUDIOLOGICOS: Na voz, motricidade oral, degluticio, fala,
linguagem oral e escrita.

8. PROMOCAO E PREVENGCAO FONOAUDIOLOGICA DIRECIONADA AO PUPLICO ALVO: Atuar na promogio,
preservacao e recuperacgdo funcional da comunica¢do humana; Possuir competéncias e habilidades técnicas e éticas que permitam
avaliar, diagnosticar, prevenir e tratar os distirbios da comunicacdo humana, pertinentes ao campo fonoaudioldgico; Analisar e
participar de projetos de pesquisa disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar e de inovag6es técnico-cientificas, no campo
fonoaudioldgico;

9. TRABALHAR COM EQUIPES INTERDISCIPLINARES: Atuar em equipes profissionais inter e multidisciplinares;

10. TRABALHAR COM A POPULACAO ESPECIAL: Trabalhar populagdo especial no que refere as suas necessidades

comunicativas.

Médico PSF:

. Principios e Diretrizes do SUS;

. Principios e Diretrizes da Atencao bésica;

. Cadigo de Etica Médica;

. A Relacdo Médico e Paciente;

. A Integralidade da Satde da Mulher;

. A integralidade da Salde do Homem;

. A integralidade da salde da Crianca e Adolescente;
. A Integralidade da Saude do Idoso;
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. Doengas Parasitarias;

[uny
o

. Doencas Cardiovasculares;

[ERN
[EEN

. Doencas Pulmonares;

[Ey
N

. Doencas Renais;

[EN
w

. Doengas do Sistema Digestorio;

[EEY
N

. Doengas Sexualmente Transmissiveis;

[EY
(S

. Doengas Enddcrinas e Metabdlicas;
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16. Doencas Virais;
17. Assisténcia Pré-Natal,

18. Assisténcia Basica em Saude Mental.
Nutricionista:

. Bases conceituais de uma Alimentacdo Saudavel.
. Carboidratos.

. Proteina.

. Lipidios.

. Necessidade e Balanco Energético.

. Agua e Eletrdlitos.

. Vitaminas Lipossollveis e Hidrossoluveis.

. Fibras Alimentares.
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. Fundamentos das Leis da alimentacdo e nutricdo;

[y
o

. Digestéo, absorcéo, metabolismo e excrecéo;

[
[N

. Nutricdo na Infancia.

[N
N

. Nutricdo na Adolescéncia.

[y
w

. Nutricdo no Adulto.

[EN
N

. Nutri¢do no ldoso.

[EN
(S

. Nutri¢do na Gestacdo e Lactacao.

[EEN
»

. Nutricdo em salde publica.

[y
-~

. Estado nutricional e Avaliagdo Antropométrica.

-
[oe]

. Interaces entre Alimentos e Medicamentos.

[y
©

. Diagnosticos e intervengdo nutricionais.

N
o

. Seguranca Alimentar no Brasil.

N
[AY

. Administracdo em unidade de Alimentacdo e Nutri¢do.

N
N

. Educacgdo Alimentar e Nutricional.

N
w

. Transtornos Alimentares e Suas consequéncias sociais.

N
N

. Terapia Clinica Nutricional.

N
o

. Legislagdes aplicadas ao exercicio profissional do nutricionista.
Psicélogo:
1. O exercicio da profissao e o Codigo de Etica Profissional;

2. O exercicio da profissdo e a legislacdo vigente;

3. Elaboracéo de documentos no exercicio profissional;

QW

=
-
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4. Sobre critérios de normalidade, concepcdes de salde e doenga mental;

5. Psicopatologia e salde mental;

6. As principais teorias da personalidade;

7. Teorias do desenvolvimento humano;

8. Avaliagdo psicolodgica e psicodiagndstico;

9. A atividade de profissionais de psicologia e o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente;
10. O Estatuto do Idoso e as politicas de promocao a satde da pessoa idosa;

11. Psicoterapia, aconselhamento e escuta psicoldgica no servigo publico;

12. Clinica Ampliada;

13. Humanizagao nos servigos de satde publica e a reforma psiquiétrica no Brasil;

14. O Sistema Unico de Satde (SUS) no Brasil: fundamentos, politicas e praticas;

15. A atuacdo de profissionais de psicologia em equipes multiprofissionais (CAPS, CREAS, SUAS).

NiVEL SUPERIOR - MAGISTERIO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Pedagogo C, Professor A, Professor B — Ciéncias, Professor B — Educagéo Fisica,
Professor B — Lingua Espanhola, Professor B — Lingua Inglesa, Professor B — Lingua Portuguesa, Professor B — Matematica e

Psic6logo Educacional

LINGUA PORTUGUESA:

1 Compreensdo, Interpretacdo e reescritura de textos;

2 Géneros e tipologias textuais;

3 Construcéo dos sentidos do texto: aspectos discursivos e pragmaticos;

4 Fatores de textualidade - coesdo, coeréncia e intertextualidade;

5 Niveis de linguagem - adequagao vocabular;

6 Seméantica - sentidos denotativo e conotativo, sindbnimos, antdnimos, pardnimos, polissemia e ambiguidade;
7 Estrutura morfoldgica da oragdo - emprego das classes de palavra;

8 Estrutura sintatica das oragdes - relacdes de coordenagdo e subordinagao na construgdo de textos;
9 Concordancia nominal e verbal;

10 Regéncia nominal e verbal,

11 Emprego da Pontuacéo;

12 Emprego da crase;

13 Ortografia e acentuacéo grafica.
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

. Educacdo, sociedade e estado.

. Formacéo docente multidimensional

. Tendéncias pedagogicas modernas e contemporaneas alinhadas ao pensamento “pds-moderno”.
. Educacdo inclusiva

. Interlocucdo entre Didatica e Curriculo.

. Planejamento e gestdo educacional

. Planejamento de ensino e aprendizagem.
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. Politica e legislacéo da educacdo brasileira: 1) Lei n°® 9.394/1996 atualizada; Il) Financiamento da educacéo a partir de 1996;
111) Plano Nacional de Educacdo (PNE); V) Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino fundamental (anos finais);
V) Decreto n° 11.370/2023; V1) Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino

de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Pedagogo C:

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;

2. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica;
3. Perspectiva histdrica da Supervisdo Educacional;

4. O Supervisor Escolar e a mediagdo do trabalho pedagégico;

5. Coordenacao das atividades didaticas e curriculares no contexto escolar;

6. O Supervisor escolar e o planejamento de Ensino;

7. Organizacéo trabalho e as aspectos politico pedagdgicos da escola.

Professor A:

1.Legislagdo da educacéo brasileira;

2.Histéria das ideias pedagdgicas;

3.Teorias da aprendizagem;

4.Didatica;

5.Avaliacéo;

6.A pratica educativa: como ensinar (tipologias e organizacao de conteidos);
7.Base Nacional Comum Curricular.

8.Tecnologias digitais na educagéo.

9.Ensino remoto e ensino p6s-pandemia.
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10.Jogos e brincadeiras em diferentes areas do conhecimento: Matematica, Estudos da Natureza e da Sociedade.
11.Metodologias ativas.
12.Leitura e escrita: projetos e pontes entre escola e comunidade.

13.Educacéo inclusiva.

Professor B — Ciéncias:

1.Base Nacional Comum Curricular de Ciéncias da Natureza para o Ensino Fundamental Anos Finais.

2. Natureza da Ciéncia: aspectos socioinstitucionais; aspectos cognitivo-epistémicos.

3. Matéria e Energia: Misturas homogéneas e heterogéneas; Separacdo de materiais; Materiais sintéticos; Transformagdes
quimicas; LigacBes quimicas e reagdes quimicas; Propriedades da matéria e transformagfes quimicas; Estrutura atbmica e tabela
periddica; Maquinas simples; Luz e cores; Ondas mecanicas e 0 som;
Formas de propagacéo do calor; Equilibrio termodindmico e vida na Terra; Historia dos combustiveis e das méaquinas térmicas;
Fontes e tipos de energia; Transformacao de energia; Calculo de consumo de energia elétrica; Circuitos elétricos; Uso consciente
de energia elétrica; Estrutura da matéria; Radiagdes e suas aplica¢des na saude.

4. Terra e Universo: Forma, estrutura e movimentos da Terra; Composi¢do do ar; Efeito estufa; Camada de 0zdnio; Fenémenos
naturais; Placas tectonicas e deriva continental; Sistema Sol, Terra e Lua; Clima; Composic&o, estrutura e localiza¢éo do Sistema
Solar no Universo; Astronomia e cultura; Ordem de grandeza astrondmica; Evolugdo estelar.

5. Vida e Evolucéo: Célula; Estrutura e funcionamento dos sistemas biolégicos; Lentes corretivas; Interagdes entre 0s seres vivos;
Zoologia; Botéanica; Diversidade de ecossistemas; Ecologia e conservagdo ambiental; Seres Vivos e Ecossistemas; Fendmenos
naturais e impactos ambientais; Alimentos, nutricdo e salde; Programas e indicadores de salde publica; Salde e prevencédo de
doencas; Mecanismos reprodutivos; Género e Sexualidade; Genética; Hereditariedade; Biologia evolutiva; Preservacdo da
biodiversidade.

6. Atualidades e questBes emergentes (exemplos — Educacdo ambiental; Tecnologia e sociedade; mudangas climaticas,

biotecnologia, entre outras).

Professor B — Educacéo Fisica:

. Aspectos histéricos da Educacédo Fisica, Esporte e Lazer;

. Esporte, Lazer e Educacdo Fisica na legislagdo e nas politicas publicas brasileiras;

. Epistemologia, teorias e abordagens pedagdgicas da Educagio Fisica;

. Curriculo e didatica da Educagdo Fisica;

. O conhecimento e o trato pedagdgico das praticas corporais na Escolg;

. Diferenca de aprendizagem, adaptac&o e inclusdo na Educacgdo Fisica, Esporte e Lazer;
. Comunidade escolar e gestdo da Educacdo Fisica, Esporte e Lazer;

. Formacdo e atuacéo profissional em Educacéo Fisica;
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. Esporte, lazer e recreagdo na Educacéo Fisica escolar;
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10. Salde, atividade fisica e meio ambiente;

11. Crescimento, desenvolvimento e aprendizagem motora;
12. Bases anatdmicas e fisioldgicas do movimento humano;
13. Biomecanica do esporte e do exercicio fisico;

14. Educacdo Fisica, midia e tecnologia;

15. Corpo, cultura e sociedade.

Professor B — Historia:

1. A Escrita da Histdria e as diferentes concepgdes tedricas entre os séculos XIX e XXI (Positivismo, Marxismo, Escola dos
Annales, Nova Historia, Historia Social Inglesa, Historia Cultural e a influéncia das leituras da “pos-modernidade);

. A emergéncia de novos temas: as sensibilidades, corporeidades e subjetividades;

. O pensamento decolonial;

. A Necropolitica;

. O neoliberalismo do século XXI;

. Histdrias dos povos originarios no Brasil;

. Escravid&o e racismo no Brasil;

. Politica e economia na Primeira Republica;
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. A Primeira Republica, o Movimento Médico-higienista e as reformas urbanas;

10. Movimentos sociais na Primeira Republica (Canudos, Contestado, Juazeiro e Revolta da Vacina);
11. A féabrica e o cotidiano dos trabalhadores;

12. O Estado de Excecédo no Brasil: 0 golpe de 1964;

13. Cenérios da redemocratizagdo no Brasil: o movimento das Diretas j&;

14. Questdes religiosas nas sociedades contemporaneas.

Professor B — Lingua Espanhola:

1. Compreensdo e interpretacdo de textos modernos e contemporaneos em lingua espanhola, considerando a variedade de géneros
textuais.

2 . Abordagens pedagdgicas atuais no ensino da lingua espanhola: explorando a linguagem a partir de novas perspectivas.

3 . Utilizacdo de estratégias de leitura: leitura rapida, busca seletiva, previsdo, entre outras; compreensdo global do texto;
identificacdo de informagdes especificas; inferéncia e antecipacdo; reconhecimento de palavras semelhantes e falsos amigos.

4 . Ampliagdo do vocabuldrio: desenvolvimento de um repertorio vocabular adequado para a interpretacéo de textos de acordo
com o contexto exigido.

5 . Conteudos linguisticos e gramaticais: o alfabeto grafico e oral; aspectos fonéticos da lingua espanhola; o substantivo: género,
namero e suas possiveis modificagdes; os artigos masculinos e femininos; o artigo neutro "LQO"; a formacdo do plural; as

preposicdes; as contracdes; as divergéncias léxicas (heterossemanticos, heterotdnicos, heterogenéricos); os numerais; 0s
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adjetivos possessivos e demonstrativos; a apécope; os advérbios interrogativos, de modo, de tempo e de lugar; os pronomes
possessivos, pessoais, de tratamento, demonstrativos, interrogativos, exclamativos e indefinidos; os verbos; as perifrases verbais;
as combinac@es; o vocabulario relativo a familia e a objetos variados; as cores; lugares (estabelecimentos comerciais) e meios
de transporte;

6 . Exploracéo da interligacdo entre linguagem, cultura e sociedade.

7 . Abordagem da escrita como um procedimento em etapas (incluindo revisdo, correcdo e reescrita).

Professor B — Lingua Inglesa:

1. O papel da lingua inglesa na BNCC;

2. Variacgdo linguistica no ensino-aprendizagem de inglés;

3. As novas tecnologias na sala de aula de lingua inglesa.

4. Estratégias de leitura: reconhecimento e compreenséao de diferentes tipos e géneros textuais e suas inten¢cdes comunicativas;
5. ldentificagdo dos mecanismos que conferem coeséo e coeréncia textual.

6. Aspecto vocabular: 6.1 sinonimia; 6.2 antonimia; 6.3 formacéo de palavras.

7. ltens gramaticais: 7.1 estrutura nominal; 7.2 estrutura verbal; 7.3 comparag@es; 7.4 referéncia contextual (pronominal e

lexical); 7.5 determinantes; 7.6 indicadores de tempo e lugar; 7.7 palavras de ligag&o.

Professor B — Lingua Portuguesa:

1. Leitura e interpretacéo de textos verbais e ndo verbais na perspectiva discursiva.

2. Coesdo e coeréncia (referenciagdo; funcionamento discursivo dos conectores).

3. Classes de palavras e seu funcionamento textual-discursivo em géneros textuais diversos.

4. Estudo dos géneros textuais e suas relagdes semanticas e discursivas.

5. Sintaxe (fungdes sintaticas, concordancia verbal e nominal, colocacéo pronominal, uso dos pronomes relativos, regéncia verbal
e nominal, sinal indicativo de crase).

6. Periodo composto por coordenacéo e subordinagao.

7. Aspectos semanticos (pressuposicdo, implicitos, ambiguidade, duplo sentido, modalizacdo, sinonimia e antonimia).

8. Pontuagéo.

9. Variagdo linguistica.

Professor B — Matematica:

1. Conjuntos e fungdes — Conjuntos. Representacdo e relacdo de pertinéncia, inclusdo e igualdade. Operaces: unido, intercesséo,
diferenga e complementar; produto cartesiano. Rela¢fes. Funcdes: definicdo, dominio, imagem e imagem inversa, graficos,
crescimento e decrescimento; funcdo injetiva, sobrejetiva, bijetiva, par e impar; funcdo composta e inversa. Estabelecimento de

leis matematicas, a partir da observagdo de regularidades que expressem relages de dependéncia entre variaveis.
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2. Numeros e Operacgdes — Os sistemas de numeracao e 0s conjuntos numéricos: os nimeros inteiros, 0s racionais e irracionais,
0s nimeros reais e 0s nimeros complexos; processos de construcdo histérica e formal; operacdes e propriedades fundamentais.
Intervalos reais. Problemas envolvendo as operacdes béasicas e seus significados. Grandezas proporcionais: propor¢do, regra de
trés, porcentagem. Médias. Equagdes e inequagdes do 1° e do 2° graus. EquacOes polinomiais. Sistemas lineares. Expressdes
algébricas: mondémios e polindmios, produtos notaveis, fatoracdo. Bindmio de Newton. Triangulo de Pascal. Desenvolvimento
multinomial. Radicais: operac6es. Equagdes irracionais. FungGes: afim, modular, quadratica, exponencial, logaritmica, fungGes
circulares, fungdes trigonométricas diretas e inversas. Sequéncias recursivas € ndo recursivas; progressdes aritméticas e
progressdes geométricas. Matrizes e determinantes. Analise combinatéria. Matemaética financeira: razdo e proporgao;
porcentagem; regime de juros simples; regime de juros compostos; taxas; sistemas de amortizagéo; descontos.

3. Espago e forma — Figuras geométricas planas e espaciais. Angulos, curvas, posicdes relativas de retas, paralelismo e
perpendicularismo. Deslocamento de figuras num plano. Simetrias, isometrias, homotetias. Poligonos e sélidos geométricos:
conceitos, caracteristicas, propriedades, semelhancas e diferencas. Poligonos convexos. Os tridngulos, quadriléteros, a
circunferéncia, o circulo e a esfera. Figuras semelhantes ou congruentes. Poligonos inscritos e circunscritos. Os poliedros: relagdo
de Euler. Pirdmide, prismas, cone, cilindro.

4. Grandezas e medidas — Medidas de comprimento, de superficie, de capacidade, de massa e de volume. O sistema métrico
decimal. Sistema monetario brasileiro. Perimetro e &rea de figuras planas. Teorema de Pitagoras. Teorema de Tales. RelacGes
métricas num triangulo. Relagdes métricas e de angulos no circulo. Razdes trigonométricas. Relagdes fundamentais. Plano
cartesiano. Geometria analitica: coordenadas e vetores no plano e no espago; pontos, retas e planos — equagdes, posicoes
relativas/intersecdes, angulos e distancias; circulo, circunferéncia, esfera; conicas e quadricas.

5. Tratamento da informacdo — NocgOes de estatistica e de probabilidade: variaveis qualitativas e quantitativas, leitura e
interpretacdo de tabelas e gréficos, distribuicdo de frequéncia, média, moda e mediana, medidas de dispersdo, problema de
contagem e o principio multiplicativo (principio fundamental da contagem). NocBes de Probabilidade: experimento, espaco
amostral, evento, possibilidade ou chance de um evento, defini¢Ges de probabilidade, teoremas sobre probabilidades em espacos

amostrais finitos. Raciocinio combinatdrio e o calculo de probabilidade. Probabilidade condicional e independéncia.

Psicélogo Educacional:

. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

. Lei de Diretrizes e Base da Educacédo - LDB e suas atualiza¢@es.

. Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

. Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

. Psicologia Escolar e Educacional. 5.1: Atuagdo do Psicdlogo Escolar.
. Relacéo da escola com a familia e a sociedade.

. Dificuldades e transtornos da aprendizagem.

0 N oo OB~ WD

: Contribui¢des de Jean Piaget, Lev S. Vygotsky e Henri Wallon para a compreensdo da relacdo entre desenvolvimento e
aprendizagem.

9: Psicanalise e o desenvolvimento psicossexual.
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Periodo de solicitacdo de isen¢do

Das 10h do dia 22 de setembro de 2023 as
23h59min do dia 28 de setembro de 2023

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos isentos do

pagamento da taxa de inscrigdo

04 de outubro de 2023

Interposicdo de recursos contra o indeferimento da solicitagdo de

isencdo

Das Oh do dia 05 de outubro de 2023 as
23h59min do dia 06 de outubro de 2023

Publicagéo da listagem dos candidatos isentos do pagamento da taxa
de inscricdo (apds recursos)

17 de outubro de 2023

Periodo das inscricoes

Das 10h do dia 22 de setembro de 2023 as
23h59min do dia 22 de outubro de 2023

Periodo de solicitacdo de atendimento especial

Das 10h do dia 22 de setembro de 2023 as
23h59min do dia 22 de outubro de 2023

Periodo de solicitagéo para participagédo do critério de desempate na

condicdo de jurado

Das 10h do dia 22 de setembro de 2023 as
23h59min do dia 22 de outubro de 2023

Data limite para postagem da documentacgdo referente a solicitacdo
de atendimento especial, ao reconhecimento do exercicio da fungéo
de jurado, ao laudo para concorrer as vagas reservadas a Pessoas com

Deficiéncia e/ou utilizagdo do nome social

23 de outubro de 2023

Data limite para pagamento do boleto bancério referente a taxa de

inscricao

23 de outubro de 2023

Publicag&o da listagem preliminar das inscri¢des homologadas e ndo

homologadas

08 de novembro de 2023

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos com atendimento

especial

08 de novembro de 2023

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e

indeferidos para concorrerem na condicdo de jurado

08 de novembro de 2023

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e
indeferidos para concorrerem as vagas reservadas para Pessoa com

Deficiéncia

08 de novembro de 2023

Prazo para recebimento de recurso quanto a homologacdo de
inscricdo, atendimento especial, reconhecimento da condicdo de

jurado e/ou reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia

Das 0Oh do dia 09 de novembro de 2023 as
23h59min do dia 10 de novembro de 2023

Publicacdo da listagem ap0s recursos das inscricbes homologadas e

16 de novembro de 2023
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ndo homologadas

Publicacdo da listagem ap0Os recursos dos candidatos com

atendimento especial

16 de novembro de 2023

Publicacdo da listagem apds recursos dos candidatos deferidos e

indeferidos para concorrerem na condicdo de jurado

16 de novembro de 2023

Publicacdo da listagem ap6s recursos dos candidatos deferidos e
indeferidos para concorrerem as vagas reservadas para Pessoa com

Deficiéncia

16 de novembro de 2023

Publicacdo da Concorréncia

16 de novembro de 2023

Disponibilizac&o do local, sala e carteira onde o candidato realizara
a Prova Escrita Objetiva no SIGEPS

27 de novembro de 2023

Realizag&o da prova escrita objetiva para todos os cargos

03 de dezembro de 2023

Publicac&o do gabarito provisorio para todos os cargos

04 de dezembro de 2023

Prazo de recebimento de recursos quanto ao gabarito provisorio

Das 0Oh do dia 05 de desembro de 2023 as
23h59min do dia 06 de dezembro de 2023

Publicacgdo do gabarito definitvo

22 de dezembro de 2023

Publicag&o do resultado preliminar da prova objetiva

22 de dezembro de 2023

Publicag&o do edital de convocacéo para prova de titulos

22 de janeiro de 2024

Recebimento da documentacdo da prova de titulos

23 de janeiro de 2024 a 26 de janeiro de
2024

Publicacdo do edital de convocagdo para a prova préatica de direcdo

veicular

28 de janeiro de 2024

Realizacéo da prova prética de direcéo veicular

04 de fevereiro de 2024

Publicacdo do resultado preliminar da prova de titulos

07 de fevereiro de 2024

Publicacdo do resultado preliminar da prova pratica de direcdo

veicular

07 de fevereiro de 2024

Prazo para recebimento de recursos quanto ao resultado preliminar

da prova de titulos

Das 0Oh do dia 08 de fevereiro de 2024 as
23h59min do dia 09 de fevereiro de 2024

Prazo para recebimento de recursos quanto ao resultado preliminar

da prova prética de direcéo veicular

Das 0Oh do dia 08 de fevereiro de 2024 as
23h59min do dia 09 de fevereiro de 2024

Publicagdo do resultado da prova de titulos apds recursos

16 de fevereiro de 2024

Publicacdo do resultado da prova pratica de direcdo veicular apés

recursos

16 de fevereiro de 2024

Publicacdo do resultado final

16 de fevereiro de 2024




