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SAO MIGUEL DO OESTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2023

BAIXA NORMAS PARA PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL PARA SUBSTITUIR
SERVIDORES EFETIVOS EM LICENCA, FERIAS, OU INVESTIDOS EM
FUNCOES DE CONFIANCA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA
CATARINA, Sr. WILSON TREVISAN, no uso de suas atribui¢des e nos termos dos dispositivos da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Lei Organica Municipal e das Leis Complementares
Municipais n° 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), 025/2013 (Quadro de Pessoal e o
Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais) e 026/2013 (Plano de Cargos e Saldrios do Magistério
Publico Municipal), e Leis n° 6.616/2012 e suas alteracdes, Lei n® 7.148/2015 Plano Municipal de Educacdo
e Lei n® 6.088 do Sistema Municipal de Ensino, TORNA PIjBLICO, aos interessados, que estardo abertas as
inscricdes ao Processo Seletivo destinado a compor cadastro de reserva para contratacdo por tempo
determinado, para substituir servidores efetivos em licenga, férias ou investidos em fun¢do de confianca, a
seguir relacionada, vinculado ao Regime Estatutdrio e Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para
atender necessidades de excepcional interesse publico, o qual reger-se-4a pelas instrucdes deste edital e demais
normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Processo Seletivo € disciplinado pelo art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, da Lei
Organica Municipal, e das Leis Complementares Municipais n° 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), 025/2013 (Quadro de Pessoal e o Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais) e
026/2013 (Plano de Cargos e Saldrios do Magistério Puablico Municipal), e Leis n° 6.616/2012 e suas
alteracoes, Lei n° 7.148/2015 Plano Municipal de Educacao e Lei n° 6.088 do Sistema Municipal de Ensino e
demais legislacao vigente.

1.1.2. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste - SC, e executado pela Associacdo dos Municipios
do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletronico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacdes relativa
ao Processo Seletivo serdo publicadas nos sites: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br.

SON TREWSAN

1.1.4. A inscri¢do no presente Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitagao pelo candidat%
das condicdes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou naog
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execug@o do Processo Seletivo com a aplicagﬁ(x;:
dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de
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inscri¢do, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos e o envio de convocagdes pelo
Municipio por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da ficha de inscri¢cao
eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais),
sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinacdes
referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que possui todas as condicoes e pré-requisitos para prestar
as provas e documentos necessarios exigidos para o cargo por ocasido da nomeagao se aprovado e convocado.

1.1.4.1. A legislacio Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no site:
www.saomiguel.sc.gov.br

1.1.5. O presente Processo Seletivo é valido para o ano letivo de 2024. O referido Edital de Processo
Seletivo, podera ser prorrogado por igual periodo, desde que haja interesse e necessidade da
Administracio municipal.

1.1.6. Sido condi¢des para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n°® 19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar quite
também, com as obrigacdes do servi¢o militar;

¢) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;
d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da nomeagao ao cargo;
e) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagdo exigida no edital
no ato da nomeagao sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.1.8. As provas serdo realizadas nas modalidades Objetiva e Titulos.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos a seguir delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que

. . . . L . . . =z
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a quég
pretendem concorrer, com as seguintes especificagdes:
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SAO MIGUEL DO OESTE
QUADRO I - PROFESSOR HABILITADO
Vencimento
Tipo d
Cargo Vagas }ﬁ) i;i?a Inicial Habilitacao Iif:))vae
(Ref. 40h)
Licenciatura em Pedagogia -
Ed do Infantil ou Li iat
Professor de Educacgao 10, 20, 30 feacao n‘ anttou 1ce.nc.1a u~ra Objetiva
} CR* R$ 4.420,55 | em Pedagogia com especializagao .
Infantil ou 40h N . e Titulos
em Educagdo Infantil ou
Licenciatura em Pedagogia. ***
Licenciatura em Pedagogia — Anos .
Professor de Ensino 10, 20, 30 In1c1al'15 ou Llcen<:1'at1'1ra e~m Objetiva g
Fundamental Anos CR* R$ 4.420,55 | Pedagogia com especializagao em . N
. ou 40h . : . e Titulos | 2
Iniciais Anos Iniciais ou Licenciatura em N
Pedagogia. *** g
Professor de Li 10, 20, 30 o .| Objetiva | &
FOTEssor de Lingua CR* R$ 4.420,55 | Licenciatura em Letras — Inglés. J,e va S
Inglesa ou 40h e Titulos 3
Professor de Lingua 10, 20, 30 Licenciatura em Letras — Objetiva | ¢
CR* R$ 4.420,55

Espanhola ou 40h s Espanhol. e Titulos ,§
Professor de Lingua CR* 10, 20, 30 RS 4.420.55 Licenciatura errAl Letras — Obj/etiva g
Portuguesa ou 40h Portugués. e Titulos §
Professor de 10, 20, 30 . . Objetiva | §
R* R$ 4.42 L M itica. ;
Matemética C ou 40h $ 0,55 icenciatura em Matemadtica e Titulos | &
10,2 Li iat iénci bjeti 3
Professor de Ciéncias | CR* 0,20,30 R$ 4.420,55 1cen'cA1a l?ra er.n C,1e.n clas ot O J,e Va9
ou 40h Ciéncias Biolodgicas. e Titulos (\L%
10, 20, 30 o , Objetiva | §
Professor de Geografia | CR* R$ 4.420,55 Licenciatura em Geografia. J,e 1va £
ou 40h e Titulos | ¢
10, 20, 30 . . L Objeti E
Professor de Histéria | CR* R$ 4.420,55 Licenciatura em Historia. J,e tva §
ou 40h e Titulos | g
10, 20, 30 Licenciatura em Arte e suas Objetiva E
Profi de Art R* R$ 4.42 7
rotessorde Arte C ou 40h $ 0,55 Linguagens. ***%* e Titulos g
Licenciat Educagdo Fisica, . 3
Professor de Educacdo 10, 20, 30 1cenc1a} - em, Pca(.;ao .151ca Objetiva | 2
Fisica CR* ou 40h R$ 4.420,55 | com registro no 6rgao fiscalizador e Titulos £
— CREF. ** g
Licenciatura e Bacharel em g
Professor de Educagdo Educacdo Fisica, com registro no L %
Fisica (Jud6 — CR* 10, 20, 30 RS 4.420.55 orgao fiscalizador — C~REF; F'ai>‘<a Obj/etiva é g
Programa Atleta na ou 40h Preta pela Confederacdo Brasileira | e Titulos & 3
Escola) de Judd e no minimo 40 horas de :5) %
curso especifico em Judo. ** s 8
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Licenciatura e Bacharel em
Professor de Educagao Educacio Fisica, com registro no
Fisica (Professor de 10, 20, 30 orgdo fiscalizador — CREF; e no | Objetiva
( CR* R$ 4.420,55 | & )
Danca — Programa ou 40h minimo 40 horas de curso e Titulos
Atleta na Escola) especifico em Danca; Bacharel em
Danca. **
Licenciatura e Bacharel em
Professor de Educacao Educacdo Fisica, com registro no
Fisica (Professor de 10, 20, 30 cucagao Tsied, £ Objetiva
. CR* R$ 4.420,55 | o6rgao fiscalizador — CREF; e no g
Voleibol — Programa ou 40h .. e Titulos
Atlet Escola) minimo 40 horas de curso
eta na Escola e . g
especifico em Voleibol. ** §
Professor de Educacao Licenciatura e Bacharel em §
Fisica (Professor de Educacio Fisica, com registro no Lo g
(Profess 10, 20, 30 qucagao T £ Objetiva | 3
Futsal Feminino — CR* R$ 4.420,55 | o6rgao fiscalizador — CREF; e no g <
ou 40h . e Titulos | §
Programa Atleta na minimo 40 horas de curso i
Escola) especifico em Futsal. ** g
Professor de Ensino 10, 20, 30 Licenciatura em Ciéncias da Objetiva | ©
- CR* RS 4.420,55 o o ) :
Religioso ou 40h Religido ou curso similar. e Titulos | 5
Licenciatura em Pedagogia — ©
Educacgao Especial ou Licenciatura §
o
em Pedagogia com especializacdo . S
Professor de Educacio ) Objetiva | @
) ¢ CR* |20 ou40h @ R$ 4.420,55 em Educagdo Especial ou J, S
Especial . ) . e Titulos | %
Licenciatura em Pedagogia ou 3
Licenciatura em Educacgao %
Especial. *** g
Professor de Educacao .. 5
por de Belcdy 10, 20, 30 . . Objetiva | £
Financeira e CR* R$ 4.420,55 | Licenciatura em Pedagogia. *** P 2
) ou 40h e Titulos | §
Empreendedorismo g
o
Ensino Superior em Pedagogia ou E
Coordenador habilitagcao obtida em curso de Objetiva | 8
na CR* | 40h | R$4.42055 . s oo g ) g
Pedagdgico nivel superior com especializagdo | e Titulos 3
na drea de atuacdo do cargo. g’
*CR: Cadastro de Reserva. ;(3
*%Para atuar como Professor de Educagdo Fisica, o profissional deverd apresentar carteira do CREF no ato da &
contratagdo. 2
***Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006. % g
*#**kConsiderar Licenciatura em qualquer das suas linguagens da Arte. > 8
g 3
= @
1.2.2. Para os cargos de Professores Habilitados e Coordenador Pedagégico os vencimentos constantes n@ 2
quadro acima referem-se a 40 horas semanais. Os mesmos poderio ser contratados em regime de 10, 20, 3E &
ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, recebendo Venciment(gi é:,
proporcional ao valor constante no quadro acima. $s
- ®©
23
o £
g2
S w©
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SAO MIGUEL DO OESTE
QUADROII - AUXILIAR DE CRECHE
Carga Vencimento Tivo de
Cargo Vagas Horaria Inicial Habilitacao Pfova
Semanal (Ref. 40h)
Auxiliar de Creche CR* | 40 horas | R$2.168,66 Ensino Médio completo. Objetiva

*CR: Cadastro de Reserva.

1.2.3. Para o cargo de Auxiliar de Creche o vencimento constante na tabela acima refere-se a 40 horas
semanais, sendo que o mesmo somente poderd ser contratado no regime de 40 horas semanais.

1.2.4. A escolha de vagas dos candidatos classificados no Processo Seletivo para os cargos de Professor,
Coordenador Pedagdgico e Auxiliar de Creche para contratacdo no ano letivo de 2024 sera feita em data e
local a serem divulgadas no site da Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Oeste, www.saomiguel.sc.gov.br.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des para o Processo Seletivo poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial — on-line, no
periodo das 08h00min do dia 03/10/2023 as 23h59min do dia 01/11/2023.

2.1.1. Das inscricoes pela internet:

2.1.1.1. Para a inscri¢do pela internet o candidato deverd acessar o sife www.ameosc.org.br no periodo de
inscri¢do, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no banner Concursos Piblicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login
para inscricao;

c¢) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do, conferir atentamente os dados informados e envia-
los via internet, seguindo as instrugdes;

d) Imprimir o Boleto Bancdrio referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 06/11/2023; PAGAR O
BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

2.1.2. Das inscricoes presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscri¢do presencial/ong
line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Miguel do Oeste
SC, sito a Rua Sete de Setembro, n° 2045, Centro, Sao Miguel do Oeste — SC, durante o periodo das inscri¢desy
em horéario de expediente da Secretaria.

VIS

TR

2.1.2.2. Para a efetivac@o das inscri¢cdes presencial/on-line, o candidato devera estar munido de todos o$

essBa: WILSO
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disponibilizard um equipamento com acesso a internet para que o candidato realize sua inscri¢io, durante o
horério das 8h as 11h30min e 13h30min as 17h.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscri¢do presencial/on-line o candidato podera imprimir o
Comprovante de sua Inscri¢do, bem como o Boleto Bancdrio referente a sua inscricao cujo o pagamento € de
inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até o dia 06/11/2023.

2.1.2.4. S6 serdo efetivadas as inscricdes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem a Secretaria
Municipal de Educacdo de Sdao Miguel do Oeste — SC, sito a Rua Sete de Setembro, n°® 2045, Centro, Sdao
Miguel do Oeste — SC, durante o periodo das inscri¢des, em horario de expediente da Secretaria.

2.2. As inscri¢des somente serdao deferidas apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢do que se dard
pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancdrios ao sistema de gestdo, pelo 6rgao
executor do certame, sendo que este processo poderd acontecer até a data de publicacdo das inscrigdes
deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de solicitacao
de isencdo da taxa de inscri¢do, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Sdo Miguel do Oeste — SC e a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por falhas de
comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressao de
documentos ou pagamento da taxa de inscri¢do no prazo determinado, assim como nao se responsabilizardo
por inscricdes indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware” ou outros virus que
alterem o c6digo de barras do boleto bancério, encaminhando o pagamento da inscri¢do para outras contas ou
até mesmo impedindo a leitura do c6digo de barra pela instituicao bancdria.

2.4. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo que trata o edital. Verificando-se mais
de uma inscricao do mesmo candidato sera considerada valida a inscricao cujo pagamento foi realizado
através do respectivo boleto e, havendo mais de uma inscricio paga pelo candidato, sera considerada
como valida apenas a inscricio mais recente.

2.5. O valor da taxa de inscricdo ¢ fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade Valor (R$)
Nivel Superior R$ 100,00
Nivel Médio R$ 60,00

. o o~ ~ » . . 4
2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscri¢do ndo serd restituido, salvo em caso de cancelamento dgj
Processo Seletivo.

2.5.2. Nao seréa aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendament
bancdrio.

inado por 1 pessoa: WILSON TREVI
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2.5.3. O pagamento da taxa de inscri¢do apés o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que nao seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscri¢ao.

2.5.4. Em caso de inscricdes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo serd ressarcido pelo pagamento
efetuado incorretamente, sendo que € responsabilidade do candidato efetuar a sua inscri¢c@o para o cargo a qual
pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com as
alteracoes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018, Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril
de 2018, Lein°® 17.998, de 15 de setembro de 2020 e pelo Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022— podera
requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.6.2. Os documentos relativos a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo, obrigatoriamente, deverao ser
escaneados e anexados no sistema, em formato PDF, JPG, PNG, de forma legivel, entre os dias 03/10/2023
a 17/10/2023.

2.6.2.1. Para o envio do(s) arquivo(s) o candidato deve, apds realizar sua inscricdo, encontrar a descri¢io
“Situacao”, logo apos clicar em “Envio de documentos”. Apos ser direcionado para uma nova aba, selecionar
o tipo do documento, fazer o upload do arquivo e clicar em “Enviar”.

2.6.3. Documentos enviados de outra forma (word, video, entre outros) nao serao analisados pela
Comissao.

2.6.4. Os candidatos interessados em solicitar isenc¢ao de taxa de inscri¢do, deverdo enviar via upload:
a) Requerimento de isencao de taxa de inscri¢ao (Anexo IV) preenchido e assinado;

b) Documento de Identificacio original com foto;

c¢) Comprovante de inscricao;

d) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatério da condi¢ao de doador regular, em
papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue publico
ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doagao, constando, pelo menos, 03
(trés) doagdes nos dltimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital. A declaracdo com a
comprovagdo da condi¢do de doador deverad ser expedida por entidade coletora oficial ou credenciada‘é
discriminando a quantidade de doagdes e as datas em que foram realizadas. O candidato de outra unidade d;&_
federag@o, além de apresentar a declaragdo acima referida, devera apresentar declaragdo e/ou certidao que

comprove o credenciamento da entidade coletora como 6rgéo oficial do estado de origem.

oa: WILS
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e) No caso _de candidato doador de medula: comprovante especifico expedido por entidade coletorag
reconhecida pelo Ministério da Satde, declarando que o mesmo se enquadra como beneficidrio da Lei Estaduafi

or

a
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°
©
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n°® 10.567/97 com as alteracdes previstas na Lei Estadual n® 17.457/18 e na Lei Federal n° 13.656 de 30 de
abril de 2018, informando a data em que a doacgdo foi realizada, sendo que o candidato devera ter realizado
pelo menos 01 (uma) doagao.

f) No _caso de atuaciio, por no minimo 2 eventos, a servico da Justica Eleitoral Catarinense ou do
Tribunal do Juri Catarinense, com validade de 2 anos a contar da atuagao.

B Certiddao expedida pela Justica Eleitoral Catarinense ou da Vara Criminal do Tribunal do Jdri de Santa
Catarina, contendo o nome completo do candidato, a funcao desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou
as datas em que prestou servigco de jurado perante o Tribunal do Juri, com a comprovagdo de no minimo 2
eventos eleitorais ou Juri, consecutivos ou ndo, com validade de 2 anos a contar da atuacgao.

g) No Caso de Comprovar inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal,
de que trata o Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022, por meio de indicagdo do Numero de Identificagdo
Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Ijnico;

2.6.6. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informacdes necessdrias para a avalia¢do, conforme previsdes editalicias.

2.6.7. Ap6s o ultimo dia permitido para o envio dos documentos, conforme Item 2.6.2, ndo serdo admitidas
a apresentagdo, a complementagdo, a inclusido ou a substituicao dos documentos enviados ao sistema.

2.6.8. Os documentos originais relativos as copias inseridas no sistema deverdo estar a todo momento
disponiveis pelo(a) candidato(a) a fim de serem examinados caso necessario.

2.6.9. Caso constatada qualquer adulteracdo de documentos inseridos em sistema, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

2.6.10. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estard sujeito a apreciacdo da Comissao
Organizadora do Municipio de Sao Miguel do Oeste — SC.

2.6.11. A Comissao Organizadora do Municipio de Sao Miguel do Oeste — SC avaliard o pedido de isencao
e publicard sua decisdo nos sites www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br no dia 20/10/2023, nio
sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.12. O candidato cujo requerimento de iseng¢do de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 01 (um) dia ttil, a ser contado do primeiro dia ttil subsequente ao da divulgagao
do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrdnico www.ameosc.org.br.

REVISAN

2.6.13. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitagio da isencdo de taxa de inscri¢do serad
analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Sao Miguel do Oeste — SC &
seus pareceres serdo publicados no dia 27/10/2023, nos sites Www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br>
nao sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

16

hd
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041
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2.6.14. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apds recurso, serd divulgada no dia 27/10/2023, até as
23h59min, no endereco eletronico www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

2.6.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferidos
poderdo participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢do até o
dia 06/11/2023, como os demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de indeferimento deverd ser
acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.16. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do certame.

2.6.17. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminagdo
do certame, independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o disposto no Decreto Federal
n°® 83.936/79, art. 10, paragrafo unico.

3. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao das provas
devera solicitd-lo no periodo designado para realizacdo de inscri¢do, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios, bem como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos
que atestem a necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:
a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a op¢ao correspondente aos recursos especiais necessarios;
b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacdo original com foto;

¢) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que ateste a espécie
e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doengca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), que justifique o atendimento especial
solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢do no Conselho
Regional de Medicina (CRM);

d) enviar, via upload, Declaragao da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condicdo de
membro, no caso de necessidade de atendimento diferenciado por motivos religiosos.

AN

3.1.2. Para utilizagdo de aparelho auditivo durante a realizag¢do da prova o candidato devera seguir o que ped
oitem 3.1.1.

ON TREVI

3.1.3. Ndo haverd prova em braile; o candidato com deficiéncia visual deverd requerer prova ampliada ou u

&

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041

fiscal ledor.

Ipessoa: WI

3.1.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd informar ta
situag@o no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicag¢do das provas devera obrigatoriamente providencia

m)r
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acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos hordrios
necessdrios, a candidata serd acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crianca, sendo que o
tempo destinado a amamentacao ndo sera acrescido ao horario da prova da candidata.

3.1.5. A solicitacdo de atendimento diferenciado serd analisada pela Comissdo Organizadora do Municipio de
Sao Miguel do Oeste — SC e deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada,
observando os critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisao através
de aviso publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br conforme

cronograma.
4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Processo Seletivo,
concorrendo em igualdade de condi¢Oes com os demais candidatos, sendo-lhes reservado 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/fun¢do, em consondncia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicao
Federal, Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

4.1.1. Para fins de defini¢do de pessoa com deficiéncia serd observado o disposto no artigo 4° do Decreto n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a pessoa
com deficiéncia a 20 vaga de cada cargo/funcio e apds, a vaga 40%, 60 e assim sucessivamente.

N

4.2. Os documentos comprobatdrios relativos a inscricdo de Pessoa com Deficiéncia, obrigatoriamente,
deverdo ser escaneados e anexados no sistema, em formato PDF, JPG, PNG, de forma legivel, durante o
periodo de inscricao.

4.2.1. Para o envio do(s) arquivo(s) o candidato deve, apds realizar sua inscri¢ao, encontrar a descricao
“Situagao”, logo apds clicar em “Envio de documentos”. Ap0s ser direcionado para uma nova aba, selecionar
o tipo do documento, fazer o upload do arquivo e clicar em “Enviar”.

4.2.2. Documentos enviados de outra forma (word, video, entre outros) nao serao analisados pela
Comissao.

4.2.3. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condi¢do, devera enviar
via upload:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo dq,
Anexo V;

N TREVISA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041

b) Laudo médico firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com express
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provéve;
causa da deficiéncia. O laudo médico deverd estar legivel, sob pena de invalidacao.

£SO

ASSinado por 1 pessoa: WI
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4.2.4. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informacdes necessdrias para a avaliacdo, conforme previsdes editalicias.

4.2.5. Ap6s o ultimo dia permitido para o envio dos documentos, conforme item 4.2, ndo serao admitidas a
apresentacdo, a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

4.2.6. Os documentos originais relativos as cOpias inseridas no sistema deverdo estar a todo momento
disponiveis pelo(a) candidato(a) a fim de serem examinados caso necessario.

4.2.7. Caso constatada qualquer adulteracdo de documentos inseridos em sistema, o(a) candidato(a) serd
eliminado(a) do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

4.3. Os requerimentos de inscricdo como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comissdao Organizadora
do Processo Seletivo do Municipio de Sao Miguel do Oeste - SC e a decisdo proferida serd publicada nos sites
www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br no dia 20/11/2023, ndo sendo encaminhada resposta
individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 01 (um) dia util, a ser contado do primeiro dia util subsequente ao da divulgagao
do resultado da andlise dos pedidos, por meio do endereco eletronico www.ameosc.org.br.

4.3.2. Os recursos interpostos em face do indeferimento do pedido para concorrer como Pessoa com
Deficiéncia serdo analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Sao Miguel
do Oeste — SC e seus pareceres serdo publicados no dia 24/11/2023, nos sites www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

7z

4.3.3. A relacdo dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferidos, apds recurso, serd
divulgada no dia 24/11/2023, nos endere¢os eletronicos www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

4.4. No momento da homologacdo do resultado do Processo Seletivo serd publicada lista especifica dos
candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurardo também na lista de classifica¢do geral
do cargo/funcdo.

4.5. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd submeter-se a pericia da Junta Médica
Oficial do Municipio de Sao Miguel do Oeste — SC, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificacao
como pessoa com deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinard estar ou ndo, o candidato,
capacitado para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da vag
reservada para pessoa com deficiéncia.

4.7. A pessoa com deficiéncia ndo estd isenta do recolhimento da taxa de inscrigao.

4.8. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao d
certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de-

peS2oa: WILSON TREVASAN
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aplicacdo, ao conteddo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de
regéncia do Processo Seletivo.

4.9. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em fun¢do de sua deficiéncia,
deverd fazer solicita¢do na data da inscri¢do, seguindo o que dispde o item 3 e seus subitens.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedido documento constando a relagdo das inscri¢cdes deferidas e daquelas indeferidas, o qual serd publicado
nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

5.2. Da divulgacdo das inscri¢des indeferidas, os candidatos poderdo interpor recursos no prazo estabelecido
no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo as razdes da discordancia

do indeferimento de sua inscri¢do, bem como comprovando a inexisténcia da razdo apontada para o
indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatodria para todos os candidatos homologados neste edital e serd aplicada no dia
26/11/2023, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do edital
(Anexo I), nos enderecgos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portoes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08h30min.

6.1.1.2. O fechamento dos portoes sera as 09h10min sendo que a partir deste horario nao sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

6.1.1.3. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicag@o de provas apds as 09h20min.

6.1.1.4. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicagdo das provas, sendo que ap6os as 09h20min ndo mais serd permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09h30min e término as 12h00min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro apos o encerramento da prova e entrega do cartag
resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. A relagdo das salas sera publicada apds a homologagdo das inscrigdes nos sifes: www.ameosc.org.br
www.saomiguel.sc.gov.br

p&soa: WILSBN TREVIS
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041

6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma dnica etapa, e terd a duracdo de 02h30min incluido o temp
para preenchimento do Cartdao Resposta, e serd composta de questdes objetivas com quatro alternativas d
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resposta para cada uma delas, das quais somente UMA serd a correta e deverd ser preenchida conforme
instrucdes que constardo no Cartdo Resposta e na 1* pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questoes.

6.1.3.3. Os contetidos programadticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva estdo publicados
no Anexo II do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A):

6.2.1. Serao aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para
o cargo de Auxiliar de Creche, disposto no Quadro II deste edital, conforme tabela a seguir:

Provas N° de Questoes Peso Lt (!e l.)Ol.ltOS
por Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00
2p» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL 20 - 10,00

6.2.2. Serdo considerados classificados todos os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.3. DA PROVA OBJETIVA E DE TiTULOS (Modalidade B):

6.3.1. Da Prova Objetiva:

6.3.1.1. Serao aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para os cargos de Professores Habilitados e Coordenador Pedagégico, dispostos no Quadros I deste edital,
conforme quadro a seguir:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041

Provas N° de Questoes Peso Lok (!e 1.)01.“05
por Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60
2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20
3» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL 20 - 8,00 =
3
6.3.1.2. Serdo considerados classificados todos os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva. E
=z
6.3.2. Da Prova de Titulos: 2
2
6.3.2.1. A Prova de Titulos serd para os cargos de Professores Habilitados e Coordenador Pedag(’)gicog
dispostos no Quadro I deste edital, conforme tabela a seguir: ?}
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Titulos Al Iflax ik Valor do Titulo Total
Titulos
Curso completo de Doutorado na drea da Educacdo. 01 0,85 ponto 0,85
Curso completo de Mestrado na 4rea da Educacio. 01 0,50 ponto 0,50
Curso. f:omf)leto , de Pos—Grad~uacao em nivel de 0 0.20 ponto cada 0.40
Especializac¢do na area da Educacao.
Curso de atualizacdo na drea de Educacdo realizado nos
. . 0,05 pontos para

anos de 01 de janeiro de 2019 até 30 de setembro 2023,

) . . 05 cada 40 (quarenta) 0,25
considerando a somatdria méaxima de 200 (duzentas)

horas de curso.

horas.
TOTAL 09 2,00

6.3.2.2. A prova de titulos somente serd somada aos candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.3.2.3. Os cursos de Pés-graduacdo incompletos ndo terdo validade para a Prova de Titulos neste Processo
Seletivo.

6.3.2.4. Os candidatos que estejam cursando licenciatura deverdao comprovar a matricula e o periodo de
frequéncia no ato da contratagdo.

6.3.2.5. Da forma de apresentacio dos titulos:

6.3.2.5.1. Para participar da Prova de Titulos, durante o periodo de inscricio, o candidato devera anexar
via sistema a documentacio comprobatoria dos titulos, bem como o formulario de titulos (Anexo VI)
preenchido e assinado.

6.3.2.5.2. Os documentos relativos a prova de titulos deverdo ser relacionados em formuldrio préprio, conforme
o Anexo VI deste edital.

6.3.2.5.3. Os documentos relativos a prova titulos deverdo ser escaneados e anexados no sistema, em formato
PDF, JPG, PNG, de forma legivel, até o ultimo dia determinado para as inscri¢cdes deste edital.

6.3.2.5.4. Documentos enviados de outra forma (word, video, entre outros) nao serao analisados pela
Comissao.

6.3.2.5.5. Para o envio do(s) arquivo(s) o candidato deve, apos realizar sua inscri¢cdo, encontrar a descri¢ao
“Situagdo”, logo apo6s clicar em “Envio de documentos”. Apds ser direcionado para uma nova aba, selecionar
o tipo do documento, fazer o upload do arquivo e clicar em “Enviar”.

TREVISA

6.3.2.5.6. Devem ser enviadas cOpias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento, verso e anversg,

%]
com a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funciondrio que o emitiu. (No caso de assmatul:-;a
eletronica deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacao).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041
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6.3.2.6. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndao se consiga identificar as
informacdes necessdrias para a avaliacdo, conforme previsdes editalicias.

6.3.2.7. Apés o ultimo dia de inscric@o, nao serdo admitidas a apresentagdo, a complementagao, a inclusao ou
a substituicao dos documentos enviados ao sistema.

6.3.2.8. Os documentos originais relativos as cdpias inseridas no sistema deverdo estar a todo momento
disponiveis pelo(a) candidato(a) a fim de serem examinados caso necessario.

6.3.2.9. Caso constatada qualquer adulteracdo de documentos inseridos em sistema, o(a) candidato(a) serd
eliminado(a) do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

6.3.2.10. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento enviado para a Prova de Titulos
implicard a imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das sancdes legais.

6.3.2.11. O ndo envio dos titulos pelo candidato no periodo estabelecido importard a rentincia do candidato a
esta prova e lhe serd atribuida nota O (zero) na prova de titulos.

6.3.2.12. Os documentos referentes a Prova de Titulos serdo avaliados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste - SC e a decisdo proferida serd publicada nos sites
www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br no dia 20/11/2023.

6.3.2.12.1. O candidato poderad interpor recurso em face da pontuagdo da Prova de Titulos no prazo de 01 (um)
dia util, a ser contado do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos

documentos da Prova de Titulos, por meio do endereco eletronico www.ameosc.org.br.

6.3.2.12.2. Os recursos interpostos em face da pontuag@o da Prova de Titulos serdo analisados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste — SC e seus pareceres serdo
publicados no dia 24/11/2023, no site www.ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao
candidato.

6.3.2.12.3. A pontuacdo da Prova de Titulos, apds recurso, serd divulgada no dia 24/11/2023, nos enderecos
eletrbnicos www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

6.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.4.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realiza¢do das provas objetivas no horario
e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacdo original (com fotografia), ndo se
aceitando cOpias (mesmo autenticadas) ou protocolos, sob pena de ndo ser permitida sua entrada a sala dg
aplicacdo das provas.

S©N TREVIS

6.4.2. Serd vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar apds @
horério determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de for¢E
maior. g
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6.4.3. Serao considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilita¢do; documentos digitais (CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais,
desde que contenham foto e assinatura.

6.4.3.1. Caso o candidato nao apresente, no dia de realizacao das provas, documento de identificagc@o original,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova.

6.4.3.2 Serdo aceitos documentos digitais de identificagdo, desde que apresentados no aplicativo, nao sendo
aceitos prints de tela ou PDF.

6.4.3.3. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

6.4.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um Cartdo Resposta.

6.4.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes corresponde
ao cargo para que se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a resolugio
da prova e se estd corretamente numerado.

6.4.6. O candidato devera conferir, no cartdo resposta, seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricao e o numero de seu documento de identificacdo, bem como, devera apor sua assinatura, de forma
legivel, no local especifico para esse fim.

6.4.7. O candidato devera preencher, no Cartao Resposta, o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos niimeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade
do candidato a marcacao correta, sendo que a nio marcacao correta invalidara o Cartao Resposta,
acarretando sua eliminacao do certame.

6.4.8. No Cartdo resposta, ao transcrever o gabarito, o candidato devera preencher por completo o campo a
que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instrugdes constantes no proprio Cartdo
Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.4.8.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta: ‘

EVISAN

6.4.9. As respostas das questoes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta, conforme
as instrucdes constantes na capa do Caderno de Provas e no proprio Cartdao Resposta, devendo o candidat(?)
utilizar apenas caneta esferogrifica com a tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de materiag
transparente.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041
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6.4.10. O preenchimento do Cartdo Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que as
marcacdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condi¢@o especial
para esse fim, que no caso, o candidato serd acompanhado por fiscal designado pela Comissao Organizadora
do certame.

6.4.11. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacoes feitas
incorretamente no Cartao Resposta.

6.4.11.1 Serado consideradas marcagdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva que
estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja resposta ndo coincida com o
gabarito oficial; contenha dupla marcacdo, marcac¢do rasurada ou emendada, campo de marcagcdo nao-
preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartao Resposta, através de leitura
digital, e nao terao validade quaisquer anotacoées feitas no Caderno de Prova.

6.4.13. No Cartao Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e dos ultimos trés
(03) candidatos de cada sala.

6.4.14. O Cartdo Resposta ¢ insubstituivel.
6.4.15. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregard ao fiscal de sala o Cartdo Resposta.

6.4.16. O Caderno de Provas podera ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.4.17. S6 serd permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.4.18. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua realizacao,
acompanhado de um fiscal.

6.4.19. Nao haver4, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizacao das provas.

6.4.20. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas no
local indicado nos Cartdes Respostas de todos os candidatos da sala.

6.4.20.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o Cartao Resposté
entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.4.20.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias relativas
prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com questdes deixadas em branco, Cartoes Respost
deixados em branco e demais anotacdes que considerarem necessarias.

WILSON TREVI
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6.4.20.3. Apoés a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) ultimos
candidatos, lacrardo os envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a
assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessao publica, conforme data e horario
descritos no cronograma.

6.4.20.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) dltimos a entregar a prova objetiva descumpra o item
6.4.20 e seus subitens serda DESCLASSIFICADO do processo de selecao.

6.4.21. No dia de realiza¢do das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, informacdes referentes ao contetido das provas.

6.4.22. O Caderno de Provas e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
util posterior ao dia da realizacdo das provas no site: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

6.4.23. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderdo permanecer no local de aplica¢do de provas e
nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as provas, tampouco reunir-
se em aglomeragdo com outras pessoas.

6.4.24. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderecos eletronicos www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br. E responsabilidade do candidato a verificac@o prévia dos locais de provas, quanto
ao dia, local e hordrio de sua realizacdo, inclusive a observancia de retificagdes.

6.4.25. O Municipio de Sao Miguel do Oeste — SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas.

6.5. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.5.1. Para a realizagdo da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificag¢do original com foto;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente;
¢) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rétulo para acondicionar dgua.

6.5.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material ndo citado no item
6.5.1. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados aos fiscais
da sala no momento de acesso a sala de provas.

AN

6.5.3. O Municipio de Sdao Miguel do Oeste — SC e a Associagcdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina — AMEOSC néo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido a®
local de prova.

N*¥REVIS
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6.6. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto dgua que deverd estar acondicionada em embalagem sem
qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;
¢) Comunicagao entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
maquina fotografica, entre outros;

f) Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou protetores
auriculares;

g) Uso de reldgio de qualquer tipo;

h) Nao serd permitido a aglomeracgdo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.
6.7. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o hordario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

¢) Nao comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificaco;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

j) For surpreendido, durante a realizacao da prova, em comunicagdo com outros candidatos;

WIF50N TREVISAN
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k) For surpreendido utilizando-se de rel6gio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou fazendo uso d
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notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetore
auriculares;
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1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

n) Nao assinar o Cartao Resposta (gabarito) e/ou nao preencher o tipo de prova.

6.7.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerdo até a saida do
candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta, ocorrerd na Sessdo Publica a ser realizada na
Sede da Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, sito a Rua Segundo
Anibal Balbinot, n° 189, Bairro Agostini, Sio Miguel do Oeste - SC, as 08h30min do dia 19/12/2023.

7.2 Nessa oportunidade, serdo corrigidos os cartdes-resposta dos candidatos, através do processo de leitura
digital, com a projecdo das notas e do resultado preliminar em teldo para que todos os presentes possam
acompanhar a correcdo e a identificacdo dos candidatos.

7.3. As notas e o resultado apresentados na sessdo publica serdo preliminares e poderdo sofrer alteracoes.

7.4. A publicagdo oficial do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual j4 constardo
os critérios de desempate.

7.5. A sessdo serd integralmente filmada e podera ser acompanhada pelos membros da comissao organizadora
do municipio de Sao Miguel do Oeste — SC, da comissdo organizadora da AMEOSC e por todos os candidatos
e interessados, devendo assinar lista de presenca.

7.6. Ap6s a realizacdo da Sessdo Publica, a copia do cartdo-resposta de cada candidato estard disponivel, via
sistema, na drea do candidato, sendo que para ter acesso ao cartdo-resposta, o candidato devera acessar o
sistema com CPF e senha proprios.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiard, sucessivamente, o candidato
que tiver:

=z
<
1° - Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o tultimo dia de inscri¢do nesté

Processo Seletivo na forma do disposto no pardgrafo tinico do art. 27 da Lei Federal n° 10. 741, de 01 dé
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

2° - Maior ndmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
3° - Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

4° - Maior nimero de acertos na prova de Conhecimento Gerais;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041
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5° - Possuir curso de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS | Lei n° 7.641/2019 (Este item cabe apenas ao
cargo de Auxiliar de Creche);

6° - For jurado (art. 444, do Cédigo de Processo Penal);

7° - O candidato de maior idade;

8° - Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar serd divulgado até as 23h59min do primeiro dia ttil apds a realizagdo das provas
nos sites: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br, enquanto o gabarito definitivo serd publicado,
conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

9.2. Da publicagdo do gabarito definitivo ndo caberd qualquer outro tipo de revisio ou recurso administrativo.
10. DOS RECURSOS

10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigao | Dia 23/10/2023;

b) No indeferimento da inscri¢do | Dia 10/11/2023;

¢) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | Dia 21/11/2023;

d) No Resultado Preliminar da Prova de Titulos | Dia 21/11/2023;

e) 1% Fase de recursos em objecdo a formulacdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | No periodo de 28 e 29/11/2023;

f) 2* Fase de recursos em objecdo a formulagdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | No periodo de 08/12/2023 (Obs.: Nesta fase de recursos, somente serdo apreciados os
recursos interpostos em face de questdes que ja foram alvo de recursos na 1* Fase (alinea “e”’), bem como
recursos que apresentem fundamentadamente a discordancia com os termos do parecer exarado, trazendo
o devido embasamento e justificativa que contrapde o parecer recorrido. Recursos contra questdoes que

R

ndo foram alvo de recursos conforme a alinea “e” ndo serdo apreciados, assim como aqueles que ndo
apresentem a devida fundamentacdo em relacdo a discordincia com o parecer emitido);

g) No Resultado Preliminar Geral | No periodo de 20 e 21/12/2023.

10.2. Os recursos deverao ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo I).

O TREVISAN
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10.4. Os recursos deverdo ser interpostos via on-line, pelo sistema. 2
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10.4.1. Para a interposi¢do de recurso via on-line o candidato deverd seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no banner Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
¢) Clicar em “Recursos”;
d) Preencher on-line o formuldrio de recursos e envid-lo via internet, seguindo as instrucdes nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo, um
formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questio num mesmo
formuldrio o mesmo NAO serd apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso serd apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo serd conhecido e os
inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.2.2. Se na andlise dos recursos resultar anulacdo de questdes, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsdveis pela elaboracdo da questao do Processo Seletivo.

10.5.1. Nao serdao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no site
www.ameosc.org.br.

10.5.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar, por for¢ca de impugnagdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteracdes
efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Nao serdo aceitas sobreposi¢des de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redagdo, argumentacdo ou comprovacdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissdao Organizadora da AMEOSC € irrecorrivel na esfer.
administrativa.

11. DA CLASSIFICACAO

WILSON TREWSAN
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Nota Final = Nota Prova Objetiva

11.2. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Professores e Coordenador Pedagégico, o resultado da
prova objetiva acrescido do resultado da prova de titulos seré calculado conforme férmula a seguir:

Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

11.3. A classificagdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas obtidas.
12. DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1. A contratacio dar-se-4, por meio de contrato com prazo determinado, segundo interesse, necessidade e
conveniéncia da Administracdo Municipal.

12.2. A contratacao obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos e a contratagdo dar-se-
4 sob o Regime Estatutdrio, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos da legislacao
vigente.

12.3. O candidato classificado que for chamado e optar por nao assumir a vaga poderd ir para o final da lista.

12.3.1 Ao chegar ao final da lista dos candidatos habilitados, sera efetivada nova chamada dos candidatos que
optaram por ficar no final da lista.

12.4. Para ser contratado por prazo determinado para o cargo, o candidato deverd atender as seguintes
exigencias:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢do de igualdade de direitos com os brasileiros;
no caso de ser portugués, comprovar a condicao de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art.
12, § 1°, da Constitui¢do Federal;

¢) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;
f) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

2) nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo
transitado em julgado, em qualquer esfera governamental;

REVISAN?

h) ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o previsto nég
inciso XVI, XVII e pardgrafo 10, do art. 37, da Constitui¢do Federal, alterado pelas Emendas Constitucionai@

=

n° 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préoprio da previdéncia social ou do regime gera

a

de previdéncia social relativo a emprego publico;
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1) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII, do art. 37 da
Constitui¢ao Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20;

J) comprovar os requisitos (escolaridade, formacdo, habilitacao e outros), exigidos para o exercicio do cargo
na data da posse;

k) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por meio dos exames
médicos;

1) apresentar, quando se tratar de profissao regulamentada, no ato da posse, o competente registro de inscricdo
no respectivo 6rgdo fiscalizador, bem como a certidao de quitac@o de suas obrigacdes perante o referido 6rgio;

m) certiddo de antecedentes criminais, estadual e federal, emitida pelo Juiz da Comarca e pela Justica Federal
com circunscri¢cdo onde reside o candidato;

n) comprovar a habilitacdo minima exigida para o cargo;

0) outros documentos necessdrios exigidos pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas do Poder
Executivo Municipal.

12.5. A ndo apresentacao dos documentos no prazo estabelecido no Estatuto do Servidor, bem como quaisquer
dos requisitos de que trata o presente Edital e/ou a pratica de ato de falsidade ideoldgica em prova documental,
resultard na exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

12.5.1. A inexatiddo das informacOes ou irregularidades nos documentos, ainda que se verifique
posteriormente a contratagdo, ocasionard a exoneragao do candidato.

12.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Desenvolvimento de
Pessoas do Poder Executivo Municipal de Sao Miguel do Oeste — SC.

12.7. Os candidatos classificados terdo o prazo de 48 horas apds o chamamento publicado no site da prefeitura
para aceitar a vaga ao qual foi chamado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As publicacdes sobre o Processo Seletivo serdo feitas por Edital e veiculadas na imprensa.

13.2. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC,
pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo e pelo Municipio de Sao Miguel dq,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041
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13.3. O Prefeito do Municipio de Sdo Miguel do Oeste — SC poderd, antes da homologagdo, suspender, anulag
ou cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhun{}
direito a reclamacdes. i
o

0

13.4. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo € o da Comarca dé}
Sao Miguel do Oeste — SC. =
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13.5. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:

ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II — Contetido Programético;

ANEXO III — Atribuicdes dos Cargos;

ANEXO IV — Requerimento isenc¢do taxa de inscri¢ao;

ANEXO V — Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VI — Formulério de Prova de Titulos (Professores e Coordenador Pedagégico);
ANEXO VII — Documentagdo para contratagao;

ANEXO VIII - Portaria, que nomeia a Comissdo Organizadora Municipal;

ANEXO IX — Resolugdo, que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC.

13.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de outubro de 2023.

WILSON TREVISAN
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei

Barbara Casales Giongo Rodrigues
OAB 20380
Procuradora Geral do Municipio de Sdo Miguel do Oeste - SC
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ANEXO I - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracoes que, se ocorrerem, serao

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

ATO / PUBLICACAO DATA OBSERVACOES
Publicac¢do do Edital 02/10/2023 | Em caso de impugnacdo do edital, esta devera
ser feita por escrito, enderecada ao Prefeito
do Municipio de Sao Miguel do Oeste — SC,
protocolada em hordrio de expediente da
Prefeitura, até o dia 17/10/2023.
Prazo para realizacdo de inscri¢ao 03/10/2023 a | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
01/11/2023
Envio dos documentos para inscritos na| 03/10/2023 a | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
condicdo de Pessoa com Deficiéncia| 01/11/2023

(PCD)

Envio dos documentos para a Prova de

03/10/2023 a

Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

Titulos 01/11/2023

Pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢ao 03/10/2023 a | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
17/10/2023

Resultado Preliminar da relagdo de isencdo|  20/10/2023 Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscri¢dao WWWw.ameosc.org.br e

www.saomiguel.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em face | 23/10/2023 | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

do indeferimento do pedido de isencao de

taxa de inscri¢ao

Parecer de recurso interposto em face do| 27/10/2023 Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de isencdo de taxa WWW.ameosc.org.br

de inscri¢do

Resultado Definitivo da relacdo de isencdao| 27/10/2023 Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscricao

www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Prazo para pagamento da taxa de inscri¢do

27/10/2023 a

O boleto devera ser acessado junto ao sife:

para o candidato que teve pedido de| 06/11/2023 WWW.ameosc.org.br
isencdo de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de|  06/11/2023 O boleto deverd ser acessado junto ao site:
inscri¢ao WWW.ameosc.org.br
Relacdo  Preliminar das  inscrigdes | 09/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:
homologadas WWW.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br
Prazo para interposicao de recurso em face 10/11/2023 | Até as 23h59min, nos sites:
de inscricao indeferida WWW.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br
Parecer de recurso interposto em face das 13/11/2023 Até as 23h59min, no site:

inscricdes indeferidas

WWW.ameosc.org.br
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interposicdo de recurso em face das
questdes da Prova Objetiva e do Gabarito
Preliminar

Relagdo  Definitiva das  inscri¢Oes 13/11/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas WWWw.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Relacdo dos pedidos de condicdo especial 14/11/2023 | Até as 23h59min, nos sifes:

para realizacdo da prova objetiva www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Ensalamento 17/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Resultado Preliminar da Prova de Titulos 20/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Resultado Preliminar da andlise de 20/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condigdo de Pessoa com www.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PCD) www.saomiguel.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em face | 21/11/2023 | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

do indeferimento dos pedidos de Pessoa

com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposi¢ao de recurso em face |  21/11/2023 Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

do Resultado Preliminar da Prova de

Titulos

Parecer de recurso interposto em face do| 21/11/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos WWWw.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Parecer de recurso interposto em face do| 21/11/2023 Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com WWWw.ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da analise de 21/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condigdo de Pessoa com www.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PCD) www.saomiguel.sc.gov.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 21/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Prova Objetiva 26/11/2023 | A prova objetiva serd realizada em local a ser
informado na publicagdo do ensalamento,
nos enderecos eletrénicos:
wWww.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas 27/11/2023 Até as 23h59min, nos sites:
WWwWw.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Prazo da 1? Fase de interposi¢do de recurso | 28 e 29/11/2023 | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

em face das questdes da Prova Objetiva e

do Gabarito Preliminar

Parecer de recurso da 1* Fase de 07/12/2023 Até as 23h59min, no site:

WWW.ameosc.org.br

ASSinado por 1 pessoa: WILSON TREVISAN
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Geral

Prazo da 2* Fase de interposi¢do de recurso 08/12/2023 Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

em face das questdes da Prova Objetiva e

do Gabarito Preliminar

Parecer de recurso da 2* Fase de 18/12/2023 Até as 23h59min, no site:

interposicdo de recurso em face das WWwWw.ameosc.org.br

questdes da Prova Objetiva e do Gabarito

Preliminar

Gabarito Definitivo 18/12/2023 Até as 23h59min, nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Sessdo Publica 19/12/2023 As 08h30min, na Sede da AMEOSC, sito 2
Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste — SC.

Resultado Preliminar Geral 19/12/2023 Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br

Prazo para interposi¢ao de recurso em face | 20 e 21/12/2023 | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

do Resultado Preliminar Geral

Parecer de recurso interposto em face do| 22/12/2023 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral WWW.ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 22/12/2023 Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.saomiguel.sc.gov.br e também no
Mural Puablico da Prefeitura de Sao Miguel
do Oeste — SC.

Homologacdo do Resultado Definitivo| 22/12/2023 | No Didrio Oficial dos Municipios do Estado

de Santa Catarina:
www.diariomunicipal.sc.gov.br e no site
Oficial da Prefeitura Municipal de Sao
Miguel do Oeste: www.saomiguel.sc.gov.br
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO | NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:
Andlise e interpretacdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Andlise sintética, fungdes sintaticas, termos da

oracdo: essenciais, integrantes e acessorios. Oragdes coordenadas. Oragdes subordinadas substantivas,
adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicagdo verbal. Crase.
Colocag¢do pronominal. Pontuagado grafica. Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas dreas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, sadde, justica, relacdes

internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Lei Organica do Municipio — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/lei-organica-sao-miguel-do-oeste-

sC

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

Processos de ensino e aprendizagem: conceituagdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos,
procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade. A infincia e sua singularidade na educacdo bdsica:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e
procedimentos. Os referenciais curriculares nacionais da educa¢do infantil. Diretrizes curriculares nacionais
da educacdo infantil. Papel do professor de educac¢ao infantil. Tendéncias pedagdgicas na infancia segundo:
Vygotsky, Piaget, Jussara Hofmann. Conceitos da primeira infancia. Literatura infanto-juvenil. Ludicidade.
Letramento na infancia. Cuidado e educag@o. Projetos de ensino na educacao infantil. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da
outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteddo
programatico previsto.

TREVISAN

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS:
Processos de ensino aprendizagem: conceitua¢do apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos. Mediagé@

professor-aluno, procedimentos metodolégicos e teoria da atividade. Psicologia da aprendizagem e d&
desenvolvimento. A infincia e sua singularidade na educac@o bdsica: infancia, brincadeira, ludicidade§
desenvolvimento e aprendizagem. Direitos de aprendizagem do aluno. Sequéncias diddticas. Projetos ded
ensino nas séries iniciais. Diretrizes curriculares nacionais do ensino fundamental 1. Parametros curriculare
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nacionais (PCNs) e do pacto nacional pela alfabetizacdo na idade certa (PNAIC). Tendéncias pedagdgicas,
segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores.
Conceito e diferencas entre: hipéteses de escrita, hipdteses de leitura, estratégias de leitura e de
heterogeneidade. Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas
de aprendizagem. Eixos temdticos de lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita, producdo textual,
valorizacdo da cultura escrita, alfabetizacdo, letramento e géneros textuais orais e escritos. Processo de
avaliacdo: avaliacdo diagndstica, avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento. Os campos
conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informac¢do. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n° 8.069/90
— Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da
outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetido
programatico previsto.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA:

O ensino da geografia no contexto escolar. Conceitos fundamentais da geografia: espago, tempo, paisagem,
territorio. A representacdo do espaco geografico e a regionalizacao do espaco regional, nacional e mundial. O
relevo, as formacdes vegetais a degradacdo ambiental; A dindmica climdtica, caracteristicas e influéncias do
clima na vida do planeta. O espaco rural e as relagdes entre campo e cidade; Crescimento populacional, a
urbanizacio e o Indice de Desenvolvimento Humano. A globalizagdo, a nova ordem mundial, os blocos
econdmicos e as questdes geopoliticas atuais. Pardmetros curriculares nacionais de geografia. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n° 8.069/90
— Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da
outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE HISTORIA:
Introdugdo aos estudos histdricos, o historiador e seu trabalho escolar. Metodologias e conceitos da ci€ncia-
histérica. Periodizacdo e tempo. Primérdios da humanidade e os primeiros habitantes da América e do Brasil.
Historia do Brasil — cultura, economia e sociedade. O estado novo. A era Vargas. Os governos militares. A
redemocratizacdo. A questdo agrdria e os movimentos sociais. O Brasil no atual contexto nacional e
internacional. Pardmetros curriculares nacionais de historia. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei
n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e d(%
Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d4 outras providénciasé
Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nag
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteﬁd@
programético previsto.
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PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO:
O ensino religioso no contexto do ensino fundamental. Diversidades culturais religiosas no Brasil e ensino

religioso ndo confessional na educacdo bdsica. Fendomeno religioso, cultura, ideologia e direitos humanos.
Paradigmas educacionais do ensino religioso. Fundamentos especificos do ensino religioso. Parametros
curriculares nacionais dos temas transversais. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 —
Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Criancga e do Adolescente. Lei
n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e d4 outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetido
programatico previsto.

PROFESSOR DE ARTE:

A especialidade do conhecimento artistico e estético. A producdo artistica da humanidade em diversas épocas,
diferentes povos, paises, cultura. ARTE- LINGUAGEM: O homem - ser simbdlico. Arte: Sistema semidtico
da representacdo. As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danga. Construcao/producdo de
significados nas linguagens artisticas. Elementos e recursos das linguagens artisticas. ARTE E EDUCACAO:
O papel da arte na educacdo. O professor como mediador entre a arte e o aprendiz. O ensino e a aprendizagem
em arte. Fundamentacdo tedrico-metodolégica. O fazer artistico, a apreciacio estética e o conhecimento
histdrico da producdo artistica da humanidade na sala de aula. Os parametros curriculares nacionais de Artes.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional.
Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga € do Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de
Educacgdo - PNE e d4 outras providéncias.

Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Compreensao, interpretacdo e analise de textos. Compreensdo, andlise e aplicacdo de elementos basicos da
gramdtica que contemplem a fonética, a fonologia, a morfologia, a sintaxe e a semantica da lingua inglesa.
Producgdo textual oral e escrita. Parametros curriculares nacionais de lingua estrangeira. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n° 8.069/90
— Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacao - PNE e da
outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA:

Compreensao, interpretagdo, andlise e sintese de textos. A produgdo textual oral e escrita. A unidade e &
diversidade da lingua espanhola. O 1éxico espanhol: as dificuldades especificas dos lusofalantes. O substantiV(i
e o adjetivo: género, niimero e grau. O uso de determinantes do substantivo: o artigo, 0 demonstrativo e @
possessivo. Acentuacdo grafica. Numerais. Sintaxe da frase. Os pronomes. Os numerais. O emprego do Verbo;%
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tempos e modos. Os advérbios e as locucdes. Pardmetros curriculares nacionais de lingua estrangeira. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdao Nacional. Lei
n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacio
- PNE e dé outras providéncias.

Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetido
programatico previsto.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao, interpretagdo, analise e sintese de textos. Géneros textuais orais e escritos. Produgdo de textos
orais e escritos. Intertextualidade, polifonia, polissemia, dialogismo. Compreensdo e andlise de elementos
basicos da gramatica que contemplem a fonética, a fonologia, a morfologia, a sintaxe e a acentuacgdo.
Compreensao e analise de elementos textuais bdsicos que contemplem a coesdo, a coeréncia, a concordancia
nominal e verbal, a regéncia nominal e verbal, a pontuacdo, a colocacao pronominal e a semantica da lingua.
Novo acordo ortografico. Concepgdes e praticas no ensino de lingua e literatura, segundo os parametros
curriculares nacionais. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base
da Educacdo Nacional. Lei n°® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacgao - PNE e dé outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteido
programético previsto.

PROFESSOR DE MATEMATICA:

A importancia da Educagdo Matemadtica. A producdo histérico-cultural do conhecimento da matematica.
Nuimeros: nimeros decimais, proporcionalidade matematica, nimeros complexos e andlise combinatoria.
Teoria dos conjuntos: operacdes. Algebra: sequéncias, progressdes e polindmios. Relacdes e fungdes: 1° grau,

2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica. Equacdes e inequagdes. Geometria: representacao
geométrica no plano, geometria espacial e geometria analitica. Trigonometria: relagdes trigonométricas no
triangulo retangulo, fungdes trigonométricas. Estatistica: constru¢do de tabelas e graficos, média, mediana,
moda e desvio padrdo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base
da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacgao - PNE e dé outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribui¢des e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE CIENCIAS:
O estudo dos reinos: monera, protista, fungi, metazoa e metéfita. Zoologia. Botanica. Anatomia e fisiologig
humana: digestdo, respiragdo, excrecao, reproducao, sistemas de relacao e sistemas de coordenagao. Ecologiag
ecossistemas, piramides ecoldgicas, ciclos biogeoquimicos, ecologia de populacdes e comunidades &
problemas ecoldgicos decorrentes do desequilibrio ambiental. Programa de satide: doencas e agenteg
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fungdes quimicas. Fisica: mecanica, Optica, ondulatéria, eletromagnetismo e fisica térmica. Parametros
Curriculares Nacionais de Ciéncias. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°
13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacgao - PNE e da outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetdo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL:
Problemas de aprendizagem. Diretrizes curriculares nacionais para a educacdo bdsica. Educagdo especial no

Brasil: da segregacdo a inclusdo. Politica nacional de educagdo especial com perspectiva na educacdo
inclusiva. Identificacio de necessidades educacionais especiais. Resolu¢do CNE/CEB n° 4 de 2 de outubro de
2009 que institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagao
Basica na Modalidade de Educagdo Especial. Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender
especificidades sobre as demandas de aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d4 outras providéncias.
Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo
programatico previsto.

COORDENADOR PEDAGOGICO:

Projeto Politico-pedagdgico: diagndstico, marco referencial, marco doutrinal e marco operativo. Planejamento
participativo: competéncias e habilidades. Parametros Curriculares Nacionais da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental. Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil e do Ensino fundamental.
Estrutura e Funcionamento da Instituicio Educacional. Educagio Brasileira: correntes e tendéncias, segundo
Perrenoud, Hernandes, Jussara Hofmann, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro
e seus seguidores. Conceito e diferengas entre: hipoteses de escrita, hipoteses de leitura e estratégias de leitura,
heterogeneidade. Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas

de aprendizagem. Direitos de aprendizagem dos alunos. Eixos temdticos de lingua portuguesa: oralidade,
leitura, escrita e produgdo textual, géneros textuais orais e escritos, alfabetizacdo e letramento valorizagdo da
cultura escrita. A infancia e sua singularidade na educagdo bdsica, articulacdo dos conceitos: infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Os campos conceituais da matematica: numéricos,
algébricos, geométricos e tratamento da informagao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d4 outras providéncias%
Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nﬁ%
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteidq

programético previsto.
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PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA:
Conhecimento tedrico prético das modalidades esportivas. Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano.
Metodologia para o ensino da educagdo fisica no ensino fundamental. Treinamento desportivo geral.

Fundamentos, regras equipamentos e instalacdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, gindstica
olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Biologia do esporte: condicionamento fisico e satde. Tratado
de fisiologia do exercicio. Educacgao fisica na educagdo infantil. Recreacio. Crescimento e desenvolvimento
neuro-psico-motor. Atividades ritmicas. Fisiologia do esfor¢o e socorros de urgéncia. Parametros curriculares
nacionais de Educacdo Fisica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 —
Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e d4 outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (PROFESSOR DE JUDQ):

Modalidade de esporte: Judd. Lutas. Histéria do Judo. Educagdo Fisica e o desenvolvimento humano.
Metodologia para o ensino da educagdo fisica no ensino fundamental. Treinamento desportivo geral. Biologia
do esporte: condicionamento fisico e sadde. Tratado de fisiologia do exercicio. Educacdo fisica na educacio
infantil. Recreacdo. Crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor. Atividades ritmicas. Fisiologia do

esforco e socorros de urgéncia. Parametros curriculares nacionais de educacio fisica. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n°® 8.069/90 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educac¢do - PNE e da
outras providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (PROFESSOR DE DANCA):
Conhecimentos das diversas propostas de dancas e suas caracteristicas e significados (pessoais, culturais e
politicos); Produtos da danca (instrucOes diretas, descobertas guiadas, respostas selecionadas, jogos, etc.);

composi¢ao coreografica a partir das diversas fontes culturais. Elementos de tecnologia que apoiam o fazer
da danca. Estilos, escolas, tendéncias da danga relacionadas com seu momento cultural e com a produgao.
Conhecimentos de simetria, espaco, movimento, harmonia. Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano.
Metodologia para o ensino da educagdo fisica no ensino fundamental. Treinamento desportivo geral. Biologia
do esporte: condicionamento fisico e saide. Tratado de fisiologia do exercicio. Educacao fisica na educacao
infantil. Recreacdo. Crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor. Atividades ritmicas. Fisiologia d(%
esfor¢o e socorros de urgéncia. Parametros curriculares nacionais de educagao fisica. Base Nacional Comun%
Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional. Lei n° 8.069/90 £

=z

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d&

—
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Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA (PROFESSOR DE VOLEIBOL):

O processo ensino aprendizagem - treinamento dos fundamentos fisicos do voleibol; Regras oficiais do
Voleibol; Fundamentagdes técnica e titica do Voleibol; Avaliacdo técnica, titica e fisica no Voleibol.
Modalidades, categorias e competicdo. Educagdo Fisica e o desenvolvimento humano. Metodologia para o
ensino da educacdo fisica no ensino fundamental. Treinamento desportivo geral. Biologia do esporte:
condicionamento fisico e sadde. Tratado de fisiologia do exercicio. Educacdo fisica na educacgdo infantil.

Recreagdo. Crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor. Atividades ritmicas. Fisiologia do esforco e
socorros de urgéncia. Parametros curriculares nacionais de educacao fisica. Politica nacional de educagdo
inclusiva e trabalho pedagdgico: Resolu¢cdo N° 4 de 2 de outubro de 2009. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA (PROFESSOR DE FUTSAL FEMININO):

Livro Nacional Futsal Leis do Jogo 2023 da Confederagdo Brasileira de Futebol de Saldao — CBFS, disponivel
em: http://cbfs.com.br/cbfsadm/arquivos/Site/156 .pdf; Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano.
Metodologia para o ensino da educagdo fisica no ensino fundamental. Treinamento desportivo geral. Biologia
do esporte: condicionamento fisico e saide. Tratado de fisiologia do exercicio. Educacdo fisica na educagdo
infantil. Recreacdo. Crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor. Fisiologia do esforco e socorros de
urgéncia. ParAmetros curriculares nacionais de educacdo fisica. Politica nacional de educacdo inclusiva e
trabalho pedagdgico: Resolugdo N° 4 de 2 de outubro de 2009. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d4 outras providéncias.
Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e contetddo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FINANCEIRA E EMPREENDEDORISMO:

Processos de ensino aprendizagem: conceituagdo, apropriagdo e elaboracao de conceitos cientificos. Mediagé@)
professor-aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade. Psicologia da aprendizagem e d@
desenvolvimento. A infancia e sua singularidade na educacdo bdsica: infancia, brincadeira, ludicidade}
desenvolvimento e aprendizagem. Direitos de aprendizagem do aluno. Sequéncias didaticas. Projetos dé
ensino nas séries iniciais. Diretrizes curriculares nacionais do ensino fundamental 1. Pardmetros curricularesi
nacionais (PCNs) e do pacto nacional pela alfabetizacao na idade certa (PNAIC). Tendéncias pedagégicasg

segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidoress
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Conceito e diferencas entre: hipéteses de escrita, hipoteses de leitura, estratégias de leitura e de
heterogeneidade. Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas
de aprendizagem. Eixos temdticos de lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita, producdo textual,
valorizacdo da cultura escrita, alfabetizacdo, letramento e géneros textuais orais e escritos. Processo de
avaliacdo: avaliagdo diagnodstica, avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento. Os campos
conceituais da Matemadtica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdo. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Lei n° 8.069/90
— Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da
outras providéncias. Elaboracdo de projetos e sequencias diddticas; Sistema monetdrio brasileiro;
Empreendedorismo: conceitos e defini¢des; Educacao financeira: conceitos e defini¢des.

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribui¢cdes e conteddo
programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Andlise e interpretacdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Andlise sintdtica, func¢des sintéticas, termos da
oracdo: essenciais, integrantes e acessorios. Oracdes coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas,
adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacio verbal. Crase.
Colocagdo pronominal. Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas dreas, tais como:

politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranga publica, sadde, justica, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Lei Organica do Municipio — Disponivel
em: https://leismunicipais.com.br/lei-organica-sao-miguel-do-oeste-sc

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE CRECHE:

Etica e cidadania. Nogdes bésicas de relacdes humanas no trabalho. Nogdes basicas de primeiros socorros.
Conservacdo do material pedagdgico. Relacionamento interpessoal. A brincadeira, as interacdes e as
diferentes linguagens como eixos norteadores do trabalho educativo-pedagdgico. Nog¢des de cuidados
higiene infantil. Nog¢des de higiene pessoal e coletiva. Nocdes da Lei de Diretrizes e Base da Educaca@
Nacional (LDB). No¢des do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Observagdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que na
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ANEXO III - ATRIBUICAO DOS CARGOS

AUXILIAR DE CRECHE:
-Acompanhar o (a) professor (a) nas atividades pedagdgicas realizadas com as criangas;
-Auxiliar o (a) professor(a) da turma na organizag¢do da turma e material pedagdgico.

-Auxiliar o (a) professor (a) e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos individuais de cada
crianca, com atencao especial aos bicos, mamadeiras, fraldas e medicamentos;

-Auxiliar a crianca, prontamente, na sua higiene pessoal;

-Aucxiliar e incentivar sempre que necessario, as criangas nas refeicoes;

-Organizar o ambiente e orientar as criangas para o repouso (adequando a vestimenta),permanecendo com
as mesmas todo o tempo em que estiverem dormindo;

-Responsabilizar-se em hordrio de aula pelas criancas, zelando pela seguranca e bemestar de todos;
-Responsabilizar-se pela limpeza e desinfeccao de brinquedos e equipamentos utilizadospelas criancas;
-Praticar a amabilidade e a paciéncia no exercicio da fungio;

-Se houver necessidade, solicitar ajuda das pessoas do estabelecimento que estejamdisponiveis no momento;
-Participar das brincadeiras espontaneas realizadas pelas criangas;

-Orientar as criancas, interagindo com as mesmas, a fim de evitar acidentes;

-Participar de comemoracdes e eventos festivos desenvolvidos pelo Educandario ou Instituicao de Ensino e
se organizados fora do horério de trabalho, o tempo devera sercompensado.

-Atender as criancas com Necessidades Educativas Especiais, conforme orientacdo da Secretaria Municipal
de Educacio;

-Apresentar-se no local de trabalho nos horarios estabelecidos pela Direcdo e com vestimentas adequadas as
atividades, comunicando, com antecedéncia por escrito, as faltas a que por ventura esteja sujeita; salvo casos
de emergéncia comprovados.

-Participar efetivamente da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do Educandério ou Institui¢cdo de Ensino, e
cumprir o Plano de Trabalho;

-Participar dos 6rgaos escolares, de que por forca deste Regimento, for membroinerente;

-Respeitar as decisdes determinadas por lei e ou definidas em assembleia, ou ainda quevenham escritas e
assinadas por ordens superiores;

-Comparecer as reunides para as quais forem convocados, ainda que em horério e datas fora do expediente,
na impossibilidade legal ou em funcdo de outra atividade, apresentar justificativa por escrito a dire¢do do
Educandario.

-Zelar e manter postura ética, em relacdo ao estabelecimento, pelo cuidado e pelaaprendizagem de seus
educandos.

-Manter conduta, sempre, compativel com a func¢ao;
-Manter aparelhos tecnoldgicos e sonoros, nao usados pedagogicamente, desligados na sala de aula, durante
o periodo de trabalho (celulares, MP3, notebook, entre outros).

PROFESSORES:
DESCRICAO SUMARIA: Executar o trabalho docente orientando o processo de aprendizagem e avaliag

do educando, mediante a execucdo continuada de diagndsticos e medidas pedagdgicas, visando a evolugdo
aprendizado, de acordo com as suas necessidades. Constatar necessidades especiais para acompanhament
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SAO MIGUEL DO OESTE

encaminhamento multi profissional. Apoiar e potencializar, por intermédio de técnicas e processos de ensino
e aprendizagem, a evolugdo integral do educando, mediante sua articulagdo psicossocial, onde a relacdo com
0 meio, em especial a comunidade, é fundamental. Prover com dinamismo e criatividade a elaboracdo de
atividades especiais (metodoldgicas e dinadmicas) que assegurem, de forma efetiva, a aprendizagem.
DESCRICAO DETALHADA: -Diagnosticar a realidade situacional (contexto, diversidade, etc.) de seus
educandos;

-Planejar as atividades anuais, bimestrais e didrias da sua turma (classe) de educandos, estabelecendo, de modo
claro, objetivos e metas a serem alcangados;

-Ministrar as aulas de acordo com os planejamentos estabelecidos, fazendo-o com criatividade, dinamismo e
responsabilidade;

-Monitorar e avaliar as etapas, os avangos e a eficiéncia do processo de ensino aprendizagem:;

-Avaliar o desempenho dos educandos de acordo com as normas do sistema de ensino, nos prazos
estabelecidos;

-Estabelecer, em sua sala de aula, formas alternativas de recuperacdo para os educandos que apresentarem
rendimento abaixo das metas estabelecidas;

-Identificar e encaminhar os educandos, quando necessério e apds medidas préprias aos setores especifico de
atendimento e aperfeicoamento do processo de ensino aprendizagem;

-Socializar informagdes e situagcdes de aprendizagem, prezando pelo desenvolvimento de processos de ensino
que assegurem a interdisciplinaridade;

-Participar ativamente na construcao coletiva do planejamento das atividades do sistema de ensino e, de modo
especial, da sua unidade escolar;

-Aproveitar e colaborar no acompanhamento extra-sala dos educandos e dos processos de interacdo entre
educandos, professores e outros profissionais como forma de conhecé-los;

-Elaborar projetos e acdes que valorizem as novas tendéncias pedagdgicas, com énfase as tecnologias da
informacao (TICs);

-Executar o trabalho docente em consonancia com os documentos legais e diretrizes do sistema: plano politi-
co, planejamento, sistema hierdrquicas e demais diretrizes legais e normativas;

-Exercer papel de lideranca em relacao as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
-Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, supervisao e orientacao educacional;
-Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais, conselhos de classe e atividades munitarias;
-Manter de forma atualizada os diagndsticos individualizados, planejamento anual, bimestral e didrio, didrios
de classe, relatorios de ocorréncias, registros escolares e demais controles e informagdes necessarios ao
sistema de ensino;

-Zelar pela autodisciplina no cumprimento de regras e preceitos e assegurar a disciplina junto ao corpo discente;
-Utilizar as horas de atividade disponibilizadas para a realiza¢do dos planejamentos e avaliacdes, nos termos
legais; %
-Manter-se em constante aperfeicoamento pedagdgico, participando em acdes do programa de formagﬁ%
continuada promovidos pelo sistema e participar, sob interesse proprio, de cursos e processos de atualizacdoy
DESEMPENHO PROFISSIONAL: O ocupante do cargo deverd ser capaz de exercer suas fungdes &
solucionar problemas, dentro de padrdes adequados, sugerir mudangas e resolugdes com base em seui
conhecimentos profissionais, demonstrar capacidade, foco no trabalho, atuacdo em equipe, aperfeigoamento%
dedicac@o, capacidade resolutiva, adequagdo e dinamismo, proporcionando qualidade aos servigos prestadosy
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SAO MIGUEL DO OESTE
ANEXO IV —- REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO
Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Eu
portador(a) do documento de identidade sob n° , inscricdo n°

, venho solicitar isencdo para taxa de inscri¢do ao Processo Seletivo, Edital n° 002/2023.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de
novembro de 1997 com as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n° 17.457 de 10 de janeiro de 2018, Lei Federal
n°® 13.656 de 30 de abril de 2018, Lei n° 17.998, de 15 de setembro de 2020 e pelo Decreto n° 11.016, de 29
de marco de 2022.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n® 2.848, de 07.12.1940
(Codigo Civil), que as informagdes constantes neste formuldrio expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

/ , de de 2023.

Assinatura Candidato (a)

Documentos anexos:
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V - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,
portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo e CPF sob
n° , residente e domiciliado na , n° ,
Bairro , cidade de , Estado |
CEP n° , inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n® 002/2023, do Poder
Executivo Municipal de Sdo Miguel do Oeste - SC, inscricdo sob n° , para o cargo de

, requeiro a Vossa

Senhoria vaga para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia ,

CID n° , Médico responsdvel

Pede Deferimento.

/ , de de 2023.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI - FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS

Nome: Inscricao:

Funcao:

Segue abaixo relacionado os documentos para avaliacio no computo de pontos para a prova de titulos, de

acordo com o Edital de Processo Seletivo n°® 002/2023.

N° max. d
Titulos r’nax ¢ Valor do Titulo Total
Titulos

Curso completo de Doutorado na area da Educacao. 0,85 ponto
Curso completo de Mestrado na drea da Educacao. 0,50 ponto
Curso completo de Pés-Graduacdo em nivel de

C . _ 0,20 ponto cada
Especializacdo na drea da Educacao.
Curso de atualizacdo na drea de Educacdo realizado nos

.. . 0,05 pontos para
anos de 01 de janeiro de 2019 até 30 de setembro 2023,
. .. . cada 40 (quarenta)
considerando a somatéria maxima de 200 (duzentas)
horas de curso.
horas.
TOTAL
/ , de de 2023.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VII - DOCUMENTACAQO PARA CONTRATACAO

LISTA DE DOCUMENTOS:

1. Copia do Comprovante de Residéncia (se o candidato ndo possuir Comprovante de Residéncia em seu nome,
deverd apresentar Declaracdo do proprietario do imédvel com cépia da Carteira de Identidade do mesmo);

. Copia frente e verso da Carteira de Identidade (RG);

. Copia frente e verso do Titulo de Eleitor;

. Copia do Certificado Militar (somente sexo masculino);

. Certidao de Quitagao Eleitoral (disponivel em: http://www.tse.jus.br);

. Cépia do Certificado de Escolaridade exigida para o cargo;

. Copia da Carteira de Registro no Conselho de Classe;

. Certidao de Regularidade no Conselho profissional;

. Declaracao de Nao ter sofrido Penalidade no Exercicio de Fun¢do Publica;

10. Certidao de Antecedentes Criminais da Justica Estadual do Municipio onde o candidato reside (1° Grau —
modelos E-SAJ e E-PROC, disponivel em: https://www.tjsc.jus.br/certidoes);

11. Declaragcdo de Bens e Rendimentos;

12. Declaragdo de Nao-Acumulo de Cargos ou Fung¢des Publicas;

13. Copia da Carteira de Trabalho ou do Cartdao PIS/PASEP;

14. Copia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

15. Cépia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 24 anos;

16. Cépia do CPF dos filhos menores de 24 anos;

17. Declaragao de Dependentes (o candidato deverd informar a inclusdo ou nao do filho menor de 24 anos
como dependente de Imposto de Renda);

O 0 1 N Lt W IND

18. Declaragao Negativa de Nepotismo;

19. Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF (disponivel em: http://www.receita.fazenda.gov.br);

20. Consulta de Qualificacdo Cadastral (disponivel em:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

21. Minuta de Contrato de Admissao em carater temporario de pessoal;

Para o cargo de Motorista: Cépia da CNH categoria C, D ou E + comprovacgao do curso de socorrista, transporte
coletivo e escolar. Os candidatos deverdo preencher os requisitos exigidos pela legislacao brasileira de transito
- lei 9.503/97.

Observacao: Apos o inicio das atividades, o candidato devera providenciar a abertura de conta-salario junto ao
banco contratado para a folha de pagamento do Municipio (Caixa Econdmica Federal).

Justificativa do rol de documentos:

1. IN TCE n. 11/2011.

2. Para fins de cadastro do servidor no sistema eletronico da municipalidade e envio de dados do E-Sfinge
Previdéncia Social.

pe@soa: WIESON TREVISAN

3. Para fins de comprovagdo da quitacdo com as obrigacdes eleitorais, de acordo com o Art. 7°, “c”, da L
Complementar Municipal n. 09/2012 e Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas n. 11/2011; Cadastro

Péagina 42 de 4

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041

ASSinado por;

————— 

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste - Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste - SC - CEP: 89.900-000 - Tel: (49) 3631-2




.
.-

SAO MIGUEL DO OESTE

servidor no sistema eletronico da municipalidade e envio de dados do E-Sfinge.

4. Para fins de comprovagao da quitagao com as obrigacgdes eleitorais, de acordo com o Art. 7°, “c”, da LCM
n. 09/2012 e IN TCE n. 11/2011; Cadastro do servidor no sistema eletronico da municipalidade e envio de
dados do E-Sfinge.

5. Para fins de comprovacao com as obrigacdes eleitorais, conforme Art. 7°, “c”, da LCM n. 09/2012; IN TCE
11/2011.

6. Lei de Cargos e Saléarios (LCM n. 25/2013) e Art. 7°, “d”, da LCM n. 09/2012.

7. Lei de Cargos e Salarios (LCM n. 25/2013) e Art. 7°, “d”, da LCM n. 09/2012.

8. Lei de Cargos e Salarios (LCM n. 25/2013) e Art. 7°, “d”, da LCM n. 09/2012

9.IN 11/2011; Art. 135, da LCM n. 09/2012 (prazos das penalidades de adverténcia e suspensao).

10. Lei de Improbidade Administrativa (Art. 13, §2°).

11. Lei Federal 8.730/2013; IN TCE n. 11/2011; Lei de Improbidade Administrativa (Art. 13, §2°).

12. Art. 37, XVI, “a”, “b”, “c”, e XVII, da Constitui¢ao Federal de 1988.

13. Para fins de emissdo de Atestado de Saide Ocupacional; Cadastro do servidor no sistema eletrdonico da
municipalidade e envio de dados do E-Sfinge..

14. Para fins de comprovagdo de regime de bens, conforme Lei Federal n. 8.730/1993, e de nacionalidade,
conforme Art. 7°, “a”, da LCM n. 09/2012.

15. Para fins de registro no assentamento funcional como dependente de Imposto de Renda, nos termos do Art.
103 da LCM n. 09/2012, e IN RFB n. 2010/2021.

16. Para fins de registro no assentamento funcional como dependente de IR, nos termos do Art. 103 da LCM
n. 09/2012, e IN RFB n. 2010/2021.

17. Para fins de registro no assentamento funcional como dependente de IR, nos termos do Art. 103 da LCM
n. 09/2012, e IN RFB n. 2010/2021.

18. Art. 15-A, da Lei Orgéanica Municipal

19. Para fins de cadastro do servidor no sistema eletronico da municipalidade, e para fins de IR.

20. Para fins de informacao ao E-Social.

21. Lei Organica do Municipio, art. 91, inciso III.
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ANEXO VIII - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

PORTARIA SAGP/DDP N° 1658/2023

CONSTITUI COMISSAQ ESPECIAL PARA A REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO DO MAGISTERIO PARA O ANO LETIVO DE 2024, DE INGRESSO NO
SERVICO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EDITAL N. 002/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA
CATARINA, usando das competéncias que lhe confere, do artigo 72 da Lei Organica Municipal, promulgada em 05 de
abril de 1990, e,

Considerando a Lei Municipal 6.616/2012, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado;

Considerando a necessidade de manter reserva para a substituicio de excepcional interesse
Publico;

Considerando a tramitacdo do Memorando 18.430/2023, o qual solicita a nomeagao de Comissdo
Especial para a realizacdo de Processo Seletivo do Magistério, de ingresso no servigo publico do Poder Executivo
Municipal;

Considerando a necessidade da continuidade do Servigco Piblico e os principios da eficiéncia e do
interesse publico aplicados a Administracao.

RESOLVE:

) Art. 1° Fica constituidla a COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO DO
MAGISTERIO para o ano letivo de 2024, que tera por objetivo e finalidade o auxilio 2 Administracdo para organizar,
coordenar e fiscalizar os atos do certame, a ser instaurado através do Edital n® 002/2023, composta pelos seguintes
servidores:

I - Alekssandro Reolon Jardim, portador da matricula funcional n. 2193592, ocupante do cargo de
Técnico Administrativo;

II - Geni Maria Padilha Girelli, portadora da matricula funcional n. 2046092, ocupante do cargo
de Assistente Social;

III - Leonardo Heitor Arend, portador da matricula funcional n. 707365371, ocupante do cargo de
Técnico Administrativo.

Paragrafo Unico. A presidéncia da Comissio caberd a servidora Geni Maria Padilha Girelli.

Art. 2° Ficam designados, ainda, os seguintes representantes e funciondrios da AMEOSC, para
comporem a comissdo do Processo Seletivo, que terd por objetivo e finalidade o auxilio & Administrag@o para organizar,
coordenar e fiscalizar os atos do certame a ser instaurado:

I - Diego Rodrigo Canei;
II - Edina Grasiela Tremea Spironello;
III - Udinara Vanusa Zanchettin.

Art. 3° Compete a Comissao:
I - estabelecer a necessidade de vagas para o processo seletivo;

II - elaborar, avaliar e corrigir o edital de langamento do processo seletivo;
III - assessorar quando da realizag@o das inscrigdes;
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IV - avaliar as inscricdes dos candidatos;

V - elaboragdo das provas bem como aplicé-las, corrigi-las, efetuar as médias, considerar pontos
e dar classificagdo final;

VI - coordenar, fiscalizar e acompanhar as provas realizadas pelos candidatos, emitir lista dos
aprovados, encaminhando-a ao Prefeito Municipal para homologac¢ao, sempre de acordo com o contido no regulamento
geral do Edital;

VII - verificar quanto a publicidade dos atos;

VIII - demais atos que se fizerem necessérios para fiel cumprimento do presente.

Pardgrafo dnico. A Comissdo poderd ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalagdes necessdrias para concretizacio do objetivo, mediante a autorizagdo do chefe do Executivo
Municipal.

Art. 4° Fica vedada a inscri¢do de parentes das pessoas acima nomeadas para a comissdo do
referido processo seletivo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo do presente ato correrdo a conta do or¢amento
municipal vigente.

Art. 6° Os integrantes da presente Comissdo ficam dispensados de suas atividades normais nos
dias de trabalhos objeto da presente Portaria.

Art. 7° Os servidores efetivos membros da Comissdo ora designada, desde que ndo ocupantes de
funcdo gratificada, fardo jus a gratificacdo contida no Art. 88 da Lei Complementar n® 009/2012, combinada com o
Anexo IV da Lei Complementar n° 025/2013, regulamentada pelo Decreto n° 8.178/2014.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Registre-se, publique-se, comunique-se e cumpra-se na forma da lei.

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO OESTE, SC.
Em 14 de setembro de 2023.

[assinado digitalmente]
WILSON TREVISAN
Prefeito Municipal

[ assinqdo digitalmente]
JANAINA MINETTO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas

Esta Portaria foi publicada no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina
E no Portal da Transparéncia do Municipio em conformidade com a Lei Organica Municipal.

[assinado digitalmente]
Mbnica Spiess
Técnico Administrativo
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ANEXO IX — RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

RESOLUCAO N° 002/2023

Dispoe sobre a nomeacao de Comissiao para Acompanhamento de Concursos Piblicos e
Testes Seletivos realizados pela Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC e da outras providéncias.

VALDIR RUBERT, Prefeito de Mondai - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a Comissao
Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos
Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboracdao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e aplicagdo das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, corre¢do dos cartdes
respostas, pontuacdo e classificacao dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e
emitir relacdo dos candidatos aprovados para homologagao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da AMEOSC poderd requisitar, tanto para a associagao
quanto ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros, equipamentos,
materiais e instalacdes necessdrias para a regular realiza¢do dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricao haja
sido deferida.

Paragrafo unico: Verificando os membros da presente Comissdao o deferimento de inscri¢ao
de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 5° - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua assinatura e publicag¢do, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2023 e vigerd até 31 de dezembro de 2023.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2023.

VALDIR RUBERT
Presidente da AMEOSC

Pégina 46 de 4

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/5BC4-5F2A-3270-3041 e informe o cédigo 5BC4-5F2A-3270-3041

ASSinado por 1 pessoa: WILSON TREVISAN

————— 

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste - Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste - SC - CEP: 89.900-000 - Tel: (49) 3631-2



-

F)

aw

SAO MIGUEL DO OESTE

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2023

BAIXA NORMAS PARA PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL PARA SUBSTITUIR
SERVIDORES EFETIVOS EM LICENCA, FERIAS, OU INVESTIDOS EM
FUNCOES DE CONFIANCA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA
CATARINA, Sr. WILSON TREVISAN, no uso de suas atribui¢cdes e nos termos dos dispositivos da
Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil, da Lei Organica Municipal e das Leis Complementares
Municipais n° 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), 025/2013 (Quadro de Pessoal e o
Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais) e 026/2013 (Plano de Cargos e Saldrios do Magistério
Publico Municipal), e Leis n° 6.616/2012 e suas alteracdes, Lei n® 7.148/2015 Plano Municipal de Educacdo
e Lei n° 6.088 do Sistema Municipal de Ensino, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as
inscricdes ao Processo Seletivo destinado a compor cadastro de reserva para contratacdo por tempo
determinado, para substituir servidores efetivos em licenga, férias ou investidos em fun¢do de confianca, a
seguir relacionada, vinculado ao Regime Estatutdrio e Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para
atender necessidades de excepcional interesse publico, o qual reger-se-4a pelas instrucdes deste edital e demais
normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo € disciplinado pelo art. 37, IX, da Constituicdo Federal, da Lei
Organica Municipal, e das Leis Complementares Municipais n° 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), 025/2013 (Quadro de Pessoal e o Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais) e
026/2013 (Plano de Cargos e Saldrios do Magistério Pudblico Municipal), e Leis n° 6.616/2012 e suas
alteracoes, Lei n° 7.148/2015 Plano Municipal de Educacao e Lei n° 6.088 do Sistema Municipal de Ensino e
demais legislacao vigente.

1.2. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo do Municipio de Sao Miguel do Oeste - SC, e executado pela Associacao dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro Agostini,
Sado Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletronico: www.ameosc.org.br

1.3. A inscricdo no presente Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condigdes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejang
tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do Processo Seletivo com a aplicagio do%
critérios de avaliacdio e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero d&
inscri¢cdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos e o envio de convocagdes pelé
Municipio por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da ficha de inscricac
eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem é:
Administracdo Piblica e nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais)s

&
sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislagio mencionada no edital e demais determina¢des
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referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que possui todas as condi¢des e pré-requisitos para prestar
as provas e documentos necessarios exigidos para o cargo por ocasido da nomeagdo se aprovado e convocado.

1.4. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no site:
www.saomiguel.sc.gov.br

1.5. O presente Processo Seletivo é valido para o ano letivo de 2024. O referido Edital de Processo Seletivo,

poderad ser prorrogado por igual periodo, desde que haja interesse e necessidade da Administracdo municipal.

1.6. As vagas destinam-se aos cargos a seguir delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que

5

pretendem concorrer, com as seguintes especificacoes: §
QUADRO I - PROFESSOR HABILITADO é

Vencimento . ©

Cargo Vagas I-ﬁ) ig%?a Inicial Habilitacao T;Egv(;e §

(Ref. 40h) &

Licenciatura em Pedagogia - E

Professor de Educacao 10, 20, 30 Educagao Inf antil ou Llce?n(flatu~ra Objetiva g
. CR* R$ 4.420,55 | em Pedagogia com especializagao p S

Infantil ou 40h ~ . e Titulos | =

em Educacao Infantil ou ©

Licenciatura em Pedagogia. *** §

Licenciatura em Pedagogia — Anos S

Professor de Ensino Iniciais ou Licenciatura em - @
Fundamental Anos CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 | Pedagogia com especializacdo em ObJ/etlva 5
... ou 40h . . . e Titulos | <

Iniciais Anos Iniciais ou Licenciatura em Q
Pedagogia. *** g

Professor de Lingua CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 | Licenciatura em Letras — Inglés. ObJ/etwa %
Inglesa ou 40h e Titulos | &
Professor de Lingua «  10,20,30 Licenciatura em Letras — Objetiva 5
Espanhola CR ou 40h R$ 4.420,55 Espanhol. e Titulos §
Professor de Lingua « | 10,20, 30 Licenciatura em Letras — Objetiva §
Portuguesa CR ou 40h R$ 4.420,55 Portugués. e Titulos | ¢
Professor de « | 10,20, 30 . ) o Objetiva g
Matematica CR ou 40h R$ 4.420,55 Licenciatura em Matemitica. e Titulos g
Professor de Ciéncias | CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 Llcen-cAlatgra em C,le.n clas ou ObJ,etlva %
ou 40h Ciéncias Bioldgicas. e Titulos | &

Professor de Geografia | CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 Licenciatura em Geografia. ObJ,etlva g
ou 40h e Titulos 3

Professor de Historia | CR* 10, 20, 30 R$ 4.420,55 Licenciatura em Historia. ObJ,etlva E &
ou 40h e Titulos > 4

10, 20, 30 Licenciatura em Arte e suas Objetiva £

* 2 2 zZ E

Professor de Arte CR ou 40h R$ 4.420,55 Linguagens, *#+* e Titulos § §

- Licenciatura em Educacao Fisica, ... % 8

Professor d ¢ Educagdo CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 | com registro no 6rgao fiscalizador ObJ,etlva 5 S
Fisica ou 40h e Titulos g &

— CREF. ** 52

kg
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Licenciatura e Bacharel em
Professor de Educagao Educacio Fisica, com registro no
Fisica (Judd — CR* 10, 20, 30 RS 4.420.55 orgdo fiscalizador — C~REF; F_al)_ca Obj’etwa
Programa Atleta na ou 40h Preta pela Confederacdo Brasileira | e Titulos
Escola) de Judd e no minimo 40 horas de
curso especifico em Judo. **
Licenciatura e Bacharel em
Professor de Educagao Educacdo Fisica, com registro no
Fisica (Professor de «  10,20,30 orgao fiscalizador — CREF; e no | Objetiva
Danca — Programa CR ou 40h R$ 4.420,55 minimo 40 horas de curso e Titulos
Atleta na Escola) especifico em Danca; Bacharel em
Dancga. **
Poesor e Edua i B on
FISI(%a (Professor de CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 | orgdo fiscalizador — CREF; e no Ob]/etlva
Voleibol — Programa ou 40h . e Titulos
Atleta na Escola) minimo 40 horas de curso
especifico em Voleibol. **
Professor de Educacgao Licenciatura e Bacharel em
Fisica (Professor de Educacdo Fisica, com registro no -
Futsal Feminino — CR* 10,20, 30 R$ 4.420,55 | o6rgao fiscalizador — CREF; e no Obj’etlva
ou 40h .. e Titulos
Programa Atleta na minimo 40 horas de curso
Escola) especifico em Futsal. **
Professo%r QC Ensino CR* 10, 20, 30 RS 4.420.55 LlceI}C}?tura em CleI.lCI.aS da Ob]/etlva
Religioso ou 40h Religido ou curso similar. e Titulos
Licenciatura em Pedagogia —
Educacgao Especial ou Licenciatura
~ em Pedagogia com especializacio -
Professor de Educagao CR* | 20 ou40h @ R$ 4.420,55 em Educacdo Especial ou ObJ/etwa
Especial . . . e Titulos
Licenciatura em Pedagogia ou
Licenciatura em Educagao
Especial. ***
Professor de Educacgao .
Financeira e CR* 10, 20, 30 R$ 4.420,55 | Licenciatura em Pedagogia. *** ObJ/etlva
. ou 40h e Titulos
Empreendedorismo
Ensino Superior em Pedagogia ou
Coorde/ngdor CR* A0h RS 4.420.55 /habllltagap obtida em curso de~ Ob]/etlva
Pedagogico nivel superior com especializacdo | e Titulos
na drea de atuacdo do cargo.

*CR: Cadastro de Reserva.

**Para atuar como Professor de Educacdo Fisica, o profissional deverd apresentar carteira do CREF no ato da

contratagdo.

***Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006.
****Considerar Licenciatura em qualquer das suas linguagens da Arte.

ON TREVISAN

1.7. Para os cargos de Professores Habilitados e Coordenador Pedagdgico os vencimentos constantes nd

quadro acima referem-se a 40 horas semanais. Os mesmos poderdo ser contratados em regime de 10, 20, 30,
. . . . . ~ . Q
ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo, recebendo vencimentd;

(]

()]

. . Q
proporcional ao valor constante no quadro acima. -
g
o
T
o]
=
4
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QUADROII - AUXILIAR DE CRECHE
Carga Vencimento Tipo de
Cargo Vagas Horaria Inicial Habilitacao Pfova
Semanal (Ref. 40h)
Auxiliar de Creche CR* | 40 horas | R$2.168,66 Ensino Médio completo. Objetiva

*CR: Cadastro de Reserva.

1.8. Para o cargo de Auxiliar de Creche o vencimento constante na tabela acima refere-se a 40 horas semanais,
sendo que 0 mesmo somente poderd ser contratado no regime de 40 horas semanais.

1.9. A escolha de vagas dos candidatos classificados no Processo Seletivo para os cargos de Professor,
Coordenador Pedagégico e Auxiliar de Creche para contratacdo no ano letivo de 2024 sera feita em data e
local a serem divulgadas no site da Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Oeste, www.saomiguel.sc.gov.br.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des para o Processo Seletivo poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial — on-line, no
periodo das 08h00min do dia 03/10/2023 as 23h59min do dia 01/11/2023.

2.2. Imprimir o Boleto Bancario referente a inscri¢do e efetuar o pagamento até o dia 06/11/2023; PAGAR O
BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3. DAS PROVAS

3.1. A prova objetiva € obrigatdria para todos os candidatos homologados neste edital e serd aplicada no dia
26/11/2023, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do edital
(Anexo I), nos enderecgos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

3.1.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos serd a partir das 08h30min.

3.1.2. O fechamento dos portdes serd as 09h10min sendo que a partir deste hordrio ndo serd mais permitida a
entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

3.1.3. A prova objetiva terd inicio as 09h30min e término as 12h0Omin.
4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1. A integra do edital estard disponivel nos sifes: www.ameosc.org.br e www.saomiguel.sc.gov.br

REVISAN

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de outubro de 2023

WILSON TREVISAN
Prefeito Municipal
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