Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023

O Prefeito Municipal de Paraguacu Paulista - SP, no uso de suas atribuicdes legais, e na forma prevista no Art. 37 da
Constituicio Federal, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO
SELETIVO para Admissao de Pessoal, por tempo determinado, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital serad organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA EM

GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas e formacado de CR - Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. A descricdo das atribui¢des dos cargos encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas
neste Edital e demais publicacdes no enderego eletronico www.klcconcursos.com.br.

1.2 NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO E REQUISITOS

Nomenclatura

Vagas

c/H

Venc. (RS -
HORA AULA)

Requisitos Especiais

PEB I

CR

30

2.548,76

Licenciatura em Normal Superior ou Licenciatura em
Pedagdgica ou concluinte deste curso até a data da atribuigcdo
de classes/aulas.

PEBII - ARTE

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Educacéo Artistica ou concluinte deste
curso até a data da atribuicdo de classes/aulas.

PEB II - CIENCIAS

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Ciéncias ou concluinte deste curso até
a data da atribuicdo de classes/aulas.

PEB II -
ESPECIAL

EDUCACAO

CR

30

2.704,89

Licenciatura em Normal Superior ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitacdo em

Educacdo Especial, ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
P6s-Graduacdo em Educagdo Especial ou Licenciatura Plena
em Pedagogia com Psicopedagogia ou concluinte destes
cursos até a data da atribui¢do de classes/aulas.

PEB 1I - EDUCACAO
ESPECIAL COM
HABILITAGAO EM LIBRAS

CR

30

2.704,89

Licenciatura em Normal Superior ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitacdo em Educacdo Especial, ou
Licenciatura Plena em Pedagogia com Pos-Graduagdo em
Educacdo Especial ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
Psicopedagogia ou concluinte destes cursos até a data da
atribuicdo de classes/aulas. com Habilitagdo em Libras.

PEB I - EDUCACAO FISICA

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Educacgdo Fisica com Registro no CREF
ou concluinte deste curso até a data da atribuicio de
classes/aulas.

PEB II - GEOGRAFIA

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Geografia ou concluinte deste curso
até a data da atribuicado de classes/aulas.

PEB II - HISTORIA

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Histoéria ou concluinte deste curso até
a data da atribuicao de classes/aulas.

PEBII - INGLES

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Inglés ou
concluinte deste curso até a data da atribuicio de
classes/aulas.

PEB II - MATEMATICA

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Matematica ou concluinte deste curso
até a data da atribuigdo de classes/aulas.

PEB Il - PORTUGUES

CR

30

2.704,89

Licenciatura Plena em Letras ou concluinte deste curso até a
data da atribuicdo de classes/aulas.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$ 12,80
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 16 de outubro até as 23 horas e 59 minutos do dia 31 de outubro de 2023, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.klcconcursos.com.br
durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Processo Seletivo e efetuar sua inscricao, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscricdo, selecionar o cargo pretendido,
transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢coes, para ter sua validade, sera até o dia 01 de novembro de 2023.

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 01 de novembro de 2023, disponivel no menu do candidato do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento
da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line;

2.2.4. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da
inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados ap6s o dia 01 de novembro de
2023, ndo serdo aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Paraguacu Paulista e a empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricGes via Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacao, congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢ao indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscricdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscrigao.

2.2.9. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre
a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informacdes prestadas no formulario de inscricio via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, deverd no dia da prova, comparecer ao
local e sala de prova da opc¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do
horario de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opg¢des.

2.2.13. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.2.14. Nido serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, depdsito, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 poderd ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicao Federal.
2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacdo ou Certidao de
Quitacdo Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE).

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.
2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, avaliada por Médico do trabalho indicado
pelo municipio.

2.3.7. Nao estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.8. Apresentar documentacdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.9. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacdo em
vigor.

2.3.10. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, mediante apresentacdo de
Certiddes Negativas da Justica Estadual e Federal;

2.3.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remunerag¢io de cargo, emprego ou funcgio publica, ressalvados os
casos de acimulo previstos na Constitui¢do Federal;

2.3.12. Apresentar declaracdo de bens.
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3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

3.1. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Processo Seletivo, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a sua deficiéncia.

3.1.1. Fica reservado as Pessoas com Deficiéncia - PcD 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do ndmero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com necessidades especiais;

b) se a fracdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo que o niimero de
vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal N2 3.298/99.

3.1.4. As Pessoas com Deficiéncia - PcD, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagido e aos critérios de aprovacio, ao dia, horario e local de
aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§
19 e 29, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢ées, através de ficha de inscricdo especial.
3.1.5. As Pessoas com Deficiéncia - PcD, apdés a realizacdo da sua inscricdo, deverdo encaminhar via e-mail -
Klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 01 de novembro de 2023, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptagdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e op¢do de cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢cdo especial para realizagdo da prova, deverdo encaminhar a solicitagcdo
de “condic¢do especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 01 de novembro de 2023, devendo anexar
ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de PcD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a
corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que nio atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nao
PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. O candidato PcD que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situagao.

3.1.11. A publicag¢io do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacao
de todos os candidatos, inclusive a dos PcD, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

4, HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. A relacao dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas esta prevista para ser divulgada no dia 17 de
novembro 2023, bem como o horario e local de realizacdo das provas. A relacdo sera disponibilizada, através de
publicacio no Orgio de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Paraguacu Paulista
- SP e divulgada no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

4.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais de prova.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1. 0 Processo Seletivo sera de provas escritas objetivas e prova de titulos.

5.1.1. A duragdo da prova objetiva sera de até 3h00min (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha
de respostas.

5.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

5.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova
escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢do assinalada, questdes sem opc¢do, com
rasuras ou preenchidas a lapis.
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5.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que nio os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5. Durante as provas nio serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que ndo seja o estritamente
necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares” deverao ser desligados e deixados sob a mesa do
respectivo candidato até o término da prova.

5.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima sera automaticamente eliminado do concurso.

5.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

5.1.8. Ser3, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local de
realizacdo da prova sem a devida autorizac¢do; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicacdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orienta¢des expedidas pela organizagio
do concurso.

5.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente, na Folha de
Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido para
a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.1.11. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala;

5.1.13. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, depois de transcorrido no minimo 1h00min
do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a
respectiva folha de respostas.

6. DAS NORMAS

6.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do Processo
Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta das provas.

6.2. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

6.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e ap6s o fechamento
dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

6.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do Municipio, devendo ainda
manter atualizado seu endereco.

7.DA DATA DE REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E PROVA DE TITULOS

7.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital estd PREVISTA para ser aplicada no dia 03 de
dezembro de 2023, com inicio as 08h30min sendo que os locais serdo divulgados quando da publicacdo do Edital de
Homologacdo das Inscrigdes previsto para o dia 17de novembro de 2023.

7.1.1. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos a data e os horarios previstos no
item 7.1. poderao ser alterados.

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
8.1. A avaliacao constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatodrio e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva
sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes Valor de cada questdo Valor total das questdes
Atualidades 04 1,5 6,0 pontos
Legislacao, Conhecimentos 15 4,0 60,0 pontos
Especificos e Conhecimentos

Pedagdgicos

Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos
Matematica 04 1,5 6,0 pontos




8.1.1. A nota final sera calculada através da somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova
escrita e prova de titulos). A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio.
9.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 15 (quinze)
pontos.

9.1.2. O candidato que ndo auferir a nota minima de 15 (quinze) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Processo Seletivo.

9.1.3. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

10. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util ap6s a realizacao da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Paraguacu Paulista - PR e
no site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo da prova
escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

11.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo
ndo sera eliminado do Processo Seletivo.

11.3. Os documentos comprobatoérios dos Titulos deverio ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na
sua parte externa, o nome do candidato, cargo para o qual estd concorrendo, bem como, o nimero do documento de
identidade, devendo os referidos documentos serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM

CARTORIO. Caso o documento comprobatério do titulo possua o Cédigo de Verificacdo de Autenticidade, o candidato
deverd apresentar o Certificado de conclusdo do Curso devidamente acompanhado do documento da consulta da
autenticidade, ndo havendo, desta forma, a necessidade de autenticacdo em Cartdrio, bem como os certificados que
conterem o QR code e/ou forem assinados digitalmente.

11.3.1. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com
o item 11.3. deste Edital.

11.3.3. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

11.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovagio dos documentos de Titulos.

11.5. Nao sera aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que nao
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

11.6. A pontuacdo da documentagio de Titulos se limitara ao valor maximo de 8,0 (oito) pontos.

11.7. No somatoério da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

11.8. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado o
de maior grau.

11.9. A prova de titulos tera carater classificatorio.

11.10. As cépias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentacdo do Processo Seletivo.

11.11. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
TITULOS UNITARIO/VALOR COMPROVANTE
MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data
de apresentacdo dos titulos, desde Copia do diploma devidamente registrado ou
. . 8,0/8,0 - ~
que relacionada a area do cargo declaracdo de conclusdo de curso, acompanhado da
pretendido. copia autenticada do respectivo Histdrico Escolar.
b) Mestrado, concluido até a data (ver item 11.3). Sendo considerado nesse titulo no
de apresentacdo dos titulos, desde maximo 01 titulo de Mestrado e 01 titulo de
. . 50/5,0
que relacionada a area do cargo Doutorado.
pretendido.
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c) Pos-Graduagdo Latu Sensu
(especializagdo) relacionada a area Copia do Certificado ou Certiddao de conclusdo do
do cargo pretendido, com carga Curso, indicando o numero de horas e periodo de
horaria minima de 360 horas, realizacdo do curso. No caso de Declaracdo de

. . 2,0/4,0 ~ ,

concluida até a data de / conclusdo de curso, esta deve vir acompanhada da
apresentacdo dos titulos. (Podera copia autenticada do respectivo Histdérico Escolar.
ser entregue, no maximo, dois (ver item 11.3).

certificados de pds-graduacdo)

| 12. DOS RECURSOS

12.1. Caberda interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 01 (UM) dia, contado do primeiro dia subsequente a data de publicagio do objeto
de recurso contra:

a) Inscricdes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva e da Prova de Titulos; e

12.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissdao Especial de Processo Seletivo e encaminhado via
internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes
especificacdes:

a) nome do candidato;

b) niimero de inscri¢ao;

¢) nimero do documento de identidade;

¢) fungdo para o qual se inscreveu;

d) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicacido do nimero da questdo, da prova e
anexar cépia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo logica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacdo plausivel.

12.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a
outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

| 13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Na classificagio final entre candidatos com igual nimero de pontos, serio fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, completados até o ultimo
dia de inscri¢do, conforme paragrafo Unico, art. 27 da Lei 10.741/2003;

b) maior pontuagdo na prova de Legislacdo, Conhecimentos Especificos e Conhecimentos Pedagdgicos;

¢) maior pontuagio na prova de lingua portuguesa;

d) maior pontuagdo na prova de matematica; e

e) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra “a” deste artigo.

| 14. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1. Previsto para ser divulgado no dia 13 de dezembro 2023, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no
Mural da Prefeitura Municipal de Paraguacu Paulista - SP, disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacao do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de Paraguacu
Paulista - SP.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 15 de dezembro 2023, a partir das 17h00min, através
de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Paraguacu Paulista - SP, disponibilizado no site da empresa
responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo www.Kklcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Paraguacu Paulista - SP.

16. DAS CONTRATACOES

16.1 As contratagdes serdo feitas pelo regime estabelecido pela Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT, devendo o
candidato comprovar no ato:
16.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
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16.1.2. N3o ter sofrido, em exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

16.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de satde funcional);

16.2. A aprovacdo do candidato no Processo Seletivo Publico, assegurard apenas a expectativa de direito a contratacio,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, da existéncia de
recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal, da rigorosa
ordem de classificagdo e do prazo de validade do Processo Seletivo Publico;

16.3. As atribui¢des de aulas e/ou classes, serdo feitas de acordo com documentos, regras e o calenddrio a serem
divulgados pelo Departamento Municipal de Educacao.

16.4. O candidato contratado devera apresentar no ato da admissao:

16.4.1. Uma foto original 3x4 recente;

16.4.2. Cépia simples do RG, do CPF, certiddo negativa do PIS/PASEP (original - obter na caixa economica Federal),
coépia simples do Titulo de Eleitor (com comprovante de votagdo na ultima eleicdo), cépia simples da Certiddo de
Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), copia simples do Certificado de Reservista ou de
dispensa de incorporacao (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), cépia simples da Certiddao de Nascimento de
filhos até 14 anos (se os possuir);

16.4.3. Atestado Médico Admissional (original).

16.4.4. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, (original - obter no site www.tjsp.jus.br na op¢do CERTIDOES);
16.4.5. Declaracdo de acimulo ou nao, de cargo, emprego ou funcdo publica nas esferas municipal, estadual ou federal;
16.4.6. Comprovante da escolaridade exigida, (c6pia simples conforme consta do item 1.2 - Requisitos Especiais deste
Edital). O candidato que ndo comprovar sua habilitagdo para o exercicio das atribuicbes do emprego, no ato da
atribuicao, sera eliminado do Processo Seletivo Publico;

16.4.7. Carteira de trabalho, (original), carteira de trabalho, (pagina da foto frente e verso, cdpia simples);

16.4.8. Se servidor publico - Declaracdo do 6rgdo publico em que trabalhou ou trabalha, de que responde ou nado a
processo administrativo disciplinar, (original);

16.4.9. Comprovante de situacdo cadastral no CPF, (c6pia simples - obter site da Receita Federal);

16.4.10 Aqueles que classificaram como PCD, apresentar cédpia dos mesmos documentos entregues no ato da inscrigao,
(cépia simples);

16.4.11 RG do conjuge, (copia simples);

16.4.12 CPF do conjuge, (cépia simples);

16.4.13 Comprovante de residéncia, (cdpia simples);

16.4.14 Informacdo do niimero da conta e agéncia do Banco Santander, (c6pia simples);

16.4.15. Outros documentos que a Administracdo da Prefeitura Municipal julgar necessarios;

16.5. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitacdo, no Processo Seletivo Publico, caso se verifique qualquer
das seguintes hipdteses, nos prazos previstos:

16.5.1. Ndo atender a convocacdo para a contratacio;

16.5.2. Ndo apresentar no ato da contratagdo, documentos relacionados no Item 16.4.;

16.5.3. Nao assumir e entrar em exercicio do emprego, dentro do prazo legal;

16.5.4. Desistir de classes ou aulas ja atribuidas.

16.6. A cada sessdo de atribuicdo a classificacio final sera recomegada.

16.7. O candidato classificado podera declinar da atribuicio.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

17.3. O 6rgio realizador do presente certame nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes ao concurso.

17.4 - Apds 60 (sessenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de respostas serao
incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgio realizador, apds o
resultado final.

17.6. A validade do presente Processo Seletivo sera de "1" (um) ano, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Paraguagu Paulista - SP.

17.7. A convocagdo para admissido dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo
gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeac¢do, mesmo que haja vagas existentes, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

17.8. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles que
possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a
tempo o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologa¢do o candidato sera
eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.
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17.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Paraguagu Paulista - SP e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos, conforme sub-itens 16.1.1 a 16.1.3, 16.4 a 16.4.7 e 16.5.2 do item 16 deste
edital e demais documentos que forem exigidos pela Contratante - Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista.

17.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nio tenham sido expressamente previstos no
presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura
Municipal de Paraguacu Paulista - SP, através da Comissdo Especial de Processo Seletivo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Paraguacu Paulista - SP, 9 de outubro de 2023.

ANTONIO TAKASHI SASADA (ANTIAN)
Prefeito



ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fun¢bes da linguagem: Coesdo e
coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas - Silabas - Encontros Vocalicos
- Encontros Consonantais - Digrafos - Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto - Orientagdes
ortograficas. ACENTUAGCAO: Conceitos basicos - Acentuacdo tdnica - Acentuacdo grafica - Os acentos - Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos - Formas verbais
seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras - Conceitos basicos -
Processos de formacdo das palavras - Derivacdo e Composicado - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composicao - Estudo dos
Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo - Termos Integrantes da
Oracdo - Termos Acessorios da Oragdo - Periodo composto e as oracdes coordenadas. Oragdes subordinadas. - Sintaxe
de Concordancia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagdo - Significacdo das palavras. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal. Fun¢des e Empregos das palavras "que" e "se" - Sinais de Pontua¢cdo. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacéo e analise de Textos - Tipos de Comunicagio:
Descricdo - Narracdo - Dissertacdo - Tipos de Discurso - Qualidades e defeitos de um texto - Coesdo Textual
ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

MATEMATICA

Nuameros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 19 grau: resolugio -problemas de
12 grau; Equacgdes fracionarias; Relacdo e Fung¢do: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 19grau - fungio
constante; Razdo e Proporc¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica; Expressao algébrica - operagdes;
Expressoes fracionarias - operagdes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcio
exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fungio do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

ATUALIDADES

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satide e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Histéricos e Geograficos do Estado de
Sao Paulo e do Municipio de Paraguacu Paulista - SP.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

PROFESSOR PEB I

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Desenvolvimento
histérico das concepgdes pedagodgicas. Funcdo sociocultural da escola. Escola: comunidade escolar e contextos
institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concep¢do, importancia, dimensdes e niveis. Projeto politico-
pedagogico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. Gestdo educacional decorrente da concepg¢do do
Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento participativo: concepg¢do, constru¢do, acompanhamento e avaliacio.
Curriculo e construcdo do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica
Municipal.

PROFESSOR PEB II - ARTE

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educac¢do nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagio Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concep¢des pedagdgicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. Histdrico do
ensino de arte no Brasil. Movimentos e periodos: Arte na pré-histéria, arte no antigo Egito, arte Grecoromana, arte
medieval, arte romantica e gotica, renascimento, barroco, romantismo, realismo, impressionismo, expressionismo,
cubismo, dadaismo, surrealismo, entre outros. TEATRO: elementos formais, composi¢do, movimentos e periodos.
MUSICA: elementos formais, composi¢do, movimentos e periodos. ARTES VISUAIS: Elementos formais (linha, forma,
superficie, volume, luz, cor e textura). Técnicas: pintura, fotografia, desenho, gravura, pontilhismo, grafite, escultura,



etc). Géneros: retrato, autorretrato, natureza morta, paisagem). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletrdnico. Internet.

PROFESSOR PEB II - CIENCIAS

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educac¢do nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagio Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. CONSERVACAO E
MANE]O DOS SOLOS - origem e estrutura da Terra; rochas: origem, tipos, composicio e processos de modificacio;
solos: formaciao, fertilidade e técnicas de conservacdo; doencas relacionadas com o solo; combustiveis fosseis. AR
ATMOSFERICO - composicdo; relagdes com os seres vivos; poluigio do ar; doencas transmissiveis pelo ar; pressio
atmosférica e suas variagdes; ventos; no¢des basicas de meteorologia. AGUA - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da
agua; relacdes com os seres vivos; pressdo na agua; flutuacdo dos corpos; vasos comunicantes; poluicdo da agua;
purificacdo da agua; doencas de veiculagido hidrica; tratamento de agua e esgoto. ECOLOGIA - conceitos ecolégicos;
ciclos biogeoquimicos; estudo das populacdes; sucessdo ecoldgica; interacdes; cadeias, teias e piramides ecolégicas;
relacdes entre os seres vivos; a vida nos ecossistemas brasileiros; reciclagem; energias alternativas; poluicido e
desequilibrio ecolégico. EVOLUCAO DOS SERES VIVOS - fésseis como evidéncias da evolugdo; Lamarck, Darwin,
neodarwinismo; mutacio e selecdo natural. DIVERSIDADE DE VIDA - Estudo da célula (caracteristicas, propriedades
fisicas e quimicas; membrana, citoplasma, nucleo e organelas; atividades celulares; reproducdo e desenvolvimento).
Classificacdo dos Seres Vivos (cinco Reinos): classificacio e caracterizacao geral (filos, classes, ordens, familias, géneros
e espécies); fungdes vitais; adaptacdes ao ambientes e representantes mais caracteristicos. Os Virus. A DINAMICA DO
CORPO HUMANO - origem e evolucdo do homem; anatomia e fisiologia humanas; doengas carenciais e parasitarias;
saude preventiva. SEXUALIDADE - reprodu¢do humana: caracteristicas e agdo hormonal, métodos contraceptivos,
doencgas sexualmente transmissiveis, mudancas na adolescéncia. FUNDAMENTOS DE GENETICA - Leis de Mendel;
polialelia ; grupos sanguineos; sexo e heranga genética; anomalias cromossomiais; interacdo génica. FUNDAMENTOS
DE QUIMICA: substancias e suas propriedades; reagdes quimicas; modelos atémicos: Dalton, Thomson, Rutherford e
Bohr; nimero atomico, nimero de massa; elementos quimicos; is6topos, is6baros, isdtonos; Tabela Periddica:
classificagdo atual dos elementos, familia e periodo; configuragdo eletrénica: introdugdo a regra do octeto; ligacao
iOnica, caracteristicas dos compostos i6nicos; ligacdo covalente; substancias puras simples e compostas; férmulas
quimicas; misturas e combina¢des; métodos de separacdo de misturas; fungdes quimicas; pH. FUNDAMENTOS DA
FISICA: estados fisicos da matéria e mudancas de estado; forca, movimentos; gravidade, massa e peso; formas de
energia e suas transformacdes; obtencao e transferéncias de energia pelos seres vivos; trabalho e poténcia; maquinas
simples; espelhos e lentes; calor e termodindmica; eletricidade e magnetismo. Informatica basica: no¢des de Hardware
e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet

PROFESSOR PEB II - EDUCACAO ESPECIAL

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educacdo Infantil, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei
n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9
anos. Desenvolvimento histérico das concep¢des pedagogicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Desenvolvimento
histérico das concepg¢des pedagodgicas. Declaragdo de Salamanca. Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Resolucdo CNE/CEB n? 04/2009, que institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado. Apoio Educacional Especializado para Educacdo basica, técnica e tecnoldgica. Praticas de ensino para
pessoas com deficiéncia visual. Praticas de ensino para pessoas com deficiéncia auditiva. Procedimentos em educagdo
especial para o ensino de pessoas com altas habilidades e superdotacao. Legislacao e Politicas de Educacao Inclusiva no
Brasil. Tecnologias Assistivas e educagdo. Acessibilidade no processo de inclusdo escolar. Flexibilizacdo e adaptacao
curricular. Formacdo docente e Educacdo Inclusiva. Educacdo Especial e Familia. Informatica basica: noc¢des de
Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet. Informatica basica: nog¢oes de
Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. Correio Eletronico. Internet.

PROFESSOR PEB II - EDUCACAO ESPECIAL COM ESPECIALIZACAO EM LIBRAS

Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial Curricular Nacional para
Educacdo Infantil, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes
Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento
histérico das concepgdes pedagodgicas. Bases psicologicas da aprendizagem. Desenvolvimento histérico das concepgoes
pedagogicas. Declaracdo de Salamanca. Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Resolu¢do CNE/CEB n?
04/2009, que institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado. LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS: Linguas Naturais. Conceitos: lingua, linguagem, fala e sinal. Gramatica da Libras: Fonética - Fonologia,
Morfologia, Sintaxe. (Parametros, Pronomes Pessoais, Tipos de Frases, Verbos. Advérbios de Modo Incorporados ao
Verbo, Classificadores). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio
Eletronico. Internet.



PROFESSOR PEB II - EDUCACAO FiSICA

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Criang¢a e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. A educacio fisica
no Brasil - sua histdria. A importancia social da Educagio fisica: na escola, no lazer, na formagio do individuo e na
transformacdo social. Desenvolvimento psicomotor. As relacées entre a Educacdo Fisica e as outras disciplinas.
Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos. Desportos: regras; organizacdo de competicGes e
aprendizagem dos principais desportos (natacdo, futebol, futsal, voleibol, basquetebol, handebol, atletismo e outros).
Recreagdo: jogos tradicionais; jogos espontdneos e dirigidos; jogos pré-desportivos; educacdo para o lazer.
Treinamento desportivo: crescimento na crianca e no adolescente; diferengas psicofisicas entre idades; treinamento da
crianca e do adolescente; principios cientificos do treinamento. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet

PROFESSOR PEB II - GEOGRAFIA

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. A Geografia como
conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espago geografico. As diversas areas da Geografia.
Aplicagcdes da Geografia. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica; coordenadas geograficas;
Sistemas de projecdes; fusos horarios e escalas. O planeta Terra: origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e
composicido interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a formacio do solo. A atmosfera terrestre. As camadas
da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica. O clima na vida do homem. Os
fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relacdes entre a
natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas
climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A producdo mundial de energia e a producao
de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores endégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos.
Problemas ambientais geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea. Os recursos hidricos e sua
utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas. A populagdo mundial e brasileira:
aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da populagdo. As desigualdades de
desenvolvimento econémico-social no mundo. O modo de producdo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo.
A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico. A ordem geopolitica e econémica: do pds-segunda guerra aos
dias atuais. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo
de urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servicos. Os transportes e as comunica¢des. A organizacdo
regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioeconomicas das grandes regides brasileiras. A
populacio brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migra¢des e distribui¢do da populagio. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico. Internet

PROFESSOR PEB II - HISTORIA

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente, Constituicao da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. PRE-HISTORIA:
Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da civilizagao. Civilizagio Egipcia. Civilizagio
Hebraica. Civilizacdo Grega. Civilizacdo Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de producao
na histéria da humanidade. HISTORIA MODERNA: A Expansdo Maritima Europeia. Revolucido Comercial. Formagio das
Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma
Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. [luminismo. Independéncia dos EUA. Intolerancia Politica: impacto das a¢des
terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica norteamericana e a luta contra o terrorismo.
HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do
século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial.
Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.
HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o
processo de independéncia. Brasil mondarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil
Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Reptblica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagdo. Brasil na
Atualidade. Histéria da América Espanhola: sociedade, politica e religido dos paises membros: da origem a atualidade.
A Conquista do Império Asteca. A invasio de Herndn Cortés ao império de Montezuma. Cabildo, Caudilhismo,
Descobrimentos Espanhéis. Ditadura na Argentina (1966- 1973). Ditadura no Chile. Encomienda. Governo ditatorial de



Hugo Chavez. Guerra do Uruguai. Guerra hispanoamericana. Informatica basica: nocoes de Hardware e Software. MS-
Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletrénico. Internet

PROFESSOR PEB II - INGLES

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educac¢do nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagio Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento historico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Internet.
Comprehension. Grammar aspects. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause
combinations - coordinators and Subordinators. Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns.
Articles. Conditionals. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary
and false friends. Collocations. Pronunciation. Pontuaction. Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software. MS-
Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletrdnico. Internet.

PROFESSOR PEB II - LINGUA PORTUGUESA

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. A literatura no
periodo colonial. Poesia e prosa romanticas. A ficcdo realista e naturalista. Parnasianismo e Simbolismo. Pré-
Modernismo. As distintas fases do Modernismo. Literatura brasileira contemporanea. Géneros literarios. Noc¢des gerais
de gramatica. Figuras de linguagem. Versificacdo. Andlise de textos literarios em sua relacdo com a cultura e a historia
do Brasil. Fonologia - ortografia - acentuacgao grafica - estrutura e formacado de palavras - verbos: tempo, modo, cargo -
substantivos: classificacdo - flexdo de género, nimero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito,
classificagdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral:
tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposicdo - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo,
periodo - pontuagio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - oracdes subordinadas -
oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta:
grafia de palavras e expressoes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfolégicos, sintaticos,
semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das palavras - vicios de
linguagem. Informatica basica: no¢cdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletronico.
Internet.

PROFESSOR PEB II - MATEMATICA

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Criang¢a e do Adolescente, Constituicao da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Bases psicologicas da aprendizagem. Numeros
Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores; Equacao de 22 grau: resolucdo das
equacdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 12 grau: resolucdo - problemas de 12 grau;
Equagdes fracionarias; Relacdo e Fung¢do: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1°grau - funcdo constante;
Razdo e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica; Expressado algébrica - operacdes; Expressoes
fraciondrias - operacdes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Niumeros complexos; Funcdo exponencial: equagao
e inequacdo exponencial; Func¢io logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria
da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real);
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume. Informatica basica: no¢des de
Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletrénico. Internet.
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