Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina-MT
Administracao 2021/2024

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

RESOLVE:

O senhor Jodo Machado Neto — Jodo Bang, Prefeito do Municipio de Nova
Xavantina, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, por meio da sua
COMISSAO INTERNA PARA ACOMPANHAR O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2024, nomeada pela Portaria n°® 185/2024, de 20 de Fevereiro de 2024, publicado no
jornal oficial eletrénico dos municipios — Mato Grosso no dia 21 de Fevereiro de 2024, em
cumprimento aos principios Constitucionais disposto no artigo 37, na Lei Organica
Municipal e demais Leis Municipais referentes ao assunto, torna publica a realizacdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E PROVAS DE TIiTULOS, destinado
a selecionar candidatos para as funcbes temporarias previstas Lei Municipal n.°
2.644/2024, de 12 de Dezembro 2023 e alteracdes posteriores, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

RESOLVE:

O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, executado pela
empresa DIEICO Duarte Nunes LTDA, doravante simplesmente D2N Soluc8es, com auxilio
da COMISSAO INTERNA PARA ACOMPANHAR O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2024, que ficara instalada na Prefeitura de Municipal de Nova
Xavantina, localizada na Rua José Rosalino da Silva, s/n - Praca dos Trés Poderes, Centro,
Setor Xavantina, Nova Xavantina/MT, CEP. 78690-000 - Nova Xavantina - MT, de segunda
a quinta-feira, das 12h00min as 18h00min e sexta-feira das 07h00min as 13h00min.

A COMISSAO INTERNA PARA ACOMPANHAR O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2024 publicara avisos de todas as etapas deste Processo Seletivo
Simplificado através de Editais Complementares que serdo publicados no Diario Oficial dos

Municipios - https://diariomunicipal.org/mt/amm, no site oficial da Prefeitura Municipal -

www.novaxavantina.mt.gov.br e no site da empresa organizadora

https://d2nsolucoes.selecao.net.br.
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1. DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E
HABILITACAO.

Encontram-se abertas as inscricbes para selecdo, mediante Processo Seletivo
Simplificado 001/2024, para formacéo de cadastro de reserva para os cargos de: Artesédo —
CAPS, Educador Social — CAPS, Agente de Combate as Endemias, Técnico de
Enfermagem, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Enfermeiro, Farmacéutico, Médico
Ginecologista/Obstetra e Médico Otorrinolaringologista, destinados a Secretaria Municipal

de Saude, conforme atribuicdes descritas no ANEXO I, segundo

QUADRO [:
Ampla ] Exigéncias
_ | Vagas [Total de| Vencimento C/HW
Cargo Concorrén L para o cargo e
_ PcD | Vagas | Inicial®-R$ Sem.
cia Provas
R$ 1.412,00 *Ensino Médio
Artesao — CAPS CR® CR® | CR® 40
Educador Social - R$ 1.412,00 *Ensino Médio
CR® CR® CR® 40
CAPS
*Ensino Médio
Agente de Combate as R$ 2.824,00 *Prova Objetiva
CR CR® CR 40
Endemias *Prova de Excel
*Prova Teste Fisico
*Ensino Médio
Técnico de mais registro no
CR® CR® | CR R$ 3.448,35 40 J
Enfermagem conselho de Classe
*Prova Objetiva
Graduagdo em
Fisioterapia, mais o
registro no
o R$ 5.234,40 Conselho de
Fisioterapeuta CR® CR® | CR® 30
Classe
*Prova Objetiva
*Prova de Titulos
3 R$ 6.979.20 Bacharel em
Fonoaudiologo CR®) CR® | CR® 40 Fisioterapia, mais o
registro no

Av. Expedicio Roncador Xingu, n.2 249 — Centro, CEP 78690-000 — Nova Xavantina - M T



Estado de Mato Grosso

Administracao 2021/2024

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina-MT

Conselho de
Fonoaudiologia
*Prova Objetiva

*Prova de Titulos

Enfermeiro

CR®

CR®

CR®

R$ 6.979,20

40

Bacharel em
Enfermagem, mais
0 registro no
Conselho de
Enfermagem
*Prova Objetiva
*Prova de Titulos

Farmacéutico

CR®

CR®

CR®

R$ 6.979,20

40

Bacharel em
Farmacéutico, mais
0 registro no
Conselho de
Farmécia
*Prova Objetiva
*Prova de Titulos

Médico

Ginecologista/Obstetra

CR®

CR®

CR®

R$ 12.808,18

20

*Bacharel em
Medicina e
residéncia em
Ginecologista/Obst
etra, mais registro
no Conselho de
Medicina
*Prova Objetiva

*Prova de Titulos

Médico

Otorrinolaringologista

CR®

CR®

CR

R$ 16.000,00

20

*Bacharel em
Medicina e
residéncia em
otorrinolaringologist
a, mais registro no
Conselho de
Medicina

*Prova Objetiva

*Prova de Titulos

(1) - Carga Horaria Semanal

(2) - Os valores poderéo sofrer alteragdes de acordo com o aumento do piso salarial ou reajuste do salério

minimo.
(3) — Cadastro de Reserva.
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2. DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 seréa regido por este Edital.

2.2. O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 sera de Provas, Prova de Titulos,
Prova de Excel e Teste de Aptiddo Fisica conforme descritos os cargos no QUADRO |
deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas somente via internet, através do endereco
eletrénico https://d2nsolucoes.selecao.net.br, durante o periodo compreendido entre as
07h00 (sete horas) do dia 01/05/2024 e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos) do dia 15/04/2024, considerado, para tanto, o horario oficial de Brasilia
- DF.

3.2. Para efetuar sua inscricdo, o Candidato devera observar o seguinte
procedimento:
a) Ler atentamente os termos deste edital e seus respectivos anexos,

certificando-se que possui todos 0s requisitos necessarios a investidura do

cargo;
b) Acessar o endereco eletronico https://d2nsolucoes.selecao.net.br;
C) Preencher corretamente o formuléario eletrénico de inscricdo e confirmar

a transmissao dos dados pela internet;

d) Imprimir o boleto bancario da taxa de inscricAo correspondente e
efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancéria, até a data de vencimento,
dia 17/05/2024 em conformidade ao QUADRO II.

QUADRO I
Nivel de Escolaridade do Cargo | Valor da Taxa de Inscricao
Ensino Médio R$ 95,00
Ensino Superior R$ 110,00

3.3. O BOLETO BANCARIO SERA GERADO APOS O PREENCHIMENTO DO
FORMULARIO DE INSCRICAO DE ACORDO COM NORMAS DO BANCO CENTRAL O
BOLETO PODERA DEMORAR ATE 48 (QUARENTA E OITO) HORAS PARA
AUTENTICACAO NA REDE BANCARIA PARA DISPONIBILIDADE DO PAGAMENTO.
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3.4. A inscricdo somente sera confirmada ap6s a comprovacdo do pagamento do
valor da inscricao.

3.5. Seréo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor
do que o estabelecido e as solicitac6es de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de encerramento das inscri¢oes.

3.6. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo terd somente a ultima inscricao
validada, sendo as demais canceladas. Ndo sendo possivel identificar a ultima inscricdo
efetivada, todas seréo canceladas.

3.7. O cancelamento das inscricbes terA como base os procedimentos descritos
abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;
b) sendo a data de pagamento dos boletos bancarios a mesma, sera
considerado o numero do pedido registrado em cada boleto bancério.

3.8. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcao de
cargo.

3.9. Em nenhuma hipétese sera feito a devolucao da taxa de inscri¢ao.

3.10. Caso o candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizagcéo da
prova escrita, sendo ou ndo Pessoa com Deficiéncia - PcD, devera preencher os campos
especificos do formulario de inscricdo, discriminando o tratamento diferenciado de que
necessita. Nao indicando sua necessidade, sera impossivel atendé-lo.

3.10.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao
das provas podera fazé-lo nos termos da Lei Estadual n® 10.269/15.

3.10.2. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacéo a cada
intervalo de duas horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela
amamentacao serd compensado durante a realizacao da prova em igual periodo.

3.10.3. A candidata deveré solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao
fiscal da sala. Devera levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca, em
local reservado. A falta de acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

3.10.3.1. A prova da idade sera feita mediante o preenchimento no formulario
de inscricdo para o seletivo simplificado. A apresentacdo da respectiva certiddo de
nascimento se dara durante a realizagdo da prova.

3.11. Para a inscricdo da candidata lactante ndo sera exigido o envio de qualquer
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documentacgdo, exceto se a candidata requerer a isencédo prevista no item 04 e seus
respectivos subitens, deste edital, quando devera observar os ditames ali estabelecidos.

3.12. No ato da inscricdo o candidato que requerer a isencéo prevista no Iltem 4. e
seus respectivos subitens, deste edital, devera observar os ditames ali estabelecidos.

3.13. Em hipotese alguma havera alteracédo do cargo pretendido, apos o pagamento
da taxa de inscricdo. Caso o candidato assim o deseje, devera realizar nova inscricao,
efetuando seu respectivo pagamento.

3.14. Ao se inscrever, o candidato se responsabilizard pela veracidade e exatidao
das informacdes prestadas, aceitando de forma irrestrita as condi¢cdes estabelecidas neste
edital, ndo podendo alegar o seu desconhecimento, vez que, a sua inscricao, importara na
aceitacao tacita das condicdes deste Processo Seletivo Simplificado 001/2024.

3.15. O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais,
durante a validade deste Processo Seletivo Simplificado 001/2024, em especial, do
endereco residencial e numero de telefone.

3.16. Se posteriormente, for constatado que o candidato utilizou de ma-fé, a
comissdo tem o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado 001/2024, néo
havendo que indeniza-lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

3.17. A empresa DIEICO Duarte Nunes LTDA e a Comissao do Processo Seletivo
Simplificado 001/2024, ndo se responsabilizardo por inscricdes via internet, que nao forem
recebidas em virtude de falhas de comunicacéo, tais como: congestionamento das linhas,
falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.18. Encerrado o periodo de inscricbes, ndo serdo admitidas alteracdes, exceto
guando constatadas incorrecdes nos dados pessoais do candidato, hipétese em que
poderdo ser alterados mediante requerimento a comisséo para a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado 001/2024.

3.19. A comissdo para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado 001/2024
publicara edital de homologacdo das inscricbes nos enderecos eletrénicos:

https://d2nsolucoes.selecao.net.br, www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e

WWW.hovaxavantina.mt.qgov.br.

4. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Av. Expedicio Roncador Xingu, n.2 249 — Centro, CEP 78690-000 — Nova Xavantina - M T


https://d2nsolucoes.selecao.net.br/
http://www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes
https://novaxavantina.mt.gov.br/

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina-MT
Administracao 2021/2024

4.1. Nos termos da Lei Municipal n° 1.522/2010, ficam isentos do pagamento da
respectiva taxa de inscricdo os trabalhadores que recebam até um salario minimo e meio
ou se encontrem desempregados e os doadores regulares de sangue.

4.2. Os trabalhadores e/ou desempregados, para fazer jus ao beneficio de que trata
0 caput deste artigo, deverao solicitar isencdo da taxa de inscricdo no endereco eletrénico

https://d2nsolucoes.selecao.net.br, durante o periodo compreendido entre as 07h00 (sete

horas) do dia 01/05/2024 e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do
dia 05/05/2024, considerado, para tanto, o horario oficial de Brasilia - DF.

4.3. O beneficiario doador de sangue de que trata o caput deste artigo, para fazer jus
ao beneficio, devera anexar conforme subitem 4.2 deste edital, documento comprobatério
padronizado de sua condicdo de doador regular expedido pelo banco de sangue, publico
ou privado, autorizado pelo poder publico, em que faz a doacgdo.

4.4. Sao considerados doadores regulares de sangue as pessoas registradas no
banco de sangue, publico ou privado, identificadas por documentos padronizados
expedidos pelo 6rgdo no qual o doador faz sua doacgéo e que ja tenha feito, no minimo, trés
doacdes antes do lancamento do edital.

4.5. Os candidatos que atenderem as condi¢coes estabelecidas na referida Lei,
deverdo preencher o requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricao,

somente disponibilizado no endereco eletrénico https://d2nsolucoes.selecao.net.br.

4.6. Os candidatos deverdo preencher no endereco eletrdnico o requerimento e
anexar os documentos comprobatérios de isencdo de taxa constante no ANEXO IV deste
edital, EM CAMPO ESPECIFICO, NO MODELO PORTABLE DOCUMENT FORMAT
(PDF), EM ANEXO UNICO, NAO ZIPADO, LEGIVEL, FRENTE E VERSO (QUANDO
HOUVER), durante o periodo compreendido entre as 07h00 (sete horas) do dia 01/05/2024
e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 05/05/2024,
considerado, para tanto, o horario oficial de Brasilia — DF.

4.7. O encaminhamento dos documentos fora da data mencionada no subitem 4.6,
implicara no indeferimento do pedido de isencéo.

4.8. O resultado da andlise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado no dia 09/05/2024 as 16h00min horario

oficial de Brasilia, nos enderecos eletrbnicos: https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

https://diariomunicipal.org/mt/amm e www.novaxavantina.mt.gov.br.
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4.9. Nao seré concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato
que:

a) deixar de efetuar o requerimento no prazo estabelecido por este Edital;
b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento.

4.10. As informacbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Afirmacéo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas
em Lei.

4.11. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo
declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

4.12. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da
inscricdo deferido tera sua inscricdo validada, ndo gerando boleto para pagamento de
inscricao.

4.13. O candidato que tiver seu requerimento de isencéo de pagamento do valor da
inscricdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos a
divulgacao da relacdo dos pedidos de isenc¢éo de taxa de inscri¢ao.

4.14. O resultado dos recursos referentes aos pedidos de isen¢des de taxa serd no
dia 09/05/2024 as 16h00min e os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do
valor de inscri¢cdo indeferidos e que queiram participar do certame deveréo se inscrever no

endereco eletrdnico https://d2nsolucoes.selecao.net.br até a data de 15/05/2024.

4.15. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a
todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

4.16. Nao serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletrdnico, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste
edital.

4.17. Nao serdo aceitas as solicitacdbes de inscricio que nao atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste edital.

5. PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

5.1. Serédo destinadas 10% (dez por cento) aos candidatos pessoas com deficiéncia -
PcD e sera proporcional a convocacao dos demais candidatos, de acordo com o QUADRO
| deste Edital, em observancia ao art. 13 da Lei n.° 2.340, de 21 de dezembro de 2021.
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5.2. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 5.1. resulte em numero
fracionado e o algarismo da primeira casa decimal seja superior a cinco, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente. Caso o algarismo da primeira casa
decimal seja igual ou inferior a cinco o calculo devera ser arredondado para o namero
inteiro abaixo.

5.3. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia — PcD concorrera em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

5.4. Para concorrer, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se Pessoa Com Deficiéncia — PcD;

b) encaminhar via endereco eletrbnico https://d2nsolucoes.selecao.net.br, NO
MODELO PORTABLE DOCUMENT FORMAT (PDF), EM ANEXO UNICO, NAO ZIPADO,
LEGIVEL, FRENTE E VERSO (QUANDO HOUVER) o laudo médico, conforme modelo
contido no ANEXO I, emitido para essa finalidade, por profissional habilitado, com

expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), nem fornecido cépia para uso posterior, durante o periodo compreendido entre as
07h00 (sete horas) do dia 01/05/2024 e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do dia 15/05/2024, considerado, para tanto, o horério oficial de Brasilia — DF.

5.5. A ndo comprovacédo da condi¢ao prevista no subitem 5.4 alinea “b” impedira o
candidato de concorrer & vaga como Pessoa Com Deficiéncia — PcD.

5.6. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer a
condicao de pessoas com deficiéncia - PcD ser& divulgada juntamente com a publicacéo
do deferimento das demais Inscricdes através dos enderecos eletrdnicos:

https://d2nsolucoes.selecao.net.br, www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e

WWW.Nnovaxavantina.mt.gov.br.

5.7. O candidato com inscricdo indeferida ter4 o prazo de 2 (dois) dias Uteis para
interpor recurso, de acordo com o cronograma de trabalho conforme ANEXO 1.

5.8. O candidato que apds a analise do recurso estabelecido no subitem 5.7, tiver
sua inscricdo indeferida concorrerd apenas as vagas de ampla concorréncia, perdendo o
direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia - PcD, mesmo que
declarada tal condicdo no Requerimento de Inscrigcéo.

5.9. A inobservancia do disposto no subitem 5.4 acarretara a perda do direito ao

pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condicéo.
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5.10. O candidato que se declarar Pessoa Com Deficiéncia — PcD, se aprovado no
Processo Seletivo Simplificado 001/2024, ao ser convocado sera submetido a pericia
meédica do Municipio, que verificard sobre a compatibilidade da deficiéncia com o cargo
pretendido.

5.10.1. O candidato convocado para a pericia médica devera comparecer na
data e horario previsto na convocacao.

5.11. A ndo observancia do disposto no subitem 5.10.1 ou a reprovacao na pericia
médica acarretara a perda do direito a vaga reservada aos candidatos em tais condi¢des.

5.12. A pessoa com deficiéncia — PcD, considerada inapta para o cargo de inscrigéo
nao seréa contratada.

5.13. A convocacao das pessoas com deficiéncia — PcD, aprovada respeitara a
ordem classificatéria e o percentual estabelecido.

5.13.1. Serdo convocadas as pessoas com deficiéncia - PcD na mesma
proporcionalidade da convocacao geral, resguardado o limite previsto neste edital.

5.13.2. O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoas com deficiéncia - PcD
nao eliminado no Processo Seletivo Simplificado 001/2024, além de figurar na lista geral de

classificacdo para o cargo, tera o nome publicado em lista de classificacdo especifica.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024
6.1. A selecdo de que trata este Edital compreendera as fases indicadas no ANEXO

Il - Cronograma dos Trabalhos.

6.2. A prova objetiva terd duracdo de 03 horas e sera aplicada no dia 26 de
maio de 2024, das 08h as 11h (horéario oficial de Brasilia).

6.1. A aplicacdo da prova de Excel sera realizada no dia 26 de maio de 2024,

das 13h as 17h (horéario oficial de Brasilia).

6.3. O local para realizacdo da prova objetiva (multipla escolha) e Teste Aptidao
Fisica sera divulgado em Edital complementar no dia 03 de novembro de 2024, nos

enderecgos eletrdnicos: https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e www.novaxavantina.mt.qov.br.

6.3.1 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta

do local de realizacéo da prova e o comparecimento no horério determinado.
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6.3.2 O local para realizagdo da prova de Teste Aptidao Fisica sera divulgado
em Edital complementar no dia 27 de Maio de 2024 nos enderecos eletrbnicos:

https://d2nsolucoes.selecao.net.br, www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e

WWW.Nnovaxavantina.mt.qgov.br.

6.4. A andlise de titulos obedecera aos critérios previstos no item 8 deste edital de
Processo Seletivo Simplificado 001/2024.

6.5. O resultado das provas, bem como os gabaritos, serdo publicados nos

enderecgos eletronicos: https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e www.novaxavantina.mt.qov.br.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. Ensino Médio e/ou Técnico;

7.1.1. Os candidatos DEVERAO OBRIGATORIAMENTE comparecer ao local
e horario para a realizagcdo da Prova Préatica de Excel com antecedéncia minima de 01
(uma) hora, munido de documento oficial com foto ou documento digital oficial conforme
disposto no subitem 17.1, de caneta esferografica de tinta azul, fabricada em material
transparente. O edital complementar sera divulgado conforme Anexo Il — cronograma dos
trabalhos.

7.1.2. A prova objetiva de multipla escolha sera composta de 30 questdes

com 4 (quatro) alternativas cada, distribuidas conforme Quadro lll:

QUADRO Il
AREA DE CONHECIMENTO Quantidade de Peso por questdo
Questbes
Lingua Portuguesa 05 1,0
Matematica 05 1,0
Conhecimentos Especificos 10 1,0
Nocoes de Administracdo Publica 10 1,0
TOTAL 30 QUESTOES 30 PONTOS

7.2. Nivel Superior;

7.2.1. A prova objetiva de mdultipla escolha serd composta de 30 questdes

com 4 (quatro) alternativas cada, distribuidas conforme Quadro IV:

Av. Expedicio Roncador Xingu, n.2 249 — Centro, CEP 78690-000 — Nova Xavantina - M T
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QUADRO IV
AREA DE CONHECIMENTO Quantidade de Peso por questdo
Questoes
Lingua Portuguesa 05 1,0
Matematica 05 1,0
Conhecimentos Especificos 10 1,0
Noc¢bes de Administracdo Publica 10 1,0
TOTAL 30 QUESTOES 30 PONTOS

7.3. O contetdo programatico das areas de conhecimentos para as provas esta
disponivel no ANEXO V deste Edital, devidamente discriminado por cargos concorridos.

7.4. Haverd um campo de marcacdo para cada uma das trés opcgbes A, B, C e D,
sendo que o candidato deverd preencher na folha de respostas apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

7.5. O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, somente um, dos trés campos da
folha de respostas, sob pena de anulacédo da questéo.

7.6. Cada questdo da prova obijetiva tera validade de 1,0 (um ponto), totalizando 30
(trinta) pontos.

7.7. O candidato que ndo atender ao minimo de 50% (cinquenta) por cento dos

acertos nesta fase da prova sera desclassificado.

8. DOS TITULOS

8.1. Somente havera a contagem de titulos (Quadro V) para o candidato ao cargo de
nivel superior e que obtiver o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) na
prova objetiva, conforme Quadro IV deste Edital.

Os titulos deverdo ser anexados NO ATO DA INSCRICAO no endereco Eletrdnico
https://d2nsolucoes.selecao.net.or EM CAMPO ESPECIFICO, NO MODELO PORTABLE
DOCUMENT FORMAT (PDF), EM ANEXO UNICO, NAO ZIPADO, LEGIVEL, FRENTE E
VERSO (QUANDO HOUVER), no periodo compreendido entre as 07h00 (sete horas) do
dia 01/06/2021 e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia

18/06/2021, considerado, para tanto, o horario oficial de Brasilia — DF.

8.2. O candidato deverd& OBRIGATORIAMENTE anexar os titulos para analise.
Somente serdo aceitos certiddo ou declaracdo de conclusédo de curso, certificado ou
diploma.

8.3. A apresentacdo que ndo esteja incluida na area especifica do cargo concorrido,
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ndo seré considerada para fins de pontuacéao.
8.4. Cada documento sera considerado somente uma Unica vez, a qual sera somada

a pontuacao das provas objetivas.

QUADRO V
NIVEL: ENSINO SUPERIOR
Formacao Nivel Pontuacédo
Stricto Sensu Doutorado 8.0
POS-GRADUACAO Mestrado 7.0
Lato Sensu Especializacédo 5,0

9. PROVA PRATICA EXCEL - EXCLUSIVA CARGO AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

9.1. A prova pratica de excel sera coordenada pela empresa DIEICO Duarte Nunes
LTDA, acompanhada pela Comisséo Interna do Certame do Processo Seletivo Simplificado
001/2024.

9.2. Os candidatos que se inscreverem para o cargo de Agente Comunitario de
Saude, DEVERAO OBRIGATORIAMENTE comparecer ao local e horério para a realizacéo

da prova pratica de excel com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de

documento oficial com foto conforme disposto no subitem 17.1. ou documento digital oficial,
o edital complementar sera divulgado conforme Anexo Il — cronograma dos trabalhos.
9.3. A prova prética de excel consistird em elaboracdo de uma planilha eletrénica,

com férmulas conforme o exercicio proposto pelo certame e serdo avaliados os seguintes

critérios:
QUADRO V
Atividades Pontuacéao
Agilidade em digitar 2,5 pontos
Formatacéao 2,5 pontos
Formula Planilha Excel (horizontal e vertical) 5,0 pontos
TOTAL DE PONTOS 10,0

Critérios: » Conhecimento; * Agilidade; e * Habilidade na execucéo do servico.

Tempo méaximo para elaboragdo 10 minutos.

9.4. A prova pratica de excel seré eliminatdria através de avaliagdo da habilidade
pratica na digitacdo de textos e constara de exame de digitacdo (formatacdo, rapidez,
correcdo, salvar e imprimir) apurado mediante texto fornecido no ato da prova, tera a13
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duracdo de 10 (dez) minutos e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
SERA CLASSIFICADO NA PROVA PRATICA DE INFORMATICA DE EXCEL: o
candidato que obtiver a nota minima de 5,0 (cinco) pontos no exercicio proposto. SERA
DESCLASSIFICADO NA PROVA PRATICA DE INFORMATICA DE EXCEL: o candidato
gue nédo obtiver a pontuagdo minima requerida de 5,0 (cinco) pontos ou que tirar nota O

(zero) no exercicio proposto.

10. TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF - EXCLUSIVO AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

10.1. O Teste de Aptidao Fisica — TAF sera realizado apenas para os candidatos
inscritos nos cargos Agente de Combate as Endemias - ACE.

10.1.1. O Teste de Aptidao Fisica — TAF ser& de carater eliminatorio e visa
avaliar a capacidade do candidato para suportar fisica e organicamente, as exigéncias das
atribuicdes do cargo publico.

10.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo
do edital de convocacao para o Teste de Aptidao Fisica — TAF, com as orientacfes sobre a
realizacdo desta etapa, que estard disponivel, nos enderecos eletrénicos:

www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes, https://d2nsolucoes.selecao.net.br e

http://novaxavantina.mt.qov.br/ arcando o mesmo com as consequéncias decorrentes da

nao observacédo da publicacéo.

10.1.3. Para a realizacéo desta etapa, o candidato devera comparecer no dia,
local e horario previamente designados, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
munido de documento oficial com Foto conforme disposto no subitem 17.1., o edital
complementar sera divulgado conforme Anexo Il — Cronograma dos Trabalhos.

10.2. O candidato devera entregar no dia da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica -

TAF, atestado médico conforme Anexo VI do edital, informando claramente que esta apto
a esforco fisico para se submeter a todos os testes exigidos na mesma.

10.2.1. Somente sera aceito o atestado médico emitido com data de até 30
(trinta) dias anteriores a realizagédo da prova, constando:

a) nome completo do candidato (legivel);

b) assinatura e carimbo do médico responsavel;

c) numero do registro do médico no Conselho Regional de Medicina - CRM,;

d) data de emisséo do Atestado;
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e) aptidao para realizacao de teste fisico, sem restri¢cées.

10.2.2. Atestado médico sera analisado, pela comisséo interna, mediante as
informacdes nele contidas, se o candidato dispbe de condi¢cdes para realizar a prova.
Ocasido em que o atestado sera retido, passando a integrar o arquivo do Processo Seletivo
Simplificado 001/2024.

10.2.3 Caso conste no atestado médico, restricdes que impecam o candidato
de realizar a prova, 0 mesmo estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado 001/2024.

10.2.4 Caso compareca sem atestado médico, o candidato ficara impedido de
realizar a prova sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado 001/2024.

10.3. Recomenda-se que o candidato para realizacdo desta Prova, tenha feito sua
ultima refeicdo com uma antecedéncia minima de 02 (duas) horas e compareca ao local
usando ténis e roupas confortaveis para executar os exercicios do Teste de Aptidao Fisica
- TAF.

10.4. O aquecimento para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica — TAF, ficara a
cargo do candidato.

10.5. No Teste de aptidao fisica, o candidato sera avaliado, podendo ser solicitado o
auxilio de profissional da area especifica, nos testes especificados a seguir:

PROVA DE CAPACIDADE FiSICA
Performance
Tempo
Teste o
Maximo Masculino Feminino Tentativas
Corrida 12 minutos 1500 metros 1200 metros 01 (uma)

10.6. No teste de corrida, sera permitida apenas 01(uma) tentativa.

10.7. Corrida - Masculino/Feminino:

a) o candidato devera percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo de 12
minutos;

b) o candidato durante o teste, podera deslocar-se em qualquer ritmo correndo ou

caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.
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10.8. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o
cronébmetro sera acionado/ interrompido.

10.9. Sera eliminado o candidato que:

a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberagdo do examinador;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

10.10. Ao sinal de término da prova, o candidato devera interromper a trajetéria da
corrida e permanecer no local onde parou, até a liberacdo por parte do examinador,
evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista. A ndo obediéncia a esta
orientacdo acarretara na eliminacao do candidato do certame.

10.11. Durante a execucdo da prova sera eliminado o candidato que sair da pista de
corrida, antes do término de sua realizacao.

10.12. O resultado do teste sera registrado pelo examinador na ficha de avaliacao do
candidato.

11. DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

9.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado 001/2024, quando
da sua convocacdo, serdo admitidos pelo Regime Juridico Especial — Contratual
Administrativo estabelecido no art. 37, IX da Constituicdo Federal, para o exercicio das
funcdes solicitadas e vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, nos

termos e condicfes da legislacéo vigente.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

11.1. Todos os candidatos terdo seus cartdes de respostas corrigidos por meio de
processamento eletrdnico.

11.2. A nota em cada questdo das provas objetivas e provas de titulos, feita com
base nas marcacfes da folha de respostas, ndo havera contagem negativa para os erros.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1. Nos casos de empate por nota final, prevalecera para efeito de classificacao
decrescente o candidato que:
12.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos, até o
ultimo dia de inscricdo, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos

demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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12.1.2. Obtiver maior pontuagdo na prova objetiva, de Conhecimentos
Especificos para todos os cargos;

12.1.3. Obtiver maior pontuacdo na prova de Nocdes de Administracao
Publica;

12.1.4. Que obtiver maior pontuagéo na prova de Matemética;

12.1.5. Que obtiver maior pontuacéo na prova de Portugués;

12.1.5. O candidato que tiver a maior idade;

12.1.6. Sorteio publico.

13. PONTUACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

13.1. A pontuacéo final no Processo Seletivo 001/2024 serda a SOMA da pontuacao
obtida na prova objetiva, a nota de titulos, sendo considerada duas casas decimais.

13.2. A prova de excel e a prova de teste de aptiddo fisica sera eliminatoria.

13.3. Os candidatos aprovados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das pontuacdes finais no processo, de acordo com os critérios de desempate

estabelecidos no Iltem 12 deste edital.

14. DOS RECURSOS

14.1. O candidato que desejar interpor recursos devera fazé-lo no intersticio de 02
(dois) dias uteis, de acordo com o Cronograma de Trabalho (ANEXO II).

14.2. Nas razdes recursais, 0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito, devendo ainda, embasar-se teoricamente, sendo que recurso inconsistente ou
intempestivo sera, preliminarmente, indeferido.

14.3. Os resultados dos recursos interpostos de acordo com os dispositivos
constantes  deste  Edital serdo publicados nos enderegcos  eletronicos:

https://d2nsolucoes.selecao.net.br, www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e

WWW.Nnovaxavantina.mt.qgov.br.

14.4. Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
14.5. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile, via e-mail ou ainda
intempestivo.

14.6. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

15. DA CONTRATACAO E DO EXERCICIO DO CARGO
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15.1. A contratacdo temporéria para atender excepcional interesse publico ocorrera
conforme a conveniéncia e a necessidade da administracdo. A contratacdo devera
observar rigorosamente a ordem de classificacdo, as disposicdes legais pertinentes, o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e a aprovac¢do na avaliagdo médica
sobre a saude fisica e mental do candidato.

15.2. Do regime juridico e previdenciario;

15.2.1. Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado,
guando da sua convocacdo, serdo admitidos pelo Regime Juridico Especial — Contratual
Administrativo estabelecido no art. 37, IX da Constituicdo Federal, para o exercicio das
funcdes solicitadas e vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, nos
termos e condicfes da legislacdo vigente.

15.3. Os candidatos classificados poderao ser convocados pela Geréncia de Gestao

de Pessoas nos enderecos eletronicos: www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes e

WWW.Nnovaxavantina.mt.qgov.br.

15.3.1. A convocacéao devera seguir pela ordem de classificacéo.

15.4. Os candidatos convocados terdo até 10 (dez) dias corridos a partir da data de
publicacdo para apresentar junto a geréncia de gestdo de pessoas, a documentacado
exigida no ato convocatério, que devera conter no minimo os seguintes documentos:

15.4.1. 01 (uma) coépia dos documentos pessoais (RG, CPF, Certiddo de
Nascimento e/ou Casamento, Titulo de Eleitor, Reservista e/ou Certificado de Dispensa
Militar) e originais;

15.4.2. 01 (uma) foto 3x4 recente;

15.4.3. CPF (obrigatério), RG ou Certiddo de Nascimento com o Cartdo de
Vacinacdo dos filhos menores/dependentes, original e uma cépia e uma Declaracéo
autorizando ou nao o Municipio a cadastrar o (a) filho (a) como dependente, para fins de
declaracdo de imposto de renda, e informando que ele(a) ndo sera declarado como
dependente de outra pessoa.

15.4.4. Certiddo de Quitacdo com a obrigacéo Eleitoral (Cartorio Eleitoral) ou

no endereco eletronico: www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

15.4.5. Certiddo negativa de deébitos junto a Prefeitura Municipal de Nova
Xavantina — MT (Geréncia de Arrecadacéo e Tributacdo), com emissédo de, no méaximo, 30

(trinta) dias.
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15.4.6. Certiddo negativa civel e Criminal junto ao Cartério Distribuidor da
Justica Estadual

(http://www.timt.jus.br/paginas/servicos/CertidaoNegativa/EmitirCertidao.aspx) e da Justica

Federal (www.trfl.jus.br/servicos/certiddo) do domicilio do candidato, com emisséo de, no

maximo, 30 (trinta) dias;
15.4.7. 01(uma) coépia do Comprovante de endereco, com emissao de no
maximo 30 (trinta) dias, com telefone e e-mail para contato;
15.4.8. Numero de conta corrente/salario pessoal junto ao Banco do Bradesco
S.A.
15.4.9. Numero do PIS/PASEP (caso nao possua PIS/PASEP trazer
declaracéo autorizando a prefeitura a fazer o cadastro);
15.4.10. Declaracao de bens e valores que compde seu patrimonio, inclusive
do cbnjuge, descrevendo os valores aproximados;
15.4.11. Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou
funcao publica com a compatibilidade de horarios;
15.4.12. Declaracéo que nao foi demitido com justa causa e a bem do servico
publico, no periodo de 05 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal;
15.4.13. 01 (uma) copia do Documento de Escolaridade exigida para o cargo
(Certificado ou Histérico Escolar acompanhado do Atestado de Concluséo), frente e verso e
original.
15.4.14. Exame médico pré-adimissional em formulario padréo, que correrao
sob suas expensas.
15.4.15. Uma cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), a
pagina onde consta a foto, a pagina com os dados pessoais e a pagina onde conste o
registro do ultimo emprego.
15.5. Quando convocado para apresentar a documentacdo e o candidato né&o
atender no prazo estabelecido sera considerado eliminado no Processo Seletivo.
15.6. Apés a contratacdo o candidato sera lotado na Secretaria Municipal de Saude.
15.7. Os Candidatos convocados que foram contratados nos ultimos 03 (trés) anos
junto a Prefeitura Municipal que nao tiveram alteragdo nos documentos pessoais hao
necessitam apresentar novas fotocopias (RG, CPF, Certiddo de Nascimento e/ou

Casamento, Titulo de Eleitor, Reservista e/ou Certificado de Dispensa Militar, RG, CPF e
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Cartdo de Vacinagéo dos filhos, Numero do PIS/PASEP), devendo comparecer & Geréncia

de Gestéo de Pessoas para verificacao.

16. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

16.1. Ser classificado no Processo Seletivo Simplificado;

16.2. Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao
especifica;

16.3. Estar em dia com as obrigagOes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares;

16.4. Preencher todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

16.5. Ter idade minima de dezoito anos completos na data da assinatura do
contrato;

16.6. Firmar declaracdo de nédo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

16.7. Ser considerado apto para o exercicio do cargo no exame médico preé-
admissional, 0s quais correrdo a suas expensas;

16.8. Os profissionais que foram demitidos por justa causa através de
procedimento administrativo, ficam impedidos de serem contratados por um prazo
de 05 (cinco) anos.

16.9. Cumprir todas as determinacdes deste edital.

17. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

17.1. Seréo considerados documentos oficiais: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho (somente
modelo com foto); carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto) e documento
digital oficial com foto.

17.2. N&o serdo aceitos como documentos oficiais: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras

funcionais sem valor de identidade, carteira de trabalho, nem documentos ilegiveis, nao
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identificaveis e/ou danificados. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda
gue autenticada, nem protocolo do documento.

17.3. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar
documento oficial, na forma definida no subitem 17.1. deste edital, ndo podera fazer as
provas e serd automaticamente eliminado pela comisséo do certame.

17.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao
das provas, documento oficial, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasidao em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

17.5. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas deste Edital e
demais Editais Complementares.

17.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado 001/2024, os quais serao

divulgados nos enderecos eletronicos:  www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes,

https://d2nsolucoes.selecao.net.br e http://novaxavantina.mt.gov.br/.

17.7. Nao seréo fornecidas informacdes, por telefone, a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas.

17.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de 60 minutos do horario fixado para seu inicio, munido
do Cartdo de Inscricdo, documento oficial com foto e de caneta esferografica azul,
fabricada em material transparente.

17.8.1. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira e/ou borracha durante a
realizacdo das provas.

17.9. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos
predeterminados em edital.

17.10. Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das
provas apo6s o horéario fixado para o seu inicio.

17.11. O candidato devera permanecer obrigatoriamente dentro da sala de
realizacdo da prova objetiva, no minimo 01 (uma) hora apds o seu inicio.

17.11.1. O candidato podera se retirar do local de prova munido de seu caderno de

guestdes objetivas apds o periodo de uma (01) hora do inicio da realizagéo das provas.
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17.12. Os candidatos que concorreréo para o cargo de AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, no dia da realizacdo da prova pratica de excel, apds o0 seu inicio deverdo
permanecer obrigatoriamente até o término da prova.

17.13. As inobservancias dos subitens anteriores acarretardo a nao correcdo dos
cartbes de respostas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato no Processo
Seletivo Simplificado 001/2024.

17.14. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em
hipotese alguma.

17.15. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas por
desconforto pessoal, para ir aos lavatorios/banheiros devidamente acompanhado de um
fiscal credenciado.

17.16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

17.17. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O nao
comparecimento a estas implicara na eliminagdo automatica do candidato.

17.18. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagao entre 0s
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou
legislacao.

17.19. Seré eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que, durante a
realizagéo das provas, for surpreendido fazendo uso de aparelhos eletronicos, tais como
bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, smartphone, tablet,
ipod, iphone, pen drive, mp3 ou similar, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, bem como relégio de qualquer espécie ou
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, Oculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

17.20. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

17.21. Poder4a, também, ser excluido do Certame, o candidato que estiver utilizando
ou portando em seu bolso os objetos indicados no item 17.19.

17.22. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas,

bonés, chapéus, gorros ou similares, Oculos escuros e protetores auriculares, serao
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acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o
término da prova.

17.23. A Prefeitura Municipal de Nova Xavantina, ndo se responsabilizara por perda
ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizagéo das provas, nem por danos neles causados.

17.24. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando
armas mesmo com documento de porte. O candidato que estiver armado sera
automaticamente eliminado.

17.25. No dia de realizacdo das provas, a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal.

17.26. O candidato que durante a realizacdo das provas violar os subitens 16.24. e
16.25. terd sua prova anulada e, automaticamente, sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, pela comissao, e também sera eliminado o candidato que:

17.26.1. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

17.26.2. Nao entregar o cartdo de resposta ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

17.26.3. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de
fiscal;

17.26.4. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de
resposta,;

17.26.5. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas;

17.26.6. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

17.26.7. N&o permitir a coleta de sua assinatura.

17.27. No dia da realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao
seu conteudo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagéao.

17.28. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado 001/2024 sera de

01 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo da homologacdo do resultado

final, prorrogavel por iqual periodo, a critério da Administracéo.

17.29. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado 001/2024 sera

homologado pelo Prefeito Municipal de Nova Xavantina e publicado nos enderecos
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eletrbnicos: www.diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes, https://d2nsolucoes.selecao.net.br e

http://novaxavantina.mt.gov.br/.

17.30. E de exclusiva responsabilidade do candidato manter atualizado seu
endereco perante a Comissao do Processo Seletivo Simplificado 001/2024.

17.31. O cronograma dos Trabalhos da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
001/2024 que trata este Edital encontra-se em conformidade com o ANEXO II.

17.32. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado 001/2024.

17.33. As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor apds da data de publicacéo
deste edital serdo objeto de avaliacdo pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
001/2024.

17.34. Nao sera permitido que as marcacdes no cartdo de resposta sejam feitas por
outra pessoa, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para
esta finalidade. Nesse caso, se necessario, o candidato ser4d acompanhado por agente
devidamente identificado e autorizado.

17.35. Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por
meio de outro edital complementar.

Nova Xavantina - MT, 17 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

b PALLOMA MOREIRA ALVES
g .l Data: 17/04/2024 13:30:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Palloma Moreira Alves
Presidente da Comisséo Interna para o Acompanhamento o Processo Seletivo Simplificado

Documento assinado digitalmente

b STELA ALDEBARAM
g »! Data: 17/04/2024 14:03:00-0300
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Stela Aldebaram
Membro da Comisséo Interna para o Acompanhamento o Processo Seletivo Simplificado

% LILIAN DA

% ROCHA:01118160177
2024.04.17 13:39:04 -

SAUDE 03'00'

Lilian da Rocha
Membro da Comisséo Interna para o Acompanhamento o Processo Seletivo Simplificado

Documente assinado digitalmente

b THIAGO SCHNEPFLEITNER CARVALHO QUEIROZ
» Data: 17/04/2024 13:34:59-0300
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Thiago Schnepfleitner Carvalho Queiroz
Membro da Comisséo Interna para o Acompanhamento o Processo Seletivo Simplificado
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2024
ANEXO |

SINTESE DAS ATRIBUICOES PERTINENTES A CADA CARGO

Cargo: Agente de Combates as Endemias.

Requisitos: Ensino Médio

Carga horaria: 40 horas semanais.

Competéncias pessoais para a Funcdo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa,;
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacdo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Visao holistica; Transmitir seguranca.

Sintese das Atividades: - Exercicio de Atividades de vigilancia, prevencdo e controle de
doencas e promocado de saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; Combate e prevencdo de endemias,
mediante a notificacdo de focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos,
eliminacdo de focos, orientacdo gerais de saude; Prevencdo da malaria e da dengue,
conforme orienta¢cdes do Ministério da Saude; Acompanhar, por meio de visita domiciliar,
todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe. Zelar pelo cumprimento das normas de salde e seguranca do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecdo individual e coletiva; participar de conselhos,
comissOes, conferencias e audiéncias publica e fiscalizacbes de contrato, quando for
designado pela chefia imediata ou gestor municipal; compartilhar conhecimentos,
treinamentos e ou atualizacGes pertinentes ao desenvolvimento de suas funcdes; E outras

atividades afins.

Cargo: Artesdo — CAPS:

Requisitos: Ensino médio

Carga horaria: 40 horas semanais.

Competéncias pessoais para a Funcédo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa,
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacgédo; Habilidade de questionar;

Espirito critico; Visdo holistica; Transmitir seguranca.
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Sintese das Atividades: Atividades relacionadas com a execucao de trabalhos em madeira,
couro, argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperacao de individuos. Zelar pelo
cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente
equipamentos de protecao individual e coletiva; participar de conselhos, comissoes,
conferencias e audiéncias publica e fiscalizacbes de contrato, quando for designado pela
chefia imediata ou gestor municipal; compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou

atualizacdes pertinentes ao desenvolvimento de suas funcgdes; E outras atividades afins.

Cargo: Educador Social - CAPS

Requisitos: Ensino médio

Carga horaria: 40 horas semanais.

Competéncias pessoais para a Funcdo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa,
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacOes adversas; Capacidade de observacédo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Visado holistica; Transmitir seguranca; Planejar e ministrar aulas, oficinas
terapéuticas, orientar familias e grupos de pacientes; Coordenar atividades terapéuticas;
Acompanhar toda a evolugdo de seus pacientes; Desenvolver projetos; Atividades
esportivas e comunitarias; Apoiar iniciativas de acesso a Saude e direitos.

Sintese das Atividades: O educador social € um profissional essencial para a integracao
social de individuos em situacao de sofrimento psiquico decorrente de transtornos mentais
graves, severos e persistentes, condi¢cdes de deficiéncia ou exclusédo social. Ele é a figura
gue busca reconectar a sociedade as pessoas em situac¢ado de vulnerabilidade psicossocial.
Zelar pelo cumprimento das normas de salde e seguranca do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecdo individual e coletiva; participar de conselhos,
comissfes, conferencias e audiéncias publica e fiscalizacbes de contrato, quando for
designado pela chefia imediata ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos,
treinamentos e/ou atualizacdes pertinentes ao desenvolvimento de suas fungdes; E outras

atividades afins.

Cargo: Enfermeiro
Requisitos: Graduagdo em Enfermagem mais registro no conselho de classe.
Carga Horéria: 40 horas semanais e ainda, o exercicio do cargo podera exigir a prestacao

de servicos a noite, aos sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em
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regime especial, sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a
necessidade do servico.

Competéncias pessoais para a Funcdo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa;
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacédo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Visao holistica; Transmitir seguranca.

Sintese das Atividades: Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de
assisténcia de enfermagem; Aplicar a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem aos
clientes e implementar a utilizagdo dos protocolos de atendimento; Assegurar e participar
da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes; Prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever acdes de
enfermagem; Prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos de maior
complexidade; Registrar observacdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados
pela equipe de enfermagem; Preparar o cliente para a alta, integrando-o, se necessario, ao
programa de internacdo domiciliar ou a unidade basica de saude; Padronizar normas e
procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho; Planejar acdes de
enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacdo, estabelecer
prioridades e avaliar resultados; Implementar acGes e definir estratégias para promocéo da
saude, participar de trabalhos de equipes multidisciplinares e orientar equipe para o
controle de infeccdo; Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas e cirurgicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia
prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever
medicacOes conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e
as Disposicoes legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
equipe de enfermagem nas diversas unidades de saude (PSFs, CAPS etc); Executar as
acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e
acOes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar acdes de saude em diferentes
ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencéo Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a atuagdo clinica a pratica da
saude coletiva; Participar da execucdo de grupos de patologias especificas, como de

hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; Supervisionar e coordenar acdes para
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capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares e Técnicos de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes. Zelar pelo cumprimento das
normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de
protecdo individual e coletiva; participar de conselhos, comissdes, conferencias e
audiéncias publica e fiscalizagbes de contrato, quando for designado pela chefia imediata
ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou atualizacdes

pertinentes ao desenvolvimento de suas func¢des; E outras atividades afins.

Cargo: Farmacéutico

Requisitos: Graduacdo em Farmacia com habilitacdo em Bioquimica mais registro no
conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais e ainda, o exercicio do cargo podera exigir a prestacéo
de servigos a noite, aos sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em
regime especial, sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a
necessidade do servico.

Competéncias pessoais para a Funcdo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa,
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacédo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Visao holistica; Transmitir seguranca.

Sintese das Atividades: Realizar coleta e preparacdo de amostras de material biologico;
Realizar andlises clinicas de exsudatos e transudatos humanos, sangue, urina, fezes, liquor
e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas; Supervisionar e coordenar analises
fisico-quimicas nas areas de microbiologia, parasitologia, imunologia, hematologia, urinalise
e outras; Bem como provas de incompatibilidade e pesquisas parasitarias de interesse para
saneamento do meio ambiente, realizando pesquisas cientificas e levantamento
epidemiologicos e auxiliando no controle de infecgbes; Assinar laudos de exames
laboratoriais; Fazer o controle de qualidade dos reagentes utilizados; Preparar reagentes,
solugdes e outros, para aplicacdo em andlises clinicas; Realizar atividades inerentes a
direcdo da agéncia transfusional; Realizar exames pré-transfucionais; Liberagéo das bolsas
para transfusao; Auxiliar nas campanhas de doacédo de sangue; Analisar soro antiofidico,
pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios bioldgicos; Efetuar analise
bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos para garantir o controle de qualidade,

pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da Saude Publica;
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Fazer andlise de agua, como pesquisa de microorganismo e determinacdes de elementos
guimicos, valendo-se de técnicas especificas; Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento, quando convocado.; Trabalhar segundo normas
técnicas de biosseguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental;
Executar tarefas pertinentes a éarea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica. Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacéo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execucado de procedimentos e programas,
relativas a area de farmacologia. Realizar tarefas especificas de desenvolvimento,
dispensacédo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da éarea
farmacéutica; Controlar medicamentos psicotrépicos e produtos equiparados; Opinar na
compra de medicamentos e materiais médicos hospitalares; Elaborar rotinas especificas
para cada servigo realizado pela farméacia; Supervisionar e orientar os servicos executados
pelos auxiliares; Adocdo de sistema eficiente e seguro de distribuicao de medicamentos
para pacientes internados e ambulatoriais; Administrar estoque de medicamentos; Zelar
pelo cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente
equipamentos de protecdo individual e coletiva; participar de conselhos, comissoes,
conferencias e audiéncias publica e fiscalizacBes de contrato, quando for designado pela
chefia imediata ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou

atualizacdes pertinentes ao desenvolvimento de suas funcgdes; E outras atividades afins.

Cargo: Fisioterapeuta

Requisitos: Graduacado em Fisioterapia mais registro no conselho de classe.

Carga Horéria: 30 horas semanais e ainda, o exercicio do cargo podera exigir a prestacao
de servicos a noite, aos sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em
regime especial, sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a
necessidade do servigo.

Competéncias pessoais para a Funcédo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa,
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacédo; Habilidade de questionar;

Espirito critico; Visdo holistica; Transmitir seguranca.
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Sintese das Atividades: Atender clientes e analisar 0s aspectos sensoério-motores,
percepto-cognitivos e socio-culturais; Tracar plano e preparar ambiente terapéutico, indicar
conduta terapéutica, prescrever e adaptar atividades; Avaliar funcdes percepto-cognitivas,
neuro-psicomotor, neuro-muasculo-esqueléticas, sensibilidade, condi¢cdes dolorosas,
motricidade geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, alterac6es posturais,
manuais, Orteses, proteses e adaptacdes, cardio-pulmonares e urolégicas; Manuseio de
aparelhos de eletroterapia de alta frequéncia e radiotividade; Tratamento de doencas
transmissiveis; Contato direto com adversidades de secrecbes e mucosas contaminadas;
Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (dnpm) normal e cogni¢cdo; Reeducar
postura dos pacientes e prescrever Orteses, proteses e adaptacdes e acompanhar a
evolucdo terapéutica; Proceder a reabilitacdo das funcbes percepto-cognitivas, sensorio-
motoras, neuro- musculo-esqueléticas e locomotoras; Aplicar procedimentos de habilitacdo
pés-cirargico, de oncologia, de UTI, de céardio-pulmonar, de urologia, de reeducacgao pré e
pos-parto, de fisioterapia respiratéria e motora; Orientar atividades de vida diaria (AVD);
Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em
conjunto, tais como: discussao de casos; reunides administrativas; visitas domiciliares etc.
Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissfes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatoérios,
laudos técnicos e registrar dados em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Zelar pelo cumprimento das
normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de
protecdo individual e coletiva; participar de conselhos, comissdes, conferencias e
audiéncias publica e fiscalizacdes de contrato, quando for designado pela chefia imediata
ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou atualizacdes

pertinentes ao desenvolvimento de suas fung¢des; E outras atividades afins.

Cargo: Fonoaudidlogo

Requisitos: Graduagao em Fonoaudiologia mais registro no conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais e ainda, o exercicio do cargo podera exigir a prestacao
de servigos a noite, aos sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em
regime especial, sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a

necessidade do servigo.

30
Av. Expedicio Roncador Xingu, n.2 249 — Centro, CEP 78690-000 — Nova Xavantina - M T



Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina-MT
Administracao 2021/2024

Competéncias pessoais para a Funcdo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa,
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacdo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Vis&o holistica; Transmitir seguranca.

Sintese das Atividades: Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos,
da linguagem, audiometria, gravacao e outras técnicas proprias; Encaminhar o cliente ao
especialista, orientando e fornecendo-lhe indicacbes; Programar, desenvolver e
supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo e compreensédo do
pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracées de respiracao
funcional, empostacéo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizacdo do
pensamento em palavras; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade
da reabilitacdo fonoaudioldgica, avaliar os resultados do tratamento e dar alta, elaborar
relatérios; Aplicar procedimentos de adaptacédo pré e poés-cirtrgico e de reabilitacdo em
UTI; Aplicar os procedimentos fonoaudiologicos e desenvolver programas de prevencao,
promocédo de salude e qualidade de vida; Executar atividades administrativas em sua area
de atuacéo; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de atuacao; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Zelar pelo cumprimento das normas de salude e seguranca do
trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecéo individual e coletiva; Com a
anuéncia do servidor participar de conselhos, comissdes, conferencias e audiéncias publica
e fiscalizagBes de contrato, quando for designado pela chefia imediata ou gestor municipal,
Compatrtilhar  conhecimentos, treinamentos e/ou atualizacbes pertinentes ao

desenvolvimento de suas fungdes; E outras atividades afins.

Cargo: Médico Otorrinolaringologista

Requisitos: Ensino  Superior em Ciéncias Médicas mais Residéncia em
Otorrinolaringologista, mais registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais, dependendo da previsao do edital do concurso
publico, e ainda, o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, aos

sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em regime especial, sob a
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forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a necessidade do servigo.
Sintese das Atividades: Realizar atendimento na area de otorrinolaringologia; desempenhar
funcbes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica, cirurgias, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade
gue, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
guando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacédo em saude visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Realizar reuniées com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo salude-doenca aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através
de reunibes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientacdes e
tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a
divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populacdo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acbes em saude implementadas por equipe;
Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos,
Comissoes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de

aquisicao de servi¢cos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela
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preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Utilizar equipamentos de protecao
individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que 0 auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo; Zelar pelo cumprimento das normas de salude e
seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecao individual e
coletiva; participar de conselhos, comissfes, conferencias e audiéncias publica e
fiscalizacbes de contrato, quando for designado pela chefia imediata ou gestor municipal;
Compatrtilhar conhecimentos, treinamentos e ou atualizagbes pertinentes ao

desenvolvimento de suas func¢des; E outras atividades afins.

Cargo: Médico Ginecologista/Obstetra

Requisitos: Ensino Superior em Ciéncias Médicas mais especializacdo em Ginecologia
Obstetra, mais registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais, dependendo da previsdo do edital do concurso
publico, e ainda, o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, aos
sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em regime especial, sob a
forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a necessidade do servigo.
Competéncias pessoais para a Funcéo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa;
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacdo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Visdo holistica; Transmitir seguranca.

Sintese das Atividades: Compreende as atribuicbes definidas através dos atos legislativos
gue regulamentam a profissdo; Realizar exames ginecolégicos que incluem exames de
mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando
e/ou encaminhando para novos exames,; Realizar a coleta de material preventivo do céancer
(coleta de citologia oncética); Executar cauterizac6es de colo de Utero com criocautério;
Realizar o planejamento familiar, através de palestras e explanacdes a respeito dos
métodos existentes na unidade de saude e fornecendo o material quando solicitado;
Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de exames; Participar de equipe
multiprofissional, elaborando ou adequando programas, normas e rotinas, visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade das acdes de saude prestadas; Realizar exame
pré-natal, diagnosticando a gravidez, solicitando os exames de rotina e verificando pressao,

peso, altura uterina e batimentos cardiacos fetais; Avaliar a gestante mensalmente, até o
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7° més, quinzenalmente no 8° més e semanalmente até o parto; Realizar diagndstico
precoce da gestacdo de alto risco; Executar avaliacdo de vitalidade fetal através de
estimulo sonoro para ver se ha desenvolvimento ideal do feto. realizar consulta pos parto
indicando método contraceptivo, se necessario; Fornecer referéncia hospitalar para parto;
Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecdo individual e coletiva; participar de conselhos,
comissdes, conferéncias e audiéncias publicas e fiscalizacdes de contrato, quando for
compativel com sua funcdo; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou atualizagfes

pertinentes ao desenvolvimento de suas fun¢des; E outras atividades afins.

Cargo: Técnico de Enfermagem

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem, mais registro no
respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas - O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a
noite, aos sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em regime especial,
sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a necessidade do
Sservigo.

Competéncias pessoais para a Funcdo: Manter sigilo; Trabalhar em equipe; Iniciativa;
Manter imparcialidade; Manter neutralidade; Equilibrio emocional; Bom senso; Saber ouvir;
Contornar situacdes adversas; Capacidade de observacdo; Habilidade de questionar;
Espirito critico; Visdo holistica; Transmitir seguranca.

Sintese das Atividades do Técnico de Enfermagem que trabalha nas unidades de saude:
Executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as
chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo; Verificar os dados
vitais, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e presséo, a fim de
registrar anomalias nos pacientes; Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos
para cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem
como procedimento de retirada de pontos, de cortes ja cicatrizados; Atender criangas e
pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentacao e higiene dos mesmos, para
proporcionar-lhes conforto e recuperacdo mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros
socorros, conforme a necessidade de cada caso; Prestar atendimentos basicos a nivel
domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame preventivo; Participar em campanhas

de educacdo em saude e prevencdo de doencas; Orientar e fornecer meétodos
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anticoncepcionais, de acordo com a indicacdo; Preencher carteiras de consultas, vacinas,
aprazamento, formularios e relatorios; Preparar e acondicionar materiais para a
esterilizacdo em autoclave e estufa; Requisitar materiais necessarios para o desempenho
de suas funcdes; Orientar o paciente no periodo pds-consulta; Administrar vacinas e
medicac¢Oes, conforme agendamentos e prescricdes respectivamente; Identificar os fatores
gue estdo ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de doencas
infectocontagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no bloqueio destas
doencas notificadas; Acompanhar junto com a equipe, 0 tratamento dos pacientes com
doencas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colaborar com
a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Zelar pelo cumprimento das normas de
saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecao
individual e coletiva; participar de conselhos, comissfes, conferencias e audiéncias publica
e fiscalizagGes de contrato, quando for designado pela chefia imediata ou gestor municipal,
Compatrtilhar  conhecimentos, treinamentos e/ou atualizacdes pertinentes ao
desenvolvimento de suas func¢des; E outras atividades afins.

Sintese das Atividades do Técnico de Enfermagem que trabalha no Hospital Municipal:
Planejar e organizar a qualidade da assisténcia, do controle sistematico da infeccéo
hospitalar e das iatrogenias, com o préposito de buscar constantes formas de melhorar
essa assisténcia. Prestar assisténcia a pacientes graves urgéncia e emergéncia, em risco
eminente de morte (fratura exposta, infarto agudo miocéardio, acidentes etc); Curativos pés
operatério no ambito hospitalar, coleta de material contaminado; Cuidar de pacientes
infectocontagioso em isolamento; Lavagem e esterializacdo de material contaminado;
Cuidar de Paciente em surto psicotico; Circular as salas no centro cirdrgico; Prestar
assisténcia a parturientes em trabalho de parto; Auxiliar no atendimento a pacientes na
realizacdo de exames de raio — X e outros, na emergéncia, leitos e centro cirlrgico;
Executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as
chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo; Verificar os dados
vitais, observando a pulsagdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressédo, a fim de
registrar anomalias nos pacientes; Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos
para cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem
como procedimento de retirada de pontos, de cortes ja cicatrizados; Atender criangas e
pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentacao e higiene dos mesmos, para

proporcionar-lhes conforto e recuperacao mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros
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socorros, conforme a necessidade de cada caso; Prestar atendimentos béasicos a nivel
domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame preventivo; Participar em campanhas
de educacdo em saude e prevencdo de doencas; Orientar e fornecer métodos
anticoncepcionais, de acordo com a indicacdo; Preencher carteiras de consultas, vacinas,
aprazamento, formularios e relatorios; Preparar e acondicionar materiais para a
esterilizacdo em autoclave e estufa; Requisitar materiais necessarios para o desempenho
de suas funcbes; Orientar o paciente no periodo pés-consulta; Administrar vacinas e
medicacgOes, conforme agendamentos e prescricoes respectivamente; Identificar os fatores
gue estdo ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de doencas
infectocontagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no bloqueio destas
doencas notificadas; Acompanhar junto com a equipe, 0 tratamento dos pacientes com
doencas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colaborar com
a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Zelar pelo cumprimento das normas de
saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecdo
individual e coletiva; participar de conselhos, comissdes, conferencias e audiéncias publica
e fiscalizagBes de contrato, quando for designado pela chefia imediata ou gestor municipal;
Compatrtilhar  conhecimentos, treinamentos e/ou atualizacdes pertinentes ao

desenvolvimento de suas func¢des; E outras atividades afins.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2024

ANEXO 1l

CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Descricao Data Horério e Local
_ _ https://d2nsolucoes.selecao.net.br e
Publicacdo do Edital 17/04/2024

http://novaxavantina.mt.gov.br/

Prazo para impugnacédo do
edital de abertura

18 e 19/04/2024

A partir das 16h no site
https://d2nsolucoes.selecao.net.br

Publicagdo do resultado da

impugnacao

22/04/2024

A partir das 16h nos sites
https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

http://novaxavantina.mt.qgov.br/

Periodo de inscricbes e envio
dos titulos

01 a 15/05/2024

Das 7h do dia 01/05/2024 as 23h59min
do dia 15/04/2024 nos sites

https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

Periodo de Requerimento e
envio de documentos de

isengéo de taxa de inscrigdo

01 a 05/05/2024

Das 7h do dia 01/05/2024 as 23h59min
do dia 05/05/2024 nos sites
https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

Divulgacdo preliminar dos
inscritos com direito a

isengéo de taxa de inscrigdo

06/05/2024

A partir das 16h nos sites

https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

http://novaxavantina.mt.gov.br/

Recurso contra publicacéo
do resultado dos
requerimentos com pedido
de isencdo de pagamento de

taxa deferidas e indeferidas

07 e 08/05/2024

Das 7h do dia 07/05/2024 as 23h59min
do dia 08/05/2024 no site

https://d2nsolucoes.selecao.net.br

Resultado dos recursos de

isencdo

09/05/2024

A partir das 16h nos sites

https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

http://novaxavantina.mt.qov.br/

Envio dos Laudos Médicos
para candidato que se
declarar Pessoa com

Deficiéncia - PcD

01 a 15/05/2024

Das 7h do dia 01/05/2024 as 23h59min
do dia 15/05/2024 nos sites

https://d2nsolucoes.selecao.net.br,
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Ultima data para pagamento

) _ 17/05/2024 Até as 23h59min do dia 17/05/2024
do boleto de inscricdo
_ . o A partir das 16h nos sites
Divulgacdo preliminar dos
20/05/2024 https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

inscritos

http://novaxavantina.mt.qgov.br/

Prazo para recurso contra a
Relacdo de Inscritos e

relacéo de PcD.

21 e 22/05/2024

Das 7h do dia 21/05/2024 as 23h59min
do dia 22/05/2024 no site

https://d2nsolucoes.selecao.net.br

Homologagcdo Final das

A partir das 16h nos sites

_ L 23/05/2024 https://d2nsolucoes.selecao.net.br,
inscrices _
http://novaxavantina.mt.gov.br/
. A partir das 16h nos sites
Convocacdo para provas
o _ 24/05/2024 https://d2nsolucoes.selecao.net.br,
objetivas e pratica de Excel _
http://novaxavantina.mt.gov.br/
Prova Objetiva e Prova de Local a ser divulgado em Edital
26/05/2024
Excel Complementar
o ) A partir das 16h nos sites
Publicacao gabarito
o 27/05/2024 https://d2nsolucoes.selecao.net.br,
preliminar

http://novaxavantina.mt.qgov.br/

Prazo para recurso contra o

gabarito preliminar

28 e 29/05/2024

Das 7h do dia 28/05/2024 as 23h59min
do dia 29/05/2024 no site

https://d2nsolucoes.selecao.net.br

Convocacao para prova de

A partir das 16h nos sites

Teste de Aptidao Fisica — 30/05/2024 https://d2nsolucoes.selecao.net.br,
TAF http://novaxavantina.mt.gov.br/
Prova de teste fisico para o _ _
Local a ser divulgado em Edital
cargo de agente de 02/06/2024
_ Complementar
combate as endemias
Divulgacdo do  gabarito
definitvo e do resultado _ _
o » A partir das 16h nos sites

preliminar da prova pratica,

03/06/2024 https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

prova de titulos, prova de
Excel e Teste de Aptidado

Fisica

http://novaxavantina.mt.qov.br/
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Prazo para recurso contra o

resultado preliminar

04 e 05/06/2024

Das 7h do dia 04/06/2024 as 23h59min
do dia 05/06/2024 no site

https://d2nsolucoes.selecao.net.br

Resultado final preliminar

06/06/2024

A partir das 16h nos sites

https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

http://novaxavantina.mt.gov.br/

Prazo para recurso contra o

resultado Preliminar

07 e 09/06/2024

Das 7h do dia 07/06/2024 as 23h59min
do dia 08/04/2024 no site
https://d2nsolucoes.selecao.net.br

Resultado Final e
Homologagcdo do Processo
Seletivo Simplificado

10/06/2024

A partir das 16h nos sites
https://d2nsolucoes.selecao.net.br,

http://novaxavantina.mt.gov.br/

39

Av. Expedicio Roncador Xingu, n.2 249 — Centro, CEP 78690-000 — Nova Xavantina - M T



https://d2nsolucoes.selecao.net.br/
https://d2nsolucoes.selecao.net.br/
http://novaxavantina.mt.gov.br/
https://d2nsolucoes.selecao.net.br/
https://d2nsolucoes.selecao.net.br/
http://novaxavantina.mt.gov.br/

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina-MT
Administracao 2021/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2024
ANEXO 1l

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA — PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

NOME DO CANDIDATO(A) CARGO

O Candidato supracitado, vem por meio deste REQUERER VAGA DE PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

TIPO DE DEFICIENCIA DE QUE E PORTADOR C.I.D.

NOME DO MEDICO RESPONSAVEL PELO LAUDO C.R.M.

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de

correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com deficiéncia acima mencionada, e
concordo em me submeter, quando convocado, a pericia médica a ser realizada por
profissional de saude da Prefeitura Municipal de Nova Xavantina, a ser definida em
regulamento e que tera decisdo terminativa sobre minha qualificagdo como deficiente ou néo,

e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

Nova Xavantina MT, de de

Assinatura Candidato

Assinatura do Médico Responsavel pelo Laudo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2024

ANEXO IV

Documentos comprobatérios para isencdo de taxa conforme Lei 1.522/2010.

1. Empregados de empresas privadas: copia do ultimo Holerite recebido.

2. Servidores publicos: cépia do ultimo holerite recebido do érgéo ou entidade publica onde
trabalha.

3. Autdnomos: declaracdo dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacao de
servico e/ou copia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de pagamento
autébnomo (RPA); copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
gue contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotaces do ultimo contrato e da
primeira pagina subsequente em branco.

4. Servidores publicos, exonerados ou demitidos: cOpia do ato correspondente e sua
publicacdo no érgao oficial, ou declaracdo - dos rendimentos correspondentes a contratos
de prestacdo de servico e/ou cépia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de
pagamento autbnomo (RPA); ou copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotacbes do
ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco.

5. Pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela
Instituicdo pagadora; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotacbes do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco.

6. Estagiarios: copia do Contrato de Estagio; copia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotacdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco.

7. Desempregados: declaracdo de que estd desempregado, ndo exerce atividade como
autdbnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situa¢cdo econémica nao lhe
permite arcar com o valor da inscri¢do, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; ou a copia das paginas
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificagdo e da péagina com anotacdes do ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco.
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS AREAS DE CONHECIMENTOS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto verbal e/ou ndo verbal, literario e/ou néo
literario; Tipologia textual; Funcdes da linguagem; Coesdo e Coeréncia; Sintaxe: frase,
oracado, periodo (termos de oracfes), concordancia verbal e nominal; Morfologia: Classes
de palavras, letras e formas; Pontuacdo; Acentuacdo grafica; Ortografia; Semantica;
NocOes de literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem); emprego da
Crase; significacao das palavras; empregos das classes de palavras.

NOCOES DE_ADMINISTRACAO PUBLICA: Da Administracdo Publica art. 37 a 49 da

Constituicdo Federal: Principios Constitucionais da Administracdo Publica; Crimes contra a

Administracdo Publica (art. Artigos 312 ao 327 do Codigo Penal): Peculato; Peculato
culposo; Peculato mediante erro de outrem; Inser¢do de dados falsos em sistema de
informacgdes; Modificacdo ou alteragéo ndo autorizada de sistema de informacdes; Extravio,
sonegagao ou inutilizagéo de livro ou documento; Emprego irregular de verbas ou rendas
publicas; Concusséo; Excesso de exacao; Corrupcao passiva; Facilitacdo de contrabando
ou descaminho; Prevaricacdo; Condescendéncia criminosa; Advocacia administrativa;
Violéncia arbitraria; Abandono de funcédo; Exercicio funcional ilegalmente antecipado ou
prolongado; Violacdo de sigilo funcional; Violagdo do sigilo de proposta de concorréncia,;

Funcionario publico.

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes fundamentais; resolucéo

de problemas sobre as quatro operacoes; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo; Sistema Monetario Nacional — Real; leitura e interpretacao de gréficos
e tabelas. Probabilidades; Razdo e proporcdo; Fracfes; Principio fundamental da
contagem; Equacbes do 1 e 2 graus; Sistema métrico decimal; Operacfes com fracdes;
Produtos notaveis; Calculo da area de figura planas; Matrizes e determinantes; Juros
simples e compostos; Progressdo aritmética e geométrica; Operacdées com numeros
decimais; Divisibilidade; Anélise combinatoria; Algebra; Problemas matematicos com
operacdes bésicas; Operacdes financeiras (porcentagem, desconto, lucro, prejuizo, juros

simples e compostos).
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Agente de Combate as Endemias — Conhecimentos especificos: Atendimento individual
e coletivo em relagcdo a saude publica e qualidade de vida; Conceitos de endemia,
epidemia, pandemia, zoonoses, vetor de doenca, hospedeiros, parasitismo, reservatorio;
Leishmanioses, doenca de Chagas, leptospirose, esquistossomose, febre amarela, dengue,
zika e chikungunya: agente etioldégico, mecanismo de transmisséo, vetores, hospedeiros,
reservatorios, medidas de protecdo e controle; Medidas de controle vetorial e de animais
sinantropicos; Biologia, ecologia e controle de roedores; Nocdes basicas de epidemiologia;
Programa Nacional de Controle da Dengue; Programa Nacional das Leishmanioses;
Programa Nacional de Controle da doenca de Chagas; Diretrizes Nacionais para a
Prevencdo e o Controle de Epidemias de Dengue; indices entomoldgicos e métodos de
levantamento de indices com relacdo ao vetor das arboviroses; Vigilancia da Qualidade da
Agua para Consumo Humano; Vigilancia da Raiva Animal; Promogéo da Saude, conceitos
e estratégias; Formas de Aprender e ensinar em educacéo popular; Etica e bioética em
saude; Controle Social, participacdo e mobilizacdo social. Lei 11350/2006 e alteracbes

posteriores.

Artesdo — CAPS - Conhecimentos especificos: Producdo de artes manuais, técnicas
sobre materiais, ferramentas diversas e estilos. Artes visuais e artesanato em geral.
Producdes artisticas através do uso dos diversos materiais de artesanato, (reciclaveis e
reaproveitaveis). Conhecimento das técnicas na area de artes visuais e artesanato. Historia
geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; teoria da arte: arte como producéo,
conhecimento e expresséo; a obra de arte e sua recepc¢ao; Artes Visuais: elementos de

visualidade e suas relacdes; comunicacdo na contemporaneidade.

Educador Social — CAPS — Conhecimentos especificos: Atualidades; Nocdes de
Histéria e Geografia de Mato Grosso e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente, Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos,
caracteristicas, ferramentas, configuragbes, acessoérios e procedimentos; Aplicativos de
escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de texto, planilhas, apresentacéo de slides;
Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de conexao, intranet, extranet)
e navegadores de internet; Utilizacao e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e redes

Sociais; Seguranca e protecdo de computador: conceitos, principios basicos, ameacas,

antivirus, virus, firewall.
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Enfermeiro — Conhecimentos especificos: Principios cientificos de anatomia, fisiologia e
farmacologia; Direitos Humanos: Direitos da crianga, do adolescente e do idoso; Bases
Teoricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de
enfermagem/sistematizacdo da assisténcia de enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil:
Assisténcia de Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério —
normal e complicagcfes; Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem
ao recém-nascido; Na gestacdo, com patologia obstetricia; No puerpério. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco; Assisténcia de Enfermagem ao
recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratorio, cardioldgico,
neurolégico, hematoldgico e gastrointestinal e com ma formacdo congénita e alteractes
genéticas. Assisténcia de enfermagem a crianca das diversas faixas de desenvolvimento
(puericultura); Assisténcia de enfermagem a crianga com problemas clinicos nos sistemas:
gastrointestinal, respiratério, circulatério— hematolégico, musculo—esquelético, neurolégico,
urinério. Aspectos psicossociais da hospitalizacédo infantil; Enfermagem Médico-Cirlrgica:
Assisténcia de enfermagem a pacientes cirdrgicos no pré, trans e posoperatorio;
Assisténcia de enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de enfermagem a
pacientes com problemas clinicos e cirlrgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratorio,
urinario, cardiolégico, circulatério — hematolégico, musculoesquelético, reprodutor,
neurolégico, endocrinolégico; Aspectos psicossociais da hospitalizacdo do adulto e do
idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em situacdes de Urgéncia e Emergéncia;
Acolhimento com Avaliacdo e Classificagcdo de Risco; Conhecimento sobre Técnicas de
Enfermagem: Aplicacdo dos principios técnico-cientificos na execucdo de procedimentos
de enfermagem; Procedimentos de enfermagem; Enfermagem em Saude Publica: Sistema
de Saude no Brasil; politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de humanizacéao
da assisténcia; Principais indicadores de saude; Vigilancia epidemiologica; Doencas
transmissiveis; Saneamento do meio ambiente; Saulde ocupacional; Consulta de
enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Func¢des administrativas:
planejamento, lideranca, controle e tomada de decisGes; Gestdo de pessoas; Gestdao de
recursos materiais em saude; Relacionamento com o paciente, familia, grupos e equipe de
trabalho; Processo de trabalho em saude e enfermagem; Controle de Infec¢cdo Hospitalar:
Método de aplicacdo, controle e prevencdo de infeccdo hospitalar; Biosseguranca;

Processamento de artigos hospitalares; Suporte Nutricional: Assisténcia de enfermagem na
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terapia enteral e parenteral; Seguranca do paciente: conceitos, metas, diretrizes. Principais
Medicamentos distribuidos pelo Governo: Efeitos, indicacdo, reacdes adversas,
contraindicacbes, mecanismo de acdo. Central de material; Controle de avaliacdo dos
meios de esterilizacdo fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas emergéncias
médicas; Parada cardiorrespiratoria; Edema agudo de pulmdo; Politrauma;
Envenenamento; Queimadura; Choque; Hemorragias. Estatuto da crianca e do
adolescente. Estatuto do Idoso, Etica e legislacdo aplicada a enfermagem: Cédigo de
deontologia; Entidade de classe; Lei do exercicio profissional. Principios cientificos
aplicados & Enfermagem: nutricdo e hidratacéo; Eliminagfes; Higiene e conforto. Sono e
repouso; Assepsia; Administracdo de medicamentos. Curativos e bandagens; Cuidados
dispensados ao paciente terminal; Medicagcdo. Enfermagem e Saude Publica: imunizacao;
Saneamento basico; Vigilancia epidemioldgica; Conceito, medidas de controle das doencas
transmissiveis; estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administragdo no
servico de enfermagem: Planejamento; Organizacdo; Direcdo; Coordenacgéo; Supervisao e
Avaliacdo. Processo de enfermagem. Enfermagem no controle de infeccdo hospitalar.
Medidas de prevencao; Precaucfes universais. Clinica médica: assisténcia de enfermagem
a pacientes com afec¢des nos sistemas; Musculo esquelético. Enddcrino; Cardiovascular;
Neuroldgico; Gastrico. Nefrologico; Urolégico; Respiratério. Assisténcia de enfermagem a
pacientes psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doencas
infectocontagiosa e sexualmente transmissiveis. A Gestdo do SUS; Normas Operacionais
Bésicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB /1996. - NOAS / 2001; Atencédo Primaria e
Promoc¢do da Saude. Educacdo em Saude, Educacdo Popular em Saude e Educacédo
Permanente em Salde para o SUS. Programa Estratégia Saude da Familia — PSF

(Programa Saude da Familia). Nucleo de Apoio a Saude da Familia-NASF.

Farmacéutico — Conhecimentos especificos: Farmacologia: Mecanismos de acédo de
farmacos, farmacocinética e farmacodinamica; Classificacdo de farmacos e suas principais
indicacdes terapéuticas. Farmacia Clinica: Avaliacado de pacientes, revisdo de medicacao e
interacbes medicamentosas; Acompanhamento farmacoterapéutico e orientagdo aos
pacientes. Toxicologia: Intoxicacbes e envenenamentos, analise toxicoldgica; Tratamento
de intoxicacdes e antidotos. Farmacotécnica e Manipulacdo de Medicamentos: Formas
farmacéuticas, preparagdes magistrais e oficinais.; Controle de qualidade, estabilidade e

armazenamento de medicamentos. Bioquimica e Fisiologia Humana: Fundamentos de
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bioquimica e fisiologia relacionados a saude humana; Processos metabdlicos, homeostase
e sistemas organicos. Legislacdo Farmacéutica: Legislacdo vigente relacionada ao
exercicio da profissdo farmacéutica; Normas de vigilancia sanitaria e regulamentacdes.
Etica Profissional: Principios éticos aplicados a pratica farmacéutica; Relacdo com
pacientes, colegas e outros profissionais da saude. Microbiologia e Parasitologia: Micro-
organismos patogénicos, infeccbes e antimicrobianos; Parasitoses e antiparasitarios.
Andlises Clinicas: Técnicas laboratoriais, coleta e analise de amostras biolégicas;
Diagnéstico laboratorial de doencas. Gestdo Farmacéutica e Administracao:
Gerenciamento de farmécias e drogarias, aspectos administrativos e financeiros; logistica e
cadeia de suprimentos de medicamentos. Saude Publica e Epidemiologia: Sistemas de
saude, politicas publicas de saude e atencdo basica; Epidemiologia, prevencao de doencas
e promocao da saude. Tecnologia Farmacéutica: Tecnologias e equipamentos utilizados na
produgdo de medicamentos; Desenvolvimento e inovagdo de novas formulagoes
farmacéuticas. Codigo de Etica do Profissional Farmacéutico; Legislagido do SUS (Sistema

Unico de Saude)

Fisioterapeuta - Conhecimentos especificos: Biomecanica. Cinesiologia e
Cinesioterapia. Eletrotermofototerapia. Sindrome de Guillain Barré. Poliomielite. Acidente
vascular cerebral. Traumatismo cranioencefélico. Doencas degenerativas. Conceito
Neuroevolutivo Bobath. Desenvolvimento neuropsicomotor. Fisioterapia Respiratdria em
UTI. Fisioterapia do trabalho; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva; Fisioterapia na Saude
da Mulher; Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em
Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia;
Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia
Desportiva. Legislacdo da Fisioterapia e Etica Profissional: Principios e normas que regem
o exercicio profissional do Fisioterapeuta. Sistema Unico de Satde (SUS). A Gestdo do
SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. -
NOAS / 2001; Atencdo Priméria e Promocdo da Saude. Educacdo em Saude, Educacéo
Popular em Saude e Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia
Saude da Familia — PSF (Programa Saude da Familia). Nucleo de Apoio a Saude da
Familia-NASF.
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Fonoaudi6élogo — Conhecimentos especificos: Sistema do Aparelho Auditivo: Bases
Anatdmicas e Funcionais; Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e Objetivos de
Testagem Audioldgica - indicacdo, Selecao e Adaptacao do Aparelho de Ampliacdo Sonora
Individual, Audiologia do Trabalho: Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente. Exame
Otoneuroldgico, Otoemissdes Acusticas; Audiologia Educacional; Neurofisiologia do
Sistema motor da Fala; Fungdes Neurolinguisticas; Desenvolvimento da Linguagem;
Estimulacdo Essencial; Deformidades Craniofaciais: Caracteristicas Fonoaudiolégicas -
Avaliacdo Miofuncional - Tratamento Fonoaudiolégico; Disturbios da Voz: Disfonias -
Aspectos Preventivos, Avaliacdo e Fonoterapia; Distlrbios de Linguagem, da Fala e da
Voz, decorrentes de fatores Neuroldgicos, Psiquiatricos, Psicologicos e Socio-Ambientais;
Desvios Fonoldgicos; Sistema Sensorio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas; Fisiologia da
Degluticdo, Desequilibrio da Musculatura Orofacial e Desvios da Degluticdo - Prevencao,
Avaliacdo e Terapia Miofuncional; Disfagia; Disturbios da Aprendizagem da Linguagem
Escrita: Prevencao, Diagndstico e Intervencdo Fonoaudiolégica. Voz: Anatomo-fisiologia da
Voz; Voz Profissional; Patologias da Voz; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da Voz.
Motricidade Oro-facial: Anatomo-Fisiologia dos 6rgdos Fonoarticulatérios; Patologias;
Avaliacdo e Reabilitacido das Patologias dos Orgdos Fonoarticulatérios. Linguagem:
Aquisicéo e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita; Patologias da Linguagem Oral e
Escrita; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da Linguagem Oral e Escrita. Saude
Coletiva: Atuacdo Fonoaudiologica no contexto da salde coletiva e Sistema Unico de
Salde. Audicdo: Anatomo-fisiologia da Audicdo; Audiometria Tonal, Logoaudiometria;
Imitancia. Acustica; Avaliacdo Audiologica Infantil; Avaliacdo Eletrofisiologica: Emissdes
Otoacusticas e Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefalico; Patologias da Audicao;
Triagem Auditiva Neonatal; Processamento Auditivo; Avaliacdo e Reabilitacdo das
Patologias da Audicao. Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano. Principios e normas que
regem o exercicio profissional. Etica Profissional. Sistema Unico de Saude (SUS). A
Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB /
1996. - NOAS / 2001; Atencdo Priméaria e Promocdo da Saude. Educacdo em Saude,
Educacao Popular em Saude e Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa
Estratégia Saude da Familia — PSF (Programa Saude da Familia). Nucleo de Apoio a
Saude da Familia-NASF.

Médico Otorrinolaringologista — Conhecimentos especificos: Anatomofisiologia clinica
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das fossas e seios paranasais, laringe, faringe e 6érgdo da audicdo; Semiologia,
sintomatologia, diagnostico e tratamento das principais afeccbes da laringe, glandulas
salivares, 6rgdo auditivo e seios paranasais; Testes basicos da avaliacdo auditiva:
caracterizacdo audiolégica das principais patologias do ouvido; Céncer da laringe e
hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais; Doengas ulcerogranulomatosas em
otorrinolaringologia;  Deficiéncias auditivas; Anomalias congénitas da laringe;
Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular; Afeccbes e sindromes otoneurolégicas;
Paralisia facial periférica; Afeccdes benignas e malignas do pescoco; Abordagem do
Paciente com Zumbido - Diagndsticos Diferenciais; Traumas em otorrinolaringologia;
Labirintopatias periféricas e centrais; Tratamento cirargico e nao cirdrgico do Ronco;

Ronco e apneia obstrutivado sono; Doencas benignas da laringe.

Médico Ginecologista/Obstetra — Conhecimentos especificos: Anatomia clinica e
cirargica do aparelho reprodutor feminino; Fisiologia do ciclo menstrual, disfuncdes
menstruais, distlirbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites,
doenca inflamatéria aguda e crbnica; Endometriose; Distopias genitais.; Distarbios
urogenitais; Patologias benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do
ovario; Nocbes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da mama;
Anatomiae fisiologia da gestacao; Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagéo de
alto risco obstétrico; Aborto, gravidez ectépica, mola hidatiforme, coriocarcinoma e
transmissdes de infeccbes maternas fetais; Doencas hipertensivas na gestacdo; Pré-
eclampsia; Diabetes gestacional; Cardiopatias; Doencas renais e outras condi¢des clinicas
na gestacao; HIV/AIDS na gestacao e prevencao da transmisséo vertical; Mecanismo do
trabalho de parto; Assisténcia ao parto e uso do partograma; Indicacdes de cesérias e
férceps; Indicacdes de analgesia e anestesia intraparto; Hemorragia de terceiro trimestre;

Sofrimento fetal crénico e agudo; Prevencao da prematuridade.

Técnico de Enfermagem - Conhecimentos especificos: Codigo de Etica em
Enfermagem; Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986; Decreto no 94.406, de 8 de junho de
1987; Enfermagem no centro cirlrgico; Recuperacdo da anestesia; Central de material e
esterilizagdo; Atuacdo nos periodos pré-operatorio, trans-operatorio e pdés-operatorio;
Atuacdo durante os procedimentos cirdrgico- anestésicos; Materiais e equipamentos
basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperacdo anestésica; Rotinas de limpeza

da sala de cirurgia; Uso de material estéril, Manuseio de equipamentos: autoclaves;
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seladora térmica e lavadora automatica ultrassonica; Nocbes de controle de infeccdo
hospitalar; Procedimentos de enfermagem; Verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia,
aerossolterapia e curativos; Administracdo de medicamentos; Coleta de materiais para
exames; Enfermagem nas situacdes de urgéncia e emergéncia; Conceitos de emergéncia e
urgéncia; Estrutura e organizacdo do pronto socorro; Atuacdo do técnico de enfermagem
em situacdes de choque, parada cardiorrespiratoria, politrauma, afogamento, queimadura,
intoxicacdo, envenenamento e picada de animais peconhentos; Enfermagem em saude
publica; Politica Nacional de Imunizacdo; Controle de doencas transmissiveis, nao
transmissiveis e sexualmente transmissiveis; Atendimento aos pacientes com hipertensao
arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade, doenca renal crénica, hanseniase,
tuberculose, dengue e doencas de notificacbes compulsorias; Programa de assisténcia
integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso; Conduta ética dos
profissionais da area de saude; Principios gerais de seguranca no trabalho; Prevencao e
causas dos acidentes do trabalho; Principios de ergonomia no trabalho; Cdédigos e

simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2024
ANEXO VI

MODELO DE ATESTADO MEDICO - TAF

ATENCAO: O atestado médico devera ser emitido, de acordo com o modelo abaixo, e
entregue no dia da prova de aptidao fisica;

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE

Atesto, sob as penas da Lei, que o/a Senhor (a)

, portador (a) do RG n° , UF

, hascido (a) em / / , encontra-se apto(a) para

realizar testes de esforcos fisicos, exigidos para a prova de aptiddo fisica (TAF), a
fim de concorrer ao cargo de (Processo

Seletivo Simplificado n°® 001/2024), da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
— MT.

(local e data)

(Obs.: A data do atestado ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia
da data da prova)

Nome, assinatura e nimero do CRM do profissional que elaborou o atestado.

Carimbo (contendo nome e CRM do médico)
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