UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO @@ PREFEITURA
DIVISAO DE PROCESSO SELETIVO “' ot i b

EDITAL N2 027/2024 - PS PREFEITURA DE TARTARUGALZINHO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA OS CARGOS DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) DO
MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO/AP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa - UEAP, no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo
Decreto Estadual n° 3.155, de 4 de julho de 2022, e pelo Estatuto da Universidade do Estado do
Amap3, torna publico o Processo Seletivo Publico para contratacdo de Agente Comunitdrio de Saude
— ACS e Agente de Combate as Endemias — ACE do Municipio de Tartarugalzinho/AP, de acordo com
o art. 198, § 42 ao § 11, da Constituicdo Federal, Lei Federal n? 11.350/2006, para provimento de
cargos de Agentes Comunitdrios de Saude (ACS) e Agentes de Combate a Endemias (ACE), com
escolaridade exigida de ensino médio, nos termos do art. 62 e 72 da Lei Federal n? 11.350/2006,
assim como das normas contidas neste Edital, Anexos e demais publicagdes posteriores.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.10 Processo Seletivo Publico sera regido pelas regras estabelecidas neste Edital e composto de
01 (uma) unica fase (Prova Obijetiva), cujos atos serdo publicados exclusivamente no endereco
eletronico http://www.ueap.edu.br na pagina http://processoseletivo.ueap.edu.br/.

1.1.1 A Universidade do Estado do Amapa (UEAP) sera responsavel pela Prova Objetiva do
processo seletivo publico, ou seja, elaboracao, aplicacao, fiscalizacdo e correcao da Prova Obijetiva,
bem como do julgamento dos recursos até o resultado final desta fase.

1.1.1.1 A Prova Objetiva serd aplicada e conduzida pela Universidade do Estado do Amapa (UEAP),
por meio da Divisdo de Processo Seletivo (DIPS/UEAP).

1.1.2 O prazo de validade do processo seletivo publico sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, no interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Tartarugalzinho.

1.1.3 Haverd formacdo de cadastro reserva conforme o item 2 do Edital.

1.1.4 Para todos os procedimentos descritos neste Edital, serd considerado o horario oficial de
Brasilia.

1.1.5 E assegurado ao candidato o direito de solicitar impugnacdo deste Edital de abertura,
devendo ser encaminhado ao e-mail inscricao.dips@ueap.edu.br com o ASSUNTO: SOLICITAGCAO
DE IMPUGNACAO DO EDITAL N2 027/2024 - PS PREFEITURA DE TARTARUGALZINHO, cujo corpo
do texto devera conter o NOME, CPF e o pedido vir em anexo, devendo ser assinado e digitalizado
em formato PDF, no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a publicacdo deste Edital. SO serd acatado
os pedidos de impugnacdo que estiverem neste formato e dentro do prazo.

1.1.5.1 O prazo para resposta a solicitacdo de impugnacao sera de até 5 (cinco) dias, contados do
término do periodo estipulado no subitem anterior. Caso seu pedido ndo seja respondido dentro do
prazo estabelecido, significa que o mesmo nao foi analisado por ndo cumprir o item 1.1.5.

2 DOS CARGOS

2.10 cargo, o municipio de lotacao, a localidade de atuacao, a carga horaria semanal, as vagas de
ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), sdo os estabelecidos a seguir:



Tabela 2.1:

NiVEL MEDIO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE*
L Vagas Carga
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Itaubal

Duas bocas

Lago Novo

Andiroba

Terra Firme

Ponta do Socorro
Tartarugal Grande
Janary

Bom Jesus

Mutum

Cedro

Nova Vida

Entre Rios — Vila Progresso
Entre Rios — Agrovila
Agua Viva
Arariramba

Fazenda Modelo
Assentamento Sdo Benedito
Sdo Tomé

Sdo Benedito
Nazaré

Livramento

Santa Rosa
Guanabara
Palmeiras

Tartarugalzinho

40 horas
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*Para o Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, no ato da inscrigdo o candidato indicara qual
sera sua localidade de atuagdo e a convocatdria para assumir o cargo se dard conforme sua
colocagdo em relacao a localidade de atuac¢ao, independente da classificagdao geral, respeitando
as vagas de PcD, atendendo ao art. 62 da Lei Federal n2 11.350/2006 na alinea a que diz: “o Agente
Comunitario de Saude, para o exercicio de suas atividades, devera:

a) Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publica¢cao do edital do processo
seletivo publico.”

Tabela 2.2:
NIVEL MEDIO
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Carga Vagas Ampla Vagas A[npl'a Vagas
. ~ .. a Vagas PcD | Concorréncia PcD
Municipio de Lotagdo Horaria Concorréncia .
. Imediatas Cadastro Cadastro
Semanal Imediatas
Reserva Reserva
Tartarugalzinho 40 horas 2 0 4 1




2.2 A Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017 do Ministério da Saude que Aprova a Politica
Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdao de diretrizes para a organizagao da Atengao
Basica, no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS). Seguindo o pressuposto de que Atencdo Basica
(AB) e Vigilancia em Saude devem se unir para a adequada identificacdo de problemas de saide nos
territdrios e o planejamento de estratégias de intervencao clinica e sanitaria mais efetivas e eficazes,
orienta-se que as atividades especificas dos agentes comunitdrios de saude (ACS) e agente de
combate as endemias (ACE) devem ser integradas. Assim, além das atribuicdes comuns a todos os
profissionais da equipe de AB.

a) Sdo atribuicoes comuns dos ACS e ACE:

| — Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do
territdrio em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da drea
de atuacdo da equipe;

Il — Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevenc¢do de doencas e agravos, em especial
aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares
regulares e de acbes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da
comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica de casos suspeitos de doencas e agravos junto
a outros profissionais da equipe quando necessario;

Il — Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e
conforme as necessidades de saude da populagao, para o monitoramento da situacao das familias
e individuos do territério, com especial atengdo as pessoas com agravos e condi¢des que necessitem
de maior nimero de visitas domiciliares;

IV —Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de
transmissao de doencas infecciosas e agravos;

V — Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas
de prevencao individual e coletiva;

VI — Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de
saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo territdrio;
VIl — Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores;

VIl — Conhecer o funcionamento das a¢Ges e servicos do seu territdrio e orientar as pessoas quanto
a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;

IX — Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;

X — ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acOes intersetoriais de
relevancia para a promoc¢ao da qualidade de vida da populacdo, como acbes e programas de
educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

XI — Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou
outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

b) Sao atribui¢Ges especificas do ACS:

| — Trabalhar com adscri¢cdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas
as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informacado da Atengao Basica
vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situacdo de
saude, considerando as caracteristicas sociais, econbmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territdrio, e priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento
local;

Il — Utilizar instrumentos para a coleta de informacgbes que apoiem no diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;



IIl — Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢Ges de salude, os dados de
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

IV — Desenvolver acdes que busquem a integracao entre a equipe de saude e a populacdo adscrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades;

V — Informar os usudrios sobre as datas e hordrios de consultas e exames agendados;

VI — Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencao Basica para acompanhamento das
necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e
exames solicitados;

VIl — Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou
outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

VIll- Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitdrio de Saude, a serem
realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de sadde de nivel superior, membro
da equipe, apds treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base
geografica de atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia.

c) Sao atribui¢des especificas do ACE:

| — Executar acdes de campo para pesquisa entomolégica (insetos), malacoldgica (moluscos) ou
coleta de reservatérios de doengas, e agcbGes de controle de doengas utilizando as medidas de
controle quimico, biolégico, manejo ambiental ou a¢ées de manejo integrado de vetores;

Il — Implementar agdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervengao
para prevencao e controle de doengas;

[l — Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevencdo, intervencdo e controle de doencgas, com atualizagdo dos mapas de
reconhecimento geografico.

3 DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO E PREVIDENCIARIO

3.10s candidatos habilitados e classificados neste processo seletivo publico serdo admitidos sob o
regime juridico nos termos do §42 e §52 do art. 198 da CF/88, Lei Federal n® 11.350/2006, Lei
Municipal n? 455/2022, Lei Municipal n? 456/2022, Lei Municipal n® 484/2023, Lei Complementar
n2 494/2024 e no que couber nas legislacdes pertinentes.

4 DA REMUNERAGAO, DAS VAGAS E REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1Da Remuneragao

4.1.1 A remuneracdo para ambos os cargos sera no valor de RS 2.824,00 + RS 564,80 (20%
insalubridade)= RS 3.388,80.

4.2 Das Vagas

4.2.1 Este PS destina-se a preencher 46 (quarenta e seis) vagas para o cargo de Agente
Comunitario de Saude (ACS) e 7 (sete) vagas para o cargo de Agente de Combate as Endemias (ACE),
conforme item 2.

4.3 Dos Requisitos para a Investidura nos Cargos (ACS e ACE).

4.3.1 S3o requisitos para o ingresso nos Cargos pleiteados neste Edital:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica nos orgdos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do



acumulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no processo seletivo publico;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4.3.2 Em atendimento ao art. 62 da Lei Federal n? 11.350/2006, o Agente Comunitario de Saude
(ACS), para o exercicio de suas atividades, devera:

a) Residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo
seletivo publico;

b) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga hordria minima de
quarenta horas;

c) Ter concluido o ensino médio, ressalvado o disposto no § 12 do art. 62, da Lei n2 11.350/2006.
4.3.3 Em atendimento ao art. 72 da Lei Federal n? 11.350/2006, o Agente de Combate as
Endemias (ACE), para o exercicio de suas atividades, devera:

a) ter concluido, com aproveitamento, curso de formacgao inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas;

b) ter concluido o ensino médio, ressalvado o disposto no § 12 do art. 72, da Lei n2 11.350/2006.
4.3.4 Para atendimento da exigéncia acima, o candidato ao cargo de Agentes Comunitarios de
Satide (ACS) deverad apresentar comprovante de residéncia (Conta de Energia Elétrica, Agua,
Telefone e outros).

4.3.5 O candidato declara ainda, ter ciéncia que “a falsidade de declara¢do resultard na
reprovacao no PSP ou demissdo, e caracterizard o crime de que trata o art. 299, do Cddigo Penal
Brasileiro, bem como demais normas pertinentes a espécie”.

5 DAS INSCRICOES

5.1 O candidato deverd conhecer o Edital e seus anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, sendo de sua inteira responsabilidade qualquer prejuizo advindo da
inobservancia do mesmo.

5.2 As inscrigdes para o processo seletivo publico da Prefeitura Municipal de Tartarugalzinho serao
realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da
estabelecida neste item.

5.3 Antes de realizar a inscricdo, o candidato deve, inicialmente, acessar a pagina
http://processoseletivo.ueap.edu.br/, clicar na aba “Inscrigoes em Aberto”, clicar no processo
seletivo publico da Prefeitura Municipal de Tartarugalzinho.

5.4 Para efetuar sua inscricdo o candidato deverd preencher um formuldrio no link:
https://forms.gle/sAdrAAmW7r78xUVwe6, e escolher qual cargo deseja concorrer, conforme item 2.
5.4.1 O candidato podera concorrer para mais de um cargo, nesse sentido, deverd realizar o
pagamento no valor de cada um ou solicitar a isengdo para ambos, desde que se enquadre em
algumas das op¢des do item 7 .

5.5 Para o preenchimento do formuldrio, serd obrigatdério o uso de uma conta Google (e-mail
Gmail) cadastrada em nome e CPF do(a) candidato(a).

5.6 O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser encaminhado,
preferencialmente, digital ou digitalizado (evitando resolu¢ées muito altas em virtude do limite do
tamanho do arquivo), com visualizacdo nitida, sem alteragBes/rasuras ou condi¢cbes que
impegam/dificulte sua legibilidade. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera estar
obrigatoriamente em arquivo no formato PDF.

5.7 N3o serdo acolhidos ou atestados como recebidos contendo documentos ausentes e/ou
pendentes de envio, ou sem o devido acompanhamento das presentes instrugdes;




5.8 As inscrigoes serdo realizadas no periodo compreendido entre os dias 15 de maio de 2024 até
o dia 05 de junho de 2024.
5.9 A taxa de inscricdo sera no valor de 75,00 (setenta e cinco) reais.

6 DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

6.10 deferimento da inscricdo estara condicionado ao pagamento da taxa de inscricdo até o dia 05
de junho de 2024. Para pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera realizar transferéncia
via PIX para a chave PIX: 13.991.993/0001-52 (Fundo Municipal de Saude de Tartarugalzinho),
OBRIGATORIAMENTE, de uma conta do préprio CPF do candidato no valor da taxa de inscricdo,
para posterior conferéncia e homologac¢do da sua inscrigao.

6.2 Transferéncias realizadas de outros CPF’s ou com valores diferentes da taxa de inscricdo nao
serdo aceitas e a inscricdo do candidato ndo sera homologada e o dinheiro ndo sera devolvido.

7 DA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1Haverd isencao total da taxa de inscricdo, para o candidato que:

a) for doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n? 1.418/2009;

b) for candidato com deficiéncia fisica, auditiva, visual, mental, intelectual e sensorial, nos termos
da Leis Estaduais n? 1.886/2015 e n? 2771/2022.

c) for mesario eleitoral, nos termos da Lei Estadual n® 2.559/2021;

d) for reconhecidamente pobre, nos termos da Lei Estadual n? 0948/2005;

e) for doador de medula éssea, nos termos da Lei Estadual n® 2.709/2022;

f) for candidato que estuda ou concluiu seus estudos em estabelecimentos de ensino da rede publica
estadual, municipal e federal no Estado do Amapa, nos termos da Lei Estadual n? 2.771/2022;

g) for inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) do Governo Federal, nos termos da Lei Estadual n2
2.771/2022.

7.2 A solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera realizada via internet no periodo do dia
13/05/2024 até 14/05/2024, observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento
do Formulario no link: https://forms.gle/jJkih1N352cNGyhy8, disponivel no endereco eletrbnico
http://processoseletivo.ueap.edu.br/. O candidato devera preencher o formulério e devera indicar
qgual das isengdes, da letra “a” a “g” do item 7.1 ele se enquadra.

7.3 Para o preenchimento do formuldrio, sera obrigatério o uso de uma conta Google (e-mail Gmail)
cadastrada em nome e CPF do(a) candidato(a).

7.3.1 DOADOR DE SANGUE

7.3.1.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formuldario acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo Unico:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacdo
com foto;

c) Declaracdo emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado, ou pelo
Municipio, ou que integrar associacdo de doadores de sangue, que comprove que o candidato tenha
realizado, 3 (trés) doacgdes, no periodo de 12 (doze) meses anteriores a publicacdo do Edital do
processo seletivo publico, contendo o nimero do cadastro, nome e CPF do doador.

7.3.2 PESSOA COM DEFICIENCIA — FISICA, AUDITIVA, VISUAL, MENTAL, INTELECTUAL E SENSORIAL
7.3.2.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formuldrio acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo Unico:

a) Documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacdo




com foto;

c) Laudo médico, redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doenca CID, com citacdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o
nome, numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

7.3.2.2 Ainda no Formuldrio o candidato deve declarar se deseja ou ndo concorrer como Portador
de Deficiéncia, se sim, no ato de preenchimento, devera indicar: Pessoa com deficiéncia/concorrer
como pessoa com deficiéncia e anexar o laudo médico

7.3.3 MESARIO ELEITORAIS

7.3.3.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formuldrio acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo unico:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacdo
com foto;

c) Comprovacao do servico prestado, expedido pela Justica Eleitoral do Estado do Amapa, referente
a participacdo do candidato como mesario em quaisquer das secdes eleitorais localizadas na
circunscri¢ao do Estado.

7.3.4 RECONHECIDAMENTE POBRE, na forma da Lei n2 0948/2005

7.3.4.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formulario acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo Unico:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacao
com foto;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou Carteira de Trabalho Digital, das paginas que
contenham:

c.1) Fotografia, identificacdo do trabalhador, nimero e série da CTPS;

c.2) Anotacdo do ultimo contrato de trabalho;

c.3) As alteracdes salariais;

d) Holerite de pagamento do més de dezembro/2023 para comprovacdo de renda mensal que ndo
ultrapasse a dois saldrios-minimos;

e) No caso de servidores publicos de contratacdo sob regime estatutario, onde ndo haja assinatura
da carteira de trabalho, o candidato devera enviar, em substituicdo das informacdes da CTPS:

e.1) Documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

e.2) Cadastro de Pessoa Fisica—CPF;

e.3) Holerite de pagamento do més de dezembro/2023 para comprovacdo de renda mensal que ndo
ultrapasse a dois salarios-minimos.

7.3.5 DOADOR DE MEDULA OSSEA

7.3.5.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formuldrio acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo Unico:

a) Documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacdo
com foto;

c) Comprovante de que o doador, efetivamente, realizou a doagdo de células de medula éssea para
transplante, emitido por entidade reconhecida pela Unido, Estado ou Municipio, onde tera acesso
ao beneficio no periodo maximo de 03 meses antes da data de publicacdo deste Edital.

7.3.6 ESTUDO NA REDE PUBLICA ESTADUAL, MUNICIPAL E FEDERAL DO ESTADO DO AMAPA



7.3.6.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formuldrio acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo unico:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacdo
com foto;

c) Certificado de conclusdo, histérico escolar ou Declaragdo de matricula emitido por rede publica
estadual, municipal e federal no Estado do Amapa.

7.3.7 CadUnico

7.3.7.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formuldrio acima anexando ao mesmo os seguintes documentos, OBRIGATORIAMENTE em formato
PDF em arquivo unico:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo venha escrito no documento oficial de identificacdo
com foto;

c) Comprovante de cadastramento atual emitido pelo Ministério da Cidadania através da Secretaria
de Avaliacdo e Gestdo da informacdo pelo site: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home ou pelo
Aplicativo Cadastro Unico ou de forma presencial nos postos de atendimento do Cadastro Unico no
municipio devidamente assinado e carimbado.

8 DO ENVIO DOS DOCUMENTOS

8.10 candidato deve atentar-se para que o arquivo enviado ndo esteja protegido por senha, sendo
este motivo passivel de indeferimento da solicitagcdo de isenc¢do.

8.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentacdo referente a isencao, serd
considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

8.3 Ndo sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;

c) Ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 7.2 deste Edital;

d) Ndo apresentar todos os dados solicitados;

e) Enviar os documentos exigidos de forma ilegivel;

8.4 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comissao organizadora do processo.
8.5 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apds o envio dos
documentos comprobatdrios ndo serd permitida a complementacdo da documentacdo, nem
mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

8.6 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo Publico
e ndo serdo devolvidos, assim como nado serao fornecidas cépias dos mesmos.

8.7 As informacdes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
gualqguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard na sua eliminac¢do do Processo
Seletivo Publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.8 Ndo sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo por vias diferentes das
estabelecidas neste Edital.

8.9A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada na data prevista no Anexo Il deste
Edital no endereco eletronico http://processoseletivo.ueap.edu.br/.

8.10 O candidato que tiver a solicitacdo de isencao da taxa de inscricao indeferida podera impetrar
recurso através do e-mail: inscricao.dips@ueap.edu.br, no periodo previsto no Anexo Il deste Edital.




8.11 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo e a
relacdo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, que porventura sejam deferidos no pds-
recurso, serdo divulgadas na data prevista no Anexo |l deste Edital, no endereco eletrénico
http://processoseletivo.ueap.edu.br/.

8.12 Se, apds a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isencdo
da taxa de inscricdo, o candidato poderd acessar o endereco eletronico
http://processoseletivo.ueap.edu.br/, até a data prevista no Anexo Il deste Edital, realizar uma nova
inscricdo e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do processo seletivo publico,
conforme item 5.4.

8.13 Ointeressado que nao tiver seu requerimento de isencdo deferido e que nao realizar uma nova
inscricdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard automaticamente excluido do
processo seletivo publico.

8.14 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente,
realizar uma inscri¢do e realizar o pagamento da taxa de inscricdo (via Pix), terd a sua solicitacdo de
isencdo cancelada, sendo deferida a ultima inscricdo realizada.

8.15 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencdo deferidas ja sdo considerados
devidamente inscritos no processo seletivo publico e poderdo consultar o status da sua inscri¢cdo no
endereco eletronico http://processoseletivo.ueap.edu.br/, no periodo previsto no Anexo Il deste
Edital.

9 DA PROVA OBJETIVA E CLASSIFICACAO

9.1De carater eliminatério e classificatorio, com aplicagao exclusiva aos candidatos com inscri¢cdes
homologadas, a qual consistira na selecao por meio de uma Prova Objetiva.

9.2 A Prova Objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questdes, do tipo multipla escolha, dividida
em duas dareas de conhecimento, conforme a seguir:

Tabela 9.1: Prova Objetiva

. VALOR POR
TIPO DE AREA DE N2 DE ~ VALOR TOTAL <
CARGO FASE ~ QUESTAO CARATER
PROVA | CONHECIMENTO UESTOES PONTOS
Q (PONTOS) ( )
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica 10 1 10 Eliminatério e
Para todos 0s |(ni i
cargos de Nivel Unica Objetiva Informatica 10 1 10 Classificatdrio
Médio Conheufn.entos 20 5 40
Especificos
50 70

9.3 Cada questdo serd constituida por 5 (cinco) alternativas, das quais apenas uma serd correta.
9.4 Os locais de prova serdo disponibilizados no Edital de Horario e Local de Realizacdo das Provas,
conforme Anexo Il deste Edital.

9.4.1 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos
do hordrio fixado para o fechamento do portao de acesso ao local de realizacdo das provas, munido
de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta e seu documento oficial de identificacao
com foto.

9.4.1.1 S30 considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores, Carteira de Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto,
cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira



Nacional de Habilitacdo com foto.

9.4.1.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta)
dias da data da realizacdo das Provas e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo
na coleta de impressao digital.

9.4.1.3 Nao serdao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de
documentos, certidoes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem
valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line,
carteira de estudante, Carteiras de AgremiacOes Desportivas, fotocépias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.
9.4.1.4 Nao serd permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo
realizadas as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos. (Ndo se ignora a ampla validade
dos documentos de identificacdo na forma digital, mas o simples fato do celular ndo poder ser
utilizado nas dependéncias do local de realizacdo da prova, afasta a possibilidade de apresenta-lo
através do meio eletrénico).

9.4.1.5 Da mesma forma, a utilizacgdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou
documento digital impresso ndo serd permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho de
celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo este um
procedimento ndo condizente com as medidas de seguranca adotadas pela UEAP.

9.5 Os candidatos serao submetidos ao sistema de detec¢dao de metal.

9.6 A Prova Objetiva tera duracdo de 4 (quatro) horas, para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE terd inicio as 08 h e término as 12h e para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS
tera inicio as 14h e término as 18h.

9.7 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova.
9.8 O portdo de acesso do local de prova serd fechado no hordrio de inicio das provas, ndo sendo
admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato apds este horario.

9.9 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, o qual
sera o Unico documento valido para a correc¢ao da prova.

9.10 O preenchimento da folha de respostas devera ser feito, obrigatoriamente, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

9.11 Em nenhuma hipdtese havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

9.12 Serdo de responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas ou danos que impossibilitem a realizacdo de sua leitura dptica.

9.13 Serdo consideradas marcacgdes indevidas, as que estiverem em desacordo com este Edital ou
com as orientagdes apresentadas no caderno de questdes, tais como: marcagao rasurada ou
emendada, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente ou mais de uma marcacdo por
questao.

9.14 N3o serd permitido o preenchimento da folha de resposta por terceiros.

9.15 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢cdo da prova, podera fazé-lo
em sala reservada, desde que o requeira no ato da inscricdo no Formulario, observando os
procedimentos a seguir:

a) deverd apresentar-se com o acompanhante e a crianca no dia, local e horario da aplicacdo da
prova;

b) a crianca deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda, indicado pela
candidata, e permanecer em ambiente reservado, determinado pela UEAP, durante a realizacdo da
prova;

c) ndo sera disponibilizado responsavel para a guarda da criancga, e a auséncia deste impossibilitara
a realizacao da prova pela candidata;

d) a candidata lactante poderd se ausentar temporariamente da sala de prova, acompanhada de
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fiscal, sem qualquer compensacdo no tempo de realizagcdo da prova;

e) durante a amamentagdo na sala reservada, permanecerdo somente as candidatas lactantes, os
lactentes e os fiscais.

9.16 Por motivo de seguranca, os candidatos ndo poderdo se ausentar do local de prova antes de
decorridas duas horas de seu inicio, sob pena de elimina¢do do candidato do Processo Seletivo
Publico.

9.17 Ao término da prova, o candidato devolvera ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o caderno de
guestdes e a folha de respostas.

9.18 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala serdo liberados ao mesmo tempo, tendo seus
nomes registrados na Ata de Sala pela fiscalizacao.

9.19 Nao serdo aplicadas provas fora do espaco fisico determinado pela UEAP.

9.20 A Prova Objetiva sera aplicada na SEDE DO MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO, podendo
ocorrer provas em outros locais a depender da demanda do processo seletivo publico.

9.21 Durante a realizacdo da prova ndo serdo fornecidas informacdes referentes ao seu conteudo.

9.22 E de responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala quanto as eventuais falhas de
impressao no caderno de questdes ou folha de respostas.

9.23 Nao sera permitida a entrada de candidatos nos locais de provas, portando armas de quaisquer
espécies.

9.24 Qualquer material que ndo seja permitido para a realizacdo da prova devera ser entregue ao
fiscal de sala antes do inicio da prova.

9.25 Serdo eliminados do processo seletivo publico:

a) os candidatos que ndo obtiverem percentual de acerto igual ou superior a 50% do total de pontos
da prova;

b) o candidato que obtiver nota 0 (zero) em qualquer disciplina;

c) utilizar durante a realizagdo da prova éculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais
como, chapéu, boné, gorro, boina e similares, e, ainda, lapis, lapiseira/grafite, borracha, bolsa,
carteira porta-cédulas de todos os tipos;

d) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e folha de respostas;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

9.26 Terd sua prova anulada, e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico, além
de estar passivo as sancées disciplinares e criminais, o candidato que, em qualquer momento,
durante a aplicacdo da Prova Objetiva:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais, para obter vantagens para si ou para

terceiros;

b) for surpreendido fornecendo ou recebendo auxilio ndo autorizado pela UEAP;

c) utilizar-se de qualquer material impresso ndo autorizado;

d) comunicar-se com outros candidatos;

e) for surpreendido portando aparelhos eletroeletronicos de qualquer espécie, tais como, controle
de alarme de carro, protetor auricular e similares, bem como reldgio de qualquer espécie;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, as
autoridades presentes ou a outros candidatos;

g) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

h) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado a sua realizacao;

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou de membro da
coordenacgao da UEAP;

j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas.

9.27 Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de notas da Prova Objetiva.

9.28 Serao critérios de desempate:

a) maior pontuacdo no somatério das disciplinas Especificas;
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b) maior pontuacdo no somatdrio das disciplinas de Conhecimentos Gerais;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento

9.29 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia
apos a aplicagdo da Prova Objetiva, no endereco eletrdnico http://processoseletivo.ueap.edu.br.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os resultados de cada fase serdo divulgados em duas modalidades, a saber, preliminar e final,
cabendo recurso somente para a divulgacdo do resultado preliminar.

10.2 A partir da divulgacdo do resultado preliminar de cada fase que compde o processo seletivo
Publico, o candidato terd prazo de 24 horas para interposi¢cdao de recurso, das 00 horas até 23:59
horas do dia informado no Anexo II.

10.3 As respostas aos recursos relativos as fases que compdem o Processo Seletivo Publico serdo
respondidas com a descricdo “deferido” ou “indeferido”, no e-mail: inscricao.dips@ueap.edu.br,
com as fundamentacgdes disponibilizadas conforme segue:

10.4 Para a Prova Objetiva, serao apreciados somente os recursos devidamente fundamentados,
com exposicao detalhada das razdes que o motivaram, interpostos dentro do prazo estabelecido no
subitem 10.2, enviado exclusivamente pelo candidato para o e-mail: inscricao.dips@ueap.edu.br.
10.4.1 Serd admitido um unico recurso por candidato, para cada questdo, obedecendo ao disposto
no subitem 10.2, contado apds a divulgacao do gabarito preliminar.

10.4.2 Para as questdes eventualmente anuladas, a pontuagao equivalente a elas sera creditada a
todos os candidatos presentes na Prova Objetiva.

10.5 Nao serdo permitidos revisao ou recurso de recurso.

10.6 Esgotada a fase e o prazo para recurso, ndo serao aceitos requerimentos a fim de contestar a
desclassificacdo ou solicitacdo de cépia de qualquer documento referente ao Processo Seletivo
Publico.

10.7 Serdo indeferidos os recursos que:

a) cujo teor desrespeite os envolvidos na conducao do Processo Seletivo Publico;

b) estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

c¢) a fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) ndo tenham fundamentacdo ou com fundamentacao inconsistente, incoerente;

e) utilizem como argumento a prova, desempenho, rendimento, avaliacdo ou qualquer outra
situacdo que envolva outro candidato.

10.8 Nao serdo admitidos os recursos que:

a) forem enviados fora do prazo;

b) forem encaminhados por meio da imprensa e/ou de redes sociais, por fax e similares, telegrama,
e-mail que ndo seja o e-mail previsto neste processo seletivo publico, ou qualquer outro meio que
nao seja o especificado neste Edital.

11 DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Constatado em qualquer tempo, ter o candidato utilizado de meios fraudulentos durante sua
participacdo no Processo Seletivo Publico, a comissdo eliminara o candidato do processo seletivo
publico.

11.2 O candidato deverd manter atualizado seus dados pessoais (endereco, telefone, e-mail),
durante prazo de validade do processo seletivo publico.

11.3 Os prazos de que tratam este processo seletivo publico estdo descritos no Anexo Il deste Edital.
11.4 As despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo Publico serdo de responsabilidade do
candidato.

11.5 Fazem parte deste Edital, os seguintes anexos:
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a) Anexo | — Conteudo Programatico.
b) Anexo Il — Cronograma de Atividades.

11.6 Os casos omissos a este Edital, serdo deliberados e decididos pela comissdao organizadora do
processo seletivo publico.

Prof.2 Dra. Katia Paulino dos Santos
Reitora
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