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EDITAL N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2810/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

O Fundo Municipal de Educagao de Joviania - Go, torna publica que estarao
abertas, nos dias de 22 a 03 de junho de 2024, as inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado n© 001/2024, Edital n° 001/2024, visando a
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de Professor Ensino
Fundamental - Licenciatura em Pedagogia e/ou areas afins, Psicdlogo,
Assistente de Ensino e Motorista, visando suprir a caréncia de servidores
junto a este Fundo.

As funcOes serdo desempenhadas no ambito do Fundo Municipal de
Educacao, por tempo determinado, em Regime Juridico Unico, nos termos
do inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal, em conformidade com a Lei
Municipal n© 1.596/2023.

O Edital com as exigéncias, atribuicdes do cargo, remuneragao, critérios de
classificacao e demais informacgdes encontra-se afixado no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Joviania e Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, e ainda no site do municipio de Joviania www.joviania.go.gov.br.

Mais informacgOes poderao ser obtidas na Secretaria de Educacao e Cultura,
sito a Rua JK, n°® 757, Centro, Joviania - GO.

Joviania-GO, aos 17 de maio de 2024.

ROZIMEIRE FERNANDES TOLEDO RABELO
-Gestora do FME-


http://www.joviania.go.gov.br/
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC_;AO DE JOVIANIA—GO, representado por
sua Gestora, a Sra Rozimeire Fernandes Toledo Rabelo, no uso de suas
atribuicoes legais, tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria,
de excepcional interesse publico, torna publico a abertura de Processo
Seletivo Simplificado para fins de selecdo de pessoal, destinado a
contratacao de Professor Ensino Fundamental - Licenciatura em Pedagogia
e/ou areas afins, Psicélogo, Assistente de Ensino e Motorista, cujos critérios
serao regidos pelas normas constantes neste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado
por uma Comissdao de Planejamento, Acompanhamento, Fiscalizacao e
Organizacao do Processo Simplificado de que trata este Edital, instituida e
nomeada por meio de ato da Gestora do Fundo, conforme nimero de vagas,
fungdo e vencimentos.

1.1.1 Serd Nomeada Comissao Examinadora das Provas de Dissertagao, dos
documentos exigidos no Edital e para fazer a entrevista dos candidatos
participantes do Processo Simplificado de que trata este Edital, instituida e
nomeada por meio de ato da Gestora do Fundo.

1.2 A organizagao, realizagdao e supervisao do Procedimento Seletivo
Simplificado competem a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura do
Municipio de Joviania.

1.3 O processo seletivo simplificado visa a contratacdo de Professor Ensino
Fundamental - Licenciatura em Pedagogia e/ou areas afins, Psicélogo,
Assistente de Ensino e Motorista por tempo determinado, em carater
excepcional, conforme Lei Municipal n® 1.596/2023, conforme especificacdes
abaixo.

1.4 O referido processo terad vigéncia de um ano apds a data de homologacéao
do mesmo, prorrogavel por mais doze meses, a critério da Gestora do Fundo
Municipal de Educagao, conforme Lei Municipal n® 1.596/2023, que autorizou
a contratacao dos servidores.

1.5. A contratagdo esta condicionada a comprovacao, pelo(a) candidato(a)
convocado(a), dos requisitos especificados no quadro abaixo, bem como
daqueles enumerados no item 2 deste Edital.
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2. DAS VAGAS OFERECIDAS E CARGA HORARIA

2.1 Os cargos, numeros de vagas, atribuicdes, carga horaria semanal e
vencimentos obedecem ao estabelecido a seguir:

Cargo Carga Horaria | Vagas | Cadastro | Vencimentos
Semanal Reserva
Psicélogo 40 horas 02 02 R$ 2.828,47
Professor Ensino 30 horas 08 08 R$ 3.435,49
Fundamental -

Licenciatura em
Pedagogia e/ou
areas afins

Assistente de 40 horas 05 05 R$ 1.500,00
Ensino
Motorista 40 horas 06 06 R$ 1.823,26

2.2 As descricdoes das atribuicdes da funcao e pré-requisitos constam no
Anexo I, parte integrante deste Edital.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

3.2 Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.
3.3 Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

3.4 Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo
masculino.

3.5 Estar em pleno gozo dos seus direitos civis e politicos.

3.6 Nao acumular fungdo publica, com excecao dos casos permitidos pela
Constituicao Federal, apresentando declaracdo prépria sobre essa condicao.

3.7 Nao acumular proventos e vencimentos, com excecao dos casos
permitidos pela Constituicao Federal, ou optar por vencimentos se for
servidor aposentado em érgao publico.

3.8 Nao ter sido condenado (condenacao transitada em julgado) por crime
contra o Patrimébnio, contra a Educacdo, contra a Fé Publica, contra os
costumes e os previstos na Lei Federal n© 11.343 de 23/08/06, comprovando
a reqgularidade através de Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais,
apresentada no ato da contratacao.
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3.9 Nao ter sido demitido(a) dos servigos publico Municipal, Estadual ou
Federal, em periodo inferior a cinco anos, na forma do inciso VIII do artigo
89 da Lei n© 4.928/92 e suas alteragdes posteriores.

3.10 Apresentar, além dos documentos necessarios para a comprovagao da
qualificacao, copia da Carteira de Identidade e cdpia do CPF.

3.11 Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas
as fases nele previstas.

3.12 Conhecer e estar de acordo com as normas contidas neste Edital.
4. DAS INSCRIgf)ES NO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O pedido de inscricao podera ser efetuado, entre os dias 24 de maio de
2024 a 04 de junho de 2024, nos horarios das 08h as 11h e das 13h as 17
horas, observado o horario oficial de Brasilia/DF, na sede da Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, sito a Avenida JK, n® 757, Centro, Joviania,
Goias.

4.1.2. As inscricdes deverao ser feitas pelo proprio candidato ou por
procuragao simples com firma reconhecida em cartério.

4.1.3 O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade,
entregando uma fotocdépia juntamente com a procuracdao com firma
reconhecida em Cartorio.

4.2 No ato da inscricao, o candidato devera:

4.2.1 Preencher devidamente o Formuldrio de Inscricdo, conforme modelo
constante do ANEXO III. No ato da inscricao o candidato deve estar ciente
das condicOes exigidas para a funcao e das normas expressas neste edital;

4.2.2 O formulario de inscricdo (ANEXO III), devidamente preenchido,
devera ser entregue junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
localizada na Avenida JK, n® 757, Centro, Joviania, Goias.

4.2.3 S6 serao avaliados os curriculos entregues no periodo estipulado no
subitem 4.1.

4.3 As informacdes prestadas serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao do direito de excluir do processo seletivo
simplificado as inscricoes que nao estiverem de acordo com o modelo
especificado e/ou preenchido de forma incompleta, incorreta e/ou ilegivel.

4.4 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e na aceitacao das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, nao cabendo, portanto,
alegacao de desconhecimento.
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4.5 A divulgacdo das inscricoes deferidas e indeferidas esta prevista para o
dia 05/06/2024, por meio de edital que sera publicado na imprensa oficial
do Municipio e disponibilizado no endereco eletrénico
WWW.joviania.go.gov.br.

4.6 Tera o candidato o prazo de 01 (um) dia util, a contar da publicacdo das
listas de inscricdes deferidas e indeferidas, para recorrer quanto as inscrigoes
indeferidas. Devera o candidato preencher formuldrio préprio para o referido
recurso, o qual estara disponivel junto a Comissao de Selecdo, e protocoliza-
lo, junto com os documentos que comprovem a inscricao, na Secretaria
Municipal de Educacgdo e Cultura de Joviania - GO, das 08h as 11h, das 13h
as 17h.

4.7 A publicacdo da homologacao das inscricdes esta prevista para o dia
07/06/2024, por meio de Edital que sera publicado na imprensa oficial do
Municipio e disponibilizado no endereco eletronico www.joviania.go.gov.br.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e
suas alteracdes, tem assegurado o direito de inscricao no presente
Procedimento Seletivo Simplificado, desde que a necessidade especial seja
compativel com as atribuigdes da fungao para o qual concorre.

5.2 Fica reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas neste Procedimento Seletivo Simplificado e das
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade.

5.3 Nos casos em que os 5% corresponderem a menos de 1 (uma) vaga,
fica estipulado que a proporcdo superior a 0,5 sera arredondada para 1 vaga
completa.

5.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdes especiais para
a realizacdo da entrevista e da dissertagao, devera encaminhar solicitacao,
indicando as condigbes de que necessita para a realizagdo destas, via
requerimento, impreterivelmente até 03/06/2024 para: COMISSAO DE
ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - junto a
Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura localizada na Avenida JK, n°® 757,
Planta Municipal, Joviania, Goias.

5.5 O candidato que nao solicitar condicao especial na forma determinada
neste Edital, de acordo com a sua condicao, ndo a tera atendida sob qualquer
alegacdo, sendo que a solicitacdo de condicdoes especiais serd atendida
dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

5.6 O candidato que, no ato da inscricao, nao declarar ser pessoa com
deficiéncia, ficara impedido de usufruir seus direitos nas fases posteriores
deste Procedimento Seletivo Simplificado.
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5.7 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, estas serdao preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagao.

5.8 As pessoas com deficiéncia participardao do Procedimento Seletivo
Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo da prova, a avaliacao e aos critérios de aprovagao, ao
horario, ao dia e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para aprovacao.

5.9 O candidato com deficiéncia, quando convocado para a contratagao, ao
ser encaminhado para os exames admissionais, devera apresentar-se
portando o laudo médico que ha procedimento a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes da funcao.

5.9.1 A ndo observancia do disposto no subitem 5.9, a reprovacao na pericia
médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

5.9.2 O candidato que prestar declaracgdes falsas em relagao a sua deficiéncia
serd excluido do processo, em qualquer fase deste Procedimento Seletivo
Simplificado, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.10 Ndo serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de
corregao.

5.11 O resultado final do Procedimento Seletivo Simplificado sera publicado
em duas listas de classificados, numa contendo a classificacao geral de
todos(as) os(as) candidatos(as) e na outra somente candidatos que
declararam ser pessoas com deficiéncia.

5.11.1 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém
nao enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado no
Procedimento Seletivo Simplificado, continuara figurando apenas na lista de
classificagao geral da fungao.

5.12 Aplicam-se as pessoas com deficiéncia as demais regras que regem
este Procedimento Seletivo Simplificado

6. ETAPA - DA ENTREVISTA E PROVA DE TITULOS

6.1 A Entrevista e a dissertagdao terao pontuagcdo maxima de até 6,0
(sessenta) pontos. A dissertacdo é destinada para o cargo de Professores,
Assistente de Ensino e Psicdlogo.

6.1. Tabela de Pontuacao dos Quesitos da Entrevista para Motoristas.
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Entrevista Pontuacao
Entrevista 10,0 pontos para questionario
realizado pela Comissao

responsavel do Processo Seletivo
Simplificado, designada pela SME-
JOV.

6.2.1 Tabelas de Pontuacao dos Quesitos da Entrevista e a Dissertacao para
Professores, Assistente de Ensino e Psicélogo.

Entrevista Pontuacao

Entrevista 4,0 pontos para guestinario
realizado pela Comissao responsavel
do Processo Seletivo Simplificado,
designada pela SME-JOV.

Titulos e experiéncia Pontuacao
Cursos de capacitacao el0,1 para cada certificado,
aperfeicoamento na area da funcao | respeitando o limite de 1,0 pontos.
pretendida, com carga horaria
minima de 20 horas.

Dissertacao sobre um tema da 5,0 pontos
area concorrida.
Dissertagao sobre um tema 5,0

proposto pela Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura de acordo
com o cargo concorrido.

6.2 Os titulos deverdo ser entregues no ato da inscricao do(a) candidato(a),
em envelope modelo tipo oficio, sem lacre, relacionados em formulario
proprio, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital, os quais serdo
conferidos e recolhidos pelo servidor da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h, na Secretaria Municipal
de Educagao. Ao entregar os titulos, o candidato recebera o Protocolo de
Entrega dos Titulos.

6.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar os documentos a
sequir:

a) Copia do Diploma de Curso Superior, no caso de professor e psicélogo;
b) Codpia dos Certificados de cursos extracurriculares para professores,
assistentes de ensino, psicélogo e motorista.
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6.3 Nao serao recebidos originais de documentos, excetuando as
declaragdes de o6rgdos publicos. As cdpias dos documentos entregues nao
serao devolvidas em hipdtese alguma.

6.4 A ndo apresentacdo dos titulos importara na atribuicdo de nota zero ao
candidato.

6.5 A avaliacao dos titulos sera efetuada pela Comissdo de Planejamento,
Acompanhamento, Fiscalizagdao, Organizacao e Examinadora doProcesso
Seletivo Simplificado cuja avaliacdo observara rigorosamente os limitesde
pontuacao, conforme quadro composto neste Edital.

7 DO RESULTADO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE

7.1 A nota final do Procedimento Seletivo Simplificado sera a soma dos
pontos obtidos na entrevista, na dissertacdo e na apresentagao dos titulos
para professor, assistente de ensino e psicélogo.

7.1.1 A nota final do Procedimento Seletivo Simplificado serd a entrevista
para o motorista.

7.2 Os candidatos serao ordenados pela ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao final do Procedimento Seletivo Simplificado.

7.3 No caso de empate, serd utilizado como critério de desempate a maior
pontuacdao na entrevista, na dissertacdo e na apresentacao de titulos de
especializacdo na area pretendida. Persistindo o empate, a maior idade.

7.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscricao, terdo a idade como primeiro critério
de desempate, hipotese em que terd preferéncia o mais idoso, conforme art.
27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso. Caso persista oempate, devera
ser observado o critério estabelecido no item 7.3, conforme estabelecido na
Lei em vigor.

7.3.2 O resultado final sera divulgado no Mural da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura de Joviania e no site do Municipio.

8 DOS RECURSOS

8.1 O recurso devera ser individual, com a indicacdo daquilo que o
candidato se julgar prejudicado e, devidamente rfundamentado.

8.2 Caberd recurso a Comissdo de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizacdo, Organizacao e Examinadora doProcesso Seletivo Simplificado
contra erros materiais ou omissdes, incluindo fator de desempate
estabelecido até 1 (um) dia util, a contar do dia subsequente ao da
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divulgacao/publicacao oficial do resultado, o qual sera protocolizado junto a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, no horario compreendido entre
08h e 16h.

8.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em sua questdo.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4 A decisao da Comissao de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizacdao, Organizacao e Examinadora doProcesso Seletivo Simplificado
serd irrecorrivel, consistindo em Uultima instdncia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestacdao posterior da Comissao de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizacdao, Organizacdao e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

8.5 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos,
recursos de recursos, exceto no caso previsto no subitem anterior.

8.6 O recurso, cujo teor desrespeite a Comissao de Planejamento,
Acompanhamento, Fiscalizagcdao, Organizacdao e Examinadora doProcesso
Seletivo Simplificado, sera preliminarmente indeferido.

9 DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO

9.1 Divulgado o resultado final, apds transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Procedimento Seletivo Simplificado sera
homologado pela Gestora do Fundo Municipal de Educacao de Joviania, e o
resultado e classificacao final publicados no Mural da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura de Joviania, no site www.joviania.go.gov.br.

9.2 A homologagao final do Procedimento Seletivo Simplificado e a
divulgacao estao previstas para o dia 21/06/2024.

9.3 Apds homologado o Processo Seletivo Simplificado, os candidatos serao
convocados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao

9.4 A convocacao dos candidatos para contratacdo dar-se-a por publicagao
no Mural da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura de Joviania e ainda
outros meios habeis tais como telefonee e-mail do(a) candidato(a). O ndo
comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdao ou a
apresentacdo dentro dos prazos estabelecidos, porém sem satisfazer as
exigéncias previstas em Edital, implicara na inabilitacdo do candidato para o
Procedimento SeletivoSimplificado, reservando-se a Secretaria Municipal de
Educacao o direito de convocar o préximo candidato da lista de classificagao.

10. DA CONTRATACAO
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10.1. Os requisitos para contratacao deverao ser comprovados por meio dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicdo, se a época
ja possuia 18 (dezoito) anos;

c) CPF;

d) Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa
de incorporacao (se do sexo masculino);

e) Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP, ou numero do cadastro;

g) Certificado de Conclusao do Curso exigido para o cargo, conforme pré
requisitos contidos no Anexo I deste edital.

h) Certidao de Antecedentes Criminais;

i) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

j) Pericia Médica Admissional;

k) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de Convocacdo
do candidato.

10.2 A contratacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as)
dentro do prazo de validade do certame dependera da necessidade do
servico, do nUmero de vagas existentes e da disponibilidade orcamentaria.

10.3 A inexatidao das afirmativas, a ndao apresentacao, dentro do prazo
previsto no ato da convocacao, ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Procedimento
Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao,
sem prejuizo das sangoes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdao das normas para o
Procedimento Seletivo Simplificado contidas nos comunicados, neste edital
e em outros a serem publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacao
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Procedimento
Seletivo Simplificado, bem como de eventuais aditamentos e instrugdes
especificas para a realizagdo do certame.

11.3 Nao serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes
relativos a selegdo, a classificagdao ou as notas de candidatos, valendo, para
tal fim, a publicacdo na imprensa oficial do Municipio e no enderego
eletrénico www.joviania.go.gov.br, jornal de grande circulagcao, DOE - Diario
Oficial do Estado.
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11.4 A Prefeitura do Municipio de Joviania ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Procedimento Seletivo Simplificado.

11.5 O Procedimento Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem
validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacao e homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracao Municipal.

11.5.1 Fica reservado a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de
Joviania, na medida de suas necessidades, o direito de convocar candidatos
aprovados além do limite de vagas ofertadas neste Edital, (cadastro de
reserva) desde que atendido o disposto no subitem 11.5.

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pelo Fundo Municipal de Educacao
de Joviania.

11.7 O(A) candidato(a) podera obter informacdes referentes ao Processo
Seletivo Simplificado na sede da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
de Joviania.

11.8 A aprovagao do candidato no processo seletivo gera, tao somente, a
expectativa de direito a contratagao.

11.9 A contratagdo fica condicionada as condicOes estabelecidas no Regime
Juridico Unico do Municipio de Jovidnia-GO, e Constituicdo Federal e nas
demais cominagoes legais.

11.10 Os casos omissos no presente edital serao resolvidos pela Comissao
Organizadora da Selegao, que podera solicitar parecer da Assessoria Juridica
do Fundo.

11.11 Os Contratos oriundos do presente Processo Seletivo Simplificado,
poderao ser rescindidos para convocacao de candidatos aprovados em
concurso publico.

11.12 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente poderao
ser feitas por meio de erratas, devidamente publicadas.

Joviania-Goias, aos 21 de maio de 2024.

ROZIMEIRE FERNANDES TOLEDO RABELO
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
-Gestora do FME-
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JOVIANIA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOVIANIA

PARTE INTEGRANTE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001/2024
ANEXO I
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

1 - PSICOLOGO
Descricao do cargo:

I - Proceder ao estudo e analise dos processos intrapessoais e das
relagdes  interpessoais, possibilitando a compreensao do
comportamento humano individual e de grupo, onde quer que se deem

estas relagdes na Rede Municipal de Ensino de Joviania:

II - Aplicar conhecimento teodrico e técnico da psicologia, com o objetivo
de identificar e intervir nos fatores determinantes das acdes dos
sujeitos, sejam professores, alunos e pais, em sua histéria pessoal,
familiar e social, vinculando-as também a condicdes politicas,

histdricas e culturais no ambito da Educacao.

Pré-requisitos: Habilitacdo especifica em nivel superior, em
universidades e institutos superiores de educagao, admitida.

2 — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA e/ou areas afins.;

Descricao do cargo:

I - Participar do processo de planejamento e elaboracdo de aulas, orientar
a aprendizagem dos alunos, organizar as operagdes inerentes ao processo
de ensino e aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade
de ensino, responsabilizar-se pelo devido acompanhamento de alunos,
organizar fichas individuais e documentos dos alunos sob sua

responsabilidade; cumprir com pontualidade; manter-se atualizado;
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responsabilizar-se pela aprendizagem dos alunos; elaborar e corrigir
avaliacdes; acessar o sistema de avaliacao e monitoramento - Siam,
preenché-lo de acordo com as fungdes de perfis de professores; participar

de cursos de formagao do Programa AlfaMais Goias e outros.

Pré-requisitos: Nivel Superior Completo, Graduacdo de Licenciatura
Plena em Pedagogia, com Habilitagao para atuar na Educacao Infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

3 - ASSISTENTE DE ENSINO;
Descricoes do cargo:

I - Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranga,
saude, pontualidade e higiene, dentro das dependéncias
escolares. Assistir ao corpo docente nas unidades didatico-pedagdgicas

com os materiais necessarios e execugao de suas atividades.

IT - Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar

recursos de informatica.

IIT — Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade,

associadas ao ambiente organizacional.

IV - Executar as atividades para acessibilidade do aluno com deficiéncia,
lidar diretamente com estudantes que precisam de atendimento

educacional especializado.

Pré-requisitos: diploma de nivel Médio, Técnico em Magistério e/ou

Pedagogia.
4 - Motorista;

Descricoes do cargo:
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I - Dirigir veiculo automotor de transporte coletivo como kombi, 6nibus e
micro-onibus escolar, van escolar, conduzindo a trajetos determinados e

estipulados pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

II - Vistoriar veiculos, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, dgua e dleo, assim como verificar toda seguranca do veiculo

utilizado para transporte de alunos e professores.

Pré-requisitos: possuir CNH categoria D ou E. Ter cursos de conducao

de Passageiros e Escolar. Ficha Criminal positiva.
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EDUCAC59 ‘E CULTURA
PARTE INTEGRANTE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2024
ANEXO III
FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

NUMERO DE INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:
FUNGCAO:
Documentos entregues para prova de titulos
1. 2.
3 4.
5. 6.
7. 8.
9 10.

Joviania, Goias, de de 2024.

Assinatura do candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA DOS TITULOS - PROCESSO SELETIVO
001/2024

NUMERO DE INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:

FUNGAO:

Documentos entregues para prova de titulos
2.

4.
6.
8.
10.

O Ny W=
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Joviania, Goias, de de 2024.

Responsavel pela recepcao

Assinatura do candidato
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PARTE INTEGRANTE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2024

ANEXO 1V
FORMULARIO DE RECURSO INTERPOSTO CONTRA INSCRI(;I\O
INDEFERIDA
Eu,

__, candidato inscrito sob n.© , portador da
cédula de identidade RG n.© e
inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas - CPF sob o n.°
, residente e domiciliado
CEP
, telefone: e-
mail: , vem,

respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, interpor o presente
RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DE INSCRICAO, referente ao
Procedimento Seletivo Simplificado N° 01/2024, pelas razoes
justificadas abaixo:

FATOS E FUNDAMENTOS
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Assinatura do Candidato

Recebido na SEMEC em / /2024.

Servidor Responsavel
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ANEXO V
MINUTA CONTRATUAL
CONTRATO N°. __ /2024.

Termo de contrato temporéario que fazem, entre si,
0 Fundo Municipal de Educagdo de Joviania -
Goiéds e , ha forma abaixo.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JOVIANIA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Avenida JK n° 757, Planta Municipal, inscrito no CNPJ sob o n°
45.422.004/0001-04, no presente ato representado pela Sra. ROZIMEIRE FERNANDES
TOLEDO RABELO, brasileira, casada, portadora do CPF/MF n.° 363.213.461-87, residente e
domiciliada nesta cidade, neste ato designado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado

, brasileiro(a), ___estado civil , profissdo :
natural de , portador(a) do CPF n°. e da Carteira de Identidade
ne. , residente e domiciliada a ,

estado de Goias, neste ato designada simplesmente CONTRATADO(A), tem entre si justo e
avencado, e celebram este CONTRATO, decorrente do processo Seletivo Simplificado, Edital n°
001/2024, fundamentado no artigo 37, 1X da Constituicdo Federal, regulamentada através da Lei
municipal n® /201

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA se compromete a desempenhar a funcdo de

1.2. Do regime da prestacdo de servicos - Sera de (30/40) horas semanais, tendo um total mensal
de (160 (cento e sessenta) horas), a ser cumprida de acordo com a necessidade do servico,
devidamente comprovado pelos meios utilizados para apuragéo de frequéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
2.1. Durante a vigéncia deste Contrato, a CONTRATANTE devera:

a) fornecer todo o material, informagdes e suporte necessarios para a prestacdo eficiente dos
servigos, observando-se os prazos estipulados pela CONTRATADA,;

b) acompanhar, fiscalizar e conferir os servigos executados pela CONTRATADA;

c) efetuar o pagamento pelos servicos prestados de acordo com o estabelecido na clausula quarta;
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d) observar para que durante toda a vigéncia do Contrato, seja mantida a compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratacao,
conforme a Lei 14.133/2021 e alteragGes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)
a) 3.1. A Contratada se compromete a:

b) 3.1.1. Executar os servi¢os de acordo com o objeto do presente contratado em consonancia
com a legislacéo aplicavel,

c) 3.1.2. Ter conduta ilibada;
d) 3.1.3. Manter a assiduidade e pontualidade no trabalho;
e) 3.1.4. Cumprir as ordens superiores, salvo se considerados entres 0s ilegais;

f)3.1.5. Haver-se, em relacdo aos companheiros de trabalho, com espirito de cooperacdo e
solidariedade;

g) 3.1.6. Tratar os administrados e suas familias com urbanidade e sem preferéncias;
h) 3.1.7. Frequentar os cursos legalmente instituidos para seu aprimoramento;

i) 3.1.8. Aplicar com constantes atualiza¢Ges, 0s processos de educacao e aprendizagem que lhe
forem transmitidos em decorréncia de suas fungdes;

j) 3.1.9. Apresentar-se decentemente trajado;
k) 3.1.10. Comparecer as comemoracdes civicas e participar das atividades extracurriculares;

) 3.1.11. Levar ao conhecimento da autoridade superior competente as irregularidades de que
tiver conhecimento em razdo do cargo ou funcao;

m) 3.1.12. Atender prontamente as requisi¢cdes de documentos, informac@es ou providéncias que
Ihe forem formuladas pela autoridade e pelo publico.

CLAUSULA QUARTA — DA REMUNERACAO

4.1- A CONTRATADA receberda do CONTRATANTE, o valor global de R$ L
( reais);

4.2- Pelos servicos contratados, 0 CONTRATANTE pagara ao(a) contratado(a) a importancia de

RS ., reais).
4.2.1- O valor da prestacdo de servigos € composto de:

4.2.1.1- vencimento: R$ . | ( reais);
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4.2.1.2- estimativa de 1/3 de férias: R$ __ ,  ( );
4.2.1.3-13% salario: R$ ., ( reais).

4.2.2- O valor supracitado, por ser meramente estimativo, podera ser aditivado ou suprimido;

4.2.3- Comprovada a necessidade de pagamento de diferencas salariais ao contratante, devera ser
formalizado processo com apresentacdo de frequéncias coletivas para posterior liberacdo de
pagamento;

4.2.4- DA ALTERACAO — Qualquer modificagio de forma, qualidade e quantidade (supressao
ou acréscimo), podera ser determinada pela Administracdo Publica ou por acordo das partes nos
casos previstos na Lei n° 14.133/21, observado o limite estabelecido no pardgrafo primeiro do
referido dispositivo legal;

4.2.5- DA PRORROGACAO — A vigéncia do contrato podera ser prorrogada por acordo entre as
partes, devendo, contudo, ser justificada e previamente autorizada pelo coordenador das
despesas;

4.2.6- Toda alteracdo ou prorrogacdo devera ser procedida por termo aditivo atendido ao
disposto na Lei n°. 14.133/2021;

4.2.7- Fica assegurado ao (&) contratado (a) todos os beneficios destinados aos servidores
efetivos do municipio;

4.2.8- O cargo de Professor sera regido conforme Lei n® 1.667/10, que dispde sobre o Novo
Plano de Carreira, cargos e Salérios da Prefeitura de Joviania-Go, Motorista e Psic6logo, Lei n°
1.563/22 dispde sobre o Novo Plano de Carreira, cargos e Salarios, e Lei 1.562/22 que dispbe
sobre o Estatuto dos Servidores publicos Civis do Municipio de Joviania. Assistente de Ensino,
Lei n°® 424 A/1.992, e Lei n° 1.596/23.

CLAUSULA QUINTA — DAS DECLARACOES INICIAIS

5.1- A CONTRATADA declarara se é ou ndo detentor de cargo, emprego ou funcdo publica, e,
também, se € ou ndo aposentado por invalidez.

5.1.1- Caso seja, DECLARAR o cargo, o emprego ou a fungdo publica que exerce, devendo
especificar o 6rgdo ou a entidade, a lotacdo e o respectivo horério de trabalho, para fins de
afericdo da legalidade.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia do més, mediante depdsito em conta
bancaria do(a) CONTRATADO(A) apos assinatura do respectivo recibo, referente a execugédo
dos servigos.
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6.2. Os precos também poderdo ser corrigidos em caso de atraso nos pagamentos, na forma da
lei.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. O presente contrato vigorara a partir da data de assinatura deste, até __ de de 201__,
podendo ser prorrogado nas hipdteses da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA — DA JORNADA DE TRABALHO

8.1. A jornada de trabalho serd de ) horas diarias e ) horas semanais, de
conformidade com o expediente adotado pelo Fundo Municipal de Educacdo de Joviania-Goias.

CLAUSULA NONA — DO SISTEMA PREVIDENCIARIO

9.1. O CONTRATADO sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos da
emenda constitucional n® 20, de 15/12/1998, e da Lei Federal n°® 9711/98, de 20/11/98, em
combinacdo com a Lei Federal n°® 9717/98, de 27/11/98, enquanto durar esta relacdo de trabalho,
por forca do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1. O presente contrato poderd ser rescindido de pleno direito, pela CONTRATANTE, com
aplicacdo a CONTRATADA da penalidade prevista no item 10.2.2 abaixo, ocorrida qualquer das
seguintes hipoteses:

10.1.1. Inadimplemento, total ou parcial, inclusive atraso, de qualquer clausula ou condicdo do
presente contrato, ndo sanado em até 30 (trinta) dias contados do recebimento de notificacdo
enviada com este fim;

10.1.2. Interrupcéo dos servigos contratados, sem justificativa, pela CONTRATADA,
10.2. Nas hipéteses contidas na clausula 10.1 e subclausulas:

10.2.1. A CONTRATANTE assumira exclusivamente a execucao dos servicos, transferindo-os a
qguem de direito; e

10.2.2. A CONTRATADA poderdo ser aplicadas as penalidades previstas na Lei 14.133/21, de
acordo com graduacéo e irregularidade comprovada.

10.3. O contrato podera ainda ser rescindido nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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11.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento do Fundo Municipal de Educacgéo de Joviania para o ano de 2024, sob
0n°0675.13.01.12.361.0403.2089.3.3.90.36.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LOTACAO

12.1. O CONTRATADO sujeitar-se-a a designacdo da lotacdo que lhe conferir a Administracdo
Superior do Municipio CONTRATANTE, sob pena de constituir-se em causa de rescisao
automética do presente contrato, por ndo atender a necessidade temporéria de excepcional do
interesse publico e executard para 0 CONTRATANTE, os servicos que Ihe forem determinados e
a seu encargo, de acordo com as normas estabelecidas por este, respondendo civil, penal e
administrativamente, pelo exercicio irregular de suas atribuigdes, conforme legislacdo vigente
aplicavel a matéria posta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS

13.1. O presente contrato devera ser levado a registro perante o Egrégio Tribunal de Contas dos
Municipios, para os fins de mister, nos termos da Legislacdo vigente aplicavel a espécie.

13.2. Este contrato entrara em vigor na data de sua publicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Para dirimir as questfes oriundas deste Contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Joviania-Goias, em exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, ap6s lido e achado conforme, assinam o presente contrato
em 04 (quatro) vias de igual teor e forma.

Joviania-Goiés, aos de de 2024.

Pelo Contratante:

Gestora do FME

Pela Contratada:

CPF no. XXXXXXXXXXXX
Contratado

Testemunhas:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
PARTE INTEGRANTE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2024
ANEXO II
CRONOGRAMA
DATA

23/05/2024 Publicacao do Edital

24/05 a 04/06 Periodo de Inscricdes

05/06/2024 Publicacao das Inscricoes deferidas e indeferidas, classificagao
das provas de titulos

06/06/2024 Prazo para Recurso das inscrigdes indeferidas e classificacao na
prova de titulos

07/06/2024 Divulgacdo da homologacao dos inscritos e classificados na
prova de titulos

10/06/2024 Entrevista com Professores, Psicologos e Assistentes de Ensino
- das 8hs as 11hs, e das 13hs as 17hs

12/06/2024 Dissertacao - Professores, Psicdlogos e Assistentes de Ensino -
Inicio as 09hs e término as 11hs

14/06/2024 Divulgacao do Resultado Preliminar

17 e 18/06/2024 Periodo para interposicao de Recurso do Resultado preliminar

20/06/2024 Divulgacao do resultado final

21/06/2024 Homologacao dos Resultados

21/06/2024 Publicacao do Resultado Final do Processo Seletivo




