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CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 IVIN.

0 MUNICIPIO DE BRAGANCA, Estado do Pard, no uso de suas atribuicées legais, e em consondncia com as
disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto tendo em vista o que consta no Art. 37, inciso Il da
Constituicdo Federal e a Lei Orgdnica do Municipio e demais leis municipais vigentes, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, que realizard Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos,
destinado ao provimento dos Cargos Publicos, proveniente de vagas atualmente existentes no Quadro Pessoal
da Prefeitura Municipal de Braganga. O presente Concurso Piblico serd regido de acordo com a Legislacdo
pertinente a este concurso, com as presentes instrucoes especiais e os anexos que compde o presente Edital para
todos os efeitos, a saber:

L

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.

10.

O Certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificagdes, caso existam.

0 Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do INSTITUTO BEZERRA NELSON LTDA,
nome fantasia INSTITUTO VICENTE NELSON-IVIN, com sede na Rua Sete de Setembro, n? 849, Bairro
Centro-Sul, CEP: 64.001-210, Teresina-PI, doravante denominada de Organizadora do Processo,
obedecidas as normas deste Edital.

0 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro
de servidores da Administracdo Publica da Prefeitura Municipal de Braganca, Estado do Par3, de
acordo com o estabelecido no Capitulo II deste Edital e tem prazo de validade de até 2 (dois) anos a
contar da data de homologacao do certame em Imprensa Oficial.

Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas e condutas estabelecidas na Lei Organica do
Municipio de Braganga, Lei n? 3.570/2022 (Regime Juridico Unico dos Servidores Civis do Municipio
de Braganca, Estado do Para) e suas altera¢des e nas demais leis municipais vigentes.

A nomeacdo no Concurso Publico, nas vagas informadas no Capitulo II deste Edital, sera realizada
dentro do prazo de validade do concurso.

Os Cargos, os codigos de opgdo, os requisitos minimos, o nimero de vagas, jornada de trabalho e o
vencimento base sdo os estabelecidos no Capitulo II deste Edital.

O cronograma com todas as etapas do concurso e respectivas datas encontram-se no Anexo I deste
Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto Vicente Nelson, por meio do Fale Conosco através do link
https://institutovicentenelson.com.br/?page id=23.

E facultado a qualquer cidadio apresentar solicitacdo de impugnacio ao presente edital em até 3 (trés)

dias corridos apés a divulgacdo do Edital.

9.1. O pedido de impugnagio devera ser protocolado através do enderego eletronico da Organizadora
www.institutovicentenelson.com.br, na pagina do Concurso da Prefeitura Municipal de Braganga,
em MAIS INFORMACOES; IMPUGNACAO CONTRA O EDITAL.

9.2. 0 candidato devera consultar a pagina de acompanhamento do concurso para verificar o
resultado do julgamento do pedido de impugnagio/retificacdo que ficara disponivel antes do
inicio do periodo de inscrigdo.

9.3. Nado caber3, sob hipotese alguma, recurso administrativo sobre o resultado do julgamento dos
pedidos de impugnacao.

Nao serdo fornecidas por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicacbes no endereco eletronico
www.institutovicentenelson.com.br.
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IL DOS CARGOS
1. 0 Concurso Publico se destina ao provimento de 396 (trezentos e noventa e seis) vagas para cargos
de Nivel Fundamental, Médio, Técnico e Superior.
2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos minimos/escolaridade, nimero de vagas
imediatas, jornada de trabalho e vencimento base sio estabelecidos conforme tabela abaixo:
: VAGAS VENCIMENTO TURNO DA
coD CARGO REQUISITOS MINIMOS AMPIA | PoDt | CRF BASE CH O
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Auxiliar de Servicos Certifi_cado ou Atestado de Con.cluséo de .
1 . . Ensino Fundamental fornecido por 52 03 31 [R$1.412,00|40h/s| MANHA
Operacionais instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
2 Gari Ensino Fundamental fornecido por 05 01 04 |R$1.412,00|40h/s| MANHA
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
3 Maqueiro Ensino Fundamental fornecido por 01 - - |R$1.412,00 |40h/s| MANHA
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
4 Ogera.dor de . Egsir}oNFundam'ental fornecic.lo por 01 i - |R$ 1.412,00 |40n/s| MANHA
Maquinas Pesadas instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC + CNH categoria D ou E
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
5 Porteiro Ensino Fundamental fornecido por 14 01 10 |R$1.412,00|40h/s| MANHA
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
6 | Vigia Ensino Fundamental fornecido por 47 03 32 |R$1.412,00|40h/s| MANHA
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO
Agente de Vigilancia Cer.tifica('io.ou Atest.ado de (lloncfluslﬁf) de
7 Ambiental Ensino Me.dlo fornec1d9 por institui¢do de 04 - - |R$1.412,00|40h/s| TARDE
ensino reconhecida pelo MEC
Agente de Vigilancia Cer.tifica('io.ou Atest.ado de (lloncfluslﬁf) de
8 . Ensino Médio fornecido por institui¢cio de 04 - - |R$1.412,00|40h/s| TARDE
Sanitaria ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Assistente Ensino Médio fornecido por instituigido de
9 Administrativo ensino reconhecida ;E)elo MEC C(:;m 72 04 38 |R$1.412,00|40h/s| TARDE
Conhecimentos Basicos em Informatica
Fiscal de Receitas Certificado ou Atestado de Conclusdo de
10 Municipais Ensino Médio fornecido por institui¢cio de 04 01 03 [R$1.412,00|40h/s| TARDE
ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
11 | Fiscal de Servico Ensino Médio fornecido por instituigdo de 06 01 05 |R$1.412,00|40h/s| TARDE
ensino reconhecida pelo MEC
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
12 | Motorista cat. D/ | Bneing Médio forecido por nstiuigao de |y | 1| 05 |R$ 1.412,00 |40h/s| TARDE
categoria D ou E
CARGOS DE NiVEL TECNICO COMPLETO
Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Auxiliar de Sadde Ensino Médio fornecido por instituigido de B
13 Bucal ensino reconhecida pelo MEC + Curso de 04 01 02 [R$1.412,00(40h/s| MANHA

Auxiliar de Servico Bucal + Registro no
respectivo Conselho de Classe.
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14

Eletricista

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio fornecido por institui¢ao de
ensino reconhecida pelo MEC + Curso
Profissionalizante na area especifica

01

R$ 1.412,00

40h/s

MANHA

15

Microscopista

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area especifica

01

R$ 1.412,00

40h/s

MANHA

16

Técnico
Agronomia

em

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Técnico em Agronomia + Registro no
respectivo Conselho de Classe.

04

R$ 1.412,00

40h/s

MANHA

17

Técnico
Aquicultura

em

Certificado ou Atestado de Conclusio de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area

01

R$1.412,00

40h/s

MANHA

18

Técnico
Edificacoes

em

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area + Registro
no respectivo Conselho de Classe, com
qualificacio em AUTOCAD

05

01

01

R$1.412,00

40h/s

MANHA

19

Técnico
Enfermagem

de

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area + Registro
no respectivo Conselho de Classe.

10

01

08

Conforme
Lei n?
14.434, de
4 de agosto
de 2022.

Até
44h/s

MANHA

20

Técnico
Laboratoério

em

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area especifica +
Registro no respectivo Conselho de Classe.

02

R$ 1.412,00

40h/s

MANHA

21

Técnico Imobiliario

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Técnico em Imobilidrio + Registro no
respectivo Conselho de Classe.

02

R$1.412,00

40h/s

MANHA

22

Técnico em Pesca

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area especifica

01

R$ 1.412,00

40h/s

MANHA

23

Técnico
Radiologia

em

Certificado ou Atestado de Conclusdo de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Profissionalizante na area + Registro
no respectivo Conselho de Classe.

02

01

R$ 1.412,00

24h/s

MANHA

24

Técnico
Bucal

em

Saude

Certificado ou Atestado de Conclusao de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Técnico em Saude Bucal + Registro no
respectivo Conselho de Classe.

01

R$ 1.412,00

40h/s

MANHA

25

Topografo

Certificado ou Atestado de Conclusao de
Ensino Médio Completo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC +
Curso Técnico em Topografia + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

01

R$1.412,00

40h/s

MANHA
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

26

Arquiteto e Urbanista

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Arquitetura e Urbanismo
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

04 - -

R$3.000,00

40h/s

TARDE

27

Assistente Social

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Servigo Social devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida

pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

07 01 04

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE

28

Auditor Fiscal

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Economia, Ciéncias Contdbeis ou
Direito devidamente registrado fornecido
por IES reconhecida pelo MEC

02 - 02

R$3.000,00

40h/s

TARDE

29

Bibliotecario

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Biblioteconomia devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

R$1.412,00

40h/s

TARDE

30

Bidlogo

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Biologia devidamente registrado
fornecido por IES reconhecida pelo MEC +
Registro no Conselho de Classe.

03 - -

R$1.412,00

40h/s

TARDE

31

Biomédico

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Biomedicina devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

R$1.412,00

40h/s

TARDE

32

Cirurgido Dentista

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Odontologia devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

04 01 | 02

R$1.412,00

40h/s

TARDE

33

Educador Fisico

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Bacharelado em Educacdo Fisica
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

06 01 | 05

R$1.412,00

40h/s

TARDE

34

Enfermeiro

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Enfermagem devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

09 01 | 05

Conforme
Lei n?
14.434, de
4 de agosto
de 2022.

Até
44h/s

TARDE

35

Engenheiro
Agrénomo

Diploma de Curso de Graduagao de Ensino
Superior em Engenharia Agronémica
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

02 - -

R$1.412,00

40h/s

TARDE

36

Engenheiro
Ambiental

Diploma de Curso de Graduagao de Ensino
Superior em Engenharia Ambiental
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

01 - -

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE

37

Engenheiro Civil

Diploma de Curso de Graduagao de Ensino
Superior em Engenharia Civil devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe +
Comprovacio de Qualificagdo em Orgamento
e AUTOCAD

04

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE

38

Engenheiro de Pesca

Diploma de Curso de Graduagao de Ensino
Superior em Engenharia de Pesca
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no

Conselho de Classe.

02 - -

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE
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39

Engenheiro Elétrico

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Engenharia Elétrica
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

01

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE

40

Engenheiro
Sanitarista

Diploma ou Certificado de Gradua¢do em
Engenharia Sanitdria devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

02

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE

41

Engenheiro Florestal

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Engenharia de Florestal
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

02

R$ 1.412,00

40h/s

TARDE

42

Estatistico

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Estatistica devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

01

R$1.412,00

40h/s

TARDE

43

Farmacéutico

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Farméacia devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

02

01

R$1.412,00

40h/s

TARDE

44

Fisioterapeuta

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Fisioterapia devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

02

01

R$1.412,00

40h/s

TARDE

45

Fonoaudiélogo

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Fonoaudiologia devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida

pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

02

01

R$1.412,00

40h/s

TARDE

46

Gestor Ambiental

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Gestdo Ambiental devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC

02

R$1.412,00

40h/s

TARDE

47

Meédico Clinico Geral

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Medicina devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

01

01

R$5.000,00

40h/s

TARDE

48

Médico Veterinario

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Medicina Veterinaria
devidamente registrado fornecido por IES
reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.

02

01

R$3.500,00

40h/s

TARDE

49

Nutricionista

Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Superior em Nutrigdo devidamente
registrado fornecido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

04

01

01

R$1.412,00

40h/s

TARDE

50

Pedagogo

Certificado de Conclusdo de Curso de
Magistério ou Diploma de Curso de
Graduacdo de Ensino Superior em Pedagogia
ou Licenciatura Plena em Educacgéo Basica
expedido por IES reconhecida pelo MEC

16

01

06

R$3.172,41

40h/s

TARDE

51

Pedagogo - Técnico
Educacional

Diploma de Curso de Graduagdo em Ensino
Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia, expedido por IES reconhecida
pelo MEC + Registro no Conselho de Classe
(quando houver)

09

01

10

R$1.412,00

40h/s

TARDE

52

Psicélogo

Diploma de Curso de Graduagdo em Ensino
Superior em Formacdo de Psicélogo
expedido por IES reconhecida pelo MEC +
Registro no Conselho de Classe.

04

01

03

R$1.412,00

40h/s

TARDE
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Diploma ou Certificado de Gradua¢do em
Técnico em Gestio Ensino Superior em Educagdo Artistica

53 Cul 1 expedido por IES reconhecida pelo MEC + 01 - - |R$1.412,00|40h/s| TARDE

ultura Registro no Conselho de Classe (quando
houver)
Diploma ou Certificado de Graduagdo em
Ensino Superior em Ciéncia da Computagao
Técnico em PY Engenharia da Computacdo ou Analista de
54 Inf L. Sistema ou Tecnologia em Processamento de 05 01 - |R$1.412,00(40h/s| TARDE
nformatica Dados, expedido por IES reconhecida pelo
MEC + Registro no Conselho de Classe
(quando houver)
Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
Terapeuta Superior em Terapia Ocupacional
55 0 pet 1 devidamente registrado fornecido por IES 01 - 01 [R$1.412,00|40h/s| TARDE
cupaciona reconhecida pelo MEC + Registro no
Conselho de Classe.
Diploma de Curso de Graduagdo de Ensino
sy Superior em Turismo devidamente

56 | Turismélogo registrado fornecido por IES reconhecida 02 ) - |R$1.412,00 {40h/s| TARDE

pelo MEC + Registro no Conselho de Classe.

3. A habilitacdo e a escolaridade minima exigida, como também as demais exigéncias para o provimento
do cargo, deverdo ser comprovadas quando da nomeag¢do do candidato aprovado, e, a nao
apresentacdo de qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des exigidas, implicara na
exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

4. O regime de trabalho é o Estatutario.

5. 0 Concurso sera realizado em duas etapas:

a) Primeira Etapa: Prova Escrita Objetiva de multipla escolha para todos os cargos, de carater
Eliminatério e Classificatério;

b) Segunda Etapa: Prova de Titulos para todos os cargos de Nivel Superior, de carater apenas
Classificatério.

6. Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovacio de requisitos e exames médicos, de
carater apenas eliminatério, a ser realizada pela Administracdo Municipal ap6s a homologacdo do
Concurso Publico.

7. 0 candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados
no endereco eletrénico www.institutovicentenelson.com.br, vindo tais documentos a constituir
parte integrante deste Edital.

8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de
classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragdo Municipal.

0. Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario local do municipio de Braganga.

10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de

informagdes concernentes ao objeto do concurso:
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Anexo | Cronograma Previsto
Anexo I1 Sintese das Atribuicdes dos Cargos
Anexo 11 Modelo de Curriculum e Tabela de Titulos
Anexo IV Conteudo Programatico dos Cargos
Anexo V Declaracdo de Comparecimento
Anexo VI Declaracao de Comprovacao de Renda Familiar
Anexo VII Modelo de Laudo para Candidatos com Deficiéncia

11. O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito do municipio de Braganca.

12. Compete a Comissdo Especial do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do
Concurso Publico.

II. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

1. Ser aprovado no concurso publico;

2. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal;

3. Estar em gozo dos direitos politicos;

4. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Capitulo 2 deste edital;

7. Ter idade minima de 18 anos completos na data da nomeacio;

8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

0. 0 candidato devera declarar, na solicitacdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da
posse;

10. Cumprir as determinagdes deste edital.

IV. DASINSCRICOES

1. As inscri¢es estardo abertas pelo periodo estabelecido no cronograma das atividades (Anexo I), e
serdo realizadas exclusivamente através do site www.institutovicentenelson.com.br.

2. As inscri¢des poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Prefeitura Municipal de Braganca e/ou do Instituto Vicente Nelson.

3. A prorrogacdo das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,

para todos os efeitos legais, a comunicagio de prorrogacio feita no site
www.institutovicentenelson.com.br.
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O Instituto Vicente Nelson ndo se responsabilizard por solicitacio de inscricio ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacio, de congestionamento das
linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

0 candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricao.
O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto bancario gerado no
site www.institutovicentenelson.com.br durante o periodo de inscricio. Nao serdo consideradas
inscricdes cujos boletos forem gerados e/ou pagos fora do periodo estipulado em edital.
Nao serd aceito pagamento do valor da inscricdo por depésito em caixa eletrdnico, transferéncia ou
depo6sito em conta corrente, PIX, DOC, TED, cheque, cartdo de crédito, ordem de pagamento ou por

qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma
conforme do Anexo I deste edital.

0 valor da taxa de inscricdo, para cada cargo especificamente, fica estabelecido:

CARGOS VALOR DA INSCRICAO
Nivel Superior Completo R$ 120,00
Nivel Técnico Completo R$ 100,00
Nivel Médio Completo R$ 80,00
Nivel Fundamental Completo R$ 60,00

As inscri¢oes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacgao de pagamento ou o deferimento
da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricao.

O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel na pagina de acompanhamento, apos a
aceitacdo da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento. O comprovante de inscrigdo ficard disponivel somente até a data de realizacdo das
provas objetivas.

Antes de solicitar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo a que deseja concorrer. No sistema de inscrigdo, o
candidato devera optar pelo cargo a que deseja concorrer.

No momento da solicitacdo da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nio,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do concurso publico, com a
aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus
nomes, numeros de inscri¢io e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018.

E vedada a inscricdo condicional, a extemporianea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.
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E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou para
outro cargo.

Para efetuar a inscricdo, o candidato devera informar o nimero do seu CPF e enviar, via upload,

fotografia individual, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital, em

que necessariamente apareca a sua cabeca descoberta e os seus ombros. Os ombros ndo precisam,
necessariamente, estar descobertos.

A) O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricio
referentes ao procedimento de envio da fotografia.

B) O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificacdes do item 17 deste capitulo,
impeca ou dificulte a sua identificacio durante a realizacdo das provas, podera, a critério da
Organizadora, ser submetido a identificacdo especial no dia de realiza¢do das provas.

C) O candidato que for submetido a identificacdo especial podera ser fotografado no dia de
realizacdo das provas.

D) O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Vicente Nelson
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo e
outros fatores que impossibilitem o envio.

As informacoes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Instituto Vicente Nelson do direito de excluir do concurso publico aquele que nao
preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica ou por decisdo judicial
definitiva.

0 comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato.

A relagdo provisoria dos candidatos com a inscrigido deferida sera divulgada no enderego eletrénico
http://www.institutovicentenelson.com.br, na pagina de acompanhamento do Concurso de Braganca
na data provavel estabelecida no cronograma, conforme Anexo I deste edital.

0 candidato que desejar interpor recurso por ndo constar na relagio proviséria dos candidatos com a
inscricao deferida devera anexar o comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

A relacdo final dos candidatos com a inscricdo deferida sera divulgada no enderego eletrénico
http://www.institutovicentenelson.com.br, na pagina de acompanhamento do Concurso de
Braganca, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos concernentes
ao Concurso Publico, que serdo realizadas no site www.institutovicentenelson.com.br. A Organizadora
ndo se responsabiliza por informacgodes publicadas em outros sites.

N3o sera aceita inscri¢do fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.

Os candidatos poderio solicitar UMA ISENCAO do pagamento da taxa de inscri¢do para UM CARGO se:
A) O candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) e for membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022;

B) O candidato com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n° 6.988, de 2 de Julho de 2007.
26.1. Compreende-se como familia de baixa renda aquela que possua renda per capita de até meio
salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos.
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26.2. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da
familia.

27. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser solicitada somente no periodo estabelecido no Cronograma

28.

29.

30.

Previsto (Anexo I), da seguinte forma:

27.1. Candidato inscrito no CadUnico:

a) Acessar a pagina correlata ao concurso publico no site www.institutovicentenelson.com.br,
selecionar a op¢ao de isencdo da taxa de inscri¢do, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema, e preencher corretamente o respectivo campo solicitado.

b) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, copia digitalizada e legivel da
Carteira de Trabalho (cépia da primeira pagina com os dados de identificacdo e copia da
pagina com a data de saida do emprego e da pagina subsequente em branco) ou declaracdo
com fé publica, por escrito, atestando estar desempregado, em caso de CTPS digital, o
candidato devera anexar o print completo da mesma;

c) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, cdpia digitalizada e legivel do
documento de identificacido, dentre os elencados no item 11 do Capitulo VII do presente
edital;

d) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, cépia digitalizada e legivel do
Comprovante de Cadastro no CadUnico (https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home).

e) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, cépia digitalizada e legivel do Anexo
VI deste Edital, devidamente preenchido.

27.2. Candidato com Deficiéncia:

a) Acessar a pagina correlata ao concurso publico no site www.institutovicentenelson.com.br,
selecionar a op¢ao de isencdo da taxa de inscricdo, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema, e preencher corretamente o respectivo campo solicitado.

b) Enviar, pelo sistema, em formato pdf, png, jpg ou jpeg, copia digitalizada e legivel do laudo
médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudiélogo,
psicologo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data
de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste
concurso publico.

27.3. Caso o candidato utilize outro meio que nao o estabelecido neste edital ou ndo cumpra
os prazos estipulados, o seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
indeferido.

27.4. 0O candidato que solicitar isen¢do para mais de um cargo, tera como valido o ultimo
pedido de isencdo solicitado, sendo o primeiro indeferido.

A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-do anular as provas e a
nomeacdo do candidato, desde que seja verificada a falsidade das informagdes apresentadas, bem
como a existéncia de fraude na realizacdo das provas, sem prejuizo da sua responsabilizacdo civil,
penal e administrativa.

A informacdo falsa ou inexata dos dados de Hipossuficiéncia Financeira fornecidos pelo candidato que
evidenciem ma-fé, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente as sang¢les civis, criminais e
administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de requerer no periodo fixado ou o fizer por meios distintos daqueles previstos neste edital;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar informacdes.
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No dia estabelecido no Cronograma para consulta sobre o deferimento de isencdo, o interessado
devera acessar o site www.institutovicentenelson.com.br no link da area do candidato para averiguar
se sua isencao foi deferida. Caso a isencdo conste como indeferida, o candidato podera entrar com
pedido de recurso no prazo estabelecido no Cronograma Previsto em campo préprio na Area do
Candidato.

No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da documentacao
pendente anexa ao recurso ou complementacdo desta.

Nos casos em que as isengdes permanecam INDEFERIDAS apds recurso, os candidatos que desejarem,
deverdo pagar o boleto bancario dentro dos prazos estabelecidos neste edital para concluirem suas

inscrigoes.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,

5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 22 do art. 52 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro

de 1990, da Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de

setembro de 2018.

1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em ndmero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das
vagas oferecidas ao cargo, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n28.112/1990.

1.2. O percentual minimo de reserva sera observado na hipdtese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

1.3. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipétese de niao haver inscricdo ou aprovacido de candidatos com deficiéncia no
concurso.

1.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei n®
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.1.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126, de 21 de margo de
2021, observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) No ato da solicitacdo de inscricdo, informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia;

b) Enviar, via upload, na forma do item 3 deste capitulo, o documento legivel de laudo médico ou de
laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psicélogo ou
terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data de emissao seja, no
maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico.

c) O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificacdo do
candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des
funcionais e necessidades de adapta¢des. Deve, ainda, conter a data e o local da emissao, a
assinatura e o carimbo legivel com identificacdo do médico ou profissional de saide que emitiu o
laudo, com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo, com base no
modelo disponivel no Anexo VIII deste Edital.

Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo
médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a data de
emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a
identificacdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas
limitacdes funcionais e necessidades de adaptagoes.
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A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

0 candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo estipulado no cronograma constante do Anexo I
deste edital, via upload, por meio de link especifico no endereco eletronico
http://www.institutovicentenelson.com.br em campo proéprio da ficha de inscricdo on-line, arquivo
legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia a que se refere o item 2 deste
capitulo. Apos esse periodo, a solicitagcdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior a serem
avaliados pela comissao de avaliacio.

0 envio do arquivo legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O IVIN nio se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicag¢ao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
Somente serdo aceitos arquivos que estejam nas extensodes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “jpg”. O tamanho de
cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

0 candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em cartério do laudo
médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia constante do item 2 deste capitulo. Caso seja
solicitado pelo IVIN, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada,
para a confirmagdo da veracidade das informacdes.

0 arquivo do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia tera validade somente para este
concurso publico e ndo serd devolvido, assim como nao serdo fornecidas copias desse documento.

0 candidato com deficiéncia podera, na forma do

VI deste edital, requerer no ato da solicitacdo de inscri¢cao, atendimento especial para realizacdo das
provas, devendo indicar as condi¢des de que necessita para a realizacdo destas, conforme o previsto
no inciso Il do art. 32 e no art. 42 do Decreto n2 9.508/2018.

0 candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no item anterior, podera solicitar atendimento
especial unicamente para a condi¢do estabelecida no seu laudo médico ou laudo caracterizador de
deficiéncia enviado conforme dispde o item 2 deste capitulo.

Ressalvadas as disposi¢cdes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao contetido de provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacido, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, a nota minima
exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

A nomeacdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificacdo, observados os
critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e da
reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado no item 1
deste capitulo.

A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicara a sua substituicdo pelo préximo candidato com deficiéncia classificado, desde que
haja candidato classificado nessa condigao.

A relagdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condi¢gdo de pessoa

com deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico https://institutovicentenelson.com.br na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.
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O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitacdo para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos PcDs indeferida podera interpor recurso no prazo estabelecido no Anexo I -
Cronograma Previsto, através da Area do Candidato.

No periodo de interposicio de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacao
pendente anexa ao recurso ou complementacio desta.

A inobservancia do disposto do item 2 deste capitulo acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

0 candidato que nao informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no
ato de inscrigdo ndo tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ou do
laudo caracterizador de deficiéncia nio é suficiente para o deferimento da solicitacdo do candidato.

DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

0 candidato com deficiéncia aprovado/classificado no concurso, apés o Resultado Final do concurso,
sera convocado para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional
e interdisciplinar de responsabilidade do Prefeitura Municipal de Braganca, formada por trés
profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais
um devera ser médico, e de mais trés profissionais da carreira a que o candidato concorrera, que
analisara aqualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 12 do art. 22 da
Lei n®13.146/2015, e suas alteragoes; dos arts. 32 e 42 do Decreto n2 3.298/1999; do § 12 do art. 12
da Lei n? 12.764/2012; e da Lei n? 14.126/2021, bem como do Decreto n? 9.508/2018, e suas
alteragdes.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer que observara:

a) Asinformacoes prestadas pelo candidato no ato da solicitacdo de inscricdo no concurso publico;

b) A natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da funcdo a
desempenhar;

c) A viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequa¢des do ambiente de trabalho na
execucdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma
habitual;

e) O resultado da avaliacdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015,
sem prejuizo da adog¢do de critérios adicionais.

Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com trinta minutos de antecedéncia,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de
deficiéncia original, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de
inscricao nesteconcurso publico, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, com base no modelo constante do Anexo VIII deste
edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia. Serao
oferecidos aos candidatos as adaptagdes razoaveis de acessibilidade solicitadas no ato da solicitagao
de inscricdo.

0 laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original devera estar acompanhado de sua
copia simples (cuja conformidade com o original serd conferida no momento da apresentac¢do). O
candidato poder3, também, apresentar a cdpia autenticada em cartério desse documento.

A cépia simples ou a copia autenticada do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia
serd retida pela equipe do multiprofissional. Caso seja apresentado somente o laudo médico ou o
laudo caracterizador de deficiéncia original, este sera retido por ocasido da realizacdo da avaliagdo
biopsicossocial para fins de arquivamento.
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21.6. A auséncia do CID-10 ndo serd motivo de ndo consideracido do candidato como pessoa com
deficiéncia, desde que sua indicacido ndo seja imprescindivel para a constata¢do da deficiéncia.

21.7.

Por ocasido da avaliacdo biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12

da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatério
especializado, emitido por médico, explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados
temporais (com inicio e duragdo de alteracdes e(ou) prejuizos):

a) Capacidade de comunicacao e interagdo social;

b) Reciprocidade social;

c) Qualidade das relacdes interpessoais; e

d) Presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos

21.8.

repetitivos ouinteresses especificos, restritos e fixos.

Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além de laudo médico oudo

laudo caracterizador de deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original ou c6pia autenticada
em cartorio) realizado no maximo 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico. Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificacgio Sonora Individual (AASI), devera
apresentar audiometria sem e com AASI.

21.9.

Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia

devera conter informacgdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos.

21.10.

21.11.

21.12.

21.13.

Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia
devera conter uma descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteracoes
anatdmicas e(ou) funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida diaria e a necessidade
do uso de apoios, como por exemplo, uso de préteses e(ou) dérteses.

Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por

ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) Nao apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia (original com cépia simples
ou coOpia autenticada em cartorio);

b) Apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia em periodo superior a 36 meses
anteriores ao ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja
deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista) ou de candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia
permanente;

c) Deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os itens 20.8, 20.9 e 20.10 deste capitulo;

d) Deixar de apresentar o relatdrio especializado de que trata o item 20.7 deste capitulo, se for o
caso;

e) Nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

f) Nao comparecer a avaliagao biopsicossocial;

g) Evadir-se do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos daavaliacdo;

h) Nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida no item 11 do Capitulo VII
deste edital.

O candidato que nio for considerado com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial, caso tenha nota
suficiente no concurso, figurara na lista de classificacdo geral.

As vagas definidas no item 1 deste capitulo que nio forem providas por falta de candidatos com

deficiéncia aprovados/classificados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagdo por cargo.
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21.14. O primeiro candidato com deficiéncia aprovado/classificado no concurso sera convocado para

ocupar a 52 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos
com deficiéncia aprovados/classificados serdo convocados para ocupar a 212, 412 e a 612 vagas, e
assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade do
concurso.

21.15. A convocacdo para a Avaliacdo Biopsicossocial sera publicada por meio de Edital especifico

VI

contendo instrugdes especificas no site da Prefeitura Municipal de Braganca.

DO REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA
CANDIDATA LACTANTE

0 candidato que necessitar de atendimento especial razoaveis para a realizagdo das provas dever3,

conforme o prazo estabelecido no Cronograma - Anexo I deste Edital:

a) Assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a(s) opg¢do(des) correspondente(s) aos recursos
especiais necessarios; e

b) Enviar, via upload, arquivo legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja
data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do neste concurso
publico. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitagao
fisica, que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo
do médico ou do profissional de saude de nivel superior, que atue na area da deficiéncia do
candidato, com o nimero de sua inscri¢cdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que caracterize deficiéncia
permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realiza¢do das provas nao estejam entre
aqueles elencados no sistema eletronico de inscri¢do, o candidato devera assinalar o campo “OUTROS”
dessa lista de opgdes e, em seguida, descrever o atendimento especial necessario.

Os candidatos que tenham em seu corpo equipamento do tipo marca-passo ou que tenham de fazer
uso de qualquer equipamento tais como bomba de insulina, para a realizacdo das provas, deverdo
proceder na forma do item anterior.

0 atendimento especial solicitado pelo candidato para a realizagdo das provas deverao ser justificados

pelo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia por ele apresentado, ou seja:

a) Recursos especiais solicitados que nao sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) Eventuais recursos que sejam citados no laudo, mas que ndo sejam por ele solicitados no sistema
eletronico de inscrigdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento especial
do candidato.

0 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas

devera, conforme o prazo estabelecido no Cronograma Previsto:

a) Assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a op¢ao correspondente a solicitacio de tempo
adicional para realiza¢do das provas; e

b) Enviar, via upload, arquivo legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja
data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste
concurso publico. O laudo deve conter a assinatura do médico ou profissional de satde de nivel
superior, que atue na area da deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudi6logo, psicélogo
ou terapeuta ocupacional), com carimbo e nimero de sua inscricio no Conselho Regional
Profissional respectivo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia e parecer que
justifique a necessidade de tempo adicional.
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c) No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) ou no caso de outros impedimentos irreversiveis, que
caracterizem deficiéncia permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissao.

A candidata que for amparada pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar
crianca de até seis meses de idade durante a realizacdo das provas deverd, conforme o prazo
estabelecido no Cronograma Previsto:

a) Assinalar, no sistema eletronico de inscricio, a opc¢do correspondente a necessidade de
amamentar durante a realiza¢do das provas;

b) Enviar, via upload, arquivo legivel da certiddo de nascimento da crianca que comprove que
crianga tera até seis meses de idade no dia de realizacao das provas. Caso a crian¢a ainda nao
tenha nascido, a copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por arquivo legivel do
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento.

A candidata devera apresentar, no dia de realizagdo das provas, original ou copia simples da certidao
de nascimento da crianca para comprovar que a crianca tem até seis meses de idade no dia de
realizacdo das provas.

A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. A auséncia de um acompanhante
impossibilitara a candidata de realizar a prova.

A candidata terd, caso cumpra o disposto no item 7 deste capitulo, o direito de proceder a
amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela
amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do
paragrafo 22 do art. 4° da Lei n® 13.872/2019.

0 candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar realizar

as provas armado dever3, conforme o prazo descrito no Cronograma Previsto:

a) Assinalar, no sistema eletronico de inscrig¢ao, a op¢do “PORTAR ARMA” e no campo “observacgoes”
requerer a necessidade de portar arma durante realizacao das provas;

b) Enviar, via upload, arquivo legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de
Porte, conforme definidos na referida lei.

0 candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, que ndo solicitar o
atendimento especial conforme descrito item anterior ndo podera portar armas no ambiente de
provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e ndo tera
classificacdo alguma no concurso.

Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes, nao
poderdo portar armas no ambiente de provas.

O Instituto Vicente Nelson ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo
fornecidas copias.

0 candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo a que se referem os itens 1, 6, 7 e 11

deste Capitulo. Caso seja solicitado pela Organizadora, o candidato devera enviar a referida
documentacgdo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacoes.
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0 candidato que nao solicitar atendimento especial no sistema eletrénico de inscri¢do e nio especificar
quais os recursos serdao necessarios para tal atendimento nio tera atendimento especial, ainda que
faca o envio, via upload, da documentacdo prevista nos itens 1, 6, 7 e 11 deste Capitulo. Apenas o envio
do laudo médico/parecer/documentacdo nao é suficiente para a obtencao do atendimento especial.

A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

0 candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida no periodo
provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital.

0 candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo estabelecido no
cronograma verificar os motivos do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento através
da Area do Candidato. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

O Instituto Vicente Nelson ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacio, de congestionamento das linhas de comunicagio e de outros

fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicdo de recurso.

0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do
prazo ou em desacordo este edital.

No periodo de interposicido de recurso, nio havera possibilidade de envio de documentacio pendente
ou complementacao desta.

0 candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida, ap6s a analise
dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma previsto.

DAS DISPOSICOES ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA OBJETIVA

Serdo aplicadas Provas Escritas Objetivas de multipla escolha, de carater Eliminatério e Classificatério,
abrangendo os contetidos programaticos constantes do Anexo IV deste Edital.

A prova objetiva para todos os cargos valera 70 (setenta) pontos no total, sendo que, sera
constituida por 40 (quarenta) questoes de multipla escolha para todos os cargos, cada uma contendo
5 (cinco) opgdes de resposta, das quais apenas 1 (uma) sera correta e sera composta conforme
discriminac¢do abaixo:

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

AREA DO CONHECIMENTO DISCIPLINAS NeDEQUESTOES  PESO TOTALDEPONTOS
. . Lingua Portuguesa 15 1,5 22,5
Conhecimentos Gerais Informética Basica 10 1,0 10,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
Total 40 70,00
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CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

AREA DO CONHECIMENTO DISCIPLINAS N°DEQUESTOES PESO TOTALDEPONTOS
. . Lingua Portuguesa 15 1,5 22,5
Conhecimentos Gerais Informatica Basica 10 1,0 10,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
Total 40 70,00

CARGOS DE NiVEL TECNICO COMPLETO

AREA DO CONHECIMENTO DISCIPLINAS N2DE QUES]'OES PESO TOTALDEPONTOS
. . Lingua Portuguesa 15 1,5 22,5
Conhecimentos Gerais Informética Basica 10 1,0 10,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
Total 40 70,00

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AREA DO CONHECIMENTO DISCIPLINAS NeDEQUESTOES PESO TOTALDEPONTOS
. . Lingua Portuguesa 20 2,5 50,0
Conhecimentos Gerais Matematica 10 20 20,0
Total 30 70,00

A Prova Objetiva sera realizada na cidade de Braganca, Estado do Para.

A aplicacdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua

realizacgao.

4.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
colégios localizados na cidade indicada no item 3 deste Capitulo, o Instituto Vicente Nelson
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas
ou alterar a data da prova objetiva, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

4.2. Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em sabados, domingos
ou feriados.

A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios para a realizacio das provas serdo divulgadas

conforme data provavel estabelecida no ANEXO I - Cronograma Previsto por meio de Relacdo Geral

dos Locais de Prova, a ser publicado no site da www.institutovicentenelson.com.br.

5.1. O candidato podera consultar seu Cartdo Informativo disponivel no endereco eletronico
www.institutovicentenelson.com.br, na Area do Candidato em “MAIS INFORMAC()ES".

0 Anexo [ - Cronograma Previsto podera sofrer alteracdes no decorrer do certame, cabendo ao
candidato inteirar-se dos comunicados e publicacdes divulgados no site da Organizadora:
www.institutovicentenelson.com.br, na Area do Candidato, na sede da Organizadora, bem como em
mural na Prefeitura Municipal de Braganca.

0 horario da realizacdo das provas objetivas sera das 09 as 12 horas no turno da manha e das
15 as 18 horas no turno da tarde, de acordo com o horario local.

O turno da realizacdo das provas objetivas serd de acordo com o horario local, conforme

especificacdes da tabela constante no Capitulo II.

8.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizacio
da prova através dos meios especificados neste capitulo, bem como o comparecimento no
horario determinado.

8.2. Também é de responsabilidade exclusiva do candidato se inteirar do horario que vigora no item
7 deste Capitulo.
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Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, local e horario constantes
no Edital de Convocacio para a realizacdo das respectivas Provas, no site do Instituto Vicente Nelson e
no Cartao de Convocacgao.

Caso haja inexatidao na informacao relativa ao Cargo e a opcdo por concorrer as vagas reservadas as

pessoas com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o SAC do Instituto Vicente Nelson

com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo das provas, através
do e-mail para institutovicentenelson@gmail.com.

10.1. A alteracdo de opcao de Cargo somente serd processada na hipétese de o dado expresso pelo
candidato em seu Formuldrio de Inscricao ter sido transcrito erroneamente para o Cartdo de
Convocacao e disponivel no site da Organizadora.

10.2. Nao sera admitida troca de op¢do de Cargo.

10.3. O candidato que ndo entrar em contato com a Organizadora no prazo mencionado sera o
exclusivo responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

0 candidato somente tera acesso a sala de aplicacdo de prova portando documento de identidade

original, impresso, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela

Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizados de

exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagio em papel (com fotografia

na forma da Lei n2 9.503/97), bem como carteiras funcionais expedidas por 6rgido publico que, por lei

federal, valham como identidade.

11.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitacdo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro
documento em formato digital, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade.

11.2. Nao sera aceita fotocépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagido especial, compreendendo coleta de dados de
assinaturas em formulario préprio.

11.5. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservacao do documento e/ou a
propria identificacao.

11.6. O documento de identidade original e em papel com foto devera ser apresentado na entrada da
sala ao FISCAL DE SALA.

O candidato apds adentrar a sala de realizacdo das provas ndo poderda ausentar-se sem

acompanhamento do fiscal.

12.1. O candidato devera comparecer ao local destinado a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario definido para o fechamento dos portdes de acesso ao
local de prova munido de caneta esferografica de material transparente (tinta PRETA), além da
documentacdo indicada no item 11 deste Capitulo.

12.2. Os portdes de acesso ao local de prova serdo abertos as 8:15 e fechados rigorosamente as
8:45 horas no turno manha e abertos as 14:15 e fechados as 14:45 horas no turno tarde.
Apds o fechamento dos portdes, nio sera permitido o acesso aos candidatos aos locais de
prova, em hipétese alguma.
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No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacio
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou aos
critérios de avaliacao.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo podera alegar quaisquer

desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

14.1. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

Para as Provas, o Unico documento valido para a correcdo é o Cartdo-Resposta cujo preenchimento

serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as

instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera

substituicdo do Cartdao-Respostas por erro do candidato.

15.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

15.2. Os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente no Cartao-Resposta serido de inteira
responsabilidade do candidato.

15.3. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

15.4. Sera desclassificado o candidato que nao assinar o seu Cartdo-Resposta.

15.5. A coleta da digital em campo apropriado nado substitui a obrigatoriedade da assinatura de que se
trata o item anterior.

15.6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura 6ptica.

No caso de auxilio para transcri¢do das provas serd designado um fiscal devidamente treinado para
essa finalidade.

Durante a realizacdo das Provas ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

0 candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no Cartdo-Resposta, em especial seu
nome, numero de inscricdo, nimero do documento de identidade e op¢ao de Cargo, informando ao
fiscal de sala qualquer inconsisténcia, arcando com as consequéncias caso assim nio proceda.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observacao dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

€) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 11 deste Capitulo;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da Prova Objetiva;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio ou em
qualquer outro meio, que ndo o fornecido pelo Instituto Vicente Nelson no dia da aplicagao das
provas;
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h) ausentar-se da sala de provas levando Cartdao Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais
nao permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte, salvo tenha
solicitado no ato da inscricao;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes,
c6digos, manuais, notas ou impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacdo (telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibracao e silencioso.

Os aparelhos eletrénicos deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem

especifica a ser fornecida pela Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem,

lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova, sob pena de ser
excluido. A embalagem devera permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da
prova.

23.1. Qualquer som emitido pelo aparelho eletrénico, mesmo este dentro da embalagem lacrada,
inclusive o som de despertador, ensejara na eliminacdo sumaria do candidato.

23.2. Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
bolso os objetos indicados nas alineas “I” e “m”, item 21 deste Capitulo, apds o procedimento
estabelecido no item 23 deste Capitulo.

23.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados embaixo da
carteira/cadeira, onde deverdo permanecer até o término da prova.

23.4. O Instituto Vicente Nelson e a Prefeitura Municipal de Braganca nao se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de
realizacdo das provas, nem por danos a eles causados.

Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicacdo das provas a filmagem, a fotografia, ao
recolhimento de impressdes digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.

0 candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacido da prova apos 60 (sessenta)
minutos contados do seu efetivo inicio.

Todas as ocorréncias e intercorréncias serdo registradas na Ata de Provas, pelo fiscal de sala.

Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do
recinto apds a aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e o Cartdo-
Respostas.

A prova objetiva terd duracdo de 3 (trés) horas para todos os cargos e neste tempo, inclui-se o
preenchimento do Cartao-Resposta.
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No dia da realizacdo das provas, na hip6tese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais

relativas aos locais de prova, a Organizadora procederi a inclusido do candidato, desde que apresente o

boleto bancario com comprovacao de pagamento.

29.1. Nao serdo aceitos como comprovante de pagamento recibos de “agendamento de pagamento”.

29.2. A inclusdo de que trata o item 29 sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
Organizadora, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

29.3. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, essa serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de

impressao, o Coordenador do Local, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nio havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicio, procedera a leitura dos

itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

31.1. O candidato que receber seu Caderno de Questdes e/ou Cartdo-Resposta com quaisquer falhas,
devera requerer troca por reserva junto ao fiscal de sua sala, arcando com as consequéncias
caso assim ndo proceda.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato
sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Apods o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova,
sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos que ainda nio terminaram a
prova, sob pena de ser excluido do concurso publico.

O candidato que necessite de comprovacdo de comparecimento no dia de realizagdo das provas
escritas devera preencher o Anexo V - Declaracido de Comparecimento, assinar o documento e
entregar ao Fiscal de Sala de seu local de prova no momento de sua entrada na sala onde realizara sua
prova. O documento sera devolvido ao candidato, depois de conferido e assinado pelo Coordenador de
Aplicagio, quando da saida do candidato da sala onde realizou sua prova.

Em nenhuma hipoétese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

A Organizadora ndo fard correcdo manual de Cartdes-Resposta, portanto, erros na marcacdo do
mesmo é de inteira responsabilidade do candidato.

A Organizadora e a Prefeitura Municipal de Braganca ndo se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.

Os candidatos que se retirarem da sala de aplicacdo da Prova Objetiva nos 30 (trinta) minutos finais
para o término da aplicacdo das provas, poderdo levar o seu Cadernos de Questdes.

Os cadernos de questdes devolvidos serdo destruidos apés um més da aplicacdo da Prova Objetiva.
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DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA ESCRITA PARA TODOS OS CARGOS

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos.

2. As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
3. As Provas Escritas Objetivas para todos os cargos terdo carater Classificatorio e Eliminatério,
considerando-se habilitado o candidato que, cumulativamente, atender as seguintes exigéncias:

a) Obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de pontos na prova objetiva, e;

b) Nao obtiver 0 (zero) em nenhum contetdo (disciplina) da prova objetiva;

c) Tiver sido classificados até a posicdo correspondente, dentro do nimero de vagas Ampla
Concorréncia (ou PCD, quando for o caso) e Cadastro de Reserva constantes deste edital
(conforme Quadro de Vagas do item 2 Capitulo II), considerado ELIMINADOS os demais.

4. Os candidatos ndo habilitados nas Provas Escritas Objetivas serdo excluidos do Concurso.
5. O Resultado da Prova Objetiva contemplara as notas dos candidatos habilitados, os candidatos
eliminados deverio verificar seu desempenho através da Area do Candidato.
IX. DA PROVA DE TiTULOS
1. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva Escrita, conforme Capitulos VIII deste Edital, para todos
os cargos de Nivel Superior poderdo apresentar os titulos e os respectivos documentos

comprobatérios em periodo estipulado conforme o Cronograma Previsto - Anexo 1.

1.1. A andlise dos titulos é limitada ao nimero maximo de 10 (dez) pontos e tem carater apenas
classificatorio.

2. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio, observados os
limites de pontos dos quadros a seguir:
QTDE DE VALOR VALOR
TITULO TITULOS UNITARIO MAXIMO
(MAXIMO) | (PONTOS) | (PONTOS)

1. Tempo de servigo na area do cargo (por cada ano 08 0,5 (por ano 40
trabalhado) completo) ’

2. Diploma ou certificado devidamente registrado
de conclusio de curso de pés-graduacdo em nivel 01 30 30
de Doutorado (titulo de doutor), acompanhado ’ ’
do histérico do curso, no cargo em que concorre.

3. Diploma ou certificado devidamente registrado
de curso de pés-graduacdo em nivel de Mestrado 01 20 20
(titulo de mestre), acompanhado do histérico do ’ !
Curso, no cargo em que concorre.

4. Certificado de conclusdo de curso de poés-
graduacao, em nivel de especializagao latu senso,
acompanhado de histérico do curso, conferido
apds atribuicdo de nota de aproveitamento na 01 1,0 1,0
especialidade a que concorre, com carga horaria
minima de 360 horas.

TOTAL 10
3. Recebera nota zero o candidato que ndo enviar o arquivo legivel dos titulos na forma, no prazo e no

horario estipulados no edital de convocacdo para a avaliacdo de titulos.
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4, Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico e(ou) via requerimento
administrativo.
5. Somente serdo aceitos arquivos que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg”, “.jpg” e pdf. O tamanho de

cadaimagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

6. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que nao forem submetidos da forma
estabelecida no sistema de upload.

7. 0 envio da documentagdo constante no item 2 deste capitulo é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Organizadora ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

8. Esses documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo
fornecidas copias.

0. 0O candidato devera manter aos seus cuidados a documentac¢do original, caso seja solicitado pela
Organizadora, o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada, para
a confirmacao da veracidade das informacoes.

10. A veracidade das informacdes prestadas no envio dos arquivos dos titulos serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacgdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o
que acarreta sua eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo dnico do art. 10
do Decreto Federal n283.936/1979.

11. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio de arquivos legiveis dos titulos no periodo e
na forma previstos neste edital e no edital de convocagao para essa fase.

12. DA COMPROVACAO DOS TiTULOS

a) Para a comprovacgido da conclusdo do curso de pés-graduagdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC. Também serd aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou
mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico
escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado
e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacdo. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado/declaracio nio sera aceito (a).

1. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

2. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
referentes ao mestrado e ao doutorado.

b) Para comprovagio da conclusdo do curso de pés-graduacio em nivel de especializacdo, serd aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou que esta de
acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE) ou de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE) ou estd de acordo com o artigo 82 da
Resolugdo CNE/CES n? 1, de 6 de abril de 2018. Também sera aceita declaracdo de conclusdo de
pos-graduacdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar no qual
conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas menc¢des e a
comprovacdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as
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normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou ainda,

que esta de acordo com o artigo 82 da Resolugdo CNE/CESn? 1, de 6 de abril de 2018.

1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/1996, do CNE, ou
estd de acordo com as normas do extinto CFE ou ndo esteja de acordo com a Resolucdo
CNE/CES n? 1/2018, devera ser anexada uma declaracdo do responsavel pela organizacdo e
realizagdo do curso atestando que o este atendeu a uma das normas estipuladas na alinea b do
item 12 deste capitulo.

c) Para receber a pontuacdo relativa ao exercicio de atividade profissional o candidato devera
apresentar titulo por ano completo, ndo sendo valido o somatério de meses trabalhado entre
declaragdes diversas sendo necessario o envio dos seguintes arquivos legiveis:

1. Quando fornecido por instituicao privada: é necessario o envio dos 2 (dois) documentos:
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas: identificacdo
do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando hda mudang¢a na razao
social da empresa; acrescida da declaracdo do empregador com o periodo (com inicio e fim, se
for o caso), a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego. Em caso de CTPS digital, o candidato devera anexar print
completo da mesma;

2. Quando fornecido por instituicido publica: declaracdo/certidio de tempo de servico,
emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e
fim, até a data da expedicdo da declaracdo), atestando a escolaridade do
cargo/emprego/funcio, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas.

2.1. A declaragido/certiddo deverd ser emitida por orgdo de pessoal ou de recursos
humanos. Ndo havendo drgio de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade
responsavel pela emissdo do documento deverd declarar/certificar também essa
inexisténcia. Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por
exemplo, Controle de Divisdo de Pessoas (CDP), a declaracdo deverd conter o nome
do 6rgdo por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

2.2. Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas
fracdo de ano nem sobreposicdo de tempo.

2.3. Para efeito de pontuacdo de experiéncia profissional, somente sera considerada a
experiéncia apods a conclusido do curso superior correspondente ao cargo pleiteado.

Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
LinguaPortuguesa por tradutor juramentado.

Cada titulo sera considerado uma tnica vez.

Os pontos que excederem o valor maximo estabelecido no item 2 deste Capitulo, bem como os que
excederem o limite de pontos estipulados em cada alinea do quadro do item 2 serdo desconsiderados.

E obrigatério o preenchimento e envio pelo candidato do Curriculum Vitae Simplificado que consta no
Anexo III. O ndo preenchimento do mesmo implica a ndo aceita¢do dos titulos do candidato.

A entrega dos titulos ndo assegura ao candidato a aceitacdo dos mesmos pela Organizadora do
Concurso.

Nao serdo computados para efeito de prova de titulos:

a) Titulos ndo correspondentes ao cargo concorrido;

b) Comprovante de processos seletivos para residéncia, estagios, cursos, monitorias ou outros que
nio visem ao provimento de cargo/emprego publico.
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19. Somente serdo avaliados os titulos especificados neste Edital e entregues dentro do prazo estabelecido
no Cronograma Previsto (Anexo I).

20. A avaliacdo dos titulos sera feita pelo Instituto Vicente Nelson e o seu resultado sera publicado no
endereco eletrénico da Organizadora (www.institutovicentenelson.com.br).

21. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios na fase de recursos sobre o resultado da Prova de
Titulos, ndo cabendo como recurso a apresentacdo de nenhum documento ou curriculum vitae
simplificado.

22. Nao sera permitido anexar qualquer documento ao formuldario de interposicdo de recursos.

X.  DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados/classificados, tera preferéncia na
classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico,
conforme o disposto no art. 27, Paragrafo Unico, da Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuacgdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

c) Maior pontuacio nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

d) Tiver exercido efetivamente a fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008, e a data
de término das inscricdes para este concurso.

e) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

2. 0 Resultado sera publicado no endereco eletronico da Organizadora
(www.institutovicentenelson.com.br).

XI. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas Provas Objetivas com a
nota obtida na Prova de Titulos (quando houver), obedecidos os critérios estabelecidos,
respectivamente, nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

2. O resultado serd disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do numero de vagas
estabelecidas neste Edital, como APROVADOS. Os candidatos dentro do nimero de vagas estipuladas
como Cadastro de Reserva receberao a nomenclatura de CLASSIFICADOS.

3. Aclassificagdo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.

XII. DOS RECURSOS

1. Somente o préprio candidato poderd interpor recurso.

2. Cabera recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo I deste Edital:
a) Contraindeferimento de inscrigao;
b) Contraindeferimento de pedido de isen¢do de taxa de inscricao;
c) Contra indeferimento de pedido de enquadramento as vagas destinadas a Candidatos com
Deficiéncia;
d) Contraindeferimento de pedido de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva;
e) Contra o gabarito preliminar e/ou aplicacdo da Prova Objetiva;
f) Contra a pontuacdo na Prova Objetiva;
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g) Contraresultado da Prova de Titulos;

h) Contraresultado da Avalia¢do Biopsicossocial;

i) Contra erro material, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas (objetivas) e/ou na
aplicacdo do critério de desempate.

Os recursos deverio ser apresentados por meio da internet, somente em formulario eletrénico
proprio disponivel no endereco eletronico www.institutovicentenelson.com.br, na AREA DO
CANDIDATO.

Obrigatoriamente, o recurso contra o indeferimento de inscricio devera vir acompanhado do
comprovante de pagamento de inscricao.

0 candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, a qualquer das questdes das
provas objetivas, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contetido da questao.

O recurso devera:

a) No caso de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato devera fazer a
indicacdo da questdo em que se julgar prejudicado, se houver mais de uma questdo a ser
recorrida, o candidato tera de preencher um recurso para cada questdo a ser reclamada, sob pena
de indeferimento, caso contrario;

b) Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente apresentar “‘Fundamentacio”. A
fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser
claro, consistente e objetivo no seu pleito, apresentando como base de fundamentacdo das
alegacoes, a citacdo de artigos amparados pela legislacdo, itens, paginas de livros, nome dos
autores e, anexando, sempre que possivel, copia da documentacdo comprobatdria;

c) O prazo para interposicdo de recursos serd conforme datas e prazos estipulados no Anexo I -
Cronograma Previsto.

d) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

e) O candidato que enviar mais de um recurso para o mesmo quesito a ser recorrido, tera avaliado o
recurso enviado com data e horario mais recente, sendo eliminados os demais recursos.

Apébs o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Provas
Objetivas, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

Serad indeferido o recurso ou pedido de revisdo feito fora do prazo estipulado no ANEXO I -
Cronograma Previsto e/ou aquele que nido atender ao estabelecido neste Capitulo.

Alteragbes, caso ocorram, no Gabarito Oficial, ap6s a analise dos recursos, serdo levadas ao
conhecimento publico através de publicacao do Gabarito Oficial P4s Recursos (DEFINITIVO) no site da
Organizadora.

As alteragdes apds exame dos recursos e pedidos de revisdo serdo dadas a conhecer, coletivamente,
pela aposicdo do Resultado Pés-Recurso no site da Organizadora na data prevista no Anexo I -

Cronograma Previsto.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razio
pela qual nao caberao recursos adicionais.
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13. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) Que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;
c) Cuja fundamentagdo nao corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentacdo e/ou com fundamentagio inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) Encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”;
f) Coépia de outro recurso.

14. No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do
candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

15. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 2 deste Capitulo ou
para cada questiao da Prova Objetiva, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de
igual teor.

16. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

17. Nao havera resposta individual sobre aceitagcdo ou ndo de recurso impetrado sobre o Gabarito Oficial,
nem mesmo publicagdo da justificativa para deferimento ou indeferimento de recursos pela Banca.

XIIl. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

1. 0 Resultado Final do Concurso, apds decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pela
Prefeitura Municipal de Braganca e publicado em Imprensa Oficial.

2. A Prefeitura de Braganca reserva-se o direito de proceder as nomeacodes, em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico publico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

3. 0 candidato que ndo atender, no ato da nomeacao, aos requisitos do item 1 do Capitulo III e ao item 5
do Capitulo XIV deste Edital sera considerado desistente, sendo automaticamente excluido do
Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga.

4. Os candidatos aprovados/classificados serdo convocados para nomeacdo por meio de Ato
Convocatério publicado na Imprensa Oficial do Para.

5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologacao do Concurso Publico.

6. 0 candidato convocado para nomeacgao sera submetido a Pericia Médica Oficial.

XIV. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas
oferecidas e seguindo rigorosamente a ordem de classificacao final.

2. A posse em cargo de provimento efetivo devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
da publicagdo do ato de nomeacao.

3. 0 candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal tera o ato de

nomeacdo tornado sem efeito.
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4, No caso de desisténcia formal da nomeagdo prosseguir-se-4 a nomeacdo dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatoria.

5. 0 candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos como condi¢do para sua posse:

a) Uma foto 3x4 recente;

b) Original e c6pia autenticada da carteira de identidade (RG);

c) Original e cépia autenticada do titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato
em dia com as obrigagdes eleitorais ou certidao negativa da Justica Eleitoral;

d) Original e copia autenticada de documento que comprove a quitacao de obrigacdes concernentes
ao servico militar, se do sexo masculino;

e) Original e copia autenticada do documento de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF);

f) Firmar declaragao de nao estar cumprindo sanc¢io por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) Apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcio(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

h) Apresentar declaracido de bens e valores que constituam patriménio;

i) Comprovacdo de Escolaridade/Requisitos Minimos constantes do Capitulo II deste Edital,
devendo o Comprovante de Escolaridade ser apresentado em via original e fotocopia autenticada;

i) Registro no respectivo 6rgao de classe para os cargos em que houver exigéncia legal;

k) Ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura de Braganca;

1) Nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacdo incompativel com a fun¢ao publica;

m) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo comprovado por laudo expedido por
Médico de Sadde Fisica e Mental (Neurologista, Psiquiatra ou Médico do Trabalho);

n) Nao registrar antecedentes criminais.

6. A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios fixados no presente Capitulo,
dentro do prazo legal, tornara sem efeito a nomeacao.

7. E facultado a Prefeitura de Braganca exigir dos candidatos nomeados, além da documentacio citada
neste Capitulo, outros documentos que julgar necessario.

8. Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apds submeter-se ao Exame Médico, de carater eliminatoério, a ser realizado por
médico integrante da Junta Médica Oficial do Municipio.

0. Os exames admissionais que deverao ser apresentados no momento da realizagdo do Exame Médico a
que se refere o item 7 deste Capitulo, serdo discriminados em ato convocatério proéprio.

10. O exercicio do candidato nomeado devera ocorrer dentro do prazo de 15 (quinze) dias contados da
data da posse, no caso de nomeacao e, da publicacao oficial do ato, nos demais casos.

11. Sera exonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio no prazo previsto no item anterior.

XV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacdo tacita das
condi¢oes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Apoés cada etapa, os resultados serdo divulgados no site da Organizadora.
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E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas.
0 candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
item 11 deste capitulo.

Nao serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em aten¢do ao
disposto no art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Legislacdo com entrada em vigor apo6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso Publico.

As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaboracdo de
questoes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizagido das provas.

0 servidor ingresso estara sujeito a avaliagcdo especial de desempenho durante o periodo do estagio
probatdrio.

0 prazo de validade do concurso sera de até dois anos a contar da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado, uma vez e por igual periodo, por ato discricionario do Prefeito Municipal de Braganca.

A nomeacdo dos aprovados durante o prazo de validade do concurso, incluindo a eventual
prorrogacdo, ficard sujeita, cumulativamente, a existéncia de vaga para o cargo; a disponibilidade
orcamentdria e financeira; obediéncia aos preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal e conveniéncia,
oportunidade e necessidade demonstradas pela Prefeitura Municipal de Braganca.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes previstas no Cronograma (Anexo I),
avisos e resultados, serdo publicados no site do Instituto Vicente  Nelson
(www.institutovicentenelson.com.br), bem como todos os atos relativos as Etapas realizadas até o
Resultado Final do Concurso Publico. A Homologacdo do Concurso Publico e os demais atos relativos
as Etapas seguintes serdo publicadas em Imprensa Oficial sob responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Braganca.

A Organizadora publicara apenas os resultados dos candidatos que lograram habilitacdo no Concurso.
Os demais candidatos deverdo consultar a Area do Candidato para verificar o seu desempenho
individual.

A Organizadora ndo fornecera atestados, certificados ou certiddes relativas as notas e resultados de
candidatos, valendo para tal fim, os resultados dos aprovados publicados no site da Organizadora e no
Diario Oficial.

A publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico sera feita em lista, apresentando somente o
resultado dos candidatos que conseguiram aprovagdo conforme os critérios no Capitulo VIII deste Edital

somadas a nota da Prova de Titulos (quando houver). Os ndo-aprovados/classificados poderio
consultar sua nota na Area do Candidato disponivel no site da Organizadora.

Toda demanda judicial relativa ao cumprimento das normas para provimento de cargo constante
deste Edital sera de responsabilidade do Municipio para o qual o candidato pleiteou o cargo publico.

E obrigacio do candidato manter seus dados atualizados, devendo encaminhar/apresentar o
comprovante de altera¢do cadastral:
a) Antes do Resultado Final: através do e-mail institutovicentenelson@gmail.com;
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b) Ap6s o Resultado Final: comparecer a Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de
Braganga, Estado do Para.

0 ndo atendimento pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas neste Edital implicard na sua
eliminac¢do do Concurso Publico, a qualquer tempo.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

A Comissdo Organizadora reserva-se o direito de promover as correcdes que se fizerem necessarias,
em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou
imprevisiveis.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracio falsa
ou diversa da que devia ser descrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 17 deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso tais quais despesas como transporte,
alimentacdo, deslocamento e outras em todas as fases do Concurso Publico e a sua apresentacdo para

posse e exercicio correrao as expensas do proprio candidato.

A Prefeitura de Bragancga e o Instituto Vicente Nelson nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

0 candidato inscrito no Concurso, durante o decorrer do concurso, deve tratar qualquer assunto com o
SAC da Organizadora com a devida urbanidade que se requer de candidatos que pleiteiam cargos
publicos, sob pena de exclusido do concurso a qualquer tempo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura de Braganca e pelo Instituto Vicente Nelson, no que
a cada um couber, sendo a resolutiva publicada mediante divulgacao de editais e comunicados no site

www.institutovicentenelson.com.br.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Braganca - PA, 04 de Junho de 2024.

Raimundo Nonato de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Publicacio do Edital 04/06/2024
Periodo de Inscrigdes - exclusivamente on-line 14/06a07/07/2024
Periodo para Requerimento de Isencdo de Inscri¢cdo 17a21/06/2024
Consulta individual ao Resultado do Pedido de Isengdo - drea do candidato 28/06/2024
Prazo para recurso contra indeferimento de Pedido de Isengdo 01a03/07/2024
C0n51_11‘Ea 1n(,11V1dual a S.1tua(;ao Final da Solicitacdo de Isencdo de Taxa de 04/07/2024
Inscricdo - drea do candidato
Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscricdo - até as 18 horas 08/07/2024
Prazo final para envio do Laudo Médico (candidatos com deficiéncia) e/ou
Requerimento de Atendimento Especial 05/07/2024
» Publicacio das Inscri¢ées Confirmadas - Ampla / PcD

Consulta individual a situagdo proviséria a solicitacdo de Atendimento Especial - 09/07/2014
drea do candidato
Prazo para a interposicao de recursos Contra Indeferimento de Inscri¢ao / Contra
o Indeferimento da Inscri¢do para Candidato PcD / Contra o Indeferimento de 10a12/07/2024
Solicitacdo de Atendimento Especial
Publicacdo Final dos Candidatos Confirmados Ampla Concorréncia / PcD 16/07/2024
Consulta individual a situacdo final da solicitacdo de Atendimento Especial
Perlcl)do para obter 1nfc:rm_a(;oes sobre os Locais da Prova Objetiva 19/07/2024
Publicacao da Concorréncia
Aplicagao da Prova Objetiva 21/07/2024
Divulgacdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas 22/07/2024
Prazo para entrega dos recursos contra Gabarito Preliminar 23a25/07/2024
Divulgacdo do Gabarito Definitivo 02/08/2024
Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 05/08/2028
Prazo para recursos contra Resultado Preliminar da Prova Objetiva 06a08/08/2024
Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 14/08/2024
Convocacgao para a Prova de Titulos 15/08/2024

Convocacgdo para Avaliacdo Biopsicossocial (Candidatos PCDs)

Prazo para a entrega da titulacao

16,19 e 20/08,/2024

Avaliacao Biopsicossocial

25/08/2024

Divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos
Divulgacdo do Resultado da Avaliagdo Biopsicossocial

02/09/2024

Prazo para entrega dos recursos contra Resultado da Prova de Titulos

03 a 05/09/2024

Divulgacao do Resultado Final (DEFINITIVO)

09/09/2024

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Braganca e do Instituto Vicente Nelson. Caso haja alteragdo, esta sera previamente publicada no site www.institutovicentenelson.com.br.
** As demais datas (posteriores ao Resultado Final) serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Diario Oficial do Para

e(ou) divulgados na internet, no enderego eletronico https://braganca.pa.gov.br/.
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ANEXO II - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atribuicao

Agente De Vigilancia Ambiental

Identifica e analisa os fatores ambientais que podem colocar a satde da populagdo
em risco; promove acdes de educagdo e prevencdo em escolas, bairros e outros
locais; analisa a qualidade da dgua (em especial para o consumo humano), do ar e
do solo.

Agente De Vigilancia Sanitaria

Atuar na equipe de profissionais de saide na execucdo de atividades como:
vigilancia dos agravos, acompanhamento de tratamento dos pacientes, investigacdo
de surtos e apoio na realizagdo de campanhas; desenvolver demais acdes inerentes
ao cargo.

Arquiteto e Urbanista

Realizar estudos, planejamentos e projetos, coordenar obras e servigos técnicos;
vistoriar obras e servicos técnicos e emitir parecer; executar desenho técnico;

elaborar orgamentos; coordenar equipe; desenvolver demais agdes inerentes a
area.

Assistente Administrativo

Prestar atendimento ao publico; realizar atividades burocraticas, que envolvam
digitacdo, classificagdo, movimentacdo e arquivamento de documentos.
Movimentagdo e controle de materiais; conhecimentos basicos em informatica;
desenvolver ac¢des inerentes ao cargo.

Assistente Social

Planejar, executar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacdo; programar e administrar os servicos sociais
assegurados institucionalmente na administracdo municipal; desenvolver demais
acoOes inerentes a area.

Auditor Fiscal

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributdria; constituir o crédito tributario
mediante lancamento; controlar a arrecadacdo e promover a cobranca de tributos,
aplicando penalidades; analisar os processos administrativo-fiscais; desenvolver
demais a¢des inerentes ao cargo.

Auxiliar de Servigos
Operacionais

Executar servigos de limpeza e conservagao; auxiliar na movimentacao de materiais
e documentos; executar servicos de copa e auxiliar nas demais atividades
operacionais inerentes ao cargo.

Auxiliar de Saude Bucal

Realizar, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico de Saude
Bucal: I - Organizar e executar atividades de higiene bucal; Il - Processar filme
radiolégico; III - Preparar o paciente para o atendimento; IV - Auxiliar e
instrumentalizar os profissionais nas intervencoes.

Bibliotecario

Planejar, executar e avaliar atividades de classificagdo, controle e arquivamento de
documentos e registros culturais impressos, eletronicos e dudios-visuais; orientar
pesquisas bibliograficas; desenvolver projetos de extensdo cultural; executar a
sistematizacdo e funcionamento de bibliotecas e afins; desenvolver demais acdes
inerentes a area.

Bidlogo

Realizar estudos sobre impacto ambiental, avaliagio ambiental integrada e
estratégica, saneamento ambiental; vigilancia sanitaria; desenvolver projetos
voltados a area de pesca, com base nos estudos realizados, conforme viabilidade
técnico-econOmica, atuando em equipe interdisciplinar, desenvolver demais a¢des
inerentes a area.

Biomédico

Atuar, sob supervisdo médica, em servigos de hemoterapia, de radiodiagnéstico e
de outros para os quais esteja legalmente habilitado. Planejar e executar pesquisas
cientificas em instituicdes publicas e privadas na area de sua especialidade
profissional. Utilizar recursos de Informatica.

Cirurgiao Dentista

Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afec¢des dos dentes e
tecidos de suporte. Restabelecer forma e fungdo. Analisar e interpretar resultados
de exames radiolégicos e laboratoriais para complementacio de diagnéstico.

Educador Fisico

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade. Veicular
informagdes que visem a prevengdo, minimizacdo dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produgio do autocuidado.

Eletricista

Realizar servigos preventivos e corretivos de maquinas, instala¢des e equipamentos
elétricos; desenvolver demais agdes inerentes ao cargo.
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Enfermeiro

Coordenar e auditar equipes e servicos de enfermagem; planejar, executar,
coordenar e avaliar campanhas de saude; executar procedimentos técnicos de
maior complexidade em acompanhamento a pacientes; desenvolver demais a¢oes
inerentes a area.

Engenheiro Agrénomo

Coordenar equipe, repassar orientagao técnica; realizar coleta de dados, estudos e
planejamento; elaborar projetos técnicos, econdémicos, financeiros; realizar
vistorias, pericia, avaliacdo e monitoramento; elaborar laudo e parecer técnico;
realizar auditoria, padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; efetivar
inspecdo fitossanitaria; realizar regulagem e manutencdo de equipamentos
agricolas; desenvolver demais a¢des inerentes a drea.

Engenheiro Ambiental

Coordenar equipe, repassar orientacdo técnica. Realizar coleta de dados, estudos e
planejamento; elaborar projetos técnicos, econémicos, financeiros; realizar vistoria,
pericia, avaliacdo e monitoramento; elaborar laudo e parecer técnico; realizar
auditoria, padroniza¢do, mensuracdo e controle de qualidade; efetivar inspecoes;
realizar administracdo, gestdo e ordenamento ambiental; realizar monitoramento e
mitigacdo de impactos ambientais; desenvolver demais acdes inerentes a area.

Engenheiro Civil

Planejar e coordenar projetos de obras e estruturas em geral; planejar e coordenar
o desenvolvimento de projetos urbanos de interesse da administragdo municipal;
desenvolver orcamentos, inclusive planilhas, ter dominio de AUTOCAD;
desenvolver demais acdes inerentes a area.

Engenheiro de Pesca

Elaborar projetos de aquicultura, planejar, implantar, operar e manter esta¢des de
piscicultura; planejar, supervisionar, elaborar, executar e coordenar projetos na
area de processamento e beneficiamento do pescado; realizar estudos estatisticos
sobre a exploracido pesqueira, elaborar manuais, normas e diretrizes especificas
com procedimentos e métodos para as atividades da area; desenvolver, adaptar e
utilizar novas tecnologias utilizadas na pesca, na aquicultura e no processamento
do pescado; elaborar laudos técnicos e cientificos e desenvolver demais agdes
inerentes a area.

Engenheiro Elétrico

Supervisiona, coordena e da orientacdo técnica referente aos sistemas, projetos e
instalagdes elétricas de edificagdes; Realizar estudos de viabilidade técnico-
econdmica, vistoria, laudo e parecer técnico. Elaborar orgamento; Realizar
atividades de padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; Executar e
fiscalizar obras e servigos técnicos; Conduzir equipe de instalagdo, montagem,
operagdo, reparo ou manutencdo; Elaborar projetos, assessorando e
supervisionando sua realizacdo; Orientar e controlar o processo de produg¢do ou
servico de manutencgao; Utilizar recursos de informatica (Pacote Office Windows e
Autocad); Analisar dados e informacgdes, elaborar diagndstico, elaborar metodologia
e estudos preliminares; definir técnicas e materiais, detalhamento técnico
construtivo e orcamento do projeto; Registrar responsabilidade Técnica (ART);
elaborar manual do usuario; Preparar cronograma fisico e financeiro; Elaborar o
caderno de encargos / memorial descritivo / especificacdes.

Engenheiro Sanitarista

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a
operacdo e a manutencdo, orcar e avaliar a contratacdo de servicos; dos mesmos;
controlar a qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados; elaborar
normas e documentacao técnica.

Engenheiro Florestal

Elabora e supervisiona projetos referentes a preservacdo e expansdo de areas
florestais, planejando, orientando e controlando técnicas de reproducio, cuidado e
exploracdo de vegetacdo florestal para determinar novos métodos e sistemas de
cultivo e desenvolvimento para a silvicultura ou melhorar os ja existentes.

Estatistico

Desenhar amostras; analisar e processar dados; construir instrumentos de coleta de
dados; criar banco de dados; desenvolver sistemas de codificagio de dados;
planejar pesquisas; comunicar-se oralmente e por escrito.

Farmacéutico

Realizar tarefas de desenvolvimento, produ¢do, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da 4area farmacéutica; participar da
elaboragdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de medicamentos;
desenvolver demais a¢des inerentes a area.

Fiscal de Receitas Municipais

Assegurar o cumprimento das disposi¢cdes legais e regulamentares; fiscalizar a
execucdo das obrigac¢des tributarias; supervisionar cadastros e documentos afins;
desenvolver demais acdes inerentes a area.
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Fiscal de Servico

Fiscalizar equipes no desenvolvimento de servicos operacionais; desenvolver
demais a¢des inerentes ao cargo.

Fisioterapeuta

Realizar procedimentos com pacientes portadores de doengas que geram sequelas
fisicas, utilizando técnicas e recursos diversos com vistas a reeducag¢do muscular e a
recuperacdo da fun¢do dos 6rgaos afetados; desenvolver demais a¢des inerentes a

Fonoaudiélogo

area.

Diagnosticar problemas relacionados a comunicacdo oral, empregando técnicas
especificas de avaliacdo e tratamento, visando o aperfeicoamento e tratamento,
visando o aperfeicoamento e reabilitacdo da fala, desenvolver demais agGes
inerentes a area.

Gari

Efetuar limpeza de espacgos e vias publicas; coletar lixo doméstico e hospitalar;
desenvolver demais acdes inerentes ao cargo.

Gestor Ambiental

Realizar o planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a execugdo
das politicas nacionais de meio ambiente formuladas no ambito da Unido, em
especial as que se relacionem com as seguintes atividades: I - regulacdo, controle,
fiscalizagdo, licenciamento e auditoria ambiental; II - monitoramento ambiental; 111
- gestdo, protecao e controle de qualidade ambiental; IV - ordenamento dos
recursos florestais e pesqueiros; V - conservacido dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; e VI - estimulo e difusdo de
tecnologias, informacdo e educagdo ambientais.

Magqueiro

Encaminhar pacientes para 4areas solicitadas, receber, conferir e transportar
exames, materiais ou equipamento. Controla material esterilizado, mantém
equipamentos limpos e organizados. Providencia macas, cadeiras de rodas e
campdinulas para transporte de pacientes.

Médico Clinico Geral

Realizar consultas e atendimentos médicos, implementar acées para promogio de
saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e desenvolver demais acées inerentes a
area.

Médico Veterinario

Atuar nas areas de agropecudria e preservacdo ambiental, realizar inspecdo
zoosanitaria; realizar coleta de dados, estudos e planejamento; realizar vistoria,
pericia, avaliagcdo e monitoramento; elaborar laudo e parecer técnico; desenvolver
demais a¢des inerentes a area.

Microscopista

Realizar atividades utilizando microscopios para fins de realizacdo de exames
laboratoriais; identificar e registrar amostras de material coletado; garantir a
manutencdo dos equipamentos; desenvolver demais a¢des inerentes a drea.

Motorista Cat. D/E

Conduzir veiculos diversos para transporte de pessoas, passageiros/carga, e
conserva-los em condi¢gdes adequadas; os motoristas que possuem habilitagio
compativel poderdo ser designados para conduc¢do de ambuldncias e demais
veiculos; desenvolver demais a¢des inerentes ao cargo.

Nutricionista

Planejar, coordenar, executar e avaliar servigos que envolvam alimentacdo em
orgdos da administracdo municipal; promover treinamento para auxiliares;
participar de avaliacdo de programas de nutricdo em satde publica; desenvolver
demais ag¢des inerentes ao cargo.

Operador De Maquinas Pesadas

Operar tratores de pneus, maquinas agricolas; realizar opera¢des de aragio,
gradagem e nivelamento do solo; realizar pulverizacdes e rogagem; garantir a
manutenc¢do basica das maquinas; registrar dados relevantes para composicdo de
relatérios, se necessario; desenvolver demais acdes inerentes ao cargo.

Pedagogo

Implementar a execugdo, avaliar e coordenar a (re) construcdo do projeto
pedagégico, de Orgdos, Secretarias e programas municipais. Viabilizar o trabalho
pedagoégico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade. Assessoria
técnica, oferecendo suporte a educacio, legislacdo educacional e politicas publicas.

Pedagogo - Técnico Educacional

Atender ao publico em geral; realizar diagndstico, emitir parecer, supervisionar,
coordenar, avaliar atividades em sua area de atuagdo, realizar atividades de
prevencdo de sauide educacional; participar de programas e execugdo de atividades
relacionadas a area dentro do Municipio; desenvolver demais a¢des inerentes a
area.
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Porteiro

Controle de visitantes, recebimento de encomendas, manter o quadro de chaves,
controlando seu uso e guarda. Comunicar a autoridade competente as
irregularidades verificadas. Zelar pela ordem, seguranca e limpeza da area sob sua
responsabilidade. Inspecionar locais ou instalagdes do prédio, cuja seguranca ou
conservacao implique em maior responsabilidade.

Psicélogo

Realizar estudos, pesquisas e avaliacdes sobre aspectos comportamentais de
individuos e grupos, diagnosticar e avaliar distirbios emocionais, mentais,
comportamentais e de adaptacdo social de individuos e grupos, proceder a
atendimentos psicolégicos e emitir laudos; desenvolver demais a¢des inerentes a
area.

Técnico Em Agronomia

Planejar atividades agropecuarias. Promover organizacgio, extensdo e capacitagio
rural. Fiscalizar produc¢do agropecuaria. Desenvolver tecnologias adaptadas a
producdo agropecudria.

Técnico Em Aquicultura

Auxiliar na execucdo e orientacdo de atividades de inspecdo de campo na area de
aquicultura; participar do planejamento, implantacdo, operacdo e manutencdo de
estacdes de piscicultura; auxiliar na elaboragdo de instrumentos normativos
referentes a aquicultura; auxiliar na realizacdo de estudos estatisticos, desenvolver
demais ac¢des inerentes ao cargo.

Técnico Em Edificacoes

Realizar atividades de orientacdo, coordenacio e execucdo de trabalhos, em nivel
médio, relacionados a construgio civil, ter conhecimento de AUTOCAD; desenvolver
demais a¢des inerentes ao cargo.

Técnico de Enfermagem

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem atuando sob supervisio do
enfermeiro; atuar nos programas de saide publica; prestar assisténcia ao paciente;
realizar registros e elaborar relatdrios; desenvolver demais a¢des inerentes ao
cargo.

Técnico Em Gestdo Cultural

Planejar, executar e avaliar atividades relacionadas a produgio cultural; participar
de pesquisas e inventarios culturais; dar suporte ao fomento e circulagio dos bens
artisticos-culturais produzidos na regido; desenvolver demais agdes inerentes a
area.

Técnico Em Informatica

Coordenar equipes na realizacdo de atividades com a programacdo de
computadores, suporte, gerenciamento e servigo de arquivo, administragio de rede,
impressdo, aplicacdo de “web” e assisténcia técnica em “hardware”; desenvolver
demais a¢des inerentes a area.

Técnico Em Laboratoério

Fazer a coleta de material, realizar exames laboratoriais; controlar procedimento de
exames de rotina; identificar e registrar amostras colhidas; operar e garantir a
manutencdo dos equipamentos de laboratério; desenvolver demais acdes inerentes
ao cargo.

Técnico Imobiliario

Identificar e aplicar parametros de uso e ocupacdo para lotes urbanos, ler e
interpretar projetos e mapas, planejar, coordenar, avaliar e intermediar a¢des de
compra, venda, locacdo e administracdo de imoéveis, prestando consultoria em
processos de comercializa¢do imobiliaria.

Técnico Em Pesca

Auxiliar na elaboragdo de planos, programas e projetos que visem o
desenvolvimento da pesca artesanal e industrial; auxiliar nas a¢des voltadas ao
fomento a pesca e a implantagdo de infraestrutura de apoio a producio e
comercializacdo do pescado; participar de estudos sobre a viabilidade técnico-
econdmica dos projetos, desenvolver demais acdes inerentes ao cargo.

Técnico Em Radiologia

Executar exames radiolégicos, sob a supervisdo do médico radiologista, operando a
maquina de raio-x, orientando o paciente conforme requisicdo médica; controlar o
estoque de materiais de uso, desenvolver demais a¢des inerentes ao cargo.

Técnico Em Saude Bucal

Executar projetos educativos; ensinar técnicas de higiene bucal; evidenciar placa
bacteriana; realizar escovagdo supervisionada; atuar junto a equipe de elaboragdo
do indice epidemiolégico; aplicar métodos preventivos para controle da carie
dental.

Terapeuta Ocupacional

Prestar atendimento de terapia ocupacional, com vistas ao tratamento,
desenvolvimento e reabilitacdo dos pacientes; desenvolver agdes que favorecam a
integracdo social e independéncia dos pacientes; desenvolver programas de
prevencao, promo¢do de saide e qualidade de vida; desenvolver demais agdes
inerentes ao cargo.
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Elaborar plantas, esbogos, relatéorios técnicos, cartas topograficas e
aerofotogramétricas, promover o aferimento dos instrumentos utilizados. Zelar

Topdgrafo pela manutencdo e guarda dos instrumentos, realizar calculos topograficos e
desenhos,
Turismél Desenvolver projetos na area de turismo, que propiciem o desenvolvimento do
UTISOI0E0 potencial turistico do municipio; desenvolver acdes inerentes ao cargo.
Manter sob vigildncia as instalacdes dos érgdos publicos municipais, evitando
Vigia quaisquer danos ao patrimoénio; fazer rondas constantes durante o horario de

trabalho; desenvolver a¢des inerentes ao cargo.
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* E obrigatério o preenchimento da PONTUACAO.
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ANEXO III - MODELO DE CURRICULUM E TABELA DE TiTULOS
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA - PA
N2 DE INSCRICAO:
Cargo
1. Dados pessoais
Nome do Candidato:
Filiagdo: Pai:
Mie:
Data de nascimento: __/__ /
2. Documentacao
Identidade: Orgio Expedidor: UF:
CPF: Carteira de Trabalho:
3. Tabelas Titulos
DISCRIMINACAO QTDE DE VALOR VALOR *
TITULOS UNITARIO MAXIMO | PONTUACAO
(MAXIMO) (PONTOS) (PONTOS)
. Tempo de servigo na area do cargo (por 08 0,5 (por ano 40
cada ano trabalhado) completo) ’
. Diploma ou certificado devidamente
registrado de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de Doutorado (titulo 01 3,0 3,0
de doutor), acompanhado do histérico do
CUI'so, N0 cargo em que CONcorre.
. Diploma ou certificado devidamente
registrado de curso de pds-graduacdo em
nivel de Mestrado (titulo de mestre), 01 2,0 2,0
acompanhado do histérico do curso, no
cargo em que COncorre.
. Certificado de conclusdo de curso de pos-
graduacgdo, em nivel de especializagdo latu
senso, acompanhado de histérico do curso,
conferido apds atribuicio de nota de 01 1,0 1,0
aproveitamento na especialidade a que
concorre, com carga horaria minima de
360 horas.
TOTAL 10
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS (PARA TODOS 0OS CARGOS)

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de textos literarios e nio literarios; Tipologia textual.
Parafrase, perifrase, sintese e resumo. Significacdo literal e contextual de vocabulos. Processos de coesdo
textual. Elementos de coesdo textual: artigos, numerais, pronomes, conjun¢des, expressdes sindnimas e
antonimas. Coordenacdo e subordinacdo. Emprego das classes de palavras. Concordancia Nominal e Verbal.
Discurso Direto e Indireto. Regéncia. Estrutura, formacdo e representacdo das palavras. Ortografia oficial.
Pontuacdo. Crase. Acentuacao Grafica. Morfologia e Sintaxe.

INFORMATICA BASICA: Conceito de Internet e intranet. Conceitos e modos de utilizacido de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/intranet. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes
sociais e ferramentas colaborativas. No¢des de sistema operacional (ambiente Windows). Identificacido e
manipulacdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de hardware (placa-mae, memorias,
processadores (CPU) e disco de armazenamento (HDs, CDs e DVDs). Periféricos de computadores. No¢des
basicas de editores de texto e planilhas eletronicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e
LibreOffice Calc).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO E URBANISTA - Projetos: elementos graficos necessarios a execucdo de uma edificacio:
arquitetonico; estrutural; instalagdes elétricas; instalagdes hidrossanitarias; prevencdo contra incéndio;
ventilacdo/exaustdo; ar-condicionado; telefonia. Fundacdes de edificios: Tipos. Edificagdes: concepc¢do
estrutural adequada ao projeto arquiteténico; paredes e vedacdes; revestimentos; acabamentos;
impermeabilizacdes. Andlise de contratos para execucdo de obras; vistoria e elaboracdo de laudos e
pareceres. Legislacdo Profissional do Arquiteto. Custo de uma obra: Composicao de precos; Quantificacdo
dos Servicos; Orgamentos; Cronograma fisico. Uso e ocupacdo do solo: Conhecimento e conceituacido da
terminologia empregada em Legislacdo Urbanistica; Zoneamento; Zonas e caracteristicas de uso;
Parcelamento do Solo: loteamentos, desmembramento e desdobro; Estatuto das Cidades - Lei 10.257/01.
Parcelamento do Solo - Lei 6.766/79. Indices: Taxa de ocupagio; Coeficientes de aproveitamento. Cédigos de
Edificacoes: Tipos de Edificacdes; Insolacdo, Iluminagdo e Ventilagdo; Circulagdo vertical e horizontal.
Seguranca nas edificacdes: Auto de verificagio de seguranca. AutoCAD 2000: manipulagdo de arquivos,
configuracdo do ambiente de desenho; sistemas de coordenadas; recurso de visualizagdo; criacdo e edigdo de
objetos; propriedade dos objetos; criacdo de textos e cotas; utilizacdo de blocos e referéncias externas;
comandos utilitarios; layouts; plotagem e impressao. Registros Publicos - Lei 6015/73.

ASSISTENTE SOCIAL - 1: Ambiente de atuacao do Assistente Social. Instrumental de pesquisa em processos
de investigacdo social: elabora¢do de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Propostas de
intervenc¢do na area social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos, e atividades de trabalho.
Avaliacdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervengdo: sindicancia,
abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com
familias, atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Trabalho social em situagio
de rua. Diagnéstico. Organizacdo de comunidade e movimentos sociais. 2: Estratégias de trabalho
institucional. Conceitos de Instituicdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais
e comunitarios. Redacdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo de
caso, informacdo e avaliacdo social. 3: Atuacdo em programas de prevencdo e tratamento. Uso do alcool,
tabaco e outras drogas: questdo cultural, social e psicoldgica. Infec¢des sexualmente transmissiveis. 3.3 Aids.
Atendimento as vitimas. 4: Politicas Sociais. Relacdo Estado/Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo.
Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Politicas de Assisténcia. Lei Organica da Assisténcia Social.
Politicas de Saude. Sistema tnico de Saide (SUS) e Agéncias reguladoras. Politicas Educacionais & Lei de
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Diretrizes e Bases da Educac¢do (LDB). Politica Nacional do Idoso. 5: Legislacdo de Servico Social. Niveis,
areas e limites de atuacio do profissional de Servico Social. Etica profissional. 6: Politicas, diretrizes, acdes e
desafios na drea da familia, da crianca e do adolescente. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). A defesa
de direitos da crianca e do adolescente. O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. A adoc¢do e a
guarda: normas, processos juridico e psicossocial, ado¢do a brasileira e adoc¢do internacional. Violéncia
contra criancas e adolescentes e combate a violéncia. Formas de violéncia contra criangas e adolescentes:
maus tratos, abuso sexual, negligéncia e abandono. Prostituicdo infanto-juvenil. Exterminio, sequestro e
trafico de criancas. Exploracdo sexual no trabalho e no trafico de drogas. Sexo turismo. A violéncia dos
jovens, as gangues. Delinquéncia infanto-juvenil: visdo psicoldgica, cultural e socioldgica. Trajetdrias
delinquenciais e o papel da familia e da Justica. Meninos e meninas de rua: questdo econdémica e social e a
questdo do abandono. Trabalho infanto-juvenil. Novas modalidades de familia: diagndstico, abordagem
sistémica e estratégias de atendimento e acompanhamento. Alternativas para a resolucdo de conflitos:
conciliacdo e mediacao.

AUDITOR FISCAL - Direito Constitucional: Teoria da Constituicdo. Conceito, classificacdo objeto e elementos
da Constituicdo. Supremacia da Constituicio. O Estado Democratico. Poder Constituinte. Separacdo de
Poderes. Aplicabilidade das normas constitucionais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos de
nacionalidade e direitos politicos. Direitos Sociais. Ordem econdmica e financeira. Organizacao, funcoes,
funcionamento e competéncias dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio. Controle da
Constitucionalidade. Sistema Brasileiro de Controle de Constitucionalidade. Inconstitucionalidade face a Lei
Organica. Reforma da Constituicdo. Organizacdo politico-administrativa do Estado brasileiro. Defesa do
Estado e das instituicdes democraticas. Direito de propriedade. Politicas urbana, agricola, fundiaria e da
reforma agraria. O Municipio na Constituicao Federal e na Constitui¢do Estadual. Principios de organizacao e
competéncias municipais. Lei Organica do Municipio e normas relativas aos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal. Direito Administrativo: Principios do Direito Administrativo. Organiza¢do administrativa da
Administracdo Publica Direta e Indireta. Poderes, deveres e responsabilidade dos administradores publicos.
Poderes Administrativos. Ato administrativo. Bens publicos. Servigos Publicos. Servidores Publicos: direitos
e deveres. Regime Disciplinar dos servidores publicos. Processo administrativo: Lei Federal n°® 9784 de
1999. Improbidade administrativa: Lei Federal n° 8429 de 1992. O controle de legalidade pelo habeas
corpus, mandados de seguranca individual e coletivo, habeas data, mandado de injunc¢do, acdo popular e
acdo civil publica. Direito de peticdo aos Poderes Publicos. No¢des de contabilidade: Conceito, objeto e
principios fundamentais da contabilidade. Fatos e lancamentos contdbeis. Procedimentos contabeis basicos
de escrituracdo. Principais livros e documentos contdbeis. Classificagio de contas. Regimes contabeis:
competéncia de exercicio e de caixa. Apuracdo do resultado e encerramento do exercicio. Demonstragdes
contabeis e financeiras. Direito Tributario: Poder de tributar e competéncia tributaria. Sistema Tributario
Nacional. Tributos: conceitos e espécies. Principios constitucionais tributarios. Obrigacdo tributaria:
espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade; responsabilidade; substituicdo tributaria.
Crédito Tributdrio: constituicdo, suspensao da exigibilidade e extingdo; garantias e privilégios. Pagamento e
repeticdo do indébito tributario: renuncia de receitas tributarias; imunidade; isencido; outros beneficios
fiscais; decadéncia e prescricao do crédito tributario. Tributos estaduais e municipais, aspectos gerais.

BIBLIOTECARIO - Biblioteconomia, documentagio e ciéncia da informagio. Documentacio e informagio:
Conceito, desenvolvimento e estrutura da documenta¢do. Fontes de informacao: geral e especializada.
Formacgdo e desenvolvimento de colegbes. Organizacdo e tratamento da informacdo e registros do
conhecimento (catalogacio, classificagdo, indexacdo e resumos). Normas de informag¢do e documentagao da
ABNT. Servicos de referéncia e informacao. Fontes gerais e especializadas de informacgio. Gestdo de unidades
de informagdo. Bibliotecas universitarias e o contexto institucional. Tecnologia da informacio aplicada a
gestdo e aos servicos de bibliotecas. Legislagdo, ética profissional e 6rgaos de classe. Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; Lei n. 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes posteriores. Planejamento e
Administracdo de Bibliotecas e Centros de Documentacdo e Informacdo: administracdo de recursos
materiais, financeiros, informacionais e humanos. Tipos e Fung¢des de Bibliotecas e Centros de
Documentacdo e Informacdo; Desenvolvimento de colegdes, politicas de selecdo e aquisicdo, avaliacdo de
cole¢des. Programas de Incentivo a Leitura. Tratamento da informacdo: Catalogacdo (AACR), catalogacao
descritiva, entradas e cabecalhos; Sistemas de classificagdo: CDD e CDU; tabelas de nota¢do de autor Cutter
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Sanborn, tabela PHA; Indexacdo: descritores, indices e resumos. Tipos e fun¢des de catdlogos; Servicos
recuperacdo e disseminacdo da informacao, estudos de usuarios; Elaboracido de bibliografias; Normalizacao
de publicacdes e trabalhos técnicos; Comutagdo bibliografica; Informatica: automacao de bibliotecas e
centros de informacao, banco de dados, sistemas automatizados nacionais e internacionais. No¢des basicas
de preservacio e conservacao de colecio.

BIOLOGO - Histéria Natural: sistematica, taxonomia, filogenia, evolucdo, biogeografia, etologia, fisiologia
com énfase em animais - vertebrados e invertebrados, vegetais - samambaias, licéfitas e plantas vasculares.
Microbiologia: Células procaridticas e eucarioticas. Carboidratos, lipideos, proteinas, vitaminas e acidos
nucleicos. Bioquimica - células procaridticas e eucaridticas. Compreensdo dos mecanismos e regulacdo de
processos energéticos. Respiragdo, fermentacdo e fotossintese. Sintese e fun¢des moleculares. Ecologia:
individuos, populacdes, comunidades, ecossistemas, biosfera, relagdes ecoldgicas, condi¢cdes e recursos.
Conservacdo e manejo da fauna e flora e da relacdo saude, educacdo e meio ambiente. 6. Biologia da
conservacdo: conceitos, atribuicées e legislacdes relevantes (CBD, CITES, SNUC, Lei - Lei n. 9.795,
27/04/1999, Lei Federal n. 9.605/98 - Lei de Crimes contra o Meio Ambiente. Fauna e flora da regido Norte
do Brasil. A pratica da conservacio in situ e ex situ, estratégia global para a conservac¢io de biodiversidade
(conceitos gerais, padrdes, principais causas da perda de diversidade, extin¢do); areas prioritarias para a
conservacdo e espécies ameacadas. Educacdo ambiental: interpretacdo ambiental conceitos e caracteristicas;
mobilizacdo social: conceitos, objetivos e processo; tendéncias e propostas pedagoégicas para zooldgicos,
jardins botanicos, parques e areas verdes; educacdo para a sustentabilidade; educacio urbana;
gerenciamento ambiental; valores humanos e consumo sustentavel. Legislacdo e impactos sdcio-econémico-
ambientais: licenciamento ambiental e avaliacdo de impactos ambientais (Legislacdo - EIA/RIMA -
Metodologias - Fases - Audiéncias publicas); pericia ambiental; subsidios para avaliacdo economica de
impactos ambientais; polui¢do ambiental (dgua - ar - solo); planejamento urbano x alteracdo da qualidade
das aguas - ar e solo; recursos minerais e energéticos. Politicas publicas em sadde. Formulacdo e
implementacdo de politicas publicas de satude. Sistemas de saide comparados - saide da familia e
comunidade, indigenista, medicina e terapias integrativas e complementares. A Gestao do SUS; Normas
Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e
Promoc¢do da Saude. Educacdo em Saude, Educagdo Popular em Sadde e Educacdo Permanente em Satude
para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia — PSF (Programa Saide da Familia). Nucleo de Apoio a
Satde da Familia-NASF.

BIOMEDICO - Procedimentos Gerais: Preparo de pacientes, coleta, separacio, preparo, acondicionamento e
guarda de amostras biologicas; Normas de biosseguranca em laboratorio e hemoterapia; Técnicas de
lavagem, esterilizacdo e preparo de vidrarias; Validacao e controle de qualidade laboratorial. Hematologia:
Coloragdo em hematologia; Morfologia de hemacias e leucécitos; Contagem manual em camara de hemacias
e leucocitos; Dosagem de hemoglobina e determinagdo de hematécrito; Indices hematimétricos e contagem
diferencial; Automacdo em hematologia; Coagulacdo, tempo de coagulacdo e tempo de sangramento; tempo
de protrombina e tempo de tromboplastina parcial ativada; Dosagem dos fatores da coagulagdo; Contagem
de reticuldcitos e velocidade de hemossedimentacdo; diagnoéstico laboratorial das leucemias e patologias
hematolégicas; Hemostasia. Bioquimica: Principios basicos: fotometria, turbidimetria, nefelometria,
eletroforese de hemoglobinas e proteinas; Automacdo em bioquimica; Dosagens de analitos, hormonais e
enzimaticas; Propriedades e preparo de agua reagente tipo I. Microbiologia: Coleta e transporte de amostras
clinicas para o exame microbiolégico; Processamento das amostras para cultura de bactérias aerdbias;
Processamento das amostras para cultura de fungos. Biologia Molecular: Extracdo de acidos nucléicos,
reacdo em cadeia da polimerase (PCR), qualitativa e quantitativa, sequenciamento de nucleotideos. Biologia
Celular: Cultura de células sanguineas (medula 6ssea e sangue periférico), analise citogenética por
bandamento G e teste DEB, Citometria de Fluxo. Imunogenética: Métodos de biologia molecular para tipagem
do sistema HLA, conhecimento do sistema de histocompatibilidade principal para compatibilizacdo doador x
receptor. Hemoterapia: Triagem e coleta de doadores de sangue; Reacdes adversas da doagdo; Técnicas de
fracionamento e armazenamento de hemocomponentes; Imunohematologia; Sistemas de grupos sanguineos,
testes imunohematolégicos; tipagem sanguinea, teste de antiglobulina direta, pesquisa de anticorpos
irregulares, teste de compatibilidade pré-transfusional, técnicas para identificacido de anticorpos anti-
eritrocitarios; elui¢do, absor¢do, ZZAP e enzimas; fenotipagem eritrocitaria, rea¢des transfusionais, biologia
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molecular em medicina transfusional, técnicas moleculares; Antigenos e anticorpos plaquetarios e
granulocitarios. Imunologia Geral: Sistema e resposta imune, sistema complemento; Classes de
imunoglobulinas, estrutura, funcdo e producdo de anticorpos, ligacdo antigeno-anticorpo, mecanismos de
defesa imune; Diagndsticos soroldgicos de doengas transmissiveis por transfusao: reacoes de precipitacao,
de hemaglutinacdo, de imunofluorescéncia, imunoenzimaticas, de imunoblotting; Técnicas moleculares para
diagnéstico de patégenos; Fracionamento do sangue; Conservagio de hemocomponentes. Sistema Unico de
Saude (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. -
NOAS / 2001; Atencdo Primdria e Promogdo da Saude. Educacdo em Sadde, Educacao Popular em Satde e
Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia - PSF (Programa Saude
da Familia). Nucleo de Apoio a Sadde da Familia-NASF.

CIRURGIAO DENTISTA - Atendimento odontolégico a pacientes com necessidades especiais: Fundamentos
para o atendimento a pacientes com necessidades especiais. Avaliacdo de pacientes com necessidades
especiais. Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginolégicos de interesse na area. Atendimento
ambulatorial de pacientes com necessidades especiais. Atendimento sob sedacdo e anestesia geral de
pacientes com necessidades especiais. Atendimento ambulatorial de pacientes com doencas sistémicas
cronicas: Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginolégicos de interesse na area. Diabetes mellitus I e
I1. Insuficiéncia renal. Anemias. Cardiopatias. Hipertensao arterial. Distirbios da coagulagdo. Hepatites virais
e autoimunes. Infeccao pelo HIV/AIDS. HTLV. Transplantados de drgaos sélidos e de tecidos. Condutas no
atendimento a pacientes com distirbios neuropsicomotores: Interpretacdo de exames laboratoriais e
imaginoldgicos de interesse na area. Diagndstico clinico de lesdes bucais em pacientes com disturbios
neuropsicomotores. Diagnostico imaginolégico em pacientes com distirbios neuropsicomotores.
Atendimento ambulatorial de pacientes com distirbios neuropsicomotores, erros inatos do metabolismo e
deficiéncias sensoriais. Diagndstico clinico, imaginolégico e histopatoldgico de lesdes bucais: Anomalias do
desenvolvimento dos maxilares. Injurias fisicas e quimicas da mucosa bucal. Patologia dos tecidos
periodontais. Principais processos de destruicdo dos tecidos dentais duros: Erosdo Dental e Carie Dental.
Pulpopatias e Periapicopatias. Cistos e tumores odontogénicos. Cistos ndo-odontogénicos e pseudocistos.
Patologia 6ssea: lesdes neoplasicas e ndo neoplasicas. Tumores de tecidos moles bucais. Patologia epitelial:
lesdes precursoras do cancer de boca e carcinoma espinocelular. Qutras neoplasias malignas de interesse
odontolégico. Infeccdes de origem bacteriana de interesse estomatologico. Infeccoes de origem viral de
interesse estomatolégico. Infeccdes de origem flngica e protozoaria de interesse estomatoldgico.
Manifestagdes estomatologicas de dermatopatologias. Patologias das glandulas salivares. Infeccdo pelo HIV e
suas manifestacdes de interesse estomatolégico. Condutas no atendimento a pacientes oncolégicos:
Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginolégicos de interesse na area. Aspectos epidemiolégicos do
cancer. Carcinogénese. Cancer de Boca e suas modalidades de tratamento. Estadiamento da doenca.
Diagnoéstico e tratamento das sequelas bucais dos tratamentos. Reabilitagio bucal em oncologia.
Quimioterapia. Manejo das complicacdes estomatolégicas. Laserterapia oral de baixa poténcia. Osteonecrose
por bisfosfonatos. Protese Bucomaxilofacial. Fluorterapia. Condutas no atendimento a paciente em ambiente
hospitalar: Interpretacio de exames laboratoriais e imaginologicos de interesse na area. Hospitalizados.
hospitalizados internacdo em Unidade de Terapia Intensiva. Odontologia Hospitalar Exodontia;
Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias. Acidentes e complicagdes em
cirurgia bucomaxilofacial; Principios gerais de traumatologia bucomaxilofacial; Instrumental cirurgico;
Anestesiologia. Bases farmacolégicas da terapéutica medicamentosa em odontologia; prevencio e controle
da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acdo e efeitos téxicos dos farmacos, receituario;
Técnicas radiograficas intrabucais; Métodos de localizacdo radiografica; Interpretacdo radiografica das
patologias orais. Carie dentaria e sequelas; Diagndstico e urgéncia em Endodontia; diagnéstico e tratamento
das alteragdes pulpares e periapicais; Terapia pulpar em dentes deciduos; Traumatismos dentarios:
diagndstico e medidas terapéuticas. Urgéncia em Odontologia. Desenvolvimento das Denti¢des: decidua e
permanente. Os cuidados odontolédgicos as gestantes. Uso tdpico e sistémico e do fluor. Infecgdo cruzada.
Métodos de controle de infecgdo e esterilizacdo: técnicas de acondicionamento, desinfecgio e esterilizacio
do material e ambiente; doengas ocupacionais, medicamentos. Ergonomia e Pessoal auxiliar odontoldgico. O
codigo de ética odontoldgico. Alteragdes no desenvolvimento e crescimento das estruturas bucais. Lesoes
pré-malignas e malignas da cavidade oral; Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos
odontogénicos e ndo odontogénicos; Manifestacdes orais das doencas sistémicas e infeccdes orais por
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fungos, virus e bactérias; Doencas das glandulas salivares; Lesdes inflamatérias dos maxilares; Cancer bucal:
fatores de risco, prevencdo e deteccdo precoce; lesdes cancerizaveis. Aspectos semioldgicos da pratica
odontolégica: anamnese, exames objetivos e complementares. Anestésicos locais, analgésicos, anti-
inflamatérios, antibidticos, quimioterapicos e coagulantes: uso em odontologia; Tratamento das emergéncias
meédicas no consultério dentdrio; Interaces medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. Diagnostico
e plano de tratamento em dentistica; Preparo do campo operatorio, isolamento relativo e absoluto do campo
operatorio - instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de cunha distal e
proximal, espaco biolégico - conceitos e importancia; Materiais dentarios: resina composta, ionémero de
vidro, compbémeros, amalgama dentario e materiais utilizados na protecdo do complexo dentinopulpar;
Prevencio da cérie dentdria e das periodontopatias. ATM e disfungdes. Etica Profissional. Legislagio aplicada
ao Cargo. Sistema Unico de Satide (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991;
NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promocao da Saude. Educacdo em Saude,
Educacdo Popular em Satde e Educacdo Permanente em Satdde para o SUS. Programa Estratégia Saude da
Familia - PSF (Programa Sadde da Familia). Nucleo de Apoio a Satide da Familia-NASF.

EDUCADOR FiISICO - Desenvolvimento motor e Aprendizagem Motora. Corporeidade e Motricidade.
Atividade Fisica, Satide e Qualidade de vida. Ginasticas (de academia, laboral). Esportes (coletivos e
individuais). Atividades Ritmicas e Expressivas. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade Motora Adaptada.
Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Cineantropometria. Atividades Fisicas para Grupos Especiais.
Treinamento Fisico e Desportivo. Musculagdo. Socorros e Urgéncias em Esportes e Lazer. Planejamento e
Prescricao da Atividade Fisica. Biomecanica. Nocoes Basicas de Anatomia: ossos, articulacées e musculos.
Terminologia dos movimentos Corporais. Fisiologia do exercicio. Treinamento Cardiopulmonar: sistema
aerébico e sistema anaerdbico. Treinamento de Resisténcia. Treinamento de Forca. Treinamento de
Flexibilidade. Composi¢do Corporal. Avaliagio Antropométrica. Aquecimento Neuromuscular. Alongamento
Muscular. Conhecimento sobre Aptiddo Fisica. Prescricdo de Exercicios, Fisicos para Grupos Especiais:
idosos, obesos, hipertensos, diabéticos, gestantes e pessoas portadoras de deficiéncias fisicas e mentais.
Fatores que Influenciam no Condicionamento Fisico: fumo, alcool e outras drogas. Influéncia das Atividades
Fisicas e Recreativas na Melhoria da Qualidade de Vida. Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991;
NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promoc¢do da Sadde. Educagdo em Satde,
Educacdo Popular em Saude e Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Sadde da
Familia - PSF (Programa Satide da Familia). Nuicleo de Apoio a Satide da Familia-NASF.

ENFERMEIRO - Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Direitos Humanos: Direitos da
crianca, do adolescente e do idoso; Bases Tedricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem;
Processo de enfermagem/sistematizacio da assisténcia de enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil:
Assisténcia de Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério - normal e complicacées;
Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; Na gesta¢do, com
patologia obstetricia; No puerpério. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco;
Assisténcia de Enfermagem ao recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratorio,
cardiolégico, neurolégico, hematolégico e gastrointestinal e com ma formacdo congénita e alteragdes
genéticas. Assisténcia de enfermagem a crianga das diversas faixas de desenvolvimento (puericultura);
Assisténcia de enfermagem a crianga com problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratdrio,
circulatério-hematolégico, musculo-esquelético, neurolégico, urinario. Aspectos psicossociais da
hospitalizagdo infantil; Enfermagem Médico-Cirtrgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirtrgicos no
pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de enfermagem a
pacientes com problemas clinicos e cirirgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratério, urinario,
cardioldgico, circulatério — hematoldgico, musculoesquelético, reprodutor, neurolégico, endocrinolégico;
Aspectos psicossociais da hospitalizacdo do adulto e do idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em
situagdes de Urgéncia e Emergéncia; Acolhimento com Avaliagdo e Classificacdo de Risco; Conhecimento
sobre Técnicas de Enfermagem: Aplicacdo dos principios técnico-cientificos na execucdo de procedimentos
de enfermagem; Procedimentos de enfermagem; Enfermagem em Satude Publica: Sistema de Saide no Brasil;
politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de humanizagao da assisténcia; Principais indicadores
de saude; Vigilancia epidemiolégica; Doencas transmissiveis; Saneamento do meio ambiente; Satude
ocupacional; Consulta de enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Funcoes
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administrativas: planejamento, lideranga, controle e tomada de decisdes; Gestio de pessoas; Gestdo de
recursos materiais em saude; Relacionamento com o paciente, familia, grupos e equipe de trabalho; Processo
de trabalho em sadde e enfermagem; Controle de Infeccdo Hospitalar: Método de aplicacdo, controle e
prevencdo de infeccdo hospitalar; Biosseguranca; Processamento de artigos hospitalares; Suporte
Nutricional: Assisténcia de enfermagem na terapia enteral e parenteral; Seguranca do paciente: conceitos,
metas, diretrizes. Principais Medicamentos distribuidos pelo Governo: Efeitos, indicacio, reacoes adversas,
contraindica¢des, mecanismo de acdo. Central de material; Controle de avaliacdo dos meios de esterilizagdo
fisico e quimico. Assisténcia de enfermagem nas emergéncias médicas; Parada cardiorrespiratéria; Edema
agudo de pulmao; Politrauma; Envenenamento; Queimadura; Choque; Hemorragias. Estatuto da crianca e do
adolescente. Estatuto do Idoso, Etica e legislagdo aplicada a enfermagem: Cédigo de deontologia; Entidade de
classe; Lei do exercicio profissional. Principios cientificos aplicados a Enfermagem: nutri¢do e hidratacdo;
Eliminacoes; Higiene e conforto. Sono e repouso; Assepsia; Administracdo de medicamentos. Curativos e
bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal; Medicacdo. Enfermagem e Satde Publica:
imunizacdo; Saneamento basico; Vigilancia epidemiolégica; Conceito, medidas de controle das doencas
transmissiveis; estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administracdo no servico de
enfermagem: Planejamento; Organizacdo; Direcdo; Coordenacdo; Supervisdo e Avaliacdo. Processo de
enfermagem. Enfermagem no controle de infec¢cdo hospitalar. Medidas de prevencdo; Precaugdes universais.
Clinica médica: assisténcia de enfermagem a pacientes com afec¢ées nos sistemas; Musculo esquelético.
Endécrino; Cardiovascular; Neurolégico; Gastrico. Nefrolégico; Uroldégico; Respiratério. Assisténcia de
enfermagem a pacientes psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doengas infectocontagiosa
e sexualmente transmissiveis. A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB /
1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promocgdo da Satide. Educacdo em Saude, Educacao
Popular em Satde e Educacdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia -
PSF (Programa Saude da Familia). Ntcleo de Apoio a Saude da Familia-NASF.

ENGENHEIRO AGRONOMO - Conhecimentos de Agroecologia: Conceitos e principios de agroecologia. O
conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores associados aos sistemas vegetais e animais
em suas relacdes com o meio ambiente. Manejo ecoldgico dos solos. Principios basicos de ecologia da
populacdo vegetal. Fluxos de energia e nutrientes na agricultura. Interagdes, diversidade e estabilidade em
agroecossistemas. A transi¢do da agricultura convencional a agricultura ecolégica. Defesa Sanitaria Vegetal:
Sintomatologia e diagnose. Ciclo das Relacdes patégeno/hospedeiro. Controle e Manejo de Doengas. Grupo
de doengas: Damping-off; Podriddes de raiz e colo; Manchas foliares; Mildios e Oidios; Ferrugens; Galhas
fangicas e bacterianas; Viroses; Principais pragas de plantas cultivadas na regido; Métodos de controle de
pragas; Manejo Integrado de Pragas (MIP); Pragas de produtos agricolas armazenados. Produtos
fitossanitarios: utilizacdo, toxicologia e legislacdo especifica. Agrotéxicos: Conceito e caracteristicas dos
produtos. Classificacdo toxicoldgica. Procedimentos e cuidados no registro, produc¢do, embalagem,
rotulagem, comercializacdo e armazenamento. Avaliacdo da periculosidade ambiental. Impacto do uso de
agrotoxicos no ambiente. Controle Biolégico: Principais agentes - grupos e caracteristicas. Métodos de
controle bioldgico. Planejamento e implantagido de programas de controle biolégico. Controle de qualidade
de agentes de controle biolégico. Importacdo, exportacdo e regulamentacdo de agentes de controle biologico.
Irrigacdo e Drenagem: Avaliacdo da necessidade de irrigacdo. Tipos de sistemas de irrigacdo. Critérios de
selegdo. Eficiéncia dos diferentes métodos de irrigacdo. Manejo da irrigacdo. Calculo das principais variaveis
em projetos de irrigacao por aspersao, sulcos e inundacao. Avaliacdo da necessidade de drenagem. Tipos de
sistemas de drenagem. Critérios para dimensionamento de sistemas de drenagem agricola. Drenagem de
baixo custo (métodos alternativos). Calculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e
subsuperficial. Olericultura: Manejo da irrigacdo de hortalicas. Nutricdo mineral de hortalicas. Manejo de
plantas daninhas em hortalicas. Mecanizacdo Agricola: Tratores agricolas. Maquinas e equipamentos de
tracdo animal e tratorizada: caracterizagdo; regulagens, capacidade operacional e manutencdo. Selecdo e
planejamento de uso de sistemas mecanizados. Criagdes: Espécie e individuo. Aptidao, funcdo e produto.
Grupos raciais. Indices zootécnicos. Sistemas de producio e seu impacto ao meio ambiente. Introducédo de
espécies exoticas. Nichos ecologicos. Aspectos econdmicos da criacdo de animais. Manejo das espécies
domésticas nas diversas fases de criagdo: Manejo de peixes. Manejo de aves. Manejo de suinos. Manejo de
bovinos de corte. Manejo de bovinos de leite. Manejo de ovinos e caprinos. Instalacdes, equipamentos e
ambiéncia: Maquinas envolvidas na producdo animal. Dimensionamento de instalacdes para animais.
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Localizacdo, instalagdes e equipamentos para a producdo animal. Higiene das instalagdes. Manejo de dejetos.
Bem-estar animal.

ENGENHEIRO AMBIENTAL - Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Nog¢des de
Meteorologia e Climatologia. Noc¢des de Hidrologia. Nocdes de Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e Riscos
Ambientais. Qualidade do ar, polui¢cdo atmosférica, controle de emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos
de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da &gua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas
e efluentes para descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da 4gua subterranea. Gerenciamento e tratamento
de residuos solidos e de agua subterranea. Caracterizacdo e recuperacdo de dreas degradadas, em especial
do solo e da agua subterranea. Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA. Regulamentacdo para os
Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. No¢cbdes de economia
ambiental: Beneficios da politica ambiental. Avaliacdo do uso de recursos naturais. Politica ambiental e
desenvolvimento sustentavel. Sistemas de gestdo ambiental. Avaliacdo de desempenho Ambiental. Nog¢des de
Gestao integrada de Meio Ambiente, Satide e Seguranca Industrial. Planejamento ambiental, planejamento
territorial, urbanismo, vocagdo e uso do solo. Meio ambiente e sociedade: Nog¢des de Sociologia e de
Antropologia. No¢cbdes de valoracdo do dano ambiental. Conhecimento das normas ISO 14000:2004.
Conceitos ambientais; O estado do mundo; Economia ecoldgica; A variavel ambiental nas organizagoes;
Prevencdo de poluigao; Valorizagao, eliminacdo/tratamento de residuos solidos, liquidos e gasosos; Gestdo
ambiental (ISO 14001); A variavel ambiental na concep¢do de materiais e produtos (eficiéncia energética,
escolha de materiais, producdo, embalagem, transporte, residuos, utilizacdo, reciclagem). Lei n®
12.651/2012.

ENGENHEIRO CIVIL - Topografia. Dados Técnicos para projeto: Levantamento Planialtimétrico, Poligonais,
Levantamento Altimétrico, Perfis, Curvas de Nivel. Sondagens de reconhecimento do subsolo: tipos e
apresentacoes; Tipo de Solo - Caracteristicas e Classificacdo Geral; Muros de Arrimos: tipos. Edificacdes:
Concepcao estrutural adequada ao projeto arquitetonico; cargas atuantes; carregamento. Uso e ocupacdo da
terra e do solo urbano. No¢des de avaliacdo de projetos de desenvolvimento sustentavel e de conservacio e
preservacdo ambiental. No¢Oes de avaliacdo de impacto ambiental da ocupac¢io da terra (expansao urbana,
setor agropecudrio, industrial e de servicos) projetos de infraestrutura (sistemas viarios urbanos,
rodoviaria, geracdo e transmissdo de energia, telecomunicacdes). Projetos de Sistemas de Tratamento de
agua e de efluentes domésticos e industriais. Projetos-elementos graficos necessarios a execu¢do de uma
edificacdo: Arquitetonico, estrutural, instalacGes elétricas e hidraulicas, e outros projetos complementares.
Usos da 4agua, fatores que influenciam o consumo e conservagdio dos recursos hidricos.
Hidraulica/hidrologia. Conceitos Basicos quanto ao enquadramento dos Corpos d'agua. Poluicio das Aguas,
do Ar, do Solo e Subsolo. Planejamento, controle orcamento de obras. Execucdo de obras civis. Topografia e
terraplanagem; locacdo de obras; sondagens; instalacGes provisoérias. Canteiro de obras; protecido e
seguranca depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundag¢des. Escoramentos.
Estrutura de concreto; formas; armacdo; Argamassas; Instalacdes prediais. Alvenarias. Revestimentos.
Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de construgido civil.
Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do
concreto. Aco Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de
materiais. Mecanica dos solos. Origem, formagio e propriedades dos solos. Indices fisicos. Pressdes nos
solos. Prospec¢do geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolacdo nos solos. Compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento
dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagoes
superficiais e estabilidade das fundag¢des profundas. Resisténcia dos materiais. Deformagdes. Teoria da
elasticidade. Analise de tensdes. Flexao simples; flexdo composta; tor¢ao; cisalhamento e flambagem. Analise
estrutural. Esforco normal, esforco constante, tor¢io e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas
(vigas simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdo e deslocamentos em estrutura isostatica;
linhas de influéncia em estrutura isostaticas; esforco sob acio de carregamento, variacdo de temperatura e
movimento nos apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esfor¢os; métodos dos descolamentos;
processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas. Dimensionamento do concreto
armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de
sec¢des retangulares sob flexdo. Dimensionamento de se¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de
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concreto armado submetidas a tor¢do. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagdo em concreto
armado. Norma NBR 6118 (2003) - Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacdes prediais.
Instalagdes elétricas. Instalacdes de esgoto. Instalagdes de telefone e instalacdes especiais (protecdo e
vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico:
tratamento de agua e esgoto. NocOes de barragens e acudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Saiade e
seguranga ocupacional em canteiro de obras; norma NR 18. Condi¢cdes e Meio Ambiente de trabalho na
indastria da construcdo (118.0002). Responsabilidade civil e criminal em obras de engenharia e
conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do Cédigo
Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacdo: legislacdo e normas, laudos de
avaliacdo. Licitacdes e contratos da Administracao Publica (lei n°® 8.666/93). Qualidade. Qualidade de obras e
certificagdo de empresas; Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construgao.

ENGENHEIRO DE PESCA - Cultivo e exploracao sustentavel de recursos pesqueiros, fluviais e lacustres e sua
industrializacdo. Aquicultura. Pesquisa e producdo de alevinos. Piscigranjas. Processamento de pescado.
Monitoramento da pesca em reservatorios, lagoas e rios. Reproducdo de espécies nativas da ictiofauna.
Manejo e gestdo dos estoques pesqueiros. Manejo da ictiofauna. Repovoamento de reservatoérios, rios e
lagoas com espécies nativas. Ordenamento dos recursos pesqueiros. Estatistica pesqueira. Principais
doencas veiculadas por pescados: tipos, causas, consequéncias e prevencdo da transmissdo. Normas de
inspecdo de produtos e subprodutos de origem pesqueira: procedimentos e tecnologia adequados a
processamento, industrializagdo, conservacdo e estocagem. Boas praticas, andlise de risco e pontos criticos
de controle na industrializagdo de produtos pesqueiros. Agua na inddstria pesqueira: origem, qualidade e
destino da 4gua servida. Acondicionamento e destino do lixo na industria de alimentos de origem pesqueira.
Tecnologia basica, controle e avaliacdo higiénico-sanitaria nos estabelecimentos de processamento e
estocagem de produtos e subprodutos de origem pesqueira e de seus derivados: matéria-prima,
manipuladores, utensilios, equipamentos e ambiente. Politica de fomento a pesca e a aquicultura. Nogdes
acerca da legislacdo federal sobre pesca e alimentos de origem pesqueira. Educacdo Ambiental: Lei n®
9.279/2010, Lei Federal n® 9.795/1999 e Lei n® 12.187/2009 (Politica Nacional).

ENGENHEIRO ELETRICO - Fundamentos de Geragdo, Transmissdo, Distribuicio e Consumo de Energia
Elétrica: Projetos de baixa e média tensdo, sistema tarifario, eficiéncia energética. Sistemas trifasicos:
Sistemas simétricos de carga equilibrada, ligacoes estrela e tridngulo, grandezas de fase e de linha, cargas
desequilibradas, sistemas trifasicos com indutdncias mutuas, representacdo em PU, componentes simétricas.
Eletromagnetismo e Maquinas elétricas: Principios basicos sobre transformadores, motores e geradores de
energia elétrica. Fundamentos Basicos de Eletronica: Andlise de circuitos e componentes eletronicos.
Comandos Elétricos: Dispositivos de comando, dispositivos de partida, dispositivos de protecao, controlador
l6gico programavel, relés de sobrecarga. Instala¢des Elétricas Prediais e Industriais: Componentes de uma
instalacdo, protecdo contrachoques elétricos, dispositivos de manobra e protecdo, planejamento da
instalacdo, dimensionamento de condutores, protecdo contracorrentes de sobrecarga, protecdo
contracorrentes de curto-circuito, compensacdo reativa, fundamentos de luminotécnica, manutencdo de
instalacbes elétricas, leitura e interpretacdo de diagramas e projetos elétricos, NBR 5410. Sistemas de
Protecdo contra Descargas Atmosféricas: NBR 5419. Seguranca em servicos com eletricidade: Medidas de
controle e prevencao conforme Norma Regulamentadora - NR 10.

ENGENHEIRO SANITARISTA - Abastecimento de Agua: Recursos Hidricos; Barragens; Captacgdo Superficial
e Subterranea (tipos de capta¢do, materiais e equipamentos, dimensionamento, protecao); Adugao (tipo de
adutoras, dimensionamento, materiais empregados); Estacdo de Recalque; Estagdo de Tratamento de Agua -
ETA (a ETA e suas unidades constitutivas, tipos de tratamento de agua, processos fisico-quimicos de
tratamento de agua de abastecimento, dimensionamento e composicdo do tratamento em funcdo da
qualidade da 4gua bruta, dosagem de produtos quimicos); Reservatorios (tipos, localizacdo,
dimensionamento); Rede de Distribuicdo (tracado, métodos de dimensionamento, materiais empregados,
or¢amento). Importincia do abastecimento de agua. A agua na transmissio de doencgas. Qualidade,
impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e biolégicas da dgua. Padrdes de potabilidade. Controle da
qualidade da agua. Manutencao de sistemas de abastecimento de dgua. Medidas de reducdo e controle de
perdas de agua (perdas reais, perdas aparentes, setorizacdo, macromedicdo, gerenciamento de pressdes,
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Distritos de Medicao e Controle - DMC). Tratamento e disposicao final de efluentes de Estacdo de Tratamento
de Agua (leitos de secagem, sacos para desidratagio de lodos, entre outros). Processos de depuragio
biolégica das aguas. Hidraulica basica. Hidrologia. Consumo de agua. Estimativa de populacdo. Esgoto
Sanitario: Coletores, interceptores, emissarios (tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento,
operacdo e manutencdo); Estacdo Elevatdria; Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE (a ETE e suas unidades
constitutivas, tratamento de esgotos: tratamento preliminar, tratamento secundério, tratamento terciario,
lodos ativados, filtros bioldgicos, lagoas de estabilizagdo, outros; processos fisico-quimicos de tratamento de
efluentes). Caracteristicas dos esgotos. Tratamento do lodo. Reuso da dgua e disposicdo no solo. Solu¢des
individuais para esgoto. Residuos Solidos: tecnologias de tratamento; gerenciamento de residuos sélidos;
acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e destinacdo final; caracteristicas e classificacdo dos
residuos sélidos; ciclo de vida do produto e os processos de logistica reversa; programas e agdes de
educacdo ambiental que promovam a ndo geracdo, a reducdo, a reutilizacdo e a reciclagem de residuos
sélidos. Satde Publica e Meio Ambiente: conceitos e componentes a ecologia, os ecossistemas, cadeia
alimentar, ciclos biogeoquimicos da natureza (4gua, carbono, oxigénio, nitrogénio e fésforo), a
biodegradacao, nutricdo, respiracdo e fotossintese, os impactos ambientais, a poluicdo e contaminacdo, as
doengas relacionadas com a falta de saneamento, os aspectos epidemioldgicos, indicadores de saude.
Drenagem urbana (micro e macro). Ecologia e poluicio ambiental. Consciéncia ecolégica. A problematica
ambiental e o ambiente de negdcios. Uso sustentado de recursos naturais. Licenciamento ambiental (LAP,
LAI e LAO). Estudo e Avaliagdo de Impacto Ambiental - EIA. O Relatério de Impacto Ambiental - RIMA. NBR
7229 (Projeto, construcdo e operacdo de sistemas de tanques sépticos). NBR 13969 (Tanques sépticos -
Unidades de tratamento complementar e disposicdo final dos efluentes liquidos - Projeto, construcao e
operacdo). NBR 9800:1987 (Critérios para langamento de efluentes liquidos industriais no sistema coletor
publico de esgoto sanitario - Procedimento). NBR 13402:1995 (Caracterizacdo de cargas poluidoras em
efluentes liquidos industriais e domésticos - Procedimento). Normas Legais: Constituicido da Republica
Federativa do Brasil. Do Meio Ambiente - Art. 225. Lei n? 11.445/2007 - Politica Nacional de Saneamento
Basico. Lei n2 9.985/2000 - Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza. Lei n2 9.433/2007 -
Politica Nacional de Recursos Hidricos. Lei n? 6.902/1981 e Decreto n® 99.274/1990 - Estacdes Ecologicas e
Areas de Protecio Ambiental. Lei n® 14.026/2020 - Marco legal do saneamento. Resolugio CONAMA
302/2002 - Parametros, definicdes e limites de areas de preservacdo permanente de reservatorios artificiais
e o regime de uso do entorno. Resolucido CONAMA 303/2002 - Parametros, defini¢des e limites de areas de
preservacdo permanente. Resolucoes CONAMA 357/2005 e 430/2011 - Classificacdo dos corpos d’agua,
diretrizes para enquadramento, padrdes e lancamento de efluentes. Portaria GM/MS 888/2021 -
Procedimentos de controle e vigilancia da qualidade da agua.

ENGENHEIRO FLORESTAL - Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestdo ambiental. Politica
Nacional de meio ambiente. SISNAMA. Avaliacdo de Impactos Ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento
ambiental. Politica Nacional de recursos hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto
ambiental. Licenciamento ambiental: conceito e finalidade, aplicacdo, etapas, licenc¢as, competéncias, estudos
ambientais, analise técnica, 6rgios intervenientes. Nocoes de cartografia. No¢des de sensoriamento remoto e
geoprocessamento.. Nocoes de pedologia e geomorfologia. No¢des de geotecnia. Conservacdo de solo e agua.
Técnicas de recuperacdo de areas degradadas. Climatologia. Hidrologia. Hidraulica. Saneamento basico.
Ciclagem de nutrientes. Nog¢des de Ecologia geral. NocGes de andlise social e econémica de projetos. Impactos
ambientais de obras civis de infraestrutura. No¢coes de sistemas e obras hidraulicas. Conceitos sobre geracdo
de energia elétrica. No¢des de obras, sistemas e estruturas de transmissdo de energia. Ecologia florestal.
Conhecimento das fisionomias vegetais ocorrentes no Estado do Maranhao; identificacao e classificacao das
fisionomias vegetais. No¢des de classificacdo, manejo e conservacao dos solos, de adubagdo e corre¢do de
solos. Conhecimento da legislacdo florestal e ambiental aplicada no Estado do Maranhao. Reconhecimento
dos ecossistemas existentes no Estado do Para e seus estagios sucessionais. Técnicas de viveiro, implantacdo
e conducdo de plantios florestais. Manejo racional de florestas naturais. Heveicultura. Nog¢des de hidrologia e
geologia. Biologia da conservacio: estratégias para conservacido de espécies, habitat e paisagens. Codigo
Florestal: Lei Federal n? 12.651/12; Lei Federal n? 12.727/12; Decreto Federal n2 830/12; Lei de Crimes
Ambientais - Lei n? 9.605/1998. Decreto de Crimes Ambientais — Decreto n? 6.514/2008. Politica Nacional
de Recursos Hidricos (Lei n? 9.433/97), Lei Federal n® 9.795/1999 e Lei n® 12.187 /2009 (Politica Nacional).
Politica Florestal: Lei n2 8.528/2006.
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ESTATISTICO - Classificacdo de variaveis: qualitativas (nominais e ordinais), quantitativas (discretas e
continuas). Escalas de medidas: intervalar e de razdo; No¢coes de amostragem: etapas de um levantamento
por amostragem, amostragem probabilistica e nao probabilistica. Amostragem aleatéria simples,
estratificada e por conglomerado; Estatistica descritiva e andlise exploratéria de dados: graficos, diagramas,
tabelas, medidas descritivas (posicao, dispersao, assimetria e curtose); Probabilidade: Defini¢des basicas e
axiomas, Probabilidade condicional e independéncia. Teorema de Bayes; Variaveis aleatorias discretas e
continuas, principais distribuicdes de probabilidade, Funcdo de probabilidade, Fun¢do densidade de
probabilidade, Esperanca e momentos, Distribuicdes condicionais e independéncia, Transformacdo de
variaveis, Leis dos grandes numeros, Teorema central do limite; Tabelas de contingéncia com s-linhas e r-
colunas: Teste de aderéncia, de homogeneidade e de independéncia. Teste exato de Fisher; Estimadores
(pontuais e intervalares) e teste de hipoteses dos parametros das principais distribuicdes de probabilidade.
Propriedades dos estimadores; Comparacio de duas ou mais médias e suas alternavas ndo paramétricas
(teste de Wilcoxon, de Mann-Whitney e teste de Kruskal-Wallis). Valor-p, nivel de significincia e poder de
um teste. Verificagdo das condigdes necessarias para aplicacdo dos testes: testes da Normalidade e da
igualdade de duas ou de varias varidncias. Comparacdo de duas propor¢des e teste de hipdtese
correspondente; Estudos clinicos: ensaios clinicos aleatorizados, estudos de caso-controle e de coorte. Risco
Relativo e Odds-rao. Estudos descritivos, transversais, observacionais e experimentais; Analise de regressao:
linear simples, linear multipla, logistica e ndo-linear. Estimativas dos pardmetros dos modelos e testes de
hipéteses sobre os parametros. Coeficiente de determinacdo (R 2 ). Mulcolinearidade. Heterocedascidade;
Estatistica multivariada: vetor aleatério, matriz de covariancia e de correlacdo, autovalores e autovetores.
Principais técnicas: analise de componentes principais analise fatorial, analise de correlacdo candnica e
andlise de agrupamentos (método hierarquico e nao hierarquico). Pré-requisitos para uso de tais métodos.

FARMACEUTICO - Farmdacia ambulatorial e hospitalar: selecio de medicamentos, aquisicdo, producio,
padronizacdo, controle de estoque e conservacdo de medicamentos. Armazenamento: boas praticas de
armazenamento de medicamentos, distribuicido de medicamentos e controle de consumo. Logistica de
abastecimento da farmacia: ponto de requisicdo, estoque minimo e estoque maximo, informacido sobre
medicamentos, comissdes hospitalares, informatica aplicada a farmacia. Controle de infec¢do hospitalar e
farmacovigilancia. Fiscalizacdo sanitdria, na 4rea de medicamentos e estabelecimentos. Farmacotécnica:
definicdo e objetivos da farmacotécnica, conceitos bdasicos em farmacotécnica, classificagio dos
medicamentos, vias de administracao, conservacao, dispensacao e acondicionamento de medicamentos.
Pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Férmulas farmacéuticas. Farmacologia geral: principios gerais de
farmacocinética. Principios gerais de farmacodindmica. Interagdes medicamentosas. Efeitos adversos.
Controle de qualidade de medicamentos e insumos farmacéuticos. Conceitos: atengdo farmacéutica,
assisténcia farmacéutica, medicamentos genéricos, medicamentos similares, medicamentos analogos,
medicamentos essenciais. RENAME. Comissdo de farmacia e terapéutica. Comissdo de controle de infeccio
hospitalar. Farmacoeconomia e Farmacovigilancia. Biossegurang¢a no Laboratério Clinico; Gerenciamento de
Residuos; Projeto Fisico do Laboratério Clinico; Legislacdo Sanitaria na area do laboratério clinico;
Legislacdo Trabalhista na Area de Prevencdo de Riscos e Acidentes; Controle de Qualidade; Conceitos.
Farmacocinética: vias de administragdo de medicamentos. Farmacodindmica: mecanismo de acdo de
medicamentos antimicrobianos. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Comissdo de Farmadcia e
terapéutica. Controle de infeccdo hospitalar. Material hospitalar. A Gestdo do SUS; Normas Operacionais
Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Aten¢do Primaria e Promoc¢ido da
Saude. Educacdo em Saude, Educacdo Popular em Saude e Educacdo Permanente em Satde para o SUS.
Programa Estratégia Sadde da Familia - PSF (Programa Satde da Familia). Nucleo de Apoio a Saide da
Familia-NASF.

FISIOTERAPEUTA: Biomecanica. Cinesiologia e Cinesioterapia. Eletrotermofototerapia. Sindrome de
Guillain Barré. Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo cranioencefalico. Doencas
degenerativas. Conceito Neuroevolutivo Bobath. Desenvolvimento neuropsicomotor. Fisioterapia
Respiratéoria em UTI. Fisioterapia do trabalho; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva; Fisioterapia na Saide da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em
Reumatologia; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em
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Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia Desportiva. Legislacdo da Fisioterapia e Etica Profissional: Principios e
normas que regem o exercicio profissional do Fisioterapeuta. Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB
/1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promoc¢ao da Saude. Educacao em
Saude, Educacdo Popular em Satde e Educacdo Permanente em Sadde para o SUS. Programa Estratégia
Satde da Familia - PSF (Programa Sadde da Familia). Nicleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

FONOAUDIOLOGO - Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatdmicas e Funcionais; Audiologia Clinica:
Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Testagem Audioldgica - indicacdo, Selecdo e Adaptacdo do Aparelho
de Ampliacdo Sonora Individual; Audiologia do Trabalho: Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente. Exame
Otoneurolégico, Otoemissdes Acusticas; Audiologia Educacional; Neurofisiologia do Sistema motor da Fala;
Fungdes Neurolinguisticas; Desenvolvimento da Linguagem; Estimulacdo Essencial; Deformidades
Craniofaciais: Caracteristicas Fonoaudiolégicas - Avaliagio Miofuncional - Tratamento Fonoaudiolégico;
Distdrbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliacdo e Fonoterapia; Distirbios de Linguagem, da
Fala e da Voz, decorrentes de fatores Neuroldgicos, Psiquiatricos, Psicolégicos e Sécio-Ambientais; Desvios
Fonolégicos; Sistema Sensdrio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas; Fisiologia da Degluticao, Desequilibrio da
Musculatura Orofacial e Desvios da Degluticio - Prevencdo, Avaliacdo e Terapia Miofuncional; Disfagia;
Distdrbios da Aprendizagem da Linguagem Escrita: Prevencdo, Diagnoéstico e Intervenc¢do Fonoaudioldgica.
Voz: Anatomo-fisiologia da Voz; Voz Profissional; Patologias da Voz; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias
da Voz. Motricidade Orofacial: Anatomo-Fisiologia dos érgios Fonoarticulatérios; Patologias; Avaliacdo e
Reabilitacio das Patologias dos Orgdos Fonoarticulatérios. Linguagem: Aquisicio e Desenvolvimento da
Linguagem oral e escrita; Patologias da Linguagem Oral e Escrita; Avaliacao e Reabilitacao das Patologias da
Linguagem Oral e Escrita. Sadde Coletiva: Atuacdo Fonoaudioldgica no contexto da sadde coletiva e Sistema
Unico de Satide. Audicdo: Anatomo-fisiologia da Audi¢do; Audiometria Tonal, Logoaudiometria; Imitancia.
Acustica; Avaliacdo Audioldgica Infantil; Avaliagdo Eletrofisiologica: Emissoes Otoacusticas e Potencial
Evocado Auditivo de Tronco Encefalico; Patologias da Audicdo; Triagem Auditiva Neonatal; Processamento
Auditivo; Avaliacdo e Reabilitacdo das Patologias da Audicdo. Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano.
Principios e normas que regem o exercicio profissional. Etica Profissional. Sistema Unico de Satde (SUS). A
Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001;
Atencdo Primdria e Promo¢do da Sadde. Educagdo em Saude, Educacdo Popular em Satde e Educacdo
Permanente em Sadde para o SUS. Programa Estratégia Saide da Familia - PSF (Programa Saude da
Familia). Nucleo de Apoio a Satde da Familia-NASF.

GESTOR AMBIENTAL - Avaliacdo de impacto ambiental como instrumento da Politica Nacional do Meio
Ambiente: métodos e aplicagdes. Solo: nogdes de uso e praticas de conservacdo e manejo. Poluicido e
contaminacdo do ar, da agua e do solo: principais formas. Efeitos sobre a satide e 0 meio ambiente. Controle
e monitoramento. Nocdes basicas de gestdo sistemas de controle ambiental. Nog¢des de técnicas de
recuperacdo de areas degradadas e de planejamento e manejo de espacgos territoriais especialmente
protegidos. Licenciamento ambiental: critérios basicos fixados pelo CONAMA. Tipos. Nogdes de gestdo
ambiental e gerenciamento de unidade de conservacdo. Auditoria Ambiental: definicdo, finalidade e
classificagdo. Conhecimentos béasicos de sistemas de armazenamento e abastecimento de dgua. Residuos
solidos: reciclagem, coleta, transporte e tratamento. Aterro sanitdrio. Instrumentos de gestdo ambiental.
Sistemas de gestdo ambiental: fundamentos e ferramentas. Programas de qualidade ambiental. Nog¢des de
ecologia dos ecossistemas e ecologia humana e social. No¢des de sociologia e geografia humana. Politicas
Publicas e desenvolvimento sustentavel. As relacdes entre o desenvolvimento econdmico-social e o meio
ambiente. Noc¢des sobre o monitoramento do solo, da agua e do ar. Conhecimentos bdsicos sobre
saneamento ambiental. Elaboracio e andlise de projetos ambientais nas areas de educacio, desenvolvimento
sustentavel e politicas publicas. Planejamento estratégico de ac¢bes direcionadas a execucdo da Politica
Estadual do Meio Ambiente. Politica Nacional dos Povos e Comunidades Tradicionais — PNCT. Técnicas de
comunicacdo: captacdo, desenvolvimento e transmissdo. Identificagdo de impactos sociais e econdmicos de
empreendimentos e atividades sujeitas ao licenciamento ambiental. Conhecimento das normas ISO
14000:2004.
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MEDICO CLINICO GERAL - Anatomia. Neuroanatomia. Tromboembolismo pulmonar; Insuficiéncia cardiaca;
Insuficiéncia renal aguda e cronica; Encefalopatia hepatica; Choque; Hipertensdo arterial sistémica; Lesdes
orovalvares; Infarto agudo do miocardio; Diabetes mellitus; Anemias; Infeccdo urindria e respiratoria;
Comas; Doenga cerebrovascular; SIDA; Hepatites virais; Lupus eritematoso sistémico; Febre reumatica;
Hemorragia digestiva; Tuberculose; Sepse; Ictericias; Hipertiroidismo; Hipotiroidismo; Pancreatites; Terapia
antimicrobiana. Principios basicos de Farmacocinética: vias de administracdo, absorcio, distribuicio,
biotransformacdo, excrecdo de farmacos e modelos farmacocinéticos. Nutrologia. Imunologia Aplicada:
Estratégias concorrentes durante infec¢do; Vacinas; Alergias e outras hipersensibilidades; Transplantes;
Imunologia dos tumores; Doengas autoimunes. Etica da responsabilidade: medicina e humanizagéo. Satide
no Brasil: realidade e perspectivas. Cédigo de Etica e Legislacdo da Profissdo. Principios da Farmacoterapia,
prescricdo racional de medicamentos e acesso aos medicamentos no sistema publico de satide brasileiro.
Qualidade de vida e Fontes de informacdes. Resolugdo 196/96 CNS. Lei de transplantes (Lei n29434/97) o
Sistema Nacional de transplantes Devolutiva da avaliacdo. Lei de Biosseguranca (Lei n? 11.105/05); Atuacao
do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose, Hipertensao, Diabetes. Atencdo a Saude da
Mulher. Atencdo a Saude da Crianca. Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame Clinico;
Consideracoes Bioldgicas em Medicina Clinica; doengas causadas por agentes biologicos e ambientais;
Doengas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doencas dos sistemas organicos;
DST - Doengas Sexualmente Transmissiveis, Prevencdo, Transmissdo e Tratamento; Fundamentos da
Psiquiatria e Doencas Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia;
Fundamentos de Epidemiologia e Doencas de Motivacdo Compulséria; Fundamentos de Saude Publica;
Fundamentos de Pediatria; Emergéncias Médicas: Cardiovasculares, Respiratorias, Neuroldgicas,
Pneumolégicas dos distirbios metabdlicos e endoécrinos gastroenterolégicos, das doencas
infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoloégicos, dos politraumatizados, da Ortopedia, das feridas
e queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorrinolaringologia,
intoxicacdes exdgenas. Saide da familia na busca da humanizacdo e da ética na atencdo a sadde. Principais
problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doencas cardiovasculares e do cancer.
Prevencdo do cancer. Exame periddico de satide. Promoc¢do da sadde: controle da obesidade, tabagismo e
vacinag¢do. Preenchimento de receitas médicas. No¢Ges Basicas de Epidemiologia: Vigilancia epidemioldgica,
Indicadores Basicos de Saude. Propedéutica em clinica médica. Dengue, esquistossomoses, hanseniase,
tuberculose, DST/ AIDS, Leishmaniose, HAS, ICC - Insuficiéncia cardiaca congénita, dermatoses, diarreia,
pneumonias, parasitoses, viroses, pré-natal de baixo risco, planejamento familiar, asmas, ansiedades,
depressao, psicoses, diabetes mellitus e vulvovaginites. Doencas de Notificagio Compulsdria. Anamnese.
Semiotécnica da dor. Semiotécnica do sintoma guia. Diagnostico, terapéutica e progndstico. Anemias.
Distdrbios da coagulagdo. Litiase renal. Aparelho gastrointestinal. EAS. Aparelho genitourinario. Serosites.
Func¢do reumatica. Eletroforese de proteinas. Leucoses. Marcadores tumorais. Anamnese pediatrica.
Leucograma. Hemograma. Bases Fisicas, Principais indicagdes clinicas e Fundamentos de: Radiologia,
Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética. Prevencdo, nutricio e doencas
nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratoério,
diagnostico diferencial das seguintes afeccoes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga
intestinal inflamatéria e cirrose hepatica; Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do
miocardio, hipertensao arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; Sistema
renal: infec¢des do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho respiratério: pneumonia, broncopneumonia e
DPOC. Principios e normas que regem o exercicio profissional. Etica Profissional. Sistema Unico de Sadde
(SUS). A Gestao do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS
/ 2001; Atencdo Primaria e Promocdo da Saude. Educacdo em Saude, Educacdo Popular em Saude e
Educac¢do Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia - PSF (Programa Saude
da Familia). Ntcleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

MEDICO VETERINARIO - Projetos de extensio rural e elementos essenciais; No¢cdes de comunicacio rural;
Nocoes de educacao de adultos; Metodologia. Producdo Animal - Bovinocultura de corte; Bovinocultura
leiteira; Formagdo e manejo de pastagens: fenacio e silagem; Técnicas basicas e auxiliares para aumentar a
eficiéncia econdmica das exploracdes animais; Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminag¢do
artificial. Defesa Sanitaria Animal - Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacdo e desinfeccdo; Etiopatogenia,
diagndstico, tratamento, prevencio, controle e erradicacio das principais enfermidades; infectocontagiosas
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e parasitarias, das espécies bovinas, bubalina, equina, suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspe¢do Sanitaria
de Produtos de Origem Animal em Matadouro: Nocdes gerais sobre inspe¢do anti-mortem, post-mortem e
destinacdo e aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos. Regulamentacao Basica da Inspecdo e
Sistemas de Qualidade de Alimentos; No¢des de abrangéncia da inspecao, classificacdo, funcionamento e
higiene dos estabelecimentos; No¢des de microbiologia; Ciéncia e tecnologia de alimentos; Boas Praticas de
Fabricacdo (BPF); Procedimento Padrdo de Higiene Operacional (PPHO); Andlise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle (APPCC); Noc¢des de biologia, anatomia, fisiologia e patologias dos animais de abate
(Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc.); Nocdes sobre sistemas de criacdo de animais de
abate; Nogbes de instalagdes e equipamentos; Saneamento; Qualidade da Agua; Zoonoses; DTA - Doengas
Transmitidas por Alimentos; Vistorias Zoosanitarias; Sadde do Trabalhador. Epidemiologia; Imunologia;
Esterilizagdo; Desinfeccdo; Etiopatogenia; Ecologia; Controle e erradicagdo das principais enfermidades;
Infectocontagiosas e parasitarias das espécies: Bovina, Bubalina, Equina, Suina, Ovina, Caprinos, Cachorros,
Gatos e outros; Inspecdo anti-mortem, pds-mortem; Vistorias Zoosanitarias. DENGUE: Biologia e habitos do
vetor (Aedes Aegypti); Doenca: definicdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos
de incubacao e transmissibilidade, diagnostico e tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do
morador, orientacdes; conceitos utilizados ; atividades de Vigilancia Entomolégica: controle do vetor -
pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imdveis especiais, pesquisa de armadilhas; atividades em
situacdo de transmissdo (bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizacao, organizacdo das a¢des), avaliagdo
de densidade larvaria; Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastio de limpeza, uso de produtos
alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificacdo toxicolégica, cuidados basicos
na aplica¢do, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual); Atividades Educativas: seguranca no trabalho -
prevencdo de acidentes; Leishmaniose Visceral Americana - L.V.A.: Biologia e hdabitos do vetor
(Lutzomyalongipalpis — Mosquito Palha); Doenga (no homem e no cdo): defini¢do, agente causador, modo de
transmissdo, periodos de incubacdo e de transmissibilidade, diagndstico e tratamento; Reservatorios;
Medidas Preventivas. LEPTOSPIROSE: Agente Etioldgico, Modos de Transmissdo, doenca, controle,
vacinacdo, tratamento, atividades educativas. Febre Maculosa: Agente Etiolégico, Vetor, Modos de
Transmissdo, doenca, controle, tratamento, atividades educativas. Raiva: Agente Etiolégico, Modos de
Transmissdo, doenga, controle, vacinagdo, tratamento, atividades educativas. Sistema Unico de Saude (SUS).
A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS /
2001; Atencdo Primaria e Promocdo da Sadde. Educagdo em Saude, Educacdo Popular em Satde e Educagio
Permanente em Sadde para o SUS. Programa Estratégia Sadde da Familia - PSF (Programa Satude da
Familia). Nucleo de Apoio a Satde da Familia-NASF.

NUTRICIONISTA: Nutricdo humana basica: digestdo, absorgao, transporte, metabolismo, biodisponiblidade,
excrecdo, classificacdo, funcio, fontes, caréncias e toxicidade de macro e micronutrientes, agua, eletrélitos e
fibras. Necessidades e recomendagdes nutricionais para individuos: planejamento e avaliacdo. Avaliagdo e
diagndstico do estado nutricional do individuo saudavel ou enfermo nos ciclos da vida: conceitos e métodos,
inquéritos dietéticos, antropometria, composi¢do corporal, avaliacdo laboratorial dos pardametros
nutricionais e imunoldgicos, semiologia nutricional, balan¢o nitrogenado, balango energético. Prognostico
nutricional e avaliacdo nutricional subjetiva global. Guias alimentares para a populagdo brasileira,
alimentacdo saudavel nos ciclos da vida. Educacdo nutricional. Modificacdes da dieta normal e dietas
especiais com finalidades terapéuticas. Nutricdo funcional, antioxidante e imunonutrigdo. Nutricio no
exercicio fisico e no esporte. Terapia nutricional enteral e parenteral em criangas, adultos e idosos:
indicacao, contraindicacdo, caracteristicas, prescricdao, monitorizacado, complicacdes. Banco de leite, lactario e
sondario hospitalar, cozinha dietética: normas, procedimentos, equipamentos, andlise de perigos e pontos
criticos de controle (APPCC) e manual de boas praticas. No¢coes de epidemiologia clinica e bioestatistica.
Epidemiologia e vigilancia nutricional. Fisiopatologia nutricional e dietoterapia. Desnutricdo e caréncias
nutricionais. Obesidade. Transtornos alimentares. Estresse metabdlico: sepse, queimaduras, cirurgias,
cancer e sindrome da imunodeficiéncia adquirida (SIDA). Diabetes e outras doencas enddcrinas e
metabdlicas. Cardiovasculopatias e sindrome metabdlica. Doencas do aparelho digestdrio. Nefropatias.
Doengas do aparelho respiratorio. Transplantes: Alergias e intolerancias alimentares. Doencas reumaticas e
neurodegenerativas. Doencas gestacionais, da infincia e adolescéncia. Enfermidades transmitidas por
alimentos (ETA). Caracteristicas e efeito das diferentes modalidades terapéuticas e investigacdo diagnostica
sobre o estado e necessidades nutricionais: procedimentos cirdrgicos, dialise, interagdo drogas e nutrientes,
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quimioterapia e radioterapia, exames bioquimicos e de imagem. Técnica dietética aplicada a nutricdo clinica.
Etica e legislagio profissional. Sistema Unico de Satide (SUS). A Gestio do SUS; Normas Operacionais Basicas
do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promoc¢do da Saudde.
Educacdo em Saude, Educacao Popular em Sadde e Educagcdo Permanente em Saude para o SUS. Programa
Estratégia Saude da Familia - PSF (Programa Satde da Familia). Nucleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

PEDAGOGO - Projeto pedagdgico, planejamento e planos. Avaliacdo Escolar. Interacdo escola-familia
comunidade. Importancia dos recursos tecnoldgicos na escola. Pratica educativa: ensino, estudo ativo,
relacdes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. Direitos humanos. As Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (Lei n2 9394/96). Gestao do Processo de Ensino e Aprendizagem. O ensino centrado
em conhecimentos contextualizados e ancorados na acdo. O uso de metodologias voltadas para praticas
inovadoras. O processo de avaliacio do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do
trabalho do professor e dos avancos da aprendizagem do aluno. Os ambientes e materiais pedagdgicos, os
equipamentos e os recursos tecnolégicos a servico da aprendizagem. Educacdo e Sociedade: a sociedade e as
outras ciéncias; estado e sociedade; a relacdo homem, escola e sociedade; educagdo como redenc¢do da
sociedade. Func¢do Social da Escola. O Conhecimento: concepcoes e tipos; as formas de apropriacdo da
realidade; os métodos; o conhecimento da escola. O construtivismo e Sociointeracionismo. Psicologia e
Educacdo: psicologia como ciéncia; psicologia do desenvolvimento — fases de desenvolvimentos; infancia e
adolescéncia; a hereditariedade e o meio, motivagdo. Psicologia da aprendi agem problemas de aprendi
agem. Avaliacdo do processo de ensino e de natureza humana, cidadania e liberdade, dignidade e respeito a
vida escolar como instrumento de formacao do cidadao. Pluralidade Cultural e Diversidade cultural. Respeito
aos povos. Meio Ambiente: combate ao desmatamento, crimes ambientais, agressdo aos rios e mares.
Orientagdo Sexual na infancia. Trabalho e Consumo: a exploragdo do trabalho Infanto-Juvenil. aprendizagem.
Relacdes interativas em sala de aula. Competéncias e habilidades. Pilares da educacdo para o século XXI.
Etica e Cidadania.

PEDAGOGO - TECNICO EDUCACIONAL - Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Brasileira 9.394/96; Plano
Nacional de Educacgao Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; Politica
Nacional da Educacao Especial 2008; Curriculo e Educacdo Integral; Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana;
Projeto politico-pedagégico (elaboragdo, implementagido, acompanhamento e avaliacdo); Formag¢io docente;
Estatuto da Crian¢a e do Adolescente; A escola e a sua fungdo social; Processo de ensino-aprendizagem:
dimensdes cognitiva, socioafetiva e cultural; Gestdo escolar e projeto pedagdégico numa perspectiva de
inclusdo, autonomia e qualidade social; Constituicio de competéncias e processo de avaliagio da
aprendizagem; O planejamento como instrumento organizador da acdo educativa e a organizacao do ensino;
Gestdo democratica; Constituicdo Federal de 1988 - Titulo I, Titulo II, Titulo III, Titulo VIII - Capitulo III,
Secdo I. Educacdo em Direitos Humanos, Diversidade e Cidadania; Educacdo Inclusiva; Analfabetismo e
escolarizacdo;. Etica na Administracio Publica.

PSICOLOGO - Teorias da aprendizagem: processo de ensino-aprendizagem, relagio professor e aluno, bases
psicoldgicas da aprendizagem. Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e
conteddos de ensino, métodos e técnicas, multimidia educativa e avaliacdo educacional. Metodologia de
projetos, interdisciplinaridade e globalizacdo do conhecimento, andlise de dificuldades, problemas e
potencialidades no cotidiano escolar em sua relagdo com a sociedade concreta. Educacdo continuada dos
profissionais da escola: o trabalho do psic6logo com os professores e funcionarios, planejamento de politicas
educacionais. Educacio corporativa, educagdo a distancia, projeto pedagégico. Psicologia da aprendizagem:
teorias da aprendizagem, principios basicos do Behaviorismo e implicacdes educacionais, epistemologia
genética de Jean Piaget, perspectiva sociointeracionista de Vygotsky, a teoria da complexidade de Edgar
Morin, a clinica psicanalitica da crianca e do adolescente com dificuldades de aprendizagem. Dificuldade de
aprendizagem: o papel do psicologo na identificacdo das causas de evasdo e repeténcia na educacdo
superior. O fracasso escolar: abordagens atuais. Psicologia do desenvolvimento. Teorias da personalidade.
Psicoterapias. Abordagens Psicoterdpicas e Psicodindmicas. Modelos de intervencdo em psicologia. Tipos,
estratégias e ferramentas de intervencdo em psicologia. Neuropsicologia. Terapia de apoio. Terapia de
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familia. Terapia de grupo. Terapia cognitiva. Psicoterapia breve e intervencdo em crises. Psicologia Positiva.
Psicopatologia da crianca, adolescente, adulto e idoso. Transtorno do espectro Autista e Diretrizes de
Atencao a Reabilitagcdo da Pessoa com Transtornos do Espectro do Autismo (TEA). Transtornos mentais e de
comportamento decorrentes do uso de substincia psicoativa. Transtornos de humor. Transtornos de
ansiedade. Esquizofrenias e transtornos delirantes. Transtornos neuroticos relacionados ao estresse e
somatoformes. Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos. Transtornos emocionais e de
comportamento (infincia e adolescéncia). Transtornos decorrentes do uso de alcool e outras drogas.
Reinser¢do e reabilitacdo psicossocial. Fundamentos da psicologia na aten¢do em saide mental. Satude
coletiva. Planejamento e gestdo em saude; satde publica e satide coletiva Politicas Publicas de Saide Mental
e interfaces com as Redes de aten¢cdo em saude. Testagem, avaliacdo psicolégica e psicodiagnoéstico.
Psicologia e Politicas Publicas, Psicologia e Direitos Humanos, Psicologia das emergéncias e desastres. Rede
de atencdo psicossocial em saiude mental. Educacido em sadde; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e
Recuperacdo da Saide; Humanizag¢ao da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saide. Rede de protecio
a criancas, adolescentes, mulheres, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia. Sadde ocupacional, Psicologia
Ocupacional e Satide do trabalhador. Legislagdo aplicada: Sistema Unico de Satide (SUS); Lei n? 8.212/1991 e
suas alteracdes (Lei Organica da Seguridade Social); Lei n2 8.080/1990 e suas alteracdes (Lei Organica da
Sadde); Lei n? 8.213/1991 e suas alteracdes (Planos de beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias), Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira (LDB); Estatuto da Pessoa Idosa; Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Lei Maria da Penha; Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH); Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE); Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas
(SISNAD). 11 Normativas internacionais. Legislacdo profissional. Cédigo de Etica Profissional. Sistema Unico
de Sadde (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB /
1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primdria e Promog¢do da Sadde. Educacdo em Saude, Educacdo Popular em
Satde e Educacdo Permanente em Satide para o SUS. Programa Estratégia Saide da Familia - PSF (Programa
Saude da Familia). Nucleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

TECNICO EM GESTAO CULTURAL - Patrimoénio cultural: materialidades, imaterialidades e suas conexdes.
Politicas e direitos culturais, diversidade, identidade, bens culturais e patrimonializacdo. Cidade, memoria e
paisagem cultural. Apropriacdo e requalificacdo do patrimdnio cultural, economia criativa e turismo
Inventario do patriménio cultural. Protecdo e Salvaguarda Processos de tombamento, monitoramento e
conservacdo, revitalizacdo e requalificacio de espacos protegidos. Gestdo dos processos relativos a
salvaguarda e a preservacio do patrimdnio cultural. Procedimentos e técnicas para a conservacio dos bens
patrimoniais. Decreto n® 3.551, de 4 de agosto de 2000. Registro de bens culturais. Decreto-Lei n2 25, de 30
de novembro de 1937.

TECNICO EM INFORMATICA - Légica de Programagio: construgio de algoritmos (tipos de dados, variaveis
e constantes, comandos de atribuicdo, avaliacdo de expressdes, comandos de entrada e saida, fun¢des pré-
definidas, estruturas de controle, passagem de parametros, recursividade, programacdo estruturada);
estrutura de dados: tipos abstratos de dados, vetores e matrizes, conceitos de listas, pilhas, filas e arvores,
métodos de busca, inserc¢ao e ordenagao; Principios de Engenharia de Software: Conceitos de modelagem de
dados orientada a objetos (classes, herancga, polimorfismo, objeto, construtores), Conceitos de bancos de
dados relacionais, diagramas entidades-relacionamentos; metodologias de desenvolvimento de sistemas,
processo unificado, conceitos de UML; arquitetura de aplicagdes para o ambiente Internet; Conceitos de
Arquitetura em maultiplas camadas Linguagens de programacdo: Programacdo em DELPHI e PHP;
Conhecimentos dos SGBD's SqlServer e MySQL, Linguagem SQL; Conhecimentos de HTML, XML, Javascript e
CSS. Computadores padrao IBM PC: arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes de
hardware (placas, memorias, barramentos, discos rigidos), dispositivos de entrada e saida, instalacdo e
configuracdo de periféricos, instalagdo, configuracdo e manutencdo de microcomputadores e impressoras.
Sistemas Operacionais Windows XP e Linux Ubuntu, instalacdo e configuracdo de suites de escritorio (MS-
Office, Open Office), instalagdo e configuracdo de browser's (Internet Explorer e Mozilla Firefox). No¢des de
redes de computadores: Topologias logicas e fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e HTTP, servicos
(DHCP, WINS, DNS), administracdo de contas de usudrios, fundamentos de rede locais (cabeamento,
comunicacdo, placas de redes, modens, hubs, switches, roteadores).

53



ESTADO DO PARA
PREFEITURA DE BRAGANCA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2024 IVIN.

In

TERAPEUTA OCUPACIONAL - Compreensao critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil. Conceitos e
ideias basicas dos modelos de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicolégicas, terapia
ocupacional psicodinamica e junguiana. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterapica. Ergoterapia
e a assisténcia asilar. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema
segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformacao institucional. A ideia do trabalho como recurso de
terapia ocupacional. Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de atencdo a saide da populacao
assistida em terapia ocupacional. Politicas de Satide Mental e referentes a satide das pessoas portadoras de
deficiéncia. A problematica da efetivacdo da cidadania da populagdo assistida em terapia ocupacional,
pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Os modelos de terapia ocupacional referentes ao
atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neurolégico e cinesiologico),
bem como as abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho Sandor). O
papel das unidades extrahospitalares (U.B.S.), centros de referéncia diante da questdo da nao internacido do
paciente psiquiatrico e da nao institucionalizacdo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou
mental. Andlise critica da reabilitacdo profissional no Brasil. Andlise critica da assisténcia e da atuacdo da
terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia mental em nosso pais.
Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Processos de Terapia Ocupacional:
avaliacdo, recursos terapéuticos, modelo de situa¢do, materiais e instrumentais. A importancia do Terapeuta
Ocupacional na equipe interdisciplinar da saude. O Brincar como instrumento terapéutico. Intervencdo da
Terapia Ocupacional em criangas e adolescente. Ergoterapia e a assisténcia asilar. Desenvolvimento
sensorial, perceptivo, cognitivo e motor: normal e seus desvios. Bases anatomicas, fisioldgicas e
cinesioldgicas aplicadas a Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional aplicada a neurologia, traumato-
ortopedia, reumatologia, geriatria, gerontologia e sadde mental. Fundamentos de psicopatologia e
psicofarmacologia. Orteses e adaptacdes: prescricdo e aplicacdo. Reabilitagio psicossocial. Adequagio
postural para usuarios de cadeira de rodas. A¢des de biosseguranca. Sistema Unico de Satde (SUS). A Gestio
do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001;
Atencdo Primdria e Promo¢do da Sadde. Educagdo em Saude, Educacdo Popular em Satde e Educacao
Permanente em Sadde para o SUS. Programa Estratégia Sadde da Familia - PSF (Programa Satude da
Familia). Nucleo de Apoio a Saide da Familia-NASF.

TURISMOLOGO - As relagdes ambientais: ecolégica, social, econdmica e cultural; Impactos econémicos do
turismo e efeitos macroecondmicos. Nova estrutura do turismo no Brasil. Turismo e globalizacdo. Turismo e
Meio Ambiente. Turismo e patrimonio ambiental e cultural, Turismo em areas naturais e suas diferentes
formas. Economia ambiental. Planejamento turistico em areas naturais. Impactos positivos e negativos do
turismo e meio ambiente. Planejamento Turistico. Conceituacdo e tipologia. Turismo sustentavel, programa
nacional de municipalizacdo do turismo. Conscientizacdo turistica. Turismo e politicas publicas. Lei Geral do
Turismo n? 11.771/08, de 17 de setembro de 2008. Decreto n? 7.381/10. Lei N2 11.637, de 28 de dezembro
de 2007. Segmentos Turisticos.

CARGOS DE NIiVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO

CONHECIMENTOS GERAIS (PARA TODOS 0S CARGOS)

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio e Compreensio de texto. Ortografia Oficial. Acentuagio Grafica.
Emprego de letras e divisdo silabica. Pontuagio. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo.
Emprego de tempo e modo verbais. Sintaxe. Concordancia Nominal e Verbal. Significado das palavras:
sindnimos, antonimos. Crase. Regéncia Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: coordenacgdo e subordinagao.
Morfologia e Sintaxe.

INFORMATICA BASICA: Conceito de Internet e intranet. Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/intranet. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacio, de correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes
sociais e ferramentas colaborativas. No¢cbes de sistema operacional (ambiente Windows). Identificacdo e
manipulacdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de hardware (placa-mae, memorias,
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processadores (CPU) e disco de armazenamento (HDs, CDs e DVDs). Periféricos de computadores.
Nocoesmbasicas de editores de texto e planilhas eletrénicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice
Writer e LibreOffice Calc).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL - Principios, Fundamentos, Objetivos e Caracteristicas da Educagio
Ambiental. No¢des de Direito Administrativo: Da Administracdo Publica (art. 37 Constituicdo Federal de
1988). Dos Servidores Publicos (arts. 39, 40 e 41 Constituicio Federal de 1988). EIA/RIMA: Resolugio
CONAMA n? 001/86. Lei de Educag¢do Ambiental: Lei n? 9.795/99. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n®
9.605/98. Licenciamento ambiental: Resolucio CONAMA n.2 237/97. Nocao de Desenvolvimento Sustentavel
e Agenda 21. Nocao de Educacao, Sociedade e Meio Ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente: Leis n°
6.938 /81 e 10.165/00 e Decreto n2 99.274/90. Nocoes de meio ambiente. Ciclo hidrolégico. Ciclo do uso da
agua. A agua na transmissdo de doencas. Mananciais de agua. Captacdo de agua subterranea e superficial.
Andlise e controle de qualidade da 4gua. Materiais e equipamentos. Tratamento de dgua. Projeto, construcao
e dimensionamento (aducao, reservacao e distribui¢cdo). Importancia do tratamento dos esgotos sanitarios.
Solugdes individuais e coletivas de tratamento dos esgotos sanitarios. Nocoes de satide publica. NogGes de
Tratamento de Residuos soélidos e reciclagem. No¢oes de educagdo sanitaria. Ecologia e poluicdo ambiental.
Operacdo e manutencdo de Estacdes de Tratamento de Agua e de Estacio de Tratamento de Esgoto
(ETA/ETE); Operagdo e manutengdo de estagdes de bombeamento. Prote¢do ambiental. Transformagdo do
ambiente. Controle de qualidade ambiental. Qualidade do ar. Poluicdo. Sistemas de gestdo ambiental.
Legislacdo e estruturas do meio ambiente.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA - Satde ptblica. Praticas médico-sanitarias e ac¢des preventivas.
Biosseguranca. Bioética. Riscos do trabalho da producdo e circulacido de bens e da prestacdo de servicos de
interesse da sauide. Problemas sanitarios, médicos e sociais. Epidemiologia. Regulamentacgio e fiscaliza¢do da
saude. Normas e padrdes de interesse sanitdrio e da saude. Aspectos burocratico-normativos em saude
publica. Vigilancia sanitaria, epidemioldgica e da sadde. Falhas, defeitos, ilicitudes e riscos na fabricacao,
transporte, estocagem e comercializagdo de alimentos, medicamentos e insumos a indudstria e comércio.
Instrumentalizagdo legal e nogdes de risco em satide publica. Consciéncia sanitaria. Sistemas de informacdo,
monitoramento e coleta de dados clinicos e laboratoriais em sadde publica. Conceitos e abrangéncia em
saude publica e vigilancia sanitaria. Conceitos e indicadores de nocividade e inocuidade. Modelos
assistenciais e vigilancia da satde, normatizacdo e controle de aspectos do meio-ambiente seu uso e
preservacdo. Tecnologias em saude, epidemiologia, fiscalizacdo e vigilancia sanitaria, epidemiolégica e da
saude. Conceitos basicos de doencas transmissiveis: endemias, epidemias, hospedeiros, portador, periodo de
incubacgdo e de transmissibilidade. A defesa do organismo: vacinas. Periodos de incubacdo e contagio, formas
de contdgio das seguintes doencas: amebiase, ancilostomiase, febre tifoide, cdlera, conjuntivite, difteria,
sarampo, tuberculose e brucelose. Defini¢do, sintomas principais, cuidados e prevencdo das seguintes
doengas: diarreia, cdlera, febre tifoide, parasitoses, tuberculose, conjuntivite e meningite. Higiene bucal.
Toxicomanias, alcoolismo e tabagismo. Agravos a saide da populacdo. Normas sobre nogdes: coleta e destino
dos excrementos e do lixo; protecdo das dguas; higiene da alimentacdo; protecdo dos alimentos; saneamento
da zona rural; disposicdes gerais de saneamento; estatistica sanitaria; e educagdo sanitaria. Nogdes gerais
sobre saneamento basico. No¢des de Satide Publica. Conhecimento sobre servico publico: Portarias, decretos,
alvara, aviso, circular, ordem de servi¢o, resolucgio, oficio, instrucdo normativa, despacho e parecer.
Conhecimentos e atribuicdes dos servidores publicos. Regime Juridico. Estabilidade. Reintegracdo.
Disponibilidade. Aposentadoria, pensdao e proventos. Ingresso no servigo publico. Normas e regras de
redacgio oficial. Poder de Policia. Abuso de Poder.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Nogbdes de administracdo publica:  Caracteristicas basicas das
organiza¢des formais modernas: tipos de Estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizacdo. Organizacdo Administrativa: centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e
desconcentragdo. Organizacdo Administrativa do Estado: Administracdo direta e indireta. Gestio de
Processos. Gestdo de Contratos. No¢Oes gerais de licitacdo e contratos (Lei Federal n? 8.666/1993 e Lei
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Federal n?® 14.133/2021). Preparo, preenchimento e tratamento de documentos; preparo de relatorios,
formularios e planilhas. Controle de documentos: envio e recebimento. Técnicas de arquivo. Noc¢des sobre os
modelos de gestdo: competéncia, processos, projetos e resultados. Nocoes de atendimento ao publico.
Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. No¢des Basicas De Administracao Geral: Noc¢des basicas de
planejamento: tipos de planos, abrangéncia e horizonte temporal. Principios e conceitos do gerenciamento
de projetos: conceito de projeto, tipos diferenca entre projetos e processos, tipos de projetos, stakeholders,
beneficios, ciclo de vida do projeto, papel do gerente de projetos. No¢des De Arquivologia: Principios e
conceitos fundamentais de arquivologia; Gestdo de documentos; Protocolos (recebimento, registro,
distribuicdo, tramitacdo e expedicao de documentos); Classificacdo de documentos; Arquivamento e
ordenacdo de documentos de arquivo; Tabela de temporalidade de documentos de arquivo; Gerenciamento
da informacdo e a gestdo de documentos; Tipologias documentais e suportes fisicos. No¢des De
Administracdo De Recursos Materiais: Administracio de compras e materiais; Classificacio de materiais;
Processos de compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques; Recebimento e
Armazenagem; Gestdo Patrimonial.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - Materiais Dentarios: restauradores provisoérios, amalgama, resina composta,
cimento de ionémero de vidro. Odontologia Preventiva: organizacido e execucdo de atividades de higiene
bucal; Radiologia: Radioprotecdo; Filmes: componentes e armazenamento; Processamento radiografico
manual e automatico; Solucdes Processadoras. Etica Profissional. Consolidacdo das normas do exercicio
profissional do Auxiliar de Satde Bucal, segundo CFO. Fung¢des do ACD. Preenchimento da ficha clinica:
odontograma. Normas de Biosseguranca: métodos de limpeza e esterilizacdo dos materiais; desinfeccio de
equipamentos e superficies; procedimentos com o lixo; lavagem das maos; Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI; Imunizac¢do dos profissionais. Instrumentais Odontolégicos. Organizacdo da bandeja clinica.

ELETRICISTA - Conhecimento tedricos e praticos na montagem e reparacao de instalagdes de baixa e alta
tensdo em edificios, residéncias, iluminacdo publica ou outros locais guiando-se por esquemas elétricos e
outras especificacées. Uso de ferramentas manuais comuns e especiais, aparelhos de medicio elétricos e
eletrénicos. Conhecimento de materiais condutores, isolantes e resistores, unidades de medidas e grandezas
elétricas. Conhecimentos, fixacdo e instalacdo de: quadros de distribuicio monofasico, bifasico e trifasico,
tomadas e interruptores, chaves de comando, circuitos de sinalizacdo, tipos de redes de distribuicao,
material e ferramentas. Operacoes de serra, roscar e curvas eletrodutos, conectar e emendar fios. Instalar
luminarias. Consumo de energia. Protecdo de condutores. Equipamentos de protecdo individual. No¢des de
Qualidade e produtividade e relagdes humanas. No¢des de seguranca e higiene do trabalho inerente a fungao.
Montagens elétricas. Manutencdo corretiva e preventiva de redes de distribuicdo elétrica de baixa, média e
alta tensdo e redes de telefonia. Instalacio elétrica de baixa e alta tensdo. Confeccio de instalacGes elétricas
em prédios publicos Procedimentos para substituicdo ou instalagdo de lampadas, caixas de tomadas,
interruptores, disjuntores. Medi¢do de consumo. Manutencdo e guarda dos equipamentos de trabalho.
Equipamentos e materiais: conhecimento e finalidades. No¢des de Seguranca do trabalho: acidentes do
trabalho, causas e prevencdo. Normas de segurancga: conceito e equipamentos. Normas de segurancas ABNT,
Normas de higiene Primeiros socorros: papel do socorrista; parada cardiorrespiratéria; entorses, luxacdes e
fraturas; vertigens, desmaios e convulsdes; choques elétricos; transporte de pessoas acidentadas.

FISCAL DE RECEITAS MUNICIPAIS - Noc¢des de Direito Tributario: Introducio ao direito tributario. Fontes
do direito tributario. Tributo e sua classificacdo. Legislacdo Tributaria: Normas Gerais de Legislagdo
Tributaria (Da Obrigacdo Tributaria, Da Responsabilidade Tributaria, Do Crédito Tributario, Da Constituicao
do Crédito Tributario, Da Suspensdo do Crédito Tributario, Da Extin¢do do Crédito Tributario, Da Exclusio
do Crédito Tributario, Das Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, Das Infra¢des e Penalidades, Da
Administracdo Tributaria, Da Decisdo em Primeira Instancia, Da Decisdo em Segunda Instancia, Dos
Recursos, Da Execucdo das Decisdes Finais). Competéncia Tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios - suas atribui¢des; Fato Gerador; Ativo. Capacidade Tributaria, Preferéncia. IPTU: O seu Fato
Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. Imposto de Transmissdo "inter-vivos": Fato Gerador, ndo incidéncia e
isencdo. Taxas, Poder de Policia, Prestacdo de Servicos. Contribuicdo de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador,
Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das Infracdes e Penalidades. Higiene Publica: Conceito, Abrangéncia,
Estabelecimentos e locais sujeitos a Fiscalizagdo. Da Ordem Publica: Costume, Seguranga, Diversdes. Do
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Tréansito Publico; Constituicio Federal - Artigos 145 a 158. Principios da Administracdo Publica.
Conhecimento da legislagio sobre Zoneamento, Loteamento, Obras e Posturas; Conhecimentos de
elaboracdo de correspondéncias, protocolos e notas fiscais; Regras de comportamento no ambiente de
trabalho; regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrim6nio publico; No¢des de controle de estoque de materiais nas obras
particulares; Conhecimento sobre o licenciamento e funcionamento de bares, lanchonetes, restaurantes e
casas de shows; Defini¢des, politicas e cuidados éticos da profissdo de fiscal. LEGISLACAO: Constitui¢io
Federal: Da Administracao Publica (arts. 37 a 41); Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
101/2000); Licitacdes Publicas e suas alteracoes (Lei 8666/93); Plano Diretor, Estatuto das Cidades (Lei n?
10.257, de 10 de Julho de 2001); Nog¢bes de Seguranca do Trabalho. No¢des sobre o Codigo de Defesa do
Consumidor. Noc¢des de identificacdo de areas de riscos, nogdes bdasicas sobre projetos de edificagdes,
sistemas estruturais, instalacées prediais, legislacdo ambiental, legislacdo sobre patrimonio historico,
municipal federal e estadual. Etica profissional.

FISCAL DE SERVICO - Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos.
Seguranca no trabalho: prevencao de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas. Uso de
Equipamentos de Protecdo Individual e Coletivos (EPIs e EPCs). Sinalizacdo de seguranca: placas, rétulos,
entre outros. Acidentes no trabalho: causas e prevencao. Interpretacdo de projetos. Fundagoes. Estruturas de
concreto, de madeira e metalicas. Instalacdes elétricas, de telefonia e légica. Instalacdes hidrossanitarias, de
aguas pluviais e gas. Organizacdo e gestdo do canteiro de obras. Gestdo de residuos na construgao civil.
Orcamentos e cronogramas de obras. Técnicas construtivas, materiais e ferramental para construcio civil.
Regulamentacdo de obras, registros, documentacdo de habilitacdo para execu¢do de obras. Ferramentas e
equipamentos utilizados em construcdo. No¢des de pavimentacdo e vias publicas.

MICROSCOPISTA - Fundamentos: Vidraria e equipamentos de laboratorio - Identificacdo, utilizacdo e
conservacdo, por exemplo, balancas, estufas, microscépio, vidraria, etc. Esterilizacdo e desinfec¢do:
Identificacdo dos métodos mais utilizados na esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério (autoclavagio,
esterilizacdo em estufa, solu¢des desinfetantes); Técnicas de lavagem de material em laboratério de analises
clinicas. Hematologia: Preparo do esfregaco sanguineo, identificar uso dos diferentes anticoagulantes, série
vermelha, série branca. Imunohematologia: Sistema ABO e RH dos grupos sanguineos. Bioquimica: do
sangue: fundamentos basicos, métodos de determinacdes bioquimicas (glicose, colesterol). Urinalise: coleta
de urina, caracteristicas fisicas, analise do sedimento urinario. Parasitologia: métodos diagndsticos para
helmintos e protozoarios, pesquisa de sangue oculto. Microbiologia: caracteristicas morfotintoriais; tipos de
meio de cultura, métodos de coloragdo. Imunologia: Coleta e conservacdo de material, métodos de
microscopia, reagdes sorologicas, reacdo antigeno/anticorpo. Organizacdo e comportamento laboratorial:
Métodos de prevengio e assisténcia a acidentes de trabalho. Etica em laboratério de andlises clinicas.
Biosseguranga: cuidados com meio ambiente e saide no trabalho, cuidados com descarte de material.
Organizagdo e comportamento laboratorial. EPI (Equipamento de Protecao Individual) e EPC (Equipamento
de Protecao Coletiva).

MOTORISTA CAT. D/E - Cédigo de Transito Brasileiro e atualizagdes. Legislacdo e regras de circulagao:
Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagio e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo
defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nocbes de mecanica basica de autos;
Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n? 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de
23/09/97. Pratica de operacdo veicular: Conducdo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre
os instrumentos do painel de comando; Manutencdo do veiculo; Direcdo e operagio veicular de maquinas
leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade
Automotiva. No¢des de manutencdo basica preventiva e corretiva. Controle das condi¢des de funcionamento
do veiculo: troca de pneus, cinto de seguranca, dleo, bomba d’agua, circuito elétrico. Direcdo defensiva.
Primeiros socorros. Protecdo ao meio ambiente.

TECNICO EM AGRONOMIA - Uso e conservacdo de solos. Drenagens e direcionamento de aguas pluviais.
Mecanizagdo agricola. Maquinas e implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas.
Manuteng¢ido de maquinas e implementos agricolas. No¢des de higiene e de seguranca individual, coletiva e
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de instalagdes. Acompanhamento e controle de materiais e infraestrutura. Noc¢des de estatistica e topografia.
Plantas daninhas. Entomologia. Manejo de cultivos. Solos e fertilidade. Solos e nutricdo. Mecanizacao
agricola. Irrigacdo e drenagem ambiental. Pés-colheita. Sementes e laboratorial. Mecaniza¢do agricola.
Infraestrutura de lavouras. Desenvolvimento de cultivares. Experimentacdo agricola. Manejo de solos.
Fertilidade e nutricdo de plantas. Tecnologia de colheita. Engenharia rural. Topografia. Legislacdo e ética
profissional. Manejo integrado de pragas, doengas e plantas daninhas. Solos: fatores de formag¢do do solo.
Recursos hidricos. Uso sustentavel de recursos hidricos. Uso racional da 4gua. Qualidade da 4gua. Outorga do
direito de uso da agua. Nog¢des de leitura de projetos basicos. No¢des basicas da legislacdo ambiental.
Constituicdo brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo II - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: do art. 52 ao art. 13. Titulo III - Da Organizagdo do Estado: Capitulo IV - Dos Municipios - art.
29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica - art. 37, 38 e 39. Poderes Administrativos (Poder
vinculado, discricionario, hierdrquico, de policia, disciplinar e regulamentar).

TECNICO EM AQUICULTURA - Introdugido a Aquicultura; Teia Produtiva do Pescado; Planejamento de
Projetos; Pesquisa sobre a cadeia produtiva do pescado; Sistemas de producdo de peixes; Instalacbes em
piscicultura - viveiros escavados; Instalacdes em Piscicultura - tanque - rede; Espécies de peixes nacionais e
importadas, potenciais para piscicultura; Anatomia e Fisiologia dos Peixes; Reproducao induzida dos peixes;
Qualidade da dgua na producdo de peixes - ambiéncia em piscicultura; Calagem / Adubacao de viveiros /
Povoamento de viveiros de alevinos; Alimentacdo e Nutricdo de Peixes; Doencas em peixes Tecnologia de
beneficiamento do pescado; Canais de comercializacdo; Qualidade da agua; Legislacio: CONAMA 357, de
17/03/2005; Padrdes de qualidade das aguas (Classes de enquadramento e usos preponderantes, Critérios
de qualidade para as dguas destinadas a balneabilidade, Avaliacdo da qualidade dos corpos de agua, Padroes
de Emissdo); Fundamentos, métodos e aplicacdo das andlises fisico-quimica da &gua (amostragem,
transparéncia, pH, oxigénio dissolvido, demanda de oxigénio, turbidez, profundidade, condutividade,
temperatura, dureza, alcalinidade, metais pesados, métodos e aplicacdo das andlises microbioldgicas da
agua, coliformes totais, coliformes fecais).

TECNICO EM EDIFICACOES - Tipos de construgio; Leitura de plantas; Nocoes de orcamento; Locacdo de
uma obra; Nomenclatura de estruturas e suas principais aplicacdes; Equipamentos basicos; Alvenarias -
tipos e técnicas de execucdo; Revestimentos - tipos e técnicas de execucdo; Argamassas - tipos e dosagens;
Concretos - dosagens e preparacdo; No¢des de seguranca. Terraplenagem, Nog¢des gerais, terraplenagem
manual e mecanizada e suas caracteristicas, operagdes basicas: ciclo de operacdo; Estudo dos materiais de
superficie, terminologia das rochas- T.B. - 3 da ABNT, critérios para classificacdo dos materiais, , importancia
econdmica da classificacdo, redugdo volumétrica dos solos ou compactacdo, fundamentos tedricos da
compactacido; Selecio dos equipamentos de terraplenagem, generalidades, fatores naturais, topografia;
Introducdo aos equipamentos de terraplenagem, classificacdo e terminologia; Execucdo de terraplenagem,
servicos preliminares de execucdo, Instalacio do canteiro de obras, Construcdo de estradas de servico e
obras de arte provisdria, consolidacdo dos terrenos e fundacdo dos aterros, locacdo topografica;
Nivelamentos Geométricos: Caracteristicas do nivelamento geométrico, Cadernetas de campo, Calculos e
verificacdes; Contranivelamento: Nog¢des de nivelamento trigonométrico, Nog¢des de nivelamento
barométrico; Plantas Altimétricas: nocdes de perfis, se¢cdes transversais e cadernetas de campo, nog¢des de
plano cotado, nog¢des de curva de nivel; Locagdes Altimétricas: Locagdo por instrumental, Locacdo por
mangueira de nivel; Nomenclatura dos principais acidentes Geograficos e Topograficos. Classificacdo dos
desenhos: Desenho Artistico ou expressivo, Desenho Técnico Cientifico, Desenho Geométrico, Geometria
Descritiva, Desenho Técnico e suas subdivisdes. A fun¢do do desenho técnico e sua importancia na execugio
dos projetos de engenharia e tarefas industriais. Materiais e instrumentos e seu uso no desenho técnico.

TECNICO DE ENFERMAGEM - Conhecimentos especificos em técnicas basicas: importancia da limpeza
terminal, concorrente e arrumacio de cama, higiene oral e corporal, prevencdo de deformidade e ulcera de
pressdo, controles de sinais vitais, controle de eliminacdes e ingestdes, balanco hidrico. Enteroclisma e
Enema. Posicdes para exame, oxigenoterapia, cuidados para coleta de sangue, fezes eurina. Ergonometria.
Principios de infeccdo hospitalar, técnicas de curativo, administracdo de dietas. Cuidados com drenagens.
Assisténcia de enfermagem em centro cirtirgico, centro obstétrico. Central de material e esterilizacio:
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conceitos de desinfeccdo e esterilizacdo, procedimentos, cuidados com materiais e solugdes utilizadas, tipos
de esterilizacdo, armazenamento e transporte. No¢des de farmacologia, interacdes medicamentosas e
reacdes adversas, hemoterapia e cuidados especificos na administragdo. Medicagdes: parenteral e enteral:
diluicdes, rediluicdes, gotejamento de soro e vias de administracao. No¢des de imunizacdo, cadeia de frio,
tipos de vacina: dose e via de administracdo, esquema de vacinacdo do ministério da saide, doengas de
notificagdo compulséria. Nogdes de enfermagem nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros,
hemorragias, choques, traumatismos e queimaduras. No¢des de enfermagem aos pacientes com afeccoes dos
sistemas: respiratorio, cardiovascular, digestorio, renal, urinario, reprodutor, musculoesquelético,
neurolégico e nos drgdos dos sentidos. Nogdes de assisténcia de enfermagem nas moléstias
infectocontagiosas. Nog¢des de enfermagem a portadores de patologias clinicas e cirdrgicas. Cédigo de Etica.
Politica de Satde e Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS. Calculo de Medicamento.

TECNICO EM LABORATORIO - Manipulagio de amostras biolégicas para exames laboratoriais: triagem,
armazenamento, transporte e conserva¢do. Nog¢Oes basicas de manuseio e manuten¢do de animais de
laboratério. 3. Biosseguranca (boas praticas de laboratério, equipamentos de protecdo individual (EPI) e
coletivo (EPC), riscos quimicos e biolédgicos, segregacdo, acondicionamento e descarte de residuos de
servicos de saude). Identificacdo, principios de funcionamento de equipamentos (autoclave, pHmetro, estufa
bacteriolégica, cabines de segurancga bioldgica e quimica, centrifugas, pipetadores automaticos, balanga
semi-analitica, destilador de agua e banho-maria), cuidados e mecanismos para sua conservacao.
Identificacdo e utilizacdo de vidrarias. Limpeza e preparo de materiais para uso em laboratoério: desinfeccao
e esterilizacgdo.

TECNICO IMOBILIARIO - Padronizacdo do desenho e normas técnicas vigentes - tipos, formatos, dimensdes
e dobraduras de papel, linhas utilizadas no desenho técnico (NBR 6492/94, NBR 8196/99, NBR 8403/84,
NBR 10068/87, NBR 13142/99). Escalas; projeto arquiteténico convengdes graficas, (representacdo de
materiais, elementos construtivos, equipamentos, mobilidrio); desenho de: planta de situacao, planta baixa,
cortes, fachadas, planta de cobertura; detalhes; contagem; esquadrias (tipos e detalhamento); escadas e
rampas (tipos, elementos, cilculo, desenho); coberturas (tipos, elementos e detalhamento); acessibilidade
(NBR 9050/2004). Desenho de projeto de reforma - convengdes. Projeto e execucdo de instalacdes prediais -
instalagdes elétricas, hidraulicas, sanitdrias, telefonia, gas, mecanicas, ar-condicionado. Estruturas- desenho
de estruturas em concreto armado e metdlicas (plantas de formas e armacdo). Vocabulario técnico -
significado dos termos usados em arquitetura e construcdo. Tecnologia das construcdes. Materiais de
construcdo. Orcamento de obras: estimativo detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas,
composicdes de custos, cronograma fisico-financeiro). Atendimento ao publico. Cidadania e ética na
administracdo publica. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA). Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988 (artigos 1 ao 230). Desenvolvimento e controle de cronogramas. Equipamento
de Protecio Individual (EPI). Etica profissional do cargo. Gerenciamento do tempo. Limpeza e organizacio.
Planejamento e organizacdo das atividades de trabalho. Reciclagem e preservacdo ambiental. Saide e
seguranca no ambiente de trabalho.

TECNICO EM PESCA - Introducio a Aquicultura; Teia Produtiva do Pescado; Planejamento de Projetos;
Pesquisa sobre a cadeia produtiva do pescado; Sistemas de produgdo de peixes; Instalagdes em piscicultura -
viveiros escavados; Instalacdes em Piscicultura - tanque - rede; Espécies de peixes nacionais e importadas,
potenciais para piscicultura; Anatomia e Fisiologia dos Peixes; Reproducdo induzida dos peixes; Qualidade
da 4gua na producdo de peixes - ambiéncia em piscicultura; Calagem / Adubacio de viveiros / Povoamento
de viveiros de alevinos; Alimentacdo e Nutricdo de Peixes; Doencas em peixes Tecnologia de beneficiamento
do pescado; Canais de comercializagdo; Qualidade da agua; Legislacdo: CONAMA 357, de 17/03/2005;
Padrdes de qualidade das dguas (Classes de enquadramento e usos preponderantes, Critérios de qualidade
para as aguas destinadas a balneabilidade, Avaliagdo da qualidade dos corpos de 4gua, Padrdes de Emissao);
Fundamentos, métodos e aplicacdo das analises fisico-quimica da agua (amostragem, transparéncia, pH,
oxigénio dissolvido, demanda de oxigénio, turbidez, profundidade, condutividade, temperatura, dureza,
alcalinidade, metais pesados, métodos e aplicacdo das andlises microbioldgicas da agua, coliformes totais,
coliformes fecais).
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TECNICO EM RADIOLOGIA - Anatomia Geral; equipamento de raios X: principais constituintes do
equipamento de Raios X; formas de retificacdo, tubo de Raios X e seus principais componentes; efeito
anddico; tipos de alvos. Producdo Da Radiacdo: conceito de &tomo: nticleo e camadas eletronicas; interacdo
entre elétrons e atomos; radiagdo de espectro continuo; radiagdo caracteristica. Interagdo da radiacdo com a
matéria: formas de interacdo; conceito de atenuacdo exponencial; processo de formac¢do da imagem latente
(e virtual); escala de contraste; densidade 6ptica (e brilho). Qualidade da imagem radiogréafica: fatores do
filme (e outros receptores), fatores geométricos; fatores subjetivos. Anatomia radiolégica em imagens
radioldgicas: anatomia 6ssea do esqueleto humano: cabeca, coluna vertebral, caixa toracica, pelve, MMSS,
MMII; principais fraturas associadas a cada area anatdmica. Posicionamento radiologico: definicdo de
incidéncia; definicao de posicdo; principais incidéncias para as areas anatomicas: cabega, coluna vertebral,
caixa toracica, abdome, pelve, MMII, MMSS, cintura escapular. Sistemas digitais em raios X
(radiodiagnéstico): diferenciacdo entre sistema convencional e sistema digital no radiodiagndstico; sistema
CR; sistema DR; PACS; DICOM. Principios da radioprote¢do: principios fundamentais da radiobiologia,
radiobiologia molecular e celular; efeitos imediatos e tardios da radiacdo, procedimentos de radioprotecao.
Principios da tomografia computadorizada por radiacdo X: histérico, geragdes dos tomodgrafos,
equipamentos de tomografia: principais partes, tipos de feixes de radiacao, tipos de detectores; tomografia
helicoidal e sistema multislice. Caracteristicas dos meios de contraste: classificagido geral dos meios de
contrastes; contrastes iodados: caracteristicas e classificacdo dos contrastes iodados, classificacdo e
incidéncia das reagdes adversas por meio de contrastes iodados; sulfato de bario: caracteristicas quimico-
fisicas, indicacdes e contraindica¢des. Principais exames contrastados: angiografia cerebral: anatomia
vascular, tipos de contrastes utilizados, equipamento e materiais para procedimento, procedimentos para
obtencdo das imagens, indicacdes e contraindicacdes ao exame; enema opaco: anatomia associada ao exame,
tipos de contrastes utilizados, equipamento e materiais para procedimento, procedimentos para obtencao
das imagens, indicacdes e contraindicacdes ao exame; urografia excretora: anatomia associada ao exame,
tipos de contrastes utilizados, equipamento e materiais para procedimento, procedimentos para obtencao
das imagens, indicagdes e contraindicacbes ao exame; EED: anatomia associada ao exame, tipos de
contrastes utilizados, equipamento e materiais para procedimento, procedimentos para obtencdo das
imagens, indicacdes e contraindicacdes ao exame; transito intestinal: anatomia associada ao exame, tipos de
contrastes utilizados, equipamento e materiais para procedimento, procedimentos para obtencido das
imagens, indicac¢des e contraindica¢des ao exame.

TECNICO EM SAUDE BUCAL - Flior; Cariologia; Selamento de Cicatriculas e Fissuras; Cronologia Erup¢io
Permanente; Cronologia Erup¢do Deciduo; Nomenclatura Denticdo Decidua e Denticdo Permanente; Preparo
de Instrumentais (esterilizacdo e desinfeccdo). Politica Nacional de Satude Bucal (principios, objetivos,
prioridades) Métodos de Odontologia Sanitaria. Materiais odontolégicos: Nomenclatura, utilizagio, preparo,
manipulacdo e acondicionamento; Equipamento e instrumental: nomenclatura, utilizacao, preparo, limpeza,
esterilizacdo/desinfeccdo, acondicionamento, funcionamento, lubrificacdo, manutencdo e conservacio;
Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho, preparo do ambiente para o trabalho, etc.; Placa
bacteriana: identificacdo, morfologia, fisiologia da cavidade bucal; Principais doencas na cavidade bucal:
carie, doenca periodontal, ma oclusdo e lesdes da mucosa. Conceito, etiologia, evolucdo, medidas de
promocgao/prevencdo: Manejo de pacientes na clinica odontolégica; Medidas de prevencdo/promocdo da
saude bucal, organizacdo de programas coletivos e individuais de promoc¢des de satide bucal, educagdo em
satde bucal. Indice epidemiolégico utilizado em odontologia, preenchimento em fichas de controle e fichas
clinicas; Registros em odontologia; Técnicas de revelagdo radioldgica, cartonagem e cuidados necessarios
para controle de infecgdo; Diagndsticos e primeiros socorros em situagdes de urgéncias/emergéncias no
consultério dentario.

TOPOGRAFO - Topografia, Conceitos, Representagdo, Divisdo, Modelo Real, Modelo Geoidal, Modelo
Elipsoidal, Modelo Esférico, South American Datum, Coordenadas Geograficas, Coordenadas UTM, Erros em
Topografia, Grandezas Medidas num Levantamento Topografico, Grandezas Angulares, Grandezas Lineares,
Unidades de Medida, Unidades de Medida Linear, Unidades de Medida Angular, Unidades de Medida de
Superficie, Unidades de Medida de Volume, Conversado entre Unidades Lineares, Conversao entre Unidades
de Superficie, Conversao entre Unidades Angulares, Conversdo entre Unidades de Volume, Desenho
Topografico e Escala, Critérios para a Escolha da Escala de uma Planta, Precisdo Grafica, Escala Grafica,
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Principais Escalas e suas Aplicacées, Medida de Distancias, Medida Direta de Distancias, Nivel de Cantoneira,
Barometro de Bolso, Dinam6metro, Termometro, Nivel de Mangueira, Cadernetas de Campo, Precisdo e
Cuidados na Medida Direta de Distincias, Métodos de Medida com Diastimetros, Lance Unico - Pontos
Visiveis, Varios Lances - Pontos Visiveis, Tragcado de Perpendiculares, Distdncia Horizontal - Visada
Inclinada, Distancia Vertical - Visada Ascendente, Medida Eletronica, Teodolito Eletronico, Distanciometro
Eletréonico, Estacdo Total, Nivel Digital, Transformacdo dos angulos horizontais externos em internos,
Nivelamento Trigonométrico, Clindmetro Analégico ou Digital, Clisimetro, Teodolito: Topografico e de
Precisdo, Irradiacdo Taqueométrica, Se¢des Transversais, Interpolacdo, Classificacio do Relevo, Tipos de
Cartas, Fotogrametria Terrestre, Fotogrametria Aérea, Fotogrametria Espacial, Restituicdo Fotogramétrica.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio e Compreensdo de texto. Ortografia Oficial. Acentuagdo Gréfica.
Emprego de letras e divisdo sildbica. Pontuagao. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo.
Emprego de tempo e modo verbais. Concordancia Nominal e Verbal. Significado das palavras: sinénimos,
antonimos. Crase. Regéncia Nominal e Verbal.

MATEMATICA: Estruturas logicas. Logica de argumentagio: analogias, inferéncias, dedugées e conclusdes.
Légica sentencial (ou proposicional): Proposicdes simples e compostas; Tabelas-Verdade; Equivaléncias;
Leis de De Morgan; Diagramas légicos. Légica de primeira ordem. Principios de contagem e probabilidade.
Operacgdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
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ANEXO V - DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

DADOS DO CANDIDATO
(Preenchimento obrigatério de todos os campos)

Nome Completo:

Endereco (Rua, n2, Complemento)

Bairro Cidade/Estado CEP

Identidade: Orgao Expedidor: UF:
CPF E-MAIL

Telefone: E-mail:

Cargo: N¢ de Inscricao:

L ¥,

DECLARAMOS, em atendimento a solicitagio da parte interessada, que o(a) candidato(a) acima
identificado(a), compareceu, no dia, horario e local informados abaixo, para realizacao de prova objetiva do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Braganga, destinado ao provimento dos Cargos Publicos

proveniente de vagas atualmente existentes no Quadro Pessoal.

Horario Data Local da Prova

Coordenador de Aplicacao

Assinatura do Candidato

Assinatura do Coordenador de Aplicacao
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ANEXO VI - DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA - PA

Ne DE INSCRICAO:

Cargo
Dados pessoais
Nome do Candidato:
Filiacdo: Pai:
Mae:
Data de nascimento: ___/_ /
CPF: NIS atribuido pelo CadUnico:
Identidade: Orgio Expedidor: | UF:
Telefone: E-mail:
COMPOSICAO DA RENDA FAMILIAR
Informagées:

Informar os dados de todas as pessoas (inclusive as que ndo possuem renda) que residem no mesmo endereco do
candidato.
OBS: incluir a renda do candidato na tabela a seguir

NOME CPF PARENTESCO RENDA MENSAL

Braganca (PA), ___de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A SOLICITACAO DE INSCRICAO
PARACONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO E PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o(a)

Senhor(a)

portador(a) do documento de identidade n2 , é considerado(a) pessoa com

deficiéncia a luz da legislacdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s),

auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is) /mental(is)
, CID-10
que resulta(m) no comprometimento das seguintes funcdes/funcionalidades
Informo, ainda, a provavel causa do
comprometimento

Atesto ainda que a presente deficiéncia ndo causa incompatibilidade com as fung¢des a serem

desempenhadas pelo cargo de

Cidade/UF, de de 202_.

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Satude de Nivel Superior atuante na area de
deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional e psicélogo)
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ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Publicacio do Edital 04/06/2024
Periodo de Inscrigdes - exclusivamente on-line 14/06a07/07/2024
Periodo para Requerimento de Isencdo de Inscri¢cdo 17a21/06/2024
Consulta individual ao Resultado do Pedido de Isengdo - drea do candidato 28/06/2024
Prazo para recurso contra indeferimento de Pedido de Isengdo 01a03/07/2024

Consulta individual a Situacdo Final da Solicitacdo de Isencdo de Taxa de

Inscricdo - drea do candidato 04/07/2024
Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscricdo - até as 18 horas 08/07/2024
Prazo final para envio do Laudo Médico (candidatos com deficiéncia) e/ou 05/07,/2024

Requerimento de Atendimento Especial

» Publicacio das Inscri¢ées Confirmadas - Ampla / PcD
Consulta individual a situa¢ao provisoria a solicitagdo de Atendimento Especial - 09/07/2014
drea do candidato

Prazo para a interposicao de recursos Contra Indeferimento de Inscri¢ao / Contra
o Indeferimento da Inscri¢do para Candidato PcD / Contra o Indeferimento de 10a12/07/2024
Solicitacdo de Atendimento Especial

Publicagdo Final dos Candidatos Confirmados Ampla Concorréncia / PcD

Consulta individual a situacdo final da solicitacdo de Atendimento Especial 16/07/2024
gigﬁ?;gggr;aogsizériz;rgigoes sobre os Locais da Prova Objetiva 19/07/2024
Aplicagao da Prova Objetiva 21/07/2024
Divulgacdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas 22/07/2024
Prazo para entrega dos recursos contra Gabarito Preliminar 23a25/07/2024
Divulgacdo do Gabarito Definitivo 02/08/2024
Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 05/08/2028
Prazo para recursos contra Resultado Preliminar da Prova Objetiva 06a08/08/2024
Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 14/08/2024
Eggzgzzggg g:?g i\ljgﬁ;lséieBrIi‘;t;sl?csossocial (Candidatos PCDs) 15/08/2024
Prazo para a entrega da titulagio 16,19e 20/08/2024
Avaliacio Biopsicossocial 25/08/2024
Divulredo do Resultado da Avaliago Biopsicossocil 02/09/2024
Prazo para entrega dos recursos contra Resultado da Prova de Titulos 03a05/09/2024
Divulgacao do Resultado Final (DEFINITIVO) 09/09/2024

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Braganca e do Instituto Vicente Nelson. Caso haja alteragdo, esta sera previamente publicada no site www.institutovicentenelson.com.br.

** As demais datas (posteriores ao Resultado Final) serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Diario Oficial do Para
e(ou) divulgados na internet, no enderego eletronico https://braganca.pa.gov.br/.



