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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SEMOSP/SEMAGRI N° 01/2024

AVALIACAO DE CURRICULOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
SERVIDORES PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS-SEMOSP E SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE - SEMAGRI

O MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF n°. 63.762.074/0001-85, com sede administrativa na Av.
Pau Brasil 5577, Bairro Centro, na Cidade de Ministro Andreazza, Estado de
Rondodnia, considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse publico,
nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal de 1.988, por intermédio da
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado torna publico as normas para realizacéo
de Prova de Titulos e Prova Prética com condicdes de pontuacdo a serem
estabelecidas no respectivo Edital, , com fulcro na Lei n°1.133/PMMA/2012, Lei n°
2.535/PMMA/2024 e mediante condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e
eventuais retificacOes, caso existam, e serd realizado sob a responsabilidade,
organizacdo e operacionalizacdo da Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos e Secretaria Municipal de Agricultura, através de Comissdo devidamente
designada por meio do Decreto n° 6.366/PMMA/2024 e suas alteracdes.

1.2. O presente Processo Seletivo consistira de Avaliagédo de Titulos e Prova Pratica,
tendo como objetivo o recrutamento ea selecédo de candidatos visando a contratacéo
temporéaria nas vagas para os cargos: Viveirista, Operador de maquinas agricolas,
Operador de maquina niveladora (patrol), Operador de retro escaveira, Operador de
mini carregadeira (bobcat).

1.3. O guantitativo de vagas ofertado no presente processo seletivo podera ser
ampliado, considerando a necessidade da administragéo.

1.4. Para o aumento de vagas, se houver, tornar-se-a necessaria a conveniéncia da
Administracdo Publica, bem como dotacdo orcamentaria propria disponivel para
custear a remuneracao dos servidores abrangidos.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e
condi¢bes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das
normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais ndo podera
alegar desconhecimento em nenhuma hipoétese.

2.2. A inscricAdo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital.

2.3. A inscrigdo sera realizada somente via Internet via e-mail, através do seqguinte
endereco digital (seletivosemospsemagri@gmail.com), no prazo estabelecido no
Anexo Il - Cronograma Previsto.

2.4. Somente sera permitida uma unica inscricdo por CPF do candidato.

2.5. O candidato devera marcar em campo especifico do Formulario de Inscricéo
uma unica opc¢éo de vaga.

2.6. Caso o candidato faca duas inscricbes, sera considerada como valida
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SOMENTE a Ultima inscricéo efetivada.

2.7. A inscricdo estara disponibilizada durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia,
ininterruptamente, desde as 7:00h do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo
dia de inscri¢do, conforme estabelecido no Anexo Il - Cronograma Previsto.

2.8. A inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia.

2.9. Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacao
entregue serd cancelada a inscrigdo por ventura efetivada e anulados todos os atos
dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da lei.
2.10. Com ato da inscri¢do, o candidato automaticamente declara a veracidade das
informacdes prestadas.

2.11. O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no presente
Processo Seletivo apds ter cumprido todas as instru¢cdes descritas no item 2 deste
Edital e ter sua inscricdo homologada pela Comisséo de Elaboracéo e execucgao de
todas as fases do Processo Seletivo Simplificado a qual sera publicada/divulgada no
site: https:// https://www.ministroandreazza.ro.gov.br/, no Diério Oficial dos Municipios
de Rondbnia - AROM, https://www.diariomunicipal.com.br/ e Jornal de Grande de
Circulagéo.

2.12. A Administracdo Municipal ndo sera responsavel por problemas na inscri¢ao
via Internet, motivados por falhas de comunicagcéo, documentos corrompidos ou
congestionamento das linhas de comunicacdo que venha a impossibilitar a
transferéncia e o recebimento de dados.

3. DO ENVIO DA DOCUMENTAQAO PARA AVALIAQAO DE TITULOS

3.1. Os documentos comprobatérios para a avaliacao de titulos deverao ser enviados
no ato da inscricdo através do e-mail: (seletivosemospsemagri@gmail.com).

3.2. O candidato devera anexar oS _documentos comprobatérios das informacdes
prestadas no ato da inscricdo nos campos especificos.

3.3. Devera ser obedecida a data final do prazo e a ordem para envio de documentos.
3.4. Documentos entregues fora do prazo serdo desconsiderados.

3.5. Cada documento comprobatério deve ser digitalizado e anexado em formato
"PDF".

3.6. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis ou arquivos corrompidos.

3.7. Para os requisitos que permitem certificados, devem ser anexados em arquivo
anico frente/verso noformato "PDF".

3.8. A documentacdo enviada sera analisada pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, visando a convalidacdo das informacfes prestadas no ato do
preenchimento e envio online do formulario de inscrigéo.

3.9. A documentacdo devera estar de acordo com o0s requisitos do cargo que 0
candidato pretende concorrer.

3.10. No caso de constatacao de informacéo falsa e/ou ndo comprovada, o candidato
perdera os pontos informados no ato da inscri¢ao.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo inciso VIII do artigo 37, da
Constituicao Federal, e na forma do Artigo 312 da Lei n. 294/PMMA/2002.

4.2. Das vagas destinadas ao Processo Seletivo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do presente processo seletivo, 5% (cinco por cento) serao
providas a Pessoa com Deficiéncia.

4.3. Somente haverda reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia
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nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

4.4. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardodo Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que tange aos critérios de avaliacdo e aprovacao, a
pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do certame.

4.5. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo Simplificado,
terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagao geral.

4.6. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 4.1 e que declararem sua
condig&o por ocasido da inscricdo, caso convocados para posse, deverédo se submeter
a pericia médica, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribui¢cdes
do cargo.

4.7. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada a sua
classificacdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente
sua classificagédo na listagem de ampla concorréncia.

4.8. No caso de ndo haver pessoas com deficiéncia aprovados nas provas ou na
pericia médica, ou de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

5. DOS CARGOS, DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO E
DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS.

Vagas Cargos Carga Requisitos Remuneracao
horéria Basica
01 VIVEIRISTA 40 hora_s Séries _iniciais Salrio minimo
semanais | do §nsmo | nacional,
fundamenta acrescido de
auxilio
alimentacdao.
OPERADOR DE 40 horas | Séries iniciais .
01 MAQUINAS semanais | do ensino Inicial do cargo
3 correlato na
AGRICOLAS, fundamental e Administracio
saper_operar Municipal,
magwlna acrescido de
agricoia auxilio
alimentacao
OPERADOR DE 40 horas | Séries iniciais .
02 MAQUINA semanais | do ensino Inicial (Ijotcargo
NIVELADORA fundamentale | aoprioo s
ministracao
(PATROL) saper_operar Municipal,
maquina acrescido de
niveladora
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auxilio
alimentacao
OPERADOR DE | 40 horas | Séries iniciais .
; . Inicial do cargo
03 RETRO ESCAVEIRA. | semanais ?O gnsmot | correlato na
undamental Administracéo
saber operar Municipal
retro . acrescido de
escavadeira. auxilio
alimentacao
OPERADOR DE MINI | 40 horas | Séries iniciais -
CARREGADEIRA semanais | do ensino Inicial do cargo
01 (BOBCAT) fundamental e de Operador de
saber operar Pa Car:}zgadelra
mini . Administracéo
carregadeira Municipal
(bobcat) acrescido de
auxilio
alimentacao.

5.1. O cargo de Viveirista recebera Salario minimo nacional, acrescido de auxilio
alimentacao.

5.2. O cargo de Operador de maquinas agricolas, recebera inicial do cargo correlato
na Administragdo Municipal, acrescido de auxilio alimentacao.

5.3. O cargo de Operador de maquina niveladora (patrol) a recebera inicial do cargo
correlato na Administracdo Municipal, acrescido de auxilio alimentacao.

5.4. O cargo de Operador de retro escaveira. receberd inicial do cargo correlato na
Administragdo Municipal, acrescido de auxilio alimentacao.

5.5. O cargo de Operador de mini carregadeira (bobcat) recebera inicial do cargo de
Operador de Pa Carregadeira na Administracdo Municipal, acrescido de auxilio
alimentagao.

5.6. A presente Avaliagcdo de Titulos e Prova pratica tera carater classificatorio e tem
como objetivo a selecdo de 08 (oito) vagas para contratacdo imediata, com carga
horéaria de 40 horas semanais para viveirista, 40 horas semanais para operador de
maquinas agricolas, 40 horas semanais para operador de maguina niveladora
(patrol), 40 horas semanais para operador de retro escaveira, 40 horas semanais
para operador de mini carregadeira (bobcat), com remuneracgéo basica de acordo com
a especificacao dos cargos acima.

5.7. REQUISITOS:

a) ter 18 (dezoito) anos completos;
b) preencher os requisitos do Edital.
5.8. DAS ATRIBUICOES:

VIVEIRISTA:
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Preparar mudas e sementes, por meio de enxertia de espécies vegetais. Realizar
tratos culturais, preparar o solo. substrato, irrigagdo, o0 manejo das mudas e o
tratamento das plantas doentes, considerando sempre a proposta pedagogica
do viveiro. Encher e preparar as sacolas para plantio. Construir viveiros e canteiros.
Manter o espaco do viveiro limpo e organizado. Adubar, aplicar defensivos, se
necessario. Exercer fungdes correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS:
Conforme Anexo Il, da Lei n°® 1.253/PMMA/2013.

OPERADOR DE MAQUINA NIVELADORA (PATROL):
Conforme Anexo Il, da Lei n® 1.253/PMMA/2013.

OPERADOR DE RETRO ESCAVEIRA:

Conforme Anexo Il, da Lei n® 1.253/PMMA/2013.

OPERADOR DE MINI CARREGADEIRA (BOBCAT):

Correlatas ao Operador de P& Carregadeira estabelecido no Anexo Il, da Lei
n°1.253/PMMA/2013.

6. DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

6.1- Serdo convocados para a prova pratica os candidatos aos cargos de : operador
de maquinas agricolas, operador de maquina niveladora (patrol), operador de retro
escaveira e operador de mini carregadeira (bobcat).

6.2 Os candidatos realizardo a Prova Pratica individualmente nos dias previsto neste
Edital.

6.3. O candidato, por ocasido da realizacdo da prova pratica, devera apresentar a
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria D, no minimo, que esteja dentro do
seu prazo de validade, caso contrario ndo prestard a prova pratica e sera
desclassificado do processo seletivo, exceto para os cargos em que a CNH nédo é
requisito obrigatdrio.

6.4. Apoés a identificacdo dos candidatos, estes permanecerdo no local de espera,
aguardando sua vez de realizar a prova.

6.5. Nao sera permitido que os candidatos se afastem do local que lhes for designado,
a ndo ser acompanhados do fiscal.

6.6. Durante a realizacdo da Prova Pratica é vedada a qualquer candidato a utilizacédo
de aparelhos telefénicos, cameras/filmadoras, ou quaisquer aparelhos eletrénicos.
Somente a Comissdo Organizadora e de Avaliacdo Pratica € autorizado o registro
fotografico da Prova Pratica para fins de comprovacédo e instrucdo do Processo
Seletivo.

6.7. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de
aplicacdo sem comunicar-se com 0s demais candidatos.
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6.8. No desenvolvimento da Prova Pratica, cada candidato sera avaliado pela
Comissdao, através de itens constantes em uma Ficha de Avaliacdo elaborada para
esta finalidade.

6.9. A prova prética serd realizada por cargo e os candidatos classificados, por ordem
alfabética.

6.10 Todos os candidatos, inclusive os Candidatos com Deficiéncia (PCD), realizaréo
a prova pratica.

6.11. Os candidatos que ndo comparecerem para a realizacdo da prova pratica
estardo automaticamente desclassificados do teste seletivo simplificado.

6.12. O endereco do local de realizagcdo da prova prética sera na Rua Bahia, ao lado
da UBS Eloi de Lima Machado.

6.13. Os candidatos devem se apresentar no local pontualmente as 08:00:00 (Horério
de Rondbénia).

6.14. A prova pratica sera aplicada segundo os pontos estabelecidos neste Edital,
podendo ser aplicada em qualquer tipo de maquinario, atividade referente ao cargo
pretendido.

6.15. O tempo para cada candidato realizar a prova préatica serd de até 30 (trinta)
minutos, sendo que caso o candidato ndo tenha concluido a prova no tempo maximo
estabelecido, sua pontuacéo sera igual a soma de pontos obtidos até o limite desse
tempo.

10.16. O candidato que nao atingir 50% (cinquenta por cento) pontos ao término da
prova pratica estara automaticamente desclassificado do certame.

6.17. Todos os candidatos realizardo a mesma tarefa, dentro da atribuicdo de seu
cargo e aplicados os critérios objetivos deste Edital.

6.18. Em razdo de condi¢cbes climéticas, a critério da Comissdo, a Prova Prética
poderd ser cancelada ou interrompida, ou em caso de adiamento, a Comisséo
publicara nova data para realizacdo da prova pratica em data futura, inclusive podendo
ser realizada durante a semana, caso os candidatos tenham disponibilidade e estejam
de acordo.

7. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO:

7.1. Os candidatos aprovados em todas as etapas estardo aptos a serem contratados
de acordo com o numero de vagas firmado, na modalidade de processo seletivo, por
Regime Estatutario. As despesas referentes ao pagamento seréo feitas com recursos
proprios.

7.2. O pessoal contratado nos termos deste Edital fica vinculado obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuicbes devem ser recolhidas durante
a vigéncia da contratagdo e estardo submetidos aos mesmos deveres e mesmas
proibicdes atribuidas aos Servidores Publicos efetivos e comissionados.

7.3. Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Publicos de provimento
efetivo ou em comisséo garantidos com exclusividade apenas a estes na Legislacéo
Municipal, ndo se aplicam aos contratados por meio desta Lei em razdo da
precariedade do cargo.

7.4. Os profissionais contratados por meio deste processo seletivo terdo seus
contratos firmados com duracgéo inicial de 12 (doze) meses, e independentemente de
nova autorizacédo legislativa, poderdo ser prorrogados por igual periodo.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO:
8.1. Os contratados para os cargos desempenharéo suas fungcdes conforme a area de
atuacao disposta na Lei n°® 2.535/PMMA/2024.
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Qu.adro de Vagas:
CARGO VAGAS | LOTACAO
VIVEIRISTA 01 SEMOSP/SEMAGRI
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS 01 SEMOSP/SEMAGRI
OPERADOR DE MAQUINA NIVELADORA |02 SEMOSP/SEMAGRI
(PATROL)
OPERADOR DE RETRO ESCAVEIRA 03 SEMOSP/SEMAGRI
OPERADOR DE MINI CARREGADEIRA |01 SEMOSP/SEMAGRI
(BOBCAT)

8.2. O Viveirista, Operador de maquinas agricolas, Operador de maquina niveladora
(patrol), Operador de retro escaveira, Operador de mini carregadeira (bobcat)
desempenhardo suas funcdes nas Secretarias municipal de obras e servi¢os publicos-
SEMOSP e secretaria municipal de agricultura e meio ambiente — SEMAGRI, de
Ministro Andreazza que foram contratados.

9. DA ANALISE DOS CURRICULOS:

9.1. Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacdo de titulos e prova pratica do
operador de maquinas agricolas, operador de maquina niveladora (patrol), operador
de retro escaveira e operador de mini carregadeira (bobcat).

Item

Documentos apresentados - itens
avaliados

Pontuacao

Pontuacao
Méaxima

9.1.1.

Documento comprobatério do Ensino Médio
(diploma, histérico ou declaracéo
devidamente assinado e carimbado pela
instituicdo)

05 pontos

05 pontos

9.1.2.

Diploma ou Certificado de Concluséo de
Curso de aperfeicoamento, compativel com
a descricao do cargo que esta concorrendo,
com carga horaria minima de 16 horas.

15 pontos

15 pontos

9.1.3.

Exercicio do cargo pleiteado comprovado
por meio de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, termo de posse
e/ou decreto de nomeacéo e exoneragdo em
cargo pubico ou contrato de trabalho. Se
estiver ativo juntar o dltimo comprovante de
rendimento. Nado  seréo pontuadas
declaracoes. Limitado a 18 (dezoito) meses.

10 pontos
(cada periodo
06 de meses)

30 pontos

9.1.4.

Comandos

05 pontos

10 pontos
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915 Desempenho operacional 05 pontos 10 pontos
9.16. Tempo para realizacédo da tarefa 05 pontos 15 pontos
917 Qualidade na execucédo da tarefa 05 pontos 15 pontos

9.2. Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacdo de titulos e prova pratica do
viveirista

ltem Documentos apresentados - itens | Pontuacgéo Pontuacéao
avaliados Méxima
9.2.1. | Documento comprobatério do Ensino Médio | 05 pontos 05 pontos
(diploma, historico ou declaracao
devidamente assinado e carimbado pela
instituicao)
9.2.2. | Diploma ou Certificado de Conclusdo de | 15 pontos 15 pontos

Curso de aperfeicoamento, compativel com
a descricao do cargo que esta concorrendo,
com carga horaria minima de 16 horas.

9.2.3. | Exercicio do cargo pleiteado comprovado | 10 pontos | 30 pontos
por meio de Carteira de Trabalho e |(cada periodo
Previdéncia Social — CTPS, termo de posse | 06 de meses)
e/ou decreto de nomeacao e exoneracdo em
cargo pubico ou contrato de trabalho. Se
estiver ativo juntar o Ultimo comprovante de
rendimento, contrato de trabalho de

agricultor. N&ao serao pontuadas
declaracdes. Limitado a 18 (dezoito) meses.
9.24 Preparo do substrato adequado para o | 05 pontos 20 pontos
cultivo
9.2.5 Encher sacolinhas 05 pontos 15 pontos
9.2.6 Plantio das sementes ou mudas 05 pontos 15 pontos

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE:

10.1. Verificando-se a ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos, a
classificacdo sera feita considerando-se como primeiro critério de desempate as
regras estabelecidas no Estatuto do Idoso, Lei Federal n°. 10.741/03 (que considera
idosa a pessoa com sessenta anos ou mais) da seguinte forma: a) Primeiro o
candidato idoso; em caso de empate entre dois ou mais candidatos idosos, persistindo
o empate tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e
se necessario hora e minuto de nascimento. b) se houver empate entre candidatos
nao idosos, os critérios de desempate serdo os seguintes:

1° - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

2° - ter exercido a funcéo de jurado (conforme artigo 440 do CPP).

3° - ter exercido a fungéo voluntaria Justica Eleitoral.

4° - Sorteio.
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11. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO:

11.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente (da maior para a
menor nota), de acordo com a somatoria dos pontos obtidos na Analise de Curriculos
e prova pratica, segundo critérios de desempate.

11.2. A pontuacao sera cumulativa, podendo chegar a no maximo 100 (cem) pontos.

12. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO:

12.1. Apos a realizacdo do processo de avaliacao, a divulgacdo do resultado esta
prevista conforme cronograma do anexo I, e sera publicado no Mural da Prefeitura de
Ministro Andreazza, Jornal de grande circulag&o, Diério Oficial dos Municipios (Diario
da AROM) e sitio da Prefeitura Municipal na internet
(www.ministroandreazza.ro.gov.br).

13. DO RECURSO:

13.1. Sera admitido recurso quanto a Homologacéao das Inscri¢cdes e do resultado da
Analise Curricular do Processo Seletivo Simplificado.

13.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 01 (um) dia atil apos a publicacéo
do resultado da referida etapa tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a
data do evento.

13.3. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

13.4. N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa
do questionado, ou que ndo sejam por escrito e fundamentado.

13.5. Os recursos deverdo ser entregues no seguinte endereco de E-mail
(seletivosemospsemagri@gmail.com). Serdo aceitos recursos encaminhados até as
17:00 horas na data que consta no cronograma no ANEXO-II. Que serd encaminhado
a equipe nomeada/credenciada como Comissdo do Processo Seletivo SEMOSP e
SEMAGRI — Decreto n° 6.366/PMMA/2024.

13.6. O recurso seré protocolado pelo mesmo endereco de E-mail que foi realizada a
inscricdo (seletivosemospsemagri@gmail.com). O recurso interposto fora do
respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para este efeito, a data da
recepcao do protocolo no email.

13.7. A decisédo do recurso sera dada a conhecer através da publicacdo no Mural da
Prefeitura, sitio da Prefeitura Municipal na internet (www.ministroandreazza.ro.qov.br)
e Diério Oficial dos Municipios (Diario da AROM).

14. DA CONTRATACAO E LOTACAO:

14.1. Os candidatos serdo convocados conforme o surgimento de vagas que
decorrerdo das rescisdes de contratos (por decurso de prazo dos Processo Seletivo
anterior, a pedido ou por decisdo da Administracao).

14.2. O candidato aprovado devera se apresentar no prazo estabelecido em sua
convocacao, para assinatura do Contrato referente ao Cargo pelo qual concorreu, na
Coordenacgéo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ministro Andreazza,
portando cépia dos seguintes documentos, acompanhados do original:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo Eleitoral;

d) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;
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g) 02 (duas) fotografia 3x4, recente;

h) Atestado de Aptidao Fisica e Mental, emitido por Junta Médica,;

i) Atestado Médico evidenciando a aptidao para a funcdo pretendida, caso inscrito
para as vagas destinadas para Portadores de Necessidades Especiais;

j) Comprovantes de matricula em curso superior;

l) Carteira de trabalho e Previdéncia Social (pagina de identificacdo — frente e verso -
pagina da ultima contratacao);

m) Declaragéo de bens e rendas;

n) Se tiver conta corrente, apresentar nimero da conta;

0) Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 14 anos, acompanhado de
carteira de vacinacdo e comprovacao de frequéncia a escola, devidamente atualizada,
p) Cartdo de inscricdo no PIS ou PASEP;

g) Comprovante de residéncia;

r) Declaragdo de que ndo acumula cargos no servigo publicos, federal, estadual e
municipal;

s) Declaragdo de que nao esta em licenca para tratamento de saude, licenca prémio
ou outros tipos de licenca, com ou sem 6nus para o erario;

t) Certidado negativa do Tribunal de Contas.

14.3. O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer para a assinatura do
Termo de Posse, dentro do prazo preestabelecido em sua convocacéo, seratido como
desistente podendo a Coordenacdo de Recursos Humanos convocar o proximo
candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo para a
devida substituicéo.

14.4. A critério do Municipio de Ministro Andreazza, o candidato que ndo tenha
atendido o item 14.2 podera ser reclassificado na ultima posicao, entre os aprovados
se 0 mesmo solicitar através de documento mostrando a intencdo de ser
reclassificado.

14.5. O candidato que obtiver classificacdo excedente ao nimero de vagas constante
neste Edital, caso convocado, devera se apresentar para assinatura do contrato, no
prazo estabelecido em sua convocacao, que se dara por Edital publicado no Mural da
Prefeitura, sitio da Prefeitura Municipal na internet (www.ministroandreazza.ro.gov.br)
e Diario oficial dos Municipios (Diario da AROM).

15. INFORMACOES:

15.1. A Comissao do Processo Seletivo SEMOSP/SEMAGRI n® 001/2024, Secretaria
Municipal de Saude - Prédio da Prefeitura Municipal de Ministro Andreazza,
Endereco: Av. Pau Brasil, 5577, Centro, Ministro Andreazza/RO. Fone: (69) 3448-
2268; contendo assunto Ref. PROCESSO SELETIVO SEMOSP/SEMAGRI n°
001/2024.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1. Sera eliminado do certame o candidato que fizer declaragao falsa ou inexata ou,
por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmagéo de sua inscrigao.
16.2. Em caso de desisténcia, exoneracdo, 6bito ou mudanca de domicilio do
profissional contratado e, paran&o haver prejuizo na continuidade da oferta de servico,
a administracdo podera substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos
legais.

16.3. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no
presente ProcessoSeletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologacéo divulgada
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no Diario Oficial do Estado de Rondénia, https://diof.ro.gov.br/.

16.4.Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas, seja pela falta de
candidatos inscritos e/ou ndo aprovados, abrir-se-d0 novas datas para inscricdo e
entrega de titulos para preenchimento destas, tendo estenovo processo adequacéao a
publicidade e prazos legalmente exigidos.

16.5.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para
acompanhamento do referidoProcesso Seletivo, em ultima instancia administrativa,
pela Procuradoria Geral do Estado.

16.6. Sera eliminado o candidato com acumulo de cargos que o impeca de assumir o
presente certame.

17. DAS DISPOSIQC)ES GERAIS:

17.1. A critério da Administracéo poderao ser convocados os candidatos até o nimero
de vagas existentes, ou que vierem a ser criadas.

17.2. Sera excluido o candidato que fizer declaracédo falsa e/ou inexata e/ou deixar de
apresentar quaisquer documentos exigidos para a contratacao.

17.3. Os casos omissos até a publicacéo do resultado serdo resolvidos pela Comisséo
do Processo Seletivo SEMOSP/SEMAGRI-Decreto n°6.366/PMMA/2024 e, apos a
publicacdo do resultado pela comissao organizadora, juntamente com 0s Secretarios
Municipais de Obras e Servigcos Pubicos e Secretario Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente.

17.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 01 (um)
ano, a contar da data de sua homologacao, prorrogavel uma vez por igual periodo, a
critério da Administracdo Municipal.

17.5. Os contratos temporarios serdo de 12(doze) meses podendo ser prorrogados
por igual periodo.

18. ANEXOS:
18.1. Faz parte do edital os seguintes anexos: | — Ficha de Inscricéo; Il — Cronograma
previsto, Il — Declaracéo, IV Protocolo de inscri¢ao.

Ministro Andreazza/RO., 05 de junho de 2024.
PRESIDENTE:

NOME: HELENILSON JOEL KREITLOW
MATRICULA N. 560
CARGO/FUNCAO: PROFESSOR MAGISTERIO 40H

MEMBRO:

NOME: CLEDER DE CAMARGO
MATRICULAN. 1191
CARGO/FUNCAO: AG: ADMINISTRATIVO
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MEMBRO:

NOME: JUNIOR PAVANI DO NASCIMENTO

MATRICULA N. 8370

CARGO/FUNCAO: DEPARTAMRNTO DO PROCON E DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS

MEMBRO:

NOME: ROMERIO AVANCINI
MATRICULA N. 996
CARGO/FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (PA) CARREGADEIRA

MEMBRO:

NOME: EDJUNIOR PIMENTEL
MATRICULA N. 8211
CARGO/FUNCAOQO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS RETRO ESCAVADEIRA 40HS
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado para a contratagcdo dos seguintes cargos:
Viveirista, Operador de maquinas agricolas, Operador de maquina niveladora

(patrol), Operador de retro escaveira, Operador de mini carregadeira (bobcat).

FICHA DE INSCRICAO. Edital n° 001/SEMOSP/SEMAGRI/2024.

Nome do candidato:

Nome da mae:

Estado civil:

Nacionalidade:

Registro Geral (RG) Orgao Expedidor:

CPF:

Data de

nascimento:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

E-mail:

Cargo a que

concorre

Escolaridade

Periodo
comprovado de
exercicio
profissional

Curso Técnico ou
de

Aperfeicoamento,

concluido nos
altimos 03(trés)

anos:
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO:

EVENTO

DATAS

Publicacdo do aviso do Edital no Mural
da Prefeitura, sitio da Prefeitura
Municipal na internet
(www.ministroandreazza.ro.qov.br) e no
Diario oficial dos Municipios (Diario da
AROM).

05/06/2024

Publicacdo na internet do Edital de
Abertura do Processo Seletivo

06/06/2024

Recebimento de documentacéo para
analise de titulos

06/06/2024 a 10/06/2024

Divulgacéo do resultado preliminar das | 11/06/2024
inscricoes

Prazo de recurso preliminar das 12/06/2024
inscricoes

Resposta aos recursos do resultado das | 13/06/2024
inscricdes e Homologacgao das

inscricdes

Prova Pratica 14 e17//06/2024
Divulgacao do resultado parcial da 18/06/2024
Avaliacdo dos Titulos e Prova Prética

Prazo para interposicao de recursos 19/06/2024
contra a divulgacéo do resultado

parcial daAvaliacdo dos Titulos e Prova

Pratica

Resposta aos recursos e Homologacédo | 20/06/2024
do Resultado Final

Homologacao do resultado final 21/06/2024
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ANEXO Il - DECLARAC}AO

Declaro, para os devidos fins, preencher os requisitos exigidos para a inscricao e
possuir os documentos comprobatérios dos mesmos (originais) e que estou
entregando neste ato meu curriculo e titulos para avaliacdo e classificacdo, me
submeto a todas as condi¢cdes regulamentadas no Edital de Processo Seletivo
Simplificado SEMOSP/SEMAGRI n°.001/2024, analise de curriculos para a
contratacdo por tempo determinado dos seguintes cargos: Viveirista, Operador de
maquinas agricolas, Operador de maquina niveladora (patrol), Operador de retro
escaveira, Operador de mini carregadeira (bobcat). Demais normas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos e Secretaria de Agricultura de
Ministro Andreazza/RO.

Declaro ainda serem verdadeiras as informacBes  prestadas,

responsabilizando-me pelas mesmas.

Ministro Andreazza,

Assinatura do candidato

Relac&o de documentos entregue no ato da inscrigao:
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ANEXO IV

PROTOCOLO DA COMISSAO DO TESTE SELETIVO SEMOSP/SEMAGRI.
Recebido a inscrigdo do candidato:

Em: / /

Recebido por
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ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
POR PRAZO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, inscrito no CNPJ n.
63.762.074/0001-85, com Sede na Avenida Pau Brasil, n. 5577, Centro, neste
municipio de Ministro Andreazza, Estado de Ronddnia, doravante, simplesmente,
denominado CONTRATANTE, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE ALVES PEREIRA, portador do Documento de Identidade n. RG 304.453
SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob n. 313.096.582-34, e do outro
= Vo o TR doravante, simplesmente,
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar O PRESENTE INSTRUMENTO DE
CONTRATO SOB O REGIME ESTATUTARIO, regido pela Lei Municipal
n.1.133/PMMA/2.012 e da Lei Municipal 294/PMMA/2012 e Lei Municipal
n°2.535/2024, por intermédio da comissao do Processo de contratacao instituida pelo
Decreto n°6.366/PMMA/2024, torna publico que realizara contratagdo emergencial
pelo prazo determinado de (01) um ano, prorrogavel de acordo com a legislacéo
aplicavel. A contratac@o ocorrera mediante Avaliacdo de Prova de Titulos e Prova
Pratica.

CLAUSULA 12 — Compete ao CONTRATADO ( atribuicGes do cargo)

CLAUSULA 22 - O CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA, como
contraprestacdes de seus servigos, a remuneracao mensal de ...........ccoeeeeeveeeeeeee, por

CLAUSULA 32 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar da
remuneracdo da CONTRATADA o valor dos danos causados por dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia, de acordo com o disposto na legislacdo em vigor,

Paragrafo Unico. O Processo Administrativo para apuracdo de
responsabilidade dos casos acima e demais concernentes a infringéncia da legislacéo
em vigor serd regido pelas Leis 294/PMMA/2002 e especificidades da Lei
n°2.535/PMMA/2024 e o servidor podera receber as mesmas penalidades cabiveis ao
servidor estatutario efetivo.

CLAUSULA 42 - O presente contrato sera regido pelo Regime Estatutario,
sujeitando-se a CONTRATADA aos regulamentos e normas do CONTRATANTE,
obrigando-se a executar todas as tarefas que lhe forem confiadas, desde que
compativeis para o fim que foi contratado.

CLAUSULA 52 - O presente contrato vigorara, contados da assinatura deste,
passivel de rescisdo de acordo com preceitos da Lei Municipal n. 1.133/PMMA/2.012
e da Lei Municipal 294/PMMA/2012.
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CLAUSULA 62 - Sera descontada da CONTRATADA e do CONTRATANTE a
titulo de amparo a Previdéncia Social do Trabalhador, o percentual legal ao devido ao
RGPS.

CLAUSULA 72 - A parte CONTRATANTE elege o Foro da Comarca de Cacoal,
Estado de Rondbnia, como o Unico competente para dirimir as questbes que
porventura surgirem na execucao do presente CONTRATO, com rendncia expressa
por qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, fora lavrado este instrumento,
em 03 (trés) vias de igual teor, forma e valor, para um sé efeito, que depois de lido e
achado conforme na presenca de 02 (duas) testemunhas, vai devidamente assinado
para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Ministro Andreazza/RO. ....... e oo, de 2024.

JOSE ALVES PEREIRA
CONTRATANTE

CONTRATADO



