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Municipio de Portelandia
Comissao de Processo Seletivo Simplificado

EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024

O MUNICIPIO DE PORTELANDIA - ESTADO DE GOIAS, neste ato representado
pela Senhora Prefeita MARLY DAVID REZENDE RODRIGUES, no uso de suas
atribuigbes legais, em conjunto com a, Secretaria Municipal de Educacéo, através da
Comisséao de Selecao de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto n® 59
de 5 de junho de 2024, tendo em vista o atendimento a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico deflagrada pelo Decreto Municipal n.° 60 de 5 de junho de
2024, FAZ SABER que realizara Processo Seletivo Simplificado para fins de selegao e
contratagao de pessoal, através de Avaliacdo Curricular (Experiéncia Profissional e de
Titulos) para contratacdo temporaria, para prestacdo de servigo transitorio, de
excepcional interesse publico, observadas as disposi¢coes previstas na Constituicao
Federal em seu Artigo 37, inciso I1X, Lei Municipal n.° 323 de 03 de margo de 2006, e as
condicdes estabelecido neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas normas estabelecidas por este
Edital e pela Lei Municipal n.° 323/2006, coordenado pela Comissao de Selecgao,
nomeada através do Decreto n° 59 de 5 de junho de 2024, em atengdo ao
reconhecimento da necessidade de contratacdo temporaria de profissionais, pelo
Decreto Municipal n.° 60 de 5 de junho de 2024, conforme numero de vagas, fungdes e
remuneragoes especificadas.

1.2. O processo seletivo simplificado visa a contratagao temporaria de Motorista de
Transporte Escolar, Monitor Escolar, Auxiliar de Higiene e Alimentagcao e Porteiro,
em carater excepcional para atender as necessidades urgentes da Secretaria Municipais
de Educacao, por tempo determinado.

1.3. A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo ja mencionada, nao
cabendo, portanto, alegagado de desconhecimento.

1.4. O quantitativo de vagas, os pré-requisitos para contratacdo, carga horaria e o
vencimento encontra-se descritos no item 3.1.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado com o candidato convocado para a
contratagdo terd um prazo maximo de até 24(vinte e quatro) meses (dois anos), de
acordo com o que estabelece o art. 1° da Lei Municipal n.° 323/2006, de 03 de marco de
2006.

1.6. Aplica-se ao pessoal contratado, o disposto na Lei Municipal n°. 323/2006, nao
gerando vinculo empregaticio.

1.6.1. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:
|.Pelo término do prazo contratual;
[I.Por iniciativa do contratante, nos casos:
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a) de pratica de infragao disciplinar;
b) de conveniéncia da Administragao;

c) do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel
com as fungdes do contrato;

d) em que o recomendar o interesse publico;
[ll.por iniciativa do contratado.
A jornada de trabalho sera distribuida de acordo com o Cronograma e modulagao

realizados pela Secretaria Municipal de Educagado, atendendo as necessidades do
interesse publico.

2. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

2.1.

a)

2.2.

Sao requisitos necessarios para a contratagao temporaria:

Ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado e possuir a escolaridade
exigida para o exercicio da fungéo publica conforme estabelecido no item 3.1 e
ANEXO I;

Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) e no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado (a) pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art.
13 do Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, art. 12 da Constituicado Federal/1988 e
art. 3° da Emenda Constitucional n® 19 de 04/06/1998;

N&o possuir vinculos de servigo com carga horaria incompativel com a da fungéo
a ser ocupado;

Nao exercer em acumulagao qualquer outro Cargo, Emprego ou Func¢éo Publica,
ressalvados os casos previstos na Constituicao Federal.

Estar em situagao regular perante a Justica Eleitoral;
Estar regular com as fazendas publicas municipal.

Ter aptidao fisica para o exercicio das atribuicées do cargo, que sera comprovada
por meio de laudo médico admissional;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

Nao ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a
nova investidura;

Nao ter sido aposentado por invalidez;
No ato da inscricdo nao serao verificados os requisitos estabelecidos no subitem

2.1; no entanto, o candidato que ndo as atender no momento da contratagcdo, sera
sumariamente eliminado do processo seletivo simplificado.

2.3.

No ato da convocacédo, até a data-limite de comprovacao, todos os requisitos

especificados no subitem 2.1 deverdo ser comprovados mediante a apresentagao de
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documento original ou copia autenticada.

3. DAS VAGAS, FUNGCOES, REQUISITOS E CONDIGOES DE EXERCICIO

3.1. A funcgdes publica objeto deste processo seletivo é a que se encontra qualificada
no quadro a seguir, com as respectivas, quantidade de vagas, vencimento, carga horaria
e requisitos minimos para provimento, as atribuicbes encontram-se descritas no ANEXO

Motorista de Transporte Escolar

Titulares: 3
tidade de V
EHEMHCEED e VEEEE Cadastro de Reserva: 9
Vencimento Mensal | R$ 2.308,00

Carga Horaria

40 Horas Semanais

Requisitos para provimento

e Ser alfabetizado

o Carteira Nacional de Habilitagdo categoria minima
“D”

e Curso especializado em Transporte Escolar, nos
termos de regulamentagcdo do CONTRAN

Monitor Escolar

Titulares: 6
tidade de V
EHEMICEED e VEREE Cadastro de Reserva: 18
Vencimento Mensal | R$ 1.412,00

Carga Horaria

40 Horas Semanais

Requisitos para provimento

e Ensino Médio.

Auxiliar de Higiene e Alimentacao

Titulares: 3
antidade de Vagas
Quanti 9 Cadastro de Reserva: 12
Vencimento Mensal | R$ 1.412,00

Carga Horaria

40 Horas Semanais

Requisitos para provimento

e Ser alfabetizado.

Porteiro
Titulares: 2
tidade de V
Quantidade de Vagas Cadastro de Reserva: 6
Vencimento Mensal | R$ 1.412,00

Carga Horaria

40 Horas Semanais
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Requisitos para provimento | , ger glfabetizado.

4. DA INSCRICAO

4.1. Asinscrigbes serao realizadas nos dias uteis de 20 a 25 de junho, exclusivamente
por via presencial, no horario de expediente (08:00h as 11:00h e 13:00h as 17:00h), na
Sede da Secretaria Municipal de Educagao, situada a Avenida Tancredo Neves, Qd.24
Lt. 05, S/N, Setor Sul, “Ao lado da Prefeitura Municipal”.

4.2. Ainscricdo sera gratuita.

4.3. No ato da inscri¢ao o candidato devera comparecer ao local determinado no item
4.1, munidos de:

4.3.1. Ficha de Inscrigdao (ANEXO lll), devidamente preenchidas.
4.3.2. “Curriculum vitae” atualizado.

4.3.3. Ficha de Avaliagao de Curriculum, Titulos (ANEXO Il) da fungéo
pretendida, com os campos “Nome do Candidato” e “CPF do Candidato”,
preenchidos.

4.3.4. Copia dos seguintes documentos e originais para conferéncia de
autenticidade:

a) Documento de Identificacdo, tipo de documento de identificacdo
aceitos:

e CNH - Carteira Nacional de Habilitagao

¢ RG - Registro Geral

e OC - Registro em érgéo de Classe

e RIC — Registro de Identidade Unico

¢ RNE - Registro Nacional de Estrangeiro
b) CPF — caso nao esteja informado no “Documento de Identificagdo”
c) Comprovante de enderego atualizado

d) Titulos (experiéncia profissional, treinamentos e cursos de capacitagao
e extensdo na area especifica).

4.3.5. Os documentos do item 4.3.2 a 4.3.4 deverao vir em envelope que sera
lacrado apo6s a conferéncia da autenticidade da documentacao, ja a ficha de
inscrigao 4.3.1, devera estar fora do envelope.

4.4. Asinscricoes deverao ser feitas pelo préprio candidato ou por procuragao simples
com firma reconhecida em cartério. O Procurador devera se identificar por meio de
cédula de identidade, entregando uma fotocopia juntamente com a procuragéo com firma
reconhecida em Cartorio.

4.5. Sera indeferida a inscrigdo que estiver em desacordo com as disposi¢cdes deste
Edital.
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4.6. E deinteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as publicacdes dos
atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado no Placar Oficial do Municipio e no
endereco eletrénico www.portelandia.go.gov.br.

4.7. Nao sera permitida complementacdo documental fora do prazo fixado para
inscrigao.

5. DA DIVULGAGAO

5.1. A divulgagao oficial deste Edital, e dos demais aditivos relativos as informagdes
referentes as etapas deste Processo Seletivo Simplificado, se houver, sera realizada no
sitio oficial do Municipio (www.portelandia.go.gov.br) e no placar (quadro de avisos) na
sede da Prefeitura Municipal.

5.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas
deste Processo Seletivo Simplificado através do enderegco eletrénico
www.portelandia.go.gov.br .

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1. O presente Processo Seletivo ocorrera conforme o seguinte cronograma:

ETAPA PERIODO

Publicacdo do Edital 17 de junho
Divulgagédo do resultado da impugnagdo do Edital (caso | 19 de junho
houver)
Periodo de Inscri¢gdo 20 a 25 junho
Divulgacéao das inscricdes deferidas e indeferidas 26 de junho
Divulgagéo da avaliagao dos recursos ao indeferimento das | 28 de junho
inscricdes (caso houver)
Divulgagéo do Resultado Preliminar da Analise de Titulos e | 28 de junho
Experiéncias Profissionais
Prazo para apresentagao de recursos contra os resultados | 1 a 2 de julho
preliminares da Analise de Titulos, Experiéncias
Profissionais

Divulgacéo da Analise dos recursos 3 de junho
Divulgacéo do Resultado Final e Homologagao 4 de julho

7. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

7.1. Constara de uma unica etapa Analise Curricular, composta por Analise de Titulos,
Experiéncia Profissional, de carater classificatério de acordo com os critérios de
avaliagao definidos no ANEXO Il deste Edital. Serao obedecidos os seguintes critérios
de avaliagéo:

7.1.1. Andlise de Titulos e Experiéncias Profissional: De 0 a 100 pontos;

7.2. Para receber a pontuacao relativa a experiéncia profissional o candidato devera
apresentar uma das seguintes opgoes:
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a) Declaracgao/certidao de tempo de servigco, em papel timbrado, e, obrigatoriamente,
com CNPJ da empresal/instituicdo, que informe o periodo e o cargo/fungéo
exercida.

b) Contrato de prestagédo de servigos, em papel timbrado, e, obrigatoriamente, com
CNPJ da empresalinstituicao ou recibo de pagamento auténomo (RPA), acrescido
de declaracao que informe o periodo e a espécie dos servigos realizados, no caso
de servigo prestado como autbnomo.

c) Copia da CTPS, onde conste a relagdo de emprego caracterizadora da
experiéncia profissional.

7.3. Sera vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente.

7.4. Os dados apresentados pelo candidato(a), no curriculum que nao tiverem
comprovante, ndo serao considerados na pontuacéo.

7.5. Cada comprovante sera pontuado uma unica vez e caso a documentacio
apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, os comprovantes nao
serao pontuados.

7.6. Para comprovagao do pré-requisito, com referéncia a escolaridade, o candidato
devera apresentar copia do certificado de concluséo ou diploma acompanhado historico
escolar.

7.7. Cabera a Comissao Coordenadora supervisionar todas as etapas do Processo
Seletivo Simplificado, desde a Elaboracdo ao Julgamento do Certame, com a devida
homologacgéo, apds a Publicagdo do Resultado.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final dos
candidatos obedecendo a regras elencadas no item 7, subitens 7.1.1, e em caso de
empate, tera preferéncia, sucessivamente, aquele que.

a) O de idade mais elevada (art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso)
b) Tiver a maior nota no critério Experiéncia Profissional.

c) Tiver a maior nota no referente ao critério de escolaridade.

d) Tiver a maior nota no critério referente aos cursos apresentados.

e) Sorteio em ato publico.

8.1.1. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados através de
publicagao no sitio oficial do Municipio (www.portelandia.go.gov.br) e no placar (quadro
de avisos) na sede da Prefeitura Municipal e em outros meios tais como midias
eletrénicas de forma a dar ampla publicidade.

9. DOS RECURSOS/IMPUGNAGOES
9.1. Serao admissiveis recursos contra decisdo da Comissdo quanto ao Resultado
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Preliminar do Processo Seletivo Simplificado no prazo estabelecido no item 6.

9.2. Serdao preliminarmente indeferidos os recursos intempestivos, 0os nao
acompanhados das razdes do inconformismo, ou que ndo atendam as especificagdes
exigidas neste Edital;

9.3. Sera permitida a impugnacao ao presente edital pelo prazo de 02 (dois) dias uteis
a contar da data de sua publicagao.

9.4. O recurso/impugnacao devera protocolado na Sede da Prefeitura Municipal de
Portelandia, situada a Praca Santos Dumont, Centro, S/N, Setor Sul.

9.5. Os recursos/impugnacdes serao julgados no prazo estabelecido no item 6 deste
edital, e o respectivo resultado sera divulgado no sitio eletrénico do Municipio
(www.portelandia.go.gov.br), no Placar (quadro de avisos) na sede da Prefeitura
Municipal e nos demais meios de comunicagao, inclusive midias eletrénicas.

10.DA HOMOLOGAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE

10.1. O Processo Seletivo Simplificado tera seu Resultado Final homologado pelo
Gestor do Executivo Municipal e sera publicado divulgado no sitio eletrénico do Municipio
(www.portelandia.go.gov.br), no Placar (quadro de avisos) na sede da Prefeitura
Municipal e nos demais meios de comunicacgao, inclusive midias eletrénicas, com a lista
dos nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da nota
obtida, em conformidade com os requisitos exigidos neste Edital.

10.2. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (ano), a contar da
data da homologagao do seu resultado, podendo ser prorrogado pelo prazo necessario,
desde que ndo exceda 02 (dois) anos.

10.3. Os resultados ndo serao informados via telefone.

11.DA CONVOCAGAO

11.1. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado, serao
convocados de acordo com a necessidade deste Municipio através de Edital de
Convocacéo publicado pela Secretaria Municipal de Governo.

11.2. A convocacao do candidato(a) dar-se-a por meio de publicagdo no sitio eletrénico
do Municipio (www.portelandia.go.gov.br), no Placar (quadro de avisos) na sede da
Prefeitura Municipal e nos demais meios de comunicacéao, inclusive midias eletronicas.

11.3. Nao havera comunicagao ao candidato por meio de telefone, e-mail e/ou Carta
(AR), sobre a sua convocagdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as publicacdes no Site oficial do certame e nos meios oficiais
de comunicagao da Prefeitura Municipal, referente as convocacdes e demais prazos.

11.4. Sera observada as situacbes de acumulagao de cargos e/ou empregos publicos
previstos no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

11.5. O candidato convocado tera o prazo de 4(quatro) dias uteis contados a partir da
data de publicacdo do Edital de Convocacdo para se apresentar com toda a
documentagéao exigida no departamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal,
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para devida contratagao.

11.6. Posteriormente a apresentacdo dos documentos relacionados no Edital de
Convocacéao, a documentagao dos candidatos passara por analise e conferéncia para
verificacdo de acordo com critérios definidos neste Edital

11.7. Apds analise documental conforme item 11.6 deste Edital, o candidato que tiver
sua documentacao deferida, estara apto a assinatura do contrato.

11.8. Sera publicado no sitio eletrénico do Municipio (www.portelandia.go.gov.br), no
Placar (quadro de avisos) na sede da Prefeitura Municipal e nos demais meios de
comunicagao, inclusive midias eletrénicas, ato da Comissao Organizadora, comunicando
sobre o resultado da analise da documentacgao, sendo de responsabilidade do candidato
0 acompanhamento de tais publicagdes no Site oficial do certame

11.9. Os candidatos que tiverem sua documentacao indeferida terdo um prazo de 01
(um) dia para protocolar recurso contra a analise da documentacao.

11.10. A documentacdo do candidato que for deferida sera encaminhada para o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, que entrara em contato
com o candidato para assinatura do contrato e inicio de suas atividades

12.DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A aprovagéao do candidato no processo seletivo gera, tdo somente, a expectativa
de direito a contratagao

12.2. O candidato podera obter ainda informacgdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado através do telefone (64) 3666-1159 e no e-mail
prefeitura@portelandia.go.gov.br

12.3. Os casos omissos no presente edital serdao resolvidos pela Comissao
Organizadora, que podera solicitar parecer juridico.

12.4. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital somente poderao ser feitas
por meio de outro edital devidamente publicado nos meios descritos no presente Edital.

Portelandia — Go, aos 6 dias do més de margo de 2024.

MAYRA CARRIJO BATISTA SILVA

Presidente da Comissao de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

DENOMINAGCAO DA FUNCAO

Motorista de Transporte Escolar

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

e Ser alfabetizado
e Carteira Nacional de Habilitacdo categoria minima “D”
e Curso especializado em Transporte Escolar, nos termos de regulamentacdo do CONTRAN

ATRIBUICOES

Conduzir veiculos automotores, destinados ao transporte de alunos de Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e do Ensino Superior, bem como os servidores da Secretaria Municipal de Educagéo
(SME), obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, respeitando o intervalo interjornada e demais
disposicdes legais relativas ao trabalhador; garantir o cumprimento dos horéarios e dos trajetos,
previamente mapeados pela SME, caso ocorra impossibilidade de percorrer o trajeto o motorista
deverd apresentar justificativa ao responsavel pela Unidade Escolar e/ou SME para adequacéo;
manter os veiculos em bom estado de conservacgdo e limpeza, garantindo aos usuérios seguranca e
comodidade, bem como responsabilizar-se pela guarda e seguranca do veiculo, enquanto estiver
em sua posse; testar os veiculos, diariamente quanto aos itens de seguranca e bom funcionamento
como: sistema de freios e embreagem, limpadores de para-brisa, funcionamento de cintos,
calibragem e estado dos pneus, niveis de agua, dleo do motor e combustivel; limitar-se
exclusivamente ao transporte de alunos e servidores da SME e outros servigcos de carater educacional,
neste Ultimo caso, com autorizagdo expressa da SME e, em hipdtese alguma poderd transportar
pessoas estranhas, moradores que residam nas proximidades do percurso, qualquer carga ou
material inflamaveis, no veiculo em que realiza a prestacdo do servico; ndo embarcar e/ou
desembarcar alunos que estejam em locais inacessiveis ou de dificil acesso como: encostas de reios;
dentro de propriedades particulares ndo autorizadas; em locais acessiveis somente por tratores, etc.,
sendo os pais ou responsaveis a obrigacdo de providenciar o deslocamento do aluno até o ponto de
embarque e desembarque; informar, antecipadamente, a autoridade competente o periodo de
vencimento do "boleto unificado” do veiculo (IPVA, multa, DPVAT, licenciamento, etc.); zelar pela sua
qualificagdo, quanto, a comprovagdo de carteira de habilitacdo especifica para veiculo de transporte
de passageiros; obedecer aos limites de velocidade, conforme determina a legislacdo pertinente,
dirigindo com seguranca e respeitando aos demais regramentos de transito: ndo fumar, ndo ingerir
bebidas alcodlicas ou quaisquer drogas ilicitas, antes, durante e nos intervalos dos deslocamentos e,
ainda ndo permitir que os passageiros o facam durante o trajeto; submeter-se a teste de alcoolemia,
se solicitados em fiscalizagdo de transito; realizar anotacdes dos cronotacégrafos no inicio e no fim
de cada trajeto; em especial, ndo dirigir sob uso de medicamentos que alterem comportamento;
recolher em local apropriado o veiculo, apds a realizacdo dos servicos, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; ndo falar ao celular com o veiculo em movimento; estar sempre munido do
respectivos documento de habilitacdo, o documento do veiculo, bem como trajar-se adequadamente
de acordo com o exercicio da funcéo, durante a jornada de trabalho; ndo promover a superlotacao
dos veiculos; disponibilizar um nimero de telefone, mével ou fixo, para as chamadas de atendimento
em geral, bem como manté-lo sempre atualizado; desenvolver atividades que por ventura sejam
necesséarias nas diversas Secretarias da Administracdo Direta, desde que preencha os requisitos
necessarios para tal, em substituicdo ao servidor efetivo, afastado de suas atividades,
temporariamente, conforme Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Porteléandia-
Go; prestar servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, quando solicitado pela Secretaria
Municipal de Educacdo; executar outras atividades correlatas.
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DENOMINACAO DA FUNCAO

Monitor Escolar

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

e Ensino Médio Completo

ATRIBUICOES

Conferir se todos os estudantes frequentes no dia estdo retornando para os lares;

Auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodacéo dos escolares e seus pertences, com
atencdo voltada a seguranca dos estudantes procurando evitar possiveis acidentes;

Acomodar os escolares com os respectivos cintos de segurancga, bem como utilizad-lo quando em
servico no veiculo, ajudar os estudantes a subir e descer as escadas dos transportes;

Orientar diariamente os estudantes quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranca

e comportamento, evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se estdo
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencéo ou solucdo

de qualquer anomalia, para garantir seguranca dos estudantes, bem como, pela conservacdo e
manutencdo do veiculo;

O estudante transportado, pessoa com deficiéncia, comprovado mediante laudo médico, terd
tratamento especial por parte do Monitor Escolar, inclusive auxiliando na locomoc¢do do mesmo,
ajudar os pais de alunos especiais na locomocédo dos alunos, agir como intermediario entre o
motorista e os estudantes, comunicando quaisquer eventualidades, comunicar aos responséaveis
pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos, mudanga de horérios ou itinerarios;
- Seguir orientag¢bes recebidas do professor e da dire¢do da Unidade de Ensino quanto & alimentagdo
e trocas de roupas;

Cuidar dos estudantes, auxiliando-o em suas necessidades baésicas (alimentagdo, banho, troca de
roupas e/ou fraldas, escovacdo, locomocio e acomodacéo);

Cuidar para que os estudantes ndo corram riscos de acidentes, tais como engolir objetos, tropecar
em obstéculos, sofrer quedas e outros;

Observar regras de segurancga no atendimento aos estudantes e na utilizagdo de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias;

Acompanhar e orientar os estudantes nas atividades recreativas durante o intervalo, bem como
cuidar com solicitude e responsabilidade da seguranca dos mesmos no pétio, ao ar livre e na éarea
de lazer;

Auxiliar a execucéo das atividades recreativas e lidicas estimulantes a participagdo dos estudantes;
Escutar, estar atento as necessidades do estudante;

Observar o comportamento estudantil e identificar possiveis sinais de alerta;

Ao estudante com deficiéncia, deverd acompanhar e auxiliar, severamente comprometido no
desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que ele tenha suas necessidades basicas
(fisiolégicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ele somente as atividades que ele ndo consiga fazer
de forma autébnoma;

Realizar mudancgas de posicdo do estudante cadeirante para maior conforto e consequente
aproveitamento das atividades escolares;

Acompanhar o estudante em outras situacdes que se fizerem necessérias para realizagido das
atividades cotidianas durante a permanéncia na escola;

Zelar pela conservacdo do espaco fisico, limpeza e bom nome da Escolag;

Proceder com lisura e urbanidade para com os estudantes, pais, professores e servidores das
Unidades de Ensino e sociedade;

Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execucéo
do transporte, a Direcdo da Unidade de Ensino e, se menor, ao Conselho Tutelar;
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Contatar regularmente o Diretor ou responsével pela Unidade de Ensino, ou com o Gerente de
Transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possa
prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestacdo de servico;

Ouvir reclamacdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato;

Participar de programas de capacitagao;

Executar atividades correlatas, que lhe forem determinadas pelo superior imediato;

Participar, juntamente com o professor, das reunides com pais e responsaveis;

Observar e cumprir os horéarios, normas e determinacgdes do calendério escolar e de eventos, bem
como demais normativas da Secretaria Municipal de Educacéo e/ou Dire¢do da Escola;

DENOMINACAO DA FUNCAO

Auxiliar de Higiene e Alimentacéo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

e Ser alfabetizado.

ATRIBUICOES

varrer, encerar, lavar salas, banheiros, corredores, patios, quadras e outros espacos utilizados pelos
estudantes, profissionais docentes e ndo docentes da educacdo, conforme a necessidade de cada
espaco; lavar, passar e realizar pequenos consertos em roupas e materiais; preparar a alimentacdo
escolar sélida e liquida observando os principios de higiene, valorizando a cultura alimentar local,
programando e diversificando a merenda escolar; responsabilizar-se pelo acondicionamento e
conservacido dos insumos recebidos para a preparagdo da alimentagdo escolar; verificar a data de
validade dos alimentos estocados, utilizando-os em data prépria, a fim de evitar o desperdicio e a
inutilizacdo dos mesmos; atuar como educador junto a comunidade escolar, mediando e dialogando
sobre as questdes de higiene, lixo e polui¢do, do uso da dgua como recurso natural esgotavel, de
forma a contribuir na construcdo de bons hébitos alimentares e ambientais; organizar espacos para
distribuicdo da alimentac¢do escolar e fazer a distribuicdo da mesma, incentivando os estudantes a
evitar o desperdicio; acompanhar os educandos em atividades extracurriculares e extraclasse
quando solicitado; realizar chamamento de emergéncia de médicos, bombeiros, policiais, quando
necessario, comunicando o procedimento a chefia imediata; preencher relatérios relativos a sua
rotina de trabalho; comunicar ao(a) diretor(a) a falta de algum componente necessério a preparagdo
da alimentacdo escolar; zelar pelo ambiente escolar, preservando, valorizando e integrando o
ambiente fisico escolar; utilizar aspirador ou similares e aplicar produtos para limpeza e conservacédo
do mobilidrio escolar; abastecer maquinas e equipamentos, efetuando limpeza periddica para
garantir a seguranca e funcionamento dos equipamentos existentes na escola; efetuar servicos de
embalagem, arrumac&o, remocdo de mobilidrio, garantindo a acomodac&o necesséria aos turnos
existentes na escola; disponibilizar lixeiras em todos os espacos da escola, garantindo
preferencialmente a coleta seletiva de lixo, orientando os usuérios - estudantes ou outras pessoas
que estejam na escola para tal; coletar o lixo diariamente, dando ao mesmo o destino correto;
executar servicos internos e externos, conforme demanda apresentada pela escola; racionalizar o uso
de produtos de limpeza, bem como zelar pelos materiais como vassouras, baldes, panos,
espanadores, etc.; comunicar a direcdo da escola sobre a falta de material de limpeza; abrir e fechar
portas e janelas nos horarios estabelecidos para tal, garantindo o bom andamento do
estabelecimento de ensino e o cumprimento do horério de aulas ou outras atividades da escola;
guardar sob sua responsabilidade as chaves da instituicdo, quando for o caso, ou deixar as chaves
nos locais previamente estabelecidos; zelar pela seguranca das pessoas e do patriménio, realizando
rondas nas dependéncias da instituicdo, atentando para eventuais anormalidades, bem como
identificando avarias nas instalagdes e solicitando, quando necessério, atendimento policial, do
corpo de bombeiros, atendimento médico de emergéncia devendo, obrigatoriamente, comunicar as
ocorréncias a chefia imediata; controlar o movimento de pessoas nas dependéncias do
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estabelecimento de ensino, cooperando com a organizacéo das atividades desenvolvidas na unidade
escolar; encaminhar ou acompanhar o publico aos diversos setores da escola, conforme
necessidade; observar, cumprir e utilizar normas e procedimentos de seguranca utilizando quando
necessario o EPI - Equipamento de Protecdo Individual, zelando pela seguranca pessoal, das pessoas
e do patrimoénio, atentando para eventuais anormalidades; acompanhar os alunos em atividades
extraclasse quando solicitado; preencher relatérios relativos a sua rotina de trabalho; participar de
cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros encontros correlatas as fungdes exercidas ou
sempre que convocado; agir como educador na construcdo de habitos de preservagdo e
manutencdo do ambiente fisico, do meio ambiente e do patrimdnio escolar e efetuar outras tarefas
correlatas as ora descritas e previstas para a funcdo de Auxiliar de Servigos Gerais em qualquer uma
das éreas de concentracdo.

DENOMINAGCAO DA FUNCAO

Porteiro

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
e Ser Alfabetizado

ATRIBUICOES

Controle de visitantes, recebimento de encomendas, manter o quadro de chaves, controlando seu
uso e guarda. Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas. Zelar pela ordem,
seguranca e limpeza da area sob sua responsabilidade. Inspecionar locais ou instalagdes do prédio,
cuja seguranca ou conservacdo implique em maior responsabilidade.
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~ ANEXO II-A ,
AVALIAGAO (DE CURRICULO E TiTULOS)

Func¢ao publica pretendida:

() Motorista de Transporte Escolar () Monitor Escolar

() Auxiliar de Higiene e Alimentacao () Porteiro

Nome do Candidato .:

CPF do Candidato ....:

Pontuagao

Unitario | Maxima

Total

Comprovante de participacdo em evento, curso,
palestra, seminario, oficina, congresso, conferéncia,

02 | encontro ou em outros similares, nos ultimos 05 4 20
(cinco) anos, na area de atuagdo para a qual
concorre.
De 30 dias a 5 meses 4
e 29 dias
: 6 meses a 11 meses e 8
Tempo de servigo prestado :
~ 29 dias
em emprego, cargo, fungéo,
03 | cujo atividades sejam afins | 12 meses a 23 meses 12 30
as atribuicdes da funcgao | e 29 dias
pleiteada. 24 meses a 48 meses 16
e 29 dias
Acima de 48 meses 20

e A pontuacgao total sera preenchida pela comissao avaliadora do Processo Seletivo Simplificado
O item 02, sera pontuado conforme tempo de servigos comprovado, ndo sendo cumulativo a pontuagéo
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

Inscrigao n.°:

Nome do Candidato:

Endereco Residencial:

Bairro: Cidade/Estado:
CEP:

Telefone: Celular:
E-mail:

Funcao publica pretendida:

() Motorista de Transporte Escolar () Monitor Escolar

() Auxiliar de Higiene e Alimentagao () Porteiro

Declaro para todos os fins legais, que estou de acordo com todos os termos e critérios
do Edital n°® 002/2024, do Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Pessoal
por Tempo Determinado de Portelandia-GO, e assumo sob as penalidades da Lei, todas
as informacgdes aqui prestadas.

Portelandia/Go. de , de 2024.

Assinatura do Candidato

Inscrigédo n.°:

Nome do Candidato:

Candidato a Funcao Publica de:
() Motorista de Transporte Escolar () Monitor Escolar

() Auxiliar de Higiene e Alimentagdo () Porteiro
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ANEXO IV
FICHA DE SOLICITAGAO DE RECURSOS

Senhor Silvio de Jesus Batista, presidente da Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, apds verificar o Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado n.°

002/2024, Eu CPF n.° ,
inscrito(a) na Fungao Publica de ,
n.° de inscrigdo , solicito de Vossa senhoria que seja revisto minha

avaliagao devido a:

Obs.: Anexar copias do protocolo de inscricao
Portelandia — Go, / 12024
Assinatura do Candidato(a):
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