PREFEITURA MUNICIPAL DE

SALGADO FILHO

A Presidente da Comisséo do Processo Seletivo do Municipio de Salgado Filho, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, mediante as condigbes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e
com as demais normas infraconstitucionais, em especial, Lei Municipal n.° 34/2018 — Que dispde acerca do Regime
Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Salgado Filho e demais disposicbes atinentes a matéria, TORNA
PUBLICA a realizag&o do Processo Seletivo Simplificado n.° 01/2024, sob o regime especial para o provimento de
vagas do quadro de servidores temporarios da Administragdo Publica Municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital ser4 executado pela Fundagao
FAFIPA — Campus de Paranavai, CNPJ: 05.556.804/0001-76, com sede administrativa na Av. Parana,
794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, endereco
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletrdnico candidato@fundacaofafipa.org.br.

A selecéo visa o preenchimento de vagas, sob o regime especial, para suprir a necessidade de servidores
temporarios da Administracdo Publica Municipal.

O presente certame tera prazo de validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administra¢éo Publica Municipal.

A Comissé@o Organizadora designada pela Portaria n.° 170/2024, ficam delegados todos os poderes
necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informacdes na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5
2.6
2.7

A selegdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital
dar-se-a por meio das seguintes etapas:

a) Prova objetiva (PO) de carater eliminatdrio e classificatério para todas as fun¢des ofertadas;
b) Prova de titulos (PT) de caréater classificatorio para as fungées de NIVEL SUPERIOR;
c) Prova Pratica (PP) de carater eliminatério e classificatério para as funcdes de MECANICO,

MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e TRATORISTA.
A convocacgéo para as vagas ofertadas sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do
Municipio de Salgado Filho — PR, observando-se o prazo de validade do processo seletivo.
Caso haja demanda de novas contratagBes acima do ndmero de vagas previamente disponibilizadas,
desde que dentro do prazo de validade do certame, a Administracdo Publica Municipal podera convocar
os candidatos excedentes classificados, observando a ordem de classificagéo.
As atribuicdes das funcdes publicas ofertados estéo descritas no Anexo | deste Edital.
O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo Il deste Edital.
O cronograma de execuc¢do do certame encontra-se disposto no Anexo |l deste Edital.
N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informag¢Bes a respeito de datas, locais e horéarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no endereco eletrbnico
www.fundacaofafipa.org.br e salgadofilho.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicacdes.

3. DAS FUNGOES PUBLICAS

3.1

A funcdo publica, o requisito, 0 nUmero de vagas para ampla concorréncia, o numero de vagas para
pessoa com deficiéncia, o niUmero de vagas para afrodescendentes, os vencimentos iniciais, e o valor da
taxa de inscri¢géo sdo os estabelecidos a seguir:
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VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 50,00
QUADRO DE VAGAS
FUNCAO REQUISITO CHS | AC | PcD | AFRO | VENCIMENTO
Auxiliar de Servicos Gerais Alfabetizado 40h | CR | - - R$ 1.502,55
(Feminino)
Auxiliar de Servigos Gerais Alfabetizado 40h | CR - - R$ 1.502,55
(Masculino)

Gari Alfabetizado 40h CR - - R$ 1.502,55
Mecanico Ensino Fundamental Incompleto 40h CR - - R$ 1.892,10
Motorista Ensino Fundamental Incompleto + CNH “D” 40h CR - - R$ 1.725,15

Operador de Maquinas Ensino Fundamental Incompleto 40h CR - - R$ 1.914,36
Tratorista Ensino Fundamental Incompleto + CNH “C” 40h CR - - R$ 1.914,36
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
FUNCAO REQUISITO CHS AC PcD AFRO VENCIMENTO
R$ 1302,88 +
Monitor de Creche Ensino Médio Completo 30h CR - - complemento de
R$ 109,12
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 150,00
QUADRO DE VAGAS
FUNCAO REQUISITO CHS AC PcD AFRO VENCIMENTO
Formagéo em Nivel Superior R$ 3.312,36 +
Enfermeiro (Enfermagem) + Registro no Conselho de | 40h CR - - complemento de
Classe R$ 1.437,64

Ensino Superior Completo + Registro no
Conselho de Classe

Ensino Superior Completo + Registro no
Conselho de Classe 20h CR ) ) R$ 2.559,90

Ensino Superior Completo + Registro no 30h

Engenheiro Civil 20h CR - - R$ 3.275,04

Fisioterapeuta

Nutricionista Conselho de Classe CR - - R$ 3.227,70
Odontélogo Ensino Superior Completo + Registro no 40h CR ) ) R$ 6.256,64
Conselho de Classe
Formacdo em Licenciatura Plena em
Pedagogia para habilitagdo na Educacéo R$ 2.211,65 +
Professor - - o A 20h CR - - complemento de
Infantil e/ou Séries Iniciais do Ensino
R$ 78,64
Fundamental.
Em Nivel Superior, com habilitagdo em R$ 3.317,46 +
Professor de Educacéo Infantil | curso de  Licenciatura Plena em | 30h CR - - complemento de
Pedagogia. R$ 117,97

CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagcdo além do nimero de vagas ofertadas.
Os candidatos que comp8em o cadastro de reserva somente serdo convocados se, durante o periodo de validade do processo
seletivo, ocorrer o surgimento de novas vagas.

AC = Ampla Concorréncia.  AFRO = Afrodescendentes. = CHS = Carga Horaria Semanal. = PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA FUNGAO PUBLICA

4.1  S&o requisitos béasicos para o ingresso no quadro de servidores temporarios do Municipio de Salgado
Filho, Estado do Parana:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicao Federal;

b) ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

C) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

d) estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) possuir os requisitos indicados no item 3 deste edital;

f) nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a contratagéo;
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9) ndo estar ocupando cargo ou emprego na administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulacéo expressas em lei;

h) ndo perceber beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social (art. 37 §10 da CF),
salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

i) cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo
Simplificado e ser considerado apto ap6s submeter-se aos exames médicos exigidos para a
contratagéo.

5. DAS INSCRICOES

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

57

5.8

59
5.10

A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacéo

pelo candidato das condi¢g8es estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche

todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de

nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuléario

eletrénico de solicitagcdo de inscricdo disponivel pela via eletrénica.

As informagBes prestadas no formulario eletrdnico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Salgado Filho — PR e/ou a Instituicdo

Organizadora exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, decisdo esta, que sera deliberada em

observancia a natureza e gravidade da situagédo fatica, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitacao de inscricdo, bem como a

falsificacdo de declaragcdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo determinardo o

cancelamento da inscri¢cdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,

a eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada ap6s a contratacdo do candidato, este podera ser demitido mediante prévio

procedimento administrativo, assegurado a ampla defesa e o contraditorio.

Nao sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou

qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por apenas uma das fun¢des publicas ofertados.

N&o sera admitida a duplice inscri¢cdo, tampouco que o candidato altere a funcéo apds a efetivagao

do pagamento da inscri¢éo.

As inscrigBes para este Processo Seletivo Simplificado seréo realizadas somente via internet.

Das inscri¢des:

5.10.1 O periodo para a realizacéo das inscrigdes sera a partir das 08h do dia 28/06/2024 as 23h59min
do dia 21/07/2024, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

5.10.2 A taxa de inscricao sera correspondente aos valores postos nas tabelas do item 3 deste Edital.

5.10.3 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br;

b) selecionar o processo seletivo pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos deste edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, foto, enderego, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar a fungéo pretendida;

9) selecionar a modalidade de Concorréncia (Afrodescendente, Ampla Concorréncia, Pessoa
com Deficiéncia), quando houver;

h) selecionar a condicéo especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario do Banco do Brasil

(cédigo 001), conferir se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel iniciam-se com n.°
001, bem como conferir se os ultimos digitos da linha Digitavel conferem com o valor da
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taxa de inscricdo de acordo com a(s) tabela(s) do item 3. Caso haja divergéncia nos
ndmeros dispostos no boleto bancario, NAO realize o pagamento, e imediatamente entre
em contato com a Fundag&o FAFIPA por meio dos canais de comunicagéo.

5.10.4 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com
relagdo a emisséo de boletos bancérios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a
existéncia de instalagdo de antivirus atualizado no computador no qual se utilizard para efetuar a
sua inscricdo, estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares. A Referida precaugéo, se deve
ao fato da possibilidade de existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo
de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitacdo do boleto, caso tenha sido gerado
de forma adulterada.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituicdo Organizadora somente ap6s o recebimento da

confirmagéo do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrig&o.

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento
desta ndo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 Do mesmo modo, ndo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago, o candidato que cancelar
sua inscricéo e posteriormente efetuar o pagamento desta.

A Fundacé@o FAFIPA e o Municipio de Salgado Filho — PR ndo se responsabilizam por Boleto Bancério

emitido através de endereco eletrdnico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

N&o sera permitido ao candidato, em hipdtese alguma, alterar a funcdo para a qual se inscreveu,

apos a efetivagcdo do pagamento da inscricéo.

N&o ser& considerado o pedido de inscrigdo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,

falhas de comunica¢@o ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.

O candidato podera alterar a funcdo a qual pretende concorrer, até a realizagdo do pagamento da

inscricdo, a partir disto, sera confirmada a inscri¢do que tenha sido paga.

5.15.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo tera a devolucdo da importancia
paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolugdo da
importadncia paga somente ocorrera na hipotese de cancelamento do Processo Seletivo
Simplificado.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria credenciada até a data
de seu vencimento, devendo ser observados os horarios de compensacdo das Instituicdes financeiras.
Sublinha-se que os boletos inerentes as inscricdes possuirdo vencimentos préprios, respeitado o prazo de
inscricdo do Processo Seletivo Simplificado. Caso o candidato ndo efetue o pagamento de seu boleto
bancério até a data limite estipulada, deverd o mesmo acessar a “Area do Candidato”, disponivel no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, até o dia 22 de julho de 2024 e imprimir uma 22 via de
cobranga. As inscricbes realizadas com pagamento apés essa data ndo serdo acatadas, tampouco
aquelas realizadas apés o vencimento do boleto bancario.

5.16.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem e efetue a emisséo do
boleto com a antecedéncia necesséaria para atender ao limite de horario de compensagé&o do banco
gue o candidato ir4 utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢cdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hip6tese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida

no subitem 5.16 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em

hipotese alguma, a ndo ser por anulacédo plena deste processo seletivo.

N&o serdo aceitas inscrigbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as

pagas em depdsito, PIX ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programacdo de pagamento que

ndo sejam efetivadas.

O Municipio de Salgado Filho — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam por solicitagédo de

inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscric&o.

Das Solicitagdes de Isencdo da Taxa de Inscrigdo:

Nao haverd isencgédo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas

normas deste Edital.
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5.22 A solicitacdo de isengdo da taxa de inscricAo para o Processo Seletivo Simplificado serd realizada
somente via internet.
5.23 Dalsencédo — Cadunico (Lei Federal n.° 13.656/2018):
5.23.1 O candidato interessado em obter a iseng&o da taxa de inscricdo na condicdo de hipossuficiente
devera:
a) solicita-la a partir das 08h do dia 28/06/2024 até as 23h59min do dia 02/07/2024, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isen¢éo da Taxa de
Inscrigdo, disponivel no endereco eletrdnico da Fundagao FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br;

b) indicar no Requerimento de Isencdo o numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico;
C) o candidato que requerer a isen¢do na condicdo de economicamente hipossuficiente devera

informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo
para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Ap6s o julgamento do
pedido de isen¢éo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais atraves da
“Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br;

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar
o indeferimento do pedido de isen¢do do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados e os constantes do banco de dados do CadUnico.

5.24 Dalsencdo — Doador de Medula Ossea (Lei Federal n.° 13.656/2018):

5.24.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo na condi¢cdo de doador de
medula éssea devera:

a) solicitd-la a partir das 08h do dia 28/06/2024 até as 23h59min do dia 02/07/2024, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isengédo da Taxa de
Inscrigdo, disponivel no endereco eletrdnico da Fundagao FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br;

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, mediante juntada de documento oficial (carteirinha de doador e/ou declaracdo de
inscricdo), expedida por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude;

c) 0 documento probante da condicdo de doador de medula 6ssea devera ser digitalizado de forma
legivel.

5.25 Dalsencéo da Taxa de Inscricdo — Doador de Sangue (Lei Estadual n.° 19.293/2017):

5.25.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo na condicdo de doador de
sangue devera:

a) solicita-la a partir das 08h do dia 28/06/2024 até as 23h59min do dia 02/07/2024, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no endereco eletrdnico da Fundacao FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br;

b) comprovar que realizou 02 (duas) doacgfes dentro do periodo de doze meses anterior a data da
publicagéo deste edital;
c) a comprovagdo da condicdo de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de

documento expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado.

5.26 Da Isencdo - Eleitores convocados e Nomeados, que tenham prestado servigo eleitoral (Lei
Estadual n.° 19.196/2017):
5.26.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscrigdo na condicdo de eleitor convocado
devera:
a) solicita-la a partir das 08h do dia 28/06/2024 até as 23h59min do dia 02/07/2024, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isen¢do da Taxa de
Inscrigdo, disponivel no endereco eletronico da Fundagdo FAFIPA www.fundacaofafipa.org.br;

a) comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢éo,
plebiscito ou referendo), consecutivas ou néo;
b) a comprovagédo do servigo prestado sera efetuada através da apresentagdo de documento durante

)

o periodo disposto na alinea “a”, devendo tais documentos serem expedido pela Justica Eleitoral,
contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢ao;
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C) entende-se como periodo eleitoral, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do pleito e
consideram-se cada turno como uma eleigéo;
d) consideram-se eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral, aqueles que prestarem

servicos no periodo eleitoral, visando a organizacdo, execugdo e apuracdo de eleicdes oficiais,
plebiscitos ou referendos no Estado de Parand, na condi¢do de Presidente de mesa, primeiro e
segundo mesarios, secretarios e suplentes; membro, escrutinador e auxiliar de juizo; coordenador
de secdo eleitoral; e designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparagdo e montagem dos locais de votacgao;

e) além dos demais requisitos constantes neste item, sera observado o periodo de 2 (dois) anos, a
contar da data de atuagdo do candidato & servico da Justica Eleitoral, para deferimento da
solicitacdo de isencao;

O Municipio de Salgado Filho — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo nédo

recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de

comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo da sua solicitacdo de isengéo.

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isencdo. A solicitacdo sera deferida ou indeferida

apos criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Ap6s o envio, dos

documentos comprobatorios, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por

meio de pedido de reviséo e/ou recurso.

O candidato que prestar informagéo falsa com o intuito de usufruir da isen¢éo estara sujeito a:

. cancelamento da inscrigdo e exclusédo do processo seletivo, se a falsidade for constatada antes da
homologacéo de seu resultado;

Il. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologacao do resultado e
antes da contratagéao;

IIl. declaracdo de nulidade do ato de contratacdo, se a falsidade for constatada apds a sua

publicagéo.
N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informag®es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;
C) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

N&o sera aceita solicitagdo de isencéo do pagamento da taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no endereco eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo indeferida podera interpor recurso,

através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo

méaximo de 03 (trés) dias Uteis subsequentes a publicacdo do deferimento das isengdes.

Se, apos a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isengdo da

taxa de inscricdo, o candidato podera optar pelo pagamento da taxa, desde que o realize dentro do prazo

disposto no item 5.16.

5.35.1 Os candidatos que ndo tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que ndo realizarem o
pagamento da inscricdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente
excluidos do certame.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

As pessoas com deficiéncia seréo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas e

das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, desde que as atribui¢cdes

da funcéo publica sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposi¢Oes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sao correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as demais normas que venham a
ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.
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6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para a funcéo publica
que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar
na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos
classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 212 a 412 e a 612 vagas e, assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e 0 nUmero maximo de aprovados.

6.1.4 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com a fungdo publica para a qual se inscreveu sera
declarada por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a contratacdo caso seja
considerado inapto para o exercicio da fungéo publica.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigGes com

os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacao,

ao horario e local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de
solicitacdo de Inscricdo, conforme orientagBes do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do processo seletivo como pessoa com deficiéncia e especificar no campo
indicado o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar cépia legivel e digitalizada do Laudo Médico com as informacdes descritas no subitem
6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser copia legivel e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga - CID, com citagdo do nome por
extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emisséo.

6.3.2.20s candidatos deverdo acessar a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br, e anexar, durante o prazo de inscricdo, a copia legivel e
digitalizada do Laudo Médico disposto no subitem anterior em formato PDF, com o tamanho
méaximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Salgado Filho — PR e a Instituigdo Organizadora ndo se responsabilizam
pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagéo, congestionamentos das linhas de comunicacéo
e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
a situagdo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera considerado

como nao deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo

com as Legislacdes pertinentes, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia sera

publicado no endereco eletrdbnico www.fundacaofafipa.org.br.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso, em formulério préprio através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
eletrébnico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de 03 (irés) dias Uteis subsequentes
a publicagdo do deferimento das inscri¢des.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Processo Seletivo Simplificado,

tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para

pessoas com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,

esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacdo geral.
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7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

7.1  Da Solicitacdo de Condicéo Especial para a Realizag&o da Prova Objetiva:
7.1.1 O candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizagdo da prova objetiva, pessoa
com deficiéncia ou ndo, podera solicita-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015.
7.1.2 As condigdes especificas disponiveis para a realizacdo da prova séo:

a) prova em braile, prova ampliada (fonte 25);
b) fiscal ledor, intérprete de libras;
c) acesso a cadeira de rodas;

d) tempo adicional de até 01 (uma) hora para realiza¢édo da prova.

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realiza¢éo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo de inscrigdo estabelecido no ANEXO Il deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condigdo especial, o candidato devera:

a) no ato de inscri¢éo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo quais condigdes
especiais requer;

b) enviar coépia legivel e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3 deste
Edital.

7.1.4.10 laudo médico devera ser copia legivel e digitalizada, estar redigido em letra legivel, dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, justificando a condigdo
especial solicitada.
7.2 Da Candidata Lactante:
7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova deveré:

a) solicitar esta condi¢&o indicando claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢cdo a opgéo de
lactante;
b) enviar certiddo de nascimento do lactente ou laudo médico que ateste essa necessidade, conforme

disposic¢des do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua
auséncia. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente (a criangca) em sala
reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentagdo, € vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 16, deste Edital, durante a realiza¢do do certame.

7.2.4 Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Sera concedido tempo adicional
para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de
realizagdo da prova (limitado ao periodo méaximo de 01 (uma) hora).

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responséavel apds o fechamento
dos portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da
prova objetiva sem a presenca de um acompanhante adulto.

7.3  Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1 deverdo ser anexados
através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, durante o
periodo de inscrigdo.

7.3.1 Os documentos a serem anexados deverdo encontrar-se em cépia legivel e digitalizada, estar
redigido em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB
(megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

7.4 O pedido desta solicitacdo ndo garante a(o) candidato(a) a condicao especial. A solicitagdo somente sera
deferida ou indeferida apés criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade
destes, em observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.
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O envio da documentagdo incompleta, sem observacdo de seus quesitos e fora do prazo definido no
subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da
condicéo especial.

O Municipio de Salgado Filho — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de
comunicagdo, tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situac¢éo de sua solicitagdo de condi¢éo
especial.

O deferimento das solicitagbes de condicdo especial estara disponivel para consulta na “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, devendo o candidato que tenha
solicitado tal condicdo acessar e verificar a situagéo de deferimento ou indeferimento.

O candidato que tiver a sua solicitagdo de condicdo especial indeferida podera interpor recurso, em
formuldrio proprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletronico
www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de 03 (irés) dias Uteis subsequentes a publicacdo do
deferimento das inscrigdes.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

8.1

8.2

8.3

Aos afrodescendentes serdo reservados o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, nos parametros estabelecidos
pela Lei Estadual n.° 14.274/2003.

8.1.1 Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em frag&o igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro superior; quando resultar em fracéo
menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-4 para 0 numero inteiro inferior.

8.1.2 O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de
validade do Processo Seletivo, inclusive em relacdo as vagas que surgirem ou forem criadas.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da Inscrigéo, se declarar como de

cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra, devendo tal informagao integrar os registros

cadastrais de servidores/empregados, conforme disposto no § Unico do artigo 4° da Lei Estadual
n.° 14.274/2003, sem prejuizo de eventual entrevista de convalidagdo da condicdo de

Afrodescendente.

8.2.1 O candidato que nao efetuar a inscricdo com observancia do previsto no subitem 8.2, deste Edital,
ndo concorrerd as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes, mas automaticamente as
vagas de ampla concorréncia.

8.2.2 As informacdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo esse por qualquer falsidade.

8.2.3 Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

8.2.4 Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8.2.5 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, essa sera
preenchida pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.

8.2.6 Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos afrodescendentes aprovados suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacéo.

8.2.7 A contratacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos afrodescendentes.

O candidato afrodescendente participard do processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢des

com os demais candidatos no que se refere ao conteddo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagéo, ao

horério e ao local de aplicagcdo das provas e as notas minimas exigidas para aprovagéo, conforme artigo

2° da Lei Estadual n.° 14.274/2003.
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O candidato aprovado pelas cotas, na ocasiao de sua convocacao, assinara uma declaracéo reafirmando
a sua condi¢éo de pessoa preta ou parda.

Caso seja detectada falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 8.4 deste Edital, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo, com anulacdo de todos os atos e efeitos j& produzidos, enquanto for
candidato, podendo ser demitido apds ser contratado, conforme previsto no artigo 5° da Lei Estadual n.°
14.274/2003.

O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a op¢do de concorrer as vagas reservadas para
pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 8 e seus subitens, deixara de concorrer a essas
vagas e nao podera interpor recurso em favor de sua situacéo.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1

9.2

9.3

9.4

O edital de deferimento das inscrigbes serd divulgado nos enderecos eletrdnicos
www.fundacaofafipa.org.br e salgadofilho.pr.gov.br, bem como sera publicado em Diario Oficial do
Municipio.

No edital de deferimento das inscricdes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para candidatos afrodescendentes, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos
candidatos solicitantes de condi¢Bes especiais para a realizagéo da prova.

O candidato que tiver a sua inscri¢cdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data de divulgagéo da relagdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar-se
do sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco
eletrébnico www.fundacaofafipa.org.br.

Nao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 17 deste Edital, recursos sem fundamentacdo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

10. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

FASE

13

23

FASE

13

10.1 O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes provas e fases:

NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR POR

TIPO DE < N° DE ~ VALOR P
PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEST@ES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00 Eliminatério e
PO Matematica/Raciocinio Logico 10 4,00 40,00 Classificatério
Conhgcimentos Gerais 10 2,00 20,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 -- 100,00 --
PP De acordo com o item 13 - - 100,00 EI|m|r_la_1tor|'o‘e
Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 200,00 -
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e GARI
TIPO DE < N° DE YALEIN P~OR VALOR P
PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEST@ES Q;Jgfggo TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00 Eliminatério e
PO Matematica/Raciocinio Lagico 10 4,00 40,00 Classificatério
Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
TOTAL DE QUESTC)ES E PONTOS 30 -- 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 --

Edital de Abertura n.2 01.01/2024 - PMSF Pagina 10 de 31


http://www.fundacaofafipa.org.br/
https://salgadofilho.pr.gov.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SALGADO FILHO

MONITOR DE CRECHE

VALOR POR
TIPO DE P N° DE ~ VALOR <
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
UNICA PO Matematica/Raciocinio Lagico 05 3,00 15,00 Elimina_ltérip e
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 Classificatorio
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
NIVEL SUPERIOR
VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE ~ VALOR A
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
12 PO Matematica/Raciocinio Légico 05 3,00 15,00 EIimir;e_xtéri/o_e
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00 Classificatorio
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUEST@ES E PONTOS 30 -- 100,00 --
22 PT De acordo com o item 14 - - 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 --

11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

111

11.2

11.3

114

11.5

11.6

Edital de Abertura n.2 01.01/2024 - PMSF

A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Salgado Filho, Estado do Parana. Caso o nimero de
candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no Municipio, a Fundacdo FAFIPA e a
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado se reservam ao direito de alocar os locais de
prova em cidades proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

11.1.1 A Fundacéo FAFIPA e a Comissédo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, em hipétese
alguma, se responsabilizardo por qualquer énus proveniente do deslocamento e da hospedagem
dos candidatos inscritos.

11.1.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sadbados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel constante do ANEXO Il deste edital, em horario e local a

ser informado, por meio de edital préprio a ser disponibilizado no endereco eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br e no CARTAO DE CONVOCAGCAO DO CANDIDATO.

O horério de inicio das provas serd o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

O Cartédo de Convocagéo do Candidato com o local de realizacdo das provas devera ser emitido através

da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

O local e horario de realizagdo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocagéo, ndo sera alterado,

em hipotese alguma, a pedido do candidato.

O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 40 (quarenta) minutos do horario fixado

para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica

transparente de tinta preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO e o Cartfo de

Convocacao do Candidato.

11.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia
Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997,
Protocolo Provisério de Solicitacao de Refugio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por
forca dos arts. 21 e 22 da Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratorio, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro
Nacional Migratdrio, de que trata o Decreto n® 9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identificacéo
fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de
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Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997
Certificado de Dispensa de Incorporagdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonéancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006, documentos
digitais com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais.

11.6.2 N&o serédo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 11.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitagdo em modelo anterior a Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de
Natureza Privada; ou ainda Cépias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas ou
documentos digitais apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

11.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedida h&, no méaximo, 30 (trinta) dias da
data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, que
consiste na coleta de impresséo digital.

N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por

qualquer motivo, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

Apés devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizacdo da prova, o candidato

somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de

auséncia temporaria em que o candidato ainda ndo tiver terminado a sua prova, deverd fazé-lo
acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiol6gica

temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60

(sessenta) minutos apds o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

ApOs a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material

de estudo ou leitura.

Em hipotese alguma, seré permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que
contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizag&o da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no

subitem 16.1.3 deste Edital.
E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
item 16 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituicdo
Organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que 0s
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado.
A Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes
aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos
durante a realizag&o da prova, ou ainda por danos neles causados.
Nao serd permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O
candidato que estiver armado serd encaminhado & Coordenacao.
Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizacao da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.
A Instituicdo Organizadora podera, a seu critério, coletar impress@es digitais dos candidatos bem como
utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas
adicionais de seguranca.
A liberacdo dos candidatos ao término da prova sera autorizada pelo fiscal de sala, ap6s a realizagéo dos
procedimentos administrativos necessérios. O candidato que terminar a prova deverd permanecer
aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo
fiscal.
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Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de

Respostas devidamente preenchida e assinada.

11.17.1A0 término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior
conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra
anotacao sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame,
nos termos do item 16.1.5 deste Edital.

11.17.20 candidato devera assinalar as respostas das quest8es da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo integralmente os alvéolos com caneta esferografica de tinta preta.

11.17.3As marcacdes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagdo contida na capa do caderno
de questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que os prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizacéo do processamento eletrdnico,
invalidando as questdes.

11.17.4Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do
candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da

prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém,

néo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

Os trés ultimos candidatos s poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e

assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da

sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os Ultimos

60 (sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no

subitem 11.23 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas

da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que

ainda estiverem realizando-a.

A prova objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada

questdo da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma)

alternativa correta, pontuadas conforme a(s) tabela(s) do item 10. Seréd atribuida pontuacdo O (zero) as

guestdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opcdo assinalada, com rasuras ou

preenchidas a lapis.

11.22.1A prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio seréo distribuidas e avaliadas conforme as
tabelas do item 10 deste Edital.

A prova objetiva terd a duragéo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacgdo na Folha de Respostas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razéo do

afastamento de candidato da sala de prova, salvo exce¢Bes previstas neste edital.

As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova objetiva serdo divulgados na “Area do

Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgagéo

dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos, do total das areas de conhecimento da prova objetiva, para ser considerado aprovado

e classificado no Processo Seletivo Simplificado, além de ndo ser eliminado por outros critérios

estabelecidos neste Edital.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

12.1

12.2

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apés a
aplicacéo da prova objetiva, no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br. Os Cadernos de questdes
ficardo disponiveis na “Area do Candidato”, para serem baixados durante o prazo improrrogavel de 10
(dez) dias corridos.

Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados, cabera a interposicdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.
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13. DA PROVA PRATICA (PP)

13.1 A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada as fungdes de MECANICO,

MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e TRATORISTA.

14.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuacéo
estabelecida no subitem 11.25 e que estiver classificado dentro da linha de corte estabelecida na
tabela 14.1, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2 Todos os candidatos empatados na Ultima colocacao, dentro da linha de corte indicada neste item,
participarao da prova de desempenho didatico.

14.1.3 Os candidatos que ndo tenham obtido a pontuagdo minima prevista no subitem 11.25, tampouco
tenham classificado dentro da linha de corte prevista na tabela 13.1, estardo automaticamente
eliminados Concurso Publico.

AMPLA CONCORRENCIA (AC) PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) AFRODESCENDENTE (AFRO)
34 (trinta e quatro) candidatos 02 (dois) candidatos 04 (quatro) candidatos
13.2 A prova pratica é de caréter eliminatorio e classificatorio.

14.2.1 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos, na prova prética, para ndo ser eliminado do certame.

13.3 Olocal e o horério de realiza¢do da prova pratica serdo divulgados oportunamente.
13.4 Os candidatos quando da convocacgédo, deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, munidos de documento oficial de identificacdo com foto (original).
13.4.1 Os candidatos as funcdes de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS deveréo apresentar
também a Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (original), valida, conforme requisito minimo
exigido, bem como 01 (uma) copia simples da mesma, no dia de realizagdo da prova préatica. O
candidato que nado apresentar a CNH, conforme o requisito minimo para a funcéo previsto no item
3 deste Edital, ndo poderd realizar a prova prética e estard automaticamente eliminado do certame.
13.5 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com as tabelas abaixo:

MECANICO

- PONTUACAO
DESCRICAO VI

Tarefa: Identificar e consertar defeitos mecanicos nos diversos sistemas de veiculos Leves e pesados e/ou
maquinas pesadas e conhecimento de montagem de motor e outras causas de problemas mecanicos.

Itens que ser&o avaliados:

| - Identificar e consertar de problemas mecéanico no motor de veiculos pesados e/ou maquinas pesadas,
fazendo funcionar de forma correta o motor: de 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos;

Il - Identificar e consertar problemas mecénico no sistema de freio de veiculos pesados e/ou maquinas
pesadas: de O (zero) a 20,00 (vinte) pontos;

Il = Conhecimento sobre procedimento de montagem de motor diesel e identificagdo de causa de outros
problemas mecanico nos diversos sistemas de veiculos pesados e maquinas pesadas, a ser demonstrado
pelo candidato através de simulagao pratica, por apontamento: de 0 (zero) a 35,00 (trinta e cinco) pontos;

IV - Identificar e apontar os componentes que compde o sistema de injecdo eletrdnica do veiculo leve,
informando as suas respectivas funcdes: de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos.

* O candidato s6 dara sequéncia na realizagdo dos itens Il, Ill e IV se realizar com éxito o item I, ndo
realizando, serd automaticamente eliminado do certame.

Tempo da prova: 70 (setenta) minutos.
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MOTORISTA
DESCRICAO

Tarefa: A prova de diregdo veicular em percurso pré-determinado por examinador técnico.

Itens que serdo avaliados:

- Ser4 avaliado o comportamento do candidato e a utilizagcdo dos equipamentos do veiculo em uso;

a) rotagdo do motor;

b) uso do cambio, dos freios e dos demais equipamentos de uso ao trabalho;

c) posicionamento correto do veiculo na via de circulagao;

d) velocidade desenvolvida e compativel com a via e as situa¢des do percurso;

e) obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical, horizontal e semaférica) além das regras de circulacdo e
conduta;

Hip6teses de eliminagéo direta:

Conforme prescreve o inciso | do Art. 19 da Resolucéo n.° 789 do CONTRAN seréa eliminado diretamente:
- O candidato que transitar na contramao de direcéao;

- Provocar acidente durante o percurso da prova pratica;

- N&o realizar de forma completa o exame de direg&o veicular.

As demais faltas eliminatérias contidas no dispositivo supracitado serdo consideradas falta do grupo Il (falta
grave), conforme descri¢@o abaixo:

PONTOS
GRUPO FALTAS NEGATIVOS
| Leve 5,00
1] Média 7,00
11l Grave 9,00

OBS: No decorrer do exame de direcao veicular serdo registradas as faltas cometidas pelo candidato sendo
que, do total de pontos da prova pratica, serd descontada a somatoéria dos pontos relativos as faltas
cometidas.

OBS: O candidato que ndo concluir a prova de direcdo dentro do tempo maximo determinado para a mesma,
ndo pontuara e sera automaticamente eliminado do certame.

Tempo da prova: 20 (vinte) minutos.

OPERADOR DE MAQUINAS
DESCRICAO

Tarefa: Consistira do desenvolvimento de atividades praticas, abrangendo o conhecimento de manutencéo,
conducgéo e operagdo de maquina/equipamento pesado na realizagéo da tarefa.

Itens que ser&o avaliados:

| - Manutencéo (verificagdo das condi¢cdes da maquina/equipamento pesado):

de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il - Direcéo, operagéo e execuc¢do dos servigos determinado na tarefa, considerando a agilidade, habilidade e
a qualidade apresentada: de O (zero) a 90,00 (noventa) pontos.

OBS: O candidato devera fazer opgéo, por ocasido da realizagdo do teste, por uma das maquinas seguintes
maquinas: P4 Carregadeira e Retroescavadeira.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 30 (trinta) minutos.
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TRATORISTA

PONTUAGAO

DESCRICAO MAXIMA

Tarefa: Consistira do desenvolvimento de atividades praticas, abrangendo o conhecimento de manutencao,
conducgéo e operagdo de trator agricola na realizacdo da tarefa.

Itens que serdo avaliados:
| - Manuteng&o (verificagdo das condic¢des do trator agricola): de O (zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il — Direc&o, operacgédo e execuc¢do dos servigos determinado na tarefa, considerando a agilidade, habilidade e

100,00 pontos

a qualidade apresentada: de 0 (zero) a 90,00 (noventa) pontos.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 30 (trinta) minutos.

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

15.11

A prova prética realizar-se-4, independente das diversidades fisicas ou climéticas, na data estabelecida
para a realizagdo da mesma.

Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizacdo da prova
pratica ndo serdo levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horéario determinado
para o inicio de sua realizagdo serd automaticamente excluido do concurso.

Quando a realizagdo da prova pratica envolver a operacdo de veiculos e equipamentos que possam
oferecer ameaga a integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes,
o examinador responsavel poderd eliminar o candidato da prova pratica, e consequentemente do
concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da utilizacdo do veiculo e/ou
equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma imprudente ou imperita.

A relacdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova prética
sera divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Quanto ao resultado da prova pratica cabera interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 17 deste Edital.

14. DA PROVA DE TITULOS (PT)

141

14.2

A prova de titulos, de carater classificatorio, sera aplicada a todas as fungées de NIVEL SUPERIOR.

14.1.1 Somente estard habilitado a participar desta fase do certame o candidato que obter aprovagdo na
prova objetiva | discursiva dentro da linha de corte estabelecida, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

A data de divulgagéo da relagdo dos candidatos habilitados a participar da prova de titulos e a data para

preenchimento do formulario eletrénico encontra-se disposto no ANEXO Il deste edital.

14.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no enderego eletrénico da
Instituicdo Organizadora como forma de comprovagao.

14.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:

a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do
candidato”, utilizando-se da numeracéo de seu CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso publico o qual encontra-se inscrito, e em seguida “clicar” no campo “Enviar
titulos: prova de titulos”;

C) anexar os documentos no “Formulario de cadastro de titulos”;

d) os titulos e a comprovacdo de experiéncia profissional que serdo anexados, deverdo ser

digitalizados frente e verso de forma legivel, em formato PDF, com o tamanho méaximo de 50
(cinquenta) MB (megabytes), por titulo anexado.
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A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a tabela 14.1

deste edital.

14.4.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor, conforme prescreve a tabela 14.1 deste Edital;

14.4.2 somente serédo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto neste item.

Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em coépias legiveis de

frente e verso, autenticadas por cartério competente ou acompanhadas por autenticacédo

eletrénica, juntamente com historico.

Para comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e

Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de

20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Nacional de Educagéo

(CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacédo (CFE). Também sera

aceita certiddo de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo

histdrico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas

menc¢des, a comprovacao da apresentacéo e aprovacdo da monografia. A certiddo devera também atestar

gue o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE, ou est4 de acordo com as normas do

extinto CFE. Devera constar ainda certiddo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cées

estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicacéo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso

o0 histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, o

certificado ndo serd aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que

revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor

juramentado.

Os certificados/certiddes ou diplomas de pds-graduacao, em nivel de especializacéo lato sensu, deverédo

conter a carga horaria cursada e histdrico.

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos

registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicdes, dos 6rgaos

expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) cadastrados fora do prazo ou de forma diferente da estabelecida neste edital e do edital de
convocagao;

b) cuja digitalizacéo esteja ilegivel;

C) cuja digitalizag&o esteja corrompida;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartério competente, bem como documentos gerados por via

eletrbnica que nao estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;
e) sem data de expedicao;
f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil e sem tradugéo juramentada.
Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecido na tabela 14.1 ndo serdo considerados.
N&o serd admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de incluséo de novos documentos.
Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das cominagées
legais cabiveis.
Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela 14.1.
A relacdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do
endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.
Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 17 deste Edital.
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’ PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pdés-graduacgdo strictu sensu em nivel de doutorado (titulo de 4.00
1 doutor) na area da fungdo a que concorre ou certificado de conclusdo desde que ’t’t | 4,00
acompanhado de histérico escolar na area da funcédo a que concorre. (por titulo)
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area da 3.00
2 fungdo a que concorre ou certificado de conclusédo desde que acompanhado de histérico ’t’tulo) 3,00
escolar na area da funcéo a que concorre. (porti
Certificado de curso de pos-graduagdo latu sensu em nivel de especializagao,
acompanhado do respectivo histérico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na area 150
3 da funcéo a que concorre ou certificado de conclusdo de pés-graduagdo em nivel de ,t’t | 3,00
especializagdo, desde que acompanhado de histérico escolar, na area da funcdo a que (por titulo)
concorre.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

15.1 Sera considerado aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver a
pontuacgédo e a classificacdo minimas exigidas para aprovagéo, nos termos deste Edital.
15.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado a funcéo
publica em que concorrem.
15.1.2 Para as fungdes de MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e TRATORISTA, a
Nota Final sera correspondente a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.
15.1.3 Para as fungbes de NIVEL SUPERIOR, a Nota Final sera correspondente & soma das notas
obtidas na prova objetiva e na prova de titulos.
15.1.4 Para as demais fun¢des, a Nota Final dos candidatos habilitados sera correspondente a pontuacao
obtida na prova objetiva.
15.2 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagdo do resultado e classificacdo deste processo seletivo, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).
b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos; quando houver;
c) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuacdo em Mateméatica/Raciocinio Légico;
e) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;
f) obtiver maior pontuacéo na Prova Prética, quando houver;
s)] obtiver maior pontuagéo na Prova de Titulos, quando houver;
h) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;
i) Sorteio Publico.
15.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado por meio de 03 (trés) listagens, a
saber:
a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classifica¢éo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacao;
b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como Pessoa preta ou parda em ordem de classificacao;
C) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos

como Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa preta ou parda em ordem de classificagéo.

16. DA ELIMINACAO

16.1

Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
16.1.1 N&o estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o
seu inicio.
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16.1.2 For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacéao propria ou de terceiros.

16.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orientagfes do item 11.10 e 11.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituicdo
Organizadora:

a) livros, anotacdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo, impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo
transparente, carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros;

b) quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrénico,
fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens;

c) artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

16.1.4 For surpreendido, durante a realizacdo da prova pratica, realizando filmagens com intuito de
prejudicar o devido andamento da etapa.

16.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

16.1.6 Fizer anota¢Bes de informag0des relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos.

16.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

16.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

16.1.9 Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questfes e na Folha de Respostas.

16.1.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1.11 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realizacéo das provas.

16.1.12 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenagao.

16.1.13 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

16.1.14 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 11.18 ou portando o caderno de
questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.20.

16.1.15 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo.

16.1.16 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitérios e estiver portando
qualquer objeto relacionado nos subitens 16.1.3.

16.1.17 Nao atingir a pontuacdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

16.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos serdo registradas em ata.
16.3 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele ser4d automaticamente eliminado do Processo Seletivo

Simplificado.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1 Cabera interposi¢do de recursos devidamente fundamentados a Banca examinadora, no prazo de 03
(trés) dias uteis contados da publicacéo das decisGes objetos de recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscri¢ao;

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢fes: pagamento ndo confirmado, condi¢cdo especial
e Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

C) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova objetiva (PO);

e) contra o resultado da Prova pratica (PP);

f) contra o resultado da Prova de titulos (PT);

9) contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.
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Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel

no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Admitir-se-a4 um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do

prazo estabelecido neste Edital ndo seréo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposic¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis

ao candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisbes

objetos dos recursos no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo

recursal.

Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 17.1, os recursos deverao ser individuais e

devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de citacdo da bibliografia, sendo admitido

um Unico recurso por questao para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracéo até a divulgacdo do resultado preliminar,

em face de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a correcdo das

provas se dard com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para

todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipotese de atribuigcdo de ponto ou anulacdo

de questéo.

Na hipo6tese de alteragcdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas

objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

17.13.1Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

17.13.2No caso de anulacdo de questdo(fes) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, poderd, eventualmente, alterar a

classificacdo inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que

ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovacgao.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos ficardo disponiveis para consulta individual na

“Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05

(cinco) dias, a contar da data de publicacdo do edital de resultado a que se refere.

As imagens digitalizadas das folhas de respostas da prova serdo divulgadas na “Area do Candidato”,

disponivel no enderego eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgagdo dos

respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologacéo do certame.

A Banca Examinadora da Fundacdo FAFIPA, campus de Paranavai, Instituicdo responsavel pela

organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas

decis@es, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

18. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

18.1

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apés decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Municipio de Salgado Filho - PR e publicado no Diario Oficial e nos enderegos
www.fundacaofafipa.org.br e salgadofilho.pr.gov.br, em trés listas, em ordem classificatéria e pontuadas a
saber: (1) lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e afrodescendentes; (2) lista exclusiva com classificagdo dos candidatos afrodescendentes e;
(3) outra listagem somente com a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com
deficiéncia.
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19. DOS ATOS CONVOCATORIOS

19.1 Os atos convocatorios para os tramites de contratacéo, serdo organizados e publicados no Diario Oficial
do Municipio de Salgado Filho — PR e no enderecgo eletrdnico salgadofilho.pr.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagéo que serdo publicados.

20. DA CONVOCACAO

20.1 A convocacédo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas ofertadas, ocorrera de acordo com
a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Salgado Filho — PR, respeitando ordem de
classificacéo e a vigéncia do Edital.

20.1.1 Serdo convocados, gradativamente, os candidatos aprovados em todas as etapas do processo
seletivo.

20.1.2 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertado para a respectiva fungdo publica, salvo no caso de
prorrogacéo, caso em gque a convocacao podera ser postergada até o final de referido prazo.

20.2 Cabera ao Municipio de Salgado Filho — PR a definicdo da data de convocagdo dos candidatos, ndo
sendo permitida modificacdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da
Administragdo Publica Municipal.

20.3 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados
para contratacao.

21. DA CONTRATACAO

21.1 O candidato, ap6s a convocacdo, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Salgado Filho - PR, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, desde
que devidamente fundamentado, contados da data da publicagdo do Edital de convocacéo, munido de
documento de identidade original junto com os documentos citados no item 4 e subitem 21.3.

21.1.1 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de convocag¢édo sem justo motivo,
sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

21.2 A contratacdo sera precedida de inspe¢do médica oficial do Municipio ou por 6rgédo devidamente indicado
pela Administragdo Publica Municipal. O candidato convocado somente serd contratado se for julgado
APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo publica. Caso seja considerado inapto para
exercer a fungdo publica, ndo serd contratado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o
proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacéo.

21.2.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica
para a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigbes da funcéo
publica.

21.2.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do candidato
para o exercicio da fungéo publica, este ndo sera considerado apto a contratacdo e deixara sua
vaga disponivel para o préximo candidato na ordem de classificacéo.

21.3 Para o ingresso na fungdo publica, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) cOpia da Carteira de Identidade;

b) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF, juntamente com o comprovante de situacdo
regular, podendo ser emitido pelo site: https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-cadastro-de-
pessoas-fisicas;

c) comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP/NIT,;

d) copia do Titulo de Eleitor, juntamente com o comprovante de regularidade eleitoral; podendo ser
comprovada através da Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pela justica eleitoral e retirada pelo
site: tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

e) cépia da certiddo de nascimento ou casamento;

f) comprovante de endereco atualizado;

9) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio da funcéo publica;

h) encontrar-se inscrito e quite com o Conselho Profissional correspondente, quando for o caso;
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i) ndo ter registros de antecedentes criminais incompativeis com a fungdo publica, encontrando-se
no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos, apresentando Certiddo negativa de
antecedentes criminais do ambito Estadual (do Estado que tenha residido nos ultimos 05 anos)
expedida pelo Distribuidor Publico da Comarca da qual faca parte o local de residéncia ou
domicilio do candidato;

)] certiddo negativa de antecedentes criminais Federal, podendo ser emitida através site
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais;
K) comprovante de impressdo da Consulta a Qualificacdo Cadastral — CQC — e-Social, sem

divergéncias, que poderd ser obtido no enderegco eletrbnico do Governo Federal:
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml, em cumprimento
as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n.° 8.373, de 2014 e ao contido nas Resolugdes
Federais do Comité Gestor do e-Social n.° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015;

) comprovante de informagbes bancarias a saber: nimero de conta e agéncia de
Bancos/Cooperativas do qual o municipio possui convénio, obtendo informacdes junto ao
Departamento de Recursos Humanos;

m) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica nos 6rgdos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do
acumulo de cargos;

n) declarar ndo ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal nos dltimos 05
(cinco) anos a contar da data da entrega de documentos;
0) outros documentos listados ho momento do ato convocatério.

A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da contratacdo ou a
pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato, sem prejuizo das
sancgdes legais cabiveis.

O candidato podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a ser
requisitado no Departamento de Recursos humanos e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao
exame admissional. Apés 0 exame, nao serdo aceitos pedidos de final de lista.

Se houver necessidade e interesse, a Administracdo Publica Municipal podera prorrogar a contratagao
desde que o periodo total do contratado ndo exceda o periodo de 02 (dois) anos.

Os candidatos que vierem a ser contratados, terdo seus contratos regidos pelas Legislacdo local, de
acordo com seus respectivos cargos. A admissdo temporaria € dentro do interesse e conveniéncia da
Administragdo Publica, sendo os prazos vinculados a situacéo e a necessidade da administracéo.

Os aprovados e contratados por este edital terdo o horario de trabalho estabelecido de acordo com as
necessidades do Orgdo requisitante, definido no contrato de trabalho, podendo ser remanejados
internamente a qualquer momento, de acordo com as necessidades do Municipio.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1

22.2

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto néao

estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Salgado Filho — PR, no

endereco eletrdnico salgadofilho.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

22.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos
0s comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no
endereco eletrdnico do Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.fundacaofafipa.org.br e
do Municipio de Salgado Filho — PR e salgadofilho.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, ou
guando constatada a omisséo ou declaracdo falsa de dados ou condi¢des, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovacéo,
levard a sua eliminacdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apos
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.
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Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nédo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apos as datas
estabelecidas.

22.3.1 N&o seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicacdes no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.

N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do processo seletivo, seja qual for o motivo da

auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no

Cartdo de Convocagdo do Candidato e os demais editais de convocacdo referentes as fases deste

Processo Seletivo Simplificado.

22.4.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminacédo do processo
seletivo.

22.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o item 16.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacdo, sera

considerada, em caréter irrecorrivel, como desisténcia.

A homologacéo publicada no Diario Oficial do Municipio de Salgado Filho — PR, acessado pelo endere¢o

eletrénico salgadofilho.pr.gov.br, servira como documento comprobatério de classificacdo no Processo

Seletivo Simplificado.

O Municipio de Salgado Filho — PR e a Fundacdo FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se

responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste

Processo Seletivo Simplificado.

22.7.1 Havendo alteragcdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdao ocorrer em
sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

A Instituicdo Organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a

este Processo Seletivo Simplificado.

A banca examinadora do Processo Seletivo permanecera constituida até a homologacado deste certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial que ndo interfiram no

resultado final do certame, podera realiza-las por intermédio da “Area do candidato”, disponivel no

endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, até a data de publicagdo da homologacgdo do resultado
final e classificagdo. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto ao Departamento de Recursos

Humanos do Municipio de Salgado Filho — PR.

O Municipio de Salgado Filho — PR e a Fundacdo FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se

responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacgOes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados

pessoais, telefones e documentos.
N&o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora em conjunto com a banca examinadora.
A Fundacdo FAFIPA sera responsavel pela organizagdo e execugdo do Processo Seletivo Simplificado
em comento até a publicacdo do ato de homologacdo. ApGs este apice, os atos serdo organizados e
executados exclusivamente pelo Municipio de Salgado Filho — PR.
Sera admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de
sua publicagdo, por meio do endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, em link especifico.
22.15.1Para requerer a impugnacao, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrdnico da
Fundacéao FAFIPA, caso ndo seja cadastrado.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
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Salgado Filho (PR), 26 de junho de 2024.

Margarete Battisti Carbonera
Presidente da Comisséo
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO

Atribuicdes: Realizar manutengdo geral em vias; Limpar areas de construgdo de cercas; Distribuir material em pontos
predeterminados; Rastelar a massa verde; Retirar massa verde; Podar arvores; Remover arvores; Capinar a encosta dos cérregos;
Plantar grama e arvores nas rodovias; Adubar grama; Regar a grama; Recobrir a grama com terra; Eliminar formigas e cupins; Refilar
mato na borda da pista; Remover troncos, galhos e folhas das vias; Ensacar o material varrido; Conservar bueiros e galerias de aguas
pluviais;

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO

Atribuicdes: Limpar recintos e acessorios; Lavar fachadas; Limpar vidros; Remover residuos dos vidros; Remover pichacgdes; Limpar
méveis e equipamentos; Limpar superficies (paredes, pisos, etc .. ); Aspirar p6; Lavar pisos; Encerar pisos; Remover sujeira; Varrer
pisos; Secar pisos; Passar pano; Limpar cortinas e persianas; Recolher lixo; Controlar o estoque de material; Verificar validade de
produtos quimicos e de limpeza; Selecionar produtos e material; Preparar produtos; Diluir produtos (quimicos e de limpeza); Dosar
produtos quimicos; Solicitar equipamentos e materiais; Usar uniforme;

GARI

Atribuicdes: Verificar material de trabalho; Percorrer roteiros de coleta; Atender pedidos de retirada de residuos (grupo b); Varrer
sarjetas e calgaddes; Varrer calcadas; Amontoar detritos e folhagem; Acondicionar lixo em lates ou sacos plasticos; Empurrar carrinho
(lutocar); Solicitar coleta de animais mortos; Solicitar remocgao de entulho; Vestir uniforme; Utilizar equipamento de protec&o individual;
Posicionar-se na contraméo do fluxo de carros; Participar de reunides com técnicos de seguranga; Conversar com municipes sobre
condi¢cBes de seguranca; Atender solicitages; Notificar ocorréncias; Comunicar-se com colegas de trabalho; Comunicar situagfes de
risco.

MECANICO

Atribuicdes: Preparar pecas para montagem de equipamentos; Adaptar pecas e conjuntos; Conferir medidas de pecas; Cortar pecas;
Soldar pegas; Usinar pecgas; Realizar manutengdo em maquinas pesadas e equipamentos agricolas; Trocar embuchamento; Trocar
correias; Regular motores; Substituir filtros; Regular conjuntos de pecgas; Regulas sistemas de freios; Testar funcionamento de
equipamentos; Testar rendimento de poténcia de motores; Medir a rotagdo de motores; Trabalhar com seguranca; Utilizar
equipamentos de protecdo individual; Limpar local de trabalho; Identificar areas de risco; Isolar area de trabalho; Desligar
equipamentos para manutencado; Bloguear chaves de partida de equipamentos.

MOTORISTA

AtribuicBes: Dirigir veiculos; Checar indicagdes dos instrumentos do painel; Ajustar bancos e retrovisores; Detectar problemas
mecanicos; Identificar sinais sonoros, luminosos e visuais; Buscar local seguro em caso de perigo; Conduzir veiculo com problemas
mecanicos com autorizagao superior; Desviar de buracos; Evitar paradas bruscas; Reduzir velocidade em caso de chuva e neblina;
Realizar verificagdo e manutencgdo bésicas do veiculo; Verificar nivel de combustivel; Abastecer veiculo Limpar parte interna e externa
do veiculo; Verificar estado dos pneus; Testar sistema elétrico; Esterilizar veiculo; Verificar nivel do liquido de arrefecimento do
reservatorio; Testar sistema de freios; Agir com ética; Manter-se atualizado; Zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo; Trabalhar
em equipe; Respeitar leis de transito; Dirigir defensivamente.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atribui¢cdes: Realizar manutengéo basica de maquinas pesadas; Conferir niveis de 6leos, combustiveis e de agua; Completar nivel de
agua da maquina; Verificar as condiges do material rodante; Drenar agua dos reservatorios (ar e combustivel); Verificar o
funcionamento do sistema hidraulico; Verificar o funcionamento elétrico; Verificar a condigdo dos acessorios; Limpar maquina; Relatar
problemas detectados; Analisar o servico; Estabelecer sequéncia de atividades; Definir etapas de servigo; Estimar tempo de duracédo
do servico; Selecionar maquinas; Drenar solos Abrir valas para drenagem; Identificar necessidade de escoramento de paredes e valas;
Trabalhar em equipe; demonstrar responsabilidade; zelar pelos equipamentos e maquinas; demonstrar iniciativa; tratar situacdes de
emergéncia e acidentes.

TRATORISTA

Atribui¢cdes: Controlar painel de comandos e instrumentos; Conferir ruidos; Misturar agrotéxicos e fertilizantes; Carregar e descarregar
adubos; Fixar balizas em solo; Verificar nivel de agua e 6leo; Verificar condi¢des de filtro de ar; Trocar pneus; Acoplar implementos em
trator; Programar horarios de atividade de maquinas; Empregar medidas de seguranca; Vestir uniformes de protecdo individual;
Colocar 6culos, abafadores, mascaras e luvas; Calcar botas; Armazenar produtos quimicos; Sinalizar areas de riscos de acidentes;

MONITOR DE CRECHE

Atribuicdes: Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos educacionais de artes, acompanhar; Acompanhar
criangas em passeios, visitas e festividades sociais; Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar
as criangas na alimentacéo; Auxiliar a crianca a desenvolver a coordenagdo motora; Observar a salde e o bem estar das criangas,
levando-as quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescricao médica; prestar
primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil comunicando-lhe os
acontecimentos do dia; Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade confiando-as aos cuidados de seu substitutivo ou responsaveis, quando afastar-se, ou
ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; Executar tarefas afins; Participar das atividades
de avaliagdo e encaminhamento dos procedimentos realizados no Ambito do Centro Municipal de Educagéo Infantil — Crianca Feliz;
Participar das atividades de atualizagéo de discussdo da legislacdo no que se refere a instituicdo e/ou departamento de educag&o;
Participar das atividades (cursos de formagé&o relacionados ao cotidiano ao cargo); Participar de reunibes e atividades que compete ao
Monitor de Creche, conforme artigo 4° da presente Lei; Exercer outras responsabilidades/ atribuicbes correlatas

ENFERMEIRO

AtribuicBes: Participa da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e o desenvolvimento das
atividades de interesse da entidade; Identifica as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da equipe
de enfermagem, visando a preservagdo e recuperacdo da saulde; Elabora plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe; Planeja, coordena e organiza campanhas de saulde, como
campanhas de vacinagdo e outras; Supervisiona equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos para manter uma
adequada assisténcia aos pacientes com eficiéncia, qualidade e seguranca; Executa diversas tarefas de enfermagem de maior
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complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e
social aos seus pacientes; Efetua testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das reac¢des para obter
subsidio aos diagnosticos; Participa na elaboragdo, execucéo e avaliacdo dos planos de salde, visando a melhoria da qualidade da
assisténcia; Executa a distribuicdo de medicamentos valendo-se de prescricdo médica; Participa da equipe multidisciplinar, efetuando
treinamentos e desenvolvendo programas e projetos; Elabora escalas de servigo e atividades diarias da equipe de enfermagem sob
sua responsabilidade; Faz medicac&o intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos e demais procedimentos necessarios
a recuperagdo do bem estar do paciente; Mantém uma previsdo a fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios, para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Realiza reunibes de orientacdo e avaliacdo, visando o
aprimoramento da equipe de trabalho; Faz a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos de
emergéncia; Providencia o recolhimento dos relatérios das unidades da Prefeitura Municipal, bem como realiza uma analise dos
mesmos; Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Atribuicdes: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de trabalho e
demais dados requeridos para possibilitar e orientar a construcdo, manutengdo e reparo em obras e assegurar padrdes técnicos
exigidos; analisar processos de solicitagbes diversas, projetos arquitetdnicos de loteamentos, desmembramentos, habite-se entre
outros; Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area cia construgao civil, realizar investigagoes e levantamentos técnicos,
definir metodologia de execucdo, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e
servigos. Orcar a obra, compor custos unitarios de mao de obra, equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e
gerais da obra. Executar obra de construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar
seguranca e aspectos ambientais da obra. Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliagdes), avaliar dados
técnicos e operacionais, programar inspecao preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspegdo. Controlar a qualidade da obra,
aceitar ou rejeitar materiais b servigos, identificar métodos e locais para instalagdo de instrumentos de controle de qualidade. Elaborar
normas e documentagdo técnica, procedimentos e especificagdes técnicas, normas de avaliagdo de desempenho técnico e
operacional. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Participar de projetos, cursos, eventos, comissdes. Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo

FISIOTERAPEUTA

Atribui¢cdes: Avalia e reavalia o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes musculares e funcionais; Faz pesquisas
de reflexos , provas de esforgo, de sobrecarga e de atividades para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgdo afetados;
Planeja e executa tratamentos de afecgGes reumaticas, sequelas de acidentes vascular-cerebral e outros; Ensina exercicios fisicos de
preparacdo e condicionamento pré e pés-parto, fazendo demonstra¢des e orientando a parturiente para facilitar o trabalho de parto;
Presta atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo treinamentos nas mesmas, visando a movimentacdo ativa
independente com o uso de préteses; Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando- os sistematicamente para promover a descarga ou liberagcdo da agressividade e estimular a sociabilidade; Manipula
aparelhos de utilidade fisioterapica; Controla o registro de dados, observando as anotacdes das aplicacdes e tratamentos utilizado para
elaborar boletins estatisticos; Ensina exercicios corretivos, orientando e treinando o paciente em exercicio ginasticos especiais para
promover corregdes de desvios posturais e estimular a expanséo respiratoria e estimular a expansao respiratéria e a circulagao
sanguinea; Supervisiona e avalia atividades dos auxiliares, orientando — 0s na execucdo das tarefas, para possibilitar a execucao
correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples; Assessora autoridades superiores em assuntos de
fisioterapia preparando informes, relatérios, documentos e pareceres; Coordena e acompanha programas para o desenvolvimento do
educando na escola regular ou em outra modalidade de atendimento em educacao especial; Colabora com a limpeza e organizagdo do
local de trabalho; Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Atribuicdes: Controla a estocagem, preparagao, conservagao e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; Procede ao planejamento e a elaboragdo de cardapios e dietas especiais
para oferecer refeigdes balanceadas; Desenvolve o treinamento em servigo do pessoal auxiliar de nutricdo para racionalizar e melhorar
0 padrao técnico dos servicos; Supervisiona o preparo e a distribuicdo das refeicdes, o recebimento dos géneros alimenticios, sua
armazenagem e distribuico para possibilitar um melhor rendimento do servico; Orienta as cozinheiras sobre receitas novas; Efetua o
registro das despesas e das pessoas que recebem refei¢cdes, fazendo anotagées em formularios apropriados para estipular o custo
médio da alimentagdo; Degusta os pratos; Observa a apresentagdo dos pratos e devolugfes, promovendo mudancas no cardapio,
visando o total consumo das refeicdes servidas, evitando desperdicio; Colabora com a limpeza e organizagdo do local de trabalho;
Executa outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

ODONTOLOGO

Atribuicdes: Realiza exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos para verificar a presenga de caries e
outras afec¢Bes; Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infeccéo e dor; Identifica afec¢es, quanto a extensao
e profundidade, valendo-se de instrumentos e exames adequados para estabelecer o tipo de tratamento; Efetua administracdo de
anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento; Efetua restauracdes, extragbes, limpeza profilatica, selante,
aplicacéo de flior e demais procedimentos necessarios; Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o tartaro para
eliminar a instalagcéo de focos de infec¢é@o; Substitui ou restaura partes da coroa dentéria, colocando incrustacdes ou coroas protéticas
para completar ou substituir o 6érgdo dentario; Orienta os pacientes quanto os cuidados com a higiene bucal; Prescreve ou administra
medicamentos para prevenir hemorragia pos-cirdrgica ou tratar de infeccdes da boca e dentes; Participa da equipe multidisciplinar,
efetuando treinamentos e desenvolvendo programas e projetos; Registra os dados coletados lancando-os em fichas individuais, para
acompanhar a evolucdo do tratamento; Prescreve medicamentos quando necessario; Providencia o preenchimento das fichas e
relatérios informando as atividades dos servicos prestados; Aconselha os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na
protecdo dos dentes e gengivas; Colabora com a limpeza e organizac¢&o do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR

Atribuicdes: Docéncia na Educacdo Infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribuicdes: Participar na elaboracdo e/ou
realimentacéo do projeto politico pedagégico da instituicdo educacional, de acordo com a proposta curricular adotada pela rede publica
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municipal de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho docente segundo a proposta pedagdgica da instituicdo educacional;
Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os objetivos do processo de ensino aprendizagem; Zelar pela
aprendizagem das criangas, acompanhando e avaliando o rendimento dos mesmos, proporcionando meios para seu melhor
desenvolvimento; Recuperar o aluno com defasagem de aprendizagem, estabelecendo e implementando estratégias para as criangas
de menor rendimento; Informar & equipe de suporte pedagdgico os problemas que interferem no trabalho de sala de aula; Ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidas; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da instituicdo educacional com as familias e a comunidade;
Divulgar as experiéncias educacionais realizadas; Participar do processo de inclusdo do aluno com necessidades especiais no ensino
regular; Participar de reunifes e eventos da instituicdo educacional; Manter pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com
a administracdo e coordenagdo pedagogica da instituicdo educacional quanto as obrigagdes do cargo e as normas do regimento
interno da mesma; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Atribuicdes: Docéncia na Educacdo Infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribuicdes: Participar na elaboragdo e/ou
realimentacéo do projeto politico pedagoégico da instituicdo educacional, de acordo com a proposta curricular adotada pela rede publica
municipal de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho docente segundo a proposta pedagdgica da instituicdo educacional;
Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os objetivos do processo de ensino aprendizagem; Zelar pela
aprendizagem das criangas, acompanhando e avaliando o rendimento dos mesmos, proporcionando meios para seu melhor
desenvolvimento; Recuperar o aluno com defasagem de aprendizagem, estabelecendo e implementando estratégias para as criangas
de menor rendimento; Informar & equipe de suporte pedagdgico os problemas que interferem no trabalho de sala de aula; Ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidas; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagédo da instituicdo educacional com as familias e a comunidade;
Divulgar as experiéncias educacionais realizadas; Participar do processo de inclusdo do aluno com necessidades especiais no ensino
regular; Participar de reunifes e eventos da instituicdo educacional; Manter pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com
a administracdo e coordenagdo pedagdgica da instituicdo educacional quanto as obrigacdes do cargo e as normas do regimento
interno da mesma; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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CONHECIMENTOS COMUNS - NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significacédo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Légico: As quatro operag8es fundamentais; Célculos e situagGes-problema envolvendo as quatro operagées
fundamentais; NUmeros pares e impares, antecessor e sucessor; NUmeros naturais, inteiros, fracionarios e decimais; Célculos e
situagBes-problema envolvendo nimeros naturais, inteiros, fracionarios e decimais; Ordens crescente e decrescente, comparagao de
guantidades; Aproximagdes; Figuras geométricas planas e sdlidos geométricos; Unidades de medida: comprimento, capacidade,
massa, tempo e volume; Noc¢des de direcdo: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo; No¢6es de acaso:
certeza ou impossivel; Razdo e propor¢do, Regra de trés Simples; Sistema monetéario brasileiro e porcentagem; Sequéncia de
ndmeros, figuras e letras; Sequéncias logicas; Dados, tabelas, graficos e suas interpretacdes.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do Brasil, do municipio de Salgado Filho e do estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. No¢des de economia e
educacéo financeira. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Educacéo. Salde e
qualidade de vida. Nogdes bésicas de seguranca. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

CONHECIMENTOS COMUNS - NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Comunicagéo, linguagem e variagdes linguisticas; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e
coeréncia textual;, Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo);
Funcgdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem.

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operagbes fundamentais; Comparacdes, arredondamentos, aproximagfes e estimativas;
Calculo algébrico; equagdes: de 1° e 2° graus com uma ou duas incégnitas, sistemas de equacdes de 1° grau; célculos envolvendo
mondmios, polindmios e produtos notaveis; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Multiplos e
divisores de um nimero natural, MMC e MDC; Intervalos numéricos; Potenciagao, radiciagdo e fatoracédo; Operag6es entre conjuntos:
unido, intersecéo, diferenga e complementar; Fungdes - constantes, afim, crescentes e decrescentes; Gréaficos de fungdes; Unidades
de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume; Conversio de moedas e medidas; Geometria plana - Angulos opostos
pelo vértice, formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz; Perpendicularidade,
concorréncia e paralelismo entre retas; Teoremas de Tales; Comprimento da circunferéncia; Célculo de area: triangulos, retangulos e
circulos; medidas de superficies; Geometria espacial - Sélidos geométricos; Célculo de volume: prismas reto-retangulares, cilindro;
Geometria Analitica - Plano cartesiano, coordenadas no plano cartesiano, simetria no plano cartesiano, orientacdo no plano, no
espago e no tempo, Nogdes de direcéo: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo; Estatistica — média, moda
e mediana; Dados, tabelas, graficos e suas interpretagdes; Sequéncia de nimeros, figuras e letras; Sequéncias logicas; Probabilidade
- certeza e impossibilidade, fendmenos aleatérios, espago amostral e evento; Eventos dependentes e independentes; Probabilidades
da uni@o e interse¢do; Grandezas direta e inversamente proporcionais; Razao e proporgdo; Regra de trés simples e composta;
Matematica financeira - Sistema monetario brasileiro; Porcentagem; Juros simples; Resolucéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do Brasil, do municipio de Salgado Filho e do estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos saciais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. No¢des de economia e
educacéo financeira. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Educacéo. Salde e
qualidade de vida. Nogbes basicas de seguranca. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

CONHECIMENTOS COMUNS - NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor, ideias centrais desenvolvidas em
cada paréagrafo, inferéncias); Comunicacéo, linguagem e variag@es linguisticas; Func¢des da linguagem; Géneros e Tipologias textuais;
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Seméantica (sindnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido
conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Sintaxe (coordenacéo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Emprego do que e do se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operagfes fundamentais; Comparagdes, arredondamentos, aproximagfes e estimativas;
Conjuntos; operagdes entre conjuntos: unido, intersecéo, diferenca e complementar; Resolugdo de problemas envolvendo operacdes
entre conjuntos; Proposi¢cdes légicas simples e compostas; Valor I6gico; Falacias, analogias e silogismos; Principios de identidade, de
ndo Contradicdo e do terceiro excluido; Conectivos Logicos; Condigbes necessérias e suficientes; Negagdo, contra positiva e
reciproca; Equivaléncias logicas; Principio da casa dos pombos; Rela¢gbes; Fungbes - afim e quadratica; Nameros reais; Mdltiplos e
divisores de um namero natural, MMC e MDC; Intervalos reais; Sistemas lineares; Sequéncia de nimeros, figuras e letras; Geometria
plana - triangulo Retangulo: relagbes e teorema de Pitagoras; Angulos: opostos pelo vértice, formados por retas paralelas e uma
transversal, complementares e suplementares, bissetriz; Perpendicularidade, paralelismo; Teorema de Tales; Comprimento da
circunferéncia; Medidas de area; Calculo de area: triangulos, quadrilateros e circulos; medidas de superficies; Geometria espacial -
Solidos geomeétricos; Calculo de volume: prismas e cilindros; Medidas de volume; Geometria analitica - Plano cartesiano: coordenadas
no plano cartesiano; simetria no plano cartesiano; Estatistica — média, moda e mediana; Dados, tabelas, graficos e suas
interpretacfes; Matematica financeira - juros simples e compostos, porcentagem, sistema monetério brasileiro, conversées de
moedas; Razao e proporgao - Regra de trés simples e composta, Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do Brasil, do municipio de Salgado Filho e do estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. No¢des de economia e
educacéo financeira. Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Educacéo. Salde e
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qualidade de vida. Nogdes bésicas de seguranca. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Lei 8080/90. Lei 8142/90; Lei 7498/86. Anatomia, fisiologia, patologia, microbiologia, parasitologia, farmacologia e imunologia
aplicados & enfermagem. Semiologia e semiotecnica. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Politica Nacional de Atencéo
Bésica. Nucleo de Apoio a Saude da Familia: ferramentas para a gestdo e o trabalho cotidiano. Visita domiciliar: detec¢éo de fatores
de risco ambientais e sociais, orientagfes e condutas. Enfermeiro como mediador de conflitos. Educacdo em salde: prevencao,
promogédo e autocuidado. Educacédo continuada e permanente. Imunizagdo: calendario vacinal em vigéncia, vias de administracao,
doses, contraindicagdo; acondicionamento e rede de frios. Biosseguranca nas Agdes de Salde. Residuos sélidos de saude e
legislagdo vigente. Central de material e esterilizagdo (CME). Saude da crianca. Salde integral de adolescentes e jovens. Saude da
mulher. Saude da gestante e aleitamento materno, orientacdes sobre aleitamento e uso de medicamentos e outras substancias.
Saude do homem. Salude da pessoa idosa. Saude mental. Estratégia Nacional para Prevengdo e Atencdo a Obesidade Infantil.
Atencao Integrada as doencas prevalentes na infancia (AIDIPI). Assisténcia de enfermagem no pré-natal de baixo risco.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Aprazamento de medicagdo: interacdes farmacoldgicas e farmaco nutricionais.
Geréncia de enfermagem: dimensionamento, escalas e organizacdo do trabalho na atengdo priméria, secundaria, terciaria e
hospitalar. Interpretacdo de exames e condutas de enfermagem. Hipertensao, diabetes, dislipidemias. Doencas infectocontagiosas,
infecciosas e parasitarias. Feridas: classificacdes e tratamentos. Fisiopatologia, cuidado e condutas de enfermagem referente a
doencas que acometem os sistemas que compde o corpo humano. Enfermagem em: vigilancia sanitéria, vigilancia epidemiolégica e
vigilancia em saude do trabalhador. Epidemiologia e saude coletiva. Enfermagem hospitalar em: urgéncia e emergéncia, centro
cirargico, clinica cirargica; clinica médica; clinica pediatrica e unidade de terapia intensiva. Atencdo ao parto, cuidados com o recém-
nascido, p6s-parto e promogao do aleitamento materno. Atencédo a saude do recém-nascido a termo. Reanimagdo do recém-nascido
234 semanas em sala de parto: Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria. Reanimagdo do Prematuro < 34 semanas em sala de
parto: Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria. Recomendagfes para Assisténcia ao Recém-Nascido na sala de parto de mae
com COVID-19 suspeita ou confirmada: Sociedade Brasileira de Pediatria. Biosseguranca hospitalar. Prevengdo de infeccéo
hospitalar. Isolamento.

ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimento e procedimentos de construcéo de estradas de rodagem, vias publicas, obras de abastecimento de agua, drenagem,
irrigacdo e saneamento urbano e rural. Processos de aprovacado de projetos, qualidade e seguranca de obras, vistorias, pericias,
avaliacdes, arbitramentos e laudos técnicos. Normas e documentacdo técnica, processos licitatérios de obras e servicos de
engenharia, infragdo a normas e posturas municipais, desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas. Nog¢des de estruturas,
saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estacdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacdo, abastecimento de agua,
limpeza urbana - acondicionamento, coleta, transporte, destinacéo final do lixo). Poluigdo do meio ambiente. Arquitetura e urbanismo.
Geologia e geotécnica. Materiais de construcdo, técnicas de construcédo, organizagdo de canteiro de obras, solos. Planejamento,
Orcamentacdo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construcao Civil.

FISIOTERAPEUTA

Conhecimento e procedimentos de prevencao, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas, avaliagdo e diagnéstico fisioterapicos, promocao
da salde e qualidade de vida, fiscalizacdo de locais e processos de trabalho, visitas domiciliares e hospitalares, capacitacdo na area
de saude do trabalhador, atencéo basica em saude do trabalhador, vigilancia em salde do trabalhador, pareceres, informes técnicos e
relatérios; nogdes de cinesiologia e biomecénica, propedéutica fisioterapéutica. Processos terapicos (hidroterapia, massoterapia,
eletrotermofototerapia.), orteses e proteses, anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, tratamento fisioterapéutico nas
lesBes desportivas. Prevencao de lesbes desportivas. Procedimentos fisioterapicos (neurolégicos e neuropediatricos, ortopédicos e
traumatolégicos, cardioldgicos, pneumoldgicos, ginecoldgicos e obstétricos), geriatria. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar.

MONITOR DE EDUCACAOQ INFANTIL

Estatuto da Crianga e do Adolescente. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢éo. Desenvolvimento da crianca. Importancia da arte
e brincadeiras na Educagdo Infantil. Principais autores em pedagogia, educacdo e ensino. Psicologia do desenvolvimento e
aprendizagem. Bullying, perturbacéo e intimidagdo no ambiente escolar. Educacao inclusiva. Educacéo inclusiva. Higiene e limpeza
de criancas em creches. Prevencgédo de acidentes. Principios fundamentais para o bom atendimento. Rela¢cdes humanas no trabalho.
Desenvolvimento infantil. Organizacéo dos espagos na Educagéo Infantil. Limite. O ladico como instrumento de aprendizagem. O jogo
e o brincar. As produgdes da crianca. O corpo na aprendizagem. Habitos de higiene. Alimentagdo. Primeiros socorros

NUTRICIONISTA

Principios Nutricionais - Digestdo, Absorgdo, Transporte e Excrecdo de Nutrientes; Nutricdo no Ciclo da Vida — da Gestacéo ao
Envelhecimento; Nutricdo para a Manutencdo da Saude e Prevencao de Doengas; Patologia da Nutricdo; Bases da Dietoterapia;
Recomendacdes Nutricionais - Adulto e Pediatria; Necessidades Nutricionais - idoso, adulto e pediatria; Terapia Nutricional nas
Enfermidades — Idosos, Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria; Resolugdo 63 (Regulamento
Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral); Administragdo e Nutricdo na Producdo de Refei¢cbes Coletivas; Técnica Dietética;
Tecnologia de Alimentos; Alimentacado e Nutricdo; Produgéo de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia
de Alimentos; Contaminagdes de Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de Alimentos;
Portaria n° 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA e suas alteragbes (aprova o Regulamento Técnico sobre "Condi¢des Higiénico-
Sanitarias e de Boas Préticas de Fabricacao para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos").

ODONTOLOGO
Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencgas bucais no Brasil. Indices epidemiol6gicos especificos em saude
bucal. Salde Publica: organizacdo dos Servicos de Salde no Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e

caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. ESF — Estratégia Saude
Familia (objetivos, fungdes e atribuicdes). Biogénese das denti¢cbes. Diagnostico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico,
indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas
compostas, sistemas adesivos, cimentos de iondmero de vidro. — Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos
preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagdo do meio, selantes, restaura¢des preventivas, uso
de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevencéo, tratamento, prevaléncia e incidéncia,
microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Inter-relagdo dentistica — periodontia. Controle quimico e mecéanico do
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biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagnostico prevengéo e tratamento ndo cirlrgico. Cirurgia Oral menor:
exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promoc¢éo de salde bucal em bebés e criangas, educacéo em salde,
cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em
Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e
permanente; urgéncias endodénticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e
terapéutica em Odontologia: anticoagulantes, analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas.
Anestesiologia: indicacdes e contraindicagées dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Diagndstico e
Patologia Oral, Cancer Bucal, prevencéao, diagnéstico e conduta, lesdes cancerizaveis.

PROFESSOR

As concepgdes de educagdo infantil e anos iniciais: curriculo, fungdo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios
metodolégicos, avaliagdo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno. A organizacdo do trabalho pedagégico.
Gestao democratica e as instancias colegiadas. Gestédo escolar. Principais autores em pedagogia, educagédo e ensino. Psicologia do
desenvolvimento e aprendizagem. Concepcdo e principios metodolégicos de alfabetizacdo e letramento. Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva; Estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino. Lei
n°® 9394/96 e suas alteracdes - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagédo Basica.
Lei n® 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos — 2007 e suas alteracdes.
BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Formagéo continuada; planejamento e plano na area da educacdao; objetivos educacionais;
selecdo e organizacao dos conteldos curriculares. Pratica educativa e sociedade. Bullying, perturbagdo e intimidacdo no ambiente
escolar. Educacéo inclusiva. Etica docente. Tendéncias pedagégicas. Processo de ensino e aprendizagem. Acéo didatica; relacdo
professor e aluno. Metodologia do ensino: lingua portuguesa, matematica, ciéncia, histéria, geografia. Histéria do Brasil; literatura
brasileira; operacdes fundamentais (adicédo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo); Tecnologia e educacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Principais autores em pedagogia, educacédo e ensino. Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. As concepcdes de educacao
infantil: curriculo, funcdo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios metodolégicos, avaliacdo mediadora —
concepcgdo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno. Didatica. A organizagdo do trabalho pedagdgico; gestédo
democratica e as instancias colegiadas. Gestdo escolar. Bullying, perturbacéo e intimidacdo no ambiente escolar. Educacéo inclusiva.
Concepcao e principios metodoldgicos de alfabetizacdo e letramento na perspectiva sociointeracionista; Politica Nacional de
Educacgdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva; estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino;
areas do conhecimento e das linguagens na educacgdo infantil; Importancia do Ludico na Educacgdo Infantil; Eixos norteadores:
InteragGes e Brincadeiras; Indissociacdo entre cuidar e educar; Lei n°® 9394/96 e suas alteracdes - Diretrizes e Bases da Educacgéao
Nacional; Lei n°® 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Tecnologia e educagdo. Encaminhamentos metodolégicos.
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DAS ISENGOES
Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo

28/06/2024 a 02/07/2024

Divulgacéo do deferimento das solicitagdes de isencao 04/07/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento das isencdes 05/07/2024 a 09/07/2024
Homologacéo das isen¢bes 11/07/2024

DAS INSCRIGOES
Periodo para solicitagcéo de inscrigao
Periodo para juntada de laudo médico (PcD & Condicéo Especial)
Periodo para pagamento da taxa de inscricao

28/06/2024 a 21/07/2024
28/06/2024 a 21/07/2024
28/06/2024 a 22/07/2024

Divulgagao do deferimento da inscricdo 25/07/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscricao 26/07/2024 a 30/07/2024
Homologag&o das inscri¢cdes 01/08/2024

DA PROVA OBJETIVA
Divulgagéo do horério e local de aplicagédo da prova 06/08/2024
Aplicacdo da prova objetiva 11/08/2024
Divulgacgédo do gabarito preliminar e do caderno de questdes. 12/08/2024
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar e caderno de questdes 13/08/2024 a 15/08/2024
Divulgagao do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar. 04/09/2024
Divulgacéo do resultado preliminar da prova objetiva. 04/09/2024
Divulgagao das folhas de respostas da prova objetiva. 04/09/2024
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva. 05/09/2024 a 09/09/2024
Divulgagao do resultado definitivo da prova objetiva 11/09/2024

DA PROVA PRATICA
Convocagao para prova pratica 11/09/2024
Aplicacdo da prova prética 22/09/2024
Resultado preliminar da prova préatica 01/10/2024
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 02/10/2024 a 04/10/2024
Resultado definitivo da prova pratica 09/10/2024

DA PROVA DE TITULOS

Convocagéo para prova de titulos 11/09/2024
Periodo para cadastramento da titulagéo (formulario online) 12/09/2024 a 16/09/2024
Resultado preliminar da prova de titulos 01/10/2024
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 02/10/2024 a 04/10/2024
Resultado definitivo da prova de titulos 09/10/2024

DA CLASSIFICACAO
Divulgacéo do resultado final e classificacdo 09/10/2024

Periodo para recurso contra o resultado final e classificagao
DA HOMOLOGACAO
Homologag&o do resultado final e classificagao

10/10/2024 a 14/10/2024

17/10/2024

O cronograma apresentado trata-se de uma proje¢do para execucgdo das atividades inerentes ao Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Salgado Filho, Estado do Parana, podendo as datas sofrerem alteragfes segundo as necessidades da banca
examinadora e do ente publico promovente.
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