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Órgão: Ministério da Educação/Universidade Federal do Pará/Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal

EDITAL Nº 170, DE 11 DE JULHO DE 2024

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Pará, no uso de suas atribuições, torna público o Edital

de Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Visitante, nos termos das Leis nº

8.745/1993, nº 12.772/2012, nº 12.990/2014, da Instrução Normativa MGI nº 23/2023, do Decreto nº

9.508/2018, da Resolução nº. 5.644/2023 - CONSEPE/UFPA e da Resolução 03/2022 - IFCH/UFPA

conforme abaixo:

Quadro n. 01

Unidade Acadêmica Tema
Nº de

Vagas
Requisitos

Instituto de Filosofia e

Ciências Humanas -

Programa de Pós-

Graduação em

Segurança Pública -

PPGSP

Segurança

Pública; Justiça;

Conflitos e

Cidadania

1

a) Ser portador de título de Doutor, no mínimo há

2(dois) anos, com tema da tese de doutoramento

abordando Segurança Pública e/ou Justiça e/ou

Conflitos e/ou Cidadania;

b) possuir produção científica no último quadriênio

(2019; 2020; 2021; 2022 até a data de inscrição)

igual ou superior a 6(seis) artigos publicados ou

aceitos em revistas classificadas nos estratos do

Qualis CAPES vigente, no ano corrente do concurso;

(O trabalho será considerado aceito para publicação

quando este for chancelado pelo editor da revista

como estando pronto para publicação, não havendo

mais necessidade de intervenções do(s) autor(es).

Neste sentido, são sinônimos os termos "trabalho

aceito" e "trabalho no prelo")

Período de Inscrição: 17/07/2024 a 31/07/2024.

Local de Inscrição, edital completo, eventuais retificações e demais informações inerentes ao

processo seletivo estão disponíveis na íntegra na página do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

GILMAR PEREIRA DA SILVA

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.


