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MUNICIPIO DE SANTA MARIA/RS
CONCURSO PUBLICO N° 02/2024
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2024

O Sr. Jorge Cladistone Pozzobom, Prefeito do Municipio de Santa Maria/RS, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNA PUBLICO, por este Edital de Abertura, que realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de
carater competitivo, para o provimento de cargos publicos no Quadro Geral dos Servidores do Municipio e
formagéo de cadastro de reserva, de acordo com as leis de criacdo dos cargos publicos, com ingresso pelo
Regime Juridico Estatutario, observada a legislagcdo vigente na data de convocagdo. O Concurso Publico sera
executado pela Fundagao La Salle e reger-se-a pela Lei Organica do Municipio e suas atualizagdes, Lei Municipal
n°® 3.326/1991, que dispde sobre o regime juridico unico dos servidores publicos municipais e suas atualizagdes,
Lei Complementar n® 02/2001, que estabelece, altera e consolida o cédigo tributario do municipio e suas

atualizagdes, Leis Municipais n°® 4.463/2001 e n°® 4.486, que estabelecem a isengdo da taxa de inscrigdo em
Concursos Publicos municipais e suas atualizagbes, Lei Municipal n° 4.483/2001, que cria o sistema préprio de

previdéncia e assisténcia a salude dos servidores municipais e suas atualizagdes, Lei Municipal n° 4.745/2004, que
dispde sobre o plano de carreira dos servidores publicos municipais e suas atualizagbes, Lei Municipal n°
5.566/2011, que define as atividades insalubres e perigosas para efeitos de percepgdo do adicional
correspondente e suas atualizagdes, Decreto n° 10/2011, que regulamenta os Concursos Publicos para servidores
municipais, Decreto n® 176/2019, que normatiza e estabelece procedimentos para exames admissionais, Lei
Municipal n® 6.583/2021, que estabelece reserva de vagas em Concursos Publicos, Lei Municipal n° 6.591/2021,
que institui o regime de previdéncia complementar para os servidores publicos titulares de cargo efetivo do

municipio de Santa Maria e suas atualizagdes e pelas Instrugbes Especiais contidas neste Edital de Abertura e
Editais publicados no decorrer do processo.

1. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos publicos efetivos e formacédo de cadastro de
reserva, conforme relacionado no item 2.1 deste Edital, com formacgéo escolar de nivel médio, técnico e
superior, conforme atribuicbes e condi¢des de provimento dos cargos publicos apresentados no Anexo |
deste Edital. O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Santa Maria/RS e executado pela
Fundagao La Salle, obedecidas as normas deste Edital de Abertura, demais Editais a serem publicados e
legislagao municipal vigente.

1.2 A forma de selegdo dos candidatos, observadas as atribuigdes e requisitos de provimento por cargo
publico, dar-se-a por trés modos:
a) modo de acesso Universal,
b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD);
¢) modo de acesso de Pessoa Negra ou Indigena (PNI).

1.3 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa
Negra ou Indigena devera comprovar sua condi¢cdo conforme as normas descritas neste Edital.

14 As provas seletivas serao aplicadas no Municipio de Santa Maria/RS, conforme disponibilidade de locais
adequados.

1.5 As declaragdes e informagbes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.6 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os
cargos publicos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital.

1.7 O desconhecimento do conteldo deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados das provas seletivas, ainda

que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser eliminado do

Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribuicbes e Condigdes de Provimento dos Cargos Publicos;

b) Anexo Il — Demonstrativo das Condigbes Especiais Para as Provas Objetivas;

c) Anexo lll — Conteudo Programatico das Provas Objetivas;

d) Anexo IV — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuacdo do Cargo de Agente Comunitario de Saude.
1.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicagdes dos Avisos

decorrentes do cronograma de execucdo deste Edital, de modo oficial, no Painel de Publicagbes da

Prefeitura Municipais e nos sites - www.santamaria.rs.gov.br e www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
1.1 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacéo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das

08 horas e 30 minutos as 12 horas e das 13 horas e 30 minutos as 18 horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 — Canoas/RS;

b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031— 3170 — Sede da Fundagéo La Salle;

c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br .
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2. DOS CARGOS PUBLICOS
Quadro Demonstrativo dos Carg

No

01

2.1

Cargos

Publicos

Agente
Comunitario
da Saude -
Centro Urbano

Total de
Vagas

02 +
CR.

\ELED \ELEDS
Acesso Acesso
PCD PNI

os Publicos:

Tipo de
Provas

Objetivas

Municipio de Santa Maria/RS
Concurso Publico n° 02/2024
Edital de Abertura n° 02/2024

Nivel
Escolar
Minimo

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Regido

Centro Urbano
desde a publicagao
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

Carga
Horaria
Semanal

40h

3

Vencimento
(") - Més

R$ 2.824,00
*)

02

Agente
Comunitario
da Saude -
Nordeste

05 +
C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaqido Nordeste
desde a publicagéo
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

03

Agente
Comunitario
da Saude -
Norte

04 +
C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaido Norte desde
a oublicagéo deste
Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
()

04

Agente
Comunitario
da Saude -
Oeste

03 +
C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaqido QOeste
desde a publicagao
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
()

05

Agente
Comunitario
da Saude -
Centro Oeste

01+
C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaido Centro
Oeste desde a
publicacdo deste

40h

R$ 2.824,00
()
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Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

06

Agente
Comunitario
da Saude - Sul

04 +
CR.

01

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaqido Sul desde a
publicacéo deste
Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
()

07

Agente
Comunitario
da Saude -
Leste

01 +
C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaqido Leste desde
a publicacdo deste
Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

08

Agente
Comunitario
da Saude -
Centro Leste

02 +
C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaido Centro
Leste desde a
publicagc&o deste
Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

09

Agente
Comunitario
da Saude - 2°
Distrito de Sao
Valentim

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaido 2° Distrito
de Sao Valentim
desde a publicagao
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

10

Agente
Comunitario
da Saude - 3°
Distrito de

CR.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaqido 3° Distrito
de Pains

40h

R$ 2.824,00
*)

Execugdo: Fundagao La Salle




Municipio de Santa Maria/RS
Concurso Publico n° 02/2024
Edital de Abertura n® 02/2024

Pains

5

desde a publicagdo
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

11

Agente
Comunitario
da Saude - 4°
Distrito de
Arroio Grande

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaido 4° Distrito
de Arroio Grande
desde a publicagao
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
()

12

Agente
Comunitario
da Saude - 5°
Distrito Arroio
do Sé

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaqido 5° Distrito
de Arroio do So6
desde a publicagdo
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
()

13

Agente
Comunitario
da Saude - 6°
Distrito de
Passo do
Verde

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaqido 6° Distrito
de Passo do Verde
desde a publicacédo
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacéao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

14

Agente
Comunitario
da Saude - 7°
Distrito Boca
do Monte

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaqido 7° Distrito
Boca do Monte
desde a publicagao
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacéao Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

15

Agente
Comunitario

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

40h

R$ 2.824,00
()
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da Saude - 8°
Distrito de
Palma

b) Residir na Reaqidao
8° Distrito de Palma
desde a publicagido
deste Edital;

c) Haver concluido,
com aproveitamento,
Curso Introdutério de
Formacao Inicial e
Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

Agente
Comunitario

16 | da Saude - 9°

Distrito Santa
Flora

01+ C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na

Reaido 9° Distrito
de Santa Flora
desde a publicagéo
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso  Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

Agente
Comunitario

17 | da Saude - 10°

Distrito de
Santo Antao

C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Residir na
Reaqido 10° Distrito
de Santo Antao
desde a publicagao
deste Edital;

c) Haver concluido,
com
aproveitamento,
Curso Introdutério
de Formacéo Inicial
e Continuada, nos
termos da Lei n°
11.350/06.

40h

R$ 2.824,00
*)

18

Agente de
Saude Publica
e Vigilancia
Ambiental

01+ C.R.

Objetivas

Ensino Médio
Completo

40h

R$ 2.824,00
()

19

Técnico em
Enfermagem

01+ C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Curso Técnico
em Enfermagem,
reconhecido pelo
MEC;

c) Conselho
Regional de
Enfermagem;

40h

R$ 2.104,49

Técnico em

20 | Enfermagem

ESF

01+ C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Curso Técnico
em Enfermagem,
reconhecido pelo
MEC;

c) Conselho
Regional de
Enfermagem;

40h

R$ 2.982,92
*)

21

Técnico em
Farmacia

01+ C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;

b) Curso Técnico
em Farmacia
reconhecido pelo
MEC.

40h

R$ 2.769,07

22

Técnico em
Radiologia

01+ C.R.

Objetivas

a) Ensino Médio
Completo;
b) Curso Técnico

40h

R$ 2.104,49
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em Radiologia,
reconhecido pelo

c) Habilitagdo legal
para exercicio da
profisséo.

23

Assistente
Social

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior
em Assisténcia
Social;

b) Habilitagéo legal
para exercicio da
profisséo.

40h

R$ 3.655,17

24

Biomédico

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior
em Biomedicina;
b) Registro
profissional no
Conselho da
Categoria.

40h

R$ 3.655,17

25

Enfermeiro

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior

em Enfermagem;
b) Habilitagcao legal
para exercicio da
profissao.

40h

R$ 3.655,17

26

Enfermeiro
ESF

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior
em Enfermagem
com Especializagao
ou Residéncia em
Saude da Familia,
Saude Publica ou

em Saude Coletiva;
b) Habilitag&o legal
para exercicio da
profisséo.

40h

R$ 8.136,39
)

27

Médico de
Saude da
Familia

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior

em Medicina;

b) Habilitacao legal
para exercicio da
profisséo.

40h

R$ 15.271,97
*)

28

Psicélogo

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior
em Psicologia;

b) Habilitagao legal
para exercicio da
profisséo.

40h

R$ 3.655,17

29

Profissional de
Educagéao
Fisica

01+ C.R.

Objetivas

a) Curso Superior
em Bacharelado em
Educacao Fisica;

b) Registro no
Conselho de
Classe.

40h

R$ 3.655,17

(") os valores informados sdo compostos pelo vencimento basico + complemento salarial, quando aplicavel ao
cargo;
(?) os valores correspondem ao vencimento basico, previsto na lei municipal, complementado pela assisténcia
financeira da Unido para cumprimento do piso salarial nacional para os cargos de Agentes Comunitarios de
Saude (vencimento basico de R$ 1.439,92 + complemento de R$1.384,08), Agente de Saude Publica e
Vigilancia Ambiental (vencimento basico de R$ R$ 1.661,44 + complemento de R$ 1.162,56), Técnicos em
Enfermagem ESF (vencimento basico de R$2.104,49 + complemento de R$ 878,43), Enfermeiros ESF
(vencimento basico de R$ 3.655,17 + Complemento de R$ 4.481,22), e Médicos ESF (vencimento bésico de R$
3.655,17 + complemento de R$ 11.616,80), conforme normativas e nos termos das Leis Municipais n°
5110/2008.

2.2

2.3
24

As atribuicdes e condigbes de provimento dos cargos publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte

integrante deste Edital.

Na tabela do item 2.1 a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.
No quadro demonstrativo dos cargos publicos, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para os modos de
acesso de Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra ou Indigena, para fins de cadastro de reserva,
mesmo nao havendo previsdo de reserva expressa, € permitida a inscricdo de candidato nos referidos
modos de acesso. Cabe considerar que, no caso de outras vagas serem ofertadas no prazo de validade
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deste Concurso Publico, deve-se observar e seguir a lista dos referidos modos de acesso previstos neste
Edital.

25 O quadro demonstrativo das areas de abrangéncia dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude
consta no Anexo IV deste Edital. No ato da inscrigdo o candidato devera inscrever-se no cargo publico
relativo @ drea em que reside, considerando que para fins de ingresso o candidato devera comprovar
residéncia desde a publicagdo deste Edital de Abertura, caso contrario o candidato sera eliminado do
Concurso Publico.

2.6 Para os cargos publicos de Agente Comunitario de Saude, consoante a Lei Federal n° 13.595/2018, nos
Art. 7° e Art. 15°, estabelecem as excegdes para a exigéncia de Ensino Médio completo.
2.7 O exercicio do cargo podera determinar servigos em regime de plantdo, trabalhos a noite, aos sabados,

domingos e feriados, sujeito a viagens, trabalho externo e desabrigado e trabalhos fora do local sediado,
bem como atendimento ao publico, se assim o Plano de Cargos exigir.

2.8 Valor inicial de ingresso, nos termos da legislacdo local vigente, limitado ao teto estabelecido pela
Constituigdo Federal de 1988, art. 37, XI. O servidor fara jus a auxilio-alimentagao, no valor de R$ 451,62
(quatrocentos e cinquenta e um reais e sessenta e dois centavos), podendo ainda ser concedidos outros
beneficios/vantagens/gratificagdes, nos termos da legislacdo vigente e/ou que entrar em vigor. O
pagamento de auxilio-transporte sera concedido nos termos da legislagdo vigente e/ou que entrar em
vigor, exceto para os cargos publicos de Agente Comunitario de Saude.

2.9 Ao servidor municipal, no exercicio do cargo de Médico, serd paga uma gratificagdo funcional mensal,
pelo exercicio de responsabilidade técnica, correspondente a 100% do valor basico da classe em que se
encontra o servidor, em sua categoria correspondente, nos termos da Lei n° 4.745/2004, Lei n°
5.525/2011 e Lei n® 6.071/2016.

210 O vencimento dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Saude Publica e Vigilancia Ambiental
ndo sera inferior a 02 (dois) salarios minimos, conforme art. 198 da Constituicdo Federal (Emenda
Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022), sendo pago através de complementagéo salarial.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderdo ser
alterados durante o Concurso Publico, havendo divulgagao oficial de acordo com o item 1.10 deste Edital,

sem prejuizo das orientacdes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicagcdao do Edital de Abertura na integra nos sites www.santamaria.rs.gov.br e
15/07/24
www.fundacaolasalle.org.br/concursos
Inscri¢ées pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 17h do ultimo dia previsto neste cronograma de execugéo)

16/07 a 14/08/24

Periodo para impugnacéo deste Edital, através do canal do item 1.11 — c) deste Edital 16 a 19/07/24
Periodo para solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo 16 a 19/07/24
Publicagéo de Edital sobre o resultado preliminar das solicitagdes de isengdo do pagamento
. - 30/07/24
da taxa de inscrigdo
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre resultado preliminar de isengéo 31/07,01 e
do pagamento da taxa de inscrigdo 02/08/24
Envio por e-mail das respostas as impugnagdes deste Edital 31/07/24
Publicagédo de Edital sobre o resultado homologado das solicitagdes de isencdo do
. S 08/08/24
pagamento da taxa de inscricdo
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigdo 15/08/24
Ultimo dia para entrega do atestado médico, por candidatos inscritos no modo de acesso de
o 15/08/24
Pessoa Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para efetuar o Requerimento de Condigdes Especiais Para as Provas Objetivas,
; : . i 15/08/24
por candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega do comprovante de participagdo como jurado em jari criminal 15/08/24
Publicagdo de Edital com o resultado preliminar das inscri¢des, por modo de acesso, dos
pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e da fungdo de jurado em juri 30/08/24

criminal

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre o resultado preliminar das
inscrigbes

02 a 04/09/24

Execugdo: Fundagao La Salle
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Publicagédo de Edital com o resultado homologado das inscrigdes, por modo de acesso, dos

pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e da fungdo de jurado em juri 12/09/24
criminal

Publicagéo de Edital sobre a liberagdo da consulta do local e horario das provas objetivas 19/09/24
Data provavel de aplicagao das provas objetivas 29/09/24

Periodo para comprovacédo da identidade devido coleta de impressdo digital na prova
objetiva (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este
Edital)

30/09 a 09/10/24

Publicagédo de Edital com os gabaritos preliminares das provas objetivas 30/09/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

01 a 03/10/24

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas 01/10/24
objetivas, para leitura dptica, na Sede da Fundacgéo La Salle as 9 horas

Publicagéo de Edital com os gabaritos oficiais das provas objetivas 15/10/24

Publicagéo de Edital com as respostas dos recursos administrativos sobre questdes contes-
tadas do gabarito preliminar das provas objetivas

15/10/24

Publicagdo de Edital de divulgacdo das notas preliminares e das grades de respostas das 16/10/24
provas objetivas

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas ob-
jetivas

17,18 e 21/10/24

Publicagéo de Edital de divulgagéo das notas oficiais das provas objetivas 24/10/24

Publicagdo de Edital com a Composigédo e Qualificagdo da Banca Examinadora das Provas
Seletivas

24/10/24

Publicagdao de Edital de homologacido dos resultados, por cargo publico, modo de
acesso e classificagao final

25/10/24

3.2
3.3

34

4.2

43
4.4

4.5

4.6
4.6.1

4.6.2

E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar as informagdes sobre data, horario e local das
provas, resultados, Editais e demais procedimentos que séo publicados de acordo com o item 1.10 deste
Edital.

A comprovacgéo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impressao digital, no ato da aplicagéo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade, observados os procedimentos e o periodo devido previstos neste Edital.

As publicagdes previstas nos procedimentos do cronograma de execucgéo deste Edital serao divulgadas
até as 18horas, conforme data determinada.

DA INSCRIGAO

As inscrigbes serado realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,
pelo endereco eletrdbnico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscrigdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como
escolher o cargo publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo nos modos de acesso de
Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa Negra ou Indigena.

O Municipio de Santa Maria disponibiliza aos candidatos, na Secretaria de Municipio de Administragéo e
Gestdo de Pessoas, localizada na Rua Venancio Aires, 2277, andar térreo, Centro Administrativo
Municipal, Santa Maria/RS, no horario de atendimento ao publico, das 8h30min as 12h e das 13h30min
as 16h, computador com acesso a internet durante todo o periodo de execugéo deste concurso publico,
conforme o cronograma de execugéao contido no item 3.1 deste Edital.

As inscricbes neste Concurso Publico serdo submetidas ao sistema da Fundagédo La Salle até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia determinado no Cronograma de Execugéo, item 3.1 deste Edital.

Apds o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscrigdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.
Nao sera exigido do candidato, no ato da realizagdo da inscrigao, apresentagdo ou entrega de copia de
qualquer documento comprobatério dos requisitos do cargo publico pleiteado, sendo de responsabilidade
do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Dos Valores e do Pagamento da Taxa de Inscrigdao

Dos valores das taxas de inscrigéo:

a) cargos publicos de nivel escolar médio / técnico — R$ 90,00 (noventa reais);

b) cargos publicos de nivel escolar superior — R$ 140,00 (cento e quarenta reais).

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituigdo, salvo em caso de
cancelamento de cargo publico ou do Concurso Publico em sua integra.
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O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancario, disponivel no ato da inscrigdo ou por emisséo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito outra forma de pagamento.

N&o sera considerado eventual pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, por
meio de cartdo de crédito, PIX, transferéncia, depdsito em conta corrente, ou por qualquer outra forma
gue ndo a especificada neste Edital.

Para fins de inscrigdo no cargo publico de sua escolha, o candidato devera registrar 0 seu numero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pelo Ministério da Fazenda.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscri¢do para cargo distinto neste Edital, sendo permitida
apenas uma inscrigdo por CPF.

No periodo de inscricdo o candidato podera alterar os dados registrados no formulario eletrénico de
inscrigdo, bem como a escolha do cargo publico, até a homologacdo do pagamento do boleto, sendo
valido apenas o ultimo registro realizado para fins de geragdo e pagamento do boleto bancario.

A alteracdo da inscricdo em cargo publico pleiteado pelo candidato implica na anulagdo imediata da
inscrigdo anterior e todos os demais procedimentos vinculados (pedido de atendimento especial, modo de
acesso e participagdo como jurado em juri criminal), tornando invalido para fins de homologagao qualquer
boleto gerado e/ou pago referente a inscricdo anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto
bancario e realizar o pagamento.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a ultima data estipulada, resulta na ndo homologagéo da
inscrigao.

Em caso de necessidade de alteragdo de dados da inscricdo (cargo, modo de acesso ou solicitagéo de
atendimento especial), o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo, emitir um novo boleto bancario e
proceder com o pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

E vedada qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de inscrigdo, incluindo a opgéo do cargo
publico, modo de acesso ou solicitagdo de atendimento especial para as provas objetivas.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigho em nome de terceiros, sem vinculo com a ultima
inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscrigéo, fora do prazo de
pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo sera objeto de ressarcimento ou
consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida ateng&o no
procedimento de geragéo, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario.

Da Homologacao e Regulamentagao da Inscrigdao

As condi¢des para homologagao da inscrigdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscrigdo disponivel no enderego eletrnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) concessdo da isengdo ou pagamento da taxa de inscrigdo, através de boleto bancario, nominal ao
candidato, no prazo e forma previstos por este Edital.

N&o é permitida a troca de opcdo de cargo publico em relagdo aquela originalmente indicada no

formulario eletrénico de inscricdo do candidato, apds ter efetuado o pagamento do boleto bancario ou ter

homologada a isencéo da taxa de inscri¢éo.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscriggo.

O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa

Negra ou Indigena deverd, no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, marcar a opgao

pela participagédo nos referidos modos de acesso, bem como observar os procedimentos complementares

neste Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O n&do atendimento dos procedimentos

complementares condicionara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas nos modos de

acesso de Pessoa Com Deficiéncia e/ou de Pessoa Negra ou Indigena.

A inscricéo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site

www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento da inscrigdo sera realizado com o boleto bancario gerado pelo sistema de inscrigao, ndo

sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscricdo via postal, e-mail, correio ou outra forma que néo seja o

preenchimento da inscricao online disponibilizada no site da Fundagao La Salle, nos termos deste Edital.

Verificado que o candidato n&o utilizou o seu proprio numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) no

momento da inscrigdo, apds o pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigao, a qualquer tempo, sua

inscrigdo no Concurso Publico sera cancelada, fato que impossibilita o candidato de realizar as provas ou,

se verificado posteriormente a aplicagdo das provas, serdo considerados nulos os resultados apurados,

restando o candidato excluido do Concurso Publico.

Nao é atribuicdo da Fundagdo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos

estabelecimentos que prestam servicos bancérios, quanto ao horario limite de pagamento e compensagéo

dos boletos bancarios, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada

modalidade de pagamento, seja presencial ou online.

A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancarios, ocasionados por virus

instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como

prevengao, cabe ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancario emitido correspondem
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ao devido, como o cédigo do banco, o numero do cédigo de barras que aparece na regido superior do
documento deve ser o mesmo que aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento
e valor.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato, no processo de preenchimento do
Formulario Eletrdnico de Inscrigédo, € de sua Unica e inteira responsabilidade.

Serao publicadas trés listas de inscritos preliminares e homologados, sendo a primeira de candidatos pelo
modo de acesso Universal, a segunda lista de Pessoa Com Deficiéncia e a terceira lista de Pessoa Negra
ou Indigena.

Apds a finalizagdo da inscricdo e da compensagdo do pagamento da taxa de inscrigdo, de modo
automatico, o candidato recebera um e-mail com a ficha de inscricdo, na qual constam todos os dados e
escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua inscrigdo. Caso o candidato necessite realizar alguma
alteragdo/corregdo em sua ficha de inscrigdo, devera realizar um recurso administrativo sobre a lista
preliminar de inscritos, conforme periodo especifico no cronograma de execucgéo deste Edital.

Os procedimentos de inscrigdes deste Edital devem ser seguidos por parte do candidato, considerando o
e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢gdes da sua realizacao.

O recurso administrativo contra o resultado preliminar de inscricdes podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital, anexada copia do boleto de inscricdo e do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado no
cronograma de execugédo deste Edital.

Das Solicitagées Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagdo das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera
acessar a area do candidato e preencher o0 requerimento, através do @ site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execucéao deste Edital.

O pedido de atendimento especial solicitado, quando deferido, sera considerado para a etapa de provas
objetivas do Concurso Publico. As condigbes especiais disponiveis para a realizagédo das provas objetivas
estdo descritas no Anexo Il deste Edital.

Os documentos comprobatérios (atestados médicos) das solicitagbes especiais, quando necessario,
deverdo ter data de emissdo de até 12 (doze) meses retroativos a data de publicagdo deste Edital de
Abertura, com a assinatura do médico, o numero de registro no Conselho de Medicina e o cddigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas — CID.

Para o envio de documento comprobatério o candidato devera acessar o site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php e realizar o upload dos documentos
digitalizados, considerando as extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10
Megabytes.

Apods o preenchimento do formulario eletrénico no site da Fundagado La Salle, o candidato recebera seu
protocolo de envio dos documentos e das solicitagbes especiais, por e-mail, conforme cadastro realizado
no ato da inscrigao.

O pedido de atendimento especial ou o envio dos documentos comprobatérios poderéo ser postados até
as 23h59min do ultimo dia previsto para encerramento do prazo, consoante ao cronograma de execugao
deste Edital.

No caso do candidato alterar a escolha do cargo publico durante o periodo de inscricdo, o mesmo devera
realizar novo requerimento de atendimento especial, em razdo da anulagdo da inscricdo anterior,
conforme descrito no item 4.6.8 deste Edital, considerando que o requerimento esta vinculado ao cargo
publico.

Seréo desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

Os documentos comprobatérios ndo serdo devolvidos, tendo validade para apenas neste Concurso
Publico.

A candidata lactante devera preencher o requerimento, conforme estabelecido no item 4.8.1, e, ainda,
levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que n&o levar o acompanhante ndo podera
realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentacgio, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundagao La Salle,
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condigbes deste Edital. Ndo havera
compensacgao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianga se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranca validas para os candidatos.

A solicitagdo de atendimento especial, se necessaria, sera submetida a avaliagdo da equipe médica da
Fundagéao La Salle para deferimento.

Ficam assegurados as pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans,
os direitos a identificagdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se
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por nome social aquele pelo qual as pessoas trans se reconhecem, bem como séo identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

A anotagdo do nome social da pessoa trans constara por escrito nos Editais do Concurso Publico, entre
parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas trans deverdo apresentar como identificagédo
oficial no dia de aplicagao das provas um dos documentos previstos no item 6.2.8 deste Edital.

A pessoa trans devera preencher o formulario com o pedido de atendimento especial, conforme item 4.8.1
deste Edital.

N&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social além do procedimento citado no item
4.8.15 deste Edital.

O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrugdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovagao de que se faz necessaria a utilizagdo da protese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissdo do Atestado Médico deve ser de, no maximo, 12 (doze) meses antes da data de publicagao
deste Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato devera remover o aparelho auditivo e
acondiciona-lo em envelope de seguranga inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

Caso o candidato ndo realize o requerimento de Solicitagdo de Condigdes Especiais para as Provas
Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para a
realizacao das provas objetivas.

Os recursos tecnolégicos que porventura apresentarem problemas técnicos ou operacionais, se
constatado durante a realizagdo da prova, serdo avaliados e deliberados pela Coordenagao do local de
provas, como forma de definir outras possibilidades que supram a necessidade do candidato,
considerando a razoabilidade e viabilidade operacional no momento, sem prejuizo ao candidato, por
alegacgéo de seu eventual baixo desempenho.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execugao, item 3 deste Edital. Apds a divulgagao da listagem preliminar, sera concedido o
prazo de 03 (irés) dias Uteis para a interposigao de recurso administrativo.

Das Isen¢gdes do Pagamento da Taxa De Inscrigéo

Os candidatos interessados e que atenderem as condigdes estabelecidas nas Leis Municipais n°

4.463/2001 e 4.486/2001, que dispdem sobre a isengdo do pagamento da taxa para inscrigdo em

Concursos Publicos do municipio de Santa Maria/RS, poderao solicitar a isengéo através do preenchimento

do Requerimento de Isengdo de Pagamento do Valor de Inscrigdo, no site da Fundagido La Salle,

considerando a observancia das disposi¢des descritas neste Edital.

Candidato doador voluntario de sangue e/ou 6rgao ou medula éssea.

Podera solicitar a isengao da taxa de inscri¢ao o candidato que:

a) comprovar que realizou a doagdo de sangue e/ou 6rgdo, através de atestado oficial ou carteira de
doador, expedido por banco de sangue e 6rgéo ou hospitais mantidos por ente estatal ou autarquico,
que comprove ter doado sangue e/ou 6rgdos no periodo 05 (cinco) meses anteriores a data de
publicacéo deste Edital;

b) comprovar ser doador de medula 6ssea, através da apresentagdo de documento oficial (carteirinha de
doador), emitida pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME.

O candidato doador de sangue e/ou 6rgao ou medula 6ssea que desejar requerer a isengio da taxa

de inscricao devera:

a) fazer sua inscricdo neste Concurso Publico, no cargo de sua escolha, através do site

www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) acessar a area do candidato, através do site

https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na tela de solicitagdo de isengdo e anexar

o comprovante de ter doado sangue e/ou 6rgdo no periodo 05 (cinco) meses anteriores a data de

publicagédo deste Edital ou de ser doador de medula 6ssea, mediante apresentagdo de documento oficial

(carteirinha de doador) emitida pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME),

durante o periodo especifico, conforme o cronograma de execugéo deste Edital.

Candidato desempregado ou que recebe até 02 (dois) salarios minimos, que comprove residir no

municipio de Santa Maria/RS.

Podera solicitar a isencao da taxa de inscricdo o candidato desempregado e que resida no municipio de

Santa Maria/RS que:

a) comprovar nao ter vinculo empregaticio e que reside no municipio de Santa Maria/RS, através da
apresentacao de copia da Carteira de Trabalho — fisica - folha de identificagdo onde consta niumero e
série, folha de contrato de trabalho e folhas de alteragbes de salario em que constem mudanga de
funcéo, registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), folha em
branco posterior ao ultimo contrato de trabalho); OU Coépia da Carteira de Trabalho — digital -
identificagdo onde consta nimero e série, identificagdo do contrato de trabalho e identificagdo das
alteragbes de salario em que constem mudanga de fungao, registro do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso). (arquivo para ser validado e conferido deve estar em formato
PDF e ter a assinatura digital, com data da emissao do documento);
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b) apresentar declaragdo atestando que esta desempregado, devidamente assinada;

c) apresentar comprovante de residéncia, através de conta de luz, agua, telefone/internet em nome do
candidato ou declaragao do titular devidamente reconhecida em cartério.

Podera solicitar a isengédo da taxa de inscricdo o candidato que comprovar ter renda mensal de até 02

(dois) salarios minimos e que resida em Santa Maria/RS, mediante apresentacéo de:

a) para trabalhadores do setor privado: enviar cépia da Carteira de Trabalho — fisica folha de identifi-
cacao onde consta numero e série, folha de contrato de trabalho e folhas de alteracdes de salario em
que constem mudancga de fungao, registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso), folha em branco posterior ao ultimo contrato de trabalho); OU Cépia da Carteira de Traba-
Iho — digital - identificagdo onde consta nimero e série, identificagdo do contrato de trabalho e identifi-
cacao das alterag6es de salario em que constem mudanca de fungéo, registro do empregador que in-
forme o periodo (com inicio e fim, se for o caso). (arquivo para ser validado e conferido deve estar em
formato PDF e ter a assinatura digital, com data da emissdo do documento), cépia dos ultimos 03
(trés) comprovantes de pagamento de salario e comprovante de residéncia, através de conta de luz,
agua, telefone/internet em nome do candidato ou declaragéo do titular devidamente reconhecida em
cartorio, ou;

b) para trabalhadores de instituigdao publica: enviar copia do termo de posse ou exercicio, a declara-
¢ao emitida por uma autoridade competente da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso), a espécie do servigo realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas no cargo/em-
prego, copia dos Ultimos 03 (trés) comprovantes de pagamento e comprovante de residéncia, através
de conta de luz, agua, telefone/internet em nome do candidato ou declaragéo do titular devidamente
reconhecida em cartorio, ou;

c) para profissionais autonomos: enviar cépia do comprovante de registro como auténomo junto a Pre-
feitura do Municipio onde atua, do recibo de pagamento a autbnomo (RPA), sendo pelo menos o pri-
meiro e o ultimo recibo do periodo trabalhado como autdbnomo,declaragdo do contratante/beneficiario
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo realizado e comprovante
de residéncia, através de conta de luz, agua, telefone/internet em nome do candidato ou declaragéo
do titular devidamente reconhecida em cartorio, ou;

d) para estagiarios: enviar cépia do contrato de trabalho onde conste expressamente o salario mensal
ou o valor por hora e o periodo de trabalho, acompanhado da carga horaria minima a ser cumprida e
comprovante de residéncia, através de conta de luz, agua, telefone/internet em nome do candidato ou
declaragao do titular devidamente reconhecida em cartério.

O candidato desempregado ou que receba até 02 (dois) salarios minimos e comprove residir no

municipio de Santa Maria/RS, que desejar requerer a isencado da taxa de inscricdo devera:

a) fazer sua inscricdo neste Concurso Publico, no cargo de sua escolha, através do site

www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) acessar a area do candidato, através do site

https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na tela de solicitagdo de isengéo e anexar

os comprovantes de estar desempregado ou ter renda mensal de até 02 (dois) salarios minimos,
considerando os documentos previstos nos itens 4.9.3.1 ou 4.9.3.2 deste Edital, durante o periodo
especifico, conforme o cronograma de execugao deste Edital.

Da Solicitagao de Isengao do Valor da Taxa de inscrigao

A solicitacdo de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizada até as 23 horas 59

minutos do ultimo dia previsto no periodo de solicitagdo constante no Cronograma de Execugado deste

Edital.

Para o envio dos documentos comprobatérios o candidato devera acessar o0 site

https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php e realizar o upload dos documentos

digitalizados, considerando as extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10

Megabytes.

Apos o preenchimento do formulario eletrénico no site da Fundagéo La Salle, o candidato recebera a

confirmagéo do envio dos documentos, por e-mail, conforme cadastro realizado no ato da inscrigéo.

Serdo desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

O candidato, cujo pedido de isencéo for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso

Publico, devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento

conforme cronograma de execugao previsto no item 3 deste Edital.

As solicitagdes de isengdo que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ndo

serdo consideradas para fins de concesséo da isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

O candidato que tenha obtido a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, mas efetuou o pagamento do

boleto bancario, por desatengdo na conferéncia do resultado publicado da isengdo, ndo tera o valor

referente ao pagamento realizado devolvido.
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O candidato que obtiver a concesséo da isengao do pagamento da taxa de inscrigdo tera a sua inscrigao
homologada na data da publicagdo do Edital de homologagéo do resultado das isengbes de pagamento
da taxa de inscrigéo.

Comprovada fraude para a concessédo da isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico, se este ainda néo tiver sido realizado, ou exonerado, se
ja tiver sido dado posse no cargo.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formagao de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do Edital de
Homologacao do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de
Santa Maria/RS. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a nomeagao
pelo Regime Estatutario e formagdo de cadastro de reserva de candidatos, cuja nomeacdo estara
condicionada a liberagdo e/ou a criagao de futuras vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.
A utilizagdo do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo final publicada no
Edital Homologagdo do Resultado Final, respeitado o preenchimento pelos modos de acesso Universal,
de Pessoa Com Deficiéncia e de Pessoa Negra ou Indigena.

Da Reserva de Vagas Para Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296/2004 e demais
atualizagbes, da Lei Federal n° 12.764/2012, regulamentada pelos Decretos Federais n° 8.368/2014 e n°
9.508/2018 e demais atualizagbes, no art. 1° da Lei Federal n°® 14.126/2021 e no art. 1° da Lei Federal n°
14.768/2023, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009, e na Lei Federal n°
14.768/2023, que define deficiéncia auditiva e estabelece valor referencial da limitacdo auditiva, é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos publicos deste Edital, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia que possui.

Em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 3.326/2001, Art. 13, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas por cargo publico, que forem disponiveis no prazo de validade deste
Concurso Publico.

A Pessoa Com Deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia,
horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscricao, através do formulario eletrénico de inscrigdo, o candidato devera optar por participar
pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente ao Cédigo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por laudo ou atestado
médico, especificando claramente a deficiéncia, sendo entregue tal documentagédo através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execucédo deste Edital, mediante o upload dos documentos digitalizados, considerando as
extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10 Megabytes. Neste ato, o candidato
também podera solicitar o atendimento especial para a realizagédo das provas objetivas, se for o caso.

Os documentos deverao ser postados até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execuc¢éo deste Edital.

Serdo desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

A data de emisséo do laudo ou atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses anteriores a da
publicacédo deste Edital, contendo a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de Medicina
e o cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID. No laudo ou atestado
meédico relativo a comprovacdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos. No atestado médico relativo a comprovagao de deficiéncia
visual devera constar, claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor corregdo
optica. No atestado médico de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

Nao sera homologada a inscrigdo, no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, de candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

N&o serdo aceitos documentos comprobatorios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.

Para fins de homologacéo das inscrigdes, os documentos comprobatérios ndo serdo avaliados em sua
esséncia, quanto a particularidade do enquadramento e compatibilidade com o cargo, considerando que
as Pessoas Com Deficiéncia serao submetidas, em momento oportuno, a pericia médica do municipio de
Santa Maria.
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A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do, por ocasido da inscrigdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo, concorrendo unicamente pela classificagdo do
acesso Universal.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscrigéo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificagado, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo do modo de acesso Universal.

A avaliagdo da pericia médica do municipio de Santa Maria ocorrera sem o envolvimento da Fundacao La
Salle.

Ao término do processo da pericia médica do municipio de Santa Maria, sera emitido um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condigdes de acessibilidade para o exercicio das atribuigbes do
cargo publico pelo candidato, sendo acompanhada por equipe multidisciplinar do municipio de Santa
Maria que avaliara durante o estagio probatério, a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo publico e
sua deficiéncia.

Caso o candidato ndo comparega na data e horario constantes da convocagado para a pericia médica
prevista no item 5.2.10 deste Edital, ou essa avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato
como Pessoa Com Deficiéncia, o mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo do
modo de acesso Universal (classificagdo geral), e ndo mais pelo modo de acesso de Pessoa Com
Deficiéncia.

Caso a avaliagao prevista no item 5.2.10 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribui¢cbes essenciais do cargo publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia dar-
se-a durante todo o periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados para
0s respectivos cargos publicos.

N&o havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em numero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados no respectivo cargo publico, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

A deficiéncia apresentada pelo candidato ndo podera ser invocada como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivagédo para nao realizagdo de suas atribuicbes legais, observadas as referidas
condigbes de acessibilidade.

5.3 Da Reserva de Vagas Para Pessoa Negra ou Indigena (PNI)

5.3.1

5.3.2

533

53.4

5.3.5

5.3.6

5.3.7

5.3.8

5.3.9

5.3.10

5.3.11

Em conformidade com a Lei Municipal n°® 6.583/2021, fica assegurado aos candidatos negros ou indigena,
inscritos e aprovados no modo de acesso de Pessoa Negra ou Indigena, a reserva de 20% (vinte por
cento) das vagas disponiveis por cargo publico deste Edital.

A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 3 (trés).

Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros ou
indigena, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, no caso de fragédo igual ou
maior que 0,5 (zero virgula cinco).

E considerada Pessoa Negra ou Indigena aquela que assim se declarar, no ato de inscrigdo neste
Concurso Publico, identificada como de cor preta ou parda ou indigena, considerando, exclusivamente, os
aspectos fenotipicos do candidato, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

O enquadramento como Pessoa Negra ou Indigena levara em consideragdo os aspectos fenotipicos,
observada a cor da pele (negra ou parda) e os tragos predominantes da ragca como labios, nariz, cabelos
e orelhas.

As informacgdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade e ficardao no registro
cadastral do Formulario Eletrénico de Inscrigéo.

A inobservancia do disposto no item 5.3 deste Edital acarretara a perda do direito ao pleito do cadastro
reservado ao modo de acesso de Pessoa Negra ou Indigena neste Concurso Publico.

Para efeitos deste Edital, no ato do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo o candidato
devera optar por concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Negra ou Indigena, oportunidade na qual,
declara expressamente ser Pessoa Negra ou Indigena.

A observancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso de Pessoa Negra ou Indigena dar-
se-a durante todo o periodo de validade deste Concurso Publico e aplicar-se-a ao cargo publico, desde
que haja candidatos aprovados. No caso de ndo haver aprovagédo de candidatos inscritos no modo de
Pessoa Negra ou Indigena em numero suficiente para ocupar os 20% (vinte por cento) das vagas
reservadas, estas serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados do cargo publico deste Edital,
observada a lista de classificagdo do acesso Universal.

O candidato inscrito modo de acesso de Pessoa Negra ou Indigena participara do Concurso Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere aos conteudos programaticos, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagéo das provas seletiva e a nota e
classificagdo minima exigida para todos os demais candidatos.

Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pelo modo de acesso de Pessoa
Negra ou Indigena, além de figurar na lista de acesso Universal de aprovados, terdo seus nomes
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publicados em lista a parte, com ordenamento respectivo da classificagdo obtida na lista de acesso

Universal.

Cada candidato que figurar na lista homologada de aprovados do modo de acesso de Pessoa Negra ou

Indigena sera chamado uma unica vez, conforme a melhor classificagédo obtida.

Sera criada uma Comissao Especial para a verificagdo da veracidade do pertencimento racial no

Concurso Publico, por candidatos que se autodeclararam como Pessoa Negra ou Indigena no ato da

inscricdo no cargo publico pleiteado. O processo de validagdo da autodeclaragdo de Pessoa Negra ou

Indigena sera realizado por Comissdo Especial, mediante convocagdo, por Edital especifico, dos

candidatos aprovados, apds a homologagao da classificagéo final, por decorréncia da convocacgao, antes

do ingresso no cargo publico.

O processo de validagdo da autodeclaragdo de Pessoa Negra ou Indigena considera as seguintes

propriedades:

a) a autodeclaracao firmada no ato da inscri¢éo, através do Formulario Eletronico de Inscri¢cdo (online);

b) os aspectos fenotipicos, observada a cor da pele (negra ou parda) e os tragos predominantes da raca
como labios, nariz, cabelos e orelhas;

O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especial ou tiver negado a sua autodeclaragédo

como Pessoa Negra ou Indigena, tornara sem efeito a sua inscricdo como Pessoa Negra ou Indigena,

sendo eliminado do Concurso Publico.

O candidato sera considerado ndo enquadrado no modo de acesso de Negra ou Indigena, pela Comisséo

Especial, considerando os seguintes aspectos:

a) por ndo comparecer no local designado para o ato de validagdo da autodeclaracdo de Pessoa
Afrodescendente;

b) por decisdo da Comissao Especial em desconsiderar a autodeclaragéo de Pessoa Afrodescendente;

c) por ndo apresentar os documentos devidos ou cumprir os procedimentos previstos no ato de
convocagao.

Por decorréncia da publicagdo do resultado preliminar da validagdo da autodeclaragdo de Pessoa Negra

ou Indigena, o candidato podera interpor recurso administrativo, nos termos do Edital publicado, cabendo

a Comissao Especial deliberar o resultado homologado.

DAS PROVAS

Das Provas Objetivas

As provas objetivas tém carater eliminatdrio e classificatorio, composta por 60 (sessenta) questbes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada
correta.

A avaliagdo das provas objetivas é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo, para os cargos
publicos deste Edital:

a) 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Legislagao;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico.

Da Aplicagao das Provas Objetivas

A data, o local e horario das provas objetivas serdo divulgados através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricbes, conforme o cronograma de
execucgao deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova objetiva com, pelo menos, 60 (sessenta)
minutos de antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificagdo e ingresso na sala de
provas.

O candidato tera o tempo maximo de 04 (quatro) horas para realizar as provas objetivas e preencher a
grade de resposta.

Apos o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 01(uma) hora.

O candidato sé podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio do
tempo total previsto de prova.

O tempo de aplicagédo da prova objetiva sera registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, de modo que os candidatos possam acompanhar o tempo disponivel para a realizagdo da prova.
N&o havera entrega da prova em outro momento, bem como n&o sera publicada na internet.

Para fins de ingresso em sala de provas o candidato devera apresentar documento de identidade oficial
valido com foto e em perfeito estado de conservagéo, por meio fisico ou eletrdnico, que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/1997), bem como carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade; documentos digitais,
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com fotos e assinatura: (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais.

N&o seréo aceitos documentos de identificagdo que ndo estejam listados no item 6.2.8 deste Edital como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira
Nacional de Habilitagao sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; ou
ainda copias de documentos digitais, citados no item 6.2.8 deste Edital apresentados fora de seus
aplicativos oficiais ou exportado através do proprio aplicativo.

O candidato que n&o apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.8 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificagdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua
identificagdo, sem rasura, adulteragao, inviolado e atualizado. A Fundagao La Salle ndo se responsabiliza
pela disponibilidade de internet para fins do candidato acessar o documento digital em aplicativo proprio.
Nao serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificagdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario proéprio.

Serao aceitos registros de ocorréncia online, contendo o nimero de protocolo e o cédigo de autenticagéo
eletrénica, observada a data de expedicdo de, no maximo, 30 (trinta) dias antecedentes a data de
realizagcao das provas. Somente serédo aceitos registros de ocorréncia online se o candidato entregar, no
dia de prova, uma copia impressa.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, € facultado a Fundagédo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Todo candidato que realizou a identificagdo especial, de acordo com os itens 6.2.13 e 6.2.15 deste Edital,
devera comprovar sua identidade, através do envio por SEDEX com AR eletrbnico (aviso de
recebimento), de coépia autenticada em cartério de um documento de identificagdo valido para este
certame, para a Fundacdo La Salle, no endereco Av. Getulio Vargas, n° 5558, Sala 105, Centro,

Canoas/RS — CEP: 92.010-242 ou pelo endereco eletronico selecao@fundacaolasalle.org.br , conforme
periodo especifico no cronograma de execugéo deste Edital.

O candidato que deixar de comprovar a sua identificagdo, de acordo com o item 6.2.16 deste Edital, no
periodo determinado no cronograma de execucdo deste Edital, ndo terd considerado o resultado da
prova, restando reprovado no certame.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Nao sera permitido, independentemente da justificativa, o ingresso no local de provas apés o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do Concurso Publico por desisténcia.
Apos o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
que ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, o mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenacgéo para ingresso em sala.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a aplicacdo das provas objetivas.

Nao sera permitido o uso de corretivos, borracha, lapis ou lapiseira durante a aplicagdo das provas
objetivas.

Em caso de necessidade do uso de medicamento durante a aplicagdo da prova, o candidato devera
comunicar o fiscal de sala durante o horario de acesso a sala de provas, para a devida inspegédo dos
remédios, os quais permanecerdo na mesa do fiscal. O uso do medicamento devera ocorrer fora da sala
de provas, na presenga de um fiscal.

Apo6s o candidato ingressar na sala de provas, ndo sera admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, equipamentos eletrénicos em

geral, escutas, receptores ou transmissores de dados, fones de ouvido, radios, relogios, gravadores,
armas brancas, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessoério de chapelaria ou 6culos
escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao imediata do candidato.
Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, os materiais eletronicos deverao ser acondicionados em envelope de
seguranga fornecido pela Fundagao La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrugdo podera
implicar na eliminagdo do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Por decorréncia dos procedimentos de seguranga previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagcdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca, serdo direcionados a sala de Coordenagdo do Concurso, que procedera com a vistoria
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necessaria a manutengao da seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata da sala
de provas original do candidato.

Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.

Durante a realizagado da prova objetiva, a Fundacgao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos devera
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos médicos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob a possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

A coordenagéo do local de provas podera realizar revista fisica no candidato, independente do uso de
detector de metais, de acordo com a necessidade para casos suspeitos, por medida de seguranga. A
revista sera feita por um membro da equipe de Coordenagéo Local da Fundagéo La Salle, devendo ser do
mesmo sexo do candidato, com a presencga de testemunha.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, sera sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

Verificado que o candidato esteja portando algum dos objetos citados no subitem 6.2.24 deste Edital,
durante a realizagéo das provas, o mesmo tera declarada sua imediata eliminagao.

Por decorréncia da eliminagdo do candidato durante a realizagdo das provas, serdo recolhidas pela
Coordenacéo da Fundagdo La Salle a grade de resposta e a prova, considerando que n&o sera permitido
ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este cépia ou
original.

Sera de responsabilidade exclusiva da Coordenacgao da Fundagéo La Salle o preenchimento do Termo de
Infracdo e/ou Apreensdo de Provas, no local de aplicagdo das provas, considerando a eliminagdo do
candidato.

Em cada sala de provas, serdo convidados 02 (dois) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, através da Ata de Sala.

Apoés a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o humero
de questbes de acordo com o determinado neste Edital. Detectada qualquer divergéncia, é
responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

Caso seja verificada a falha de impressédo ou do quantitativo de cadernos de provas, a Coordenagdo da
Fundagéo La Salle procedera com a substituigdo ou complementagédo dos cadernos de provas, conforme
disponibilidade.

E de responsabilidade do candidato o preenchimento da grade de respostas que possibilite a leitura
Optica. Eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que impossibilitem a leitura 6ptica serdo
computadas como erro.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, riscar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura optica.

N&o serdo substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, ter& como condigdo obrigatéria a
devolugdo da grade de resposta, mesmo que néo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deveréo
entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades
em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois ultimos candidatos em permanecer, outro
fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato devera assinar a lista de presenga e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposigao de rubrica, sob pena de eliminagdo do
candidato.

N&o sera admitido tempo extra de execugao da prova objetiva, salvos os casos previstos neste Edital.

Em sala de provas somente sera permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rétulo para consumo
de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento
acarretara no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.

N&o sera permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

N&o sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

A Fundacéo La Salle divulgara a imagem da grade de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, no endereco eletrénico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de
divulgagédo das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 30
(trinta) dias corridos da data de sua divulgagao, para consulta individual ou download pelo candidato.
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Apo6s o prazo determinado no item anterior, ndo serédo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundagao La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteracdo do cronograma de execucéo deste Edital.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso

Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo os casos previstos neste Edital.

A Fundacgdo La Salle ndo se responsabiliza em disponibilizar local para abrigar acompanhantes de

candidatos, exceto os casos previstos neste Edital.

Constatado a qualquer tempo, durante a aplicagdo das provas, haver criangas, de acordo com o

estabelecido no artigo 2° Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, desacompanhadas nos arredores

dos locais de provas, de responsabilidade de candidatos, estes serdo eliminados do concurso publico.

Sera fornecido ao candidato, quando solicitado pelo mesmo, no final de cada turno de provas, na sala de

Coordenagéo do Local de Provas, Atestado de Comparecimento para a realizagdo das provas, em data e

turno correspondente.

No caso do candidato ndo solicitar o Atestado de Comparecimento a prova, no dia de sua realizagéao,

podera requerer por e-mail, através do enderego eletrOnico - selecao@fundacaolasalle.org.br, cuja

solicitagdo sera atendida apds a realizagao do procedimento de abertura dos lacres dos malotes contendo
as grades de respostas e as listas de presenga, conforme descrito no cronograma de execugédo deste

Edital. Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 20 (vinte) dias apos a realizagéo da prova.

O processo de desidentificacdo de provas ndo serd utilizado, considerando que a corregdo das grades de

respostas das provas objetivas ocorre por meio de processo eletronico de leitura optica.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizagéo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) nao permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrédo deste Edital;

i) recusar-se a coleta de dado biométrico e/ou fotografico pela Fundacédo La Salle, se for o caso, para
confirmagéo da presencga e da identidade quando da realizagdo das provas e (ou) fases;

j) negar a entrega imediata ou continuar a preencher a grade de resposta da prova, apés o término do
tempo destinado a sua realizagéo, considerando a determinagao do fiscal;

k) for verificado que os dados pessoais de identificacdo se referem a terceiros, registrados por
decorréncia do ato de inscrigcao realizada, tais como RG, CPF ou nome;

I) for surpreendido portando anotagcdes, aparelhos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica etc.

DA AVALIAGAO E DA APROVAGAO
Das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo corrigidas por meio de leitura éptica das grades de respostas e processamento
eletrénico dos dados, sem intervencdo humana para fins de ajustes ou considera¢gées manuais.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 60 (sessenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questéo de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questao sem marcagao de alternativa, com marcagao dupla ou rasura de alternativa por questao, bem
como por marcagao em desacordo com as orientagbes para preenchimento sera considerada resposta
errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, condicionada ao nivel escolar dos cargos publicos,
conforme descrito no quadro abaixo, para todos os cargos publicos:

° = =
Disciplinas Carater N° de Peso por Pontuacéao Pontuagéao

Questoes Questao Minima Maxima
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Conhecimentos Especificos Clas_sn‘_lcat(,)r_lo 20 1,90 Pontos | 19,00 pontos | 38,00 Pontos
e Eliminatorio
Lingua Portuguesa Clas.sn"lcatgr]o 20 1,70 Pontos | 17,00 pontos | 34,00 Pontos
e Eliminatério
Legislagao Clas.S|f_|catc’>r.|o 10 1,50 Pontos | 4,50 pontos | 15,00 Pontos
e Eliminatério
Raciocinio Légico Clas_sn‘_lcat(,)r_lo 10 1,30 Pontos 3,90 pontos | 13,00 Pontos
e Eliminatorio
Total 60 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatorio, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os cargos
publicos deste Edital. O item anterior ilustra o carater das provas objetivas por disciplina, para todos os
cargos publicos deste Edital. O candidato que nado alcangar o desempenho minimo das notas sera
excluido do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos sdo partes integrantes deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

A classificagao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico

que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)

pontos, para todos os cargos publicos deste Edital.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas objetivas para todos os

cargos publicos. O candidato que n&o obtiver o desempenho minimo nas notas das provas objetivas tera

o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo do cargo publico serao utilizados os critérios de desempate abaixo re-

lacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a

Lei n° 10.741/03 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicagdo das provas

objetivas;

b) em SEGUNDO lugar, tiver exercido a fungdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°

11.689/2008, art. 440);

¢) em TERCEIRO lugar maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

d) em QUARTO lugar maior nota na prova de Lingua Portuguesa,

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova de Raciocinio Logico;

f) em SEXTO lugar, maior nota na prova de Legislagéo;

g) em SETIMO lugar, o nimero de inscricdo (o primeiro que fez a inscrigdo, considerando o menor

ndmero de inscri¢éo).

O candidato que exerce ou exerceu a fungéo de jurado em juri criminal, no periodo compreendido entre a

publicagéo da Lei Federal n° 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des do presente Concurso Publi-

co, devera apresentar cépia autenticada da declaracdo e/ou certiddo fornecida pelo Poder Judiciario, a

ser entregue através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php , mediante o

upload dos documentos digitalizados, considerando as extensées JPG, JPEG ou PDF, bem como o tama-

nho maximo de 10 Megabytes, de modo a ter preferéncia no critério de desempate final, consoante ao

item anterior.

Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia previsto no periodo de

entrega constante no Cronograma de Execugéo deste Edital.

Seréo desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital;

d) documento ndo autenticado ou que ndo tenham cédigo de autenticidade eletrénica, quando emitido
pela internet.

Apobs o preenchimento do requerimento online o candidato recebera um protocolo de envio dos documen-

tos, através do e-mail cadastrado no ato da inscricdo no Concurso Publico.

A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS SOBRE A ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO, RESULTADO
PRELIMINAR DA INSCRIGAO, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS
PROVAS

A solicitagdo de recursos previstos neste Edital sé podera ser realizada por candidato devidamente
inscrito no Concurso Publico e que tenha participado da etapa de divulgacédo de resultados preliminares
para a qual realiza o recurso administrativo.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido de 03 (trés) dias uteis, conforme
o cronograma de execuc¢éo previsto neste Edital.
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Comprovado o encaminhamento intempestivo do recurso administrativo o mesmo sera desconsiderado
para fins de analise.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serao ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢cao de recurso administrativo de modo intempestivo.

Nao seréo considerados os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Edital especifico, conforme cronograma de execugdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulacdo de qualquer questéo especifica para o cargo publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o cargo publico em questao.

O gabarito preliminar das provas podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos ou constatacéo
de erro material pela Fundagéo La Salle, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo, ainda que este possa ter sido retificado, com a devida fundamentacgéo.

Por deliberagdo da Fundacdo La Salle, verificada irregularidade que determine a alteragdo do gabarito
oficial apdés a sua publicagéo, sera publicada uma retificagao do gabarito oficial, com fundamentagéo para
a alteragéao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

E de responsabilidade do candidato apresentar sua argumentagao de forma clara e concisa, devidamente
fundamentada. Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho
administrativo, extemporadneas ou em desacordo com as especificagcbes deste Edital serdo
desconsideradas para fins de resposta.

Recursos administrativos de questdes que apresentarem no corpo da fundamentagdo argumentacao
sobre questdes diferentes da selecionada para recurso serao desconsiderados para fins de analise.
Questbes de ordem técnica, congestionamentos de linhas ou outros fatores de ordem pessoal ndo serao
considerados como justificava para eventuais falhas no envio dos recursos.

O candidato podera interpor recurso administrativo remetido a Fundagdo La Salle, através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro dos prazos estipulados neste Edital.
O recurso administrativo sera desidentificado para fins de analise, sendo vedado ao candidato qualquer
tipo de identificagdo no teor dos fundamentos, sob pena do mesmo ser desconsiderado para analise e
resposta.

A Fundacao La Salle se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente
da interposicéo de recurso, considerando a evidéncia de erro material na digitacdo dos gabaritos, de
equivoco na formulagdo de questdes ou de suas fundamentagdes.

A disponibilizacdo de imagens virtuais na area do candidato, a exemplo de ficha de avaliagdo, grade de
respostas e folhas de textos definitivos, quando for o caso, permanecerao por até 30 (trinta) dias corridos
da data de sua divulgagao, para consulta individual ou download pelo candidato.

Posterior ao prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso aos documentos
digitais, independente das alegagdes do candidato, no ambito administrativo.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificagao inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver o grau minimo para aprovacéo, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui tltima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razéo pela qual nao caberao recursos adicionais.

Nao serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO EM CARGO PUBLICO

O municipio de Santa Maria/RS reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados no Concurso
Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagéo e forma
de acesso Universal ou por Pessoa Com Deficiéncia ou Pessoa Negra ou Indigena.

A aprovagédo do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito ao ingresso quando cadastro
reserva, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagdo dos aprovados. A
nomeacgao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, somente podera
ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a
nomeagao.

O ato de nomeacdo dos candidatos sera publicado no site www.santamaria.rs.gov.br/concursos, e,
paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato, via e-mail e/ou via telefone, conforme dados
informados no formulario de inscrigdo ou posteriormente atualizados.

Execugdo: Fundagao La Salle


https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

Municipio de Santa Maria/RS
Concurso Publico n° 02/2024
Edital de Abertura n® 02/2024

22

Os candidatos terdao o prazo de até 15 (quinze) dias, contados da publicagdo do ato de nomeagéo,
prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para tomar posse, e 15 (quinze) dias, contados da data da
posse, para entrar em exercicio.

E de responsabilidade exclusiva do candidato aprovado e classificado manter atualizado seus dados

cadastrais (contato telefénico, email e/ou endereco) junto a Superintendéncia de Recursos Humanos do

municipio de Santa Maria/RS, por meio eletrénico, para o endereco atosrh@santamaria.rs.gov.br, com
aviso de recebimento, apds a homologagao do resultado final deste Concurso Publico.

O municipio de Santa Maria/RS ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrente

de: a) endereco, contato telefénico e e-mail ndo atualizados; b) ndo acompanhar as publicagbées no Painel

de Publicagdo da Prefeitura Municipal e no site www.santamaria.rs.gov.br/concursos.

O candidato nomeado para preenchimento de vaga que ndo comparecer na data estipulada ou se recusar

a assinar os Termos de Comparecimento e Aceitacdo da Vaga estara excluido do Concurso Publico

definitivamente.

O candidato que nado desejar ingressar de imediato no quadro funcional do municipio podera, apés a

nomeagcao, protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado

como o ultimo colocado no cargo publico pleiteado deste Concurso Publico.

A reincidéncia na recusa ao ingresso no quadro funcional municipal implicara imediata eliminagao da lista

homologada de aprovados do cargo publico pleiteado neste Concurso Publico, com concomitante perda

de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

Os demais candidatos, aprovados, mas ndo nomeados, formardo cadastro de reserva e poderdo ser

convocados, observado o prazo de validade deste Concurso Publico, conforme as necessidades da

Administracédo, de acordo com a ordem de classificagdo do cargo publico, e desde que esteja autorizado o

preenchimento das vagas.

A posse de candidato nomeado em cargo publico fica condicionada a satisfagdo e comprovagédo dos

requisitos e demais documentos necessarios e as seguintes condigbes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos e demais
procedimentos de ingresso;

b) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto 70436/72;

c) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) quitagdo das obrigacdes eleitorais, mediante apresentagdo de certiddo de quitagao eleitoral, e, para
candidatos do sexo masculino, quitagdo das obrigagbes militares, mediante apresentacdo do
certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo;

e) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do cargo pretendido, conforme item
1.1.1 deste edital, em conformidade com a lei de criagédo do respectivo, na data da posse;

g) declarar os bens e valores que constituem seu patriménio e declarar que ndo percebe proventos de
aposentadoria civil (servidor publico civil) ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagao ilicita, na forma estabelecida pela Constituicdo Federal;

h) inscricdo no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econdmica
Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

i) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome préprio, ou, no caso de
comprovante em nome de terceiros, declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartério, de
que o candidato reside no respectivo endereco;

j) documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro de pessoa
fisica — CPF — regularizado;

k) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido, e, nos casos de
deficiéncia, que essa seja compativel com o exercicio das respectivas atribuigdes;

I) Para o Agente Comunitario de Saude serdo necessarios dois comprovantes, um referente ao més
de publicacdo deste Edital e o outro relativo ao més da posse/contratagdo; no caso de comprovante
em nome de terceiros, € necessaria declaragao do titular, devidamente reconhecida em cartério, onde
o declarante afirme que o candidato reside no respectivo enderego desde a data de publicagédo deste
Edital;

m) outros documentos que a Administragcao venha a solicitar quando da nomeacéao.
A analise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo pretendido sera realizada
no exame médico de ingresso, por médico ou junta médica designada pela Administragdo, em conformi-
dade com o Decreto Executivo n° 176/2019, considerando o descrito no item a seguir deste Edital, que
também podera solicitar outros exames a fim de assegurar que o candidato realmente apresente aptidao
necessaria para o exercicio das atribuigcbes do cargo, bem como, se for o caso, confirmar a condigao de
pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas atribui-
cOes. A auséncia da aptidao fisica e mental, ou, ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui-
¢bes do cargo pretendido impossibilitam o deferimento da posse, devendo o candidato com deficiéncia,
verificar as atribuigdes do cargo publico pretendido, e, ainda, o Anexo | deste Edital.
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10.13 De acordo com o Decreto Executivo n°® 176/2019, que normatiza e estabelece procedimentos para os exa-
mes admissionais, o candidato nomeado para ocupar cargo de provimento efetivo, devera realizar, as
suas expensas, e apresentar, junto ao Setor de Medicina do Trabalho do Municipio, vinculado a Secreta-
ria de Municipio de Administracdo e Gestdo de Pessoas, os resultados originais dos exames laboratoriais
obrigatdrios a seguir definidos, no momento da inspegdo médica pré-admissional ao cargo pleiteado, a fim
de comprovar o atendimento ao requisito inciso IV do art. 9° da Lei Municipal n® 3326, de 4 de junho de
1991:
| - hemograma completo;

Il - bioquimica de sangue: glicemia de jejum, ureia, creatinina, colesterol total e fragdes, acido urico,
triglicerideos, TGO, TGP, Gama GT;

Il - PSA - somente para os candidatos do sexo masculino a partir dos 45 anos;

IV - EAS;

V - exame comum de urina;

VI - sorologia (Lues ou VDRL, Doenga de Chagas, Hepatite B (HBsAg, Anti-HBc IgM, AbeAg, Anti-Hbe e
Anti-HBs), Hepatite C (Anti-HCV);

VIl - comprovante de Anatoxi-tetanico;

VIII - teste ergométrico/Esteira (para candidatos com 40 anos ou mais);

IX - raio X de coluna lombo-sacra e cervical;

X - exame de papanicolau (mulheres);

XI - exame de mamografia (mulheres acima de 40 anos).

XII - laudo psiquiatrico, elaborado por médico legalmente habilitado e registrado no psiquiatrico, elaborado
por médico legalmente habilitado e registrado no Registro de Qualificagcdo do Especialista em Psiquiatria -
RQE, que ateste se ha diminuig&o cognitiva ou de atengdo em fung¢éo de patologias em curso ou medica-
¢bes psicoativas em uso, afetando o desenvolvimento pleno da fung&o proposta. (Redagéo acrescida pelo
Decreto n° 39/2023).

10.13.1 O exame médico pré-admissional sera realizado pela Medicina do Trabalho do Municipio e sera composto
de:
| - avaliagdo médica clinica;

Il - avaliagdo dos exames laboratoriais obrigatérios constantes neste edital;

Il - avaliagdo de exames complementares - testes psicoldgicos e/ou pareceres de especialistas

IV - a situagdo de saude dos candidatos, considerando diagnésticos e patologias pregressas, que podera
estar sujeita a avaliagdo do prontuario registrado via sistemas de informagdo de meio fisico ou virtual,
mediante autorizagéo.

10.13.1.1 O candidato que apresentar patologia que possa vir a resultar em prejuizo a sua saude e prejuizo a sua
capacidade para o exercicio das atribuigdes do cargo pretendido sera considerado inapto.

10.13.1.2 O exame médico pré-admissional tem por objetivo avaliar o estado de saude fisico e mental do
candidato que devera apresentar capacidade laborativa compativel com as atribuicdes do cargo ou
fungao a ser exercida.

10.13.1.3 Os exames descritos neste edital somente serdo aceitos quando realizados no prazo maximo de até 90
(noventa) dias anteriores a data do exame médico pré-admissional.

10.13.1.4 Nao serao aceitos resultados de exames e de teste emitidos via internet, por fax ou fotocopiados.

10.13.1.5 A falsidade ou fraude ocorridas na comprovagéo dos exames pré-admissionais implicara:
| - declaragao de inaptidao na inspe¢ao médica;

Il - declaragao de nulidade da nomeacao;
Il - medidas penais cabiveis.

10.13.1.6 As fotocopias dos exames apresentados no exame pré-admissional permaneceréo no Setor de Medicina
do Trabalho, independentemente do candidato ser admitido ou n&o.

10.13.2 A Medicina do Trabalho podera solicitar exames complementares que podem ser desde testes
psicolégicos e/ou laudos de especialistas e outros que julgar necessarios para a conclusdo da inspegao
médica, considerando a natureza do trabalho a ser desempenhado, bem como em raz&o de alteragdo do
Decreto n° 176/2019, que ocorra antes da publicagdo do edital de convocagao de posse do candidato.

10.13.3 O servidor efetivo municipal, fica dispensado dos exames laboratoriais € complementares, quando
nomeado para cargo que exija as mesmas condi¢cdes de saude daquele que estiver exercendo, inclusive
nas hipoteses de acumulagao permitidas por lei, desde que ndo tenham obtido Licenga Médica dentro do
periodo de 6 (seis) meses anteriores a realizagdo do exame médico pré-admissional.

10.13.4 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome completo do candidato, devera
constar obrigatoriamente a assinatura, a especialidade e o registro no érgdo de classe especifico do
profissional responsavel - CRM. Os exames que ndo apresentarem as informagdes determinadas nesse
edital ou que apresentarem omissdo de qualquer das informagdes ndo serdo considerados auténticos,
podendo o candidato ser sofrer as penalidades constantes no item 10.13.1.5.

10.13.5 O exame médico pré-admissional dos candidatos com deficiéncia fisica seréo realizados de acordo com a
legislagao pertinente, aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes do Decreto Executivo n° 176/2019.

10.13.6 O exame médico pré-admissional sera realizado por profissional de saiude da Medicina do Trabalho do
Municipio, que devera fazer registro:
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| - quando for solicitado ao candidato a realizagdo de outros exames laboratoriais e complementares os
quais deverado ser apresentados no prazo previsto para a posse;

Il - quando da andlise dos exames clinicos, dos exames laboratoriais obrigatérios, bem como, dos
exames complementares, for evidenciada alguma alteragdo que devera ser classificada em: compativel
ou ndo com o cargo pleiteado; potencializada com as atividades a serem desenvolvidas; determinante de
frequentes auséncias; capaz de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a seguranga do
candidato ou de outra pessoa; potencialmente incapacitante em curto prazo.

Ill - evidenciadas quaisquer alteragbes descritas no inciso Il desse item, o candidato podera ser
considerado inapto permanente.

Ao iniciar o exercicio no cargo publico, o novo servidor estara submetido ao periodo de Estagio
Probatdrio, com duragdo de trés anos, conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o
qual seu desempenho sera avaliado, sendo que a aprovagéo, ao final do Estagio Probatério, € condi¢éo
para a aquisi¢cao da estabilidade no cargo publico.

As atribuicbes dos cargos publicos sdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei
de criagdo do cargo publico, que deverao ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicdes
podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do municipio de Santa Maria/RS.

DISPOSIGOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibilizado através dos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
www.santamaria.rs.gov.br .

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condigbes da sua realizagao.

Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme ho-
rario de Brasilia/DF.

O regramento deste Edital podera sofrer eventuais alteragbes, atualizagées ou acréscimos, oportunidade
na qual, serdo consignados em Edital especifico a ser publicado.

As disposicoes e instrugdes contidas nas capas dos cadernos de provas, em Editais e/ou Avisos oficiais
divulgados pela Fundacdo La Salle nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.santamari-
a.rs.gov.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar
este Edital.

Questdes de ordem técnica, congestionamentos de linhas ou outros fatores de ordem pessoal ndo seréo
considerados como justificava para eventuais falhas no envio de quaisquer documentos relativos as eta-
pas do Concurso Publico.

E facultado a qualquer cidad&o apresentar impugnacgéo ao presente Edital durante o periodo estabelecido
no cronograma de execugao. A impugnacéo deverd ser realizada através do endereco eletrdnico seleca-
o@fundacaolasalle.org.br e devera ser devidamente fundamentada, com argumentagéo légica e embasa-
mento legal, para fins de resposta. As impugnacbes serdo respondidas ao e-mail informado na data deter-
minada no cronograma de execucao.

Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagéo dos mes-
mos no prazo solicitado pelo Municipio de Santa Maria/RS, ainda que verificadas posteriormente, elimina-
réo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

O Municipio de Santa Maria/RS e a Fundagdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos,
textos ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

As disposicbes legais previstas na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais, ficam consignadas neste Edital e demais Editais ou Avisos publicados, no que com-
petir. A Fundagéo La Salle declara que o tratamento dos dados pessoais dos candidatos tem por objetivo
a execugao do certame de modo a garantir a lisura e prevencao a fraude, atuando como operadora dos
dados do Municipio de Santa Maria/RS, a quem os dados serdo repassados para definir a finalidade de
seu uso e tratamento.

O candidato declara sua anuéncia, por se tratar de um processo publico, que seus dados (nome e numero
de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados na internet, através de Editais
ou Avisos especificos para o fim.

Nao sera dado, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resul-
tados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosa-
mente os Editais e/ou Avisos publicados.

De acordo com a necessidade, o Municipio de Santa Maria/RS podera realizar Concurso Publico para o
cargo publico na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagéo dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio
de Santa Maria/RS podera realizar novo Concurso Publico para o mesmo cargo publico, encerrando a va-
lidade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundagao La Salle, podendo
ad referendum consultar o Municipio de Santa Maria/RS.
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Santa Maria/RS, em 15 de julho de 2024.

JORGE CLADISTONE &
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Anexo | — Atribuigoes e Condigdes de Provimento dos Cargos Publicos

A jornada normal correspondera a jornada legal por cargo publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada
noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Cargo Publico: Agente Comunitario da Saude

Requisitos:

a) Ensino Médio Completo (Lei Federal n°® 13.595/2018);

b) Residir na area (regido administrativa) da comunidade em que atuar desde a data da publicagéo deste Edital
do Concurso Publico;

c) Haver concluido, com aproveitamento, Curso Introdutério de Formacgéao Inicial e Continuada, nos termos da
Lei n® 11.350/06. (3); e

d) Apresentar na data da posse dois comprovantes de endereco: - um com a data de publicagdo do edital e um
com a data da posse do candidato.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética:

Executar atividades de prevengéo de doengas e promogado da Saude, mediante agdes domiciliares, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor local deste,
sendo que o exercicio da profissdo se dara, exclusivamente, no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

Descrigao Analitica:

-Utilizag&o de instrumento para cadastro, diagnéstico demografico e socio-cultural da comunidade;

- Identificagdo dos principais problemas de saude e situagdes de risco as quais a populacédo que ele atende esta
exposta;

- Promogéo de agdes de educagao para a saude individual e coletiva;

- O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de nascimentos, 6bitos,
doencas e outros agravos a saude;

-Desenvolvimento de agbes educativas e intersetoriais para enfrentar os problemas de saude identificados;
- Estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas a area da saude;

- Realizagao de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;

- Prestacao de assisténcia integral, respondendo de forma continua e racionalizada a demanda organizada ou
espontanea, na Unidade de Saude da Familia, na comunidade, no domicilio e no acompanhamento ao
atendimento nos servigos de referéncia ambulatorial ou hospitalar;

- Notificagdo aos servigos de saude de doengas que necessitam de vigilancia;

- Preenchimento de formulario dos sistemas de informagéo pertinentes ao PSF;

- Atuacao no controle de doengas epidémicas,

- Participagao das agbes de saneamento basico e melhoria do meio ambiente;

- Acompanhamento das condigbes de saude das criangas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade;
- Acompanhamento das condi¢gdes de saude das gestantes;

- Incentivo a vacinagao;

- Estimulo ao aleitamento materno;

- Execucao do controle das doengas diarréicas;

- Prestacao de orientagéo sobre cuidados de higiene;

- Orientagao da prevengao de doengas respiratorias;

- Realizagao de outras atividades correlatas.

Carga Hordria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Agente de Saude Publica e Vigilancia Ambiental

Requisitos:
a) Ensino Médio Completo (Lei Federal n® 13.595/2018).

Atribuigées:

Descrigao Sintética:

Executar agbes de orientagdo, controle, vigilancia, prevengdo e investigagdo e/ou agbes de carater
epidemiolégico para todos os casos suspeitos de doencas de notificagcdo compulséria que se fizerem
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necessarios de acordo com as politicas publicas referentes a legislagdo de saude publica, ambiental e sanitaria
e auxilio as agdes executadas por técnicos de nivel superior.

Descrigao Analitica:

- Executar acdes de orientagéo, controle, vigilancia e prevengdo em saude publica, ambiental e sanitaria
sistematicamente de acordo com a programagéo elaborada pelos técnicos da Secretaria de Municipio de Saude,
responsaveis pela implementagéo das atividades e agdes de saude publica e de carater ambiental estipulados
pelo Ministério da Saude, FUNASA, Secretaria Estadual de Saude, Secretaria de Municipio de Saude e outros
orgaos afins responsaveis pelas normatizagdes e/ou implementagdes destas politicas publicas referentes a
Saude

Publica e Ambiental;

- Realizar a orientagéo, controle, prevencgédo, investigacdo e/ou a agdo de carater epidemioldgico, sanitario e
ambiental para todos os casos suspeitos que se fizerem necessarios a pesquisa, identificacdo e determinacéo
de focos, criadouros, pontos criticos e/ou estratégicos e/ou a agdo para a atenuagéo ou elimina¢do da potencial
situagéo de risco, bem como a busca ativa dos casos suspeitos de doengas de notificagdo compulséria e/ou de
agravos a saude publica;

- Auxiliar na inspecao das carnes, derivados e, analise quimica de produtos de origem animal, inspegéo de
animais mortos e fazer prova de peroxidase, redutase e fosfatase;

- Realizar o controle quimico, biolégico e outros que se fizerem necessarios a vigilancia de hospedeiros e
reservatorios;

- Realizar a aplicagdo ou borrifacdo de inseticida residual em pontos estratégicos de controle a hospedeiros,
reservatorios e vetores de doencas e zoonoses, bem como vigiar a desinfec¢cdo dos veiculos que conduzem
animais;

- Realizar a vigilancia e controle da populagdo animal, hospedeiros, reservatdrios e manter vigilancia sobre a
higiene dos estabelecimentos de carnes, leite e derivados;

- Realizar o controle de doengas transmitidas por vetores e identificar lesGes e parasitas nos animais;

- Apoio operacional as ag¢des de imunizagdes previstas nos protocolos técnicos e no calendario oficial de
vacinacado do Municipio, bem como a vigilancia a eventos vacinais adversos e monitorizacdo de agravos de
relevancia epidemiolégica;

- Controlar o desembarque de animais ao abate, fazer a separagao "antemortem"; e fazer a inspegao;

- Investigar denuncias e/ou reclamagdes que envolvam risco a saude publica e ambiental ou situagdes contrarias
as legislagdes em saude publica e ambiental vigentes;

- Adotar medidas para corrigir ou melhorar as condigdes de saude publica e sanitarias do meio ambiente;

- Comunicar a quem de direito for, os casos de infragdo, a legislagdo pertinente, que constatar através de
documentos préprios e fazer as notificagdes cabiveis;

- Identificar problemas e apresentar sugestdes as autoridades competentes;

- Realizar tarefas educativas e administrativas aos Programas e Normas Técnicas em Saude Publica e
Ambiental;

- Auxiliar, em articulagdo com associagbes comunitarias, na realizagdo de tarefas de promoc¢édo do saneamento
basico junto as comunidades e as unidades de saude para evitar a proliferagdo de vetores que sédo potenciais
transmissores de doengas ligadas a falta de condi¢cdes de saude publica e ambiental;

- Atuar em cooperagdo técnica com funcionarios de outras esferas de administracdo publica em assuntos
relativos a Vigilancia a Saude Publica e a Vigilancia Ambiental e animal;

- Orientar, controlar e promover a fiscalizagéo geral inclusive a fabricagédo e conservacéo dos produtos de origem
animal, auxiliar na inspecéo do leite e derivados, quanto a determinagao de acidez, gordura, densidade e de
extrato seco, com respeito a aplicagcéo das Legislacdes de Saude e Ambientais vigentes;

- Lavrar notificagdes, intimagdes, autos de infragao, expedir certificados sanitarios para embarque de animais
vivos e documentos de langamentos das infragdes as legislacdes de saude e ambientais;

- Requisitar a forga publica, quando isso se tornar necessario, como medida de seguranga em casos plenamente
justificados;

- Atenderem a outras tarefas que forem determinadas por superior hierarquico e oferecer sugestdes visando o
aperfeigoamento do servico;

- Conduzir veiculo oficial no desempenho das atividades de vigilancia em Saude Publica e Ambiental, desde que
legalmente habilitados e formalmente autorizados pela chefia do servico;

- Realizar, quando houver necessidade de servigo, a critério da chefia imediata, plantdes e atividades especiais
diurnas e noturnas, tais como barreiras sanitarias e operagdes conjuntas, articulados com outros 6rgéos
fiscalizadores em quaisquer dias de semana, aos finais de semana e feriados.

Carga Hordéria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Técnico em Enfermagem

Requisitos:
a) Ensino Médio Completo;
b) Curso Técnico em Enfermagem reconhecido pelo MEC;
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c) Inscrigao e registro junto ao Conselho Regional de Enfermagem;
d) Atender integralmente ao disposto nas resolugdes do COREN, quanto as exigéncias legais para o exercicio
profissional da fungao.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética:

Assistir ao enfermeiro integrando-se a equipe de saude no planejamento, programagéao, orientagdo e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem ao paciente,
com supervisdo do enfermeiro e no controle de doengas transmissiveis, em programas de vigilancia
epidemioloégica, executando as atividades de assisténcia de enfermagem determinadas pelo regimento interno
dos servigos de enfermagem.

Descrigao Analitica:

Séo atribuicbes do Técnico em Enfermagem o exercicio de atividades auxiliares de Nivel Médio e Técnico,
atribuidas a equipe de enfermagem sob supervisdo do Enfermeiro, de acordo com a Lei Federal n° 7498/86 —
artigos 12 e 15 e Decreto Federal n® 94.406/87 — artigo 10, incisos I, Il Ill e artigo 13:

- Assistir ao Enfermeiro, integrando-se a equipe de saude no planejamento, programacéo, orientagdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;

- Assistir ao Enfermeiro, integrando-se a equipe de saude na prestagéo e controle das doengas transmissiveis e
em programas de Vigilancia Epidemioldgica;

- Assistir ao Enfermeiro, integrando-se a equipe de saude no planejamento e controle sistematico de infecgao na
rede basica de salde;

- Assistir ao Enfermeiro, integrando-se a equipe de saude na prevencgao e controle sistematico de danos fisicos
€ emocionais que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia;

- Assistir ao enfermeiro, integrando-se a equipe de saude na execugdo de programas e das atividades de
assisténcia integral e saude individual e coletiva particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

- Executar atividades de assisténcia de enfermagem determinadas pelo Regimento Interno dos Servigos de
Enfermagem da Secretaria de Municipio da Saude, e que fagam parte de suas atribuicdes profissionais,
conforme estabelecido na Lei Federal n° 7.498/86, artigos 12 e 15, do Decreto Federal n° 94.406,87, artigos 10
e 13.

- Prestar cuidados diretos de enfermagem ao paciente, com supervisao do Enfermeiro;

- Ter conhecimento e ética profissional e comportamento com responsabilidade do Técnico de Enfermagem em
relagéo ao cliente, familia e comunidade:

- Fomentar a melhoria das relagbes interpessoais na equipe de saude;

- Realizar os cuidados basicos do paciente, incluindo a verificacdo dos sinais vitais, peso, mensuragao,
alimentagdo, hidratagédo, higiene, conforto, seguranga, sondagens, lavagens, aspira¢des, nebulizacbes e
curativos;

- Preparar o paciente e realizar a coleta de materiais para exames complementares;

- Administrar medicamentos e vacinas;

- Realizar, quando houver necessidade de servigo, a critério da chefia imediata, plantdes e atividades especiais,
diurnas e noturnas, tais como eventos extraordinarios e/ou campanhas nacionais, estaduais e/ou municipais de
promogao e protegdo a saude, em quaisquer dias de semana, aos finais de semana e feriados;

- Outras atividades correlatas.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Técnico em Enfermagem ESF

Requisitos:

a) Ensino Médio Completo;

b) Curso Técnico em Enfermagem reconhecido pelo MEC;

c) Inscrigado e registro junto ao Conselho regional de Enfermagem;

d) Atender Integralmente ao disposto nas resolu¢gdes do COREN, quanto as exigéncias legais para o exercicio
profissional da fungao, Habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Técnico de Enfermagem.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética:

Prestar assisténcia integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano (infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade), adscrita e sob responsabilidade da equipe de saude da familia, a
qual pertence, tendo como principios o Sistema Unico de Satde e como estratégia, a prevencéo, a promog3o, a
reabilitacdo e busca da autonomia do sujeito.

Descrigao Analitica:
-Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
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profissdo de acordo com a Lei Federal n°7498/86 — artigos 12 e 15 e Decreto Federal n® 94.406/87 — artigo 10,
incisos 1,1l e lll e artigo 13, na Unidade de Saude da Familia e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes etc);

-Realizar a¢des de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situacdo de risco, conforme
planejamento da equipe;

-Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude
da Familia

-Realizar conjuntamente com a equipe de saude da familia diagndstico epidemioldégico da comunidade a qual
esta referenciado;

-Atuar em agdes de promogao da saude de relevancia e impacto coletivo conjuntamente com a equipe de saude
da familia;

-Realizar assisténcia de internagdo domiciliar sob supervisdo de profissionais médico, enfermeiro ou dentista;
-Auxiliar na organizacdo comunitaria, fomentando sua participagao e controle social;

-Participar ativamente de atividades de planejamento e avaliagao da estratégia de saude da familia;

-Definir, juntamente com a equipe na Unidade de Saude da Familia, as agbes e atribuigbes prioritarias dos
Agentes Comunitarios de Saude para enfrentamento dos problemas identificados, alimentar o sistema de
informacao regional e estadual nos prazos estipulados;

-Incentivar a vacinacgéao e indicar medidas de higiene pessoal;

-Participar do gerenciamento da operacionalizagéo da Equipe de Saude da Familia como um todo,

visando a melhoria continua no atendimento e na saude da comunidade assistida;

-Fomentar a participacdo comunitaria e controle social;

-Desenvolver agdes educativas que possam interferir no processo de saude-doenga da populagéo;

-Atuar juntamente com a equipe no diagnéstico, programagéo e implementacao de atividades segundo critérios
de risco a saude, priorizando solugado dos problemas de saude mais frequentes e assim desenvolver agbes
focalizadas sobre os grupos de riscos e fatores de risco comportamentais, alimentares e/ou ambientais, com a
finalidade de prevenir o aparecimento ou a manutengdo de doencas e danos evitaveis, além de identificar
liderangas, mapear as redes de servigos de apoio;

-Implementar as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo, incluindo o acolhimento;

-Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos e utilizar, de forma sistematica, os dados para
analise da situacdo de saude considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e
epidemioldgicas do territorio;

-Trabalhar interdisciplinarmente em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formacgdes;
-Promover e desenvolver agdes intersetoriais, buscando parcerias e integrando projetos sociais e setores afins,
voltados para a promogao da saude, de acordo com prioridade e sob a coordenagao da

gestao municipal;

-Valorizar os diversos saberes e praticas na perspectiva de uma abordagem integral e resolutiva, possibilitando
a criagao de vinculos de confianga com ética, compromisso e respeito;

-Promover, estimular e incentivar a participacdo da comunidade no controle social, no planejamento, na
execucao e avaliagdo das agdes e assim participacado ativa, estruturagéo e funcionamento dos conselhos locais
e municipais de saude, tendo como instrumentos Lei Organica da Saude 8142/90;

-Prever estoque de todos os insumos para as estratégias e funcionamento da unidade Saude da Familia;
-Desenvolver agdes que abranjam todas as fases dos ciclos da vida humana (criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos), os agravos prioritarios e necessidades de saude de acordo com perfil do territorio;
-Desenvolver agdes de saude na Estratégia Saude da Familia organizadas, minimamente, conforme a

portaria 648/06 que define como areas estratégicas da Atencao Basica: elimina¢do da hanseniase, controle da
tuberculose, controle da hipertenséo, controle da diabetes mellitus, eliminagcao da desnutricdo infantil, saude da
crianga, saude da mulher, saude do idoso, saude bucal e promogao de saude.

-Conhecer e participar da elaboragado dos fluxos de referéncia e contra-referéncia a atengdo secundaria e
terciaria, junto ao gestor municipal, bem como articular com a rede de atengdo basica do municipio, quando a
Saude da Familia ndo for a Unica estratégia de organizagao da rede de saude;

-Desenvolver o acolhimento aos usuarios em periodo integral em espago apropriado com escuta qualificada da
demanda. A partir dessa escuta determinar agbes e servigos apropriados, de acordo com as necessidades dos
usuarios e com os critérios clinicos;

-Realizar atividades da “Sala de Espera”, que consiste em atividades realizadas para a populagdo, enquanto
esta aguarda por seus atendimentos de saude;

-ldentificar processos de violéncia no meio familiar e aborda-lo de forma integral, organizada, com participagéo
das diferentes areas e setores e de acordo com os preceitos legais e éticos existentes;

-Realizar visita domiciliar que possibilita conhecer melhor a comunidade, os riscos a saude, a ampliagdo do
vinculo, etc.; e,

-Incentivar a criagdo e realizar grupos com énfase na promogao, prevencédo e recuperagao/reabilitagdo em
satde. E necessario ter clareza dos objetivos a serem atingidos, publico alvo, critérios de ingresso e da saida
dos participantes, frequéncia e duragao dos encontros, escolha do local e dos coordenadores, entre outros.
Carga Horéria: 40 horas semanais.
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Cargo Publico: Técnico em Farmacia

Requisitos:
a) Ensino Médio Completo;
b) Curso Técnico em Farmacia.

Atribuicoes:

- Auxiliar as atividades do farmacéutico;

- Atuar como auxiliar na manipulagdo, organizacéo e distribuicdo de produtos farmacéuticos e em servigos
relacionados a assisténcia em saude farmacéutica, sob a supervisdo de um farmacéutico;

- Realizar operagdes farmacotécnicas, conferir formulas, efetuar manutencdo de rotina em equipamentos,
utensilios de laboratdrio e rétulos das matérias-primas;

- Conhecer os principios basicos da Politica Nacional de Medicamentos, da Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica e os Principios e Diretrizes do SUS;

- Conhecer as diretrizes da AF da SMS e colaborar para o seu cumprimento;

- Conhecer a legislagdo farmacéutica vigente, bem como as normas e legislagdes proprias da SMS para a
assisténcia farmacéutica;

- Ter conhecimentos basicos acerca da agao, atividade e reagdes adversas dos diferentes medicamentos;

- Ter conhecimentos referentes aos direitos do consumidor/usuario, e demais legisla¢cdes que regem o &dmbito
farmacéutico;

- Auxiliar nas agbes de educacdo em saude, a respeito do uso racional de medicamentos em nivel individual e
coletivo;

- Conhecer e executar as normas das Boas Praticas de Recebimento e de Armazenamento de medicamentos
sob supervisao do farmacéutico;

- Conhecer as Boas Praticas de Dispensa de Medicamentos;

- Atender e orientar os usuarios, sob supervisdo do farmacéutico;

- Conhecer e identificar variagdes das caracteristicas macroscépicas dos medicamentos;

- Conhecer o uso dos produtos antissépticos, desinfetantes e esterilizantes;

- Utilizar adequadamente o Sistema de Gerenciamento em Saude (GSS), conforme manual disponivel no
Sistema, para os langamentos oportunos de entradas e saidas de medicamentos;

- Realizar a gestdo dos estoques de medicamentos por meio da operagdo adequada e monitoramento
sistematico do Sistema de Gerenciamento em Saude (GSS);

- Realizar a rapida segregacéo e baixa no GSS dos medicamentos interditados pela Vigilancia em Saude (no
caso de interdigdo provisoéria, providenciar a rapida reinsergcdo no GSS depois da liberagdo do medicamento
pela vigilancia);

- Conhecer e atender as normas vigentes para o descarte de medicamentos com prazo de validade expirado ou
improéprios para utilizagao;

- Realizar agdes para intervir positivamente na manutencdo de estoques para atendimento da demanda,
realizando remanejamento de medicamentos, em conjunto com o farmacéutico de referéncia;

- Realizar o monitoramento sistematico da validade dos medicamentos, providenciando seu oportuno
remanejamento, em conjunto com o farmacéutico, para evitar perdas por vencimento;

- Acompanhar, em conjunto com o farmacéutico de referéncia, os valores de Consumo Médio Mensal dos
medicamentos, indicando alteragdes oportunas, sempre que necessario;

- Realizar inventario periédico do estoque fisico dos medicamentos com verificagdo do prazo de validade dos
mesmos;

- Realizar inventario semanal do estoque fisico dos medicamentos controlados (psicofarmacos e
antimicrobianos) com verificagdo do prazo de validade dos mesmos;

- Executar balangos e inventarios periédicos de medicamentos, sob supervisdo do farmacéutico;

- Acionar o servigo de suporte técnico através dos canais competentes e do fluxo preestabelecido pela SMS
sempre que forem observados problemas de quaisquer naturezas no GSS;

- Reportar-se ao farmacéutico de referéncia para orientagdo sobre as questdes técnicas da area farmacéutica.
Carga Hordéria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Técnico em Radiologia

Requisitos:

a) Ensino médio completo;

b) Curso Técnico em Radiologia reconhecido pelo MEC;
c) Habilitagdo legal para o exercicio da profissao.
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Atribuigées:

Descrigao Sintética: Realizar atividades radioldgicas no setor de diagnoéstico, preservando a utilizagdo e tempo
util de equipamentos, bem como a protegéo do paciente e dos profissionais sujeitos a radiagao.

Descrigao Analitica:

- Atividades radiolégicas, no setor de diagndstico;

- Atividades de radioterapia, no setor de terapia;

- Radioisétopos, no setor de Radiois6topos;

- Industriais, no setor industrial;

- Na medicina Nuclear

Carga Horaria: 40 horas semanais.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: Assistente Social

Requisitos:
a) Curso Superior em Assisténcia Social;
b) Habilitagéo legal para o exercicio da profisséo.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética:

Planejar e executar programas ou atividades no campo do servigo social, selecionar candidatos pelos servigos
de assisténcia.

Descrigao Analitica:

- Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social;

- Preparar programas de trabalho referentes ao servigo social;

- Realizar e interpretar pesquisas sociais;

- Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional;

- Encaminhar pessoas a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos
assistindo os familiares;

- Planejar e promover inquéritos sobre a situagao social de escolares e seus familiares;

- Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugdo adequada do
problema;

- Estudar os antecedentes da familia;

- Orientar a seleg&o sdcio-econémica para concesséo de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio;

- Selecionar candidatos a amparo pelos servigcos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.;
- Fazer levantamentos sécio-econdmicos com vista a planejamento habitacional nas comunidades;

- Pesquisar problemas relacionados com o trabalho;

- Supervisionar e manter registros dos casos investigados;

- Prestar servigos em creches, centro de cuidados diurnos de oportunidade e sociais;

- Prestar assessoramento;

- Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situagéo social do
doente e de sua familia;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades préprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Carga Hordria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Biomédico

Requisitos:
a) Graduagado em Biomedicina;
b) Registro Profissional no Conselho da categoria.
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Atribuigées:

Descrigao Sintética:

Atuar em equipes de saude, em nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de diagndsticos, interpretar e
desenvolver exames laboratoriais clinicos e analises ambientais, bem como planeja-los e gerencia-los, exercer
assessoramento ou atividade técnica no ambito de sua competéncia.

Descrigao Analitica:

- Realizar coletas e analises de amostras bioldgicas, exames de citologia esfoliativa, analises fisico-quimicas e
microbioldgicas para o meio ambiente, analises de alimentos, analise de agua e efluentes;

- Produzir e analisar bioderivados;

- Vistoriar, periciar, avaliar e elaborar laudos ou pareceres relativos a sua competéncia; preparar amostras;
- Atuar em banco de sangue;

- Realizar exames por imagem e procedimentos de radioterapia;

- Produzir vacinas, biofarmacos e reagentes;

- Efetuar circulagéo extracorporea assistida;

- Realizar atividades e exames dentro de padrbes de qualidade e normas de seguranga;

- Comunicar-se com pacientes, equipes de saude e comunidade;

- Participar de equipes multidisciplinares;

- Planejar e elaborar programas de controle ambiental no &mbito de sua competéncia;

- Contribuir para o estudo e a solugédo de eventos adversos que comprometem a populagao;

- Interagir nos processos de criagcdo, manutencéo e execucdo das agdes de saude publica;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Enfermeiro

Requisitos:
a) Curso Superior de Enfermagem;
b) Habilitagado legal para o exercicio da profissdo de enfermeiro.

Atribuigées:

Descrigao Sintética:

Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-
hospitalar do Municipio.

Descrigao Analitica:

- Prestar servigos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e se¢des de enfermagem;

- Prestar assisténcia a pacientes hospitalizados;

- Fazer curativos;

- Aplicar vacinas e injegdes;

- Ministrar remédios;

- Responder pela observancia das prescrigbes médicas relativas a pacientes;

- Zelar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes;

- Supervisionar a preparagéo e esterilizagdo do material e instrumental nas areas de enfermagem;
- Prestar socorros de urgéncia;

- Orientar o isolamento de pacientes;

- Supervisionar os servigos de higienizagédo de pacientes;

- Providenciar o abastecimento de material de enfermagem e médico;

- Supervisionar a execugdo das tarefas relacionadas com prescrigédo alimentar;

- Fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados;

- Participar de programas de educagéo sanitaria;

- Apresentar relatorios referentes as atividades sob sua supervisao;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo;
- Auxiliar nas coletas e transfusdes de sangue, efetivando os devidos registros;

- Auxiliar nas exanguineo-transfusdes e na colocagao de talas e aparelhos gessados;

- Auxiliar nos cuidados "pos-morten”;

- Desenvolver atividades de apoio nas salas de cirurgia, consulta e de tratamento de pacientes;
- Efetuar a instrumentagdo em intervengdes cirurgicas;

- Preparar pacientes para cirurgia;

- Zelar pela conservagéao dos instrumentos utilizados;

- Supervisionar a coleta de material para exames de laboratério;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Carga Hordaria: 40 horas semanais.
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Cargo Publico: Enfermeiro ESF

Requisitos:

a) Curso Superior de Enfermagem com Especializagdo ou Residéncia em Saude da Familia, Saude Publica ou
em Saude Coletiva;

b) Habilitagédo legal para o exercicio da profissdo de enfermeiro.

Atribuigées:

Descrigao Sintética:

Prestar assisténcia integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano (infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade), adscrita e sob responsabilidade da equipe de saude da familia, a
qual pertence, tendo como principios o Sistema Unico de Satide e como estratégia, a prevengao, a promogao, a
reabilitacdo e busca da autonomia do sujeito.

Descrigao Analitica:

-Realizar assisténcia integral as pessoas e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

-Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes, observadas as
disposi¢des legais da profissdo e conforme os protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
Ministério da Saude, os gestores estaduais, os municipais;

-Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e Técnicos de Enfermagem;
-Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagao permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;
-Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD;
-Realizar com os demais profissionais da unidade basica de saude, o diagndstico demografico e a definigdo do
perfil socio-econémico da comunidade, a identificacdo de tracos culturais e religiosos das familias e da
comunidade, a descri¢cdo do perfil do meio ambiente da area da abrangéncia, a realizagdo do levantamento da
area de abrangéncia dos Agentes Comunitarios de Saude sob sua responsabilidade;

-Participar do processo de programacado e planejamento das agbes e da organizagdo do trabalho da USF,
considerando a anadlise das informagdes geradas pelos Agentes Comunitarios de Saude;

-Coordenar e acompanhar a realizagdo do cadastramento das familias;

-Definir, juntamente com a equipe na USF, as ac¢des e atribuigdes prioritarias dos Agentes Comunitarias de
Saude para enfrentamento dos problemas identificados, alimentar o sistema de informagéao regional e estadual
nos prazos estipulados;

-Incentivar a vacinacéo e indicar medidas de higiene pessoal;

-Participar do gerenciamento da operacionalizagdo da Equipe de Saude da Familia como um todo, visando a
melhoria continua no atendimento e na saude da comunidade assistida;

-Fomentar a participagdo comunitaria e controle social;

-Desenvolver agdes educativas que possam interferir no processo de saude-doenga da populagao;
-Diagnosticar, programar e implementar as atividades segundo critérios de risco a saude, priorizando solugc&o
dos problemas de saude mais frequentes e assim desenvolver agdes focalizadas sobre os grupos de risco e
fatores de risco comportamentais, alimentares e/ou ambientais, com a finalidade de prevenir o aparecimento ou
a manutencdo de doencgas e danos evitaveis, além de identificar liderangas, mapear as redes de servigcos de
apoio;

-Implementar as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacao, incluindo o acolhimento;

-Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos e utilizar, de forma sistematica, os dados para
andlise da situagdo de saude considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territério;

-Trabalhar interdisciplinarmente em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formagdes;
-Promover e desenvolver ac¢des intersetoriais, buscando parcerias e integrando projetos sociais e setores afins,
voltados para a promoc¢ao da saude, de acordo com prioridade e sob a coordenacao da gestdo municipal;
-Valorizar os diversos saberes e praticas na perspectiva de uma abordagem integral e resolutiva, possibilitando
a criagao de vinculos de confianga com ética, compromisso e respeito;

-Promover, estimular e incentivar a participagdo da comunidade no controle social, no planejamento, na
execucgao e avaliagdo das agdes e assim participagado ativa, estruturagéo e funcionamento dos conselhos locais
e municipais de saude, tendo como instrumentos Lei Organica da Saude 8142/90;

-Prever estoque de todos os insumos para as estratégias e funcionamento da unidade Saude da Familia;
-Desenvolver a¢des que abranjam todas as fases dos ciclos da vida humana (criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos), os agravos prioritarios e necessidades de saude de acordo com perfil do territorio;
-Desenvolver acdes de saude na Estratégia Saude da Familia organizadas, minimamente, conforme a portaria
648/06 que define como areas estratégicas da Atencdo Basica: eliminagdo da hanseniase, controle da
tuberculose, controle da hipertensao, controle da diabetes mellitus, eliminagdo da desnutri¢do infantil,

saude da crianga, saude da mulher, saude do idoso, saude bucal e promogao de saude.

-Conhecer e participar da elaboracdo dos fluxos de referéncia e contra-referéncia a atencdo secundaria e
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terciaria, junto ao gestor municipal, bem como articular com a rede de atengdo basica do municipio, quando a
Saude da Familia ndo for a Unica estratégia de organizagao da rede de saude;

-Desenvolver o acolhimento aos usuarios em periodo integral em espago apropriado com escuta qualificada da
demanda. A partir dessa escuta determinar agdes e servigos apropriados, de acordo com as necessidades dos
usuarios e com os critérios clinicos;

-Realizar atividades da “Sala de Espera”, que consiste em atividades realizadas para a populagdo, enquanto
esta aguarda por seus atendimentos de saude;

-ldentificar processos de violéncia no meio familiar e aborda-lo de forma integral, organizada, com participagéo
das diferentes areas e setores e de acordo com os preceitos legais e éticos existentes;

-Realizar visita domiciliar que possibilita conhecer melhor a comunidade, os riscos a saude, a ampliagdo do
vinculo, etc.; e,

-Incentivar a criagdo e realizar grupos com énfase na promogao, prevencédo e recuperagao/reabilitagdo em
satde. E necessario ter clareza dos objetivos a serem atingidos, publico alvo, critérios de ingresso e da saida
dos participantes, frequéncia e duragao dos encontros, escolha do local e dos coordenadores, entre outros.
Carga Horéria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Médico de Saude da Familia

Requisitos:
a) Curso Superior Completo em Medicina;
b) Habilitagao legal para o exercicio da profissdo de médico.

Atribuigées:

Descricao Sintética:

Prestar assisténcia integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano (infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade), adscrita e sob responsabilidade da equipe de saude da familia, a
qual pertence, tendo como principios o Sistema Unico de Salde e como estratégia, a prevencgéo, a promogéo, a
reabilitacdo e busca da autonomia do sujeito.

Descrigao Analitica:

-Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

-Atender consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios ao qual é vinculado;

-Efetuar exames médicos, fazer diagnésticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas,
perturbacdes e lesdes do organismo humano, assim como aplicar os métodos da medicina preventiva;

-Efetuar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia,
pequenas clinicas-cirurgicas, cirurgias ambulatoriais e demais procedimentos para fins diagnosticos;
-Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade respeitando fluxos de
referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario proposto pela referéncia;

-Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario;

-Fomentar a criagédo de grupos comunitarios especificos como hipertensos, diabéticos, gestantes, etc.;
-Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, técnicos de enfermagem e demais
componentes da equipe;

-Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade Saude da
Familia;

-Acompanhar a execugdo dos Protocolos Clinicos ou Normativas Técnicas do MS, devendo modificar a rotina
médica, desde que existam indicagdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto;

-Verificar e atestar 6bito de usuario acompanhado pela equipe quando do 6bito em domicilio;

-Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia aos usuarios de sua area adscrita;
-Prescrever exames laboratoriais e complementares, assim como interpretar seus resultados;

-Incentivar a vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal;

-Preencher e visar mapa de produgéo, ficha médica com diagndstico e tratamento;

-Supervisionar e orientar os trabalhos dos estagiarios e internos;

-Preencher fichas dos doentes atendidos a domicilio;

-Preencher relatérios comprobatorios de atendimento;

-Manter registro dos pacientes examinados;

-Colaborar para a melhoria de saude e vida da coletividade;

-Sugerir medidas visando o aproveitamento dos recursos médicos e sanitarios;

-Participar do gerenciamento da operacionalizagdo da Equipe de Saude da Familia como um todo, visando a
melhoria continua no atendimento e na saude da comunidade assistida;

-Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao;

-Diagnosticar, programar e implementar as atividades segundo critérios de risco a saude, priorizando solugéo
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dos problemas de saude mais freqlientes e assim desenvolver agdes focalizadas sobre os grupos de risco e
fatores de risco comportamentais, alimentares e/ou ambientais, com a finalidade de prevenir o aparecimento ou
a manutencao de doengas e danos evitaveis;

-Implementar as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo, incluindo o acolhimento;

-Trabalhar interdisciplinarmente em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formacdes;
-Promover e desenvolver ac¢des intersetoriais, buscando parcerias e integrando projetos sociais e setores afins,
voltados para a promog¢ao da saude, de acordo com prioridade e sob a coordenagao da gestao municipal;
-Promover, estimular e incentivar a participagdo da comunidade no controle social, no planejamento, na
execucgao e avaliagdo das agdes e assim participagao ativa, estruturagédo e funcionamento dos conselhos locais
€ municipais de saude, tendo como instrumentos Lei Organica da Saude 8142/90;

-Diagnosticar a situacdo de saude do territorio adscrito com objetivo de planejar suas acdes, utilizando relatérios
do SIAB, identificacédo das liderangas, conhecimento de estratégias de saude comunitaria, mapeamento da rede
de servigos de apoio e definicdes de areas de risco;

-Desenvolver acdes de saude na Estratégia Saude da Familia organizadas, minimamente, conforme a portaria
648/06 que define como areas estratégicas da Atencdo Basica: eliminagdo da hanseniase, controle da
tuberculose, controle da hipertenséo, controle da diabetes mellitus, eliminagdo da desnutricao infantil, satude da
crianga, saude da mulher, saude do idoso, saude bucal e promogao de saude.

-Conhecer e participar da elaboragao dos fluxos de referéncia e contra-referéncia a atengéo secundaria e
terciaria, junto ao gestor municipal, bem como articular com a rede de atencao basica do municipio, quando a
Saude da Familia ndo for a Unica estratégia de organizagao da rede de saude;

-Realizar atividades da “Sala de Espera”, que consiste em atividades realizadas para a populagdo, enquanto
esta aguarda por seus atendimentos de saude;

-ldentificar processos de violéncia no meio familiar e aborda-lo de forma integral, organizada, com participagéo
das diferentes areas e setores e de acordo com os preceitos legais e éticos existentes;

Carga Hordéria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Psicélogo

Requisitos:
Curso Superior em Psicologia; e
Habilitagao legal para o exercicio da profissao.

Atribuicées:

Descrigao Sintética:

Planejar e executar atividades técnicas psicoldgicas, aplicadas ao trabalho e as areas escolar e clinica
psicoldgica.

Descrigao Analitica:

- Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagao e avaliagdo das condigGes pessoais do servidor;
- Proceder a analise de fungdes sob o ponto de vista psicolégico;

- Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos do comportamento humano para possibilitar a orientagao, a
selegdo e o treinamento atitudinal no campo profissional e o diagndstico e terapia clinicos;

- Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico;

- Fazer exames de selecdo em criangas para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para
contemplagédo com bolsas de estudos;

- Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares bem como a alcoolistas e toxicoOmanos;

- Atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes
familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;

- Formular hipéteses de trabalho para orientar a exploracdes psicolégicas, médicas e educacionais;

- Realizar pesquisas psicopedagégicas;

- Confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos;

- Realizar pericias e elaborar pareceres;

- Prestar atendimento psicolégico a gestantes, as mées de criangas até a idade escolar e a grupos de
adolescentes

em instituigdes comunitarias do Municipio;

- Manter atualizado o prontuario de casos estudados;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profiss&o.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Cargo Publico: Profissional de Educacao Fisica

Requisitos:
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Ensino Superior em Bacharelado de Educacgao Fisica com Registro no Conselho de Classe.

Atribuicoes:

Descrigdo Analitica:

- Suporte técnico com avaliagéo fisica, avaliagéo institucional, montagem dos programas de atividade fisica,
execucao e montagem de projetos, atividades de prevengéo e promog¢éo da saude;

- Desenvolvimento de atividades interdisciplinares com a populagéo;

- Mediagdo dos processos grupais no servico de promog¢ao de saude fisica envolvendo aspectos osteo
articulatérios para as familias;

- Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territério;

- Estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano e posterior elaboragdo e aplicagdo de
técnicas e instrumentos da educagéo fisica, como testes além de outros, para fins de investigagéo e intervencéo
sobre caracteristicas osteoarticulares, respiratorias, cardiovasculares, sedentarismo, obesidade, dentre outras;

- Promover agdes terapéuticas preventivas a instalacéo de processos que levem a incapacidade funcional;

- Auxilio no diagnéstico de casos especificos e proposicao de tratamento em equipe multidisciplinar com agées
interdisciplinares;

- Educacéo Fisica para grupos especiais (gestantes, criangas, adultos, idosos, hipertensos, diabéticos);

- Recomendagdes de atividade fisica para a saude;

- Atuagéo do profissional de educacéo fisica na saude publica;

- Implantagéo, implementagéo e avaliagdo de programas de atividade fisica. - Conceitos, atuagdo e objetivos de
Grupos de prevencao e promogao a saude. Recreagao e lazer;

- Prescrigéo de exercicio e treinamento nas diversas faixas etarias;

- Ensinar técnicas desportivas;

- Realizar treinamentos especializados com pessoas nos diferentes esportes;

- Elaborar e aplicar instrumentos usuais de avaliagdo para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da
eficacia dos métodos adotados;

- Instruir acerca dos principios e regras inerentes a cada modalidade desportiva;

- Elaborar e encaminhar relatério das atividades desenvolvidas demonstrando resultados;

- Veicular informagdes que visem a prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade,
buscando a producao do autocuidado;

- Incentivar a criagéo de espacos de inclusédo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

- Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo
social e combate a violéncia;

- Participar do diagndstico das condigdes de saude das comunidades;

- Realizar o atendimento para a reabilitagao fisica, psicoldgica e social do individuo;

- Promover a participagéo social nos programas de reabilitagao;

- Participar da elaboracéo de normas e procedimentos da area e do desenvolvimento de recursos humanos;

- Ministrar cursos, palestras e participar de outras atividades e eventos afins;

- Proporcionar Educagéo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutricdo e saude juntamente com as
Equipes PSF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

- Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populagéo, visando ao melhor
uso dos espacgos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais.

Carga Horaria: 40 horas semanais.
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Anexo Il - Demonstrativo das Condi¢coes Especiais Para as Provas Objetivas

A solicitagdo de condigbes especiais para as provas objetivas n&o caracteriza o candidato como Pessoa Com

Deficiéncia e sera condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional deliberada pela

Fundacgéao, consoante ao principio da razoabilidade.

1. Necessidades fisicas:

1.1 Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador);

1.2 Sala individual (candidato com doenga contagiosa / outras — especificar mediante apresentacdo de atestado
médico que ateste a necessidade);

1.3 Mesa especial (para candidatos obesos, cadeirantes de rodas e outra necessidade de mesa de tamanho
maior que o padréo);

1.4 Apoio para perna;

1.5 Uso de almofada (o candidato podera fazer uso de sua almofada, durante a aplicagdo das prova, a qual sera
inspecionada pela Coordenagéo do local de provas);

1.6 Sala proxima a banheiro;

1.7 Uso de prétese, implante ou dispositivos fisicos no corpo (o candidato devera apresentar o laudo médico que
determina o uso, para efeitos do uso do detector de metais);

1.8 Auxilio para preenchimento da Grade de respostas das provas (dificuldade/impossibilidade de escrever).

2. Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa com baixa visido):

2.1 Auxilio na leitura da prova (ledor);

2.2 Prova ampliada simples (fonte entre 18 a 20);

2.3 Prova ampliada especial (fonte entre 20 a 24);

2.4 Prova em braile;

2.5 Utilizagédo de recurso tecnolégico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
digital acessivel ao mesmo, mediante apresentagédo de atestado médico que ateste a necessidade);

2.6 Uso de reglete ou lupa manual (ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual

do proprio candidato, mediante apresentagéo de atestado médico que ateste a necessidade).

3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audigao):

3.1 Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais);

3.2 Leitura labial (um fiscal de sala fara a leitura da prova de modo pausado e individualizado ao candidato);

3.3 Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagdo do uso, somente no
momento da leitura das instrugdes/orientacdes dadas pelos fiscais, 5 minutos antes do inicio das provas,

sendo que durante a realizagdo da prova devera retira-la).

4. Necessidades complementares:

4.1 Uso do nome social por pessoa trans (inserir nome social nas publicacdes do certame);

4.2 Sala para amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé);

4.3 Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da

area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital).
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Anexo lll - Contetido Programatico das Provas Objetivas

Observacédo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagbes, legislacbes
complementares, sumulas, jurisprudéncia e/ou orientagdes jurisprudenciais, até a data da publicagdo deste Edital
de Abertura.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteudos Programaticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacéo grafica. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Sintaxe: Termos da oragdo. Processos de
coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Discurso direto e indireto. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretagdo de textos: variedade de textos e adequagdo de linguagem.
Figuras e funcdes da linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informagdes literais e inferéncias.
Estruturagcéo do texto: recursos de coeséo. Significagdo contextual de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteudos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio ldgico: sentencas abertas; proposiges logicas simples e compostas; conectivos
légicos (conjuncgéo, disjuncao, disjungcéo exclusiva, condicional e bicondicional); negag¢des; numero de linhas de
uma tabela-verdade; valores logicos das proposi¢des e construcdo de tabelas-verdade. Associacdo de elementos
a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposic¢des logicas. Raciocinio sequencial. Raciocinio légico
matematico: operagdes entre nimeros reais; teoria dos conjuntos, regra de trés simples e composta; porcentagem,
sistema monetario brasileiro; estatistica (analise e interpretagdo de graficos e tabelas). Aplicagdo dos conteudos
acima listados em resolucédo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS — LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIiVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteudos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuagéo grafica. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Equivaléncia e transformagéo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuagdo. Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequagido de linguagem. Figuras e fungbes da
linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Informacgbes literais e inferéncias. Estruturagdo do texto:
recursos de coesao. Significagcdo contextual de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteudos Programaticos:

Conceitos de raciocinio Idgico: sentengas abertas; proposicoes logicas simples e compostas; conectivos légicos
(conjungéo, disjuncado, disjungdo exclusiva, condicional e bicondicional); negagdes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores l6gicos das proposigdes e construgdo de tabelas-verdade; quantificadores légicos e suas
negacgdes. Associacdo de elementos a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposigdes logicas.
Raciocinio sequencial. Raciocinio I6gico matematico: operagdes entre nimeros reais; teoria dos conjuntos, regra
de trés simples e composta; porcentagem, sistema monetario brasileiro; estatistica (analise e interpretacdo de
graficos e tabelas); Probabilidade. Aplicagéo dos conteudos acima listados em resolugdo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS — LEGISLAGAO

PARA TODOS OS CARGOS PUBLICOS
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Conteudos Programaticos:

Constituicdo Federal. Lei de Acesso a Informagéo — Lei Federal n°® 12.527/2011. Lei Maria da Penha — Lei Federal
n°® 11.340/2006. Estatuto da Pessoa Idosa — Lei Federal n°® 10.741/2003. Estatuto da Crianga e do Adolescente -
Lei Federal n® 8.069/1990. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei Federal n® 13.709/2018. Lei de
Improbidade Administrativa — Lei Federal n® 8.429/1992. Cédigo Penal: Dos Crimes contra a Administragdo Publica
(arts. 312 ao 337-P).

Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais — Lei Municipal 4.745/2004. Regime Juridico dos Servidores
Municipais — Lei Municipal 3326/91. Lei Organica Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteudos Programaticos:

Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude — Lei n° 13.595/2018. Elaboragéo e preenchimento de documentos
de competéncia do ACS. Estratégia de avaliagdo em saude, conceitos, tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos e
critérios de qualidade da atengdo a saude: acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfacdo do usuario e do
trabalhador, equidade. Sistemas de informagdo em Saude. Politicas de promogéo a salude e combate a doengas.
Sistema Unico de Satde (SUS) - Lei n° 8.080/1990. Processo satde-doenga. Determinantes e condicionantes em
saude. Prevencao de doengas. Indicadores epidemiologicos. Nogdes de saude coletiva. Doengas sexualmente
transmissiveis. Nogdes sobre as doengas mais prevalentes em cada fase do ciclo da vida. Avaliagado das areas de
risco ambiental e sanitario. Medidas de inclusdo social e direitos legais das pessoas com deficiéncia. Participacédo
da comunidade na gestdo do SUS — Lei n°® 8.142/1990. Etica e cidadania. Alimentagéo saudavel. Imunizagdes e
carteira de vacinagdo. Condi¢des de risco social. Saude da crianga. Saude do adolescente. Saude do adulto.
Saude do idoso. Saude da Mulher. Visita domiciliar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SAUDE PUBLICA E VIGILANCIA AMBIENTAL

Conteudos Programéticos: ]
Cadastramento Familiar e Territorial. Medidas de seguranca e identificagdo de riscos ambientais. Sistema Unico de
Saude: Lei n°® 8.080/1990. Participagdo da comunidade na gestdo do SUS — Lei no 8.142/1990. Diretrizes para
Organizacdo da Rede de Atencdo a Saude no SUS. Modelos de Atengao a Saude. Diretrizes operacionais para os
Pactos pela vida. Politica Nacional de Atengdo Basica. Politica Nacional de Humanizagéo. Politica Nacional de
vigilancia em Saude. Indicadores de saude: conceitos e aplicagdo. Estratégias e agdes de educagéo, promogéo e
prevengdo da Saude. Nogbes basicas de epidemiologia. Doengas transmissiveis: agente etioldgico, reservatorio,
hospedeiro, modo de transmissdo, sintomas e medidas de controle. No¢des sobre as doengas mais prevalentes
em cada fase do ciclo da vida. Zoonoses. Técnicas de levantamento das condigdes de vida e de saude/doenga da
populagdo. Visita domiciliar. Programa Nacional de Imunizacgdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudos Programaticos:
Legislagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Legislagéo, ética e
bioética profissional. Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Cuidados e assisténcia de enfermagem na
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saude do recém-nascido, crianga, pré-escolar e do adolescente, saude da mulher, gestante e puérpera, saude do
homem, saude do adulto e idoso e saude do trabalhador (crescimento e desenvolvimento, exame fisico,
alimentagao, avaliagdo e controle da dor, sinais vitais, disfungdo de oxigénio, nutrientes, infec¢des, disturbios e
equilibrio de liquidos e eletrdlitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematolégica, imunoldgica, oncoldgicas,
geniturinaria, cerebral, endécrina e tegumentar). Administragdo de medicamentos; Calculos, técnicas,
reconstituicdo e diluicdo de medicamentos. Cuidados e assisténcia de enfermagem, na prevencgdo e controle de
doencgas crbnicas, infectocontagiosas e transmissiveis; Doengas sexualmente transmissiveis (DST). Atencao
basica: Diabetes Mellitus, Hipertens&o Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e outras DST. Promog&o, protegéo e
recuperagao da saude; Saude Mental; Cadernos de Atengao Basica do Ministério da Saude: n.23, n.32, n.33, n.34,
n.35, n.36, n.37 e n.40. Politica/Programa Nacional de Humanizagéo. Politica/Programa Nacional de Seguranga do
Paciente. Politica Nacional de Atengao Basica — Portaria 2.436/2017. Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares no SUS. Atengéo ao Diagndstico e Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos — Manual
de diagnéstico e tratamento de acidentes por animais pegonhentos (2001). Atengdo ao Acidente Vascular Cerebral
(AVC) — Manual de rotinas para atengdo ao AVC (2013). Vigilancia epidemiolégica — Manual de vigilancia
epidemioldgica de eventos adversos pés-vacinagédo 42 ed. Cuidados paliativos — Manual de Cuidados Paliativos,
Hospital Sirio Libanés (2020). Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagbes 52 ed. Calendario
nacional de vacinacdo. Doagdo e Transplante de Orgdo e Tecidos; Manual de Doacdo e Transplantes:
Informagbes praticas sobre todas as etapas do processo de doagédo de 6rgdos e transplante. / Organizado por
Clotilde Druck Garcia (2017). Manual de enfermagem em doacéo e transplante de érgéos e tecidos. Lysakowski S,
Machado KM, Rocha D. (2022). Fundamentos de Enfermagem Pediatrica de Wilson (2023).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM ESF

Conteudos Programaticos:

Legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Legislagdo, ética e
bioética profissional. Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Cuidados e assisténcia de enfermagem na
saude do recém-nascido, crianga, pré-escolar e do adolescente, saude da mulher, gestante e puérpera, saude do
homem, saude do adulto e idoso e saude do trabalhador (crescimento e desenvolvimento, exame fisico,
alimentagao, avaliagdo e controle da dor, sinais vitais, disfungdo de oxigénio, nutrientes, infec¢des, disturbios e
equilibrio de liquidos e eletrdlitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematolégica, imunolégica, oncolégicas,
geniturinaria, cerebral, endoécrina e tegumentar). Administragdo de medicamentos; Calculos, técnicas,
reconstituicdo e diluicdo de medicamentos. Cuidados e assisténcia de enfermagem, na prevengéo e controle de
doencgas crdnicas, infectocontagiosas e transmissiveis; Doengas sexualmente transmissiveis (DST). Atencao
basica: Diabetes Mellitus, Hipertensao Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e outras DST. Promogéo, protegéo e
recuperagao da saude; Saude Mental; Cadernos de Atenc¢ao Basica do Ministério da Saude: n.23, n.32, n.33, n.34,
n.35, n.36, n.37 e n.40. Politica/Programa Nacional de Humanizagao. Politica/Programa Nacional de Seguranga do
Paciente. Politica Nacional de Atengao Basica — Portaria 2.436/2017. Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares no SUS. Atengéo ao Diagndstico e Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos — Manual
de diagndstico e tratamento de acidentes por animais pegonhentos (2001). Atengdo ao Acidente Vascular Cerebral
(AVC) — Manual de rotinas para atencdo ao AVC (2013). Vigilancia epidemiolégica — Manual de vigilancia
epidemioldgica de eventos adversos pés-vacinagdo 42 ed. Cuidados paliativos — Manual de Cuidados Paliativos,
Hospital Sirio Libanés (2020). Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagbes 52 ed. Calendario
nacional de vacinacdo. Doagdo e Transplante de Orgdo e Tecidos; Manual de Doacdo e Transplantes:
Informagdes praticas sobre todas as etapas do processo de doagdo de érgdos e transplante. / Organizado por
Clotilde Druck Garcia (2017). Manual de enfermagem em doacéo e transplante de érgéos e tecidos. Lysakowski S,
Machado KM, Rocha D. (2022). Fundamentos de Enfermagem Pediatrica de Wilson (2023).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM FARMACIA

Conteudos Programaticos:
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Assisténcia Farmacéutica. Biosseguranga. Boas praticas de manipulagéo e dispensagdo de medicamentos. Boas
praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensagao de produtos e da prestagao de
servicos farmacéuticos em farmacias. Diretrizes, infraestrutura e funcionamento da atencdo basica. Etica e
Bioética. Epidemiologia. Financiamento da assisténcia farmacéutica. Lei n° 5.991, de 17 de dezembro de 1973.
Licitacdo publica. Medicamentos genéricos, similares e referéncia. Medicamentos sujeitos a controle especial
(Portaria 344/1998 e atualizagdes). Nogbes sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia
farmacéutica. Organizagdo e manutencdo de estoques. Portaria 802/1998 — Boas Praticas de Distribuigdo de
Produtos Farmacéuticos. Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica no
SUS. Portaria 802/1998 — Boas Praticas de Distribuicdo de Produtos Farmacéuticos. Resolugdo Anvisa — RDC n°
20, de 5 de maio de 2011. RDC-67/2007 - Boas Praticas de Manipulagdo de Preparagdes Magistrais e Oficinais
para Uso Humano em farmacias. RDC 44/2009 - Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do
funcionamento, da dispensagdo e da comercializagdo de produtos e da prestagdo de servigos farmacéuticos em
farmacias e drogarias. RDC 17/2010 - Boas Praticas de Fabricacdo de Medicamentos. RDC 22/2014 - Sistema
Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados. Saude publica e coletiva. Servigos farmacéuticos. Sistema
Unico de Saude (Leis n° 8.080/1990, 8.142/1990 e 12.401/2011 e Decreto n° 7.508/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM RADIOLOGIA

Conteudos Programaticos:

Preparo e recepcgao de pacientes para realizagcdo de exames radiolégicos. Terminologias de movimentos e anat6-
micos. Anatomia geral do corpo humano; morfologia, fisiologia e anatomia radioldgica; sistemas do corpo humano.
Planos, cortes e linhas do corpo. Principios de posicionamento do paciente. Marcadores de filme e identificagdo do
paciente. Técnica radiografica e qualidade da imagem. Estruturas evidenciadas; colimagdo e localizagdo do Raio
Central; fatores de exposigéo; respiracao. Incidéncias radiograficas utilizadas na Radiologia Convencional: basicas
e especiais (exames simples, pediatricos e de urgéncia); nome das incidéncias. Exames contrastados e meios de
contraste. Principios de formagéo da imagem, critérios de avaliagao, informatica geral e médica. Limpeza e manu-
tengdo das processadoras: écrans, camara escura, produtos quimicos e manuseio dos mesmos; processo de reve-
lagéo do filme; tipos e tamanhos de filmes e chassis. Processo de aquisigdo comunicagdo e arquivamento de ima-
gem digital. Principios, terminologia e protegéo radioldgica. Dosimetria e equipamentos de radiologia; aparelhos fi-
xos e portateis. Equipamentos e exames em Mamografia. Fisica das radiagdes; Radioatividade. Conhecimentos de
radioprotegdo e efeitos bioldgicos das radiagdes. Cédigo de Etica Profissional, atribuigdes do Supervisor das Apli-
cagdes das Técnicas Radiologicas e exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudos Programaticos:

Fundamentos do trabalho do assistente social. Legislagdo profissional do assistente social: Lei de
Regulamentagédo da profissdo (1993); Cédigo de Etica Profissional (1993); e o Projeto Etico Politico da profissao.
Politicas publicas, questdo social e Servigo Social. Legislagdes e politicas publicas: Politica Nacional de
Assisténcia Social (2004). Planejamento e gestdo no Servigo Social. Dimensdes do trabalho do assistente social:
tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativa. Instrumentalidade do trabalho do assistente social.
Dimensédo investigativa e a pesquisa no Servico Social. Legislagdes afirmativas de direitos de segmentos
populacionais: Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990) e suas alteragdes; Lei de Execucdo Penal (1984) — e
suas alteragdes; Estatuto da Juventude (2013); Lei Maria da Penha (2006) — e suas alteragdes; Politica Nacional
do Idoso (1994). Interdisciplinaridade e Servigo Social. O trabalho do Servigo Social com familias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Execugéo: Fundagao La Salle



Municipio de Santa Maria/RS
Concurso Publico n° 02/2024
Edital de Abertura n° 02/2024

42

BIOMEDICO

Conteudos Programaticos:

Principios gerais dos métodos laboratoriais: equipamentos, materiais, reagentes, meios de cultura e solugdes. Or-
ganizagéo e controle de estoques de reagentes e equipamentos de laboratdrio de Biologia. Normas de assepsia.
Amostragem. Elaboragdo de documentagéo técnica rotineira: pareceres, laudos e atestados e registros legais. Mé-
todos e Técnicas da Pesquisa Bioldgica. Coleta, acondicionamento e preparagao de amostras bioldgicas. Biosse-
guranca. Correlagéo clinico-laboratorial de patologias diagnosticadas por testes laboratoriais relacionados as areas
de hematologia, bioquimica, microbiologia, endocrinologia ou imunologia. Controle de qualidade em laboratérios
de analises clinicas. Validagéo e padronizacédo de técnicas laboratoriais. Citologia. Principios basicos de Radiote-
rapia. Biologia Celular e Molecular. Conceitos basicos de imunologia. Estrutura, fungédo e produgdo de anticorpos.
Testes-sorologicos. Sistemas de grupos sanguineos. Parasitologia e Microbiologia. Estrutura bacteriana, cultura e
isolamento. Caracteristica e mecanismo de infec¢gdes causadas por virus, bactérias e protozoarios. Anatomia e Fi-
siologia Humana. Histologia e Embriologia. Genética Geral. Bioquimica basica. Evolugdo. Ecologia Geral. Manejo
de fauna. Zoologia dos Invertebrados e dos Cordados. Técnicas de coleta e de preparo de material zoolégico. Bo-
tanica Geral. Taxonomia vegetal. Anatomia vegetal. Biotecnologia vegetal, animal, microbiana. Monitoramento am-
biental. Avaliagdo de impactos ambientais. Valoragcdo de danos ambientais. Legislagdo ambiental. Conservagéo de
recursos naturais. Controle biolégico de pragas e doengas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Conteudos Programaticos:

Competéncias gerenciais do processo de trabalho de enfermagem e seguranga assistencial; Gerenciamento e
diagnéstico de enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Legislacdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Legislacéo, ética e bioética profissional. Cédigo de
ética dos profissionais de enfermagem. Avaliacédo, cuidados e assisténcia de enfermagem na saude do recém-
nascido, crianga, pré-escolar e do adolescente, saude da mulher, gestante e puérpera, saude do homem, saude do
adulto e idoso e saude do trabalhador (crescimento e desenvolvimento, exame fisico, alimentagdo, avaliagédo e
controle da dor, sinais vitais, disfungdo de oxigénio, nutrientes, infecgdes, disturbios e equilibrio de liquidos e
eletrolitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematoldgica, imunolégica, oncoldgicas, geniturinaria, cerebral,
enddcrina e tegumentar). Administracdo de medicamentos; Calculos, técnicas, reconstituicdo e diluicdo de
medicamentos. Avaliagao, cuidados e assisténcia de enfermagem, na prevencgéo e controle de doengas cronicas,
infectocontagiosas e transmissiveis; Doencas sexualmente transmissiveis (DST). Atencdo basica: Diabetes
Mellitus, Hipertensao Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e outras DST. Promogéo, protecao e recuperagdo da
saude; Saude Mental; Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Saude: n.23, n.32, n.33, n.34, n.35, n.36, n.37
e n.40. Secretaria de Atengdo Primaria a Saude, Manual de gestagdo de alto risco (2022). Politica/Programa
Nacional de Humanizagéo. Politica/Programa Nacional de Seguranga do Paciente — Portaria 529/2013. Politica
Nacional de Atencdo Basica — Portaria 2.436/2017. Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares
no SUS. Atengéo ao Diagnostico e Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos — Manual de diagndstico e
tratamento de acidentes por animais pegonhentos (2001). Atengdo ao Acidente Vascular Cerebral (AVC) — Manual
de rotinas para atengdo ao AVC (2013). Vigilancia epidemiolégica — Manual de vigilancia epidemioldgica de
eventos adversos pés-vacinagdo 42 ed. Cuidados paliativos — Manual de Cuidados Paliativos, Hospital Sirio
Libanés (2020). Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagbes 5% ed. Calendario nacional de
vacinagdo. Doagdo e Transplante de Orgdo e Tecidos; Manual de Doagéo e Transplantes: Informagdes praticas
sobre todas as etapas do processo de doagdo de 6rgaos e transplante. / Organizado por Clotilde Druck Garcia
(2017). Manual de enfermagem em doacgao e transplante de 6rgéos e tecidos. Lysakowski S, Machado KM, Rocha
D. (2022). Fundamentos de Enfermagem Pediatrica de Wilson (2023).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO ESF
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Conteudos Programaticos:

Competéncias gerenciais do processo de trabalho de enfermagem e seguranga assistencial; Gerenciamento e
diagnéstico de enfermagem. Legislagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990. Legislagéo, ética e bioética profissional. Coédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Avaliagao,
cuidados e assisténcia de enfermagem na saude do recém-nascido, crianga, pré-escolar e do adolescente, saude
da mulher, gestante e puérpera, saude do homem, saide do adulto e idoso e saude do trabalhador (crescimento e
desenvolvimento, exame fisico, alimentagdo, avaliagdo e controle da dor, sinais vitais, disfungdo de oxigénio,
nutrientes, infecc¢des, disturbios e equilibrio de liquidos e eletrdlitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematolégica,
imunoldgica, oncoldgicas, geniturinaria, cerebral, enddcrina e tegumentar). Administracdo de medicamentos;
Calculos, técnicas, reconstituicdo e diluicdo de medicamentos. Avaliagdo, cuidados e assisténcia de enfermagem,
na prevengdo e controle de doengas crdnicas, infectocontagiosas e transmissiveis; Doengas sexualmente
transmissiveis (DST). Atengédo basica: Diabetes Mellitus, Hipertensao Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e
outras DST. Promocgédo, protecdo e recuperagdo da saude; Saude Mental; Cadernos de Atencdo Basica do
Ministério da Saude: n.23, n.32, n.33, n.34, n.35, n.36, n.37 e n.40. Secretaria de Atengao Primaria a Saude,
Manual de gestagéo de alto risco (2022). Politica/Programa Nacional de Humanizagéo. Politica/Programa Nacional
de Seguranca do Paciente — Portaria 529/2013. Politica Nacional de Atengdo Basica — Portaria 2.436/2017.
Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. Atencédo ao Diagndstico e Tratamento de
Acidentes por Animais Peconhentos — Manual de diagnéstico e tratamento de acidentes por animais pegonhentos
(2001). Atengéo ao Acidente Vascular Cerebral (AVC) — Manual de rotinas para atengdo ao AVC (2013). Vigilancia
epidemioldgica — Manual de vigilancia epidemiolégica de eventos adversos pos-vacinagdo 42 ed. Cuidados
paliativos — Manual de Cuidados Paliativos, Hospital Sirio Libanés (2020). Manual de Rede de Frio do Programa
Nacional de Imunizacdes 52 ed. Calendario nacional de vacinacdo. Doagédo e Transplante de Orgdo e Tecidos;
Manual de Doagéo e Transplantes: Informagdes praticas sobre todas as etapas do processo de doagéo de 6rgaos
e transplante. / Organizado por Clotilde Druck Garcia (2017). Manual de enfermagem em doagao e transplante de
orgaos e tecidos. Lysakowski S, Machado KM, Rocha D. (2022). Fundamentos de Enfermagem Pediatrica de
Wilson (2023).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Conteudos Programaticos:

Avaliagdo, abordagem, acolhimento e assisténcia da familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares,
evolutivas e ndo evolutivas, as disfungdes familiares no ambito da Medicina de Familia e Comunidade. Promogéao
da Saude. Diagnéstico e tratamento das afecgdes mais prevalentes em Atencéo Primaria em Saude: idoso, crianga
e adolescente, adulto, mulher. Transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice.
Assisténcia a gestagdo normal, ao parto e ao puerpério. Atendimento a gestacao de alto-risco e encaminhamento.
Neonatologia e puericultura. Afec¢des frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice.
Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Exames complementares na
clinica diaria. Atendimento ambulatorial e encaminhamento em psiquiatria. Diagnéstico das patologias cirurgicas
frequentes e encaminhamento. Orientagdo e cuidados pré e pos-operatorios em intervengdes cirurgicas. Técnicas
e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais. Nogdes de saude ocupacional. Técnicas de dinamica de grupo.
Promocgao de agdes de educagido em saude e agdes em parceria com a comunidade. Identificagdo dos problemas
de saude da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis. Gerenciamento de servicos de saude.
Montagem e operacdo de sistemas de informagdo na Atengdo Primaria a Salde. Montagem, orientagédo e
avaliagdo de sistema de referéncia e contra-referéncia. Atuagao intersetorial nos varios niveis de atencao a saude.
Estudos de prevaléncia e incidéncia de morbimortalidade e de indicadores de salude na populagdo. Estudos de
demanda e de aspectos especificos da unidade. Programa de Imunizagdo. Treinamento de pessoal e educagéo
continuada para a equipe de satde. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de satde. Resolugdes do
CFM/CREMERS. Humanizagado da Assisténcia & Saude. Cédigo de Etica Médica. Satde Publica e Satide Coletiva.
Politicas Nacionais de Satde. Sistema Unico de Satde. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atengéo Basica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGO

Conteudos Programaticos:

Psicologia da saude. Psicologia institucional. Psicologia do trabalho. Etica profissional. Psicodiagnéstico. Avaliacdo
psicologica. Teoria cognitiva comportamental. Psicofarmacologia. Psicopatologia. Psicologia escolar e da
educacgdo. Psicologia infantil, adolescéncia e adultez. Psicologia de grupo. Psicologia social. Psicologia do
desenvolvimento. Psicologia clinica. Politicas publicas. Psicoterapia de orientagdo analitica. Psicanalise. Saude
coletiva. Psicoterapia breve. Ludoterapia. Psicopedagogia. Psicologia vincular/casais/familia. Psicologia
organizacional. Relagdo mae-bebé. Saude do trabalhador. Técnicas de entrevistas. Saiude mental. Psicologia e
género. Gestao de pessoas. Pesquisa em psicologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

Conteudos Programaticos:

Atividade fisica, qualidade de vida e promogdo da saude. Cultura corporal de movimento. Desenvolvimento e
comportamento motor. Lazer, recreagdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliagdo fisica. Fisiologia do
exercicio. Cinesiologia e Biomecanica. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Organizagdo e
administracdo de eventos esportivos e de promocéo da saude. Pedagogia do esporte.
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Anexo IV — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuagdo do Cargo de Agente Comunitario de Saude

01-A.CS. -

Regido Administrativa
Centro Urbano

Denomina-se R.A. Centro Urbano a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja de-
limitagao inicia na esquina da Avenida Borges de Medeiros com a Rua Fernandes
Vieira, segue-se a partir dai pela seguinte delimitagédo: eixo da Rua Fernandes Vi-
eira, no sentido leste; eixo da Rua Tomaz Anténio Gonzaga, no sentido leste; cor-
redor da antiga linha da fronteira, no sentido nordeste; linha férrea Santa Maria -
Uruguaiana, no sentido leste; eixo da Avenida Assis Brasil, no sentido sudoeste;
eixo da continuacido da Rua Ernesto Beckr, no sentido sudeste; eixo da antiga li-
nha férrea de Porto Alegre, no sentido sudeste, em divisa com o Parque Itaimbé;
eixo do corredor da antiga linha férrea de Porto Alegre, no sentido leste, até en-
contrar o inicio da Rua Ary Nunes Tagarra; eixo da Rua Benjamim Constant, no
sentido sul; eixo da Avenida Nossa Senhora das Dores, no sentido sudoeste; eixo
da Rua General Neto, no sentido sudeste; eixo da Rua Osvaldo Aranha, nos senti-
dos leste e nordeste; eixo da Rua Alameda Assuncao, no sentido sudeste; leito da
sanga afluente do Arroio Cancela, no sentido a montante; fundo dos lotes que
confrontam a noroeste com a Rua Agostinho Sangoi, no sentido nordeste; eixo da
Avenida Nossa Senhora das Dores, no sentido sudeste; eixo da Rua Padre Kente-
nich, no sentido sudeste; eixo da Rodovia BR-158, no sentido sudoeste; eixo da
Avenida Hélvio Basso, no sentido noroeste; eixo da Av. Angelo Bolson, no senti-
do sudoeste; eixo da Avenida Liberdade, no sentido norte; eixo da Rua Ignacio da
Silva Costa, no sentido leste; eixo da Avenida Borges de Medeiros, no sentido
norte, até encontrar o eixo da Rua Fernandes Vieira, inicio desta demarcacgao.

A R.A. Centro Urbano contém sete unidades de vizinhanca:

1 - Bairro Bonfim;

2 - Bairro Centro;

3 - Bairro Nonoai;

4 - Bairro Nossa Senhora de Fatima;

5 - Bairro Nossa Senhora de Lourdes;

6 - Bairro Nossa Senhora Medianeira;

7 - Bairro Nossa Senhora do Rosario.

02-A.CS.-

Regiao Administrativa
Nordeste

Denomina-se R.A. Nordeste a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja delimita-
¢ao inicia no limite intermunicipal Santa Maria - Itaara, junto ao curso d’agua Ar-
roio Vacacai- Mirim, segue-se a partir dai, pela seguinte delimitagao: leito do Rio
Vacacai-Mirim, no sentido a jusante, até encontrar com o afluente da margem es-
querda, o Arroio Boa Vista; linha reta, de aproximadamente 1.875 metros, no senti-
do leste, até encontrar o Lajeado Rincao do Canto, junto a confluéncia com o aflu-
ente nordeste da margem esquerda; linha reta, em sentido sudeste, de aproxima-
damente 1.250 metros, até sua projecdo encontrar a confluéncia da Sanga Copetti
com o Lajeado dos Pires; leito do Lajeado dos Pires, no sentido a jusante até con-
fluir com o Arroio Garganta do Diabo; leito do Arroio Garganta do Diabo, no senti-
do a montante, até encontrar a proje¢ao do eixo da ponte da Rodovia Federal BR-
158; linha reta, que parte, no sentido sudeste, deste ponto, até a ponte da Estrada
Municipal Angelo Berleze, sobre o Rio Vacacai-Mirim; eixo da Estrada Municipal
Angelo Berleze, no sentido sul, defletindo para sudoeste, até o eixo da Avenida
Prefeito Evandro Behr; eixo da Avenida Prefeito Evandro Behr, no sentido sudoes-
te, contornando para leste; eixo da Rua Men de S3a, no sentido sul; divisa leste do
Loteamento Parque do Sol, no sentido sul, defletindo para sudeste; eixo da Estra-
da Municipal Padre Gabriel Bolzan, em linhas quebradas, no sentido oeste; eixo
do corredor sem denominagao que liga o extremo leste da Estrada Municipal Ala-
meda Sibipiruna com a Rodovia RST-287, em linhas quebradas no sentido sul;
eixo da Rodovia RST-287, no sentido oeste; eixo da Rua José Barachini, no senti-
do sul, até o eixo da Estrada Vicinal Pedro Parcianello; linha reta projetada do eixo
da Rua José Barachini, que parte do eixo da Estrada Vicinal Pedro Parcianello, no
sentido sudoeste e encontra a curva de nivel 100 metros, na encosta nordeste do
Morro Mariano da Rocha; percurso da curva de nivel 100 metros que contorna a
encosta do Morro Mariano da Rocha, no sentido horario, até a sanga sem denomi-
nacgao, limite sudeste do Loteamento Parque Dom Anténio Reis; pela referida san-
ga, no sentido a jusante; divisa nordeste do Loteamento Parque Dom Anténio
Reis, em linhas quebradas, nos sentidos norte e noroeste; eixo da Rodovia BR-
158, no sentido nordeste; eixo da Rua Padre Kentenich, no sentido, noroeste; eixo
da Avenida Nossa Senhora das Dores, no sentido noroeste; fundos dos lotes que
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confrontam ao noroeste com a Rua Agostinho Sangoi, no sentido sudoeste; san-
ga afluente do Arroio Cancela, no sentido a jusante; eixo da Rua Alameda Assun-
cion, no sentido oeste; eixo da Rua Alameda Buenos Aires, no sentido sudoeste;
eixo da Rua Osvaldo Aranha, no sentido sudoeste, defletindo para oeste; eixo da
Rua General Neto, no sentido noroeste; eixo da Avenida Nossa Senhora das Do-
res, no sentido nordeste; eixo da Rua Benjamim Constant, no sentido norte, até
encontrar o inicio da Rua Ary Nunes Tagarra; eixo do corredor da antiga linha fér-
rea de Porto Alegre, no sentido oeste, passando pela divisa norte do Parque Itaim-
bé, no sentido noroeste; eixo do prolongamento da Rua Ernesto Becker, no senti-
do noroeste; eixo da Avenida Assis Brasil, no sentido nordeste, passando pelo vi-
aduto sobre a linha férrea; eixo de um corredor que liga esta Avenida com o extre-
mo leste do eixo da Rua Borges do Canto, no sentido noroeste; eixo da Rua Dr.
Luiz Mallo, no sentido norte; eixo da Rua Fernando Neumayer, no sentido oeste,
até encontrar o ponto que deflete para o sul; linha reta de projegcao que parte des-
te ponto a outro ponto de extremo oeste do eixo da Avenida Perimetral, no sentido
norte; linha reta de projecdo que parte deste ponto, no sentido nordeste e encon-
tra outro ponto do extremo oeste do eixo da Rua Possadas; eixo da Rua Possa-
das, no sentido leste, defletindo-se no sentido norte pela linha férrea que vai em
direcao ao Municipio de Itaara, até alcangar o limite intermunicipal Santa Maria e
Itaara, junto a nascente do Rio Vacacai-Mirim, inicio desta demarcacao.

A R.A. Nordeste contém seis unidades de vizinhanca:

1 - Bairro Campestre do Menino Deus;

2 - Bairro ltararé;

3 - Bairro KM 3;

4 - Bairro Menino Jesus;

5 - Bairro Nossa Senhora das Dores;

6 - Bairro Presidente Jodao Goulart.

03-A.CS.-

Regidao Administrati-
va Norte

Denomina-se R.A. Norte a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja delimitagao
inicia no cruzamento da antiga estrada desativada da Caturrita com a linha férrea
Santa Maria - Uruguaiana, segue-se a partir dai pela seguinte delimitagao: eixo da
linha férrea Santa Maria - Uruguaiana, no sentido nordeste, contornando para les-
te; eixo da variante da estrada nova para Sao Martinho da Serra, atualmente desa-
tivada, no sentido norte, até encontrar o eixo do antigo corredor de acesso a Vila
Nossa Senhora da Concei¢ao, numa distdncia aproximada de 850 metros, a contar
do eixo da linha férrea; por uma linha reta de aproximadamente 2.125 metros, no
sentido leste, passando pela encosta do Morro das Antenas, até encontrar o Ar-
roio Wolf, no ponto de coordenada UTM E=2272 e N=671575; leito do Arroio Wolf,
no sentido a montante, até a sua nascente; linha reta de aproximadamente 500
metros, no sentido nordeste, que liga a nascente deste Arroio com a nascente de
uma sanga afluente da margem direita do Rio Vacacai-Mirim; leito da referida san-
ga, no sentido a jusante; eixo da linha férrea Santa Maria - Itaara, no sentido sul;
eixo da Rua Possadas, até o extremo oeste; linha reta, no sentido sudoeste, até o
extremo oeste do eixo da Avenida Perimetral; linha reta, no sentido sul; eixo da
Rua Fernando Neumayer, no sentido leste; eixo da Rua Dr. Luiz Mallo, no sentido
sul; eixo do corredor sem denominagao que liga o extremo leste da Rua Borges
do Canto com a Avenida Assis Brasil; eixo da Avenida Assis Brasil, no sentido su-
doeste; linha férrea Santa Maria - Uruguaiana, no sentido oeste; eixo do corredor
da antiga linha férrea da fronteira, no sentido sudoeste; eixo da Rua Tomaz Ant6-
nio Gonzaga, no sentido oeste; eixo da Rua Fernandes Vieira, no sentido sudoes-
te; eixo da Avenida Borges de Medeiros, no sentido sul; eixo da Rua Aristides
Lobo, no sentido noroeste; eixo da Rua Cel. Valenga, no sentido noroeste; leito da
canalizagao do Arroio Cadena, no sentido a montante; antiga linha férrea da fron-
teira, no sentido noroeste, até uma sanga que corta a area militar, afluente da mar-
gem direita do Arroio Cadena; pela referida sanga, no sentido a montante, até a
sua nascente mais proxima da estrada desativada da Caturrita; linha reta que che-
ga no eixo da estrada desativada da Caturrita, no ponto que dista 20 metros ao no-
roeste da projecao do eixo da Rua 12, do Loteamento Alto da Boa Vista; eixo da
estrada desativada da Caturrita, no sentido noroeste, até encontrar o leito da linha
férrea Santa Maria-Uruguaiana, inicio desta demarcagao.A R.A. Norte contém seis
unidades de vizinhanga:

1 - Bairro Carolina;

2 - Bairro Caturrita;

3 - Bairro Chacara das Flores;
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4 - Bairro Divina Providéncia;
5 - Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro;
6 - Bairro Salgado Filho.

04-A.CS. -

Regidao Administrati-
va Oeste

Denomina-se R.A. Oeste a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja delimitagao
inicia no cruzamento do Arroio Ferreira com a linha férrea Santa Maria- Uruguaia-
na, segue-se a partir dai pela seguinte delimitagao: eixo da linha férrea Santa Ma-
ria- Uruguaiana, no sentido sudeste, contornando para leste; eixo da antiga estra-
da da Caturrita, em linha sinuosas, nos sentidos sul e sudeste, passando pelas di-
visas nordeste dos Loteamentos Alto da Boa Vista e Joquei Clube; divisa oeste da
area militar, no sentido sul; eixo da Rua Herotildes Costa, no sentido sul; eixo da
Rua Osvaldo Nobre, no sentido leste; eixo da canalizagdo do Arroio Cadena, no
sentido a jusante; eixo da Rodovia BR-287, no sentido sudeste; eixo da Rua Irma
Dulce no sentido sudoeste; eixo da Estrada Municipal Capitao Vasco da Cunha,
no sentido sul; eixo da Estrada Municipal Juca Monteiro, no sentido sudoeste; lei-
to do Arroio Ferreira, no sentido a montante, até encontrar a linha férrea Santa Ma-
ria - Uruguaiana, inicio desta demarcacgao. Paragrafo unico. A R.A. Oeste contém
oito unidades de vizinhanga:

1 - Bairro Agro-Industrial;

2 - Bairro Boi Morto;

3 - Bairro Juscelino Kubistchek;

4 - Bairro Nova Santa Marta;

5 - Bairro Pinheiro Machado;

6 - Bairro Renascenca;

7 - Bairro Sao Joao;

8 - Bairro Tancredo Neves.

05-A.CS.-

Regido Administrativa
Centro-oeste

Denomina-se R.A. Centro-Oeste a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja deli-
mitagao inicia no ponto que dista 20 metros ao noroeste da projecao do eixo da
Rua 12, do Loteamento Alto da Boa Vista, sobre a linha de divisa oeste da area mi-
litar, segue-se a partir dai pela seguinte delimitagao: linha de proje¢ao que parte
deste ponto de encontro inicial até a nascente de uma sanga mais proxima da re-
ferida Estrada, afluente da margem direita do Arroio Cadena, no sentido nordeste;
leito da referida sanga, no sentido a jusante, cortando a area militar, até encontrar
o eixo do corredor da antiga linha férrea da fronteira; pelo referido corredor, no
sentido sudeste; eixo da canalizagao do Arroio Cadena, no sentido a jusante; eixo
da Rua Coronel Valenca, no sentido sudeste; eixo da Rua Aristides Lobo, no senti-
do leste; eixo da Avenida Borges de Medeiros, no sentido sul; eixo da Rua Ignacio
da Silva Costa, no sentido sudoeste; eixo da Avenida Liberdade, no sentido sul;
eixo da Avenida Angelo Bolson, no sentido sudeste; eixo da Avenida Hélvio Bas-
so0, no sentido sudeste; eixo da Rodovia BR-287, no sentido noroeste; desvio pelo
eixo da Rua Agostinho Scolari, no sentido norte e leito da sanga que limita ao nor-
te o Loteamento Vila Urlandia, no sentido a jusante; retoma o eixo da Rodovia BR-
287, no sentido noroeste; eixo da canalizagdo do Arroio Cadena, no sentido a
montante; eixo da Rua Radialista Oswaldo Nobre, no sentido oeste; divisa oeste
da area militar, no sentido norte, até encontrar o ponto que dista 20 metros ao no-
roeste da projegao do eixo da Rua 12, do Loteamento Alto da Boa Vista, inicio
desta demarcacgao.

A R.A. Centro-Oeste contém cinco unidades de vizinhancga:

1 - Bairro Duque de Caxias;

2 - Bairro Noal;

3 - Bairro Passo D Areia;

4 - Bairro Patronato;

5 - Bairro Uglione.

06 -A.C.S. -

Regidao Administrati-
va Sul

Denomina-se R.A. Sul a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja delimitagao
inicia no cruzamento do eixo da canalizagao do Arroio Cadena com a projecao do
eixo da Rua Irma Dulce, segue-se a partir dai pela seguinte delimitagao: eixo da
Rua Irma Dulce, no sentido nordeste; eixo da Rodovia BR-287, no sentido sudes-
te; leito de uma sanga que limita ao sul com a Vila Urlandia, no sentido a montan-
te; eixo da Rua Agostinho Scolari, no sentido sul; eixo da Rodovia BR-287, no
sentido sudeste; eixo da BR-158, no sentido nordeste; eixo do prolongamento da
Rua Padre Landell de Moura, no sentido sudeste; linha de divisa nordeste, do Lo-
teamento Parque Residencial Dom Anténio Reis, no sentido sul, incluindo toda a
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area do Seminario Sao José; leito da sanga que limita ao sul o Loteamento Parque
Dom Antonio Reis, no sentido a montante, até encontrar o ponto de projegao da li-
nha de divisa norte da sede campestre do Clube Dores; linha de divisa norte da re-
ferida sede campestre, no sentido leste; leito da sanga, afluente da margem direita
do Arroio das Tropas, passando pela divisa oeste do Loteamento Jardim Berleze e
Estrada Municipal Eduardo Duarte, no sentido a jusante; leito do Arroio das Tro-
pas, no sentido a jusante; eixo da Rodovia BR-392, no sentido noroeste; eixo da
Estrada Municipal Vergilio Da Cas, no sentido oeste, defletindo para norte; eixo da
Estrada Municipal Anténio Ovidio Severo, até o extremo-oeste desta; linha de pro-
jecao do eixo desta Estrada, no sentido oeste, até alcancar o leito da canalizagao
do Arroio Cadena; eixo da canalizagao do Arroio Cadena, no sentido a montante,
até alcancar a projegao do eixo da Rua Irma Dulce, inicio desta demarcag¢ao.A R.A.
Sul contém quatro unidades de vizinhanca:

1 - Bairro Dom Antonio Reis;
2 - Bairro Lorenzi;

3 - Bairro Tomazetti;

4 - Bairro Urlandia.

07 -A.CS. -

Regido Administrati-
va Leste

Denomina-se R.A. Leste a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja delimitagao
inicia na confluéncia de uma sanga, que nasce a leste da Rua José Paulo Teixeira
no Bairro Amaral, com o Rio Vacacai-Mirim, segue-se a partir dai pela seguinte de-
limitagao: leito do Rio Vacacai-Mirim, no sentido a jusante; eixo da Estrada Muni-
cipal Norberto José Kipper, no sentido sul; eixo da linha férrea Santa Maria - Porto
Alegre, no sentido leste, contornando para o Sul; leito da Sanga Lagoao do Ouro,
no sentido a montante; eixo da Estrada Municipal Pedro Fernandes da Silveira, no
sentido sudoeste; eixo da estrada para o Distrito de Arroio do S6, no sentido no-
roeste; linha de divisa noroeste do Colégio Agricola da UFSM, no sentido noroes-
te, passando por uma sanga afluente do Arroio das Tropas no sentido a jusante;
leito do Arroio das Tropas, no sentido a montante; Rodovia RST-287, no sentido
leste; divisa oeste dos Loteamentos Santa Lucia Il e Amaral, no sentido norte;
eixo da Rua Antonio Gongalves do Amaral, no sentido leste; fundo dos lotes que
confrontam ao leste com a Rua Anselmo Machado Soares, no sentido norte; eixo
da Avenida Prefeito Evandro Behr, no sentido sudeste; eixo de corredor sem de-
nominacgao, que dista aproximadamente 260 metros ao noroeste do cruzamento
da Avenida Joao Machado Soares com a Avenida Prefeito Evandro Behr, no senti-
do nordeste; eixo da Avenida Oito de Junho, no sentido leste; leito de uma sanga
afluente do Rio Vacacai-Mirim, que nasce a leste da Rua José Paulo Teixeira, no
Bairro Amaral, no sentido a jusante, até a sua foz, inicio dessa demarcacgao.

1 - Bairro Camobi.

08 - A.C.S. -

Regido Administrati-
va Centro-leste

Denomina-se R.A. Centro-Leste a unidade setorial do Perimetro Urbano, cuja deli-
mitagao inicia num ponto do Rio Vacacai-Mirim, cruzamento com a Estrada Muni-
cipal Angelo Berleze, segue-se a partir dai pela seguinte delimitagao: leito do Rio
Vacacai-Mirim, no sentido a jusante; leito de uma sanga afluente do Rio Vacacai-
Mirim, que nasce a leste da Rua José Paulo Teixeira, no Bairro Amaral, no sentido
a montante; eixo da Rua Oito de Junho, no sentido noroeste; eixo de corredor
sem denominagao, que dista aproximadamente 260 metros ao noroeste do cruza-
mento da Avenida Joao Machado Soares com a Avenida Prefeito Evandro Behr,
no sentido noroeste; fundo dos lotes que confrontam ao leste com a Rua Anselmo
Machado Soares, no sentido sul; divisa oeste dos Loteamentos Amaral e Santa
Lucia ll, no sentido sul; eixo da Rodovia RST-287, no sentido oeste; eixo do corre-
dor que liga, no sentido norte, o ponto de projegdao da Rua Adao Comasseto com
a Estrada Vicinal Alameda Sibipiruna; eixo da Estrada Vicinal Padre Gabriel Bol-
zan, no sentido leste; divisa oeste do Loteamento Parque do Sol, no sentido norte;
eixo da Rua Men de S4, no sentido norte; eixo da Avenida Prefeito Evandro Behr,
no sentido nordeste; eixo da Estrada Municipal Angelo Berleze, no sentido norte,
até encontrar a ponte sobre o Rio Vacacai-Mirim, inicio desta demarcagao. Parag-
rafo unico. A R.A. Centro-Leste contém quatro unidades de vizinhanga:

1 - Bairro Cerrito;

2 - Bairro Diacono Joao Luiz Pozzobon;

3 - Bairro Pé-de-Platano;

4 - Bairro Sao José.
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09-A.CS.-

2° DISTRITO SAO VA-
LENTIM

Com area aproximadamente de 164,62 km2, cuja delimitagdo compreende:

Ao Norte: Inicia no cruzamento da Sanga da Laranjeira com a Estrada Vicinal Sem
Denominagao, segue-se a partir dai, pela seguinte delimitagao: Estrada Vicinal
Sem Denominagao, afluente da margem Oeste do Arroio do Raimundo, cortando a
Estrada dos Piveta, até a sua foz no Arroio do Raimundo; leito do Arroio Raimun-
do; eixo da Rodovia BRS-158, até o Arroio Ferreira; leito do Arroio Ferreira; Estra-
da Municipal Juca Monteiro; segue pela Avenida do Exercito (BRS 158), até a Rua
Irma Dulce; eixo da Rua Irma Dulce, até o leito do Arroio Cadena.

Ao Leste: Deste ponto, deflete-se, a jusante, pelo leito do Arroio Cadena, até a sua
foz, no Arroio Arenal.

Ao Sul: Arroio Arenal, até encontrar o Arroio Sarandi; leito do Arroio Sarandi, a
montante, passando pela Sanga da Laranjeira, também, a montante, até a Estrada
Vicinal Sem Denominagao;

Ao Oeste: Deste ponto, segue pela Sanga da Laranjeira, até a encontrar novamen-
te a Estrada Vicinal Sem Denominagao; inicio desta demarcacgao.

10-A.CS. -

Regidao Administrativa
3° DISTRITO PAINS

Com area aproximadamente de 127,26 km2, cuja delimitagdo compreende:

Ao Norte: Com inicio na canalizagao do Arroio Cadena, num ponto de projecao
Oeste do eixo da Estrada Municipal Anténio Ovidio Severo segue-se dai, no senti-
do Leste, pela seguinte delimitagao: eixo desta estrada; Estrada Municipal Vergilio
Da Cas; deste, segue numa linha reta, ao Sudeste, por aproximadamente 1.700
metros até a Estrada Municipal Marques Santos; deste, segue numa linha reta, ao
Sudeste, por 1.400 metros até encontrar a Rodovia BRS-392; deste, segue numa li-
nha reta por aproximadamente 700 metros a Leste até o eixo da Rua José Tavares
Abrantes; deste, segue numa linha reta por aproximadamente 800 metros até a
Rua Antao Abrantes; deste, segue numa linha reta por aproximadamente 2.200
metros até a Estrada Amaro Luiz de Avila; Estrada Amaro Luiz de Avila, até encon-
trar o Arroio Passo das Tropas; Arroio Passo das Tropas, faixa paralela ao Sudes-
te e distante aproximadamente 350 metros da Rua Adolfo de Menezes e sua proje-
c¢ao; Estrada Municipal Silvio Schirmer; Estrada Municipal Pedro Fernandes da Sil-
veira, no sentido Nordeste, até a ponte sobre a Sanga Lagoao do Ouro; por esta
sanga, a jusante até a Estrada dos Tonettos.

Ao Leste: Encontro da Sanga Lagoao do Ouro com a Estrada dos Tonetos; Estra-
da dos Tonetos; linha férrea Santa Maria - Porto Alegre, no sentido Sudeste, até o
seu cruzamento com a Sanga, até a Sanga Banhado Grande.

Ao Sul: Cruzamento da Estrada dos Tonettos com a Sanga Banhado Grande; San-
ga Banhado Grande, em dire¢cdo a sua nascente; Estrada Municipal Pedro Fernan-
des da Silveira, até o encontro com a Rua Marciano Flores Mendon¢a; Rua Marcia-
no Flores Mendong¢a; Estrada Municipal Paulo Brilhante, até o leito do Arroio Are-
nal.

Ao Oeste: Leito do Arroio Arenal, com a Estrada Municipal Paulo Brilhante; Arroio
Arenal; a montante, pelo leito do Arroio Cadena, até alcangar um ponto da proje-
¢ao Oeste da Estrada Municipal Anténio Ovidio Severo, inicio desta demarcacgao.

11 -A.CS. -

Regiao Administrativa
4° DISTRITO ARROIO
GRANDE

Com area de aproximadamente 128,34 Km2, cuja delimitagao compreende:

Ao Norte: Inicia no ponto de confluéncia do Arroio Garganta do Diabo, com a Ro-
dovia BRS-158; projecao deste ponto para Nordeste, contornando o morro, até en-
contrar novamente o eixo da Rodovia BRS-158; deste ponto proje¢cido a Nordeste,
novamente, até encontrar a Estrada para a Brita Pinhal; deste ponto, projecao
para Leste, seguindo pela estrada para Brita Pinhal, até a nascente da Sanga Eturi
Pozzobon; pelo leito da Sanga Eturi Pozzobon até encontrar a Estrada Barato;
pela estrada Estrada Barato; Estrada do Bau; projecao para o Norte, até a nascen-
te da Sanga Fracari; segue pela Estrada Colénia Nova; divisa com o Municipio de
Itaara.

Ao Leste: Divisa dos municipios de Julio de Castilhos e Silveira Martins; nascente
do Arroio Tafona; Arroio Tafona a jusante até a Rua Joaquim Pillon Neto; Rua Joa-
quim Pillon Neto até o Arroio Grande; Arroio Grande a jusante até a Rodovia RSC-
287.

Ao Sul: Segue do ponto na Rodovia RSC-287, junto ao Arroio Grande, pela Rodo-
via RSC-287, no sentido Oeste; na Rodovia RSC-287, préximo ao retorno da ALA 4
da Forga Area Brasileira (Antiga BASM), até encontrar a linha férrea Santa Maria -
Porto Alegre, segue pela linha férrea, com projecao para o Norte, até encontrar o
Rio Vacacai-Mirim; leito do Rio Vacacai-Mirim, até encontrar a Estrada Municipal
Angelo Berleze.
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Ao Oeste: Estrada Municipal Angelo Berleze, no sentido Norte; linha projetada, até
encontrar o Arroio Garganta do Diabo, num ponto que alinha com o eixo da Rodo-
via BRS-158, inicio desta demarcacgao.

12-A.CS.-

Regidao Administrativa
5° DISTRITO ARROIO
DO SO

Com area de aproximadamente 156,08 km2, cuja delimitagdo compreende: Ao Nor-
te: Cruzamento da Estrada Municipal Paulo Brilhante com a Estrada Municipal
Marciano Flores Mendong¢a; segue pela Estrada Municipal Marciano Flores Men-
donga; Estrada Municipal Pedro Fernandes da Silveira, até a Sanga Banhado
Grande; leito da Sanga Banhado Grande, até sua foz no Rio Vacacai Mirin.

Ao Leste: Deste ponto, segue-se, no sentido Sul pelo Rio Vacacai-Mirin, até en-
contrar o leito do Arroio do So; leito do Arroio do Sé até a sua nascente, quando
em linha reta, atinge-se a Sanga do Paredao; dai, segue-se a jusante, até a foz no
Rio Vacacai.

Ao Sul: Dai, segue-se por este rio, a montante, até a foz do Arroio Arenal, por
onde deflete-se, também, a montante, até a foz do Arroio Arenal.

Ao Oeste: Da foz do Arroio Arenal, segue-se a montante por esse arroio até en-
contrar a Estrada Municipal Paulo Brilhante, no sentido Norte; Estrada Municipal
Paulo Brilhante até o cruzamento com a Estrada Municipal Marciano Flores Men-
donga; inicio desta demarcagao.

13-AG.S. -

Regidao Administrativa
6° DISTRITO PASSO
DO VERDE

Com area de aproximadamente 131,59 km2, cuja delimitagdo compreende:

Ao Norte: Inicia no cruzamento da Arroio da Lavagem com a Estrada Municipal Ja-
nuario Chagas Franco; segue pela Estrada Municipal Januario Chagas Franco até
a Rodovia BRS-392; Rodovia BRS-392 até a ponte do Arroio Arenal; Arroio Arenal
até o encontro com a Sanga do Coitado.

Ao Leste: No encontro com a Sanga do Coitado, com a Arroio Arenal, segue pelo
arroio até sua foz no Rio Vacacai.

Ao Sul: Rio Vacacai, no sentido Oeste, cruzando a BRS-392, até a confluéncia com
o Arroio da Lavagem.

Ao Oeste: Arroio da Lavagem, a montante, até encontrar a Estrada Municipal Ja-
nuario Chagas Franco; inicio desta demarcacgao.

14-A.CS. -

Regiao Administrativa
7° DISTRITO BOCA
DO MONTE

Com area aproximadamente de 271,21, cuja delimitagdo compreende: Ao Norte:
Inicia na foz da Sanga do Filipinho com o Rio Ibicui-Mirin; Rio Ibicui - Mirin; Arroio
do Lajeadinho, até a sua nascente; proje¢ao ao Sudeste até encontrar a Estrada
Municipal Alcides Florindo Marafiga; divisa do Municipio de Silveira Martins; San-
ga do Quilombo; Arroio do Tigre, até a Estrada Municipal Armando Arruda.

Ao Leste: Estrada Municipal Armando Arruda, com o Arroio do Tigre; eixo da Es-
trada Municipal Armando Arruda, no sentido Sul; eixo Estrada do Divino, no senti-
do Leste; afluente da margem Sul do Arroio do Tigre, no sentido a montante, até a
sua nascente, junto ao colo do Morro Isabel; linha seca, de aproximadamente 200
metros, em sentido Sul, até encontrar a nascente Noroeste da Sanga Funda; por
esta nascente, a jusante, até confluir com a Sanga Funda; leito da Sanga Funda, a
jusante, até confluir com o Arroio Ferreira; leito do Arroio Ferreira, a jusante, até
encontrar a Rodovia BRS-158.

Ao Sul: Eixo da Rodovia BRS-158, com o Arroio Ferreira; Rodovia BRS-158, até o
leito do Arroio Raimundo; Leito do Arroio Raimundo; no sentido a montante; aflu-
ente da margem Oeste do Arroio do Raimundo, no sentido a montante, cortando a
Estrada dos Piveta, até a sua nascente; linha de projecdo que parte desta nascen-
te, no sentido Noroeste, até encontrar um ponto do eixo da antiga estrada para Di-
lermando de Aguiar; antiga estrada para Dilermando de Aguiar, no sentido Sudo-
este, até encontrar um ponto do limite intermunicipal com Dilermando de Aguiar,
junto a Sanga do Filipinho.

Ao Oeste: Leito da Sanga do Filipinho, no sentido a jusante, até, a sua foz, junto
ao Rio Ibicui Mirim, inicio desta demarcacgao.

15-A.CS. -

Regidao Administrativa
8° DISTRITO PALMA

Com area aproximadamente de 96,87 Km2, cuja delimitagdo compreende:

Ao Norte: Inicia no cruzamento da linha férrea Santa Maria-Porto Alegre com a Ro-
dovia RSC-287; segue pela Rodovia RSC-287 até o Arroio Grande, pelo Arroio
Grande a montante, até encontrar a Rua Joaquim Pillon Neto; Rua Joaquim Pillon
Neto até o Arroio Tafona; Arroio Tafona a montante até sua nascente, junto a divi-
sa com o Municipio de Silveira Martins; divisa com o Municipio de Silveira Martins
a Leste.

Ao Leste: Segue deste ultimo ponto para Sul até encontrar o Arroio Porteira (tam-
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bém conhecido como Ararica); leito do Arroio Porteira também conhecido como
Ararica) até o Rio Vacacai-Mirim.

Ao Sul: Rio Vacacai-Mirim, por aproximadamente 1.800 metros a Leste; até encon-
trar a projecao da foz do Arroio do S6; faixa de aproximadamente 500 metros ao
Sul do Rio Vacacai-Mirim, até encontrar o Arroio do So; leito do Arroio do So; Lei-
to do Rio Vacacai-Mirim até encontrar a foz da Sanga do Banhado Grande; Sanga
do Banhado Grande a montante, até encontrar a linha férrea Santa Maria-Porto
Alegre.

16 - A.C.S. -

Regiao Administrativa
9° DISTRITO SANTA
FLORA

Com area de aproximadamente 520,03 km2, cuja delimitagdo compreende: Ao Nor-
te: Inicia na intersec¢ao da sanga da Cria com Estrada Coxilha da Ramada; segue
por esta estrada até encontrar a Sanga da Ramada; leito da Sanga da Ramada; lei-
to do Arroio Sarandi; Arroio Arenal, segue-se a partir dai, a jusante, pelo leito do
Arroio Arenal, até o cruzamento com a Rodovia BRS-392; Ao Leste: Deflete-se a
seguir pelas seguintes linhas divisdrias: pela BRS-392, no sentido Sul; pela Estra-
da Municipal Januario Chagas Franco; pelo Arroio da Lavagem, a jusante, até al-
cancgar o Rio Vacacai. Ao Sul: Segue-se por este rio, a montante, depois, deflete-
se pelo Rio dos Corvos, também, a montante, até encontrar a ponte do Passo da
Lagoa. Ao Oeste: A partir da ponte do Passo da Lagoa, a montante, pelo Rio dos
Corvos, até encontrar a foz da Sanga da Cria (conhecida, também, por Sanga da
Limeira), segue-se, a montante, pela Sanga da Cria, até o seu cruzamento com a
Estrada Coxilha da Ramada, inicio desta demarcacao.

17-A.CS.-

Regido Administrativa
10° DISTRITO SANTO
ANTAO

Com area de aproximadamente 51,24 km2, cuja delimitagdo compreende:

Ao Norte: Comeca no ponto de interse¢cao da Estrada Municipal Armando Arruda
com o Arroio do Tigre; segue em linha reta para o Leste, até encontrar o eixo da
Rodovia ERS-516; Rodovia ERS-516, até a Estrada Agua Negra, Sanga Agua Negra
na diregdo Leste, proximo a Estrada Agua Negra.

Ao Leste: Sanga da Agua Negra; segue por linha seca, em sentido Sul até encon-
trar a nascente do Arroio Vacacai-Mirim. Deste ponto, segue pelo Arroio Vacacai-
Mirim, a jusante, até encontrar a ponte da linha férrea sobre este arroio (divisa in-
termunicipal Santa Maria - Itaara). Segue pela ferrovia, em sentido Sul, até encon-
trar a ponte sobre um afluente da margem direita do Arroio Vacacai Mirim. Deste
ponto, segue por este afluente, a montante, até sua nascente, por linha seca, de
aproximadamente 500 metros, em sentido Sudoeste, até encontrar a nascente
Norte do Arroio Wolf; segue por este arroio (curso principal), a jusante até o ponto
de convergéncia do inicio da demarcagao da orientagao Sul.

Ao Sul: No curso principal do Arroio Wolf, segue por linha seca, por aproximada-
mente 2.000 metros, em sentido Oeste, até encontrar a variante desativada da Es-
trada Nova para Sao Martinho da Serra, passando pelo flanco Sul do Morro das
Antenas (inicio do corredor de acesso a Vila Nossa Senhora da Conceigao); deste
ponto, segue pela Estrada Nova para Sao Martinho da Serra, em sentido Sul, por
aproximadamente 850 metros, até encontrar a ponte (viaduto) sobre a linha férrea,
Santa Maria-Uruguaiana. Deste ponto, segue pela ferrovia, em sentido geral Oeste,
até a ponte sobre o Arroio Ferreira. Ao Oeste: Da ponte da ferrovia sobre o Arroio
Ferreira, segue por este arroio, a montante, até encontrar a confluéncia com a
Sanga Funda; deste ponto, segue pela Sanga Funda, a montante, até encontrar a
confluéncia do primeiro afluente da margem direita; deste ponto, segue por este
afluente, a montante, até sua nascente, em sentido geral Norte, junto ao colo do
"Morro da Isabel"”; deste ponto, segue por linha seca, de aproximadamente 200
metros, em sentido Norte, até encontrar a nascente Sudoeste, do afluente da mar-
gem esquerda do Arroio do Tigre. Segue por este afluente do Arroio do Tigre, até
encontrar a ponte da Estrada do Divino e, por esta estrada, em sentido Noroeste,
até encontrar a Estrada Municipal Armando Arruda com o Arroio do Tigre.
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