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L CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM
ALCESSO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024
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Manaus
EDITAL DE ABERTURA N 001/2024, DE 20 DE AGOSTO DE 2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM

O Presidente da Cdmara Municipal de Manaus/AM, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 37, inc.
Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Organica do Municipio de Manaus/AM de 1990 e
pelas Leis Municipais n2 552/2023 e suas altera¢des, por meio da Comissdo Organizadora instituida pelo Ato da
Presidéncia n2236/2024, torna publica a realizacdo do Concurso Publico n2 001/2024 da Camara Municipal de
Manaus/AM para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para os cargos de Nivel Médio,
mediante normas e condig¢Oes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificacbes, sendo executado por
meio do INSTITUTO ACESSO DE ENSINO, PESQUISA, AVALIACAO, SELECAO E EMPREGO - INSTITUTO ACESSO.
1.2. Todas as datas relativas ao presente concurso publico deverao ser acompanhadas pelos candidatos no anexo
| deste edital, sem prejuizo das alteragGes realizadas no cronograma e demais avisos publicados no site do
INSTITUTO ACESSO, sendo definido como uma previsdo de hordrio a partir das 17h.

1.3. A descrigdo das atribui¢des dos cargos consta no Anexo |l deste edital.

1.4. O Conteudo Programatico consta no Anexo lll deste edital.

1.5. Os itens deste edital, inclusive o cronograma — anexo |, poderdo sofrer eventuais alteragdes ou atualizagdes
enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no
site do INSTITUTO ACESSO: www.institutoacesso.org.br, por meio de retificacdo do edital ou aviso.

1.6. Toda mengdo a hordrio, neste edital, tera como referéncia o horario de Brasilia-DF, exceto a realizacdo das
provas que obedecera ao horario local, tendo em vista o fuso horario de 1 hora a menos em Manaus/AM.

1.7. Todas as etapas deste concurso publico poderao ser realizadas em qualquer dia da semana, util ou ndao, com
a prévia convocacdo dos candidatos. Ndo haverd segunda chamada para realizagdo das etapas. O ndo
comparecimento na data e horario estabelecidos implicara na eliminagao automatica do candidato.

1.8. Aiinscri¢ao do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e devera
ser realizada exclusivamente no site www.institutoacesso.org.br.

1.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas a este
concurso publico, no site www.institutoacesso.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar
desconhecimento.

1.10. O concurso publico destina-se ao preenchimento das vagas de Nivel Médio indicadas neste edital,
obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todos os questionamentos e/ou solicitagdes relacionados ao presente edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do INSTITUTO ACESSO, por meio do Fale Conosco no site
www.institutoacesso.org.br ou e-mail saccmm@institutoacesso.org.br.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS EXISTENTES
2.1. Os cargos, o numero de vagas, carga hordria, remunerac¢do e os requisitos sdo os seguintes:
2.1.1. Nivel Médio Técnico Legislativo

CoD CARGO EFETIVO VAGAS | VAGAS CARGA VENCIMENTO
AC' PCD? HORARIA INICIAL RS
Técnico Legislativo Municipal | 16 + CR* 4 40H RS 3.830,69
Técnico de Enfermagem 02 + CR* - 40H RS 3.830,69
Técnico em Higiene Dental | 02 + CR* - 40H RS 3.830,69
Técnico em Programacao de 07 + CR* i 40H RS 3.830,69
Computador
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Técnico em Informatica 02 + CR* - 40H RS 3.830,69

AC'= Ampla Concorréncia

PCD? = Pessoa com Deficiéncia

CR* = Cadastro de Reserva

2.2. Os valores constantes na tabela sdo relativos a remunerac3o inicial e ndo incluem outros beneficios, conforme
Lei Municipal n2 552/2023, alterada a Lei Municipal n. 572/2024.

2.3. Os requisitos dos cargos de Nivel Médio constantes neste edital, bem como suas atribuicdes sdo aquelas que
constam no anexo Il

3. DAS INSCRICOES
3.1. Os candidatos, antes de realizarem a inscri¢cdo, devem se certificar que:

a) conhecem o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificagOes;
b) atende aos requisitos para participa¢do nas etapas do concurso publico, estabelecidos no presente edital;
¢) possui plenas condi¢Ges para execugdo das atividades do cargo.

2.2. As inscri¢gbes para o concurso publico estarao abertas no periodo previsto no cronograma anexo - | deste
edital e deverdo ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.institutoacesso.org.br.

2.3. O candidato, ao fazer sua inscri¢ao, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital,
assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execugdo do presente concurso publico, com a aplica¢do dos critérios de avaliacdo e selegdo
previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgacao de seu nome, nimero de inscri¢ao, data
de nascimento, notas e afins, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, em consonancia
com a Lei Federal n2 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.

2.4. Parainscrever-se, o candidato deverad:

a) Acessar, via internet, o site www.institutoacesso.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico da
Camara Municipal de Manaus/AM,;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo (online) e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugdes.

3.5. Apés o envio do formuldrio de inscricdo, automaticamente sera gerado o documento de pagamento do
valor de inscricao, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria ou por meio eletronico, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de pagamento e do cartdo de
confirmacgao de inscrigao.

3.6. No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo cargo que deseja concorrer conforme sua formacao,
podendo se inscrever para mais de um cargo, vez que que ha mais de um edital, devendo observar os dias e
horarios das provas.

3.6.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢cdo efetivada por um candidato para um mesmo
turno de prova, o candidato deverd optar na data da prova objetiva por qual cargo pretende concorrer.
Consequentemente, o candidato serd considerado ausente para as provas relativas aos demais cargos, ndo
cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo de valores pagos.

3.7. Ovalor correspondente a taxa de inscri¢gao serd conforme tabela abaixo:

CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Nivel Médio RS 94,00 (noventa e quatro reais)

3.7. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo e recolher o valor respectivo da inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste edital, seus
anexos, eventuais retificagGes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo.

3.8. O INSTITUTO ACESSO ndo aceitara inscricbes cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma
diversa do estipulado neste edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

3.9. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque ou depdsito em conta corrente, seja em cheque ou
dinheiro.
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3.10. Serd automaticamente cancelada a inscri¢cdo cujo pagamento tenha sido efetuado

com cartdo de crédito e seja devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja processado pela instituicdo

bancaria/operadora de cartdo.

3.11. O simples comprovante de agendamento bancdrio ndo serd aceito como comprovante de pagamento.

3.12. E deinteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancério e o comprovante de pagamento para

futura conferéncia, em caso de necessidade.

3.13. O pagamento da taxa de inscricdao devera ser efetuado por meio de boleto bancario, emitido pelo sistema

do INSTITUTO ACESSO no ato da inscricdo do candidato, ou por meio de cartdo de crédito ou PIX, até a data

prevista para vencimento, observado o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAO: a inscri¢do, via

internet, so sera efetivada apds o processamento para confirmagdo do pagamento até a data do vencimento

constante no documento. O pagamento apds a ultima data de vencimento prevista no anexo | implicard no

CANCELAMENTO da inscrigao.

3.14. 0O pagamento do valor dainscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento

que ndo seja pelas formas estipuladas neste edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste edital

implicam no cancelamento da inscricao, sem devolugao da importancia paga, ainda que constatada em valor maior

que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.15. Alinscricdo somente serd efetivada apds a confirmagdo do pagamento, via conciliagdo bancéria do boleto.

3.16. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢ao

nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacdo de

dados pelo candidato no pagamento do referido boleto, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores

neste sentido, tampouco a devolucdo de valores.

3.17. O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo mediante os meios de pagamento

disponiveis, sendo cancelada a inscri¢ao que for realizada por meio diverso do constante no item 3.13.

3.18. O beneficidrio constante no meio de pagamento sera o IPAG (PAGSEGURO), empresa contratada para a

arrecadagdo do valor da taxa de inscrigao.

3.19. Na&o haverd restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipdtese alguma, salvo em caso de

cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Camara Municipal de Manaus/AM

e/ou INSTITUTO ACESSO.

3.20. Evedada atransferéncia do valor pago pela inscricdo para terceiros, para outra inscri¢do, para outro cargo

ou para outro concurso publico e/ou processo seletivo.

3.21. Até o encerramento das inscri¢des, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o

documento de pagamento, que estara disponivel na drea do candidato.

3.22. O INSTITUTO ACESSO e a Cadmara Municipal de Manaus/AM n3o se responsabilizam por inscri¢cdes ndo

processadas por motivo de queda na transmissdo de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades

de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.

3.23. Ocandidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados no formulario de inscri¢do, sendo

que, caso seja feita qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, contrdria as condi¢des estabelecidas neste edital,

o candidato tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, serao anulados todos os atos dela decorrentes,

mesmo que aprovado, se houver constatagdo posterior.

3.24. O candidato, ao fazer sua inscricdo, aceita que no dia da realizacdo das provas, etapas e/ou procedimentos,

ndo serd permitido a sua entrada ou permanéncia no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o

respectivo porte, sob pena de eliminagao do certame.

3.25. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, o candidato que ndo comprovar os

requisitos exigidos neste edital sera eliminado deste concurso publico.

3.26. As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da

Camara Municipal de Manaus/AM e/ou do INSTITUTO ACESSO.

3.27. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selegao, poderdo ser anuladas as inscri¢des, as

provas, a homeacdo, quando verificada falsidade em qualquer declaracdo, irregularidade nas provas e/ou

informacdes fornecidas.

3.28. O candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonéncia

com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL devera informar, no ato da inscricao,

na propria area do candidato, marcando a opc¢do e anexando a copia de documento oficial de identificacdo e/ou

copia do registro do nome social.
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3.29. O candidato, no momento da inscricdo, que necessite de atendimento especial para

a realiza¢do das provas, observados os requisitos para participacdo de todas as etapas do certame e para o

exercicio do cargo previsto neste edital, devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias

cabiveis, de acordo com o exposto neste edital no item 5.

3.30. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estara disponivel no site www.institutoacesso.org.br na area do

candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc¢do e guarda deste documento.

3.31. O deferimento dainscri¢do do candidato no concurso publico ndo pressupde a garantia de realizagdo e/ou

aprovacgdo nas etapas do certame ou a nomeacdo/convocacdo do candidato para o cargo, havendo necessidade

de que o candidato atenda a todos os requisitos previstos neste edital, bem como seja aprovado em todas as

etapas do concurso publico.

4, DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Fica reservado as pessoas com deficiéncia (PCD) 20% (vinte por cento) das vagas de cargos estabelecidos

neste edital de concurso publico, em consonancia e nos termos da Lei Estadual n2 5.916, de 01 de junho de 2022

e desde que o cargo/funcdo pretendida seja compativel com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o

Decreto Federal n2 9.508/2018.

4.2. Das vagas destinadas a cada cargo oferecidas neste edital ou que vierem a surgir durante o prazo de

validade do concurso, 5% (cinco por cento), no minimo, serdo providas na forma do art. 112 da Lei Organica do

Municipio de Manaus/AM.

4.3. As pessoas com deficiéncia (PCD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela

legislacdo é assegurado o direito de inscri¢do para a reserva de vagas em concurso publico e/ou processo seletivo.

4.3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverad certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos

para a posse no cargo/funcdo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade das

atribuicbes do cargo/fungdo com a deficiéncia.

4.4. O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD), declara tacitamente que sua deficiéncia

se enquadra na Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.5. O candidato que se declarar com deficiéncia devera assinalar a opg¢do correspondente no momento de

inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em

cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente

da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

4.6. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o laudo médico

serd desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢do para reivindicar qualquer

garantia legal no concurso publico.

4.7. 0O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo

previsto no cronograma — anexo | para solicitagcdo de inscricdo para vagas reservadas (PCD).

4.8. 0O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo de até doze meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de exame de audiometria recente, realizado
até doze meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢Ges;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢Ges.

4.9. O laudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste topico nao tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia (PCD).

4.10. Na&o sera aceito laudo médico fora do prazo previsto no cronograma - anexo | ou enviados por e-mail.
4.11. As digitalizagGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

4.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.
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4.13. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa

com deficiéncia, mas ndo isentam, automaticamente, o mesmo de pagamento do valor da inscri¢do, devendo se

enquadrar no disposto no item 7.1 deste edital, para a referida isencdo.

4.14. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PCD) poderd requerer atendimento especial,

indicando as condig¢des de que necessita para a realizacdo das provas, conforme legislagdo vigente.

4.15. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia (PCD), se aprovados e classificados no concurso, terdo

seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagdo geral do cargo, até a realizacao

da pericia médica;

4.16. A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com

deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que serd promovida pelo

INSTITUTO ACESSO.

4.17. Sera convocado para realizagdo de pericia médica, o candidato que se autodeclarou pessoa com deficiéncia

(PCD) que tenha se classificado até a 802 posicdo na classificagcdo final do concurso (nota da prova obijetiva).

ficando os demais automaticamente eliminados do concurso.

4.18. A pericia médica promovida pelo INSTITUTO ACESSO tera decisao terminativa sobre a qualificagdo da

deficiéncia do candidato classificado. O ndo cumprimento do disposto neste tdpico, a reprovagdo na pericia

médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito as vagas que forem destinadas aos

candidatos com deficiéncia.

4.19. O candidato que prestar declara¢Ges falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em

qualquer fase deste concurso publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do

seu ato.

4.20. Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com

deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso publico, continuara figurando

apenas na lista de classificacdo geral do cargo/funcdo, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto

para Ampla Concorréncia (AC) em cada etapa, quando houver, caso contrario, sera eliminado do certame.

4.21. Ofatode ocandidato se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD) e enviar laudo médico ndo configura

participacao automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o candidato aprovado se submeter a pericia

médica conforme descrito neste edital.

4.22. A classificagcdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios

adotados para os demais candidatos podendo concorrer concomitantemente as vagas destinadas a ampla

concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

4.23. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por

falta de candidatos ou pela reprovagao em qualquer etapa do certame, serdao preenchidas pelos candidatos da

Ampla Concorréncia, observada a ordem classificatdria.

4.24. O laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim como ndo

serdo fornecidas cépias.

4.25. A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) sera aplicada sempre que o nimero de vagas

oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 05 (cinco).

4.26. A ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera organizada da seguinte forma: a primeira

vaga destinada a pessoa com deficiéncia sera a 32 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes

corresponderdo a 82, 132, 182, 232 vagas e assim sucessivamente.

5.DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA

5.1.0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd, conforme prazo de

periodo de inscricdo no cronograma - anexo | deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formulario de solicitacdo

de inscrigdo os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) caderno de questdes (prova) e cartdo de respostas ampliados;
c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizagdo da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

g) entre outros determinados por lei.
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5.2.0 candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:

a) Assinalar a opg¢do correspondente na solicitacdo de inscrigao;

b) Enviar, via upload, a imagem da declaragdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste o nome e
numero de seu CPF, atestando a sua condi¢cdo de membro da referida congregacdo, com a devida assinatura do
lider religioso, colocando o nome completo e sua fungdo na congregacgao.

5.3.0 candidato que necessitar de caderno de quest&es (prova) ampliado, cartdo de respostas ampliado, ledor,
transcritor, tempo adicional e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou outra necessidade
especial/especifica devera anexar laudo médico, conforme itens abaixo, sob pena de ndo ter seu pedido atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

¢) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsdavel pela emissdo do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a
causa da deficiéncia;

e) constar indicacdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptagdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 12 (doze) meses anteriores ao uUltimo dia das inscri¢oes;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigoes.

5.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

5.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd solicitar
atendimento especial.

5.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste edital, esse
devera entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO, pLei Organica do Municipio de Manauselos canais
constantes neste edital, dentro do periodo estabelecido no cronograma - anexo |, para solicitagdo de
atendimento especial da prova ou fale conosco pelo e-mail saccmm@institutoacesso.org.br.

5.7. Ndo serao aceitos laudo enviados fora do prazo estabelecido no cronograma —anexo | ou por e-mail.

5.8. As digitalizagcGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

5.9.E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

5.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizacdo da prova objetiva ndo garante o
direito ao exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscri¢do, considerando que a atividade laboral
pressupGe o atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste edital.

5.11.A realizagdo de provas na condi¢dao especial solicitada pelo candidato serd condicionada a legislagao
especifica e a possibilidade técnica examinada pelo INSTITUTO ACESSO, segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.12.0 candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formuldrio de inscrigao
via internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situa¢do da inscri¢cdo nessa condicao,
entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do candidato para a
correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.
5.13. Sera divulgada, no site www.institutoacesso.org.br, a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realiza¢do das provas.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Fica assegurado a lactante o direito de amamentar seus filhos de até 2 (dois) anos de idade, durante a
realizacdo da prova, desde que assinale a op¢do correspondente na solicitacdo de inscrigao.

6.2. Terd o direito previsto no item anterior a mae cujo filho tiver até 02 (dois) anos de idade no dia da realizacdo
de prova ou etapa avaliatéria de concurso publico.

6.3.A prova da idade sera feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para o concurso e apresentacdo da
respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagao.
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6.4.A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com a crianga lactente e um Unico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela
candidata, maior de 18 (dezoito) anos, que sera responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.

6.4.1.A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

6.4.2. Desde o ingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera
guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros
equipamentos eletrénicos, tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos que permitam a
comunicac¢do de informacdes e dados. A pessoa acompanhante durante todo o tempo que estiver na sala
destinada ndo podera utilizar qualquer equipamento eletroénico.

6.4.3.A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, deverad retirar-se imediatamente do
local de provas.

6.5. Ndo serd disponibilizado, pelo INSTITUTO ACESSO, pessoa responsavel para a guarda da crianga, e a auséncia
do responsavel, acompanhante da candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizagao da prova.
6.6. A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

6.7. Durante o periodo de amamentacgao, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da sala de prova
e serd acompanhada por um fiscal.

6.8. Durante a amamentacao, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da crianca.

6.9. O tempo despendido, desde a saida da sala até o retorno, durante a amamentacgdo serd compensado durante
a realizagao da prova, em igual periodo.

6.10. N3o serd permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que ndo sejam lactentes.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Somente haverd isenc¢do da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e comprovarem
que se enquadram no Decreto Federal n2 11.016/2022 (candidatos hipossuficientes inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) e, ainda conforme
Lei Municipal n2 1.424/2010; como também aqueles que se forem doadores de medula dssea, nos moldes da Lei
Municipal n2 2.608/2020 (doador de medula dssea), ainda as Pessoas com Deficiéncia enquadrados na Lei
Estadual n26.208/2023 (PCD’s), as doadoras de leite materno, conforme preconiza a Lei Municipal n.2 3.149/2023
(Doadoras de Leite) e por fim, os que prestaram servico a justica eleitoral no ultimo pleito.

7.2. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo, conforme Decreto Federal n® 11.016/2022,
de 29 de marco de 2022 (candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, membros de familia de baixa renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitagdo;

b) indicar no formulario de inscri¢do tal intengao, informando, obrigatoriamente, o nimero de identificagdo social
(NIS), atribuido pelo CadUnico;

c¢) preencher as informacgdes estabelecidas como obrigatérias;

d) enviar autodeclaragdo de membro de familia de baixa renda conforme Anexo IV deste edital de abertura;

7.3. N3o serdo aceitos NIS nas seguintes situagdes:

a) que ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do
perfil;

b) com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

c) identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

d) desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18°, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

7.4. Ndo serao realizados pedidos de corregao do NIS digitado erroneamente.

7.5. N&o serdo aceitas alteragdes no NIS ap0ds a efetivacdo da inscrigdo.

7.6. O candidato ndo podera utilizar NIS de terceiros, mesmo que sejam membros de seu nucleo familiar.

7.7. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitagao, é necessario que indique em
seu formulario de inscri¢io os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.
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7.8. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da

isencdo. Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serda necessario realizar,

primeiramente, a atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isen¢cdo de pagamento.

7.9. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da

Cidadania.

7.10. O INSTITUTO ACESSO verificara a veracidade das informag&es prestadas pelo candidato ao 6rgao gestor do

CadUnico, sendo este um processo automatizado. O INSTITUTO ACESSO n3o tem autonomia para realizar

modifica¢des cadastrais.

7.11. A autodeclaracdo de membro da “Familia de Baixa Renda” devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante no Anexo IV;
caso contrdrio, a solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo serd indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo 2MB, exclusivamente no periodo estabelecido no cronograma -
Anexo | deste edital para solicitacdo de iseng¢do da taxa de inscrigao;

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum documento
que visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

7.12. A autodeclaracdo de baixa renda enviada pelos nossos canais de atendimento, que ndo seja por meio da
area do candidato, conforme descrito no item 7.11, ndo serd analisada.
7.13. A concessdo da isencdo de que trata esta lei de doadores de medula dssea, ficard condicionada a
apresentagdo no ato da inscricdo, do competente comprovante de doagao de medula dssea do candidato,
devidamente datado.
7.13.1 Para comprovacdo da doa¢do de medula éssea, o candidato deverd comprovar que, encontra-se
devidamente cadastrado no Registro Brasileiro de Doadores Voluntérios de Medula Ossea - REDOME.
7.14. Os documentos necessarios a comprovagao de isencdo da taxa de inscricdo de Pessoas com Deficiéncia, sdo
os mesmos elencados como documentos habeis a comprovar a reserva de vagas de deficientes, devendo no
periodo estabelecido no cronograma solicitar a respectiva isen¢do sob pena de perda do direito.
7.15. A doadora de leite materno, nos moldes da Lei Municipal n.2 3.149/2023, podera solicitar a isen¢do da taxa
mediante envio, por meio do sitio eletrénico www.institutoacesso.org.br, a ser disponibilizada na aba do
candidato, de documento comprobatodrio das doagdes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento.
7.16. Nos moldes da Lei Estadual n2 4.988/2019, os candidatos que prestaram servicos a justica eleitoral no ultimo
pleito podem, por requerer a isen¢do da taxa de inscricao, por meio do sitio eletrénico, area do candidato, bem
como encaminhar documentag¢dao comprobatdria da efetiva presta¢do do servigo.
7.17. Na existéncia de mais de uma solicitacdo de isen¢cdo por um mesmo candidato para mais de um cargo,
somente serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo ou primeiro, sendo esta
identificada pela ordem do requerimento realizado através do sistema de inscrigdes on-line do Instituto Acesso.
7.18. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do serdao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagao
do concurso publico, além da aplicacdo das demais sangdes legais.
7.19. Aisencgdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos 5 (cinco) primeiros dias do periodo de
inscricdo, no site www.institutoacesso.org.br e escolher a opcio ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o
formulario gerado (informacdes obrigatdrias) e finalizar sua inscrigao.
7.20. O resultado dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos, podera ser visualizado na area do
candidato.
7.21. Todos os documentos comprobatérios exigidos para isengado da taxa de inscrigdo deverdo ser enviados, via
sistema, na drea do candidato, até o periodo estipulado no cronograma - anexo |.
7.22.A documentagdo que, eventualmente, for enviada apds a finalizagdo do prazo previsto no cronograma -
anexo |, ou diferente do exigido neste edital NAO serd aceita.
7.23. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentacio foi devidamente enviada para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.
7.24. As digitalizacGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.
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7.25. A documentacdo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste topico e/ou for
enviada fora do prazo previsto no cronograma - anexo | deste edital ndo tera validade, ficando o candidato sem
direito a isencdo da taxa de inscricdo.
7.26. Desse indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no cronograma — anexo |;
7.27. Ndo sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.
7.28. O candidato cuja documentagdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no
site www.institutoacesso.org.br até o ultimo dia valido para inscrigdo, nas formas previstas no item 3.13, deste
edital.
7.29. Deferido o pedido de isengdo da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd aguardar a publicacdo da convocagao
para a prova de acordo com o cronograma - anexo |.
7.30. Se comprovadamente falsa a declaracdo e/ou documentacio, além da sujeicdo as sancdes civis,
administrativas e criminais, serdo considerados nulos, em relagdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos
praticados posteriormente a ela no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de
nomeagdo, posse e exercicio no cargo.
8. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
8.1.0 concurso publico para Nivel Médio sera composto pelas seguintes fases antes da homologacdo do resultado
final:

ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER RESPONSAVEL
Prova Objetiva Todos os Cargos Classificatorio e INSTITUTO ACESSO
Eliminatdrio
Pericia Médica Conforme descrito no item 10 Cla§S|f|catc3r!o € INSTITUTO ACESSO
Eliminatdrio

8.2.0 Concurso Publico serd composto pelas seguintes fases apds a homologagao do resultado final:

ETAPA CARATER RESPONSAVEL

Exame Médico Admissional Eliminatério CAMARA

Documentacgao para verificagdo de
requisitos e condi¢cGes Eliminatédrio CAMARA

9.DA PROVA OBIJETIVA

9.1.A prova objetiva serd aplicada a todos os candidatos com inscri¢Ges deferidas e serd elaborada com base no
conteudo programatico, contido no Anexo Ill deste edital.

9.2.A aplicagdo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no cronograma - anexo | deste edital, no
horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
TURNO CARGOS ABERTURA DOS FECHAMENTO DOS
PORTOES PORTOES
Vespertino Todos os cargos de Nivel Médio 13:00h 13:45h

9.3. Os portdes serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.

9.3.1. Serdo considerados portdes, além das entradas principais de acesso ao local de realizagdo da prova, a
entrada de mddulos, blocos, andares e afins.
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9.4. O horério da prova, do turno vespertino, sera das 14:00h as 18:00h, com durac¢do de 4

(quatro) horas.

9.5. O horario para realizacdo das provas podera sofrer alteragdes, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos
técnicos, caso fortuito e/ou forga maior.

9.6. Ndo haverd prorrogacado do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢des previstas neste edital.
9.7. Ao candidato somente sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local definido pelo
INSTITUTO ACESSO.

9.7.1. Ndo havera segunda chamada para a realiza¢do das provas.

9.7.2. O ndo comparecimento ao local e no horario da prova, divulgados na ocasido da publicagcdo do edital,
implicard na eliminacdo automatica do candidato do certame.

9.8. 0 candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9.9. Cada questdo objetiva tera cinco alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma correta.

9.10. Tabela de provas:

9.10.1 NiVEL MEDIO

Disciplina N° Questoes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 15 1,5 22,5
Informatica basica 7 0,5 3,5
Noc¢des de Raciocinio légico-matematico 8 0,5 4,0
Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus 10 2,0 20,0
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL 60 - 100,00

9.11. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se classificado nesta
etapa o candidato que, tenha acertado, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) na totalidade da pontuagdo
da prova.
9.12. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no municipio deste concurso publico, o INSTITUTO ACESSO poderd aloca-los em municipios
(distritos, interior) proximos ao determinado para aplicacdo das provas ndo assumindo qualquer responsabilidade
guanto a transporte, alimentagao e alojamento desses candidatos.

9.12.1. Em caso de eventualidades, os candidatos poderdo ser alocados em locais diversos.

9.13.0 candidato deverd guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo
INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados,
além de outros pertences nao permitidos. Caso o telefone celular produza algum som, o envelope porta-objetos
serd retirado da sala de aplicagdo de prova e levado a sala de coordenagdo. O candidato que tenha no telefone
celular alarme por causa de problemas de uso de medicagdo, ou outro motivo, devera ao entrar na sala ja entregar
o envelope porta-objetos ao fiscal para que o mesmo possa encaminhar a sala de coordenagao.

9.14. O candidato deverd manter, debaixo da carteira/mesa, o envelope porta-objetos, com todos os eletrénicos
desligados, lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.
9.15. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o0 nome, o
numero de inscricdo, o numero de seu documento de identidade, a assinatura no campo apropriado, a transcri¢do
da frase no espaco destinado e a marcagdo do gabarito no seu cartdo de respostas, arcando com os prejuizos
advindos de seus erros.

9.16. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das opg¢des constantes nos
campos do cartdao de respostas e arcard com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

9.16.1 Serdo consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o cartdo
de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou marcagao de mais de uma opgao para a questdo ou
campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

9.16.2.As marcagdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.
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9.17. O candidato deverda transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de

respostas, utilizando-se, para essa finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta preta ou azul,

fabricada em material transparente.

9.18. O cartdo de respostas serd o Unico documento valido para a corre¢do da prova objetiva e o candidato sera o

Unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrucGes especificas

contidas neste edital e na capa do caderno de questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de

respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

9.19. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo

de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

9.20. O candidato deverd colocar a garrafa de dgua fora da mesa/carteira de modo a evitar que seu cartdo de

respostas possa molhar.

9.21. O caderno de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipéteses em que seja identificada

imperfeicdo capaz de comprometer a realizagdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na

impressdo e, ainda, desde que a solicitagdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribuicdo do caderno e antes

do inicio da prova.

9.21.1 O candidato somente serd admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto
quando tratar-se de CNH), com foto e que ndo seja digital (ndo serdo aceitos documentos em formato digital ou
copia fotocopiada mesmo que colorida e autenticada):

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto, para candidatos homens com idade superior a 18 (dezoito) anos.

b5) Carteira Nacional de Habilitagdo, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou
b6) Passaporte.

9.21.2. O candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) Agua acondicionada em embalagem pléstica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;
b) Alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem
rétulos.

9.21.3. O INSTITUTO ACESSO se reserva no direito de vistoriar a 4gua, os alimentos e as bebidas, ficando a critério
a aceitagdo ou nao.

9.22. Ndo serdo aceitos documentos digitais de identificagao, visto que os candidatos deverao apresentar seus
documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento ndo
poderao ter qualquer acesso a aparelhos eletrénicos.

9.23. Os portdes serdo abertos uma hora antes do hordrio previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracao,
a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

9.24. Os portdes serdao fechados quinze minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer
alteracdo, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

9.25. Em razdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou forga maior o horério de inicio das provas podera sofrer
alteragdo, sendo, entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizagdo das provas.

9.26. Apds o fechamento dos portdes dos locais de provas ndo sera permitida a presenca de pessoas estranhas ao
certame, ou seja, s sera admitida a presenca dos colaboradores que realizardo a aplicagdo das provas, pessoas
autorizadas previamente e os candidatos

9.27. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

9.28. O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o comprovante inscricdo/cartdo de convocacdo para verificar
as informacdes supervenientes relativas a prova objetiva e devera comparecer ao local designado para as provas
com esse documento, preferencialmente, impresso.

9.29. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverad apresentar documento original impresso que
ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, entdo,
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submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo

digital em formulario préprio.

9.30. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacido do documento e/ou a prépria identificacio.

9.31. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida duas horas de seu inicio,
sem, contudo, levar consigo o caderno de questdes (prova).

9.32.A saida com caderno de questdes (prova) somente sera permitida uma hora antes do término da prova.
9.33. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame, caso o faga.

9.34. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da prova objetiva apds o recebimento de seu
cartdo de respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenca de um fiscal.
Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessario, antes de sua entrada na
sala.

9.35.A0 final da prova, os trés ultimos candidatos, deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagao da prova, retirando-se
juntos, de uma so vez, do local.

9.36.Ndo serd permitida a permanéncia de candidatos no local de realizacdo das provas, apds o término e a
entrega do cartdao de respostas. Os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do envelope porta-objeto para
utilizar o telefone celular. O candidato que concluir a prova e o preenchimento do cartao de respostas, antes de
entrega-los, devera ir ao banheiro, caso necessite, para evitar problemas apds sair da sala de prova.

9.37.Nao haverad, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.

9.38. Durante a realizagdo da prova nao serd permitida(o):

a) a comunicagdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotacdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papeis diversos dos entregues pelo INSTITUTO ACESSO;

d) o uso de telefone celular, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens e imagens;
e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impeca a visdo total das
orelhas do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresenta¢do de laudo médico original e impresso;

g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentagdo de laudo médico original e impresso.

9.39. Nao serd permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope
porta-objeto os materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: lapis, canetas de
material ndo transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotagodes e
quaisquer dispositivos eletronicos,como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas e/ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pendrive, mp3 e/ou similar, reldgio
(analdgico ou digital), alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de
ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

9.40. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.
9.41. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca serdo solicitados a se dirigirem a coordenagao, na qual, com a devida reserva, passarao por procedimento
de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do
candidato e garantir a necessdria seguranca na aplicacdo das provas. No caso de objetos religiosos, como tercos,
burca e quipd, o candidato também serd encaminhado a coordenagao para ter o objeto revistado.

9.42. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranca, em qualquer dependéncia
do local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, serd eliminado do concurso publico, devendo
sair imediatamente do local de prova.

9.43. O candidato devera iniciar as provas somente apos ler as instru¢des contidas na capa do caderno de questdes
(prova) e no cartdo de resposta, observada a autorizagdo do fiscal de sala.

9.44.No dia da realizacdo das provas nado serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacédo,
informacgdes referentes ao seu contetdo e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.
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9.45. O INSTITUTO ACESSO poder3d, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema

de deteccdo de metal no dia de realiza¢do das provas. Quando do uso do detector de metais for constatado que

o candidato esteja portando/levando consigo, mesmo que desligado ou com a bateria desconectada, o telefone

celular ou qualquer outro equipamento de comunica¢do, o candidato serd conduzido direto para a sala de

coordenac¢do ndo retornando mais a sua sala de prova, sendo anotado na ata a eliminacao do mesmo.

9.46. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso publico, o INSTITUTO ACESSO podera

proceder a coleta de dados biométricos dos candidatos no dia de realizagdo das provas, bem como por meio de

reconhecimento facial.

9.47. Seré excluido/eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

¢) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) for flagrado portando/levando consigo equipamento eletronico de comunicagédo, ainda que desligado e/ou com

a bateria desconectada quando submetido ao detector de metais;

g) lancar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

h) recusar a submeter-se ao detector de metais;

i) fizer anotacgdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

I) ndo atender orientagdo e/ou exigéncia de membro da equipe do INSTITUTO ACESSO;

m) ndo assinar o cartdo de respostas;

o) ofender, verbalmente, desrespeitar ou agredir a qualquer preposto do INSTITUTO ACESSO.

9.48. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.
9.49.0 candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.
9.49.1.Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico
ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do concurso publico.
9.50. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO ndo se responsabilizam por nenhum objeto
perdido nem por danos nele causados.

10. DA ANALISE DA COMISSAO MULTIDISCIPLINAR (PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA)
10.1. DA PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

10.1.1. Os candidatos que se inscreveram na modalidade de pessoa com deficiéncia, aprovados na prova objetiva,
submeter-se-do a pericia médica por comissdo especifica instituida pelo INSTITUTO ACESSO.

10.1.2.A pericia médica para avaliacdo de candidato (PCD) tem por objetivo confirmar a deficiéncia declarada no
requerimento de inscrigdo, bem como a andlise da compatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribui¢gdes do
cargo, a qual concorrerd na data prevista no cronograma - anexo |, deste edital.

10.1.3.0 horério e o local serdo informados no edital de convocacdo para o procedimento de pericia médica.
10.1.4. A pericia médica podera ser realizada em qualquer dia da semana, util ou ndo, conforme data constante
no cronograma - anexo |.

10.1.5. Ao candidato sé sera permitida a participacdo na pericia médica, na respectiva data, horario e local
determinado no posterior edital de convocagdo, de acordo com as informagées disponibilizadas no endereco
eletrénico www.institutoacesso.org.br.

10.1.6.Nao sera permitida, em hipdtese alguma, realizagdao da pericia médica fora do local designado.

10.1.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia, na
pericia médica.

10.1.8. O candidato, para realizar a pericia médica, devera apresentar um dos seguintes documentos de
identificacdo, desde que dentro do prazo de validade, com foto e que ndo seja digital (ndo serdo aceitos
documentos em formato digital):

a) Carteira de Identidade (RG),
b) Carteira de Org3o ou Conselho de Classe,
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c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

d) Certificado Militar,

e) Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou

f) Passaporte.

10.1.9. O candidato que ndo observar o item acima, nao realizara a pericia médica e serd considerado ausente,

passando a concorrer somente nas vagas de ampla concorréncia.

10.1.10. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade oficial original

acima descritos, além de laudo médico original e sua cépia e exames que atestem a espécie e o grau do nivel de

deficiéncia, com expressa referéncia do cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-

10), conforme Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteraces, bem como a provavel causa da deficiéncia e, se for

o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

10.1.11.0 laudo médico, seja original ou cdpia autenticada, serd retido pela equipe multiprofissional por ocasido

da realizacdo da pericia médica.

10.1.12. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD), o candidato que,

por ocasiao da pericia médica, ndo apresentar documento de identidade original, laudo médico original ou sua

respectiva copia autenticada, ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 meses, bem

como o que ndo for qualificado na pericia médica como Pessoa com Deficiéncia (PCD), ou ainda, que ndo

comparecer a pericia médica no horario e local de convocagao.

10.1.13. No caso de o laudo médico apresentado pelo candidato ndo atestar com clareza e objetividade a espécie

e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional

de Doengas (CID- 10), bem como a provavel causa da deficiéncia, o candidato serd considerado ndo deficiente,

perdendo o direito de concorrer as vagas reservadas.

10.2. DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1.2. As informacgGes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.2.2.A avaliagdo da comissdo de verificagdo da declaragdo quanto a pessoa com deficiéncia (PCD) terd validade

apenas para este concurso publico.

11.  DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICAGAO

11.1 A classificagao dos candidatos aprovados decorre da somatdria dos pontos obtidos em cada questdo da prova

objetiva, conforme a tabela do tdpico correspondente deste edital.

11.2.0s candidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva ou ndo acertarem

65% (sessenta e cinco por cento) da totalidade da prova, estardo automaticamente eliminados do concurso

publico.

11.3.A nota final sera composta pelo resultado das provas/etapas, gerando a classificagdo em ordem decrescente.

11.4 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente,

quando houver:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o art. 27, pardgrafo Unico da Lei Federal n?
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota na prova objetiva de Raciocinio Logico-Matematico;

e) obtiver a maior nota na prova objetiva do Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus;

j) ter exercido a fungdo de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 4402 do Cédigo de Processo Penal.
k) ter maior idade;

[) menor niumero de inscri¢do, considerando-se data e hordrio da realizacdo da mesma.

11.6. Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado, serdo aceitos certiddes, declara¢des, atestados ou outros
documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cddigo de Processo Penal, a
partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n2 11.689/2008.

11.7. Os documentos de que trata o item acima deverdo ser anexados na area do candidato, durante o periodo
das inscri¢des, disponivel no endereco eletronico www.institutoacesso.org.br.
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11.8. O resultado final sera homologado pela Camara Municipal de Manaus/AM.
11.9. O candidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que surgirem
vagas, até o limite do prazo de validade do concurso publico, observando-se o exclusivo interesse da Camara
Municipal de Manaus/AM.
11.10.A ordem de convocacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo.
12. DOS RECURSOS
12.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de
controvérsia, sob pena de desconsideragdo do recurso.
12.2. N3o ¢é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.
12.3. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de iseng¢do da taxa de inscrigao;
b) ao indeferimento da inscrigdo;
c¢) ao indeferimento da condicdo de candidato pessoa com deficiéncia (PCD);
d) ao indeferimento da solicitagdo de inscri¢do nas vagas reservadas;
e) ao indeferimento da solicitagdo de atendimento especial para prova;
f) ao gabarito preliminar da prova objetiva;
g) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.
h) ao resultado preliminar da analise da Comissdo Multidisciplinar (pericia médica para candidatos com
deficiéncia)
12.4.Cada fase recursal estara disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no cronograma —anexo |, deste
edital.
12.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site do INSTITUTO ACESSO
www.institutoacesso.org.br, na drea do candidato, na pagina do concurso publico.
12.6. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentacdo logica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.
12.7. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato devera apresentar a fundamentacdo referente apenas
a questdo escolhida no sistema e acrescentar indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para
fundamentar seu questionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.
12.8. Serdo indeferidos os recursos:
a) quanto a impugnacdo do edital;
b) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
c) que estejam em desacordo com as especificages contidas neste edital;
d)cuja fundamentacgdo ndo corresponda a etapa recorrida;
e) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou qualquer outra forma ndo
prevista neste edital;
g) cujo teor esteja em documento anexo.

12.9.N3o serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.
12.10. Os recursos enviados pelos nossos canais de atendimento ndo serdo analisados.

12.11. Se, do exame de recursos, resultar em anulagdo de item integrante da prova objetiva, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

12.12. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara
duas vezes.

12.13. Caso haja alteracdo do gabarito, somente haverd pontuagdo para aqueles que marcarem a alternativa
correta conforme o gabarito oficial definitivo.

12.14. A Comissdo Examinadora do INSTITUTO ACESSO é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual, em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos.

12.15. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos que recorrerem.
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12.16. Sera disponibilizada aos demais candidatos a informagdo quando houver alteracdo ou

anulagdo de questdo, pelo enderecgo eletronico www.institutoacesso.org.br.

12.17.Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de

gabarito oficial definitivo.

12.18.A correcdo das provas objetivas serd realizada apds a divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Os

gabaritos preliminares nao sao utilizados para correcao dos cartdes de respostas.

13. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCA(;AO E NOMEACAO DO CARGO

13.1. Serdo convocados os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de

numero de vagas existentes ou que venham a ser disponibilizadas, conforme quadro de vagas neste edital.

13.2. Os candidatos aprovados no concurso publico poderdo a qualquer tempo ser designados para as vagas

existentes de acordo com as necessidades da Cdmara Municipal de Manaus/AM.

13.3. A lota¢do dos candidatos aprovados e convocados serd de responsabilidade da Camara Municipal de

Manaus/AM, de acordo com os cargos a serem preenchidos.

13.4.Para todos os cargos do concurso publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos exames médicos pré-

admissionais necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva nomeagao.

13.5.0 candidato que ndo atender a convocacdo, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd automaticamente

excluido do concurso publico.

13.6.0 candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagdo de convocagao, sendo sua responsabilidade

acompanhar, durante toda a validade deste concurso publico, as publica¢des oficiais realizadas pela Camara

Municipal de Manaus/AM, em seus sitio eletrénico e/ou Diario Oficial.

13.7.E de exclusiva responsabilidade do candidato, desde a inscrigdo para o concurso publico, a verificacdo da

compatibilidade das atribui¢Ges do cargo e neste edital, a condicado fisica pessoal para participa¢do nas etapas do

certame e para o desempenho das atividades.

13.8.0 candidato convocado para nomeacgao e posse no cargo deverd atender, cumulativamente, aos seguintes

requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste edital, em seus anexos e eventuais retificagdes;
b) Comprovacdo do pré-requisito do cargo;

c) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 132 do Decreto Federal n270.436,
de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6érgdos competentes, comprovado por meio da
apresentacao de original e cépia do respectivo documento;

f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situagdo
cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil); Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagéo;
1 (uma) foto 3x4; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa Econémica Federal ou no Banco
do Brasil); Comprovante de Residéncia; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento (quando aplicavel);
Certiddo de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos; Conta bancaria de sua titularidade;
Certificado Militar para candidatos de sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos, Declara¢do de acimulo legal
ou ndo acumulagdo de cargos em fungdes publicas; Declaragdo de Bens Mdveis e Imdveis (modelo fornecido pela
Camara Municipal de Manaus/AM); Declaracdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha
sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais fornecida pela
Justica Estadual e Federal; Laudo Médico de aptiddao fisica e mental emitido pelo médico do trabalho
acompanhado dos exames médicos pré-admissionais; carteira de vacinagdo dos filhos de até 14 (quatorze) anos;
comprovante de matricula escolar dos dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

g) estar registrado, ativo e com a situacdo regularizada no érgdo de conselho de classe correspondente a sua
formacdo profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com as documentagdes exigidas (copia do
registro profissional e nada consta de pendéncias de anuidades).

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

i) estar quite com as obrigac¢des eleitorais;

j) estar quite com os deveres do Servico Militar, se do sexo masculino;
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k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o

exercicio das fung¢des do cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

I)ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo

incompativel com o cargo/funcdo publica;

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

n) ndo acumular cargos, empregos ou fungbes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

0) cumprir, na integra, as determinagbes previstas no edital.

13.9. Caso haja necessidade, a Cadmara Municipal de Manaus/AM poderd solicitar outros documentos
complementares.

13.10. No ato da convocagdo, todos os requisitos especificados neste edital deverdo ser comprovados mediante
a apresentacdo de documentos originais e/ou autenticados.

13.11. Ndo serd admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata, ou que nao
possuir, na data de nomeacdo para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

13.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico, no Diario Oficial e/ou site da Cdmara Municipal de Manaus/AM.

13.13. O candidato, quando nomeado, deverd apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Camara
Municipal de Manaus/AM. O candidato convocado que n3o se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, motivando, a critério da Cdmara Municipal de Manaus/AM, a nomeagio do candidato
subsequente imediatamente classificado.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.0 Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das condi¢bes do
concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

14.3. Para toda convocagdo posterior a prova objetiva, serdo convocados os candidatos com inscri¢des deferidas,
por ordem de classificacdo na prova objetiva, sendo critérios de avaliagdo e de classificacdo deste edital.

14.4. A classificagdo final do candidato no cadastro de reserva gera para o candidato apenas a expectativa de
direito a convocacgdo. A Camara Municipal de Manaus/AM reserva-se o direito de proceder as convocagbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com as condigdes e o estabelecido pela
Camara Municipal de Manaus/AM e dentro do prazo de validade do concurso publico.

14.5. Os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estardo
incluidos no cadastro de reserva, podendo ser convocados em fungdo da desisténcia e/ou eliminacdo de candidato
aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia, durante a vigéncia do concurso.

14.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este concurso publico.

14.7.Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, até o resultado final, serdo publicados no site oficial do
www.institutoacesso.org.br.

14.8.Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, apds o resultado final, serdo publicados no site oficial da
Camara Municipal de Manaus/AM e/ou Diario Oficial do Municipio.

14.9.N3o serdo fornecidas, por telefone, informacbes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publica¢cGes a serem divulgadas no site do
INSTITUTO ACESSO: www.institutoacesso.org.br.

14.10.E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados na Camara Municipal
de Manaus/AM, até que se expire o prazo de validade do concurso publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for admitido, perder o prazo para nomeagao, caso ndo seja localizado.

14.11. A aprovacdo dos candidatos para lista de espera/cadastro de reserva, neste concurso publico, ndo implica
obrigatoriedade de sua convocacdo, cabendo a Camara Municipal de Manaus/AM a avaliagido da conveniéncia,
condicOes legais e oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario as atividades por ele
desenvolvidas, respeitada a ordem de classificagdo e a vigéncia do concurso publico.

Pagina 17 de 18


http://www.institutoacesso.org.br/area
http://www.institutoacesso.org.br/area

f - CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM L8 "}
@ ACESSO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 —
Manaus

14.12.0s itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualiza¢Ges ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos
candidatos para as etapas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
14.13.As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, o custeio dos exames médicos, a sua
apresentacdo para nomeacdo, exercicio e a sua participacdo em evento de ambientagdo correrdo as expensas do
proprio candidato.
14.14.A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO n3o se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacGes referentes a este concurso publico.
14.15.0 ndo atendimento pelo candidato das condi¢cOes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicara
sua eliminagdo do concurso publico.
14.16.A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO n3o arcardo, em hip6tese alguma, com
quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato para
posse no cargo.
14.17. No dia de realizagdo das provas, o INSTITUTO ACESSO poderd submeter os candidatos ao sistema de
detecgdo de metal nas salas de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato estd portando material ndo permitido.
14.18.N3o serdo fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certiddes relativamente as notas de
candidatos eliminados, bem como, ndo serdao devolvidos documentos entregues em qualquer fase deste certame.
14.19. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteragcbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas do concurso publico.
14.20. Todos os documentos solicitados neste edital devem ser enviados em formato PDF.
14.21. Os documentos solicitados nas seguintes etapas: solicitacdo de isencdo sé tem validade quando enviados
diretamente na area de candidato, obedecendo os prazos do cronograma - anexo | do edital, tal recomendagao
também é valida para a solicitacdo de recurso.
14.22. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissdo do Concurso Publico e pelo INSTITUTO ACESSO, no que a cada um couber.
14.23.0 presente edital entra em vigor na data de sua publicagado.
14.24. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma

Anexo Il - Atribui¢Ges dos Cargos

Anexo lll - Conteudo Programatico

Anexo IV - Autodeclaragdo de Familia de Baixa Renda

Manaus/AM, 20 de agosto de 2024.

Caio André Pinheiro de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Manaus
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ANEXO Il - REQUISITOS - ATRIBUICOES DOS CARGOS E GRAU DE RESPONSABILDIADE

CARREIRA: TECNICO LEGISLATIVO MUNICIPAL

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO MUNICIPAL
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS
REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma de conclusdo do ensino médio ou de curso técnico
equivalente, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgdos competentes.
SUMARIO DE ATRIBUICOES: E responsavel por equipamentos, materiais, méveis e maquinas que

utilizar. O cargo proporciona acesso a informagdes que devem ser guardadas sob sigilo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Elaborar folhas de pagamento, guias de recolhimento de obriga¢des
sociais e outros. Efetuar controle de férias, frequéncias e licencas. Efetuar os registros em folhas
funcionais, mantendo -os atualizados. Efetuar o controle de estoque de materiais, elaborando mapas
de precos e qualidades e outros documentos necessarios a fungdo. Elaborar relatérios, minutas de
correspondéncias, requisicdes etc. Executar tarefas de carater executivo, atendendo determinagao
direta da chefia a que estiver vinculado. Elaborar pareceres sobre processos administrativos. Programar
ou executar, por determinagdo superior, controles especificos sobre fluxos ou rotinas administrativas.
Orientar a execugao de tarefas especificas. Subsidiar a andlise de processos ou estudos especificos.
Elaborar cdlculos com objetivo de preenchimento de formularios para efeito de recolhimento de taxas,
tributos ou outra finalidade. Proceder a conferéncia de conciliagdes bancarias. Efetuar registros
referentes a pagamentos e outros. Prestar apoio burocratico ao funcionamento das ComissGes e do
Plenario. Tomar providéncias para a reproducdo, organizacao e distribuicdo do material a ser apreciado.
Proceder ao controle e registro dos atendimentos relativos as audiéncias publicas. Efetuar
levantamentos e coletas de informag&es necessarias ao julgamento das matérias, objeto de apreciagdo
nas Comissdes ou em plenario. Proceder aos registros das decisdes e efetuar a digita¢do da forma final
dos documentos. Elaborar as atas preliminares das reunides plendrias, realizadas em fungao das
atividades legislativas. Elaborar, de forma preliminar, a redagdo dos anais. Elaborar outras redagdes
técnicas especializadas em conformidade com a demanda do setor, sendo submetidas a avaliagdes do
relator. Controlar os arquivos no que tange a sua integridade. Elaborar, sob supervisdo de superior,
empenhos, propostas de anulagdes ou abertura de créditos entre outros. Realizar o controle das
dotagGes orcamentdrias relativas a promog¢des em vigor. Efetuar a andlise de processos sobre
pagamentos de despesas realizadas pela Camara Municipal de Manaus. Efetuar o controle de contas
bancarias. Proceder a realizacdo dos demonstrativos de balangos, prestacdo de contas e outros. Realizar

outras atividades correlatas.
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CARREIRA: TECNICO LEGISLATIVO MUNICIPAL
CARGO: TECNICO LEGISLATIVO - TECNICO EM ENFERMAGEM

CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma ou Certificado de Conclusdo de nivel médio, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida por érgdo competente, com curso técnico em Enfermagem.

SUMARIO DE ATRIBUICOES: E responsavel por medicamentos, instrumentos e materiais de uso

clinico, além de outros equipamentos que utiliza no exercicio da fungdo. Coordenacdo do fluxo diario

de atendimento.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Auxiliar o médico e o enfermeiro em atividades relacionadas ao cargo.

Ministrar, sob supervisdo direta do profissional, eventuais dosagens de medicamentos ou aplica¢do

injetavel. Afericdo de sinais vitais. Responsabilizar-se por materiais de procedimentos médicos, além

de controlar todos os equipamentos do setor. Realizar outras atividades correlatas ao cargo.

CARREIRA: TECNICO LEGISLATIVO MUNICIPAL

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO - TECNICO EM HIGIENE DENTAL
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS
REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma ou Certificado de Conclusdo de nivel médio, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por 6rgao competente, com curso técnico na area.
SUMARIO DE ATRIBUIGOES: Conferéncia de material de consumo e instrumental do setor.
Coordenacgdo do fluxo didrio de atendimento. Esterilizacdo do instrumental e desinfeccdo do
consultério.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Auxiliar o cirurgido-dentista em procedimento clinicos e cirurgicos.
Realizar procedimentos de esterilizacdo do instrumental odontolégico. Manter o ambiente de
trabalho em condig¢des de seguranga para atendimento. Participar das campanhas de saude bucal.
Responsabilizar-se por materiais odontolégicos, além de controlar todos os equipamentos do setor.

Coordenar o fluxo didrio de atendimento.

CARREIRA: TECNICO LEGISLATIVO MUNICIPAL

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO - TECNICO EM PROGRAMAGAO DE COMPUTADOR
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS
REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma ou Certificado de Conclusdao de nivel médio em informatica
ou poés-médio em informdtica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida por 6rgao
competente.
REQUISITOS ADICIONAIS: dominio da lingua inglesa técnica.
SUMARIO DE ATRIBUICOES: Angular. C#, CSS. HTML. Interface web client-side. Javascript e jee. Python.

SQL. Java e PHP. Node. Typescript. Vue.js. Padrdes de projetos. Teste unitario. Container, como Docker,
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Kubernetes etc. Controle de versdo, como Git, Gitflow, Gitlab. Outras pertinentes a sua drea de atuagao.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Realizar atualizagdes e manutengdo continuas em sistemas existentes,
corrigindo bugs, implementando melhorias e atualizando versdes de softwares conforme necessario.
Fornecer suporte técnico aos usudrios, ajudando a resolver problemas relacionados ao software e
fornecendo treinamento bésico quando necessario. Ser fiscal e acompanhar o contrato de fornecedor.
Manter documentacdo técnica atualizada, incluindo especificagdes de sistema, manuais de usuario e
procedimentos operacionais. Desenvolver sistemas com as linguagens especificadas no projeto. Criar
documentac¢bes complementares, como helps, instrucdes de operagao e scripts de automacao, como
ci/cd, batch e agendamento. Elaborar testes unitérios e de integracdo dos sistemas. Fazer a manutencgédo
de sistemas Trabalhar em estreita colaboragdo com outros departamentos de Tl para garantir a
integracdo eficiente de sistemas e aplicativos. Estudar e implantar softwares adquiridos de terceiros.

Efetuar outras atividades correlatas.

CARREIRA: TECNICO LEGISLATIVO MUNICIPAL

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO - TECNICO EM INFORMATICA
CARGA HORARIA: 40H SEMANAIS
REQUISITOS DE INVESTIDURA: Diploma ou Certificado de conclusdo de nivel médio em informatica ou
pos-médio em informatica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida por 6rgdo competente.
REQUISITOS ADICIONAIS: dominio da lingua inglesa técnica.
SUMARIO DE ATRIBUICOES: Antivirus. Ativos de rede. Backup. Comunicacdo de dados. Links. Sistemas
operacionais. Softwares basicos. Outras pertinentes a sua area de atuagao.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: | nstalar e configurar ferramentas administrativas. Monitorar links de
dados. Organizar documentos técnicos. Realizar inspecdes de entrada em ativos de rede. Realizar testes
de desempenho. Configurar, instalar e atualizar sistemas operacionais, aplicativos de software e drivers
de hardware. Configurar softwares. Criar contas de e-mail e outras solicitadas. Efetuar diagndsticos e
resolver problemas de hardware e software de forma eficiente. Prestar suporte técnico aos usuarios.
Realizar manutencdo preventiva em computadores e outros dispositivos, substituicio de pecas
desgastadas e atualizagdao de firmware. Realizar backup e recuperagao de dados. Treinamento de
usudrios. Gerenciamento de inventdrio. Ser fiscal e acompanhar o contrato de fornecedor. Manter
documentacdo técnica atualizada, incluindo especificagdes de sistema, manuais de usudrio e
procedimentos operacionais. Trabalhar em estreita colaboragdo com outros departamentos de Tl para

garantir a integragao eficiente de sistemas e aplicativos.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1 — CONHECIMENTOS GERAIS (COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e Interpretacdo de texto. Tipos textuais (texto narrativo, dissertativo, expositivo, descritivo
e injuntivo). Géneros textuais. Coeréncia e coesdo textual. Linguagem Verbal e ndo verbal. Variacdao
linguistica. Discurso direto e indireto. Fungdes da Linguagem. Figuras da Linguagem. Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa). Acentuagao grafica. Sinais de Pontuagdo. Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos.
Crase. Estrutura e Formacdo de Palavras. Significado de Palavras. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Analise sintatica: frase, oracao e periodo. Semantica: Sindnimos. Anténimos. Homonimos.
Parénimos. Denotagdo e conotac¢do. Redacgdo Oficial.

INFORMATICA

Sistema operacional: conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagGes, arquivos, inclusive
compactados, pastas, backups e programas. Edicao e editores de textos: conceitos, janelas, menus, barras
de ferramentas, comandos, configura¢des, formatacdo e modos de visualizacdo. Edicdo e editores de
planilhas eletronicas: conceitos, janelas, menus, barras de ferramentas, comandos, fungdes, configuragdes,
importacdo/exportacdo de dados, férmulas e graficos. Edicdo e editores de apresentagBes: conceitos,
menus, barras de ferramentas, edi¢cdo de slides, formatagdo, modo de visualizagdo e animacgao. Aplicativos
adicionais para suites de escritério: ferramentas de desenho, de edi¢ao de férmulas e de formularios. Redes
de computadores: Conceitos, ferramentas e aplicativos para Internet e intranet. 7. Programas de
navegacdo. Programas de correio eletrénico. Sitios de busca e pesquisa na Internet, inclusive sintaxe de
termos de busca. Redes sociais. Aplicativos de Comunicagdo. Conceitos de virus, worms, spyware, malware
e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca. 14.Armazenamento de dados na nuvem (Dropbox, Google
Drive e One Drive.

NOCOES DE RACIOCINIO LOGICO

Compreensdo de estruturas ldgicas. 2. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deduces e
conclusdes. 3. Probabilidade. 4. Légica proposicional. 5. Raciocinio sequencial. 6. Raciocinio légico numérico
e quantitativo. 7. Raciocinio légico analitico

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM
MODULO 2— CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(TECNICO LEGISLATIVO)

Funcdes da Administragdo: Planejamento, Organizacdo, Direcdo e Controle. Estrutura organizacional.
Nog¢Oes de Administracdo de Pessoas. NogOes de Administracao de Materiais. 5. No¢des de Comportamento
Organizacional: Lideranga, Comunica¢ao, Motiva¢do, Grupos, Equipes e Cultura Organizacional. 6. No¢Oes
de Gestdo de Processos: Técnicas de Mapeamento, Analise e Melhoria de Processos. Nog¢Ges de Gestdo da
Qualidade: As Ferramentas da Qualidade. Nog¢des de Arquivologia: No¢Ges Fundamentais de Arquivo.
Arquivos Correntes, Intermedidrios e Permanentes. Protocolo. Cédigo de Classificagdo. Tabela de
Temporalidade. Nogdes Bdsicas de Conservac¢do e Preservagao de Documentos. Nog¢des de Métodos de
Arquivamento. Nog¢dGes de Direito Constitucional: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Sociais.
Nacionalidade. 9.4 Direitos Politicos. Partidos Politicos. Servidores Publicos: Agentes Publicos; Agentes
Politicos; Cargo, Emprego e Fungdo, Remuneragdo, Vencimentos, Subsidios; Acumulagdo de Cargos;
Aposentadoria; Estabilidade; Disposi¢cGes Constitucionais Referentes ao Sistema Remuneratério e Regime
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de Previdéncia dos Servidores Publicos. Nocdes de Direito Administrativo: Controle da Administracdo
Publica. Administracdo Publica Direta e Indireta; Autarquias, Fundagdes, Entidades Paraestatais. Principios
de Direito Administrativo. Poderes Administrativos. Atos Administrativos: Conceito, Requisitos, Atributos,
Convalidagao, Discricionariedade e Vinculagdo. Responsabilidade Civil do Estado. Licitagdes Publicas: Lei n2
14.133/2021 e altera¢des. Improbidade Administrativa: Lei n? 8.429/1992 e alteracBes. Acesso a
informacgdo: Lei n2 12.527/2011 e alteragdes. Documentacdo Oficial: Ata, Atestado, Certiddo, Circular,
Comunicado, Convite, Convocacao, Edital, Memorando, Oficio, Ordem de Servico, Portaria, Requerimento.
Etica no servigo publico. Legislacdo Especifica - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores

Publicos da Cdmara Municipal de Manaus/AM Manaus Prev - Lei 1997/2015 — Lei do Processo
Administrativo Municipal - Lei Organica do Municipio de Manaus.

(TECNICO DE ENFERMAGEM)

Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislagdo profissional. No¢des de
Farmacologia. Admissao, alta, ébito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames
complementares. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds
morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médicocirurgica,
pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia. Dados vitais; Afericdo PA; Dados
antropométricos; Visita domiciliar; Aplicacdo de medica¢do; Puncdo venosa; Curativo de lesBes; cronicas e
recentes; Conceitos basicos em Imunobiologia; Programa Nacional de Imunizag¢do; Calendario Nacional de
Vacinagdo: esquema, tipos de imunobidlogicos, contraindicacbes e eventos adversos pds-vacinagao;
Imunobioldgicos usados em situacdes especiais; Rede de Frio; Realizacdo de teste do pezinho; Acolhimento
ao usudrio;Doengas infecto parasitarias. P4. Técnicas Basicas de Enfermagem: TP, RPA, Peso, Altura, CA;
Administraces de Medicamentos (Vias, Doses, Indicages e Contra Indicagdes), Curativos, Oxigenoterapia,
Nebulizagdo e Coleta de Amostra para Exames Laboratoriais, Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com
Doengas Neoplasicas (Consideracdes Gerais, Medidas Preventivas e Assisténcia em Radioterapia e
Quimioterapia); Infecciosas: Aids, Sarampo, Tuberculose, Tétano, Poliomielite, Difteria, Coqueluche e
Célera; Aspectos Eticos na Assisténcia de Enfermagem. Politicas da Satde Publica: Evolugdo histdrica da
satide no Brasil, Sistema Unico de Saude SUS (principios, diretrizes, controle social e leis da satide), normais
operacionais basicas da saude, sistema de informagdo em saide, modelos de atendimento a saude (MS),
organizacdo das politicas de saude nacional, regional e municipal. Leis Organicas da Saude Publica — Leis
Federais n%s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

(TECNICO DE HIGIENE BUCAL)

Competéncias do ASB na clinica odontoldgica. Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos,
aparelhos e instrumental odontoldgico: caracteristicas, preparo, manipulagdo, acondicionamento,
transporte, uso e descarte e sua manutengao. Anatomia bucal, periodontal e dentdria. Notagdo dentaria.
Principais doencas bucais, periodontais e dentdrias: prevencdo, causas, tratamento e controle.
Biosseguranga em Odontologia. Métodos de esterilizacao e desinfecgao. Conhecimentos sobre saude bucal:
a. Biofilme dentario; b. Carie dentaria; c. Doenca periodontal; d. Controle quimico e mecanico do biofilme
dentario; e. Utilizag¢do de fluoretos; f. Odontologia preventiva; g. Técnicas e materiais para remogdo do
biofilme dentério. Organizac¢do da clinica odontoldgica, trabalho em equipe e Atendimento aos Pacientes.
Generalidades sobre prétese dentaria. Epidemiologia da saude bucal. Aspectos legais e éticos da profissao:
Lei n.211.889/2008 (Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Salde Bucal — TSB — e de Auxiliar
em Satde Bucal — ASB) e Cédigo de Etica Odontoldgico.

(TECNICO EM PROGRAMAGAO EM COMPUTADOR)

Instalagdo, Montagem de Computadores. Manuten¢do de Computadores (Fontes de alimentacdo,
periféricos, manutenc¢do avancada de computadores). Procedimentos de Backups. 4. Praticas de Eletronica.
Infraestrutura de Redes de Computadores. Sistemas Operacionais de Redes de Computadores (Linux e
Windows Server). Gestdo de Servicos em Informatica. 8. Operacdo e Organizacdo de Computadores. Ldgica
de Programacdo. Tecnologia de implementacdo de redes. Fundamentos de Sistemas Operacionais.
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Fundamentos de computacdo: organizacdo e arquitetura de computadores, componentes de um
computador (hardware e software); sistemas de entrada, saida e armazenamento. 2. Nogdes de logica de
programacdo: estrutura de dados, procedimento e fungdes, tipos de dados, sistema de numeracdo.
Sistemas gerenciadores de bancos de dados, modelagem de dados e linguagem SQL.Redes de
computadores: fundamentos de comunicacdo de dados, meios fisicos de transmissdo, elementos de
interconexdo de redes de computadores (gateways, switches, roteadores), estacdes e servidores,
tecnologias de redes locais e de longa distancia, arquitetura, protocolos e servicos de redes de
comunicagdo, arquitetura TCP/IP, arquitetura cliente/servidor, modelo OSI, computacdo na nuvem (cloud
computing) e conceitos de Internet e Intranet. Sistemas operacionais: Microsoft Windows 10 e posteriores,
Windows Server 2008 R2 e posteriores e Linux, principios, conceitos e operacdo basica. Administracdo de
usudrios: grupos, permissoes, controle de acesso (LDAP, Samba e Active Directory). 6. NogGes sobre politica
de backup: sistemas de cépia de seguranca, tipos e meios de armazenamento; Nog¢des sobre unidades de
armazenamento de dados. Nog¢des de seguranca da informacdo e Seguranca de redes de computadores:
firewall, sistemas de detecgdo de intrusdo (IDS), antivirus, ataques e ameacas da Internet e de redes sem
fio, criptografia, conceitos basicos de criptografia. Infraestrutura de Chaves Publicas, ICPBrasil, criptografia
simétrica e assimétrica, certificacdo e assinatura digital. Gestdo e Governanga de TI: nogbes de
gerenciamento de servigos (ITIL v3), gerenciamento de incidentes e problemas; gerenciamento de
mudangas e central de servigos. Configuracao de e-mail ISP e corporativo: POP3, IMAP, Configura¢des de
porta e SSL, - S/MIME; Conhecimento de Portas TCP e UDP e protocolos; Protocolos de redes sem fio;
Fungdes de servidores: Servidor Web, Servidor de arquivos, Servidor de impressao, Servidor DHCP, Servidor
DNS, Servidor proxy, Servidor de e-mail, Servidor de autenticacdo, syslog. Conceitos e configuracdes
comuns de enderecos de: IP, DNS, DHCP, IPv4, IPv6, mdscara de sub-rede, gateway, VPN, VLAN, NAT. Tipos
de conexao a internet: cabo, DSL, Dial-up, fibra, satélite, ISDN, celular, servigo de internet wireless “line-of-
sight”. Tipos de rede: LAN, WAN, PAN, MAN, WMN. Hardware: tipos de hardware, tipos de cabos e
finalidades, tipos de memdria RAM, propdsito e uso de periféricos. Ameacas virtuais e Seguranga da
Informacdo: ameacas, procedimentos e mecanismos de protecdo. Noc¢Oes de virus: malwares, worms e
pragas virtuais; aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup
local na estagdo de trabalho. Libre Office e Microsoft Office: ferramentas, funcionalidades, instalagao,
atualizacdo e desinstalacdo. Navegadores de internet (Firefox, Chrome, Internet Explorer; Cliente de e-mail:
Outlook e Thunderbird.

(TECNICO EM INFORMATICA)

Fundamentos de computacdo: organizacdo e arquitetura de computadores, componentes de um
computador (hardware e software); sistemas de entrada, saida e armazenamento. 2. Nog¢des de ldgica de
programacdo: estrutura de dados, procedimento e fungdes, tipos de dados, sistema de numeracgdo.
Sistemas gerenciadores de bancos de dados, modelagem de dados e linguagem SQL. Redes de
computadores: fundamentos de comunicagao de dados, meios fisicos de transmissdao, elementos de
interconexdo de redes de computadores (gateways, switches, roteadores), estacdes e servidores,
tecnologias de redes locais e de longa distancia, arquitetura, protocolos e servicos de redes de
comunicagdo, arquitetura TCP/IP, arquitetura cliente/servidor, modelo OSI, computa¢do na nuvem (cloud
computing) e conceitos de Internet e Intranet. Sistemas operacionais: Microsoft Windows 10 e posteriores,
Windows Server 2008 R2 e posteriores e Linux, principios, conceitos e operacdo basica. Administracdo de
usuarios: grupos, permissoes, controle de acesso (LDAP, Samba e Active Directory). Nog¢des sobre politica
de backup: sistemas de cdpia de seguranga, tipos e meios de armazenamento; No¢des sobre unidades de
armazenamento de dados. Nog¢des de seguranca da informacdo e Seguranca de redes de computadores:
firewall, sistemas de detecc¢do de intrusdo (IDS), antivirus, ataques e ameacas da Internet e de redes sem
fio, criptografia, conceitos basicos de criptografia. Infraestrutura de Chaves Publicas, ICPBrasil, criptografia
simétrica e assimétrica, certificacdo e assinatura digital. Gestdo e Governanca de TIl: nocdes de
gerenciamento de servigos (ITIL v3), gerenciamento de incidentes e problemas; gerenciamento de
mudancas e central de servigos. Configuracdo de e-mail ISP e corporativo: POP3, IMAP, Configuracdes de
porta e SSL, - S/MIME; Conhecimento de Portas TCP e UDP e protocolos; Protocolos de redes sem fio;
Funcdes de servidores: Servidor Web, Servidor de arquivos, Servidor de impressao, Servidor DHCP, Servidor
DNS, Servidor proxy, Servidor de e-mail, Servidor de autenticacdo, syslog. Conceitos e configuracdes
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comuns de enderecos de: IP, DNS, DHCP, IPv4, IPv6, mascara de sub-rede, gateway, VPN, VLAN, NAT. Tipos
de conexao a internet: cabo, DSL, Dial-up, fibra, satélite, ISDN, celular, servico de internet wireless “line-of-
sight”. Tipos de rede: LAN, WAN, PAN, MAN, WMN. Hardware: tipos de hardware, tipos de cabos e
finalidades, tipos de memdéria RAM, propdsito e uso de periféricos. Ameacas virtuais e Seguranca da
Informacdo: ameacas, procedimentos e mecanismos de protecdo. 14. Nog¢des de virus: malwares, worms e
pragas virtuais; aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup
local na estacdo de trabalho. Libre Office e Microsoft Office: ferramentas, funcionalidades, instalagdo,
atualizacgdo e desinstalacdo. Navegadores de internet (Firefox, Chrome, Internet Explorer; Cliente de e-mail:
Outlook e Thunderbird.
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ANEXO IV- AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA
Eu, ,(nhome completo), portador(a) do NIS n? (n° do NIS) e da Carteira de
Identidade n° , emitida pelo(a) ,(orgdo expedidor) e CPF
ne ,residente na (endere¢o completo), no municipio de , (municipio), DECLARO,

para efeito de concessdo de isencdo de taxa de inscricdo no certame descrito no cabecalho deste
documento, sob as penas da lei, que atendo aos requisitos e as condi¢des estabelecidos no edital de
abertura, que sou membro de familia de baixa renda, conforme defini¢des adotadas pelo Decreto Federal
n? 11.016/2022, transcritas a seguir:

“Art 52 Para fins desse decreto, adotam-se as seguintes defini¢des:

l. familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;
Il familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo;
M. domicilio: local que serve de moradia a familia.

V. responsavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informagdes ao CadUnico em
nome da familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de
dezesseis anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio,
legalmente responsavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as
informac&es ao CadUnico, quando n3o houver morador caracterizado como responsavel familiar;

V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou nao, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VL. renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e tempordria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excec¢do do Beneficio
de Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n2 8.742, de 1993;

c) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado
da Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e
VII. renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.

Paragrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il do
caput poderio ser incluidas no CadUnico, desde que:

I a inclusdo esteja vinculada a selecdo de programas sociais implementados por quaisquer das
esferas de Governo; e

Il o0 6rgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos
termos do disposto no art. 11.”

DECLARO, AINDA, QUE ATENDO, CONFORME LEI MUNICIPAL N¢ 9.972, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023,
CONCOMITANTEMENTE:

I — estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;
Il — ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentac¢do do Governo Federal para
o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e

i - ndo ter utilizado da isen¢do prevista nesta Lei mais de 03 (trés) vezes no exercicio corrente.

Estou ciente que a declaragdo falsa eliminard o candidato do concurso publico e o sujeitara as sangdes
previstas em lei, inclusive por declaracdo falsa em documento de finalidade publica.
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EVENTO

DATA PREVISTA

Publicagdo do edital de abertura

20/08/2024

Periodo de inscrigdo

Das 09h:00min do dia
21/08/2024 as 23h:59min do
dia 20/09/2024

Periodo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo

Das 09h:00m do dia
21/08/2024 as 23h:59min do
dia 25/08/2024

Divulgagdo do resultado preliminar da solicitacdo de isengao para o
pagamento da taxa de inscricao

As 17h:00min do dia
28/08/2024

Periodo para interposi¢dao de recurso contra o resultado preliminar da
solicitagdo de iseng¢do para o pagamento da taxa de inscricao

Das 17h:01min do dia
28/08/2024 as 17h:00min do
dia 29/08/2024

Resultado do julgamento do recurso contra o resultado preliminar da

As 17h:00min do dia

solicitacdo de isenc3o para o pagamento da taxa de inscri¢io 03/09/2024
] As 23h:59min do dia
Ultima oportunidade para pagamento da taxa de inscri¢do 20/09/2024

As 17h:00min do dia
Divulgacdo da relagdo preliminar de inscritos 01/10/2024

Periodo para interposicdo de recurso contra a divulgacdo da relagdo
preliminar de inscritos

Das 17h:01min do dia
01/10/2024 as 17h:00min do
dia 03/10/2024

Homologagdo dos inscritos no concurso e convocagao para realizagao da
Prova Objetiva

As 17h:00min do dia
11/10/2024

Realizagdo da Prova Objetiva

20/10/2024

Publicagao do gabarito preliminar da prova objetiva

As 17h:01min do dia
22/10/2024

Periodo para interposi¢do de recurso contra a publicacdo do gabarito
preliminar da prova objetiva

Das 17h:01min do dia
22/10/2024 as 17h:00min do
dia 24/10/2024

Publicagdo do resultado recurso contra a publicagdo do gabarito
preliminar da prova objetiva, publicacdo do resultado final da prova
objetiva e convocacgdo dos candidatos para realizag¢do da pericia médica.

As 17h:00min do dia
15/11/2024

Periodo para realizacdo da pericia médica.

Do dia 23 a 24/11/2024

Resultado preliminar da pericia médica.

As 17h:00min do dia
27/11/2024

Periodo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da
pericia médica.

Das 17h:01min do dia
27/11//2024 as 23h:59min
do dia 28/11/2024

Publicagdo do resultado do recurso contra o resultado preliminar da
pericia médica.

As 17h:00min do dia
04/12/2024

Publica¢do do Resultado Final do Concurso

As 17h:00min do dia
06/12//2024




