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EDITAL DE ABERTURA N2 003/2024, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 32 CLASSE.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 37,
inc. Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM de 1990 e
pelas Leis Municipais n2 552/2023 e suas alterag¢bes, por meio da Comissdo Organizadora instituida pelos Atos da
Presidéncia n? 236/2024 e n? 262/24, torna publica a realizacdo do Concurso Publico n2 001/2024 da Camara
Municipal de Manaus/AM para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Procurador
de 3a. Classe, mediante normas e condi¢Oes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este edital, seus anexos e eventuais retifica¢cdes, sendo executado por meio
do INSTITUTO ACESSO DE ENSINO, PESQUISA, AVALIACAO, SELECAO E EMPREGO - INSTITUTO ACESSO.

1.2. Todas as datas relativas ao presente concurso publico, deverao ser acompanhadas pelos candidatos através do
cronograma - anexo |, deste edital, sem prejuizo das alteragbes realizadas no cronograma e demais avisos
publicados no site do INSTITUTO ACESSO.

1.3. A descricdo das atribuicdes do cargo consta no anexo Il deste edital.
1.4. O conteuldo programatico consta no anexo lll deste edital.

1.5. Os itens deste edital inclusive cronograma — anexo |, poderdo sofrer eventuais altera¢Ges ou atualizagGes
enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd publicada no
site do INSTITUTO ACESSO: www.institutoacesso.org.br, por meio de retificagao do edital ou aviso.

1.6. Toda mengao a horario, neste edital, terd como referéncia o horario de Brasilia-DF, exceto a realizagdo das
provas que obedecera ao horario local, tendo em vista o fuso horario de 1 hora a menos em Manaus/AM.

1.7. Todas as etapas deste concurso publico poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana, Util ou ndo, com a
prévia convocacdo dos candidatos. Ndo haverda segunda chamada para realizacdo das etapas. O nao
comparecimento na data e hordrio estabelecidos resultara na eliminagdo automatica do candidato.

1.8. Alinscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e devera
ser realizada exclusivamente no site www.institutoacesso.org.br.

1.9. E de estrita responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas a este
concurso publico, no site www.institutoacesso.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar
desconhecimento.

1.10. O concurso publico destina-se ao preenchimento das vagas de Procurador de 3a. Classe, indicadas neste edital,
obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todas os esclarecimentos que ndo estejam previstos no presente edital, deverdo ser encaminhados ao Servico
de Atendimento ao Candidato - SAC do INSTITUTO ACESSO, por meio do Fale Conosco no site
www.institutoacesso.org.br ou pelo e-mail saccmm@institutoacesso.org.br.

2. DO CARGO E DAS VAGAS EXISTENTES

2.1. O cargo, o nimero de vagas, carga hordria, remunerac¢do e os requisitos sdo os seguintes:

cop CARGO EFETIVO VAGAS VAGAS PCD? CARGA VENCIMENTO
AC' HORARIA INICIAL RS
1.1 Procurador de 32 02 + CR* 01 40H RS 22.554,25
Classe

AC'= Ampla Concorréncia
PCD? = Pessoa com Deficiéncia
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CR* Cadastro de Reserva
2.2. Os valores constantes na tabela sdo relativos a remuneracdo inicial, ja incluidos o reajuste decorrente da
Lei Municipal n2 551/2023 e n3o incluem outros beneficios da Lei Municipal n2 552/2023 e suas alteragdes.

2.3. O cargo de Procurador de 32 Classe exige preenchimento dos requisitos elencados abaixo e cujas atribui¢des
constam no anexo Il deste edital:

a) Escolaridade exigida: diploma de curso de gradua¢do em Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida por 6rgdo competente;

b) Exigéncias legais: inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil;

3. DAS INSCRICOES

3.1. Oscandidatos, antes de realizarem a inscricdo, devem se certificar que:

a) conhecem o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificagdes;

b) atendem aos requisitos para participagdo nas etapas do concurso publico, estabelecidos no presente edital;
c) possuem plenas condi¢Bes para execucdo das atividades do cargo.

3.2. Asinscri¢Ges para o concurso publico estardo abertas no periodo previsto no cronograma - anexo | deste edital
e deverdo ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.institutoacesso.org.br.

3.3. O candidato, ao fazer sua inscricdo, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital,
assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execu¢do do presente concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecdo
previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgacdo de seu nome, nimero de inscricdo, data
de nascimento, notas e afins, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, em consonancia com
a Lei Federal n2 13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD.

3.4. Parainscrever-se no certame, o candidato devera:

a) Acessar, via internet, o site www.institutoacesso.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico da
Camara Municipal de Manaus/AM;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo (online) e, em seguida, envia-la de acordo com as
respectivas instrugdes.

3.5. Apds o envio do formuldrio de inscricdo, automaticamente sera gerado o documento de pagamento do valor
de inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de pagamento e do cartdao de confirmagao
de inscricdo.

3.6. O valor correspondente a taxa de inscrigdo serd conforme tabela abaixo:

CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

R$ 320,00
PROCURADOR DE 32 CLASSE
(Trezentos e Vinte Reais)

3.7. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo e recolher o valor respectivo da inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste edital, seus anexos,
eventuais retificagcOes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo.

3.8. O INSTITUTO ACESSO nao aceitara inscri¢des, cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma diversa
do estipulado neste edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.
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3.9. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque ou depdsito em conta corrente, seja em cheque ou
dinheiro.

3.10. Serd automaticamente cancelada a inscri¢do cujo pagamento tenha sido efetuado com cartdo de crédito e que
seja devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja processado pela instituicdo bancaria/operadora de cart3o.

3.11. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento.

3.12. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancario e o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

3.13. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado por meio de boleto bancario, emitido pelo sistema do
INSTITUTO ACESSO no ato da inscricdo do candidato, ou por meio de cartdo de crédito ou PIX, até a data prevista
para vencimento, observado o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAO: a inscri¢3o so serd efetivada
apods o processamento para confirmagao do pagamento até a data do vencimento constante no documento. O
pagamento apds a Ultima data de vencimento prevista no anexo | implicara no CANCELAMENTO da inscrigao.

3.14. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento
que n3o seja pelas formas estipuladas neste edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste edital
implicam no cancelamento da inscri¢do, sem devolugdo da importancia paga, ainda que constatada em valor maior
que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.15. Ainscricdo somente sera efetivada apés a confirmagdo do pagamento, via conciliagdo bancaria do boleto.

3.16. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que n3o forem identificados devido a erro na informacgédo de dados pelo
candidato no pagamento do referido boleto, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido,
tampouco a devolugdo de valores.

3.17. O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo mediante os meios de pagamento
disponibilizados no site do INSTITUTO ACESSO, gerado ao término do processo de inscrigao.

3.18. O beneficiario constante no meio de pagamento sera o IPAG (PAGSEGURO), empresa contratada para a
arrecadacdo do valor da taxa de inscrigdo.

3.19. N3o havera restituicdao do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Cdmara Municipal de Manaus/AM
e/ou INSTITUTO ACESSO.

3.20. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo para terceiros, para outra inscri¢do, para outro cargo ou
para outro concurso publico e/ou processo seletivo.

3.21. Até o encerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos, poderdo, caso necessdrio, efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo, que estard disponivel na darea do candidato, no enderego eletronico
www.institutoacesso.org.br.

3.22. O INSTITUTO ACESSO e a Cadmara Municipal de Manaus/AM n3o se responsabilizam por inscricdes n3o
processadas por motivo de queda na transmissdo de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades
de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.

3.23. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados no formulério de inscri¢cdo, sendo
gue, caso seja feita qualquer declaracgdo falsa, inexata ou, ainda, contraria as condi¢des estabelecidas neste edital,
o candidato terd sua inscricdao cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado, se houver constatagdo posterior.

3.24. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, aceita que no dia da realizacdo das provas, etapas e/ou procedimentos,
ndo sera permitido a sua entrada ou permanéncia no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o
respectivo porte, sob pena de eliminagao do certame.
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3.25. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, o candidato que ndo comprovar os
requisitos exigidos neste edital sera eliminado deste concurso publico.

3.26. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Camara Municipal de Manaus/AM e/ou do INSTITUTO ACESSO.

3.27. A qualguer tempo, mesmo apds o término do processo de selegdo, poderdo ser anuladas as inscri¢oes, as
provas, a nomeacdo, quando verificada falsidade em qualquer declaragdo, irregularidade nas provas e/ou
informacdes fornecidas.

3.28. O candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com
sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL devera informar, no ato da inscri¢cao, na
prépria area do candidato, marcando a opgdo e anexando a copia de documento oficial de identificacdo e/ou copia
do registro do nome social.

3.29. O candidato, no momento da inscrigdo, que necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas,
observados os requisitos para participagao de todas as etapas do certame e para o exercicio do cargo previsto neste
edital, devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo com o exposto
neste edital.

3.30. O cartdo de confirmac¢do de inscricdo estara disponivel no site www.institutoacesso.org.br na area do
candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do e guarda deste documento.

3.31. O deferimento da inscri¢cdo do candidato no concurso publico ndo pressupde a garantia de realiza¢gdo e/ou
aprovacdo nas etapas do certame ou a nomeagao/convocacdo do candidato para o cargo, havendo necessidade de
gue o candidato atenda a todos os requisitos previstos neste edital, bem como seja aprovado em todas as etapas
do concurso publico.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Fica reservado as pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas de cargos estabelecidos neste
edital de concurso publico, em consonancia e nos termos da Lei Estadual n2 5.916, de 01 de junho de 2022 e desde
que o cargo/funcdo pretendida seja compativel com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Decreto
Federal n2 9.508/2018.

4.2. Das vagas destinadas a cada cargo oferecidas neste edital ou que vierem a surgir durante o prazo de
validade do concurso, 5% (cinco por cento), no minimo, serdo providas na forma do art. 112 da Lei Orgéanica do
Municipio de Manaus/AM.

4.3. As pessoas com deficiéncia (PCD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislagdo, é assegurado o direito de inscri¢cdo para a reserva de vagas em concurso publico e/ou processo seletivo.
4.3.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para a posse no cargo/funcdo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade das
atribuicdes do cargo/fungdo com a deficiéncia.

4.4, O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD), declara tacitamente que sua deficiéncia
se enquadra na Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
4.5. O candidato que se declarar com deficiéncia deverd assinalar a opgao correspondente no momento de

inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em
cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID.

4.6. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o laudo médico
serd desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢ao para reivindicar qualquer
garantia legal no concurso publico.

4.7. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo
previsto no cronograma — anexo |, para solicitacdo de inscri¢cdo para vagas reservadas (PCD).
4.38. O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo de até doze meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do deste edital;

b) constar nome completo do candidato;
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¢) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacgdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de exame de audiometria recente, realizado até
doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao uUltimo dia das inscri¢des.

4.9. O laudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste tdpico nao tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia (PCD).

4.10. Nao serd aceito laudo médico fora do prazo previsto no cronograma - anexo | ou enviados por e-mail.

4.11. AsdigitalizagOes ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

4.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

4.13. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com deficiéncia, mas
ndo isentam, automaticamente, o mesmo do pagamento do valor da inscricao, devendo, para tal, ser observado o
disposto no item 7 deste edital.

4.14. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PCD) poderd requerer atendimento especial,
indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas, conforme legislagdo vigente e item 5 deste
edital.

4.15. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, se aprovados e classificados no concurso, terdao seus
nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral do cargo, até a realizacdo da
pericia médica;

4.16. A classificagdo e aprovagao do candidato ndo garantem a ocupa¢ao da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que sera promovida pelo INSTITUTO
ACESSO.

4.17. Sera convocado para realizacdo de pericia médica o candidato que se autodeclarou pessoa com deficiéncia
(PCD) que tenha se classificado até a 752 posicdo na classificacdo final do concurso (nota da prova objetiva + nota
da prova discursiva + nota da avaliagdo de titulos).

4.18. A pericia médica promovida pelo INSTITUTO ACESSO terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo da
deficiéncia do candidato classificado. O ndao cumprimento do disposto neste tdpico, a reprovagao na pericia médica
ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos
com deficiéncia.

4.19. O candidato que prestar declaragbes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste concurso publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.

4.20. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso publico, continuard figurando
apenas na lista de classificagdo geral do cargo/funcio, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para
Ampla Concorréncia (AC) em cada etapa, quando houver, caso contrario, sera eliminado do certame.

4.21. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD) e enviar laudo médico ndo configura
participacdo automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o candidato aprovado se submeter a pericia
médica conforme descrito neste edital. A classificacdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia (PCD)
obedecerd aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos podendo concorrer concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

4.22.  Asvagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdao de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por
falta de candidatos ou pela reprovagdo em qualquer etapa do certame, serdo preenchidas pelos candidatos da
Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem classificatoria.
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4.23. O laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido, assim como nao
serdo fornecidas copias.

4.24.  Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 05 (cinco).

4.25. A ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serad organizada da seguinte forma: a primeira
vaga destinada a pessoa com deficiéncia sera a 32 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes corresponderao
a 82,132, 182, 232 vagas e assim sucessivamente.

5. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd, conforme prazo
de periodo de inscri¢do, conforme o cronograma - anexo | deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formulario
de solicitagdo de inscrigdo os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) caderno de questdes (prova) e cartdo de respostas ampliados;

c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizagdo da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

g) entre outros determinados por lei.

5.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:
a) assinalar a opgdo correspondente na solicitagdo de inscri¢do;

b) enviar, via upload, a imagem da declaragdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste o nome e
numero de seu CPF, atestando a sua condi¢do de membro da referida congregagao, com a devida assinatura do
lider religioso, colocando o nome completo e sua fungdo na congregacao.

5.3. O candidato que necessitar de caderno de questdes (prova) ampliado, cartdo de respostas ampliado, ledor,
transcritor, tempo adicional e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou outra necessidade
especial/especifica deverd anexar laudo médico, conforme itens abaixo, sob pena de n3do ter seu pedido atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo deste edital;
b) constar nome completo do candidato;

¢) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissao do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a
causa da deficiéncia;

e) constar indicagdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptagdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢Ges.

5.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

5.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar atendimento.
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5.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste edital, deverd
entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO, pelos canais constantes neste edital, dentro do periodo estabelecido
no cronograma anexo |, para solicitacdo de atendimento especial da prova ou fale conosco pelo e-mail
saccmm@institutoacesso.org.br.

5.7. N&o serdo aceitos laudo enviados fora do prazo estabelecido no cronograma —anexo |, ou por e-mail.
5.8. As digitalizagdes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

5.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realiza¢do da prova objetiva ndo garante o direito
ao exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscri¢do, considerando que a atividade laboral pressupde
o atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste edital.

5.11. Arealizagao de provas na condig¢ao especial solicitada pelo candidato serd condicionada a legislagao especifica
e a possibilidade técnica examinada pelo INSTITUTO ACESSO, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia (PCD), quando do
preenchimento do formulario de inscri¢ao via internet, deverd, apds tomar conhecimento da situa¢ao da inscrigdo
nessa condi¢do, entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do
candidato para a corregao da informagao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscrigdo.

5.13. Serd divulgada, no site www.institutoacesso.org.br, a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdao das provas.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seus filhos de até 2 (dois) anos de idade, durante
a realizacdo da prova, desde que assinale a opgdo correspondente na solicitacdo de inscricdo.

6.2. Tera o direito previsto no item anterior a mae cujo filho tiver até 02 (dois) anos de idade no dia da realizacdo
de prova ou etapa avaliatéria de concurso publico.

6.3. A prova da idade serd feita mediante declara¢do no ato de inscricdo para o concurso e apresentacdo da
respectiva certidao de nascimento durante sua realizagdo.

6.4. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagao da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada,
com a crianga lactente e um uUnico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela candidata, maior de 18
(dezoito) anos, que sera responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.

6.4.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

6.4.2. Desde oingresso na salareservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera
guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros
equipamentos eletronicos, tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos que permitam a comunicagao
de informacgGes e dados. A pessoa acompanhante durante todo o tempo que estiver na sala destinada ndo podera
utilizar qualquer equipamento eletrénico.

6.4.3. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se imediatamente do
local de provas.

6.4.4. Nao serd disponibilizado, pelo INSTITUTO ACESSO, pessoa responsdvel para a guarda da crianga, e a
auséncia do responsavel, acompanhante da candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.
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6.4.5. A made terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

6.4.6. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da sala de
prova e serd acompanhada por um fiscal.

6.4.7. Durante a amamentacdo, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da criancga.

6.4.8. O tempo despendido, desde a saida da sala até o retorno, durante a amamentagdo, sera compensado
durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

6.4.9. Nao serd permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que ndo sejam lactentes.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Somente haverd isengdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram no Decreto Federal n? 11.016/2022 (candidatos hipossuficientes inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) e, ainda
conforme Lei Municipal n2 1.424/2010; como também aqueles que se forem doadores de medula éssea, nos moldes
da Lei Municipal n? 2.608/2020 (doador de medula dssea), ainda as Pessoas com Deficiéncia enquadrados na Lei
Estadual n2 6.208/2023 (PCD’s), as doadoras de leite materno, conforme preconiza a Lei Municipal n.2 3.149/2023
(Doadoras de Leite) e por fim, os que prestaram servigo a justica eleitoral no ultimo pleito.

7.2. O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricao, conforme Decreto Federal n¢
11.016/2022, de 29 de marco de 2022 (candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitagao;

b) indicar no formulario de inscri¢do tal intencdo, informando, obrigatoriamente, o Nimero de Identificagdo Social
(NI1S), atribuido pelo CadUnico;

c¢) preencher as informacgdes estabelecidas como obrigatdrias;
d) enviar autodeclaragdo de membro de Familia de Baixa Renda conforme anexo |V deste edital de abertura;
7.3. N3o serdo aceitos NIS nas seguintes situagoes:

a) que ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do
perfil;

b) com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;
c) identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

d) desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18°, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

7.4. N3ao serao realizados pedidos de corregao do NIS digitado erroneamente.

7.5. N3o serdo aceitas alteragdes no NIS apds a efetivagdo da inscrigdo.

7.6. O candidato ndo podera utilizar NIS de terceiros, mesmo que sejam membros de seu nucleo familiar.

7.7. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitagao, é necessario que indique em
seu Formuldrio de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

7.8. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao da isen¢do. Portanto, caso

o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serd necessario realizar, primeiramente, a atualiza¢do
cadastral, para depois solicitar a isencdo de pagamento.

7.9. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da
Cidadania.

7.10.  OINSTITUTO ACESSO verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato ao érgao gestor do
CadUnico, sendo este um processo automatizado. O INSTITUTO ACESSO n3o tem autonomia para realizar
modificagdes cadastrais.
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7.11. A autodeclaracdao de membro da “Familia de Baixa Renda” devera:
a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante no anexo IV;
caso contrdrio, a solicitacdo de isen¢do da taxa de inscri¢cdo serd indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no mdximo 2MB, exclusivamente no periodo estabelecido no cronograma -
anexo | deste edital, para solicitacao de isencao da taxa de inscricao.

c) conter assinatura vélida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum documento que
visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

7.12. A autodeclaracdo de baixa renda enviada pelos nossos canais de atendimento, que n3do seja por meio da
area do candidato, conforme descrito no item 7.11, ndo serd analisada.

7.12.1. Aconcessdo daisencdo de que trata a lei de doadores de medula dssea, ficara condicionada a apresentacédo
no ato da inscri¢do, do competente comprovante de doagdo de medula éssea do candidato, devidamente datado.

7.12.2. Para comprovag¢ao da doagao de medula dssea, o candidato deverd comprovar que, encontra-se
devidamente cadastrado no Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME.

7.13.  Os documentos necessdrios a comprovagdo de isencdo da taxa de inscricdo de Pessoas com Deficiéncia
(PCD), sdo os mesmos elencados como documentos habeis a comprovar a reserva de vagas de deficientes, devendo
no periodo estabelecido no cronograma solicitar a respectiva isen¢do sob pena de perda do direito.

7.14. A doadora de leite materno, nos moldes da Lei Municipal n.2 3.149/2023, poder4 solicitar a isen¢do da taxa
mediante envio, por meio do sitio eletronico www.institutoacesso.org.br, a ser disponibilizada na aba do candidato,
de documento comprobatério das doagbes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento.

7.15. Nos moldes da lei estadual n2 4.988/2019, os candidatos que prestaram servigos a justica eleitoral no Ultimo
pleito podem requerer a isengao da taxa de inscri¢ao, por meio do sitio eletronico, na area do candidato, bem como
encaminhar documentagdo comprobatdria da efetiva prestacdo do servigo.

7.16. Na existéncia de mais de uma solicitacdo de isencdo por um mesmo candidato para mais de um cargo,
somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada
pela ordem do requerimento realizado através do sistema de inscricdes on-line do Instituto Acesso.

7.17. As informagbes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminagdo do
concurso publico, além da aplicacdo das demais san¢des legais.

7.18. A isencdo da taxa de inscricdo deverd ser pleiteada somente nos 5 (cinco) primeiros dias do periodo de
inscricdo, no site www.institutoacesso.org.br e escolher a op¢do ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o
formulario gerado (informacgGes obrigatdrias) e finalizar sua inscrigao.

7.19. O resultado dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos, poderd ser visualizado na area do
candidato.

7.20. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para isengdo da taxa de inscricdo deverdo ser enviados, via
sistema, na drea do candidato, até o periodo estipulado no cronograma - anexo |;

7.21. A documentagao que, eventualmente, for enviada apds a finalizagdo do prazo previsto no cronograma -
anexo |, ou diferente do exigido neste edital NAO sera aceita. O resultado dos pedidos de isencdo de taxa deferidos
e indeferidos, podera ser visualizado na 4rea do candidato.

7.22.  E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentagao foi devidamente enviada para o
sistema do INSTITUTO ACESSO.

7.23. As digitalizagGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

7.24. A documentacdo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste tépico e/ou for enviada fora do
prazo previsto no cronograma - anexo | deste edital ndo tera validade, ficando o candidato sem direito a isen¢do da
taxa de inscrigdo.

7.25. Desse indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no cronograma — anexo |;

7.26. Nao serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

7.27. 0O candidato cuja documentacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no
site www.institutoacesso.org.br até o Ultimo dia valido para inscrigdao, imprimir o seu boleto bancério e efetuar o
pagamento da taxa.
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7.28. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do, o candidato deverd aguardar a publicagdo da convocagdo
para a prova de acordo com o cronograma - anexo |.

7.29. Se comprovadamente falsa a declaracdo e/ou documentacdo, além da sujeicdo as sangdes civis,
administrativas e criminais, serdo considerados nulos, em relagdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos
praticados posteriormente a ela no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de nomeacao,
posse e exercicio no cargo.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1. O Concurso Publico de Procurador de 32 Classe sera composto pelas seguintes fases antes da homologacédo do
resultado final:

ETAPA CARGOS/FUNGCOES CARATER RESPONSAVEL

Prova Objetiva Procurador de 32 Classe CIas,'5|f.|cat<?r!o INSTITUTO ACESSO
e Eliminatério

Uma questdo discursiva e
elaboragdao de um parecer
juridico na area legislativa

Uma questdo discursiva e Classificatério
Prova Discursiva elaboracdo de um parecer . INSTITUTO ACESSO
S . . . e Eliminatério
juridico na drea administrativa

Uma questdo discursiva e
elaboragdo de uma peca

judicial
Prova de Titulos Conforme tabela constante no |\ cigeaterio INSTITUTO ACESSO
item 11.12
Iassificator
Pericia Médica Conforme descrito no item 12 Classificatorio e INSTITUTO ACESSO

Eliminatério

8.2. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases apds a homologagao do resultado final:

ETAPA CARATER RESPONSAVEL

Exame Médico Admissional Eliminatdrio CAMARA

Documentacgao para verificagao de

T . Eliminatdrio CAMARA
requisitos e condicbes

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1.A prova objetiva serd aplicada a todos os candidatos com inscri¢ées deferidas e serd elaborada com base no
conteudo programatico, contido no anexo lll deste edital.

9.2.A aplicacdo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no cronograma - anexo |, deste edital, no
horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
ABERTURA FECHAMENTO DOS
TURN AR ~ =
URNO CARGOS DOS PORTOES PORTOES
Matutino Procurador de 32 Classe 07:00h** 07:45h
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9.3. Os portdes serdao fechados 15 (quinze) minutos antes do hordrio previsto para inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.

9.3.1. Serdo considerados portdes, além das entradas principais de acesso ao local de realizagdo da prova, a
entrada de mddulos, blocos, andares e afins.

9.4, O horério da prova, do turno matutino, sera das 8:00h as 12:00h, horario local, com duragéo de 4 (quatro)
horas.
9.5. O horario para realizagcdo das provas podera sofrer alteracoes, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos

técnicos, caso fortuito e/ou for¢a maior.

9.6. N3do havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢des previstas neste
edital.

9.7. Ao candidato somente serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local definido
pelo INSTITUTO ACESSO.

9.7.1. Na&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas.

9.7.2. 0 ndo comparecimento ao local e no horario da prova, divulgados na ocasido da publicacdo do edital,
implicara na eliminagdo automatica do candidato do certame.

9.8. O candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva sera automaticamente eliminado do
concurso publico.

9.9. Cada questdo objetiva terd cinco alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma correta.

9.10. Tabela de provas:

Nivel Superior EXCLUSIVO PROCURADOR
Disciplina N 2 Questoes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Direito Constitucional 10 1 10
Direito Administrativo 10 1,5 15
Direito Ambiental e Urbanistico 5 1 5
Direito Tributdrio e Financeiro 5 1 5
Direito Processual Civil 10 1 10
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho 5 1 5
Direito Civil e Penal 10 1 10
Legislagdo Municipal 15 2 30
TOTAL 80 - 100

9.11. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se classificado nesta
etapa o candidato que, tenha acertado, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) na totalidade da pontuagao
da prova.

9.12. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no municipio deste concurso publico, o INSTITUTO ACESSO poderd aloca-los em municipios
(distritos, interior) préximos, determinado para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
qguanto a transporte, alimentag¢ao e alojamento desses candidatos.

9.12.1. Em caso de eventualidades, os candidatos poderdo ser alocados em locais diversos.

9.13. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo
INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados, além
de outros pertences ndo permitidos. Caso o telefone celular produza algum som, o envelope porta-objetos serd
retirado da sala de aplica¢cdo de prova e levado a sala de coordenagdo. O candidato que tenha no telefone celular
alarme por causa de problemas de uso de medica¢do, ou outro motivo, devera ao entrar na sala ja entregar o
envelope porta-objetos ao fiscal para que o mesmo possa encaminhar a sala de coordenagao.
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9.14. O candidato devera manter debaixo da carteira/mesa, o envelope porta-objetos, com todos os eletrdnicos
desligados, lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.
9.15. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o
numero de inscricdo, o numero de seu documento de identidade, a assinatura no campo apropriado, a transcri¢cdo
da frase no espaco destinado e a marcacdo do gabarito no seu cartdo de respostas, arcando com os prejuizos
advindos de seus erros.

9.16. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das opg¢des constantes
nos campos do cartdo de respostas e arcara com os prejuizos decorrentes de marcac¢ées indevidas.

9.16.1. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o cartdo
de respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou marcacao de mais de uma op¢ao para a questdao ou
campo de marcag¢do ndo preenchido integralmente.

9.16.2. As marcacdes indevidas serdao da exclusiva responsabilidade do candidato.

9.17. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas, utilizando-se,
para essa finalidade, exclusivamente, de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente.

9.18. O cartdo de respostas serd o Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva e o candidato sera
0 Unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrug¢bes especificas
contidas neste edital e na capa do caderno de questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo de
respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

9.19. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da leitura
Optica. O candidato deverd colocar a garrafa de agua fora da mesa/carteira de modo a evitar que seu cartdo de
respostas possa molhar.

9.20. O caderno de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipdteses em que seja identificada
imperfeicdo capaz de comprometer a realizagdao do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na
impressdo e, ainda, desde que a solicitacdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribuicdo do caderno e antes
do inicio da prova.

9.20.1. O candidato somente serd admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagcdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto
guando tratar-se de CNH), com foto e que ndo seja digital (ndo serdo aceitos documentos em formato digital ou
copia fotocopiada mesmo que colorida e autenticada):

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto, para candidatos homens com idade superior a 18 (dezoito) anos.
b5) Carteira Nacional de Habilitagdo, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou
b6) Passaporte.

9.20.2. O candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) Agua acondicionada em embalagem pldstica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem
rétulos.

9.20.3. O INSTITUTO ACESSO se reserva no direito de vistoriar a agua, os alimentos e as bebidas, ficando a seu
critério a aceitagdo ou nao.
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9.21. N&o serdo aceitos documentos digitais de identificacdo, visto que os candidatos deverdo apresentar seus
documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento nao
poderdo ter qualquer acesso a aparelhos eletronicos.

9.22. Os portbes serdo abertos uma hora antes do horério previsto para inicio da prova, podendo sofrer
alteracdo, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forga maior.

9.23.  Os portdes serdo fechados quinze minutos antes do horério previsto para inicio da prova, podendo sofrer
alteracdo, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forga maior.

9.24. Emrazdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou for¢a maior, o horario de inicio das provas podera sofrer
alteracdo, sendo, entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizacdo das provas.

9.25.  Apds o fechamento dos portdes dos locais de provas ndo sera permitida a presenca de pessoas estranhas
ao certame, ou seja, sé sera admitida a presenca dos colaboradores que realizardo a aplicagdo das provas, pessoas
autorizadas previamente e os candidatos.

9.26. Osdocumentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

9.27. O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o comprovante inscricdo/cartdo de convocagdo para
verificar as informagGes supervenientes relativas a prova objetiva e devera comparecer ao local designado para as
provas com esse documento, preferencialmente, impresso.

9.28. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento original impresso que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, entdo, submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.29. Aidentificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservagdo do documento e/ou a prépria identificagdo.

9.30. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizacdo da prova apds decorrida duas horas de seu
inicio, sem, contudo, levar consigo o caderno de questées (prova).

9.31. Asaida com caderno de quest&es (prova) somente serd permitida uma hora antes do término da prova.
9.32. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame, caso o faca.

9.33. 0O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da prova objetiva apds o recebimento de seu
cartdo de respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenga de um fiscal.
Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessério, antes de sua entrada na sala.
9.34. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos, deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, retirando-
se juntos, de uma sé vez, do local.

9.35. Nado sera permitida a permanéncia de candidatos no local de realizagdo das provas, apds o término e a
entrega do cartdo de respostas. Os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do envelope porta-objeto para
utilizar o telefone celular. O candidato que concluir a prova e o preenchimento do cartdo de respostas, antes de
entrega-los, devera ir ao banheiro, caso precise, para evitar problemas apds sair da sala de prova.

9.36. Nao havera, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.

9.37. Durante arealizacdo da prova objetiva ndo sera permitida(o):

a) a comunicagdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papeis diversos dos entregues pelo INSTITUTO ACESSO;

d) o uso de telefone celular, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens e imagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessdrio que impeca a visdo total das orelhas
do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresentagdo de laudo médico original e impresso;
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g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentacdo de laudo médico original e impresso.

9.38. Na&o sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope
porta-objeto os materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: lapis, canetas de
material ndo transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotacdes e
quaisquer dispositivos eletrbnicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e/ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pendrive, mp3 e/ou similar, reldgio
(analdgico ou digital), alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

9.39. Oscandidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.
9.40. Oscandidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢do das orelhas ou da parte superior da
cabeca serdo solicitados a se dirigirem a coordenagdo, na qual, com a devida reserva, passarao por procedimento
de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do
candidato e garantir a necessdria seguranga na aplicagao das provas. No caso de objetos religiosos, como tergos,
burca e quip3, o candidato também sera encaminhado a coordenacdo para ter o objeto revistado.

9.41. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranca, em qualquer
dependéncia do local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do concurso publico,
devendo sair imediatamente do local de prova.

9.42. O candidato deverd iniciar as provas somente apds ler as instru¢des contidas na capa do caderno de
questdes (prova) e no cartdo de resposta, observada a autorizagdo do fiscal de sala.

9.43. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo,
informacdes referentes ao seu contelido e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

9.44. OINSTITUTO ACESSO podera, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal
no dia de realizacdo das provas. Quando do uso do detector de metais for constatado que o candidato esteja
portando/levando consigo, mesmo que desligado ou com a bateria desconectada, o telefone celular ou qualquer
outro equipamento de comunicagado, o candidato sera conduzido direto para a sala de coordenagao ndo retornando
mais a sua sala de prova, sendo anotado na ata a eliminagdo do mesmo.

9.45. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do concurso publico, o INSTITUTO ACESSO podera
proceder a coleta de dados biométricos dos candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como por meio de
reconhecimento facial.

9.46. Sera excluido/eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;

f) for flagrado portando/levando consigo equipamento eletronico de comunicagdo, ainda que desligado e/ou com
a bateria desconectada quando submetido ao detector de metais;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) recusar a submeter-se ao detector de metais;

i) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

I) ndo atender orientagdo e/ou exigéncia de membro da equipe do INSTITUTO ACESSO;

m) ndo assinar o cartdo de respostas;

n) Assinar ou fizer marcagGes na folha de resposta das provas discursivas que possam identificar o candidato.
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o) Ofender, verbalmente, desrespeitar ou agredir a qualquer preposto do Instituto acesso.

9.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldogico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

9.48. 0 candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipoteses previstas neste edital.

9.48.1. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico
ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do concurso publico.

9.49. A Cédmara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO n3o se responsabilizam por nenhum objeto
perdido nem por danos nele causados.

10. DAS PROVAS DISCURSIVAS

10.1.As provas discursivas, em nimero de trés, serdo compostas por:

a) Uma questdo discursiva e elaboragdo de um parecer juridico na drea legislativa;

b) Uma questdo discursiva e elaboragcdo de um parecer juridico na area administrativa;
¢) Uma questdo discursiva e elaboragdo de uma peca judicial.

10.1.1.A aplicagdo das provas discursivas sera realizada na data estipulada no cronograma - anexo | deste edital, no
horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
ABERTURA FECHAMENTO DOS
TURNO CARGO DOS PORTOES PORTOES
Matutino Procurador de 32 Classe 07:00h 07:45h
Vespertino Procurador de 32 Classe 13:00h 13:45h

10.2.0 horario das provas do turno matutino serd das 8:00h as 12:00h, e no turno vespertino, das 14:00h as 18:00h,
horério local (Manaus/AM), com duracdo de 4 (quatro) horas.

10.3.A prova discursiva sera composta por 1 (uma) questdo discursiva, de, no maximo de 30 linhas e uma 1 (uma)
Peca Profissional conforme descrito no item 10.1 de, no maximo, 100 linhas e valera 30 (trinta) pontos, e destinar-
se-a a avaliar o dominio do conteudo dos temas abordados, baseada em tépicos do conteido programatico para
Procurador de 32 Classe.

10.4.As provas discursivas serdo aplicadas em dias distintos, da seguinte forma:

a) a primeira prova discursiva, contendo uma questdo e um parecer na area legislativa, serd aplicada no periodo
vespertino, do mesmo dia da prova objetiva, conforme cronograma anexo a este Edital;

b) em dia distinto, a segunda prova discursiva, contendo uma questdo e um parecer na area administrativa, sera
aplicada no periodo matutino; e a terceira prova discursiva, contendo uma questdo e uma peca na area judicial, no
periodo vespertino - tudo conforme o cronograma - anexo | deste edital.

10.5.As trés notas das provas discursivas, deverdo ser somadas e divididas por trés para obtencdo de uma Unica
nota, sendo cada uma avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos (cada questdo valera 5 (cinco) pontos e o
parecer/peca judicial valera 25 (vinte e cinco) pontos), considerando-se classificado nesta etapa o candidato que,
tenha acertado, no minimo, 60% (sessenta por cento) na totalidade da pontuagdo de cada prova.

10.5.1.A avaliagdo de conteudo sera feita por um examinador.
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10.6.Serdo considerados critérios de avaliagdo para a prova discursiva: o dominio do conhecimento
técnico/juridico aplicado ao conteddo dos temas abordados e o dominio da modalidade escrita da Lingua
Portuguesa, além da observancia da quantidade maxima de linhas.

10.7.Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que forem aprovados e classificados na prova
objetiva até o quantitativo previsto na tabela abaixo, respeitados os empates na ultima posicdo:

Quantidade de provas a serem corrigidas

Cargo Ampla PCD

Procurador de 32 Classe 150 75

10.8.0s candidatos cujas provas discursivas ndo forem corrigidas na forma do subitem anterior estardo
automaticamente eliminados e ndo terao classificagdo alguma no concurso.

10.9.Na insuficiéncia de candidatos com deficiéncia (PCD) aprovados para a corregdo das provas discursivas, a
diferenca serd transferida a ampla concorréncia.

10.10 Caso seja classificado para corre¢do da prova discursiva, dentro do quantitativo para ampla concorréncia
e/ou para pessoa com deficiéncia (PCD), estes serdo incluidos na lista de ampla concorréncia, para efeito de
corregdo, ndo sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.

10.11.A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdério o uso de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente,
transcrita para a Folha de Textos Definitivo.

10.12 N3o é permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento diferenciado para a realiza¢do das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato
sera acompanhado por um colaborador do INSTITUTO ACESSO devidamente treinado, para o qual devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagdo. Ndo serd permitido o uso
de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira, ou “caneta borracha”, sendo eliminado do
concurso publico o candidato que nao obedecer ao descrito neste subitem.

10.13.Sera atribuida nota zero as provas discursivas que:

a) ndo observar as orientagGes presentes no caderno de questées;
b) tiver quantidade de linhas acima do limite maximo;
c) contiver assinatura, rubrica e/ou qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato;

d) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou
em versos);

e) estiver em branco.

f) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

g) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagcdo do candidato;
h) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

i) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

j) apresentar texto escrito com expressdes injuriantes, discriminatérias e/ou abusivas.

10.14.0 preenchimento da folha de resposta serd o Unico documento valido para a correcdo da prova, e sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do caderno de prova. Em hipdtese alguma havera substituicdo do caderno de prova por erro do
candidato. A folha para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo sera avaliada.

10.15. O candidato que ndo devolver sua folha de textos definitivos sera eliminado do concurso.

10.16.0 candidato que ndo atender ao critério de aprova¢do na prova discursiva, conforme item 10.5 estara
eliminado do concurso.

10.17.Sera aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento)
do total de pontos conforme descrito neste Edital.
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10.18.Na hipodtese de desclassificagdo de candidatos durante a corre¢do da prova discursiva, podera, a critério do
INSTITUTO ACESSO, ser realizada a correcao dos candidatos subsequentes a tabela descrita no 10.7.
10.19. A pontuacdo podera ser desmembrada em subtdpicos avaliativos, podendo possuir peso diferente, de
acordo com o entendimento da banca examinadora, desde que seja cumprida a isonomia entre todos os
candidatos.
10.20.Para cada dia de prova, o candidato recebera 1 (uma) folha de resposta, numerada e destacdavel.
10.21. Apds realizacdo das provas, a folha de resposta sera destacada pelo fiscal e a parte contendo a identificacdo
nominal serd entregue ao candidato (filipeta).
10.22. A folha de resposta ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.
10.23. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar a folha de resposta ao fiscal de sala, juntamente com o
cartdo de resposta.
10.24. A ndo devolucdo pelo candidato da folha de resposta ao fiscal acarretara a eliminagdo sumaria do candidato
no concurso publico.
10.25 O candidato que nao tiver a prova discursiva corrigida estara eliminado no concurso publico, ndo tendo
classificagdo alguma no certame.
10.26.0 candidato poderd efetuar consulta para a realizacdo da prova discursiva conforme orienta¢do abaixo:
10.26.1.0 material de uso permitido nas provas discursivas consiste apenas de legislagdo ndo comentada, em
cddigo ou em separata, diplomas normativos impressos quando os textos estiverem desacompanhados de
anotacdes, comentdrios, exposicdo de motivos, transcri¢des e orientac¢des jurisprudenciais, simulas ou resolu¢des
dos tribunais, devendo os candidatos trazer os textos de consulta com as partes ndao permitidas ja isoladas, por
grampo ou fita adesiva, de modo a impedir sua utilizagdo, sob pena de ndo poder consulta- los, conforme lista
exemplificativa abaixo:
a) Legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;
b) Cddigos;
c) Decretos;
d) Resolugdes;
e) Lei organica do municipio de Manaus;
f) Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus;
g) Constituicdo Federal de 1988;
h) Lei de introdugdo aos cddigos;
f) Constituicdo do Estado do Amazonas.
10.26.2.0 material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como:
a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc;
b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 22 da Lei n2 8.112/1990);
C) separacdo de cAdigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.
10.26.3.0 material de consulta de que trata o subitem 10.26.1 deste edital podera ser conferido antes e no decorrer
das provas discursivas.
10.26.4.Nao serd permitida a consulta por intermédio de dispositivos eletronicos, tais como tablets, leitores digitais,
celulares ou similares.
10.26.5.0 candidato que descumprir as instrugdes de utilizacdo de material de consulta terad sua prova anulada e
serd eliminado do concurso.
10.26.6.N3do sera permitida, durante a realizagdo das provas discursivas, a comunicag¢do entre os candidatos.
10.27.Todo o material de consulta deverd estar redigido em Lingua Portuguesa.
10.28.Sera eliminado do concurso publico, nesta fase, o candidato que ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por
cento) de aproveitamento na pontuacao final das provas discursivas, como ja pontuado neste Edital.
10.29.0 padrio de resposta (chave de corregdo) sera disponibilizado no site www.institutoacesso.org.br, conforme
cronograma - anexo | do edital.
10.30. As folhas de respostas das provas discursivas poderao ser visualizadas no site www.institutoacesso.org.br,
apods a publicacdo do resultado preliminar da etapa e estara disponivel até 15 (quinze) dias apds a divulgacdo da
mesma. Apds esse prazo, ndo serao aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da folha de resposta.
10.31. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o padrdo de resposta (chave de corre¢do), nas datas definidas
no cronograma - anexo | do edital.
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10.32. As notas serdo divulgadas no site www.institutoacesso.org.br e os candidatos poderdo pedir revisdo do
resultado preliminar da prova discursiva, nas datas definidas no cronograma - anexo |.

11. DA PROVA DE TiTULOS
DISPOSICOES GERAIS

11.1.A prova de titulos serd aplicada aos candidatos aprovados nas provas objetiva e discursiva, em periodo definido
no cronograma — anexo | deste edital.

11.2. A prova de titulos tem carater classificatério, servindo a pontuacdo correspondente para a apuracgdo da
classificagao final.

11.3. A avaliacdo da documentagdo relativa a prova de titulos sera realizada pela banca examinadora do
INSTITUTO ACESSO mediante observancia dos critérios de avaliagdo e pontuacdo estabelecidos neste edital.

11.4. Para efeito de pontuacdo, os documentos/titulos exigidos como pré-requisitos para investidura no cargo
ndo serdo pontuados.

PROCEDIMENTO PARA ENVIO DE TiTULOS

11.5. 0O envio dos documentos comprobatdrios devera ser realizado por meio de plataforma on-line (upload), na
area do candidato no site www.institutoacesso.org.br, em periodo definido no cronograma - anexo |.

11.6. A plataforma on-line para envio dos titulos sera composta por tépicos intitulados de acordo com a tabela
contida neste tépico, devendo o candidato anexar em cada tépico a documentacdo comprobatdria correspondente
a descricao.

11.6.1. Documentos anexados (upload) em tdpicos ndo correspondentes serdo desconsiderados/indeferidos
(Exemplo: Diploma de “Mestrado” anexado no Tépico “Doutorado”).

11.7. Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliagdo equivale a uma UNICA comprovacio, ou seja, ndo serd
pontuado mais de um titulo por arquivo cadastrado;

11.7.1. O candidato que pretender comprovar mais de uma titulacdo (conforme a tabela do 11.12), deverd
cadastrar os documentos separadamente, informando os dados correspondentes;

11.7.2. Para efeito de avaliagdo, ndo serdo correlacionadas informagdes constantes em arquivos diversos.

11.7.3. Cada arquivo anexado devera ser de, no maximo, 10 MB e em formato PDF, devendo o candidato ter o
cuidado de enviar frente e verso dos documentos.

11.8. No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensavel o preenchimento correto dos campos
indicados como “obrigatérios”, sendo as informacdes prestadas utilizadas para identificagdo/conferéncia, do
documento correspondente a avaliagdo;

11.8.1. Caso, no arquivo enviado, ndo seja identificado documento que corresponda aos dados informados, o
mesmo sera indeferido/desconsiderado.

11.8.2. Os candidatos deverao informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminagao no certame e de
responder civel e criminalmente, caso reste comprovado que existiu ma-fé do candidato ao informar dados falsos
para beneficio préprio ou de outrem.

11.9. Para efeito de pontuacdo/deferimento, serdo considerados somente os titulos profissionais concluidos
definitivamente e obtidos na mesma area do cargo/funcdo ao que o candidato pleiteia;

11.9.1. Nao serao consideradas as disciplinas cursadas isoladamente.

11.10. Os documentos comprobatodrios anexados deverdo, obrigatoriamente, cumprir todas as exigéncias
correspondentes constantes na tabela do item abaixo.

11.11. O limite de arquivos a serem cadastrados no sistema de avaliagdo corresponderd a tabela contida no item
abaixo.

11.12. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuagdo para todos os cargos de Procurador de 32
Classe:

A. TITULOS ACADEMICOS PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 32 PONTOS PONTUAGCAO
CLASSE MAXIMA

A.1. DOUTORADO na area direito publico, administrativo ou gestao
publica, comprovando através de diploma devidamente registrado, ou
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declaragdo de conclusdo de curso expedida pela unidade de ensino 4,00 4,00

dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. (Méximo 01 titulo)

O documento comprobatodrio deverd, indispensavelmente, estar
acompanhado do histérico escolar.

A.2. MESTRADO na area direito publico, administrativo ou gestdo
publica, comprovando através de diploma devidamente registrado,
ou declaracdo de conclusao de curso expedida pela unidade de

ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. (Maximo 01 titulo) 3,00

3,00

O documento comprobatdrio devera, indispensavelmente, estar
acompanhado do histérico escolar.

A.3. POS-GRADUACAO "LATO SENSU" - ESPECIALIZACAQ na area
direito publico, administrativo ou gestdo publica com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, comprovando através

de certificado de conclusdo de curso expedido pela unidade de 1,00 3,00
ensino ou declaragdo de conclusdo de curso expedido pela unidade
de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

(Maximo 03 titulos)

O documento comprobatorio deverd, indispensavelmente, estar
acompanhado do histérico escolar.

PONTUACAO MAXIMA 10,00

11.13. Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatdrios constantes na tabela acima,
sendo desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as disposi¢des estabelecidas neste edital.
NAO SERAO CONSIDERADOS OS DOCUMENTOS ENVIADOS POR E-MAIL.

11.14. A prova de titulos sera avaliada de 0,00 (zero) até 10,00 (dez) pontos;

11.15. Cada titulo sera considerado uma unica vez, ndo se computando os que excederem ao valor maximo
estabelecido em cada tépico da tabela de pontuagdo constante acima, bem como os que ndo corresponderem as
especificagdes nela descritas, ndo se admitindo ainda, em nenhuma hipétese, a somatdria de cargas horarias de
Cursos.

11.16. N3o serdo computados pontos para:

a) Cursos de formacdo de grau inferior ao exigido no requisito ao exercicio do cargo/funcéo;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenador, mediador, monitor, expositor,
organizador ou qualquer outro que n3o seja na condi¢do de aluno/participante;

c) Cursos/eventos nio concluidos;

d) Cursos de inglés, informatica, oratdria, ou qualquer outro que ndo guarde relacdo direta com o objeto de
contratagao do presente edital.

11.17. Documentos em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos por tradutor juramentado e somente serdo
considerados se revalidados por universidades publicas ou privadas brasileiras, regularmente credenciadas, que
tenham curso reconhecido do mesmo nivel e area, ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de
reciprocidade ou equiparagao.

CONSIDERACOES FINAIS

11.18. Para avaliacdo e classificacdo do candidato, sera utilizada a nota preliminar calculada automaticamente
pelo sistema a partir das informagdes prestadas pelo candidato no momento do envio dos documentos
comprobatdrios e posteriormente comprovadas por meio da andlise dos mesmos;

11.19. O candidato devera confirmar se os dados informados estdo corretos, sob pena de obter nota diversa da
esperada;
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11.20. Ao final do envio dos titulos, o candidato poderd imprimir a comprovagao dos titulos inseridos no sistema,
através do botdo imprimir pagina na area do candidato.

11.21. Os documentos comprobatdrios anexados e as informacgdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do
candidato, que devera verificar se os documentos/arquivos foram devidamente inseridos no sistema, bem como
realizar o envio (upload) do arquivo na data estabelecida no cronograma - anexo |, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexo (upload);

11.22. As digitalizacdes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

11.23. N3&o havera segunda chamada para envio dos documentos comprobatoérios independente do motivo de
impedimento do candidato que ndo entregou as cépias dos documentos comprobatérios nos dias e horarios
determinados no cronograma - anexo |, deste edital.

11.24. A pontuagdo correspondente a prova de titulos sera efetivada pelo INSTITUTO ACESSO, porém, a validagdo
e conferéncia da veracidade dos documentos apresentados serdo realizadas pela Camara Municipal de Manaus/AM,
no ato da convocacao;

11.25. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto
nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Codigo Penal - Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata
dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo
disciplinar, nos termos das leis municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteragdes, sendo remetido cépia
ao Ministério Publico para a instauragdo de a¢do penal.

12.DA ANALISE DA COMISSAO MULTIDISCIPLINAR (PERI'CIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA)
12.3. DA PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

12.3.1. Os candidatos que se inscreveram na modalidade de pessoa com deficiéncia (PCD), aprovado nas provas
objetiva e discursiva, submeter-se-ao a pericia médica por comissao especifica instituida pelo INSTITUTO ACESSO.
12.3.2. A pericia médica para avaliacdo de candidato PCD tem por objetivo confirmar a deficiéncia declarada no
requerimento de inscricdo, bem como a andlise da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢cdes do
cargo, a qual concorrerd na data prevista no cronograma - anexo |, deste edital.

12.3.3. O horario e o local serdo informados no edital de convocac¢do para o procedimento de pericia médica.
12.3.4. A pericia médica podera ser realizada em qualquer dia da semana, util ou nao, conforme data constante
no cronograma - anexo .

12.3.5. Ao candidato sé serd permitida a participacdo na pericia médica, na respectiva data, horario e local
determinado no posterior edital de convocagao, de acordo com as informag¢des disponibilizadas no enderego
eletrénico www.institutoacesso.org.br.

12.3.6. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, realizagdo da pericia médica fora do local designado.

12.3.7. Na&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia, na
Pericia Médica.

12.3.8. O candidato, para realizar a pericia médica, deverd apresentar um dos seguintes documentos de
identificacdo, desde que dentro do prazo de validade, com foto e que nao seja digital (ndo serdo aceitos documentos
em formato digital):

a) Carteira de Identidade (RG),

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

d) Certificado Militar,

e) Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou
f) Passaporte.

12.3.9. O candidato que ndo observar o item acima, ndo realizard a pericia médica e serd considerado ausente,
passando a concorrer somente nas vagas de ampla concorréncia.

12.3.10. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade oficial original
acima descritos, além de Laudo Médico original e sua cdpia e exames que atestem a espécie e o grau do nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia do cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10),
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conforme Decreto Federal n2 3298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia e, se for o caso,
de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

12.3.11. O Laudo Médico, seja original ou cdpia autenticada, sera retido pela Equipe Multiprofissional por ocasido
da realizagdo da pericia médica.

12.3.12. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD), o candidato que, por
ocasido da pericia médica, ndo apresentar documento de identidade original, Laudo Médico original ou sua
respectiva copia autenticada, ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 meses, bem como
o que nao for qualificado na pericia médica como Pessoa com Deficiéncia (PCD), ou ainda, que ndo comparecer a
pericia médica no hordrio e local de convocagdo.

12.3.13. No caso de o Laudo Médico apresentado pelo candidato ndo atestar com clareza e objetividade a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional
de Doencas (CID- 10), bem como a provavel causa da deficiéncia, o candidato sera considerado ndo deficiente,
perdendo o direito de concorrer as vagas reservadas.

12.3.14. Os exames médicos e os exames complementares especificos, caso solicitado, serdo realizados as expensas
do candidato.

13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

13.3. A classificagdo dos candidatos aprovados decorre da somatdria dos pontos obtidos em cada questdo da
prova objetiva, discursiva e titulos, conforme as tabelas do tépico correspondente deste edital.

13.4. Oscandidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva ou ndo acertarem
65% (sessenta e cinco por cento) da totalidade da prova objetiva, estardo automaticamente eliminados do concurso
publico.

13.5. A nota final serd composta pelo resultado de todas as provas/etapas, gerando a classificagdo em ordem
decrescente.

13.6. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente,
qguando houver:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o art. 27, paragrafo unico da Lei Federal n®
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

a) Ter obtido maior nota na prova discursiva;

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, em sua totalidade;

c) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina Legislagdo Municipal;

d) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

e) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Administrativo;

f) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Constitucional;

g) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Tributario e Financeiro;
h) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Ambiental e Urbanistico;
i) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Civil e Penal;

j) Ter obtido maior nota na prova de titulos;

k) Ter exercido a fungdo de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 4402 do Codigo de Processo Penal.
I) Ter a maior idade;

m) Menor nimero de inscri¢do, considerando-se data e horario da realizacdo da mesma.

13.7. Para fins de comprovacado da funcdo de jurado, serdo aceitos certidGes, declara¢des, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal, a
partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n2 11.689/2008.
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13.8. Os documentos de que trata o item acima deverdo ser anexados na area do candidato, durante o periodo
das inscri¢oes, disponivel no enderego eletrénico www.institutoacesso.org.br.

13.9. O resultado final sera homologado pela Camara Municipal de Manaus/AM.

13.10. O candidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que
surgirem vagas, até o limite do prazo de validade do concurso publico, observando-se o exclusivo interesse da
Camara Municipal de Manaus/AM.

13.11. A ordem de convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo.

14. DOS RECURSOS

14.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de
controvérsia, sob pena de desconsideragdo do recurso.

14.4. N3o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

14.5. Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo;

b) ao indeferimento da inscri¢ao;

c) ao indeferimento da condigdo de candidato pessoa com deficiéncia (PCD);
d) ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo nas vagas reservadas;

e) ao indeferimento da solicitagdo de atendimento especial para prova;

f) ao gabarito preliminar da prova objetiva;

g) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

14.4. Cadafase recursal estara disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no cronograma —anexo |, deste
edital.

14.5. Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela internet, no site do INSTITUTO ACESSO
www.institutoacesso.org.br, na drea do candidato, na pagina do concurso publico.

14.6.  Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentacdo ldgica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.

14.7.  Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato devera apresentar a fundamentacgdo referente apenas
a questao escolhida no sistema e acrescentar indicagao da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar
seu questionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

14.8.  Serdo indeferidos os recursos:

a) quanto a impugnacao do edital;

b) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

c) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

d) cuja fundamentacgdo ndo corresponda a etapa recorrida;

e) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou quaisquer outras formas ndo
previstas neste edital;

g) cujo teor esteja em documento anexo.

14.9. N3o sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

14.10. Os recursos enviados pelos nossos canais de atendimento ndo serdo analisados.

14.11. Se, do exame de recursos, resultar em anulagdao de item integrante da prova objetiva, a pontuagao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.
14.12. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara
duas vezes.

14.13. Caso haja alteracdao do gabarito, somente haverd pontuagdo para aqueles que marcarem a alternativa
correta conforme o gabarito oficial definitivo.
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14.14. A Comissdo Examinadora do INSTITUTO ACESSO é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual, em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

14.15. Asrespostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos que recorrerem.

14.16. Seradisponibilizada aos demais candidatos a informacdo quando houver alteragcdo ou anulagédo de questao,
pelo enderego eletronico www.institutoacesso.org.br.

14.17. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

14.18. A correc¢do das provas objetivas sera realizada apés a divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Os
gabaritos preliminares nao sao utilizados para correcao dos cartdes de respostas.

15. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCACAO E NOMEACAO DO CARGO

15.9. Serdo convocados, os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de
numero de vagas existentes ou que venham a ser disponibilizadas, conforme quadro de vagas deste edital.

15.10. Os candidatos aprovados no concurso publico poderdo a qualquer tempo ser designados para as vagas
existentes de acordo com as necessidades da Camara Municipal de Manaus/AM.

15.11. A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados serd de responsabilidade da Camara Municipal de
Manaus/AM.

15.12. Os candidatos aprovados para o cargo de Procurador de 3a. Classe ficardo sujeitos aos exames médicos
pré-admissionais necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva nomeacao.

15.12.1. O candidato que ndo atender a convocagao, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd
automaticamente excluido do concurso publico.

15.13. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagdo de convocagao, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste concurso publico, as publica¢des oficiais realizadas
pela Camara Municipal de Manaus/AM, em seu sitio eletrénico e/ou Diario Oficial Eletronico do Legislativo
Municipal.

15.14. E de exclusiva responsabilidade do candidato a inscricdo para o concurso publico, a verificacdo da
compatibilidade das atribuigdes do cargo, a leitura deste edital, a condigdo fisica pessoal para participagao nas
etapas do certame e para o desempenho das atividades.

15.15. O candidato convocado para nomeacgdo e posse no cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste edital, em seus anexos e eventuais retificacoes;
b) Comprovacdo do pré-requisito do cargo;

c¢) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12
da Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 132 do Decreto Federal n2 70.436,
de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdao de ensino reconhecida pelos drgaos competentes, comprovado por meio da apresentagao
de original e copia do respectivo documento;

f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situacdo
cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil, em; Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de
votacdo; 1 (uma) foto 3x4; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa Econémica Federal ou
no Banco do Brasil); Comprovante de Residéncia; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento (quando
aplicavel); Certiddo de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos; Conta bancaria de sua
titularidade; Certificado Militar para candidatos de sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos, Declara¢do de
acumulo legal ou ndo acumulagdo de cargos em fungdes publicas; Declaragdo de Bens Modveis e Imdveis (modelo
fornecido pela Camara Municipal de Manaus/AM); Declaracdo de imposto de renda e proventos de qualquer
natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal; Certidao de Antecedentes Criminais
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fornecida pela Justica Estadual e Federal; Laudo Médico de aptiddao emitido pelo médico do trabalho acompanhado
dos Exames médicos pré-admissionais; Carteira de Vacinacdo dos filhos de até 14 (quatorze) anos; Comprovante de
Matricula escolar dos dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

g) estar registrado, ativo e com a situagdo regularizada na Ordem dos Advogados do Brasil, devidamente
comprovado com as documentacdes exigidas (copia do registro profissional e nada consta de pendéncias de
anuidades), bem como apresentar a Certiddo de Nada Consta no Tribunal de Etica Disciplinar - TED / OAB.

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
i) estar quite com as obrigacdGes eleitorais;
j) estar quite com os deveres do Servico Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fun¢des do
cargo de Procurador de 3a. Classe, fato apurado pelo médico do trabalho;

I) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo
incompativel com o cargo.

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
n) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
0) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no edital.

15.9. Caso haja necessidade, a Cdmara Municipal de Manaus/AM poderd solicitar outros documentos
complementares.

15.10. No ato da convocacgdo, todos os requisitos especificados neste edital deverdo ser comprovados mediante
a apresentacdo de documentos originais e/ou autenticados.

15.11. N3&o serad admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata, ou que nao
possuir, na data de nomeagao para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

15.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologagdo do concurso publico, no Diario Oficial Eletrénico do Legislativo Municipal e/ou site da Camara
Municipal de Manaus/AM.

15.13. O candidato, quando nomeado, deverd apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Camara
Municipal de Manaus/AM. O candidato convocado que n3o se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, motivando, a critério da Camara Municipal de Manaus/AM, a nomeac¢do do candidato
subsequente imediatamente classificado.

16. DAS DISPOSIC@ES FINAIS

16.9. O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.10. Ainscri¢ao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das condigdes do
concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes e instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

16.11. Paratodaconvocacdo posterior a prova objetiva, serdo convocados os candidatos com inscri¢cdes deferidas,
por ordem de classificagdo na prova objetiva, segundo critérios de avaliagdo e de classificagdo deste edital.

16.12. A classificacdo final do candidato no cadastro de reserva gera para o candidato apenas a expectativa de
direito a convocagdo. A Camara Municipal de Manaus/AM reserva-se o direito de proceder as convocagbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com as condig¢Ges e o estabelecido pela
Camara Municipal de Manaus/AM, dentro do prazo de validade do concurso publico e obedecida a disponibilidade
or¢amentaria e financeira.

16.13. Os candidatos aprovados e nao classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estardo
incluidos no cadastro de reserva, podendo ser convocados em func¢&o da desisténcia e/ou eliminacdo de candidato
aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia ou em caso de criagao de novas vagas, durante a vigéncia do
concurso.
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16.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este concurso publico.

16.15. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, até o resultado final, serdo publicados no site oficial
do site do INSTITUTO ACESSO: www.institutoacesso.org.br.

16.16. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, apds o resultado final, serdo publicados no site oficial
da Cadmara Municipal de Manaus/AM e/ou Diério Oficial Eletrénico do Legislativo Municipal.

16.17. Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publicacdes a serem divulgadas no site do
INSTITUTO ACESSO www.institutoacesso.org.br.

16.18. E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados na Camara Municipal
de Manaus/AM, até que se expire o prazo de validade do concurso publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for admitido, perder o prazo para nomeagao, caso ndo seja localizado.

16.19. A aprovagdo dos candidatos para lista de espera neste concurso publico ndo implica obrigatoriedade de sua
convocacgdo, cabendo a Camara Municipal de Manaus/AM a avaliagdo da conveniéncia, condi¢gdes legais e
oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario as atividades por ele desenvolvidas, respeitada
a ordem de classificagdo e a vigéncia do concurso publico.

16.20. Os itens deste edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocac¢do dos candidatos para as
etapas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

16.21. As despesas relativas a participagdo do candidato no certame, o custeio dos exames médicos, a sua
apresentacdo para nomeagao, exercicio e a sua participacdo em evento de ambientac¢do correrdo as expensas do
proprio candidato.

16.22. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO n3o se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este concurso publico.

16.23. 0O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicara
sua eliminagdo do concurso publico.

16.24. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO ndo arcardo, em hipdtese alguma, com
quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato para
posse no cargo.

16.25. No dia de realizagdo das provas, o INSTITUTO ACESSO poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a prética de fraude e de verificar
se o candidato estd portando material ndo permitido.

16.26. Nao serdo fornecidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes relativamente as notas
de candidatos eliminados, bem como, nao serdao devolvidos documentos entregues em qualquer fase deste
certame.

16.27. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteragGes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas deste concurso publico.
16.28. Todos os documentos solicitados neste edital devem ser enviados em formato PDF.

16.29. Os documentos solicitados nas seguintes etapas: solicitagao de isen¢do e envio de titulos sé tem validade
guando enviados diretamente na area de candidato, obedecendo os prazos do cronograma - anexo | do edital, tal
recomendacdo também é valida para a solicitacdo de recurso.

16.30. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissdo do Concurso Publico e pelo INSTITUTO ACESSO, no que a cada um couber.
16.31. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

16.32. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma
Anexo Il - Atribui¢des dos Cargos
Anexo Il - Contetudo Programatico
Anexo IV - Autodeclaragdo de Familia de Baixa Renda
Manaus/AM, 26 de agosto de 2024.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGO E GRAU DE RESPONSABILIDADE

CARGO
ATRIBUIGCOES E GRAU DE RESPONSABILIDADE

- Assessorar a Mesa Diretora, as Comissdes e os vereadores em assuntos de natureza juridica.
- Elaborar minutas de contrato em que for parte a Camara Municipal de Manaus.

- Preparar informag6es em mandados judiciais contra atos praticados pelo Presidente ou Mesa
da Camara.

- Emitir pareceres, em tempo habil, em questdes relativas a deveres e direitos de funcionarios
para definicdo de controvérsia.

- Prestar assisténcia juridica a Camara Municipal de Manaus, defendendo seus interesses nas
esferas judicial e extrajudicial, acompanhando o curso das a¢des intentadas.

- Sugerir normas e procedimentos quanto a interpretacao da legislagao e desenvolver outras
atividades inerentes ao cargo.

PROCURADOR DE 3a. ) )

CLASSE SUMARIO DE ATRIBUICOES: Representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal de
Manaus no que couber, observado o disposto na Lei Organica do Municipio de Manaus; promover
a defesa dos interesses do Poder Legislativo e prestar consultoria juridica a Administragdo.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 3a. CLASSE

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e Interpretacdo de texto de géneros variados. Reconhecimento de tipos textuais e géneros
textuais. Dominio da Ortografia Oficial. (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa) Géneros textuais.
Coeréncia e coesdo textual. Linguagem Verbal e ndo verbal. Variagdo linguistica. Discurso direto e indireto.
Funcdes da Linguagem. Figuras da Linguagem. Acentuacdo grafica. Sinais de Pontuagdo. Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos e
Empregos de tempos e modos verbais. Crase. Estrutura e Formacdo de Palavras. Significado de Palavras.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagdo pronominal. Analise sintdtica: frase,
oracdo e periodo. Semantica: Sinbnimos. Anténimos. Homoénimos. Paronimos. Denotagdo e conotacdo.
Redacdo Oficial.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo Federal: dos principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Principio da Independéncia e Harmonia
dos Poderes. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; agao declaratéria de constitucionalidade e arguicdao de descumprimento de
preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e
coletivos; dos direitos sociais; do direito da nacionalidade; dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Da
organizagao politico - administrativa. Da Unido, dos Estados Federados. Dos Municipios, do Distrito
Federal e dos Territdrios. Da Intervencdo. Da Administracdo Publica: disposi¢cdes gerais; dos servidores
publicos. Da organizagao dos Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da
Republica. Das atribui¢Ges do Presidente da Republica. Da responsabilidade do Presidente da Republica.
Dos Ministros de Estado. Poder Legislativo. Do congresso Nacional. Das atribui¢cdes do Congresso Nacional.
Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e dos Senadores. Das reunides. Das
Comissdes. Do Processo Legislativo. Disposi¢do geral. Da emenda a constitui¢do. Das Leis. Da fiscalizacdo
contabil, financeira e orgamentdria. Do Poder Judicidrio: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal;
do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; do Tribunal
Superior do Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e dos juizes do trabalho.Dos tribunais e juizes
eleitorais. Dos tribunais e juizes dos Estados. Das fun¢des essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica. Da Defesa do Estado e das InstituicOes
Democraticas: Do Estado de Defesa; Do Estado de Sitio; Disposi¢des Gerais. Tributagdo e Or¢gamento: do
sistema tributdrio nacional. Das finangas publicas. Da Ordem Econdmica e Financeira: Dos Principios
Gerais da Atividade Econémica. Da politica urbana.Da politica agricola e fundiaria e da reforma agraria.
Da ordem Social. Disposi¢des Gerais. Da seguridade Social. Da Saude.Da previdéncia social. Da assisténcia
social. Da educacdo, da cultura e do desporto. Da ciéncia, tecnologia e inova¢do. Da comunicagdo social.
Do meio ambiente. Da familia, da crian¢a, do adolescente, do jovem e do idoso. Dos indios. Das
disposi¢cOes constitucionais gerais. Constituicdo do Estado do Amazonas. Jurisprudéncia e Simulas do
Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazonas/AM.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios do Direito Administrativo. Poderes administrativos. Organizacdo Administrativa.
Descentralizacdo e Desconcentra¢do. Administracdo direta. Orgdos publicos. Administragdo Indireta.
Autarquias, fundagdes publicas, associagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Controle da administracdo direta e indireta. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies,
classificagcdo e exting¢do. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo
punitivo. Controle jurisdicional dos atos administrativos. Responsabilidade civil do Estado. Controle
interno e externo da Administracdo Publica. LicitagBes publicas. Lei n. 14.133/21. Licita¢cdo: natureza
juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Contratos administrativos: conceito, espécies,
caracteristicas, cldusulas exorbitantes. Prerrogativas da Administra¢do. Clausulas necessarias. Equilibrio
econOmico - financeiro do contrato. Inadimplemento. Sang¢des. Extingdo. Convénios. Consorcio. Servigo
publico: conceito, principios, formas de presta¢ao do servigo publico, classificagcdo, delegagdo. Parceria
publico-privada. Concessdao, permissdao e autorizagao do servigo publico. Contratos administrativos:
conceito, espécies, disposi¢cdes peculiares. Clausulas necessdrias. Inadimplemento. Rescisdo. Anulagdo.
Convénios. Principios da Administragao Publica. Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e
deveres do administrador publico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Improbidade
administrativa: Lei Federal n2 8.429/92. Agentes publicos: classificagdo. Servidores publicos: conceito,
categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia.
Ingresso no servico publico. Acumulagdo de cargos. Remuneragdo do servidor publico. Vantagens.
Licengas. Afastamentos. Processo administrativo disciplinar. Responsabilidades dos agentes publicos:
civil, administrativa e criminal. Infracdes e San¢des administrativas. Aposentadoria do servidor publico.
Seguridade social do servidor municipal de Manaus. Responsabilidade pelos atos danosos praticados
pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissao ou deficiéncia de servigo. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Procedimento administrativo:
conceito, principios, pressupostos, objetivos. Processo administrativo. Principios aplicdveis ao processo
administrativo. Bens publicos: regime juridico e classificacdo. Afetacdo e desafetacdo de bens publicos.
Formas de utilizagao, concessao, permissao e autorizagao de uso. Alienagao de bens publicos. Intervengdo
do Estado na propriedade. Direito de propriedade. Fungdo social da propriedade. Desapropriagao.
Indenizacdo. Desapropriacdo indireta. Intervengbes restritivas na propriedade privada. Limitacdo
administrativa. Serviddo Administrativa. Tombamento. Requisicdo administrativa. Lei n. 12.527/2011.
Responsabilidade Extracontratual do Estado. Atuacdo do Estado no Dominio econ6mico. Decreto n.
20.910/32 - Regula a prescrigdo quinquenal. Jurisprudéncia e Simulas do Supremo Tribunal Federal,
Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazonas/AM.

DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO

Direito Ambiental: Conceito. Objeto. Fontes. Principios do Direito Ambiental. A Constituicdo Federal de
1988 e o meio ambiente. Artigo 170, VI e artigo 225 da CF. Conceito ampliativo de Meio Ambiente e o
Supremo Tribunal Federal. Competéncias constitucionais materiais e legislativas em matéria ambiental.
Lei Complementar n. 140/2011. As competéncias municipais ambientais. A Politica Nacional de Meio
Ambiente (Lei n? 6.938/1981 e suas alteracBes). Conceitos elementares e instrumentos de gestdo. O
Sistema Nacional de Meio Ambiente. Orgios, Competéncias e funcionamento. Bens ambientais. Fungdo
socioambiental da propriedade. Meio Ambiente e desenvolvimento sustentavel. A legislacdo brasileira
florestal (Leis n? 12.651/2012 e suas alteracdes). Politica Nacional de Recursos Hidricos — Lei n@
9.433/1997. Area de Preservacio Permanente e Reserva Legal. Lei n2 9.985/2000. Resolugdo do CONAMA
n. 1/1986 e suas alteracdes. Resolu¢bes do CONAMA n. 302/2002 e 303/2002. Responsabilidades. Efeito,
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impacto e dano ambiental. Poluicdo. Responsabilidade administrativa, civil e penal. Direito Urbanistico:
Urbanismo, urbanizagdo, cidades e municipios no Direito Patrio.Conceitos essenciais a compreensao do
Direito Urbanistico. Principios informadores do Direito Urbanistico. A Constituicdo Federal de 1988 e o
Direito Urbanistico. A Constituicdo e a protecdo da ordem urbana. Os artigos 182 e 183 da CF. Reparti¢ao
de competéncias dos entes federados e o Direito Urbanistico. Competéncia legislativa e competéncia
material. Estatuto da Cidade. Lei n? 10.257/2001. Mobilidade urbana. Lei n2 12.587/2012. Parcelamento
do solo urbano. Lei n2 6.766/1979. Protegdo do Patrimdnio Cultural. Disposi¢Bes constitucionais e legais.
Usucapido. Tombamento. Desapropriacao. Concessao de direito real de uso. Fungao social da propriedade
urbana. Direto de superficie. Competéncias Municipais em direito urbanistico. Plano diretor: conteudo,
abrangéncia e hipdteses de obrigatoriedade. Uso e Ocupacdo do solo urbano. Zoneamento urbano.
Locacdo de Espacos Urbanos (Lei n2 8.245/1991). Mobilidade Urbana. Fungdo social da cidade e direito a
cidade. Poder de policia urbanistico. Protecdo ao meio ambiente urbano. Regides metropolitanas e
aglomerados urbanos. Jurisprudéncia e SUmulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica
e Tribunal de Justi¢a do Estado do Amazonas/AM.

DIREITO TRIBUTARIO, FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Fontes do direito tributario. Tributos: conceito. Espécies tributarias. Classificagao dos tributos. Tributos:
Tributos federais, estaduais e municipais. Principios Constitucionais Tributarios. Competéncia Tributaria e
Capacidade Tributdria. Sistema Tributario Nacional. Principios, limitagdes constitucionais ao poder de
tributar, discriminagdo dos impostos e reparticdo das receitas. Dos Impostos da Unido. Dos impostos dos
Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos Municipios. Da reparticao das receitas tributarias.
Imunidades tributarias. Bitributacdo e Bis in idem. Obrigacdo Tributaria; fato gerador; sujeito ativo e
passivo; base de cdlculo e aliquota. Langamento tributario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade
por substituicdo e por transferéncia (sucessdo, solidariedade e responsabilidade); Ndo Incidéncia, Isengdo
e Aliquota Zero. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracao da legislacdo tributaria. Crédito Tributario:
constituicdo, suspensao e extingao da exigibilidade; garantias e privilégios. Extingao do crédito tributario.
Exclusdo do crédito tributario. Reforma tributdria.

Direito Financeiro e Orcamentdrio: Financas publicas na Constituicdo Federal: Normas gerais, dos
orcamentos. Principios e normas gerais de Direito Financeiro. Receita Publica. Renlncia de receita.
Reparticdo de Receitas Tributarias. Despesa Publica. Lei 4.320/64 e suas alteracdes. Lei de
Responsabilidade Fiscal - lei n. 101/2000. Créditos adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios.
Fontes para a sua abertura. Dos orcamentos publicos. Orcamentacgdo. Ciclo orcamentario. Iniciativa.
Apreciagdo. Sangao ou veto. Execugdo e controle. Leis Orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes
Orgamentadrias. Lei Orgamentdria Anual. Orgamento Participativo. Veda¢bes orcamentdrias. Crédito
Publico. Conceito. Natureza juridica. Classificacdes do crédito publico. Fundos publicos. Duodécimos.
Divida Publica. Precatérios. Fiscalizagao e controle da execugdao or¢amentdria e financeira. Tribunais de
Contas. Conceito. Natureza. Organizacdo. Competéncia. Destinacdo de recursos publicos para o setor
privado. Divida e endividamento. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Jurisprudéncia e Sumulas do
Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazonas/AM.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Lei n? 13.105/2015 (Cdédigo de Processo Civil) e suas alteragbes. Lei n® 11.419/2006 (lei do processo
judicial eletrbnico). Teoria Geral do Direito Processual Civil. Normas fundamentais e da aplicacdo das
normas processuais. Da aplica¢do supletiva e subsidiaria do Cédigo de Processo Civil. Interpretagdo da lei
processual. Fontes do Direito Processual Civil. Da norma processual no tempo e no espaco. Da Funcao
Jurisdicional. Conceito de Jurisdicdo. Caracteristicas. Principios. Dos Limites da Jurisdicdo Nacional e da
Cooperacdo Internacional. Extensdo. Poderes. Orgédos. Jurisdigdo contenciosa. Jurisdi¢do voluntaria. Da
acdo. Natureza juridica. Principios. Elementos identificadores da acdo. Condi¢cdes da Agdo. Classificagcdo
das AgOes. Da Competéncia Interna. Conceito. Critérios para definir a competéncia. Competéncia
absoluta. Competéncia Relativa. Das causas de modificacdes da Competéncia. Casos de prorrogacdo legal
da competéncia. Da incompeténcia. Conflito de competéncia. Conflito de atribui¢bes. Perpetuatio
jurisdictionis. Da cooperacdo nacional. Acdo de improbidade administrativa. Processo. Conceito.
Classificagdo. Natureza Juridica. Principios informativos do processo. Principios constitucionais do
processo civil. A¢Ges Constitucionais. A¢do Civil Publica. Mandado de Seguranga. A¢do Popular. Mandado
de Injungado. A relagdo processual. Sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores. Do Litisconsércio.
Da intervengdo de terceiros. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. Do Ministério Publico. Da Advocacia
Publica. Da Defensoria Publica. Dos atos processuais. Definicdo. Caracteristicas dos atos processuais.
Principios dos atos processuais. Classificagao dos atos processuais. Atos do Juiz. Atos das partes. Atos dos
auxiliares das partes. Atos processuais simples e complexos. Documentac¢do dos atos processuais. Local
da prdtica dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Tempo para a pratica dos atos
processuais. Das comunicagdes dos atos processuais. Das cartas. Das citagdes. Das intimagdes. Das
nulidades. De outros atos processuais. Da distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Dos Prazos.
Conceito. Classificagdo. Principios. Contagem. Prazos especiais. Preclusdo. Da Tutela Provisdria.
Disposices gerais. Da Tutela de Urgéncia. Da Tutela de Evidéncia. Formacao, suspensdo e extingdo do
processo. Do Procedimento ordinario. Petigdo inicial: conceito, requisitos. Do pedido: espécies,
modificagdo, cumulac¢do. Causa de pedir. Dos documentos necessarios a propositura da a¢do. Despacho
inicial: objeto, natureza. Do julgamento liminar de improcedéncia das ac¢des repetitivas. Do recurso
cabivel e seu procedimento. Da decretagao de oficio da prescricdo. Emenda da inicial. Do indeferimento
da peticdo inicial. Do recurso cabivel e seu procedimento. Da audiéncia de conciliagdo ou de mediacgao.
Da contestagdo. Da reconvengdo. Da revelia. Das providéncias preliminares e do saneamento. Do
julgamento conforme do estado do processo. Da audiéncia de instrucdo e julgamento. Das provas. Da
sentenca e da coisa julgada. Da liquidacdo de sentenga. Cumprimento da sentenca. Disposi¢cdes gerais.
Do cumprimento de sentenc¢a que reconhega a exigibilidade de obriga¢do de pagar quantia certa pela
fazenda publica. Dos procedimentos especiais. Decreto n. 20.910/32 - Regula a prescri¢do quinquenal.
Do incidente de arguigao de inconstitucionalidade. Do conflito de competéncia.

Da reclamagdo. Recursos. Conceito, fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos intrinsecos e
extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Disposicdes gerais. Da Apelacdo. Remessa
necessaria. Do agravo de instrumento. Do agravo interno. Dos embargos de declaragdo. Dos recursos para
o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do recurso ordinario. Do recurso
extraordinario. Do recurso especial. Do agravo em recurso especial e em recurso extraordinario. Dos
embargos de divergéncia. Poderes do relator no julgamento dos recursos. Hipdteses para a concessao do
efeito suspensivo pelo relator. Do livro complementar do Cédigo de Processo Civil de 2015: disposices
finais e transitérias, artigo 1.045 a 1.072. Dos procedimentos do Cédigo de Processo Civil de 1973 e sua
aplicabilidade intertemporal. Lei n2 12.153/2009 (Lei que instituiu o Juizado Especial da Fazenda Publica).
Jurisprudéncia e Simulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica
do Estado do Amazonas/AM.
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DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Direito Trabalhista: Principios. Rela¢des de Trabalho. Contrato de Trabalho: Alteracdo do contrato de
trabalho; suspensdo e interrupcao do contrato de trabalho; Extingdo do contrato de trabalho. Jornada
de trabalho. Férias. Remuneragdo e salario: Equiparacdo salarial, desvio e acumulo de func¢do. Poderes
do empregador. Estabilidade e garantia de emprego. Garantia proviséria de emprego. FGTS. Prescricdo
e decadéncia. Suspensdo trabalhista, grupo econdmico e terceirizacdo. Protec¢do ao trabalho da mulher
e do menor. Direito Processual do Trabalho: Principios processuais. Organiza¢do da Justica do Trabalho.
Jurisdicdo e competéncia. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais, justica gratuita e
assisténcia judiciaria. Partes e procuradores. Peticdo inicial. Tutelas provisdrias de urgéncia.
Procedimentos processuais. Audiéncia. Resposta do réu. Instrucdo. Razdes finais. Recursos. Sentenga:
prolagdo, liquidagdo e execugdo. Desconsideracdo da personalidade juridica. Execugdo contra a fazenda
publica. Dissidio coletivo e a¢do de cumprimento. A¢do Civil Publica. Acdo Resciséria. Sumulas do
Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO CIVIL

Direito Civil: Aplicacdo da Lei no Tempo e no Espaco. Interpretacdo da Lei. Analogia. Principios Gerais do
Direito e Equidade. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas. Das pessoas naturais.
Das pessoas juridicas. Do domicilio. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. Emancipagao.
Dos bens. Dos bens considerados em si mesmos. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens
publicos. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescri¢cao
e da decadéncia. Da prova. Do direito das obrigacdes. Das modalidades das obrigacdes. Da transmissdo
das obrigagbes. Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. Do inadimplemento das obrigagbes. Da
responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. Da indenizagdo por dano moral.
Responsabilidade civil por perda de uma chance. Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Da
preservacdo e da reparagdo de danos (da protec¢do a salde e seguranga). Da decadéncia e da prescri¢do.
Da desconsiderac¢do da personalidade juridica.

DIREITO PENAL: Crimes contra a Administracdo Publica.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Manaus - LOMAN; Regimento Interno da Camara Municipal de Manaus
(Resolugdo n? 092, De 9 De Dezembro De 2015); Lei n. 01/92 - Lei da Procuradoria Geral da Cidmara
Municipal de Manaus. - Lei 1.118/71 - Estatuto do servidor publico municipal. Lei municipal n. 552/2023
- Plano de cargos, carreiras e remuneragao dos servidores da Camara Municipal de Manaus e alteragdes.
Lei da Manausprev - Lei n. 870/2005 e alterag¢des. Lei municipal n. 1.197/2015 - Processo administrativo
no ambito da Administragao publica municipal.
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ANEXO IV- AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, ,(nome completo), portador(a) do NIS
ne (n° do NIS) e da Carteira de Identidade n° ,emitida pelo(a)

,(6rgao expedidor) e CPF n? ,residente na
(endereco completo), no municipio de , (municipio), DECLARO, para efeito de concessdo

de isencao de taxa de inscricdo no certame descrito no cabecalho deste documento, sob as penas da lei,
que atendo aos requisitos e as condi¢cOes estabelecidos no edital de abertura, que sou membro de familia
de baixa renda, conforme definicdes adotadas pelo Decreto Federal n2 11.016/2022, transcritas a seguir:

“Art 52 Para fins deste decreto, adotam-se as seguintes defini¢oes:

I familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;
Il familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo;
M. domicilio: local que serve de moradia a familia.

V. responsavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informagdes ao CadUnico
em nome da familia, que pode ser:

a) responsdavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de
dezesseis anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio,
legalmente responsavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as
informacgdes ao CadUnico, quando ndo houver morador caracterizado como responsavel familiar;

V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou ndo, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia,
exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com exce¢do do Beneficio
de Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n2 8.742, de 1993;

c) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado
da Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e
VII. renda familiar per capita - razao entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.

Paragrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il do
caput poder3o ser incluidas no CadUnico, desde que:

I a inclusdo esteja vinculada a selecdo de programas sociais implementados por quaisquer das
esferas de Governo; e

Il o0 6rgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos
termos do disposto no art. 11.”

Estou ciente que a declaragdo falsa eliminard o candidato do concurso publico e o sujeitara as sangdes
previstas em lei, inclusive por declaragao falsa em documento de finalidade publica.
Local: Data: / /

Assinatura:




Anexo | - Cronograma para o cargo de Procurador

de 3a.Classe

EVENTO

DATA PREVISTA

Publicacdo do edital de abertura

26/08/2024

Periodo de inscricdo

Das 09h:00min do dia
27/08/2024 as 23h:59min do
dia 27/09/2024

Periodo de envio de Titulos

Das 09h:00min do dia
27/08/2024 as 23h:59min do
dia 27/09/2024

Periodo para solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo

Das 09h:00min do dia
27/08/2024 as 23h:59min do dia
31/08/2024

Divulgacéo do Resultado Preliminar da solicitacdo de isencdo para o
pagamento da taxa de inscrigdo

As 17h00min do dia 03/09/2024

Periodo para interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar da
solicitacdo de isencdo para 0 pagamento da taxa de inscri¢do

Das 17h:01min do dia
03/09/2024 as 17h:00min do dia
04/09/2024

Resultado do julgamento do recurso contra o Resultado Preliminar da
solicitagdo de isengdo para o pagamento da taxa de inscri¢do

As 17h00min do dia 09/09/2024

As 19h:00min do dia

Ultima oportunidade para pagamento da taxa de inscricdo 27/09/2024
As 17h:00min do dia
Divulgacédo da Relacdo Preliminar de Inscritos 09/10/2024

Periodo para interposicao de recurso contra a Divulgacao da Relacdo
Preliminar de Inscritos

Das 17h:01min do dia
09/10/2024 as 17h:00min do dia

12/10/2024
Homologagao dos inscritos no concurso e Convocagao para realizagéo As 17h:00min do dia
da Prova Objetiva 24/10/2024
Realizagdo da Prova Objetiva e Realizagdo da 12 Prova Discursiva
(1 Questéo discursiva e a elaboracado de parecer juridico na area 17/11/2024

legislativa)

Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva

As 17h:01min do dia
19/11/2024

Periodo para Interposi¢do de Recurso Contra a Publicagdo do Gabarito
Preliminar da Prova Objetiva

Das 17h:01min do dia
19/11/2024 as 17h:00min do dia
21/11/2024

Realizagédo da 22 Prova Discursiva (1 Questéo discursiva e a
elaboracdo de parecer juridico na area administrativa)

Das 08h:00min as 12h:30m
do dia 24/11/2024

Realizagédo da 32 Prova Discursiva (1 Questéo discursiva e a
elaboracéo de uma peca judicial)

Das 14h:00min as
18h:30min do dia
24/11/2024

Publicacdo do Resultado Recurso Contra a Publicagéo do Gabarito
Preliminar da Prova Objetiva e Publica¢do do Resultado Final da Prova

Objetiva

As 17h:00min do dia
11/12/2024




Publicacdo do Resultado Preliminar da 18, 22 e 3% Prova Discursiva

As 17h:00min do dia
16/01/2025

Periodo para Interposi¢do de Recurso Contra 0 Resultado Preliminar
da 17 22 e 32 Prova Discursiva

Das 17h:01min do dia
16/01/2025 as 17h:00min do dia
20/01/2025

Publicacdo do Resultado do Julgamento do Recurso Contra o
Resultado Preliminar da 12, 22 e 32 Prova Discursiva

As 17h:00min do dia
07/02/2025

Resultado Preliminar da Prova de Titulos

As 17h:00min do dia
20/02/2025

Periodo para Interposic¢do de Recurso Contra o Resultado Preliminar
da Prova de Titulos

Das 17h:01min do dia
20/02/2025 as 17h:00min do dia
21/02/2025

Publicacdo do Resultado do Julgamento do Recurso Contra o
Resultado Preliminar da Prova de Titulos e Convocagao dos
Candidatos para Realizacdo da Pericia Médica

As 17h:00min do dia
27/02/2025

Periodo para realizagdo da Pericia Médica

Do dia 17 e 18/03/2025

Resultado Preliminar da Pericia Médica

As 17h:00min do dia
23/03/2025

Periodo para Interposi¢do de Recurso Contra o Resultado Preliminar
da Pericia Médica

Das 17h:01min do dia
23/03/2025 as 17h:00min do dia
25/03/2025

Publicacdo do Resultado do Recurso Contra o Resultado Preliminar da
Pericia Médica e do Exame de Heteroidentificagdo Racial

As 17h:00min do dia
03/04/2025

Publicacdo do Resultado Final do Concurso

As 17h:00min do dia
07/04/2025




