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SAO MIGUEL DO OESTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.2 001/2024

BAIXA NORMAS PARA PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL PARA SUBSTITUIR SERVIDORES
EFETIVOS EM LICENGA, FERIAS, OU INVESTIDOS EM FUNGOES DE
CONFIANGA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito Municipal de Sao Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina, Sr. WILSON TREVISAN, no uso de
suas atribuicdes e nos termos dos dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Lei
Organica Municipal e das Leis Complementares Municipais n.2 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), n.2 025/2013 (Quadro de Pessoal e o Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais) e
n.2 026/2013 (Plano de Cargos e Saldrios do Magistério Publico Municipal), e das Leis n? 6.616/2012, n?
7.148/2015 (Plano Municipal de Educagdo) e n2 6.088/2008 (Sistema Municipal de Ensino) e suas alteragdes,
TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscricdes ao Processo Seletivo destinado a
compor cadastro de reserva para contratacdo por tempo determinado, para substituir servidores efetivos
em licencga, férias ou investidos em funcdo de confianga, a seguir relacionada, vinculado ao Regime
Estatutdrio e Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de excepcional interesse
publico, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, IX, da Constituicdo Federal, pela Lei
Organica Municipal, e pelas Leis Complementares Municipais n.2 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), n.2 025/2013 (Quadro de Pessoal e o Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais) e
n.2 026/2013 (Plano de Cargos e Saldrios do Magistério Publico Municipal), e das Leis n? 6.616/2012, n?
7.148/2015 (Plano Municipal de Educacdo) e n2 6.088/2008 (Sistema Municipal de Ensino) e suas alteracées
e demais legislacdo vigente.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 esta a disposicao do candidato no enderego
eletronico https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

1.3. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdao Organizadora da
Prefeitura Municipal de Sdo0 Miguel do Oeste/SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n.2 189, Bairro Agostini, Sdo
Miguel do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, enderecgo eletronico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo 1) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

1.5. Aiinscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das condicbes
estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados
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e processados para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo com a aplicacdo dos critérios de
avaliagdo e selegao, autorizando expressamente a divulgagdo de seu(s) nome(s), nimero de inscri¢ao, data
de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de convocagdes pela Prefeitura
Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da ficha de inscrigdo
eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n.2 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinacdes
referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condi¢des e pré-requisitos para
participar das provas, bem como dos documentos necessdrios exigidos para o cargo, por ocasido da
nomeacao, se aprovado e convocado.

1.7. Os hordrios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia (DF).

1.8. O presente Processo Seletivo é valido para o ano letivo de 2025. O referido edital de Processo Seletivo
podera ser prorrogado por igual periodo, desde que haja interesse e necessidade da administragao
municipal.

1.9. S3o condicdes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e
Emenda Constitucional n.2 19, de 04/06/98 - Art. 32);

b) Estar quite com as obrigac¢des resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar
guite também com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da admissdo e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.10. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/requisitos exigidos no edital
no ato da contratacdo, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.11. A Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina— AMEOSC n3o assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagdo e/ou
estadia de candidatos para a realizacao das provas deste edital.

1.12. As provas serdo realizadas na seguinte modalidade:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatdrio e classificatdrio para todos os cargos, conforme o item 8
deste edital.
b) Prova de Titulos: de carater classificatério, conforme o item 9 deste edital.
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2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se aos cargos a seguir delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente edital, de acordo com o cargo a que
pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:

Quadro | — Nivel Superior

Carga Vencimento . Taxa
h . . A Tipo de : ~
Cargo Vagas | Horaria Inicial Habilitagao Prova Inscricao
Semanal | (Ref. 40 horas) (RS) _
Ensino Superior em Pedagogia §
Coordenador 10, 20, ou habilitacdo obtida em curso Obietiva §
. . CR* | 300u40 | RS$4.580,57 de nivel superior com J 100,00 3
Pedagdgico o . e Titulos s
horas especializacdo na area de S
atuacdo do cargo. §
10, 20, Licenciatura em Arte e suas Objetiva E
Professor de Arte CR* | 300u40 | R$4.580,57 ) . ) 100,00 3
Linguagens. e Titulos 3
horas °
10, 20, Licenciatura em Ciéncias ou Objetiva 5
Professor de Ciéncias CR* | 300u40 | RS$4.580,57 A . J 100,00 £
Ciéncias Bioldgicas. e Titulos o
horas b
o
Licenciatura em Pedagogia — &
Educagdo Especial ou 8
- 10, 20, Licenciatura em Pedagogia com C L. 3
Professor de Educagao e - Objetiva

. vcag CR* | 300u40 | RS$4.580,57 especializagdo em Educagao J W 100,00 r
Especial . . . e Titulos P
horas Especial ou Licenciatura em <
Pedagogia ou Licenciatura em g
Educagdo Especial. *** g
Professor de Educacdo 10, 20, Obietiva g
Financeira e CR* | 300u40 | RS4.580,57 | Licenciatura em Pedagogia. *** J 100,00 2
. e Titulos 5
Empreendedorismo horas S
10, 20 Licenciatura em Educacgao Fisica — 3
Prof de Ed a P . S " | Objet =
o ess°;l,siec : UCAA0 | cr* | 300u40 RS 4.580,57 com registro no 6rgio . lefull\c/)as 100,00 @ &
[0
horas fiscalizador — CREF. ** 8
Licenciatura e Bacharel em g
Educacao Fisica, com registro no E
Professor de Educagao 10, 20, Orgao fiscalizador — CREF; Faixa Obietiva §
Fisica (Judd — Programa | CR* | 30 o0u40 | RS 4.580,57 Preta pela Confederacgao J 100,00 8
- R . e Titulos £
Atleta na Escola) horas Brasileira de Jud6 e no minimo 2
40 horas de curso especifico em z 8
Judé. ** 3 =
~ Licenciatura e Bacharel em s g
Professor de Educagao . s . F g
Fisica (Professor de 10, 20, Educacao Fisica, com registro no Obietiva g2
CR* | 300ud40 | R$4.580,57 orgao fiscalizador — CREF; e no J 100,00 |4 &
Basquete — Programa . e Titulos e
horas minimo 40 horas de curso - .
Atleta na Escola) e ok 82
especifico em Basquete. 2 ]
g g
- ®©
g2
L % 8
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Licenciatura e Bacharel em
Professor de Educacao 10. 20 Educacdo Fisica, com registro no
Fisica (Professor de * L orgdo fiscalizador — CREF; e no | Objetiva
CR 300u40 | R$4.580,57 . p 100,00
Danca — Programa horas minimo 40 horas de curso e Titulos
Atleta na Escola) especifico em Danga; Bacharel
em Danga. **
Professor de Educacao Licenciatura e Bacharel em
Fisica (Professor de 10, 20, Educacdo Fisica, com registro no Obietiva
Futebol Masculino — CR* | 300u40 | RS$4.580,57 orgdo fiscalizador — CREF; e no o Tjitulos 100,00
Programa Atleta na horas minimo 40 horas de curso
Escola) especifico em Futebol. **
Professor de Educacao Licenciatura e Bacharel em b
Fisica (Professor de 10, 20, Educacdo Fisica, com registro no Obietiva §
Futsal Feminino — CR* | 300u40 | RS 4.580,57 orgao fiscalizador — CREF; e no o le'tulos 100,00 2
<
Programa Atleta na horas minimo 40 horas de curso 3
Escola) especifico em Futsal. ** E
Professor de Educacio Licenciatura e Bacharel em g
Fisica (Professor dge 10, 20, Educacdo Fisica, com registro no Obietiva S
. CR* | 300u40 | RS$4.580,57 orgao fiscalizador — CREF; e no J 100,00 8
Voleibol — Programa . e Titulos S
Atleta na Escola) horas minimo 40 horas de curso b
especifico em Voleibol. ** g
Licenciatura em Pedagogia - s
10. 20 Educacdo Infantil ou Licenciatura Q
~ 7 7 . . . L(I)
Professor de E.ducagao CR* | 300u40 RS 4.580,57 em ‘Pedf\gogla com i Ob{etlva 100,00 3
Infantil especializagdo em Educagao e Titulos g
horas . . . <+
Infantil ou Licenciatura em <
Pedagogia. *** (",1\:
Licenciatura em Pedagogia — S
Professor de Ensino 10, 20, Anos Iniciais ou Licenciatura em Obietiva §
Fundamental Anos CR* | 300u40 | RS$4.580,57 Pedagogia com especializa¢do J 100,00 £
. S . . e Titulos 5
Iniciais horas em Anos Iniciais ou Licenciatura 2
em Pedagogia. *** g
10, 20 8
E . ) ’ I_ . N . . . o
Professor t.:le nsino CR* | 300u40 RS 4.580,57 |cer.\c.|:iltura em CIEI’.\CI.aS da Ob{etlva 100,00 §
Religioso Religido ou curso similar. e Titulos g
horas @
10, 20, Objetiva g
Professor de Geografia | CR* | 30ou40 | R$4.580,57 Licenciatura em Geografia. J 100,00 S
e Titulos g
horas 5
10, 20, Objetiva %
Professor de Histéria CR* | 300u40 | RS$4.580,57 Licenciatura em Historia. o Tjitulos 100,00 g
horas 2
Z3
Professor de Lingua CR* 3%)0(353'0 RS 4.580,57 Licenciatura em Letras — Objletiva 100,00 c;/() 2
Espanhola Espanhol. e Titulos WS
horas T2
, 10, 20, - &2
©
Professor de Lingua CR* | 300u40 | RS$4.580,57 Licenciatura em Letras — Inglés. Obj,etlva 100,00 2 @
Inglesa e Titulos ]
horas 58
o ®
, 10, 20, . . o a2
Professor de Lingua CR* | 300u40 | RS4.58057 Licenciatura er72 Letras — Ob{etlva 100,00 ‘ﬂé g
Portuguesa Portugués. e Titulos s =
horas 838
o T
g2
- % 8
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10, 20
Professor d » &5, o N Objeti
rotessor de CR* | 300u40 | R$4.58057 | Licenciatura em Matemética. JEIVa 100,00
Matematica horas e Titulos

*CR: Cadastro de Reserva.

**Para atuar como Professor de Educac¢do Fisica, o profissional deverd apresentar carteira do Conselho Regional de
Educacgdo Fisica (CREF) no ato da contratacdo.

***Resolugcdo CNE/CP n.2 1, de 15 de maio de 2006.

****Considerar Licenciatura em qualquer das suas linguagens da Arte.

2.2. Para os cargos mencionados no quadro acima, os vencimentos referem-se a uma carga horaria de 40
horas semanais. Os profissionais poderdo ser contratados para regimes de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais,
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao, recebendo vencimento proporcional ao valor
especificado no quadro acima.

Quadro Il — Nivel Médio

Carga Vencimento . Taxa
. . . e Tipo de .~
Cargo Vagas | Horaria Inicial Habilitagao Prova Inscrigdo
Semanal | (Ref. 40 horas) (RS)
Auxiliar de Creche CR* | 40 horas | RS 2.277,47 Ensino Médio completo. Objetiva 60,00

*CR: Cadastro de Reserva.

2.3. Para o cargo de Auxiliar de Creche, o vencimento constante na tabela acima refere-se a uma carga
hordria de 40 horas semanais, e a contrata¢ao sera exclusivamente para este regime de 40 horas semanais.

2.4. A escolha de vagas dos candidatos classificados no Processo Seletivo para os cargos de Professor,
Coordenador Pedagdgico e Auxiliar de Creche para contratacdo no ano letivo de 2025 serd feita em data e
local a serem divulgadas no site da Prefeitura Municipal de S3o Miguel do Oeste/SC
(https://www.saomiguel.sc.gov.br/).

3. DAS INSCRICOES

3.1. Aiinscrigdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 08h00min do dia 27/08/2024 as 23h59min
do dia 25/09/2024.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato devera, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) Acessar o enderecgo eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) Realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscricao;

c) Preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) imprimir o boleto bancério referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o dia 26/09/2024; PAGAR
O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/0A37-E064-4D99-58B1 e informe o cédigo 0A37-E064-4D99-58B1

Assinado por 1 pessoa: WILSON TREVISAN

o
()
<
]
Q
«
Q
Q
o
I

——_\

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste - Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste - SC - CEP: 89.900-000 - Tel: (49) 3631-2




-
w

SAO MIGUEL DO OESTE

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de Sdo
Miguel do Oeste/SC, localizada na Rua Marcilio Dias, n.2 1199, Centro, Sdo Miguel do Oeste/SC, durante o
periodo de inscricdes, no horadrio de expediente da Prefeitura. No local, serd disponibilizado um
equipamento eletrénico para que o préprio candidato faga sua inscricdo, imprima o comprovante de
inscricdo e o boleto bancdrio, além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formulario eletronico de inscricdo e o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, serd de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente através do boleto bancario
gerado durante o processo de inscricdo ou por meio area do candidato, até o dia 26/09/2024. N3o serdo
considerados pagamentos por depdsito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia eletrénica, DOC, PIX,
ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional, extemporaneo (mesmo que
realizado na data de vencimento, porém apds o hordrio limite estabelecido pela instituicdo bancaria) ou por
qualquer outra via ndo especificada neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢cdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco para
quitacdo, ndo serdo considerados, pois serdo processados com data contabil do proximo dia atil. Além disso,
ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdo somente sera deferida apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo, que se dara
pela baixa do boleto, apds o envio dos respectivos arquivos bancdrios ao sistema de gestdo, pelo 6rgao
executor do certame, sendo que este processo podera acontecer até a data de publicagcdo das inscrigdes
deferidas e indeferidas especificada no cronograma do edital (Anexo 1); ou pelo deferimento de solicitagdo
de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do item 4 e seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de S3o Miguel do Oeste/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitagdes de inscricao ndo recebidas devido a falhas
de comunica¢do ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressdo de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricdes indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus, como
o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancério, redirecionando o
pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barras pela instituicao
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3.7. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo deste edital. Em caso de multiplas &
>
inscricoes do mesmo candidato, sera considerada valida a inscricdo cujo pagamento foi realizado através E
do respectivo boleto. No caso de mais de uma inscricio paga pelo candidato, sera considerada valida 3
%)
apenas a inscricao mais recente. §'
.
3.8. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo g
cargo, no seguinte valor: s
o
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2
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Escolaridade Valor
Nivel Superior RS 100,00
Nivel Médio RS 60,00

3.8.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido, exceto em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

3.8.2. Comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como meio de comprova¢ao do pagamento
da taxa de inscrigao.

3.8.3. O pagamento da taxa de inscricdo apds o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricdo.

3.8.4. Em caso de inscricdes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente. A responsabilidade pela inscricdo correta para o cargo almejado é
exclusiva do candidato.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Apds realizar sua inscricdo, o candidato poderd solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo.
Para isso, basta acessar a opcdo “Solicitar Isencdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatérios exigidos pela legislacao correspondente, seguindo as orientacdes da
pagina, e enviar o pedido de isen¢do. Este processo podera ser realizado no periodo das 08h00min do dia
27/08/2024 as 23h59min do dia 10/09/2024.

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugao que permita a perfeita leitura

do conteudo. Documentos enviados de outra forma (word, video, jpg, png, entre outros) ndo serao
analisados.

4.3. Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo serdo
aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.

4.5. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram na:

a) Lei Estadual n.2 10.567 de 07 de novembro de 1997 e suas atualizagdes: Dispde sobre a isencdo do
pagamento de taxas de inscricdo em concursos publicos aos doadores de sangue, de medula e de
leite humano e adota outras providéncias.

b) Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018: Isenta os candidatos que especifica do pagamento de
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taxa de inscrigdo em concursos para provimento de cargo efetivo ou emprego permanente em érgaos
ou entidades da administracao publica direta e indireta da Unido. | — os candidatos que pertengam a
familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; Il — os candidatos
doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

c) Lei n.2 17.998, de 15 de setembro de 2020: Dispde sobre a isencdo do pagamento de taxas de
inscricdo em concursos publicos aos voluntariados da Justica Eleitoral e jurados que atuarem no
Tribunal do Juri, no ambito do Estado de Santa Catarina e adota outras providéncias.

4.5.1. No caso de pessoa doadora de sangue (Lei Estadual n.2 10.567 de 07 de novembro de 1997 e suas
atualizacdes): devera anexar documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada
em que o candidato realizou a doacdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doagbes nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, com a discriminacdo das datas em que as doacbes
ocorreram. Em caso de declaracao emitida por meio digital, o documento devera conter link para validacgao,
sob pena de ser desconsiderada para fins de isen¢do da taxa de inscri¢do.

4.5.2. No caso de pessoa doadora de medula (Lei Estadual n.2 10.567 de 07 de novembro de 1997 e suas
atualizagdes): deverad anexar o Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, 1 (uma) doag¢do. Em caso de
declaracdao emitida por meio digital, o documento devera conter link para validacdo, sob pena de ser
desconsiderada para fins de isencao da taxa de inscrigao.

4.5.3. No caso de pessoa doadora de leite humano (Lei Estadual n.2 10.567 de 07 de novembro de 1997 e
suas atualizacdes): deverda anexar documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou
credenciada em que a candidata realizou a doacdo, constando, pelo menos, uma doa¢do mensal, pelo
periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data da inscricdo para o concurso. Em caso de
declaracdao emitida por meio digital, o documento devera conter link para validacdo, sob pena de ser
desconsiderada para fins de isencao da taxa de inscrigao.

4.5.4. No caso de pessoa pertencente ao Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, do Governo
Federal (Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018 e Decreto n? 11.016, de 29 de marco de 2022):
documento comprobatdrio da condicdo de pertencente a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.2 11.016, de 29 de margo de 2022, por meio
de indicacdo do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico.

4.5.5. No caso de pessoa voluntariada da Justica Eleitoral e jurada que atuar no Tribunal do Juri, no ambito
do Estado de Santa Catarina (Lei n.2 17.998, de 15 de setembro de 2020): deverd anexar comprovante
expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome completo do eleitor
ou jurado, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo e/ou as datas em que prestou servico de
jurado perante o Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Elei¢cdo, plebiscito ou referendo)
ou Juri, consecutivos ou ndo, nos ultimos dois (2) anos anteriores a data de publicagdo deste Edital.
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4.6. A Comissao Municipal decidirad sobre o pedido de isengao com base na documentagao apresentada pelo
candidato, e a decisdo proferida serd publicada nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/, dia 16/09/2024.

4.7. O candidato cujo requerimento de isen¢dao de pagamento da taxa de inscrigdo for indeferido poderd
interpor recurso no periodo compreendido entre 17 e 18/09/2024, conforme orientagdes do item 13 deste
edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo serdo
analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 23/09/2024, no endereco
eletrénico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo serd divulgado até as 23h59min do dia
23/09/2024, nos enderecos eletrdnicos https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 26/09/2024,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n2 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/funcdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e assim
sucessivamente.

5.3. Para fins de definicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), serd observado o disposto no artigo 42 do
Decreto n.2 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condicao dever3,
durante a realizacdo da sua inscricao, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
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orientacdes da pagina. Este processo podera ser efetuado durante todo periodo designado para realizacao
de inscrigao.

5.5. O laudo médico deverd conter:
a) ldentificacdo do candidato;
b) Assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico deve estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas paginas no tamanho
A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do contetdo.

Documentos enviados de outra forma (word, video, jpg, png, entre outros) nao serao analisados.

5.6. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informacGes necessdrias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo serao
aceitos documentos que nao atendam as especifica¢cdes contidas neste Edital.

5.7. Nao haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissdao Municipal
se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo, sera publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurardo
também na lista de classificacdo geral do cargo/funcéo.

5.10. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pelo Municipio de Sdo Miguel do Oeste/SC, que terd decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato
estd ou ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto mediante
devida comprovacao e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente edital.

5.12. Ressalvadas as disposicGes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participardao do
certame em igualdade de condi¢gGes com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local de
aplicacdo das provas, o conteldo das provas, a correcdo, a nota minima exigida, a avaliacdo, os critérios de
aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

5.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar pedido
de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacao
competente.
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5.14. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo em
qualquer fase e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteragao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabiliza¢cdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
deverd fazer a solicitacao no periodo destinado a inscricdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus subitens.

5.17. A Comissdao Municipal decidira sobre o pedido de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacdo apresentada pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/ no dia 10/10/2024.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for

indeferido podera interpor recurso no periodo compreendido entre 11 a 14/10/2024, conforme orientagdes
do item 13 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdao Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia
18/10/2024, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da andlise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd
divulgado até as 23h59min do dia 18/10/2024, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricOes que preencherem todas as condi¢des estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedido documento constando a relagdo das inscricdes deferidas e daquelas indeferidas, o qual sera
publicado nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

6.2. Apds a divulgacdo das inscri¢cdes indeferidas, os candidatos terdo a oportunidade de interpor recursos
dentro do prazo estabelecido no cronograma do edital. Os recursos devem ser apresentados de forma on-
line, pela area do candidato, no endereco eletrénico https://ameosc.org.br, conforme instruido no item 13 z

deste edital. Os candidatos devem expor as razoes da discordancia em relacdo ao indeferimento de sua
inscricdo, além de apresentar comprovacdo da inexisténcia da razdo apontada para o indeferimento.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
deve solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscri¢cdo, indicando claramente os recursos
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especiais necessarios, por meio do endereco eletrdnico https://ameosc.org.br, na Area do Candidato, e

seguindo as orientag¢des da pagina.

7.2. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas
deve anexar aimagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses. O laudo deve atestar a espécie
e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) que justifigue o atendimento especial
solicitado. Além disso, o laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico, juntamente com o nimero
de sua inscrigdao no Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.3. Caso a necessidade de condicdo especial para realizagdo da prova surja apds o prazo de inscri¢cao, o
candidato podera encaminhar a solicitacdo para o e-mail comunica@ameosc.org.br, anexando o laudo
médico, até 48 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

7.4. Nao havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou um
fiscal ledor.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas deverd seguir as orientagdes do
item 7.1 e deve providenciar um acompanhante maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade
do lactente. Tanto o acompanhante quanto o bebé devem entrar no local de prova no mesmo horario dos
demais candidatos e permanecer em sala reservada para esta finalidade. Nos horarios necessarios, a
candidata, acompanhada por um fiscal, sera encaminhada até o local reservado para a amamentac¢ao. O
tempo destinado a amamentagado nao serd acrescido ao horario da prova da candidata.

7.6. O candidato que, em razao de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado ou
uso de indumentarias especificas de sua religido, devera seguir as orientacdes do item 7.1, anexando uma
declaracdo da congregacdo religiosa a qual pertence, atestando sua condicdo de membro.

7.7. A solicitacao de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissao Municipal e deferida, desde que
requerida no momento oportuno e devidamente comprovada. A decisdo, baseada nos critérios de
viabilidade e razoabilidade, sera comunicada aos candidatos por meio de aviso publicado nos enderecgos
eletrénicos https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/, conforme o cronograma deste
edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A prova objetiva possui carater classificatério e eliminatério, sendo obrigatéria para todos os candidatos
homologados neste edital.

8.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 20/10/2024, em local a ser informado na publicacdo do
ensalamento, conforme o Cronograma do edital (Anexo 1), nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br

e https://www.saomiguel.sc.gov.br/.
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8.3. E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais de provas, bem como da data e horario
de sua realizagao, inclusive a observancia de retificagdes.

8.4. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos ao local de aplicagdo das provas sera a partir das
08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes serd as 08h40min, e a partir deste hordrio ndo serd mais permitida a
entrada de candidatos ao local de aplicacdo das provas, sob qualquer alegacao.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo mais serd permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.

8.4.3. A prova objetiva terd inicio as 09h00min e término as 11h30min.

8.5. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, com duracdo de 02h30min, incluindo o tempo para
preenchimento do cartdo-resposta. Serd composta por questdes objetivas, cada uma com quatro
alternativas de resposta, das quais apenas UMA sera a correta. O preenchimento deve seguir as instrucoes
presentes no cartdao-resposta e na 12 pdgina do Caderno de Provas.

8.6. As questdes da prova objetiva abordardo temas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questoes.

8.8. Os conteldos programaticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva estao publicados no
Anexo Il do presente edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para o cargo de Auxiliar de Creche, disposto no Quadro Il do Item 2.1, serdo aplicadas provas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

N.2 de Total de Pontos Nota Mlnlma no
Provas Questdes Peso e [ el conjunto das
provas1l,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00
2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 4,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL » 20 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro) pontos,
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.
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8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para os cargos de Coordenador Pedagogico e Professor, dispostos no Quadro | do Item 2.1, serdo
aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a
tabela a seguir:

Total de Nota Minima no
N.2 de .
Provas - Peso Pontos por conjunto das
Questoes . L
Disciplina provas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60
2P Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20 3,00
3 Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL > 20 - 8,00 -

8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 3,00 (trés) pontos,
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.11. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

8.11.1. Os candidatos devem comparecer no local designado para a realizagdo das provas objetivas no
hordrio e data estabelecidos neste edital, portando documento de identificacdao original com fotografia, ndo
sendo aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo das provas sera
proibida caso ndo estejam munidos de documento de identificacdo original com fotografia.

8.11.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova serd vedado ao candidato que se apresentar apds o
horario determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de forca
maior.

8.11.3. Sdo validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:

| - De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal valham como identidade.
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Il - De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura.

8.11.3.1. Serao aceitos documentos digitais de identificacdao apenas os elencados no item 8.11.3, desde que
apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos PDF ndo serao aceitos.

8.11.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizagdao das provas, o documento de identificacao
original devido a perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da realizacdo da prova.

8.11.5. S6 serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condi¢Oes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

8.11.6. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um cartao-
resposta.

8.11.7. Antes de iniciar a resolucdo da prova, o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova, e se esta corretamente numerado.

8.11.8. O candidato devera conferir no cartdao-resposta seus dados pessoais, especialmente seu nome,
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identificacdo. Além disso, devera apor sua assinatura
de forma legivel no local especifico para este fim.

8.11.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4, e é de responsabilidade do
candidato a marcagado correta. A marcagao incorreta ou a ndo marcagao do tipo de prova invalidara o cartao-
resposta, acarretando sua eliminagdo do certame.

8.11.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de provas e transcrever as respostas no
cartdo-resposta. Ao transcrever as respostas do caderno de provas ao cartdo-resposta, o candidato deve
preencher por completo o campo referente a alternativa que julgar correta.

8.11.11. Forma correta de preencher o cartdo-resposta: ‘

8.11.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato deve utilizar apenas caneta esferografica
com tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de material transparente.

8.11.13. O preenchimento do cartdo-resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital. Ndo é permitido que as
marcacdes sejam feitas por outras pessoas, exceto no caso em que o candidato tenha solicitado condicado
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especial para este fim, sendo, neste caso, acompanhado por fiscal designado pela Comissao Organizadora
do certame.

8.11.14. Serdo consideradas marcagdes incorretas, e sera atribuida a nota 0,00 (zero), as questdes da prova
objetiva que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartao-resposta, tais como: resposta que nao
coincida com o gabarito oficial; preenchida a |apis; dupla marcacdo; marcacdo rasurada ou emendada;
campo de marcacdo nao preenchido integralmente; ou questdo que nao esteja preenchida no cartdo-
resposta.

8.11.15. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo-resposta serdao de inteira
responsabilidade do candidato.

8.11.16. A prova serd corrigida unicamente pela marcacao feita no cartdo-resposta, através de leitura digital,
e ndo terdo validade quaisquer anotacdes feitas no caderno de prova.

8.11.17. O cartao-resposta é insubstituivel.

8.11.18. S6 serad permitido ao candidato entregar seu cartdo-resposta apds transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

8.11.19. O caderno de provas podera ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.11.20. Ao concluir a prova, o candidato deverd obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.11.21. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de um fiscal.

8.11.22. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realiza¢do das provas por qualquer motivo.

8.11.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, tanto dos presentes como dos
faltantes.

8.11.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao preenchimento
da Ata na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.11.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, junto com os fiscais de sala, lacrardao o envelope no qual estardo
acondicionados os cartOes-resposta; em seguida, assinardo o envelope. Este envelope serd deslacrado
somente em sessdo publica, conforme data e horario descritos no cronograma (Anexo ).

8.11.23.3. Caso o candidato que esteja entre os 03 (trés) ultimos da sala descumpra o item 8.11.23 e seus
subitens, sera desclassificado deste processo de selecdo.
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8.11.24. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas, informagdes referentes ao contelddo das provas.

8.11.25. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
util posterior ao dia da realizagdo das provas nos enderegos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

8.11.26. Os candidatos que terminarem suas provas, entregarem seus cartdes-resposta e sairem da sala de
provas ndao poderdo permanecer no local de aplicacdo, nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos
que ainda estejam realizando as provas, tampouco reunir-se em aglomeragdo com outras pessoas.

8.11.27. A critério da Comissdao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizacdo das provas.

8.12. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.12.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:
a) Documento de identificagdo original com foto, conforme subitem 8.11.3 (obrigatério);
b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente
(obrigatorio);
c) Recipiente transparente para acondicionar dgua, que permita a visualizacdo clara de seu conteudo,
sem qualquer etiqueta ou rétulo (facultativo).

8.12.2. Recomenda-se ao candidato que nao leve para o local de prova qualquer material ndo citado no item
8.12.1. Caso os traga, deve entrega-los aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

8.12.3. Os aparelhos eletrénicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas e assim permanecerdo até a saida do
candidato do local de prova.

8.12.4. A Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste/SC e a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina — AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material
trazido ao local de prova.

8.13. E VEDADO DURANTE A REALIZAGAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua, que devera estar acondicionada em embalagem
transparente, que permita a visualizacdo clara de seu contetdo, sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;

c) Comunicagdo entre os candidatos;

d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Uso de qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
maquina fotografica, entre outros;
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f) Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

g) Uso de reldgio de qualquer tipo;

h) Aglomeragdo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.

8.14. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido neste edital;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) N3o comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificacdo;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;

g) Ausentar-se da sala de provas levando cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos;

h) Estiver portando armas;

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

j) For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunica¢do com outros candidatos;

k) For surpreendido utilizando-se de relégio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou fazendo
uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, relégios digitais, walkman,
agenda eletrOnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplica¢do das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

n) Nao assinar o cartao-resposta;

o) Nao preencher o tipo de prova no cartdo-resposta de acordo com o subitem 8.11.11;

p) Preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A prova de titulos tem carater classificatorio, das quais poderdo participar todos os candidatos com
inscricdo homologada para os cargos de Coordenador Pedagodgico e Professor, dispostos no Quadro | do
Iltem 2.1.

9.2. A prova de titulos é somatéria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

9.4. Consideram-se titulos, para efeito deste certame:
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Quantidade
Titulos maximade | Valor do Titulo Total
Titulos
Curso completo de Doutorado na drea da Educacdo. 01 0,85 ponto 0,85
Curso completo de Mestrado na drea da Educacdo. 01 0,50 ponto 0,50
Cur,so completo d(i Pés-Graduacdo em nivel de Especializagdo 02 0,20 ponto cada 0,40
na area da Educacao.
Curso de atualizacdo na area de Educacao realizado no periodo 0,05 pontos para
de 01 de janeiro de 2020 até 31 de julho 2024, considerando a 05 cada 40 (quarenta) | 0,25
somatdria maxima de 200 (duzentas) horas. horas de curso
TOTAL » 09 - 2,00

9.4.1. Para a prova de titulos, a nota maxima serd de 2,00 (dois) pontos. A tabela acima apenas faz uma
distingdo entre quais sdo os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

9.4.2. Os cursos de Pds-graduagao, mestrado e doutorado incompletos nao terdo validade para a Prova de
Titulos neste Processo Seletivo.

9.5. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.5.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realizacdo de inscri¢cdo, o candidato deverd
anexar, via sistema, a documentacdo comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a op¢ao
“Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os documentos comprobatdrios exigidos,
seguindo as orientagdes da pagina, e enviar o documento.

9.5.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF,
com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolugao que permita a perfeita leitura
do contetido. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina, certifique-se de que as paginas

estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

9.5.2.1. Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre outros)
ndo serao analisados.

9.5.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso, com
a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura eletrbnica,
deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacao.

9.5.4. A Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste —
AMEOSC nao se responsabilizardo por documentos comprobatdrios ndo recebidos por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, fraudes
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virtuais, codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

9.5.5. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

9.5.6. Apds o ultimo dia de inscricdo, ndo serdo admitidas a apresentacdo, a complementacao, a inclusdo
ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

9.5.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade
do documento apresentado.

9.5.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

9.5.9. O nao envio da documentac¢do da prova de titulos no periodo estabelecido, importara a rendncia do
candidato a esta prova e lhe sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.5.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdo avaliados pela Comissdao Municipal, e a decisdao
proferida serd publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/ no dia

18/10/2024.

9.5.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagao ao resultado preliminar da prova de titulos
podera interpor recurso no periodo compreendido entre 21 e 22/10/2024, conforme orientacdes do item
13 deste edital.

9.5.12. Na interposicao de recurso, ndo sera admitida a apresentacdo, a complementacdo ou a inclusdo de
gualquer documentacdo comprobatdria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer documento,
o mesmo NAO sera considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.

9.5.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdao analisados pela
Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 31/10/2024, no site https://ameosc.org.br, ndo
sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.5.14. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59min do dia 31/10/2024, nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

10. DA SESSAO PUBLICA
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10.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta, ocorrera na Sessao Publica a ser realizada
na Sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, localizada a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n.2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 10h00min do dia 12/11/2024.

10.2. Nessa oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos através do processo de leitura
digital. As notas e o resultado preliminar serdo projetados em um teldo, permitindo que todos os presentes
possam acompanhar a correcdo e a identificacdo dos candidatos.

10.3. As notas e o resultado apresentados na sessdo publica serdo preliminares e estardo sujeitos a
alteragdes.

10.4. A publicacdo oficial do resultado preliminar ocorrerd conforme o cronograma do edital, no qual ja
constardo os critérios de desempate.

10.5. A sessdo sera integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da Comissao
Municipal, da Comissao Organizadora da AMEOSC, assim como por todos os candidatos e interessados, os
quais deverdo assinar a lista de presencga.

10.6. Apds a conclusdo da Sessdo Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estard disponivel no
sistema, na drea do candidato. Para acessar o cartdao-resposta, o candidato devera utilizar seu CPF e senha
pessoal.

11. DO EMPATE NA NOTA FINAL

11.1. Em caso de empate no resultado final das provas, a ordem de desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que:
12) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelecido no paragrafo Unico do artigo
27 da Lei Federal n.2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Em caso de empate entre
candidatos idosos, serd sempre considerada a melhor colocacdo para o candidato com idade mais
elevada;
229) Maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;
32) Maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
42) Maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
592) Possuir curso de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, conforme a Lei n? 7.641/2019 (este item aplica-
se apenas ao cargo de Auxiliar de Creche);
62) Ser jurado, conforme o art. 444 do Cédigo de Processo Penal;
79) O candidato de maior idade;
89) Sorteio Publico.

12. DOS GABARITOS PRELIMINARES E DEFINITIVOS
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12.1. O gabarito preliminar serd divulgado até as 23h59min do primeiro dia util apds a realizacdo das provas
nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/ enquanto o gabarito

definitivo serd publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

12.2. A partir da publicacdao do gabarito definitivo, ndo serd admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Todos os recursos relacionados a este certame devem ser apresentados de forma on-line, seguindo os
procedimentos a seguir:
a) Acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;

c) Clicar em “Recursos”;

d) Assinalar a opcdo referente ao prazo de recurso desejado (questdes da prova objetiva e gabarito
preliminar, isencao de taxa de inscri¢ao, PcD, etc.);

e) Preencher on-line o formulario de recursos e envid-lo via internet, seguindo as instru¢des nele
contidas.

13.2. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo | No periodo de 17 e 18/09/2024;

b) No indeferimento da inscricdo | No periodo de 02 e 03/10/2024;

c) No Resultado Preliminar da Prova de Titulos | No periodo de 21 e 22/10/2024;

d) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | No periodo de 11 a 14/10/2024;

e) Na formulagdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado (12 fase) | No
periodo de 22 e 23/10/2024;

f) Na formulacdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado (22 fase) | No
periodo de 31/10 e 01/11/2024 (Obs.: Nesta fase de recursos, serdo apreciados apenas 0s recursos
interpostos em relacdo as questdes que ja foram objeto de recursos na 12 fase (alinea "e"), assim
como os recursos que apresentem de forma fundamentada a discordancia com os termos do parecer
emitido, fornecendo o devido embasamento e justificativa que contraponha o parecer recorrido.
Recursos contra questdes que ndo foram objeto de recursos conforme a alinea "e" ndo serdo
considerados, bem como aqueles que n3do apresentem a devida fundamentacdo em relagao a
discordancia com o parecer emitido);

g) No Resultado Preliminar Geral | No periodo de 13 e 14/11/2024.

13.3. Somente serd apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

13.4. N3o serdo apreciados os recursos fora dos prazos estipulados por este edital, apresentado de forma
diferente do disposto no Item 13.1, em branco e os inconsistentes.
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13.5. Os recursos interpostos para diferentes questdes devem ser formulados em formuldrios separados,
sendo um formulario para cada questdo. Se o candidato apresentar recurso de mais de uma questdao no
mesmo formuldrio, este NAO serd apreciado.

13.6. Para a interposicao de recursos em relagdo as questoes da prova objetiva e ao gabarito preliminar,
o candidato deve indicar no sistema de interposi¢ao recursos a qual tipo de prova e a qual questao se
refere o recurso, caso contrario o recurso nao sera apreciado.

13.7. Se, na andlise dos recursos, resultar na anulacao de questdes, os pontos correspondentes a ela serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

13.8. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questao.

13.9. Se houver alteracdo do gabarito preliminar devido a impugnacdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteracoes
efetuadas pela Comissdo Organizadora da AMEQOSC.

13.10. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdao Organizadora da AMEQOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

13.11. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrbnico https://ameosc.org.br.

14. DA CLASSIFICACAO

14.1. Para atribuicdo da nota final para o cargo de Auxiliar de Creche, o resultado geral sera calculado
conforme féormula a seguir:
> Nota Final = Nota Prova Objetiva

14.2. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Coordenador Pedagdgico e Professor, o resultado geral
sera calculado conforme férmula a seguir:
» Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

14.2.1. A prova de titulos é somatédria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.
14.3. A classificacdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas obtidas.
15. DO PROVIMENTO DO CARGO

15.1. A contratacdo dar-se-4, por meio de contrato com prazo determinado, segundo interesse, necessidade
e conveniéncia da Administracdao Municipal.
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15.2. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos e a contratacdo dar-
se-a sob o Regime Estatutdrio, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos da legislacdo
vigente.

15.3. O candidato classificado que for chamado e optar por ndo assumir a vaga podera ir para o final da lista.

15.3.1. Ao chegar ao final da lista dos candidatos habilitados, serd efetivada nova chamada dos candidatos
que optaram por ficar no final da lista.

15.4. Para ser contratado por prazo determinado para o cargo, o candidato devera atender as seguintes
exigéncias:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do art. 12, § 19, da Constituicdo Federal;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

f) ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante
decisdo, transitado em julgado, em qualquer esfera governamental;

h) ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, funcao ou emprego publico de acordo com o previsto
no inciso XVI, XVIlI e paragrafo 10, do art. 37, da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n2 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia
social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII, do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n? 19 e 20;

j) comprovar os requisitos (escolaridade, formacao, habilitacdo e outros), exigidos para o exercicio do
cargo na data da posse;

k) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por meio dos
exames médicos;

[) apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, o competente registro de
inscricdo no respectivo érgao fiscalizador, bem como a certiddo de quitacdo de suas obrigacdes
perante o referido 6rgao;

m) certiddo de antecedentes criminais, estadual e federal, emitida pelo Juiz da Comarca e pela Justica
Federal com circunscricdo onde reside o candidato;

n) comprovar a habilitagdo minima exigida para o cargo;

0) outros documentos necessdarios exigidos pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas do
Poder Executivo Municipal.
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15.5. A ndo apresentacdo dos documentos no prazo estabelecido no Estatuto do Servidor, bem como
quaisquer dos requisitos de que trata o presente Edital e/ou a pratica de ato de falsidade ideoldgica em
prova documental, resultard na exclusao do candidato do Processo Seletivo.

15.5.1. A inexatiddao das informagdes ou irregularidades nos documentos, ainda que se verifique
posteriormente a contratagdo, ocasionard a exoneragao do candidato.

15.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento de Desenvolvimento
de Pessoas do Poder Executivo Municipal de Sdo Miguel do Oeste/SC.

15.7. Os candidatos classificados terdo o prazo de 48 horas, a partir da publicacdo do chamamento no site
da Prefeitura, para aceitar a vaga a qual foram convocados.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeag¢ao, mas apenas a expectativa
de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificacdo, ficando a
nomeacao condicionada as disposices pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de S3o Miguel do Oeste/SC.

16.2. As publica¢Oes sobre o Processo Seletivo serdo feitas por Edital e veiculadas na imprensa.

16.3. Para o esclarecimento de duvidas e informacgdes sobre este certame, o candidato deverd entrar em
contato por meio do telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O atendimento é
realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, das 07h45min as 11h45min e das
13h00min as 17h00min.

16.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes e
comunicados oficiais referente ao presente certame, os quais serdo divulgados integralmente nos enderegos
eletronicos https://ameosc.org.br e https://www.saomiguel.sc.gov.br/.

16.5. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

16.6. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, serdao
resolvidos, conjuntamente, pela AMEQOSC e pela Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste/SC, conforme =
a legislacdo vigente.

16.7. O Prefeito de Sdo Miguel do Oeste/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito a
reclamacgdes.
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16.8. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo é o da Comarca de
Sdo Miguel do Oeste/SC.

16.9. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:

ANEXO | — Cronograma;

ANEXO Il — Conteldo Programatico;

ANEXO Il — Atribuicdo dos cargos;

ANEXO |V — Portaria, que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;
ANEXO V — Resoluc¢do, que nomeia a Comissdo Organizadora da AMEOSC;
ANEXO VI — Documentagao para contratacao.

16.10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Sdo Miguel do Oeste/SC, 26 de agosto de 2024.

WILSON TREVISAN
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei

Luisa Cassol

OAB/SC 58195

Procuradora Geral do Municipio de Sdo Miguel do Oeste/SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS.: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serdo

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicagdo do Edital 26/08/2024 Em caso de impugnacdo do edital, esta

devera ser feita por escrito, enderegada ao

Prefeito do Municipio de S3o Miguel do

Oeste/SC, protocolada em hordrio de
expediente da Prefeitura, até o dia 2
10/09/2024. §
Prazo para realizag¢do de inscri¢do 27/08/2024 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br | ¢
25/09/2024 z
Envio dos documentos para inscritos na| 27/08/2024 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br §
condic¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) 25/09/2024 2
Envio dos documentos para a Prova de 27/08/2024 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br g
Titulos 25/09/2024 S
Pedido de isencdo da taxa de inscri¢do 27/08/2024 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br E
10/09/2024 s
Resultado Preliminar da relagdo de isencdo | 16/09/2024 | Até as 23h59min, nos sites: %
da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e §
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ 3
Prazo para interposicao de recurso em face 17 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br §
do indeferimento do pedido de isengdo de | 18/09/2024 %
taxa de inscri¢do g
Parecer de recurso interposto em face do| 23/09/2024 | Até as 23h59min, no site: §
indeferimento do pedido de isencdo de taxa https://ameosc.org.br g
de inscricdo g
Resultado Definitivo da relacdo de isengdo | 23/09/2024 |Até as 23h59min, nos sites: §
da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e ﬁ
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ 8
Prazo para pagamento da taxa de inscricao 23 a O boleto deverd ser acessado junto ao site: %
para o candidato que teve pedido de isencdo | 26/09/2024 | https://ameosc.org.br é’
de taxa indeferida 8
Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 26/09/2024 O boleto deverd ser acessado junto ao site: ;3
inscricdo https://ameosc.org.br ;
Relacao Preliminar das inscricdes | 01/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites: z g
homologadas https://ameosc.org.br e % g
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ = ~§
Prazo para interposicao de recurso em face 02e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br § 2
de inscri¢do indeferida 03/10/2024 s 8
Parecer de recurso interposto em face das| 04/10/2024 | Até as 23h59min, no site: g2
inscrigdes indeferidas https://ameosc.org.br %’; %
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Ato / Publicagdo Data Observagoes
Relagdo Definitiva das inscricdes | 04/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
homologadas https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/
Resultado Preliminar da andlise de inscricdo | 10/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/
Relagdo dos pedidos de condigdo especial | 11/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
para realizagdao da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/
Prazo para interposicdo de recurso em face 11a Pela internet, no site: https://ameosc.org.br | 3
do indeferimento dos pedidos de Pessoa| 14/10/2024 §
com Deficiéncia (PcD) §
Ensalamento 14/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites: B
https://ameosc.org.br e E
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ <°:
Parecer de recurso interposto em face do| 18/10/2024 | Até as 23h59min, no site: §’
indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br §
Deficiéncia (PcD) 5
Resultado Definitivo da andlise de inscricdo | 18/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites: =
na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) https://ameosc.org.br e Q
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ %
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 18/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites: 3
https://ameosc.org.br e S
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ §
Prova Objetiva 20/10/2024 | A prova objetiva sera realizada em local a ser %
informado na publicacdo do ensalamento, nos §
sites https://ameosc.org.br e §
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ ‘2
Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas 21/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites: §
https://ameosc.org.br e §
https://www.saomiguel.sc.gov.br/ ‘%
Prazo para interposicdo de recurso em face 21e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br %
do Resultado Preliminar da Prova de Titulos | 22/10/2024 é»
Prazo da 12 Fase de interposicao de recurso 22e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br | §
em face das questdes da prova objetivae do| 23/10/2024 E_
gabarito preliminar %
Parecer de recurso da 12 Fase de| 30/10/2024 | Até as 23h59min, no site: z %
interposicdo de recurso em face das https://ameosc.org.br g 2
guestdes da prova objetiva e do gabarito E 2
preliminar ? %
Prazo da 22 Fase de interposicdao de recurso 31/10e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br s 8
em face das questdes da prova objetivae do| 01/11/2024 5§ 8
gabarito preliminar g %
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Ato / Publicagdo Data Observagoes

Parecer de recurso interposto em face do| 31/10/2024 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 31/10/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/

Parecer de recurso da 22 Fase de| 11/11/2024 |Até as 23h59min, no site:

interposicdo de recurso em face das https://ameosc.org.br

questGes da prova objetiva e do gabarito

preliminar

Gabarito Definitivo 11/11/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/

Sessdo Publica 12/11/2024 | As 10h00min, na sede da AMEOSC, sito a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 12/11/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em face 13 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

do Resultado Preliminar Geral 14/11/2024

Parecer de recurso interposto em face do| 18/11/2024 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 18/11/2024 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://www.saomiguel.sc.gov.br/

Homologacdo do Resultado Definitivo Geral | 18/11/2024 | No Diario Oficial dos Municipios do Estado de

Santa Catarina:
www.diariomunicipal.sc.gov.br e no site

Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
do Oeste:
https://www.saomiguel.sc.gov.br/
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificacdao de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras de
acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise Sintatica:
Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessodrios da oragao: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragdes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de colocacdo
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconOdmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do

mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais
como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica,
relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica Municipal e suas
atualizacBes — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/lei-organica-sao-miguel-do-oeste-sc

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

COORDENADOR PEDAGOGICO:
1) Gestdo Educacional: Planejamento estratégico e operacional na educac¢do. Organizacdo e gestdo de

instituicOes escolares. Politicas publicas educacionais. 2) Planejamento e Avaliacdo: Elaboracdo de planos de
aula e planejamentos anuais e trimestrais. Técnicas e métodos de avaliacdo escolar. Diagndstico e
intervengdes pedagogicas. Projeto Politico-pedagdgico: diagndstico, marco referencial, marco doutrinal e
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marco operativo. Planejamento participativo: competéncias e habilidades. 3) Curriculo e Didatica: Teorias
do curriculo. Metodologias de ensino e aprendizagem. Praticas pedagdgicas inovadoras. Referenciais
Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). 4) Tecnologias na Educagdo: Utilizagao de ferramentas e recursos tecnolégicos no ensino. Educagao
a distancia e ensino hibrido. Desenvolvimento de competéncias digitais nos educandos. 5) Desenvolvimento
Profissional Docente: Formacdo continuada e capacitacdo de professores. Pesquisa e inovacdo na pratica
pedagdgica. 6) Conselhos de Classe e Avaliacdo da Aprendizagem: Funcdo e importancia dos Conselhos de
Classe. Processos de avaliagao e recuperagdo de alunos. Participagao colaborativa na melhoria da qualidade
de ensino. 7) Gestao de Conflitos e Clima Escolar: Técnicas de mediagdo e resolugao de conflitos. Promocgao
de um ambiente escolar saudavel. Inclusdo e diversidade na escola. 8) Temas Contemporaneos na Educagao:
Inclusdo e acessibilidade. Educacdo para a cidadania e direitos humanos. Sustentabilidade e meio ambiente
na educagao. 9) Pensadores da Educagdo: Contribuigdes de Paulo Freire, Jean Piaget, Lev Vygotsky, Dermeval
Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores. Correntes e tendéncias da educa¢do segundo Perrenoud,
Hernandes, Jussara Hofmann. 10) Metodologias: Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender
especificidades sobre as demandas de aprendizagem. Direitos de aprendizagem dos alunos. Conceito e
diferencas entre: hipdteses de escrita, hipdteses de leitura e estratégias de leitura, heterogeneidade. 11)
Eixos Temdticos da Educacdo: Eixos tematicos de lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita e producao
textual, géneros textuais orais e escritos, alfabetizacdo e letramento, valorizacdo da cultura escrita. A
infancia e sua singularidade na educagdo basica, articulagdao dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem. Os campos conceituais da matematica: numéricos, algébricos,
geométricos e tratamento da informacdo. 12) Legislacdo: Lei n? 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da
Educagdo Nacional). Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualiza¢Ges (Aprova o Plano
Municipal de Educagdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-

pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacbes (Dispde sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no
Municipio de S3o Miguel do Oeste, Santa Catarina e dad outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-

catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacGes (Dispde sobre a

homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educac¢do de S3o Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 9) %

Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao

REV

. . . ~ . .~ , [
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo z
programatico previsto.
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PROFESSOR DE ARTE:

1) A Especialidade do Conhecimento Artistico e Estético: Conceitos e definicdes de arte e estética. Historia
da estética e suas principais teorias. Filosofia da arte e da estética. 2) A Produgao Artistica da Humanidade
em Diversas Epocas, Diferentes Povos, Paises e Culturas: Arte Pré-histérica: Paleolitico, Neolitico. Arte
Antiga: Egito, Mesopotamia, Grécia, Roma. Arte Medieval: Bizantina, Romanica, Goética. Renascimento e

Barroco: principais caracteristicas e artistas. Arte Moderna: Impressionismo, Expressionismo, Cubismo,
Surrealismo. Arte Contemporanea: movimentos e tendéncias atuais. Producdo artistica de culturas nao
ocidentais: Africa, Asia, América Latina, Oceania. 3) Arte-Linguagem: O homem como ser simbdlico e a arte
como expressao simbdlica. Arte como sistema semidtico de representagdo. As linguagens da arte: visual
(pintura, escultura, fotografia), audiovisual (cinema, video), musica, teatro, danca. Construcdo e producao
de significados nas linguagens artisticas. Elementos e recursos das linguagens artisticas: linha, forma, cor,
textura, espaco, ritmo, melodia, harmonia, movimento, interpretacdo. 4) Arte e Educacdo: O papel da arte
na educacgao e no desenvolvimento humano. O professor como mediador entre a arte e o aprendiz. O ensino
e a aprendizagem em arte: métodos e estratégias. Fundamentacdo tedrico-metodoldgica do ensino de arte.
O fazer artistico na sala de aula: técnicas e praticas. Apreciacdo estética e critica de obras de arte.
Conhecimento histdrico da producdo artistica da humanidade aplicado ao contexto escolar. Avaliacdo em
arte: critérios e métodos. 5) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Principios e objetivos da BNCC.
Competéncias gerais e especificas relacionadas ao ensino de arte. Estrutura curricular e componentes do
ensino de arte na BNCC. Integracdo das linguagens artisticas no curriculo escolar. Projetos interdisciplinares
e transversais envolvendo a arte. Desenvolvimento de planos de aula e sequéncias didaticas baseados na
BNCC. 6) Legislacdo: Lei n29.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizagGes (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME) —
Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-
ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?g=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas

atualizac¢Ges (DispOe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa
Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-

ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

10.308/2024 e suas atualizagGes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educacdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 7) Observacao: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relacado
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE CIENCIAS:
1) Estudo dos Reinos: - Reino Monera: Caracteristicas gerais, tipos de bactérias e cianobactérias, suas funcdes

ecoldgicas e impacto na saude humana. - Reino Protista: Protozoarios e algas, suas caracteristicas,
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classificacdo, importancia ecolégica e aplicacdo biotecnoldgica. - Reino Fungi: Caracteristicas dos fungos,
classificagdo, papéis ecoldgicos, importancia econémica e médica (antibidticos, fermentagao). - Reino
Metazoa: Caracteristicas dos animais, principais filos (poriferos, cnidarios, platelmintos, nematelmintos,
moluscos, anelideos, artrépodes, equinodermos, cordados) e suas adaptacdes. - Reino Metafita:
Caracteristicas das plantas, classificacdo (bridfitas, pteriddfitas, gimnospermas, angiospermas), adaptacées
ao ambiente e papel ecolégico. 2) Zoologia: Classificacdo e caracteristicas dos principais filos de animais.
Anatomia e fisiologia dos animais: sistemas de digestdo, circulacdo, respiracdo, excrecdo e reproducao.
Evolucdo e adaptagdes dos animais aos diferentes ambientes. 3) Botanica: Estrutura e fungdo das partes das
plantas: raiz, caule, folha, flor, fruto e semente. Processos fisioldgicos: fotossintese, respira¢ado, transpiragao
e nutricdo. Reproducdo das plantas: ciclos de vida, polinizacdo, germinacdo. 4) Anatomia e Fisiologia
Humana: - Sistema Digestivo: Estrutura, funcdo e processos digestivos. - Sistema Respiratorio: Anatomia dos
pulmdes, troca gasosa e regulacdo da respiracdo. - Sistema Excretor: Func¢do dos rins, formacdo da urina e
equilibrio hidrico. - Sistema Reprodutor: Anatomia e fisiologia dos sistemas reprodutivos masculino e
feminino. - Sistemas de Relagdo: Sistema nervoso e sistema enddcrino, seus papéis na coordenacgdo e
regulacdo das fungGes corporais. - Sistemas de Coordenacdo: Integracao entre sistema nervoso e sistema
hormonal na manutencdo da homeostase. 5) Ecologia: - Ecossistemas: Componentes bidticos e abidticos,
dindmica de ecossistemas, sucessdo ecolégica. - Piramides Ecoldgicas: Piramides de numeros, biomassa e
energia. - Ciclos Biogeoquimicos: Ciclos do carbono, nitrogénio, agua e fésforo. - Ecologia de Populagdes e
Comunidades: Estrutura, dindmica e intera¢des entre populagdes e comunidades. - Problemas Ecoldgicos:
Impactos da agdo humana no meio ambiente, mudancas climaticas, perda de biodiversidade, poluicao e
conservacdo ambiental. 6) Programa de Saude: - Doencas e Agentes Causadores: Classificacdo das doencas
(infecciosas, cronicas, degenerativas), agentes patogénicos (bactérias, virus, fungos, parasitas), medidas
preventivas e de controle. - Saude Publica: Estratégias de promoc¢ao da saude, vacinagao, saneamento e
higiene. 7) Quimica: - Matéria e Estrutura Atdmica: Estados da matéria, atomos, moléculas, ligacGes
guimicas. - Elementos Quimicos e sua Classificagcdo Periddica: Tabela periddica, propriedades dos elementos,
grupos e periodos. - Ligacdes Quimicas: Ligacdes idnicas, covalentes e metdlicas. - Fungdes Quimicas: Acidos,
bases, sais e 6xidos. 8) Fisica: - Mecanica: Leis de Newton, cinematica, dindmicas de corpos, trabalho, energia
e poténcia. - Optica: Natureza da luz, leis da refracdo e reflexdo, lentes e espelhos, fendmenos dpticos. -
Ondulatéria: Propriedades das ondas, som, interferéncia, difracdo e ressonancia. - Eletromagnetismo:
Campos elétricos e magnéticos, leis de Coulomb e Ampére, circuitos elétricos, eletromagnetismo e
aplicacoes tecnoldgicas. - Fisica Térmica: Conceitos de temperatura, calor, leis da termodinamica, processos
térmicos e suas aplicacdes. 9) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para
o ensino de ciéncias. Desenvolvimento das competéncias cientificas e habilidades requeridas para o ensino
de ciéncias. Integracdo dos conhecimentos de ciéncias no curriculo escolar e planejamento de aulas.g
Metodologias para o ensino das ciéncias e conexdo com outras areas do conhecimento. 10) Legislacdo: Leié
n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n? 8.069/90 (Estatuto da Crianga e doz
Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias). Lei =

SO

n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-
7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacGes
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(Dispde sobre a organizagao do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e dd
outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-

municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.e

10.308/2024 e suas atualizacbes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 11) Observa¢ao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacado
com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL:

1) Problemas de Aprendizagem: - Definicdo e Tipos: Distlrbios e dificuldades de aprendizagem, como
dislexia, disgrafia, discalculia, e transtornos de déficit de atencao e hiperatividade (TDAH). - Identificacdo e
Avaliacdo: Métodos e instrumentos para diagndstico, avaliacdo multidisciplinar, e planejamento educacional

individualizado. - IntervencGes e Estratégias: Técnicas e praticas para apoiar o desenvolvimento cognitivo e
académico, intervencgdes precoces e estratégias de ensino adaptadas. 2) Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Basica: Estrutura das diretrizes curriculares para a educacgao basica, incluindo principios,
objetivos e competéncias esperadas. Adaptacao das diretrizes para atender as necessidades de alunos com
deficiéncias e dificuldades de aprendizagem. 3) Educacdo Especial no Brasil: Da Segregacdo a Inclusdo: -
Histdria e Evolucdo: Desenvolvimento da educacdo especial no Brasil, desde a segregacdo até a promocao
da inclusdo. - Modelos e Praticas: Diferentes modelos de atendimento, incluindo a educacdo especial em
instituicOes segregadas e a inclusdo em escolas regulares. 4) Politica Nacional de Educacdo Especial com
Perspectiva na Educacao Inclusiva: - Diretrizes e Politicas: Principais documentos e leis relacionadas a
educacdo inclusiva, como a Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. -
Implementacdo e Monitoramento: Estratégias para implementar politicas inclusivas e monitorar a eficdacia
das praticas educativas. 5) ldentificacdo de Necessidades Educacionais Especiais: - Identificacdo e
Diagndstico: Processos e ferramentas para identificar necessidades educacionais especiais, incluindo
avaliagdes psicopedagodgicas e relatérios de especialistas. - Planos de Atendimento: Elaboracdo de Planos de
Atendimento Educacional Individualizado (PAEI) e adaptacdes curriculares. 6) Estratégias de Ensino:
Metodologias e praticas pedagdgicas diferenciadas, como ensino estruturado, uso de tecnologias assistivas,
e atividades ludicas. 7) Adaptacdes Curriculares: Modifica¢Oes e ajustes no curriculo e nos materiais didaticos
para atender as necessidades individuais dos alunos. 8) Avaliacdo e Parecer: Técnicas de avaliacdo formativa %

e sumativa adaptadas, fornecimento de parecer construtivo e ajustes pedagdgicos continuos. 9) Basez

Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para a educagao basica e suas implicagdes >
para a educacdo especial. Competéncias esperadas para a educacdo especial dentro do contexto da BNCC.
Estratégias para integrar a BNCC com praticas de ensino inclusivas e adaptac¢ées curriculares. 10) Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacgdo Basica. 10) Legislacdo: Lei n.2 13.146, de 6 de julho de 2015
(Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Resolu¢do CNE/CEB n2 4/2009 (Institui
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Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdao Basica, modalidade
Educacdo Especial). Lei n29.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educac¢do Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educac¢do - PNE e da outras
providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizagbes (Aprova o Plano Municipal de Educagdo — PME) —
Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-
ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas
atualizagGes (DispOe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa

Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-
ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

10.308/2024 e suas atualizacbes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 11) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FINANCEIRA E EMPREENDEDORISMO:
1) Processos de Ensino e Aprendizagem: - Conceituacdo e Apropriacdo: Definicdo e conceitos fundamentais

de ensino e aprendizagem. Estratégias para a apropriacdo e elaboracao de conceitos cientificos. - Mediacao
Professor-Aluno: Técnicas e praticas de mediacdo no processo de ensino-aprendizagem. Procedimentos
metodoldgicos para promover a participagao ativa dos alunos. - Teoria da Atividade: Aplicacdo da teoria da
atividade de Vygotsky na educacdo financeira e no empreendedorismo. Contextualizagdo e pratica de
atividades educativas. - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento: Processos cognitivos e
psicoldgicos envolvidos na aprendizagem e desenvolvimento infantil. Aplicagao de conceitos psicolégicos no
ensino de educacdo financeira e empreendedorismo. 2) A Infancia e sua singularidade na Educacdo Basica: -
Desenvolvimento e Aprendizagem: Caracteristicas do desenvolvimento infantil e suas implicacdes para a
educacdo. O papel da brincadeira e da ludicidade no processo de aprendizagem. - Direitos de Aprendizagem
do Aluno: Compreensdo e aplicacdo dos direitos de aprendizagem na pratica pedagdgica. 3) Sequéncias
Didaticas e Projetos de Ensino: - Elaboracdo de Sequéncias Didaticas: Planejamento e desenvolvimento de
sequéncias didaticas para a educacdo financeira e empreendedorismo. - Projetos de Ensino nas Séries
Iniciais: Desenvolvimento e implementacdo de projetos interdisciplinares nas séries iniciais, integrando
educacdo financeira e empreendedorismo. 4) Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental I:%
Estrutura e objetivos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental I. 5) Pacto Nacional E
pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC). 6) Tendéncias Pedagdgicas: Lev Vygotsky, Jean Piaget, Paulo =
Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores. 7) Conceitos de Alfabetizacdo e Letramento:
Compreensdo das hipdteses de escrita e leitura na alfabetizacdo.Técnicas para promover a leitura e lidar com
a heterogeneidade nas salas de aula. 8) Metodologias diferenciadas para atender as especificidades das
demandas de aprendizagem. Abordagens praticas para personalizar o ensino de educacdo financeira e

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/0A37-E064-4D99-58B1 e informe o cédigo 0A37-E064-4D99-58B1

Assinado por 1 pessoa: WILSO

Pdgina 35 de 64




-
w

SAO MIGUEL DO OESTE

empreendedorismo. 9) Eixos Tematicos de Lingua Portuguesa: Oralidade, leitura, escrita, producdo textual.
Valorizagdo da cultura escrita e dos géneros textuais orais e escritos. Alfabetizacao e letramento: estratégias
e praticas pedagdgicas. 10) Processo de Avaliacdo: Avaliagdao diagndstica, do processo de alfabetizacdo e
letramento. Métodos e ferramentas para avaliacdo continua e formativa. 11) Campos Conceituais da
Matemadtica: Numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdo. Estratégias para ensinar
conceitos matematicos de forma pratica e integrada. 12) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura
e objetivos da BNCC para a educagdo basica. 13) Legislacdo: Lei n? 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizagGes (Aprova o Plano
Municipal de Educagcdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-

pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizaces (Dispde sobre a organiza¢do do Sistema de Ensino no
Municipio de S3o Miguel do Oeste, Santa Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualiza¢bes (Dispde sobre a
homologagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 14)

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:
1) Conhecimento tedrico-pratico das modalidades esportivas. 2) Fundamentos, regras, equipamentos e

instalacGes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, gindstica olimpica (artistica), handebol, futebol
e voleibol. 3) Educacdo Fisica e o Desenvolvimento Humano: Impacto da educacao fisica no desenvolvimento
fisico, motor e psicolégico. Educacdo fisica na promoc¢do da saude e bem-estar. 4) Educagdo Fisica na
Educacdo Infantil. 5) Metodologia para o Ensino da Educacdo Fisica no Ensino Fundamental. 6) Treinamento
Desportivo Geral. 7) Biologia do Esporte: Condicionamento fisico: resisténcia, forca, flexibilidade e
velocidade. Relagdo entre exercicio fisico e saude. 8) Tratado de Fisiologia do Exercicio. 9) Recreacdo. 10)
Crescimento e Desenvolvimento Neuropsicomotor. 11) Atividades Ritmicas. 12) Fisiologia do esforco e
socorros de urgéncia. 13) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para a%

educacdo fisica. Integracdo da BNCC com praticas pedagdgicas e elaboracdo de atividades. 14) Legislagéo:@

Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do >
Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias). Lei =

SO

n.2 7148/2015 e suas atualizagcbes (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-
7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacGes
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(DispdOe sobre a organizagado do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e da
outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-
municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

10.308/2024 e suas atualizacbes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 15) Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (BASQUETE):
1) Fundamentos do Basquete: - Histéria e Evolugdo: Origem e desenvolvimento do basquete: do invento a

evolucdo moderna. Influéncias e impacto global do basquete. - Principios Filoséficos e Eticos: Filosofia do
basquete: espirito de equipe, fair play e respeito. Codigo de ética e comportamento esportivo. 2) Habilidades
Técnicas: - Dribles e Passes: técnicas de drible (ex.: drible de controle, drible de avango), tipos de passes (ex.:
passe de peito, passe picado). - Arremessos e FinalizagOes: técnicas de arremesso (ex.: arremesso de trés
pontos, bandeja), fundamentos da finalizagdo. - Defesa: postura defensiva, marcac¢do individual e por zona,
técnicas de bloqueio e interceptacdo. 3) Estratégias de Jogo: - Ofensiva: criacdo de jogadas, movimentagao
em quadra, organizacao de ataques. - Defensiva: estratégias de defesa (ex.: defesa por zona, pressdo na
bola), taticas de recuperacdo e transicdo. 4) Metodologia de Ensino do Basquete: - Planejamento e
Estruturacdo de Aulas: Desenvolvimento de planos de aula especificos para diferentes faixas etdrias e niveis
de habilidade. Estruturacdo das aulas praticas e tedricas: aquecimento, técnica, exercicios taticos e jogos. -
Avaliacdo e Progressao: Métodos de avaliacao do progresso dos alunos. Criagdo de avaliacdes formativas e
somativas adaptadas ao basquete. 5) Aspectos Fisicos e Técnicos do Basquete: - Condicionamento Fisico:
Programas de treinamento fisico especifico para basquete: forca, resisténcia, velocidade e agilidade.
Exercicios e atividades para melhorar habilidades especificas do basquete. 6) Técnicas de Aquecimento e
Alongamento: Protocolos de aquecimento para preparar o corpo para o jogo e treinamento. Alongamentos
especificos para prevenir lesdes e melhorar a flexibilidade. 7) Seguranca em Treinamentos e CompeticGes:
Medidas para garantir a seguranca dos alunos durante as praticas e competicées. Identificacdo e prevencao
de lesGes comuns no basquete. 8) Primeiros Socorros: Procedimentos de primeiros socorros para lesoes
comuns no basquete (entorses, contusoes, lesGes musculares). 9) Desenvolvimento Motor e Cognitivo:
Impacto do basquete no desenvolvimento motor e cognitivo dos alunos. 10) Regulamentac¢do e Competicao:
- Regras e Normas: Conhecimento das regras oficiais da Federacdo Internacional de Basquetebol (FIBA) e da
Confederacao Brasileira de Basquetebol (CBB). Procedimentos e normas para a participacdo em competicées
escolares e locais. - Sistema de Pontuacdo: Entendimento do sistema de pontuacdo e critérios de julgamento
em competicdes de basquete. 11) Materiais e Equipamentos: Uso e manutencdo de equipamentos
especificos para basquete (bola, tabela, aro, uniforme). Desenvolvimento e utilizacdo de recursos didaticos
para o ensino do basquete. 12) Educacdo Fisica e o Desenvolvimento Humano: Impacto da educacgao fisica
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no desenvolvimento fisico, motor e psicoldgico. Educacdo fisica na promocdo da saude e bem-estar. 13)
Educagcdo Fisica na Educagdo Infantil. 14) Metodologia para o Ensino da Educagdo Fisica no Ensino
Fundamental. 15) Treinamento Desportivo Geral. 16) Biologia do Esporte: Condicionamento fisico:
resisténcia, forga, flexibilidade e velocidade. Relagao entre exercicio fisico e saude. 17) Tratado de Fisiologia
do Exercicio. 18) Recreacdo. 19) Crescimento e Desenvolvimento Neuropsicomotor. 20) Fisiologia do esforco
e socorros de urgéncia. 21) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para a
educacdo fisica. Integracdo da BNCC com praticas pedagdgicas e elaborac¢do de atividades. 22) Legislacdo:
Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Criancga e do
Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias). Lei
n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-

7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacbes
(Dispde sobre a organiza¢do do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e da

outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-
municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.e
10.308/2024 e suas atualizacbes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-

2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 23) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (DANCA):
1) Histdria da danca: desde as praticas tribais até as formas modernas. 2) Evolucdo dos estilos de danca ao

longo das épocas. 3) Influéncias Culturais: Diversidade cultural e suas influéncias na danga: dangas
tradicionais, folcldricas e contemporaneas. Impacto das dancas culturais na educacdo e na sociedade. 4)
Estilos Classicos e Contemporaneos: - Danc¢a Classica: balé classico, técnica e terminologia, principais
movimentos e posi¢cdes. - Danca Moderna e Contemporanea: técnicas de expressdao e improvisacao,
principais estilos (ex.: danga contemporanea, danca moderna). - Danca Popular e Folclérica: samba, forrd,
frevo, entre outros. 5) Técnicas de Danca: - Técnicas de Movimento: postura, alinhamento, ritmo e
coordenacao. - Coreografia e Sequéncia de Movimentos: construcdo e execucdo de coreografias, criacdo de
sequéncias de passos. 6) Metodologia de Ensino da Danca: - Planejamento e Estruturacdo de Aulas:
Desenvolvimento de planos de aula adaptados para diferentes faixas etarias e niveis de habilidade.
Estruturacdo de aulas praticas e tedricas: aquecimento, técnica, ensaio de coreografias e desaquecimento.
7) Avaliacdo e Progressdao: Métodos de avaliacdo do progresso dos alunos em termos de técnica, expressao
e criatividade. Criacdo de avaliagcdes formativas e somativas na pratica da dancga. 7) Condicionamento Fisico:
Importancia do condicionamento fisico para a danca: forca, flexibilidade, resisténcia e agilidade. Exercicios e
atividades para melhorar a performance e prevenir lesGes. 8) Técnicas de Aquecimento e Alongamento:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/0A37-E064-4D99-58B1 e informe o cédigo 0A37-E064-4D99-58B1

Assinado por 1 pessoa: WILSON TREVISAN

Pdgina 38 de 64

—’_\

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste - Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste - SC - CEP: 89.900-000 - Tel: (49) 3631-2




-
w

SAO MIGUEL DO OESTE

Protocolos de aquecimento e alongamento especificos para diferentes estilos de danca. Técnicas para
melhorar a flexibilidade e prevenir lesGes. 9) Segurangca em Treinamentos e Apresentacdes: Medidas para
garantir a seguranga dos alunos durante as aulas e apresentagdes. ldentificacdo e prevencao de lesdes
comuns na danca. 10) Primeiros Socorros: Procedimentos de primeiros socorros para lesdes comuns na
danca (distensGes, contusdes, lesGes musculares). 11) Desenvolvimento Motor e Cognitivo: Impacto da
danca no desenvolvimento motor e cognitivo dos alunos. 12) Regulamentacdo e Eventos: - Regras e Normas:
Conhecimento das regras e regulamentos para competicdes de danca e festivais. Procedimentos para a
organizacao e participacdo em eventos de danga. - Sistema de Avaliagao: Entendimento dos critérios de
avaliagdo em competicOes e apresentagdes. 13) Materiais e Equipamentos: Uso e manuteng¢do de materiais
e equipamentos para aulas de danca (espelhos, barras de balé, musica). Desenvolvimento e utilizacdo de
recursos didaticos para o ensino da danca. 14) Educacao Fisica e o Desenvolvimento Humano: Impacto da
educacdo fisica no desenvolvimento fisico, motor e psicoldgico. Educacdo fisica na promocdo da saude e
bem-estar. 15) Educacao Fisica na Educacao Infantil. 16) Metodologia para o Ensino da Educacgao Fisica no
Ensino Fundamental. 17) Treinamento Desportivo Geral. 18) Biologia do Esporte: Condicionamento fisico:
resisténcia, forga, flexibilidade e velocidade. Relagdo entre exercicio fisico e saude. 19) Tratado de Fisiologia
do Exercicio. 20) Recreagdo. 21) Crescimento e Desenvolvimento Neuropsicomotor. 22) Atividades Ritmicas.
23) Fisiologia do esfor¢o e socorros de urgéncia. 24) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e
objetivos da BNCC para a educacao fisica. Integracdao da BNCC com praticas pedagdgicas e elaboracdo de
atividades. 25) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional). Lei n2 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da
outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualiza¢des (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME)
- Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148.
Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacdes (DispGe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo

Miguel do Oeste, Santa Catarina e dd outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-
6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-

catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizaces (Dispde sobre a
homologacédo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 26)

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetdo Z
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (FUTEBOL MASCULINO):
1) Histdria e Evolucdo do Futebol: - Origens e Desenvolvimento: Histéria do futebol: das origens aos dias

atuais. Evolucdo das regras e regulamentacgdes do futebol. - Impacto Cultural e Social: O papel do futebol na
sociedade e sua influéncia cultural. Grandes eventos e competi¢des: Copa do Mundo, campeonatos
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nacionais e internacionais. 2) Teoria e Pratica do Futebol: - Fundamentos do Jogo: Regras e regulamentos do
futebol. Fundamentos técnicos: passe, drible, chute, cabeceio, dominio de bola e controle. - Taticas e
Estratégias: Sistemas de jogo: 4-4-2, 3-5-2, 4-3-3, entre outros. Principios taticos: ataque, defesa, transi¢cdes
e bolas paradas. 3) Metodologia de Ensino do Futebol: - Planejamento e Estruturacdo de Treinos:
Desenvolvimento de planos de treino adaptados para diferentes faixas etdrias e niveis de habilidade.
Estruturacdo de treinos: aguecimento, exercicios técnicos, taticos, fisicos e desaquecimento. - Avaliacdo e
Progressdao: Métodos de avaliacdo do desempenho dos alunos em termos de técnica, tatica e
condicionamento fisico. Criacdo de avaliagbes formativas e somativas no ensino do futebol. 4)
Desenvolvimento Fisico e Condicionamento: - Preparagdo Fisica: Importancia do condicionamento fisico para
jogadores de futebol. Exercicios e atividades para melhorar a resisténcia, forca, velocidade e agilidade. -
Treinamento Especifico: Treinamento de habilidades especificas: chutes, passes, dribles, cabeceios.
Programas de treinamento fisico e técnico. 5) Prevencdo de Lesdes: Medidas para prevenir lesdes comuns
no futebol: entorses, distensdes musculares, contusdes. Protocolos de aquecimento e alongamento. 6)
Primeiros Socorros: Procedimentos de primeiros socorros para lesdes comuns no futebol. Reconhecimento
e tratamento de lesGes agudas e cronicas. 7) Aspectos Pedagdgicos e Psicopedagdgicos: - Desenvolvimento
Motor e Cognitivo: Impacto do futebol no desenvolvimento motor e cognitivo dos alunos. 8) Regras Oficiais:
Conhecimento detalhado das regras oficiais da FIFA e suas adaptacbes para diferentes niveis de jogo.
Procedimentos para organizagdo e participacdo em competicdes e torneios. 9) Cédigo de Etica: Etica e fair
play no futebol. Responsabilidades e conduta do professor e dos alunos. 10) Tecnologia no Futebol:
Utilizacao de tecnologias no treinamento e na analise de desempenho. Aplicacdes tecnoldgicas em taticas,
estratégias e na prevencao de lesdes. 11) Materiais e Equipamentos: Uso e manutencdo de materiais e
equipamentos para aulas e treinos de futebol (bolas, cones, coletes, etc.). Desenvolvimento e utilizacdo de
recursos didaticos para o ensino do futebol. 12) Educacdo Fisica e o Desenvolvimento Humano: Impacto da
educacdo fisica no desenvolvimento fisico, motor e psicoldgico. Educacao fisica na promoc¢ado da saude e
bem-estar. 13) Educacdo Fisica na Educacao Infantil. 14) Metodologia para o Ensino da Educacgdo Fisica no
Ensino Fundamental. 15) Treinamento Desportivo Geral. 16) Biologia do Esporte: Condicionamento fisico:
resisténcia, forca, flexibilidade e velocidade. Relacdo entre exercicio fisico e saude. 17) Tratado de Fisiologia
do Exercicio. 18) Recreagdo. 19) Crescimento e Desenvolvimento Neuropsicomotor. 20) Atividades Ritmicas.
21) Fisiologia do esforgo e socorros de urgéncia. 22) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e
objetivos da BNCC para a educacao fisica. Integracdo da BNCC com praticas pedagégicas e elaboracao de
atividades. 23) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n® 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da
outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualiza¢des (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME)
- Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148.
Lei n.2 6088/2008 e suas atualiza¢des (Dispbe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo

Miguel do QOeste, Santa Catarina e dd outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacGes (Dispde sobre a
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homologagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 24)

Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicGes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (FUTSAL FEMININO):
1) Histéria e Evolucdo do Futsal: - Origens e Desenvolvimento: Histéria do futsal: desde as primeiras praticas

até sua regulamentacdo oficial. Evolucdo das regras e regulamentacées do futsal. - Impacto Cultural e Social:
O papel do futsal na sociedade e sua influéncia cultural. Grandes eventos e competicdes: campeonatos
nacionais e internacionais de futsal feminino. 2) Teoria e Pratica do Futsal: - Fundamentos do Jogo: Regras e
regulamentos do futsal. Fundamentos técnicos: passes, dribles, chutes, recepcao, condugao e controle de
bola. - Taticas e Estratégias: Sistemas de jogo: 3-1, 2-2, 4-0, entre outros. Principios taticos: ataque, defesa,
transicbes e jogadas ensaiadas. 3) Metodologia de Ensino do Futsal: - Planejamento e Estruturacdo de
Treinos: Desenvolvimento de planos de treino adaptados para diferentes faixas etdrias e niveis de habilidade.
Estruturacdo de treinos: aquecimento, exercicios técnicos, taticos, fisicos e desaquecimento. - Avaliacdo e
Progressdao: Métodos de avaliagdo do desempenho dos alunos em termos de técnica, tatica e
condicionamento fisico. Criacdo de avaliacdes formativas e somativas no ensino do futsal. 4)
Desenvolvimento Fisico e Condicionamento: - Preparacao Fisica: Importancia do condicionamento fisico para
jogadoras de futsal. Exercicios e atividades para melhorar a resisténcia, forca, velocidade e agilidade. -
Treinamento Especifico: Treinamento de habilidades especificas: chutes, passes, dribles, recepgodes.
Programas de treinamento fisico e técnico. 5) Prevencdo de LesOes: Medidas para prevenir lesdes comuns
no futsal: entorses, distensdes musculares, contusdes. Protocolos de aquecimento e alongamento. 6)
Primeiros Socorros: Procedimentos de primeiros socorros para lesdes comuns no futsal. Reconhecimento e
tratamento de lesGes agudas e crbénicas. 7) Aspectos Pedagdgicos e Psicopedagdgicos: - Desenvolvimento
Motor e Cognitivo: Impacto do futsal no desenvolvimento motor e cognitivo das alunas. 8) Regras Oficiais:
Conhecimento detalhado das regras oficiais da FIFA e suas adaptagdes para o futsal feminino. Procedimentos
para organizacdo e participacdo em competicdes e torneios. 9) Cédigo de Etica: Etica e fair play no futsal.
Responsabilidades e conduta do professor e das alunas. 10) Tecnologia no Futsal: Utilizacdo de tecnologias
no treinamento e na analise de desempenho. Aplicacdes tecnoldgicas em taticas, estratégias e na prevencao
de lesGes. 11) Materiais e Equipamentos: Uso e manutencdo de materiais e equipamentos para aulas e
treinos de futsal (bolas, cones, coletes, etc.). Desenvolvimento e utilizacdo de recursos didaticos para og
ensino do futsal. 12) Educacdo Fisica e o Desenvolvimento Humano: Impacto da educacdo fisica noE
desenvolvimento fisico, motor e psicoldgico. Educagao fisica na promogdo da saude e bem-estar. 13);
Educacdo Fisica na Educacdo Infantil. 14) Metodologia para o Ensino da Educacdo Fisica no Ensino 2
Fundamental. 15) Treinamento Desportivo Geral. 16) Biologia do Esporte: Condicionamento fisico:
resisténcia, forca, flexibilidade e velocidade. Relagdo entre exercicio fisico e saude. 17) Tratado de Fisiologia
do Exercicio. 18) Recreacdo. 19) Crescimento e Desenvolvimento Neuropsicomotor. 20) Atividades Ritmicas.
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21) Fisiologia do esforco e socorros de urgéncia. 22) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e
objetivos da BNCC para a educacgado fisica. Integracao da BNCC com praticas pedagdgicas e elaboracao de
atividades. 23) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional). Lei n2 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da
outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualiza¢des (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME)
- Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148.
Lei n.2 6088/2008 e suas atualizagdes (DispGe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo

Miguel do Oeste, Santa Catarina e dd outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacbes (Dispde sobre a
homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 24)

Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (JUDO):
1) Fundamentos do Judo: - Histéria e Evolugdo: Origem do jud6 e sua evolugdo ao longo do tempo. Principais

influéncias e desenvolvimento do judd no contexto global e nacional. 2) Principios Filoséficos e Eticos:
Filosofia do jud6: "Jita Kyoei" (beneficio mutuo) e "Seiryoku Zenyo" (uso eficiente da energia). Cédigo de
ética e respeito no judé. 3) Técnicas Fundamentais: - Nage-waza (Técnicas de Projecao): lancamentos e
guedas (ex.: O-soto-gari, Ippon-seoi-nage). - Ne-waza (Técnicas de Solo): imobilizages, estrangulamentos e
chaves (ex.: Kesa-gatame, Juji-gatame). 4) Estratégias de Combate: Técnicas de combate e posicionamento
em competicOes. Estratégias de defesa e ataque durante os combates. 5) Metodologia de Ensino do Judo: -
Planejamento e Estruturacdo de Aulas: Desenvolvimento de planos de aula adaptados para diferentes faixas
etdrias e niveis de habilidade. Estruturacdo de aulas praticas e tedricas: aquecimento, técnica, randori (luta
livre), e desaquecimento. - Avaliacdo e Progressdo: Métodos de avaliacdo do progresso dos alunos.
Estruturacdo de avaliacbes formativas e somativas. 6) Aspectos Fisicos e Técnicos do Judd: -
Condicionamento Fisico: Preparacado fisica especifica para o judo: forca, resisténcia, flexibilidade e agilidade.
Programas de treinamento fisico complementares ao judd. - Técnicas de Aquecimento e Alongamento:
Exercicios especificos para prevenir lesdes e melhorar o desempenho. Protocolos de aquecimento e
alongamento antes e apds as praticas. 7) Seguranca em Treinamentos e Competi¢cdes: Medidas para garantir
a seguranca dos alunos durante as praticas e competicGes. Identificacdo e prevencdo de lesdes comuns no
judo. 8) Primeiros Socorros: Procedimentos de primeiros socorros para lesdes comuns no judd (entorses,
fraturas, contusdes). 9) Impacto do judd no desenvolvimento motor e cognitivo dos alunos. 10) Regras e
Normas: Conhecimento das regras oficiais da Federacdo Internacional de Judo (IJF) e da Confederacdo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saomigueldooeste.1doc.com.br/verificacao/0A37-E064-4D99-58B1 e informe o cédigo 0A37-E064-4D99-58B1

Assinado por 1 pessoa: WILSON TREVISAN

Pdgina 42 de 64




-
w

SAO MIGUEL DO OESTE

Brasileira de Juddé (CBJ). Procedimentos e normas para a participagdo em competicdes. 11) Sistema de
Pontuagdo: Entendimento do sistema de pontuacao e critérios de julgamento em competi¢des. 12) Educagao
Fisica e o Desenvolvimento Humano: Impacto da educagdo fisica no desenvolvimento fisico, motor e
psicoldgico. Educacdo fisica na promog¢ao da saude e bem-estar. 13) Educagao Fisica na Educacgao Infantil.
14) Metodologia para o Ensino da Educagdo Fisica no Ensino Fundamental. 15) Treinamento Desportivo
Geral. 16) Biologia do Esporte: Condicionamento fisico: resisténcia, forca, flexibilidade e velocidade. Relagdo
entre exercicio fisico e saude. 17) Tratado de Fisiologia do Exercicio. 18) Recreac¢do. 19) Crescimento e
Desenvolvimento Neuropsicomotor. 20) Fisiologia do esfor¢o e socorros de urgéncia. 21) Base Nacional
Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para a educacao fisica. Integracao da BNCC com
praticas pedagdgicas e elaboracdo de atividades. 22) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da
Educagdo Nacional). Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano
Municipal de Educagdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-

pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualiza¢Ges (Dispde sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no

Municipio de S3ao Miguel do Oeste, Santa Catarina e dad outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacGes (Dispde sobre a
homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 23)

Observacgao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (VOLEIBOL):
1) Histéria e Evolucdo do Voleibol: - Origens e Desenvolvimento: Histdria do voleibol: das origens aos dias

atuais. Evolugdo das regras e regulamentag¢des do voleibol. - Impacto Cultural e Social: O papel do voleibol
na sociedade e sua influéncia cultural. Grandes eventos e competicdes: Olimpiadas, Campeonatos Mundiais,
Ligas Nacionais e Internacionais. 2) Fundamentos Técnicos do Voleibol: - Técnicas Basicas: Passes: toque e
manchete. Saque: por baixo, por cima, viagem e flutuante. Ataque: cortada, largada e ataque de fundo.
Bloqueio: simples, duplo e triplo. Defesa: posicdes bdsicas e movimentacdo defensiva. - Técnicas Avancadas:
Recepcdo de saque. Levantamento e estratégias ofensivas. Cobertura de ataque e contra-ataque. 3) Taticas
e Estratégias de Jogo: - Sistemas de Jogo: Sistemas ofensivos: 5-1, 4-2, 6-2. Sistemas defensivos: posicdo de
leitura, defesa em zona, defesa individual. - Estratégias Taticas: Planejamento e execucdo de jogadas
ensaiadas. Adaptacdo tatica durante o jogo. Anadlise de adversarios e ajuste de estratégias. 4) Metodologia
de Ensino do Voleibol: - Planejamento de Treinamento: Desenvolvimento de planos de treino para diferentes
niveis de habilidade. Estruturacdo de treinos: aquecimento, exercicios técnicos, taticos, fisicos e
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desaquecimento. - Didatica e Pedagogia: Técnicas de ensino para criancas, adolescentes e adultos.
Adaptacdo de métodos de ensino para diferentes contextos educacionais. 5) Desenvolvimento Fisico e
Condicionamento: - Preparagao Fisica: Importancia do condicionamento fisico no voleibol. Treinamento de
forga, resisténcia, velocidade, agilidade e flexibilidade. - Treinamento Especifico: Exercicios especificos para
melhorar as habilidades de saque, passe, ataque, bloqueio e defesa. Programas de treinamento fisico e
técnico integrados. 6) Prevencdo de LesGes: ldentificacdo e prevencdo de lesGes comuns no voleibol:
entorses, lesGes de ombro, joelho e tornozelo. Protocolos de aquecimento e alongamento. 7) Primeiros
Socorros: Procedimentos de primeiros socorros para lesées comuns no voleibol. Tratamento inicial de lesdes
e protocolos de recuperagdo. 8) Desenvolvimento Motor e Cognitivo: Impacto do voleibol no
desenvolvimento motor e cognitivo dos alunos. 9) Regras Oficiais: Conhecimento detalhado das regras
oficiais da FIVB (Federacdo Internacional de Voleibol) e da CBV (Confederacdo Brasileira de Voleibol).
Procedimentos para organizacdo e participacdo em competicdes e torneios. 10) Cédigo de Etica: Etica e fair
play no voleibol. Responsabilidades e conduta do professor e dos alunos. 11) Tecnologia no Voleibol:
Utilizacao de tecnologias no treinamento e na andlise de desempenho. Aplicagdes tecnoldgicas em taticas,
estratégias e na prevencao de lesGes. 12) Recursos, Materiais e Equipamentos: Uso e manuten¢do de
materiais e equipamentos para aulas e treinos de voleibol (bolas, redes, postes, etc.). Desenvolvimento e
utilizacdo de recursos didaticos para o ensino do voleibol. 13) Educacao Fisica e o Desenvolvimento Humano:
Impacto da educacao fisica no desenvolvimento fisico, motor e psicolégico. Educacao fisica na promogao da
saude e bem-estar. 14) Educacdo Fisica na Educacdo Infantil. 15) Metodologia para o Ensino da Educacgao
Fisica no Ensino Fundamental. 16) Treinamento Desportivo Geral. 17) Biologia do Esporte: Condicionamento
fisico: resisténcia, forca, flexibilidade e velocidade. Relagdo entre exercicio fisico e saude. 18) Tratado de
Fisiologia do Exercicio. 19) Recreagdo. 20) Crescimento e Desenvolvimento Neuropsicomotor. 21) Atividades
Ritmicas. 22) Fisiologia do esfor¢co e socorros de urgéncia. 23) Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
Estrutura e objetivos da BNCC para a educacao fisica. Integracdao da BNCC com praticas pedagégicas e
elaboracdo de atividades. 24) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educac¢do Nacional). Lei
n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n® 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacgéo
- PNE e da outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano Municipal de
Educagdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148.
Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacdes (Dispbe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo

Miguel do QOeste, Santa Catarina e dd outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-
6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-

catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizaces (Dispde sobre a %
homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educac¢do de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da 2
outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-

interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 25)

Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
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estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:
1) Processos de Ensino e Aprendizagem na Educacdo Infantil: Definicdo de ensino e aprendizagem.

Abordagens cientificas sobre como criangas elaboram e internalizam conceitos. Métodos de ensino
apropriados para a educacdo infantil. Teoria da atividade: conceitos e aplicacdo pratica na sala de aula. 2) A
infancia e sua singularidade na Educac¢do Bdsica: Definicdo e compreensdao da infancia. Importancia do
brincar no desenvolvimento infantil. Atividades Iudicas e seu papel no processo de aprendizagem. Fases do
desenvolvimento infantil: fisico, cognitivo, emocional e social. Estratégias de ensino que favorecem o
desenvolvimento integral da crianca. 3) Avaliacdo da aprendizagem na Educacdo Infantil: Diferentes
abordagens e finalidades da avaliacdo na educacdo infantil. Técnicas e instrumentos de avaliagdo. Avaliacdo
formativa e somativa. 4) O Papel do Professor de Educacdo Infantil: Funcdes e responsabilidades do
professor de educacdo infantil. Praticas pedagdgicas éticas e responsivas. 5) Tendéncias Pedagdgicas na
Infancia segundo Lev Vygotsky, Jean Piaget, Jussara Hofmann. 6) Conceitos da Primeira Infancia: -
Desenvolvimento Integral: Fatores que influenciam o desenvolvimento na primeira infancia. - Intervengdes
Educativas: Praticas pedagdgicas para a primeira infancia. 7) Literatura Infanto-juvenil: O papel da literatura
no desenvolvimento infantil. Critérios para escolha de livros e histérias apropriadas. Estratégias para
promover o interesse e o gosto pela leitura desde a infancia. 8) Ludicidade na Educagao Infantil: Definicdo e
importancia do lddico no desenvolvimento infantil. Planejamento e execugdo de atividades ludicas que
promovam a aprendizagem. 9) Letramento na Infancia: Conceito de Letramento. Atividades e estratégias
para promover o letramento desde a educacdo infantil. 10) Cuidado e Educacdo na Primeira Infancia: Praticas
que combinam cuidado e ensino. Promocado da saude, higiene e seguranca na educacao infantil. 11) Projetos
de Ensino na Educac¢do Infantil: Elaboracdao de projetos pedagdgicos voltados para a educacgao infantil.
Integracdo de diferentes dreas do conhecimento em projetos de ensino. 12) Referenciais Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil (RCNEI). 13) Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e suas diretrizes
para a educagdo infantil. 14) Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (DCNEI). 15)
Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacGes (Aprova o Plano Municipal de Educa¢do — PME) —
Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-
ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?g=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas

atualiza¢Ges (DispOe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de S3o Miguel do Oeste, Santa
Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-

ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

ON TREVISAN

10.308/2024 e suas atualizacdes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educacdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-
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miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 16) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contelido programatico previsto.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS:
1) Processos de Ensino e Aprendizagem: Definicdo e teorias sobre ensino e aprendizagem. Estratégias para

a apropriacdo e elaboracdao de conceitos cientificos. Papel do professor como mediador no processo
educativo. Técnicas de mediac¢do para facilitar a aprendizagem. 2) Procedimentos Metodolégicos: Métodos
de ensino eficazes para o ensino fundamental. Aplicagao pratica de diferentes metodologias. 3) Teoria da
Atividade: Fundamentos da teoria da atividade. Implementacdo da teoria da atividade no contexto escolar.
4) Psicologia da Aprendizagem: Principais teorias da aprendizagem. Aplicacdo das teorias psicoldgicas no
ensino. 5) Desenvolvimento Infantil: Etapas do desenvolvimento infantil. Implicagdes do desenvolvimento
para a pratica pedagdgica. 6) A Infancia e sua singularidade na Educac¢do Basica: Compreensdo da infancia e
suas caracteristicas Unicas. Importancia do brincar no desenvolvimento e na aprendizagem. Relagdo entre
desenvolvimento infantil e aprendizagem. 7) Direitos de Aprendizagem do Aluno: Definicdo e importancia
dos direitos de aprendizagem. Estratégias para garantir os direitos de aprendizagem na pratica educativa. 8)
Sequéncias Didaticas: Estrutura e elaboracdo de sequéncias didaticas. Exemplos praticos de sequéncias
didaticas para o ensino fundamental. 9) Projetos de Ensino nas Séries Iniciais: Planejamento de projetos de
ensino. Integracdo de conteludos e interdisciplinaridade. 10) Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental I. 11) Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC). 12) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) no ensino fundamental. 13) Tendéncias pedagégicas, segundo os autores: Lev Vygotsky,
Jean Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores. 14) Conceito e diferencas
entre: hipdteses de escrita, hipdteses de leitura, estratégias de leitura e de heterogeneidade. 15)
Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas de
aprendizagem. 16) Eixos Temadticos de Lingua Portuguesa: Oralidade, Leitura, Escrita e Producdo Textual.
Valorizacdo da Cultura Escrita. Alfabetizacdo e Letramento. Géneros Textuais Orais e Escritos. 17) Processo
de avaliacdo: avaliacdo diagndstica, avaliacdo do/no processo de alfabetizagdo e letramento. 18) Os campos
conceituais da Matemadtica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacao. 19) Legislacdo:
Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacgdo - PNE e da outras providéncias). Lei
n.2 7148/2015 e suas atualizagcbes (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-

7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacbes

(Disp&e sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e dd £

%]
outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao—miguel—do—oeste/lei—E
ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no- %
municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.e %

10.308/2024 e suas atualizacdes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
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2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 20) Observac¢ao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contelido programatico previsto.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO:
1) O Ensino Religioso no Contexto do Ensino Fundamental: Objetivos e importancia do ensino religioso na

formacao integral do aluno. Papel do ensino religioso no desenvolvimento moral, ético e social. Inter-
relacdes entre o ensino religioso e outras areas do conhecimento. 2) Diversidades Culturais Religiosas no
Brasil e Ensino Religioso Ndo Confessional na Educacdo Basica: Panorama das principais religides e tradi¢cdes
religiosas presentes no Brasil. Principios do ensino religioso nao confessional. Respeito e valorizagdao da
diversidade religiosa no ambiente escolar. Estratégias pedagdgicas para abordar a diversidade religiosa em
sala de aula. 3) Fendmeno Religioso, Cultura, Ideologia e Direitos Humanos: Definicdo e compreensdo do
fendmeno religioso. Relagdo entre religido, cultura e ideologia. Impacto das religides na formacdo da
identidade cultural. Direitos humanos e liberdade religiosa. Papel do professor na promog¢do do respeito e
da tolerancia religiosa. 4) Paradigmas Educacionais do Ensino Religioso: Principais paradigmas e teorias
educacionais aplicaveis ao ensino religioso. Evolucdo histérica do ensino religioso no Brasil e no mundo.
Comparacdo entre diferentes modelos de ensino religioso. 5) Fundamentos Especificos do Ensino Religioso:
Conceitos e principios fundamentais do ensino religioso. Metodologias e abordagens pedagdgicas especificas
do ensino religioso. Recursos didaticos e materiais de apoio para o ensino religioso. Planejamento e
desenvolvimento de projetos e atividades relacionadas ao ensino religioso. 6) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC): Principios e diretrizes da BNCC relacionados ao ensino religioso. Competéncias gerais e
especificas estabelecidas pela BNCC para o ensino religioso. Planejamento e implementacao de atividades
de ensino religioso conforme a BNCC. Avaliagdo do ensino religioso com base nas orientagées da BNCC. 7)
Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME) —
Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-
ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?g=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas

atualiza¢Ges (DispOe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa
Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-

ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

10.308/2024 e suas atualizagGes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagcao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA:
1) O Ensino da Geografia no Contexto Escolar: Importancia e objetivos do ensino de Geografia na formacgao

dos alunos. Abordagens pedagdgicas e metodoldgicas para o ensino de Geografia. Integracdo da Geografia
com outras areas do conhecimento. Desenvolvimento de projetos e atividades interdisciplinares. 2)
Conceitos Fundamentais da Geografia: Espaco geografico: definicdo, componentes e organiza¢do. Tempo
geografico: ciclos, processos e evolucdo das paisagens. Paisagem: elementos naturais e culturais,
transformacdo e representagdo. Territério: delimitagdo, uso e controle, relagdes de poder. 3) A
representacdo do espago geografico e a regionalizacdo do espaco regional, nacional e mundial: Técnicas e
ferramentas de representacdo espacial: mapas, cartas, graficos e imagens de satélite. Critérios de
regionalizacdo: naturais, econémicos, sociais e culturais. Estudos de casos de regionalizacdo no Brasil e no
mundo. 4) O Relevo, as Formacdes Vegetais e a Degradacdo Ambiental: Processos de formacao do relevo:
agentes internos e externos. Tipos de relevo e suas caracteristicas. Formacgdes vegetais: biomas brasileiros e
mundiais. Impactos da degradacdao ambiental: desmatamento, erosdo, desertificacdo e poluicdo. 5) A
Dinamica Climatica, Caracteristicas e Influéncias do Clima na Vida do Planeta: Elementos e fatores do clima:
temperatura, umidade, pressao, ventos e precipitacdo. Tipos climdticos e suas caracteristicas. Influéncias
climaticas na vida humana e nos ecossistemas. Mudancas climaticas e seus impactos globais e locais. 6) O
Espaco Rural e as relagdes entre Campo e Cidade: Caracteristicas e dindmica do espaco rural. Atividades
econdmicas rurais: agricultura, pecudria e extrativismo. Rela¢des e fluxos entre o campo e a cidade. Desafios
e perspectivas para o desenvolvimento rural sustentdvel. 7) Crescimento Populacional, a Urbaniza¢do e o
indice de Desenvolvimento Humano: Dindmicas e tendéncias do crescimento populacional. Processos de
urbanizacdo: causas, consequéncias e desafios. Indicadores socioecondmicos e o indice de Desenvolvimento
Humano (IDH). Politicas publicas e planejamento urbano. 8) A Globalizacdo, a Nova Ordem Mundial, os
Blocos Econdmicos e as Questdes Geopoliticas Atuais: Conceitos e processos da globaliza¢ao. Caracteristicas
da nova ordem mundial. Principais blocos econémicos: Unido Europeia, Mercosul, NAFTA, ASEAN, entre
outros. Questdes geopoliticas atuais: conflitos territoriais, disputas por recursos, movimentos migratorios.
9) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Principios e diretrizes da BNCC aplicaveis ao ensino de Geografia.
Competéncias gerais e especificas estabelecidas pela BNCC para a disciplina de Geografia. Planejamento e
implementacao de atividades pedagdgicas conforme a BNCC. Avaliacao do aprendizado de Geografia com
base nas orienta¢gdes da BNCC. 10) Legislagdo: Lei n? 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo
Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional
de Educacdo - PNE e dd outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano
Municipal de Educacdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-

pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualiza¢es (Dispde sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no

Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacGes (Dispde sobre a
homologagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da
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outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 11)

Observacgao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo
programatico previsto.

PROFESSOR DE HISTORIA:
1) Introdugao aos Estudos Histéricos, o historiador e seu trabalho Escolar: Definicdao e objetivos da historia.

O papel do historiador: pesquisa, interpretacdo e andlise de fontes histdricas. Importancia do ensino de
histéria na formacdo critica e cidada dos alunos. Métodos de ensino da histéria no contexto escolar. 2)
Metodologias e Conceitos da Ciéncia-Histérica: Métodos de pesquisa histdrica: qualitativo e quantitativo.
Fontes histdricas: primarias e secundarias, e sua analise critica. Conceitos-chave: histdria social, econémica,
politica e cultural. Escolas historiograficas e suas abordagens: positivismo, marxismo, estruturalismo, entre
outras. 3) Periodizacdo e Tempo: Definicdo e importancia da periodizagdo na histéria. Principais periodos da
histéria mundial e brasileira. Conceito de tempo histérico e suas diferentes escalas. Transi¢cdes e rupturas
histéricas significativas. 4) Primérdios da humanidade e os primeiros habitantes da América e do Brasil:
Teorias sobre a origem e a evolugdo das sociedades humanas. Primeiros habitantes da América: teorias de
migracdo e formacdo de sociedades indigenas. Histéria pré-colonial do Brasil: culturas indigenas e suas
organizagdes sociais. 5) Histdria do Brasil — Cultura, Economia e Sociedade: Periodos coloniais, imperial e
republicano. Formacdo da sociedade brasileira: influéncias indigenas, africanas e europeias.
Desenvolvimento econémico e suas implicacbes sociais. Cultura brasileira: manifestacdes artisticas, literarias
e folcldricas. 6) O Estado Novo: Contexto histdrico e surgimento do Estado Novo (1937-1945). Caracteristicas
do governo de Getulio Vargas nesse periodo. Impactos politicos, sociais e econdmicos do Estado Novo.
Repressado politica e controle social. 7) A Era Vargas: A era Vargas (1930-1945): ascensdo ao poder, governo
provisorio e constitucional. Reformas econdmicas e sociais implementadas por Vargas. Relacdes
internacionais e politica externa durante a era Vargas. O fim do governo Vargas e seu legado. 8) Os Governos
Militares: Contexto do golpe militar de 1964 e a instalagao da ditadura militar. Caracteristicas dos governos
militares: repressao, censura e controle social. Principais eventos e periodos dos governos militares.
Movimentos de resisténcia e oposicdo ao regime militar. 9) A Redemocratiza¢do: Processo de transi¢do para
a democracia no Brasil (1970s-1980s). A Constituicdo de 1988 e seus aspectos fundamentais. A reabertura
politica e as reformas institucionais. Desafios e conquistas da redemocratizacdo. 10) A questdo agraria e os
Movimentos Sociais: Evolucdo da questdo agraria no Brasil: reforma agraria, latifindio e agricultura familiar.
Principais movimentos sociais: MST (Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra), movimentos%
indigenas e quilombolas. Impactos sociais e politicos dos movimentos sociais na sociedade brasileira. 11) Oé
Brasil no atual contexto Nacional e Internacional: Andlise da posicdo do Brasil no cenario global >
contemporaneo. Relacdes internacionais: comércio, diplomacia e integracdo regional. Desafios e 3
oportunidades para o Brasil no século XXI. 12) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Diretrizes da BNCC
para o ensino de Histéria. Competéncias gerais e especificas da BNCC para a disciplina de Histéria. Estratégias
para a implementacdo dos contelddos e habilidades propostas pela BNCC. Avaliacdo do ensino de Histdria
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conforme a BNCC. 13) Legislacdo: Lei n? 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n®
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagéo -
PNE e dd outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizagdes (Aprova o Plano Municipal de Educagdo
- PME) - Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148.
Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacdes (Dispbe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo

Miguel do Oeste, Santa Catarina e dd outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacdes (Dispde sobre a
homologagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 14)

Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo
programatico previsto.

PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA:
1) Compreensao, Interpretacdo, Andlise e Sintese de Textos: Estratégias de leitura e interpretacdo de textos

em espanhol. Analise critica e avaliacdo de diferentes tipos de textos (narrativos, descritivos,
argumentativos, etc.). Técnicas de sintese e elaboracdo de resumos e andlises textuais. Compreensdo e
interpretacdo de textos literdrios e ndo literdrios. 2) A Producdo Textual Oral e Escrita: Processos de producdo
de textos orais e escritos em espanhol. Técnicas para a construcdo de textos coesos e coerentes.
Desenvolvimento da argumentacdo e organizacao textual. Praticas de escrita criativa e formal. 3) A Unidade
e a Diversidade da Lingua Espanhola: Variedades da lingua espanhola: dialetos e variacbes regionais.
Influéncias culturais e histdricas nas variantes do espanhol. Comparacdo entre o espanhol e o portugués em
termos de estrutura e vocabuldrio. 4) O Léxico Espanhol: dificuldades especificas dos Lusofalantes:
Identificacdo e analise das dificuldades comuns enfrentadas por lusofalantes ao aprender espanhol.
Estratégias para superar false cognates e diferencas lexicais. Ensino do vocabulario especifico e suas nuances
culturais. 5) O Substantivo e o Adjetivo: Género, Niumero e Grau: Regras de género e numero dos
substantivos e adjetivos. Concordancia entre substantivos e adjetivos. Uso dos adjetivos em diferentes graus
(comparativo e superlativo). 6) O Uso de determinantes do Substantivo: Artigo, Demonstrativo e Possessivo:
Funcdo e uso dos artigos definidos e indefinidos. Uso dos determinantes demonstrativos e possessivos.
Concordancia entre determinantes e substantivos. 7) Acentuacdo Grafica: Regras de acentuacdo grafica em
espanhol. Identificacdo de palavras acentuadas e suas func¢des. Diferencas na acentuacao entre espanhol e
portugués. 8) Numerais: Formacdo e uso dos numerais em espanhol (cardinais e ordinais). Regras de
concordancia e escrita dos numerais. Numerais fracionarios e suas aplicacdes. 9) Sintaxe da Frase: Estrutura
basica da frase em espanhol: sujeito, predicado e complementos. Andlise das funcdes sintaticas e sua
concordancia. Formacdo e estrutura de frases simples e compostas. 10) Os Pronomes: Tipos de pronomes:
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pessoais, possessivos, demonstrativos, relativos, indefinidos e interrogativos. Regras de uso e colocacdo dos
pronomes. Diferencas entre os pronomes em espanhol e portugués. 11) Os Advérbios e as Locugdes:
Classificagdo e uso dos advérbios em espanhol. Formagao e aplicagao das locugdes adverbiais. Diferencgas de
uso entre advérbios e locugdes. 12) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Diretrizes da BNCC para o
ensino de Lingua Espanhola. Competéncias e habilidades especificas da BNCC para o ensino de espanhol.
Estratégias de implementacdo dos conteudos e praticas de ensino conforme a BNCC. 13) Legislacdo: Lei n2
9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias). Lei
n.2 7148/2015 e suas atualizagbes (Aprova o Plano Municipal de Educagdo — PME) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-

7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacbes
(Dispde sobre a organizagao do Sistema de Ensino no Municipio de Sao Miguel do Oeste, Santa Catarina e da

outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-

municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

10.308/2024 e suas atualizacbes (Dispde sobre a homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 14) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo
com o cargo, suas atribuicdes e conteuddo programatico previsto.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA:
1) Compreensao, Interpretacdo e Analise de Textos: - Estratégias de Leitura: Técnicas para desenvolver

habilidades de leitura critica e compreensado de textos em inglés. - Interpretacdo de Textos Literdrios e Nao
Literarios: Andlise de diferentes géneros textuais, incluindo textos narrativos, descritivos, argumentativos e
expositivos. - Analise de Coesdo e Coeréncia: Identificacdo e aplicacdo dos elementos que contribuem para
a fluidez e clareza do texto. 2) Compreensao, analise e aplicacdo de elementos basicos da gramatica: 2.1)
Fonética e Fonologia: - Producdo e Percepg¢do de Sons: Estudo dos fonemas do inglés, incluindo vogais e
consoantes. - Relagdao entre Fonemas e Grafemas: Como os sons sao representados por letras e combinagdes
de letras. 2.2) Morfologia: - Formacdo de Palavras: Andlise de morfemas, prefixos e sufixos. - Mudancas
Morfoldgicas: Estudo de formacado de plurais, comparativos e superlativos. 2.3) Sintaxe: - Estrutura da Frase:
Ordem das palavras e estrutura das frases (sujeito, predicado, objetos e complementos). - Tipos de Frases:
Frases simples, compostas e complexas. 2.4) Semantica: - Significados das Palavras: Estudo de sindbnimos,
antonimos e conotagdes. - Uso Contextual das Palavras: Como o contexto influencia o significado das
palavras e frases. 3) Producdo Textual Oral e Escrita: 3.1) Producdo Oral: - Desenvolvimento da Fluéncia:
Técnicas para melhorar a pronuncia, entonacdo e ritmo. - Habilidades de Conversacdo: Praticas de didlogos
e discussGes sobre temas variados. 3.2) Producdo Escrita: - Estrutura e Coeréncia: Técnicas para organizar
ideias e argumentar de forma clara. - Géneros Textuais: Producdo de diferentes tipos de textos, como
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ensaios, cartas, relatdrios e narrativas. 4) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Compreensdo das
competéncias e habilidades previstas para o ensino de Lingua Inglesa. Aplicagdo dos principios da BNCC no
planejamento e execuc¢do das atividades de ensino. Estratégias para avaliar o progresso dos alunos de acordo
com os critérios da BNCC. 5) Legislagdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei
n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educacdo
- PNE e da outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacbes (Aprova o Plano Municipal de
Educagdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148.
Lei n.2 6088/2008 e suas atualizagdes (Dispbe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo

Miguel do Oeste, Santa Catarina e dd outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-
6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-

catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualiza¢Ges (Dispde sobre a
homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 6)

Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicbes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:
1) Compreensdo, Interpretacdo, Anadlise e Sintese de Textos: 1.1) Estratégias de Leitura e Interpretacao:

Técnicas de leitura critica e analitica. Identificacdao de ideias principais, argumentos e detalhes relevantes.
1.2) Andlise de Textos: Compreensdo dos diferentes niveis de significado e interpretacdo. Sintese das
informacdes extraidas de textos variados. 1.3) Tipos de Textos: Textos narrativos, descritivos, expositivos e
argumentativos. 2) Géneros Textuais Orais e Escritos: 2.1) Géneros Orais: Debate, apresentacdo, entrevista
e conversa informal. Caracteristicas e estratégias para cada género. 2.2) Géneros Escritos: Artigo de opinido,
cronica, ensaio, carta, relato e resenha. Estrutura, propdsito e caracteristicas de cada género. 3) Producdo
de Textos Orais e Escritos: 3.1) Producdo Oral: Planejamento e execugdo de apresentacbes orais.
Desenvolvimento da argumentacdo e clareza na exposicao de ideias. 3.2) Produgdo Escrita: Estruturacdo de
textos com coeréncia e coesdo. Técnicas para argumentacdo, descricdo e narracdo eficazes. 4)
Intertextualidade, Polifonia, Polissemia e Dialogismo. 5) Compreensdo e Analise de Elementos Basicos da
Gramatica: 5.1) Fonética e Fonologia: Morfologia. Sintaxe. Acentuacdo. 6) Compreensdo e Andlise de%

Elementos Textuais Basicos: Coesdo e Coeréncia. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal ez

Verbal. Pontuagdo. Colocagdo Pronominal. Semantica. 7) Novo Acordo Ortografico. 8) Base Nacional Comum >
Curricular (BNCC): Compreensdao das competéncias e habilidades para o ensino de Lingua Portuguesa.
Aplicacdo das diretrizes no planejamento e execucdo das atividades pedagdgicas. Estratégias para avaliar o
progresso dos alunos conforme os critérios da BNCC. 8) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base
da Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Aprova o
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Plano Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas atualiza¢des (Aprova
o Plano Municipal de Educagdo — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-
do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-

pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualiza¢Ges (DispOe sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no
Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-

catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizagGes (Dispde sobre a
homologacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 9)

Observacgao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE MATEMATICA:
1) Objetivos da Educacdao Matematica: Desenvolver habilidades de resolucdo de problemas e pensamento

critico. Promover a compreensdo dos conceitos matematicos e sua aplicacao na vida cotidiana. 2) Educagao
Matematica e o Desenvolvimento Cognitivo: Impacto do ensino da matematica no desenvolvimento
cognitivo e na formacdo de habilidades légicas e analiticas. 3) Histéria da Matematica: Principais marcos
histéricos e contribuicdes de diferentes civilizacdes (Egito, Grécia, india, China e outros). 4) Evolucdo dos
Conceitos Matematicos: Como conceitos matematicos se desenvolveram e evoluiram ao longo do tempo. 5)
Numeros: Niumeros Decimais. Proporcionalidade Matematica. NUmeros Complexos. Andlise Combinatéria.
6) Teoria dos Conjuntos: Operacdes com Conjuntos. Diagramas de Venn. 7) Algebra: - Sequéncias e
Progressoes: Progressdes aritméticas e geométricas, formulas e aplicacGes. - PolindOmios: Operacdes com
polindmios, fatoracdo, teorema do resto e teorema fundamental da dlgebra. 8) Relacdes e Funcdes: Fungbes
do 12 Grau. Fungdes do 22 Grau. Func¢des Exponenciais e Logaritmicas. Funcdes Trigonométricas. 9) Equacdes
e Inequacgbes. 10) Geometria: representacdo geométrica no plano, geometria espacial e geometria analitica.
11) Trigonometria: relagdes trigonométricas no triangulo retangulo, fungdes trigonométricas. 12) Estatistica:
construcdo de tabelas e graficos, média, mediana, moda e desvio padrdo. 13) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC): Compreensdo das competéncias e habilidades exigidas para o ensino de Matematica.
Aplicacdo das diretrizes no planejamento, ensino e avaliagdo. 14) Legislacdo: Lei n? 9.394/96 (Lei de
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n® £
13.005/14 (Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e dd outras providéncias). Lei n.2 7148/2015 e suas
atualizacées (Aprova o Plano Municipal de Educagdo - PME) - Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-

7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacbes
(Dispbe sobre a organizac¢do do Sistema de Ensino no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Santa Catarina e da
outras providéncias) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-
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ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-
municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2

10.308/2024 e suas atualizagdes (Dispde sobre a homologagdao do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo de S3o Miguel do Oeste/SC, e da outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-
2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-

miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 15) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contelido programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificacdo de ideias

principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informacdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesao textual. 2) Acentuagao Tonica e Gréfica: Regras de
acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise Sintatica:
Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessdrios da oragao: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragdes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacbes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Prdclise, mesdclise e énclise. Regras de colocacao
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego do travessao
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do £

SAN

L
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais £
=z
como: politica, economia, sociedade, educagao, esportes, tecnologia, seguranga publica, saude, justica, 3
-
relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e =
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direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica Municipal e suas
atualiza¢Ges — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/lei-organica-sao-miguel-do-oeste-sc

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE CRECHE:

1) Desenvolvimento Infantil: Etapas do desenvolvimento infantil de 0 a 6 anos. Principais teorias do
desenvolvimento (Piaget, Vygotsky, Wallon). Importancia do brincar no desenvolvimento infantil. Atividades
ludicas e pedagdgicas para criancas. 2) Saude e Higiene Infantil: No¢des basicas de saude e higiene para
criangas. Cuidados basicos de alimentac¢do. Doengas comuns na infancia e formas de prevencgao. 3) Seguranca

Infantil: Medidas de seguranca no ambiente escolar. Identificacdo e prevencao de riscos. Procedimentos em
caso de emergéncia. 4) Primeiros Socorros: Principios bdsicos de primeiros socorros. Como agir em casos de
acidentes comuns em creches. Uso correto dos materiais de primeiros socorros. 5) Organizagdao do Ambiente
de Creche: Arrumacdo e manutencdo das salas de atividades. Conservacdo e organizacdo do material
pedagédgico. Higienizacdo dos espacos e dos brinquedos. 6) Participacdo e Interacdo com a Familia:
Importancia da participacdao da familia no ambiente escolar. Como estabelecer uma comunicacdo eficaz com
0s pais e responsaveis. Participacdo em reunides e eventos escolares. 7) Atividades Pedagdgicas e
Recreativas: Planejamento e execucdo de atividades pedagdgicas. Desenvolvimento de atividades livres e
dirigidas no patio. Orientacdo e realizacdo de atividades de higiene e alimentacdo com as criancas. 8)
Legislagcdo: Nogdes basicas da Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional). Nog¢des basicas
da Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n.2 7148/2015 e suas atualizacdes (Aprova o
Plano Municipal de Educa¢do — PME) — Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/lei-ordinaria/2015/715/7148/lei-ordinaria-n-7148-2015-aprova-o-plano-municipal-de-educacao-

pme?q=7148. Lei n.2 6088/2008 e suas atualizacbes (Dispde sobre a organizacdo do Sistema de Ensino no
Municipio de S3o Miguel do Oeste, Santa Catarina e dad outras providéncias) — Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-oeste/lei-ordinaria/2008/609/6088/lei-ordinaria-n-

6088-2008-dispoe-sobre-a-organizacao-do-sistema-de-ensino-no-municipio-de-sao-miguel-do-oeste-santa-
catarina-e-da-outras-providencias?q=6088. Decreto n.2 10.308/2024 e suas atualizacGes (Dispde sobre a
homologagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Sdo Miguel do Oeste/SC, e da

outras  providéncias) —  Disponivel em:  https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-miguel-do-
oeste/decreto/2024/1030/10308/decreto-n-10308-2024-dispoe-sobre-a-homologacao-do-regimento-
interno-do-conselho-municipal-de-educacao-de-sao-miguel-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias. 9)

Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao

=z
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicGes e conteudo &
programatico previsto.
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ANEXO 11l — ATRIBUICAO DO CARGO

AUXILIAR DE CRECHE:
DESCRICAO SUMARIA:
Acompanhar o desenvolvimento das atividades dirigidas as criangas, com interveng¢des, atendimentos e

outras atividades correlatas; Atividade auxiliar ao professor de ensino infantil nas atividades desenvolvidas
e dirigidas as criangas e no desenvolvimento educacional das mesmas.

DESCRICAO DETALHADA:

-Atender criangas das creches municipais na faixa etaria até seis anos;

-Zelar pela seguranca fisica, higiene, salde e alimentagao das criangas;

-Responsabilizar-se pela conservag¢ao do material pedagdgico;

-Prestar primeiros socorros, sempre que necessario, seguindo criteriosamente a orientacdo do médico;
-Participar das atividades da creche junto a familia;

-Manter organizadas as salas de atividades;

-Distribuir, ordenar e zelar pelo material pedagdgico utilizado em salas de atividades;

-Orientar e realizar junto as criancas as atividades de higiene, alimentagao e cuidados gerais;

-Desenvolver atividades pré-estabelecidas junto s criancas;

-Auxiliar na coordenacdo de orientar atividades livres no patio.

DESEMPENHO PROFISSIONAL:

O ocupante do cargo devera ser capaz de exercer suas fun¢des e solucionar problemas, dentro dos padrdes
adequados, sugerir mudancgas e resolu¢des com base em seus conhecimentos profissionais, demonstrar
capacidade, foco no trabalho, atuacdao em equipe, aperfeicoamento, dedica¢do, capacidade resolutiva,
adequacdo e dinamismo, proporcionando qualidade aos servicos prestados.

COORDENADOR PEDAGOGICO:
FUNCAO ESPECIFICA:
Orientar, acompanhar e fomentar as atividades de ensino dos professores na aplicagdao dos planejamentos

anuais, trimestrais e diarios;

DESCRICAO DETALHADA:

-Assegurar a regularidade da existéncia do planejamento anual e trimestral e especialmente os
planejamentos diarios (planos de aula), devendo comunicar irregularidades ao sistema;

-Acompanhar, de forma presencial, a qualquer tempo, a consecucgao dos planos de aula;

-Monitorar o cumprimento dos planos de trabalho dos docentes nos estabelecimentos de ensino;
-Oferecer diagnodsticos e orientacdes sobre a implementacdo dos planejamentos e avaliacao dos resultados;
-Orientar a utilizacdo de mecanismos e instrumentos tecnoldgicos levando em termo o estagio de

TREVISAN

desenvolvimento e necessidades de educando, os planejamentos estabelecidos e as metas do sistema de
ensino;

-Acompanhar todos os Conselhos de Classe na sua 4rea de atuacdo;

-Assessorar a elaboracdo dos relatérios trimestrais sobre o desempenho escolar de todos os educandos;
-Assegurar processo de avaliacdo da aprendizagem escolar e a recupera¢do dos educandos com menor
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rendimento, em colaboracdo com todos os segmentos da Comunidade Escolar, objetivando a definicdo de
prioridades e a melhoria da qualidade de ensino;

-Oferecer aos docentes atividades de estudo e pesquisa na area educacional, estimulando o espirito de
investigacdo e a criatividade dos profissionais da educacgao;

-Assessorar a direcdo escolar e as demais atividades e servigcos na unidade escolar;

-Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais, conselhos de classe e atividades
comunitarias.

DESEMPENHO PROFISSIONAL:

-0 ocupante do cargo deverd ser capaz de exercer suas fungées e solucionar problemas, dentro de padrées
adequados, sugerir mudancas e resolu¢cdes com base em seus conhecimentos profissionais, demonstrar
capacidade, foco no trabalho, atuacdo em equipe, aperfeicoamento, dedicacdo, capacidade resolutiva,
adequacdo e dinamismo, proporcionando qualidade nos servicos prestados.

PROFESSOR:

DESCRICAO SUMARIA:

Executar o trabalho docente orientando o processo de aprendizagem e avaliacdo do educando, mediante a
execucdo continuada de diagndsticos e medidas pedagdgicas, visando a evolug¢do do aprendizado, de acordo
com as suas necessidades. Constatar necessidades especiais para acompanhamento e encaminhamento
multiprofissional. Apoiar e potencializar, por intermédio de técnicas e processos de ensino e aprendizagem,
a evolucgado integral do educando, mediante sua articulacdo psicossocial, onde a relagdo com o meio, em
especial a comunidade, é fundamental. Prover com dinamismo e criatividade a elaboracdo de atividades
especiais (metodoldgicas e dindmicas) que assegurem, de forma efetiva, a aprendizagem.

DESCRICAO DETALHADA:

-Diagnosticar a realidade situacional (contexto, diversidade, etc.) de seus educandos;

-Planejar as atividades anuais, bimestrais e didrias da sua turma (classe) de educandos, estabelecendo, de
modo claro, objetivos e metas a serem alcancados;

-Ministrar as aulas de acordo com os planejamentos estabelecidos, fazendo-o com criatividade, dinamismo
e responsabilidade;

-Monitorar e avaliar as etapas, os avancos e a eficiéncia do processo de ensino aprendizagem;

-Avaliar o desempenho dos educandos de acordo com as normas do sistema de ensino, nos prazos
estabelecidos;

-Estabelecer, em sua sala de aula, formas alternativas de recuperacdo para os educandos que apresentarem
rendimento abaixo das metas estabelecidas;

-ldentificar e encaminhar os educandos, quando necessario e apds medidas prdoprias aos setores especifico
de atendimento e aperfeicoamento do processo de ensino aprendizagem;

-Socializar informacdes e situacdes de aprendizagem, prezando pelo desenvolvimento de processos de
ensino que assegurem a interdisciplinaridade;

-Participar ativamente na construcdo coletiva do planejamento das atividades do sistema de ensino e, de
modo especial, da sua unidade escolar;

-Aproveitar e colaborar no acompanhamento extra-sala dos educandos e dos processos de interacdo entre
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educandos, professores e outros profissionais como forma de conhecé-los;

-Elaborar projetos e a¢Ges que valorizem as novas tendéncias pedagdgicas, com énfase as tecnologias da
informacao (TICs);

-Executar o trabalho docente em consonancia com os documentos legais e diretrizes do sistema: plano
politico, planejamento, sistema hierarquicas e demais diretrizes legais e normativas;

-Exercer papel de lideranca em relacao as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;
-Cooperar com os servicos de administracao escolar, planejamento, supervisao e orientacdo educacional;
-Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais, conselhos de classe e atividades
comunitarias;

-Manter de forma atualizada os diagndsticos individualizados, planejamento anual, bimestral e didrio, didrios
de classe, relatérios de ocorréncias, registros escolares e demais controles e informagdes necessarios ao
sistema de ensino;

-Zelar pela autodisciplina no cumprimento de regras e preceitos e assegurar a disciplina junto ao corpo
discente;

-Utilizar as horas de atividade disponibilizadas para a realizagdao dos planejamentos e avalia¢des, nos termos
legais;

-Manter-se em constante aperfeicoamento pedagodgico, participando em acdes do programa de formacao
continuada promovidos pelo sistema e participar, sob interesse préprio, de cursos e processos de
atualizacao.

DESEMPENHO PROFISSIONAL:

-0 ocupante do cargo devera ser capaz de exercer suas funcdes e solucionar problemas, dentro de padrées
adequados, sugerir mudancas e resolu¢cdes com base em seus conhecimentos profissionais, demonstrar
capacidade, foco no trabalho, atuacao em equipe, aperfeicoamento, dedica¢do, capacidade resolutiva,
adequacao e dinamismo, proporcionando qualidade aos servigos prestados.
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PORTARIA SAGP/DDP N® 1377/2024

DISPOE SOBRE A COMISSAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAD
DE PROCESSO SELETIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO - EDITAL 001/2024, DE INGRESSO NO SERVIGO
PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUMICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUMICIPAL DE SADQ MIGUEL DO QESTE, ESTADO
DE SANTA CATARINA, no uso das competéncias gue lhe conferem os incisos Vil e X, do
Art. 72, da Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, Led Complemantar n® 009 de 02
de abril de 2012 e Lei Complemeantar 025/2013 de 10 de outubro de 2013;

RESOLVE:

Art. 1% Fica constitulda a COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSOD
SELETIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD, que tera por ohjetivo e
finalidade o auxilio & Administracio para organizar, coordenar e fiscalizar os alos do
certame, instaurado através do Edital n® 001/2024, composia pelos seguintes membros:

| = Sergion Klein, portador da matricula funcional n. 2200401,
Il - Edingia Lorenzet Gewehr, portadora da maftricula funcional n.

2200451,
lil - Celio Siva, portador da matricula funcional n. 31234,
IV - Luiza Tischer, portadora da mafricula funcional n. 707365351;
Paragrafo Unico. A presidéncia da Comiss3o caberd ao senhor
Sergion Klain.

Art. 2* Ficam designados. ainda, os seguintes representantes e
funcionarios da AMEOSC (Associacio dos Municlpios do Extremo Oeste de Santa Catarina),
para a composicao da comissdo do Procasso Seletivo, que tera por objetivo e finalidade o

auxilic & Administracdo para organizar, coordenar e fiscalizar os atos do cerfame a ser
instaurado:

I - Udinara Vanusa Zancheattin;

Il - Diego Rodrigo Canei,

Il - Edina Grasiela Tremea Spironelio.

Art. 3 Compete & Comissao:

I - estabelecer a necessidade de vagas para o processo selativo;
Il - avaliar & corrigir o edital de langamento do processo saketivo;
lll - avaliar as inscricbes dos candidatos:

IV - verificar a publiciddade dos atos;

V' - acompanhar e fiscalizar a realizagio das provas executadas
pelos candidatos, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do Edital;
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V1 - a elaboracio do Edital;
Yl - a elaboracao do programa de provas;
Vil - azsessorar a realizacio das inscrigies;

IX - a elaboracéo das provas bem como sua aplicagdo, comacan,
calculo das médias. consideracdo de pontos e classificacao final,

X - coordenar, fiscalizar @ acompanhar as provas realizadas pelos
candidaios e emitir lista dos aprovados, encaminhando-a ao Prefeito Municipal para
homologacao, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do Edital;

¥| = praticar os demais atos gue se fizerem necessarios para o fiel
cumprimeanto do prasante ato.

Art. 4% A comissdo ora designada fara jus a gratificacdo contida no
Artigo 88 da Lei Complementar n® 00972012, combinada com o anaxo IV da Lei
Complementar n® 025 de 10102013,

Paragrafo Onico, A Comiss3o poderd, ainda, requisitar recursos
humanos, financeiros, materiais, equipamenios e instalacbes necessdrias para a
concretizacao do objetivo, mediante a autorizacao do chefe do Executivo Municipal.

Art. 5° Fica vedada a inscrigdo, no certame, de parantes das pessoas
acima nomeadas para a comissio do referido processo saletivo.

Art. 6° As despesas decomentes da execucdo do presente ato
correrdo & conta do orgamento municipal vigente.

Art 7 Os integrantes ora nomeados ficam dispensados de suas
atividades normais nos dias de frabalhos da Comissdo objeto da presente Portaria,
sendo-thes garantida a gratificacio estabelecida no art. 75, da LCM n. 00972012 ofc com
o Anexo IV, da LCM n. 25/2013.

Art 8% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacso,
revogando a Portaria SAGPIDDP n. 1367/2024.

Registre-se, publique-s& & comunique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD MIGUEL DO OESTE,
Em 13 de agosto de 2024,

[assinado digitaimenta]
WILSON TREVISAN
Prefeito Municipal

fassinado digitalmenta]
NARJARA SODER PELISSARI
Secretdria Adjunta de Gestio de Pessoas

Exia Porlaria fof publicada no Diano Oficial dox Municipios de Sara Catarina

E no Porial da Transpanknicia do Munitipio em conformidade com a Lei Orgnica Municipal.
Abigail Lais Folmer Rochenibach

Téenico Administrativa
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

RESOLUGAO N2 001/2024

DispOe sobre a nomeac¢ao de Comissao para Acompanhamento de Concursos Publicos e Testes
Seletivos realizados pela Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC e da
outras providéncias.

WILSON TREVISAN, Prefeito de Sao Miguel do Oeste - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das
atribuicées que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 12 -Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO RODRIGO CANEI E
EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a Comissdo Organizadora da Associacdo dos
Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos
executados pela entidade.

Art. 22 - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboracdo dos editais que
regulamentarao os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a supervisao
e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e aplicagcdo das provas objetivas e
praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartbes respostas,
recebimento e andlise de eventuais recursos interpostos em relacdo a prova objetiva e pratica, além de
emissdo de relacdo dos candidatos aprovados e sua respectiva classificacdo para homologacdo da autoridade
competente.

Art. 32 - A Comissdo Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a associa¢gdao quanto
ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros, equipamentos, materiais
e instalagOes necessdrias para a regular realizacdo dos certames.

Art. 42 - S30 impedidos de atuar como membros desta comissdo cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido
deferida.

Paragrafo unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscricdo de
candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 52 - Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua assinatura e publicagao, com efeitos
retroativos a 12 de janeiro de 2024 e vigera até 31 de dezembro de 2024.

Art. 62- Revogam-se eventuais disposi¢des em contrario.

Sdo Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2024.

WILSON TREVISAN
Presidente da AMEQOSC
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ANEXO VI - DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

Rol de documentos:

1. Cépia do Comprovante de Residéncia (se o candidato ndo possuir Comprovante de Residéncia em seu
nome, deverd apresentar Declara¢do do proprietario do imdével com cépia da Carteira de Identidade do
mesmo);

. Copia frente e verso da Carteira de Identidade (RG);

. Copia frente e verso do Titulo de Eleitor;

. Copia do Certificado Militar (somente sexo masculino);

. Certiddo de Quitacao Eleitoral (disponivel em: http://www.tse.jus.br);

. Copia do Certificado de Escolaridade exigida para o cargo;

. Copia da Carteira de Registro no Conselho de Classe;

. Certidao de Regularidade no Conselho profissional;

. Declaragao de Nao ter sofrido Penalidade no Exercicio de Fungao Publica;

10. Certidao de Antecedentes Criminais da Justica Estadual do Municipio onde o candidato reside (12 Grau
— modelos E-SAJ e E-PROC, disponivel em: https://www.tjsc.jus.br/certidoes);

O 00 N O L1 b W N

11. Declaragdo de Bens e Rendimentos;

12. Declaracdo de Ndo-Acumulo de Cargos ou Funcdes Publicas;

13. Cépia da Carteira de Trabalho ou do Cartdo PIS/PASEP;

14. Copia da Certidao de Casamento ou Nascimento;

15. Cépia da Certiddao de Nascimento dos filhos menores de 24 anos;

16. Cépia do CPF dos filhos menores de 24 anos;

17. Declaragdo de Dependentes (o candidato devera informar a inclusdao ou nao do filho menor de 24 anos
como dependente de Imposto de Renda);

18. Declaracdo Negativa de Nepotismo;

19. Comprovante de Situag¢do Cadastral do CPF (disponivel em: http://www.receita.fazenda.gov.br);

20. Consulta de Qualificacao Cadastral (disponivel em:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

21. Minuta de Contrato de Admissdao em cardter temporario de pessoal;

22. Autodeclaracdo racial.

Observagao 01: Apods o inicio das atividades, o candidato devera providenciar a abertura de conta-salario
junto ao banco contratado para a folha de pagamento do Municipio (Caixa Econdmica Federal).
Observagao 02: Durante a vigéncia deste Edital, o rol de documentos podera ser alterado.

Justificativa do rol de documentos:
1. IN TCE n. 11/2011.
2. Para fins de cadastro do servidor no sistema eletronico da municipalidade e envio de dados do E-Sfinge

Previdéncia Social.

ssoa: WILSON TREVISAN
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3. Para fins de comprovacdo da quitacdo com as obrigacdes eleitorais, de acordo com o Art. 72, “c”,
Complementar Municipal n. 09/2012 e Instru¢do Normativa do Tribunal de Contas n. 11/2011; Cadastro dos
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servidor no sistema eletrénico da municipalidade e envio de dados do E-Sfinge.

4. Para fins de comprovacgao da quitagao com as obrigacGes eleitorais, de acordo com o Art. 72, “c”, da LCM
n. 09/2012 e IN TCE n. 11/2011; Cadastro do servidor no sistema eletronico da municipalidade e envio de
dados do E-Sfinge.

5. Para fins de comprovagdo com as obrigacGes eleitorais, conforme Art. 72, “c”, da LCM n. 09/2012; IN TCE
11/2011.

6. Lei de Cargos e Saldrios (LCM n. 25/2013) e Art. 72, “d”, da LCM n. 09/2012.

7. Lei de Cargos e Salarios (LCM n. 25/2013) e Art. 72, “d”, da LCM n. 09/2012.

8. Lei de Cargos e Salarios (LCM n. 25/2013) e Art. 79, “d”, da LCM n. 09/2012

9.IN 11/2011; Art. 135, da LCM n. 09/2012 (prazos das penalidades de adverténcia e suspens3o).

10. Lei de Improbidade Administrativa (Art. 13, §29).

11. Lei Federal 8.730/2013; IN TCE n. 11/2011; Lei de Improbidade Administrativa (Art. 13, §29).

12. Art. 37, XVI, “a”, “b”, “c”, e XVII, da Constituicdo Federal de 1988.

13. Para fins de emissao de Atestado de Saude Ocupacional; Cadastro do servidor no sistema eletronico da
municipalidade e envio de dados do E-Sfinge.

14. Para fins de comprovacdo de regime de bens, conforme Lei Federal n. 8.730/1993, e de nacionalidade,
conforme Art. 72, “a”, da LCM n. 09/2012.

15. Para fins de registro no assentamento funcional como dependente de Imposto de Renda, nos termos do
Art. 103 da LCM n. 09/2012, e IN RFB n. 2010/2021.

16. Para fins de registro no assentamento funcional como dependente de IR, nos termos do Art. 103 da LCM
n.09/2012, e IN RFB n. 2010/2021.

17. Para fins de registro no assentamento funcional como dependente de IR, nos termos do Art. 103 da LCM
n.09/2012, e IN RFB n. 2010/2021.

18. Art. 15-A, da Lei Organica Municipal

19. Para fins de cadastro do servidor no sistema eletrénico da municipalidade, e para fins de IR.

20. Para fins de informacdo ao E-Social.

21. Lei Organica do Municipio, art. 91, inciso lll.
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