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CONCURSO N° 001/2024 PARA EMPREGO PUBLICO
EDITAL N.° 008/2024

A Diretora Executiva do Consorcio Interfederativo de Saude do Nordeste de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes legais e com amparo no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal e na Resolu¢édo
CISNORDESTE/SC n.° 027/2014, torna publico o Edital de abertura para realizacdo do Concurso para
Emprego Publico n.° 008/2024, destinado ao preenchimento de vagas e formacao de cadastro de reserva do
Quadro de Pessoal Efetivo do Consorcio Interfederativo de Satde do Nordeste de Santa Catarina, doravante
denominada CISNORDESTE/SC. O cronograma previsto para o Concurso para Emprego Publico esta
disposto no quadro a seguir:

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS
Publicacdo do Edital 03/09/2024
Periodo de solicitagdo de impugnacédo do Edital 04/09/2024 a 08/09/2024
Resposta as solicitagbes de impugnac¢éo do Edital 16/09/2024
PERIODO DE INSCRICOES
Periodo de entrega dos documentos PcD 17/09/2024 a 21/10/2024
Periodo de solicitagdo de condi¢cdes especiais para a prova
Periodo de pedido de isen¢do da taxa de inscrigcdo 17/09/2024 a 26/09/2024
Resposta aos pedidos de isen¢éo da taxa de inscricao 08/10/2024
Periodo de recurso da isen¢do da taxa de inscricdo 09/10/2024 a 10/10/2024
Resposta aos recursos da isen¢ao da taxa de inscrigdo 16/10/2024
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscric&o 22/10/2024
Divulgacéo das inscrigbes deferidas
Divulgac¢do da solicitagcdo PcD 24/10/2024

Divulgagéo das solicita¢ces de condi¢bes especiais
Periodo de recurso das inscrigdes indeferidas
Periodo de recurso da solicitagdo PcD 25/10/2024 a 26/10/2024
Periodo de recurso dos indeferimentos de condi¢des especiais
Resposta aos recursos das inscri¢cdes indeferidas

Resposta aos recursos das solicitagbes de PcD

— — 31/10/2024
Resposta aos recursos das condi¢cdes especiais
Homologagéo das inscri¢cbes
Divulgacgéo do local e salas da prova objetiva 06/11/2024
PROVA OBJETIVA 17/11/2024
Divulgag&o do gabarito preliminar e do caderno de prova 18/11/2024
Periodo de recurso da prova objetiva 19/11/2024 a 20/11/2024
Resposta aos recursos da prova objetiva
Gabarito oficial 04/12/2024
Resultado da prova objetiva
Resultado preliminar do Concurso Publico 05/12/2024
Periodo de recurso do resultado preliminar do Concurso 06/12/2024 a 07/12/2024
Resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso 12/12/2024
RESULTADO FINAL 19/12/2024

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso para Emprego Publico tem por objetivo o preenchimento de vagas e formacéo de cadastro
de reserva de cargos em carater permanente, sob o regime celetista (emprego publico), para o quadro

de pessoal efetivo do Consorcio Interfederativo de Salde do Nordeste de Santa Catarina -
CISNORDESTE/SC.

1.2 Arrealizacdo do Concurso para Emprego Publico sera de responsabilidade da Fundacdo Universidade
Regional de Blumenau, doravante denominada FURB.
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1.3

1.4

141

15

1.6

1.7

1.8

1.9

O acompanhamento de todas as etapas do Concurso para Emprego Publico sera de responsabilidade
da Comisséo Especial do Concurso Publico, nomeada por meio da Resolucdo CISNORDESTE/SC n.°
39/2024.

O Edital do Concurso para Emprego Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem
como os resultados, as respostas aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados
no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego
Publico - Edital n.° 008/2024, e constituem na Unica fonte valida de informacéo a respeito das normas
e dos procedimentos do presente Concurso para Emprego Publico.

Todos os horarios definidos neste Edital seguem o oficial de Brasilia/DF.

O Concurso para Emprego Publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data da publicacéo de
sua homologagédo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Concurso para Emprego
Puablico, assim como aquelas surgidas durante sua vigéncia.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instru¢bes e das
condi¢des do Concurso para Emprego Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que
passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos
guais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este Edital, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, a serem contados do primeiro dia subsequente a publicacdo, exclusivamente por meio do
endereco eletrdnico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico
- Edital n.° 008/2024, no icone Impugnac¢ao contra o Edital, seguindo as orienta¢cBes da pagina.

A FURB e a Comissao Especial do Concurso Publico analisarao todas as solicitagdes de impugnacdes.
As respostas serdo publicadas no endereco eletrénico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC
- Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024.

2 DOS CARGOS, DAS VAGAS, DOS SALARIOS, DA CARGA HORARIA E DOS REQUISITOS

21

2.2

2.3

Os cargos, as vagas, 0s salarios, a carga horaria semanal de trabalho e os requisitos e os salarios para
o0 exercicio dos estéo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

Para a investidura no cargo, nos termos do Regimento Interno do CISNORDESTE/SC, o candidato

aprovado devera obrigatoriamente preencher os requisitos a seguir:

a) a nacionalidade brasileira;

b) o gozo dos direitos politicos;

€) a quitacdo com as obrigacfes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade minima exigido para o exercicio do emprego;

€) 0s requisitos especiais para exercicio do emprego, quando houver;

f) idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) aptiddo fisica e mental;

h) afastamento de qualquer outro cargo, emprego ou funcdo publica, salvo quando houver
compatibilidade legal.

As atribuicdes dos empregos publicos encontram-se no Anexo |l deste Edital.

3 DASINSCRICOES

3.1

3.2

A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 8h do dia 17 de setembro de 2024
e 23h59min do dia 21 de outubro de 2024.

O candidato devera, antes de efetuar a inscrigdo, conhecer os termos deste Edital e se certificar de que
preenchera todos os requisitos exigidos para o cargo.
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3.2.1

3.3

3.3.1

3.3.2

3.4

3.5

3.6

3.6.1

3.6.2

3.6.3

3.6.4

3.6.5

3.6.6

3.7

3.8

A participacdo no Concurso para Emprego Publico iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e das decisdes
gue possam ser tomadas pela Comissao Especial do Concurso Publico.

Para se inscrever no Concurso para Emprego Publico, o candidato devera, durante o prazo de

inscricao:

a) acessar o enderecgo eletronico disponivel em http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC -
Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024;

b) acessar o icone Inscricdo online no site do certame e, no formulario eletrdnico de inscricao,
cadastrar/atualizar suas informac8es pessoais, selecionar o cargo a que pretende concorrer; enviar
os documentos solicitados, conforme o caso, e, ao finalizar a inscricdo, efetuar o pagamento por
meio de boleto bancario ou Cobranca PIX gerada pelo sistema, ou ainda, solicitar a isencédo de taxa,
conforme prazos e condicdes.

O correto preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo e envio de documentos solicitados,
conforme o caso, serdo de total responsabilidade do candidato.

A FURB néo se responsabilizard por solicita¢cdes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,

congestionamento das linhas de comunicacéo, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) cargo deste Edital.

O valor da taxa de inscri¢ao fica firmado em:

CARGOS TAXA DE INSCRICAO
Médio R$ 120,00
Superior R$ 150,00

O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 22 de outubro
de 2024, mediante boleto bancario gerado ou Cobranca PIX - utilizando a op¢ao Copia e Cola ou QR
Code no ato da inscri¢cdo ou por meio da Area do Candidato.

O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario
estabelecido pelo banco para quitagéo nesta data).

No caso de feriado ou interrup¢éo de funcionamento dos servi¢os bancérios, o pagamento da inscricdo
devera ser antecipado.

ApOs efetuado o pagamento, o valor ndo serarestituido em hipétese alguma.

N&o serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢éo para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato.

N&o serdo considerados pagamentos de inscricdes efetuados no ultimo dia de pagamento apés o
horério limite estabelecido pelo banco para quitagao, pois estes serdo executados com data contabil
do proximo dia util, bem como, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apos a data prevista no item
3.6 deste edital.

N&o serdo considerados pagamentos de inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
transferéncia eletrbnica, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional,
extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apds o horario limite estabelecido
pela instituicdo bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que nao
havera qualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item.

O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacéo do pagamento do valor
da taxa de inscri¢cdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.6 deste Edital.

O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a
inscricdo cancelada.
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3.9

3.9.1

3.10

3.11

O candidato que realizar uma inscricdo e efetuar o pagamento do boleto, em hipétese alguma podera
trocar de cargo, somente mediante cancelamento da inscricdo, para realizar uma nova inscricdo € novo
pagamento.

Caso o pagamento da taxa de inscrigdo ja tenha sido realizado, para realizar a nova inscricao, o
candidato devera entrar em contato por meio do e-mail concursopublico@furb.br.

A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacdo de
documentos falsos determinardo a anulacdo da inscricao e dos demais atos dela decorrentes.

A FURB se reserva ao direito de excluir do certame o candidato que fornecer dados inveridicos ou
falsos.

4 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1

4.2

42.1

4.2.2

423

4.3

4.4

4.5

Ficam isentos do pagamento do valor da taxa de inscricdo, o candidato que comprovar renda da sua
entidade familiar inferior a dois salarios-minimos, desde que atendam os requisitos da Resolu¢éo
CISNORDESTE/SC n.° 27/2014.

O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, apos efetuada sua
inscri¢do, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/ em Solicitar Isencéo, disponivel na Area do
Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, anexando, ao pedido os documentos comprobatdrios
previstos na respectiva legislagdo, no periodo compreendido entre 8h do dia 17 de setembro de 2024
e 23h59min do dia 26 de setembro de 2024, conforme orienta¢cfes a seguir.

Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa de inscricdo, o candidato devera anexar os

documentos comprobatérios a seguir:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), emitido pelo Aplicativo Cadastro Unico ou pelo endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante, com acesso por senha pessoal, atualizado em
2024.

ou

b) Comprovante de todos os integrantes do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos:

bl) Se emprego formal: Comprovante de Rendimento do Gltimo més (agosto ou setembro de 2024);

b2) Se emprego informal/MEl/autbnomo: declaragdo de proprio punho de informando a atividade
exercida e o rendimento mensal;

b3) Desempregado: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital enviada
com a selecéo do item "Todos os dados da carteira" no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital”,
ou fisica contendo, a pagina com os dados do candidato, a pagina do Ultimo registro de
emprego, a pagina seguinte — que deve estar em branco, com a numeracao das paginas visivel.
Caso nao tenha nenhum contrato na CTPS, anexar copia sequencial da pagina com os dados
do candidato até a primeira pagina de contrato de trabalho em branco, com a numeracgéo das
paginas visivel, acompanhado de declarac¢éo de proprio punho de que ndo possui rendimentos.

Os documentos comprobatorios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas
no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolugdo que permita a perfeita leitura do
conteudo.

A solicitacdo de isen¢éo de taxa de inscricdo, bem como o envio dos documentos comprobatérios séo
de responsabilidade do candidato.

N&o havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatorios previstos neste Edital.

N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, hem 0s que nao atendam
as especificacdes contidas neste Edital.

A relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos sera publicada no dia 08 de outubro de 2024, no
endereco eletrénico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico
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4.6

4.7

- Edital n.° 008/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas
no item 20 deste Edital.

O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente poderd, caso queira, efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscricdo até o prazo final das inscricbes de acordo com o item 3.6
deste Edital.

O ndo cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscricao
implicara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isencao.

DAS INSCRIGOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

51

5.2

5.3

54

541

54.2

543

54.4

55

5.6

5.7

5.8

E considerada pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n.° 13.146/2015, "aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condicdes com as demais pessoas", desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes
do cargo a que concorre.

Em atendimento a Resolu¢do CISNORDESTE/SC n.° 27/2014, ficam reservados 5% (cinco por cento)
das vagas a serem providas para os cargos, destinados aos candidatos com deficiéncia,
condicionando-se a contratacdo & comprovacao de que as atribuicées do cargo sdo compativeis com
a deficiéncia de que seja portador.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢ces especiais previstas neste edital, participarao
do Concurso para Emprego Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato PcD - Pessoa com Deficiéncia que deseja concorrer as vagas a ele reservadas devera,
durante a inscri¢do, declarar ser pessoa com deficiéncia, escolher a modalidade de concorréncia como
PcD - Pessoa com Deficiéncia e anexar o Laudo Médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo
as orientacdes da pagina.

O Laudo Médico deveré conter:
a) a identificacdo do candidato;
b) a assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responsavel por sua emissao;
C) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia.

O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
com tamanho méaximo de 20MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do contetdo.

N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam
as especificacdes contidas neste Edital.

N&o havera em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatorios previstos na respectiva legislacéo.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 5.4 deste Edital, seja qual for o motivo alegado, serdo considerados como
pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo néo ter as condi¢des
especiais atendidas.

No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicbes do cargo publico
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicfes.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instrucdes constantes neste Edital,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos
dias do Concurso para Emprego Publico devera requeré-lo, no prazo determinado em edital, indicando
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59

5.10

511

5.12

5.13

5.14

as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional podera ter, no maximo, mais 30 minutos
para realizagdo da prova objetiva e deverad requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista, no prazo estabelecido neste Edital.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificacéo geral por opcao de cargo,
e na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por opcao de cargo.

N&o provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos ou por reprovacéo no
Concurso para Emprego Publico, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagéo.

Em caso de ndo confirmagéo da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com
as atribui¢es da fungdo importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

Apéds a contratacdo, a deficiéncia ndo poderé ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéo,
licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

A banca especializada deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentacao apresentada
pelo candidato e na legislagcéo vigente. A relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos sera publicada
no dia 24 de outubro de 2024, no http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para
Emprego Publico - Edital n.° 008/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e
normas previstas no item 20 deste Edital.

6 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1

6.2

A relacd@o dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada no dia 24 de outubro de
2024, no enderego eletrbnico http:/concursos.furb.or em CISNORDESTE/SC - Concurso para
Emprego Publico - Edital n.° 008/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e
normas previstas no item 20 deste Edital.

A homologacgéo das inscri¢cdes sera divulgada no dia 31 de outubro de 2024, no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024.

7 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

7.1

7.2

7.3

7.4

Os eventuais erros de digitacdo de informacgdes pessoais ocorridos quando da inscricdo deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletronico http:/concursos.furb.br/ por meio da
opgao “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientagdes da pagina.

A corregdo dos dados devera ser efetuada nos prazos limites a seguir indicados, conforme a

gualificagcéo da informacéo a ser alterada:

a) Nome: até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscri¢cdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizacdo
da Prova de Conhecimentos/Habilidades;

c) Data de Nascimento: até 3 (trés) dias ap0s a realizacao da Prova de Conhecimentos/Habilidades;

d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizacao das inscri¢des;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informac8es complementares (que nao influenciam na fase
competitiva do certame): até 2 (dois) dias apos a publicacao do resultado final.

Os prazos estipulados representam os limites aceitaveis para a manutengdo da publicidade e
competitividade do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as
consequéncias geradas pela informagéo incorreta até a data efetiva da corregéo.

O candidato que ndo realizar as corre¢cdes dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8 DAS ETAPAS DO CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO

8.1

O Concurso para Emprego Publico sera composto por Prova Objetiva: de carater eliminatorio e
classificatorio, conforme o item 10 deste Edital.
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8.2

8.3

A prova objetiva sera realizada preferencialmente no municipio de Joinville — SC, conforme definido
pela FURB e publicado no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ em CISNORDESTE/SC -
Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024. Havendo indisponibilidade de locais suficientes
ou adequados no Municipio, poderao ser aplicadas em escolas dos municipios da regiao.

As despesas de deslocamento, estadia, preparacéo, obtencdo de documentacéo, etc., efetuadas pelos
candidatos em razédo deste certame, independentemente das circunstancias, sdo de Unica e exclusiva
responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegacdes de prejuizo e/ou solicitacdes de
ressarcimento.

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.5.1

9.5.2

9.5.3

9.6

A Prova Obijetiva tem carater classificatério e eliminatério e contera 60 (sessenta) questfes objetivas,
de mudltipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa correta, assim distribuidas

PROVA OBJETIVA

Area de Conhecimento N.° de Questdes gilgsrtgg Total

Lingua Portuguesa 10 0,16 1,60
Matematica 10 0,15 1,50
Nocdes de Informética 05 0,15 0,75
Conhecimentos Gerais 05 0,15 0,75
Conhecimentos Especificos 30 0,18 5,40
Valor total da prova objetiva 60 - 10,00

O contelido programatico é o constante no Anexo Il deste Edital.

A prova sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), devendo o candidato obter no minimo
5,00 (cinco) pontos para ser considerado como aprovado na Prova Obijetiva.

Os locais e as salas da prova serao divulgados no dia 06 de novembro de 2024, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024.

A Prova Objetiva serd realizada no dia 17 de novembro de 2024, com duragéo de 4 (quatro) horas,
conforme o cronograma a seguir:

EVENTO HORARIO

Abertura do local de realizagdo da prova 13h10min00s
Fechamento do local de realizag&do da prova 14h00min00s
Inicio da prova objetiva 14h10min00s
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 15h10min00s
Permitido a saida do local com o caderno de prova 17h10min00s
Término da prova objetiva 18h10min00s

Os locais onde seréo realizados a Prova Objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horério
marcado no quadro do item 9.5 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

E responsabilidade exclusiva do candidato se informar sobre o local de realizacdo da prova e seu
horéario.

O candidato que chegar ao local da prova apds o fechamento do acesso tera sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do Concurso para Emprego Publico. Nao havera segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagdo da prova, ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forga maior, tais como enchentes, perturbagbes da ordem publica ou
situacdes que impactem diretamente na seguranca das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando
ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscrigdo e por informativo no endereco
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9.7

9.8

9.9

eletrénico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico - Edital n.°
008/2024, ou ainda, eventualmente, de forma presencial no local de prova.

Havendo alteracdo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em sabados, domingos ou
feriados nacionais.

Em hip6tese alguma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e na
confirmacao do local de provas.

A emissao da declaracdo de comparecimento da Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da
aplicagdo. Apés terminar a prova, o candidato devera procurar a Coordenacéo de aplicagdo do seu
local de prova para solicita-la.

10 DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

O candidato somente terd acesso a sala de realizacdo da Prova Objetiva mediante a apresentacéo de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 11 deste Edital.

O acesso as salas de prova por pessoas estranhas sO sera permitido mediante a autorizagdo da
Coordenacéao.

Para realizacdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente
com tinta azul ou preta, que sera de uso exclusivo dele.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e 0 uso unicamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original, conforme item 11 deste Edital;

a) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;

b) caso assim deseje, dgua e/ou alimento lacrado ou acondicionados em embalagem plastica
transparente.

E vedado ao candidato permanecer no local de realizago da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrébnicos ou de comunicacéo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou
guaisquer outros componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo. Também é
proibido o fumo, o uso de medicamentos, Oculos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem
solicitacdo e autorizacdo, conforme previsto no item 13.1 deste Edital.

O candidato que estiver portando algum item nédo permitido durante a prova devera informar ao fiscal
da sala, que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.

O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais terd a sua prova
anulada, e, com isso, serd eliminado do Concurso para Emprego Publico.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova, e a FURB nédo se
responsabilizard4 por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagcéo da prova, tampouco por danos neles causados.

O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Cartdo-Resposta.

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta e o Caderno de
Questdes, conforme horario de saida, devidamente preenchidos e assinados

Ao sair da sala de aplicacdo, o candidato ndo podera utilizar os banheiros que séo destinados ao uso
dos candidatos em prova.
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10.14

10.15

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente.

O candidato ao se retirar do local de prova ndo podera retornar em hipétese alguma.

| 11 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

111

1111

11.2

11.3

11.3.1

Para fins de acesso ao local de realizagdo da prova, somente sera aceito como documento de

identidade oficial, o original fisico:

a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto);

c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) do Passaporte;

e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

O documento deveri estar em perfeitas condicdes e com foto recente, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

N&o serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizagdo da prova: Protocolo de segunda via;
Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida antes da Lei n.°
9.503/1997); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada ou
Documento Digital de nenhum tipo.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia
original e impresso expedido por 6rgéo policial, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizag¢éo da prova.
O boletim de ocorréncia sera retido pela coordenacéao.

O candidato serd, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
a impressao digital em formulario especifico.

12 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

121

12.2

12.2.1

12.3

12.4

125

12.6

12.7

Para arealizacéo da Prova Objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questfes e o Cartdo-Resposta
personalizado.

Distribuidos os cadernos de questbes aos candidatos, na hipétese de verificarem-se falhas de
impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de
substituir os Cadernos de Questdes com defeito.

Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacédo
do local de aplicacédo, estabelecera prazo para compensacao do tempo usado para a regularizacao do
caderno.

O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas no Cartdo-Resposta
personalizado.

A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartdo-Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliagao.

O Cartdo-Resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidos os circulos
reservados para as respostas com caneta esferografica fabricada em material transparente, com tinta
azul ou preta, seguindo as orientacdes nele contidas.

O preenchimento do Cartdo-Resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder em conformidade com as instrucdes dele constantes. Em hipotese alguma havera
substituicdo do Cartdo-Resposta personalizado em caso de marcagéo errada ou rasura.

O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou danos ao
Cartdo-Resposta personalizado.
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12.8

12.9

12.10

N&o serd computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem
guestao ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

A FURB reserva-se o direito de manter os Cartbes-Resposta personalizados e os Cadernos de
Questbes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacéo do resultado
do Concurso para Emprego Publico. Apds esse periodo, o material sera destruido.

| 13 DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

131

13.1.1

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

O candidato que necessitar de “condi¢cfes especiais para a realizagdo da prova” devera solicita-las
durante o periodo de inscri¢do, por meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, na Area do
Candidato, seguindo as orientagdes da pagina.

A solicitagdo de condi¢do especial para realizagdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios
de razoabilidade.

A candidata lactante devera encaminhar junto a solicitacdo a certiddo de nascimento do bebé, sendo

gue, durante a realizacao da prova:

a) ndo havera compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

b) a crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsével
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

c) nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal,

d) na sala reservada para amamentagéo, ficard somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata;

e) o acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horario dos candidatos.

O candidato que, em razdo de crenca ou convicg¢ao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias
(kipd, turbante, véu, entre outros) deverd requerer esse uso conforme o item 13.1 deste Edital. Nesse
caso, poderda ser submetido, no dia da prova, ao detector de metais, caso necessaério.

O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato que néo atender as normas estabelecidas neste Edital ndo terd o atendimento & condig&o
especial para a realizacéo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condigao.

A relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos sera publicada no dia 24 de outubro de 2024, no
endereco eletronico http://concursos.furb.br, em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico
- Edital n.° 008/2024, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas
no item 20 deste Edital.

Se a ocorréncia para condigdo especial para realizacao da prova se der apés o prazo de inscricao, 0
candidato podera encaminhar a solicitagdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo
médico, no prazo de até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

14 DA SEGURANCA DO CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO

141

14.2

14.3

14.4

A FURB, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso para Emprego
Publico e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da
aplicagdo da prova, a autenticagdo digital do candidato em formulario especifico.

Na hipo6tese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma
de identificacao, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

A qualquer tempo, durante a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato podera ser submetido ao
detector de metais, sob pena de eliminacdo do Concurso para Emprego Publico.

Medidas adicionais de seguranca poderao ser adotadas.
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14.5

14.6

E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizacdo da prova, a FURB anular4 a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso para
Emprego Publico.

15 DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

151

15.2

Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sang8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso para Emprego
Publico, aos comunicados, as instrugfes ao candidato ou as instrugbes constantes do Caderno de
Questdes.

Serd eliminado do Concurso para Emprego Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horério estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 11 deste Edital;

d) negar-se a realizar as provas ou a submeter-se ao detector de metais;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora
do inicio da Prova Obijetiva;

f) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo-Resposta personalizado ou o Caderno de
Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) n&o devolver integralmente o material recebido; exceto a Prova Objetiva, conforme o caso;

j) forsurpreendido, durante a realizac¢&o das provas, em comunicagédo com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou
utilizando méquina calculadora;

k) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de
comunicacao (bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrbnica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores
auriculares;

[) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizagéo,
conforme item 13 deste Edital.

m) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacao a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo
das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

16 DA DIVULGACAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

16.1

16.2

16.3

O inteiro teor da prova e o gabarito preliminar da Prova Objetiva serdo divulgados até as 20h do dia
18 de novembro de 2024, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC -
Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024, cabendo recurso, conforme procedimentos e
normas previstas no item 20 deste Edital.

O Gabarito Oficial e o resultado da Prova Objetiva seréo divulgados no dia 04 de dezembro de 2024,
no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego
Publico - Edital n.° 008/2024.

No dia 04 de dezembro de 2024 sera disponibilizada a imagem digitalizada do Cartdo-Resposta para
consulta individual na Area do Candidato.

17 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

171

Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condicéo de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no
Ultimo dia de inscric6es do concurso).
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17.2 Para os candidatos que nao estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:
a) maior numero de acertos nas questfes de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa,;

€) maior numero de acertos nas questdes de Matematica;

d) maior nimero de acertos nas questfes de Nocdes de Informatica;
e) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f) maior idade;

17.3 Para fins do disposto no item 17.2 deste Edital, alinea f, sera considerada a idade do candidato no
ultimo dia de inscrig6es do concurso.

18 DO RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO

18.1 A relagéo preliminar dos candidatos classificados sera divulgada no dia 05 de dezembro de 2024, por

meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br em CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego
Publico - Edital n.° 008/2024, cabendo recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 20

deste Edital.

19 DA CLASSIFICACAO FINAL E DO RESULTADO FINAL

19.1 A nota final dos candidatos sera expressa na escala de 0,00 (zero) 10,00 (dez) pontos para todos os
cargos, com duas casas decimais, sem arredondamento, conforme quadro a seguir:

CARGO

FORMULA NOTA FINAL

CONDIGOES PARA SER APROVADO

Todos os cargos

NF = NPO

Obter no minimo 5,00 (cinco) pontos na Prova
Objetiva.

Legenda: NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

19.2 Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 17 deste Edital.

19.3 No dia 19 de dezembro de 2024, sera homologada a classifica¢ado final do Concurso para Emprego
Publico, por ordem decrescente de nota, contendo o nimero de inscricdo, nome do candidato, data de
nascimento, classificacdo e nome do cargo, no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br/ em
CISNORDESTE/SC - Concurso para Emprego Publico - Edital n.° 008/2024.

19.4 Seréo confeccionadas duas relagdes de candidatos aprovados:
a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Concurso para Emprego Publico, para
contratacdo de acordo com a ordem decrescente da nota final;
b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente da nota final,

para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

19.5 A pessoacom deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificacdo geral ndo sera considerada
para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

20 DOS RECURSOS

20.1 Caberéo recursos dos seguintes atos do Concurso para Emprego Publico:
a) Indeferimento do pedido de Isencao da Taxa da Inscricéo;
b) Indeferimento do pedido de Vagas Reservadas;
¢) Indeferimento do pedido de Condi¢cdes Especiais;

d) Indeferimento da Inscricéo;
e) Gabarito/Questdo da Prova

Objetiva;

f) Resultado preliminar do Concurso para Emprego Publico.

20.2 Pararecorrer, o candidato devera utilizar unicamente o sistema eletronico de interposicdo de recurso,
por meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, disponivel a partir da
opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina, no prazo de 2 (dois) dias corridos, a serem
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FURrB UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Pagina 12 de 19



http://concursos.furb.br/
http://www.furb.br/concursoexterno
http://www.furb.br/concursoexterno

)

ESTADO DE SANTA CATARINA

CONCURSO N° 001/2024 PARA EMPREGO PUBLICO CISNORDESTE/SC

° S . .
*@;‘% ’ CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO NORDESTE DE SANTA CATARINA
.r( ®

EDITAL N.° 008/2024

CISNORDESTE/SC

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

20.10

contados do primeiro dia subsequente a publicacdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato
recorrer, conforme datas previstas no cronograma deste Edital.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso em desacordo com as normas estabelecidas neste Edital,
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacdo pendente ou
complementacédo de documentos.

As respostas aos recursos serdo publicadas coletivamente no endereco eletrénico do Concurso para
Emprego Publico, conforme datas previstas no cronograma deste Edital.

A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
recurso.

Caberd a FURB, mediante recomendacé@o da Banca responsavel pela elaboracdo da prova, anular
questdes, quando for o caso.

Na hipotese de anulacé@o de questéo, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

Se da analise do recurso resultar a alteracdo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

A FURB e a CISNORDESTE/SC néo se responsabilizardo por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

21 DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

21.1

21.2

213

21.4

As providéncias e atos necessérios para a convocacdo e contratacdo dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da CISNORDESTE/SC.

A convocacgédo dos candidatos aprovados sera feita por meio de publicacdo no site institucional do
CISNORDESTE/SC e no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM, indicando a data,
local e horéario para comparecimento e entrega dos documentos exigidos no Edital, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a observancia aos itens constantes no Edital

E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter seus dados pessoais atualizados até a
homologacdo do resultado final na sua &rea do candidato no enderego eletrbnico
http://concursos.furb.br/ e apés homologacéo final do certame, no Setor de Recursos Humanos da
CISNORDESTE/SC por meio do e-mail cisnordeste@cisnordeste.sc.gov.br.

Os candidatos convocados deverdo apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da convocacdo, sob pena de desclassificacdo, as cOpias e os originais ou fotocGpias
autenticadas dos seguintes documentos:

a) documento de identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Certidao de Casamento (se casado).

d) Comprovacédo de Escolaridade exigida no Anexo | deste Edital, mediante apresentacdo de diplomas
registrados ou certificados acompanhados de histérico escolar, os quais devem se referir a cursos
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC), Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacdo (CEE). Ndo serdo aceitos comprovantes de
escolaridade que ndo sejam os acima especificados;

e) Registro Profissional no 6rgao de classe, quando o cargo exigir. Ndo serdo aceitos protocolos de
Conselho de Classe, somente registro provisério ou definitivo, conforme procedimento estabelecido
pelo préprio Conselho de Classe;

f) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral atualizada, emitida através do site do TRE;

g) Comprovacédo de estar quite com o Servi¢o Militar (para candidatos do sexo masculino), mediante
a apresentacéo do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, quando for o caso;

q [/
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2141

21.5

21.6

21.7

21.8

21.9

21.10

21.11

21.12

h) 02 (duas) foto 3X4;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia (Fatura de agua, energia elétrica ou telefone emitida a menos de 3 (trés)
meses, em nome do candidato ou familiar);

k) Cartdo PIS/PASEP;

[) Declaracéo de Bens (caso necessério, 0 CISNORDESTE/SC fornecerd um modelo de declaragao),
ou copia da declaracao do IR, quando for o caso;

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina,
Tribunal Regional Federal da 42 Regido ou Certiddes Estadual e Federal do estado onde residiu nos
Gltimos 5 (cinco) anos;

n) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Tribunal de Justica Militar do Estado de Santa
Catarina, para os candidatos que foram Policiais Militares;

0) comprovante de qualificacdo cadastral do eSocial, com os dados corretos;

p) Coépia do Cartdo SUS;
g) Declaracdo de que, no exercicio de fungdo publica, ndo sofreu penalidades disciplinares.

Em caso de alteracdo de nome, por casamento, divércio ou qualquer outro fato gerador, em todos os
documentos deverdo constar o nome atualizado, sob pena de falsidade ideolégica, nos termos do art.
299 do Cadigo Penal.

A ndo comprovagdo de quaisquer dos pré-requisitos definidos para o cargo, mediante documentacao
especifica ou a apresentacdo de documentos falsos ou invalidos, acarretard a desclassificacéo e
consequente eliminac¢éo do candidato do Concurso para Emprego Publico.

ApoOs a comprovacdo dos requisitos e da documentagéo exigidos neste Edital, os candidatos serdo
encaminhados para realiza¢do dos exames médicos admissionais, que serdo efetuados com base nas
fungbes inerentes ao cargo, considerando-se as condicbes de salde desejaveis ao exercicio das
mesmas, incluindo-se entre eles, os portadores de deficiéncia.

A critério da Junta Médica Oficial ou do Médico do Trabalho responsavel pelo parecer conclusivo da
aptiddo ou inaptiddo, poderdo ser requisitados exames complementares, custeados pelo
CISNORDESTE/SC.

O candidato que ndo for considerado APTO nos exames médicos sera eliminado definitivamente do
Concurso para Emprego Publico.

O motivo da inaptiddo médica s sera divulgado ao candidato, atendendo aos ditames da ética, pela
area médica responsavel pela conducao dos exames;

Apenas sera encaminhado para contratacdo o candidato considerado APTO no Exame Médico
Admissional.

O ndo comparecimento aos Exames Médicos Admissionais agendados, sem justificativa, caracterizara
desisténcia e ensejard a eliminagdo do candidato do Concurso para Emprego Publico.

Duvidas referente a convocacgao, entrar em contato através do e-mail
cisnordeste@cisnordeste.sc.gov.br ou telefone (47) 3422-9838

| 22 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO

22.1

Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscrigdes;

b) deferir e indeferir as inscri¢gdes;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova;

d) receber e apreciar 0s recursos;

e) divulgar os resultados das provas, o resultado e a classificacao final;

f) prestar informac6es sobre o Concurso para Emprego Publico de que trata este Edital.

| 23 DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1

Para o esclarecimento de duvidas e informacdes sobre o Concurso para Emprego Publico, o candidato

q [/
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23.2

23.3

234

23.5

23.6

23.7
23.8

23.9

devera entrar em contato por meio de WhatsApp (47) 3321-0150 ou pelo e-malil
concursopublico@furb.br. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario
institucional, das 8h as 12h e das 14h as 18h.

O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucdes e na aceitagdo total das condi¢bes do
Concurso para Emprego Publico fixadas neste Edital.

Serd impedido de ingressar no servico publico do CISNORDESTE/SC o candidato aprovado que por
ocasido da posse exercer cargo, emprego ou funcdo no servico publico, exceto nas hipéteses de
acumulacéo previstas no inciso XVI do Art. 37 da Constituicao Federal.

O candidato devera declarar no ato da nomeacéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no
servigco publico identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fungdo ocupada, o nome e esfera
do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao, acarretardo a nulidade da
inscricdo e a desclassificacdo dele do Concurso para Emprego Publico, sem prejuizo de medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser
publicado no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/ em CISNORDESTE/SC - Concurso para
Emprego Publico - Edital n.° 008/2024.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FURB e Comisséo Especial do Concurso Publico.

Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso para Emprego Publico que ndo possam ser
resolvidas pela FURB ou Comissdo Especial do Concurso Publico, fica eleito o Foro da Comarca de
Joinville, com a excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | CARGOS, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
ANEXO I ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS
ANEXO Il | CONTEUDO PROGRAMATICO

Joinville, 03 de setembro de 2024.

RODRIGO ADRIANY DAVID
Presidente
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS

Quadro | - DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO

A REF. CH
CARGOS VAGAS | SALARIO SALARIAL | (semanal) REQUISITOS
Apoio Administrativo CR* R$ 3.113,46 20 40h Ensino Médio Completo.
Assistente Administrativo| 1+CR* | R$ 3.788,00 25 40h Ensino Médio Completo.
OBSERVACOES
*Cadastro de Reserva
Quadro Il - DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
5 REF. CH
CARGOS VAGAS | SALARIO SALARIAL | (semanal) REQUISITOS
Diploma de Bacharel em Contabilidade e
1+CR* |R$ 7. 47 . - o o~
Contador +C $7.536, 45 40h inscricdo no 6rgdo de classe competente.
Controlador Interno 1+CR* | R$ 4.608,69 30 20h** | Diploma de Curso Superior Completo.
OBSERVACOES

*Cadastro de Reserva

**Havendo o interesse do CISNORDESTE/SC em ampliar ou reduzir a carga horaria, conforme disposto no art. 32, 8§
11 e 12, do 2° Termo Aditivo e Consolidagdo do Contrato de Consoércio Publico do CISNORDESTE/SC, a referéncia
salarial inicial sera alterada conforme a nova carga horaria, sendo:
Carga Horéaria 30 horas - Referéncia Salarial Inicial 38 - Salario Inicial R$ 6.068,79
Carga Horéaria 40 horas - Referéncia Salarial Inicial 45 - Salario Inicial R$ 7.536,40

1|2
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ANEXO lI
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

NIVEL MEDIO
Apoio Administrativo

Executar os servigos de secretaria geral do consorcio, receber, registrar, protocolar, despachar, classificar e arquivar
documentos e volumes; redigir atas e correspondéncias, realizar servigos de copia, digitacéo, digitaliza¢éo e controle
diversos; recepcionar pessoas procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes, para prestar-lhes
informacdes, agendar entrevistas e reunides, receber recados e encaminha-los a pessoas ou setores procurados;
bem como dar suporte operacional a todos os departamentos administrativos do consércio, em especial ao Diretor
Executivo e demais areas em suas atribuicdes.

Assistente Administrativo

Executar todos 0s servigos operacionais e setoriais do consércio em geral nas atividades administrativas para a
diretoria executiva, bem como para o gestor que a que estiver subordinado, tais como: almoxarifado, patriménio,
arquivo morto, correspondéncias, processos de compras e licitagdes, contratos, departamento pessoal, recursos
humanos, contabilidade, servigos de salde, administrativo e financeiro, servico em salde, informagfes em saude,
unidade assistencial e assessoria juridica, devendo para tanto, realizar levantamentos, elaborar relatérios, elaborar
e consolidar planilhas, atender com municipios, prestadores e usudrios recebendo e fornecendo informacdes, bem
como executar as demandas por eles solicitadas com a supervisdo do gestor da &rea, redigir e digitalizar
documentos, efetuar conferéncias, zelar e contribuir para a correta execucao do trabalho, bem como executar todas
as acles requeridas pelos superiores hierarquicos.

NIVEL SUPERIOR
Contador

Executar as atividades relacionadas ao processo contabil, orcamentério, financeiro e patrimonial; analisar e assinar
balancgos, balancetes e outros documentos de apuragdo contébil financeiro e orcamentario, elaborar e/ou enviar as
obrigacg6es acessorias da DIRF, RAIS Anual, DCTFweb e outros programas que venham a incluir ou substituir a fim
de cumprir as obrigagdes com a Receita Federal, INSS, Caixa Econ6mica Federal e demais 6rgéos da administracao
publica, auxiliar na elaboracao da proposta orcamentaria; examinar e realizar empenhos, liqguidacdes e pagamentos
de despesas, verificando sua classificacdo e a existéncia de saldo nas dota¢des orcamentdrias; informar, através
de relatdrios sobre a situacéo financeira e patrimonial do consorcio, publicar os balancos, balancetes e demais
relatérios patrimoniais, contdbeis e financeiros; execucdo e controle patrimonial, realizar a escrituracao contébil dos
atos e fatos contébeis, analisar e elaborar parecer sobre os recursos concedidos a qualquer titulo em atendimento
a Instru¢@o Normativa N.TC-14/2012 do Tribunal de Contas de Santa Catarina, administrar os tributos da institui¢éo,
controlar o ativo permanente, apurar impostos devidos, gerar guias para recolhimento de impostos e devolucao de
impostos retidos aos entes consorciados, executar as movimentacdes patrimonial e almoxarifado, bem como
executar demais tarefas inerentes ao cargo de contabilista.

Controlador Interno

Realizar a fiscalizacdo e auditoria dos processos do consorcio de forma preventiva, concomitante e a posteriori e
alertar a diretora executiva e o gestor da area sobre eventuais descumprimentos e riscos, emitir pareceres e elaborar
relatorios de controle interno e gerenciais, prestar orientacdes e apontar sugestdes as atividades administrativas e
de gestao do consoércio, instaurar processos administrativos para apuragdo de indicios de descumprimento de
normas aplicaveis aos consorcios, verificar e atualizar as informagdes da Lei de Acesso a Informacgédo (LAI), emitir
normatizacdes e publica-las, enviar informacdes, relatérios e pareceres ao 6rgdos de controle externo, tais como
TCE, TCE e PNPC, andlise e emissao de parecer mensais de prestacdes de contas de convénios, subvengdes e
outros que vierem a ser pactuados, acompanhamento de comunicados recebidos pelos 6rgdos de controle bem
como elaborar e enviar respostas aos seus questionamentos, prestar suporte no processo licitatério, publicizar todas
as atribuicBes descritas acima e demais atribui¢cdes inerentes a atividade de controladoria interna.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Compreensdo, analise e interpretacao de textos. Tipos e géneros textuais. Funcdes da linguagem. Figuras de
linguagem. Coesdo textual e os sentidos construidos no texto. Fonética. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacéo grafica.
Estrutura e formacdo de palavras. Derivacdo e composi¢do. Classes gramaticais: substantivo, artigo, adjetivo,
pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungéo e interjeicdo. Colocagédo pronominal. Regéncia nominal
e verbal. Emprego do acento grave (crase). Concordancia nominal e verbal. Aspectos sintaticos e semanticos.
Sentido conotativo e denotativo. Analise sintatica do periodo simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto.
Significacdo das palavras. Sinénimos, anténimos, hipdnimos e hiperénimos. Uso dos porqués. Processos de
coordenacdao e subordinacdo (valores semanticos).

MATEMATICA

Para os cargos de NIVEL MEDIO: Adi¢&o, subtracéo, multiplicacdo e divisdo com nimeros inteiros e racionais (na
forma decimal e fracionaria). Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Razao e propor¢éo. Sistema métrico:
medidas de tempo, massa, comprimento, superficie, volume e capacidade. Interpretacdo de graficos e tabelas.
Média aritmética simples. Operacédo e problemas envolvendo conjuntos. Resolugéo de situacdes-problema.

Para os cargos de NIVEL SUPERIOR: Operacgdes com ndmeros inteiros e racionais (na forma decimal e
fracionéria). Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Razdo e proporgdo. Sistema métrico: medidas de
tempo, massa, comprimento, superficie, volume e capacidade. Interpretagdo de graficos e tabelas. Média aritmética
simples e ponderada. Matematica financeira: juros simples e compostos. Analise Combinatéria e probabilidade.
Operacao e problemas envolvendo conjuntos. Resolugéo de situagbes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS (para todos os cargos

Aspectos histéricos, culturais, geograficos, sociais, politicos e econémicos: mundo, Brasil e Santa Catarina.
Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, midias, politica, revistas
e televisao.

NOCOES DE INFORMATICA (para todos os cargos)

Conceitos bésicos dos modos de utilizagéo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos e modos de utilizacdo do Sistema Operacional Windows 10. Conceitos e modos de utilizacdo do Adobe
Reader e arquivos em formato PDF. Nog¢Bes basicas de seguranca da informacdo e protecdo de sistemas
informatizados. Conceitos e modos de utilizacdo do Sistema Operacionais Méveis (Android/iOS). Pacote Office.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NiVEL MEDIO

APOIO ADMINISTRATIVO

Nocdes de Administracdo Publica: Principios fundamentais e Nogbes de processos administrativos. Gestao de
Documentos e Informag8es: Técnicas de arquivo e protocolo, Nog8es de gestdo de documentos fisicos e digitais e
Correspondéncia oficial e redagdo administrativa. Atendimento ao Publico: Técnicas de atendimento e recepgao e
Comunicacéo eficaz. Organizacdo e Planejamento: Nocdes de organizacdo de eventos e reunifes, Nocdes de
agenda e planejamento. Noc¢bes de Seguranca no Trabalho. Sistemas de gestdo administrativa. Lei n.° 8.080/90,
que dispde sobre as condi¢cdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Legislacao aplicavel aos consorcios publicos
(Lei n.° 11.107/2005 e Decreto n.° 6.017/2007). Segundo termo aditivo e consolidacdo do contrato de consércio
publico do Consércio Interfederativo de Salude do Nordeste de Santa Catarina (CISNORDESTE/SC) (n.°
5286814/2023). Regimento Interno do CISNORDESTE/SC. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo.
Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administracéo Publica: Principios e poderes, Atos administrativos, Processos e procedimentos administrativos,
Contratos administrativos, Licitacdes e legislacdo pertinente e Organizacdo administrativa. No¢cdes de Direito
Administrativo: legislacéo basica aplicavel a administragao publica. Gestao de Documentos e Informagdes: protocolo
e arquivamento de documentos, Correspondéncia oficial, Sistemas de informac¢fes organizacionais, Gestado de
documentos digitais. Fun¢gBes Administrativas: Planejamento, Organizacdo, Direcdo e Controle. Administracdo
Aplicada: Administracdo financeira, Gestdo de pessoas, Administracdo de materiais. Organizacdo, Sistemas e
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CISNORDESTE/SC EDITAL N.° 008/2024
Métodos: Tipos de organizacdo, Estruturas organizacionais, Departamentalizacdo, Organogramas e fluxogramas.
Atendimento ao Publico: Técnicas de atendimento e Comunicacgao eficaz. Sistemas de gestdo administrativa. Lei
n.° 8.080/90, que dispde sobre as condicGes para a promocéo, protecao e recuperacdo da salde, a organizacéo e
o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Legislacdo aplicavel aos consércios
publicos (Lei n.° 11.107/2005 e Decreto n.° 6.017/2007). Segundo termo aditivo e consolidacdo do contrato de
consoércio publico do Consércio Interfederativo de Salude do Nordeste de Santa Catarina (CISNORDESTE/SC) (n.°
5286814/2023). Regimento Interno do CISNORDESTE/SC. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo.
Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

NIVEL SUPERIOR

CONTADOR

Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
Auditoria. Controle governamental: Controles externos. Controles internos. Planejamento e Orcamento Publico:
PPA, LDO e LOA. Créditos Adicionais. Fontes e destinacdes de recursos. Atos e fatos administrativos. Plano de
Contas aplicado ao Setor Publico. Composigdo, conceitos, registro, estrutura e mensuragéo dos itens patrimoniais
(Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido). Escrituracdo contabil. Demonstrag6es Contabeis aplicaveis ao Setor Publico.
Regimes Contabeis. Receita Publica: Conceito. Contabilizacdo. Deducdes. Renudncia e Destinacdo da Receita.
Despesa Publica: Conceito. Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Contabilizagcdo. Divida Ativa. Restos
a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Analise das demonstra¢cfes contabeis: analise vertical e horizontal e
indices de liquidez, endividamento, rentabilidade e prazos médios. Normativas do TCE/SC. Dota¢bes e Créditos
Adicionais. Documentos fiscais da legisla¢do do ISSQN e ICMS. Contabilidade Gerencial. Normas Internacionais de
Contabilidade (IFRS). Lei n.° 8.080/90, que dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, protecdo e recuperagao
da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias. Legislacao
aplicavel aos consorcios publicos (Lei n.° 11.107/2005 e Decreto n.° 6.017/2007). Segundo termo aditivo e
consolidacgédo do contrato de consércio publico do Consorcio Interfederativo de Salde do Nordeste de Santa Catarina
(CISNORDESTE/SC) (n.° 5286814/2023). Regimento Interno do CISNORDESTE/SC. Conhecimentos pertinentes a
area de atuacéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigco publico.

CONTROLADOR INTERNO

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceitos, objetivos e finalidades. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. Composicéo, conceitos, registro, estrutura e
mensuragdo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patrimbnio Liquido). Escrituracdo contabil. Demonstracfes
Contabeis aplicaveis ao Setor Publico. Auditoria. Controle governamental: Controles externos. Controles internos.
Elaboracgdo e analise de relatérios gerenciais e de controle interno. Planejamento e Orgcamento Publico: Lei do Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA)). Créditos Adicionais.
Fontes e destinagbes de recursos. Atos e fatos administrativos. Regimes Contabeis. Receita Publica: Conceito.
Classificacéo e Estagios. Deducdes. Renuncia e Destinacdo da Receita. Despesa Publica: Conceito. Classificacao
e Estagios. Aspectos Patrimoniais e Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios
Anteriores. Tribunais de Contas: competéncias, jurisdicio e procedimentos de fiscalizacdo. Lei de Responsabilidade
Fiscal: limites e vedag8es. Transparéncia e controle social na administracéo publica. Compliance e Gestéo de Riscos
no setor publico. Lei de Acesso a Informagédo (Lei n.° 12.527/2011) e sua aplicagdo. Governanca Corporativa;
principios, estruturas, responsabilidades. Processo Administrativo: principios, fases e legislacdo pertinente.
Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n.° 14.133/2021). Lei n.° 8.080/90, que dispde sobre as condi¢des para
a promocao, protecdo e recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias. Legislacdo aplicavel aos consércios publicos (Lei n.° 11.107/2005 e Decreto n.° 6.017/2007).
Segundo termo aditivo e consolidacdo do contrato de consércio publico do Consércio Interfederativo de Saude do
Nordeste de Santa Catarina (CISNORDESTE/SC) (n.° 5286814/2023). Regimento Interno do CISNORDESTE/SC.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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