DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 19/09/2024 | Edicao: 182 | Secao: 3 |pagina: 51

Orgao: Ministério da Educagao/Universidade Federal de Alagoas/Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

EDITAL N° 36, DE 13 DE SETEMBRO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO da Universidade Federal de Alagoas,
no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, contidas na Delegacao de Competéncia constante da
Portaria n°® 646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no Boletim de Servigos n° 97 de 02 de julho de
2020, considerando, ainda, a Lei n°® 8.745/1993; o Decreto n° 7.485/2011 e suas posteriores alteracoes; a
Lei n° 12.772/2012; a Portaria Interministerial n°® 316, de 09/10/2017, publicada no D.O.U. de 19/10/2017,
Secao 1, p. 76 e suas posteriores alteragoes; o Decreto n° 9.739/2019; assim como a RESOLUCAO n°
38/2021-CONSUNI/UFAL, de 04 de maio de 2021, publicada no Boletim de Pessoal/Servicos n° 84, de
21/06/2021, resolve tornar publico que estarao abertas as inscricdes para o processo seletivo simplificado
para professor substituto a ser admitido nos termos do inciso XlI do art. 2° da Lei n°® 8.745/1993, nas
condicoes abaixo discriminadas:

1. DAS VAGAS E DA REMUNERACAO

11. S3o objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas
constante no Anexo |.

12. A remuneracao das vagas dispostas neste edital sera feita na forma prescrita pela
Orientacao Normativa n° 5, de 28 de outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao, tomando-se por referencial os parametros remuneratorios do
Padrao Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme quadro a seguir:

REMUNERACAO ("A+B"OU "A+ C"OU'A+ D" - em R$
(Lei n®14.673, de 14/09/2023)

VENCIMEN TO BASICO

REGIM E A) RETRIBUICAO POR TITULACAO
ESPECIALISTA (B) | MESTR E (C) | DOUTOR (D)

40h 3.412,63 511,90 1.279,74 2.943,39

20h 2.437,59 243,76 609,40 140162

1.3. Os candidatos aprovados e admitidos terao remuneracao composta por Vencimento Basico
(VB) que pode ser acrescido por Retribuicao por Titulagao (RT), conforme segue:

a) o VB sera proporcional ao regime de trabalho e correspondente ao padrao inicial da carreira
de Magisterio Superior ou de Magisterio do Ensino Basico, Tecnico e Tecnologico, na qual se esteja sendo
procedida a substituicao do ocupante do cargo efetivo;

b) a RT sera proporcional ao regime de trabalho e integrard a remuneragcao do professor
substituto quando o quadro de vagas do edital de abertura de inscricdes exigir como titulacao minima o
diploma de especializagcao e/ou mestrado e/ou doutorado.

c) a RT sera correspondente a maior titulagao exigida no quadro de vagas do edital de abertura
de inscrigoes referente a respectiva area de estudo, sendo vedada qualquer alteragao posterior.

1.4. A contratacao, por tempo determinado, de professor substituto visa a atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos moldes do art. 2°, §1° da Lei n°® 8.745/1993.

15. Durante a vigéncia deste processo seletivo, os candidatos aprovados poderao ser
aproveitados para a funcao de professor temporario, nas hipoteses previstas na Lei n°® 8.745/1993, desde
que existam vagas autorizadas pelo Ministério da Educacdo, ou ainda para a funcao de Professor
Substituto de professores da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT).

1.6. Os titulos académicos do candidato a ser contratado devem ter sido obtidos em instituicao
de ensino devidamente autorizada e reconhecida pelo Ministério da Educagao.




17. Os titulos de Mestre e Doutor devem ter sido obtidos ou validados em Programa de Pos-
Graduacgao credenciado pela CAPES.

1.8. Titulos obtidos no exterior serao aceitos desde que devidamente reconhecidos na forma da
Lei brasileira.

2. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DAS INSCRICOES

21 A partir de 11h do dia 20/09/2024 até 1l1h do dia 23/09/2024, sera assegurada a
apresentacao de pedidos de impugnacao do edital.

2.2. Os pedidos de impugnacao do edital deverao ser solicitados exclusivamente via formulario
on- line, no periodo informado no item 21, disponibilizado através do seguinte link:
https.//forms.gle/Qb191mbjLyN2V9Ikt9

221 0O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de
impugnacao e sua fundamentacao legal.

2.2.11. Os pedidos de impugnacao de edital serao avaliados pela Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas e do Trabalho e pela Unidade Académica/Campus solicitante do processo seletivo simplificado.

2.3. O pedido de inscricao sera feito por area de estudo, conforme o quadro de vagas constante
no Anexo |.

2.3.1. Cada candidato podera solicitar inscricao para mais de uma area de estudo, devendo,
todavia, optar por apenas uma delas caso haja conflito entre os cronogramas de realizagao de provas.

2.4. Os pedidos de inscricao deverao ser feitos através do site www.copeve.ufal.br, entre as 11h
do dia 01/10/2024 as 11h do dia 09/10/2024.

2.4.1. O periodo de inscricdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Universidade Federal de Alagoas.

2.4.1.1. A prorrogacao das inscricoes de que trata o item anterior podera ser realizada sem aviso
prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a publicacao da prorrogacao no D.O.U. e a publicizacao no
site www.copeve.ufal.br.

2.5. A taxa de inscricao correspondera ao valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), devendo ser
paga no periodo de 01/10/2024 a 09/10/2024, por meio de Guia de Recolhimento da Uniao (GRU)
emitida no sistema de inscricao da Copeve.

2.5.1. O pagamento da GRU devera ser efetuado em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

2.5.2. Serao considerados validos os pedidos de inscricao recebidos e com a taxa de inscricao
paga na forma e prazos estabelecidos neste edital.

2.6. A UFAL nao se responsabilizara pelos pagamentos que deixarem de ser efetuados por
eventuais falhas nos sistemas do Banco do Brasil.

27. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

2.8. Em nenhuma hipotese havera devolucao da taxa de inscricao, salvo no caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da administracao.

2.9. As informagodes prestadas pelo candidato na inscricao serao de inteira responsabilidade
deste, cabendo a UFAL o direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher os dados de
forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3. DA RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia sera assegurada a reserva constitucional de vagas, aplicado
o limite de 10% (dez por cento) de todas as vagas do edital, consoante o que dispde o Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999.

3.11. Caso a aplicacao do percentual de 10% (dez por cento) da reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia resulte em numero fracionado, este numero sera elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% do maximo de candidatos que podem ser aprovados.




3.12. Sera feita reserva imediata de vaga quando o numero de vagas por area de estudo for
igual ou superior a 05 (cinco).

3.1.2.1. Nao havendo vagas para reserva imediata por area, sera assegurado o percentual legal,
aleatoriamente por sorteio em sessao publica, considerando todas as vagas/areas previstas em edital e
observado o limite de vagas estabelecido para cada area de estudo, conforme o anexo Il deste edital.

31211 O sorteio de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e para reserva de
candidatos negros acontecera presencialmente na sede da PROGEP, localizada no pavimento térreo do
prédio da Reitoria da UFAL no Campus A. C. Simdes, no dia 27/09/2024, as 10h, utilizando plataforma de
sorteio online;

3.2. A primeira vaga a ser sorteada sera para pessoas com deficiéncia e a proxima para a reserva
de candidatos negros, alternadamente, ate o preenchimento dos percentuais previstos em lei.

3.2.1. O resultado do sorteio deverd ser publicado no Diario Oficial da Uniao, divulgando a
distribuicao das vagas por area de estudo e categoria de concorréncia (ampla concorréncia, reserva para
negros e pessoas com deficiéncia).

3.2.2. Os candidatos com deficiéncia aprovados em areas de estudo, cuja vaga tiver sido objeto
de reserva imediata ou definida por sorteio, serao convocados para contratagao prioritariamente, ainda que
esta seja a unica vaga da Unidade Académica e as suas classificacdes nao lhes garantam a primeira
posicao em ampla concorréncia, desde que tenham sido aprovados segundo as regras do edital.

3.2.3. Surgindo novas vagas durante a validade do processo seletivo, a convocagao sera feita por
area de estudo e de modo alternado entre os aprovados em ampla concorréncia, reserva para pessoas
com deficiéncia e negros (pretos e pardos).

3.2.4. Para cada area de estudo sera formado cadastro de reserva contemplando os candidatos
com deficiéncia aprovados em numero equivalente aquele previsto para a ampla concorréncia, conforme
os limites do anexo Il do Decreto n° 9.739/2019, eliminando-se os demais.

3.25. Os candidatos com deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas negras, se atenderem a essa condicao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificacao no processo seletivo.

3.2.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia nao preencherao as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

3.2.7. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

3.2.8. Na hipotese de nao haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagcao no processo seletivo.

3.2.9. O candidato que desejar concorrer a reserva de vagas devera indica-lo quando do registro
de sua inscricao no site www.copeve.ufal.br durante o prazo previsto para registro de inscrigoes.

3.2.10.0s candidatos aprovados e convocados no percentual legal para pessoas com deficiéncia
serao submetidos a avaliacao de equipe multiprofissional designada pela UFAL, para verificacao e
caracterizacao da deficiéncia.

3.2.10.1. Os candidatos que estiverem fora do parametro serao automaticamente eliminados
dessa categoria de concorréncia.

4. DOS PEDIDOS DE ATENDIMENTO ESPECIAL

41. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas
presenciais devera preencher, entre as 11h do dia 01/10/2024 até as 18h do dia 02/10/2024, o formulario
online disponibilizado no seguinte link: https://forms.gle/BTmqojkGipVH9IM1A

4.1.1. Deverao ser anexados ao formulario online, via upload, as copias simples do CPF e do RG e
o laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacao sera
indeferida.




4111 O upload fornecimento do laudo médico e das copias simples do CPF e do RG é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4112. Nao serao aceitos pedidos de atendimento especial via postal, via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

412. O pedido de reserva legal de vaga para candidato com deficiéncia fisica ndao gera
demanda automatica por condicao diferenciada de atendimento durante o processo seletivo, sendo
necessario que esse candidato faga tal solicitacao em separado na forma e prazos previstos neste edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

5.1. Das vagas ofertadas em edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
processo seletivo simplificado, 20% serao providas na forma da Lei n°® 12.990, de 09 de junho de 2014,

5.11. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior
que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao menor que 0,5, nos
termos do § 2° do artigo 1° da Lei n°® 12.990/2014.

51.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem
pretos ou pardos na Area de Estudo cujo numero de vagas for igual ou superior a 3 (trés).

5.1.3. Nao havendo vagas para reserva imediata por area, sera assegurado o percentual legal,
aleatoriamente por sorteio em sessao publica, considerando todas as vagas/areas previstas em edital e
observado o limite de vagas estabelecido para cada area de estudo, conforme o anexo Il deste edital.

5.1.3.1. O sorteio de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e para reserva de candidatos
negros acontecera presencialmente na sede da PROGEP, localizada no pavimento térreo do prédio da
Reitoria da UFAL no Campus A. C. Simoes, no dia 27/09/2024, as 10h, utilizando plataforma de sorteio
online;

5.1.3.2. A primeira vaga a ser sorteada sera para pessoas com deficiéncia e a proxima para a
reserva de candidatos negros, alternadamente, ate o preenchimento dos percentuais previstos em lei.

51.3.3. O resultado do sorteio devera ser publicado no Diario Oficial da Unido, divulgando a
distribuicdo das vagas por Area de Estudo e categoria de concorréncia (ampla concorréncia, reserva para
negros e pessoas com deficiéncia).

5.1.3.4. Os candidatos negros aprovados em Area de Estudo, cuja vaga tiver sido objeto de
reserva imediata ou definida por sorteio, serao convocados para contratacao prioritariamente, ainda que
esta seja a unica vaga do Programa e as suas classificacbes nao lhes garantam a primeira posicao em
ampla concorréncia, desde que tenham sido aprovados segundo as regras do edital.

5.1.3.5. Surgindo novas vagas durante a validade do processo seletivo, a convocacao sera feita
por Area de Estudo e de modo alternado entre os aprovados em ampla concorréncia, reserva para pessoas
com deficiéncia e negros (pretos e pardos).

51.3.6. Para cada Area de Estudo sera formado cadastro de reserva contemplando os
candidatos negros aprovados em numero equivalente aquele previsto para a ampla concorréncia,
conforme os limites do anexo Il do Decreto n°® 9.739/2019, eliminando-se os demais.

5.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricao, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracao de que é preto ou pardo,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

5141 A autodeclaracdao do candidato sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacao.

5142. O(a) candidato(@) que comprovar ter sido submetido(a) ao procedimento de
heteroidentificacao na UFAL em um outro processo seletivo simplificado ou concurso publico para
contratacao de pessoal temporario ou para provimento de cargo efetivo estara dispensado(a) de realiza-lo
novamente, desde que tenha obtido o resultado DEFERIDO e proceda o requerimento de dispensa de
acordo com a forma e prazos a serem divulgados no Edital de convocacao para o procedimento de
Heteroidentificacao.




5.15. As informagodes prestadas no momento da inscricao sao de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

5.15.1. Na hipoétese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do certame
e, se tiver sido contratado, ficara sujeito a anulagao da sua admissao ao servigo ou emprego publico, apos
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangoes cabiveis.

516. Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condicao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificacao no certame.

516.1. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia nao preencherao as vagas reservadas a candidatos negros.

5.17. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.17.1. Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao no processo
seletivo.

5.1.8. A contratacao dos candidatos aprovados deve obedecer aos critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacao entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia, e satisfizerem as condicdes de
habilitacao estabelecidas neste edital deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

5.2.1. O procedimento de heteroidentificacao serd presencial e ocorrera antes da homologagao
do resultado final do processo seletivo, observando o disposto na Portaria n® 04, de 06 de abril de 2018, do
Secretario de Gestao de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.2.1.1. Diante de decisao excepcional e motivada da Universidade Federal de Alagoas, podera
ser adotado o meio telepresencial de validagao da autodeclaragao, nos moldes do art. 8°, § 1°, da Portaria
Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do Secretario de Gestao de Pessoas do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

52.1.2. O edital de convocacao para o procedimento de validacao da autodeclaragao étnico
racial dos/as candidatos/as aprovados nas provas de titulos e didatica que concorrem as vagas de
Reserva aos Negros sera publicado no Diario Oficial da Uniao e publicizado no site da Copeve.

5.2.1.3. O procedimento de Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial ocorrera na data a ser
divulgada no Edital de Convocacgao.

5.2.2. Nao sendo aceita a autodeclaracao apds o procedimento de heteroidentificacao, sera
assegurado o direito de recurso ao candidato, no prazo indicado no edital de convocacao para o
procedimento de verificacao de autodeclaragcao étnico-racial a contar da publicagao do resultado, na
forma do art. 13 da Portaria n® 04, de 06 de abril de 2018, do Secretario de Gestao de Pessoas do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.3. Até o final do periodo de inscricao do processo seletivo, sera facultado ao candidato desistir
de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, atraves de requerimento proprio seguindo as orientacoes
disponibilizadas no site da Copeve.

5.3.1. Os candidatos que estiverem fora do parametro serdo automaticamente eliminados dessa
categoria de concorréncia.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Poderao pleitear isencao da taxa de inscricao os candidatos que preencherem os seguintes
requisitos:




a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda - aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos; OU

c) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

6.2. A isencao mencionada nas alineas "a" e "b" do subitem 6.1 devera ser solicitada no momento
da inscricao, até o dia 22/01/2024, via sistema de inscricao da Copeve.

6.3. A isencao mencionada na alinea "c" do subitem 6.1. devera ser solicitada no momento da
inscricao até o dia 02/10/2024, via preenchimento de formulario online disponivel no link:
https.//forms.gle/dcrqYtWTTQhyeJpab https://forms.gle/rhG3HC7DTyPCwsg58

6.3.1. Os candidatos doadores de medula 6ssea deverao, dentro do prazo para preenchimento
do formulario constante no subitem 6.3., realizar sua inscrigao via sistema da Copeve, sob pena de ter seu
pedido de isencao indeferido.

6.3.2. Ao formulario online constante no subitem 6.3. deverao ser anexadas as copias simples do
CPF, do documento de identidade, de acordo com o item 8.24.1., e comprovante de cadastro no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea-REDOME.

6.3.3. As informacdes prestadas serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracao falsa, estar sujeito as sangoes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Art. 2° da Lei n. 13.656, de 30 de abril de 2018, e responder por
crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sancoes legais.

6.3.4. Serao desconsiderados os pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscricao do
candidato que:

a) omitir informacodes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informagoes apresentadas;

¢) nao solicitar a isencao no prazo estabelecido neste edital;

d) utilizar, na inscricao, o Numero de Identificagao do Trabalhador (NIT) pertencente a terceiros;

€) nao obedecer ao prazo minimo de 45 dias, contados a partir da data em que foi incluido no
CadUnico, para solicitar a isengao;

f) Nao realizar pedido de inscricao via sistema da Copeve dentro do prazo indicado nos subitens
6.2.e 6.3.

6.3.5. A Progep/UFAL e a Copeve/UFAL consultarao as entidades cadastradas pelo Ministério
da Saude para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

6.4. O resultado dos pedidos de isencao sera divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia
07/10/2024.

6.5. Os candidatos que tiverem o pedido de isencao indeferido deverao pagar o valor integral da
taxa de inscricao ate o ultimo dia do prazo previsto no subitem 2.4.

6.5.1. Os candidatos que tiverem seu pedido de isencao indeferido e nao efetuarem o
pagamento da inscricdao na forma e no prazo estabelecido no item 24. nao terdo sua inscricao
homologada para esta Selecao Publica.

7. DAS CONFIRMACOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

71 Em atencao a Sumula n°® 266, do Superior Tribunal de Justica, serao homologadas as
inscricdes dos candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos
neste edital.

7.2. A lista contendo as confirmagdes de pagamento da referida taxa sera publicada no site
www.copeve.ufal.br em 16/10/2024.




7.3. candidato que tiver sua inscricao indeferida podera recorrer a Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas e do Trabalho - Progep, até o primeiro dia util a partir da data de publicacao das homologacoes,
mediante preenchimento de formulario on-line disponivel no link: https.//forms.gle/BeEFsTnkJMbUkvzD9

8. DAS PROVAS E DA APURACAO DE NOTAS

8.1. O processo seletivo simplificado constara das seguintes etapas:
a) Prova de Titulos (PT), de carater eliminatorio e classificatorio;

b) Prova Didatica (PD), de carater eliminatoério e classificatoério.

DAS CONDICOES GERAIS

8.2. As provas serao realizadas nos periodos provaveis de 11/11/2024 a 19/11/2024 (periodo 1) e
de 11/11/2024 a 28/11/2024 (periodo 2).

8.2.1. Até o dia 16/10/2024, sera publicado comunicado no site da Copeve, indicando em qual
periodo ocorrerao as provas de cada area de estudo.

8.2.2. O cronograma, contendo as datas e os horarios de realizacao do sorteio do ponto e de
apresentacao da prova didatica, sera divulgado no site www.copeve.ufal.br até 29/10/2024.

8.2.2.1. O horario fixado sera o horario local da cidade de realizagao das provas.

8.2.3. A prova didatica sera realizada presencialmente, podendo ocorrer em semanas distintas
por area de estudo, de acordo com o interesse institucional.

8.3. As provas poderao ocorrer em finais de semana e/ou feriados, cabendo ao candidato
observar os cronogramas e/ou convocagoes disponibilizados no Quadro de Avisos do respectivo local de
realizacao do certame.

8.3.1 Todas as etapas do certame serao realizadas em Lingua Portuguesa, ressalvadas as
selecoes de professores substitutos para o ensino de lingua estrangeira e/ou de Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), conforme condicao expressa no Anexo ll.

DA PROVA DE TiTULOS (PT)

8.4. A prova de titulos consistird na apuracao dos documentos comprobatorios relativos a
formacao e as atividades relacionadas no quadro abaixo, desde que estejam devidamente registradas no
Curriculo Lattes, sendo-lhes atribuidos os pontos correspondentes:

Categoria | - Formacao Académica

Ite o : Pontos Unidade de Tempo Pontuacao
m | Descricaodotitulo por titulos | Referéncia considerado Maxima
Diploma de Doutorado na area do .
A concurso, acompanhado do 30 (trinta) gl e(l#]rgs) titulo Nao se aplica 30
respectivo Historico Escolar P
Diploma de Mestrado na area do ;
B concurso, acompanhado do 20 (vinte) gl e(l;rgs) titulo Nao se aplica 20
respectivo Historico Escolar P
Certificado de Conclusao do
curso de Especializagao na area : 01 (um) titulo = -
c do concurso, acompanhado do 15 quinze) apenas Nao se aplica 15
respectivo Historico Escolar
Categoria Il - Exercicio Profissional
. . Pontos Unidade de Tempo Pontuacao
Item | Descricao do titulo por titulos | Referéncia considerado Maxima

O5 (cinco) anos,

até a data de
publicagdo deste |30
edital de selecao

Exercicio da docéncia em

D instituicao de ensino superior, 3 (trés) 3 (trés) pontos por
reconhecida junto ao MEC, semestre letivo

lecionando na area do concurso

no D.O.U.
Exercicio da docéncia em _
Educacao Basica (aplicavel 05 (cinco) anos,
. il o dogpontospor 283808%E
e e Sarsos de roDoU.

modalidade de Licenciatura)




Desempenho de Tutoria em g,fé(gigg?a) ?jréos,

E cursos de Educacgao a Distancia | 0,5 (cinco | O,5(meio) ponto por ublicacao deste | 5
em disciplinas dentro da area do |décimos) | semestre letivo gdital dg selecs
Concurso Gao

no D.O.U.
Exercicio profissional, ndo Ot5' (CiQC?) aanS.
relacionado a docéncia, na area : ate a data de

G |do concurso e/ou nas disciplinas |2 (dois) g rggms) pontopor | publicagao deste |10
listadas no Anexo Il da respectiva edital de selegao
area no D.O.U.

Categoria lll - Produtividade Académica e Cientifica

:x . Pontos Unidade de Tempo Pontuacao
ltem | Descrigao do titulo por titulos | Referéncia considerado Maxima
Participacao em: (A) Programa de _
Iniciacao Cientifica; (B)Programa 05 (cinco) anos,
de Educacao Tutorial; (C) : o AR até a data de
LT 0,2 (dois | 0,2 (dois décimos) L e

T Dodere e, déaimos) porsemestre | Pyblicaciodeste 2

Monitoria; ou (E)Projeto de no D.O.U.
Extensao
Autoria ou coautoria de livro
publicado em lingua portuguesa |1 (um) lll\(/%n) ponto por Nao se aplica 3
ou estrangeira, com ISBN

05 (cinco) anos,
Artigo cientifico publicado em até a data de

J periodico da base Qualis-CAPES |1 (um) zlar(’gng ponto por publicacao deste |5

(Padrao A) 9 edital de selecao
no D.O.U.
05 (cinco) anos,
Artigo cientifico publicado em : : até a data de

K periddico da base Qualis-CAPES gfc(.%cs‘)’ Ofr ;n:t?loo) ponto publicacao deste |5

(Padrao B) P 9 edital de selecao
no D.O.U.

Coordenacao de equipes ou

participacao de Projetos e

Programas, devidamente : 2 (dois) pontos por < ,

L registrados, de Pesquisa e/ou 2 (dois) projeto/programa Nao se aplica 6
Inovacao e Desenvolvimento
Tecnologico

8.4.1. Documentos comprobatorios, relativos a formagao e as atividades relacionadas no quadro
do item 84, que nao estiverem devidamente registrados no Curriculo Lattes nao serao
analisados/pontuados.

85. O/A candidato/a devera efetuar a entrega do curriculo Lattes, acompanhado da
documentacao para Prova de Titulos, devidamente encadernada e organizada na ordem definida pelo
quadro do subitem 8.4. e no prazo e na forma dos subitens 8.5.1 e seguintes.

8.5.1. No periodo de 01/10/2024 a 10/10/2024, no horario de 09h as 16h, o/a candidato/a
devera entregar na Secretaria da Unidade Académica executora do certame (ou campi do interior), situada
no enderego descrito no anexo IV, os seguintes documentos:

a) Curriculo Lattes;

b) Titulos da Categoria | (Formagao Académica);

c) Titulos da Categoria Il (Exercicio Profissional);

d) Titulos da Categoria lll (Produtividade Académica e Cientifica);

e) Documento Oficial com foto, dentre os mencionados no subitem 8.24.1,;

f) Declaracao de cépias auténticas devidamente preenchida e assinada, conforme modelo do
Anexo VI.

8.5.1.1. O envio dos documentos mencionados nos subitens 8.4. e 8.5.1. podera ser feito, através
do servico de entrega expressa (SEDEX ou equivalente), desde que sejam postados dentro do prazo
determinado (item 8.5.1) e cheguem até 1 dia util antes da data designada para a realizagao da apuracao
de titulos:



a) Envelope com identificacao nominal do candidato e da area/vaga que pretende concorrer,
conforme modelo de etiqueta (ver ANEXO V),

b) Envelope enderecado a Unidade Académica/Campus, executor do certame (ver Anexo IV);
c) Documentos constantes nos subitens 8.4. e 8.5.1.

8.5.2. A UFAL nao se responsabiliza por atrasos advindos do servico de entrega escolhido para
envio da documentacao.

8.5.3. Nao sera avaliado diploma/certificado que nao esteja acompanhado do respectivo
historico escolar.

8.5.3.1. Na hipotese de o diploma/certificado estd em fase de emissao, ndo serd aceita ata de
defesa como documento comprobatorio de formagao académica, em atencao ao que preceitua a Nota
Técnica SEI n°® 13/2019/CGCARASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME.

8.5.3.1.1. Para fins de pontuacao na Categoria | do subitem 8.4. e desde que acompanhada do
respectivo historico escolar, podera ser aceita declaracao emitida pela Instituicao que promoveu o curso,
informando que todos os requisitos para aquisicao do titulo académico foram cumpridos, que inexiste
qualquer pendéncia para a aquisicao da titulacao e que o candidato ja faz jus ao titulo de
especialista/mestre/doutor.

8.5.4. Nao serao avaliados titulos dos candidatos que nao enviarem o Curriculo Lattes.

8.5.5. Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que nao entregarem Documento Oficial com
Foto.

8.5.6. Nao serao avaliados titulos dos candidatos que nao enviarem Declaracao de copias
auténticas devidamente preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo VI, salvo se a documentacao
enviada/entregue esteja autenticada em cartorio.

8.5.6.1. A autenticidade dos documentos referidos no item 8.5.1. sera de inteira responsabilidade
do candidato que devera providencia-la por meio de reconhecimento em cartério ou por meio da entrega
da "declaracao de copias auténticas e de veracidade dos documentos apresentados” devidamente
preenchida e assinada (Anexo VI deste edital).

8.5.6.2. A declaracao de copias auténticas e de veracidade dos documentos apresentados sera
de entrega obrigatodria, juntamente com a documentacao descrita no item 8.5.1., quando os titulos nao
estiverem sido reconhecidos em cartorio.

85.7. Nao serao considerados para fins de pontuacao os documentos encaminhados em
desrespeito ao prazo e a forma previstos neste edital.

8.5.8. Nao serao aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletronico, e/ou via
requerimento administrativo.

8.5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nado pontuagao, a entrega da
documentacao dentro do prazo e na forma previstos pelo subitem 8.5.1.

8.5.10. Nao serao aceitos documentos ilegiveis, bem como os que nao forem submetidos na
forma estabelecida no subitem 8.5.1.

8.5.11. Nao serao pontuados titulos com informacdes insuficientes para analise da banca ou que
suscitem duvida quanto a sua veracidade.

8.6. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacao original constante do
subitem 8.5.1. deste edital.

8.6.1. Caso seja solicitado pela UFAL, o candidato devera enviar a documentagao original, por
meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informacgoes.

8.7. A veracidade das informagoes prestadas na entrega da documentacao comprobatodria para
fins de analise de titulos sera de integra responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos,
por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagao do processo seletivo.




8.7.1. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 3° do Decreto n° 9.094/2017; no
art. 10° do Decreto Federal n°® 83.936/1979; e no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

8.8. A comprovacao de publicacdes cientificas e académicas devera ter indicacao clara do
periodico de origem, os dados de publicagcao, o numero de ISSN, e o endereco de internet em que o
periodico esta disponivel, sob pena de nao pontuagao/analise.

8.9. As publicagdes cientificas eletronicas deverao estar acompanhadas da chave eletrdnica de
autenticacao e da indicagao do endereco para verificacdo da mesma, ou acompanhadas do endereco
eletrénico publico do artigo no periddico, sob pena de nao pontuagao/analise.

8.10. Os titulos e trabalhos publicados em lingua estrangeira serao submetidos a avaliacao
apenas se acompanhados de sua traducao, devidamente feita por tradutor juramentado, ressalvados
aqueles com publicagao feita na lingua inglesa ou lingua espanhola.

8.11. Titulos de especializagao, mestrado e/ou doutorado serao contabilizados apenas uma vez,
considerando o titulo de maior grau académico e desprezando-se 0os demais.

8.12. Para fins de comprovagao de tempo de servico serao observados:

a) Para atividades desempenhadas no setor publico: Certidao expedida pelo ente publico, onde
conste a area de atuacao do candidato e o tempo trabalhado (data inicial e data final);

b) Para atividades desempenhadas no setor privado: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), acompanhada de declaracao atualizada do empregador e com firma reconhecida em
cartorio.

8.13. Quando nao constar data de encerramento de vinculo na CTPS, o candidato devera
apresentar declaragcao do empregador, com firma reconhecida, demonstrando a continuidade do vinculo
empregaticio.

8.14. Para comprovagao de experiéncia profissional em atividades liberais serao admitidos:

a) para atividades profissionais regulamentadas pelos Conselho Profissionais: a assinatura de, no
minimo, 05 (cinco) anotagdes de responsabilidade técnica (ART) no periodo de um ano correspondera a 01
(um) ano de experiéncia profissional,

b) para atividades em que o conselho profissional ndo expeca anotacao de responsabilidade
técnica, para licenciados e demais areas:

b.l) atividades de consultoria em areas nao correlacionadas ao exercicio da docéncia,
devidamente comprovadas pela Carteira de Trabalho e assinada pelo empregador ou contrato de trabalho;
ou

b.1) b.2) contrato de prestacao de servigcos ou recibo de pagamento autonomo (RPA) acrescido
de declaracao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado, no caso de servico prestado como autdnomo. A comprovacao por meio de recibo de pagamento
auténomo (RPA) so sera aceita com a apresentacao do primeiro més e do ultimo més

recebido.

c) para atividade juridica de advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB): a
participacao anual minima em cinco atos privativos previstos no artigo 1° do Estatuto da Advocacia e da
OAB (Lei n. 8.906, de 04 de julho de 1994), em causas ou questoes distintas. A comprovacao do efetivo
exercicio faz-se mediante: |) certidao expedida por cartérios ou secretarias judiciais; IlI) copia autenticada
de atos privativos; lll) certidao expedida pelo érgao publico no qual o advogado exerca fungao privativa do
seu oficio, indicando os atos praticados.

8.15. Serao considerados eliminados os candidatos que obtiverem na Prova de Titulos
pontuacao inferior a 10 (dez) pontos e/ou que forem classificados fora do humero maximo de candidatos
por area de estudo, conforme anexo Il do Decreto n° 9.739/2019 e anexo lll deste edital.

8.16. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagao de aprovados na Prova de
Titulos sera considerado eliminado.

8.17. A sessao de apuracao da prova de titulos contara apenas com a presenca da banca
examinadora, sendo de responsabilidade do candidato tomar ciéncia do resultado desta etapa.




8.18. Os resultados da Prova de Titulos serao divulgados no Quadro de Avisos do local de
realizacao do certame, com as respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovacao de cada candidato.

DA PROVA DIDATICA (PD).

8.19. A Prova Didatica ocorrera presencialmente; tera duragao de 60 (sessenta) minutos; e
consistira em aula proferida em nivel de graduacao sobre ponto tematico sorteado apds a divulgacao do
resultado da prova de titulos.

8.19.1. A Prova Didatica podera contemplar aula com atividade tedrico-pratica.

8.19.2. A banca examinadora nao se manifestara no decorrer da Prova Didatica, devendo, no
entanto, avisar ao candidato sobre o término da prova e solicitar o seu encerramento quando esgotado o
tempo maximo de sua apresentacao.

8.19.3. A avaliacao da Prova Didatica sera realizada em sessao publica que, todavia, nao podera
ser assistida pelos demais candidatos participantes do certame, ainda que eliminados em etapas
anteriores.

8.20. O programa para a prova didatica constara de 05 (cinco) pontos sobre matéria da Area de
Estudo objeto do certame, de acordo com o Anexo Il deste Edital.

8.20.1. O sorteio do ponto e da ordem de apresentacao da Prova Didatica sera publico.

8.21. Apos o sorteio do ponto da Prova Didatica, sera feito o sorteio da ordem de realizagao das
provas pelos candidatos.

8.21.1. Quando o numero de aprovados na prova de titulos for igual ou superior a 05 (cinco), a
Banca Examinadora podera dividi-los, mediante sorteio, em grupos de 02 (dois) ou mais candidatos.

8.21.1.1. O sorteio que formara os grupos devera ser feito no minimo 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacao da Prova Didatica do primeiro grupo.

8.211.2. Uma vez formados os grupos, serd sorteado o ponto para todos os candidatos do
primeiro grupo e definido o cronograma dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

8.22. O sorteio do ponto ocorrera com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da
realizacao da Prova Didatica de cada grupo formado.

8.22.1. Nao ¢ obrigatodria a presenca do candidato ao sorteio referido no subitem 8.19., porém é
de sua responsabilidade o seu conhecimento.

8.23. Serao divulgados no Quadro de Avisos do local de realizagao do certame, o0 numero e o
assunto do ponto sorteado para a Prova Didatica, a ordem de sua realizagao pelos candidatos, bem como
dia e hora do inicio.

8.23.1. A Prova Didatica sera realizada apos o decurso de, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas do
sorteio do ponto referido no subitem 8.18..

8.24. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova didatica, 30 (trinta) minutos antes do
horario de inicio da primeira apresentacao do respectivo grupo, munidos da Carteira de ldentidade ou
outro documento oficial com foto, devendo ficar confinados aguardando sua vez.

8.24.1. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por orgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao
(somente modelo com foto), Documento de identificacao do estrangeiro (RNE/RNM).

8.24.11. Nao serao aceitos como documentos de identidade: copia do documento de
identidade, ainda que autenticada em cartorio, nem protocolo deste documento; certidoes de nascimento;
CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais
sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; quaisquer outros nao
especificados no subitem anterior.




8.24.2. Por ocasiao da realizacao das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original, dentre os elencados no subitem 8.24.1, nao podera fazer a prova e sera
automaticamente eliminado do certame.

8.24.3. Durante o periodo em que estiver na sala de confinamento, sera vedado ao candidato o
uso de equipamentos eletrdnicos, telefones, livros, cadernos ou outro material de estudo.

8.25. Sera considerado desistente o candidato que nao estiver presente na hora designada para
o inicio da Prova Didatica em sua primeira apresentacgao.

8.26. Antes do inicio da Prova Didatica, o candidato devera entregar a banca o respectivo plano
de aula, impresso e em 2 vias.

8.26.1. Estarao automaticamente eliminados do certame os candidatos que nao entregarem o
plano de aula no prazo e forma previstos no subitem 8.26..

8.27. Os interessados em assistir as sessoes publicas deverao comparecer aos locais de
aplicacao das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos de sua realizagcdo, munidos de um
dos documentos indicados no item 8.24.1., apresentando-se a Supervisao ou a Presidéncia da Banca para
que a entrada seja autorizada.

8.27.1. Nao serad permitida a manifestacao do publico presente na sessao indicada no item
anterior, nem poderao os candidatos requisita-la.

8.272. E vedado ao publico acessar o local de provas portando livros, cadernos, bolsas,
mochilas, malas, cameras, celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos.

8.27.3. A presenca de publico nas apresentacdes dos candidatos limitar-se-a a capacidade de
cada local de aplicacao da Prova Didatica.

8.27.4. Em atendimento ao principio da transparéncia, as provas didaticas serao gravadas.

8.27.5. Decorrido o tempo maximo de prova, a banca examinadora comunicara o candidato,
dando- se por encerrada a avaliagao.

8.28. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato providenciar o recurso didatico a
ser utilizado na apresentacao da Prova Didatica, nao sendo a UFAL responsavel pelo fornecimento ou pela
falha de equipamentos eletronicos (data-show e congéneres), ou ainda por quedas da rede elétrica. 8.28.1.
Poderao ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis, cumprindo ao candidato providenciar, por
seus proprios meios, a obtencao, a instalagao e a utilizagao do equipamento necessario.

8.28.2. Nao havera interrupcao da prova em razao do mau funcionamento, ou mesmo nao
funcionamento, do equipamento ou recurso descrito no item anterior.

8.29. Serao pontuados na Prova Didatica, os seguintes fatores:

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

ESTRUTURA DO PLANO DE AULA PONTUACAO MAXIMA
1. Identificacao 1

2. Objetivos 2

3. Conteudos 2

4. Metodologia 1

5. Recursos 1

6. Avaliacao 1

7. Referéncias 1

SUBTOTAL 9

CONTEUDOS DA APRESENTACAO PONTUACAO MAXIMA
1.Dominio do tema 16

2.Contextualizacao 10

3.Sequéncia logica 12

4.Linguagem adequada ao nivel do grupo 8

SUBTOTAL 46

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS PONTUACAO MAXIMA




1.Metodologia adequada a consecucao dos objetivos 10
2.Utilizacao adequada dos recursos 10
3.Adequacao e desenvolvimento do processo avaliativo | 6

4. Utilizagao adequada do tempo 8
SUBTOTAL 34
EXPOSITOR PONTUACAO MAXIMA
1.Postura na conducao da aula 5
2.Fluéncia verbal 4
3.Diccao 2
SUBTOTAL 11
TOTAL DE PONTOS 100

8.30. Na avaliacao da Prova Didatica, cada examinador atribuira ao candidato a pontuacgao
correspondente ao desempenho apresentado, de maneira individualizada e conforme cada fator de
avaliagao constante no quadro do subitem anterior, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior
a 70 (setenta) pontos.

8.31. Os resultados da Prova Didatica serao divulgados no Quadro de Avisos do local de
realizagao do certame, com as respectivas notas, indicando a aprovagao ou reprovacao de cada candidato.

8.32.
DA APURACAO FINAL DE NOTAS

8.33. A pontuacao final de cada candidato sera representada pela soma dos pontos obtidos em
cada etapa do certame.

8.34. Havendo empate apods o coOmputo dos pontos obtidos nas provas de titulos e didatica, sera
feito o desempate de acordo com os seguintes critérios, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricao neste processo
seletivo simplificado, conforme o paragrafo unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na prova didatica;
c) obtiver maior nota na prova de titulos;
d) tiver a idade mais elevada (dia, més e ano),

e) tiver exercido efetivamente a funcao de jurado, na forma do art. 440 do Decreto-Lei n°
3.689/1941 (Cddigo de Processo Penal Brasileiro).

8.35. Para cada Area de Estudo serd homologada e publicada a relagdo dos candidatos
aprovados, com a respectiva classificacao por categoria de concorréncia.

9. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final, com a classificacao dos candidatos aprovados por categoria de
concorréncia, sera homologado pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho e publicado no
Diario Oficial da Uniao.

9.2. Os candidatos nao classificados no numero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto n° 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima na prova de titulos, estarao
automaticamente reprovados no certame, salvo disposicao constante no §3° do art. 39 do aludido Decreto.

9.3. Os candidatos empatados na ultima classificacao de aprovados nao serao considerados
reprovados nos termos do subitem 9.2..

10. DA PARTICIPACAO DE PROCURADORES

10.1. E obrigatéria a designacdo de procurador pelo candidato/a para sua representacao
durante o certame, mediante procuragcao com firma reconhecida em cartorio e poderes especificos, caso
Nao seja possivel ao mesmo praticar de maneira propria os seguintes atos:

a) Apresentacao de recurso e/ou requerimento administrativo, na forma e prazos previstos
neste edital;




b) Presenca em sorteios para formagao de grupos e definicao de pontos tematicos;
c) Entrega de documentos;

d) Solicitacao e recebimento de copia de documentos, certiddes e declaragoes;

e) Posse do candidato aprovado e nomeado, na forma e prazos prescritos em Lei.

10.2. E vedada a designacao de servidor publico federal para a funcao de procurador, conforme
dispde a Lei n°® 8.112/90.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato podera interpor recurso, quanto ao mérito ou vicio de forma, nos seguintes
prazos:

a) Até o primeiro dia util apoés a divulgacao dos resultados de cada etapa; ou
b) Até 05 (cinco) dias uteis apos publicacao do resultado final.

11.2. Os recursos contra o resultado final que forem indeferidos pela banca, poderao ser objeto
de pedido de reconsideracao a Direcao do Campus/Unidade Académica executor/a do certame, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da divulgacao do julgamento do recurso indeferido.

11.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, relatando os fatos e
situacdes ensejadoras do recurso e, se possivel, os agentes envolvidos.

11.3.1. Os recursos inconsistentes, intempestivos ou sem identificagao serao preliminarmente
indeferidos.

11.4. O candidato podera requerer copia dos documentos necessarios a instrugcao do recurso
administrativo, observando, todavia, os prazos e horarios limites para apresentacao do recurso.

115. Os recursos deverao ser entregues e registrados na Secretaria do respectivo
Campus/Unidade Académica executor/a do certame, no horario de O09h as 15h.

11.5.1. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.6. Os recursos apresentados serao levados ao conhecimento da banca examinadora, que
apresentara sua manifestacao por escrito e de maneira fundamentada.

11.7. Os recursos interpostos, analisados e julgados serao submetidos ao conhecimento da Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho antes de sua publicizagao.

11.8. Os recursos nao terao efeito suspensivo no processo de selecao simplificado.

11.9. Em casos excepcionais, atendido o interesse publico e a critério da Progep, podera ser
concedido efeito suspensivo ao recurso apresentado.

11.10. Os recursos analisados e julgados farao parte do acervo documental do certame, devendo
ser arquivado junto com os demais registros.

11.11. Prescreve em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologacao do
resultado final, o direito de agao contra quaisquer atos relativos a concursos para provimento de cargos e
empregos na Administracao Federal Direta e nas Autarquias Federais, segundo disposicao da Lei Ordinaria
n° 7144/87,

11111, Decorrido o prazo mencionado no subitem anterior, e inexistindo acao pendente, as
provas e o material inservivel poderao ser incinerados.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

121 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 02 (dois) anos, sem
prorrogacao, contados a partir da data de publicacao do Edital de Homologagao do resultado final no
Diario Oficial da Uniao.

13. DA ADMISSAO E DO REGIME DE TRABALHO

13.1. A admissao ocorrera mediante a subsisténcia do fato/autorizacao que deu causa a selegao
e da disponibilidade orcamentaria, na forma do Decreto n°® 7.485/2011 e suas posteriores alteragoes.




13.2. Cumpre ao professor substituto atuar na area de estudo na qual for aprovado, conforme
edital de abertura de inscricoes, especialmente na area do ensino.

13.3. A prestacao de servicos sera no Regime de Trabalho especificado para cada area de
estudo (Anexo D);

13.4. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser nos turnos matutino e/ou
vespertino e/ou noturno, conforme a demanda académica da universidade.

13.5. Durante a vigéncia do contrato, e havendo necessidade, interesse da Administracao e
disponibilidade orcamentaria, a universidade podera propor alteracao do regime de trabalho inicialmente
contratado.

13.6. Cessando a fundamentacao legal que justificou a contratacao, a universidade podera
rescindir o contrato.

14. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

14.1. Sao requisitos basicos para contratacao, sem prejuizo de outros exigidos por lei:
a) a nacionalidade brasileira;

b) visto permanente ou temporario, se estrangeiro.

c) o gozo dos direitos politicos;

d) a quitacdo com as obrigacoes militares e eleitorais;

e) o nivel de escolaridade/titulagcao exigido para o exercicio do cargo;

f) a idade minima de dezoito anos;

g) aptidao fisica e mental.

h) nao ter sido contratado nos termos da Lei n°® 8.745/93 antes de decorrido o prazo de 24 (vinte
e quatro) meses, contado da data de encerramento de seu contrato anterior.

14.1.1. A comprovacao da escolaridade/titulacao sera exigida no momento da contratacao junto
ao Departamento de Administragao de Pessoal (DAP) desta Universidade.

14.2. A nao comprovacao dos subitens anteriores importara a insubsisténcia da inscricao e a
nulidade da aprovacao e dos direitos dela decorrentes.

14.3. E proibida a contratagdo de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas, conforme previsto na Lei n® 8.745/1993.

14.3.1. Excetua-se do disposto no subitem imediatamente anterior, condicionada a formal
comprovacao da compatibilidade de horarios, a contratacao de:

a) professor substituto nas instituicoes federais de ensino, desde que o contratado ndo ocupe
cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n® 7.596/1987;

b) profissionais de saude em unidades hospitalares, quando administradas pelo Governo
Federal e para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o contratado nao
ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em orgao ou entidade da administracao publica federal
direta e indireta.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricao implicara no compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as
condicdes estabelecidas para o processo seletivo deste edital, bem como as disposicoes especificas
pertinentes inseridas no Estatuto e no Regimento Geral da UFAL, as quais passam a integrar este edital
como se nele estivessem escritas, nao podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas
disposicoes, para qualquer fim em direito admitido.

15.2. Nao serao dadas, por telefone nem por correio eletronico, informagodes a respeito de datas,
locais e horarios de realizagao das provas ou previsao de contratagao, devendo o candidato observar
rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados durante a realizagao do processo seletivo
simplificado.




15.3. Anular-se-ao sumariamente, sem prejuizo de eventuais sancoes de carater penal, a
inscricao e todos os atos dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatidao da prova
documental apresentada pelo candidato e, ainda, se o candidato instado a comprovar a exatidao de suas
declaracoes, nao o fizer.

154. As despesas decorrentes da participacao em todas as etapas e em todos os
procedimentos relativos ao certame de que trata este edital e, se for o caso, a contratacao e ao exercicio
correm por conta dos candidatos.

15.5. Sera automaticamente excluido do certame o candidato:
a) que faltar a prova didatica;

b) se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacao policial, ter se utilizado de processo ilicito;

c) Cujo comportamento, a critério exclusivo da Banca Examinadora, for considerado incorreto ou
incompativel com o exercicio do cargo e com a lisura do certame;

d) Nao for classificado dentro do numero maximo estabelecido no Anexo Ill deste edital.

15.6. Os candidatos classificados até o numero de vagas fixado no Anexo | serao convocados
para contratacao, prioritariamente, por mensagem de correio eletronico encaminhada ao enderecgo de e-
mail cadastrado pelo candidato no sistema de inscricao do site da Copeve.

15.6.1. Os candidatos deverao conferir a caixa de entrada e a caixa de spam de seu e-mail.

15.6.2. Em havendo contrato vigente com os Correios a época da convocacao dos candidatos
classificados, a convocagao ocorrera por via postal.

15.7. O candidato devera manter atualizado, perante a Copeve, seu e-mail, endereco e demais
dados pessoais e de contato, enquanto estiver participando do processo seletivo, por meio de acesso ao
site www.copeve.ufal.br/sistema.

15.7.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagao
de seus dados.

15.8. Os candidatos convocados deverao comparecer ao Departamento de Administragao de
Pessoal da Universidade, em até 05 dias uteis apds o envio da convocacao, munidos da documentacao
necessaria para a assinatura do contrato.

15.8.1. O nao comparecimento no prazo indicado sera interpretado como desisténcia do
candidato, sendo feita a convocacgao do proximo candidato aprovado seguindo a ordem de classificagao.

159. A admissao importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas
estabelecidas pela legislacao em vigor, pelo Departamento de Administracao de Pessoal e pela Unidade
Académica/Campus em que for lotado.

1510. Por excepcional necessidade da Administracao, o candidato aprovado e contratado
podera ser designado para lecionar outras disciplinas previstas no Projeto Pedagogico do curso, além
daquelas relacionadas a Area de Estudo do certame, respeitado o seu perfil de formagao e o interesse da
Administracao.

15.10.1. A critério da Administracao e conforme a necessidade da universidade, os candidatos
aprovados poderao ser aproveitados nos cursos pertinentes a area de aprovagao e noutro que demandem
seus conteudos.

15.11. Durante o periodo de contratacao, o candidato podera ser convocado para desempenhar
suas atividades noutras unidades académicas e campi da UFAL, conforme o interesse e a necessidade
institucionais.

1512. Caso surja, durante a vigéncia do processo seletivo, autorizagcao para contratacao de
professor temporario, os candidatos aprovados poderao ser contratados pela universidade como professor
temporario nos limites e forma do ato autorizador.




1513. A classificacao no processo seletivo nao assegura ao candidato direito subjetivo ao
ingresso no Servico Publico Federal, mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na
forma da Lei n® 8745/93, observada a ordem classificatoria, ficando a admissao condicionada a
observancia das disposicoes legais pertinentes e, sobretudo, ao predominante interesse da Administragao
Publica e a subsisténcia do fato/autorizacao que deu causa a selecao.

15.14. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificagao no processo
seletivo, valendo para esse fim a homologagao do resultado final do certame publicada no Diario Oficial da
Uniao.

15.15. Em nao havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por

este edital, poderd a Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscricoes, alterando, ou nao, as
especificagdes para essas vagas.

15.16. Independente do resultado do candidato na selecao, nao havera devolugao da
documentacao apresentada para pedido de inscricao, pedidos de isencao, pedidos de atendimento
especial, prova de titulos, prova didatica e recursos; documentacao, essa, que passara a fazer parte do
acervo documental do concurso, devendo ser arquivada junto com os demais registros.

16. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

LOTACAO  CODIGO | VAGAS | AREADE ESTUDO  |CLASSE | REGIME | TITULACAO MINIMA
gzraamliorgia Graduacao em Ciéncias
] P 1 CR Biologia Geral Auxiliar 40h Biologicas, e Especializagao em
Arapiraca Ciéncias da Saude
Campus
Arapiraca Ciéncia da " Graduacao em Ciéncia da
- C CR Computacgao Auxiliar 40h Computacgao
Arapiraca
(1) Graduacao em Medicina, e
Residéncia Médica reconhecida
pelo MEC; ou (2) Graduagao em
X??ﬁ:ia Medicina, e titulo de especialista
] P 3 CR Cirurgia Geral Auxiliar 20h com RQE emitido pelo Conselho
: Regional de Medicina nas
Arapiraca seguintes especialidades:
Cirurgia Geral ou Anestesiologia
ou Gastroenterologia
Graduacao em Direito, e
Mestrado em Direito ou
Campus Administracao Publica ou
Arapiraca o T Assistente Sociologia ou Ciéncia Politica ou
- 4 CR Direito Publico A 40h Gestao de Politicas Publicas ou
Arapiraca Politicas Publicas ou Servico
Social ou Relacoes
Internacionais
Campus _
,_Araplraca 5 CR Fisica Geral ﬁsastente 40h Mestrado em Fisica
Arapiraca
. o (1) Graduacao em Pedagogia, e
X?gﬁ:ia GESTAO ESCOLARE QSXIlIaI’ Especializacao na Area de
] P 6 CR PRATICAS Assistente 40h Educacao; ou (2) Graduagao em
Arapiraca EDUCATIVAS - GEPE A Pedagogia, e Mestrado em
P Educacao e Areas Afins.
(1) Graduacao em Medicina, e
Residéncia em Medicina de
Campus Familia e Comunidade; ou (2)
Arapiraca Medicina de Familia - Graduacao em Medicina, e titulo
- 7 CR e Comunidade Auxiliar 20h de especialista concedido pela
Arapiraca Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia e
Comunidade
Campus Métodos Graduacao em Matematica, e
Arapiraca 8 CR Quantitativos na Assistente 40h Mestrado em Matematica ou
- Administracao A Estatistica ou Administracao
Arapiraca Publica Publica




(1) Graduacao em Medicina, e
Residéncia Médica reconhecida
pelo MEC; ou (2) Graduagao em

X?z?ﬁ:cs:a Medicina, e titulo de especialista
] P 9 CR Nefrologia Auxiliar 40h com RQE emitido pelo Conselho
: Regional de Medicina nas
Arapiraca seguintes especialidades:
Clinica Médica ou Nefrologia ou
Cardiologia ou Infectologia
Nucleo de
Aprofundamento e
Diversificacao de
g\?;nﬁgia Estudo das Areas de Graduacao em Educacao Fisica,
] P 10 CR Atuacao Profissional | Auxiliar 40h e Especializacao em Educacao
Arapiraca e Nucleo de A Fisica ou areas afins
P Estudos Integradores
para enriquecimento
curricular
(1) Graduacao em Medicina, e
Residéncia Médica reconhecida
pelo MEC; ou (2) Graduagao em
X?gﬁgia Medicina, e titulo de especialista
] P 11 CR Ortopedia Auxiliar 20h com RQE emitido pelo Conselho
: Regional de Medicina nas
Arapiraca seguintes especialidades:
Ortopedia ou Reumatologia ou
Medicina Fisica e Reabilitacao
Campus Processo de .

- Graduacao em Enfermagem, e
Arapiraca 12 CR Enfermagem e Auxiliar 40h Especializacao em Enfermagem
- Saude da Crianca e ou areas afins
Arapiraca do Adolescente

Graduacao em Arquitetura e
Urbanismo, e Mestrado em
: Arquitetura ou Urbanismo ou
Campus Projeto de : :
Arapiraca 13 CR Arquitetura, Assistente 40h gﬁﬂg?oﬂgﬂﬁréfé%m%%? Otﬂrbano
Ara iraca g;%%ni?srrr:]%e A Engegnharia Civil Ol?
P 9 Interdisciplinar: Sociais e
Humanidades ou Interdisciplinar:
Engenharia/Tecnologia/Gestao
oo A SR Graduacao em auimica. o
Arapiraca COMENFASEEM | Assistente Mestrado em Quimica ou Ensino
] P 14 CR ATIVIDADE A 40h com énfase em Ciéncia/Quimica
Arapiraca CURRICULAR DE Qu Educacao com eénfase em
EXTENSAO
(1) Graduagcao em Pedagogia, €
Mestrado em Educacao ou
Campus Saberesle : : Ensino de Ciéncias e
/_Araplraca 15 CR Edr]e;?]%lodgglas do ﬁssstente 40h Matematica; ou (2) Licenciatura
Arapiraca Matematica em Matematica, e Mestrado em
P Educacao ou Ensino de Ciéncias
e Matematica.
Graduacao em Ciéncias Sociais
Campus : ou Antropologia ou Sociologia

- Sociedade e , S e
Arapiraca 16 CR Desenvolvimento e ﬁssstente 40h ou Cé_eﬂncu.a PoSlltlc_a: e Mestrado
Apa Sociedade e Cultura em iencias soclais ou
Arapiraca Antropologia ou Sociologia ou

Ciéncia Politica
Graduacao em cursos de saude
Campus O3 € e

- : ou Ciéncias Biologicas, e
,_Araplraca 17 CR Tutoria ﬁsastente 40h Mestrado em Ciéncias da Saude

: ou Ciéncias Biologicas ou areas
Arapiraca afins
Campus
Arapiraca ~ , :

; Graduacao em Servico Social, e

- Fundamentos do Assistente : :
Palmeira 18 CR Trabalho Profissional A 40h g’lgggg%gsem Servigo Social ou
dos
Indios
Campus
Arapiraca ~ : .

: : : Graduacao em Psicologia, e
- Psicologia Assistente : ;
Palmeira 19 CR Escolar/Educacional |A 40h E/I(]Ieuségagoé%em Psicologia ou
dos

indios




Graduacao em Sistemas de
Informacao ou Ciéncia da
= ~ Computacao ou Engenharia da
Campus Computagao, Gestao Assistente Computacao ou Licenciatura em
Arapiraca | 20 CR e Sistemas de A 40h c tach - fi
_ Penedo Informacao omputacao ou areas afins, e
Mestrado em Informatica ou
Computacao ou Modelagem do
Conhecimento ou areas afins
Campus . Graduacao em Turismo ou
Arapiraca | 21 CR Ic_:lgr%laart]ilgglgsoa © Auxiliar 20h Letras, e Especializacao em
- Penedo ¢ Turismo ou Letras ou areas afins
Graduacao em Arquitetura ou
- : Engenharia Civil ou Agronomia
828&3 us 122 CR ggﬁiﬂﬁo ggggﬁ?aies ﬁsastente 40h ou Zootecnia, e Mestrado em
s Arquitetura ou Engenharia Civil
ou areas afins
A : Graduagao em Engenharia
Eletronica Industrial o . . ~
Campus : ’ . Elétrica, e Especializacao em
CECA 23 CR Sistemas e Controles | Auxiliar 40h Engenharia Elétrica ou areas
Eletronicos
afins
Graduacao em Engenharia Civil
Campus Assistente ou Engenharia de Energia, e
CECA 24 CR Estruturas (A) A 40h Mestrado em Engenharia Civil
ou areas afins
Graduagao em Engenharia
- . - Elétrica ou Engenharia de
gggg\) us |25 CR gg‘géemia: Elétricos de ﬁsgstente 40h Energia ou Engenharia Mecanica
ou areas afins, e Mestrado em
Engenharia ou areas afins
, Graduacao em Zootecnia ou
gggg us 126 CR Suinocultura ﬁssstente 40h areas afins, e Mestrado em
Zootecnia ou areas afins
Graduacao em Engenharia de
, Agrimensura e Cartografica ou
gE@E us 1oz CR '(I;oe%c()jgérsa?ga € ﬁs&stente 40h ér_gas _aﬁns, e Me_strado em
Ciéncias Geodesicas ou areas
afins
Campus : . :
CECA / 28 CR Medicina Veterinaria ﬁssstente 40h Mestra%o em Ciéncia Animal ou
Vicosa areas afins
Campus Licenciatura em Pedagogia, e
do Sertao 29 CR Alfabetizacao e Assistente 40h Mestrado em Educacao ou
- Delmiro Letramento A Letras ou Ensino e Formacao de
Gouveia Professores
Campus Graduacao em Ciéncias Sociais,
do Sertao A . Assistente e Mestrado em Ciéncias Sociais
~Delmiro | 39 CR Ciéncias Sociais A 40h ou Sociologia ou Antropologia
Gouveia ou Ciéncia Politica
Graduacao em Economia ou
Campus Administragao ou Engenharia de
do Sertao Economia e financas - Producao ou areas afins, e
- Delmiro 3l CR para engenharias Auxiliar 40h Especializacao em Economia ou
Gouveia Administracao ou Engenharia de
Producao ou areas afins
Campus
~ - Mestrado em Letras ou Estudos
do Sert_ao 32 CR Estudos Literarios Assistente 40h Literarios ou Teoria Literaria ou
- Delmlro A Literatura Brasileira
Gouveia
~ - Graduacao em Matematica
gg{pﬁif; élgusveeri’gao - |33 |CR| Matematica ﬁs&stente 40h | ou Fisiqa,_ e Mestr,a_do em
Matematica ou Fisica
Graduagao em Engenharia
5 . o de Producao ou areas afins,
Damire Gomveis S 134 CR DO T rabatho | Awdliar  40h e Especializagao em _
9 Engenharia de Producao ou
areas afins
Graduacao em Ciéncias
Campus do Sertao - Contabilidade Gerencial e - Contabeis, e Especializacao
Santana do Ipanema 35 |CR Financeira Auxiliar 40h em Ciéncias Contabeis ou
areas afins




Campus do Sertao -

CONTABILIDADE

Graduacao em Ciéncias
Contabeis, e Especializagao

36 | CR|PUBLICAE INSTITUIC}OES Auxiliar 40h I PR
Santana do Ipanema em Ciéncias Contabeis ou
FINANCEIRAS areas afins
Didatica e Praticas de Assistente Graduacao em Pedagogia ou
CEDU 37 | CR Ensino A 40h | Licenciaturas, e Mestrado
em Educacao ou areas afins
- Graduacao Pedagogia ou
CEDU 38  CR EBUQQ@EQTOS DA ﬁssstente 40h | Licenciaturas, e Mestrado
em Educacao ou areas afins
o ~ Assistente Licenciatura em Pedagogia,
CEDU 39 | CR| Politica e Gestao A 40h e Mestrado em Educacéo
: Graduacao em Engenharia
CTEC 40 CR | Estruturas (B) (SSIStente | 4on | Civil, e Mestrado em
Engenharias |
: Graduacao em Engenharia
CTEC 41 | CR| GEOTECNIA ﬁSS'Ste”te 40h | Civil, e Mestrado em
Engenharias |
) Assistente Graduacao em Engenharia
CTEC 42 | CR | PROCESSOS QUIMICOS A 40h | Quimica, e Mestrado em
Engenharia Quimica
Graduagcao em Engenharia
Assistente Civil ou Engenharia Sanitaria
CTEC 43 |CR| SANEAMENTO A 40h Ambiental, e Mestrado em
Engenharias |
Saude Coletiva e Areas Assistente Mestrado em Enfermagem e
EENF 44 |CR Afins A 40h areas afins
Saude da Crianca e areas | Assistente Mestrado em Enfermagem e
EENF 45 |CR afins A 40h areas afins
Saude do Adulto e Areas | Assistente Mestrado em Enfermagem e
EENF 46 |CR Afins A 40h areas afins
. . Assistente Mestrado em Enfermagem e
EENF 47 | CR | Saude mental e area afins A 40h areas afins
Escola Técnica de " " Graduacao em Danca ou
Artes - ETA 48 | CR | Pratica em Danca Auxiliar 40h Teatro ou areas afine
. , - Graduacao em Letras, e
Linguas Estrangeiras Assistente :
FALE 49 | CR Modernas - Inglés A 40h 6I\‘/1Iﬁen:~‘:5:£rado em Letras ou areas
Graduacao em Medicina, e
FAMED 50 |CR OXISGé%LLOA%IA/CIRURGIA Auxiliar 40h | Residéncia Médica em
Angiologia/Cirurgia Vascular
Graduacao em Medicina, e
FAMED 51 |CR| GASTROENTEROLOGIA Auxiliar 40h | Residéncia Méedica em
Gastroenterelogia
Graduacao em Medicina, e
FAMED 52 |CR | INFECTOLOGIA Auxiliar 40h | Residéncia Méedica em
Infectologia
Graduacao em Medicina, e
FAMED 53 |CR| OFTALMOLOGIA Auxiliar 40h | Residéncia Médica em
Oftalmologia
(1) Graduacao em Medicina,
e Residéncia Medica em
Patologia Clinica ou
. . Hematologia; ou (2)
FAMED 54 | CR| PATOLOGIA CLINICA Auxiliar 40h Graduacao em Medicina, e
Titulo de Especialista em
Patologia Clinica pela AMB
ou Hematologia pela AMB
Graduacao em Medicina, e
FAMED 55 |CR | PATOLOGIA GERAL Auxiliar 20h | Residéncia Médica em
Patologia
Graduacao em Medicina, e
FAMED 56 | CR | Puericultura Auxiliar 40h | Residéncia Médica em
Pediatria
(1) Graduacao em Medicina,
. e Residéncia Médica em
FAMED 57 cRr| SAUDE DACRIANGAEDO| A siliar | 40h Pediatria; ou (2) Graduac&o

ADOLESCENTE

em Medicing, e
Especializagao em Pediatria




(1) Graduagcao em Medicina,
e Residéncia Medica em
Clinica Médica ou Pediatria
ou Medicina da Familia e da
Comunidade; ou (2)

FAMED 58 | CR| Semiologia Integrada Auxiliar 40h | Graduagao em Medicina, e
Titulo de Especialista em
Clinica Médica pela AMB ou
em Pediatria pela AMB ou
Medicina da Familia e da
Comunidade pela AMB.
Linguagem, Graduacao em Arquitetura e
FAU 59 | CR | representacao e projeto | Auxiliar 40h | Urbanismo, e Especializagao
de arquitetura em Arquitetura e Urbanismo
: Graduacao em Design, e
FAU 60 CR PROJETOEMDESIGN | 2SStMe 150n Mestrado em Design ou
areas afins
: Graduacao em Arquitetura, e
FAU 61 | CR | Teoria, histoéria e critica ﬁsgstente 40h | Mestrado em Arquitetura e
Urbanismo ou areas afins
FDA 62 | CR | Direito Publico ASSIStENte | 40 | Mestrado em Direito
Contabilidade Financeira, Assistente
FEAC 63 | CR | Financas Empresariais e A 40h | Mestrado em Contabilidade
Mercado de Capitais
FEAC 64 | CR ggné?g llidade Tributaria ﬁssistente 40h | Mestrado em Contabilidade
Mestrado em Matematica ou
Assistente Estatistica ou Engenharia da
FEAC 65 | CR| Matematica e Estatistica A 40h | Producao ou Administracao
ou Contabilidade ou
Economia
x - Assistente Mestrado em Engenharia da
FEAC 66 | CR | Producao e Logistica A 40h Producio ou Administracao
NP e . Graduacao em Servico
FSSO 67 CR Sgr&i?ggasc’joecgr'aliﬁﬁgca ﬁsswtente 40h | Social, e Mestrado em
Servigo Social ou areas afins
: Graduagao em Servico
FSSO 68 |CcR fundameptosdo 1SSIStente | 4o | Social, € Mestrado em
Servico Social ou areas afins
Bacharelado em
Matematica Aplicada a " Engenharias ou Ciéncia da
IC 69 |CR Computacao Auxiliar 40h Computacao ou Fisica ou
Mecatrdénica ou areas afins
FUNDAMENTOS DA Graduacao em Meteorologia
MATEMATICAE . ou Ciéncias Atmosféricas, e
ICAT 70 | CR I MATEMATICA PARA Adjunto A 140h | b, i orado em Meteorologia
METEOROLOGIA ou areas afins
Graduacao em Meteorologia
METEOROLOGIA : ou Ciéncias Atmosféricas, e
ICAT 71 |CR SINOTICA Adjunto A |40h Doutorado em Meteorologia
ou areas afins
- Graduacao em Biologia, €
ICBS 72 | CR | Biodiversidade ﬁsgstente 40h | Mestrado em Ciéncias
Biologicas ou areas afins
Licenciatura em Ciéncias
Biologicas, e Mestrado em
- P : Ensino ou Ensino de Ciéncias
ICBS 73 |[CR E?(ilgoige Ciencias e ﬁsswtente 40h | e Matematica ou Ensino de
9 Ciéncias ou Educacao
Cientifica e Tecnologica ou
Educacao
Graduacao em Biologia ou
Biomedicina ou Farmacia ou
Odontologia ou Enfermagem
: : : - Assistente ou Medicina ou Nutricao ou
ICBS 74 | CR| Histologia e Embriologia A 40h Veterinaria ou areas afins, e

Mestrado em Ciéncias
Bioldogicas ou Ciéncias da
Saude ou areas afins




Graduagao em Biologia ou
em areas da Saude ou area

: : : Assistente afins, e Mestrado em
ICBS 75 | CR | Microbiologia A 40h Ciéncias Biologicas ou
Ciéncias da Saude ou area
afins
(1) Graduacao em Dancga, e
Assistente Mestrado em Danca ou
ICHCA/DANCA 76 | CR | Pratica da Danca Aou 20h | areas afins; ou (2) Graduagao
Adjunto A em Danca, e Doutorado em
Danca ou areas afins.
(1) Graduacao em Danga, e
Assistente Mestrado em Danca ou
ICHCA/DANCA 77 | CR| Teoria e Pratica da Danca | A ou 20h | areas afins; ou (2) Graduacao
Adjunto A em Danca, e Doutorado em
Danca ou areas afins.
: L Assistente Graduacao em Historia, e
ICHCA/HISTORIA 78 | CR| Historia A 40h Mestrado em Historia
Assistente Graduacao em Jornalismo, e
ICHCA/JORNALISMO |79 |CR|Radio e Televisao A 40h | Mestrado em Comunicagao
ou areas afins
Graduacao em Musica, e
‘ Teoria e Percepgao Assistente Mestrado em Musica ou
ICHCA/MUSICA 80|CR Musical A 40h Educacao ou Educacao
Musical
ICHCA/RELACOES Comunicacao estratégica, Assistente Graduacao em Relacoes
PUBLICAS 81 | CR|linguagem e técnicas de A 40h | Publicas, e Mestrado em
relacoes publicas Comunicacao ou areas afins
= ~ T - Graduacao em Relacoes
IF?JIBCILAI‘({EELACOES 82 |CR ﬁ?ﬁ?gfgﬁggﬂiaaie suas ﬁs&stente 40h | Publicas, e Mestrado em
Comunicacao ou areas afins
Graduacao em Artes Cénicas
ou Teatro ou Artes Visuais ou
ICHCA/TEATRO 83 CR IJSJGI\SIDImE%RA'S E Auxiliar | 40h | Letras ou areas afins da
grande area de Linguistica,
Letras e Artes do CNPq
- Mestrado em Antropologia
ICS 84 | CR | Ciéncias Sociais ﬁsgstente 40h | ou Sociologia ou Ciéncia
Politica ou Ciéncias Sociais
5 i Assistente Mestrado em Educacao
IEFE 85 | CR| Educacao Fisica (A) A 20h Fisica ou areas afins
Sy Assistente Mestrado em Educacao
IEFE 86 | CR | Educacao Fisica (B) A 20h Fisica ou areas afins
5 i Assistente Mestrado em Educacao
IEFE 87 | CR | Educacao Fisica (C) A 20h Fisica ou areas afins
- Assistente Mestrado em Fisica ou
IF 88 CR| Fisica Geral A 40h Ensino de Fisica
: Licenciatura em Geografia, e
IGDEMA 89 | CR| Geografia ﬁsswtente 40h | Mestrado em Geografia ou
area afins
Graduacao em Matematica,
i : e Mestrado em Matematica
IM 90| CR ETAS'L#SMDET%QTEMATICA ﬁsgstente 40h | ou Ensino de Ciéncias e
Matematica ou Educacao
Matematica
) Graduacao em Matematica
IM 91 |CR/ MATEMATICA Adjunto A |40h | ou areas afins, e Doutorado
em Matematica
) Assistente Graduacao em Matematica
IM 92 |CR MATEMATICA MESTRADO A 40h | ou areas afins, e Mestrado
em Matematica
Processos de Avaliacao Assistente : :
IP 93 |CR Psicologica A 40h | Mestrado em Psicologia
1= 94 CR Psicologia e Processos Assistente 40h | Mestrado em Psicolodia
Psicologicos Basicos A 9
- Graduacao em Quimica ou
QB 95 | CR | Fisico-quimica ﬁs&stente 40h | areas afins, e Mestrado em

Quimica ou areas afins




- Graduacao em Quimica ou
QB 96 | CR | Quimica organica ﬁsswtente 40h | areas afins, e Mestrado em
Quimica ou areas afins

ANEXO Il - PROGRAMA PARA A PROVA DIDATICA

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Biologia Geral Auxiliar |40h

Pontos:

1. Aspectos gerais do desenvolvimento embriolégico humano e comparado;
2. Morfofisiologia dos tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso;
3. Mecanismos imunolégicos de defesa e formas de agressao;

4. Aspectos morfofisiologicos e evolutivos das celulas;

5. Processos biomoleculares com énfase nos acidos nucléicos e proteinas.
Disciplinas:

1. Embriologia Basica

2. Histologia Basica

3. Imunologia

4. Histologia e Embriologia

5. Biologia Celular e Molecular

6. Ace 1 - Planejamento, Construcao e Socializacao de Material Educativo em Biscuit

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Ciéncia da Computacao | Auxiliar | 40h

Pontos:

1. Processamento de Imagens;

2. Computacao Grafica;

3. Topicos em Teoria dos Grafos;

4, Topicos em Matematica Discreta para Computacgao;
5. Linguagens de Programacao.

Disciplinas:

1. Processamento de Imagens

2. Computacao Grafica

3. Teoria dos Grafos

4. Matematica Discreta

5. Algoritmos e Programacgao de Computadores
6. Logica Aplicada a Computacao

7. Estrutura de Dados

8. Paradigmas de Linguagens de Programacao
9. Organizacao e Arquitetura de Computadores

10. Teoria da Computacao

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Cirurgia Geral Auxiliar | 20h




Pontos:

1. Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem no Ensino em Saude
2. Medicina Baseada em Evidéncias

3. Hemorragia Digestiva

4, Habilidades cirurgicas fundamentais para o médico generalista: paramentacgao,
instrumentacgao cirurgica, suturas e procedimentos cirurgicos ambulatoriais

5. Abdome agudo: epidemiologia, diagnostico diferencial e principios gerais de manejo
Disciplinas:

1. Bases da Tecnica Cirurgica e Anestésicas

2. Praticas Ampliadas

3. Saude do Adulto e do Idoso 3

4. Internato

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Direito Publico Assistente A|40h

Pontos:

1. Formas de Estado, formas de Governo e sistemas de Governo;

2. Conceito de Estado: origem, formacgao e elementos;

3. Poderes Administrativos, organizagao e orgaos administrativos;

4. Responsabilidade civil da administragcao publica e crimes contra a administragao publica;

5. Hipotese de incidéncia, fato gerador e obrigacao tributaria.

Disciplinas:

1. Instituicoes de Direito Publico e Privado
2. Direito Administrativo

3. Legislagao Tributaria

4. Licitagoes e Contratos

5. Metodologia e Projeto de Pesquisa

6. ACE 1. PROJETO/ 12 SEMESTRALIDADE

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Fisica Geral Assistente A|40h

Pontos:

1. As leis de Newton e Aplicagoes

2. Principios de Conservacao na Mecanica
3. As Leis da Termodinamica

4. Equacoes de Maxwell

5. Movimento Harmadnico Simples
Disciplinas:

1. Fundamentos de Fisica 1

2. Fundamentos de Fisica 2

3. Fundamentos de Fisica 3

4. Fundamentos de Fisica 4



5. Fisical
6. Fisica 2
7. ACE 1 - Uso de Tecnologias Digitais para o Ensino de Fisica

8. ACE 2 - Uso de Tecnologias Digitais para o Ensino de FisicaUso de Tecnologias Digitais para o
Ensino de Fisica

9. Pratica Pedagogica 1 - A Fisica Alem da Sala de Aula

10. Biofisica
UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - CR GESTAO ESCOLAR E PRATICAS Auxiliar ou 40h
Arapiraca EDUCATIVAS - GEPE Assistente A

Pontos:

1. Avaliacao Educacional no Brasil: possiveis impactos e contradicdes da politica de avaliagao
nacional no processo de ensino-aprendizagem escolar;

2. As atuais reformas curriculares da educacao basica: avancos e retrocessos;

3. Fundamentos historicos do planejamento educacional do Brasil e as determinagoes
socioeconémicas do projeto politico pedagodgico da escola;

4, Gestao escolar: mecanismos de democratizacao e fortalecimento da participacao
democratica;

5. Estagios Supervisionados: relacao entre ensino e pesquisa na praxis docente.
Disciplinas:
1. Gestao da educacao e do trabalho escolar;

2. Didatica;

3. Curriculo;
4. Estagio Supervisionado 1 - gestao escolar;
5. Avaliacao Educacional,

6. Fundamentos do Planejamento Educacional.

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Medicina de Familia e Comunidade | Auxiliar | 20h

Pontos:

1. Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem no Ensino em Saude
2. Medicina Baseada em Evidéncias

3. Rastreamento na Atencao Primaria a Saude e Prevencao Quaternaria
4. Fundamentos da Saude do Trabalhador na Atencao Primaria a Saude
5. O Método Clinico Centrado na Pessoa

Disciplinas:

1. Atividades Curriculares de Extensao

2. Eixo Medicina Social e de Familia

3. Praticas Ampliadas

4. Saude do Adulto e do Idoso

5. Internato

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG




Campus Arapiraca - CR Metodos Quantitativos na Administragcao Assistente 40h
Arapiraca Publica A

Pontos:

1. Modelagem e Otimizacao de Processos na Administracao Publica através de Calculo;
2. Analise de Investimentos Publicos Utilizando Matematica Financeira;

3. Uso de Estatistica Descritiva e Inferencial para a Avaliagao de Politicas Publicas;

4. Aplicacoes de Regressao Linear para Previsao e Analise ha Administracao Publica;

5. Implementacao de Metodos Estatisticos para Monitoramento e Avaliacao de Programas
Publicos.

Disciplinas:

1. Matematica |

2. Estatistica |

3. Estatistica Avancada para Gestao

4. Matematica Financeira e Analise de Investimento
5. ACE 1/ Projeto / 2a semestralidade

6. Metodologia e Projeto de Pesquisa

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Nefrologia Auxiliar |40h

Pontos:
1. Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem no Ensino em Saude

2. Medicina Baseada em Evidéncias

3. Doenca renal cronica

4. Insuficiéncia Cardiaca Aguda e Crdnica
5. Sepse

Disciplinas:

1. Doencas Infectocontagiosas

2. Urgéncia e Emergénciale 2

3. Praticas Ampliadas

4. Saude do Adulto e do Idoso 2

5. Internato
UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
Campus Nucleo de Aprofundamento e Diversificacao de Estudo das
Arapiraca - CR Areas de Atuacao Profissional e Nucleo de A Estudos Auxiliar |40h
Arapiraca Integradores para enriquecimento curricular

Pontos:

1. Fundamentos epistemologicos e pedagogicos das abordagens propositivas sistematizadas da
Educacao Fisica.

2. Selecao, organizacao e sistematizacao do conhecimento da ginastica, ou da danga ou do
jogo, ou da atividade esportiva para as aulas de Educacgao Fisica no ambito da educacgao basica.

3. A Educacgao Fisica enquanto componente curricular da educacao basica sob as diferentes
abordagens pedagogicas: critico-superadora, critico-emancipatoria; e o curriculo cultural.



4. O desenvolvimento histérico da Cultura Corporal e da atividade esportiva nos diferentes
periodos da historia.

5. Os ciclos de escolarizagao e os principios curriculares no trato do conhecimento da educacgao
fisica escolar e da atividade esportiva: contribuicoes para a organizacao do curriculo e do trabalho
pedagogico.

Disciplinas:

1. Metodologia do Ensino da Educacao Fisica Escolar

2. Metodologia do Ensino da Ginastica

3. Metodologia do Ensino dos Jogos e Brincadeiras

4. Metodologia do Ensino da Dancga

5. Epistemologia e Pensamento Pedagogico da Educacgao Fisica

6. Fundamentos Historicos e Filosoficos da Educacao Fisica

7. Pratica Pedagogica como Componente Curricular da Historia da Educacao Fisica
8. Metodologia do Ensino dos Esportes

9. Pratica Pedagodgica Como Componente Curricular do Jogo e ACE 5

10. Pratica Pedagogica Como Componente Curricular dos Esportes e ACE 2

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Ortopedia Auxiliar | 20h

Pontos:
1. Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem no Ensino em Saude

2. Medicina Baseada em Evidéncias

3. Lombalgia

4. Abordagem da Artralgia na Atengcao Primaria

5. Abordagem do Traumatismo Musculo Esquelético na Atengcao Primaria
Disciplinas:

1. Atividades Curriculares de Extensao

2. Locomotor

3. BTCA

4. Praticas Ampliadas

5. Internato
UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
gfggﬁgg 6,‘A\rapiraca - CR ,Iz\&ooclgisé% r(\jtee Enfermagem e Saude da Crianga e do Auxiliar | 40h
Pontos:

1. Cuidado de enfermagem ao adolescente no contexto da saude escolar;
2. Cuidado de enfermagem a crianga hospitalizada e sua familia;

3. Aplicabilidade do processo de enfermagem e da sistematizacao da assisténcia de
enfermagem;

4. Cuidado de enfermagem a pessoa com necessidade de integridade fisica: Tipos de feridas e
ostomias, avaliagao de enfermagem e curativos;

5. Cuidado de enfermagem a crianga menor de 2 meses de idade na atencao basica.

Disciplinas:



1. EFMAQ77 - Processo de Enfermagem e Procedimentos do Cuidar 1

2. EFMA123 - Rede de Atencao Integral a Saude da Crianca e do Adolescente

3. EFMAOY9 - Praticas Integrativas de Cuidado da Atencao Basica em Saude

4. EFMAOS8G6 - Processo de Enfermagem e Procedimentos do Cuidado 2

5. EFMAO87 - Processo de Enfermagem e Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem
6. EFMAOS88 - Saude da Crianca e do Adolescente e Cuidado de Enfermagem 2

7. EFMAQO96 - ACE 4

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - CR Projeto de Arquitetura, Urbanismo e Assistente 40h
Arapiraca Paisagismo A

Pontos:

1. Desenho técnico e de expressao aplicados aos projetos de arquitetura, de urbanismo e de
paisagismo: normas técnicas, simbologia e ferramentas de representacao.

2. Assisténcia Técnica de Habitacao de Interesse Social (ATHIS) como atividade de extensao em
arquitetura, urbanismo e paisagismo: conceitos, desafios, perspectivas e solugdes para otimizagcao de
desempenho ambiental

3. Projeto de loteamento urbano, projeto arquitetonico de equipamento comunitario e
paisagismo: conceitos, legislacao, normas e solugdes para otimizacao de desempenho ambiental

4. Projeto de edificio multipavimento em areas urbanas centrais; aspectos normativos,
paisagismo, legislacao urbanistica e desempenho ambiental.

5. Projeto paisagistico para espacos livres de uso publico: condicionantes, solucoes projetuais e
detalhamento.

Disciplinas:

1. AQTA166 - PROJETO DE PAISAGISMO

2. AQTA165 - PROJETO DE URBANISMO 2

3. AQTA132 - DESENHO ARQUITETONICO

4. AQTA142 - ACE 4: PROJETO MALOCA: ESCRITORIO DE HABITACAO SOCIAL
5. AQTA126 - DESENHO DE EXPRESSAO

6. AQTA124 - DESENHO TECNICO

7. AQTA167 - PROJETO DE ARQUITETURA, URBANISMO E PAISAGISMO
8. AQTA161 - PROJETO DE URBANISMO 1

9. AQTA152 - TEORIA DO URBANISMO

10. AQTA157 - PROJETO ARQUITETONICO 5

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - | ~p QUIMICA GERAL (TEORIA E PRATICA) COM ENFASE EM | Assistente 40h
Arapiraca ATIVIDADE CURRICULAR DE EXTENSAO A

Pontos: Estrutura da Materia , Propriedades Periodicas e Ligacoes quimicas - enfase na teoria da
ligacao de valencia e teoria do orbital molecular; agua, solucoes e equilibro quimico; Acidos e bases;
Termodinamica quimica; Cinetica quimica.

Disciplinas: Ensino e Aprendizagem da Constituicao e Propriedades da Materia; Constituicao e
Propriedade da Materia; Transformacoes da Materia 1, Transformacoes da Materia 2; Atividades
Curriculares de Extensao ACEs.

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG




Campus Arapiraca - CR Saberes e Metodologias do Ensino de Auxiliar ou

Arapiraca Matematica Assistente A 40h

Pontos:
1. O Estagio Supervisionado no ensino de matematica: saberes e praticas docentes;

2. O ensino da matematica na contemporaneidade: aspectos do trabalho docente na educacgao
escolar;

3. O ensino dos numeros nos anos iniciais do Ensino Fundamental: aspectos tedricos e
metodologicos;

4. Aspectos historicos do ensino da matematica no Brasil: limites, perspectivas e desafios;

5. Formacao de professores em ensino de ciéncias e matematica: limites, perspectivas e
desafios.

Disciplinas:

1. Estatistica Educacional

2. Saberes e Metodologias do Ensino de Matematica 1
3. Saberes e Metodologias do Ensino de Matematica 2
4. Estagio Supervisionado 1 na Matematica

5. Estagio Supervisionado 2 na Matematica

6. Estagio Supervisionado 3 ha Matematica

7. Estagio Supervisionado 4 na Matematica

8. Atividade Curricular de Extensao - ACE

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - CR Sociedade e Desenvolvimento e Sociedade e Assistente 40h
Arapiraca Cultura A

Pontos:

1. Estado e sociedade

2. Desigualdade e desenvolvimento
3. Racismo no Brasil

4. Desigualdade de género

5. Capitalismo e meio-ambiente
Disciplinas:

1. Sociedade e Desenvolvimento

2. Sociedade e Cultura

3. Disciplinas Eletivas

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus Arapiraca - Arapiraca | CR Tutoria Assistente A |40h

Pontos:

1. Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem no Ensino em Saude
2. Medicina Baseada em Evidéncias

3. Fisiopatologia da inflamagao e farmacologia dos anti-inflamatorios
4. Anatomofisiologia do sistema cardiovascular

5. Metabolismo de Carboidratos



Disciplinas:

1. Atividades Curriculares de Extensao
2. Eixo Medicina Social e de Familia

3. Eixo Tutorial

4. Praticas Ampliadas

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - Palmeira dos CR Fundamentos do Trabalho Assistente 40h
Indios Profissional A

Pontos:

1. Fundamentos historico-filosoficos da ética e o projeto ético-politico do Servigo Social
2. O Servico Social na divisao sociotécnica do trabalho e sua institucionalizagao no Brasil

3. O Estagio Supervisionado na formacao e no trabalho do/a assistente social: perspectivas e
desafios

4. O debate sobre o instrumental técnico-operativo no Servico Social

5. A Interlocucao do Servico Social com os Fundamentos Tedrico-Metodolégicos do Marxismo
Disciplinas:

1. Fundamentos do Servico Sociall,2,3,4e5

2. Etica em Servico Social

3. Servico Social e Processo de Trabalho

4. Oficina Técnico-Operativa no Servico Social

5. Administracao e Planejamento Social

6. Pesquisa em Servico Social

7. Género, Relacdes Etnico-Raciais e Servigo Social
8. Estagio Supervisionado em Servigo Socialle 2
9. Oficina de Estagio em Servigco Socialle 2

10. Seminario de Estagio em Servigco Social

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus Arapiraca - Palmeira dos indios | CR Psicologia Escolar/Educacional | Assistente A |40h

Pontos:

1. A Psicologia como ciéncia: objetos, métodos e concepgoes classicas e contemporaneas;
2. Papel da psicologia escolar e educacional critica nas questoes de raca, género e classe;
3. Histodria e atuacao da psicologia escolar e educacional no Brasil,

4. Mal-estar na escola, medicalizacao e inclusao;

5. Processos de desenvolvimento humano: teorias psicologicas e debates contemporaneos.
Disciplinas:

1. Processos de Desenvolvimento 1,2 e 3

2. Psicologia Escolar /Educacionall, 2 e 3

3. Psicologia da Aprendizagem

4. Matrizes do Pensamento Psicologicole 2

5. Estagio Basicole 2

6. Estagio Especificole 2



7. Psicologia Social (ofertada no curso de Servico Social)

UNIDADE VAGAS  AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Campus Arapiraca - Penedo | CR Computacgao, Gestao e Sistemas de Informacao | Assistente A |40h

Pontos:

1. Loégica Proposicional;

2. Introducgao a Légica de Programagao;

3. Conceitos Basicos de Sistemas de Informacao;

4. Conceitos Basicos de Gestao do Conhecimento;

5. Processo Decisorio e Informativo.

Disciplinas:

8. Introducao a Logica de Programagao

9. Introducao a Sistemas de Informacao

10. Teoria Geral dos Sistemas (TGS)

11. Logica Aplicada

12. Gestao de Equipes e Lideranga

13. Gestao do Conhecimento

14. ACE3

15. ACE4 - Projeto: Projeto Interdisciplinar de Extensao 1
16. ACE5 - Projeto: Projeto Interdisciplinar de Extensao 2

17. Disciplinas Eletivas

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG

Campus Arapiraca - Penedo | CR Lingua Inglesa e Comunicagao | Auxiliar | 20h

Pontos:

1. Inglés para Turismo e Hotelaria

2. Estrategias de Leitura na Lingua Inglesa

3. Produgao de Texto em Lingua Inglesa

4. Vocabulario e Conversacao em Inglés para Viagens
5. Comunicacgao Digital e Novas Tecnologias da Informacao e da Comunicacao
Disciplinas:

1. Lingua Inglesa Aplicada ao Turismo 1

2. Lingua Inglesa Aplicada ao Turismo 2

3. Lingua Inglesa Aplicada ao Turismo 3

4. Inglés Instrumental

5. Lingua Inglesa e Letramentos Digitais

6. Comunicacao e Turismo

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus CECA CR Desenho Tecnico e Construcoes Rurais | Assistente A | 40h
Pontos:

1. Materiais e Instrumentos, normalizagao e padronizagao do Desenho Técnico



2. Teoria Elementar do Desenho Projetivo

3. Desenho Arquitetonico

4. AutoCAD

5. Instalagdes Rurais

Disciplinas:

1. Desenho técnico

2. Desenho técnico Digital

3. Introdugao ao desenho auxiliado por computador
4. Construcoes Rurais

5. ACE (Atividades Curriculares de Extensao)

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
Campus CECA |CR Eletronica Industrial, Sistemas e Controles Eletronicos | Auxiliar | 40h
Pontos:

1. Caracteristicas fisicas e tipos de diodos e transistores
2. Amplificadores operacionais: caracteristicas, modelos e aplicagoes

3. Elementos da arquitetura de computadores: unidade central de processamento, memoria e

ULA
4. Modulacao em amplitude, quadratura, fase e frequéncia
5. Técnicas de analise e sintese de sistemas de controle
Disciplinas:
1. Dispositivos eletrénicos
2. Eletronica
3. Arquitetura de Sistemas Digitais
4. Ondas e Linhas
5. Principios de Comunicacao
6. Controle digital
UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus CECA |CR Estruturas (A) Assistente A |40h

Pontos:

1. Estatica dos Pontos Materiais

2. Estatica dos Corpos Rigidos

3. Analise de Estruturas Isostaticas Planas (Trelicas e Vigas)
4. Propriedades Mecanicas dos Materiais
5. Torcao

Disciplinas:

1. Mecanica dos Solidos I

2. Mecanica dos Solidos llI

3. Energia Edlica

4. Mecanica dos Solidos

5. Resisténcia dos Materiais




UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Campus CECA |CR Sistemas Elétricos de Poténcia | Assistente A| 40h

Pontos:

1. Aspectos de maquinas sincronas, assincronas e de corrente continua
2. Aspectos de projeto luminotécnico e de instalagoes elétricas prediais e industriais
3. Amplificadores operacionais e amplificadores realimentados

4. Leis da termodinamica

5. A derivada e a derivacao

Disciplinas:

1. Maquinas elétricas

2. Instalacoes elétricas

3. Dispositivos eletronicos

4. Termodinamica

5. Eletronica

6. Calculo |
UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus CECA |CR Suinocultura Assistente A |40h
Pontos:

1. Sistemas de producao de suinos e o bem-estar dos animais
2. Manejo reprodutivo de suinos: matrizes e reprodutores

3. Manejo de suinos do nascimento ao abate.

4. Manejo sanitario e biosseguranca em suinocultura

5. Qualidade e seguranca alimentar da carne suina
Disciplinas:

1. Suinocultura

2.ACE1

3.ACE3

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

Campus CECA |CR Topografia e Geodésia | Assistente A| 40h

Pontos:
1. Sistemas geodeésicos de referéncias e seus relacionamentos
2. Levantamentos geodésicos e topograficos: aplicagcdes e praticas relacionadas

3. Sistema de posicionamento global por satélites artificiais: fundamentos, erros e métodos de

posicionamento

4. Levantamentos topograficos planimétricos e altimétricos

5. Ajustamento de observagoes geodésicas por minimos quadrados
Disciplinas:

1. Topografia |

2. Topografia ll

3. Geodeésial |




4. Geodésia ll
5. Ajustamento das Observacoes

6. Elementos da Astronomia

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus CECA / Vicosa |CR Medicina Veterinaria | Assistente A 40h

Pontos:

1. Métodos de contencao em animais silvestres

2. Eutanasia em animais experimentais

3. Hemoparasitoses de importancia na Medicina Veterinaria
4. Doencas veiculadas por alimentos de origem animal

5. O papel do médico veterinario na saude unica
Disciplinas:

1. Parasitologia

2. Doencas Parasitarias dos Animais Domeésticos

3. Higiene Veterinaria, Defesa Sanitaria Animal e Zoonoses
4. Clinica e Manejo de Animais Silvestres

5. Bioterismo

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertao - Delmiro Gouveia | CR Alfabetizacao e Letramento | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Alfabetizacao e letramento: das concepcgdes as praticas em sala de aula nos anos iniciais do
ensino fundamental,

2. Géneros textuais e ensino de lingua portuguesa nos anos iniciais do ensino fundamental;

3. As contribuicoes de Vygotsky, Piaget e Emilia Ferreiro para o ensino de lingua portuguesa nos
anos iniciais do ensino fundamental;

4. Alfabetizacao, letramento e conscientizagao: as relagdes entre a pratica politica e a pratica
educativa em programas de educacgao de jovens e adultos;

5. O papel da literatura infantil no desenvolvimento da crianca
Disciplinas:

1. Alfabetizacao e Letramento;

2. Saberes e Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa |

3. Saberes e Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa Il
4. Fundamentos da Educacao de Jovens e Adultos

5. Leitura e Producao Textual em Lingua Portuguesa

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus do Sertao - Delmiro Gouveia | CR Ciéncias Sociais | Assistente A |40h

Pontos:
1. Contexto historico do Surgimento das Ciéncias Sociais
2. Teoria e método no pensamento dos autores Classicos das Ciéncias Sociais

3. Repensando a objetividade e a subjetividade do conhecimento nos autores da sociologia
contemporanea



4. Sexo, género e identidade na contemporaneidade

5. Metodologia cientifica: as diferentes formas de conhecimento e os fundamentos da
investigacao cientifica

Disciplinas:
1. Fundamentos das Ciéncias Sociais
2. Sociologia Contemporanea

3. Metodologia Cientifica

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
Campus do Sertao - Delmiro Gouveia | CR Economia e finangas para engenharias | Auxiliar | 40h

Pontos:

1. Indicadores financeiros para analise de projetos de investimento;
2. Principais sistemas de custeio

3. Elasticidade

4. Administracao do ativo circulante e do passivo circulante

5. Custo de capital, alavancagem e estrutura de capital

Disciplinas:

1. Gestao financeira 1;

2. Gestao financeira 2;

3. Engenharia econdmica;

4. Introducao a economia;

5. Contabilidade de custos;

6. Metodologia cientifica;

7. Economia para engenharia;

8. Topicos especiais em aspectos econdmicos;
9. ACE - Atividade Curricular de Extensao;

10. Disciplina eletiva

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
Campus do Sertao - Delmiro Gouveia | CR Estudos Literarios | Assistente A | 40h

Pontos:

1. O sertao na literatura brasileira: teorias, obras e questoes

2. O barroco brasileiro: satira e engenho na prosa e na poesia

3. O romance realista brasileiro: os limites da mimese

4. O problema do Modernismo a partir de 1922: ruptura e tradigao
5. A literatura e formacao do leitor no ensino fundamentel e médio
Disciplinas:

1. Teoria da Literatura 1

2. Teoria da Literatura 2

3. Literatura de Lingua Portuguesa 1

4, Literatura de Lingua Portuguesa 2

5. Literatura de Lingua Portuguesa 3



6. Literatura de Lingua Portuguesa 4

7. Literatura de Lingua Portuguesa 5

8. Literatura Alagoana

9. Estagios Supervisionados 1, 2, 3 e 4

10.ACE1 2,3, E4

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

Campus do Sertao - Delmiro Gouveia

CR

Matematica Assistente A | 40h

Pontos:

1. Teorema do valor médio;

2. Teorema fundamental do Calculo;

3. Transformacgoes Lineares;

4. Multiplicadores de Lagra
5. Reta e Plano.

Disciplinas:

1. Calculo 1

2. Calculo 2

3. Calculo 3

4. Calculo 4

5. Geometria Analitica

6. Algebra Linear

nge;

UNIDADE

VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG

Campus do Sertao - Delmiro
Gouveia

CR

Metodos quantitativos para gestao do
trabalho

Auxiliar

40h

Pontos:

1. Fundamentos da engenharia de producao e suas areas de atuagao

2. Técnicas de previsao de demanda e planejamento de producao

3. Principios basicos de ergonomia e sua aplicagao no ambiente de trabalho

4. Ferramentas estatisticas aplicadas em Engenharia de Produgao.

5. Aplicacoes praticas de processos estocasticos na engenharia de producgao.

Disciplinas:
1. Estatistica basica;
2. Estatistica Aplicada;

3. Processos Estocasticos:

4. Introducao a Confiabilidade;

5. Planejamento e Controle da Producao;

6. Nocoes de direito;

7. Introducao a Engenharia de Producao;

8. Ergonomia;

9. Engenharia de Seguranca do Trabalho

10. ACE - Atividade Curricular de Extensao




UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
Campus do Sertao - Santana do Ipanema | CR Contabilidade Gerencial e Financeira | Auxiliar |40h

Pontos:
1. Caracteristicas dos trabalhos periciais
2. Operagoes de seguro e seus elementos essenciais

3. Documentos necessarios ao cumprimento da legislacao trabalhista: Rotina de Admissao de
Pessoal

4. Classificacao ou tipos de pericia

5. Calculos Trabalhistas: Calculo da Folha de Pagamento; Proventos; Descontos; Férias; 13°
Salario; Rescisao Contratual.

Disciplinas:
1. Praticas Contabeis e Trabalhistas
2. Pericia Contabil

3. Introducao as Ciéncias Atuariais

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE |REG

Campus do Sertdo - Santana do CONTABILIDADE PUBLICA E INSTITUICOES N

lpanema CR FINANCEIRAS Auxiliar | 40h
Pontos:

1. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA)
2. Principios orcamentarios

3. Receita publica

4. Despesa publica

5. Elementos das demonstracoes contabeis (segundo o Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico - 92 edicao)

Disciplinas:
1. Orcamento publico
2. Contabilidade publica

3. Auditoria publica

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CEDU CR Didatica e Praticas de Ensino | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Concepcoes de estagio supervisionado e as praticas de alfabetizacao e letramento nos anos
iniciais do Ensino Fundamental

2. O estagio supervisionado e a docéncia na Educacao de Jovens e Adultos - especificidades e
realidades

3. AEJA e os seus pressupostos teorico-metodologicos

4. A Didatica na formacao docente e suas contribuicdes para a organizagao dos processos de
ensino e aprendizagem

5. Curriculos em questao - consideragdes sobre diversidades e diferencas
Disciplinas:
1. Educacao de Jovens e Adultos 1 e 2

2. Estagios Supervisionados 3 e 4



3. Didatica
4. Curriculo
5. Avaliacao

6.ACE 12,345

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CEDU CR FUNDAMENTOS DA EDUCACAO | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Sociologia da educacgao: contribuicdes das teorias sociologicas classicas e contemporaneas;
2. Desigualdades sociais e escolares como problemas sociolégico e antropoldgico
3. A educagao como problema filosofico, sociolégico, antropologico e politico

4. Estudos de Trabalho e Educacao no Brasil

5. Fundamentos Historicos da Educacao e da Pedagogia

Disciplinas:

1. Profissao Docente

2. Trabalho e Educacao

3. Pesquisa Educacional

4. Fundamentos Sociologicos da Educacao

5. Fundamentos Antropologicos da Educacao

6. Fundamentos Politicos da Educacao

7. Fundamentos Filosoficos da Educacao

8. Fundamentos Historicos da Educacao e da Pedagogia

9.ACE12,3,45

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
CEDU CR Politica e Gestao |Assistente A |40h

Pontos:

1. Plano Nacional de Educacao: balancgo critico e perspectivas para a proxima década.

2. Financiamento da Educacao Basica no Brasil e o novo FUNDEB

3. A gestao democratica na educacao brasileira, sua trajetdria e a construgao de novas praticas.

4. O sistema de organizacao e gestao da escola e seus mecanismos de estruturacao da agao
pedagogica: Projeto Politico Pedagogico e regimento escolar.

5. A Interseccionalidade entre Politicas da Educacao e Gestao Escolar
Disciplinas:

1. Politica e Educacao da Educacao Basica (POEB)

2. Gestao da Educacao e do Trabalho Escolar - GETE

3. Estagio Supervisionado em Gestao e Coordenacao Pedagogica

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
CTEC CR Estruturas (B) Assistente A | 40h

Pontos:
1. Mecanica das estruturas

2. Analise de estruturas isostaticas e hiperestaticas



3. Estruturas de concreto armado

4. Estruturas de concreto protendido

5. Alvenaria Estrutural

Disciplinas:

1. ECIVOZ25 - Teoria das Estruturas 1

2. ECIVO57 - Teoria das Estruturas 2

3. ECIVO58 - Estruturas de Concreto 1

4. ECIVOG63 - Estruturas de Concreto 2

5. ECIVO79 - Estruturas de Concreto Protendido
6. ECIVO84 - Alvenaria Estrutural

7. ECIVO87 - Projeto de edificios em Concreto armado
8. ECIVO91 - Concreto pré-moldado

9. EPETO29 - Resisténcia dos materiais

10. AURB108 - Sistemas Estruturais: Concreto

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
CTEC CR GEOTECNIA Assistente A | 40h

Pontos:

1. Fundamentos da Geotecnia (formacao e estruturas dos solos, indices fisicos, granulometria e
plasticidade, classificacao, compactacao de solos, prospeccao geotécnica)

2. Calculo de tensdes (peso proprio e cargas externas)

3. Fluxo permanente unidimensional e bidimensional em solos
4. Compressibilidade e adensamento

5. Resisténcia ao cisalhamento dos solos

Disciplinas:

1. Mecanica dos Solos 1

2. Mecanica dos Solos 2

3. Laboratorio de Mecanica dos Solos 1

4. Laboratorio de Mecanica dos Solos 2

5. Fundacodes 1

6. Fundacgoes 2

7. Empuxos de Terra e Estabilidade de Taludes

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
CTEC CR PROCESSOS QUIMICOS | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Projeto de Processos Quimicos

2. Utilidades Industriais ha Industria Quimica

3. Gestao da Qualidade na Industria

4. Separacgao solido-liquido: Filtragao, Centrifugagao e Sedimentacao
5. Engenharia de Seguranca na Industria Quimica

Disciplinas:



1. Planejamento e Projetos

2. Controle e Gestao de Qualidade nas Industrias
3. Utilidades Industriais

4. Engenharia de Segurancga do Trabalho

5. Operagoes Unitarias

6. Corrosao na Industria Quimica

7. Ciéncia e Tecnologia dos Materiais

8. Tecnologia Quimica

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
CTEC CR SANEAMENTO Assistente A | 40h

Pontos:

1. Perdas de carga em condutos forcados

2. Redes de distribuicao de agua

3. Dimensionamento de sistemas elevatorios
4. Instalagoes prediais de agua fria e quente
5. Instalagdes prediais de esgoto sanitario
Disciplinas:

1. Hidraulica

2. Laboratorio de Hidraulica

3. Sistemas de Abastecimento de Agua

4. Sistemas de Esgotamento Sanitario e Pluvial
5. Instalagoes Hidraulicas e Sanitarias

6. Gestao de Residuos Solidos

7. Tratamento de Aguas Residuarias 1

8. Tratamento de Aguas Residuarias 2

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
EENF CR Saude Coletiva e Areas Afins | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Analise dos indicadores de saude e o uso da epidemiologia nos servigos de saude
2. Modelos de gestao em Saude e instrumentos de gestao no SUS

3. Concepcgoes e praticas de saude e doenca

4. O trabalho da/o enfermeira/o na gestao da Atencao Primaria a Saude

5. Trajetoria das Politicas de saude no Brasil com énfase no SUS e na Atencao Primaria em
Saude

Disciplinas:

1. Unidade de Aprendizagem Integrada - Universidade, Enfermagem, Saude e Sociedade
2. Unidade de Aprendizagem Integrada - Enfermagem na atencgao primaria a saude 1

3. Unidade de Aprendizagem Integrada - Enfermagem na Atencao Primaria a saude 2

4. Unidade de Aprendizagem Integrada - Atencao a saude e cuidados de Enfermagem a pessoa
e familia no ciclo de vida 2



5. Unidade de Aprendizagem Integrada- Atencao a saude e cuidados de enfermagem a pessoa
na Atencao Secundaria

6. Programa Integralizado de Extensao 1. Interprofissionalidade "Fortalece SUS"1 e 2
7. Estagio Supervisionado em Hospital Geral e Unidade Basica de Saude 1 e 2
8. Estagio curricular supervisionado na atengcao primaria, secundaria e terciaria

9. Trabalho de Conclusao de Curso

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
EENF CR Saude da Crianca e areas afins | Assistente A |40h

Pontos:

1. Exame Fisico na Crianca e Adolescente

2. Processo de Enfermagem e as linguagens CIPE, NANDA, NIC e NOC

3. Consulta de Enfermagem ao Adolescente

4. Consulta de Enfermagem em Puericultura

5. Atencao Humanizada ao recém-nascido de Baixo peso: metodo canguru
Disciplinas:

1. Intervencao de Enfermagem no Processo Saude-doenca da Crianca e Adolescente

2. Unidade de Aprendizagem Integrada Atencao a Saude e Cuidados de Enfermagem a Crianga
e a Mulher1

3. Unidade de Habilidades Fundamentais 1

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
EENF CR Saude do Adulto e Areas Afins | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Sexualidade e ISTs de pessoas adultas e idosas na atengao basica

2. Assisténcia de enfermagem no processo de envelhecimento e na avaliagao da pessoa idosa
3. Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem ao paciente adulto e idoso critico

4. Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem do adulto e do idoso durante o periodo
perioperatorio

5. Qualidade em saude e Seguranca do paciente adulto e idoso no contexto hospitalar
Disciplinas:
1. Enfermagem na atencao primaria a saude da pessoa e familia no ciclo de vida 2

2. Unidade de Aprendizagem Integrada - Atencao a saude e cuidados de enfermagem a pessoa
na Atencao terciaria 1

3. Unidade de Aprendizagem Integrada - Atencao a saude e cuidados de enfermagem a pessoa
na Atencao terciaria 2

4. Estagio Supervisionado em Hospital Geral e Unidade Basica de Saude 1 e 2
5. Estagio curricular supervisionado na atencao primaria, secundaria e terciaria

6. Trabalho de Conclusao de Curso

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
EENF CR Saude mental e area afins | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Politicas de Saude Mental



2. Rede de Atencao Psicossocial e a atuacao do enfermeiro

3. Consulta de Enfermagem em Saude Mental

4. Assisténcia de enfermagem em Saude Mental na Atencao Basica

5. Assisténcia de enfermagem na Prevencao do Suicidio e promogao da vida
Disciplinas:

1. Intervencao de Enfermagem no processo saude-doenca menta

2. Unidade de Aprendizagem Integrada (UNAI)

3. Programa Integralizador de Extensao (PIEX) da EENF/UFAL

4. Estagio Supervisionado em Hospital Geral e Unidade Basica de Saude 1 e 2
5. Estagio curricular supervisionado na atencao primaria, secundaria e terciaria

6. Trabalho de Conclusao de Curso

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG

Escola Técnica de Artes - ETA | CR Pratica em Dancga | Auxiliar | 40h

Pontos:
1. A dramaturgia da Danca na Contemporaneidade
2. A improvisagao em processos de criagoes artisticas em Danca Contemporanea

3. Os repertoérios das Dangas Tradicionais Brasileiras em processos de investigacao em Danga

Contemporanea

danca

4. Danca Contemporanea: a composi¢cao coreografica no processo de ensino/aprendizagem da

5. O corpo na historia da danca: da modernidade a contemporaneidade
Disciplinas:

1. Dancas das Tradicoes 1 e 2

2. Laboratorio cénicole 2

3. Histodria e Estética da Danca

4. Improvisagao le 2

5. Composicao coreografical e 2

6. Laboratorio de montagem cénica

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

FALE

CR Linguas Estrangeiras Modernas - Inglés | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Identity and Diversity in the English Language Classroom

2. Interculturality in the English Language Classroom

3. Technology in the English Language Classroom

4. English for Specific Purposes: Needs Analysis and Course Design

5. Methods and approaches in English Language Teaching and Learning: an overview
Disciplinas:

1 Lingualinglesal, 2,3,4,5,6e7

2. Acao Curricular de Extensao 1,2,3 e 4

3. Inglés Instrumental - Leitura de Textos Académicos em Lingua Inglesa




4. Linguistica Aplicada e Ensino de Lingua Adicional

A prova didatica para a area de "Linguas Estrangeiras Modernas - Inglés" devera ser realizada
exclusivamente em Lingua Inglesa.

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
FAMED | CR ANGIOLOGIA/CIRURGIA VASCULAR | Auxiliar | 40h

Pontos:

1. Doenca arterial periférica

2. Trauma Vascular

3. Sindrome do Pé Diabético

4. Varizes / Insuficiéncia venosa cronica dos MMI|
5. Tromboembolismo venoso

Disciplinas:

1. Médulo de Cirurgia Vascular na disciplina SAI-1

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FAMED | CR GASTROENTEROLOGIA | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Dispepsia

2. Doenca hepatica cronica
3. Hipertensao portal

4. |ctericia obstrutiva

5. Cancer colorretal
Disciplinas:
1. Gastroenterologia (Clinica e Cirurgica)

2. Internato em Clinica Médica

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
FAMED |CR INFECTOLOGIA | Auxiliar |40h

Pontos: AIDS; SRAG; leishmaniose visceral; meningites; febres hemorragicas virais.

Disciplinas: Infectologia; Internato em Clinica Médica.

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
FAMED | CR OFTALMOLOGIA | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Cornea

2. Retina

3. Glaucoma

4, Oftalmopediatria
5. Refracao
Disciplinas:

1. Oftalmologia

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG




FAMED | CR PATOLOGIA CLINICA | Auxiliar | 40h

Pontos:

1. Interpretacao do hemograma

2. Alteracoes laboratoriais de funcao renal

3. Interpretacao laboratorial das doencas reumatologicas
4. Interpretacao laboratorial do figado

5. Biomarcadores de isquemia miocardica

Disciplinas:

1. Patologia Clinica;

2. Tutoria

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO |CLASSE | REG

FAMED |CR PATOLOGIA GERAL | Auxiliar | 20h

Pontos:

1. Degeneracgoes Celulares

2. Trombose

3. Mutagénese Ambiental e Carcinogénese
4. Neoplasias Malignas

5. Neoplasias Benignas. Anamnese
Disciplinas:

1. Patologia Geral

2. Tutoria

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG

FAMED CR Puericultura Auxiliar 1 40h

Pontos:

1. Crescimento e Desenvolvimento

2. Aleitamento materno e alimentacao na infancia
3. Imunizacao

4. Dermatoses na infancia

5. Prevencao de acidentes

Disciplinas:

1. Puericultura

2. Internato em Pediatria

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG

FAMED | CR SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE | Auxiliar | 40h

Pontos:

1. Diarreias agudas e desidratagcao

2. Pneumonia comunitaria na crianca
3. Infeccao do trato urinario

4. Ictericia neonatal



5. Transtorno do espectro autista
Disciplinas:
1. Saude da Crianca e do Adolescente |

2. Clinica Pediatria Il

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
FAMED |CR Semiologia Integrada | Auxiliar | 40h

Pontos:

1. Anamnese

2. Semiologia do aparelho respiratorio

3. Semiologia do aparelho cardiovascular
4. Semiologia do aparelho gastrointestinal
5. Semiologia neurologica

Disciplinas:

1. Semiologia integrada

2. Internato do Curso de Medicina

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
FAU CR Linguagem, representacao e projeto de arquitetura | Auxiliar | 40h
Pontos:

1. Modelagem digital 3D no processo de representacao e concepcao de projetos de arquitetura

2. Metodologia BIM no processo de representacao do projeto de arquitetura: das entidades aos
componentes.

3. Ainteroperabilidade na metodologia BIM: CAD, CAM e CAE.

4. Niveis de desenvolvimento BIM e etapas projetuais em arquitetura

5. Renderizacao e geracao de imagens dinamicas com ferramentas digitais em BIM
Disciplinas:

3. Introducao ao desenho digital

1. Desenho Digital 1

2. Desenho Digital 2

3. Projetos Avancados

4. Projetos executivos e detalhamento

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FAU CR PROJETO EM DESIGN | Assistente A| 20h

Pontos:

1. Contrapontos entre as Diversas Abordagens Metodologicas do Design e suas Contribuicoes
para o Desenvolvimento de Projetos Inovadores

2. Tecnologias, Materiais e Processos Aplicados ao Design de Produto
3. Contribuicoes da Ergonomia no Desenvolvimento de Produtos
4. Técnicas Digitais de Representacao Grafica Aplicadas ao Design de Produto

5. Conexoes entre Design e Sociedade: Sistemas Projetivos Participativos para Contexto Sociais
Emergentes.



Disciplinas:

1. Técnicas de expressao Grafica
2. Desenho de observacao

3. Gestao em design

4. Design, cultura e comunicagao

5. Design e sociedade

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

FAU CR Teoria, historia e critica | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Historia e historiografia: entre permanéncias e mudancas epistemologicas

2. O tipo como instrumento de analise e conhecimento da Arquitetura e Urbanismo
3. Morfologia urbana e o sistema de espacos livres

4. O projeto enquanto histéria na investigagcao da tectonica

5. Teorias e praticas de restauro e de intervencao

Disciplinas:

1. Estética e Histoéria das artes

2. Teoria e Histodria 2: Morfologia

3. Elementos da Histdria da Arquitetura e Urbanismo

4. Arte Urbana

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

FDA CR Direito Publico Assistente A 1 40h

Pontos:

1. Contratos Administrativos

2. Classificacao dos Tributos

3. Dimensoes dos Direitos Fundamentais
4. Principios do Direito Ambiental

5. Controle Concentrado de Constitucionalidade
Disciplinas:

1. Direito Administrativo 1,2 e 3

2. Direito Tributariole 2

3. Direito Financeiro e Orcamentariol e 2
4. Direito Ambiental e Urbanisticole 2

5. Direitos Humanos Fundamentais

6. Processo Constitucional

7. Disciplinas da oferta externa

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FEAC CR Confcak_)ilidade Financeira, Financas Empresariais e Mercado de Assistente 40h
Capitais A
Pontos:

1. Operacoes com Mercadorias;



2. Arrendamentos (CPC 06 - R2);

3. Apresentagao das Demonstracoes Contabeis (CPC 26 - R1),
4. Demonstracao dos Fluxos de Caixa (CPC 03 - R2);
5. Decisoes de Investimentos e Orcamento de Capital.
Disciplinas:

1. Contabilidade Basica ;

2. Contabilidade Basica ll;

3. Contabilidade Comercial;

4. Contabilidade Intermediaria |,

5. Contabilidade Intermediaria ll;

6. Praticas Contabeis;

7. Administracao Financeira;

8. Gestao de Custos.

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

FEAC CR Contabilidade Tributaria e Pericia | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Pericia, Mediacao e Arbitragem;

2. Tipos de laudos contabeis e como elabora-los;
3. Procedimentos, Riscos e Evidéncias de Auditoria;

4. Planejamento Tributario: conceito, elisao x evasao fiscal, formas de planejamento;

5. Tributagao: lucro presumido x lucro real e Simples Nacional
Disciplinas:

1. Contabilidade e legislagao tributaria I;

2. Contabilidade e legislacao tributaria Il;

3. Pericia contabil,

4. Auditoria Privada

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

FEAC CR Matematica e Estatistica | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Derivadas e Problemas de Otimizacao

2. Integrais e os Métodos de Integracao

3. Estatistica Descritiva e Aplicacoes

4. Distribuicao Normal e Aplicagcoes

5. Fundamentos Basicos de Ciéncias Atuariais
Disciplinas:

1. Matematica

2. Estatistica

3. Introducao ao Calculo Atuarial

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

FEAC CR Producao e Logistica | Assistente A | 40h




Pontos:

1. Previsao de Demanda e seu Impacto no Planejamento da Producgao;
2. Logistica Empresarial - Conceitos e Novas Tecnologias;

3. Gestao da cadeia de suprimentos em sistemas de producao enxuta;
4. Mapeamento e Padronizagao de Processos;

5. Ferramentas para Gerenciamento de Projetos e Metodologias Ageis.
Disciplinas:

1. GESTAO DE PROCESSOS E ESTRUTURA

2. GESTAO DA PRODUCAO

3. GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS 1

4, GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS 2

5. PESQUISA OPERACIONAL

6. GESTAO DA QUALIDADE E DA PRODUTIVIDADE

7. GESTAO DE PROJETOS

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FSSO CR Formacao Soécio-Historica da Sociedade Brasileira | Assistente A| 40h

Pontos:

1. Os fundamentos historicos sociais da problematica da pobreza e suas expressdes na
realidade brasileira atual,

2. Estado e classes sociais no capitalismo contemporaneo: as lutas sociais no Brasil entre a
construgao histoérica e a ofensiva aos direitos sociais constitucionalizados;

3. O Brasil no contexto do desenvolvimento capitalista: da origem colonial a crise democratica
dos nossos dias;

4. As manifestagcdes da crise contemporanea do capital e as repercussdes sobre as politicas
sociais na atualidade;

5. A génese e constituicao do estado de Alagoas: aspectos econdmicos, politicos e culturais.
Disciplinas:

1. Desenvolvimento Capitalista e Questao Social

2. Direito e Legislacao Social

3. Estado, Classes e Movimentos Sociais

4. Formacao Social, Econdmica e Politica de Alagoas
5. Formacgao Socio-historica do Brasil

6. Politica Social

7. Seguridade Social: Politica de Assisténcia Social

8. Seguridade Social: Politica de Previdéncia Social
9. Seguridade Social: Politica de Saude

10. Seminario de Politicas Sociais Setoriais

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
FSSO CR Fundamentos do Trabalho Profissional | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Questao social, fundamentos historicos sociais da problematica da pobreza e o servico social,



2. A gestao e o plangjamento como estratégias de intervencao profissional do assistente social;
3. O estagio na formacao e na pratica profissional do assistente social;
4. Questoes éticas e o projeto ético-politico do servigo social;

5. O debate sobre o instrumental técnico-operativo no servigo social.
Disciplinas:

1. Administracao e Planejamento em Servico Social l e |l

2. Etica em Servico Social

3. Fundamentos do Servico Social |, II, lll e IV

4. Metodologia do Trabalho Cientifico

5. Oficina de Estagio em Servico Social l e ll

6. Oficina de Trabalho de Conclusao de Curso

7. Oficina Técnico-Operativa do Servico Sociall e ll

8. Pesquisa em Servico Social

9. Processo de Trabalho e Servigo Social

10. Seminario Tematico em Servico Social

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG
IC CR Matematica Aplicada a Computacao | Auxiliar | 40h
Pontos:

1. Sistemas de Equacgdes Lineares;

2. Secoes Conicas: parabola, elipse e hipérbole;

3. Autovalores e autovetores;

4. Gradiente e Jacobiano;

5. Solucdes de equacgodes diferenciais ordinarias.
Disciplinas:

1. Calculo 1

2. Calculo 2

3. Calculo 3

4. Calculo 4

5. Calculo Diferencial e Integral

6. Algebra Linear

7. Geometria Analitca

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
FUNDAMENTOS DA MATEMATICA E MATEMATICA PARA Adjunto
ICAT CR METEOROLOGIA A 40h
Pontos:

1. Equagodes do 1° e 2° graus a uma incognita. Sistemas de Equacodes Lineares. Fatoracao.
Fracoes Algébricas. Polinbmios.

2. Limites
3. Derivadas
4. Integrais e Fungao inversa

5. Fungoes logaritmicas e exponenciais.



Disciplinas:

1. FUNDAMENTOS DA MATEMATICA

2. MATEMATICA 1 PARA METEOROLOGIA
3. MATEMATICA 2 PARA METEOROLOGIA

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE |REG
ICAT CR METEOROLOGIA SINOTICA Adjunto A |40h
Pontos:

1. Observacao e dados Sinéticos

2. Massa de ar

3. Instabilidade e interpretacao de secoes verticais
4. Frentes. Frontogénese e ciclogénese.

5. Correntes de Jato

Disciplinas:

1. METEOROLOGIA SINOTICA 1

2. METEOROLOGIA SINOTICA 2

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
ICBS CR Biodiversidade Assistente A | 40h

Pontos:
1. Desafios e possibilidades da Extensao Universitaria

2. Estratégias de ensino para a pratica da Educagao Ambiental

3. Morfologia, classificacao e evolucao de Arthropoda
4. Morfologia geral e diversidade de Hexapoda

5. Morfologia geral e diversidade de Crustacea
Disciplinas:

1. Atividades Curriculares de Extensao 1

2. Atividades Curriculares de Extensao 2

3. Atividades Curriculares de Extensao 3

4. Educacao ambiental e cidadania

5. Protistas e Invertebrados 1

6. Invertebrados 2

7. Principios Taxonomia, Sistematica e Biogeografia histérica
8. Principios de Sistematica e Taxonomia Bioldgica

9. Paleontologia

10. Fundamentos de Geologia

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICBS CR Ensino de Ciéncias e Biologia | Assistente A | 40h
Pontos:

1. Estagio Supervisionado em Espacos Formais e Nao Formais e a articulacao na formagao do
Professor de Ciéncias e Biologia



2. Didatica do Ensino de Ciéncias e Biologia: Estratégias, recursos didaticos e avaliagao da

aprendizagem

Biologia

3. Tecnologias Digitais no Ensino de Ciéncias e Biologia e os desafios da profissao docente
4. Ensino de Ciéncias, Biologia e Educagao ambiental: Curriculo, Cultura e Sociedade

5. Pratica Pedagodgica como Componente Curricular e Identidade do Professor de Ciéncias e

Disciplinas:

1. Fundamentos do Ensino de Ciéncias e Biologia

2. Pratica Pedagogica como Componente Curricular 1 (Parte 1 e 2)

3. Pratica Pedagogica como Componente Curricular 2 (Parte 1 e 2)
4. Pratica Pedagogica como Componente Curricular 3 (Parte 1, 2 e 3)
5. Estagio Supervisionado (1, 2, 3 e 4)

6. Didatica do Ensino de Ciéncias e Biologia

7. Pesquisa Educacional

8. Desafios para o Ensino de Ciéncias e Biologia

9. Tecnologias Educacionais Digitais

10. ACE (Atividades Curriculares de Extensao)

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

ICBS

CR Histologia e Embriologia | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Anexos Embrionarios.

2. Segmentacao, Implantacao e Gastrulagao.

3. Sistema Nervoso.

4. Sistema Cardiovascular.

5. Sistema Digestorio.

Disciplinas:

1. Histologia Basica para Biologia Bacharelado

2. Histologia para Biologia Licenciatura

3. Histologia 1 e 2 para Enfermagem

4. Embriologia e Histologia para Nutricao

5. Histologia (BMF1) - Medicina

6. Histologia e Embriologia (BMF 2 e 3) - Medicina
7. Histologia e Embriologia Geral para Medicina veterinaria
8. Histologia 1 e 2 para Nutricao

9. Histologia Geral para Odontologia

10. Histologia e Embriologia 2 para Odontologia

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

ICBS

CR Microbiologia Assistente A | 40h

Pontos:

1. Bactérias: morfologia, citologia, fisiologia e genética




2. Fungos: morfologia, citologia, fisiologia e genética

3. Principais métodos de identificacao de bactérias patogénicas

4. Antibacterianos e Antifungicos: Mecanismos de acao e mecanismos de resisténcia
5. Biosseguranca e controle de agentes biolégicos

Disciplinas:

6. Biosseguranca

1. Bacteriologia e Micologia

2. Microbiologia Geral

3. Agressao e Defesa: Bacteriologia e Micologia

4. Microbiologia Industrial

5. Microbiologia de Alimentos

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

ICHCA/DANCA CR Pratica da Danca |Assistente A ou Adjunto A | 20h

Pontos:

1. Investigagoes do Corpo em Movimento em Praticas de Danga;

2. Relacdes entre Corpo e Espaco na Exploracao Criativa do Movimento;

3. Corpo e Expressividade na Investigacao Criativa do Movimento;

4. Corpo e Relacionamento dentro de um processo didatico-criativo do movimento;
5. Improvisagcao como um ato compositivo em Danca.

Disciplinas:

1. Estudos do Corpole 2

2. Estudos do Movimento 1,2, 3, e 4
3. Improvisagao

4. Composicao Coreografica

5. Dancas Populares do Brasil

6. Dancas Populares de Alagoas

7. Dancas Tradicionais dos Povos 1 e 2

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG

ICHCA/DANCA CR Teoria e Pratica da Danca | Assistente A ou Adjunto A | 20h

Pontos:

1. Novos Paradigmas do Ensino da Danca, ha Contemporaneidade;
2. A Danca no Projeto Politico Pedagogico da Escola;

3. Adanca na escola e as questoes de Identidade racial,

4. O Estagio Supervisionado na formagao do professor de Danga;
5. Danca e a proposta da Transdisciplinaridade na educacao.
Disciplinas:

1. Danca na Escola

2. Danca e Educacao

3. Estagio Supervisionado de 01, 02, 03 e 04

4. Projetos Integradores 1,2, 3,4,5,6 e 7



5. Pesquisa em Danca
6. Danca, Cultura e Educacao

7. Metodologias do Ensino da Dancale 2

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
ICHCA/HISTORIA | CR Historia Assistente A | 40h

Pontos:

1. Invisibilizacao social e historiografica dos povos indigenas no Brasil

2. Resisténcias e (re)existéncias dos povos indigenas na histéria

3. Colonizagao ambiental como projeto de sociedade do mundo ocidental-capitalista

4. Projetos econdmicos desenvolvimen©stas e seus impactos socioambientais na Republica
brasileira

5. Memoria, historia e historiografia da ditadura civil-militar no Brasil
Disciplinas:

1. Histéria Indigena

2. Meio Ambiente e Educacao

3. Histoéria do Brasil lll

4. Historia do Brasil IV

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
ICHCA/JORNALISMO |CR Radio e Televisao | Assistente A |40h

Pontos:

1. Oligopodlios midiaticos e tecnologicos no Brasil e no mundo contemporaneo;
2. A liberdade de imprensa e os direitos humanos: tensoes e contradicoes;
3. O processo de producao da noticia no radio e na televisao;

4. Jornalismo audiovisual e sonoro em midias digitais;

5. Historia do radio e da televisao no Brasil.

Disciplinas:

1. Economia Politica da Comunicacao

2. Midia e direitos humanos

3. Linguagens e géneros radiofonicos

4. Linguagens e géneros televisivos

5. Oficina de Radiojornalismo

6. Laboratorio de Telejornalismo

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICHCA/MUSICA |CR Teoria e Percepcao Musical | Assistente A | 40h

Pontos:

1. Harmonia Tonal: Fundamentos e Praticas.

2. Contraponto: Fundamentos e Praticas.

3. Linguagem e Estrutura Musical: caminhos para a analise musical.
4. Composicao, Arranjo e Instrumentacao: principios norteadores

5. Fundamentagao tedrica para a pratica de solfejo baseada no do movel.



Disciplinas:

1. Contraponto

2. Analise Musical

3. Harmonia 1

4. Harmonia 2

5. Instrumentacao e Arranjo 1
6. Instrumentacao e Arranjo 2
7. Percepcao Musical 2

8. Percepcao Musical 3

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICHCA/RELACOES CR Comunicacgao estratégica, linguagem e técnicas de | Assistente 40h
PUBLICAS relacoes publicas A

Pontos:

1. Géneros, técnicas e suportes para a producao e veiculagao de textos em Comunicagao
2. Aspectos tedricos e praticos da comunicagao digital nas organizagdoes contemporaneas
3. Estrategias e técnicas de marketing para relagoes publicas em contextos on e off-line

4. Producao e gerenciamento de projetos em relagdes publicas para organizagdes de diferentes
setores

5. Conceitos e técnicas estatisticas aplicadas a pesquisa e as praticas de relagoes publicas
Disciplinas:

1. Oficina de Texto em Comunicacao

2. Comunicacao e Cultura Digital

3. Marketing para Relagoes Publicas

4. Gestao Estrategica de Projetos em Relagoes Publicas

5. Estatistica Aplicada a Pesquisa em Relagdes Publicas

UNIDADE VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
ICHCA/RELACOES PUBLICAS | CR Relagoes Publicas e suas interfaces tedricas | Assistente A | 40h

Pontos:
1. Contexto historico de surgimento e desenvolvimento das relagdes publicas e suas teorias
2. Fundamentos tedricos e aparatos legais das relagoes publicas internacionais

3. Interfaces tedricas das relagdes publicas com as teorias das organizagdes: do passado ao
presente

4. Fundamentos teodricos da opiniao publica: formagao, compreensao e perspectivas criticas

5. Aspectos conceituais e praticos da comunicagao publica: polissemia do conceito, papel dos
publicos e aplicagcdes na area de relagdes publicas

Disciplinas:

1. Fundamentos Teodricos das Relacdes Publicas

2. Relacoes Publicas Internacionais

3. Teorias das Organizagoes para Relagdes Publicas
4. Teoria da Opiniao Publica

5. Comunicacao Publica




UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE | REG

ICHCA/TEATRO | CR JOGOS TEATRAIS E ILUMINACAO, | Auxiliar |40h

Pontos:

1. Perspectivas para o ensino da Iluminagao Cénica: aspectos tecnicos e estéticos;
2. Jogos teatrais na sala de aula;

3. Jogos teatrais: exercicios e experiéncias;

4. Jogos e improvisacao em Viola Spolin.

5. Ailuminacao no Teatro: questoes, propostas, reflexdes.

Disciplinas:

1. Jogos Teatrais 1;

2. Jogos Teatrais 2;

3. lluminacao Cénica;

4. Fotografia Cénica.

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

ICS

CR Ciéncias Sociais | Assistente A|40h

Pontos:

1. Corpo, Cultura e Etnicidade

2. Diversidade, Desigualdade e Diferenca
3. Poder, Estado e Sociedade

4. Métodos e técnicas em Ciéncias Sociais
5. Pensamento social no Brasil

Disciplinas:

1. Introducao a Sociologia, Antropologia , Ciéncia Politica e as Ciéncias Sociais
2. Antropologia Juridica

3. Teoria Sociologica

4. Sociologia Geral e da Comunicacao

5. Antropologia Cultural

6. Antropologial 2e 3

7.Sociologial, 2e 3

8. Ciéncia Political,2 e 3

9. Comunicacao e Cultura

10. Politica e Comunicacao

UNIDADE

VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

|IEFE

CR Educacgao Fisica (A) | Assistente A| 20h

Pontos:

1. Avaliacao das Capacidades Fisicas;

2. Métodos e Programas de Treinamento Fisico de Resisténcia e Poténcia Aerodbia;

3. Métodos e Programas de Treinamento Fisico de Resisténcia e Poténcia Anaerobia;
4. Estagio Supervisionado em Educacao Fisica;

5. Principios do Treinamento Fisico Neuromuscular.




Disciplinas:

1. Regular EDFIO39 Estagio Supervisionado Il

2. Regular EDFIO38 Métodos e Sistemas de Treinamento Fisico Cardiovascular
3. Regular EDFIO33 Métodos e Sistemas para o Treinamento Fisico Geral GERAL
4. Regular EDFIO43 Métodos e Sistemas de Treinamento Fisico Neuromuscular

5. Regular EDFL131 Medidas e Avaliacao em Educacao Fisica

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
IEFE CR Educacao Fisica (B) | Assistente A| 20h
Pontos:
1. Antropologia e Educacao Fisica;
2. Principios sociolégicos da Educacao Fisica;
3. Inclusao no Ensino da Educacao Fisica;
4. Sociologia do Esporte;
5. Projetos Integradores em Educacao Fisica.
Disciplinas:
1. EDFI015 Aspectos Socio Antropolégicos das Atividades Corporais CCEF-B
2. EDFLOO9 Bases Socioldgicas Aplicada a Educacao Fisica CCEF-L
3. EDFLO40 Projetos Integradores 7 CCEF-L
4. EDFLO90 Sociologia das Praticas Corporais CCEF-L
UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
IEFE CR Educacgao Fisica (C) | Assistente A | 20h
Pontos:
1. Atividade fisica, prevengao e tratamento de patologias crénicas nao transmissiveis;
2. Principios biomecanicos do movimento humano;
3. Mecanica Funcional das Estruturas Osseas, Musculares e Articulares;
4. Atividade fisica e qualidade de vida;
5. Integracao entre Educacao Fisica e outras areas da saude.
Disciplinas:
1. Cinesiologia
2. Projetos Integradores
3. Atividades Fisicas para Grupos Especiais
UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
IF CR Fisica Geral Assistente A | 40h
Pontos:

1. Leis de Newton e suas aplicagoes;
2. Leis da Conservacao na Mecanica;
3. Movimento periodico e ondas;

4. Termodinamica;

5. Eletrostatica e seus fendmenos.




Disciplinas:

1. Metodologia Cientifica e Produgao de Textos Académicos
2. Saberes e Praticas para o Ensino de Fisical,2,3 e 4

3. Fisica Gerall,2,3 e 4

4. Fisica Experimentall, 2,3 e 4

5. Fisica Moderna

6. Fisica Moderna Experimental

7. Radioisotopos para Farmacia

8. Instrumentacao para o Ensino de Fisicale 2

9. Pesquisa em Ensino de Fisicale 2

10. Historia e Filosofia da Ciéncia

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
IGDEMA | CR Geografia Assistente A | 40h

Pontos:

1. A promogao de atividades de extensao como vivéncia no processo ensino-aprendizagem na
Geografia;

2. A extensao universitaria como ferramenta de popularizacao dos conhecimentos de Geografia,
junto a sociedade;

3. As praticas pedagogicas e as metodologias ativas no Ensino de Geografia;

4. As praticas pedagogicas como ferramentas de experimentagao na formagao de professores
de Geografia;

5. Geografia e Sociologia, didlogos na formacao profissional em Geografia, com vistas ao
desenvolvimento de uma visao cidad3, critica e atenta as demandas da sociedade.

Disciplinas:
1. Praticas Pegagogicas em Geografia - PRACCs
2. Atividades Curriculares de Extensao em Geografia - ACEs

3. Sociologia

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
IM CR ENSINO DE MATEMATICA E MATEMATICA | Assistente A | 40h
Pontos:

1. Metodologias Ativas de Ensino na Educacao Matematica

2. Pesquisa em Educacao Matematica

3. Pratica Pedagogica e Estagio Supervisionado em Educagao Matematica
4. Tecnologias Digitais no Ensino da Matematica

5. Educacao Estatistica e Problemas Sociais

Disciplinas:

1. Ensino de Matematica e Metodologias do Ensino da Matematicale 2

2. Pesquisa em Educacao Matematica

3. Estagio Supervisionado do Ensino de Matematical, 2,3 e 4

4. Pratica Pedagogical, 2,3,4e5

5. Problemas Sociais e Educacao Estatistica



6. Projetos integradores
7. Fundamentos de Matematica

8. Calculosle?

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE | REG
IM CR MATEMATICA Adjunto A | 40h
Pontos:

1. Teorema Espectral para operadores simeétricos

2. Teorema de Multiplicadores de Lagrange

3. Teoremas de Gauss e Green em R”3

4, Teorema do Homomorfismo para Grupos

5. Teorema de Picard para Equacgodes Diferenciais Ordinarias
Disciplinas:

1. Calculo |, Calculo I, Calculo Il e Calculo IV

2. Algebra Linear e Espacos de Dimensao Infinita

3. Andlise Realle 2

4. Matematica Discreta

5. Equacgoes Diferenciais Ordinarias e Parciais

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
IM CR MATEMATICA MESTRADO | Assistente A | 40h
Pontos:

1. Auto - Valores, Auto - Vetores e Aplicagoes

2. Teorema Fundamental do Calculo e Aplicagoes

3. Série de Taylor e Aplicagoes

4. Teorema Nucleo e Imagem e Aplicagoes

5. Integrais Duplas e Aplicagcoes

Disciplinas:

1. Calculo Diferencial e integral, Calculo II, Calculo Ill, Calculo IV
2. Algebra Linear

3. Geometria Analitica

4. Fundamentos de Matematica

5. Elementos de Matematica

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
IP CR Processos de Avaliacao Psicologica | Assistente A |40h
Pontos:

1. Testes psicologicos: validade, precisao e normas;

2. Avaliagao psicologica: caracterizagao, planejamento e etapas do processo;
3. Pratica de avaliacao psicologica em diferentes contextos;

4. Técnicas psicométricas: aplicagcao, interpretacao e elaboracao de relatorio;

5. Desafios e Proposicdes para a Avaliagao Psicolégica com Grupos Minorizados.




Disciplinas:

1. Processos de Avaliacao Psicologica |
2. Processos de Avaliagao Psicologica ll
3. Processos de Avaliagao Psicologica |l
4. Estatistica aplicada a Psicologia

5. Pesquisa em Psicologia

6. Pesquisa em Psicologia ll

7. Pesquisa em Psicologia lll

8. Estagio Supervisionado | e I

9. Pratica Supervisionada l e ll

10. Psicologia

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO CLASSE REG
IP CR Psicologia e Processos Psicolégicos Basicos | Assistente A | 40h
Pontos:

1. Estudos contemporaneos e principais teorias acerca da sensagao, percepgao e atengao;
2. Estudos contemporaneos e principais teorias acerca da memoria e inteligéncia;

3. Principais teorias e pesquisas acerca da consciéncia, linguagem e solucao de problemas;
4. Principais teorias e pesquisas acerca da criatividade, raciocinio e tomada de decisao;

5. Principais teorias e pesquisas acerca da motivagao e emocao.

Disciplinas:

1. PSICOO7 Processos Psicologicos Basicos |

2. PSICO14 Processos Psicologicos Basicos I

3. JORNO12 Psicologia Geral e da Comunicagao
4, ODOTO14 Psicologia Aplicada a Odontologia

5. RELPOO4 Psicologia Aplicada a Comunicagao

UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG

QB CR Fisico-quimica Assistente A |40h

Pontos:

1. Gases Ideais e Reais

2. Primeira lei da termodinamica e termoquimica
3. Cinéetica Quimica

4. Equilibrio Quimico

5. Eletroquimica

Disciplinas:

6. Quimica Geral 1

1. Quimica Geral 2

2. Quimica Geral Experimental
3. Fisico-Quimica 1

4. Fisico-Quimica 2

5. Fisico-Quimica Experimental



UNIDADE | VAGAS | AREA DE ESTUDO | CLASSE REG
QB CR Quimica organica | Assistente A |40h

Pontos:
1. Ligagcdes quimicas e hibridizacao;
2. Estereoquimica e analise conformacional;
3. Reacoes de substituicao nucleofilica e eliminacao;
4. Acidos carboxilicos e derivados;
5. Acidos e bases.
Disciplinas:
1. Quimica Geral 1
2. Quimica Geral 2
3. Quimica Geral Experimental
4. Quimica Organica 1
5. Quimica Organica 2
6. Quimica Organica 3
7. Quimica Organica 4
8. Quimica Organica Experimental
ANEXO Il - QUANTIDADE DE VAGAS x NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS
(com base no art. 8° da INSTRUGCAO NORMATIVA SEDGG/ME N° 1, DE 27 DE AGOSTO DE 2019,

alterado pela INSTRUCAO NORMATIVA SEDGG /ME N° 18, DE 4 DE ABRIL DE 2022, e por analogia ao
Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019.)

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS
NO EDITAL POR CARGO/AREA DE ESTUDO

louCR 5

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS

ANEXO IV - QUADRO DE ENDERECOS

A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simodes - Avenida Lourival de Melo
Mota, km 14, Campus A.C. Simoes, Cidade Universitaria, Maceio/AL CEP: 57072-970

B) Unidades Académicas (localizadas no Campus A.C. Simoes):
Centro de Educacao - CEDU

Centro de Tecnologia - CTEC

Escola de Enfermagem - EENF

Faculdade de Letras - FALE

Faculdade de Medicina - FAMED

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo - FAU

Faculdade de Direito - FDA

Faculdade de Economia, Administracao e Contabilidade - FEAC
Faculdade de Servico Social - FSSO

Instituto de Computacao - IC

Instituto de Ciéncias Atmosféricas- ICAT

Instituto de Ciéncias Biologicas e da Saude - ICBS

Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicacao e Artes - ICHCA



Instituto de Ciéncias Sociais - ICS

Instituto de Educacao Fisica e Esporte - IEFE

Instituto de Fisica - IF

Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA
Instituto de Matematica - IM

Instituto de Psicologia - IP

Instituto de Quimica e Biotecnologia - 1IQB

C)Escola Técnica de Artes - ETA - MUSICA: Espaco Cultural Salomao de Barros Lima (antiga
Reitoria) - Praca Visconde de Sinimbu, R. Mal. Roberto Ferreira, S/N, Centro, Maceio/AL CEP: 57025-590

D)Campus de Engenharias e Ciéncias Agrarias (Ceca): BR-104, Km 85, s/n, Rio Largo/AL, CEP
57100-000

E) Campus Arapiraca (Sede) - Av. Manoel Severino Barbosa, s/n, Bom Sucesso - Arapiraca - AL,
CEP: 57309-005.

F) Unidade de Ensino Penedo - Av. Beira Rio, s/n - Centro, Penedo - AL, 57200-000

G) Unidade de Ensino de Palmeira dos indios - Rua Severino Cordeiro de Souza, 28 - Vila Maria,
Palmeira dos indios - AL, 57607-620

H) Campus do Sertao (Sede) - Rodovia AL 145, Km 3, n°® 3849, Bairro Cidade Universitaria -
Delmiro Gouveia - AL. CEP: CEP:57480-000.

[) Unidade de Ensino de Santana do Ipanema - Av. Joao Agostinho, Santana do Ipanema - AL,
57500-000

J) Endereco da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho - PROGEP - UFAL: Campus A. C.
Simoes - Prédio da Reitoria (Térreo) Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitaria,
Maceio/AL, CEP 57072-970

ANEXO V - MODELO DE ETIQUETA PARA ENVIO DE DOCUMENTOS

EDITAL N° 36, DE 13 DE SETEMBRO DE 2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Codigo/Area de Estudo:

DESTINATARIO
UNIDADE ACADEMICA/CAMPUS:

ENDERECO:
CEP:
REMETENTE
NOME:
ENDERECO:
CEP:

ANEXO VI - DECLARACAO DE COPIAS AUTENTICAS E DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS

____________________________________________________ portador@) do CPF n°
__________________ inscrito(a) no processo seletivo simplificado objeto do Edital de Abertura n°® 36/2024,
para a area de estudo com lotacao nofa)
_____________________________________ assumo inteira responsabilidade pela veracidade das informacgodes
prestadas e pela autenticidade das copias dos documentos encaminhados a Universidade Federal de
Alagoas.

Declaro, ainda, que estou ciente de que, na hipotese de prestar falsas informacgodes, estarei
incorrendo em falta e sujeito a penalidades previstas no paragrafo unico do artigo 3° do Decreto n°
9.094/2017, no art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979; e notadamente no que diz respeito aos CRIMES




CONTRA A FE PUBLICA; DA FALSIDADE DOCUMENTAL; DE OUTRAS FALSIDADES do Codigo Penal
Brasileiro (Art. 296 ao 308), sob pena de eliminacao do certame.

Declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal de Alagoas e somente para efeito da
Prova de Titulos, que os documentos comprobatorios enviados sao copias auténticas dos originais. E, por

ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.

____________________ / . ___de________ ____de2024
Assinatura
ANEXO VIl - CRONOGRAMA
DATA PROVAVEL DATA PROVAVEL
ETAPA INICIAL FINAL
PUBLICACAO DO EDITAL 19/10/2024 19/10/2024
PERIODO DE IMPUGNACAO DO EDITAL 11h de 20/09/2024 |G thde
SORTEIO DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA E CANDIDATOS NEGROS 2770972024 2770972024
: ~ A partir das 11h de Ate 11h de
PERIODO DE INSCRICOES N, 0571072024
PERIODO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO (GRU) | 01/10/2024 09/10/2024
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCOES 01/10/2024 02/10/2024
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL slafindas Hhde  AlSas 18h de
RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCOES E DOS PEDIDOS | , . ,
D ATEMDIMENTO ESPRGIAL Até 07/10/2024 Até 07/10/2024
CONFIRMACAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
; das 9h as 16h de Ate das 9h as 16h de
ENTREGA DE TiTULOS NA UNIDADE A oA s
Periodo 1: ,
SESSAO DE APURACAO DA PROVA DE TiTULOS %,1e/r %202?4 Egﬁggg ; 1111//1111//22%221
11/11/2024
Periodo 1: ,
SORTEIO DO PONTO PARA A PROVA DIDATICA ;Sef |1old/ 52‘,24 Eiﬁ}gﬁg ; 1287//1111//2%21
27/11/2024
Periodo 1. Periodo 1: 19/11/2024
, 19/11/2024 eriodo L
PROVA DIDATICA PRESENCIAL ool 2. Periodo 2:
eroao c. 28/11/2024
28/11/2024
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO A definir A definir
RESULTADO FINAL 15/01/2025 15/01/2025

"Todas as datas estao sujeitas a alteracoes.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




