Municipio de Lourdes

PACO MUNICIPAL “SEBASTIAO MARQUES NOGUEIRA”
CNPJ - 59.767.921/0001-27 - e-mail - licitacao@lourdes.sp.gov.br
www.lourdes.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

PROCESSO SELETIVO N° 001/2024

ODECIO RODRIGUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Lourdes, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigbes legais, e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e demais legislacdes,
TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO SELETIVO
destinado ao preenchimento de vaga temporaria que vierem a surgir durante a validade do certame
sob o regime celetista.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.3.1

1.3.2

1.4

1.5

1.5.1

1.6

1.6.1
1.6.2
1.6.3

Este certame tera a execugdo técnico-administrativa do CENTRO EDUCACIONAL DE
PESQUISA E ASSESSORIA SAO FRANCISCO/ME — CEPASF.
A fiscalizagdo do PROCESSO SELETIVO N° 001/2024 da PREFEITURA MUNICIPAL DE
LOURDES/SP estara a Cargo daComissao Organizadora nomeada exclusivamente para este
fim, por meio do DECRETO N° 6.129, de 01 de agosto de 2024.
A validade deste processo seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, havendo necessidade, conveniéncia e interesse do Poder Executivo
Municipal.
Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, os candidatos ainda ndo convocados
poderao ser chamados pela ordem de classificagdo para o preenchimento de vagas
temporarias existentes ou que vierem a surgir no Quadro de Pessoal ou criada posteriormente
a critério e necessidade da Administragao Publica Municipal.
O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para as vagas temporarias regidos pelo
REGIME CELETISTA, conforme discriminado no item 3.1, nesta data, ou que forem criadas,
conforme necessidade e as possibilidades fiscais e orcamentarias da PREFEITURA
MUNICIPAL DE LOURDES/SP.
Toda mencao a horarios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terdo como base
o horario de Brasilia/DF disponibilizado pelo servigo oficial da Divisdo de Servigo da Hora do
Observatodrio Nacional pelo “link”: http://horariodebrasilia.org/.
As eventuais duvidas relacionadas ao presente edital poderdo ser sanadas pelos canais de
comunicacdo do CEPASF, encaminhadas ao e-mail cepasfcursos@gmail.com.
O interessado que entrar em contato devera OBRIGATORIAMENTE identificar-se com NOME e
CPF (para verificagbes no sistema) e ainda mencionar o processo que participa para que seu
questionamento tenha andamento.
Os Anexos deste Edital sdo os que seguem:
ANEXO | — Atribui¢gdes do Cargo Publico (Descricdo Sumaria)
ANEXO Il — Conteudo Programatico
ANEXO Il — Cronograma Previsto

CAPITULO 2 - DAS PUBLICAGOES
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Todas as publicagbes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no enderego
eletrénico da Prefeitura de Lourdes/SP https://www.lourdes.sp.gov.br, no Diario Oficial
Eletrénico do municipio de Lourdes/SP,pelo link: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/lourdes
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e no site do CEPASF pelo endereco eletrénico https://portal.cepasf.com.br.

O candidato se responsabiliza por se inteirar do presente conteldo, assim como realizar consultas

reiteradas aos sites apresentados neste item para estar ciente de todas as publica¢des legais do
certame que norteia o presente edital.

23

CAPITULO 3 - DO CARGO PUBLICO

Aos interessados é recomendada a leitura atenta de todo contetdo do Edital Normativo antes da
realizag&o da inscri¢do.

3.1 O detalhamento das Vagas Temporarias, Numero de vagas, Carga horaria semanal, Referéncia
Salarial, Remuneragdo mensal, Requisitos minimos exigidos, Tipo de Provas e Valor da inscrigcéo
séo estabelecidos no presente Edital, conforme segue:

3.2 TABELA DE CARGOS PUBLICOS
CARGO VAGAS | CARGA REF. | REMUNERAGAO | REQUISITOS TIPOS TURNO INSCRIGAO
HORARIA DE
PROVAS
SEMANAL
Agente CR* 40h 12A | R$ 1.848,96 Ensino Médio | Objetiva
Adminstrativo Completo. TARDE | R$ 35,00
Il
Auxiliar de | CR 40h 08A | R$ 1.521,21 Ensino Médio | Objetiva
Educagéao Completo. MANHA | R$ 35,00
Basica
Auxiliar de | CR 40h 19A | R$2.610,99 Ensino Médio | Objetiva
Farmacia Completo com
certificado de
formacéo MANHA | R$ 35,00
profissionalizante
como Auxiliar de
Farmacia ou
Atendente de
Farmacia
Escriturario CR 40h 6A R$ 1.379,93** Ensino Médio | Objetiva
Completo e ~
Comprovagédo de MANHA | RS 35,00
experiéncia de, no
minimo, 1 (um)
ano.
Monitor de | CR 40h 19A R$ 2.610,99 Licenciatura Plena | Objetiva
CMEI em Pedagogia. e Titulos | TARDE | R$ 50,00
Psicélogo CR 16h 21A | R$3.022,52 :Curso  Superior | Objetiva
de Psicologia e | e Titulos
Registro no
Conselho TARDE | R$ 50,00
Estadual da
categoria;
Comprovagao de
experiéncia de, no
minimo, 1 (um)
ano.

* Cadastro de Reserva

3.3

** Ha uma complementagao de R$ 32,07 para o cargo de Escriturario.

As atribuigbes dos Cargos Publicos constantes da TABELA DE CARGOS PUBLICOS do
item 3.2 constam no ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS.
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CAPITULO 4 - DAS INSCRIGOES
DAS INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

4.1 As INSCRICOES FICARAO ABERTAS exclusivamente pela internet a partir das 13h00min do
dia 16 DE OUTUBRO DE 2024 até as 17h00min do dia 27 DE OUTUBRO DE 2024.

411 Ainscricao sera efetuada apenas via internet no site https://portal.cepasf.com.br.

412 O periodo de inscricao podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional,a critério da Comissao Organizadora e Fiscalizadora do Processo Seletivo e do
CEPASF.

41.3 A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todosos efeitos legais, a comunicacgao feita nos enderecos eletrénicos citados no item 2.1.

4.2 Ao seinscrever, o candidato devera indicar a opgao do Cargo Publico, conforme item 3.1 deste
Edital.

4.3 Ao se inscrever no Processo Seletivo, recomenda-se que o interessado faga a leitura atenta de
todo o Edital Normativo, assim como observar as informagbes sobre as condigcbes e
procedimentos estabelecidos neste Edital, em especial aos requisitos minimos de escolaridade
e exigéncias constantes do item 3.1.1 deste Edital.

4.4 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES/SP
e ao CEPASF, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.5 Fica vedado o afastamento do servidor do cargo ou emprego publico, ainda que de forma
temporaria, para assumir vaga destinada para contratacido temporaria prevista neste
Edital.

4.6 E permitido ao servidor publico assumir vaga destinada para contratagdo temporaria,
desde que haja compatibilidade de horarios, e a acumulagdao se enquadre nos casos
expressamente permitidos pela Constituicao Federal.

4.7 Em nenhuma hipétese havera devolugdo da importancia paga, ainda que maior ou em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado. As excegdes serdo analisadas caso a caso.

4.8 N&o serdo aceitas inscri¢gdes por via postal ou que néo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

4.9 O candidato devera acompanhar a divulgacdo do EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES nos enderegos apresentados no Capitulo 2 deste Edital para verificagdo da sua
situacdo no Processo Seletivo. Caso verifique que seu nome nao consta da lista de confirmagao
de inscritos, o candidato devera entrar com recurso contra o indeferimento de inscri¢do, no local
préprio no site https://portal.cepasf.com.br, anexando o comprovante de pagamento da
inscrigao.

491 O deferimento da inscrigao estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de
inscricdo e ao pagamento e compensacao do valor da inscrigdo. Ndo sera aceito pagamento
da inscrigao por outros meios que nao o pagamento do boleto bancério emitido especificamente
para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento
do boleto.Serao indeferidas as inscrigbes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados,
por qualquer motivo.

4.9.2 O Edital de Deferimento das Inscri¢des contera: Inscricdes Deferidas — Geral (relagao geral dos
candidatos que tiveram as inscrigbes deferidas) e Inscricbes Deferidas — Candidatos na
Condigéo de Pessoa com Deficiéncia (relagdo de candidatos com deficiéncia com inscri¢cdes
deferidas).

4.9.3 Asinscri¢gdes indeferidas pelo motivo de ndo pagamento do boleto ndo serdo publicadas.

4.10 Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigoes

estabelecidas neste Edital e alteragdes posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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4.10.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscrigéo,
somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.
4.11 Ao seinscrever, o candidato declarara, sob as penas da Lei, que apds a habilitagdo no Processo
Seletivo e no ato da convocagao, cumprira as seguintes condigbes:
4.11.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;
4.11.2 Ter 18 (dezoito) anos completos no momento da inscrigao;
4.11.3 Estar quite com a Justica Eleitoral;
4.11.4 Haver cumprido as obrigagdes para o servigo militar, se do sexo masculino;
4.11.5 Satisfazer os demais requisitos impostos para o provimento do Cargo Publico, no ato da posse.
4.11.6 Preencher as exigéncias do Cargo Publico, segundo o que determina a Lei e o Capitulo 3
deste Edital Normativo.
4.11.7 Terlido e estar de acordo com todos os itens do Edital Normativo;
4.11.8 Ter lido e concordado com os termos de uso do sistema de gerenciamento de inscrigdes
conforme apresentado no link site https://portal.cepasf.com.br.
4.12 No ato da inscrigdo nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital,
contudo sera obrigatéria a sua comprovagéo, quando da convocagéo para ingresso, sob pena
de desclassificagdo automatica do processo, ndo cabendo recurso.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO VIA INTERNET:

4.13 A inscricao sera efetuada apenas via internet, sendo que o candidato devera acessar o site
https://portal.cepasf.com.br, para ter acesso ao Edital e seus anexos, ao Formulario de Inscrigdo
e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricao.

4.14 O candidato devera preencher completamente o Formulario de Inscricdo, imprimir o boleto
bancario e efetuar o pagamento referente a inscricio na rede bancaria, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

4.14.1 certificar-se preliminarmente de que preenche todos os requisitos exigidos para participagédo no

Processo Seletivo e para a investidura no cargo publico a que concorre;

4.14.2 acessar o site https://portal.cepasf.com.br;

4.14.3 localizar, no site, o link relacionado ao Processo Seletivo n° 01/2024;

4.14.4 baixar e ler cuidadosamente o Edital de Abertura e suas retificagoes;

4.14.5 clicar em “Realizar inscrigao”;

4.14.6 digitar o seu CPF;

4.14.7 clicar em “Prosseguir’;

4.14.8 caso seja um cadastro novo, serao solicitados os dadso pessoais do candidato; caso o CPF

digitado ja exista na base do Sistema, sera solicitada a senha de acesso do candidato;

4.14.9 clicar em “Editais abertos”;

4.14.10 clicar em “Realizar inscrigao”;

4.14.11 confirmar a leitura do Edital de Abertura;

4.14.12 clicar em “Concordo e prossigo”;

4.14.13 selecionar o cargo desejado;

4.14.14 responder as perguntas e preencher os campos solicitados;

4.14.15 confirmar os dados pessoais e as informagdes prestadas;

4.14.16 finalizar a inscricao;

4.14.17 IMPRIMIR O BOLETO BANCARIO E O FORMULARIO DE INSCRICAO:

41418 EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO até a data limite estabelecida no

Cronograma deste Edital (28 de outubro de 2024).

4.15 O boleto bancario disponivel no enderego eletrénico https://portal.cepasf.com.br, devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento do
formulario de solicitagdo de inscrigao on-line.

4.16 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscri¢ao, por boleto bancario, emitido pelo
sistema.

4.16.1 O pagamento do boleto devera ser feito, obrigatoriamente, na rede bancaria.
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4.16.2 Os boletos serdo gerados para pagamento com vencimento para o dia seguinte ao término do
periodo de inscrigao.

4.16.3 Os boletos vencidos NAO deverdo ser recolhidos em hipotese alguma, sob pena de
indeferimento da inscricdo sem direito a reembolso.

4.16.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.16.5 O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmacgao do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado,
a inscricdo sera indeferida.

4.16.6 As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apdés a comprovagao do
pagamento do valor da inscrigdo.

4.16.7 Serao indeferidas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
vencimento do boleto.

4.16.8 Os valores recolhidos a titulo de inscrigdo apenas serao devolvidos caso o presente certame
ndo seja realizado.

4.16.8.1 Nao havera devolugao de pagamentos realizados a titulo de inscrigdo por erro ou inscrigao

anulada pelo candidato, por pagamento de boleto vencido, pagamento em duplicidade ou
pagamento de valor maior que o expresso no boleto.

4.17 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as
penas da Lei.

4.18 As corregdes dos dados cadastrais poderao ser feitas somente até a publicagdo do deferimento
das inscri¢des, mediante pedido do candidato, através do site https://portal.cepasf.com.br

4.18.1 O candidato que nao efetuar as corregbes dos dados cadastrais (principalmente a data de
nascimento quando utilizada como critério de desempate), ndo podera interpor recurso em favor
de sua situagdo apos a divulgagéo dessas informacgdes na lista de classificagdo, arcando com
as consequéncias advindas de sua omissao.

4.18.2 As corregdes apoés o prazo estabelecido poderao ser solicitadas ao Fiscal de Sala, por ocasido
da Prova Objetiva de Multipla Escolha, que constara a corregéo na Folha de Ocorréncias.

419 O CEPASF e a PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES/SP ndo se responsabilizam por
solicitacbes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.20 As inscrigdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, a fim de se evitar o possivel
congestionamento de comunicagdo no site https://portal.cepasf.com.br nos ultimos dias de
inscrigao.

4.21 O descumprimento das instrugdes de inscricdo constantes deste Capitulo podera implicar na ndo
efetivacdo da inscri¢cdo e/ou seu indeferimento.

DA CORREGAO OBRIGATORIA DOS DADOS CADASTRAIS:

4.22 O candidato é o uUnico responsavel pela digitagdo das informag¢des no cadastro eletrbnico,

devendo estar atento a correta insercdo de todos os dados informados.

4.23 Os dados cadastrais de NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO, nao podem ser

corrigidos diretamente pelos candidatos no sistema, para tanto, os interessados deverao solicitar
a adequagao através da “AREA DO CANDIDATO” no site https://portal.cepasf.com.br, logo que
se deem conta do equivoco.

4.23.1 As corregbes somente serdo apresentadas nas listas utilizadas por ocasido da realizagao das
provas objetivas se solicitadas em até 72 (setenta e duas) horas antes da publicagdo do
deferimento das inscrigdes.

4.23.2 Com excegdo dos dados citados (NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO),
todos os demais poderéo ser alterados pelo préprio candidato no sistema, através da “Area do
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Candidato”a qualquer tempo.

4.23.3 Aconselha-se que as atualizagdes de endereco e contato que forem realizadas apds a
homologacéao do Certame sejam, concomitantemente, informadas ao 6rgao realizador.

4.23.4 O candidato que ndo efetuar as corregbes dos dados cadastrais (principalmente a data de
nascimento que sera utilizada com o critério de desempate) ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagéo apds a divulgacao dessas informagdes na lista de classificagdo, arcando
comas consequéncias advindas de sua omissao.

4.23.5 Por ocasido da realizagdo da Prova Obijetiva, verificadas incorregdes sobre as informagées de
NOME e DATA DE NASCIMENTO os candidatos deverdo OBRIGATORIAMENTE solicitar pelo
sistema no site https:/portal.cepasf.com.br, a correcdo no prazo IMPRETERIVEL de até 03 dias
Uteis apds a realizagao das provas.

4.23.5.1 O candidato que nao solicitar a correcédo podera ter a sua inscricdo anulada e ser excluido do

certame a que concorre.

DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS:

4.24 Entende-se por ATENDIMENTO ESPECIAL, no dia de aplicagdo da Prova Objetiva, qualquer
uma das solicitagdes seguintes: atendimento especial a candidata lactante; impresséo da prova
em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte; necessidade de facilidade de
acesso as salas e as demais instalagdes de uso coletivo no local onde sera realizado o certame;
necessidade de utilizacdo de aparelho auricular; entre outros.

4.24 O candidato com necessidade de Atendimento Especial devera, no periodo de inscrigdes,
acessar o site https://portal.cepasf.com.br e seguir as seguintes instru¢des:

4.24.1 No ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ATENDIMENTO
ESPECIAL para a realizagado das provas?”, selecionando em seguida o tipo de Atendimento
Especial e, por fim, anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO, IDENTIDADE (frente
e verso) e CPF.

4.25 Para o ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE seguir as seguintes instrugées:

4.25.1 No ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ATENDIMENTO
ESPECIAL para a realizagdo das provas?”, selecionar o tipo de Atendimento Especial
(LACTANTE), e anexar os seguintes documentos: IDENTIDADE e CPF DA CANDIDATA, e
CERTIDAO DE NASCIMENTO DA CRIANCA.

DA INSCRIGAO DE CANDIDATOS NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

4.26 O candidato com necessidade de Atendimento Especial devera, no periodo de inscrigbes,
acessar o site https://portal.cepasf.com.br e seguir as seguintes instru¢des:

4.26.1 No ATO DE INSCRICAO: Responder "SIM" para a pergunta “Deseja se candidatar para a vaga

de PcD?” e anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO, IDENTIDADE (frente e verso)
e CPF.

4.26.2 O LAUDO MEDICO original a ser anexado devera ser expedido no prazo maximo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao
de adaptacgédo da prova, informando também o seu nome, IDENTIDADE (frente e verso) e opgao
de cargo.

4.27 Assegura-se a prerrogativa de se inscreverem como pessoas com deficiéncia todos aqueles
cujas atribuicdes do Cargo Publico pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que
possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e alteragdes posteriores.

4.28 Seréo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo
de validade do certame, para os candidatos com deficiéncia habilitados em obediéncia ao
disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02/12/2004.
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O percentual previsto sera observado ao longo da execugao do certame, bem como durante o
periodo de validade do Processo Seletivo.
Se a aplicagdo do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5
(cinco décimos), a formagéao da vaga ficara condicionada a elevagao da fragéo para o minimo de
0,5 (cinco décimos),caso haja aumento suficiente do numero de candidatos convocados para o
Emprego.
Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique em
grau acentuado de dificuldade para a integragdo social, bem como as que se enquadram no
Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 dedezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004.
As alteragbes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislagao federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.
N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.
Os candidatos constantes da lista de candidatos com deficiéncia, quando convocados pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES/SP, além da apresentagédo dos exames admissionais
constantes deste edital, poderao ser submetidos a exame médico especifico, com finalidade de
avaliagdo da compatibilidade entre as atribuicbes do Cargo Publico e a deficiéncia declarada,
sendo excluido do Certame o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuigdes do Cargo Publico.
Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, as mesmas n&o poderao ser apresentadas como
motivo para justificar a concessdo de readaptagdo do Cargo Publico, bem como para a
aposentadoria por invalidez.
Os candidatos com deficiéncia participarao do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagdo, duragado, data, horario e
local de realizagao das provas objetivas.
Nao havendo candidatos com deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serao revertidas aos
demais candidatos.
O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste
Capitulo, ndopodera interpor recurso em favor de sua condigao.
Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo na lista geral dos aprovados por Cargo
Publico e na lista de candidatos com deficiéncia.
Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, por ocasido da convocagéo para a
nomeagao, serdo submetidos a pericia médica a fim de verificar a compatibilidade da sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do Emprego, devendo apresentar na ocasiao
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. A pericia médica tera decisédo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
para o exercicio do Cargo Publico, observada a legislacéo aplicavel & matéria.
Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da lista de candidatos com deficiéncia e mantido na lista de classificagcao geral.
O candidato que for julgado inapto, em razédo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio
das atividades proprias do Cargo Publico, sera desclassificado do Processo Seletivo.
A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des acima implicara a perda do direito
a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
Concomitantemente ao pedido de inscricdo como PcD, podera o interessado solicitar Condigéo
Especial para realizagdo das Provas Objetivas de Mudltipla Escolha, conforme prazos e
procedimentos estabelecidos neste edital.

CAPITULO 5 - DAS PROVAS

5.1

Conforme o item 3.2, as provas do Processo Seletivo serdo da natureza:
5.1.1 PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PO), de carater CLASSIFICATORIO.
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5.1.2 AVALIACAO DE TiTULOS (AT), de carater CLASSIFICATORIO para os cargos de Monitor
de CMEI e Psicélogo.

5.2 As Provas Objetivas serdo compostas de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada uma, totalizando 100 (cem) pontos.

DA PARTICIPAGAO DA CANDIDATA LACTANTE NAS PROVAS:

5.3 Ematendimento a Lei N° 13.872/2019, sera garantido o direito de amamentar as maes com filhos
de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas.

5.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses, durante a
realizacdo das provas, devera apresentar na data prova a respectiva CERTIDAO DE
NASCIMENTO e levar uma pessoa acompanhante com maior idade legal, que sera responsavel
pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

5.4.1 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horério estabelecido
para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade,
préxima ao local de aplicagao das provas.

5.4.2 0O acompanhante devera permanecer em local designado pela Coordenacao e se submetera a
todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico
e celular.

5.5 A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30

(trinta) minutos, por filho.

5.5.1 Durante o periodo de amamentagao, a mae sera acompanhada por fiscal.

5.5.2 O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova, em
igual periodo.

5.5.3 A candidata, nesta condicdo, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.

5.5.4 Exceto no caso previsto neste item, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicagao das provas.

CAPITULO 6 - DA APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

6.1 A aplicagdo das provas objetivas esta prevista para o dia 24 DE NOVEMBRO DE 2024.

6.1.1 A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

6.1.2 A confirmacdo da data e divulgacao do horario e local devera ser realizada através de
publicacdo no site do CEPASF e da PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES/SP, até o dia
20 DE NOVEMBRO DE 2024.

6.1.3 Havendo alteragao da data prevista para realizagao das provas objetivas, elas poderao ocorrer
em outra data, aos domingos.

6.1.4 Os candidatos NAO receber&o avisos e convocagdes individuais via correio ou e-mail, sendo o
acompanhamento das publicagdes, editais, avisos, comunicados referentes ao Processo
Seletivo de sua inteira responsabilidade.

6.1.5 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagédo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados.

6.1.6  As Provas de Multipla Escolha terdo duragédo de 2h00min (DUAS HORAS), ja incluido o tempo
para preenchimento do gabarito de respostas.

6.1.7 O tempo previsto de prova compreende a resolucdo das questdes e o preenchimento da Folha
de Respostas Definitivas.

6.1.8 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato, por sua prépria iniciativa ou atitude, da sala de
aplicacgéo.

6.2 O conteudo programatico para as Provas de Multipla Escolha sera o apresentado no ANEXO Il

— CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.
6.2.1  As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo constituidas de questdes objetivas, cada uma
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com 4 (quatro) opcdes de respostas (alternativas), sendo somente 01 (uma) correta.

6.2.2 As Provas Objetivas de Multipla Escolha, para cada cargo, serdo compostas conforme
apresentado a seguir:
AUXILIAR DE EDUCACAQ BASICA
AREA N° DE QUESTOES | VALOR UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa (LP) 10 5,00 50,00
b)Matematica (MA) 05 5,00 25,00
¢) Conhecimentos Gerais (CG) 05 5,00 25,00
TOTAL 20 - 100,00

AUXILIAR DE FARMACIA / AGENTE ADMINISTRATIVO Il / ESCRITURARIO

AREA N° DE QUESTOES | VALOR UNITARIO TOTAL
a) Lingua Portuguesa (LP) 05 5,00 25,00
b) Matematica (MA) 05 5,00 25,00
¢) Conhecimentos Gerais (CG) 05 5,00 25,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 05 5,00 25,00

TOTAL 20 - 100,00

MONITOR DE CMEI / PSICOLOGO

AREA N° DE QUESTOES | VALOR UNITARIO TOTAL
a)Lingua Portuguesa (LP) 05 5,00 25,00
b)Matematica (MA) 05 5,00 25,00
c) Conhecimentos Gerais (CG) 05 5,00 25,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 05 5,00 25,00

TOTAL 20 - 100,00

6.3 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario,

6.4

6.5

6.5.1

6.5.2

6.6

6.6.1

6.6.2

constantes das listas dos editais especificos para este fim.
O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30(trinta) minutos.
O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagédo para
fechamento dosportdes, sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.
A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo a prova; a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes; as
opgOes de transporte publico, consultando antes horarios e frequéncias das linhas de 6nibus
aosdomingos, bem como rotas e tempo de deslocamento.
O CEPASF e a Comissao de Processo Seletivo nao se responsabilizam por fatos externos que
impegam o candidato chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado, ja que a
organizagédo do Concurso Publico ndo possui geréncia sobre transito ou trafego, bem como
outras situagdes que escapam de seu ambito de atuacao.
Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe (CAU, CRA, CREA, OAB, CRC, CRM, etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto ou Passaporte.
E aconselhavel que o candidato esteja portando o Comprovante de pagamento do Boleto
Bancario e o Comprovante de Inscricdo emitido pelo sistema onde realizou a inscrigao.
Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados neste item.
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6.6.3 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, permitindo, com clareza, a identificagao
do candidato.

6.6.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, podendo ent&o ser submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de
assinaturas e/ou de impresséo digital em formulario proprio.

6.6.5 A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.7 No dia da realizagcéo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o CEPASF podera
proceder a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com
comprovagao de pagamento, com o preenchimento da Folha de Ocorréncias da sala de provas.

6.7.1 Ainclusado de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada
pelo CEPASF com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

6.7.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direitoa reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

6.8 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas devera, OBRIGATORIAMENTE,
manter desligado qualquer aparelho de comunicagédo, devendo retirar a bateria de qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de
vibragéo e silencioso.

6.9 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagéo.

6.10 A comprovagéo da utilizagédo de funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, smartwatch, ou qualquer equipamento que
possibilite comunicagdo externa ou interna, incorrera em exclusdo do candidato do Certame.

6.10.1 Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

6.10.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
somseja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.10.3 E aconselhavel que o candidato NAO leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realizag&o das provas.

6.10.4 O CEPASF e a Comissdo do Processo Seletivo poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem
esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagado do Prédio que tomara
providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus
usuarios, durante a aplicagédo das provas.

6.11 Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pelo
CEPASF, uso de relégio com calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

6.12 O CEPASF néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorrido
no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.13 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.13.1 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do

candidato e resultara na eliminagao do Processo Seletivo.

6.14 O CEPASF, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo — o que é de
interesse Publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em
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campo especifico na folha de respostas.

6.15 Nos casos de eventual falta de Caderno de Questbes/material personalizado de aplicacdo das
provas, em razao de falha de impressado, numero de provas incompativel com o nimero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicao de prova/material, o CEPASF tem
a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado na Folha de Ocorréncia.

6.15.1 O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais

recebidos no momento da aplicagao das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.16 Porocasiao de realizagao da prova de multipla escolha, constatada em alguma das questdes falha
de digitagdo sanavel, que nao prejudique o entendimento da mesma, cabera ao CEPASF o direito
de informar aos candidatos presentes a correcdo e fazer constar da Folha de Ocorréncias tal
fato, em relagdo ao qual ndo cabera posterior recurso.

6.17 Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS, unico documento valido para a corregéo eletrénica das provas.

6.17.1 O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno
de Questdes e na Folha de Respostas.

6.17.2 Em nenhuma hipotese havera a substituicdo da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS por
erro de preenchimento do candidato.

6.17.3 Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.17.4 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a FOLHA DE
RESPOSTAS DEFINITIVAS, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de corre¢do da mesma por meio de processamento eletrénico.

6.17.5 O candidato devera preencher sua FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

6.17.6 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda
que legivel, ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que
tenham sido respondidas a lapis.

6.17.7 Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS.

6.17.8 O candidato devera, sob sua reponsabilidade:

6.17.8.1 Verificar o nome, numero de inscricao e demais dados impressos;

6.17.8.2 Assinar no local apropriado;

6.17.8.3 Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questao;

6.17.8.4 Entregar, apos o preenchimento, ao fiscal da sala.

6.18 Modelo de preenchimento:

w ®»® @& © O

6.18.1 O CEPASF néo se responsabilizara por eventuais prejuizos aos candidatos que por iniciativa
prépria ndo preencherem todas as Informagdes solicitadas na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS ou que o preenchimento das respostas ndo atenda ao apresentado neste Edital.

6.19 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS
devidamente assinada.

6.20 O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas nos materiais recebidos.

6.21 Terminada a prova, o candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Obijetiva,
que por razdo de seguranga, somente sera entregue apds decorrido o tempo minimo de 1/2
(METADE) do tempo total da prova.

6.22 Aos 03 (trés) ultimos candidatos ainda presentes na sala de aplicagdo da prova, sera solicitado
que nela permanegam até que o ultimo candidato conclua sua prova para que os trés
acompanhem o lacramento do envelope com as FOLHAS DE RESPOSTAS DEFINITIVAS da Sala
e realizem demais procedimentos solicitados pelo Fiscal de Sala.
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6.23 Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a
utilizacado de processos ilicitos para a realizagao da prova, o candidato tera sua prova anulada e
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.24 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.25 Apos a assinatura da lista de presencga e distribuicdo do Caderno de Questdes, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

CAPITULO 7 — DA PROVA DE TiTULOS (AT) - MONITOR DE CMEI e PSICOLOGO

7.1 Havera AVALIACAODE TITULOS, de carater CLASSIFICATORIO, para os candidatos habilitados
nas Provas Objetivas de Multipla Escolha para os Cargos de Monitor de CMEI e Psicdlogo.

7.1.1 Os documentos comprobatérios que comporao a Avaliagao de Titulos deverao ser encaminhados
no mesmo periodo destinado as inscri¢gées, IMPRETERIVELMENTE.

7.2 Somente serao considerados os titulos dos candidatos HABILITADOS na prova objetiva de mdltipla
escolha.

7.2.1 Em que pese os titulos serem enviados no periodo de inscricdo, os pontos, referente a estes,
somente serdo contados se o candidato obtiver a nota minima para aprovacdo na prova objetiva de
multipla escolha.

7.3 Nao havera desclassificagao do candidato pela nao apresentagao dos titulos.

7.3.1 Os pontos serao contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagao”. Sobre a
nota obtida pelos candidatos, serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a Classificagao
Parcial e Classificagao Final.

7.5 Serdo considerados titulos apenas os relacionados na TABELA DE TIiTULOS apresentada a
seguir:

TiTULOS COMPROVANTES VALOR UNITARIO /
VALOR MAXIMO
Doutorado, concluido até a | Copia autenticada do diploma, expedido por 5,0 pontos
data de apresentagcdo dos | instituigdo oficial de ensino, devidamente validado
titulos, desde que | pelo Ministério da Educagcdo (MEC) ou Copia
relacionada a area do cargo | autenticada da Declaracao de Conclusao de Curso
pretendido. (Maximo de 1 | e do respectivo Histérico Escolar ou cdpia
Diploma) autenticada da Ata de Defesa, e quando emitidos
por Instituicdes estrangeiras, comprovar que se
encontram  devidamente reconhecidos ou
revalidados de acordo com a legislagao vigente.
Mestrado, concluido até a | Copia autenticada do diploma, expedido por 3,0 pontos
data de apresentagcdo dos | instituicdo oficial de ensino, devidamente validado
titulos, desde que | pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou Copia
relacionada a area do cargo | autenticada da Declaracao de Conclusao de Curso
pretendido. (Maximo de 1 | e do respectivo Histérico Escolar ou copia
Diploma) autenticada da Ata de Defesa, e quando emitidos
por Instituicdes estrangeiras, comprovar que se
encontram  devidamente reconhecidos ou
revalidados de acordo com a legislagao vigente.
Pés-Graduacdo Latu Sensu | Copia autenticada do Certificado e Histérico 2,0 pontos
relacionada a area do cargo | Escolar, expedido por instituicdo oficial de ensino,
. devidamente validado pelo Ministério da Educacgéao
pret,end|dc’),. com carga (MEC) ou Cépia autenticada da Declaragédo de
horaria minima de 360 horas. o = : o
onclusdo de Curso e do respectivo Histérico
(Maximo de 1 Certificado) Escolar.

7.6 Serao pontuados como titulos o Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso emitidos em papel
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timbrado da Instituicdo de Ensino.
7.6.1 Para que o titulo na forma de Certificado seja considerado valido para pontuagéo prevista em
edital, nele deverao conter EXPRESSAMENTE as seguintes informagdes: identificacdo do responsavel,
carga horaria, confirmacao da concluséo e entrega e aprovag¢ao do Trabalho de Conclusdo de Curso
ou Dissertagédo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa
de Dissertagao ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

7.6.2 Nao serao aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverao
ser autenticadas exclusivamente em cartorio.

7.6.3 Os titulos obtidos no exterior deverao ser revalidados por universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres, credenciados junto aos 6rgdos competentes e deverao ser traduzidos por tradutor
oficial juramentado.

7.7 A pontuagao maxima permitida para a Avaliagao de Titulos sera de 5,00 (CINCO) PONTOS.
7.7.1 Na somatéria dos titulos, os pontos excedentes serdo desprezados.

7.8 Os documentos que compreendem a prova de titulos deverao ser ENVIADOS através da area do
candidato no site https:/portal.cepasf.com.br até o dltimo dia das inscrigbes, por meio de COPIA
DIGITALIZADA DE EVENTUAIS TiTULOS, em arquivos no formato digital em arquivo tnico (*.PDF)
7.8.1 Cada titulo devera estar digitalizado em arquivo unico frente e verso e anexado no seu campo
correto.

7.8.2 N3o serdo considerados os TITULOS apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia acima
determinado e estes deverao ser apresentados e entregues no campo especifico na area do candidato
no site https://portal.cepasf.com.br.

7.9 O candidato devera enviar OBRIGATORIAMENTE os titulos em cdpias autenticadas em cartério,
sendo desconsiderados os documentos originais e as copias simples.

7.10 Somente serdo analisados os documentos cujas copias sejam autenticadas, desconsiderando os
documentos em copias simples e entregues no prazo e nas condigbes aqui estabelecidas e em
conformidade com este Capitulo.

7.11 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste Capitulo.

7.12 Em hipotese alguma sera aceita a entrega de titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo
com o disposto neste Capitulo.

7.13 Nao haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de
impedimento do candidato de ndo os apresentar no prazo estabelecido.

7.14 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o dos titulos
constantes da Tabela de Titulos, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e sera excluido do
certame.

7.15 Sera atribuida nota zero aos titulos:

7.15.1 Referentes a formacgao necessaria para atendimento dos requisitos do Cargo Publico;

7.15.2 Que gerarem duvida quanto a sua autenticidade;

7.15.3 Cuja cépia apresentada ndo esteja autenticada ou legivel;

7.15.4 De formagao em servico;

7.15.5 Que nao forem reconhecidos pelo MEC ou pelo érgéo regulador competente;

7.15.6 Nao concluidos;

7.15.7 Que nao discriminarem, expressamente, a carga horaria;

7.15.8 Que nao atenderem rigorosamente ao disposto neste Edital.

CAPITULO 8 - DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

8.1 S&o obrigacdes do candidato:

8.1.1 Ler atentamente o Edital Normativo e demais documentos disponibilizados referentes ao
certame, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.1.2  Agir com cortesia e respeito com os demais candidatos e membros da equipe realizadora do
certame sob pena de anulagao da sua prova.

8.1.3 Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagéo no certame.
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Certificar-se de que preencheu corretamente os campos referentes a NOME e DATA DE
NASCIMENTO no formulério de inscricdo e, caso verifique alguma incoeréncia, solicitar
imediatamente a correcéo pelo https://portal.cepasf.com.br, até o prazo maximo de 02 (dois)
dias apo6s a realizagédo da Prova Objetiva.

Certificar-se de todas as informagdes e regras constantes deste Edital e das demais
orientagdes que estardo disponiveis conforme apresentado no Capitulo 2 deste edital.
Guardar numero de inscrigdo e senha para o site https://portal.cepasf.com.br.

Certificar-se, com antecedéncia, pelo endereco https://portal.cepasf.com.br, da confirmagéo de
sua inscricao e do local onde realizara as provas.

Verificar e acompanhar as publicacoes.

Chegar ao local das provas com antecedéncia.

Apresentar-se no local de aplicacdo das provas com documento de identificacdo valido,
conforme descrito neste Edital, sob pena de ser impedido de realizar as provas.

Guardar, ao entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos o telefone celular e quaisquer
outros equipamentos eletrénicos desligados, além de outros pertences ndo permitidos.

Manter os aparelhos eletrénicos como celular, tablet, pulseiras e relégios inteligentes com todos
os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes, no envelope
porta-objetos lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva
do local deprovas.

Nao portar fora do envelope porta-objetos fornecido pelo fiscal da sala, ao ingressar na sala de
provas, 6culos escuros e artigos de chapelaria, como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares,
réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotagdes, protetor auricular, relégio digital, e
quaisquer dispositivos eletrdnicos, como telefones celulares, smartphones, tablets, wearable
tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas e/ou similares, ipods®, gravadores, pen
drive, mp3 e/ou similar, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens e quaisquer outros materiais estranhos a realizagdo da prova.
Nao portar armas de qualquer espécie, exceto para os casos previstos no art. 6° da Lei n°
10.826,de 22 de dezembro de 2003.

Permanecer em siléncio, comunicando somente o estritamente necessario com o Fiscal da
Sala.

Manter, debaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado, desde o ingresso na sala de
provas até a saida definitiva do local de provas.

Submeter-se a identificagdo especial.

Ir ao banheiro somente acompanhado pelo fiscal indicado pelo Fiscal da Sala.

Aguardar na sala de provas, até que seja autorizado o inicio das provas, cumprindo as
determinagdes do Fiscal da Sala.

Utilizar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta.

Fechar a prova e deixa-la com capa para cima, antes de se ausentar da sala durante a
aplicacao.

Caso esteja portando garrafa de agua, lanches ou outro alimento permitir que o lanche seja
vistoriado pelo fiscal da sala.

Submeter-se, a critério da empresa, a revista eletrbnica nos locais de provas, a qualquer
momento, por meio do uso de detector de metais.

Iniciar as provas somente apds a autorizagdo do Fiscal da Sala, ler e conferir todas as
instrucbes contidas na capa do Caderno de Questées, na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS e nos demais documentos da prova.

Fazer anotagdes relativas as suas respostas apenas no Caderno de Questdes, apds a
autorizagdo do Fiscal da Sala.

Verificar se o Caderno de Questdes contém a quantidade de questbes indicadas na FOLHA
DE RESPOSTAS DEFINITIVAS e/ou qualquer defeito grafico que impossibilite a resolugdo da
prova.
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7.1.24 Reportar-se ao Fiscal da Sala no caso de qualquer ocorréncia em relagdo ao Caderno de
Questoes,a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ou aos demais documentos da prova, para
que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.1.25 Assinar, nos espacos designados na LISTA DE PRESENCA, na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS, no CADERNO DE QUESTOES, e demais documentos solicitados pelo Fiscal de
Sala.

7.1.26 Transcrever as respostas das questées objetivas com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS, de acordo com as instru¢des do Fiscal da
Sala e contidas nessesinstrumentos, sob pena de inviabilizar a leitura éptica e a corregao de
suas respostas.

7.1.27 Nao destacar nenhuma pagina do Caderno de Questoes.

7.1.28 Entregar ao Fiscal da Sala a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ao deixar em definitivo a
sala de provas.

7.1.29 Na&o se ausentar da sala de provas com o material de aplicagéo, exceto o Caderno de Questodes,
desde que, nesse caso, deixe a sala em definitivo.

7.1.30 Nao se ausentar da sala de provas, em definitivo, antes de decorrido 1/2 do tempo total das
provas.

7.1.31 Evitar utilizar o banheiro do local de aplicagdo apds o término das provas e na saida definitiva
da sala de provas. Em algumas escolas, considerando a infraestrutura a utilizagdo do banheiro
apos o término das provas podera ser proibido.

7.1.32 Sairem juntos os trés ultimos participantes presentes na sala de provas somente apds
assinatura da FOLHA DE OCORRENCIAS, exceto nas salas de atendimento especializado.

7.1.33 Nao estabelecer ou tentar estabelecer qualquer tipo de comunicagéao interna ou externa.

7.1.34 Nao receber de qualquer pessoa informagdes referentes ao contetdo das provas.

7.1.35 Nao registrar ou divulgar por imagem, video ou som a realizagao da prova ou qualquer material
utilizado na prova.

7.1.36 Nao levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros produtos
derivados do tabaco, no local de provas, conforme Lei n° 11.343/2006, Lei n® 12.546/2011 e
Decreto 8.262/2014.

7.1.37 Cumprir as determinacdes deste Edital, do Fiscal da Sala e da Coordenacao de Aplicacao.

CAPITULO 8 - DA CLASSIFICAGAO

8.1  Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da pontuagédo final, em
listas de classificagdo para cada Cargo Publico.

8.1.1 A nota final sera obtida pelos pontos atribuidos a Prova Objetiva de Multipla Escolha.

8.2 Serao emitidas duas listas de classificagdo: uma geral (ampla concorréncia), contendo todos os
candidatos habilitados e outra contendo os candidatos habilitados inscritos na condigdo de
pessoa com deficiéncia (se houver).

8.3 No caso de empate na nota final sera processado o desempate, tendo preferéncia,
sucessivamente, o candidato:

8.3.1 com idade mais elevada;

8.3.2 que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

8.3.3 que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

8.3.4 que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

8.4 Persistindo ainda o empate devera ser processado sorteio publico para definicdo de ordem de
classificagao.

8.5 No ato da inscrigédo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeitoas penalidades impostas, se inveridicas.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1 O prazo para interposi¢céo de recurso se iniciara no dia util imediatamente apés a divulgacao do
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evento nos enderecos eletrénicos apresentados no item 2.1 deste EDITAL NORMATIVO:
Para recurso referente ao Edital de Abertura, Gabarito, Notas das Provas, Resultados das
Provas e de Classificacdo Final: 02 (DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da
divulgacéo nos enderecgos eletrénicos apresentados no item 2.1.
Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do PRAZO ESTIPULADO para a
fase a que se referem, sendo os demais sumariamente indeferidos.
Para a interposigéo de recurso referente ao Edital de Abertura, Gabarito, Notas das Provas,
Resultados das Provas e de Classificacdo Final, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE,
dentro do prazo estipulado, acessaro endereco eletrénico https://portal.cepasf.com.br, logar com
CPF e senha pessoal, localizar a inscricdo para a qual pretender recorrer e clicar em “Solicitar
Recurso”, depois preencher o formulario préprio disponibilizado pelo sistema e envia-lo via
internet.
O candidato devera utilizar um formulario para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, sob pena de ter seu recurso indeferido administrativamente, em caso contrario.
Em eventuais recursos interpostos em razdo de discordancia com a pontuagao atribuida na
Prova Objetiva de Mltipla Escolha o candidato devera apresentar o cotejo das suas anotagbes
com o gabarito publicado conforme exemplo: Questdo 01 — Resposta X / Questao 02 —
Resposta Y [...] e assim sucessivamente, sob pena de poder ter seu recurso indeferido
administrativamente em caso de nao atendimento desta orientagao.
Sera liminarmente indeferido o recurso:
Que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao légica e consistente
que permita sua adequada avaliagao;
Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
Que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento.
Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
Que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes
constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.
Que nao disser respeito a fase a que se destina.
N&o haverd segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.
Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.
Caso haja alteragédo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregao, as provas
serao corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagoes feitas
pelos candidatos na(s)alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.
A anulacédo de questdo nao acarreta atribuigdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidatoprejudicado tem direito.
No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alteracao dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagcdo do mesmo.
Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentagao légica e consistente, que permita sua adequada
avaliacéao.
Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungédo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serado corrigidas de acordo com as alteragcées promovidas.
A decisdo do Recurso sera dada a conhecimento, coletivamente, através de publicagdo do seu
extrato nos sites apresentados no Capitulo 2 deste Edital e individualmente ao candidato que
interpds o recurso através da divulgacdo das argumentagdes que sustentam a decisdo no site
do CEPASF https:/portal.cepasf.com.br na “Area do Candidato” em até 48 h depois da
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publicagao coletiva.
9.13 A interposi¢ao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.
9.14 Em hipotese alguma havera revisao de recurso.

CAPITULO 10 - CONVOCAGAO E PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

10.1 Os candidatos classificados serao convocados a critério da Administragdo, conforme o nimero
de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo, respeitando-se o limite
das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

10.2 O candidato aprovado neste Processo Seletivo serda nomeado apenas se atender as seguintes
exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da convocacéo:

10.2.1 ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da

ConstituicdoFederal e demais disposigdes legais, no caso de estrangeiro ou cidadao portugués
a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigbes previstas pelo Decreto Federal n°
70.436/72;

10.2.2 ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢cdes de escolaridade e demais
requisitos prescritos para o Cargo Publico, determinados no item 3.2 deste Edital;

10.2.3 gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no
exercicio do Cargo Publico, comprovada em prévia inspegcdo médica oficial;

10.2.4 estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

10.2.5 ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

10.2.6 estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal,

10.2.7 estar no gozo dos direitos civis e politicos;

10.2.8 nao registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar
cumprindo pena em liberdade;

10.2.9 Nao ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administragcdo Publica, nem ter sido
demitido por ato de improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisio transitada em
julgado em qualquer esfera governamental;

10.2.10 Nao ter sido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razdo de Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

10.2.11 Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulagdo de Cargos, cargos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas
alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios;

10.2.12 Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos
ou mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142 da
Constituicao Federal, ressalvados os casos que permitam a acumulagao dos proventos com a
remuneragéo de Cargos, cargos e fungdes, Cargos eletivos e Cargos em comissao declarados
em lei de livre nomeacéoe exoneragao, na forma da Constituicao Federal.

10.3 A comprovacdo dos referidos requisitos é essencial para a nomeagdo, devendo o candidato
classificado se apresentar no prazo estabelecido, munido dos seguintes documentos originais e
respectivas coépias, bem como demais documentos que poderdo ser exigidos no ato da
convocagao (ndo serao aceitos protocolos de documentos):

10.3.1 01 foto 3 x 4 (recente);

10.3.2 Cédula de Identidade (RG) ou Registro Nacional de Estrangeiro (R.N.E.);

10.3.3 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).;

10.3.4 Inscri¢cdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando nao haver feito o cadastro;

10.3.5 Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagéo Eleitoral emitida pelo site www.tre.sp.gov.br;

10.3.6 Certidao de Nascimento (quando solteiro) ou de casamento (quando casado);

10.3.7 Atestado de Saude expedido pelo Médico do Trabalho do Departamento Municipal de Saude
de Lourdes/SP;

10.3.8 Certificado de Reservista, ou Dispensa de Incorporagéo (quando do sexo masculino);

10.3.9 Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos ou de 24 anos, se estiver
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estudando;

10.3.10 Cépia da Carteira de Vacinagao da(o) candidata (o) e dos filhos menores de 14 anos;

10.3.11 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - C.T.P.S.;

10.3.12 Comprovagéao de habilitacado especifica para o cargo a ser ocupado;

10.3.13 Comprovante de Residéncia (com data até trés meses anterior a apresentagao);

10.3.14 Certidao Negativa de Distribuigdes/Antecedentes Criminais (dos ultimos 05 anos) com data de
emissdo de até 60 dias da apresentagdo (site: www.tjsp.gov.br) / Cadastro de Pedido de
Certidao / Certiddes de 1° Grau / Certidao de Distribuicdo de Agbes Criminais;

10.3.15 Declaragéo de proprio punho de acumulo ou nao de Emprego/Fungéo Publica, e horario de
trabalho expedido pela autoridade competente, na hipétese de acumulo;

10.3.16 Declaracao de proéprio punho, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquerpenalidade no desempenho do servigo publico (o modelo estara disponivel no ato da
contratagao);

10.3.17 Pesquisa efetuada no site do Tribunal de Contas (www.tce.sp.gov.br/siscaanet) para a
verificagdo de acumulos. Em caso positivo, trazer a publicagdo da exoneragéo ou a baixa na
Carteira de Trabalho de cargos e registros ja efetuados.

10.3.18 Para os cargos de Psicologo e Escriturario, os convocados tambem deverdo apresentar
Comprovagédo de Experiéncia Profisisonal, conforme expressa no item 3.2 (TABELA DE
CARGOS PUBLICOS).

10.4 A convocagido ocorrera mediante publicacdo no Diario Oficial Eletrénico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE LOURDES, sendo de unica responsabilidade do candidato inteirar-se do
presente conteudo, bem como fazer consultas reiteradas para estar ciente de todas as
convocagdes do certame que norteia o presente edital.

10.5 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES comunicara a convocacgao através de contato
telefénico e/ou e-mail, sendode responsabilidade do candidato classificado manter atualizados
seus dados cadastrais junto ao setor competente da PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES
durante a validade do Processo Seletivo, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso nio seja
possivel ao 6érgao competente convoca-lo por falta da referida atualizagao.

10.6 Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdo submetidos a inspecédo meédica
oficial, de carater eliminatério, para avaliagao de suas condig¢des fisicas, biolégicas, psicologicas
€ mentais.

10.7 Somente sera investido no Emprego o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para
0 seu exercicio, apds submeter-se a inspegao médica oficial, de carater eliminatério, a serem
realizados por ocasido da nomeagao por médico designado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
LOURDES.

10.8 O candidato formalmente convocado que n&o se apresentar no prazo determinado, ou que deixar
de fornecer qualquer um dos documentos comprobatérios, perdera o direito a vaga,
prosseguindo-se a nomeacdo dos demais candidatos aprovados, observada a ordem
classificatéria.

10.9 A inexatiddo das informacgdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da
posse, mesmo que constatadas apds a nomeacao, acarretarao processo administrativo visando
a nulidade do provimento davaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil
e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

10.10 A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direitos a nomeacéo.

10.11 O candidato aprovado, nomeado e empossado no Cargo Publico fica obrigado a participar de
todos os cursos e treinamentos oferecidos pela PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES ou por
ela indicados.

10.12 A aprovagdo do candidato ndo isenta o mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais
exigiveis por ocasido da nomeacéo.

10.13 A lista de aprovados podera ser utilizada para aproveitamento em substituigdes temporarias na
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES em afastamentos como licengas saulde, licenga
maternidade e etc., respeitada a ordem de classificagdo, sem prejuizo do direito a nomeacgao no
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cargo de forma efetiva, quando motivada pela administracao.

10.14 O Candidato aprovado sendo servidor na PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES, se
convocado para substituicdo em carater temporario, se o cargo a ser substituido ndo haver
compatibilidade conforme preceitos constitucionais, devera se afastardo cargo efetivo, sem
prejuizo de contribuir para o Regime de Previdéncia.

10.15 A compatibilidade prevista no item anterior devera ser comprovada pelo candidato e o mesmo
dispor de capacidades técnicas e cumprir as exigéncias do cargo a ser substituido
temporariamente.

10.16 O nao comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do
ato convocatoério, implicara na desisténcia tacita a vaga do qual foi convocado, bem como
implicando na sua exclusdo e desclassificagdo automatica do Processo Seletivo com perda do
direito a vaga em carater irrevogavel e irretratavel, autorizando a convocacdo do proximo
candidato aprovado, observada a ordem classificatéria.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao
das condicbes do Processo Seletivo, tais como encontram-se estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢coes especificas para a
realizagédo do certame, acerca das quais néo podera alegar desconhecimento.

11.2 Para evitar ddvidas ou mal-entendidos, nao serdo fornecidas informacbes relativas a
convocagdes de provas,resultados de provas e resultado final via telefone ou e-mail, devendo,
para estes casos, 0s candidatos se orientarem através dos editais especificos publicados.

11.3 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis), a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Processo Seletivo, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas
instrucdes constantes da Prova, bem como ao candidato que:

11.3.1 Apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-

se qualquer tolerancia;

11.3.2 Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

11.3.3 Nao apresentar o documento que bem o identifique por ocasido das provas;

11.3.4 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.3.5 Ausentar-se do local antes de decorrido 1/2 (METADE) do tempo total das provas escritas sem

a autorizagao da coordenagao;

11.3.6 Ausentar-se da sala de provas levando a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ou outros

materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

11.3.7 Langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

11.3.8 For surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou

impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

11.3.9 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de

comunicagao;

11.3.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

11.3.11 Agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da

aplicagéo da prova ou outro candidato.

11.3.12 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagao.

11.3.13 Fotografar e/ou, filmar a realizagédo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem

do local de aplicagao das provas.

11.3.14 Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de

Convocacéo para a realizagao das provas.

11.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo € de 01 (um) ano, a contar da data de publicagcao
da homologagéo, prorrogavel por igual periodo, uma Unica vez, a juizo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE LOURDES e nos termos do Art. 37, inciso Ill da Constituicao Federal.

11.4.1 Durante o prazo de validade do certame, o candidato aprovado sera convocado de acordo com
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sua classificacdo e em prioridade sobre novos concursados, para preenchimento de vagas que

vierem a ocorrer nos quadros de pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES.

11.4.2 O candidato aprovado no Processo Seletivo, dentro do limite de vagas disponibilizadas nas

instruces especiais do edital de abertura, tera garantida sua nomeacéo dentro do prazo de
validade.

11.5 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagéo, ou outras irregularidades

11

11
11

constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade do(s)
ato(s) viciado(s), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

.6 E responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados junto ao

setor competente da PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES até que se expire o prazo de
validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando
convocado, perder o prazo para comparecimento, caso n&o seja localizado.

.7 O contato realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES com o candidato, por

telefone ou por e-mail, ndo tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a
alegagédo do nao recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data,
local ou horario incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as
publicagdes do Diario Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES.

.8 Os candidatos em Cargo/Fungédo/Cargo Publicos, incluindo os aposentados, somente serdo

contratados, mediante aprovagado neste Processo Seletivo, se as fungbes estiverem constantes
nas acumulacgdes legais previstas pela Constituicdo Federal, inclusive no que é pertinente ao teto
remuneratério. Nesse caso, o candidato devera apresentar na data da convocagdo documento
que comprove os vencimentos da atividade ou da aposentadoria.

.9 PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES e o CEPASF néao se responsabilizam por eventuais

prejuizos ao candidato decorrentes de:

.9.1 endereco nao atualizado;
.9.2 endereco de dificil acesso;

11.9.3 correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas e/ou endereco errado do candidato;
11.9.4 correspondéncia recebida por terceiros

11

11

11

11
11

11

11

11

11

.10 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES e o CEPASF se eximem das despesas decorrentes

de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo
Seletivo, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

.11 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a contratagéo do

candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidées de declaragdes ou informacoes
prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscrigdo, nas provas ou nos documentos.

.12 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data da convocagao dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial
da PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES as eventuais retificagdes.

.13 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal de Lourdes/SP.
.14 As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresenta¢do para

contratagao e exercicio correrao as expensas do proprio candidato.

.15 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES e o CEPASF néo se responsabilizam por quaisquer

cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

.16 Decorridos 120 (cento e vinte dias) dias da homologagdo do Processo Seletivo e néo

caracterizando qualquer dbice, € facultada a incineragdo da prova objetiva e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros
eletronicos.

.17 Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengéo

ao dispostono artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

.18 Eventuais alteragdes na legislacao serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste

Edital.
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11.19 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES, o candidato que n&o o fizer até o segundo dia util,
apos a publicagdo do mesmo.

11.20 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Processo Seletivo.

Lourdes/SP, 10 de outubro de 2024.

ODECIO RODRIGUES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS

NiVEL ENSINO MEDIO COMPLETO:

AGENTE ADMINSTRATIVO II
* Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho,
servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando esclarecer duvidas, zelando pela qualidade
no atendimento;
* Digitar textos, para atendimento & demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros
meios, garantindo a qualidade do trabalho;
* Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de
classificagdo adotado no setor, garantindo a entrega de todos os documentos;
» Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de
localizagao, sempre que necessario;
» Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes,
sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da area;
» Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato;
* Zelar pela guarda, conservagédo e manutengédo dos equipamentos e materiais que utiliza;
» Cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela administragao;
 Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades, a critério de seu superior.

AUXILIAR DE EDUCAGAO BASICA
« Zelar pelo desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisicos, psicolégicos, intelectual e
social;
» Acompanhar e auxiliar a professora em todas as atividades pedagogicas e de cuidados a criancga;
» Auxiliar a professora nas providéncias, controle e guarda do material pedagogico e dos objetos
individuais da
crianga;
* Auxiliar a crianga, prontamente, na sua higiene pessoal, nas refeicoes e na saude;
* Auxiliar a professora no banho, troca de fralda e de vestuario da crianga;
» Acompanhar e auxiliar a professora em passeios e idas ao parque;
* Auxiliar a professora na orientacao da crianga, objetivando sua seguranga;
» Organizar o ambiente e orientar as criangas para o repouso, permanecendo com as mesmas todo o
tempo em que estiverem dormindo;
* Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais ou o transporte escolar até a chegada dos
mesmos,
zelando pela segurancga e bem estar de todas;
* Responsabilizar-se pela limpeza e desinfeccao de brinquedos e equipamentos utilizados pelas
criangas;
* Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos, livros;
* Colaborar para a manutengao, conservagao e higienizagcao do espaco fisico do seu local de trabalho
e de todos os bens publicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuagdo, bem como zelar
pelo uso adequado do material;
* Participar de todas as atividades realizadas na unidade de ensino e colaborar com as atividades de
articulagao
com as familias e comunidades;
* Atualizar-se, por meio de cursos, leituras, reunides pedagogicas e grupos de estudo e/ou trabalho;
» Ser cordial no atendimento aos funcionarios e ao publico em geral;
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» Cooperar com os demais setores e unidades que compdem a estrutura administrativa e operacional
do Municipio;

» Executar outras tarefas correlatas compativeis com as exigéncias para o exercicio do emprego,
determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE FARMACIA
» Executar atividades rotineiras como: auxiliar e ou promover o controle dos medicamentos; entregar
medicamentos com orientagdo do farmacéutico; inserir dados em sistema informatizado ou nao;
elaborar controles de uma maneira geral; observar o prazo de vencimento dos medicamentos; arquivar
documentos; auxiliar o farmacéutico na produgao de estatisticas; auxiliar na producédo de relatérios;
atender a populacao.
 Zelar pela guarda, conservacédo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza.
» Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgéo.
» Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

ESCRITURARIO
» Executar servigos de apoio administrativo, conforme a area de atuacao, visando o atendimento das
rotinas e sistemas estabelecidos;
» Operar microcomputador, controlando e fornecendo dados e informacgao;
» Executar servigos de secretaria, expediente e protocolo;
» Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior;
* Secretariar reunides, lavrar atas e atividades semelhantes;
* Controlar a movimentagédo de documentos e processos;
* Atender ao publico quando necessario, sempre com presteza;
» Organizar mapas e boletins demonstrativos quando necessario.

NiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

MONITOR DE CMEI
* Ensinar e cuidar de alunos na faixa etaria de 0 a 6 anos;
* Orientar a construgcado do conhecimento;
* Preparar material pedagdgico;
* Organizar o trabalho no desenvolvimento das atividades;
* Mobilizar um conjunto de capacidades comunicativas;
» Executar outras atividades correlatas, conforme necessidade ou critério do seu superior

PSICOLOGO
» Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, visando o
desenvolvimento psiquico e motor do individuo, em relagdo a sua integracao a familia e a sociedade;
» Colaborar com as equipes de profissionais da educagao, saude e social, aplicando conhecimentos
psicoldgicos que contribuam com a resolutividade dos problemas apresentados pelos municipes;
» Acompanhar casos encaminhados pelo setor de RH da Prefeitura para o perfeito desenvolvimento do
servidor como individuo e cidadao;
» Contribuir no atendimento de casos de dependéncia quimica de servidores e/ou familiares;
* Colaborar com a administragdo municipal no bom atendimento dos municipes;
* Zelar pela guarda, conservacéo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza;
» Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo 6rgéo;
 Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

A) [LP] LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacao. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjun¢ao: emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

B) [MA] MATEMATICA: Resolugdo de situacdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo,
multiplicagéo, divisdo, potenciagdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes
fracionaria ou decimal; Minimo mudltiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e
proporcao; Regra de trés simples ou composta.

C) [CG] CONHECIMENTOS GERAIS: Questbes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude
e Nutricao, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacgao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil
e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local,
nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado de Sdo Paulo e do Municipio de
Lourdes.

D) [CE] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO Il / ESCRITURARIO
Atendimento ao publico. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 1 ao 16).
Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994 (Cédigo de Etica). MS-Windows 10: conceito de pastas,
diretoérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagcdo com o conjunto de aplicativos MS-Office
2013. MS-Word 2013: estrutura basica dos documentos, edicao e formatagao de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de
quebras e numeracgéao de paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas
de texto. MS-Excel 2013: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas
e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, inser¢ao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtengdo de dados
externos, classificacao de dados. MS-PowerPoint 2013: estrutura basica das apresentagdes, conceitos
de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogbes de edicdo e formatagdo de
apresentagdes, inser¢do de objetos, numeracdo de paginas, botbes de acdo, animacao e transigéo
entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

AUXILIAR DE FARMACIA
Nogbes sobre atividades administrativas e gerenciais da assisténcia farmacéutica: Organizagao,
estrutura fisica, sanitaria e legal da Central de Abastecimento Farmacéutico e farmacia(s)
municipal(ais). Planejamento de atividades, elaboracdo de procedimentos, organizagéo, logistica e
administragdo de materiais, acompanhamentos fisico-financeiros, controle de estoque, Nogbes sobre
gerenciamento de pessoas. Implantacéo de sistemas de qualidade, acompanhamento e avaliagéo de
processos.

MONITOR DE CMEI
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Relacéo entre educagao, escola e sociedade: concepcdes de Educagao e Escola; fungdo social da
escola; educacdo inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a
participagdo como principio. Organizagédo da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno
do educando. A integragdo entre educar e cuidar na educagao basica. Projeto politico-pedagégico:
fundamentos para a orientagéo, o planejamento e a implementagédo das agbes educativas da escola.
Curriculo e cultura: visédo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: As tendéncias
pedagdgicas na escola. Educacao Integral no Brasil: inovagdées em processo. Curriculo Paulista. Etapa
da educagéo infantil (paginas 47 a 78). Base Nacional Comum Curricular (BNCC). A Etapa da Educacgao
infantil. Curriculo Paulista. Etapa do Ensino Fundamental (paginas 81 a 96). Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). A Etapa do Ensino Fundamental. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos.

PSICOLOGO

Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Psicologia experimental. Metodologia.
Nogdes de estatistica e antropologia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala
de Gesell. Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterapica: Abordagem centrada no cliente.
Abordagem corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem
existencialista. Abordagem analitica. Abordagem gestaltica. Abordagem psicodramatica. Abordagem
psicossomatica. Psicodiagndstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos, psicomotores e
nivel intelectual. Observagao ludica. Conduta e encaminhamento. Equipe multiprofissional. Pesquisa.
Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nocbes de psicopatologia geral. Nogdes
de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestagdes sintomaticas. Modalidades de
tratamentos biologicos e psicolégicos atuais: indicagbes, limitagdes, antagonismos, sinergismos. A
psicologia na equipe psiquiatrica multiprofissional: definicbes de papéis, atribuicbes e
responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros
de convivéncia, programas comunitarios: métodos, objetivos, indicacdes e limitacdes. Etica dos
profissionais de saude mental: responsabilidades, atribui¢des, sigilo, compromisso com atualizagao do
conhecimento. Legislagdo em saude mental (Lei Federal n°. 10.216/2001, contetdo e repercussao na
pratica assistencial). A Politica Nacional de Saude Mental. Etica Profissional.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Municipio de Lourdes

PACO MUNICIPAL “SEBASTIAO MARQUES NOGUEIRA”
CNPJ - 59.767.921/0001-27 - e-mail - licitacao@lourdes.sp.gov.br

ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

Publicagao do Edital Normativo nos sites

11 de outubro

Periodo de Inscricao

De 16 a 27 de outubro

Prazo final para pagamento da inscricdo (recomenda-se até as 17h)

28 de outubro

Publicacao do Deferimento das Inscrigdes (site)

01 de novembro

Recursos contra Indeferimentos da Inscri¢cdes

Até 04 de novembro

Publicacdo Definitiva de Deferidos

Até 08 de novembro

Confirmagéo da data, local e horario de realizagao da Prova Objetiva

20 de novembro

Prova Objetiva de Multipla Escola

24 de novembro

Publicagcédo do Gabarito Preliminar

25 de novembro

Recursos contra o Gabarito Preliminar

26 e 27 de novembro

Publicagcdo da Resposta aos recursos contra o Gabarito Preliminar e
Divulgacao do gabarito Definitivo

Até 29 de novembro

Publicagcao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva e de Titulos

Até 02 de dezembro

Recursos do Resultado Preliminar da Prova Objetiva e de Titulos

03 e 04 de dezembro

Publicacdo do Resultado Pdés- recurso contra Prova Objetiva e de Titulos / e
Publicagdo do Resultado Classificatério

Até 10 de dezembro

Recursos da Publicagao do Resultado Classificatério

11 e 12 de dezembro

Publicagao do Resultado Final Definitivo

Até 17 de dezembro

Homologagao

Até 20 de dezembro

A) O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugao das atividades inerentes
ao Processo Seletivo, podendo as datas sofrer alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos
candidatos, para atender as necessidades e demandas da PREFEITURA MUNICIPAL DE

LOURDES/SP e do CEPASF.

B) Todas as publicagdes a que se refere este Edital serdo realizadas oficialmente nos enderegos

eletrénicos presentes no item 2.1.
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