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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO EFETIVO NO CARGO DE ANALISTA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL — TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAQ - TIC

EDITAL N2 01/2024 - ABERTURA DE INSCRIGOES

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOSECRETARIA MUNICIPAL DE INOVA(;ﬁO E TECNOLOGIA, da Administracdo direta da
Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, nos termos da Lei Municipal n2 8.989, de 29 de outubro de 1979, e alteracbes , Lei
Municipal, n2 17.675 de 08 de outubro de 2021, Lei Municipal n? 13.398, de 31 de julho de 2002, Lei Municipal n? 13.404, de 8 de
agosto de 2002 e Decreto n? 42.813, de 28 de janeiro de 2003 e alteragdes; Decreto n? 52.122 de 14 de fevereiro de 2011, Lei n2
13.992 de 10 de junho de 2005; Lei n? 15.939/2013 de 23 de dezembro de 2013 e Decreto Municipal n® 57.557 de 20 de
dezembro de 2016, Lei n? 16.193 de 05 de maio de 2015 e Decreto Municipal n? 58.228, de 16 de maio de 2018; tendo em vista
a autorizag¢do publicada no DOC de 24/06/2024 e o contrato celebrado com a FUNDACAO CARLOS CHAGAS, faz saber que sera
realizado em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, o Concurso Publico para provimento efetivo de cargos
vagos da carreira de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional — Tecnologia da Informagdo e Comunicacao-
TIC, da Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, o qual reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSI(;f)ES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.
1.2 O Concurso destina-se ao provimento efetivo, pelo regime Estatutario de 52 (cinquenta e duas) cargos vagos de Analista

de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo constante do Capitulo 2,
obedecidas a ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.2.1  Os candidatos do Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo
serao lotados na Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, podendo executar suas tarefas em outras secretarias e
orgaos da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo.

1.3 Os candidatos do presente concurso ficardo sujeitos a jornada basica de 40 (quarenta) horas semanais, que sera
cumprida de acordo com a legislagdo especifica, conforme Lei n? 16.193 de 5 de maio de 2015 e Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Sdo Paulo e Lei n? 8.989 de 29 de outubro de 1979.

1.4 O Cargo/Area/Especialidade, a escolaridade/pré-requisito, o nimero de vagas, o valor da inscricio e a remuneracio
inicial s3o os estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital.

1.5 A Descrigdo das Atribuicdes do Cargo/Area/Especialidade consta do Anexo | deste Edital.

1.6 O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7 O Modelo da Autodeclaragdo de Negro, Negra ou Afrodescendente, conta do Anexo IV deste Edital.

1.8 O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta do Anexo V deste Edital.

1.9 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao
candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endere¢o eletrénico

(www.concursosfcc.com.br), ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 10 as 16
horas (horario de Brasilia).

2. DO CARGO/AREA/ESPECIALIDADE
21 O Cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional — Tecnologia da Informacdo e Comunicagao,
escolaridade e os pré-requisitos, o valor da inscricdo e a remuneragao inicial s3o os estabelecidos a seguir.

Ne de vagas N2 de vagas
Caodigo Remuneracio Total de Ne de vagas reservadas a reservadas aos
do Cargo/Area/Especialidade | Escolaridade/Pré-Requisitos Inicialg Vagas ampla candidatos candidatos negros,
Cargo s concorréncia com negras ou
deficiéncia ¥ | afrod dentes ?
Diploma de curso superior
Cargo de Analista de | N3 drea de Tecnologia da
Planejamento e | Informacdo e Comunicacdo
D04 Desen.vol\flmento expedido por escola oficial | R$9.655,08 52 38 3 11
Organizacional - o )
Tecnologia da Informagio ou oficializada, devidamente
e Comunicagdo-TIC registrado no drgdo
competente.
Notas:

(1 Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
(2) Reserva de vagas para candidatos negros, negras ou afrodescendentes nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 6 deste Edital.
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3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO/AREA/ESPECIALIDADE

31 O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo de Analista de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional — Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo se atender as seguintes exigéncias na
data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado cidad3o portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros, na
forma do artigo 12, § 19, da Constituicio Federal, do Decreto Federal n? 10.391/1972, Lei Municipal n¢
13.404./2002 e no Decreto Municipal 42.813/2003;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f)  apresentar certidGes que forem requeridas;

g) atender aos requisitos do Decreto Municipal n® 53.177/2012 e da Lei n? 17.910/2023;

h)  possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo 2 e os documentos
constantes do item 13.6 do Capitulo 13 deste Edital;

i)  ter aptid3o fisica e mental, e ndo apresentar deficiéncia gue o incapacite para o exercicio das respectivas
fungdes do cargo para o qual se inscreveu;.

3.2 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem como a
documentacdo enumerada no item 13.5 do Capitulo 13 deste Edital, perderda o direito a investidura no referido
Cargo/Area/Especialidade.

33 Os candidatos, ao ingressarem no cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional-Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo, ficardo em periodo de estigio probatério durante 3 (trés) anos, e serdo avaliados nos
termos da legislacdo especifica, sendo sua efetivacdo condicionada a aprovagdo nessa avaliagdo.

4. DAS INSCRI(;fJES

41 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1  Valor da taxa de inscrigdo: R$ 110 (cento e dez reais).

4.1.2  Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

4.2 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos travestis, mulheres transexuais e homens trans durante o
concurso, nos termos do item 4.2.2 deste Capitulo.

42.1 Entende-se por nome social a designagao pela qual a pessoa travesti, mulheres transexuais e homens trans se identifica
e é socialmente reconhecida.

4.2.2  Parainclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o candidato deve
enviar durante o periodo de inscricdes, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico, solicitagdo de inclusdo do
nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste o nome civil e 0 nome social.

4.3 As inscri¢Bes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 02/12/2024 as 23h59min do dia
16/01/2025 (horario de Brasilia) de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

43.1 As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Secretaria
Municipal de Gest3o e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

4.3.2 A prorrogacao das inscrigdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagao feita no site (www.concursosfcc.com.br).

4.4 Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br) durante o
periodo das inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

441  Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscri¢do e transmitir os dados pela internet.

4.4.2  Indicar no Formulario de Inscricio o cédigo da opcio do Cargo/Area/Especialidade para a qual pretende concorrer,
conforme tabela constante no Capitulo 2 deste Edital.

443  Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio de Boleto Bancario, gerado no
proprio site da Fundacao Carlos Chagas, de acordo com as instrugdes constantes no endereco eletrénico
(www.concursosfcc.com.br), até a data limite para pagamento estabelecida no item 4.4.3.2.1, no valor RS 110 (cento e
dez reais).

4431 O boleto bancario disponivel no endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br), deverd ser impresso para o

pagamento do valor da inscricdo, apos conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo via internet. O
pagamento devera ser realizado em qualquer banco do sistema de compensag¢do bancaria.
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4.432 O pagamento do valor da inscricio devera ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite para

pagamento conforme item 4.4.3.2.1 deste capitulo.

4.4.3.2.10 candidato podera gerar o Boleto Bancario, até 22h do dia 17/01/2025.
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O candidato somente tera sua inscrigdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens 4.3 e
4.4 deste Capitulo.

A disponibilidade da opg¢do de pagamento do Boleto Bancario na modalidade PIX podera variar de acordo com a
instituicdo financeira do pagador.

O pagamento na modalidade PIX deve ser realizado por meio do QR Code apresentado no Boleto Bancdrio
disponibilizado no endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br).

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancario pago, inclusive no dia da realizacio das provas, de
maneira a dirimir eventuais duividas.

A partir de 06/12/2024 o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da
inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-
4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

A inscricdo somente sera confirmada ap6s a comprovagdo do pagamento do valor da inscrigdo pela instituicdo bancaria.
N3do serdo consideradas as inscricdes nas quais seu pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os horarios limites
estabelecidos pelas instituicdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagdo. Isso porque, se
efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos, os pagamentos realizados fora de tais hordrios sdo
considerados como extemporaneos e essas operagdes fardo parte do movimento do proximo dia util da instituigdo
bancdria.

N3o serdo consideradas as inscri¢des cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de Boleto Bancario gerado fora do
endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto no item 4.4.3.2.1
deste capitulo.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de inscrigdo
no certame.

Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor diferente daquele fixado no subitem 4.4.3 deste
capitulo, bem como aquelas cujos pagamentos forem efetuados apos a data limite para o pagamento das inscri¢des, ndo
sendo devido ao candidato, nessas hipoteses, qualquer ressarcimento da importancia paga.

O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas, a ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a sua nao efetivagdo.

No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste Edital, bem
como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados, de forma a
possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo, autorizando
expressamente a divulgacdo dos seus nomes, numeros de inscrigdo, critérios de desempate e das suas notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei
Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 e Decreto Municipal 59.767, de 16 de setembro 2020.

N3o serdo fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.

As informacgdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre a aplicagdo das
provas, constantes do Capitulo 8, item 8.1 deste Edital, uma vez que s6 podera concorrer para um unico
Cargo/Area/Especialidade por periodo de aplicacdo das provas.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar o Cédigo da Opgdo de Cargo/Area/Especialidade de sua preferéncia,
conforme tabelas constantes do Capitulo 2, deste Edital e da barra de opg¢des do Formulario de Inscricao.

O candidato fica ciente de que, ao optar por Cargo/Area/Especialidade, sera de sua inteira responsabilidade a viabilidade
de apresentacao nos locais e hordrios determinados neste Edital e no Edital de Convocagdo para realizagdo das provas.

O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicacdo das provas tera confirmada apenas
a ultima inscri¢do, sendo as demais canceladas.

O cancelamento das inscricdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos Boletos Bancarios;
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b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscri¢do relativa ao ultimo pedido registrado.

Efetivada a inscrigdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de inscricao

no certame.

N3o serdo aceitos pedidos de isen¢cdo do pagamento do valor da inscrigao, com excegao:

Ao cidaddo amparado pelo Decreto Municipal n2 51.446, de 28 de abril de 2010. O candidato que possuir renda

familiar “per capita” igual ou inferior ao menor piso salarial vigente no Estado de Sdo Paulo, instituido pela Lei

Estadual

n2 12.640/2007.

Para comprovar que nao dispde de condi¢des financeiras o candidato devera, no ato da inscricdo enviar declaragdo de

comprovacgao de renda familiar, mediante a apresentacao de:

a) Declaracdo de comprovacdo de renda familiar que devera conter, obrigatoriamente: nome completo do candidato,
numero do documento de identidade, nimero do CPF, data e assinatura, além dos dados solicitados de todos os
membros da familia residentes sob o mesmo teto, conforme Anexo lll deste Edital.

O documento devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario.

O requerimento de isencdao do pagamento de que tratam o item 4.7.1, somente serdo realizados via internet

(www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10h00 do dia 02/12/2024 as 23h59min do dia 06/12/2024 (horario de

Brasilia).

As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo

civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N3o sera concedida iseng¢ao de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar a informacdo e/ou o documento previsto nos itens 4.7.1.1.

Declaragdo falsa sujeitard o (a) candidato (a) as sangGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo

unico do art. 4 do Decreto Municipal n? 1 6174, de 29 de outubro de 1979.

A qualguer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo

seu pedido.

A partir do dia 13/12/2024 o candidato devera verificar no endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscricdes com isencdo de pagamento do valor da inscrigdo.

O (a) candidato (a) que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricio deferido terd sua

inscrigdo validada, ndo gerando Boleto Bancario para pagamento de inscri¢ao.

O (a) candidato (a) que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera apresentar

recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a publicacdo, no site (www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de

documentos.

Apés a analise dos recursos sera divulgado no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) o resultado

dos requerimentos de isengao.

Os (as) candidatos (as) que tiverem seus pedidos de isenc¢do indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar

o Boleto Bancério no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e pagar a inscricdo até o dia

17/01/2025, de acordo com o item 4.4.3 deste Capitulo, sob pena de exclusido do concurso publico se ndo o fizerem.

Cabe aos (as) candidatos (as) aguardarem o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isengdo, para que,

se for o caso, regularizarem a inscricao conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste capitulo.

Aos (as) candidatos (as) que ndo observarem o disposto no item 4.16.1, e que efetuarem o pagamento do valor da

inscrigdo e que tenha sido deferido no requerimento de isengdo, tera a inscrigdo de isengdo automaticamente cancelada

e sua inscrigdo sera confirmada pelo pagamento.

Os (as) candidatos (as) que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e o recurso julgado improcedente e queiram

participar do certame deverdo acessar o site da Fundagdo Carlos Chagas para regularizar a inscrigdo, conforme itens 4.3

e 4.4 e seus subitens deste capitulo.

A Fundagdo Carlos Chagas, ndo se responsabiliza por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou

incompletos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem

técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, ordem de pagamento condicional e/ou

extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria Municipal de Gestdao da Prefeitura do Municipio de S3o Paulo eximem-se das

despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras

convocacgdes referentes ao concurso ou necessarias a sua nomeagao e posse.

O candidato que necessitar de alguma condi¢do de atendimento especifico para a realizagdo das provas devera anexar
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solicitagdo, assinada, contendo todas as informagdes necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico ou
de especialista que comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de Inscricdo do Concurso Publico, até a
data de encerramento das inscricdes (16/01/2025), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo
observancia do periodo para solicitagdo ensejara o indeferimento do pedido.

Para condigdes de acessibilidade, o candidato devera anexar ao formulario de Inscrigdo solicitagdo assinada e contendo
todas as informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove
a necessidade do atendimento.

0O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira, observando os procedimentos descritos no item 4.21 deste capitulo.

A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel ter acesso a telefone celular e
demais aparelhos eletrdnicos, os quais deverdo permanecer lacrados em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundagdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de aplicagdo.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes, ficando com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de aplicagdao das provas.
N3o sera disponibilizado, pela Fundacdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia
acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

Nao havera compensagdo do tempo de amamentacgdo em favor da candidata.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova
acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentagdo ficardao somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata lactante.

O candidato que n3o solicitar condigdo ou atendimento especifico até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo
alegado, podera ndo ter a condigdo atendida.

As informacgdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo disposto na Lei
Municipal n2 13.398/2002, é assegurado o direito de inscri¢io para o Cargo/Area/Especialidade oferecido neste Edital,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo em provimento.

Das vagas destinadas ao Cargo/Area/Especialidade, sera reservado para pessoas com deficiéncia o percentual de 5%
(cinco por cento), em cumprimento a Lei Municipal n? 13.398/2002.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.2 resulte em numero fracionado, a fracao sera arredondada para 1
(um) cargo, se igual ou superior a 0,5 (cinco décimos).

Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 5.2 serdo convocados exclusivamente candidatos com deficiéncia
classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser convocados, para preenché-
las, candidatos da listagem de negros, negras ou afrodescendentes, e apos esgotamento desta, serdo convocados
candidatos da listagem de ampla concorréncia.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 5.2, ndo impede a convocagdo de candidatos
classificados, constantes da listagem da ampla concorréncia, para ocupagdo das vagas subsequentes aquelas reservadas.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas do art. 22 da Lei
Municipal n2 13.398/2002, e Lei Federal n? 13.146/2015: nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal
n? 3.298/1999, com alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004; art. 12 das convengbes sobre os
direitos da Pessoa com Deficiéncia das Organizagdes das Nagdes Unidas-aprovada pelo Decreto Legislativo n 2186 de 9
de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949 de 25 de agosto de 2009 , no art.1 da Lei Federal
n? 12.764,de 27 de dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n 2 14.126.,22 de margo de 2021,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009, assim como aquela prevista no Enunciado 377 da sumula do Superior
Tribunal de Justica-STJ.

N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregdo.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especificas previstas na forma da lei, participardao do Concurso
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacgdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.
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As condigdes especificas deverdo ser requeridas por escrito, durante o periodo das inscrigdes, conforme instrugdes

contidas no item 5.6 deste Capitulo.

O atendimento as condig¢Bes especificas solicitadas para a realizagdo da prova ficard sujeito a analise de viabilidade,

legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de

Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscrigdes

(do dia 02/12/2024 ao dia 16/01/2025), a documentacdo relacionada abaixo via Internet, legivel, sem rasuras e sem

cortes, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Meédico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de
leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste
item, devera encaminhar solicitagao por escrito, até o término das inscri¢des, especificando o tipo de deficiéncia.

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da documentacdo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, mobiliario adaptado e
espagos adequados para a realizagdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas e
transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o
tipo de deficiéncia.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile serdo oferecidas provas nesse

sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim,

no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada serdo oferecidas provas

nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. N3o havendo indicagdo de

tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderdo ser disponibilizados softwares de leitura de tela, mediante prévia

solicitagdo (durante o periodo de inscrigdes).

O candidato devera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou ZoomText (ampliacdo ou

leitura). Ndo havendo indicacdo de software, sera disponibilizado ao candidato o NVDA.

Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no item 5.6.3.1,

sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo do tempo de execucdo de prova em 60 (sessenta) minutos, em

observancia a alinea “d” do item 5.6.

Os candidatos que, no periodo das inscricdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados

candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condi¢des especificas atendidas.

No dia 05/02/2025 serdo publicadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o

deferimento das condi¢Bes especificas solicitadas para as Provas, bem como a relacao dos candidatos que concorrerdo

as vagas reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.6 deste Capitulo.

O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitagdo indeferida podera consultar por meio de link

disponivel no site (www.concursosfcc.com.br) os motivos do indeferimento e podera interpor recurso no prazo de 2

(dois) dias tteis apos a publicacdo indicada no item 5.7.1, vedada a juntada de documentos.

No dia 19/02/2025 serdo divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos

recursos interpostos.

O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem

prejuizo do atendimento das condi¢des especificas para realizacdo da prova, se houver.

As instrucdes para envio do laudo médico no link de inscricio do Concurso, conforme disposto no item 5.6 deste

Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundacgdo Carlos Chagas, nao se responsabiliza por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou



CIDADE DE
SAO PAULO

59

591

5.9.2

5921

5.10

511

5.12

5121

5.13

5.13.1

5.13.2

5.14

5.14.1

5.14.2

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

F:Fundac;éo
Carlos Chagas

GESTAQ

incompletos, arquivos corrompidos, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigdo:

a) se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia; e

b) que esta ciente das atribuicdes do Cargo/Area/Especialidade para o qual pretende inscrever-se.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar
Laudo Médico, de acordo com o item 5.6 deste Capitulo.

O envio de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condicdo especifica. O candidato com
deficiéncia devera encaminhar, também, a solicitacdo de prova e/ou condigcdo especifica por escrito, de acordo com as
alineas do item 5.6 deste Capitulo.

A solicitacdo de prova e/ou condigdo especifica para sua realizacdo devera ser realizada no periodo das inscrigdes; fora
desse periodo, essa solicitagdo ficara sujeita a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,
especialmente, quando requerida no dia de realizagdo das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, caso habilitado, tera seu nome
publicado em lista especifica, concomitante a sua presenga na lista de ampla concorréncia desde que obtenha a
pontuacdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 9 e 10 deste edital. O mesmo vale caso o candidato figure
também na lista especifica de negros, negras e afrodescendentes.

O candidato aprovado e constante da lista especifica, sujeitar-se a, por ocasido da divulgacdo da lista de classificagdo
definitiva no momento da nomeacdo, a exame médico especifico para a comprovagdo da deficiéncia(s) declarada(as),
bem como para avaliagdo da compatibilidade da(s) deficiéncia (s)informa (s) com as atividades a serem desempenhadas
nos termos da Lei n? 16.193 de 05 de maio de 2015.

A avaliacdo da compatibilidade da(s) deficiéncia(as) declarada(s) declarada(s) com a atribuicdo do cargo sera realizada
pela Coordenadoria de Gestdo de Salde do Servidor COGESS, de acordo com os artigos 9 e 10 da Lei n® 13.398/2002.

O local, data e horario para a realizagdo do exame médico especifico serdo divulgados oportunamente pela
Coordenadoria de Gestdao de Saude do Servidor-COGESS, por meio de publicagdo no Diario Oficial da Cidade de Sao
Paulo - DOC.

No exame médico especifico sendo configurada a deficiéncia declarada, e permanecendo duvidas, quanto a
compatibilidade da deficiéncia declarada com as atividades inerentes ao respectivo cargo, podera a comissdo
multidisciplinar especifica determinar a realizacdo de avaliagdo pratica, com as adaptagdes que se fizerem necessarias
conforme a deficiéncia do candidato.

Da decisdao da comissdo multidisciplinar especifica, apenas na hipdtese de ndo ter sido realizada a avaliagdo pratica,
cabera recurso fundamentado e documentado dirigido ao titular da Secretaria responsavel pela realizagdo do Concurso
Publico, no prazo de 2 (dois) dias tteis contados de sua publicagdo.

Os médicos peritos poderdo solicitar exames complementares e ou avaliagdo com especialistas nos casos em que
considerarem necessario, assinalando o prazo para entrega dos exames e/ou relatério médico.

O local, data e horario para a realizagdo do exame médico especifico serdo divulgados oportunamente pela —
Coordenadoria de Gestdo de Saude do Servidor - COGESS, da Secretaria Municipal de Gestdao Publica, por meio de
publicagdo no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo - DOC.

N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia ao exame médico especifico tratada no item 5.11.

Os candidatos cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢do ndo for constatada de acordo com o item 5.13, ou
0s que ndo comparecerem para a avaliagdo, permanecerdo apenas na lista de classificagdo da ampla concorréncia, caso
obtenha pontuagdo/classificacdo necessaria, na forma dos Capitulos 9 e 10, deste Edital, e/ou se for o caso, na lista
especifica de candidatos negros, negras e afrodescendentes.

O candidato sera eliminado do certame, caso ndo tenha obtido a pontuagdo/classificagdo indicada nos Capitulos 9 e 10
deste Edital, e se ndo constarem na lista especifica de candidatos de negros, negras e afrodescendentes.

A Secretaria Municipal de Gestdo, Controladoria Geral do Municipio, e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para o exame médico especifico de que trata o item 5.11.

As vagas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagdo no Concurso ou no exame
meédico especifico, esgotadas as listagens de pessoas com deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia a ordem classificatoria.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicbes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscri¢bes tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

Apds a nomeacao do candidato no Cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagdo, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.
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DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS, NEGRAS OU AFRODESCENDENTES

Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n? 15.939, de 23 de dezembro de 2013, regulamentada pelo Decreto
Municipal n? 57.557, de 21 de dezembro de 2016 e alteragdes, serdo reservadas aos candidatos negros, negras ou
afrodescendentes, 20% (vinte por cento) das vagas, no Cargo/Area/Especialidade oferecido, disponibilizadas para
provimento nos termos da legislacdo de regéncia.
Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 6.1 deste Capitulo resulte em nimero fracionado, este sera elevado
para o primeiro numero inteiro subsequente, conforme § 22 do art. 8 do Decreto Municipal n2 57.557.
Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 6.1 serdao nomeados, exclusivamente, candidatos negros, negras
ou afrodescendentes classificados, do referido Cargo/Area/Especialidade, da Lista de Classificacdo Especifica de
candidatos negros, negras ou afrodescendentes, até que ocorra o esgotamento dessa listagem, quando passardo a ser
nomeados, para preenché-las, candidatos da lista de pessoas com deficiéncia, caso obtenha pontuacdo/classificagdo
necessaria e apos o seu esgotamento essas vagas serdo destinadas a listagem de ampla concorréncia, caso obtenha
pontuacdo/classificagdo necessaria.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, se inscrever para concorrer as vagas reservadas aos candidatos

negros, negras ou afrodescendentes e preencher a autodeclaracao de que é preto ou pardo, conforme quesito cor e raga

utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e enviar pelo link de Inscrigdo, no Portal do

Candidato documentos para analise, conforme previsto no Decreto Municipal n? 57.557, de 21 de dezembro de 2016.

Para tanto, os candidatos durante o periodo de inscri¢do (do dia 02/12/2024 ao dia 16/01/2025), dever3o:

a) preencher, assinar e encaminhar, no link de inscricdo (portal do candidato), a autodeclaracdo, que devera estar
digitalizada, frente e verso, quando necessario, constante do Anexo IV - MODELO DE AUTODECLARACAO;

b) enviar 1 (uma) foto 5X7 (cinco por sete) de rosto inteiro, do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo
neutro, sem sombras e datada ha, no maximo, 30 (trinta) dias do envio eletrénico, devendo a data estar estampada
na frente da foto;

c) enviar copia colorida da Carteira de Identidade ou Registro Geral — RG, aberto (frente e verso) do candidato.

As imagens, deverdo seguir os requisitos abaixo:

a) extensdes JPG, JPEG, PNG, BMP ou PDF com o tamanho maximo de 10 MB (megabytes) por arquivo;

b) ao anexar imagens em PDF, o candidato deve certificar-se que os mesmos nado estejam protegidos por senha;

c) estar em perfeitas condigdes, em qualidade que n3o comprometa a identificagdo do fenotipo do candidato pela
Comissdo de Heteroidentificagdo.

N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.

N3o sera considerado documento enviado por quaisquer outras formas diferentes da unica especificada neste Edital.

A documentagdo encaminhada fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera conhecida.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto das imagens descritas nos itens e subitens anteriores.

O ndo envio da foto, da autodeclaragdo digitalizada e da copia da Carteira de Identidade ou Registro Geral — RG, nos

termos do item 6.2 e subitens, deste Capitulo, podera acarretar o indeferimento da inscricao para as vagas reservadas

aos candidatos negros, negras ou afrodescendentes, que podera ter a sua convocacao suplementar dispensada.

N3o havera segunda chamada para o envio da documentagdo prevista no item 6.2, seja qual for o motivo alegado para

justificar a auséncia do envio.

A documentacgdo prevista no item 6.2 tera validade somente para este Concurso Publico.

Presumir-se-do verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo das

responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa.

No dia 05/02/2025 sera publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a

relacgdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, negras e

afrodescendentes.

O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias tteis apds a publicagdo indicada no item 6.5, vedada a

juntada de documentos.

No dia 19/02/2025 serdo divulgadas no site da Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos

recursos interpostos.

Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a nulidade de sua nomeagdo e posse no cargo, apos procedimento administrativo no qual lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Os candidatos classificados que, no ato da inscrigdo, se autodeclaram negros, negras ou afrodescendentes, que optaram
também por concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, tera seu nome publicado em ambas as listas
especificas e figurarda também na lista de classificacdo da ampla concorréncia caso obtenha pontuacdo/classificagcdo
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suficiente, na forma dos Capitulos 9 e 10.

6.7 Quando da nomeagdo, o candidato que optar pela reserva de vagas podera ser nomeado pela lista de ampla
concorréncia ou pelas listas especificas, de acordo com a posi¢ao que lhe for mais vantajosa, considerando os critérios
de ordem de classificagdo, alterndncia e proporcionalidade, sendo assim excluido da outra lista, na qual o préximo
candidato sera nomeado em seu lugar.

6.8 Na hipdétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros, negras ou afrodescendentes aprovados para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a lista de pessoas com deficiéncia e posteriormente
sera revertida a listagem de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo e os critérios de nomeagao.

6.9 O candidato constante da lista de negros, negras ou afrodescendentes, além das exigéncias pertinentes aos demais
candidatos, sujeitar-se-a, de acordo com § 19, art. 15 do Decreto n? 57.557/2016, apds o resultado da lista final do
concurso ao procedimento de andlise da autodeclaragdo da correspondéncia (foto) pela Comissdo de Acompanhamento
da Politica de Cotas-CAPPC da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania-SMDHC sob a supervisdo da
Coordenagdo de Ac¢des Afirmativas.

6.9.1 A Secretaria Municipal de Gestdo divulgara todas as informagdes pertinentes a etapa da entrevista dos candidatos da
lista de negros, negras ou afrodescendentes, por meio de Comunicado que sera publicado no Diario Oficial da Cidade de
Sao Paulo — DOC e site da Fundagdo Carlo Chagas.

6.9.2 A lista definitiva apds o resultado da etapa da entrevista dos candidatos da lista de negros, negras ou afrodescendentes
sera publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas e no Didrio Oficial da Cidade - DOC pela Secretaria Municipal de
Gestdo da Prefeitura de Sdo Paulo.

7. DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.1 O Concurso constara das seguintes provas:

coDIGO ; Ne TOTAL DURACAO
DE ;ﬁmnﬂ PROVAS DE PESO CARATER DAS
OPCAO DAD QUESTOES PROVAS
PROVA OBIJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio logico Matematico e 10 40 1
Estatistica
Analista de Legislacdo aderente a TIC 10 Eliminatério e s
Planejamento e Gestdo Plblica Contemporanea 10 Classificatério
Desenvolvimento PROV{\ OBJETIVA DE CONHECIMENTOS
D04 Organizacional ESPECIFICOS
Tecnologia da Gestdo de TIC 15 50 2
Informacgéo e Gestdo de Projetos 10
Comunicacdo—~TIC | poas praticas e Padres em TIC 25
PROVA DISSERTATIVA
Redacdo 01 3 1 Eliminatério e ah
Estudo de Caso 1 01 Classificatério
Estudo de Caso 2 01

7.2 Para o Cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo — TIC, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos constardo de
questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), de carater eliminatdrio e classificatdrio,
versando sobre os conteudos programaticos constantes do Anexo Il do presente Edital.

7.2.1 As questdes avaliardo as capacidades de compreensdo, aplicabilidade dos conhecimentos, andlise e sintese,
privilegiando a reflexdo e o raciocinio.

7.3 A Prova Dissertativa (Redagdo e Estudos de Caso), de carater eliminatorio e classificatdrio, reger-se-a conforme o
disposto no Capitulo 10, deste Edital, e sera realizada no mesmo dia da aplicagdo das Provas Objetivas, em periodo
distinto.

DA PRESTACKO DAS PROVAS
8.1 As Provas Objetivas e Dissertativas estdo previstas para o dia 16/03/2025 e serdo realizadas na cidade de
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Sao Paulo-SP, nos seguintes periodos:

a) MANHA — Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Especificos;

b) TARDE — Prova Dissertativa (Redacgdo e Estudo de Caso).

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes na cidade indicada no item 8.1
deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas as determinadas para
aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualgquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.

A confirmacgdo das datas e as informag&es sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de
Convocagdo para Provas a ser publicado no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e por meio de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail.
Para tanto, é fundamental que o enderego eletrénico constante no Formulario de Inscricdo esteja completo e correto.

O candidato recebera o Cartao Informativo por e-mail, no endereco eletrénico informado no ato da inscrigdo, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

N3o serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo enderego eletrénico registrado no Formuladrio de
Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundacdo Carlos Chagas, ndo se responsabilizam por informacdes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletrdnicas causada por enderego eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso
do candidato, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as
informacgdes que lhe sdo pertinentes.

A comunicagao feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera acompanhar
pelo Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo e pelo site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a
publicagdo do Edital de Convocagdo para Provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 39 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou
existindo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC - da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-
feira, Uteis, das 10 as 16 horas (hordrio de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato so sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local constantes no Cartdo
Informativo e no site da Fundacgdo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, ao numero de
documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao endereco e ao critério de desempate deverdo ser
corrigidos por meio site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes
da péagina do concurso, até o 32 (terceiro) dia util apos a aplicagdo das provas concernentes ao
Cargo/Area/Especialidade.

O link para correcdo de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia util apés a aplicacdo
da prova e ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia util apés a aplicacdo das provas.

O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 8.6 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omiss3do.

N3o sera admitida troca de Opcdo de Cargo/Area/Especialidade.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade oficial valido com
foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997), bem como carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; documentos digitais, com fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG
digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N3o serdo aceitos documentos de identificacdo que n3do estejam listados no item 8.7, como: protocolos ou copias dos
documentos citados, ainda gue autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo
impressa); Carteira Nacional de Habilitacio sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de
identidade; Carteira de Trabalho - CTPS digital ou ainda cdpias de documentos digitais, citados no item 8.7 deste Edital

10



CIDADE DE
SAO PAULO

8.7.2

8.7.3
8.8

8.8.1
8.8.2

8.9

8.9.1

8.9.2

8.9.2.1

8.10

8.11

8.11.1

8.11.2

8.11.3

8.12

8.13

8.13.1

8.14

8.14.1

8.14.2

8.15

8.16

8.17

8.17.1
8.18

F:Fundac;éo
Carlos Chagas

GESTAQ

apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, presencial ou eletronico expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento e/ou a propria identificacdo.

N3o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

O n3do comparecimento as provas, qualguer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos
proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a
autenticacdo digital das Folhas de Respostas personalizadas.

Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a autenticagdo digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Pablico o candidato que se recusar apor sua autenticacdo digital e/ou sua assinatura,
em campo especifico, por trés vezes, das Folhas de Respostas personalizadas.

A autenticacdo digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas visa a atender o disposto no Capitulo 13,
item 13.17.

Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, unico documento valido para
a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em
hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Nas Provas Objetivas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

N3do serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas das Provas Objetivas, com caneta esferografica de
material transparente e tinta preta ou azul.

O candidato devera comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta esferografica de material
transparente (tinta preta ou azul), além da documentacdo indicada no item 8.7 deste Capitulo.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas
personalizada.

Nas Provas Objetivas, o candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas, o
qual sera informado durante a aplicagdo das provas.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, a Prova
Dissertativa devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas.

No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.
Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Dissertativa ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuagao.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,
nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu nome, nimero de
inscricdo, nimero do documento de identidade e opc3o de Cargo/Area/Especialidade.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas e/ou nos Cadernos de Respostas das Provas serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

Em hipotese alguma havera substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato.

Motivara a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos comunicados, as
instrucbes ao candidato ou as instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagdo das provas.
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8.18.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacao dos fiscais de
sala, durante a realizagdo das provas.

8.18.2 Nao sera permitida a utilizacao de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha.

8.19 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerdncia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 8.7 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

g) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
gue ndo o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia da aplicagdao das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo
permitidos;

i)  estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar m3o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes, codigos, manuais,
notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de QuestGes, Cadernos e Folhas de Respostas, apds o
término do tempo de prova permitido, previsto neste Edital, para a realizacdo de sua prova;

8.20 O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletrénico que
esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

8.20.1 Os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador
caso esteja ativado, e acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da
mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido. A embalagem devera permanecer lacrada
até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova.

8.20.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

8.21 Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos indicados
nas alineas “I” e “m”, item 8.19 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 8.20.1 deste Capitulo.

8.22 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos
escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo
permanecer até o término da prova.

8.22.1 A Fundagdo Carlos Chagas, ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrdnicos ocorridos no local de realizagao das provas, nem por danos a eles causados.

8.23 No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato,
desde que apresente o Boleto Bancario com a comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario
especifico.

8.23.1 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

8.23.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.24 Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualqguer momento, detectores de metais nas salas de
prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

8.25 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante
termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacdo do local de realizagdo das provas.

8.26 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressdao, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
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b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

Se a ocorréncia for verificada apos o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas, estabelecera prazo para reposi¢gdo do

tempo usado para regularizagao do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para gque os candidatos possam acompanhar o tempo de

prova.

Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial,

ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de

afastamento do candidato da sala de prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo candidato entregue a prova.

Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdao fornecidos exemplares dos

Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apos o encerramento do

Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo V), para tomar conhecimento

da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

As questGes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo dia para

interposicao de recursos referentes ao respectivo resultado.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBIJETIVAS

A Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos sera estatisticamente avaliada, de acordo com
o desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a prova do respectivo Cargo.

Na avaliagcdo da prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10
(dez).

Essa padronizacdo da nota da prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais,

permitindo que a posi¢do relativa de cada candidato reflita sua classificagdo na prova. Na avaliagdo das provas do
Concurso:

a) écontado o total de acertos de cada candidato na prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos na prova e caso o desvio padrao seja
zero sera considerado valor 1 para o calculo da nota padronizada (NP);

c) ¢é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenca
entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova X divide-se essa

diferenca pelo desvio padrdo (o) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50
(cinguenta), de acordo com a formula:

A-X
NP = - X 10| + 50

Onde:

NP = Nota Padronizada

A =Total de acertos do candidato na prova
X = Média de acertos do grupo na prova

o = Desvio padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, a
nota da prova objetiva de cada candidato.

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo carater classificatdrio e

eliminatodrio, considerando-se habilitado o candidato que, no somatoério das notas padronizadas das Provas Objetivas de

Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, tiver obtido, total de pontos igual ou superior a 180 (cento e

oitenta).

Os candidatos ndao habilitados nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo

excluidos do Concurso.
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9.7 Da divulgagdo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.
10. DA PROVA DISSERTATIVA
10.1 A Prova Dissertativa (Redacdo e Estudos de Caso) sera aplicada para todos os candidatos no mesmo dia das Provas
Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, em periodo distinto.
10.2 Sera corrigida a Prova Dissertativa (Redac&do e Estudos de Caso) dos candidatos habilitados e melhor classificados nas

Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, na forma do Capitulo 9 deste Edital, no
limite estabelecido no quadro abaixo, considerados os empates na ultima posi¢ao de classificagdo.

Ampla Concorréncia Negros (as) ou
Caodigo NL]ero de candidatos Afrodescendentes Candidato com
de Cargo/Area/Especialidade o ) (¥*)Numero de candidatos Deficiéncia (*¥)
= habilitados e mais bem e .
Opcéo o , habilitados e mais bem
classificados até a . .
classificados até a
Analista de Planejamento e Desen-
volvimento Organizacional Tecnolo- - - -
D04 1522 443 128
gia da Informacdo e Comunicacdo - posicao posigao posigao
TIC

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros, serdo corrigidas as provas dos candidatos até as posicOes indicadas na tabela,
desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem de ampla concorréncia de classificacdo.

(*¥) Para fins da reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, serdo corrigidas as provas dos candidatos até as posictes indicadas na
tabela, desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem de ampla concorréncia de classificacdo.

10.3

10.4

10.5

10.5.1

10.5.2
10.6

10.7

10.7.1

A Prova Dissertativa (Redagdo e Estudos de Caso), de carater classificatério e eliminatdrio, consistira de:

a) uma Redacgdo; a qual o candidato devera desenvolver texto dissertativo-argumentativo a partir de proposta unica,
sobre assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente aos conteudos programaticos constantes do Anexo Il
deste Edital.

b) dois Estudos de Caso relacionados a resolucdo de problemas efou caso pratico, versando sobre os conteldos
programaticos de Conhecimentos Especificos constantes do Anexo Il deste Edital, adequado as atribuigdes do Cargo
de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo — TIC,
para a qual o candidato devera apresentar, por escrito, a solugdo.

A Prova Dissertativa (Redagdo e Estudos de Caso) sera avaliada seguinte forma:

Tipo de Avaliagao Pontuagdo Habilitacao
| - Redacdo (Lingua Soma da pontuacio
Portuguesa) 0as0 obtida nas duas
avaliagdes for maior
Il —Estudos de Caso 1 e 2 0a 200 ou igual a 125

A nota da Prova Dissertativa (Redacdo e Estudos de Caso) consistira na soma da pontuacgdo obtida pelo candidato nas
duas avaliages (Redagdo e Estudos de Caso 1 e 2), valendo 50 pontos a Redagdo e 200 pontos os Estudos de Caso 1 e 2,
totalizando 250 (duzentos e cinquenta) pontos.

Na Prova Dissertativa (Redacdo e Estudos de Caso), considerar-se-a habilitado o candidato que tiver obtido pontuagdo
minima de 125 (cento e vinte e cinco) pontos.

O candidato ndo habilitado sera excluido do concurso.

Na Prova Dissertativa, a Redagdo tem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade
escrita, considerando a capacidade de compreender e expor argumentos com clareza, concisdo, precisao, coeréncia e
objetividade a respeito do tema e com base nos textos de apoio propostos, avaliando inclusive a corre¢do gramatical,
segundo os critérios definidos nos itens 10.7 a 10.7.3 deste Capitulo.

Considerando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita correlagao,
do que ndo decorre proporcionalidade na atribui¢do dos pontos para cada um deles:

Conteutido - até 20 (vinte) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de analise e senso critico em relagdo ao tema proposto;
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c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

Estrutura - até 15 (quinze) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progressao textual e encadeamento de ideias;

c) articulagcdo de frases e paragrafos (coesdo textual).

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra, quanto ao Conteudo, abordagem tangencial, parcial ou

diluida em meio a divagacGes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na prova.

Expressdo - até 15 (quinze) pontos:

A avaliacdo da expressdo ndo sera feita de modo estangque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita correlagdo

com os demais critérios, considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o Cargo;

b) adequacgdo do nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso;

c) dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintitica de oracBes e periodos;
propriedade vocabular; concordancia verbal e nominal; pontuacdo; regéncia verbal e nominal;, emprego de
pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuagao.

Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Redacgdo, a que se refere

este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto

Presidencial n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto Federal n? 7.875, de 27 de dezembro de

2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Redagdo que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) ndo atender aos critérios dispostos no item 10.7 deste Capitulo.

c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em

versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

d) forassinada fora do local apropriado;

e) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) ndo atender aos requisitos definidos na grade correcdo/mascara de critérios pela Banca Examinadora.

Na Redacgdo, o rascunho sera de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato

sera considerado na correcdo pela Banca Examinadora.

Na Redagdo, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos de 30 (trinta) linhas e maximo de 40 (quarenta)

linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagao.

Na Prova Dissertativa, os Estudos de Caso 1 e 2 serdo avaliados considerando os seguintes critérios: o dominio técnico

do conteudo aplicado, considerando as especificidades técnicas das proposituras, a corregdo gramatical e a adequacgao

vocabular. Na aferigdo do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho no Estudo de Caso e

na Questdo Dissertativa, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto

Presidencial n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto n2 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que

estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO aos Estudos de Caso 1 e 2 nos seguintes casos:

fugir ao tema proposto;

apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em

versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

for assinada fora do local apropriado;

apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do (a) candidato (a);

estiver em branco;

apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

ndo atender aos requisitos definidos na grade de corregdo/mascara de critérios definidos pela Banca Examinadora.

Respostas que apresentarem trechos reproduzidos de textos ja divulgados em fontes de acesso publico a que a Banca

Examinadora tenha acesso, ou que apresentem codpia de trecho dos textos motivadores, de questdes ou textos da prova

objetiva, poderdo ser penalizadas com redugao drastica da nota.

Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer

anotagdes.

Nos Estudos de Caso 1 e 2 deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo e maximo de linhas estabelecido

para responder cada propositura, sob pena de perda de pontos.

O rascunho é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera

considerado na correcao dos Estudos de Caso pela Banca Examinadora.
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10.18  Eventuais marcag¢des nos enunciados das questdes, que ndo excedam a palavras sublinhadas ou circuladas, ndo trardo
prejuizo a corregdo da prova.

10.19 A grade de corregdo/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca
Examinadora, a resposta apresentada pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por ocasiao
da Vista da Prova Dissertativa (Redacdo e Estudos de Caso).

10.20  Os candidatos ndo habilitados na Prova Dissertativa (Redagdo e Estudos de Caso) serdo excluidos do Concurso.

10.21  Da publicagdo do resultado oficial constarao apenas os candidatos habilitados.

11. DA CLASSIFICA(;KO FINAL

11.1 A nota final dos candidatos habilitados ao cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo —TIC sera igual ao total de pontos obtido nas provas objetivas, que
correspondera ao somatdrio das notas padronizadas das Provas objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos mais a nota da Prova Dissertativa (Redagdo e Estudos de Caso), que consistird na soma da
pontuacdo obtida pelo candidato nas duas avaliagdes (Redagdo e Estudos de Caso 1 e 2), obedecidos os critérios
estabelecidos nos Capitulos 9 e 10 deste Edital.

11.2 Para o cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo — TIC, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 9 e 10 deste Edital, respeitados os empates na
ultima posicdo de classificagdo. Na hipotese de igualdade de nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:

11.2.1 idade igual ou superior a 60 anos, completados até a data de correcdo de cadastro, conforme o item 8.6, deste Edital,
nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

11.2.2  maior pontuagdo na soma da pontuacdo dos Estudos de Caso 1 e 2;

11.2.3 maior numero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

11.2.4 maior numero de acertos em Lingua Portuguesa na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

11.2.5 maioridade;

11.2.6 exercicio efetivo da funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo compreendido
entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data limite para corregdo cadastral (item
8.6).

11.3 Os candidatos habilitados serdo classificados, em listas de classificacao, em ordem decrescente da nota final,

11.4 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em 03 (trés) listas, contendo:

11.4.1 A lista de ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados, inclusive das pessoas com deficiéncia e
candidatos negros, negras ou afrodescendentes, caso tenham obtido pontuacdo/classificagdo necessaria para tanto,
conforme Capitulos 9 e 10 deste Edital.

11.4.2  Os candidatos inscritos como candidatos com deficiéncia habilitados, além de constarem das listas de classificagdo
referidas no item 11.4.1 deste capitulo, caso tenham obtido pontuacdo/classificacdo necessaria, na forma dos Capitulos
9 e 10 deste Edital, serdo classificados, em lista especifica de candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de
nota final.

11.4.3 Os candidatos habilitados, inscritos para as vagas reservadas a candidatos negros, além de constarem das listas de
classificacdo referidas no item 11.4.1 deste Capitulo, caso tenham obtido pontuagdo/classificacdo necessaria, na forma
dos Capitulos 9 e 10 deste Edital, serdo classificados, em lista especifica de candidatos negros, negras e
afrodescendentes, por ordem decrescente de nota final.

11.4.4 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e/ou negros, negras e
afrodescendentes, as vagas remanescentes serdo aproveitadas pelos demais candidatos, observada rigorosamente a
ordem de classificagdo geral.

11.4.5 Os candidatos aprovados serao convocados obedecendo a ordem classificatoria.

11.46 Osdemais candidatos serdo excluidos do Concurso.

11.5 A homologacdao e o Resultado Final serdo divulgados nos sites do Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo
(www.diariooficial.prefeitura.sp.gov.br) e da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

12. DOS RECURSOS

12.1 Sera admitido recurso quanto:

a) aoindeferimento do Requerimento de Isengdo do valor da inscricdo;

b) aoindeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especifica;

c¢) aoindeferimento a opcdo de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, negras ou afrodescendentes;
d) aaplicacdo das provas;

e) asquestdes das provas e gabaritos preliminares;
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f)  aoresultado da comissdo de heteroidentificagdo dos candidatos negros, negras ou afrodescendentes;

g) aoresultado das provas;

Para as alineas “e” e “g” do item 12.1 deste Capitulo, no espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de nio
conhecimento do recurso.

O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias tteis, apos a ocorréncia do evento
que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

N3o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item anterior.

Os questionamentos referentes as alineas do item 12.1 deste Capitulo deverdo ser realizados, exclusivamente, por meio
de recurso, no prazo estipulado no item 12.2.

Para interpor recurso, o candidato devera necessariamente preencher o campo “Fundamentagdo”. A fundamentacgao
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu
pleito, vedada a juntada de documentos.

Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razdes para cada
questdo recorrida.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do concurso publico.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as instru¢des contidas neste Edital e no site
da Fundagdo Carlos Chagas.

A Fundagdo Carlos Chagas, ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo
recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida vista da Prova Dissertativa a todos os candidatos que tiveram as respectivas provas corrigidas, conforme
Capitulo 10 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das provas.

A vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas e da Prova Dissertativa sera realizada no site da Fundagdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugdes para a vista
das folhas de respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos(as) os (as) candidatos(as) presentes a prova, independentemente de formulacdo de recurso.

No que se refere as Provas Dissertativas, a pontuacdo e/ou classificagdo apresentada nos resultados preliminares
poderdo sofrer alteragdes em fun¢do do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusdo de
candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 12.11, 12.12 e 12.13 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificacdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagGes contidas neste Capitulo;

c¢) cujafundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, considerando o Cargo/Area/Especialidade para o qual concorre e deseja
concorrer, para cada evento referido no item 12.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

As respostas dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no concurso por meio do site da
Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), sem qualquer carater didatico, mas informativo acerca da
motivagao, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias corridos a contar da data de sua divulgac3o.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.
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DA NOMEAGAO E POSSE

As nomeacgdes obedecerdo aos critérios de proporcionalidade, alternancia e ordem de classificagdo, conforme
dispositivos constantes no Decreto 57.557/16 e na Lei 17.675/2021 e o descrito no Guia de Nomeacgdes da Secretaria
Municipal de Gestdo - SEGES.

A nomeacgao obedecera aos critérios de proporcionalidade, alternancia e ordem de classificagdo, conforme dispositivos
constantes no art. 14 do Decreto Municipal n® 57.557/16 e no art. 12, § 42 da Lei Municipal n? 17.675/2021.

Serdo reservadas 20% das vagas para candidatos da lista de Negros, Negras e Afrodescendente, de acordo com o
Decreto Municipal n2 57.557/16 e a Lei Municipal n2 15.939/2013. Desta forma, a 32 vaga e a 62 vaga serdo atribuidas ao
primeiro e segundo candidatos que figurarem na lista de Negros, Negras e Afrodescendente. Subsequentemente, a partir
da 62 vaga, a cada cinco vagas preenchidas, uma sera destinada a candidatos da lista de negros, negras e afrodescentes,
ou seja, a 112, a 162, a 212 e assim sucessivamente sem interrupg¢des, independente do fracionamento ocasionado por
novas autorizagdes do Executivo, seguindo a ordem de classificagdo e o numero maximo de aprovados, durante o prazo
de validade do concurso.

Serdo reservadas 5% das vagas para candidatos com deficiéncia de acordo com a Lei 13.398/2002. Desta forma a 102
vaga sera reservada ao primeiro que figurar na lista de Pessoas com Deficiéncia classificado. Subsequentemente a partir
da 3082, a 502, a 702. A cada intervalo de 20 vagas preenchidas, uma sera destinada a candidatos da lista de Pessoas com
Deficiéncia, seguindo a ordem de classificagdo e o numero maximo de candidatos aprovados, aplicavel durante o prazo
de validade do concurso.

Quando da nomeagdo, o candidato que optar pela reserva de vagas podera ser nomeado pela lista de ampla
concorréncia ou pelas listas especificas, de acordo com a posi¢ao que lhe for mais vantajosa, considerando os critérios
de ordem de classificacdo, alternancia e proporcionalidade, sendo assim excluido da outra lista, na qual o proximo
candidato sera nomeado em seu lugar.

13.1.4.10 candidato que se inscreveu nas listas especificas s6 devera permanecer na lista de ampla concorréncia em eventual

13.1.5

13.2

13.3

13.4

135

13.5.1
13.5.2

1353
13.5.4

descaracterizagdo da deficiéncia ou de eventual indeferimento no processo de afericdo das cotas raciais desde que tenha
classificacdo/pontuacio final suficiente para figurar nesta lista.

A nomeagdo serd comunicada por correspondéncia eletrénica (e-mail) para o enderego eletrénico informado pelo
candidato na ficha de inscricdo e publicada no Didrio Oficial da Cidade de S3o Paulo — DOC, sendo considerado
desistente o candidato que ndo comparecer ao local indicado, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data da
publicagdo da nomeacdo no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo - DOC.

Apos homologagdo do concurso a atualizagdo dos dados cadastrais devera ser realizada por e-mail:
concurso_pmsp@prefeitura.sp.gov.br

Os candidatos nomeados serdo avaliados por peritos da Coordenadoria de Gestdo de Saude do Servidor — COGESS, da
Secretaria Municipal de Gestdo -SEGES que fara publicar em Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo a Decisdo de APTO ou
INAPTO, considerando os critérios técnicos e as diretrizes nos protocolos para Exames Médicos Periciais para Ingresso,
vigente a ocasido dos exames.

Os médicos peritos poderdo solicitar exames complementares e/ou avaliagbes com especialistas nos casos que
considerarem necessario, assinalando o prazo para entrega dos exames e/ou relatério do especialista, independente dos
exames associados aos riscos ocupacionais relacionados aos cargos a serem ocupados.

Todos os candidatos, pessoas com deficiéncia ou ndo, apds a publicagdo do Laudo Meédico Pericial considerado “APTO”,
deverdo entregar o(s) seguintes documentos(s) que comprovam o(s) pré-requisito(s) para o cargo:

Cédula de Identidade-RG/CIN, comprovando ter completado dezoito anos até o ato da posse;

Ser cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas condicBes previstas na legislacdao federal propria, comprovar
residéncia permanente no territério brasileiro, conforme Decreto Municipal n? 42.813/2003.

Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF;

Comprovante de PIS /PASEP (para quem ja foi inscrito);

13.5.4.1 Se servidor deste municipio, apresentar comprovante de conta bancaria no Banco do Brasil ou demonstrativo de

1355

13.5.6

13.5.7
13.5.8

1359

pagamento ou cartdo magnético.

Titulo de Eleitor e Comprovante da ultima eleicdo (2 turnos) ou Atestado de quitagdo Eleitoral expedido pelo Tribunal
Regional Eleitoral (TRE);

Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando Dispensa (para candidatos com idade inferior a
46 anos, do sexo masculino);

Duas fotos 3x4;

Diploma do Curso Superior expedido por Entidade Oficial ou oficializada ou Certificado de Conclusdo de Curso
acompanhado do respectivo Histérico Escolar (com data de Colacdo de Grau).

Comprovante de enderego residencial em nome do nomeado, no Municipio de S3o Paulo ou na Grande S3o Paulo ou
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solicitagdo de autorizacdo para residir fora do Municipio de Sdo Paulo, nos termos do Decreto Municipal n? 16.644/1980.
Os candidatos com deficiéncia habilitados para vagas reservadas, também deverdo cumprir o disposto neste Edital.

Os exames laboratoriais e complementares constantes neste Edital, serdo realizados as expensas dos candidatos e
servirdo como elementos subsididrios a inspecdao médica.

Os documentos escolares obtidos em instituicdo do exterior deverdao ser apresentados pelo candidato, devidamente
traduzidos por tradutor juramentado, e convalidados por parte de autoridade educacional brasileira competente, até a
data do ato da posse.

Todos os documentos relacionados no item 13.5 deste Edital poderdo ser entregues em copias reprograficas frente e
verso acompanhados dos originais, no ato da posse, ou em copias reprograficas autenticadas.

N3o serdo aceitos protocolos dos documentos.

Na data da posse o candidato em situagdo de acumulo de cargo devera, obrigatoriamente, preencher o formulario de
Declaracdo de Acumulo de Cargos.

Sera analisado o acimulo de cargo, em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37, da Constituicao
Federal, na redacdo que lhes foi conferida pela Emenda Constitucional n2 19/1998, bem como o acimulo de proventos
com vencimentos na conformidade do §10 desse artigo, acrescentado pela Emenda Constitucional n2 20/98,
observando-se, também, o Decreto Municipal n® 14.739/1977, bem como os artigos 58 a 60 da Lei Municipal n2
8989/1979 (Estatuto do Servidor).

No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou Municipal, devera ser entregue documento que comprove o
motivo da demissdo, dispensa ou exoneragao para verificacdo de eventuais impedimentos do exercicio de cargo publico.

Ao candidato servidor municipal, que, na data da nomeacao, estiver incurso em procedimento administrativo, aplicar-se-
4 o procedimento previsto na Orientagdo Normativa n2 01/1991 de SMA.

O nomeado devera obrigatoriamente preencher a Declaragdo nos termos do paragrafo 12, 22 e 32, inciso | do artigo 32
do Decreto Municipal 53.177/2012.

O nomeado devera atender ao disposto no art. 11 da Lei n 2 8.989/1979, de 29 de outubro de 1979.

Atender aos requisitos da Lei Municipal n? 17.910/2023, combinado com a Resolu¢do n® 01/23 — COMAP, de
13/02/2023.

O nomeado devera obrigatoriamente preencher a Declaragdo de Bens e Valores nos termos do Decreto Municipal n2
57.776/2019, combinado com o Decreto Municipal n® 59.432/2020.

Preenchimento da Declaragdo de Familia/WEB, nos termos do Decreto Municipal n2 57.894/2017.

A URH/SUGESP, no momento do recebimento dos documentos para posse, procedera a coleta da impressdo digital na
FIC - Ficha de Identificagcdo Digital para posterior envio a Secretaria Municipal de Gestao e retorno a Fundagdo Carlos
Chagas, para confirmacdo da autenticagdo digital.

A ndo apresentag¢do dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagdo do ato de posse e eliminara
o candidato do Concurso.

Se ndo for servidor deste municipio, devera apresentar recibo de abertura de conta expedido pelo Banco do Brasil, por
meio de formulario préprio fornecido pela Secretaria Municipal da Fazenda.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacdao das condi¢des do
Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

A legislacdo com vigéncia apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da administragdo.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologacao do resultado final,
serao publicados no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo e disponibilizados no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

O boletim de desempenho do candidato ficara disponivel para consulta a partir da informagdo do niumero do CPF e do
numero de inscricdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a
partir da data em que o Edital de Resultado for publicado no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
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responsabilidade exclusiva do candidato.

N3o serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

N3o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes, relativos a habilitagdo, classificagdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos
Chagas, conforme item 14.6 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologagdo no Diario Oficial da Cidade
de Sdo Paulo.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os atos convocatérios apés a homologa¢io do Concurso
Pablico.

A homologac¢do do concurso é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Municipio de Tecnologia e Informagdo e
sera publicada no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo e divulgado no site (www.concursosfcc.com.br).

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.
constantes no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera:

Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no
item 8.6 e subitem do Capitulo 8 deste Edital, por meio do site (www.concursosfcc.com.br).

Apos o prazo estabelecido no item 14.15.1 até a publicagdo do Resultado Final, o candidato devera encaminhar a
solicitagdo de atualizacdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente com a copia do documento de
identidade, sua foto segurando o referido documento e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o
Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

Apods a homologacdo do resultado final do Concurso, solicitar a atualizacdo de dados cadastrais, preferencialmente por
correio  eletrénico, direcionado a  Secretaria  Municipal de Gestdo por meio do e-mail
(concurso_pmsp@prefeitura.sp.gov.br)

As alteracdes de dados referidos nos itens 14.12 e seus subitens, somente serdo consideradas quando solicitadas no
prazo estabelecido no item 14.12.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for convocado, perder o prazo para se
apresentar em qualquer etapa do processo admissional.

14. 13.1 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de validade do

14.14

14.15

14.15.1

14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

Concurso.

A Secretaria Municipal de Gestdo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de enderego eletrdnico errado ou ndo atualizado.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a contratagdo do candidato, em todos os
atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.15 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso correrdo as expensas do proprio candidato, eximida
qualquer responsabilidade por parte da Secretaria Municipal de Gestdo, da Prefeitura do Municipal de S3o Paulo e da
Fundagdo Carlos Chagas.

A Secretaria Municipal de Gestdo, a Prefeitura do Municipal de S3o Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

O ndo atendimento pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo
do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Secretaria Municipal de Gestao, pela Prefeitura do Municipal de S3o Paulo e pela Fundacao Carlos Chagas, no que a
cada um couber.

S3ao Paulo, 27 de novembro de 2024
Prefeitura do Municipal de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Gestao
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ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO DE ANALISTA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Planejar, supervisionar, coordenar e controlar os recursos de tecnologia da informagdao e comunicagado relativos ao
funcionamento da administragdo publica municipal;

Especificar e apoiar a formulagdo e acompanhamento das politicas de planejamento relativas aos recursos de
tecnologia da informagdo e comunicagdo;

Executar anadlises para o desenvolvimento, implantacdo e suporte a sistemas de informagdo e solugdes
tecnoldgicas especificas;

Especificar, supervisionar e acompanhar as atividades de desenvolvimento, manutencdo, integracdo e
monitoramento do desempenho dos sistemas de tecnologia da informagdo e comunicagao;

Gerenciar a disseminagdo, integracao e controle de qualidade dos dados;
Organizar, manter e auditar o armazenamento, administragdo e acesso as bases de dados;

Desenvolver, implementar, executar e supervisionar atividades relacionadas aos processos de configuragdo,
seguranca, conectividade, servigos compartilhados e adequagdes da infraestrutura da informatica;

Desenvolver outras atividades afins.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente e respectivas alteragdes, incluindo legislagdes complementares,
sumulas, jurisprudéncias e/ou orientacdes jurisprudenciais (0J), até a data da publicacdo do edital de abertura de
inscrigdes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Estudo de Texto e Semantica: Intelecgdo de textos de géneros variados; relagao do texto com seu contexto historico;
sinonimia, antonimia e paronimia; denotagdo e conotagdo; tipos de discurso; intertextualidade; vicios, figuras e niveis
de linguagem; pressupostos e subentendidos. Ortografia: Empregos de letras e de palavras; usos do hifen na
prefixacdo e na composicao; regras de acentuacgdo grafica; usos de iniciais maiusculas e de minusculas; grafias de
siglas, acrénimos, abreviagGes e abreviaturas. Morfologia: Classes de palavras; empregos dos pronomes (retos,
demonstrativos e relativos); flexdes nominais; flex8es, vozes, correlagdo de tempos e modos verbais. Sintaxe:
Morfossintaxe; estruturas sintaticas da oracao e do periodo; relagdes de coordenagdo e de subordinagdo; empregos
dos sinais de pontuagdo; casos de concordancias nominal e verbal; usos e variagdes das regéncias nominal e verbal;
emprego do sinal indicativo de crase. Redagdo: Coeréncia argumentativa e elementos de coesdo textual; elementos
de referenciagdo; reescritura de estruturas textuais conforme o uso da Lingua Padrdo; organizacdo e reorganizagao
de oragdes e de periodos; equivaléncia e transformacdo de estruturas ambiguas, incorretas ou incoerentes; redagao
oficial (conforme Ultima versdo do Manual da Presidéncia da Republica).

Raciocinio Logico Matematico e Estatistica

Raciocinio Logico: Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. Compreensdo e elaboracao da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacdao de conceitos, discriminagdo de elementos.
Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas. Operagdo com Conjuntos.

Estatistica Descritiva: graficos, tabelas, medidas de posicdo (média, moda, mediana, quartis, minimo e maximo) e de
variabilidade (varidncia, desvio-padrdo, amplitude). Técnicas de Contagem e Andlise Combinatéria: Combinagdes
Simples, Arranjos e Permutacao com e semrepeti¢do. Probabilidades: espago amostral, axiomas da probabilidade,
propriedades da fungdo probabilidade; Distribuigdes de probabilidades discretas e continuas (Bernoulli, Binomial,
Poisson, Geométrica, Uniforme Discreta e Continua, Normal, Quiquadrado, TStudent e FSnedecor). Amostragem:
amostras casuais e ndo casuais. Processos de amostragem. Inferéncia Estatistica: Estimativa Pontual de Parametros,
intervalos de confianga. Testes de hipoteses para médias e proporg¢des. Correlagdo e Regressao Linear simples.

Legislagcdo Atinente a TIC

Lei de Crimes Cibernéticos (Lei Carolina Dieckmann - Lei 12.737/2012); Decreto 57.653/2017: Politica Municipal de
Governanca de Tecnologia da Informagio e Comunicacgdo (PMGTIC) no Ambito da Administracdo Publica Municipal
de S3o Paulo; Marco Civil da Internet (Lei n? 12.965/2014): Visdo Geral; Principios Basicos (Neutralidade de Rede,
Liberdade de Expressdo, Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais; Responsabilidade dos Provedores de Aplicagdes);
Direitos e Garantias dos Usuarios; Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD - Lei n2 13.709/2018): Objetivos; Conceitos
Fundamentais (Dados Pessoais, Dados Sensiveis, Agentes de Tratamento); Direitos dos Titulares de Dados; Bases
Legais para o Tratamento de Dados; Papéis e Responsabilidades (Controlador, Operador, Encarregado); Outras
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LegislacBes: General Data Protection Regulation (GDPR); Acordos Internacionais sobre Ciberseguranca; Direitos
Humanos na Era Digital; Direitos Autorais na Era Digital: Creative Commons e Licenciamento Aberto; Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n? 12.527/2011): Direito ao Acesso a Informacdo Publica; Regras de Transparéncia Ativa e Passiva;
Protecao de Informagdes Sigilosas; Impacto nas TIC para Acesso a Informacdao Publica e Transparéncia;
Regulamentagdo da Internet das Coisas (loT): Conceitos e Definigdes; Desafios Regulatdrios da loT (Seguranca da
Informacdo e Privacidade e Protegdo de Dados); Legislacdo e Diretrizes para a loT; Governanga da Internet: Conceito
de Governanca da Internet; Principais Entidades de Governanga (ICANN, IETF e Férum de Governanga da Internet -
IGF); Neutralidade de Rede; Inovacdes e Desafios Legislativos para o Futuro da TIC: Desafios Juridicos da Inteligéncia
Artificial (impacto social, questSes éticas e legais); Blockchain e Smart Contracts (conceitos, aplicagdo e implicagdes
juridicas); 5G e o Futuro da Conectividade(conceitos, impactos regulatérios).

Gestdo Publica Contemporanea

Nocdes de Orgamento Publico: PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias), LOA (Lei Orcamentaria
Anual); Programa de Metas; Lei de Responsabilidade Fiscal; Conceitos de Or¢camento Publico; Controle Externo e
Controle Interno; Governanga, Transparéncia e Accountability; Organizacdo Administrativa do Estado Brasileiro;
Federalismo; Agentes Publicos; Principios Constitucionais e Normas que Regem a Administracdao Publica; Regime
Juridico. Compras Publicas: Estudo Técnico Preliminar; Termo de Referéncia; Gestao e Fiscalizagdo de Contratos.
Servicos Publicos: Modalidades de Prestagdo de Servigos. Planejamento Governamental: Mapa Estratégico;
Objetivos; Metas; Indicadores de Desempenho; Planejamento Situacional; Ferramentas Gerenciais e de
Planejamento. Modelos de Gestdo: Patrimonialista, Burocratica, Gerencial e Neo-Weberianismo. Politicas Publicas:
Ciclo de Politicas Publicas; Principais Conceitos. Ciéncias Sociais Aplicadas: Desenvolvimento Sustentavel; Combate
as Discriminagdes; Cidadania e Participacdo Social. Gestdo de Pessoas: Nogdes de Gestdo de Pessoas; Liderancga;
Motivagdo; Avaliacio de Desempenho; Etica e Integridade. GovTechs e Inovacdo no Setor Publico; Conceito de Etica
no Servico Publico; Cédigo de Etica dos Servidores Publicos; Combate & Corrupcio e Compliance no Setor Publico;
Mecanismos de Controle e Fiscalizagdo; Controle interno e externo.; Tribunais de Contas; Fiscalizacdo das contas
publicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestdo de Tl

Estratégia de TIC nas Organizag¢des: Alinhamento Estratégico; Transformacao Digital, Modelos de Governanca de Tl
(COBIT 2019, ITIL v4, ISO/IEC 38500); Gestdo de Portfélio de TIC (andlise de ROl e TCO); Governanga de TIC;
Indicadores de Desempenho (KPIs para medir a performance de TIC, SLAs (Service Level Agreements); Gestdo de
Equipes de Tl; Gestdo de Capacidade e Gestdo de Demanda. Gestao de Infraestrutura de TIC: Tipos de Infraestrutura
(Data Centers, Cloud Computing, Virtualizacdo de Servidores); Modelos de Servicos de Tl Baseados em Nuvem (laas,
PaaS, SaaS); Boas Praticas em Infraestrutura (Redundéancia, Disponibilidade, Resiliéncia, Escalabilidade); Redes
Definidas por Software (SDN) e NFV (Network Function Virtualization). Seguranga da Informacg&o: Principios Bésicos
de Seguranca (Confidencialidade, Integridade, Disponibilidade); Gestdo de Riscos (ISO 27005); I1SO 27001; Gestdo de
Continuidade de Negdcios (ISO 22301); Politicas de Seguranca em Conformidade com Regulamentagdes (como LGPD
e GDPR); Protecdo de Dados (Criptografia, Backups); Gestdo de Identidade e Acesso (IAM); Seguranga de Redes
(Firewalls, IDS/IPS, VPNs); Zero Trust Architecture e Seguranca em DevSecOps. Tendéncias Tecnolégicas e Inovagéo:
Big Data e Andlise de Dados; Ferramentas de Analise (Hadoop, Spark); Inteligéncia Artificial e Machine Learning
(AplicagBes de IA e Aprendizado de Maquina na Automacdo de Processos, Tomada de Decisdo e Inovagdo em
Negocios); Internet das Coisas (loT); Blockchain (aplicagdes na seguranca e rastreamento de transagdes);
Computagdo em Nuvem; DevOps e DevSecOps; Arquitetura Zero Trust. Impacto das TIC na Sociedade e no Ambiente
de Negocios: Impactos Econdmicos das TIC nas Empresas; Impactos Sociais e Ambientais; Impactos das TIC no
Mercado de Trabalho e Automatizagdo; Questdes Eticas do Uso de TIC; Inclusdo Digital (Acesso Equitativo as TIC).
Governo Digital (E-Government): Utilizacdo de tecnologias da informacgdo e comunicagido (TICs).

Gestdo de Projetos

Gestdo de Projetos: Conceito e Caracteristicas de Projetos; Ciclo de Vida do Projeto; Papel Estratégico da Gestdao de
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Projetos na Organizacdo; Diferengas entre Projetos, Programas e Portfolio; Gestao de Mudancas Organizacionais.
Metodologias de Gestdo de Projetos: PMBOK 72 Edicio; Metodologia Tradicional (Waterfall); Metodologias Ageis
(Scrum, Kanban, Lean); Metodologias Hibridas (Agile-Waterfall, SAFe, DAD). Gestdo de Pessoas em Projetos:
Lideranga; Teorias Motivacionais (Maslow, Herzberg, McGregor); Resolucdo de Conflitos; Delegagdo e Gerenciamento
de Equipe; Teoria dos Jogos aplicada a Gestdo de Pessoas. Gestdo de Riscos em Projetos: Identificacdo de Riscos
(ferramentas e técnicas - brainstorming, checklists, analise SWOT); Analise Qualitativa de Riscos; Analise Quantitativa
de Riscos (Modelos Simulagdo Monte Carlo e Analise de Arvore de Decisdo); Planejamento de Respostas a Riscos;
Estratégias para Lidar com Riscos (evitar, transferir, mitigar, aceitar); Monitoramento e Controle de Riscos.
Qualidade e Sustentabilidade em Projetos: Gestdo da Qualidade: Definicdo de Padrdes e Métodos de Controle e
Garantia de Qualidade (Six Sigma, Kaizen); Sustentabilidade;Certificagbes de Qualidade (1SO 9001).

Boas Praticas e Padrées em TIC

Engenharia/Arquitetura de Software:

Padrdes Criacionais (Singleton, Factory Method, Abstract Factory, Prototype); Padrdes Estruturais (Adapter, Bridge,
Composite, Decorator, Facade, Flyweight, Proxy); Padres Comportamentais (Chain of Responsibility, Command,
Interpreter, Iterator, Mediator, Memento, Observer, State, Strategy, Template Method, Visitor); Padrdes para
APIs RESTful e Arquiteturas Event-Driven. Implementacdo de Design Patterns: Implementagdo de Design Patterns
em Java, C# e Python; Frameworks e Bibliotecas (Spring, Hibernate, Spring Boot, Spring Cloud); Boas Praticas de
Programacdo e Refatoracdo. Principios de Projeto Relacionados a Design Patterns: SOLID (Single Responsibility
Principle, Open/Closed Principle, Liskov Substitution Principle, Interface Segregation Principle, Dependency Inversion
Principle); KISS (Keep It Simple, Stupid); DRY (Don't Repeat Yourself); Gestdo de Manutengdo e Evolugdo de Cédigo.
Futuro dos Design Patterns: Tendéncias Emergentes (Arquiteturas Serverless e Desenvolvimento Agil); Padrdes de
Design e Tecnologias Modernas (Aplicacdo em Inteligéncia Artificial e Machine Learning).

Engenharia/Arquitetura de Dados:

Fundamentos de Engenharia de Dados: Pipelines de Dados (conceitos, design e implementacdo; ETL (Extract,
Transform, Load - Processos e ferramentas). Integracdo de Dados (estratégias para dados de diferentes fontes e
tipos). Orquestracdo de Pipelines (Ferramentas Apache Airflow, Prefect). Processamento de Dados em Tempo Real e
Batch (Ferramentas Apache Kafka, Apache Flink, Spark Streaming). Big Data e Armazenamento de Dados: Conceitos
de Big Data (volume, variedade, velocidade, veracidade). Bancos de Dados Relacionais e Ndo Relacionais (SQL,
PL/SQL, T-SQL - PostgreSQL, MySQL, Oracle, SQL Server; NoSQL - MongoDB, Cassandra, HBase). Data Warehousing
(Snowflake, Amazon Redshift, Google BigQuery). Armazenamento em Nuvem (AWS S3, Google Cloud Storage, Azure
Blob Storage). Data Lakes (Implementacdo e uso de lagos de dados). Arquitetura de Sistemas de Dados: Design de
Arquiteturas Escaldveis e Distribuidas (principios de sistemas distribuidos). Seguranca de Dados (criptografia,
autenticacdo, autorizacdo, privacidade de dados). Data Governance (padrdes, politicas e gestdo de metadados).
Arquiteturas de Alta Disponibilidade e Resiliéncia (replicagdo, tolerdncia a falhas). Processamento e Anadlise de
Grandes Volumes de Dados: Frameworks de Processamento Distribuido (Apache Spark, Hadoop). Ferramentas de
Processamento em Lote e Tempo Real (Kafka, Storm, Spark). MapReduce (conceitos e implementagdo pratica).
Mineragdo de Dados e Machine Learning: Fundamentos de Mineracdo de Dados (extragdo de padrdes, pré-
processamento). Machine Learning Supervisionado e Ndo Supervisionado (algoritmos - regressdo, arvores de
decisdo, SVM, clustering (K-Means), redes neurais). Frameworks (TensorFlow, PyTorch, Scikit-learn). Feature
Engineering e Selecdo de Variaveis (técnicas e melhores praticas). Validacdo de Modelos e Métricas de Avaliacdo
(overfitting, cross-validation, precisdo, recall, Fl-score). Técnicas Avancadas de Machine Learning (ensemble
methods, boosting, bagging). Técnicas de Analise de Dados e Visualizagdo: Ferramentas de Visualizagdo de Dados
(Power BI, Tableau, Grafana). Bibliotecas Python (Matplotlib, Seaborn, Plotly). Anélise Exploratdria de Dados (EDA)
(estatisticas descritivas, correlagdes, distribuicdes). Desenvolvimento de Solugdes para Negécios: aplicagGes de
Machine Learning em Negdcios (recomendacdo de Produtos - sistemas de recomendacdo). Deteccdo de Fraudes.
Andlise de Sentimentos e Text Mining. Desenvolvimento e Deploy de Modelos de Machine Learning (MLOps -
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Integracdo de Machine Learning em pipelines de producdo). Implementagdo de modelos em servigos de nuvem
(AWS SageMaker, Google Al Platform, Azure ML). Experimentos A/B e Avaliacdo de Impacto (testes controlados para
validacdo de solugdes de negdcio). Infraestrutura de Dados e Computagdo em Nuvem: Servicos de Nuvem (AWS,
Google Cloud, Azure). Ferramentas de DevOps e MLOps (CI/CD, Kubernetes, Docker, Jenkins). Gerenciamento de
Recursos em Nuvem (auto-escalabilidade, monitoramento de custos, desempenho). Ambientes Controlados para
Testes: Configuracdo de ambientes de laboratdrio. Implementagdo de Provas de Conceito (PoCs): Validagdo de novas
ferramentas e técnicas. Integragdo de Solugdes e Ferramentas: Integracdo de Diferentes Tecnologias (bancos de
dados, frameworks de processamento, ferramentas de visualizagdo). Conexdo entre Ambientes On-Premises e
Nuvem (migracdo e sincronizagdo de dados). Ferramentas de Automacdo (Apache NiFi, Talend, Microsoft Data
Factory).
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ANEXO Ill

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DA INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO
PARA CANDIDATOS RECONHECIDAMENTE CARENTES, NA FORMA DA LEI

O(A) candidato(a), abaixo identificado, tendo em vista o disposto no Decreto Municipal n2 51.446, de 28 de abril de 2010, requer
que lhe seja concedida a isen¢dao do pagamento do valor de inscrigdo no Concurso Publico da Secretaria Municipal de Gestdo e a
Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, de acordo com o estabelecido no Edital de Abertura de Inscrigdes.

Nome do(a) candidato(a):

CPF do(a) candidato(a):

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a):

DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA
(os dados do(a) candidato(a) também deverdo ser incluidos nessa lista)

Nome Fonte Pagadora Parentesco |Data de Nascimento| Rendimento Mensal

Parentesco: Indicar o préprio(a) candidato(a), o cénjuge, pai, mae, avd, avé, tios, irmaos, filhos, netos, etc.

Local e Data: s de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

MODELO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATO NEGRO OU NEGRA OU AFRODESCENDENTE

Eu, (nome completo), portador/fa do
documento de identidade/R.G. n2 , orgdo expedidor , UF ,
inscrito/a no CPF/MF sob o n® , declaro ser negro, negra ou afrodescendente da cor ( ) preta ou

( ) parda e opto por concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Concurso Publico para Provimento
Efetivo no Cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional — Tecnologia da Informagdo e

Comunicagdo-TIC, da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia da Prefeitura do Municipio de S3o Paulo.

Declaro, ainda, estar ciente de que:
1) as vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim
sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificagdo pessoal e subjetiva;

2) nos termos do Edital de Abertura de Inscricdes do Concurso Publico e dos incisos Il e Ill do artigo 92 do Decreto n2
57.557/2016, a presente autodeclaracdo e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela Comissdo de
Acompanhamento da Politica Publicas de Cotas - CAPPC, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania sob
a Coordenacgdo do Departamento de Promocao e lgualdade Racial, da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de
Direitos Humanos, a qual poder3, a qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal;

3) se no procedimento adotado pela Comissdo de Acompanhamento da Politica Publicas de Cotas - CAPPC restar

verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma fé na minha conduta, mediante apuragdo na qual me seja garantido o
exercicio do direito a ampla defesa, serei excluido do Concurso Publico e o fato comunicado ao Ministério Publico.

S3do Paulo, de de 2024.

(Assinatura do Candidato)
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CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAC@ES
|ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS

1 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via internet). 02/02/2024 a 16/01/2025
Periodo da solicitacdo de isengdo do pagamento do valor da inscricdo

2 . . (;. ¢ Pag ¢ 02/12/2024 a 06/12/2024
(exclusivamente via internet).
Divulgagdo das solicitagdes de isencdo do pagamento do valor da

3 inscricdo deferidas e indeferidas, no site da Fundagao Carlos Chagas. 13/12/2024
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao indeferimento do pedido

4 0 par posie quanto 3 P 16/12/2024 a 17/12/2024
de iseng¢do do pagamento do valor de inscrigdo.
Divulgagdo das solicitagbes de isencdao do pagamento da inscricdo

5 deferidas e indeferidas, apds analise de recursos, no site da Fundagao 10/01/2025
Carlos Chagas.
Data limit io do Laudo Médi I didat

6 ahamln'!le para envio do Laudo Médico pelos candidatos com 16/01/2025
deficiéncia.

7 Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢io. 17/01/2025

3 Dlvul.gjc)gae da rela(;?(? de candl.datos qu.e concorrem ~as vagas reservadas 05/02/2025
e solicitagdes especificas deferidas no site da Fundagdo Carlos Chagas.

9 PI‘aIZF) piara |nter[13t.J5|(;ao de recursos quanto as vagas reservadas e 06/02/2025 a 07/02/2025
solicitagbes especificas.

10 Dlvylﬁaggo das respostas dos rec‘ut?sos"da condlf;go de candidatos com 19/02/2025
deficiéncia, vagas reservadas e solicitacdes especificas.

11 Publlcaggo do Edital de Convocagdo para as Provas e envio do Cartao 27/02/2025
Informativo.

12 |Aplicagdo das Provas Objetivas e Dissertativas 16/03/2025

13 [Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas 17/03/2025
Publicacdo do Edital de Resultado Prelimi das P Objeti

14 u |caga.o o Edital de Resultado Preliminar das Provas Objetiva e 13/05/2025
Dissertativa.
Prazo para interposicdo de recursos quanto ao Resultado Preliminar das

15 P L. P (; . q 14/05/2025 a 15/05/2025
Provas Objetivas e Dissertativas
Publica¢do do Resultado Definitivo das Provas Objetivas e Dissertativas

16 |® Lls.ta~ dos Candld?tos :t\.utogeclarados ne?ros para a .a\fa!lagao tja 23/06/2025
comissdo de heteroidentificacdo, pela Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo
Publicaca d Resultad Prelimi d Comissd d

17 u |ca.gao 3 o~ esulta c: re |m|n?r' . a i omissdo e 28/07/2025
Heteroidentificacdo pela Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
Prazo para interposicdo de recurso quanto ao Resultado Comissdo de

18 p e F.'. ¢ 9 29/07/2025 a 30/07/2025
Heteroidentificacdo.
Publicagdo do  Resultado Definitivo da  Comissdo de

19 [Heteroidentificacdo, apds Recurso e Resultado Final do Concurso, no 15/08/2025
Diario do Municipio pela Prefeitura do Municipio de S3o Paulo
As proximas etapas serdo divulgadas oficialmente no Didrio Oficial da
Cidade — DOC, e disponibilizadas no site da Fundacdo Carlos Chagas -

20 < e - A definir
(www.concursosfcc.com.br), na pagina deste Concurso Publico, nio
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAOQ.
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