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O Prefeito do Municipio de Cambé, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condigbes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e com as demais normas
infraconstitucionais atinentes & matéria, em especial, a Lei Municipal n® 3.078/2022 - Dispde sobre a contratagdo de
pessoal por tempo determinado, TORNA PUBLICA a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado n.° 001/2024, para
atendimento de necessidade excepcional de interesse publico, sob o Regime Administrativo, para provimento de vagas
temporarias de Agente de Combate as Endemias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital ser4 executado pela Fundagao
FAFIPA — Campus de Paranavai, CNPJ: 05.556.804/0001-76, com sede administrativa na Av. Parana,
794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, endereco
eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletrénico candidato@fundacaofafipa.org.br.

A selegdo visa o preenchimento de vagas de carater temporario, sob o Regime de Administrativo,
conforme a Lei Municipal n°® 3.078/2022, para suprir a necessidade da Secretaria de Saude Publica do
Municipio de Cambé — PR, de acordo com o quadro do item n.° 3 deste Edital, e tem prazo de validade de
01 (um) ano, a contar da data de homologac&o do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério do ente publico.

A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacio designada pela Portaria n.° 598/2024, ficam delegados
todos o0s poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer
documentos/informacdes na esfera administrativa e judicial.

N&o poderao participar do Processo Seletivo Simplificado colaboradores da Fundacao FAFIPA — Campus
de Paranavai, bem como integrantes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, assim como
pessoas com parentesco de até 3° (terceiro) grau dos mesmos.

Os atos passiveis de divulgacéo serdo publicados no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé-PR,
bem como nos enderecos eletrénicos www.fundacaofafipa.org.br e www.cambe.pr.gov.br.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

21

2.2

2.3

2.4
2.5
2.6

2.7

A selecao dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital
dar-se-4 por meio de Prova de titulos e Experiéncia Profissional (PTEP) de carater eliminatério e
classificatério

A convocacgdo para as vagas ofertadas sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Secretaria de Saude Publica do Municipio de Cambé — PR, observando-se o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

Caso haja demanda de novas contratagBes acima do ndmero de vagas previamente disponibilizadas,
desde que dentro do prazo de validade do certame, o Poder Executivo do Municipio de Cambé — PR
podera convocar os candidatos classificados, observando a ordem de classificagéo.

As atribuigcBes do cargo ofertado estéo descritas no Anexo | deste Edital.

O cronograma de execug¢do do certame encontra-se disposto no Anexo |l deste Edital.

A autodeclaracdo para os candidatos que desejarem concorrer na condicdo de Afrodescendente
encontra-se disposta no Anexo Il deste Edital.

N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informag¢Bes a respeito de datas, locais e horéarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no endereco eletrbnico
www.fundacaofafipa.org.br e www.cambe.pr.gov.br, bem como no Jornal Oficial eletrdnico do Municipio
de Cambé — PR. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacdes.
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3. DO CARGO PUBLICO TEMPORARIO

3.1 O cargo, o requisito, a carga horaria, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas
para pessoa com deficiéncia, o nimero de vagas para afrodescendentes, a remuneragao inicial, e o valor
da taxa de inscri¢do sdo os estabelecidos a seguir:

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO R$ 40,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHS AC PcD | AFRO REMUNERAGAO
R$ 2.824,00 +
Agente de Combate a Endemias Ensino Médio Completo 40h 04 Auxilio Alimentagdo: R$ 418,00

Adic. Insalubridadef (20%): R$ 564,80
Total: R$ 3.806,80

AC = Ampla Concorréncia. = AFRO = Afrodescendentes. CHS = Carga Horéaria Semanal. ~ PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE SERVIDORES TEMPORARIOS

41

S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores temporarios do Municipio de Cambé,
Estado do Parana:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter, na data de contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

d) estar quite com suas obrigacgdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) possuir o requisito indicado neste edital;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de cargo/ emprego/ fungéo publica, penalidade administrativa, civel ou
criminal incompativel com a contratagéo;

9) ndo estar ocupando cargo, emprego ou fun¢gdo na Administracéo Publica direta ou indireta da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas
subsidiarias e controladas, salvo os casos de acumulacdo expressas em lei;

h) ndo perceber beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social (art. 37 §10 da CF),
salvo se tratar das exceges previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

i) apresentar Certiddo de regularidade da qualificacdo cadastral no eSocial, obtido no endereco
eletrénico http://portal.esocial.gov.br/, nos termos do Decreto Federal n° 8.373/2014;

)] cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo
Simplificado e ser considerado apto apds submeter-se aos exames meédicos exigidos para a
contratacgéo.

5. DAS INSCRICOES

51

5.2

5.3

5.4

A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagédo

pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche

todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de

nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

5.3.1 Sera assegurado a utilizagdo de nome social mediante preenchimento de formulario préprio
constante na “Area do candidato”, disponivel durante o prazo de solicitac&o de inscrigao.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario

eletrénico de solicitagcdo de inscricdo disponivel pela via eletrénica.

! O adicional de insalubridade observara as disposi¢Ges dos artigos 75, 76 e 77 da Lei Municipal n° 1.718/2003 e do Laudo Técnico de
Condig6es do Ambiente de Trabalho — LTCAT do Municipio de Cambé-PR, sendo pago enquanto estiverem preenchidos os requisitos

legais.
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As informagBes prestadas no formulario eletrdnico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Cambé — PR e/ou a Instituicdo Organizadora
exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, decisdo esta, que sera deliberada em observancia a natureza
e gravidade da situagéo fatica, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagcdo de inscrigdo, bem como a

falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo determinardo o

cancelamento da inscri¢do e anulag&o de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,

a eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada apos a contratacdo do candidato, este podera ser demitido mediante prévio

procedimento administrativo, assegurado a ampla defesa e o contraditério.

Nao sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrdnico ou

qualquer outro meio néo previsto neste Edital.

As inscrigbes para este Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas somente via internet.

DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO:

5.9.1 O periodo para a realiza¢do das inscri¢cfes sera a partir das 08h do dia 07/12/2024 as 23h59min
do dia 26/12/2024, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

5.9.2 Ataxa de inscri¢do sera correspondente a R$ 40,00 (quarenta reais)

5.9.3 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br;
b) selecionar o processo seletivo pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos deste edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, foto, enderego, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar o cargo;

Q) selecionar a modalidade de Concorréncia (Afrodescendente, Ampla Concorréncia, Pessoa
com Deficiéncia), quando houver;

h) selecionar a condi¢do especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario do Banco Itau (cédigo
341), conferir se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel iniciam-se com n.° 341, bem
como conferir se os ultimos digitos da linha Digitavel conferem com o valor da taxa de
inscricdo de acordo com a(s) tabela(s) do item 3. Caso haja divergéncia nos numeros
dispostos no boleto bancario, NAO realize o pagamento, e imediatamente entre em contato
com a Fundacg&@o FAFIPA por meio dos canais de comunicacao.

5.9.4 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com
relagdo a emissdo de boletos bancérios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a
existéncia de instalacdo de antivirus atualizado no computador no qual se utilizard para efetuar a
sua inscri¢do, estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares. A Referida precaucgéo, se deve
ao fato da possibilidade de existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo
de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagéo do boleto, caso tenha sido gerado
de forma adulterada.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituicdo Organizadora somente apds o recebimento da

confirmagéo do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscri¢ao.

5.10.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento
desta néo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.10.2 Do mesmo modo, ndo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago, o candidato que cancelar
sua inscricéo e posteriormente efetuar o pagamento desta.

A Fundagdo FAFIPA e o Municipio de Cambé — PR ndo se responsabilizam por Boleto Bancario emitido

através de endereco eletrdnico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

N&o sera considerado o pedido de inscrigdo nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,

falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.
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O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo terda a devolugdo da importancia paga,
ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolugdo da importancia paga
somente ocorrera na hipotese de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria credenciada até a data

limite de 27 de dezembro de 2024, devendo ser observados os horarios de compensacdo das

Institui¢des financeiras.

5.14.1 Em caso de perda ou extravio do boleto bancério, o candidato podera efetuar a emisséo da 22 via
de cobranca por intermédio da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrnico
www.fundacaofafipa.org.br, até a data limite de pagamento. As inscricdes realizadas com
pagamento apo6s essa data ndo serdo acatadas.

5.14.2 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link supracitado e efetue a emisséo do boleto
com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagédo da Instituicdo
financeira que o candidato ira utilizar-se para efetuar o pagamento, para que assim seja possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hip6tese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida

no subitem 5.14 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo seré devolvido em

hipotese alguma, a ndo ser por anulacdo plena deste processo.

Nao serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as

pagas em depdsito, PIX ou transferéncia bancaria destinadas diretamente ao Ente Publico promovente ou

a Fundacdo FAFIPA, tampouco, as de programacdo de pagamento que ndo sejam efetivadas por

insuficiéncia de saldo, agendamentos intempestivos, erros de ordem técnica e outros similares.

O Municipio de Cambé — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam por solicitacdo de

inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢ao.

DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

Nao haverd isencédo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas

normas deste Edital.

A solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado sera realizada

somente via internet.

Da Isenc¢ao — Cadunico (Lei Federal n.° 13.656/2018):

5.21.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo na condigdo de hipossuficiente
deveréa:

a) solicitd-la a partir das 08h do dia 07/12/2024 até as 23h59min do dia 11/12/2024, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isengédo da Taxa de
Inscrigdo, disponivel no endereco eletrdnico da Fundagéo FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br;

b) informar no requerimento de isencdo o Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, que esteja
com cadastro atualizado, isto é, que tenha sido incluido ou atualizado h&d 24 meses ou menos -
caso contrario, sera indeferido pelo motivo de desatualiza¢éo cadastral,

c) o NIS a ser informado devera ser de titularidade do(a) candidato(a)a requerente;

d) o NIS e o nome completo a serem informados, deverdo ser idénticos aos que constam no Cadastro
Unico;

e) somente serdo elegiveis candidatos/familias com renda familiar per capita de até meio salario
minimo;

f) 0 candidato que ndo observar os procedimentos colacionados neste item, tera o pedido de

solicitagéo indeferido.

Da Isengdo — Doador de Medula Ossea (Lei Municipal n.° 3.098/2022):

5.22.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo na condicdo de doador de
medula 6ssea devera:

a) solicita-la a partir das 08h do dia 07/12/2024 até as 23h59min do dia 11/12/2024, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricao, disponivel no endereco eletrdnico da Fundagéo FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br;

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, mediante apresentacdo de cépia do documento oficial (carteirinha de doador e/ou
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declaracéo de inscricdo) que demonstre, ao menos, uma doacéo de medula éssea realizada num
periodo de 02 (dois) anos antes da data final da inscricdo do presente Processo Seletivo
Simplificado;

C) o documento probante da condigdo de doador de medula 6ssea devera ser digitalizado de forma
legivel.

Da Isenc¢éo — Doador de Sangue (Lei Estadual n.° 19.293/2017):

5.23.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscricdo na condi¢do de doador de
sangue devera:

a) solicita-la a partir das 08h do dia 07/12/2024 até as 23h59min do dia 11/12/2024, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscri¢éo, disponivel no endereco eletronico da Fundagédo FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br;

b) comprovar ser doador de sangue por, no minimo duas vezes, dentro do periodo de doze meses
anteriores a data de publicacdo deste edital;

C) O documento para comprovacédo devera ser expedido pela entidade coletora em papel timbrado,
com assinatura e carimbo do responsavel, contendo dados do doador e os dados referentes a
doacao.

O Municipio de Cambé — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento

dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagéo,

congestionamentos das linhas de comunicac¢éo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato acompanhar a situagéo da sua solicitacéo de isengéo.

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isencéo. A solicitacdo sera deferida ou indeferida

apos criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Ap6s o envio, dos

documentos comprobatorios, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por

meio de pedido de reviséo e/ou recurso.

O candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da isengéo estara sujeito a:

. cancelamento da inscricdo e exclusdo do certame, se a falsidade for constatada antes da
homologacéo de seu resultado;

Il. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologacao do resultado e
antes da contratagéao;

1. declaracdo de nulidade do ato de contratacdo, se a falsidade for constatada apds a sua

publicagéo.
N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informag®8es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;
C) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

N&o sera aceita solicitagdo de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no endereco eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo indeferida podera interpor recurso,

através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo

maximo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes a publicacao do deferimento das iseng¢des.

Se, apos a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isencdo da

taxa de inscricdo, o candidato podera optar pelo pagamento da taxa, desde que o realize dentro do prazo

disposto no item 5.14.

5.32.1 Os candidatos que ndo tiverem seu requerimento de isen¢do deferido e que ndo realizarem o
pagamento da inscricdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente
excluidos do certame.
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6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

As pessoas com deficiéncia serédo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas e
das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame, desde que as atribui¢bes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposi¢Oes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual n.° 18.419/2015, bem como a Stmula n.° 377 do STJ, bem como § 5° do artigo 5° da Lei
Municipal n.° 1.718/2003 e as demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para as
Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 Conforme § 7° do artigo 5° da Lei Municipal n.° 1.718/2003, quando a garantia de contratagdo do
primeiro candidato pessoa com deficiéncia coincidir com a primeira contratacdo do candidato
afrodescendente, sera contratado primeiramente o que dispor da melhor colocagdo na lista de
classificacéo geral.

6.1.4 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito & contratacdo caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢gBes com

0os demais candidatos no que se refere & avaliagdo e aos critérios de aprovacdo e as notas minimas

exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de
solicitacdo de Inscrigdo, conforme orientagdes do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do processo seletivo simplificado como pessoa com deficiéncia e
especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia legivel e digitalizada do Laudo Médico com as informacdes descritas no subitem
6.3.2.1 € 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser copia legivel e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga - CID, com citacdo do nome por
extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emissao.

6.3.2.20s candidatos deverdo acessar a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br, e anexar, durante o prazo de inscricdo, a copia legivel e
digitalizada do Laudo Médico disposto no subitem anterior em formato PDF, com o tamanho
méaximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Cambé — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores
ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo e/ou
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situacdo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que nédo proceder conforme as orientag8es deste item serd considerado

como nao deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo

com as Legislacdes pertinentes, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscrigbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia sera

publicado no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e www.cambe.pr.gov.br, bem como no

Jornal Oficial Eletronico do Municipio de Cambé - PR.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso, em formulario préprio através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
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eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis subsequentes
a publicacdo do deferimento das inscri¢des.
O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Processo Seletivo Simplificado,
terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para
pessoas com deficiéncia.
N&o havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,
esta serd preenchida com estrita observancia da ordem de classificag&o geral.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

7.1

7.2

7.3

7.4.

7.5

Aos afrodescendentes serdo reservados o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, nos parametros estabelecidos
no § 4° do artigo 5° da Lei Municipal n.° 1.718/2003 e suas alteragdes.

7.1.1 Quando o nimero de vagas reservadas aos negros e afrodescendentes resultar em fragao igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-& para o nimero inteiro superior; quando resultar em
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro inferior.

7.1.2 Conforme § 7° do artigo 5° da Lei Municipal n.° 1.718/2003, quando a garantia de contratacdo do
primeiro candidato afrodescendente coincidir com a primeira contratacdo do candidato pessoa com
deficiéncia, serd contratado primeiramente o que dispor da melhor colocacdo na lista de
classificacéo geral.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato dever4, no ato da inscri¢céo, se declarar como de

cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra mediante preenchimento do autodeclaragéo

(vide Anexo lll, sem prejuizo de eventual procedimento de Heteroidentificagao.

7.2.1 O candidato que ndo efetuar a inscricdo com observancia do previsto no subitem 7.2, deste Edital,
ndo concorrerd as vagas reservadas aos candidatos negros e afrodescendentes, mas
automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

7.2.2 As informacdes prestadas no momento da inscri¢do sé@o de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo esse por qualquer falsidade.

7.2.3 Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classifica¢gdo no processo.

7.2.4 Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.2.5 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, essa sera
preenchida pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.

7.2.6 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos afrodescendentes aprovados suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

7.2.7 A contratagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
gue consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos afrodescendentes.

O candidato afrodescendente participard do processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢des

com os demais candidatos no que se refere ao conteddo, a avaliagcdo, aos critérios de aprovacéo, ao

horério e ao local de aplicacéo das provas e as notas minimas exigidas para aprovagao.

O candidato inscrito e aprovado pelas cotas, em data oportuna que anteceda a homologacgéo final do

processo seletivo simplificado em comento, sera submetido a Avaliagéo pela Comisséo de Verificagdo do

Pertencimento Etnico-Racial.

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PAUTADA NA FENOTIPIA:

7.5.1 A fungdo da Comissdo de verificagdo do Pertencimento Etnico-Racial sera receber, observar e
entrevistar, na forma presencial ou por instrumento tecnolégico que permita tal verificagcdo, o(a)
candidato(a) com documento expresso de autodeclaracdo de pertencimento étnico-racial,
devidamente preenchido e assinado de préprio punho, e, apés votacdo, homologar ou nédo o
documento, utilizando exclusivamente o critério fenotipico, sendo:

l. Cor de pele preta ou parda, a raga e etnia negra.
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Il Outros tragos fenotipicos que identifiquem o candidato como pertencente ao grupo racial
negro.

7.5.2 Para fins de homologacao da Autodeclaracao de pertencimento étnico-racial, ndo sera considerada
a ascendéncia do(a) candidato(a).

7.5.3 Em qualquer hip6tese ou fase de avaliagdo pela Comisséo de Verificagdo do Pertencimento étnico-
racial, serd assegurado ao candidato a ampla defesa e contraditério.

7.5.4 Quanto a decisdo desfavoravel proferida pela Comissdo Verificagdo do Pertencimento Etnico-
Racial, cabera interposicéo de recurso no prazo habil de 02 (dois) dias Uteis, computados da data
da divulgacéo do resultado preliminar.

7.5.5 Os candidatos destinatarios da reserva de vagas estabelecida neste item terdo assegurada a
participacdo na ampla concorréncia do processo, quando ndo homologada a sua inscricdo as
vagas reservadas.

Caso seja detectada falsidade na declaragdo a que se refere este item, o candidato sera eliminado do

processo seletivo simplificado, com anulacdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, enquanto for

candidato, podendo ser exonerado apds ser contratado, sem prejuizo de eventual sancéo penal.

O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a op¢do de concorrer as vagas reservadas para

pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 7 e seus subitens, deixara de concorrer a essas

vagas e nado podera interpor recurso em favor de sua situacao.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1

8.2

8.3

8.4

O edital de deferimento das inscrigbes ser4d divulgado nos enderecos eletrbnicos
www.fundacaofafipa.org.br e www.cambe.pr.gov.br, bem como sera publicado no Jornal Oficial eletrdnico
do Municipio de Cambé — PR.

No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para candidatos afrodescendentes, as vagas para pessoa com deficiéncia.

O candidato que tiver a sua inscricao indeferida podera interpor recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados da data de divulgagao da relacdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar-se
do sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco
eletrébnico www.fundacaofafipa.org.br.

N&o serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 12 deste Edital, recursos sem fundamentacdo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

9. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PTEP)

9.1

9.2

9.3

9.4

A prova de titulos e experiéncia profissional, de carater eliminatorio e classificatorio, serd aplicada de

acordo com os parametros abaixo.

O periodo para cadastramento dos titulos e da experiéncia profissional observara os prazos estabelecidos

no ANEXO Il deste edital.

9.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos e da comprovacdo da
experiéncia profissional no enderego eletrénico da Fundacéo FAFIPA.

Os candidatos inscritos e interessados em participar da prova de titulos e experiéncia profissional

deverado observar o seguinte procedimento:

a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do
candidato”, utilizando-se da numeracéo de seu CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o processo seletivo simplificado o qual encontra-se inscrito, e em seguida “clicar’ no
campo “Enviar titulos - prova de titulos e experiéncia profissional”;

C) anexar os documentos no “Formulario de cadastro de titulos e experiéncia profissional”;

d) os titulos e a comprovacao da experiéncia profissional anexados, deverdo ser digitalizados frente e

verso de forma legivel, em formato PDF, com o tamanho maximo de 50 (cinquenta) MB
(megabytes), por titulo anexado.
A prova de titulos e experiéncia profissional sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
de acordo com a tabela 9.1 deste edital.
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9.4.1 a prova de titulos e experiéncia profissional tera o valor maximo de 100 (cem) pontos, ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor, conforme prescreve a tabela
9.1 deste Edital;

9.4.2 somente serdo avaliados os titulos e a experiéncia profissional cadastrados em conformidade com
o disposto neste item.

9.5 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em coépias legiveis de
frente e verso, preferencialmente autenticadas por cartério competente ou acompanhadas por
autenticacéo eletronica.

9.6  Para comprovacao dos titulos de FORMACAO ACADEMICA:

9.6.1 Para comprovagdo da formagdo académica, sera aceito diploma ou certificado atestando que o
curso atende as normas da Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), do
Conselho Nacional de Educacéo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educacéo (CFE).

9.6.2 Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusao do curso, o certificado/declaracéo ou diploma ndo sera aceito.

9.6.3 Os certificados/certidées ou diplomas graduacdo deverdo conter a carga horaria cursada e
historico.

9.6.4 Somente serdo aceitos documentos apresentados com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessérios a identificacdo das instituicbes, dos
orgaos expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

9.7 Para a comprovacéo da EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

9.7.1 Caso a experiéncia seja decorrente do Setor Privado:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS, versédo digital e/ou fisica, obrigatoriamente com
pagina da foto, pagina da qualificacd@o civil/dados de identificagdo, pagina onde conste o contrato
de trabalho, com periodo trabalhado e emprego/funcéo desempenhada e pagina de altera¢des que
constem mudanca de emprego/funcdo, quando for o caso);

b) Contrato de trabalho em regime especial ou dossié funcional;

9.7.2. Caso a experiéncia seja decorrente do Setor Publico e de Prestadores de Servigos:

a) Atestado/Certiddo/Declarag@o/Portaria com indicacdo clara e legivel do cargo/emprego/funcéo,
tempo de servico com (inicio e fim) e tempo de servico computados em anos completos,
devidamente preenchido e assinado pelo responsavel da unidade de gestdo de pessoas do
servigo, da area de recursos humanos ou por outro setor da instituicio/empresa correspondente a
que se refere o tempo declarado;

b) Ato de contratacdo e exoneracgao (quando for o caso);

9.7.3 O tempo trabalhado em mais de uma fun¢cdo no mesmo periodo sera considerado uma Unica vez.
Caso o candidato venha a informar, o tempo concomitante sera desconsiderado automaticamente.

9.7.4 O periodo de estagio profissional (remunerado e voluntario), monitoria, bolsa de estudo ou de
trabalho voluntério e afins, ndo serd computado para fins de experiéncia profissional.

9.8  Somente serdo aceitos documentos apresentados timbrado pelo 6rgdo emissor e respectivos registros, e
se deles constarem todos os dados necessarios a identificacédo das instituicfes, dos 6rgdos expedidores e
a perfeita avaliagdo do documento.

9.9 N&o serdo avaliados os documentos:

a) cadastrados fora do prazo ou de forma diferente da estabelecida neste edital e do edital de
convocagao;

b) cuja digitalizacéo esteja ilegivel;

c) cuja digitalizagdo esteja corrompida

d) gue contenha lastro indiciario de falsificacéo e fraude;

e) sem data de expedicao.

9.10 Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecido na tabela 9.1 ndo ser&o considerados.

9.11 Na&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos, seja pela via
recursal ou por outro meio inidéneo.

9.12 Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela relacionada &: FUNCAO DE
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS e na AREA DA SAUDE.
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Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipotese nenhuma, tampouco serdo fornecidas
cOpias dos mesmos.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis.

N&o serdo aferidos quaisquer titulos e experiéncia profissional diferentes dos estabelecidos na tabela 9.1.
A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos e experiéncia profissional sera publicada
em Edital, através dos enderegos eletrdnicos www.fundacaofafipa.org.br e www.cambe.pr.gov.br, bem
como no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambe - PR.

Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposi¢éo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 9 deste Edital.

- PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA

Experiéncia profissional (no ambito pablico ou privado) na fungio de agente de combate & endemias | 8,00 (por ano) ou

1 e na area da salde, limitada a avaliagdo ao periodo de 01/12/2014 a 01/12/2024 — N&ao serdo | 0,0219178082191 80,00
computados periodos concomitantes. 7808 (por dia).
Diploma ou Certificado com historico escolar de concluséo de Curso de Graduagdo em QUALQUER

2 AREA, emitidos por instituigbes de ensino credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC 15,00 (por titulo) 15,00
Diploma/Certificado/Declaragdo de conclusdo de curso preparatério para o cargo de Agente de
Combate a Endemias, na modalidade presencial ou online, com carga horaria minima de 40 (quarenta) .

3 A . . 5,00 (por titulo) 5,00
horas, em instituicdes publicas ou privadas.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00

10. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO

10.1

10.2

10.3

Sera considerado aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver a

pontuagéo e a classificacdo minimas exigidas para aprovagéo, nos termos deste Edital.

10.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final.

10.1.2 A Nota Final sera correspondente a soma das pontuacdes obtidas na Prova de titulos e
Experiéncia Profissional (PTEP).

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagdo do resultado e classificagdo deste certame, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacéo mediante comprovacgdo de Experiéncia profissional;

C) obtiver maior pontuagdo mediante apresentagdo de Diploma/ Declarac¢éo/ Certificado de Curso de
Graduacéo;

d) obtiver maior pontuacdo mediante apresentacdo de Diploma/Certificado/Declaragdo de conclusdo
de curso preparatério para o cargo de Agente de Combate a Endemias;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;

f) tenha exercido a func¢ao de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal);

g) Sorteio Publico.
O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado por meio de 03 (trés) listagens, a
saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacéo;
b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos

habilitados inscritos como Pessoa preta ou parda em ordem de classificacao;
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C) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa preta ou parda em ordem de classificag&o.

11. DA ELIMINACAO

111

Seré eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtenha nota igual ou equivalente a 0
(zero) na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional (PTEP), bem como aquele, que a qualquer tempo,
for constatado por qualquer meio, ter se utilizado de procedimento ilicito ou que deixar de observar as
regras contidas neste edital.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

121

12.2
12.3
12.4
12.5
12.6
12.7
12.8
12.9
12.10
12.11

12.12

12.13

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a Banca Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da publicagdo das decisGes objetos de
recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscrigdo;

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado e Reserva de
vagas (Pessoa com Deficiéncia | Afrodescendente);

C) contra o resultado do procedimento de heteroidentificacéo;

d) contra o resultado do resultado da prova de titulos e experiéncia profissional (PTEP) e

classificacao final.
Os recursos deveréo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.
Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para os eventos referidos no subitem 12.1 deste Edital.
Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.
Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.
Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
O prazo para a interposic¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.
N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.
E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisfes
objetos dos recursos no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo
recursal.
O resultado do processo seletivo podera sofrer alteracéo até a divulgagcao da homologacéo do resultado
final.
As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, ficardo disponiveis para consulta individual na
“Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05
(cinco) dias, a contar da data de publicacdo do edital de resultado a que se refere.
A Banca Examinadora da Fundacdo FAFIPA, campus de Paranavai, Instituicdo responsavel pela
organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decis@es, razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisées adicionais.

13. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

131

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apés decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Municipio de Cambé - PR e publicado no Jornal Oficial eletrénico do Municipio e nos
enderegcos www.fundacaofafipa.org.br e www.cambe.pr.gov.br, em trés listas, em ordem classificatéria e
pontuadas a saber: (1) lista contendo a classificagcdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
com deficiéncia e afrodescendentes; (2) lista exclusiva com classificacdo dos candidatos
afrodescendentes e; (3) outra listagem somente com a classificagao dos candidatos inscritos na condicao
de Pessoa com deficiéncia.
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14. DOS ATOS CONVOCATORIOS

141

Ap6s a homologacéo do certame, a convocagdo para contratagdo no cargo publico serad publicada no
Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé-PR e no enderecgo eletrénico www.cambe.pr.gov.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagéo
gue serdo publicados.

15. DA CONVOCACAO

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

15.10

15.11

15.12

A convocagdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto neste Edital, ocorrera de
acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Cambé - PR, respeitando a
ordem de classificacéo e a vigéncia do Edital.
O candidato convocado tera o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data de publicagéo
do Edital de Convocagdo, ou quando este fixar data para inicio do prazo, devendo comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé - PR, sendo que o néo
comparecimento ocasionard a eliminagdo do mesmo, sendo convocado o candidato classificado em
seguida.
O candidato convocado devera apresentar no ato de comparecimento ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé, fotocopia e original dos documentos elencados no item
15.13 deste Edital.
A contratacdo dependera de prévia inspecdo médica oficial do Municipio de Cambé - PR. O candidato
convocado somente serd contratado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.
Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera contratado, perdendo automaticamente a
vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacao.
ApOs a convocagdo e o comparecimento no prazo previsto no item 15.2, o candidato sera informado da
data e do horério de realizacdo da inspecao médica oficial, a ser realizada pela Divisdo de Seguranca e
Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé - PR.
Para realizagdo da inspecdo médica oficial, deverdo ser apresentados pelo candidato os exames
meédicos obrigatorios descritos no subitem 15.7, os quais ocorrerdo as expensas do candidato.
Sao exames médicos obrigatorios:
a) Exames Laboratoriais: Glicemia; VDRL; Grupo Sanguineo; Hemograma Padrdo; VHS; Gama
Glutamil Transferase; Parcial de Urina; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterol Total; Colesterol
HDL; Colesterol LDL; Triglicerideos;

b) Avaliagdo Osteomuscular (Com Laudo de Ortopedista, avaliando membros superiores, inferiores, e
coluna total);

C) Exames de Imagem: Rx de Coluna Total, com laudo;

d) Laudo Oftalmoldgico;

e) O(a) candidato(a) acima de 39 (trinta e nove) anos: Eletrocardiograma e Eletroencefalograma;

f) Hbs-Ag; Anti-Hbc; Anti-Hbs, Anti- Hev.

O candidato que ndo comparecer na data e no horario agendado para inspe¢do médica oficial, sera
eliminado do processo seletivo simplificado.

O candidato que ndo comparecer a inspecdo meédica oficial munido de todos os exames médicos
descritos no item n.° 15.7, sera ELIMINADO, ndo podendo alegar desconhecimento ou esquecimento, ndo
sendo permitido reagendar a inspecdo, ndo sendo concedido também tempo adicional para que
apresente os exames faltantes.

E de inteira responsabilidade do candidato observar a lista de exames médicos descritos no item n.° 15.7,
exigidos para realizagdo da inspecdo médica oficial, ndo sendo de responsabilidade do Municipio de
Cambé-PR erro cometido por terceiros, como por exemplo, esquecimento de realizagdo ou
encaminhamento de exames pelo laboratério escolhido pelo(a) candidato(a).

Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a inspegao médica oficial
sob a responsabilidade do Municipio de Cambé-PR, para a verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

Caso a inspegdo médica oficial conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do
candidato para o exercicio do cargo publico, este NAO SERA CONSIDERADO APTO a contratacdo e
deixara sua vaga disponivel para o préximo candidato na ordem de classificagéo.
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15.13 Para contratagcdo do candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida pela Secretaria de Seguranga Publica;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) valido;

C) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;

d) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de

incorporagdo/lsengdo ou Carta Patente, se do sexo masculino (até 45 anos);
e) Titulo de Eleitor e comprovantes de votagao na ultima elei¢céo ou certidao de quitacao eleitoral;

f) Certidao de nascimento ou casamento;

s)] Fotocopia do RG e CPF do conjuge/companheiro(a), quando houver;

h) Fotocopia da Certiddo de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes solteiros com até 21
(vinte e um) anos, ou invalidos de qualquer idade, quando houver;

i) Carteira de Trabalho (pagina onde se encontra a foto, nUmero e série/lUF e seu verso, onde

constam os dados do trabalhador) ou Carteira de Trabalho Digital exportada em PDF por meio do
aplicativo Carteira de Trabalho Digital na aba “Enviar’ ou no site do Ministério da Economia por
meio do link “Imprimir Carteira”;

)] Numero do NIT/PIS/PASEP;

k) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo publico e histérico escolar;

) Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual (F6rum do
Municipio de residéncia do candidato) e Justica Federal (emitida pelo site da Policia Federal);

m) Carteira de vacinagdo atualizada ou Declara¢do de vacinacdo emitida pela Unidade de Saude mais
proxima de sua residéncia;

n) Comprovante de residéncia atual (exemplos: conta de agua, luz ou telefone);

0) Declaracdo completa do Imposto de Renda ou Declaragdo de bens e valores que compdem seu
patriménio privado, ou Declaragdo de que ndo possui bens em seu nome;

p) Declaracdo de existéncia ou inexisténcia de acumulo de cargo ou emprego publico em érgédos

publicos ou empresas publicas, em todas as esferas de Governo (Federal, Estadual / Distrital ou
Municipal) observando o que prevé os incisos VIl e XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, e caso
possua outro cargo ou emprego publico, trazer Declaragdo do 6rgdo publico, em que conste o
horério de trabalho, remuneragéo e carga horaria semanal;

q) Declaracdo de ndo ter sofrido penalidade de demissdo em razdo de processo administrativo
disciplinar, em outros 6rgéos publicos das esferas federal, estadual/distrital ou municipal;

r Declaracao de recebimento ou ndo de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

s) Extrato do CNIS (procure uma agéncia da Previdéncia Social ou acesse servicos.inss.gov.br);

t) Consulta de qualificacdo cadastral do sistema e-Social que os dados estdo corretos
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

u) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, que sera emitido na inspecdo médica oficial a ser

realizada pela Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho do Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Cambé - PR.

16. DO REGIME DE CONTRATACAO

16.1 A contratacdo dos candidatos convocados dar-se-a mediante a celebragdo de contrato administrativo, por
tempo determinado, com fundamento do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, no inciso IX do
artigo 75 da Lei Orgéanica do Municipio de Cambé, e na Lei Municipal n°® 3.078/2022.

16.2 O contrato terd a duragdo de até 12 (doze) meses, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, desde que seja necessario ao servigo publico.

16.3 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, cujas contribuicbes
serdo recolhidas durante a vigéncia contratual, aplicando-se também os direitos do RGPS, contidos na Lei
Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social
e d& outras providéncias.

16.4 Integrardo as clausulas do respectivo contrato administrativo os direitos e garantias, possibilidade de
rescisdo, data de inicio e término da vigéncia contratual.
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Considerando o carater da contratacdo por tempo determinado em decorréncia de necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, ndo ser4 concedido aos contratados a possibilidade de
trabalhos remotos, por quaisquer que sejam os motivos, sendo realizados todos presencialmente.

A contratacdo para o exercicio dos cargos constante neste Edital ocorrerd exclusivamente na
Administragdo Direta, a critério da Prefeitura Municipal de Cambé.

A contratac@o ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivagdo no servigo publico
municipal, ou & manutencdo do contrato por periodo superior ao estipulado em seu proprio corpo, para
além do seu término.

Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura Municipal de Cambé
reserva-se ao direito de proceder a contratagBes de candidatos em nimero que atenda as necessidades
do servico, além das vagas divulgadas neste Edital.

Cabera ao Municipio de Cambé - PR, a definicdo da data de contratagdo dos candidatos, ndo sendo
permitida modificacdo desta data para qualquer fim que n&o seja necessidade e conveniéncia da
Administracao.

A falta de comprovacéo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da contratagcdo ou a
pratica de falsidade ideolégica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de contratacdo
do candidato, sem prejuizo das sanc¢fes legais cabiveis.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

171

17.2

17.3

17.4
175

17.6

17.7

17.8

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo

estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Cambé — PR, no endereco

eletrdnico www.cambe.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

17.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacbes de todos
os comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no
endereco eletronico do Fundacdo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.fundacaofafipa.org.br e
do Municipio de Cambé — PR www.cambe.pr.gov.br, bem como no Jornal Oficial eletrdnico do
Municipio.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informag¢des e documentos do candidato, ou
guando constatada a omissé@o ou declaracdo falsa de dados ou condi¢8es, ou ainda, irregularidade na
realizacdo da prova, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovacéo,
levard a sua eliminacdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo

havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas

estabelecidas.

17.3.1 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicacdes no endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br, bem como no Jornal Oficial eletronico do Municipio.

N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do certame.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera

considerada, em caréter irrecorrivel, como desisténcia.

A homologacao publicada no Diario Oficial do Municipio de Cambé — PR, acessado pelo endereco

eletrébnico www.cambe.pr.gov.br, servird como documento comprobatério de classificagdo no Processo

Seletivo Simplificado.

A banca examinadora do Processo Seletivo Simplificado permanecera constituida até a homologacéo

deste certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial que ndo interfiram no

resultado final do certame, podera realiza-las por intermédio da “Area do candidato”, disponivel no

endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, até a data de publicacdo da homologag¢éo do resultado
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final e classificagdo. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio Cambé — PR, através do e-mail: rhumanos@cambe.pr.gov.br.

17.9 O Municipio de Cambé — PR e a Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrbnico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
C) outras informagBes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados

pessoais, telefones e documentos.

17.10 N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

17.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo em conjunto com
a banca examinadora.

17.12 A Fundacgdo FAFIPA sera responsavel pela organizacdo e execugédo do Processo Seletivo Simplificado
em comento até a publicacdo do ato de homologacdo. Apds este apice, os atos serdo organizados e
executados exclusivamente pelo Municipio de Cambé — PR

17.13 Sera admitida impugnacéo do presente Edital no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua
publicag&o, por meio do endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, em link especifico.
17.13.1Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrénico da

Fundacé@o FAFIPA, caso ndo seja cadastrado.
17.13.2As impugnac8es apresentadas sem fundamentacéo e com assuntos desconexos ndo condizentes
com o regramento editalicio seréo indeferidas de plano.

17.14 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Das Atribuicdes;
b) Anexo Il - Do Cronograma de Execugéo.
C) Anexo Il — Formulario de Autodeclaracéo para candidatos afrodescendentes.

17.15 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Cambé (PR), 04 de dezembro de 2024.

Conrado Angelo Scheller
Prefeito
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AtribuicOes: Exercer atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e promogao a salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do Sistema Unico de Salde — SUS; Desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de Chagas, Esquistossomose, Leishmaniose, Leptospirose,
Dengue entre outras doencgas; Cadastrar os imdveis e pontos estratégicos da area de atuacdo e manter atualizado; Realizar a pesquisa larvaria em
imoveis para verificagdo do indice de infestagéo; Identificar focos de vetores em todos os locais; Vistoriar caixas d’agua para verificar se esta devidamente
vedada, cadastrando aquelas que ndo possuem tampa para fins de colocacdo das mesmas; Destruir e evitar a formagéo de criadouros através de retirada
de depositos com recolhimento com sacos de lixo, latas e quaisquer outros materiais que possam acumular agua; Orientar a comunidade gquanto aos
meios para evitar a proliferagdo de vetores; Eliminar criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecanico (remocéo, destruigdo,
vedacdo, etc.); Realizar, quando necessario, 0 combate aos vetores nas formas larvaria e alada utilizando o tratamento focal, perifocal e U.B.V. (Ultra
Baixo Volume) através do uso de produtos quimicos (inseticidas e solventes); por meio de equipamentos costais motorizados, com a sua operagao e
regulagem, além da manutencgéo do préprio equipamento. Executar os servigos de desinfeccdo em residéncias a fim de prevenir e/ou evitar a proliferacéo
de insetos e animais pegonhentos; Orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferacdo dos vetores; Orientar a populagdo sobre o
tratamento de doencas transmitidas por vetores; Repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de complexidade ndo solucionados;
Registrar as informagdes referentes as atividades executadas nos formularios; Registrar e encaminhar aos servicos de salde 0s casos suspeitos;
Executar as atividades vinculadas aos programas de controle de zoonoses; Pesquisar e coletar vetores causadores de infec¢des e infestagdes; Participar
de reunides e demais atividades que promovam capacitacdo técnica; Desenvolver e participar de eventos de mobilizagdo social e de agbes de
desenvolvimento das politicas de promogéo da qualidade de vida; Proferir palestras com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas; Utilizar
corretamente os equipamentos de protegdo individual; Desempenhar outras atividades correlatas; Cumprir o estabelecido na Portaria 1007 MS de 04 de
maio de 2010 sobre a Integracdo dos Agentes de Endemias e Agentes Comunitarios de Salde. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacéo profissional, bem como as disposicdes da Lei n° 11.350/2006.
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DAS IMPUGNACOES
Prazo para protocolizagdo de impugnagdo em face do edital de abertura
DAS ISENCOES
Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo
Divulgagdo do deferimento das solicitagbes de isengao
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengbes
Homologagé&o das isenc¢des
DAS INSCRICOES
Periodo para solicitagdo de inscricdo
Periodo para juntada de laudo médico (PcD & Condigdo Especial) e autodeclaracdo (AFRO)
Periodo para pagamento da taxa de inscricdo
Divulgagdo do deferimento da inscrigao
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo
Homologagé&o das inscri¢cdes
DA PROVA DE TIiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Convocacéo para prova de titulos e experiéncia profissional
Periodo para cadastramento da titulagdo no endereco eletronico da Fundagao FAFIPA
Divulgacédo do resultado preliminar e classificagdo
Periodo para recurso contra o resultado preliminar e classificagéo
Divulgacéo do resultado definitivo e classificagéo
DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
Convocagéo para submissédo ao procedimento de heteroidentificacdo
Entrevista da banca de heteroidentificagéo
Resultado preliminar da entrevista
Periodo para recurso contra o resultado preliminar
Resultado definitivo da entrevista
DA HOMOLOGAGAO FINAL
Homologacéo e classificagéo final

Secretaria Municipal de Administracao

05/12/2024 a 06/12/2024

07/12/2024 a 11/12/2024
12/12/2024
13/12/2024 a 16/12/2024
18/12/2024

07/12/2024 a 26/12/2024
07/12/2024 a 26/12/2024
07/12/2024 a 27/12/2024
08/01/2025
09/01/2025 a 10/01/2025
14/01/2025

14/01/2025
15/01/2025 a 20/01/2021
05/02/2025
06/02/2025 a 07/02/2025
11/02/2025

11/02/2025
16/02/2025
20/02/2025
21/02/2025 a 24/02/2025
27/02/2025

27/02/2025

O cronograma apresentado trata-se de uma projec@o para execuc¢do das atividades inerentes ao Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Cambé, Estado do Paranda, podendo as datas sofrerem alteragGes segundo as necessidades da banca examinadora e do
ente publico promovente.
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Eu, )
Portador(a) da Carteira de RG n.° , inscrito no
CPF sob o n° , DECLARO que sou preto(a) ou

pardo(a), para o fim especifico de concorrer as vagas reservadas para
Afrodescendentes do Processo Seletivo Simplificado promovido pelo Municipio de
Cambé, Estado do Parana, aberto por intermédio do edital n.° 01.001/2024,
conforme assegura a Lei Municipal n.° 1.718/2003.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste processo, em qualquer fase, e
de anulagdo da minha contratagdo (caso tenha sido convocado) ap6s
procedimento administrativo regular, em que sejam resguardados o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.
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FOTO 5X7

de de

Assinatura do Candidato

OBS 1: Este documento DEVERA ser PREENCHIDO, ASSINADO e JUNTADO pelo candidato no endereco eletrénico
da Fundacédo FAFIPA www.fundacaofafipa.org.br, em campo especifico para tal finalidade disponivel durante o prazo de

solicitacd@o de inscrigéo.

)
(A

de filtros, maquiagens, corretivos e afins.
N

OBS 2: A foto a ser anexada em conjunto com a g o B. [ %
autodeclaracéo, devera ser COLORIDA, sem a utilizacdo n —:e ?‘ ' ﬂ‘ g

OBS 3. A foto dever4a seguir os parametros de

enquadramento definidos ao lado:
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