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Orgao: Ministério da Educagao/Universidade Federal do Oeste do Para

EDITAL N° 5, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024 -
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado no Diario Oficial da Uniao n° 75-A,
Secao 2 - Edicao Extra, pag. 1, em 20 de abril de 2022, e considerando o disposto no Decreto n°® 9.739, de
28/3/2019, publicado no Diario Oficial da Uniao de 29/3/2019; na Instrucao Normativa n°® 2, de
27/8/2019, publicada no Diario Oficial da Uniao de 30/8/2019; na Lei n° 13.872, de 17/9/2019, publicada
no Diario Oficial da Uniao de 18/9/2019; no Decreto n°® 7.485, de 18/5/2011, publicado no Diario Oficial da
Uniao de 19/5/2011, alterado pelo Decreto n° 8.259, de 29/5/2014, publicado no Diario Oficial da Uniao de
30/5/2014; na Lei n° 12.990, de 9/6/2014, publicada no Diario Oficial da Uniao de 10/6/2014; na
Instrugao Normativa MGI n° 23, de 25/7/2023, publicada no Diario Oficial da Uniao de 28/7/2018; e na Lei
n° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Uniao de 31/12/2012, torna publico o concurso
para provimento de cargos de Professor da Carreira do Magistério Superior, para o quadro permanente
desta Universidade, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, Autarquias e das
Fundacdes Publicas Federais, em conformidade com a Lei n° 8112, de 11/12/1990, conforme as normas
abaixo especificadas.

1. DO CONCURSO

110 concurso publico para o cargo de Professor do Magistério Superior da Universidade Federal
do Oeste do Para sera regido por este edital e conduzido pela Comissao Organizadora do Concurso da
Ufopa.

1.20 concurso publico destina-se ao preenchimento de 27 (vinte e sete) vagas para o cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior, as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao de curso
para os Campus de Alenquer, Itaituba, Juruti, Monte Alegre, Obidos, Oriximina e Santarém.

1.3As provas deste concurso serao realizadas no Campus de Santarém - Unidade Tapajos da
Ufopa, localizado na Rua Vera Paz S/N, Bairro: Salé CEP: 68040-255 - Santarém - Para.

140 procedimento de heteroidentificacao para pessoas que se autodeclararem negras sera
realizado de forma presencial em Santaréem, consoante convocacao especifica, € conforme cronograma do
concurso (Anexo |).

15A avaliacao Biopsicossocial para pessoas com deficiéncia sera realizada em Santarém,
conforme convocacgao especifica a ser divulgada no site do concurso, conforme cronograma do concurso
(Anexo I).

1.60 concurso para o cargo de Professor do Magistério Superior compreendera, nos termos da
legislacao vigente, as seguintes provas:

Prova Escrita, valendo 10,0 (dez) pontos, de carater eliminatorio e peso 3,0 (trés), de acordo com
o item 12;

b)Prova Didatica, valendo 10,0 (dez) pontos, de carater eliminatorio e peso 4,0 (quatro), de
acordo com item 13;

c)Prova de Memorial e Projeto de Atuagao Profissional, valendo 10,0 (dez) pontos, de carater
classificatorio e peso 2,0 (dois), de acordo com o item 14;

d)Julgamento de Titulos, valendo 10,0 (dez) pontos, de carater classificatério e peso 1,0 (um), de
acordo com o item 15.

2DAS VAGAS




2.1 Para concorrer ao cargo de Professor do Magistério Superior os candidatos deverao atender
simultaneamente aos requisitos especificos e a titulagao minima estabelecidos no quadro a seguir:

QUADRO 1 - LOTACAO, VAGAS E REQUISITOS,

N° | Campus/Unidade Vaga(s) Area do Concurso | Titulagao Exigida

Graduacao em Ciéncias Econdmicas, com
Mestrado em Ciéncias Econdmicas; ou
A - Mestrado em Administracao Publica; ou

,CA::oel?cCe;?j aS})Clal Mes_trado em Desenvol_vjmento Territori_al,

Economia Regional ou Local de Ciéncia Social Aplicada;
' Mestrado em Ciéncias da Sociedade e

Mestrado em Sociedade, Ambiente e

Qualidade de Vida.

Graduacao em Licenciatura ou Bacharelado
em Quimica ou Bacharelado em Quimica
Tecnoldgica ou em Quimica Industrial ou em
Licenciatura Integrada em Biologia e Quimica
com habilitacao em Quimica, com Mestrado
em Quimica ou Ciéncias, na area de
concentragao Quimica e nas seguintes
subareas: Fisico-Quimica; Termodinamica
Quimica; Cinética Quimica e Catalise; Fisico-
Quimica Organica; Fisico Quimica Inorganica.

1 |Campusde Alenquer |1

Instituto de Ciéncias |1 (reserva
2 | daEducacao - prioritaria | Fisico-Quimica
Santarem. para pcd)

Graduacao em Licenciatura ou Bacharelado
em Quimica ou Bacharelado em Quimica
Tecnologica ou em Quimica Industrial ou em
Licenciatura Integrada em Biologia e Quimica
com habilitacao em Quimica, com Mestrado
em Quimica ou Ciéncias, na area de
concentragao: Quimica organica ou Sintese
Organica.

Instituto de Ciéncias
3 |da Educacgao - 2 Quimica Organica
Santarem.

Graduacao em Educacao Especial com
Doutorado em Educacao ou em Educacao
Especial, ou; Graduagao em Pedagogia com
Doutorado em Educacao Especial ou
Educacao, ou; Licenciatura em qualquer area
com Doutorado em Educacgao Especial.

Instituto de Ciéncias |1 (reserva
4 |da Educacao - prioritaria | Educacao Especial
Santarem. para negro)

Qualquer graduagcao com Doutorado em
Arqueologia; ou Graduagao em Arqueologia
com Doutorado em Histoéria, ou Antropologia;

Instituto de Ciencias |1 (reserva Teoria e métodos | ou graduagao em qualquer area com

5 |da Sociedade - prioritaria ; b :
: em Arqueologia Doutorado em Historia com area de
Santarem. para pcd) concentragcao em Arqueologia, ou Doutorado
em Antropologia com area de concentragao
em Arqueologia.
Graduacao em Letras com habilitagao em
Lingua Portuguesa com Mestrado em
: : ;e Educacao Escolar Indigena, Letras,
::nosrtrl;t]l;toége 1 (reserva kml?ggztécf Linguistica ou Educacao; Graduagao em
6 Interdigci linar e exclusiva Sopciolin Uistica e Licenciatura Etnocultural, ou Licenciatura
Interdisciplinar N para Dialetolg Ny Intercultural Indigena, Licenciatura em
Santarémp indigena) Linauas Igdi enas Ethodesenvolvimento, Pedagogia
' 9 9 " | Intercultural Indigena, Licenciatura em
Educacao Indigena, Licenciatura em
Formacao de
Professores Indigenas, com Mestrado em
Educacao Escolar Indigena, Letras,
Linguistica ou Educagao; ou em Lingua
Portuguesa.
: Graduacao em Estatistica, Matematica,
::nos:r';:?ége Agronomia, Ciéncias Agrarias ou Engenharia
ST ;e Florestal ou Engenharia Ambiental com
/ :mgﬁg:zg:ptmgf 1 Estatistica Doutorado em Estatistica, Estatistica
Santare’mp Aplicada, Estatistica Experimental,
' Bioestatistica ou Biometria.
Instituto de Graduacao em Engenharia Mecanica,
8 Engenharia e 1 Engenharia Engenharia Naval, Engenharia Aeronautica,

Geociéncias - Mecanica Engenharia Aeroespacial; com Mestrado em
Santarem. Engenharias.




Instituto de Saude
Coletiva - Santarem.

2 (1vaga

reservada
prioritaria
para pcd)

Medicina de
Familia e
Comunidade.

Graduacao em Medicina, com Residéncia
Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, ou Medicina Geral e
Comunitaria, ou Medicina Preventiva, ou
Titulo de Especialista da Sociedade Brasileira
de Medicina de Familia e Comunidade com
Registro de Qualificacao de Especialidade
(RQE) no Conselho Regional de Medicina.

10

Campusde ltaituba

Engenharia Civil:
Estruturas

Graduagao em Engenharia Civil com
Mestrado em Engenharia | Capes, na subarea
Engenharia Civil.

11

Campusde ltaituba

Engenharia Civil:
Geotecnia e
Fundacoes

Graduacao em Engenharia Civil, com
Mestrado em Engenharia | Capes, na subarea
Engenharia Civil.

12

Campusde ltaituba

Engenharia Civil:
Materiais

Graduacao em Engenharia Civil com
Mestrado em Engenharia Civil ou Mestrado
em Engenharia de Materiais, ou, Mestrado em
Ciéncia e Engenharia dos Materiais.

13

Campusde Juruti

Producao Animal

Graduagao em Agronomia ou Zootecnia ou
Medicina Veterinaria ou Ciéncias Agrarias ou
Engenharia Agrondmica; com Doutorado em
Agronomia ou Producao Animal ou Zootecnia
ou em Ciéncia animal.

14

CampusJuruti ou
Campus de Monte
Alegre

2 (1vaga
reservada
prioritaria
para negro)

Engenharia
Agricola

Graduacao em Engenharia Agricola ou
Engenharia Agricola e Ambiental ou
Engenharia de Biossistemas ou Agronomia ou
Engenharia Agrondmica ou Engenharia
Florestal, com Doutorado em Engenharia
Agricola ou Agronomia ou Agricultura
Tropical ou em Ciéncias Ambientais.

15

CampusJuruti ou
Campus de Monte
Alegre

2 (1vaga
reservada
prioritaria
para negro)

Fisiologia Vegetal

Graduacao em Agronomia ou Biologia ou
Ciéncias Biologicas ou Engenharia
Agrondémica ou Engenharia Florestal ou
Ciéncias Agrarias; com Doutorado em
Agronomia ou Biologia Vegetal ou Ciéncias
Ambientais ou Fisiologia Vegetal ou
Biotecnologia ou em Biodiversidade e
Biotecnologia.

16

Campusde Juruti

Engenharias

Graduacao em Engenharia de Minas,
Engenharia Mecanica, Engenharia Civil,
Engenharia de Materiais e Metalurgica,
Engenharia Metalurgica, Engenharia de
Materiais, com Mestrado em Engenharia em
qualquer area.

17

Campusde Monte
Alegre

1 (reserva
prioritaria
para negro)

Ciéncias e
Tecnologia dos
alimentos.

Graduacao em Ciéncia de alimentos,
Tecnologia de Alimentos, Engenharia de
Aquicultura, Biologia, Ciéncias Biologicas,
Zootecnia, Agronomia, Medicina Veterinaria,
Engenharia de Alimentos, Engenharia de
Pesca, Ciéncias agrarias e Biotecnologia; com
Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos, Ciéncia de alimentos,
Microbiologia, Aquicultura, Ciéncia

Animal, Zootecnia, Ciéncias ambientais,
Biodiversidade e Biotecnologia, Higiene e
Processamento Tecnologico de Produtos de
Origem Animal, Engenharia de Pesca e
Aquicultura, Producao Animal, Ciéncias
Veterinarias, Ciéncias Biologicas.

18

Campusde Monte
Alegre

1 (reserva
prioritaria
para negro)

Fisica para
Ciéncias Agrarias

Graduado em Engenharia de Aquicultura,
Fisica, Engenharia Agricola, Engenharia Civil,
Engenharia Sanitaria e Ambiental,
matematica, agronomia, zootecnia,
Engenharia em recursos hidricos, Engenharia
de Pesca, Engenharia Florestal, com
Doutorado em Aquicultura, Zootecnia, Fisica,
Engenharias, Educacao em Ciéncias e
Matematica

19

Campusde Monte
Alegre

Fitotecnia

Graduagao em Agronomia, Engenharia
Agronémica ou Ciéncias Agrarias. Doutorado
em Fitotecnia ou Agronomia ou Producao
Vegetal ou Agricultura Tropical ou Ciéncias
Ambientais.




Ciéncias, Licenciatura integrada em Matematica e

i Matematica e Fisica, ou Licenciatura em Matematica, ou
20 |Campusde Obidos |1 Gestao Financeira | Licenciatura em Biologia, com Mestrado em
da Escola. Educacao.
i Ensino Graduacao em Pedagogia com Mestrado em
21 |Campusde Obidos |1 Aprendizagem Educacao.

Graduacao em Ciéncia da computacao ou
Sistemas de informagao ou Engenharia da
Computacao ou Engenharia de Software ou
Engenharia Elétrica com Mestrado em
Engenharia de Ciéncia da Computacao ou Sistemas de
Software Informagao ou Engenharia da Computacao
ou Engenharia de Software ou Engenharia
Elétrica ou Educacao ou Propriedade
Intelectual e Transferéncia de Tecnologia
(PROFNIT).

Graduacao em Matematica (Bacharelado ou
Licenciatura) ou Engenharia Elétrica ou
Engenharia Mecatronica ou Engenharia
Mecanica ou Engenharia de Controle e
Automagao ou Engenharia fisica com
Mestrado em Ciéncia da Computacao ou
Matematica ou Engenharia da Computacao
ou Engenharia Elétrica ou Engenharia
Mecanica ou Educacao.

22 | Campusde Oriximina |1

1 Matematica

23 | Campusde Oriximina Computacional

“vaga reservada para candidatos indigenas
"*Vagas reservadas para candidatos Negros
"*Vagas reservadas para PCD.

2.2. Os candidatos classificados em primeiro lugar para as areas 14 e 15 poderao optar pelo local
de lotacao dentre as opgoes disponiveis no momento da convocagao.

2.3.0s candidatos classificados em segundo lugar para as areas 14 e 15 serao automaticamente
designados para a vaga remanescente.

2.4.Considerando que todas as vagas ofertadas neste certame se destinam a cargo unico, qual
seja o de Professor do Magistério Superior, foi realizado sorteio entre as vagas do item 2.1, em reuniao
convocada para essa finalidade no Conselho Universitario da Ufopa, no dia 05/12/2024, para a definicao
da reserva de vagas tanto para pessoas com deficiéncia quanto para candidatos que se autodeclararem
negros, sendo estas vagas reservadas prioritariamente para este fim.

2.5.As vagas previstas para pessoa negra e para pessoa com deficiéncia sao reservadas
prioritariamente para este fim. Portanto, ndo sao exclusivas, podendo se inscrever qualquer candidato;
contudo, tera prioridade de nomeacao o candidato aprovado na condicao da reserva de vaga.

2.6.0 candidato podera optar por se inscrever na condicao de pessoa negra, mesmo para as
vagas nao reservadas, hipétese em que também serd convocado para comparecer ao procedimento de
heteroidentificagao, de forma que, caso haja o surgimento de vagas durante a validade do concurso, tal
condicao sera considerada para fins de chamamento alternado e proporcional com a lista de ampla
concorréncia.

2.7.0 candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacao sera eliminado do
certame.

3DO CARGO E DA REMUNERACAO

3.1.0 ingresso na carreira do magistério superior dar-se-a sempre no primeiro nivel de
vencimento da Classe A, mediante aprovacao em concurso publico de provas e titulos, com as seguintes
denominagoes e remuneracao:.

Remuneracao (40h com dedicacao exclusiva)

Titulagcao . __~_ | Vencimento Retribuicao por Auxilio

Exigida Denominagao Basico Titulacao Alimentacao Total
Doutorado AdjuntoA | R$ 4.875,18 R$ 5.606,46 R$ 1.000,00 gf 11481,
Mestrado Assistente A | R$ 4.875,18 R$ 2.437,59 R$ 1.000,00 R$ 7.312,77




Remuneracao (40 sem dedicacao exclusiva)

Doutorado Adjunto A R$ 3.412,63 R$ 2.943,39 R$ 1.000,00 ?%56,02
Mestrado Assistente A |R$ 3.412,63 R$ 1.279.74 R$ 1.000,00 2%92'37
Especializagcao | Auxiliar A R$ 3.412,63 511,90 R$ 1.000,00 5%2 453

3.2.A remuneragao € composta pelo vencimento base acrescido da Retribuicao por Titulagao,
de auxilio-alimentacao, de auxilio pré-escolar caso haja dependente menor de 6 anos no valor de R$
484,90 e de assisténcia a saude suplementar a depender da remuneragao e idade do servidor e/ou do
dependente.

3.3.0 servidor passara por processos internos de avaliacdo de desempenho para fins de
progressao na carreira docente, com consequentes acréscimos na remuneragao, conforme Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n°® 12.772/2012.

4DAS INSCRICOES

4.1.As inscricoes devem ser realizadas no periodo de 20 de dezembro de 2024 a partir das 14h
até 02 de fevereiro 2025 as 23h59, no endereco eletrdnico <https./www.ufopa.edu.br/concursos>,
observado o horario de Brasilia/DF, conforme cronograma do concurso (Anexo |).

4.2.0 candidato devera realizar seu cadastro e, em seguida, a sua inscricao, obedecendo a todas
as instrucoes. Uma vez realizada a inscricao, o candidato devera emitir a Guia de Recolhimento da Uniao
(GRU), no valor de R$ 180,00, que devera ser paga até o primeiro dia util apds o término das inscricdes,
exclusivamente por meio do Banco do Brasil S.A.

4.3.0 candidato podera inscrever-se para qualquer vaga (area) disposta no item 2.1, devendo
estar ciente do requisito de formacao, que devera comprovar no momento da posse, caso seja aprovado,
classificado e nomeado.

4.4 Na hipotese de o candidato inscrever-se em mais de uma area ou realizar mais de uma
inscricao, sera considerada a ultima inscricao registrada no sistema do concurso no ato do processamento
do pagamento.

4.5.A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagcao das normas e condigcoes
estabelecidas neste edital. Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato da inscricdo, os quais o candidato declara serem verdadeiros, sob pena de
cancelamento da inscricao.

4.6.0 pagamento da inscricao sera efetivado no sistema do concurso no prazo de 5 a 7 dias uteis
apos o pagamento.

47E de inteira responsabilidade do candidato verificar e confirmar se seu pagamento foi
efetivado e se sua inscricao foi homologada.

4.8.A homologacao das inscricdes sera publicada no site do concurso. O candidato que verificar
que sua inscricao nao foi homologada devera encaminhar recurso contra a inscricao nao homologada, nos
termos do subitem 9.1, "b", apresentando o comprovante de pagamento da GRU, realizado no prazo
previsto, nao sendo aceito como comprovante documento de agendamento de pagamento.

49.0 cartao de inscricao estara disponivel para impressao a partir da publicacdao da
homologacao das inscrigoes.

4.10.A Ufopa se exime de qualquer responsabilidade sobre as inscricoes nao recebidas por
motivo de falha técnica de computador, falha de comunicagcao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11.0 valor relativo a inscricao nao sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do concurso
publico, exclusao da vaga ofertada ou em razao de fato atribuivel exclusivamente a administracao publica.

412 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros, para
outros concursos ou para outro cargo ou vaga.




4.13.Ainscricao sera indeferida e nao homologada quando:

Nao enviar a documentacao obrigatoria;

b)Nao comprovar a condi¢cao requerida no ato da inscricao;

c)Nao houver o pagamento da taxa de inscricao no prazo indicado.
5DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.A isencao da taxa de inscricao, nos termos da legislagao vigente, podera ser concedida ao
candidato mediante solicitacao no ato da inscricao e no prazo previsto neste edital, conforme cronograma
constante do anexo 1, nas seguintes condicoes:

estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022; ou

b)for doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.2.0 candidato que optar pela isencao devera, no periodo previsto para solicitagcao de isencao,
encaminhar os documentos listados abaixo, na sua pagina de acompanhamento:

certiddo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, com cépia do RG e

CPF, no caso previsto no subitem 5.1, "a"; ou

b)carteira comprobatéria e declaragcao de cadastro no Registro Brasileiro de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) (https.//redome.inca.gov.br/), com coépia do RG e do CPF, no caso
previsto no subitem 5.1, "b".

5.3.Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa com o
intuito de usufruir da isencao de que trata o subitem 5.1 estara sujeito a:

cancelamento da inscricao e exclusao do concurso publico, se a falsidade for constatada antes
da homologacao de seu resultado;

blexclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do
resultado e antes da contratacao;

c)declaragao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacao.

5.4 A solicitacao de isencao com documentacao incompleta ou sem o encaminhamento da
documentacao listada nos subitens 5.1 e 5.2 implicara o indeferimento.

5.5.A resposta acerca do deferimento ou nao do pedido de isencao sera disponibilizada no site
<https://www.ufopa.edu.br/concursos>, conforme cronograma do concurso (anexo |).

5.6.0 candidato cujo pedido de isencao tenha sido indeferido podera emitir a GRU na pagina de
acompanhamento e realizar o pagamento da inscricao até o prazo maximo para pagamento da taxa de
inscricao.

57Nao serao estornados valores de taxas de inscricao daqueles candidatos que foram
contemplados com isencao e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricao no concurso
publico regido por este edital.

6DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1.Sera concedida condicao especial para realizagao das provas ao candidato com necessidade
especial (auditiva, fisica, motora, visual, multipla, entre outras) que, no ato de inscricao, selecione o campo
correspondente, e, na pagina de acompanhamento anexe documento pessoal (RG e CPF ou CNH) e o
relatério/atestado/laudo emitido por médico (contendo CRM), emitido no prazo maximo de 12 meses, a
contar da data de divulgacao deste edital.

6.2.Fica assegurada a adequacao de critérios para a realizacao e a avaliagcao das provas, de que
trata o inciso lll do artigo 3° do Decreto n°® 9.508, de 24/9/2018, a deficiéncia do candidato, a ser efetivada
por meio do acesso a tecnologias assistivas e a adaptacoes razoaveis, observado o disposto no anexo do
citado Decreto.

6.3.Das lactantes e da amamentacao




6.3.1.Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar filho de ate 6 (seis) meses de
idade durante a realizacao de provas ou das etapas avaliativas do concurso, mediante préevia solicitagao,
realizada no ato da inscrigao.

6.3.2.A solicitacao de que trata o subitem 6.3.1 devera ser complementada, no periodo de
inscricao, na sua pagina de acompanhamento, mediante apresentacao de documento pessoal e certidao
de nascimento do filho.

6.3.3.A candidata lactante, obrigatoriamente, devera levar um acompanhante (adulto), que ficara
em sala reservada para essa finalidade e sera o responsavel pela guarda da crianga durante o periodo da
realizagcao da prova. A candidata que nao levar acompanhante nao podera adentrar o local de prova com a
crianga.

6.3.4.0 acompanhante devera observar e respeitar as regras do certame, estando, tambéem,
proibido de utilizar aparelhos eletronicos ou celulares.

6.3.5.Havera compensagao em favor da candidata, em igual periodo, do tempo utilizado para a
amamentacao, sendo seu direito proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

6.3.6.Durante o periodo de amamentagao, a mae sera acompanhada por um membro da equipe
de realizacao do concurso.

6.4.Da solicitagcao de tratamento pelo nome social

6.4.1.Pessoa travesti e transexual que deseje ser tratada pelo nome social e ter o
reconhecimento da identidade de género durante a realizacao do certame devera, no ato do cadastro
preencher o campo correspondente ao home social.

6.4.2.As publicacoes referentes a candidato travesti e transexual serao realizadas conforme o
nome e o género constantes no registro civil, salvo se efetuada a inscricao com o uso do home social.

7DAS RESERVAS DE VAGAS
7.1VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.11 Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.990/2014, ficam reservados para as pessoas que
se autodeclararem negras 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, na forma definida no item 2.

712 No ato da inscricao, o candidato podera optar por concorrer no certame como pessoa
negra, mediante indicagao especifica no formulario de inscricdo e marcando o campo em que se
autodeclara negro, de cor preta ou parda, na forma da Lei n°® 12.990, de 9/6/2014.

713 Sao de responsabilidade do candidato todas as informacdes prestadas no ato de sua
inscricao.

7.1.4 O candidato que, no ato de inscrigao, declarar-se pessoa negra e tiver a sua autodeclaragcao
de veracidade confirmada no procedimento de heteroidentificagao figurara em lista especifica e tambéem
na listagem de classificagao geral.

7.15 A autodeclaracao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade.

7.1.6 Nas vagas sem reserva prioritaria para cota, se houver aprovado na ampla de candidato
autodeclarado, este nao figurara na lista de cota, subindo para a primeira classificagao o proximo
candidato aprovado negro.

7.17 Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato negro aprovado em vaga reservada,
a vaga serd preenchida por candidato negro posteriormente classificado e, em nao havendo, por
candidatos da ampla concorréncia.

718 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagcao entre o numero de vagas total e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

719 Quando se tratar de vaga em que NAO HAJA reserva para negro, conforme subitem 2.1
deste edital, a ocupacao das vagas que vierem a surgir dar-se-a de tal modo que o primeiro classificado da
lista de candidatos autodeclarados negros sera convocado para ocupar a 32 (terceira) vaga aberta, exceto




se melhor classificado na lista geral da ampla concorréncia e quando o quantitativo de homologacao
permitir a proporcionalidade legal.

7110 Na hipdtese de nao haver numero de candidatos autodeclarados negros aprovados em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

7.1.11 Conforme disposto no artigo 16 da Instrucao Normativa MGI n°® 23, de 25 de julho de 2023,
o candidato que optar por concorrer a vaga reservada a pessoa negra, ainda que tenha obtido nota
suficiente para aprovagao na ampla concorréncia e satisfizer as condi¢cées de habilitagao estabelecidas em
edital, devera se submeter ao procedimento de heteroidentificagao para afericao da autodeclaragao.

7.2 VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

7.2.1. Considerando o disposto no artigo 1°, §4°, inciso |, do Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro
de 2018, havera 3 (trés) vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

7.2.2. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera no ato de inscricao,
marcar 0 campo correspondente a opgao por concorrer como pessoa com deficiéncia.

7.2.3. Em cumprimento ao inciso IV do artigo 2° do Decreto n° 9.508, de 24/9/2018, o candidato
que for pessoa com deficiéncia (PcD) devera encaminhar documento pessoal e comprovante da condicao
de deficiéncia, nos termos do disposto no § 1° do artigo 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, na sua
pagina de acompanhamento, nos seguintes termos:

a) Documento Oficial de Identificacao com Foto (frente e verso) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

b) Laudo médico, contendo CRM, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data de
publicacao deste edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

7.2.4. O candidato que deixar de cumprir o exigido no subitem 7.2.3 alinea a e b tera sua inscricao
homologada na ampla concorréncia.

7.2.5. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizagao da(s) prova(s) devera
assinalar tal condicao no formulario de inscricao e informar o tipo de atendimento compativel com a sua
necessidade especial.

7.2.6. O candidato que nao optar, no ato da inscricao, por concorrer a vaga reservada, mesmo
que atenda as exigéncias, concorrera a vaga na ampla concorréncia.

7.2.7. O candidato que optar por concorrer como pessoa com deficiéncia, caso aprovado na
etapa de provas, sera convocado, para a avaliagao biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional
do Subsistema Integrado de Atencao a Saude do Servidor (SIASS), nos termos do artigo 5° do Decreto n’
9.508, de 24/9/2018, avaliagao que ocorrera de forma presencial, na cidade de Santarem/PA, com
indicacao de local e horario a serem informados em convocagao especifica, no site do concurso, conforme
cronograma do concurso (Anexo I).

7.2.8. A equipe multiprofissional emitira parecer que observara: a) as informagoes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo no concurso publico; b) a existéncia da condicao de deficiéncia pelo
candidato; ¢) a natureza das atribuicoes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da funcao a
desempenhar; d) a viabilidade das condi¢coes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho
na execucgao das tarefas; e) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios
que utilize de forma habitual; f) o resultado da avaliacao com base no disposto no § 1° do artigo 2° da Lei
n° 13.146/2015, sem prejuizo da adocao de critérios adicionais previstos em edital.

7.2.9. A reprovacao pela equipe multiprofissional da Unidade SIASS ou o0 hao comparecimento a
avaliacao biopsicossocial acarretara a perda do direito a vaga reservada, situagcao na qual o candidato
figurara apenas na lista da ampla concorréncia.

7.2.10. O candidato com deficiéncia aprovado no certame tera seu nome publicado em lista
especifica e figurara também na lista de classificacao geral.




7.2.11. A nomeacao de candidato aprovado para a vaga destinada a PcD seguira a ordem de
classificacao dos aprovados, respeitando-se os critérios de alternancia e proporcionalidade.

7.2.12. O candidato PcD podera concorrer nesta condicao para qualquer vaga prevista no edital;
no entanto, quando se tratar de vaga em que NAO HAJA reserva para PcD, a ocupacao das vagas que
vierem a surgir dar-se-a de tal modo que o primeiro classificado da lista de candidatos com deficiéncia
sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga aberta, exceto se melhor classificado na ampla
concorréncia.

7.2.13. Na hipotese de nao haver numero de candidato PcD em numero suficiente para ocupar a
vaga reservada, a vaga remanescente sera revertida para a ampla concorréncia e preenchida pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

7.2.14. As fases do concurso publico em que se fizerem necessarios servicos de assisténcia de
interpretacao por terceiros aos candidatos com deficiéncia poderao ser registradas em audio e video e
disponibilizadas nos periodos de recurso estabelecidos em edital.

7.2.15. Apos a investidura no cargo, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar o direito a
concessao de readaptacao ou de aposentadoria por incapacidade.

7.3 VAGA PARA PESSOA INDIGENA

7.3.1. Avaga n° 6 area do concurso Linguistica Aplicada/Sociolinguistica e Dialetologia/ Linguas
Indigenas, constate do item 2.1 destina-se exclusivamente a candidato indigena, nos termos da Decisao
Conselho Universitario n° 121/2024, da Universidade Federal do Oeste do Para (Consun/Ufopa).

7.3.2. No momento da inscricao, o candidato devera anexar na pagina de acompanhamento, no
respectivo campo, os seguintes documentos no formato BMP, JPEG, PNG ou PDF (até 3MB):

a)declaracao de Autorreconhecimento indigena preenchida e assinada a proprio punho pelo
candidato, conforme modelo apresentado no anexo Xl deste Edital, em consonancia como previsto na
Convencao n° 169 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), promulgada pelo Estado brasileiro;

b)declaragdo de Pertencimento Etnico, conforme o modelo apresentado no anexo Xll deste
Edital, contendo obrigatoriamente: a assinatura a proprio punho de 2 (duas) liderancas reconhecidas pela
comunidade local e a assinatura, a proprio punho do representante legal de
Associacao/Conselho/Federacao com CNPJ, reconhecida pela comunidade local.

7.3.3. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé referente a condicao de
indigena, o caso sera encaminhado aos orgaos competentes para apuracao, respeitados o contraditorio e a
ampla defesa.

7.3.4. Na conclusao da apuracao mencionada no subitem 7.3.3, em sendo constatada a
fraude/ma-fé, caso o certame ainda esteja em andamento, o candidato sera eliminado.

7.3.5. Na conclusao da apuracao mencionada no subitem 7.3.3, em sendo constatada a
fraude/ma-fé, caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a anulacao da sua admissao ao servico
ou emprego publico, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis.

8DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

8.1.Considera-se procedimento de heteroidentificacao a identificagcao por terceiros da condicao
autodeclarada, consoante Instrucao Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023.

8.2.0s candidatos aprovados na fase de provas eliminatérias serao convocados para participar
do procedimento de heteroidentificacao, que ocorrera de forma presencial, na cidade de Santarem/PA,
com indicagcao de local e horario a serem informados em convocagao especifica, por meio do site do
concurso, conforme cronograma do concurso (anexo |).

8.3.Para o procedimento de afericao da heteroidentificacdao, o candidato devera apresentar a
declaracao constante do Anexo IX, devidamente preenchida e assinada.

8.4.Conforme disposto no artigo 16 da Instrucao Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, o
candidato que optar por concorrer a vaga reservada a pessoa negra, ainda que tenha obtido nota suficiente
para aprovacao na ampla concorréncia e satisfizer as condicdes de habilitagcao estabelecidas em edital,




devera se submeter ao procedimento de heteroidentificacao para afericao da autodeclaragao, sob pena de
eliminacao do concurso.

8.5.0 procedimento de heteroidentificagcao sera realizado por comissao composta por 5 (cinco)
membros e seus suplentes, que assumirao a titularidade em caso de impedimento ou suspeicao dos
titulares, nos termos dos artigos 18 a 21 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8.6.0s membros da Comissao de Heteroidentificacao assinarao termo de confidencialidade
sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o procedimento de
heteroidentificacao.

8.7.Sera resguardado o sigilo dos homes dos membros da Comissao de Heteroidentificacao,
podendo ser disponibilizado aos 6rgaos de controle interno e externo, se requerido.

8.8.0s curriculos dos membros da Comissao de Heteroidentificagao serao publicados no site do
CONCUrso.

8.9.A Comissao de Heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para
afericao da condicao declarada pelo candidato no concurso publico.

8.10.Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato no tempo da realizagao do
procedimento do candidato.

8.11.Nao serao considerados, para os fins da afericao, registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacao em procedimentos
de candidato realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

8.12.Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade.

8.13.0 procedimento de heteroidentificacdao sera filmado e sua gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

8.14.0 candidato assinara termo de ciéncia de captura de suas imagens para fins de afericao.

8.15.0 candidato que recusar a realizagao da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacao sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocacao suplementar de
candidatos nao habilitados.

8.16.Na hipotese de indeferimento da autodeclaracao no procedimento de heteroidentificacao,
o candidato figurara apenas na lista da ampla concorréncia.

8.17Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificacao, o caso sera encaminhado para apuragao interna, respeitados o contraditério e a ampla
defesa.

8.18.Constatada a fraude/ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo o candidato sera
eliminado caso o certame ainda esteja em andamento ou caso o candidato ja tenha sido nomeado, sua
nomeacao ficara sujeita a anulagao, sem prejuizo de outras sangoes cabiveis.

8.19.A Comissao de Heteroidentificacao deliberara pela maioria dos seus membros, sob a forma
de parecer motivado.

8.20.As deliberacdes da Comissao de Heteroidentificacao terdao validade apenas para o
concurso publico para o qual foi designada, nao servindo para outras finalidades.

8.21.E vedado a Comissao de Heteroidentificacao deliberar na presenca dos candidatos.

8.22.0 teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do artigo 31 da Lei n° 12.527,
de 18 de novembro de 2011,

8.23.0 resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado conforme
cronograma (anexo |), do qual constarao os dados de identificagcao do candidato, a conclusao do parecer
da Comissao de Heteroidentificacao a respeito da confirmacao da autodeclaragao.

8.24.Para analise de recurso dessa etapa, sera instituida comissao recursal composta de 3 (trés)
integrantes distintos dos membros da Comissao de Heteroidentificagcao, que devera considerar a filmagem
do procedimento para fins de heteroidentificacao, o parecer emitido pela Comissao de Heteroidentificagao
e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.




8.25.Das decisoes da comissao recursal hao cabera recurso.

8.26.0 candidato cuja autodeclaracao for indeferida em procedimento de heteroidentificagao
figurara somente na lista da ampla concorréncia.

8.27.As imagens produzidas no momento da afericao serdao arquivadas como parte integrante
de documentos deste concurso, nao sendo utilizadas para outros fins.

8.28.0 candidato que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificagcao sera eliminado
do certame.

9DOS RECURSOS

9.1.Cabera recurso, devidamente fundamentado, apos a divulgacao das seguintes etapas,
conforme cronograma do concurso (anexo |):

do resultado da solicitagcao de isencao, no prazo de 2 (dois) dias a partir da publicacao do
resultado no site;

b)da homologacao das inscricdes, no prazo de 2 (dois) dias a partir da publicacao no site;

c)da composicao das bancas examinadoras, no prazo de 2 (dois) dias a partir da publicagao da
homologagao das inscricdes no site da Instituicao;

d)dos resultados das provas escrita e didatica, no prazo de 6 (seis) horas a partir do horario de
divulgagao do resultado preliminar, no quadro de aviso do concurso;

e)do resultado de memorial e de titulos no prazo de 6 (seis) horas a partir da publicacao dos
resultados no site;

f)do resultado do procedimento de Heteroidentificacao, no prazo de 6 (seis) horas a partir da
publicacao do resultado no site; e

g)do resultado preliminar do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias a partir da data da sua
divulgacao no site.

9.2.0 recurso devera ser interposto pelo proprio candidato, ou por seu procurador legalmente
constituido, identificando o candidato, a fase e a area do concurso no qual concorre, indicando, com
clareza, objetivos, razoes, fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado, com as
respectivas comprovacoes, se houver.

9.3.0s recursos da Prova Escrita e Didatica poderao ser protocolados na Secretaria do Concurso
ou por meio da pagina de acompanhamento do candidato, respeitado o horario de divulgacao do
resultado no quadro de aviso, conforme subitem 9.1, "d".

9.4.0s recursos das demais etapas deverao ser interpostos somente por meio da pagina de
acompanhamento do concurso.

9.5.0s pareceres relativos aos recursos serao encaminhados aos candidatos recorrentes por e-
mail.

9.6.Nao serao analisados recursos de formas que nao as previstas neste edital, fora do prazo
estabelecido, sem fundamentacao ou como pedido de revisao de prova de terceiros.

9.7.Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparagao, os recursos previstos
poderao ter efeito suspensivo, a critério da Comissao Organizadora do Concurso, e a continuidade do
certame para a referida vaga dar-se-a apos a divulgagao de seu resultado.

10DA BANCA EXAMINADORA

10.1A Banca Examinadora serd composta por 5 (cinco) docentes atuantes na area de
conhecimento do concurso, com titulagao igual ou superior a exigida para a vaga, sendo 3 (trés) membros
titulares e 2 (dois) membros suplentes.

10.2.A Banca Examinadora sera unica para todas as etapas das provas do concurso, ressalvados
0S casos em que o suplente vier a assumir a titularidade.




10.3.Em caso de desisténcia, impedimento ou suspeicao de membro da Banca Examinadora, o
primeiro suplente assumira automaticamente e, se este nao puder, desde que motivadamente, assumira o
segundo suplente.

10.4.Em caso fortuito, podera ocorrer a substituicdo de membro da Banca Examinadora apos o
inicio das provas somente na hipétese em que o avaliador a ser substituido tenha realizado a avaliagao e
atribuido nota a todos os candidatos de uma mesma prova.

10.5.Em carater excepcional, no caso de impossibilidade de os suplentes assumirem em
decorréncia de falta de tempo habil para aprovacao pelas instancias competentes, a fim de garantir o
andamento do concurso, podera ser aprovada a indicagcao de novo membro para compor a Banca
Examinadora.

10.6.0s membros da banca deverao assinar termo de sigilo, impedimento e suspeicao mediante
apresentacao da relagcao de candidatos inscritos para a area do concurso.

10.7Fica vedado de participar da Banca Examinadora o membro que seja em relagao ao
candidato:

cdnjuge, companheiro, ex-cdnjuge ou ex-companheiro ou parente consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral até o terceiro grau;

bllitigante judicial ou administrativamente com ou contra candidato ou respectivo conjuge ou
companheiro;

c)socio de candidato em atividade profissional,

orientador ou coorientador académico de candidato em projeto de pesquisa ou extensao,
mestrado, doutorado e pos-doutorado;

e)coautor de trabalhos técnico-cientificos nos ultimos 3 (trés) anos, a contar da publicagao deste
edital;

integrante de grupo ou projeto de pesquisa no qual tenha desenvolvido atividades com o
candidato nos ultimos 3 (trés) anos.

10.8.Podera ser arguida a suspeicao de membro da Banca Examinadora que tenha amizade ou
inimizade notdria com candidato ou respectivo cénjuge, companheiro e afins até o terceiro grau.

10.9.0 candidato podera solicitar impugnacao justificada de membros da Banca Examinadora
por meio de recurso que aponte e comprove pelo menos uma das hipoteses relacionadas nos subitens
106 €107

11DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

11.1.As provas serao realizadas conforme o cronograma do concurso (anexo ), salvo excepcional
necessidade de alteracao do cronograma, devendo o candidato acompanhar as publicagcdes na pagina do
CONCUrso.

11.2.Em nenhuma hipoétese havera segunda chamada para qualquer uma das provas.

11.3.Para acesso ao local de aplicacao das provas, o candidato devera apresentar documento
oficial de identidade com foto. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacao e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por orgao publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdao (somente modelo com foto) e documentos digitais
com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, sendo vedada
a apresentacao de fotos/imagens de tela.

11.4.As provas constarao de 2 (duas) etapas, na seguinte ordem:
prova escrita e prova didatica, de carater eliminatoério e classificatorio;

b)prova de memorial e projeto de atuacao profissional e julgamento de titulos, de carater
classificatorio.




11.5.Durante a realizacao das provas, nao sera permitida consulta a livros, revistas, folhetos e
anotagoes, bem como o uso de calculadora, celulares, tablets, computadores ou outros instrumentos,
exceto os autorizados pela Comissao Organizadora do Concurso, de acordo com as especificidades de
cada area do concurso.

11.6.Durante a realizacao das provas, sera permitido o uso de relogio, desde que analogico, ou
seja, ndo sera permitido o uso de relogio digital, smartwatch ou outro equipamento eletrénico.

11.7.0s arquivos digitais a serem utilizados pelos candidatos na prova didatica e/ou de memorial
e projeto de atuacgao profissional deverao funcionar de forma off-line, tendo em vista que a Instituicao nao
se responsabiliza por eventuais falhas técnicas de conexao ou instabilidade de internet.

11.8.Sera considerado eliminado o candidato que nao comparecer no local e horario
previamente definidos para as provas que compdem a primeira etapa.

11.9.0 candidato podera solicitar no respectivo prazo de recurso, na secretaria do concurso ou
pelo e-mail concurso.docente@ufopa.edu.br, copia da prova escrita, da gravagao da prova didatica e do
memorial, bem como as fichas de avaliacao dos membros da Banca Examinadora, referentes a todas as
suas provas.

11.10.No caso da solicitagcao de que trata o item 11.9 ser realizada por e-mail, o candidato devera
identificar a area e etapa do concurso e enviar em anexo o documento oficial de identificacao.

11.11.A Comissao Organizadora do Concurso tera o prazo de até 2 horas para atendimento da
solicitacao do subitem 11.9 e 11.10.

11.12.Nao sera permitida a gravagao por terceiros durante as apresentacdes publicas.

12PROVA ESCRITA

12.1.A prova escrita (E), sera realizada em Lingua Portuguesa e versara sobre um ponto de prova
sorteado da lista com 10 (dez) itens relacionados a area na qual o candidato se inscreveu, conforme anexo
I, e tera duracao de 4 (quatro) horas.

12.2 A leitura e o julgamento da prova escrita serao realizados no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apos o término da prova, conforme definido no cronograma (anexo ).

12.3.A presenca do candidato € obrigatoria durante o sorteio do ponto da prova escrita e no ato
da leitura, implicando a sua auséncia, na hora e local marcado, na eliminagcao do concurso.

12.4.Desde que haja viabilidade, tendo em vista a quantidade de candidatos, podera haver, de
comum acordo e autorizado pela comissao organizadora do concurso, a antecipacao da leitura da prova
escrita.

125 A avaliacao da prova escrita (E) ocorrera de acordo com os critérios e 0os pontos
discriminados no anexo IV, ficando a valoracao a ser conferida a cada um deles a cargo da Banca
Examinadora.

12.6.Sera classificado para a etapa seguinte o candidato que obtiver nota na prova escrita (E)
igual ou superior a 7,00 (sete virgula zero), com duas casas decimais.

127A nota da prova escrita (E) serd obtida pela média aritmética das notas atribuidas
individualmente pelos membros da Banca Examinadora e tera peso 3 (trés) para o calculo da média final
NO CONCUrSO.

12.8.Para realizagcdo da prova escrita, o candidato recebera um bloco de folha pautada de 15
laudas. Caso o candidato necessite de mais folhas este podera solicitar para a banca examinadora.

12.9.Na hora da prova sera fornecido papel para rascunho a pedido do candidato.

12.10.Em nenhuma hipotese sera avaliado o rascunho do candidato.

12.11.As folhas de prova e rascunho serao entregues a Banca Examinadora ao final da prova.
13PROVA DIDATICA

13.1.A prova didatica (D) consiste na apresentacao oral, pelo candidato, em sessao publica, de
um ponto sorteado dentre os 10 (dez) itens relacionados a area do concurso, listados no anexo Il deste
edital, excluido o tema sorteado na prova escrita.




13.2.0 sorteio do ponto devera ser feito em sessao publica, com pelo menos 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia do inicio da prova, conforme cronograma do concurso (anexo |).

13.2.1 O ponto de prova sera publicado no quadro de aviso do concurso e site apos a realizagao
do sorteio.

13.3.Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova didatica no mesmo dia,
devido a quantidade de candidato, um novo sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia do inicio da prova.

13.4.No caso do item 13.3 o primeiro sorteio sera antecipado para imediatamente apos a
divulgacao do resultado preliminar da Prova Escrita e a prova sera realizada 24 horas apos este sorteio,
conforme aviso especifico. E 0 segundo sorteio sera realizado apos o resultado definitivo da prova escrita,
conforme cronograma (anexo I).

13.5.No dia da prova didatica (D), todos os candidatos deverao estar presentes e entregar a
Banca Examinadora a sua apresentagcao (em arquivo digital) e 3 (trés) copias do plano de aula escrito em
Lingua Portuguesa (em documento impresso), com a identificagcao do candidato, area e do ponto sorteado.

13.6.Apos a entrega dos planos de aula e do arquivo das apresentagoes, a Banca Examinadora
realizard, na presenca de todos os candidatos, o sorteio da ordem de apresentacao.

13.7.Cada candidato dispora, no minimo, de 50 (cinquenta) minutos e, no maximo, de 60
(sessenta) minutos para apresentagcao de sua aula, € o nao cumprimento do tempo minimo de 50
(cinquenta) minutos e maximo de 60 (sessenta) minutos para a prova didatica implicara na diminuigao de
um ponto (1,00 pt.) na nota individual atribuida por membro da Banca Examinadora.

13.8.A Instituicao disponibilizara para a prova didatica: notebook, projetor multimidia, quadro
branco, pincéis e apagador, podendo o candidato trazer e utilizar-se de outros materiais didaticos
pertinentes, mediante autorizagao prévia da Comissao Organizadora do Concurso.

13.9.0 candidato podera, a seu critério, e com a avaliagcao e a autorizacao da Comissao
Organizadora do Concurso, utilizar os seus proprios equipamentos, ficando, neste caso, responsavel pela
sua guarda, instalacao e uso..

13.10.A Ufopa nao se responsabiliza por problemas de nao abertura de arquivos digitais ou de
inconsisténcias entre cabos ou adaptadores diferentes dos disponiveis.

13.11.A prova didatica (D) valera de O (zero) a 10 (dez) pontos e objetiva avaliar o desempenho
didatico-pedagogico e o conteudo do candidato, de acordo com os critérios e pontos discriminados no
anexo V.

13.12.0 candidato que nao comparecer a prova didatica no horario estabelecido nao tera outra
oportunidade para sua realizacao e, consequentemente, recebera nota O (zero), sendo eliminado do
Cconcurso.

13.13.A Banca Examinadora, em acordo pactuado com os candidatos presentes, podera utilizar
tempo de candidato faltoso, subindo na ordem de sorteio os candidatos presentes.

13.14.Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentacao do tema
sorteado.

13.15.A0 final da apresentacao de cada candidato, a Banca Examinadora tera um periodo de até
15 (quinze) minutos por examinador para arguicao do candidato sobre a prova didatica, o qual tera tempo
igual para a resposta.

13.16.A nota na prova didatica (D) sera obtida pela meédia aritmética das notas atribuidas
individualmente pelos membros da Banca Examinadora.

13.17.Sera classificado para a fase seguinte do concurso o candidato que obtiver nota na prova
didatica (D) igual ou superior a 7,00 (sete virgula zero).

13.18.A nota da prova didatica (D) tera peso 4 (quatro) para o calculo da média final no concurso.

13.19.A prova didatica (D) sera gravada em audio para efeito legal de registro e avaliagao.




13.20.0 publico presente na realizagao da prova didatica sera registrado por meio de frequéncia,
com recolhimento da respectiva assinatura.

13.21.E vedado ao candidato, mesmo que eliminado, assistir & prova dos demais candidatos da
sua area.

14. PROVA DE MEMORIAL E PROJETO DE ATUACAO PROFISSIONAL

1410 Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) devera conter as atividades
académicas significativas realizadas e evidenciar a capacidade do candidato de refletir sobre a propria
formagao, bem como suas experiéncias e expectativas profissionais; e manifestar claramente uma
proposta de trabalho para a Ufopa concernente a atividades de ensino, pesquisa e extensao, incluindo
objetivos e metodologia.

142.0 Memorial e o Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) compdem dois itens de um
documento unico que devera conter, de forma discursiva e circunstanciada:

a descricao e a analise das atividades de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas pelo
candidato, incluindo sua producao cientifica, e outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame;

blo projeto de atuacao profissional na area do concurso, estabelecendo os pressupostos
tedricos dessa atuacao, os objetivos, os métodos, as agcdes a serem realizadas e os resultados esperados,
identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

14.3.0 Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) devera ser elaborado de forma
discursiva e circunstanciada, com no maximo 25 (vinte e cinco) paginas, tamanho 12, Calibri, espacamento
entre linhas simples, devendo ser obrigatoriamente entregue em 3 (trés) vias impressas e encadernadas
em espiral.

144 A prova de Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) consistira em uma
apresentacao oral sucinta, em sessao publica, com duracao de até 30 (trinta) minutos, em ordem
alfabética, dos candidatos, seguida de arguicao pela Banca Examinadora.

145 A MPAP serd gravada em audio para efeito legal de registro e avaliacao, vedada a
participacao de outros candidatos inscritos na mesma area do concurso,

14.6.0 tempo para a arguicao sera de até 15 (quinze) minutos para cada examinador e de até 10
(dez) minutos para resposta a cada examinador. Havendo acordo, a arguicao podera ser feita sob a forma
de dialogo, observado, entao, o limite de 30 (trinta) minutos.

14.7.A avaliacao do Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) ocorrera de acordo com
os critérios e os pontos discriminados no anexo VI deste edital.

14.8.A nota do Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) sera obtida pela média
aritmeética das notas atribuidas individualmente por membro da Banca Examinadora. Cada avaliador
atribuira nota de O (zero) a 10,00 (dez) a defesa do Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP) do
candidato.

14,9 A prova do Memorial e Projeto de Atuacgao Profissional (MPAP) tera peso 2 (dois) para o
calculo da média final no concurso.

1410.0 candidato que nao entregar o Memorial e Projeto de Atuacao Profissional no formato
estabelecido no item 16 nao sera avaliado nesta prova e recebera nota zero (0,00).

14.11.0 publico presente na realizagao da prova memorial e projeto de atuagao profissional sera
registrado por meio de frequéncia, com recolhimento da respectiva assinatura.

14.12.E vedado ao candidato, mesmo que eliminado, assistir & prova dos demais candidatos da
sua area.

15JULGAMENTO DE TiTULOS

15.1.0 candidato aprovado na primeira etapa do certame devera entregar copia impressa de seu
curriculo Lattes, devidamente comprovado, organizado de forma sequencial e de acordo com 0s grupos
de atividades abaixo descritos, em conformidade com os grupos de atividades, a seguir:




grupo I: Formacao Académica, denominado FAC, limitado a 120 (cento e vinte) pontos, peso 1
(um);

b)grupo II: Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural, nos ultimos 5 anos (a contar da data
de publicacao deste edital), denominado PC, limitado a 250 (duzentos e cinquenta) pontos, peso 2 (dois);

c)grupo llI: Atividades Didaticas, denominado AD, limitado a 250 (duzentos e cinquenta) pontos,
peso 3 (trés);

d)grupo IV: Atividades Técnico-Profissionais, denominado ATP, limitado a 60 (sessenta) pontos,
peso 1 (um).

15.2.56 serao apreciados e atribuidos pontos aos titulos constantes da tabela de pontos. O titulo
cuja natureza permitir sua inclusao em mais de um item da tabela de pontos sera pontuado apenas uma
unica vez, considerando-se a maior pontuacgao.

15.3.E facultada, nesta etapa, a entrega do titulo que comprove o requisito minimo para o cargo.
Caso o candidato nao apresente, este nao recebera a devida pontuagao.

15.4.Para a prova de titulos, os diplomas, os certificados e correlatos citados no curriculo Lattes,
expedidos no estrangeiro, somente serao considerados se acompanhados do documento de
revalidacao/reconhecimento oficial no Pais.

155 A pontuacao dos titulos sera aferida com base na tabela constante do anexo VIl deste
edital, devendo a Banca Examinadora atribuir uma nota de O (zero) a 10 (dez) ao julgamento de titulos,
exceto para a area N° 9 - Medicina de Comunidade e Familia.

1551 Para a area N° 9 - Medicina de Comunidade e Familia, deste edital, a pontuacao dos titulos
sera aferida com base na tabela constante do anexo VIl deste edital, devendo a Banca Examinadora
atribuir uma nota de O (zero) a 10 (dez) ao julgamento de titulos.

15.6.A nota do julgamento de titulos (T) corresponde a média ponderada das notas obtidas nos
grupos de atividades, conforme formula abaixo:

T =(FAC + 2PC + 3AD +ATP).10/1430

157.0 julgamento de titulos € etapa classificatoria e tera peso 1 (um) para o calculo da média
final no concurso.

15.8.0 candidato que nao entregar o curriculo Lattes documentado no formato estabelecido no
item 15.1 e 16 nao tera seus titulos avaliados e recebera nota zero (0,00).

16DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA A PROVA DE MEMORIAL E DO JULGAMENTO DE
TITULOS

16.1.0 candidato aprovado na fase eliminatoria deverd entregar pessoalmente, no local
designado e identificado, conforme publicacao no quadro de avisos e na data especificada no cronograma
do concurso (anexo 1), os documentos referentes a prova de Memorial e Projeto de Atuacao Profissional e
ao Julgamento de Titulos, conforme a seguir:

Memorial e Projeto de Atuacao Profissional impresso em 3 (trés) vias, encadernadas com espiral;
b)Curriculo da plataforma Lattes, sendo:
2 (duas) vias impressas sem as copias de comprovagoes;

iiNl (uma) via encadernada com espiral, organizada da seguinte forma: declaracao de Veracidade
das informacdes e Autenticidade dos documentos (anexo X); tabela de pontuagao do Julgamento de
Titulos (anexo VII ou VIll, conforme item 15.5 e 15.5.1) e Curriculo da plataforma lattes, seguido de cdpias
simples dos documentos comprobatorios.

16.2.As copias dos documentos comprobatérios do curriculo deverao ser numeradas em ordem
crescente e rubricadas pelo candidato, de modo que, no ato de entrega, o servidor efetuara a conferéncia
do numero de paginas, registrando tal informagao no campo correspondente da declaragao de veracidade
das informacodes e autenticidade dos documentos (Anexo IX).




16.3.Esta dispensada a autenticacao dos documentos pessoais ou comprobatorios, de acordo
com o Decreto n” 9.094 de 17/07/2017, o que nao desobriga o candidato de apresentar o documento
original e/ou prestar esclarecimentos, em caso de duvida superveniente sobre qualquer documento
apresentado, quando solicitado.

16.4.A tabela de pontuacao constante do Anexo VII ou VI, conforme item 155 e 1551, a ser
entregue devidamente preenchida pelo candidato de acordo com os titulos apresentados, tera efeito de
organizagao e auxilio para a Banca Examinadora, de forma que o preenchimento dessa tabela pelo
candidato nao vincula a banca quanto a pontuacao a ser atribuida na ficha de avaliagcao de titulos,
conforme os critérios dispostos neste edital.

17DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

17.1.Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete
virgula zero) tanto na prova escrita como na prova didatica.

17.2.0s candidatos serao classificados de acordo com os valores decrescentes das notas finais
NO CONCUrso.

17.3.A nota final do concurso (NF) serd obtida por meio da média aritmética ponderada das 4
(quatro) avaliagoes: prova escrita (E), prova didatica (D), prova de Memorial e Projeto de Atuacgao
Profissional (MPAP) e prova de titulos (T), conforme a formula a seguir:

NF = (3E + 4D + 2MPAP + 1T)/10

17.4.Em caso de empate na nota final do concurso (NF), tera prevaléncia, por ordem, o candidato
com:

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme paragrafo unico do artigo 27 da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003;

b)melhor nota na prova didatica;

c)melhor nota na prova escrita;

d)melhor nota na prova de defesa de Memorial e Projeto de Atuacao Profissional (MPAP),
e)melhor nota na prova de titulos;

flpersistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

17.5.0 resultado final sera divulgado no site do concurso, conforme cronograma do concurso, no
endereco: <https.//www.ufopa.edu.br/concursos>.

18DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

18.1.0s candidatos aprovados no certame deverao, no ato da posse, comprovar os requisitos
abaixo:

a nacionalidade brasileira (nato ou naturalizado); no caso de nacionalidade portuguesa, o
candidato deve estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no artigo 12, § 1°, da Constituicao
Federal e no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b)o gozo dos direitos politicos;

c)a quitacao com as obrigacdes militares e eleitorais;
d)a idade minima de 18 (dezoito) anos;

e)a aptidao fisica e mental,

fla aprovacao em concurso publico, objeto deste edital;

gla apresentacao, por ocasiao da posse, dos documentos exigidos em lei e neste edital, alem
dos referentes ao cargo, tais como o titulo de Doutor, se aprovado na classe A - Adjunto A; e titulo de
Mestre, se aprovado na classe A - Assistente- A

h)se estrangeiro, a apresentacdao de permissao legal para trabalhar e residir no territério
nacional (visto permanente ou equivalente).




18.2.0s diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados por ocasiao da posse no cargo
publico deverao satisfazer as seguintes exigéncias:

tenham sido obtidos em instituicoes de ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da
Educacao (MEC);

b)quando expedidos por instituicoes de ensino estrangeiras, os diplomas de graduacao deverao
estar revalidados, e os de pods-graduacao reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo
MEC até a data da posse.

18.3.0s candidatos aprovados nos cargos cuja carga horaria seja de dedicagcao exclusiva nao
poderao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica ou
privada, nos termos do artigo 20 da Lei n° 12.772/2012; e terao de permanecer vinculados ao regime de
dedicacao exclusiva pelo periodo minimo de 3 (trés) anos, conforme dispde o artigo 22 da referida Lei, s6
podendo ser alterado mediante proposta a sua unidade académica, de acordo com as normas pertinentes.

18.4.A posse esta condicionada a aprovagao em pericia médica oficial, sob a responsabilidade
da Ufopa.

18.5.0bservado o numero de vagas existentes ou que venham a existir, 0 aproveitamento de
cada candidato obedecera rigorosamente a ordem decrescente de classificagao.

18.6.Comprovado o interesse e a necessidade institucional por meio de ato devidamente
motivado, o candidato homologado fora do numero de vagas do edital de determinada area podera vir a
ser nomeado e lotado em unidade diversa da qual foi aprovado, desde que haja igualmente o interesse do
candidato e o aceite da unidade demandante do concurso no qual foi aprovado.

18.7.A Ufopa podera preencher suas vagas com candidatos aprovados em outras instituicoes
federais de ensino superior, desde que nao haja candidatos aprovados em concursos vigentes.

18.8.A Ufopa podera, dentro do prazo de validade do concurso, ceder a outra Instituicao Federal
de Ensino (Ifes) candidatos aprovados fora do numero de vagas previstas no edital de concurso publico,
mediante manifestacao de interesse de outra Ifes, concordancia do candidato e interesse institucional.

19DISPOSICOES FINAIS

19.1.0 prazo de impugnacao deste edital sera de 2 (dois) dias, contados de sua publicacdo no
Diario Oficial da Uniao, conforme cronograma do concurso (anexo |).

19.2.As impugnacdes deverao ser encaminhadas a Comissao Organizadora do Concurso,
mediante envio de e-mail ao enderego concurso.docente@ufopa.edu.br, contendo como anexo documento
digitalizado/digital devidamente fundamentado e assinado por meio eletrénico.

19.3.A resposta a impugnacao sera exclusivamente por meio eletronico ao requerente, no prazo
indicado no cronograma (Anexo ).

19.4.Sera excluido do concurso o candidato que:

fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b)for descortés com qualquer pessoa da equipe encarregada da realizacao do concurso;
c)for responsavel por falsa identificagao pessoal,

d)utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer fase do concurso publico;

elretirar-se do recinto de prova durante a sua realizagao, sem a devida autorizacao;

fichegar ao local de prova apos o horario marcado para o inicio de qualquer das etapas da
prova;

g)nao atender as determinacoes regulamentares deste edital,

h)for surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicacao com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem como se utilizando, ilegalmente, de livros,
notas, impressos ou de outros materiais proibidos neste edital.




19.5.0 candidato aprovado e empossado assumira o compromisso de ministrar aulas na area de
conhecimento do concurso, bem como de desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensao e
administragcao universitaria, obedecendo as necessidades e ao interesse da Instituicao.

19.6.No interesse da Instituicao, o docente nomeado podera ministrar aulas em area de
conhecimento afim, desde que possua a qualificacao exigida.

19.7.0 docente submetido ao regime de dedicagao exclusiva (DE) ficara obrigado a prestar 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, em 2 (dois) turnos completos, e estara impedido de exercer outra
atividade remunerada publica ou privada, com as excegoes previstas na Lei n° 12.772/2012.

19.8.A jornada de trabalho podera ser distribuida nos periodos diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico, de acordo com o calendario académico da Ufopa.

19.9.0 candidato que vier a ser nomeado e empossado sera submetido ao Regime Juridico dos
Servidores Civis da Uniao, instituido pela Lei n® 8112/1990 e alteragcdes subsequentes, permanecera em
sua unidade de lotacao e ficara sujeito ao estagio probatoério de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao,
capacidade e desempenho no cargo serao objeto de avaliacao, na forma do artigo 20 da Lei n° 8.112/1990
e das normas institucionais.

19.10.0 resultado final do concurso sera homologado pela reitora da Ufopa, e a relagcao dos
candidatos publicada no Diario Oficial da Uniao, de acordo com a legislagcao vigente, especialmente com o
estabelecido no anexo Il do Decreto n°® 9.739/2019.

19.11.0s candidatos nao classificados no numero maximo de aprovados de que trata o anexo Il
do Decreto n° 9.739/2019, ainda que tenham atingido a nota minima, estarao automaticamente
reprovados no concurso.

19.12.Nenhum dos candidatos empatados na ultima colocagcao de aprovados sera considerado
reprovado.

19.13.0s docentes nomeados deverao participar, até o encerramento do periodo do estagio
probatorio:

do Programa de Formacao Inicial no Servigo Publico, ofertado pela Instituicao;
b)do Programa de Formacao Continuada em Metodologia e Praticas de Ensino.

19.14.0s cursos dos programas a que se refere o subitem anterior deverao ser ofertados e
realizados durante o periodo do estagio probatorio e poderao constituir critério para a avaliagcao de
desempenho.

19.15.0 prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacao de
sua homologacao no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Ufopa.

19.16.0s candidatos aprovados no concurso que nao tenham obtido classificacao dentro do
numero de vagas ofertadas neste edital terdo assegurada apenas a expectativa de direito a nomeacao,
respeitados a ordem de classificagcao, o prazo legal de validade do concurso e as autorizagcdes de
provimento.

19.17A Comissao Organizadora do Concurso se reserva o direito de nao responder a
questionamentos acerca de conteudos, provas, requisitos ou sobre terceiros, por meio de correio
eletrénico (e-mail), telefone ou pessoalmente.

19.18.0s casos omissos poderao ser objeto de requerimento formalizado mediante
encaminhamento de e-mail ao endereco concurso.docente@ufopa.edu.br contendo como anexo
documento digitalizado/digital, devidamente fundamentado, discriminando a situagcao e, quando for o
caso, anexando comprovagao ou documentos necessarios a Comissao Organizadora do Concurso para
analise e/ou envio as instancias especificas.

19.19.0s itens e subitens deste edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto a fase do concurso a que se referirem nao for realizada, situagcbes que serao
publicadas no Diario Oficial da Unidao e/ou ha pagina do concurso.

ALDENIZE RUELA XAVIER
Reitora




ANEXO |
CRONOGRAMA DO CONCURSO

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do Edital de Abertura 10/12/2024
Periodo de Impugnacao ao Edital de Abertura 10 e 15/12/2024
Resposta a pedidos de impugnacao 20/12/2024
Inicio das inscrigdes de forma onlinewww.ufopa.edu.br/concursos 20/12/24 - 14h
Periodo de solicitacao de isencao 291//1226%224 a
Resultado Preliminar das Isencoes 08/1/2025
Periodo de recurso contra o resultado da solicitacao de isencao da taxa de inscricao 9e10/1/2025
Divulgacao do resultado definitivo das isencoes 15/1/2025
Término das inscricoes 2/2/2025

Data limite para pagamento da taxa de inscricao 3/2/2025
Publicacao preliminar da relacao de bancas examinadora e da Relagao de inscricoes 7/2/2025
homologadas

Periodo de interposicao de recurso contra a banca examinadora e homologacao das 10 e 11/2/2025
inscricoes

E]glgtlié%%agodgarﬁé?ggg) final de inscricdes homologadas e Divulgacao do cartao de 14,2 /2025
Resposta do recurso contra a banca examinadora e publicagao da relacao de Bancas Até 21/2/2025

Examinadoras

Prova Escrita

10/3/2025 - 8h

Leitura da Prova Escrita

10/3/2025 - 14h

Resultado Preliminar da Prova Escrita e Convocagao dos candidatos aptos a Prova
Didatica para o sorteio do ponto

11/3/2025 - 8h

Periodo de interposicao de recurso contra nota da Prova Escrita

11/3/2025 -
8h30 as 14h30

Publicacao do Resultado Definitivo da Prova Escrita

12/3/2025 - 8h

Sorteio do ponto da Prova Didatica

12/3/2025 - 8h

Realizacao da Prova Didatica - Entrega da apresentacao e do plano de aula da Prova
Didatica de todos os candidatos e Sorteio da ordem de apresentacao da Prova
Didatica e inicio da prova

13/3/2025 - 8h

Publicacao do Resultado Preliminar da Prova Didatica

14/3/2025 - 8h

14/3/2025 -
Periodo de interposi¢cao de recurso contra nota da Prova Didatica 8h30 as
14h30
Entrega de Titulos e Memorial e Projeto de Atuacgao Profissional na secretaria do 14/3/2025 -
Concurso’ 8h30 as 18h30
Publicacao do Resultado Definitivo da Prova Didatica 513?]@%/ 2025 -

Publicacao da convocacgao para o procedimento de heteroidentificagcao para
candidatos negros

15/3/2025 - 9h

Realizacao da Prova de Memorial e Projeto de Atuacao Profissional é?é%/ 2025 -

, 18/3/2025 -
Julgamento de Titulos 14h30
Procedimento de Heteroidentificagao e Avaliacao Biopsicossocial 1078/%/02025 )
Resultado Preliminar de Titulos e Memorial e Projeto de Atuacao Profissional é?]é%/2025 )
Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos e Memorial e Projeto de 18/3/2025 -
Atuacao Profissional 8h30 as 14h30

Resultado Preliminar do procedimento de heteroidentificagcao e da Avaliacao
Biopsicossocial

18/3/2025 - 8h

Recurso ao Resultado Preliminar da Heteroidentificacao

18/3/2025 -
8h30 as 14h30

Resultado do Procedimento de Heteroidentificacao e da Avaliagcao Biopsicossocial

19/3/2025 - 18h

Resultado Preliminar do Concurso

20/3/2025 - 20h




Periodo de Recurso contra o Resultado Preliminar 21a25/3/2025

Resultado Definitivo do Concurso 28/3/2025 - 18h

Homologacao do Concurso 31/03/2025

Previsao de Nomeacao 1/4/2025

Previsao da Posse 28/4/2025
ANEXO I

PONTOS PARA SORTEIO DA PROVA ESCRITA E DA PROVA DIDATICA E REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

AREA 1 - CIENCIA SOCIAL APLICADA/ ECONOMIA

1. Historia do pensamento econdmico.
2. Economia brasileira contemporanea.

3. Nogoes de microeconomia, estruturas de mercado, a demanda, oferta, elasticidade e equilibrio de
mercado.

4. Nocoes de macroeconomia, os agregados macroecondmicos, os modelos macroecondmicos
simplificados.

5. Nocoes de economia monetaria, as diferentes interpretacdes da inflacao e politicas de estabilizacao.

6. Estatistica basica aplicada a ciéncias sociais: conceitos basicos, metodos estatisticos, analise de dados
e tecnicas de amostragem.

7. Teoria das relacoes internacionais.

8. Politica do comércio exterior brasileiro.

9. Economia solidaria na construcao do desenvolvimento social territorial.
10. Economia do setor publico e politica fiscal.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. HUNT, E. K., LAUTZENHEISER, M. Historia do pensamento econdmico: uma perspectiva critica. 3 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2013.

2. VASCONCELLOS, M. S.: GARCIA, S M. E. Fundamentos de economia. 7 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

3. PINHO, D. B.; VASCONCELLQOS, M. S,; TONETO JR,, R. (orgs.). Manual de economia: equipe de professores
da USP. 7 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

4. ROSSETTI, J. P. Introducao a economia. 20 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. 5. FRANCA FILHO, G. C; LAVILLE,
J.-L. Economia solidaria: uma abordagem internacional. Porto Alegre: UFRGS, 2004.

6. FRANCA FILHO, G. Teoria e pratica em economia solidaria: problematica, desafios e vocagao. Porto
Alegre: PUCRS, 2007.

7. BAUMANN, R.; GONCALVES, R. Economia internacional: teoria e experiéncia brasileira. 2 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2015.

8. KRUGMAN, P; OBSTFELD, M.; MERLITZ, M. Economia internacional. 10 ed. Sao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2015.

9. FIORI, L. Histodria, estratégia e desenvolvimento: para uma geopolitica do capitalismo. Sao Paulo:
Boimtempo, 2015.

10. GONCALVES, R. Economia politica internacional: fundamentos tedricos e as relagdes internacionais do
Brasil. 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

11. MAIA, J. M. Economia internacional e comércio exterior. 16 ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.
AREA 2- FISICO-QUIMICA

1. Gases: ideal e real.

2. Termodinamica quimica.
3. Equilibrio quimico.

4. Propriedades coligativas.
5. Eletroquimica.

6. Cinética quimica.

7. Catalises.

8. Fendbmenos de transporte e de superficie.
9. Sistemas coloidais.

10. Mecanica quantica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. Levine, I. N. Fisico-Quimica vol. 1. 62 edicao. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

2. Levine, I. N. Fisico-Quimica vol. 2. 62 edicao. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

3. CASTELLAN, G. Fundamentos de Fisico-Quimica: Sistemas SI. LTC, 1996.
4. ATKINS, P\W., De Paula, J. Fisico-Quimica. 9a. vl. ed. Rio Janeiro: LTC, 2012.

AREA 3- QUIMICA ORGANICA




1. Reacoes Nucleofilicas: propriedades e mecanismos.

2. Reacoes de Eliminacao: propriedades e mecanismos.

3. Reacodes de adicao eletrofilica: propriedades e mecanismos.
4. Reacoes e mecanismos de substituicao aromatica.

5. Adicao nucleofilica de aldeidos e cetonas e mecanismos.

6. Reacoes no Carbono alfa de compostos Carbonilados.

7. Reagoes e mecanismos dos acidos carboxilicos e seus derivados.

8. Reacoes de Condensacao e de adicao conjugada de compostos carbonilados.
9. Orbitais moleculares de sistemas pi conjugados e reagdes periciclicas.

10. Polimeros sintéticos e Biopolimeros

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. SOLOMONS, T. W. G,; FRYHLE, C. B. Quimica Organica. 132 ed., v. 1 e v. 2. Rio de Janeiro: LTC, 2024.
2. McMURRY, J. Quimica Organica. 72 ed. v.1 e v. 2. Sao Paulo: Cengage Learning. 2016.

3. BRUICE, P. Y. Quimica Organica. 42 ed. v.1 e v. 2. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

4. ALLINGER, N. L. Quimica Organica. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

AREA 4 - EDUCACAO ESPECIAL.

1. Politicas de educacao especial e Educacao inclusiva: abordagens, dilemas e perspectivas.
2. Fundamentos historicos da Educacao Especial.

3. A educacao especial no contexto da educacao inclusiva: agoes, fungoes e articulagdées com o ensino
colaborativo.

4. Diferenca, identidade e producao dos sujeitos da educagao especial ha escola.

5. Inclusao de alunos publico alvo da educacgao especial no ensino superior - acesso, permanéncia e
aprendizagem.

6. Estratégias de flexibilizacao e adaptacao curricular para alunos publico alvo da Educacao Especial.

7. Processos de escolarizacao de alunos publico alvo da Educagao Especial: relagdes entre escola,
comunidade e familia.

8. Neurodiversidade: Processos de aprendizagem e praticas pedagogicas.
9. Formacao de professores de Educacao Especial para atuagcao em diferentes contextos educacionais.

10. Estratégias metodologicas do professor de Educacao Especial no contexto do Atendimento
Educacional Especializado na escola comum.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Optou-se pela nao indicagao de bibliografia no edital.

AREA 5 - TEORIA E METODO EM ARQUEOLOGIA

1. Arqueologia Amazonica.

2. Teorias Contemporaneas da Arqueologia.
3. Arqueologia da Diaspora Africana.

4. Arqueologia Publica.

5. Arqueologia dos Animais.

6. Arqueologia, Educacao e Socializagao.
7. Arqueologia Historica.

8. Ecologia Historica.

9. Métodos e tecnicas em arqueologia.
10. Etica na pesquisa arqueologica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. Balee, William L.; Erickson, Clark L. Time and complexity in historical ecology: studies in the neotropical
lowlands. Columbia University Press, 2006.

2. Bezerra, Marcia. Os sentidos contemporaneos das coisas do passado: reflexdes a partir da Amazonia.
Revista Arqueologia Publica, v. 7, n. 1, p. 107-122, 2013.

3. De Mello Vasconcellos, Camilo; Alonso, Ana Carla; Lustosa, Paulo Rodrigues. A abordagem do periodo
pré-colonial brasileiro nos livros didaticos do ensino fundamental. Revista do Museu de Arqueologia e
Etnologia, n. 10, p. 231-238, 2000.

4. Fausto, C. 2015. Da responsabilidade social de antropologos e arqueologos: sobre contratos, barragens
e outras coisas mais. Revista de Arqueologia, v. 28, n. 2, p. 202-215.

5. Funari, P. P. A, & Robrahn-Gonzalez, E. M. Etica, capitalismo e arqueologia publica no Brasil. Historia (Sao
Paulo), v. 27, n.2, p. 13-30, 2008.

6. Gonzalez-Ruibal, A. Ethics of Archaeology. Annual Review of Anthropology, v. 47, p. 345- 360, 2018.

7. Haber, Alejandro. Decolonizing archaeological thought in South America. Annual Review of
Anthropology, v. 45, n. 1, p. 469-485, 2016.

8. Hartemann, Gabby; de Moraes, Irislane Pereira. Contar historias e caminhar com ancestrais: por
perspectivas afrocentradas e decoloniais na arqueologia. Vestigios-Revista Latino-Americana de
Arqueologia Historica, v. 12, n. 2, p. 9-34, 2018.




9. Hornborg, Alf; HILL, Jonathan D. (Ed.). Ethnicity in ancient Amazonia: reconstructing past identities from
archaeology, linguistics, and ethnohistory. University Press of Colorado, 2011.

10. Iriarte, José. The Archaeology of Amazonia: A Human History. London: Bloomsbury Academic, 2024.
11. Klokler, Daniela M. Consumo ritual, consumo no ritual: festins funerarios e sambaquis. Revista
12. Habitus-Revista do Instituto Goiano de Pré-Historia e Antropologia, v. 10, n. 1, p. 83-104, 2012.

13. Neves, Eduardo Goes. Sob os tempos do equindcio: oito mil anos de histéria na Amazdonia Central. Ubu
Editora 2022.

14. Neves, Eduardo Goes et al. Amazon Assessment Report 2021. United Nations Sustainable
Development Solutions Network, New York, USA, 2021.

15, Oliveira, Jorge Eremites. (Re)aproximando os campos da Antropologia Social e da Arqueologia no
Brasil: ethoarqueologia em laudos antropologicos judiciais sobre terras indigenas em Mato Grosso do Sul.
In: Jodo Pacheco de Oliveira, Fabio Mura e Alexandra Barbosa da Silva (Orgs.). Laudos antropolégicos em
perspectiva; Brasilia- DF: ABA, 2015.

16. Oliveira, Roberto Cardoso. O mal-estar da ética na antropologia pratica. In: Antropologia e Etica: O
debate atual no Brasil. Ceres Victora, Ruben George Oliven, Maria Eunice Maciel e Ari Pedro Oro (Orgs.).
Niteroi: EAUFF, 2004.

17. Renfrew, Colin; Bahn, Paul G. Arqueologia: Teorias, métodos y practica. Ediciones Akal, 2011.

18. Scheel-Ybert, Rita.; Klokler, Daniela.; Gaspar, Maria Dulce; Figuti, Levy. Proposta de amostragem
padronizada para macro-vestigios bioarqueologicos: antracologia, arqueobotanica, zooarqueologia.
Revista do Museu de Arqueologia e Etnhologia, n.15-16, p. 139-163, 2006.

19. Silverman, Helaine; Isbell, William (Eds.) Handbook of South American Archaeology. Springer Science &
Business Media, 2008.

20. Symanski, Luis Claudio Pereira; Souza, Marcos André Torres de (Orgs.), Arqueologia Histoérica Brasileira.
Belo Horizonte: Universidade Federal de Minas Gerais, 2022, pp. 307-340.

21. VanDerwarker, Amber M.; Peres, Tanya M. Integrating zooarchaeology and paleoethnobotany: A
Consideration of Issues, Methods, and Cases, Springer, 2010.

22.Voss, Barlara L. Feminisms, Queer theories, and the archaeological study of past sexualities. World
Archaeology, v. 32, n. 2, p. 180-192, 2010.

AREA 6 - LINGUISTICA APLICADA/SOCIOLINGUISTICA E DIALETOLOGIA/ LINGUAS INDIGENAS

1. Ensino de Semantica e Pragmatica da lingua portuguesa para académicos indigenas.
2. As linguas indigenas brasileiras: aspectos fonologicos e morfossintaticos.

3. Educacao escolar indigena e Ensino superior indigena.

4. Fungao social da lingua indigena e da lingua portuguesa nos espagos orais e escritos.

5. Ensino de lingua portuguesa como segunda lingua para comunidades indigenas: aspectos
Fonologicos.

6. Ensino de lingua portuguesa como segunda lingua para sociedades indigenas: aspectos
morfossintaticos.

7. Ensino de lingua portuguesa como segunda lingua para sociedades indigenas: aspectos textuais e
discursivos.

8. Ensino de lingua portuguesa como segunda lingua para sociedades indigenas: bilinguismo e
letramento.

9. Politica e planejamento linguistico nas sociedades indigenas do Brasil: o passado e o presente
10. Lingua portuguesa e linguas indigenas: relacoes entre oralidade e escrita.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. BANIWA, Gersem. Educa o escolar indigena no Brasil do século XXI: encantos e desencantos. 1. ed. Rio
de Janeiro: Mérula, Laced, 2019.

2. BORGES, A. A. C. Aulas de lingua portuguesa para Guarani/Kaiowa: desafios e possibilidades de ensino.
In GIL, Beatriz Daruj, AMADO, Rosane de S3, (Orgs). Reflexdes sobre o ensino de portugués para falantes
de outras linguas. Sao Paulo: Paulistana, 2012.

3. COMISSAO PRO-INDIO. A questio da educagao indigena. Sao Paulo: Brasiliense, 1981.

4. COMRIE, Bernard. Ergativity. In: LEHMANN, Winfred P. (ed.). Syntactic Typology: studies in the
Phenomenology of language. Austin/London: University of Texas Press, 1978. p. 329-394.

5. CUNHA, R. B. Politicas de linguas e educacao escolar indigena no Brasil. Educar: Curitiba: Editora UFPR,
2008. n. 32, p. 143-159

6. CUNHA, M. C. (org). Histdria dos indios no Brasil.22. ed. Sao Paulo: FAPESP/Companhia das
Letras/Secretaria Municipal de Cultura do Estado de Sao Paulo, 1992.

7. FREIRE, Maria do Céu Bessa. A crianga indigena na escola urbana: um desafio intercultural. 2006. 118f.
Dissertacao (Mestrado em Educacao). Universidade Federal do Amazonas, Manaus, 2006.

8. RIBEIRO, Darcy. Os indios e a Civilizagao: a integragao das populagdes indigenas no Brasil. Petropolis-
RJ: Vozes, 1993.

9. GRUPIONI, L. D. B. indios no Brasil. Brasil: MEC, 1994.

10. MEIRA, Sérgio. Stative verbs vs. nouns in Sateré-Mawé and the tupian family. In: ROWICKA, G. J.;
CARLIN, E. B. (eds). . Utrecht: LOT, 2006. p.189-214.

11. Monserrat, Ruth M. F. Lingua Asurini do Xingu: observacoes gramaticais. Altamira-PA: CIMI/Prelazia do
Xingu, 1998.

12. PEREIRA. Terezinha do Socorro Lira. Os indigenas e o ensino superior na Amazonia: realidade e
perspectiva da politica de acao afirmativa da Universidade Federal do Oeste do Para (2010-2015).

Dissertacao. Mestrado Académico em Educacao. 247p. Instituto de Ciéncias da Educacao da
Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), 2018.




13. RODRIGUES, A. Linguas brasileiras: para o conhecimento das linguas indigenas. Sao Paulo: Loyola,
1994,

14, RODRIGUES, Gilberto César Lopes Rodrigues. Educagao Escolar Indigena no contexto do
neoliberalismo: conquista dos povos indigenas ou favorecimento da acumulacao do capital? In: SAVIANI,
Dermeval (et al). Anais do XlI Jornada Histedbr. Caxias, MA: HISTEDBRMA/CESC, 2014. disponivel em:
http:/www.xiijornadahistedbr.com.br/anais/artigos/3/artigo_eixo3_3_1410816783.pdf.

15. SANDALO, Filomena. Case and agreement: person hierarchy in Kadiweu. Estudos Linguisticos XXXIV, p.
44-58, 2005.

16. STORTO, Luciana. Caso e concordancia nas linguas tupi. Estudos Linguisticos XXXIV, p. 59-72, 2005.

17. URBAN, Greg. A historia da cultura Brasileira segundo as linguas nativas. In: CUNHA, Manuela Carneiro
da (org.). Historia dos Indios no Brasil. S3o Paulo: Companhia das Letras, 1992.

AREA 7 - ESTATISTICA

1 Estatistica basica: séries estatisticas, distribuicao de frequéncias, medidas de tendéncia central,
medidas de dispersao, medidas de assimetria e curtose, medidas separatrizes.

2.Probabilidade: Conceitos basicos, elementos da teoria das probabilidades, probabilidade condicional e
independéncia, teorema de Bayes.

3Variaveis aleatodrias: varidveis aleatorias discretas (vad), funcao de probabilidade, variaveis aleatorias
continuas(vac), funcao densidade de probabilidade, esperanca e variancia de uma variavel aleatoria,
funcao e distribuicao acumulada de uma variavel aleatoria.,

4 Modelos de probabilidade: Uniforme continua, Bernoulli, Binomial, Poisson, Geométrica, Exponencial,
Normal.

5Teoria da estimacgao: propriedades de estimadores, estimacao por minimos quadrados, estimagao por
maxima verossimilhancga, intervalos de confianca.

6.Testes de hipoteses: testes para uma amostra, duas amostras independentes, duas amostras pareadas,
teste para proporgcao, comparagao de proporcoes em duas populagoes.
7.Delineamento inteiramente casualisados (DIC): modelos DIC com dados balanceados, ANOVA.

8.Testes nao parameétricos: teste de Wilcoxon, teste de Mann-Whitney, teste de Kruskal-Wallis, Teste Qui-
quadrade de independéncia, homogeneidade e aderéncia.

9.Nocoes de amostragem: populacao, censo, amostra, erro amostral, amostragem aleatoéria simples,
amostragem aleatoria estratificada, distribuicao amostral da média, distribuicao amostral de uma
proporgao.

10.Regressao linear simples (RLS): correlagao de Pearson, estimagao de parametros, propriedades dos
estimadores, residuos do modelo RLS, pressupostos, anadlises graficas do modelo RLS.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1- Bussab, Wilton O.; Morettin, P.A. Estatistica Basica. Sao Paulo: Editora Saraiva. 6a ed., 2010.

2- BICKEL, P.J., DOKSUM, KA. Mathematical statistics: basic ideas and selected topics, Sao Francisco:
Holden Day, 1977 (la. e 2a. edigoes).

3- CASELLA, G, BERGER, R.L. Statistical Inference. Duxbury, 1990.
4- DRAPPER, N.R, SMITH, H. A. Applied Regression Analysis. John Wiley Profession, 1998.

5- Mayer, P. L. (1983). Probabilidade - Aplicacdes a Estatistica. LTC, 2a edicao. Papoulis, A. e Pillai, S. U.
(2002). Probability, Random Variables and Stochastic Processes. McGraw-Hill, 4a edicao.

6- SEBER, G. A. F. Linear Regression Analysis. New Jersey: John Wiley & Sons. 2003.

AREA 8 - ENGENHARIA MECANICA

1. Elementos de Maquinas.

2. Propriedades Mecanicas dos Materiais.
3. Otimizacao.

4. Diagrama de Equilibrio Fe-C.

5. Materiais e sustentabilidade.

6. Metalurgia da soldagem.

7. Tratamentos térmicos dos metais.

8. Usinagem CNC.

9. Elementos de conformacao mecanica.
10. Manufatura aditiva.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. BUDYNAS, RICHARD G. & NISBETT, J.K. Elementos de Maquinas de Shigley 10° edicao, McGraw-Hill,
2016.

2. NORTON, ROBERT L. Projeto de Maquinas 4’ Edicao, Bookman, 2013.

3. CALLISTER, Jr. William D. Ciéncia e engenharia de Materiais: Uma Introducao, 72 Edicao, LTC, 2008.
4. DIETER, George E. Mechanical Metallurgy, 3 th edition, McGrawHill, 1986.

5. CHIAVERINI, Vicente Tecnologia Mecanica, Volumes 1, 2 e 3, 2° edigao, McGraw-Hill, 1986

6. MEI, Paulo R. Acos e Ligas especiais. Editora Edgard Blucher, 22 Edigcao, 2006.
7. HANDBOOK, Welding. Welding Science & Technology. vol. 1.: AWS American Welding Society, 2007.

8. MARQUIES, Paulo Villani et al. Soldagem: Fundamentos e Tecnologia. 32 ed. Belo Horizonte: UFMG,
2009

9. M.C. Goldbarg e H. P. L. Luna: Otimizacao Combinatodria e Programagao Linear Modelos e Algoritmos.22
edicao, Elsevier, 2005.

10. M.N. Arenales, R. Morabito e H. Yanasse: Pesquisa Operacional. Editora Campus, 2006.




11. A. Friedlander: Elementos de Programacgao Nao Linear. Editora da Unicamp, 1994.

12. Ashby, Michael F. Materials and the Environment: Eco Informed material choice, 3rd edition,
Butterworth-Heinemann, 2021.

13. Meskers, Christina et al. Handbook of Recycling: State-of-the-art for Practitioners, Analysts, and
Scientists , Elsevier, 2023.

14. Thompson, Rob Materiais sustentaveis: Processos e Producao, Senac Sao Paulo, 2015.
15. GIBBS, D. An Introduction to CNC Machining, 2 nd Edition, Cassell Publishers Limited, London, 1990.

16. FITZPATRICK, Michael Usinagem com CNC, Grupo A, 2013.

17. CETLIN, P. R;; HELMAN, H. Fundamentos da Conformacao Mecanica dos Metais. Ed. ArtLiber. 22 ed.
2010.

18. KLOCKE, Fritz Manufacturing Process VOL. 4. Forming . Springer, 2006.
19. DAVIS, J.R. et al. ASM Handbook VOL. 14: Forming and Forging, ASM International, 1989.
20. GIBSON, lan et al. Additive Manufacturing Technologies, Springer, 2010.

21. VOLPATO, Neri. Manufatura aditiva; Tecnologias e Aplicacoes da Impressao 3D. Sao Paulo: Editora
Blucher, 2017.

22. LIRA, Valdemir M. Processos de fabricacao por impressao 3D: Tecnologia, equipamentos, estudo de
caso e projeto de impressora 3D. Sao Paulo: Editora Blucher, 2021.

AREA 9 - MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

1. Sistema Unico de Saude: aspectos histéricos, principios, diretrizes e desafios. Atengdo em saude,
Gestao em saude e Educacao em saude.

2. Politica Nacional de Atencao Basica e os modelos de atencao a saude. Abordagem familiar e
comunitaria em atencao primaria a saude nos ciclos da vida.

3. O processo de trabalho do médico em equipe multiprofissional de saude da familia e redes de atencao
a saude.

4. Equidade e cuidado integral as populacoes tradicionais: contribuicoes da Atencao Primaria a Saude e
Medicina da Familia e Comunidade.

5. Abordagem integral de condigdes cronicas na Atencao Primaria a Saude e linhas de cuidado para
hipertensao arterial e diabetes mellitus.

6. Atencao domiciliar na Atencao Primaria a Saude.

7. Metodologias do ensino médico e o ensino da Medicina de Familia e Comunidade na graduacao
8. Atencao primaria a saude da crianca e do adolescente.

9. Atencao a saude da pessoa gestante e puérpera na Atencao Primaria a Saude.

10. Atencao a saude da pessoa idosa.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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AREA 10 - ENGENHARIA CIVIL: ESTRUTURAS

1. Fundamentos do concreto estrutural. Historico, composicao, vantagens e desvantagens.
Comportamento das estruturas de concreto. Normas técnicas da ABNT.

2. Flexao simples. Estagios de comportamento. Dimensionamento a flexao simples de secdes retangular
e T com armadura simples e dupla. Flexao composta reta e obliqua de se¢des retangulares.

3. Forga cortante. Analogia da trelica. Verificagao do concreto e dimensionamento das armaduras
transversais. Modelos da NBR 6118 (ABNT, 2023). Decalagem das armaduras. Armadura de suspensao
para cargas indiretas.




4.Vigas. Prescricoes e detalhamento das armaduras principais, ancoragem e emenda das barras.
Armaduras complementares: de pele e porta-estribos. Exigéncias normativas, dimensdes minimas,
armaduras minimas.

5. Lajes. Cargas atuantes. Lajes armadas em uma e em duas diregdes. Calculo dos momentos fletores.
Calculo das reacgoes de apoio. Dimensoes minimas. Flechas admissiveis. Detalhamento das armaduras:
recomendagdes de norma, espagamento das armaduras, armadura minima.

6. Pilares e pilares-parede. Critérios de projeto. Dimensdes minimas Classificacao das estruturas
relativamente a deformabilidade horizontal. Métodos de analise dos efeitos de 22 ordem.

Detalhamento das armaduras: exigéncias hormativas, armaduras minimas.

7. Principios gerais de detalhamento. Disposi¢cdes construtivas gerais. Barras, fios e telas soldadas.
Cobrimentos. Ganchos e dobramentos. Aderéncia; zonas de boa e ma aderéncia. Ancoragem e emendas
por traspasse. Emendas mecanicas e soldadas. Armaduras minimas.

8. Analise de tensodes: Circulo de Mohr. Tensdes e deformacdes na tracao e na compressao.

9. Estruturas metalicas: Os agos estruturais: propriedades mecanicas e principais caracteristicas; perfis
usuais e processos de fabricacao. Dimensionamento de perfis solicitados a tragao.

10. Estruturas de Madeira: Propriedades fisicas € mecanicas de algumas espécies. Principais aplicacoes
das estruturas de madeira. Vantagens e Desvantagens. Dimensionamento de pecas solicitadas por
tracao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6118 - Projeto de estruturas de concreto -
Procedimento. Rio de Janeiro, 2023.

2. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6120 - Cargas para o calculo de estruturas de
edificacoes. Rio de Janeiro, 2019.

3. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8681 - Acdes e seguranga nas estruturas -
Procedimento. Rio de Janeiro, 2003.

4. CARVALHO, R.C e FIGUEIREDO FILHO J.R. - Calculo e detalhamento de estruturas usuais de concreto
armado - Vol .1, Editora UFSCar, 42. Edicao, 2016.

5. FUSCO, P. B,, Técnica de Armar as Estruturas de Concreto, PINI, 22 Edicao, 2013.

6. CLIMACO, J. C. T. S., Estruturas de Concreto Armado - Fundamentos de projeto, dimensionamento e
verificacao, Elsevier, 32 Edicao, Brasilia, 2016.

7. PINHEIRO, L. M., CARVALHO R.C., Calculo e Detalhamento de Estruturas Usuais de Concreto Armado -
Vol. 2, Ed. PINI - 22, Edigao, 2013.

8. PORTO, T. B. e FERNANDES, D. S. G. - Curso basico de concreto armado: conforme NBR 6118/2014,
Oficina de Textos, Sao Paulo, 2015.

9. GERE, J. M. Mecanica dos Materiais, Thomson, 2003.
10. HIBBELER, R.C. Resisténcia dos materiais. Pearson, Prentice Hall, 72 Ed, 2010.

11. BEER, F. P.; Johnston, E. R. Jr. Resisténcia dos Materiais - 42 ed. Sao Paulo: McGraw Hill, 2010.
12. TIMOSHENKO, S. GERE, J. Mecanica dos Solidos. Rio de Janeiro, LTC, 1998.

13. PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira, LTC, Rio de Janeiro, 2015.

14. PFEIL, W. & PFEIL, M. Estruturas de Madeira, Editora LTC, 2a. Edicao, Rio de Janeiro, 2003.

15. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8800 - Projeto de estruturas de aco e de
estruturas mistas de aco e concreto de edificios. Rio de Janeiro, 2024.

16. CHAMBERLAIN, Z.; FABEANE, R.; FICANHA, R., Projeto e calculo de estruturas de aco, ED. Campus,
2013.

17. PFEIL, W.; PFEIL, M. Estruturas De Aco - Dimensionamento Pratico. LTC, 82 Ed, 2009.

AREA 11 - ENGENHARIA CIVIL: GEOTECNIA E FUNDAGCOES

1. Resisténcia ao Cisalhamento dos Solos: Leis do atrito; Envoltérias de resisténcia; Condicao drenada e
nao drenada de carregamento; Resisténcia ao cisalhamento de solos granulares, solos argilosos e solos
nao saturados.

2. Ensaios para caracterizacao e classificagcao dos solos: métodos, procedimentos, aspectos praticos e
teodricos.

3. Ensaio de compressao e extensao triaxial (solos e rochas): métodos, procedimentos, aspectos praticos
e tedricos.

4. Ensaios para determinacao da condutividade hidraulica de solos saturados e nao saturados: métodos,
procedimentos, aspectos praticos e tedricos.

5. Recalque por compressao unidimensional; Teoria do adensamento unidimensional de Terzaghi e
Frolich; Previsao de recalques com o tempo; No¢oes basicas de adensamento secundario.

6. Empuxo de Terra: Tensoes iniciais, estado ativo e estado passivo; Método de Rankine e Método de
Coulomb; Influéncia da compactacao; Influéncia da agua no empuxo de terras (condicao drenada e nao
drenada, fluxo estacionario).

7. Capacidade de carga de fundagoes diretas.

8. Capacidade de carga de fundagdes por estacas: carregamentos axiais, carregamentos laterais, atrito
negativo e o efeito Tschebotarioff.

9. A Geologia de Engenharia nha execucao de obras civis.
10. Métodos de investigacao geologico-geotécnica.
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AREA 12 - ENGENHARIA CIVIL: MATERIAIS

1. Materiais de Construcao Civil: Agregados, Aglomerantes. Ligas ferrosas. Ligas nao- ferrosas, Madeiras.
Produtos Ceramicos. Produtos betuminosos.

2. Controle Tecnologico do Concreto: Dosagem, amassamento, langamento e cura.

3. Argamassas para revestimentos: Chapisco, emboco e reboco, dosagem, técnicas de aplicacao, ensaios.
4. Ensaios mecanicos destrutivos e nao destrutivos.

5. Propriedades de Concretos: no estado fresco e endurecido, controle de qualidade de Concretos.

6. Processamento de Materiais: técnicas utilizadas para modificar, fabricar ou melhorar as propriedades
de diferentes tipos de materiais.

7. Degradacao de Materiais: Estudos de durabilidade e métodos de prevencao de corrosao, incluindo
revestimentos protetores, aditivos e tratamentos superficiais para diferentes materiais.

8. Reciclagem e Sustentabilidade de Materiais: Investigacao de métodos para reciclagem e reuso de
materiais, bem como desenvolvimento de materiais sustentaveis e processos de baixo impacto
ambiental.

9. Propriedades de Materiais: Estudos sobre a caracterizacao dos materiais, relacao entre microestrutura
e propriedades mecanicas, termicas e eletricas de materiais como ceramicas, metais, polimeros e
compositos.

10. Imperfeicdes nos solidos: Defeitos Pontuais, Imperfeigcdes diversas, Analise microscopica.
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AREA 13 - PRODUCAO ANIMAL

1. Producao e manejo de pastagens.

2. Conservacao de forragens.

3. Melhoramento genético animal

4. Diferenciacao entre animais ruminantes e nao-ruminantes, e suas particularidades nutricionais;
5. Alimentacao e nutricao animal.




6. Sistemas de produgao de frangos e suinos.

7. Aspectos econdmicos e zootécnicos envolvidos na produgao de ovinos, caprinos, bovinos e bubalinos,
bem como os sistemas de criacao.

8. Manegjo e conservacao de solos e da agua: Conceituacao e caracterizacao de area degradada, fontes e
efeitos da degradacao de ambientes.

9. Principios fundamentais do direito agrario e politica nacional do meio ambiente.
10. Gestao ambiental dos recursos naturais e sistemas de manejo de florestas.
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AREA 14 - ENGENHARIA AGRICOLA

1. Sistemas de irrigagcao e dimensionamento.

2. Drenagem agricola.

3. Planimetria e altimetria. 4. Maquinas para preparo do solo.
5. Fundamentos do sensoriamento remoto.

6. Fatores que influenciam a qualidade dos graos armazenados.

7. Secagem de graos e sementes.

8. Desenho arquitetonico aplicado ao projeto de construgoes rurais.
9. Ambiéncia em instalacdes rurais.

10. Relagdes solo-agua-planta-atmosfera.
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AREA 15 - FISIOLOGIA VEGETAL




1. Estrutura, funcdes e evolucao das céelulas.

2. Ciclo celular: mitose e meiose.

3. Anatomia dos sistemas de tecidos e revestimento, fundamentais e radiculares.
4. Hormodnios vegetais: funcdes e metabolismo.

5. Sistemas de classificacao de plantas, historico, principio e atualidades.

6. Fisiologia do estresse bidtico e abidtico.

7. Ecologia de populacoes: estrutura e dinamica populacional.

8. Agua na planta e balango hidrico.

9. Metabolismo primario da produtividade, fotossintese e respiracao.
10.Nutrientes minerais essenciais para as plantas.
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AREA 16 - ENGENHARIAS

1. Desenho Técnico.

2. Geometria Descritiva.

3. Topografia e Cartografia.
4. Resisténcia dos Materiais.
5. Mecanica dos Fluidos.

6. Estruturas.

7. Eletrotécnica.

8. Elementos de Maquina.

9. Metodologia Cientifica.

10. Probabilidade e Estatistica.
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7.2 DORF, R.; SVOBODA, J. Introducao aos Circuitos Elétricos. 9. Ed. LTC, 2016.

8. Elementos de Maquina

8.1 CUNHA, L. B. Elementos de Maquinas. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

8.2 FAIRES, V. M. Elementos organicos de maquinas. Vol. 3. 2 ed. Rio de Janeiro: Ao Livro Tecnico, 1971.
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2013.

10.2 USSAB, W. O.: MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 9. ed. Editora Saraiva. 2017.
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Ciéncias. 8. ed. PEARSON, 2008.

AREA 17 - CIENCIAS E TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS.

1. Métodos de Processamento e Conservacao do Pescado.

2. Processos de Conservacao de Alimentos: Técnicas Tradicionais e Inovadoras.

3. Avaliacao Sensorial do Pescado: Métodos e Desafios.

4. Valorizacao de Subprodutos de Pescado: Processamento e Aplicagoes.

5. Abate de peixes: Legislacao aplicada e controle de riscos quimicos e biolégicos.

6. Producao Comercial de Algas para a Industria Alimenticia: Tendéncias e Desafios.
7. Métodos de Cultivo de Algas: Técnicas e Desafios.

8. Influéncia da interacao microbiana na producao de algas unicelulares.

9. Praticas de Manejo na Producao de Alimentos Vivos para Aquicultura.

10. Métodos de Diagnostico Microbiologico: Avancos e Aplicagoes.
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5. LOURENCO, S. O. Cultivo de microalgas marinhas: Principios e Aplicagdes. Sao Carlos: RIMA, 2007. 606
p.

6. ROCHA, O.; SIPAUBA, L. H. Producao de plancton (fitoplancton e zooplancton) para alimentagao de
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alimentos. Sao Paulo: Varela, 2007.

AREA 18- FiSICA PARA CIENCIAS AGRARIAS

1. Teoria da Relatividade Restrita: Implicagoes para o Entendimento do Espaco e Tempo.
2. Leis da Termodinamica: Implicacoes para a Energia e os Processos Naturais.

3. Acustica: Principios da Producao, Propagacao e Percepcao do Som.

4. Principios Fisicos que Regem o Escoamento de Fluidos.

5. Propriedades Mecanicas dos Materiais: Influéncia da Temperatura e do Ambiente.




6. Comportamento dos Materiais Sob Impacto: Causas de Deformacao Plastica e Ruptura Rapida -
Aplicacoes na Aquicultura.

7. Projetos de Infraestrutura para Piscicultura: Selecao de Materiais e Consideragdoes Ambientais.

8. Projetos Hidraulicos em Aquicultura: Calculos e Planejamento para a Capacidade de Suporte em
Sistemas Aquicolas.

9. Integrais: Conceito, Técnicas de Calculo e Aplicagdes em Areas como Fisica e Engenharia.
10. Funcdes Matematicas: Definicao, propriedades e aplicagdes em problemas reais.
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AREA 19 - FITOTECNIA

1. Manejo de solos tropicais para culturas anuais.

2. Fisiologia e patologia de sementes.

3. Ecofisiologia de plantas olericolas.

4. Propagacao e producao de mudas de espécies frutiferas.
5. Nutricao mineral e adubacao de plantas frutiferas.

6. Manejo integrado de pragas nas culturas da soja e milho.

7. Ecofisiologia da cultura da cana-de-agucar.

8. Melhoramento genético de espéecies autdogamas e aldogamas.
9. Agroecologia: sucessao e manejo de agroecossistemas.

10. Sistemas agroflorestais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. ANDRIOLO, J. L. Olericultura Geral: principios e técnicas. 22 ed. Santa Maria: Ed. UFSM. 2013. 160p.

2. BERTOL, I, MARIA, I. C. de.; SOUZA, L. da S. Manejo e Conservagao do Solo e da Agua. led. Sociedade
Brasileira de Ciéncia do Solo, 2019. 1355p.
3. BOREM, A.; MIRANDA, G. V., FRITSHCE-NETO, R. Melhoramento de plantas. 72 Ed. Editora: UFV. 2017.

4. BORGES, A. L. et al. Recomendacodes de calagem e adubacao para abacaxi, acerola, banana, laranja,
tangerina, lima acida, mamao, mandioca, manga e maracuja. Cruz das Almas: Embrapa Mandioca e
Fruticultura Tropical, 2009. 176 p.

5.BUENO, L. C. de S,; MENDES, A. N. G.; CARVALHO, S. P. de. Melhoramento genético de plantas: principios
e procedimentos. 12 Ed. Editora: UFLA. 2006.

6. EMBRAPA/CNPS. Sistema brasileiro de classificacao de Solos. Rio de Janeiro, EMBRAPA/CNPS, 2006.
178p.

7. FACHINELLO, J. C. HOFFMANN, A., NACHTIGAL, J. C. Propagacao de plantas frutiferas. Brasilia:
EMBRAPA informagao tecnologica, 2005.

8. FERREIRA, A. G., BORGHETTI, F. (Orgs.). Germinacao: do basico ao aplicado. Porto Alegre: Artmed, 2004.
323p.

9. GAMA-RODRIGUES, A. C. Da, et al. Sistemas Agroflorestais: Bases Cientificas para o Desenvolvimento
Sustentavel. COMULT, 2006.

10. KER, J. C. et al. (Editor). Pedologia: fundamentos. Vicosa, MG: SBCS, 2012. 343 p.

11. MALAVOLTA, E. Manual de nutricao mineral de plantas. Sao Paulo - SP - Brasil: Agrondémica Ceres,
2006.

12. MARCOS FILHO, J. Fisiologia de sementes de plantas cultivadas. Londrina: ABRATES. 2015. 600p.
13. MEURER, Egon Jose. Fundamentos de Quimica do Solo. Ed. EVANGRAF. 5° edicao, 2015. 275 p.

14. PESKE, S. T.; VILLELA, F. A;; MENEGHELLO, G. E. Sementes: fundamentos cientificos e tecnologicos.
Editora Universitaria/UFPel, Pelotas, 2019.




15. PORRO, R. (Ed.). Alternativa Agroflorestal na Amazénia em Transformagao. EMBRAPA, 20009.

16. REICHARDT, Klaus & TIMM, Luis Carlos. Solo, Planta e Atmosfera - Conceitos, Processos e Aplicagoes.
Ed. Manole. 2° edicao. 2012. 478 p.

17. SALISBURY, F,, ROSS, C. Fisiologia das plantas. Cengage Learning; 12 edicao, 2012, 792 p.

18. SANTOS SEREJO, J. A. dos; DANTAS, J. L. L; SAMPAIO,CV.; COELHO)Y. da S.(Ed.). Fruticultura tropical:
especies regionais e exoticas. Brasilia, DF: Embrapa Informagao Tecnologica; Cruz das Almas: Embrapa
Mandioca e Fruticultura Tropical, 2009. 509 p.

19. SANTOS, L. D. T. Integracao Lavoura-Pecuaria-Floresta: Potencialidades e técnicas de Produgao.
EMBRAPA, 2012.

20. SANTOS, R.D. dos; LEMOS, R.C.; SANTOS, H.G,; KER, J.C.; ANJOS, L. H.C. Manual de descricao e coleta
de solo no campo. 7 ed. Vigcosa: Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo, 2015. 101p.

21. TAIZ, L., ZEIGER, E., MOLLER, .M., MURPHY, A. Fisiologia e Desenvolvimento Vegetal. 72 edicao. Porto
Alegre: Artmed, 2024. 864p.

22. ZAMBOLIM, L. Sementes - qualidade fitossanitaria. Independente: 2005. 502p.

AREA 20 - CIENCIAS, MATEMATICA E GESTAO FINANCEIRA DA ESCOLA

1. Objetos do conhecimento e habilidades matematicas propostas na BNCC para os anos iniciais do
ensino fundamental.

2. Objetos do conhecimento e habilidades previstas na BNCC para o ensino de Ciéncias nos anos iniciais
do ensino fundamental.

3. A ethomatematica e interdisciplinaridade como abordagem metodologica para o ensino da
matematica e ciéncias.

4. A matematica na vida cotidiana e o conhecimento escolar matematico.
5. Técnicas, recursos e abordagens didaticas para o ensino de Ciéncias Naturais.

6. Projetos e estudos experimentais e de campo na area das ciéncias.

7. A estatistica como instrumento de trabalho da coordenacao pedagogica e da gestao: coeficiente de
escolarizacao, déficit educacional, coeficiente de produtividade curricular.

8. Ludicidade, tecnologias e experimentacao no ensino de matematica e ciéncias.

9. Aplicacao da estatistica na gestao escolar: despesas com manutencao e desenvolvimento do ensino;

procedimentos de execugao orgcamentaria; mecanismos de controle dos recursos destinados a
educacao.

10. A estatistica como instrumento na pesquisa educacional.
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10. NACARATO, Adair Mendes. A matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo fios do
ensinar e do aprender. Ed. Auténtica, 2021.

AREA 21 - ENSINO APRENDIZAGEM

1. Relacao entre ensino e aprendizagem na Educacao Basica e Superior.

2. Objetivos conceituais, atitudinais e procedimentais e sua relacao com o processo/dinamica do ensinar
e aprender.

3. Plangjamento do ensino e a praxis pedagodgica.

4. A avaliacao da aprendizagem escolar na construgao do conhecimento e da formagao discente e
docente.

5. A interdisciplinaridade na sala de aula e o processo ensino-aprendizagem.

6. A docéncia como acao complexa: o papel da didatica na dinamica do ensinar e aprender.

7. Temas contemporaneos no campo da didatica: geragao, etnia, género, sexualidade, tecnologias,
direitos humanos, sustentabilidade e suas relagcdes com o processo ensino e aprendizagem.

8. Planejamento, organizacao, avaliagao e gestao educacional e suas relacdes com o processo ensino-
aprendizagem.

9. Mediacao pedagogica em ambientes presenciais e virtuais de aprendizagem.
10. Curriculo e poder
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AREA 22 - ENGENHARIA DE SOFTWARE

1. Desenvolvimento Web.

2. Banco de Dados distribuidos.

3. Linguagem SQL no SGBD.

4. Modelo entidade-relacionamento, modelo relacional e algebra relacional..
5. Modelos de Processos de Software.

6. Padroes de Projeto.

7. Teste e Qualidade de Software.

8. Interagcao Usuario-Maquina.

9. Unified Modeling Language (UML) e Object Constraint Language (OCL).
10. Desenvolvimento Mobile (Android, IOs e multiplataforma).
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AREA 23 - MATEMATICA COMPUTACIONAL

1. Teoria dos Conjuntos.

2. Logica Formal e Logica de predicados.
3. Matrizes e Determinantes.

4. Limite e Derivada.

5. Estatistica Descritiva.

6. Calculo de Probabilidades.

7. Relacoes e Funcoes.

8. Analise Combinatoria.

9. Funcoes Polinomiais, Exponenciais e Logaritmicas.
10. Métodos de integracao.
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ANEXO Il

MODELO DE RECURSO EM FACE DO RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS ESCRITA E
DIDATICA

AREA:

CANDIDATO:

RG: CPF; TELEFONE:

E-MAIL: RECURSO CONTRA:

() Prova Escrita () Prova Didatica

A decisao objeto deste recurso € (explicitar a decisao da qual se esta recorrendo):

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sao:

Para fundamentar este recurso, encaminho anexos os seguintes documentos:

Estou ciente que receberei o0 parecer relativo ao recurso no endereco de e-mail descrito neste
requerimento.

Local e data

Assinatura do candidato
ANEXO IV

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS ESPECIFICACOES PONTUACAO
Estruturacao coerente e Redacao, clareza, objetividade, sequéncia dos 0.00 a 250
desenvoltura do texto conteudos, paragrafos. ' '

Precisao e dominio dos conteudos, nivel de relevancia, 0.00 a 6.00

Dominio do assunto profundidade e abrangéncia.

Utilizacao da norma gramatical padrao e precisao de 000a150

Clareza e precisao de linguagem linguagem

ANEXO VAVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS ESPECIFICACOES PONTUACAO

Clareza na redacao do plano e aplicagao correta das regras de
ortografia, formatacao, inclusao da bibliografia adequada,
pertinente e atualizada.

Relacao entre os objetivos propostos e o tema sorteado.

Plano de aula 0,00a150

Coeréncia entre objetivos, conteudos, procedimentos didaticos,
recursos e avaliagao, propostos no plano.

Relaciona o tema da aula com a area do concurso e explicita as
Aspectos didatico- suas escolhas teorico-metodologicas.

metodologicos Utiliza de forma adequada recursos didaticos propostos no plano
de aula, demonstrando habilidade no uso dos recursos escolhidos.

0,00 a 2,00-

Demonstra preparacao e seguranca em relagao aos conteudos da
Apresentacao aula, de forma a expo-los com clareza e profundidade. 0,00a 5,00

Utiliza a linguagem de forma correta, adequada e clara.

Utiliza de maneira correta a terminologia e os conceitos da area.
Desenvolve a aula no tempo previsto.
Aborda o tema de modo a atingir os objetivos propostos no plano.

O candidato contempla, nas respostas, os pontos levantados nas
questoes, demonstrando conhecimento aprofundado sobre o
tema sorteado.

O candidato argumenta e defende suas ideias com coeréncia.

Arguicao 0,00a150




ANEXO VIAVALIACAO DO MEMORIAL E PROJETO DE ATUACAO PROFISSIONAL

MEMORIAL E PROJETO DE ATUACAO PROFISSIONAL PONTUACAO

A redacao observa os requisitos da linguagem académica: objetividade, clareza e precisao
e obedece as normas da ABNT quanto as citagdes, as notas de rodapé e a organizagao
bibliografica.

Memorial (0,00 a 2,00)

O texto configura-se como um relato histoérico e reflexivo acerca dos eventos que
constituiram a trajetéria académico-profissional do candidato, fornecendo uma informacgao
completa e precisa do itinerario percorrido e sua articulagao com a area do concurso no
qual o candidato esta inscrito.

0,00 a6,00

Descreve e estabelece relacao entre as diferentes etapas de formagao e de sua atuagao
profissional.

Situa os fatos e acontecimentos no contexto historico-cultural mais amplo em que se
inscrevem.

Articula a trajetdria descrita para justificar a sua possivel atuagao em ensino, pesquisa e
extensao na Instituicao.

Projeto de Atuacao Profissional (0,00 a 4,00)

Articula o projeto de atuacao profissional e a trajetoria académico-profissional com a area
de conhecimento objeto do concurso e com a expectativa de

atuacgao profissional.

Prevé a participacao nas atividades de ensino, pesquisa e extensao e em atividades de
administracao académica para insergao no contexto institucional.

Articula as propostas feitas aos projetos institucionais da Ufopa e/ou da unidade
académica a qual se candidata.

Apresenta novos enfoques, contribuindo para a consolidagao e o desenvolvimento da area.
Demonstra coeréncia na proposicao de objetivos e metodologia para execucao do projeto.
Seleciona adequadamente e com pertinéncia as referéncias teodricas.

Apresentacao e defesa do Memorial e Projeto de Atuagao Profissional Pontuacao

Demonstra ter capacidade para analise dos eventos que marcaram sua trajetoria
académico-profissional.

Explicita a importancia de sua formagao para a atuagao profissional.

Esclarece os posicionamentos tedricos ou praticos assumidos em cada etapa de sua
formacao/atuacao. 0,00a2,00
Demonstra a coeréncia entre as atividades desenvolvidas ao longo da trajetéria académica
e a disciplina/area do concurso.

Justifica, de forma adequada e fundamentada, as continuidades e inflexdes em sua
trajetoria académico-profissional.

Arguicao do Memorial e Projeto de Atuacao Profissional Pontuacao

Apresenta objetividade, clareza, precisao e correcao no uso da lingua.
Apresenta correcao e coeréncia na maneira de argumentar e defender as suas ideias.
Demonstra habilidade na elaboracao de respostas a questionamentos. 0,00a2,00

Responde convenientemente as perguntas dos examinadores, demonstrando seguranca e
conhecimento no uso de termos e conceitos.

ANEXO VII AVALIACAO DE TITULOS (EXCETO VAGA N° 9 - MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE)

NOME DO CANDIDATO:

PREENCHIMENTO

GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO

1 FORMAGCAO ACADEMICA [computar apenas a maior titulagao

(especializagao, mestrado ou doutorado) + pos-doutoradol Limitado a 120 pontos

1.1 Pés-doutorado com duracao minima de 6 (seis) meses. 20
1.2 Titulo de Doutor na area do concurso. 100
1.3 Titulo de Doutor em area correlata. 80
14 Titulo de Mestre na area do concurso. 60
15 Titulo de Mestre em area correlata. 40
1.6 Titulo de Especialista na area do concurso. 20
1.7 Titulo de Especialista em area correlata. 10




2 PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL
[computar producao apenas dos ultimos 5 anos]

Limitado a 250 pontos

2.1 Producao cientifica

2.1.1 Publicacao de livro com corpo editorial. 20/Livro
2.1.2 Publicacao de capitulo de livro com corpo editorial. 10/Capitulo
2.1.3 Artigo em periodico com classificacao Qualis (Capes) na :

area do concurso - Al e A2. 20/Artigo
2.1.4 Artigo em periddico com classificagcao Qualis (Capes) na 15/Artico
area do concurso - A3, A4 e Bl. 9

2.1.5 Artigo em periddico com classificagao Qualis (Capes) na :

area do concurso - B2, B3 e B4. 10/Artigo
2.1.6 Artigo em periodico com classificacao Qualis (Capes) na 5/Artido
area do concurso - C. g

2.17 Artigo em peridédico com qualquer classificagcao Qualis 5/Artico
(Capes) fora da area do concurso. 9

2.1.8 Participacao no corpo editorial de periodicos classificados . x
no Qualis da Capes - A. S/Participacao
2.1.9 Participacao no corpo editorial de periodicos classificados L =
no Qualis da Capes - B. 3/Participagao
2.1.10 Participacao no corpo editorial de periddicos classificados o
no Qualis da Capes - C. 2/Participagao
2.111 Trabalho completo em anais de congresso internacional. 8/Trabalho
2.112 Trabalho completo em anais de congresso nacional. 4/Trabalho
2.113 Trabalho completo publicado em anais de evento

regional/estadual. 2/ Trabalho
2.1.14 Resumo expandido de trabalho publicado em evento

internacional. 5/Resumo
2.115 Resumo expandido de trabalho publicado em evento

nacional. 3/Resumo
2.1.16 Resumo expandido de trabalho publicado em evento

regional/local. 1/Resumo
2.1.17 Resumo de trabalho publicado em evento internacional. 4/Resumo
2.1.18 Resumo de trabalho publicado em evento nacional. 2/Resumo
2.1.19 Resumo de trabalho publicado em evento regional/local. |0,5/Resumo
2.1.20 Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao -
internacional. 4/Artigo
2.1.21 Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao ;
nacional. 3/Artigo
2.1.22 Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao :
regional/local. 2/Artigo
2.1.23 Palestras, conferéncias, mesas-redondas, seminarios e

cursos ministrados em congressos e encontros internacionais 10/Evento
como expositor ou debatedor, na area do concurso.

2.1.24 Palestras, conferéncias, mesas-redondas, seminarios e

cursos ministrados em congressos e encontros nacionais como | 5/Evento
expositor ou debatedor na area do concurso.

2.1.25 Palestras, conferéncias, mesas-redondas, seminarios e

cursos ministrados em congressos e encontros regionais/locais |2/Evento
como expositor ou debatedor na area do concurso.

2.1.26 Premiacao de trabalho em eventos cientificos

internacionais. 10/Ano
2.1.27 Premiacao de trabalho em eventos cientificos nacionais. 8/Ano

2.1.28 Premiacao de trabalho em eventos cientificos locais. 5/Ano

2.2 Projetos de pesquisa

2.2.1 Coordenacao de projetos de pesquisa aprovados por orgao :

de fomento. 15/Projeto
2.2.2 Participacao em projetos de pesquisa aprovados por 6rgao :

de fomento. 5/Projeto
2.2.3 Coordenacao de projetos de pesquisa aprovados ha :
Instituicao, sem fomento. 4/Projeto
2.2.4 Participacao em projetos de pesquisa aprovados na :
Instituicao, sem fomento. 1/Projeto




2.3 Producao artistica na area do concurso

2.3.1 Producao de filme de longa duracao. 20/Unidade
2.3.2 Producao de filme de curta duragao. 15/Unidade
2.3.3 Direcao de filme de curta duracao. 10/Unidade
2.3.4 Direcao de filme de longa duracgao. 15/Unidade
2.3.5 Sonoplastia de audiovisual. 3/Unidade
2.3.6 Interpretacao audiovisual. 3/Unidade
2.3.7 Composicao de musica gravada. 6/Unidade
2.3.8 Participacao em exposicao artistica. 3/Unidade
2.3.9 Recital em evento internacional: solista, regente ou camara. | 10/Recital
2.3.10 Recital em evento nacional: solista, regente ou camara. 8/Recital
2.3.11 Recital em evento local: solista, regente ou camara. 6/Recital
%tSélgzrsr(metCeltdaéegrpaﬁ\c/leers]tgrlgé%rsr.]acIonaL participagao como 8/Recital
glgéfa?\ilg;agl reurgoes\./ento nacional: participacao como integrante 6/Recital
S'r%}\ileRsegrtgég? evento local: participagcao como integrante de 4/Recital
2.3.15 Participacao em espetaculo de danca. 2/Ano
2.3.16 Participacao em peca teatral. 2/Ano
2.3.17 Direcao de peca teatral. 8/Ano
2.3.18 Producao de cenario de pecga teatral. 4/Ano
2.3.19 Producao de fantoche. 1/Ano
2.3.20 Producao de figurinos e aderecos de peca teatral, danga 3/AN0

e fantoche.

2.3.21 Producgao de coreografia e danga. 6/Ano
2.3.22 Producao de operacgoes e processamentos de imagens. 4/Ano
2.3.23 Programacao grafica de marcas e produtos. 4/Ano
2.3.24 Producao de vinheta grafica. 4/Ano
2.3.25 Producgao de projeto grafico dewebsitesimplementados. 4/Ano
2.3.26 Restauracao de obras de arte efetivamente desenvolvidas 4/ANG

e concluidas.

2.4 Producgao técnica ou tecnologica

2.4.1 Patente internacional. 50/ patente
2.4.2 Patente nacional. 30/patente
gggp(;gcgﬁ%g%oe orlg gj;\i(Se;:r;)(;‘.otogramas, mapas e maquetes com 6/Unidade
2.4.4 Construcao de prototipos, equipamentos e instrumentos. 5/Unidade
2.4.5 Comprovante de registro de software/video. 5/Unidade
2.4.6 Construcao de sites didaticos com comprovagao. 4/Unidade
gér.gvlzlglgso’rrc]‘:\;;?r?sﬁlteu?:%rglhas/apostllas (max. de 2 anos) 3,/Unidade
B ahorasas de bance do s,
2.5 Producao em atividades de extensao

g.s.}og:\)gr:?snagao de projetos de extensao aprovados por orgao 15/Projeto
(2j.e5.f20 rPr?erE%Pac;ao em projetos de extensao aprovados por 6rgao 5/Projeto
Izngt?t Sigg(r)c'iggﬁ]g?g nsleen?géjetos de extensao aprovados na 4/Projeto
2.5.4 Participacao em projetos de extensao aprovados na 1/Projeto

Instituicao, sem fomento.

2.5.5 Assessoria/consultoria formalmente registrada na
Instituicao.

5/Assessoria ou
Consultoria

2.6 Organizagao de eventos

2.6.1 Coordenacao de eventos cientificos internacionais.

12/Ano




2.6.2 Coordenacao de eventos cientificos nacionais. 10/Ano

2.6.3 Coordenacao de eventos cientificos locais. 5/Ano

2.6.4 Membro de comissao organizadora de evento cientifico 7/ANG

internacional.

2.6.5 Membro de comissao organizadora de evento cientifico 5/AN0

nacional.

2.6.6 Membro de comissao organizadora de evento cientifico 5 /A

local. no

3 ATIVIDADES DIDATICAS (Sem limite de tempo) Limitado a 250 pontos

3.1 Exercicio do magistério em nivel superior ou pos-graduacao em instituicao de ensino superior
devidamente autorizada ou reconhecida:

3.11 Nivel superior na area de conhecimento objeto do concurso
ou em areas correlatas. 0,07/Hora aula

e T area g eonhecimentocbietodoo.1/hora auta
3.1.3 Nivel superior em outras areas do conhecimento. 0,04/Hora aula
3.1.4 Pos-graduacao em outras areas do conhecimento. 0,08/Hora aula
3.2 Exercicio do magistério no ensino fundamental, médio ou 10/AN0

profissionalizante.

3.3 Orientacao/coorientacao (concluida) de aluno de doutorado

3.3.1 Orientacao de doutorado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 20/trabalho
(maximo de 5 orientacgoes).

3.3.2 Coorientacao de doutorado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 15/trabalho
(maximo de 5 coorientacdes).

3.4 Orientacao/coorientacao (concluida) de aluno de mestrado.

3.4.1 Orientacao de mestrado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 15/trabalho
(maximo de 5 orientagoes).

3.4.2 Coorientacao de mestrado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 10/trabalho
(maximo de 5 coorientacdes).

3.5 Orientagao/coorientacao (concluida) de aluno de especializagao.

3.5.1 Orientacao de especializacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 2/trabalho
(maximo de 5 orientagoes).

3.5.2 Coorientacao de especializacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 1/trabalho
(maximo de 5 coorientacdes).

3.6 Orientagao/coorientacao (concluida) de trabalho de conclusao de curso na graduacgao.

3.6.1 Orientacao de TCC de graduacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 2/trabalho
(maximo de 10 orientacoes).

3.6.2 Coorientacao de TCC de graduacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 1/trabalho
(maximo de 10 coorientacoes).

3.7 Orientacao concluida de iniciacao cientifica (maximo de 10
orientagdes). 2/trabalho

4 ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS Limitado a 60 pontos

4.1 Exercicio de cargo, fungao ou atividade profissional na area
do concurso, sendo inaceitavel a simples inscricao em o6rgao de 5/An0
classe, uma vez que esta constitui condicao para exercicio
profissional.

4.2 Titulos na area do concurso, conferidos por entidades 10/Titulos
publicas ou privadas (Limitado a 30 pontos).

4.3 Filiacao a entidades cientificas de qualquer origem, que
importem reconhecimento da capacidade profissional do 5/Ano
candidato na area do concurso.

4.4 Outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem sua

atuacao profissional em outras areas e na comunidade a que 4/Unidade
pertence.
4.5 Cargos de diregcao ou funcoes gratificadas. 7/Ano

4.6 Vice-coordenacao de unidades ou subunidades académicas. |4/Ano




4.7 Chefia/coordenacao de setores reconhecidos e registrados

pela unidade académica. 3/Ano

4.8 Coordenacao de projeto de ensino de carater

interinstitucional, efetivamente em desenvolvimento ou 5/Projeto/Ano
concluido no ano (aprovado pela Instituicao).

4.9 Coordenacao de projeto de ensino que envolva mais de uma

unidade académica, efetivamente em desenvolvimento ou 4/Projeto/Ano
concluido no ano (aprovado pela Instituicao).

4.10 Coordenacao de projeto de ensino da unidade académica,

efetivamente em desenvolvimento ou concluido no ano 3/Projeto/Ano
(aprovado pela unidade académica).

4.11 Coordenacao de curso lato sensu. 5/Curso/Ano
4.12 Coordenacao de curso stricto sensu. 10/Curso/Ano
4.13 Participacao em projeto de ensino de carater

interinstitucional, efetivamente em desenvolvimento ou 4/Projeto/Ano
concluido no ano (aprovado pela Instituicao).

4.14 Participacao em projeto de ensino entre unidades

académicas, efetivamente em desenvolvimento ou concluido no | 2/Projeto/Ano
ano (aprovado pela Instituicao).

4.15 Participacao em projeto de ensino da unidade académica,

efetivamente em desenvolvimento ou concluido (aprovado pela |2/Projeto/Ano
unidade académica).

4.16 Membro de colegiado deliberativo de unidade académica. |2/Ano

4.17 Representacao em conselho superior da Universidade. 4/Ano

4.18 Coordenagao/presidéncia de comissoes institucionais
indicada pelo reitor ou por dirigente maximo da Instituicao.

5/Comissao

4.19 Membro de comissoes institucionais indicado pelo reitor ou
por dirigente maximo da Instituicao.

4/Comissao

4.20 Presidéncia de comissao de inquérito indicada pelo reitor
ou por dirigente maximo da Instituicao.

3/Comissao

4.21 Membro de comissao de inquérito indicado pelo reitor ou
por dirigente maximo da Instituicao.

2/Comissao

4.22 Coordenacgao/presidéncia de comissdes permanentes
institucionais indicada pelo reitor ou eleitas por seus pares.

8/Comissao/Ano

4.23 Membro de comissoes permanentes institucionais indicado
pelo reitor ou eleito por seus pares.

7/Comissoes/ano

4.24 Coordenacao/presidéncia de comissoes institucionais

ano).

indicada pelos dirigentes de unidades académicas (maximo de 3 | 3/Comissao
por ano).

4.25 Membro de comissoes institucionais indicado pelos -
dirigentes de unidades académicas (maximo de 3 por ano). 2/Comissao
4.26 Coordenacao de organismos/comissoes institucionais em o
nivel nacional. 5/Comissao
4.27 Participagcao em organismos/comissoes institucionais em I
nivel nacional. 3/Comissao
4.28 Membro de comité especial/Capes e CNPq. 6/Ano

4.29 Consultoria cientificaad hocpara instituicoes

governamentais, projetos, artigos cientificos (maximo de 3 por 2/Consultoria

ANEXO VIIIAVALIACAO DE TiTULOS - VAGA N° 9 - MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

NOME DO CANDIDATO:
AREA
. PREENCHIMENTO
GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO

1 FORMAGCAO ACADEMICA [computar apenas a maior titulagdo
(especializagao, mestrado ou doutorado) + pos- doutoradol

Limitado a 120 pontos

1.1 Pés-doutorado com duracao minima de 6 (seis) meses. 20

1.2 Titulo de Doutor na area do concurso. 100




1.3 Titulo de Doutor em area correlata. 80
14 Titulo de Mestre na area do concurso. 60
15 Titulo de Mestre em area correlata. 40
1.6 Titulo de Especialista na area do concurso. 20
1.7 Titulo de Especialista em area correlata. 10

2 PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E
CULTURAL [computar producao apenas dos ultimos 5 anosl]

Limitado a 250 pontos

2.1 Producao cientifica

2.1.1 Publicacao de livro com corpo editorial. 20/Livro
2.1.2 Publicacao de capitulo de livro com corpo editorial. 10/Capitulo
2.1.3 Artigo em periodico com classificacao Qualis (Capes) na :

area do concurso - Al e A2. 20/Artigo
2.1.4 Artigo em periodico com classificagao Qualis (Capes) na 15/Artico
area do concurso - A3, A4 e B1. g

2.1.5 Artigo em periodico com classificagao Qualis (Capes) na :

area do concurso - B2, B3 e B4. 10/Artigo
2.1.6 Artigo em periddico com classificacao Qualis (Capes) na :

area do concurso - C. S/Artigo

2.17 Artigo em peridédico com qualquer classificacao Qualis 5/Artico
(Capes) fora da area do concurso. 9

2.1.8 Participacao no corpo editorial de periédicos - ~
classificados no Qualis da Capes - A. 5/Participacao
2.1.9 Participacao no corpo editorial de periddicos o
classificados no Qualis da Capes - B. 3/Participagao
2.1.10 Participacao no corpo editorial de periodicos C
classificados no Qualis da Capes - C. 2/Participagao
GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELG CANDIDATD
2.1.11 Trabalho completo em anais de congresso internacional. | 8/Trabalho
2.1.12 Trabalho completo em anais de congresso nacional. 4/Trabalho
2.113 Trabalho completo publicado em anais de evento

regional/estadual. 2/Trabalho
2.1.14 Resumo expandido de trabalho publicado em evento

internacional. 5/Resumo
2.1.15 Resumo expandido de trabalho publicado em evento

nacional. 3/Resumo
2.1.16 Resumo expandido de trabalho publicado em evento

regional/local. 1/Resumo
2.1.17 Resumo de trabalho publicado em evento internacional. | 4/Resumo
2.1.18 Resumo de trabalho publicado em evento nacional. 2/Resumo
2.1.19 Resumo de trabalho publicado em evento

regional/local. 0.5/Resumo
2.1.20 Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao :
internacional. 4/Artigo
2.1.21 Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao -
nacional. 3/Artigo
2.1.22 Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao -
regional/local. 2/Artigo
2.1.23 Palestras, conferéncias, mesas-redondas, seminarios e

cursos ministrados em congressos e encontros internacionais |10/Evento
como expositor ou debatedor, na area do concurso.

2.1.24 Palestras, conferéncias, mesas-redondas, seminarios e

cursos ministrados em congressos e encontros nacionais 5/Evento
como expositor ou debatedor na area do concurso.

2.1.25 Palestras, conferéncias, mesas-redondas, seminarios e

cursos ministrados em congressos e encontros 5 /Evento
regionais/locais como expositor ou debatedor na area do

CONCuUrso.

2.1.26 Premiacao de trabalho em eventos cientificos

internacionais. 10/Ano
2.1.27 Premiacao de trabalho em eventos cientificos nacionais. | 8/Ano




PREENCHIMENTO

GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO
2.1.28 Premiacao de trabalho em eventos cientificos locais. 5/Ano
2.2 Projetos de pesquisa
2.2.1 Coordenacao de projetos de pesquisa aprovados por :
orgao de fomento. 15/Projeto
2.2.2 Participacao em projetos de pesquisa aprovados por :
orgao de fomento. 5/Projeto
2.2.3 Coordenacao de projetos de pesquisa aprovados ha :
Instituicao, sem fomento. 4/Projeto
2.2.4 Participacao em projetos de pesquisa aprovados na :
Instituicao, sem fomento. 1/Projeto
2.3 Producao artistica na area do concurso
2.3.1 Producao de filme de longa duracao. 20/Unidade
2.3.2 Producao de filme de curta duracao. 15/Unidade
2.3.3 Direcao de filme de curta duragao. 10/Unidade
2.3.4 Direcao de filme de longa duragao. 15/Unidade
2.3.5 Sonoplastia de audiovisual. 3/Unidade
2.3.6 Interpretacao audiovisual. 3/Unidade
2.3.7 Composicao de musica gravada. 6/Unidade
2.3.8 Participacao em exposicao artistica. 3/Unidade
2.3.9 Recital em evento internacional: solista, regente ou :
camara. 10/Recital
2.3.10 Recital em evento nacional: solista, regente ou camara. |8/Recital
2.3.11 Recital em evento local: solista, regente ou camara. 6/Recital
2.3.12 Recital em evento internacional: participacao como :
integrante de grandes grupos. 8/Recital
2.3.13 Recital em evento nacional: participagao como :
integrante de grandes grupos. 6/Recital
2.3.14 Recital em evento local: participacao como integrante :
de grandes grupos. 4/Recital
2.3.15 Participacao em espetaculo de danga. 2/Ano
2.3.16 Participacao em peca teatral. 2/Ano
2.3.17 Direcao de peca teatral. 8/Ano
2.3.18 Producao de cenario de pecga teatral. 4/Ano
2.3.19 Producao de fantoche. 1/Ano
2.3.20 Producao de figurinos e aderecos de pega teatral, 3/AN0
danca e fantoche.

X PREENCHIMENTO
GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO
2.3.21 Producao de coreografia e danga. 6/Ano
2.3.22 Producao de operacoes e processamentos de imagens. | 4/Ano
2.3.23 Programacgao grafica de marcas e produtos. 4/Ano
2.3.24 Producao de vinheta grafica. 4/Ano
2.3.25 Producao de projeto grafico dewebsitesimplementados. | 4/Ano
2.3.26 Restauracao de obras de arte efetivamente 4/AN0
desenvolvidas e concluidas.
2.4 Producao técnica ou tecnolégica
2.4.1 Patente internacional. 50/ patente
2.4.2 Patente nacional. 30/patente
2.4.3 Confeccao de aerofotogramas, mapas e maquetes com :
comprovante de registro. 6/Unidade
2.4.4 Construcao de protétipos, equipamentos e instrumentos. | 5/Unidade
2.4.5 Comprovante de registro de software/video. 5/Unidade
2.4.6 Construcao de sites didaticos com comprovacgao. 4/Unidade
2.4.7 Elaboracao de cartilhas/apostilas (max. de 2 anos) 3,/Unidade

aprovadas na Instituicao.




2.4.8 Elaboracao de banco de dados _
divulgados/catalogados/publicados. 4/Unidade

2.5 Producao em atividades de extensao

2.5.1 Coordenacgao de projetos de extensao aprovados por :

orgao de fomento. 15/Projeto

2.5.2 Participagao em projetos de extensao aprovados por .

orgao de fomento. 5/Projeto

2.5.3 Coordenacao de projetos de extensao aprovados na :
Instituicao, sem fomento. 4/Projeto

2.5.4 Participacao em projetos de extensao aprovados na ,
Instituicao, sem fomento. 1/Projeto

2.5.5 Assessoria/consultoria formalmente registrada na 5/Assessoria ou
Instituicao. Consultoria

2.6 Organizacao de eventos

2.6.1 Coordenacao de eventos cientificos internacionais. 12/Ano

2.6.2 Coordenacao de eventos cientificos nacionais. 10/Ano

2.6.3 Coordenacao de eventos cientificos locais. 5/Ano

GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PREENCHIMENTO

PELO CANDIDATO

2.6.4 Membro de comissao organizadora de evento cientifico 7/ANG
internacional.

2.6.5 Membro de comissao organizadora de evento cientifico 5/AN0

nacional.

2.6.6 Membro de comissao organizadora de evento cientifico 5 /A

local. no

3 ATIVIDADES DIDATICAS (Sem limite de tempo) Limitado a 250 pontos

3.1 Exercicio do magistério em nivel superior ou pos-graduacao em instituicao de ensino superior
devidamente autorizada ou reconhecida:

3.1.1 Nivel superior na area de conhecimento objeto do
concurso ou em areas correlatas. 0,07/Hora aula

3.1.2 Pés-graduacgao na area de conhecimento objeto do

concurso ou em areas correlatas. O.1/Hora aula
3.1.3 Nivel superior em outras areas do conhecimento. 0,04/Hora aula
3.1.4 Pos-graduacao em outras areas do conhecimento. 0,08/Hora aula

3.2 Exercicio do magistério no ensino fundamental, médio ou 10/An0
profissionalizante.

3.3 Orientacao/coorientacao (concluida) de aluno de doutorado

3.3.1 Orientacao de doutorado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 20/trabalho
(maximo de 5 orientacoes).

3.3.2 Coorientacao de doutorado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 15/trabalho
(maximo de 5 coorientacdes).

3.4 Orientacao/coorientacao (concluida) de aluno de mestrado.

3.4.1 Orientacao de mestrado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 15/trabalho
(maximo de 5 orientagoes).

3.4.2 Coorientacao de mestrado concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 10/trabalho
(maximo de 5 coorientacdes).

3.5 Orientagao/coorientacao (concluida) de aluno de especializagao.

3.5.1 Orientacao de especializacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 2/trabalho
(maximo de 5 orientagoes).

3.5.2 Coorientacao de especializacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 1/trabalho
(maximo de 5 coorientacdes).

PREENCHIMENTO

GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO

3.6 Orientagao/coorientacao (concluida) de trabalho de conclusao de curso na graduacgao.

3.6.1 Orientacao de TCC de graduacao concluida na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 2/trabalho
(maximo de 10 orientacoes).




3.6.2 Coorientacao de TCC de graduacgao concluida na area

de conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas | 1/trabalho
(maximo de 10 coorientagoes).
3.7 Orientacao concluida de iniciacao cientifica (maximo de 10 2 /trabalho

orientacoes).

4 ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS

Limitado a 60 pontos

4.1 Exercicio de cargo, fungao ou atividade profissional ha area
do concurso, sendo inaceitavel a simples inscricao em orgao

de classe, uma vez que esta constitui condicao para exercicio 5/Ano
profissional.
4.2 Titulos na area do concurso, conferidos por entidades 10/Titulos
publicas ou privadas (Limitado a 30 pontos).
4.3 Filiacao a entidades cientificas de qualquer origem, que
importem reconhecimento da capacidade profissional do 5/Ano
candidato na area do concurso.
4.4 Outros titulos conferidos ao candidato que demonstrem
sua atuacgao profissional em outras areas € na comunidade a |4/Unidade
que pertence.
4.5 Exercicio de fungdes de gestao durante o exercicio 7/ANG
profissional na area do concurso.
4.6 Cargos de Direcao de Unidade Académica. 7/Ano
4.7 Coordenacao e Vice-coordenacao de unidades ou 4/AN0
subunidades académicas.
4.8 Chefia/coordenacao de setores reconhecidos e 3/AN0
registrados pela unidade ou subunidade académica.
4.9 Coordenacao de Internato 4/Ano
4.10 Atuacao como preceptor de estagio 4/Ano
4.11 Coordenacao de acoes sociais relacionadas a area do x
CONCUrso 2/Agao
4.12 Participagao em acoes sociais relacionadas a area do ~
concurso 1/Agao
4.13 Coordenacgao de projeto de ensino de carater
interinstitucional, efetivamente em desenvolvimento ou 5/Projeto/Ano
concluido no ano (aprovado pela Instituicao).

X PREENCHIMENTO
GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO
4.14 Coordenacao de projeto de ensino que envolva mais de
uma unidade académica, efetivamente em desenvolvimento |4/Projeto/Ano
ou concluido no ano (aprovado pela Instituicao).
4.15 Coordenacgao de projeto de ensino da unidade
académica, efetivamente em desenvolvimento ou concluido | 3/Projeto/Ano
no ano (aprovado pela unidade académica).
4.16 Coordenacao de curso lato sensu. 5/Curso/Ano
4.17 Coordenacao de curso stricto sensu. 10/Curso/Ano
4.18 Participacao em projeto de ensino de carater
interinstitucional, efetivamente em desenvolvimento ou 4/Projeto/Ano
concluido no ano (aprovado pela Instituicao).
4.19 Participacao em projeto de ensino entre unidades
académicas, efetivamente em desenvolvimento ou concluido | 2/Projeto/Ano
no ano (aprovado pela Instituicao).
4.20 Participagao em projeto de ensino da unidade
académica, efetivamente em desenvolvimento ou concluido | 2/Projeto/Ano
(aprovado pela unidade académica).
4.21 Membro de colegiado deliberativo de unidade 2 /AN
académica.
4.22 Representacao em conselho superior da Universidade. 4/Ano

4.23 Coordenacgao/presidéncia de comissoes institucionais
indicada pelo reitor ou por dirigente maximo da Instituicao.

5/Comissao

4.24 Membro de comissoes institucionais indicado pelo reitor
ou por dirigente maximo da Instituicao.

4/Comissao

4.25 Presidéncia de comissao de inquérito indicada pelo reitor
ou por dirigente maximo da Instituicao.

3/Comissao

4.26 Membro de comissao de inquérito indicado pelo reitor ou
por dirigente maximo da Instituicao.

2/Comissao




4.27 Coordenagao/presidéncia de comissdes permanentes

institucionais indicada pelo reitor ou eleitas por seus pares. 8/Comissao/Ano

4.28 Membro de comissoes permanentes institucionais

indicado pelo reitor ou eleito por seus pares. 7/Comissoes/ano

4.29 Coordenacgao/presidéncia de comissoes institucionais
indicada pelos dirigentes de unidades académicas (maximo | 3/Comissao
de 3 por ano).

X PREENCHIMENTO
GRUPOS DE ATIVIDADES PONTUACAO PELO CANDIDATO

4.30 Membro de comissodes institucionais indicado pelos

dirigentes de unidades académicas (maximo de 3 por ano). 2/Comissao

4.31 Coordenacao de organismos/comissoes institucionais

em nivel nacional. 5/Comissao
4.32 Participacao em organismos/comissoes institucionais o
em nivel nacional. 3/Comissao
4.33 Membro de comité especial/Capes e CNPq. 6/Ano

4.34 Consultoria cientificaad hocpara instituicoes
governamentais, projetos, artigos cientificos (maximo de 3 por | 2/Consultoria
ano).

ANEXO IX

MODELO DE AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL E TERMO DE CIENCIA DE CAPTURA DE
IMAGEM (A SER PREENCHIDO NO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO)

BU,
portador(@) do CPF n°_____________ __ __ ______________ RG n°_______ o ___ orgao expedidor
_______________ UF ______, inscrito(@) no Concurso Publico Para o Cargo de Professor do Magisterio
Superior da Universidade Federal do Oeste do Para, para a Area:
_________________________________________________________________ declaro que sou:

() preto

() pardo.

Estou ciente de que, se for detectada fraude/ma-fé nesta declaracao, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminacao deste concurso publico e de anulagao da minha nomeacgao ou
admissao (caso tenha sido empossado), apos procedimento administrativo regular em que sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Por meio deste expediente, tomo ciéncia e manifesto anuéncia de que o procedimento de
heteroidentificacao, para fins de utilizacao neste concurso, sera filmado, e a gravacao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos e de que a recusa na realizagao da filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacao acarretara a eliminagao do concurso publico.

Local e data
Assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO X

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES E AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E TITULOS

Para o fim especifico de atender ao item 16 do Edital n® __/2024, de ___ 9 de dezembro de 2024, eu,
_______________________________________________________________________ CPF n°
________________________________ RGn°_____________________________6rgaoexpedidor ______________,
_______ inscrito(a) no Concurso Publico para o Cargo de Professor do Magistério Superior da
Universidade Federal do Oeste do Parq, para a Area:
_______________________________________________________________________ DECLARO, sob as penas do
art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que as informagoes e os documentos apresentados para a prova de
memorial e julgamento de titulos sao verdadeiros e auténticos. Estou ciente de que, se for detectada
fraude/ma-fé nesta declaracao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagcao deste
concurso publico e de anulagao da minha nomeagao ou admissao (caso tenha sido empossado), apos
procedimento

administrativo regular em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa. E por ser esta a
expressao da verdade, firmo o presente.

Local e data
Assinatura do candidato




(Abaixo os campos a serem preenchidos pelo servidor publico que receber a documentacao)

Atesto o recebimento da seguinte documentacao, conforme item 16 do Edital n°® __/2024, 9 de
dezembro de 2024:

() 3 vias do memorial de projeto de atuacao Profissional.
() 2 vias do curriculo lattes, sem copias de comprovagao.
() 1via do curriculo lattes comprovado, acompanhado de:

() declaracao de veracidade das informacoes e autenticidade dos documentos, conforme modelo do
anexo IX, devidamente preenchida;

() tabela de pontuacao, constante do anexo VI, devidamente preenchida;

() copias dos documentos comprobatoérios do curriculo devidamente numeradas e rubricadas
pelo candidato, com o totalde ________ folhas.

Local e data

Assinatura do servidor

ANEXO XI

MODELO DE DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO INDIGENA

Eu, (home do candidato)_____________________________________, CPF____
filho(a) de (maée)____________________________ e (pai)_______________________ DECLARO, para
os devidos fins e direitos, que pertenco ao Povo Indigena______________________ da
Aldeia/Comunidade__________________________, localizada no municipiode____________________, estado
do__________________, e assumo estar ciente de que se for constadada fraude/ma-fé desta declaracao de

autorreconhecimento serei eliminado do certame, caso o certame ainda esteja em andamento, ou sera
anulada minha admissao ao servico ou emprego publico, caso ja tenha sido nomeada, sem prejuizo de
outras sancoes cabiveis.

Assinatura a proprio punho do candidato

Declarar informacgdes falsas € crime previsto em Lei, conforme o artigo 299, do Codigo Penal,
abaixo transcrito:

Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaracao que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena: reclusao, de um a cinco anos,
e multa, se o documento é publico, e reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.

ANEXO Xl
MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

As liderancas comunitarias abaixo identificadas do Povo Indigena (nhome do povo indigena),
DECLARAM que (home completo), cadastrado(a) no CPF sob o numero
(nome do Povo

(onze digitos), € indigena pertencente ao Povo
Estado do

indigena ao qual pertence), localizada no municipio

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

(cidade-UF) (dia) (més)

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)

LIDERANGCA INDIGENA 1
Nome completo:

CPF: RG:

Assinatura:

LIDERANCA INDIGENA 2
Nome completo:




CPF: RG:

Assinatura:
ASSOCIACAO/CONSELHO/FEDERAGAO
Representante legal.

CNPJ: RG:

Assinatura:

Declarar informacgodes falsas € crime previsto em Lei, conforme o artigo 299, do Codigo Penal,
abaixo transcrito:

Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena: reclusao, de um a cinco anos,
e multa, se o documento é publico, e reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




