PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNPJ 44.873.396/0001-57

Av. Prefeito Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br / www.tarabai.sp.gov.br

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Tarabai, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no artigo
37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS para o
preenchimento de vagas e cadastro reserva em carater temporario das fungdes abaixo especificadas, providas pelo
Regime Estatutario. O Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento
elaborado de conformidade com os ditames da Legisla¢@o Federal e Municipal vigente e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizagao, aplicacdo e corre¢do do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo divulgado, até sua homologacgao, no site www.cmmconcursos.com.br, no site
da Prefeitura Municipal de Tarabai, ou em seu mural. A partir da homologac¢éo, as publicacdes seréo feitas
exclusivamente pela Prefeitura no diario oficial do municipio, além de afixagdo em seus atrios.

1.2.1 As provas serdo aplicadas no municipio de Tarabai/SP, em local definido e divulgado futuramente pela empresa
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA e no site da Prefeitura Municipal de Tarabai.
Caso o numero de candidatos ultrapasse a capacidade do municipio, podera ser aplicada em outro municipio.

1.3 Nomenclatura/ Carga Horéria / Vagas / Ref. / Vencimentos / Taxa Inscri¢do / Exigéncias

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

C/H Venc. VERE R Exigéncias

SEMANAL VEEES (R9) I(T;;) no ato da posse

Nomenclatura

Curso normal em nivel médio
ou superior ou licenciatura
Plena em Pedagogia com

habilitagéo especifica.

PROFESSOR EDUCAGCAO

*
INFANTIL (CRECHE) 40h CR R$ 4.228,00 | R$ 50,00

Curso normal em nivel médio
ou superior ou licenciatura
Plena em Pedagogia com

habilitagéo especifica.

PROFESSOR PRE-ESCOLA 30h CR* R$ 3.171,00 | R$ 50,00

Curso normal em nivel médio
ou superior ou licenciatura
Plena em Pedagogia com

habilitag&o especifica.

PROFESSOR PEB | 40h CR* R$ 4.228,00 | R$ 50,00

Curso de licenciatura Plena
com habilitagéo especifica em
area propria ou formacédo em

area correspondente e
complementag&o nos termos
da legislacéo vigente

PROFESSOR PEB Il -

HISTORIA 40h CR* R$ 4.228,00 | R$ 50,00

Curso de licenciatura Plena
com habilitagdo especifica em
area propria ou formagédo em

area correspondente e
complementagéo nos termos
da legislacéo vigente

PROFESSOR PEB Il -

*
GEOGRAFIA 40h CR R$ 4.228,00 | R$ 50,00

Curso de licenciatura Plena
com habilitacdo especifica em
area prépria ou formagdo em

area correspondente e
complementac&o nos termos
da legislacéo vigente.

PROFESSOR PEB Il - ARTE 40h CR* R$ 4.228,00 | R$ 50,00

Pdgina 1 de 23




PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNPJ 44.873.396/0001-57

Av. Prefeito Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br / www.tarabai.sp.gov.br

PROFESSOR PEB Il -

EDUCACAO FiSICA 40h CR*

Curso de licenciatura Plena
com habilitacdo especifica em
area propria ou formacéo em
R$ 4.228,00 | R$ 50,00 area correspondente e
complementac&o nos termos

da legislag¢éo vigente e
Registro no CREF.

PROFESSOR PEB Il —

*
MUSICA 40h CR

Curso de licenciatura Plena
com habilitacdo especifica em
area propria ou formacéo em

area correspondente e
complementag&o nos termos
da legislacéo vigente

R$ 4.228,00 | R$ 50,00

PROFESSOR PEB Il -

CIENCIAS DA NATUREZA 40h CR*

Curso de licenciatura Plena
com habilitagdo especifica em
area prépria ou formagdo em

area correspondente e
complementagdo nos termos
da legislacao vigente.

R$ 4.228,00 | R$ 50,00

PROFESSOR PEB Il -

LINGUA PORTUGUESA 40h CR*

Curso de licenciatura Plena
com habilitagdo especifica em
area prépria ou formagdo em

area correspondente e
complementagdo nos termos
da legislacao vigente.

R$ 4.228,00 | R$ 50,00

PROFESSOR PEB Il -

LINGUA INGLESA 40h CR*

Curso de licenciatura Plena
com habilitag&o especifica em
area prépria ou formagdo em

area correspondente e
complementagdo nos termos
da legislacdo vigente.

R$ 4.228,00 | R$ 50,00

PROFESSOR PEB Il -

L *
MATEMATICA 40h CR

Curso de licenciatura Plena
com habilitag&o especifica em
area propria ou formacéo em

area correspondente e
complementac&o nos termos
da legislacéo vigente

R$ 4.228,00 | R$ 50,00

CR(*) = Cadastro reserva.

1.3.1 Para as Nomenclaturas abaixo relacionadas ndo havera coincidéncia de horarios para a realiza¢éo das Provas, a

saber:

1° HORARIO - 9 horas (manh&)

2° HORARIO - 14 horas (tarde)

PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL (CRECHE)

PROFESSOR PEB I

PROFESSOR PRE-ESCOLA

PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS DA NATUREZA

PROFESSOR PEB Il - ARTE

PROFESSOR PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR PEB Il — HISTORIA

PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA

PROFESSOR PEB Il — LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR PEB Il - LINGUA INGLESA

PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA

PROFESSOR PEB Il - MUSICA

1.3.2 Para o 1° Horario, os portdes serdo fechados, as 09h00 e mais nenhum candidato podera adentrar o local das

provas.

1.3.3 Para o 2° Horario, os portdes serdo fechados, as 14h00 e mais nenhum candidato podera adentrar o local das

provas.

1.3.4 As provas terdo duracgao de 3 (trés) horas, com permanéncia minima de 01 (uma) hora.

1.3.5 O candidato(a) s6 tera acesso ao caderno de questdes pela area do candidato, conforme item 12.07.

1.3.6 A atribuicdo da carga horéria serd feita conforme as necessidades da Administracdo Publica Municipal,
respeitando-se, contudo, a ordem de classificagdo dos docentes.

Padgina 2 de 23




PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNPJ 44.873.396/0001-57

Av. Prefeito Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br / www.tarabai.sp.gov.br

1.3.7
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2.2.2

2.2.3

As vagas a serem oferecidas seréo as remanescentes do Processo Inicial de atribuicdo, referente ao ano letivo em
CUrso e as que vierem a surgir no decurso do ano.

DAS INSCRICOES

As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 23 de
dezembro de 2024 até as 23h30min do dia 06 de janeiro de 2025, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o0 site www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscri¢des. Agora cligue em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado, somente
realizar o login para inscricdo. Agora, cligue em PROCESSO SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARABAI 001/2024.

b) Em seguida, selecionar a funcéo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preenchatodos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancério para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancéria, correspondente bancério autorizado ou lotérica. N&do serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrénicos, postos bancérios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto deveré ser feito até o primeiro dia Gtil ap6s a data do encerramento das inscrigdes,
entendendo-se como “néo Uteis”, exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horério da rede bancéria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de a inscricao ndo
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. N&o se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no Processo Seletivo, pois, a taxa, uma vez paga, so sera restituida em
caso de revogacao ou cancelamento do certame.

O candidato podera se inscrever em apenas um cargo por horario de prova. Caso efetue inscricdo em mais de um
cargo, prevalecera a inscricdo mais recente; nao havendo em hipotese alguma a devolucéo da taxa de inscrigdo.

A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada ap0s a respectiva compensacao.
No valor da inscri¢ao ja esté inclusa a despesa bancaria.

Ap6s a homologacéo das inscri¢des, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscri¢cBes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco eletrénico contato@cmmconcursos.com , para
verificar o ocorrido.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. N4o se responsabiliza por solicitacéo de
inscri¢do, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricao,
via internet implicara na ndo efetivagcdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato na hipdtese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragéo de fungao, seja qual for o motivo alegado.
Sao condi¢des para ainscri¢éo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Salde Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
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exigidos para a fungéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada
em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleicdes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitagdo Legal, uma foto3X4, declaragcdo de n&o ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais necessarios que Ihe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

ApOs a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passard por uma avaliagao
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

A convocacao para a contratagdo dos candidatos habilitados sera realizada pela Prefeitura Municipal através de
seus 6rgaos oficiais de publicacdo e obedecera rigorosamente a ordem de classifica¢do, ndo gerando, o fato da
aprovacao, direito a contratacéo.

O nédo atendimento dentro do prazo estipulado na convocacdo ou a manifestacdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusao definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem qualquer alegagdo de direitos futuros.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as fungdes em Processo Seletivo, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-& reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e
local de aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos durante
o periodo das inscrig@es. O candidato devera no ato de sua inscrigdo até o ultimo dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer
providéncia);

T

b) Ao finalizar sua inscricdo, anexar coépia digitalizada e salva em um unico arquivo, nas extensées “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificacdo internacional de
doenca — CID, bem como provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacao a
prova;

Seréo indeferidas as inscrigbes, na condi¢cdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscri¢cdo, conforme instru¢des constantes neste edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacéo.

Os deficientes visuais poderdo optar no momento da inscrigdo pela prova ampliada, e/ou Ledor. Aos deficientes
visuais optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor que lera todas as questfes e
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alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhida pelo candidato deficiente visual no cartdo
de respostas. Os candidatos que néo fizerem as referidas requisigcdes no momento da inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no
dia da aplica¢é@o da prova, reglete e puncdo ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban etc.).

Aos candidatos com baixa visdo, serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscricdes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha de inscricdo, que podera
ser 16, 20 ou 24. O candidato que néo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
no tamanho 20.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo seré feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que nédo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura na fungdo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo. Serd eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

ApOs o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Processo Seletivo seré realizado em fase de Prova Objetiva e Titulos.
A duracéo da prova escrita serd de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados neste item,
inclusive os de aplicativos oficiais, considerando que o celular devera permanecer desligado.

As provas ocorrerdo nos periodos da manha e tarde. Os portes serdo fechados as 09h00min para os candidatos
do periodo matutino e as 14h00min para os candidatos do periodo vespertino e mais nenhum candidato podera
adentrar ao local das provas. As provas terdo duragcdo maxima de 03 (trés) horas.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

A prova tera carater eliminatéria/classificatorio, onde contara com 25 (vinte e cinco) questées de multipla escolha
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4.8

4.9

4.10

(A,B,C,D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

Caso necessério, poderd haver mudanga na data prevista para a realizac@o das provas. Nesse caso, a alteragao
devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada anteriormente para a realiza¢éo
no site www.cmmconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes referentes a este Processo Seletivo.

Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correio efou E-mail, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Processo Seletivo. As
divulgagBes seréo realizadas oficialmente no site www.cmmconcursos.com.br.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo: qualquer espécie de consultas
bibliogréaficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢Bes, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessoérios similares.

4.10.1 Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se

411

412

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

5.

levarem, estes deveréo ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em involucro
fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado (on-line) serdo
excluidos do Processo Seletivo e convidados a entregarem suas respectivas prova, podendo inclusive responder
criminalmente por tentativa de fraude.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacéo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacédo do Processo Seletivo.

No dia de realizac&o das provas, NAO serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contedido das provas e/ou aos critérios de avaliagao.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos 1 (uma) hora do horério previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Processo Seletivo em tela, no dia da realizagdo da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de deteccéo de metais quando do
ingresso e da saida dos sanitérios.

Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicacdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar quaisquer
aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente seja rompida apés a saida do candidato do local de provas;

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL (CRECHE)
PROFESSOR PRE-ESCOLA

PROFESSOR PEB I

PROFESSOR PEB Il — HISTORIA

PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA
PROFESSOR PEB Il - ARTE

PROFESSOR PEB Il - EDUCAGCAOQ FISICA
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PROFESSOR PEB Il — MUSICA

PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS DA NATUREZA
PROFESSOR PEB Il — LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR PEB Il — LINGUA INGLESA
PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA

Conhecimentos Especificos /

Lingua Portuguesa Informatica . :
9 9 Educacionais

10 05 10

51

6.1

7.1

A classificacao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
DAS MATERIAS

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo lll do presente
Edital.

DAS NORMAS

LOCAL, DIA, HORARIO - A prova objetiva sera realizada na data provavel de 19 de janeiro de 2025, em local
a ser divulgado por meio de Edital proprio e que sera afixado no local de costume da Prefeitura Municipal, por meio
de seus 6rgéos oficiais de publicacdo e no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias.

1° HORARIO - 9 horas (manha) 2° HORARIO - 14 horas (tarde)

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE) PROFESSOR PEB I

PROFESSOR PRE-ESCOLA PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS DA NATUREZA

PROFESSOR PEB Il - ARTE PROFESSOR PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR PEB Il — HISTORIA PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA

PROFESSOR PEB Il — LINGUA PORTUGUESA PROFESSOR PEB Il = LINGUA INGLESA

PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA PROFESSOR PEB Il - MUSICA

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e 0 Municipio poderao alterar horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacg8es oficiais e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagédo dos inscritos para as fung@es previstas neste Edital.

Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocacdo do
Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSQOS, pelo e-mail:
contato@cmmconcursos.com.

Ocorrendo o caso constante no item 7.4, podera o candidato participar do Processo Seletivo e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢ao.

A inclusdo de que se trata o item 7.5, serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscrigdo.

Constada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem
a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Processo Seletivo designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos
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7.9

7.10

7.11

8.1

8.1.1

8.1.2

9.1

9.2

9.3

9.4

Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que ter& local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

N&ao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, 0s quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificacédo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos / Educacionais;
¢) Maior nUmero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Informatica, se houver;

e) Maior idade, considerando a data de nascimento dos envolvidos.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatorio para todos os
cargos.

As provas objetivas constardo de 25 (vinte e cinco) questfes com 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questédo
correta valera 4 (quatro) pontos.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagcao da formula abaixo:

_ 100
NPO =1ap X NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

O candidato que nao auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Processo
Seletivo.
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10.

10.1

DOS TiTULOS

O Processo Seletivo sera de provas com valoragao de titulos para os todos os cargos.

Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
DOUTORADO 05 (cinco) pontos — maximo um titulo
MESTRADO 03 (trés) pontos — maximo um titulo
POS-GRADUACAO (lato sensu de 360 horas) 02 (dois) pontos — méaximo um titulo
CERTIFICADO DE APROVACAO EM CONCURSO 0,5 (zero virgula cinco) ponto — maximo dois
PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO titulos
Pontuacdo Maxima 11 pontos

10.2

10.3
104
10.5

10.6

Serao pontuados como titulos, Certificado/Declaracao em papel timbrado da instituicdo devidamente reconhecidas
pelo MEC, contendo assinatura e identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a
concluséo total do curso e aprovagao e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “11 (onze) pontos”.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagéo”.

Os candidatos deverao apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das mesmas,
em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS TiTULOS ou
apresentado cépia acompanhada com o original que possuam, conforme o item 11.2 do presente Edital. Nao serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes
deverdo ser apresentados e entregues em envelope identificado com nome, fun¢cdo e nimero de inscricdo do
candidato, conforme o modelo abaixo, que apds conferéncia, serd fechado, emitindo-se comprovante de
recebimento.

PROCESSO SELETIVO I:I

Prefeitura do Municipio de ...
Fungéo:

TITULOS I

RG:

Somente sera considerado o Certificado ou Atestado de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo
expedido pelo 6rgao publico responsavel pelo processo de sele¢do ou empresa organizadora do mesmo, em caso
de declaracdo deve-se que conste o nimero e 0 ano do concurso/processo seletivo, nimero da colocagéo e a
pontuagdo (média final), o cargo pleiteado e a assinatura e fungdo do responsavel pela emisséo do certificado.

10.6.1 Nos titulos de aprovacdo em concurso pulblico ou processo seletivo, NAO considera-se lista pontuados

10.7

10.8

10.9

10.10

Decretos/Portarias ou Lista de Classificagéo;

O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hipotese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser autenticadas
em cartdrio ou apresentadas acompanhado do original.

Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato
gue ndo os apresentar no dia e horario determinado.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o candidato
obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.
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10.11

10.12

11.

111

11.2

11.3

12.

12.1

12.2

Os titulos entregues serdo inutilizados ap6s decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da divulgacao
oficial do resultado final do Processo Seletivo.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgéos competentes e deveréo ser traduzidos por tradutor oficial juramentado.

DO RESULTADO FINAL
Para os candidatos cujas funcgdes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota obtida
com o nuimero de pontos auferidos na prova.

Para os cargos com apresentacao de titulos a nota final, serd a somat6ria aritmética obtida com a soma das notas
nas provas objetivas e titulos, cuja formula é a seguinte:

NF=NPO +T

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva
T = Titulos

A nota final dos candidatos serd de no maximo 111 (cento e onze) pontos, sendo 100 (cem) pontos,
correspondentes a prova objetiva e 11 (onze) pontos correspondentes aos titulos.

DOS RECURSOS

Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formulério de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes
nele contidas.

Tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proximo
item.

12.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:

a) Da Homologacao das inscri¢des;
b) Do Gabarito;

¢) Do Resultado Preliminar.

12.2.2 Somente poderd ser interposto 1 (um) recurso para cada questéo, quando o mesmo se referir ao gabarito da prova

objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 12.1 deste edital.

12.1.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposi¢éo

12.3

deverd ser feita diretamente pelo site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, numero de
inscricdo, funcéo para a qual se inscreveu e as razdes recursais.

Cabera recurso 8 CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., em face do gabarito e/ou
contra o contetdo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

12.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificacbes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera & CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulagéio de questdes julgadas
irregulares.

12.3.2 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serédo atribuidos
a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.
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12.5

12.6

12.7

13.

13.1

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.8
13.9

13.10

13.11

13.12

13.13

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacéo l6gica e consistente. Em caso de constatagdo de
questBes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br através da area do candidato
entre as 14h00 e 18h00 da segunda-feira subsequente a data da aplicacao da prova.

O candidato tera acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito conforme
cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigdo > Arquivos do Edital. .

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢cdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgdo realizador do
presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes
ao Processo Seletivo.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Processo Seletivo e ndo caracterizando qualquer ébice,
é facultada a fragmentacgdo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico cdpia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, ap6s o
resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo serd de “1” (um) ano, contados da homologacéao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragao.

O candidato inscrito e aprovado nos termos do presente Processo Seletivo, interessado em participar das sessfes
de atribuicdo de classes e/ou aulas, em carater de substituicdo, devera acompanhar rigorosamente a publicacdo
de Edital de Atribui¢éo, no site da prefeitura municipal e ter4 assegurado a classificacdo publicada, desde que se
apresentem no local, dia e hora definidos.

O ndo comparecimento do candidato na atribuicdo, implicara em sua desisténcia automatica, no dia.

O candidato referido no item anterior, participara das proximas atribui¢cdes, desde que respeitado a sequéncia da
lista de classificados nesse Processo, ou seja, cada atribuicéo retornara ao inicio da lista de classificados.

Para efeito de contratacdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por médicos
especialmente designados pelo Municipio e apresentacéo de documentos legais que Ihe forem exigidos.

A convocacgao aos cargos que constam nesse processo, somente sera iniciada apés a ter realizado a convocagao
de todos os aprovados do processo anterior ainda vigente, ou apés ter expirado 0 prazo para convocacao.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliacdo das condi¢des fisicas e psicol6gicas indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

» Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
» Avaliacdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

ApoOs avaliagGes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
poderd iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98,
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13.14

13.15

13.16

13.17

13.18

13.19

€ vedada a percepcao simultanea de saléarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses de acumulacéo
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéio de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Orgéanica Municipal seréo resolvidos em comum pelo Municipio e CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologac¢édo do Processo Seletivo poderd ser efetuada por funcdo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatidao das informacgdes ou a constata¢do, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Tarabai/SP, 20 de dezembro de 2024.

JOSE ROQUE DA SILVA LIRA

Prefeito de Tarabai
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ANEXO |

CALENDARIO PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO

DATA

Publicagédo do Edital

20/12/2024

Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura das Inscri¢cfes

21/12 e 22/12/2024

Respostas aos Recursos Interpostos Contra o Edital de Abertura das
Inscrigdes (Se houver)

23/12/2024

Periodo de Inscri¢cbes

23/12/2024 a 06/01/2025

Homologagao das inscri¢cdes e identificagdo do local de provas

10/01/2025

Recebimento de Recurso das Inscrigdes

11/01 e 12/01/2025

Prova Objetiva

19/01/2025

Disponibilizagdo do Gabarito

20/01/2025

Recebimento de Recurso do Gabarito

21/01 e 22/01/2025

Resultado preliminar

31/01/2025

Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar

01/02 e 02/02/2025

Classificacéo Final

04/02/2025

Divulgacéo do Edital de Homologagé&o Final

06/02/2025

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execucdo das atividades inerentes ao Processo
Seletivo, podendo as datas sofrer alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atender as
necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM Concursos. Os interessados deverdo acompanhar
o andamento do Processo Seletivo pelo site www.cmmconcursos.com.br.
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ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL (CRECHE):

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e registrar a frequéncia e o desenvolvimento da crianca, a fim de subsidiar
reflex@o e o aperfeicoamento do trabalho em conformidade com a Proposta Pedagdgica, sob orientacdo da coordenagéo
pedagdgica e ou dire¢do da escola; Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica de sua instituicdo; Garantir as
criancas que estdo iniciando, bem como aos seus responsaveis, um periodo de adaptacéo e o acolhimento na instituicao;
Receber diariamente as criangas na entrada e acompanha-las na saida da escola, proporcionando um ambiente acolhedor
e afetivo durante sua permanéncia; Acompanhar as tentativas das criancas, incentivar a aprendizagem, oferecer
elementos para que elas avancem em suas hipoteses sobre o mundo; Ajud4-las nas suas dificuldades, desafia-las e
despertar sua atencao, curiosidade e participacéo; Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado dos espagos e recursos
necessarios para o desenvolvimento das atividades; Manter permanente contato com 0s pais ou responsaveis e participar
junto com os mesmos dos encontros de orientacdes da escola; Observar constantemente as criangas em relagéo ao seu
bem estar, considerando a sua salde fisica, mental, psicolégica e social, tomando as medidas necessarias na ocorréncia
de alteracdes; Executar servicos de atendimento em recreagdo, estimular e incentivar as brincadeiras em grupo como
brincadeiras de rodas, jogos e outras atividades ludicas; Propor e participar de brincadeiras adequadas a fase de
desenvolvimento da crianga, em diferentes espacos; Estimular as criancas na conservagao dos diferentes ambientes e
materiais; Manter rigorosamente a higiene pessoal das criancas; Garantir o banho de sol, diariamente, para os bebés,
estimulando-os com atividades diversificadas; Higienizar as maos e rosto dos bebés; Dar banho nos bebés e nas criancas
estimulando a autonomia; Trocar fraldas e roupas dos bebés; Auxiliar, orientar e acompanhar as criangas no controle de
esfincteres e se necessario completar a higiene; Orientar e acompanhar a troca de roupas pelas criangas, estimulando
para que, gradativamente, elas conquistem autonomia; Acompanhar o sono/repouso das criangas, permanecendo junto
das mesmas. Incentivar a crianga a ingerir os diversos alimentos oferecidos no cardapio da instituicdo educacional,
respeitando o ritmo e o paladar de cada um, auxiliando-os a conquistar a autonomia; Alimentar e hidratar os bebés,
estimulando a eructagéo apés as refei¢cdes; Ministrar medicamentos apenas sob prescricdo médica; Manter a organizagéo
do seu local de trabalho e todos os bens publicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuacéo, bem como zelar
pela economicidade de materiais e bom atendimento ao publico; Realizar a higieniza¢do dos brinquedos e avaliar seu
aspecto de estabilidade e seguranca; Responsabilizar-se pelas criancas que aguardam aos pais ou responsaveis, apos
o horario regular de saida, zelando pela seguranca e bem estar das mesmas; Participar do plano pedagdgico da escola
e cumprir as determinag8es superiores e solicitar esclarecimentos por escrito caso as julgue improcedentes.

PROFESSOR PRE-ESCOLA:

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e registrar a frequéncia e o desenvolvimento da crian¢a, a fim de subsidiar
reflexdo e o aperfeicoamento do trabalho em conformidade com a Proposta Pedagdgica, sob orientagdo da coordenagao
pedagdgica e ou direcdo da escola; Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica de sua instituicdo; Garantir as
criancas que estao iniciando, bem como aos seus responsaveis, um periodo de adaptagdo e o acolhimento na institui¢ao;
Receber diariamente as criangas na entrada e acompanha-las na saida da escola, proporcionando um ambiente acolhedor
e afetivo durante sua permanéncia; Acompanhar as tentativas das criangas, incentivar a aprendizagem, oferecer
elementos para que elas avancem em suas hipoteses sobre o mundo; Ajuda-las nas suas dificuldades, desafia-las e
despertar sua atencao, curiosidade e participacédo; Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado dos espacos e recursos
necessarios para o desenvolvimento das atividades; Manter permanente contato com 0s pais ou responsaveis e participar
junto com os mesmos dos encontros de orientacdes da escola; Observar constantemente as criangas em relagéo ao seu
bem estar, considerando a sua saude fisica, mental, psicolégica e social, tomando as medidas necessarias na ocorréncia
de alteragOes; Aucxiliar os funcionarios na execugéo de servicos de organizagdo em salas de aulas, refeitorios e recreio;
executar servigcos de apoio voltados a area de Educacéo Infantil; desenvolver atividades educativas, recreativas e culturais
com criangas, de forma individual; participar das atividades desenvolvidas na rede Municipal de Ensino. Cuidar e zelar do
bem estar de criancas; de visitas, usuarios e funcionarios; receber as criangas atuando nos seus cuidados; higienizagao,
saude e alimentagdo de criangas; pequenos socorros e medicagao; proporcionar lazer e brincadeiras infantis; controle de
entrada e saida de criangas em salas de aulas; trabalhos gerais de auxilio em salas de aulas; obedecer as principais
normas disciplinares da Escola Publica Municipal; proporcionar trabalhos culturais infantis; proporcionar atendimento a
refeitorios, copa e cozinha; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
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organizacional, Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam aos pais ou responsaveis, apos o horério regular de
saida, zelando pela seguranca e bem estar das mesmas; Participar do plano pedagdgico da escola e cumprir as
determinagdes superiores e solicitar esclarecimentos por escrito caso as julgue improcedentes.

PROFESSOR PEB I:

Preparar, ministrar aulas e participar na elaboragéo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos
de Ensino Fundamental |. Efetuar registros burocraticos e pedagogicos; participar na elaboracéo do projeto pedagdgico e
atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental |; levar as criancas a exprimirem-se através de
atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social; zelar pela conservagéo
e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; obedecer as normas administrativas
concernentes as atividades do érgdo de atuacgédo; integrar a equipe de educag¢do na unidade escolar; participar da
elaboracgdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; participar
das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por for¢ga de suas fun¢des; atender as convocagdes para
capacitagdo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il — HISTORIA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Histdria; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboracao
do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental 1l, especificamente nos anos
finais, na educacdo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar os discentes a
exprimiremse através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social;
zelar pela conservacdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de atuacdo; integrar a equipe de educacdo na unidade escolar;
participar da elaboracéo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu
conteudo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca de suas fungdes; executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional e atender as
convocagdes para capacitacao e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Geografia; efetuar registros burocraticos e pedagogicos; participar na
elaboracdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental |l,
especificamente nos anos finais, na educacgédo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar
os discentes a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservacdo e manutencéo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicao;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgéo de atuagdo; integrar a equipe de educacéo na
unidade escolar; participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e
desenvolvimento de seu conteldo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca
de suas funcdes; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e atender as convocagdes para capacitagdo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il - ARTE:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Arte; efetuar registros burocraticos e pedagogicos; participar na elaboracao do
projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental Il, especificamente nos anos
finais, na educacdo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; leva os discentes a
exprimiremse através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social;
zelar pela conservacdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de atuacéo; integrar a equipe de educacdo na unidade escolar;
participar da elaboracéo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu
conteudo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca de suas fungdes; executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional e atender as
convocagdes para capacitagdo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il - EDUCACAO FISICA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Educacéo Fisica; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na
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elaboracdo do projeto pedagégico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental I,
especificamente nos anos finais, na educacéo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar
os discentes a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservacdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢éo;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do érgédo de atuagéo; integrar a equipe de educacdo na
unidade escolar; participar da elaboracdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestfes de atividades e
desenvolvimento de seu conteddo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca
de suas fungBes; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e atender as convocagdes para capacitagéo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il — MUSICA:

Preparar, ministrar aulas e participar na elaboragdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos
de Ensino Fundamental |. Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboragdo do projeto pedagodgico e
atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental I; levar as criangcas a exprimirem-se atraves de
atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social; zelar pela conservacéo
e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; obedecer as normas administrativas
concernentes as atividades do 6rgdo de atuacgdo; integrar a equipe de educacdo na unidade escolar; participar da
elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e desenvolvimento de seu conteldo;
participar das atividades educacionais inerentes, que lheforam atribuidas, por forca de suas func¢des; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional e atender as convocacdes

para capacitacdo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il - CIENCIAS DA NATUREZA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas; efetuar registros burocraticos e pedagoégicos;
participar na elaboracdo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental I,
especificamente nos anos finais, na educacgéo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar
os discentes a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservacdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicéo;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacao; integrar a equipe de educacgéo
naunidade escolar; participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestfes de atividades e
desenvolvimento de seu conteldo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca
de suas funcdes; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e atender as convocagdes para capacitagdo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il — LINGUA PORTUGUESA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Lingua Portuguesa; efetuar registros burocréaticos e pedagdgicos; participar na
elaboracdo do projeto pedagogico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental I,
especificamente nos anos finais, na educacao especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar
os discentes a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservagdo e manutencao de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do érgéo de atuagéo; integrar a equipe de educagao na
unidade escolar; participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestfes de atividades e
desenvolvimento de seu conteldo; participar das atividades educacionais inerentes, que Ihe foram atribuidas, por forca
de suas fungOes; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e atender as convocagdes para capacitacédo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il — LINGUA INGLESA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de lingua estrangeira - Inglés; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos;
participar na elaboracéo do projeto pedagdgico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental I,
especificamente nos anos finais, na educacgéo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar
os discentes a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservacdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicéo;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgéo de atuagdo; integrar a equipe de educacéo na
unidade escolar; participar da elaboracdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e
desenvolvimento de seu conteldo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca
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de suas fungdes; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e atender as convocagdes para capacitacéo e aperfeicoamento.

PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA:

Preparar e ministrar aulas na disciplina de Matematica; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na
elaboragdo do projeto pedagégico e atividades educativas em estabelecimentos de Ensino Fundamental II,
especificamente nos anos finais, na educac¢édo especial e de jovens e adultos; e, em projetos educacionais especiais; levar
os discentes a exprimirem-se através de atividades educativas, recreativas e culturais, visando seu desenvolvimento
educacional e social; zelar pela conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢éao;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacéo; integrar a equipe de educagao na
unidade escolar; participar da elaboragdo do planejamento escolar anual, apresentando sugestdes de atividades e
desenvolvimento de seu conteldo; participar das atividades educacionais inerentes, que lhe foram atribuidas, por forca
de suas fungdes; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional e atender as convocacdes para capacitacdo e aperfeicoamento
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composi¢cao das provas no item 5 do presente edital)

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coesdo textual. Encontros vocdlicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuacéo grafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncdo, preposi¢do, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacao.
Colocacao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotacao.

Informética: Conhecimentos sobre configuracdo, uso e administracdo de sistemas operacionais Windows e Linux;
Instalacdo e organizacédo de programas: direitos e licengas de programas; Manutenc¢do de arquivos; Programas antivirus;
politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office: Word, Excel, Power Point e Access. Internet:
conceitos de sites, navegacdao, correio eletrénico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS / EDUCACIONAIS (¥)

BRASIL, Ministério da Educacéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional (LDB). N° 9394/96. — Projeto Politico
Pedagdgico. E alteragfes posteriores.

BRASIL, Lei 13.146, de 06/07/2015. Institui a Lei Brasileita de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Capitulo IV, Do Direito a Educacgéo, artigos 27 a 30.

Lei Federal n° 8.069/90 (artigos 1° ao 140°). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990. E alteracdes posteriores.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, se¢ao I, 05 out. 1988. E
alteracBes posteriores.

Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educac¢do — PNE, e dé& outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, 25 jun. 2014.

Ministério da Educacéo. O Plano de Desenvolvimento da Educacgéo — razdes, principios e programas. Brasilia: Ministério
da Educacéo, 2007

Ministério da Educac&o. Base Nacional Comum Curricular — BNCC 22 verséo. Brasilia, DF, 2016.

BRASIL. Secretaria de Educacdao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
DELORS, Jacques et al. Educac&o: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional

sobre Educagéo para o século XXI. S&do Paulo: Cortez, 1998.

PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro: Editora Forense. 1984.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagégicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed, 2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacéo. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discusséo. Sao Paulo: Summus Editorial, 1992.
LIBANEO, J.C. Democratizacdo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetdos. S&o Paulo: Loyola, 1985.
(Capitulo 6).

LIBANEO, J. C.; OLIVEIRA, J.F de; TOSCHI. Educacéio escolar: politica, estrutura e organizacdo. 2. Ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2005.

LIBANEO, J.C. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 2013, capitulos 2,7 e 9.

MOREIRA, Marco Antonio; MASINI, Elcie F. Salzano. Aprendizagem Significativa. A teoria de David Ausubel. Sdo Paulo:
Centauro, 2001.

ZABALA, Antoni. A Pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

OBS (*): Nas legislac@es indicadas devem ser consideradas as alteragdes supervenientes.

Padgina 18 de 23



PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNPJ 44.873.396/0001-57

Av. Prefeito Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br / www.tarabai.sp.gov.br

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL (CRECHE):

ASSIS, Orly Zucatto Mantovani de. Uma Nova Metodologia de Educacéo Pré-Escolar. Porto Alegre: Artmed, 1993.
KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacéo pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991. FERREIRA, Idalina
Ladeira; CALDAS, Sarah P. Souza. Atividades na Pré-Escola. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 1982.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. S&o Paulo: Atica, 2004.

GARCIA, Regina Leite. Revisitando a Pré-escola. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995. Avaliacdo na Pré-escola. Porto
Alegre: Editora Mediagéo, 1999.

KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Campinas: Papirus, 1998. Jogos em Grupo na Educacéo Infantil. Sdo Paulo:
Trajetoria Cultural, 1991.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educacéo infantil. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. S&o Paulo: Atica, 1998.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussdo. S&o Paulo: Summus Editorial, 1992.
MENEGOLLA, Maximiliano; SANT'ANNA, llza Martins. Por que Planejar? Como Planejar? Sao Paulo: Editora Vozes,
1999.

PIAGET, Jean; Inhelder, B. A Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

OSTETTO, Luciana Esmeralda (org.). Encontros e encantamentos na educacao infantil. Campinas: Papirus, 2000.
OYAFUSO, Akiko; MAIA, Eny. Plano Escolar: caminho para a autonomia. Sdo Paulo: CTE — Cooperativa Técnica
Educacional, 1998.

SEBER, Maria da Gldria. Piaget: O didlogo com a criancga e o desenvolvimento do raciocinio. S&o Paulo: Scipione, 1997.
SOUZA, Paulo Nathanael Pereira de. Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional. Sdo Paulo: Livraria Pioneira, 1986.
TEBEROSKY, Ana; CARDOSO, Beatriz (org.) Reflexdes sobre o Ensino da Leitura e da Escrita. Rio de Janeiro: Vozes,
2000.

THIESSEN, Maria Lucia; BEAL, Ana Rosa. Pré Escola, tempo de educar. S&o Paulo: Atica, 1998.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma vis&o construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
WALLON, Henri. Uma concepc¢ao dialética do desenvolvimento infantil. Sdo Paulo: Vozes, 1986.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Secretaria de Educacao Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educacao infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educacao infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR PRE-ESCOLA:

ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Mdltiplas e seus estimulos. Campinas: Editora Papirus, 2006.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.
COLL, César Coll. Aprendizagem Escolar e Constru¢do do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.
COLL, César Coll. Et al. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 2006.

FERREIRO, Emilia. Reflexes sobre alfabetizagcdo. Sao Paulo: Cortez, 1995.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. S&o Paulo: Atica, 2004.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1995.

LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. S&o Paulo: Atica, 1998.
LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Séo Paulo: Cortez, 2010.

MORAIS, Regis. Violéncia e Educagdo. Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacao do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.
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NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.

SEBER, Maria da Gldria. Piaget: O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio. Sdo Paulo: Scipione, 1997.
SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianca na fase inicial da escrita: a alfabetizagéo como processo discursivo. 11

ed. Sao Paulo: Cortez, 2003.

SOARES, Magda — Alfabetizacdo e Letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

TEBEROSKY, Ana; Colomer Teresa. Aprender a ler e escrever: Uma Proposta Construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002

VIGOSTKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. Sdo Paulo: icone, 2010.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma vis&o construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
VYGOTSKY, L.S. A formagé&o social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacéo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998

WEISZ, Telma. O Dialogo Entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica,2002.

BRASIL. Secretaria de Educag¢éo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacéao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacao. Secretaria de Educacdo Basica. ParAmetros nacionais de qualidade para a educacao infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacao. Secretaria de Educacdo Basica. ParAmetros nacionais de qualidade para a educacao infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR PEB I:

ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Mdltiplas e seus estimulos. Campinas: Editora Papirus, 2006.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a EmiliaFerreiro. 7 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César Coll. Aprendizagem Escolar e Constru¢do do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COLL, César Coll. Et al. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 2006.

FERREIRO, Emilia. Reflexes sobre alfabetizagcdo. Sao Paulo: Cortez, 1995.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizacdo em Processo. S&o Paulo: Cortez, 1996.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Sdo Paulo: Atica, 2004.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Campinas: Papirus, 1998. Jogos em Grupo na Educacéo Infantil. Sdo Paulo:
Trajetdria Cultural, 1991.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola: leitura e produgéo de textos. Porto Alegre: Artmed, 1995.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educacéo infantil. S8o Paulo: pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. S&o Paulo: Atica, 1998.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Séo Paulo: Cortez, 2010.

MORAIS, Regis. Violéncia e Educagédo. Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacao do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O didlogo com a crianca e o desenvolvimento do raciocinio. S&o Paulo: Scipione, 1997.
SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A criang¢a na fase inicial da escrita: a alfabetizacdo como processo discursivo. 11

ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

SOARES, Magda — Alfabetizac&o e Letramento. S&o Paulo: Contexto, 2003.

TEBEROSKY, Ana; Colomer Teresa. Aprender a ler e escrever: Uma Proposta Construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — plano de ensino — aprendizagem e projeto educativo: elementos
metodoldgicos para elaboracao e realizagdo. Sdo Paulo: Libertad, 1995.

VIGOSTSKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. S&o Paulo: icone, 2010.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
VYGOTSKY, L.S. A formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Padgina 20 de 23



PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNPJ 44.873.396/0001-57

Av. Prefeito Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br / www.tarabai.sp.gov.br

WEISZ, Telma. O Dialogo Entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica,2002.

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educac¢édo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educacéo infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educacéo infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR PEB Il — HISTORIA:

Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa acucareira, Mineracéo; Brasil Independente: 1° Reinado, 2° Reinado, Regéncia;
Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) - Revolugédo de 30 Estado
Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia; Antiguidade Classica: Grécia e Roma;
Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugdo Industrial; Revolu¢éo Francesa; Independéncia dos
Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a Histéria; A América encontrada pelos europeus; Colonizagdo:
Dominagdo, submisséo e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O Brasil constituindo-se em Estado; O Brasil parece
ser o café e o café ndo € o Brasil; Anos 20 / As tensdes sociais transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O
movimento da Histéria — permanéncia e mudancas; Estados Nacionais, Imperialismo e Revolugdes; Industrializagdo e
urbanizagéo; A cidade e o campo; Pardmetros Curriculares Nacionais para Educagdo Fundamental (Historia).

BNCC (Base Nacional Comum Curricular)- dltima versao - topicos: Introducéo e Estrutura da Base.

PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA:

Noc¢des de Espaco: Conceitos e espaco em transformagéo; Orientagdo: Rosa dos Ventos e Coordenadas geograficas;
Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de verdo; Cartografia: Projecdes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto;
Nocdes de Astronomia, Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estacdes do ano; Fases da Lua;
Geografia do Brasil e Regional: A organizacédo do espago geogréfico brasileiro; Posi¢éo geogréfica do Brasil: localizagao
e limites; Regionalizac¢éo; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetacao e hidrografia; Aspectos
humanos: formagédo e cultura da populagdo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e
indicadores socioecon6micos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade agropecuéria
(evolugdo, sistemas e areas de produgdo, mao de obra e questdo agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de
energia, as atividades industriais, os meios de transportes e circulagdo de mercadorias; Os principais problemas
ambientais rurais e urbanos. Geografia Geral e Geopolitica: Organizacéo do espago mundial; Divisédo geogréafica dos
continentes; A producdo do espago nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes:
relevo, clima, vegetagdo, hidrografia e dindmica interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias
demogréficas e crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade
agropecudria (modos, sistemas e areas de produgdo) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades
industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de producéo); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova
Ordem Mundial; O processo de globalizagdo e suas implicagdes; Os blocos econdmicos e suas areas de influéncias:
(MERCOSUL, Uniao Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicacdes; A
economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres Asiaticos, transformacdes do leste europeu, nacionalismo e
areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os desafios da conservacdo ambiental: As interacdes entre
sociedade e natureza; Par&metros Curriculares Nacionais para a Educagdo; O ensino da Geografia no Ensino
Fundamental | e Il e Médio.

BNCC (Base Nacional Comum Curricular)- dltima versao - topicos: Introducéo e Estrutura da Base.

PROFESSOR PEB Il - ARTE:

A Historia da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquiteténica; A Educag¢éo Musical na Escola; O
Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projec6es Geométricas; Elementos basicos
das composicdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O
Ensino da Educacgé&o Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo
nas diferentes areas artisticas e suas relagées com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sdcio cultural do ser
humano; as diferentes linguagens artisticas e a educacéo; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.
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BARBOSA, A. M. (2002). John Dewey e o ensino da arte no Brasil. 52 edicdo. S&do Paulo: Cortez.
BARBOSA, Ana Mae (Org.). Mutac8es do conceito e da pratica. In: BARBOSA, Ana Mae. Inquieta¢gdes e mudancas no

ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2008.

BARBOSA, Ana Mae; CUNHA, Fernanda Pereira da (Org.). Abordagem Triangular no Ensino das Artes e Culturas Visuais.
Sao Paulo: Cortez, 2010.

BNCC (Base Nacional Comum Curricular)- tltima versao - tdpicos: Introdugdo e Estrutura da Base.

PROFESSOR PEB Il - EDUCACAO FISICA:

Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados & Educagdo Fisica; Educacdo Fisica no curriculo da Educacdo Bésica: significados e possibilidades; As
diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica na escola; Educacéo Fisica escolar e cidadania; Os objetivos,
conteudos, metodologia e avaliagdo na Educacéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperacao e
transformagcéo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepgdes de Educacéo e Escola; Etica no
trabalho docente; Organizacédo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacgdo fisica escolar; Motricidade humana;
Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacdo fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas — histérico e regras; Anatomia Humana;
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

PROFESSOR PEB Il - MUSICA:

Notas musicais; Tom e semitom; Valores musicais positivos e negativos; Clave; Sincope; Classificagdo numérica dos
intervalos; Escalas maiores e sustenido; Compassos simples; Compassos compostos; Escala cromética; - Ordem dos
sustenidos - Ordem dos Bemdis - Demais alteracdes; Tons vizinhos de Ré maior; Graus modais e tonais; Escalas com
tetracordes; Acorde de 72; - Forte Piano - Adlibitun - Smorzando - Sforzando - Sotto - Ritornello; Vozes masculinas; Vozes
femininas; Quartetos.

PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS DA NATUREZA:

Ecologia: populagdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias alimentares; piramides
ecoldgicas; relagbes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formacdes fitogeograficas do Brasil. Seres vivos: classificacdo dos
seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificacdo, morfologia e fisiologia; caracteristicas
gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de células; estrutura da célula; membrana
plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o ndcleo celular e 0 material genético; herangca mendeliana; grupos
sanguineos. Ensino de ciéncias: porque ensinar ciéncias? construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudanca
conceitual; historia e filosofia da ciéncia; temas transversais; relacdes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA).
Par&metros curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Temas Transversais.

PROFESSOR PEB Il - LINGUA PORTUGUESA:

Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontros Vocélicos e Consonantais e Digrafo; Ortografia; Acentuagéo.
Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagao das Palavras; Classificagdo e Flexdo das Palavras; Classe de Palavras.
Sintaxe: Frase, Oracédo, Periodo; Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessorios da
Oracgéo; Periodo; Sinais de Pontuagao; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe
de Regéncia; Sintaxe de Colocagao; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significagédo das Palavras.
Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacdo: Tipos de Composi¢do: Descrigcdo, Narracao,
Dissertacdo; Tipos de Discurso; Analise e Interpretagdo de Textos; As qualidades e defeitos de um texto. Literatura:
Literatura Brasileira. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Lingua Portuguesa).

BNCC (Base Nacional Comum Curricular)- tltima versao - tépicos: Introducdo e Estrutura da Base.

PROFESSOR PEB Il — LINGUA INGLESA:

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?, Where?,
etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive
Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb
Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past
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Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future; Modal
Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals;
Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party;
Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house;
Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To;
Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.15

PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA:

Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagfes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. Algebra: Equagdes de 1° e 2° graus;
funcdes elementares, suas representacdes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geomeétricas; polindbmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplicacdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. Espago e Forma: Geometria plana, plantas e mapas;
geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de Dados: Fundamentos de estatistica; analise
combinatdria e probabilidade; analise e interpretacdo de informagfes expressas em gréficos e tabelas; Raciocinio LAgico;
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Matematica).

OBS: Nas legislacdes indicadas devem ser consideradas as alteracdes supervenientes.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderdo ser utilizadas.
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