TRES RANCHOS

S ARVAR4

EDITAL N° 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1615/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

O FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E
VALORIZAGCAC DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO-FUNDEB DE TRES RANCHOS-
GOIAS, torna publica que estardo abertas, nos dias de 03 a 14 de Janeiro de 2025, as
inscri¢bes para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, Edital n° 001/2025, visando
a contratagdo temporaria de excepcional interesse publico de Professor Classe C, Professor
Classe C com Licenciatura em Lingua Inglesa e Professor Classe C com Licenciatura em

Educagéo Fisica, visando suprir a caréncia de servidores junto a este Fundo.

As fungbes serdo desempénhadas no @mbito do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento
da Educagdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo-FUNDEB, por tempo
determinado, em Regime Juridico Unico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigao
Federal, em conformidade com a Lei Municipal n°® 1.596/2023.

O Edital com as exigéncias, atribuigdes do cargo, remuneragao, critérios de classificacéo e
demais informagdes encontra-se afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Trés Ranchos e Secretaria Municipal de Educagao, e ainda no site do municipio de Trés

Ranchos-Go www.tresranchos.go.gov.br.

Mais informagbes poderdo ser obtidas na Secretaria de Administragéo, sitc a Avenida
Coronel Levino Lopes, n° 17, Centro, Trés Ranchos, Goias.

Trés Ranchos-GO, aos 02 de janeiro de 2025.

Andréia Aparecida Pires Carrijo
Secretaria Municipal de Educagéo/Gestora Fundeb

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos

Avenida Corgnel Levino Lopes, n° 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,

Ramal 5
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EDITAL N° 001/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
O FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAC DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO-FUNDEB

O FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E
VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO-FUNDEB DE TRES RANCHOS-
GO, representado por sua Gestora, Andréia Aparecida Pires Carrijo, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria, de excepcional
interesse plblico, torna plblico a abertura de Processo Seletivo Simplificado para fins de
selegdo de pessoal, destinado a contratagido de Professor Classe C, Professor Classe C
com Licenciatura em Lingua Inglesa e Professor Classe C com Licenciatura em Educacao

Fisica, cujos critérios serdo regidos pelas normas constantes neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado por uma
Comissao de Planejamento, Acompanhamento, Fiscaliza¢do e Organizagdo do Processo
Simplificado de que trata este Edital, instituida e nomeada por meio de ato da Gestora do
Fundo, conforme nimero de vagas, fungao e vencimentos.

1.2 Sera Nomeada Comissdo Examinadora dos curriculum vitae e documentos exigidos
no Edital, instituida e nomeada por meio de ato da Gestora do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacao-
"FUNDEB.

1.3 A organizagdo, realizagdo e supervisdao do Procedimento Seletivo Simplificado
competem a Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Trés Ranchos_Go.

1.4 O processo seletivo simplificado visa a contratacdo de Professor Classe C, Professor
Classe C com Licenciatura em Lingua Inglesa e Professor Classe C com Licenciatura em
Educagao Fisica, por tempo determinado, em carater excepcional, conforme Lei Municipal
n° 982/2009, conforme especificagbes abaixo.

1.5 O referido processo tera vigéncia de um ano apds a data de homologagédo do mesmo,
prorrogavel por mais doze meses, a critério da Gestora do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educago-
FUNDEB, conforme Lei Municipal n® 982/2009, que autorizou a contratagdo dos servidores.
1.6 A contratagdo esta condicionada @ comprovagio, pelo(a) candidato(a) convocado(a),
dos requisitos especificados no quadro abaixo, bem como daqueles enumerados no item
2 deste Edital.

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n® 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
Ramal 5
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2. DAS VAGAS OFERECIDAS E CARGA HORARIA

2.1 Os cargos, numeros de vagas, atribuicbes, carga horaria semanal e

vencimentos obedecem ao estabelecido a seguir:

Cargo Carga Horaria Vagas | Cadastro Valores
Semanal Reserva
Professor Classe C 30 horas 06 02 R$ 3.435,30
Professor Classe C 30 horas 01 01 R$ 3.435,30

com Licenciatura em

Lingua Inglesa

Professor Classe C 30 horas 01 01 R$ 3.435,30

Com Lincenciatura em

Educacao Fisica

3. ATRIBUIGOES E FUNGOES

3.1. Professor Classe C: Ministar Aulas para os alunos da Educagio Infantil, do Ensino
Fudamental nas séries iniciais, participar da elaboragdo e implemetacdo de planos e
programas, reunides pedagdgicas, de cursos de formagédo e desenvolvimento profissional e
integrar-se com pais ou responsavéis e com a comunidade; participar da avaliagao do
rendimento escolar; participar de cursso de atualizagdo e/ ou aperfeicoamento programado
pela secretaria de Educagéo; participar de atividades escolares que envolvam a
comunidade, cuidar, preparar e selecionar material didatico pedagégico, escriturar livros,
diarios de classes e boletins, executar outras tarefas compativies.

3.1.1. Pré-requisito: Nivel Superior Completo, Graduacdo de Licenciatura Plena em
Pedagogia.

3.2. Professor Classe C Com Lincenciatura em Lingua Inglesa: Ministar Aulas de ingles
para os alunos da Educacgio Infantil e Ensino Fudamental nas séries iniciais, participar da
elaboracdo e implemetacdo de planos e programas, reunides pedagodgicas, de cursos de
formagao e desenvolvimento profissional e integrar-se com pais ou responsavéis e com a
comunidade; participar da avaliagdo do rendimento escolar; participar de cursso de
atualizacao e/ ou aperfeicoamento programado pela secretaria de Educagao; "participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade, cuidar, preparar e selecionar material

didatico pedagogico, escriturar livros, diarios de classes e boletins, executar outras tarefas

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n°® 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
Ramal 5
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compativies.

3.2.1. Pré-requisito; Nivel Superior Completo, Graduagéo de Licenciatura Plena em Lingua
Inglesa.

3.3. Professor Classe C Com Lincenciatura em de Educagéao Fisica: Organizar e realizar
a docéncia na area de conhecimento escolar denominada Educacgao Fisica, responsavel
pelo tratamento pedagdgico da cultura corporal de movimento produzida historicamente,
com alunos(as) portadores ou ndo de necessidades especiais. Organizar, coordenar,
realizar, supervisionar e avaliar atividades que envolvam temas da cultura corporal de
movimento (esporte, dangas, jogos, brincadeiras, ginasticas, lutas etc.), tais como: jogos e
competicdes escolares, cursos, mostras, festivais, torneios, gincanas e excursdes.
Elaboragao, implantagéo, implementagio e avaliagdo de politicas que envolvam a Educagéo
Fisica como &rea de conhecimento escolar. participar de atividades escolares que envolvam
a comunidade, cuidar, preparar e selecionar material didatico pedagégico, escriturar livros,
diarios de classes e boletins, executar outras tarefas compativies.

3.3.1. Pré-requisito: Nivel Superior Completo, Graduagdo de Licenciatura Plena em

Educacéo Fisica.

4. DA JORDNADA DE TRABALHO

4.1. A jornada d etrabalho dos profisisonais sera conforme destacado no quadro do item 2.1.

5. DOS REQUISITOS

5.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

5.2 Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

5.3 Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

5.4 Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

5.5 Estar em pleno gozo dos seus direitos civis e politicos.

5.6 N&o acumular fungéo publica, com excegdo dos casos permitidos pela Constituigao
Federal, apresentando declaragao prépria sobre essa condigéo.

5.7 N&o acumular proventos e vencimentos, com excegdo dos casos permitidos pela
Constituicdo Federal, ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em 6érgao
publico. '
5.8 Nao ter sido condenado (condenacgdo transitada em julgado) por crime contra o
Patriménio, contra a Educacgéo, contra a Fé Publica, contra os costumes e os previstos na
Lei Federal n® 11.343 de 23/08/06.

5.9 Nao ter sido demitido(a) dos servigos publico Municipal, Estadual ou Federal, em
periodo inferior a cinco anos, na forma do inciso VIl do artigo 8° da Lei n° 4.928/92 e suas

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n® 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
Ramal 5
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alteragdes posteriores.
5.10 Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele
previstas.

5.11 Conhecer e estar de acordo com as normas contidas neste Edital.

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

6.1. Os Interessados deverdo apresentar:

6.1.1._No ato da Inscricao:

a) Copia Dos Documentos Pessoais (CPF e RG);

b) Curriculum Vitae Completo;

c) Comprovante de habilitagdo para o cargo: Certificado de conclusdo de curso superior
reconhecido pelo MEC, de acordo com o cargo;

d) Demais documentos comprobatérios de experiéncia profissional e titulos apresentados,
serdo considerados para pontuacao, nos termo 9 e 10 deste edital.

6.1.2. No ato da Contratacio:
a) Comprovante de Endereco;

b) PIS/PASEP ou NIT;
c) Certidbes Negativas de Débitos do Municipio em que reside;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Estadual do domicilio do interessado;
e) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal;

f) Certiddo negativa de inexisténcia de débitos adimplidos perante a justi¢a do trabalho;
g) Consulta de regularidade do CPF;

h) Titulo de eleitor com a respectiva certidao de quitagio eleitoral emitida pelo Tribunal
Superior Eleitoral;

i} Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

i) Comprovante de quitagdo com a justica militar (se homem);

k) Declaragéo se exercer fungéo publica, indicando a entidade empregadora, forma de
provimento, cargo e horario de trabalho;

I) Declaragdo do profissional a ser atestado a ndao acumulagio indevida de cargos
publicos (Art. 37, XVI, CF/88) e a compatibilidade de harario, nos casos de cargos
acumulaveis, sob pena de responsabilizacéo.

6.2. Os interessados n&o poderdo ser contratados se houver qualquer restricio nos
documentos exigidos no item 6.1.2., devendo regularizar a situag&o no prazo concedido

pelo Deparatmento de Recursos Humanos da Prefeitura de Trés Ranchos, sob pena de ser
Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n°® 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
Ramal 5
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desclassificado do certame, caso nido apresente a referida documentagao.

6.3. Todas as informagdes prestadas, bem como a documentagao exigida sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo 'Comissédo Organizadora do Processo de Selegao
o direito de excluir do certame aquele que apresentar dados incorretos ou rasurados, bem
como o candidato que preste informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posterioi'mente, sem prejuizo da remessa ao Ministério Publico, apara apuragéo de crime

qe falsidade.

7. DAS INSCRIGOES NO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 O pedido de.inscrigdo podera ser efetuado, entre os dias 03 de janeiro de 2025 a 14
de janeiro de 2025, nos horarios das 08h as 11h e das 13h as 17 horas, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, na sede da Prefeitura de Trés Ranchos, no Departamento de
Licitagdes e Contratos, Localizado na Avenida Coronel Levino Lopes, n° 2, Centro, na
Cidade de Trés Ranchos-Go, para mais informacgdes telefone (64) 3433-3214, Ramal 05,
ou pelo e-mail licitacao@tresranchos.go.gov.br, os interessados deverao estar munidos de
toda documentagio necessaria no item 6.1.1. do edital.

7.2 Asinscrigbes deverao ser feitas pelo préprio candidato ou por procuragdo simples com
poderes especificos para esse fim.

7.3 O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma
fotocopia juntamente com a procuragéao com firma reconhecida em Cartorio.

7.4 No ato da inscrigao, o candidato devera:

7.5 Preencher devidamente o Formulario de Inscrigdo, conforme modelo constante do
ANEXO |. No ato da inscri¢do o candidato deve estar ciente das condi¢bes exigidas para a
funcdo e das normas expressas neste edital;

7.6 S0 serao avaliados os curriculos entregues no periodo estipulado no edital.

7.7 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissao do direito de excluir do processo seletivo simplificado as inscricbes que no
estiverem de acordo com o modelo especificado e/ou preenchido de forma incompleta,
incorreta e/ou ilegivel.

7.8 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo, portanto, alegagdo de
desconhecimento.

8. DA ANALISE DOS CURRICULOS E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS
8.1. Os Curriculos serao analisados no dia 15 de janeiro de 2025, a partir das 13:00 horas,
com a divulgacé@o dos resultados no memso dia, no placar da Prefeitura Municipal de Trés

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n® 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
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Ranchos, bem como no site oficial do municipio www.tresranchos.go.gov.br.

8.2. Tera o candidato o prazo de 01 (um) dia Gtil, a contar da publicagao das listas de
inscricbes deferidas e indeferidas, para recorrer quanto as inscricdes indeferidas. Devera o
candidato preencher formulario préprio para o referido recurso, o qual estara disponivel junto
a Comissao de Selecdo, e protocoliza- lo, junto com os documentos que comprovem a
inscrigdo, no departamento de licitagdes e contratos, das 08h as 11h, das 13h as 17h.

8.3. A publicagdo da homologagao das inscrigbes esta prevista para o dia 17 de janeiro de
2024, por meio de Edital que sera publicado na imprensa oficial do Municipio e
disponibilizado no enderego eletronico www.tresranchos.qo.gov.br.

9. ETAPA —-PROVA DE TiTULOS

9.1. O Processo de Selegéo Publica de que trata este Edital sera relizado em etpa Unica

de carater classfificatorio, com pontuagdo maxima de 100 (cem pontos).
9.2. Avaliagdo Curricular

9.2.1. Tabela de Pontuagéo de titulos académicos

Critérios Pontuagao
Curso de Aperfeigoamento (até 180 horas, cinlusive) 2
Curso de aperfeicoamento (mais de 180 horas) 3
Pés -Graduagio 10
Mestrado 15
Doutorado 20

*Pontuagdo ndo cumulativa: maior ponto

9.1.2. Pontuagao de Experiéncia Profissional:

Critérios Pontuacgao
O tempo de servigos no magistério tera valor igual a 10 (dez) pontos, 50
para cada ano de servigo profissional, a fracao de 15 (quinze) dias ou
mais sera considerada 01( um) més, ate um total de no minimo 50
cinquenta) pontos.

9.3. Ostitulos deveréo ser entregues no ato da inscrigdo do(a) candidato(a), em envelope
modelo tipo oficio, sem lacre, relacionados em formulario préprio, conforme modelo
constante do Anexo | deste Edital, os quais serdo conferidos e recolhidos pelo servidor da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h,
nao departamento de licitagdes e contratos. Ao entregar os titulos, o candidato recebera o
Protocolo de Entrega dos Titulos.

9.3.1. O candidato devera, obrigatoriamente, apresentar os documentos a seguir:

a) Copia do Diploma de Curso Superior, resocnhecido pelo MEC;

b) Copia dos Certificados de cursos extracurriculares.

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n® 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone; 3433-3214,
Ramal 5
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9.3.2. A andlise do Curriculum Vitae sera realizada mediante a avaliagdo dos titulos
apresentados, devendo ser anexados copias de todos os titulos discriminados no item
Avaliagdo Curicular.

9.3.3. A pontuagéo dos titulos ndo sera cumulativa;

9.3.4. As certiddes ou declaragdes de conslusdo de cursos deverédo conter o historico e/ou
a especificagdo de carga horaria, o periodo de inicio e término do curso, é necessario a
concluséo do curso para cémputo de pontos.

9.3.5. Os comprovantes de cursos realizado fora do Brasil devem ser traduzidos e
reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada;

9.3.6. A experiéncia profisisonal devera ser comprovada por meio de declaracdo do
empregador, em papel timbrado (com data inicial e final), de contrato de trabalho ou Carteira
de Trabalho (CTPS), todos os documentos assinados pelo responsavél, no caso de contrato,
havera a necessidade de apresentacéo de declaragéo de pepal timbrado com data de incio
e fim deste.

9.3.7. Ao candidato que apresentar experiéncias concomitantes, estas serdo computadas
como uma unica experiéncia, considerando-se apenas o periodo trabalhado.

9.3.8. Nao seréo aceitos comprovantes de tempo de servigos de estagio.

9.3.9. Na&o serao recebidos originais de documentos, excetuando as declaragbes de 6rgios
publicos. As cdpias dos documentos entregues néo serao devolvidas em hipétese alguma.
9.3.10. A ndo apresentagao dos titulos importara na atribuigdo de nota zero ao candidato.
9.3.11.A avaliagdo dos ftitulos sera efetuada pela Comissdo de Planejamento,
Acompanhamento, Fiscalizagdo, Organizagdo e Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado cuja avaliagdo observara rigorosamente os limites de pontuagdo, conforme

quadro composto neste Edital.

10. DO RESULTADO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE

10.1. A nota final do Procedimento Seletivo Simplificado sera a soma dos pontos obtidos

na avaliag&o curricular e apresentac&o dos titulos.

10.2. Os candidatos serdo ordenados pela ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo

final do Procedimento Seletivo Simplificado.

10.3. No caso de empate, sera utilizado como critério de desempate a maior pontuagdo na

apresentagdo de titulos de especializagdo na area pretendida e tempo de servigos.

Persistindo o empate, a maior idade.

10.4. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o

ultimo dia de inscrigéo, terédo a idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que

tera preferéncia o mais idoso, conforme art. 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso. Caso
Prefeitura Municipal de Trés Ranchos

Avenida Coronel Levino Lopes, n° 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
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persista o empate, devera ser observado o critério estabelecido na Lei em vigor.
10.5. O resultado final sera divulgado no Mural da Secretaria Municipal de Educacgédo de

Trés Ranchos-GO, na Prefeitura Municipal e no site do Municipio.

1. DOS RECURSOS

11.1. O recurso devera ser individual, com a indicagao daquilo que o candidato se julgar
prejudicado e, devidamente fundamentado.

11.2. Cabera recurso & Comissdo de Planejamento, Acompanhamento, Fiscalizag&o,
Organizagéo e Examinadora doProcesso Seletivo Simplificado contra erros materiais ou
omissodes, incluindo fator de desempate estabelecido até 1 (um) dia atil, a contar do
dia subsequente ao da divulgagdo/publicacdo oficial do resultado, o qual sera
protocolizado junto ao Departamento de Licitagbes e contratos, no horario
compreendido entre 08h e 17h.

11.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em sua questio.

11.4. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.5. A decisdo da Comissdao de Planejamento, Acompanhamento, Fiscalizagao,
Organizagdo e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado sera irrecorrivel,
consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros
materiais, havendo manifestagdo posterior da Comissdo de Planejamento,
Acompanhamento, Fiscalizagdo, Organizagdo e Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado.

11.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, exceto no caso previsto no subitem anterior.

11.7. O recurso, cujo teor desrespeite a Comiss3o de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizagdo, Organizagdo e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, sera
preliminarmente indeferido.

12. DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCAGAO

12.1. Divulgado o resultado final, apos transcorridos os prazos e decididos os recursos
porventura interpostos, o Procedimento Seletivo Simplificado sera homologado pela
Gestora do do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo-FUNDEB, e o resultado e classificagdo final
publicados no Mural da Prefeitura Municipal de Trés Ranchos, e no site

www.tresranchos.go.gov.br.

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
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12.2. A homologagéao final do Procedimento Seletivo Simplificado e a divuigagdo estéo
previstas para o dia 17/01/2025.

12.3. Apbs homologado o Processo Seletivo Simplificado, os candidatos serdo convocados,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo.

12.4. A convocagao dos candidatos para contratagio dar-se-a por publicacdo no Mural da
Secretaria Municipal Trés Ranchos e ainda outros meios habeis tais como telefone, e-mail
do(a) candidato(a).

12.5. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocagdo ou a
apresentacao dentro dos prazos estabelecidos, porém sem satisfazer as exigéncias
previstas em Edital, implicara na inabilitagdo do candidato para o Procedimento Seletivo
Simplificado, reservando-se a Secretaria Municipal de Educacéo o direito de convocar o
proximo candidato da lista de classificagao.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Procedimento
Seletivo Simplificado contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem
publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢édo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Procedimento Seletivo Simplificado, bem
como de eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame.
11.3 Néo serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a
selegdo, a classificacdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicag3o na
imprensa oficial do Municipio e no enderego eletrdnico www.tresranchos.qgo.gov.br., jornal
de grande circulagdo, DOE — Diario Oficial do Estado.

11.4 O Procedimento Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem validade de 01
(um) ano, a contar da data de publicagdo e homologagZo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.5 Fica reservado a Secretaria Municipal de Educagdo, na medida de suas
necessidades, o direito de convocar candidatos aprovados além do limite de vagas
ofertadas neste Edital, (cadastro de reserva) desde que atendido o disposto no subitem
11.5.

11.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo FUNDO DE MANUTENGCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO-FUNDEB DE TRES RANCHOS-GO.

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
Avenida Coronel Levino Lopes, n° 17, Centro, Trés Ranchos, Goias Telefone: 3433-3214,
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11.7 O(A) candidato(a) podera obter informagdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado na sede da Secretaria Municipal de Educacao.

11.8 A contratagdo fica condicionada as condigdes estabelecidas no Regime Juridico
Unico do Municipio de Trés Ranchos-GO, e Constituicdo Federal e nas demais cominagdes
legais.

11.8 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
da Selec¢édo, que podera solicitar parecer da Assessoria Juridica do Fundo.

11.10 Os Contratos oriundos do presente Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser
rescindidos para convocagéo de candidatos aprovados em concurso publico.

11.11 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente poderéo ser feitas por

meio de erratas, devidamente publicadas.

Trés Ranchos-Go, 02 de janeiro de 2025.

Andréia Aparecida Pires Carrijo
Secretaria Municipal de Educagao/Gestora Fundeb

Prefeitura Municipal de Trés Ranchos
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Valide a assinatura deste documento em https://tresranchos.megasoftservicos.com.br//cidadao/autenticar-assinatura com o cédigo: 5cbd06
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