PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAUBA
Rua Opema, 610 — Centro — CEP: 36.170-000 — Pirauba - MG
Telefax: 0800 573 1575 ramal 229
Email: educacaopirauba@gmail.com

_‘\
PIRAUBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025

O Prefeito Municipal de Piratba, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura das inscri¢des para
o Processo Seletivo Simplificado, destinado ao provimento de vagas e cadastro de reserva no ano de 2025
para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura e Lazer, mediante
contrata¢do por tempo determinado em carater de excepcional interesse publico, especificamente para
admissao de profissionais de nivel fundamental, médio, técnico e superior junto a Prefeitura Municipal
de Piratiba, de acordo com os cargos relacionados, observadas as disposi¢cdes constitucionais e demais
normas contidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais
retificagdes, a sua organizacdo cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura e Lazer,
Comissao Organizadora de Processo Seletivo especialmente nomeada através da Portaria n® 47/2025 e
Corpo Juridico da Prefeitura Municipal.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo o provimento de vagas e cadastro de
reservas para os cargos de Professor Regente de Educagdo Infantil, Professor Regente P-1, Professor
regente Educagdo Fisica P1, Supervisor Escolar, Monitor Escolar, Auxiliar de Secretaria, Auxiliar de
Servigos Gerais da Educagdo, Motorista da Educagdo, Psicologo, Assistente Social, Psicopedagogo,
Fonoaudio6logo e Nutricionista, constantes no Anexo A deste Edital.

1.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por até 18 (dezoito) meses, a critério da administragao.

1.4. Todas as publicagdes oficiais poderdo ser consultadas no site oficial do Municipio de
Piratba: www.pirauba.mg.gov.br .

1.5. As inscrigdes ocorrerao mediante prévio e impreterivel agendamento pelo candidato, nos
dias 13 e 14 de janeiro de 2025, no horario compreendido entre 12:00h as 17:00h, pessoalmente na sede
da prefeitura Municipal de Piratba ou através de ligagdo telefonica 0800 573 1575, situagdo em que a
Prefeitura retornard com o respectivo hordrio agendado para entrega de documentos. A medida se faz
necessaria para melhor organizagdo do processo e para evitar aglomeragdes.

1.6. O horéario agendado serd definido pela Prefeitura e o ndo comparecimento do candidato
implica em desisténcia, sendo certo que nao serdo admitidos reagendamentos.

1.7. A inscricao realizar-se-a mediante ato de entrega dos documentos nos dias 15 e 16 de janneiro
de 2.025, no horario agendado - compreendido entre 12:00 e 17:00hrs, na sede do Pago Municipal.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O EXERCICIO DO CARGO.
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2.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

3.2. Possuir a escolaridade e demais exigéncias de habilitagdo exigida para o cargo, conforme consta no
Anexo A deste Edital.

3.3. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos e estar quite com obrigagdes

civis, militares e eleitorais.

3.4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato brasileiro do sexo
masculino;

3.5. Nao estar sujeito a impedimento legal que o impega de exercer cargo, fungdo ou emprego publico;
3.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da sua contratacao;
3.7. Possuir carteira de identidade civil;

3.8. Estar em pleno gozo de suas aptiddes fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo,
apurada por atestado médico.

3.9. Nao ter sido dispensado por justa causa pela administragdo publica;

3.10. Nao possuir vinculo de servigo com carga horaria incompativel com a do cargo a ser ocupado no
Municipio de Pirauba;

3.11. Nao possuir condenagdo criminal.

3.12. Texto Revogado pela 1° Retificacdo ao Edital 01/2025, de 07/01/2025.

3. DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, ndo sendo
admitidas inscri¢ao realizada por fax, via postal, correio eletronico, procuragdo ou outro meio.

3.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital
e em seus Anexos e certificar-se de que preenche a todos os requisitos exigidos.

33. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporénea.

3.4. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de Inscri¢ao
determinara o cancelamento da inscri¢ao e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.5. As informagdes constantes no Requerimento de Inscricio Anexo E - sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer
do Municipio de Pirauba de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes incorretas, fornecidos
pelo candidato.
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PIRAUBA

3.6. O candidato, nas datas e horarios previstos no Anexo D deste Edital, devera apresentar- se
na sede da Prefeitura Municipal, no Departamento de Pessoal, munido do Requerimento de Inscri¢ao
acompanhado de comprovante de inscricdo/documentos de isenc¢do, que deverdo estar contidos fora do
envelope; e, em envelope lacrado, a documentagdo abaixo relacionada (copias legiveis):

a. Documento de identifica¢do reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

b. CPF (cadastro de pessoas fisicas);

C. N° de PIS, NIT ou PASEP;

d. Titulo de eleitor;

e. Comprovante de residéncia;

f. Comprovante de cumprimento de obrigacdes militares — para os candidatos do sexo masculino;
g. Carteira de identidade dos filho(a)(s) menores de 14 anos.

h. Comprovante de conclusdo de escolaridade e habilitagdo exigida para o cargo, de acordo com

o Anexo A deste Edital, devidamente reconhecido pelo MEC ou pelos sistemas estaduais de ensino;

h.1. Para a comprovacgao da exigéncia contida na alinea acima, também sera admitido por este
municipio, DECLARACAO ou outro documento habil emitido por Institui¢do de Ensino em papel
timbrado da institui¢do emitente;

1. Todos os titulos/comprovantes de experiéncia profissional, nos estritos termos dos Anexos B
e C deste Edital.
] Os certificados ou declaragdes de conclusdo dos cursos mencionados no Anexo B deste Edital

referem-se a cursos comprovadamente concluidos até a data deste edital e que deverdo, obrigatoriamente,
serem aprovados pelo MEC;

k. Os certificados ou declaragdes de conclusdo dos cursos mencionados no Anexo C deste Edital
referem-se a cursos comprovadamente concluidos até a data deste edital

1. Apresentar Certiddo Negativa Criminal Estadual e Federal emitida pela Comarca e subsecao judiciaria
a que pertencer o domicilio de residéncia do candidato;

m. Certidao de contagem de tempo e declaracdo de tempo de servigo na fungao pleiteada, emitida
por o6rgao da administracdo publica direta ou indireta;

n. Comprovacao de tempo de servigo na fungdo pleiteada junto a empresas/entidades privadas
mediante comprovacdo através de anotacdo em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ndo
sendo admitidas declaracdes como meio de provas;

3.7. O candidato podera realizar inscri¢cio para concorrer a mais de um cargo, com entrega
de documentacio especifica para cada cargo. Nao sera admitida a anilise de documentos para mais
de um cargo no mesmo ato de inscricio. No ato da convocacdo temporaria, observar-se-ao as
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normas vigentes para o acimulo de cargos. O local de prestacao de servicos e horario ficarao a
cargo exclusivamente da administracao publica, tratando-se de decisao discricionaria.

3.8 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigé€ncias deste edital e ndo se
relacionem diretamente ao cargo pretendido.

3.9. Em nenhuma hipoétese serdo devolvidas ou disponibilizadas copias, aos candidatos, dos documentos
entregues;

3.10. A comprovagdo de experiéncia profissional na area (cargo almejado) de atuagdo far-se-a,
exclusivamente, mediante a analise dos seguintes documentos:

a. Certidao de contagem ou Declaracio de Tempo de Servico emitida por 6rgdo da administracio
publica direta ou indireta, no cargo/fungao pretendida;

b. Tempo de servigo na funcdo pleiteada junto a empresas/entidades privadas mediante comprovagao
através de anotacio em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ndo sendo admitidas
declaracdes como meio de prova.

4. Texto Revogado pela 1° Retificagcdo ao Edital 01/2025, de 07/01/2025.

5. DA SELECAO

5.1 A andlise de Titulos/Formacdo Académica/Experiéncia Profissional sera analisada por
comissao constituida para este fim.

5.2. O candidato podera apresentar mais de um titulo, observados os valores maximos para
pontuacao dispostos nos Anexos B e C deste Edital.

5.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que preencherem todos os requisitos do Edital,
de acordo com as informagdes prestadas no ato da inscri¢ao, sendo publicada a relacdo dos candidatos
classificados de acordo com as datas previstas no Anexo D.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado serd aferido pelo somatdrio dos
pontos obtidos na analise de titulos e experiéncia profissional.

6.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da classificagdo final.
6.3. Em caso de auséncia de apresentacao de documento pessoal ou de habilitacado minima,
o candidato sera desclassificado.

64. Havendo empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato:

a. com maior pontuacao no critério experiéncia profissional;
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b. que tiver a maior pontua¢do na analise de titulos;
c. que tiver a maior idade.
7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverdo ser apresentados no periodo definido no Anexo D deste Edital, devidamente
fundamentado, subscrito diretamente pelo candidato ou procurador consittuido, no Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Pirauba - Modelo Anexo F

7.2. Os resultados da analise das impugnagdes e dos recursos serdo disponibilizados no site do municipio,
seguindo as datas previstas no Anexo D deste Edital.

8. HOMOLOGACAO

8.1. Apds o exaurimento dos prazos de recurso e o julgamento dos recursos interpostos, o
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Prefeito Municipal de
Piratiba/MG.

8.2. O ato de Homologagdo do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no site oficial de Piratiba .

9, DA CONVOCACAO

9.1 A convocagdo dar-se-a através de publica¢do no site do Municipio, sendo obrigacdo do candidato
atenter-se a convocacao para apresentar-se presencialmente ao setor de Pessoal no prazo maximo de 2
(dois) dias tteis, a contar da publica¢do da convocagao, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se a data
fim.

10. DA CONTRATACAO
10.1. A convocacao sera publicada e obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos.
10.2. Para ser contratado para o cargo, o candidato devera comprovar o atendimento dos

requisitos de investidura dispostos neste Edital e apresentar, obrigatoriamente, na hora da
convocagao/contratacdo, os originais ¢ uma fotocopia simples dos documentos no Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Pirauba, sem prejuizo de outros que poderdo ser solicitados no ato:

a. Carteira de trabalho (primeira folha frente e verso);

b. Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

c. CPF (cadastro de pessoas fisicas);

d. Comprovante de habilitagdo/escolaridade e formagao especializada (diploma e inscri¢gdo no
Conselho de Classe);

e. Comprovante de experiéncia profissional;
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f. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculino;

g. Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

h. Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP ou NIT;

1. Certidao de casamento, quando for o caso;

] Certidao de nascimento ou documento de identidade dos filhos, quando houver, que legalmente

comprove a condi¢do de dependéncia;
k. Comprovante de residéncia atualizado (até 03 (trés) ultimos meses anteriores a data da convocagao);

L. Atestado médico admissional.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo dos documentos e a
compatibilidade entre os dados informados no ato da inscrigdo e os constantes na documentagdo
apresentada. A insuficiéncia ou auséncia de apresentagdo dos documentos impedira a contratagdo do
candidato.

10.4. Ao candidato convocado contratado que deixar o cargo, serd aplicada penalidade consistente no
impedimento de participar dos editais do Municipio por 60 (sessenta) dias.

10.5. O candidato convocado que ndo se apresentar ou ndo puder tomar posse no cargo nao sera
assegurado o direito a vaga, ndo havendo previsao de convocagao ciclica.

11. DA LOCACAO DO CANDIDATO APROVADO

11.1.  Os candidatos aprovados e convocados serdo alocados na Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte, Cultura e Lazer em local e horario a ser definido de forma discricionaria pela administracao, de
acordo com sua necessidade e conveniéncia.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscri¢ao do candidato implicara na aceitagdo das normas deste Edital de Processo Seletivo
Simplificado, em editais complementares, retificagdes, avisos e comunicados a serem publicados.

12.2.  E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.3.  Em qualquer tempo, poder-se-ao anular a inscri¢do, a convocagdo e a contratagdo do candidato,
se verificada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer irregularidade no processo ou documentos
apresentados.

12.4. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagao, classificacdo, atestados,
certificados ou certiddes relativas as notas de candidatos neste Processo Seletivo Simplificado, valendo,
para esse fim, a respectiva publicacao.
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12.5. O candidato contratado passara por uma avaliagdo de desempenho durante o periodo de trabalho,
a ser realizado por uma equipe nomeada especialmente para este fim, em periodicidade minima bimestral,
a qual aferira o atendimento quanto a produtividade e expectativas da Administragdo ¢ do publico
atendido. Caso seja reprovado pela comissao, o candidato podera ser exonerado.

12.6.  Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos € comuns a todos os candidatos,
nao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de quaisquer recursos, titulos
e/ou de documentos apds as datas estabelecidas neste Edital.

12.7. Nao sera disponibilizada copia e/ou devolucdo ao candidato do recurso entregue, ficando a
documentag¢ao sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo.

12.8.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Cultura e
Lazer.

12.9. Integram este Edital os seguintes anexos:

a. Anexo A — Cargo, Escolaridade, Carga Horaria, Vencimento e Atribui¢cdes Gerais;

b. Anexo B - Critérios de Avaliacdo da Analise de Titulos, exceto para o cargo de motorista;
c. Anexo C - Critérios de Avaliagao da Analise de Titulos para o cargo de motorista;

d. Anexo D — Cronograma;

e. Anexo E — Requerimento de Inscrigao;

f.  Anexo F - Modelo de Recurso;

Piratba, 02 de janeiro de 2025.

André Luiz Salgado Xavier
Prefeito Municipal

Claudia Maria Loures de Paiva Demolinari
Secretaria Municipal de Educacéao, Esporte, Cultura e Lazer
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ANEXO A
DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE/REQUISITO, DA CARGA HORARIA, DO
VENCIMENTO.
Cargo [Escolaridade C/horaria 'Vencimento \Vagas Previstas
INormal Superior OU Pedagogia
PROFESSOR 24 horas R$ 2.776,41 6
REGENTE P1
ATRIBUICOES DO CARGO:

PROFESSOR REGENTE P-1: A regéncia efetiva de atividades, area de estudos ou disciplinas, assim comoelaboragdo de
programas e planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar, recupera¢do de alunos,reunides, auto-
aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperacdo, no d&mbito da escola, para aprimoramento tantodo processo ensino-
aprendizagem, como da agdo educacional e participagdo ativa na vida comunitaria da escola, desenvolvendo tais
atividades junto aos alunos da educagdo infantil e das 05 (cinco) séries iniciais da educagdo basica do ensino
fundamental. Outras atribui¢Ges inerentes ao exercicio da fungéo.

Cargo Escolaridade Cargahoraria 'Vencimento \Vagas Previstas
PROFESSOR Curso Normal nivel Médio
REGENTE P1 -Habilitagdo Profissional Plena de
EDUCACAO Magistério de 1° Grau com curso 24 horas R$2.776,41 13
INFANTIL de Estudos Adicionais para
formacdo do Magistério no Pré
escolar OU Normal Superior OU
Pedagogia
ATRIBUICOES DO CARGO:

PROFESSOR REGENTE PRE ESCOLAR: A regéncia efetiva de atividades, area de estudos ou disciplinas, assim como
a elaboragdo de programas e planos de trabalho, controle e avaliagdo do rendimento escolar, reunides, auto- aperfeigoamento,
pesquisa educacional e cooperagdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como
da acdo educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola, desenvolvendotais atividades junto aos alunos do pré
escolar. Outras atribui¢des inerentes ao exercicio da fungao.

Cargo Escolaridade Cargahoraria 'Vencimento \Vagas Previstas
PROFESSOR Superior em Educacdo Fisica,

REGENTE Registro no CREF. 24 horas R$2.776,41 01
EDUCACAO

FISICA P1

ATRIBUICOES DO CARGO:

PROFESSOR REGENTE EDUCACAO FiSICA P-1: A regéncia efetiva de atividades, area de estudos ou disciplinas,
assim como a elaboragéo de programas e planos de trabalho, controle e avaliagdo do rendimento escolar, recuperacdo de alunos,
reunides, auto aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperagdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do
processo ensino-aprendizagem, como da a¢do educacional e participagdo ativa na vida comunitaria da escola, desenvolvendo
tais atividades junto aos alunos da educacao infantil e das 05 (cinco) séries iniciais da educacao basica do ensino fundamental.
Outras atribuigdes inerentes ao exercicio da fungio.
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[Escolaridade C/horaria 'Vencimento 'Vagas Previstas

Graduagdo em
SUPERVISOR [Pedagogia e 24:00h 1

ESCOLAR Habilitagdo em RS 3.696,04
Supervisdo Escolar e Pos
Graduagdo em Supervisdo
Escolar

ATRIBUICOES DO CARGO:

SUPERVISOR ESCOLAR: Incentivar, acompanhar e controlar o planejamento e implementagdo do projeto politico-
pedagdgico da escola, tendo em vistas as diretrizes definidas no plano de desenvolvimento da Escola; Atender o corpo
docente garantindo a unidade do planejamento pedagdgico e a eficiéncia de sua execugdo; Colaborar para que os professores
sejam unificados em tomo dos objetivos gerais da escola; Assessorar os professores na escola e utilizagdo dos procedimentos
e recursos didaticos adequados ao atendimento dos objetivos curriculares; Coordenar o programa de capacitacdo do pessoal
da Escola; Promover cursos, treinamento, seminarios ou qualquer outro evento que vise a capacitagdo e o aperfeigoamento
do corpo docente; Orientar os professores na solucdo de problemas de métodos e técnicas didaticas; Redefinir o
desenvolvimento curricular conforme as demandas, os métodos e materiais de ensino; Acompanhar o processo de avaliagao
junto ao corpo docente, redefinindo as estratégias metodoldgicas, quando necessario; Participar das reunides com os pais;
Trabalhar de forma integrada com a Orientag¢do Pedagbdgica. Executar outras atividades afins.

Cargo Escolaridade C/horaria 'Vencimento \Vagas
Previstas
Magistério Nivel Médio ou Habilitacao
AUXILIAR DE Profissional Plena de Magistério de 1°[30 horas R$ 1.477,23 02
SECRETARIA Grau ou Normal Superior ou Pedagogia
ATRIBUICOES DO CARGO:

AUXILIAR DE SECRETARIA: Dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a sua unidade de
trabalho. Promover o aperfeigoamento dos servigos proprios da unidade. Transmitir instrugdes e orientar os servidores na
execucdo das tarefas relativas a unidade. Fiscalizar a presenca dos servidores na unidade, responsabilizar pela documentagio
e materiais e patrimonio sob sua guarda. Realizar trabalhos no campo de secretariado em unidades escolar da pré-escolar
e/ou do ensino fundamental. Colaborar com a dire¢do no planejamento, execugdo e controle das atividades escolares.
Coordenar as atividades da secretaria da escola e do pessoal auxiliar. Proceder a escrituragdo escolar conforme disposto na
legislagdo vigente. Promover o aperfeigoamento dos servigos proprios da unidade. Responsabilizar-se na area de sua
competéncia, pelo cumprimento da legislagdo de ensino e disposi¢des regimentais. Instruir, informar e decidir sobre
expediente, submetendo a apreciagdo superior os casos que ultrapassem sua area de decisdo. Zelar pela conservacio de
material sob sua guarda, pela boa ordem em seu setor de trabalho. Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza
do cargo, que forem atribuidas pelo diretor. Responder pelo expediente geral da secretaria da escola. Redigir oficios, atas e
outros expedientes. Organizar e manter atualizado o acervo da legislag@o pertinente. Organizar e manter a documentagdo do
pessoal em exercicio na escola. Desempenhar tarefas afins.

Cargo Escolaridade C/horaria 'Vencimento \Vagas
Previstas

Curso de nivel médio de
Monitor Escolar magistério, ou superior de Normal[24 horas semanais 14
Superior ou Pedagogia. Curso R$ 2.071,60
normal nivel médio (Creche e
Educagao Infantil)
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ATRIBUICOES DO CARGO: A regéncia efetiva de atividades diarias de recreagio com criangas e trabalhos
educacionais de artes diversas, acompanhamento de criangas em passeios, visitas e festividades sociais, a orientac¢ao e auxilio
as criancas no que se refere a higiene pessoal ¢ na alimentag@o, o auxilio a crianga no desenvolvimento da coordenagdo
motora, a observa¢do da saide e o bem estar das criancas, levando-as quando necessario, para atendimento médico e
ambulatorial. Cuidar, ainda, de ministrar medicamentos conforme prescricdio médica, prestar primeiros socorros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia, orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os
acontecimentos do dia. Cuidar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu
substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento. Apurar a frequéncia diaria e mensal
dos menores, auxiliar no recolhimento e entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na
entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranga.

Cargo Escolaridade C/horaria 'Vencimento
Vagas
Previstas
AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS DA EDUCACAO [Ensino Fundamental 30 horas RS 1.477,23 10

ATRIBUICOES DO CARGO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DA EDUCACAO: Compreende as atribuicdes que se destinam a executar servigos
gerais nas areas de limpeza, jardinagem, vigilancia, copa-cozinha, portaria,mandatos internos e externos e outras tarefas afins.

Cargo [Escolaridade C/horaria 'Vencimento 'Vagas
Previstas
CARGO: Ensino  Fundamental, Curso de
MOTORISTA CNH ([Transporte Escolar expedido por 40 HORAS RS 1.477,23 01
“D” - Educagao orgdos credenciados pelo Detran e
habilitacdo na categoria.

Compreende as atribui¢gdes que se destinam a executar os trabalhos relativos a profissdo de motorista, conduzindo os veiculos
automotores autorizados para habilitacdo Classe “D”, responsabilizando-se pela conversdo do veiculo sujeito a realizacdo de
viagens em todo territorio nacional.

Cargo Escolaridade Carga horaria 'Vencimento 'Vagas Previstas
PSICOLOGO Superior em Psicologia e

registro no CRP 20 horas RS 2.915,48 Cadastro de Reserva
ATRIBUICOES DO CARGO:
PSICOLOGO:Devera desenvolver agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com a
participa¢do da comunidade escolar, atuando na mediacdo das relagdes sociais e institucionais. Desenvolver tarefas inerentes
a fungdo.

Cargo Escolaridade C/ horaria 'Vencimento 'Vagas Previstas
ASSISTENTE Superior em
SOCIAL Servigo Social e registro[20 horas R$ 2.915,48 Cadastro de Reserva

no conselho de classe

ATRIBUICOES DO CARGO:
IASSISTENTE SOCIAL: Devera desenvolver agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino- aprendizagem, com
a participacdao da comunidade escolar, atuando na media¢do das relagdes sociais e institucionais.
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Cargo [Escolaridade C/horaria 'Vencimento 'Vagas Previstas

Graduacdo em
20 horas R$ 2.915,48
Fonoaudiologia e 01
FONOAUDIOLOGO |Registro no Conselho de
Classe

ATRIBUICOES DO CARGO:

FONOAUDIOLOGO: A atuagio do fonoaudidlogo educacional abrange, fundamentalmente, as reas da linguagem oral e
da aprendizagem da leitura e da escrita.

E responsavel pela promogio da saude, prevengio, avaliagdo e diagnostico, orientagdo, terapia e aperfeicoamento dos
aspectos que envolvem a comunicagdo desde o ensino infantil até a educagdo de adultos.

Reabilitagdo da comunicagao, audicdo, linguagem falada e escrita, leitura e articulagdo da fala da crianga.

Desenvolver agdes no ambiente escolar em diversas situagdes, por meio da participacdo em atividades de trabalho
pedagdgico coletivo, grupos de estudo e reunides de planejamento. Pode ainda realizar palestras, rodas de conversa,
Orientagdes individuais e em grupo.

Cargo Escolaridade C/horaria 'Vencimento 'Vagas
Previstas
20 horas R$ 2.915,48

Graduacdo em Cadastro de
PSICOPEDAGOGO . . Reserva

Psicopedagogia ou

Neuropsicopedagogia e

Registro na Classe

ATRIBUICOES DO CARGO:
PSICOPEDAGOGO: Desenvolver:
e Avaliagdo Diagnostica: Identificar difuculdades de aprendizagem.
Planos de Intervengao: Desenvolver estratégias personalizadas.
Acompanhamento Individual: Oferecer suporte direto aos alunos.
Orientagdo aos Educadores: Colaborar para adaptar o ensino.
Atendimento em Consultdrio: Ajudar individuos a superar obstaculos.
Inclusdo Escolar: Promover educagdo inclusiva.
Treinamento de Professores: Capacitar educadores, se necessario.

e Apoio Emocional: Ajudar a lidar com questdes emocionais.

e Pesquisa e Desenvolvimento: Contruibuir para o conhecimento educacional.
Outras fungdes correlatas.

Cargo Escolaridade C/horaria 'Vencimento 'Vagas
Previstas

Graduagdo em Nutrigdo e
Registro no Conselho de[20 horas RS 2.915,48
Classe 01
NUTRICIONISTA

e  Exercer as atribuicdes a que alude o art. 3° da Resolu¢do CFN n°. 465, de 23 de agosto de 2010, bem
como atribuicoes afins.
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_‘\
PIRAUBA

ANEXO B
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Cargo de Professor Regente de Educacao Infantil, Professor Regente P-1, Professor regente Educagdo Fisica

P1,Monitor Escolar, Supervisor Escolar, Auxiliar de Secretaria, Auxiliar de Servigos Gerais da Educagao,
Psicologo, Assistente Social, Psicopedagogo, Fonoaudidlogo e Nutricionista.

INome do Candidato:

Critérios Pontuagao
Maxima

Certificado ou Declaragao de Conclusdo de curso de pds-graduagao stricto
sensu (doutorado) reconhecido pela CAPES, relacionado coma darea
pretendida (20 pontos titulo). 20

G I .

rupo Maximo 1 titulo.
Formacdo Certificado ou Declaragao de Conclusdo de curso de pos-graduagao stricto
Académica sensu (mestrado) reconhecido pela CAPES, relacionado com a area

pretendida. Ensino Fundamental I. (15 pontos por titulo). 15
Maximo 1 titulos.

Certificado de curso de pds-graduacdo lato sensu (especializacio)
concluido, relacionado a 4rea da Educacdo Basica reconhecido pelo MEC 15
na area especifica de atuag@o no cargo pretendido (5 pontos por titulo).
Maximo 3 titulos.

Certificados de capacitagdes reconhecido pelo MEC dentro da area
pretendida, minimo 90 horas na area pleiteada, sendo a conclusdo do curso 6
até¢ a data do presente edital (3 pontos por titulo). Maximo 2 titulos.

Certificado em Curso de Educacdo Inclusiva reconhecido pelo MEC, com
tempo minimo de 90 horas, sendo a conclusdo do curso até a data do 6
presente edital. (3 pontos cada) Maximo de 2 titulos.

EXCLUSIVO Curso especifico na area com carga hordria minima de 90 (noventa) horas
Para monitor da [devidamente reconhecido pelo MEC — (3 pontos por titulo) Maximo 3 9
Educacio titulos
Inclusiva

(Especial)

EXCLUSIVO Curso de graduagdo em educagdo especial devidamente reconhecido pelo
Para monitor da MEC (01 titulos) (10 pontos cada) 10
Educacao
Inclusiva
(Especial

Certidao de contagem de tempo expedida pela reparti¢do em que o candidato
trabalhe ou tenha trabalhado ou Carteira de Trabalho da Previdéncia Social,

Gmpq }I . nos cargos supra citados, na fungao pleiteada:

E;‘fgz:g;ﬁ . 1 dia até 365 dias — 01 pontos 10
. 366 dias até 550 dias — 03 pontos
. 550 dias até 1000 dias — 06 pontos
. Acima de 1000 dias — 10 pontos

TOTAL 91
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ANEXO C

TiITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL MOTORISTAS CARTEIRA D

ESPECIFICACAO PONTUACAO MAXIMA

30
Cursos de Treinamento na Area do Cargo Pleiteado nos ultimos05
(cinco) anos — 10 pontos por titulo; Maximo 3 titulos.

° E pré-requisito do cargo a apresenta¢io de comprovante de
conclusdo de Curso Especializado de Transporte Escolar (CETE)

Curso de primeiros socorros / atendimento pré-hospitalar — 10
maximo 01 titulo

60
Experiéncia Profissional de Trabalho relativo a area em servigo
publico ou privado, incidindo 0,5 (meio) pontopor més

trabalhado, e comprovado, especificamente na
area pleiteada. (maximo de 120 meses)

TOTAL 100
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ANEXO D

ATAS, LOCAIS E HORARIOS.

PERIODOS ATIVIDADE LOCAL
06/01/2025 Publicacdo do Edital Site da Prefeitura Municipal de Pirauba
wWww.pirauba.mg.gov.br
13e Agendamento da entrega de
14/01/2025 documentos Presencial na Prefeitura Municipal de
Piratba e via telefone
15/01/2025 Inscrig@o para o processo
e Seletivo — entrega dos Departamento de Pessoal
16/01/2025 documentos
Divuleacio do resultado Site da Prefeitura Municipal de Pirauba
23/01/2025 gag www.pirauba.mg.gov.br
24/01/2025 Recurso Departamento de Pessoal
28/01/2025 Resultado dos Recursos e Site da Prefeitura Municipal de Piratiba
Resultado Final www.pirauba.mg.gov.br
A partir de Convocacdes e contratagdes Site da Prefeitura Municipal de Piratiba
28/01/2025 www.pirauba.mg.gov.br
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ANEXOE

REQUERIMENTO DE INSCRICAO — EDITAL 001/2025

N°. da Inscrigao (preenchida pelo recebedor):

CANDIDATO (A) AO CARGO DE:

Nome do Candidato

Endereco: N°
Bairro: Municipio CEP:
Escolaridade:

Tel: () Celular: ()

E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA, DE ACORDO COM EDITAL, BEM COMO QUE OS DADOS INFORMADOS
SAO DE EXPRESSAO DE VERDADE E DE MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE. EM
CASO DE CONVOCACAO, ASSUMO O COMPROMISSO DE APRESENTAR-ME NO PRAZO
ESTABELECIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Pirauba / MG, / /2025

Assinatura do candidato:

Assinatura do Responsavel pelo recebimento:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

Destinatério: Secretaria Municipal de Educacao
Endereco: Rua Opem4, 610 — Centro — Piratiba - MG — Cep.: 36170-000
Recebi o Requerimento de Inscri¢do n° /2025, Cargo:

Assinatura do recebedor:

Piratiba, de janeiro de 2025.
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ANEXO F - MODELO DE RECURSO
Ilmo(a) Sr.(a) Presidente da Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Edital n°. 001/2025

Nome do Recorrente:
Cargo pretendido:
Numero de Inscrigdo:

Telefone e e-mail de contato:

Venho, respeitosa e tempestivamente, a presenca de Vossa Senhoria recorrer do RESULTADO DE
CLASSIFICACAO, pelo(s) motivo(s) abaixo justificados:

Piratba, de janeiro de 2025.

Assinatura do candidato requerente

Recebi em / /2025, o requerimento de Recurso contra 0o RESULTADO PARCIAL
DO CANDIDATO , para o cargo
de , n° de inscrigdo , DO PROCESSO

SELETIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PIRAUBA/MG. EDITAL
001/2025.

Assinatura do recebedor.
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ANEXO G
Texto Revogado pela 1° Retificacdo ao Edital 01/2025, de 07/01/2025.
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