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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
Concurso Publico n° 02/2025

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2025

O MUNICIPIO DE PASSOS MAIA, por intermédio do Prefeito Municipal Sr. NEIMAR LUIZ NERVIS,
faz saber a quem possa interessar a realizacdo de Concurso Publico, para formagéo de cadastro

de reserva e para preenchimento de vagas de excepcional interesse publico do Quadro Permanente

de Pessoal do Municipio de Passos Maia, que sera regido pela legislacdo em vigor, em especial a

Lei complementar n® 073/2022 e pelas normas estabelecidas no presente Edital.

1. DO CRONOGRAMA

DATA ATO
08/01/2025  |1. PUBLICACAO DO EDITAL
08/01/2025 |2, pRAZO DE IMPUGNAGAO DO EDITAL
09/01/2025 a |3, PER|ODO DE INSCRICOES
24/01/2025
09/01/2025 o |4 PERIODO DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE SANGUE, MEDULA
16/01/2025 | E HIPOSSUFICIENTES
5. ULTIMO DIA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DA COMPROVACAO PARA
16/01/2025 |CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE, MEDULA E HIPOSSUFICIENTES
6. PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE
17/01/2025  |SENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
17/01/2025 |/ PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO QUANTO AO INDEFERIMENTO
DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
8. ULTIMO DIA PARA A REALIZACAO DO PEDIDO DE CONDICOES
17/01/2025  |[ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E ENVIO DA
DOCUMENTACAO AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
24/01/2025 9. ULTIMO PRAZO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO - ATE AS
18:00 HORAS
10. PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES E OS
27/01/2025  |PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA
27/01/2025 A ﬁbgﬁééf% ADSE RECURSOS CONTRA AS INSCRICOES DEFERIDAS E
28/01/2025
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12. PUBLICAGCAO DA HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRICOES,
DIVULGAGAO DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS E DO LOCAL DA
PROVA OBJETIVA

29/01/2025

01/02/2025 13. DATA DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS —09:00 AS 12:00 H

04/02/2025 14. DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS

15. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O GABARITO

04/02/2025  |bRE| IMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS

05/02/2025 16. DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO DAS PROVAS OBJETIVAS

05/02/2025 17. DIVULGACAO DA ATA DE CLASSIFICACAO PRELIMINAR

18. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA A ATA DE

06/02/2025 || ASSIFICACAO PRELIMINAR

07/02/2025 19. DIVULGAGCAO DA ATA DE CLASSIFICACAO FINAL

1.1. O cronograma é uma previsao e podera sofrer altera¢des, dependendo do nimero de inscritos
e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Municipal de Fiscalizacdo do Concurso
Publico nomeada, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracdes nos meios

de divulgacéo do certame.

1.2. Este Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Empresa FENIX
INSTITUTO LTDA, CNPJ n° 07.141.784/0001-17, sediada na Rua Gilberto Lunardi, 83 — Bairro
Bela Vista — Xaxim — SC.

1.3. Afiscalizac&o e a supervisao deste Concurso Publico estardo a cargo do Municipio de Passos

Maia e da Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizagdo do Concurso Publico.

1.4. As publicacdes poderédo ser realizadas apés as 17 horas da data prevista no cronograma deste

edital, cabendo ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagfes.

1.5. O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relacéo de
inscritos, os gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocacdes para provas e todos os
demais atos do Concurso Publico, serdo publicados no site oficial do Concurso Publico na

Internet: https://institutofenix.selecao.net.br.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados,
2




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
Concurso Publico n° 02/2025

mensagens eletronicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao

presente Concurso Publico.

1.7. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme item 2.1 e legislacdo em vigor, deverao

ser comprovados no ato da posse apds a convocacao.

1.8. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
instrucdes e das condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste
edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instru¢cdes e convocagdes,
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele

estivesse transcrito e acerca dos quais nédo podera o candidato alegar desconhecimento.
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2. DO CARGO E DA VAGA

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
Concurso Publico n° 02/2025

inscricdes e tipo de prova:

2.1. Quadros de cargos/regime de contratacéo, vagas, carga horaria semanal, regime de contratacdo, habilitagdo minima, vencimento, valor das

Carga : . Valor da
Vagas o Vencimento L : - Tipo de
Cargo Horaria - Habilitagdo/Escolaridade Exigida Taxa de
*x Inicial R$ Prova _
Semanal Inscricéo
CONTROLADOR 01 | 40horas | 4.369,54 | Craduacdoem Direito, Contabilidade ou Administracdo de| - qativa | R$ 150,00
Empresas / Registro no Orgao fiscalizador do exercicio da

INTERNO profissdo
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2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos e contatos
atualizados no Setor de Recursos Humanos do Municipio de Passos Maia durante todo o periodo

de validade do Concurso Publico.

2.3. As vagas seréao preenchidas de acordo com a ordem de classificacao.

2.3.1. O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera acompanhar, através dos meios
de comunicagdo da administracdo municipal, as vagas que possam surgir durante o periodo de

validade do Concurso Publico.

2.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pela internet, através dos sites

https://institutofenix.selecao.net.br e www.passosmaia.sc.gov.br, as publicacdes de todos os atos e

editais relativos ao Concurso Publico, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a

realizagdo do mesmo e até sua homologagéo final.

2.5. Para ainvestidura no cargo, o candidato aprovado dever4, obrigatoriamente, preencher
0S requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos:

2.5.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.5.2 - Ter idade minima para o cargo especifico, conforme o exigido na lei local;

2.5.3 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo comprovada mediante
exame médico.

2.5.4 - Comprovar habilitacéo legal para o cargo exigida pelo Edital;

2.5.5 - Carteira de Identidade;

2.5.6 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2.5.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

2.5.8 - Comprovante de quitacdo militar (somente para os candidatos do sexo masculino);

2.5.9 - Comprovante de escolaridade e da formacéao exigida para o cargo;

2.5.10 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

2.5.11 - Certiddo de nascimento, casamento ou uniao estavel;

2.5.12 - Declaracéo de bens ou cépia da declaracdo do Imposto de Renda;

2.5.13 - Declaracao de ndo possuir acumulo de cargo, fungéo, emprego publico ou aposentadoria
exceto 0s previstos em Lei;

2.5.14 - Comprovante de endereco atualizado;
2.5.15 - Copia autenticada do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

2.5.16- Demais documento que 0 municipio vier a exigir.
2.5.17 - Carteira de Trabalho CTPS e PIS/PASEP.
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2.5.18 — Certiddo de antecedentes criminais.

2.6 A admissdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a legislacéo

vigente no Municipio de Passos Maia.

2.7. A comprovacao da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis
a nomeacao no cargo publico serd exigida unicamente quando da posse no cargo publico. A ndo
apresentacgdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicard na desclassificagédo do

Concurso Publico e imediata convocagdo do candidato seguinte na ordem de classificacao.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A participacdo neste Concurso Publico iniciar-se-& pela inscricdo, que devera ser efetuada no

prazo e condi¢gBes estabelecidas neste edital.

3.2. Ainscrigéo sera efetuada exclusivamente via internet, sendo que o candidato devera acessar

o site https://institutofenix.selecao.net.br, onde terd acesso ao Edital e seus anexos, a ficha de

inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivagcao da inscricao.

3.2.1. Para efetivar a sua inscricdo o0 candidato devera acessar o0 endereco eletrbnico

https://institutofenix.selecao.net.br em “Concursos — Em andamento”, “inscricbes abertas”,

selecionar o Municipio de Passos Maia - Edital de Concurso Publico n® 01/2025;

3.2.2. Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e

certificando-se de que preenche todas as condigdes exigidas.

3.2.3. Clicar em “Realizar inscri¢ao”, cadastrar-se, criando uma senha de acesso para a area do

candidato (guarde bem essa senha pois sera Gtil em todos os acessos futuros).

3.2.4. Preencher a Inscrigéo, conferindo os dados informados, imprimindo uma cépia que deve ficar

em seu poder.

3.2.5. Imprimir e efetivar o0 pagamento do boleto bancério, referente a taxa de inscri¢do, até o dia
do vencimento estabelecido no boleto. O boleto bancario seré gerado via empresa executora,
por meio da plataforma eletrénica IPAG. No cadastro do(a) candidato, em sendo enderego
fora da Sede do Municipio ou n&o tendo numero da casa ou apto, inserir como s/n. Em néo

estando todo preenchido corretamente o cadastro do candidato, ndo ser&a gerado o boleto
6
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bancario correspondente.

3.2.6. Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.

3.2.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nimeros de
telefones informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do resultado final
do Concurso Publico, devera ser atualizada no cadastro online do candidato, através da sua area
restrita, e devera ser comunicado a empresa Fénix Instituto Ltda, por correspondéncia eletrénica

(e-mail) enviada para: fenixinstituto2022@gmail.com. Apés a data de publicacdo do resultado do

Concurso Publico, deverdo ser comunicadas diretamente ao Municipio.

3.2.8. N&o sera aceita inscricdo via postal, por Sedex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou

condicional ou, ainda, fora do prazo estabelecido.

3.3. O candidato devera imprimir e pagar o boleto no valor determinado até a data limite, constante

no respectivo documento.

3.3.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos

comprobatdrios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.3.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na

localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢ges exigidos para
assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital, acompanhando as publica¢fes e

suas possiveis alteracgoes.

3.3.4. A inscricdo s6 sera aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o

respectivo pagamento. A confirmacéo das inscricdes sera diaria.

3.3.5. Nao serdo aceitas as inscricbes pagas fora do prazo de vencimento (23.08.2024) ou com

cheques sem provisdo de fundos.

3.3.6. O candidato, apés efetuar o pagamento da inscricdo, ndo poderd, sob qualquer pretexto,
pleitear a troca de cargo e/ou a devolu¢do da importancia recolhida, uma vez que o valor da
7
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inscricdo somente ndo sera restituido.

3.3.7. A empresa Fénix Instituto Ltda e o Municipio de Passos Maia ndo se responsabilizardo por

boletos clonados por estelionatarios, através de virus no computador utilizado pelo candidato.

3.3.8. No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo

endereco, na area restrita do candidato.

3.4. O candidato devera acompanhar a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos para
confirmar o processamento de sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido processada, o
mesmo nao podera prestar provas, podendo impetrar recurso, conforme prazo determinado neste

edital.

3.5. Alinscricdo do candidato implicara a técita aceitacao das condi¢des estabelecidas neste edital,
bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacdes relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem

transcritos e das quais nao podera alegar desconhecimento.

3.5.1. Ao se inscrever o candidato concorda com a divulgacdo de seu home e data de nascimento,
titulos apresentados, resultados das avaliagbes a que for submetido e classificagdo no presente
Concurso Publico, para fins exclusivos de divulgacdo dos resultados relativos ao certame, sendo

garantido o sigilo dos demais dados apresentados, nos termos da LGPD.

3.6. O Municipio e a Empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabilizardo por solicitagbes de
inscri¢cdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicag&o ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia

dos dados ou a impresséao do documento relacionado neste edital.

3.7. As informacgBes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do
candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou que

o fato seja constatado posteriormente.

3.7.1. Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informacédo ou
documento falso ou oculte informacéo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais

cabiveis.
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3.7.2. No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a
qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado

posteriormente.

3.7.3. Caso a inscricdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatidao relativas a grafia do
seu nome, condi¢cdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do

presente Edital.

3.7.4. Os casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, 0 préprio candidato

deve entrar na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas

alteracoes.

3.7.5. Nao seré permitido alterar a escolha do(s) cargo(s) apoés a realiza¢éo da inscri¢ao.

3.8. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial (local de facil acessibilidade, tempo
adicional, uso de aparelhos de audicao, ledor (ndo havera prova em braile), prova com fonte
ampliada e etc.) para a realizagcéo das provas devera solicita-lo encaminhando eletronicamente até
o dia Gtil subsequente ao Ultimo dia de inscricdes, através da “Area do Candidato” em “Minhas

Inscrigdes” (acessando o enderego eletrénico https://institutofenix.selecao.net.br) acessando este

edital, clicar em “gerenciar inscrigdes”, e selecionar a opgdo do campo do assunto a que se refere
o documento, inserindo o Anexo Il preenchido e assinado bem como Atestado/Laudo Médico

confirmando a condig&o especial.

3.8.1. As solicitacdes de condi¢cbes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e de acordo com o laudo médico especifico
ao candidato a ser apresentado. No caso de uso de equipamentos especiais, estes deverdo ser
obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e/ou coordenador local

da empresa Fénix Instituto Ltda para que verifique e autorize seu uso.

3.8.1.1. Caso o candidato n&o envie o pedido exigido no item anterior acompanhado de laudo
médico especifico que ateste a necessidade de condi¢édo especial para realizacéo da prova objetiva,

o candidato ndo tera preparado o tratamento diferenciado para realizacdo de provas.

3.8.1.2. O candidato que necessitar de cadeira adaptada para canhoto deverd apenas

encaminhar o Anexo Il preenchido e assinado, conforme item 3.9, ndo sendo nhecessario

9
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encaminhar laudo médico para tal condicao.
3.8.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera solicitar por escrito conforme o item 3.9, durante o periodo da inscricdo, e levar

acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.

3.8.2.1. O acompanhante e a crianca devem permanecer na sala reservada para amamentacao

desde o horario de inicio das provas.

3.8.2.2. Nao havera compensacao de tempo em favor de amamentacao.

3.8.2.3. A candidata lactante, 0 acompanhante e a crianga devem chegar ao local da prova com a

antecedéncia minima de trinta minutos.

3.8.2.4. Para a amamentacao o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacao do Concurso Publico.

3.8.2.5. A candidata, durante o periodo de amamentacédo, serd acompanhada por fiscal volante, e

neste momento ndo podera dialogar com o responsavel pela guarda da crianca.
3.8.2.6. A candidata nesta condi¢do que nao levar acompanhante, ndo podera realizar as provas.
3.8.2.7. A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar

algum transtorno durante a realizag&o das provas, a candidata sera automaticamente eliminada do

certame.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Em razdo do numero de vagas ofertadas, ndo sera aplicada a reserva minima de 5% (cinco

por cento) das vagas para deficientes fisicos.

4.1.1. Serdo reservados para candidatos portadores de deficiéncia fisica os direitos relacionados

as condi¢cBes especiais para a realizacdo da prova escrita objetiva.

4.1.2. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢gfes especiais para a realizagdo

da prova devera informar no ato da inscricdo, em campo proprio constante da area do(a)

10
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candidato(a).

4.1.3. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condicbes

especiais por aviso no site do Municipio: www.passosmaia.sc.gov.br e no site da empresa executora

do certame: https://institutofenix.selecao.net.br, de acordo com o0s prazos do cronograma.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES, DAS ETAPAS DESTE CONCURSO PUBLICO E DAS
ISENCOES

5.1. O valor da taxa de inscri¢do é de:

a) Para cargo de Nivel Superior: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

5.2. Este Concurso Publico constard de uma Unica etapa:

5.2.1. Etapa Unica, de carater classificatorio, constando de Prova Objetiva para o cargo.

5.2. S&o isentos da taxa de inscricdo neste Concurso Publico:

a) Os candidatos doadores de Sangue fidelizado e Doadores de Medula Ossea;

b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CADUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita

de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos).

5.2.1. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores

de Sangue fidelizado e os Doadores de Medula Ossea:

5.2.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto somente a doacdo de sangue

promovida a 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.2.1.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da
apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por este item
devera discriminar o numero e a data em que foram realizadas as doagbes, ndo podendo ser
inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se 0s 12 (doze) meses que antecederam a

abertura do presente edital, sendo obrigatéria _a apresentacdo do mesmo, em forma

11



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
Concurso Publico n° 02/2025

digitalizada, junto com o pedido de isencdo, sob pena de indeferimento do pedido de
isencao.

5.2.1.3. A comprovacio da pessoa doador de Medula Ossea se dara através da apresentacéo de
sua inscricdo no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda declaragéo
expedida por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio,

hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, devidamente atualizado.

5.2.1.4. Os candidatos deverdo no momento da inscrigcdo on-line, encaminhar eletronicamente a

documentacdo acima através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal.

5.2.1.5. A constatacado de falsidade dos documentos exigidos, além das sancfes penais cabiveis
importard na exclusdo da inscri¢cdo do candidato neste Concurso Publico.

5.2.2. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por estarem

inscritos no CADUnico:

5.2.2.1. Os candidatos deverao no momento da inscri¢cdo on-line, solicitar a isencéo (CADUnNico) e
preencher o n° do NIS que comprove o Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo Ministério do

Desenvolvimento Social e Agrario.

5.2.2.2. No caso de pedido de iseng&o por estar inscrito no CADUnico, sera consultado o Ministério
do Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo

candidato.

5.2.2.3. Para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato” e para tanto é
necessario que as informacdes solicitadas (nome completo, data de nascimento, nome da mae e
municipio) sejam idénticas aquelas informadas no momento do cadastramento, ou o candidato deve

estar cadastrado a mais de 45 dias para ser possivel acessar as informacoes.

5.2.2.4. A constatacdo de falsidade nas declaracGes apresentadas, além das sancdes penais

cabiveis importara na exclusao da inscricdo do candidato neste Concurso Publico.

5.2.3. Sendo indeferido o pedido de isencao da taxa de inscricdo, restara ao candidato pagamento

da respectiva taxa de inscricdo até a data limite constante no boleto.

5.2.4. N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscri¢éo.
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5.2.5. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencdo de pagamento, para

0 mesmo cargo, terq analisada e confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as demais

canceladas.

5.2.6. Ndo sera permitida, ap6s a entrega do requerimento de isencdo, acompanhado dos

documentos comprobatdrios, a complementacao da documentacao.

5.2.7. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax, via

requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda fora do prazo.

6. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA OBJETIVA

6.1. PROVA OBJETIVA (PO) de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e 01 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuicdes dos cargos oferecidos pelo presente edital e versara
sobre os conteudos programaticos indicados no Anexo |, a ser aplicada paratodos os candidatos.

6.1.1. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos que obtiverem

nota final igual ou superior a 5,0 (cinco).

6.1.2. A prova objetiva terd pontuacéo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), dependendo do cargo, utilizando-
se 02 (duas) casas decimais apds a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao computo de acertos,

tendo em vista que cada questao valera o disposto no item 6.3.

6.2. A prova objetiva para todos os cargos sera realizada na data provavel de 01 de
fevereiro de 2025 no periodo matutino, das 09:00 as
12:00. A saida do(a) candidato(a) da sala de provas, apés o inicio das provas

objetivas, s6 sera permitida ap6s decorridos 45 minutos do inicio das provas, com aseguinte

programacao:
Evento Horario

Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 08h20min
Fechamento dos portdes, ndo sendo permitido o acesso de :

: ~ ) - 08h50min
candidatos, sob qualquer alegacéo, a partir deste horério.
Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas e na sequéncia inicio 08h50min
das provas.
Inicio da resolucao da prova. 09h00min
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de 09h45min
prova.
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Final da prova. Entrega obrigatéria do caderno de questdes e cartdo 12h00min
resposta.

6.2.1. O tempo total de realizacdo das provas sera de no maximo 3h:00min (trés horas), ja

compreendendo o tempo necessario para preenchimento do cartao-resposta.

6.2.2. A empresa Fénix Instituto Ltda, por motivos técnicos ou de forca maior, podera retardar o
inicio da prova escrita ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteracdes serdo
comunicadas no site do Concurso Publico na Internet, por mensagens enviadas para o e-malil
informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente determinado,

caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza imprevisivel.

6.3. A Prova Objetiva serA composta do seguinte programa de provas, para o0 cargo de
Controlador Interno:

DISCIPLINAS NUMERQ DE VCA’I&SE LiE TOTAL POR
QUESTOES QUESTAO TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Matematica 05 0,20 1,00
Informatica Basica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
Conhecimentos  Especificos  do 20 0,30 6,00
cargo
TOTAL 40 10,00

6.4. Normas para ingresso no local de provas e prestacdo da prova objetiva:

6.4.1. O candidato deverd comparecer no local da prova portando, obrigatoriamente,

documento de identidade e caneta esferoqgrafica de tinta azul ou preta indelével e de

material transparente, com antecedéncia de pelo menos trinta minutos.

6.4.1.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Puablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento néo ficara

retido, sera exigida a apresentacao do original, ndo serdo aceitas copias, ainda que autenticadas,

14



ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
Concurso Publico n° 02/2025

porém serdo aceitos documentos de identificacdo digital expedidas por 6rgaos publicos.

6.4.1.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF,
ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou néo

identificaveis.

6.4.1.3. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
no maximo, (30) trinta dias. Neste caso serd realizada a identificacdo especial através da coleta de
impressao digital para posterior averiguacao.

6.4.1.4. A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedird o
acesso do candidato ao local de prova.

6.4.1.5. Em face de eventual divergéncia a empresa Fénix Instituto Ltda podera exigir a
apresentacdo do original do Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, com a devida

autenticacdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

6.5. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do

Concurso Publico:

6.5.1. Comunicar-se com 0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso Publico, bem

como consultar livros ou apontamentos.

6.5.2. E vedado ao candidato, durante a realizacdo da provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou
0 Caderno de Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagdo, comunicagdo com
outro candidato, bem como se utilizando de quaisquer dos recursos ndo permitidos, tratar
incorretamente ou agir com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, bem

como os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

6.5.3. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma(s) de qualquer espécie;
Oculos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares,
ressalvados aqueles exclusivamente de livre manifestacéo religiosa como o “quipa” e “véu”, desde
que avaliados pelo fiscal de prova e que ndo apresentem nenhum indicio de utiliza¢éo indevida,
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com a finalidade de violar os itens do Edital, especialmente aqueles que vedam qualquer tipo de
consulta; aparelhos eletrénicos (maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefone
celular, relégio com calculadora, smartphones, tablets, ipods, pen drives, camera fotogréfica,
aparelho para surdez (quando ndo houver a comprovacao exigida no item 3.9), tocadores MP3 ou
similares, gravadores, alarmes de qualquer espécie, fones de ouvido ou qualquer transmissor,
gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, dentre outros); diciondario; apostila;
material didatico; livros; manuais; impressos; anotacoes; bebidas com rétulos, dentre outros.
Todos estes materiais e/ou equipamentos deverdo ser entregues voluntariamente, no
momento do ingresso na sala de prova, ao fiscal de sala, que os orientard sobre o correto

acondicionamento de seus pertences na sala de provas.

6.5.4. A simples posse, mesmo que desligado de aparelhos eletrénicos, ou de qualquer material,
objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa
de fraude e implicardo na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as
provas ja realizadas.

6.5.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das

provas.

6.5.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacao da prova,

serda desclassificado do Concurso Publico.

6.6. A empresa Fénix Instituto Ltda, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do
Concurso Publico podera solicitar a impressao digital do candidato no cartéo resposta (a qual nao
substituird a obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista
pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrdnica, bem como proceder a qualquer

momento a sua identificagdo datiloscopica ou dele fazer imagem fotografica ou video.

6.7. A empresa Fénix Instituto Ltda e o Municipio de Passos Maia ndo assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais,
objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer

outro bem trazido pelos candidatos para local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

6.8. Os candidatos com diagnéstico de doencga infecciosa/contagiosa, no dia da realizagéo das
provas, deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo da empresa

executora, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem
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tomados durante a realizac&o da prova.

6.9. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de prote¢do durante a
realizagdo das provas. A empresa executora fornecerd eventualmente mascaras aos candidatos

com os sintomas, quando os mesmos néo dispuserem da referida protecéo, no dia da prova.

6.10. As despesas decorrentes da obten¢éo ou entrega de documentos, bem como as de transporte
e ou alimentacdo sao de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser

transferida por qualquer motivo.

6.11. Durante a realizag&o da prova escrita objetiva, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao

conteudo da prova e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

6.12. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, ap6s o horario de inicio da prova nem a

realizacdo de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

6.13. Os envelopes contendo as provas poderdo ser abertos por 3 (trés) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos

mesmos, via ata de sala.

6.14. O candidato receberda, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta
para o cargo inscrito, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacao se o caderno
de questdes esta completo, sem falhas de impresséo e se corresponde ao cargo para o qual se

inscreveu.

6.14.1. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato poder4 desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha,
EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.

6.14.2. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

6.14.3. Nao serdo substituidos os cartées por erro do candidato, tendo em vista sua codificacao,
nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas ou marcadas com mais de uma alternativa,
emendadas ou rasuradas, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das

estabelecidas ou em desacordo com as instru¢des contidas no caderno de provas e ou cartdo
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resposta;

6.14.4. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-
RESPOSTA o unico documento valido e utilizado para esta correcao. Este deve ser preenchido com
bastante atencdo. O candidato € o Unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacéo

do candidato do certame;

6.14.5. Serdo considerados sem efeito, os cartdes-resposta entregues sem a assinatura do
candidato.

6.15. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala o cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado, bem como o caderno de provas, que sera oportunizado posteriormente.

6.15.1. Apos arealizagdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob
pena de desclassificacdo. O candidato que concluiu a prova ndo podera comunicar-se com
os candidatos que ainda n&o a efetuaram, ficando proibido inclusive de permanecer no pétio

da entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.

6.15.2. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderdo utilizar os banheiros que séo
destinados ao uso dos candidatos em prova, o candidato que precisar utilizar o banheiro
deve, antes de entregar o cartdo resposta e sair de sala com seus pertences, solicitar ao

fiscal o acompanhamento até os sanitérios.

6.16. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, os quais
assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos

cartbes-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no referido termo.

6.16.1. Os envelopes contendo os cartbes-resposta serao entregues, pelos fiscais, ao representante

da comissao executora do Concurso Publico.

6.17. Na hipétese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como

respondidas corretamente por todos os candidatos.

6.18. No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitagdo na indicagcéo da resposta correta
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no gabarito provisério, a resposta sera corrigida no gabarito final.

6.19. Serd atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:

6.19.1. Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

6.19.2. Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

6.19.3. Contendo mais de uma opg¢éo de resposta assinalada;

6.19.4.Que néo estiver assinalada no cartdo de respostas;

6.19.5. Preenchida fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova;

6.19.6. Cujo cartao-resposta NAO ESTEJA ASSINADO pelo(a) candidato(a).

6.20. O correto preenchimento do cartdo resposta € de total responsabilidade do candidato, ndo

sendo responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorrecoes.

6.21. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada destas provas.

7. DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO

7.1 Parao cargo de Controlador Interno, valera somente a somatéria das questdes da prova objetiva

multiplicando-se pelo valor da questéo, totalizando-se a nota final, na formula:

NUumero de Acertos x Valor da questdo = Nota Final
7.2. Ocorrendo empate na classificacao final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
7.2.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscricdo
neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n°

10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢ctes — Estatuto do Idoso;

Para os demais casos, sera:

7.2.2. Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos e Legislacéo;
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7.2.3. Que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

7.2.4. Que obtiver maior nota na prova de Matematica;

7.2.5. Que obtiver maior nota na prova de Informatica Basica;

7.2.6. Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

7.2.7. Que tiver maior idade;

7.2.8. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacao final, o beneficio da
Lei 11.689/2008, deverdo, até o dia util subsequente ao ultimo dia de inscricbes, encaminhar
eletronicamente, através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal, certiddo e ou
declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungao de jurado, nos termos do
art. 440 do CPP, emitidos a partir de 10 de agosto de 2008.

7.2.9. Sorteio Publico.

7.2.10. O sorteio publico, a ser divulgado em data, horéario e local em edital préprio, sera realizado
com a presenca de representantes da comissdo do Concurso Publico e da presencga dos candidatos
em questdo que serdo comunicados da sessdo. Se os candidatos nao se fizerem presentes no local,
dia e horario marcado para a realiza¢do do sorteio publico, 0 mesmo acontecera sem maiores prejuizos,
sendo que ao final sera lavrada ata pela comiss@o com os resultados do sorteio publico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

8.1.1. Impugnacéao do presente edital;

8.1.2. Do indeferimento do pedido de inscricdo e do indeferimento do pedido de isencéo das taxas

de inscricao;

8.1.3. Da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova,

8.1.4. Da nota da prova objetiva;

8.1.5. Da nota da prova de titulos e de cursos;
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8.1.6. Da classificacdo provisoria.

8.2. A impugnacédo a este edital podera ser efetuada por qualquer cidad&@o, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, apds a sua publicacdo, mediante requerimento junto a Prefeitura do Municipio.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Fénix

Instituto Ltda — https://institutofenix.selecao.net.br da seguinte maneira:

8.3.1. Acessar a area do candidato no site https://institutofenix.selecao.net.br, e realizar login
identificando-se.

8.3.2. Na area do candidato em “minhas inscrigdes” localizar o Concurso Publico Edital 001/2024

de Passos Maia, clicar em gerenciar inscrigoes;

8.3.3. Na coluna “opg¢bes” deslize o mouse sobre o botao e clique em "Solicitar Recurso".

8.3.4. Digitar 0 seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentacao.

8.3.5. No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o

namero da questdo (fundamentando sua argumentacgéo e indicando referéncia bibliogréfica).

8.3.6. Para cada questéo devera ser enviado um unico formulario de recurso.

8.3.7. Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um
arquivo para um Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos

arquivos do tipo: .pdf, e doc, com tamanho méaximo permitido de até 20 megabytes.

8.3.8 Clicar em “enviar”.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao

l6gica e consistente.

8.4.1. No caso de recursos contra questdes ou gabarito, devera ser elaborado um recurso para

cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo, e os mesmos deverdo conter indicagdo do
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namero da questao e conter copia da bibliografia mencionada. Simples pedidos de revisdo de
questdes ndo serdo analisados.

8.5. A banca examinadora da entidade executora do presente Concurso Publico constitui-se em
Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo

recursos adicionais.

8.6. A empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabiliza pelo nédo recebimento dos recursos, por
motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo

muito grande (aconselha-se enviar compactado).

8.7. Recursos com teor ofensivo que desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente

indeferidos.

8.8. As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no

site https://institutofenix.selecao.net.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

8.9. AplGs analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e/ou correcdo de erro material,
podera haver alteragdo da nota, pontuagéo e/ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato,

para uma nota, pontuagao e/ou classificacdo superior ou inferior.

8.10. A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera

administrativa.

9. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar de sua homologacao final.
Podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, conforme necessidade da administracéo

municipal.

9.2. Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo-se rigorosamente a ordem de

classificagcdo obtida e as vagas existentes.

9.3. A aprovacdo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admisséo € de competéncia

do Municipio, dentro da validade do Concurso Publico ou de sua prorrogacao, observada a ordem
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de classificacdo dos candidatos e das demais condicOes estabelecidas neste edital.

9.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos de convocacdo e manter

atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.

9.5. As providéncias e atos necessarios para a convocag¢do, nhomeacado e posse dos candidatos

aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio.

9.6. Caso o candidato convocado possua outro cargo/emprego, cargo ou fungéo publica, acumulavel
na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicao Federal, devera apresentar
declaracdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante contemplando o horario em que
exerce suas funcdes, para fins de averiguacao de compatibilidade de horérios.

9.7. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeacao, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para

provimento e que deram condi¢des de inscricdo, estabelecidas no Edital.

9.8. A convocagédo que trata o item anterior sera realizada EXCLUSIVAMENTE através de Edital de
Chamamento publicado no site Prefeitura Municipal de Passos Maia, o candidato devera apresentar-

se a Prefeitura do Municipio de Passos Maia na data estabelecida no mesmo.

9.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Passos Maia podera solicitar documentos

complementares aos candidatos.

9.10. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e desclassificacdo do
candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e

criminal.

9.11. Por ocasido da admissao, o candidato aprovado no Concurso Publico fica sujeito ao regime
empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Passos Maia e as normas regulamentadoras
atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovacdo em exame
médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, o qual servira de avaliacao de aptidao

para o desempenho do cargo/emprego, nos termos deste documento.
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9.12. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das funcbes

sera desclassificado.

9.13. Caso o candidato admitido para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a posse, ou
por qualguer motivo, venha a desistir do mesmo, serd convocado o préximo candidato classificado,
seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo cargo e o candidato ficara

automaticamente impedido de assumir outra vaga do mesmo cargo durante o ano letivo.

9.14. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia
perante a Prefeitura do Municipio de Passos Maia, apoés o resultado final.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Alista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes
de recursos e demais atos provenientes deste edital de Concurso Publico serdo publicados no
guadro de publicagbes oficiais do Municipio de Passos Maia, Diario Oficial dos Municipios (DOM) e

nos sites https://institutofenix.selecao.net.br e www.passosmaia.sc.qov.br.

10.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se

informado, acompanhando as publicagdes no site https://institutofenix.selecao.net.br.

10.3. Nao serdo prestadas informacfes por telefone relativas a nUmero de inscritos por cargo ao
resultado do Concurso Publico e respostas de recursos. Informag¢des que constam no edital ndo

serdo dadas via telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

10.4. Nao serédo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo
das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem

divulgados na forma descrita neste edital.

10.5. O Municipio de Passos Maia e a empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas, divulgacdes e outras publicagcbes referentes a este Concurso

Publico sejam na imprensa ou em outros sitios eletrénicos.
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10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, sendo a Comissao
Executora competente também para julgar, em decisao irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam

0S recursos interpostos pelos candidatos.
10.7. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagcdo dos
candidatos correrdo por sua propria conta, eximindo-se a empresa Fénix Instituto Ltda e o

Municipio de Passos Maia da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive

no caso de eventual reaplicagéo de provas.

10.8. Toda a documentagdo relativa ao certame, como Ata(s) de Sala(s) e cartbes-resposta,
permanecerdo a disposi¢do do Municipio pelo prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias. Apos este
periodo, ficardo em poder da empresa executora somente os arquivos digitais do referido certame.
10.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Conteudo Programético da Prova Obijetiva.

b) Anexo Il - Requerimento de Condi¢des Especiais para Realizacdo de Prova.

c) Anexo IlI - Atribuicdo do Cargo.

Passos Maia (SC), 08 de janeiro de 2025.

NEIMAR LUIZ NERVIS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias.

Relacédo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagao.
InformacgBes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico:
Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formagdo de palavras. SinGnimos, antdnimos, pardnimos e homonimos. Aspectos
linguisticos: RelagBes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacgédo grafica, sistema
oficial vigente). Relagbes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais.
Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal
(inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuacdo (regras e implicacfes de sentido).
Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjunc¢des, das locugdes conjuntivas e dos pronomes

relativos.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas

operagOes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa,
angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente
proporcional), raz8es e proporgdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacéo
e Interpretacdo Gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de
significancia; Céalculos algébricos, produtos notéveis, fatoracdo de expressdes algébricas,
simplificacdo de expressdes algébricas; Equacdes, Inequacdes, sistemas polinomiais de 1° e 2°
grau; Sequencias e Progressfes; Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise
Combinatéria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de
funcdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial,
trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta,

circunferéncia e conicas; Polindbmios e equagdes polinomiais.

INFORMATICA BASICA:

Informatica em Geral: Conceitos. Periféricos de um computador. Hardware. Software. Utilizacdo e

Configuragdes basicas dos Sistemas Operacional Windows (versdo 10 e superiores).
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Conhecimentos basicos, intermediarios e avancados dos programas do Pacote Office (Word; Excel,
Powerpoint). No¢des de seguranca para Internet. No¢des basicas, intermediarias e avancadas de

navegacdao da Internet (Mozilla Firefox, Google Chrome).

CONHECIMENTOS GERAIS:
Historia e Geografia do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Aspectos econémicos,

politicos e sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades do Brasil e
do mundo, do ano de 2021 até os dias atuais. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial,

nacional, estadual e municipal. Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS TECNICOS DO CARGO E LEGISLACAO:

CONTROLADOR INTERNO:

Controle Interno: Conceito, objetivos e importancia do controle interno. Estrutura e funcionamento do
sistema de controle interno. Normas e procedimentos de auditoria interna. Avaliacdo de riscos e
controles. Controle de processos e atividades. Gestdo de riscos corporativos. Monitoramento e
avaliacdo de resultados. Contabilidade e Finangas: Principios de contabilidade aplicada ao setor
publico. Contabilidade or¢camentaria, financeira e patrimonial. Demonstracdes contdbeis publicas.
Execucéo or¢camentaria e financeira. Analise de balancos e relatérios financeiros. Legislagdo Aplicada:
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) — Lei Complementar n® 101/2000. Lei 4.320/64 — Normas gerais
de direito financeiro. Lei de Acesso a Informacado (Lei n°® 12.527/2011). Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos (Lei n® 14.133/2021). Normas e diretrizes do Tribunal de Contas do Estado — TCE e da
Unido — TCU. Governanga e Gestdo Publica: Principios de governanga no setor publico. Planejamento
estratégico e gestdo por resultados. Indicadores de desempenho e métricas de avaliagdo. Controle
social e transparéncia na administracdo publica. Sistemas de informacdo e tecnologias de gestdo
plblica. Etica e Responsabilidade: Etica no servico publico. Responsabilidade social e ambiental.
Cadigo de Etica Profissional e conduta.
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ANEXO lI
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.° residente e
domiciiado a Rua , n° ., Bairro

, Cidade , Estado , CEP:
, inscrito no CONCURSO PUBLICO n° da Prefeitura Municipal
inscri¢céo namero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

|- ( ) Provacom ampliacdo do tamanho da fonte:

Fonte N° da Fonte

- ( ) Salade Amamentacéo:

Nome do acompanhante:

= ( ) Intérprete de Libras.
IV - ( ) Outranecessidade:

Especificar:

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Data: / /

(assinatura do candidato)
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONTROLADOR INTERNO

Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos
administrativos, visa a avaliacdo da acdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores
municipais, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial,
guanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencgdes e renlncia de receitas, e,
em especial, tem as seguintes atribuic6es: Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento
das metas previstas no Plano Plurianual, a execugcdo dos programas de governo e os orgamentos do
Municipio; Colaborar e controlar o alcance do atingimento das metas fiscais de resultados primarios e
nominais; Colaborar e controlar o alcance do atingimento das metas fisicas das a¢des de governo e os
resultados dos programas de governo através dos indicadores de desempenho indicados no plano
plurianual, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos 6rgaos e nas entidades da
Administracdo Publica Municipal; Comprovar a legitimidade dos atos de gestéo; Exercer o controle das
operag0Oes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio; Apoiar o controle
externo no exercicio de sua misséo institucional;. Realizar o controle dos limites e das condi¢des para a
inscricdo de despesas em restos a pagar; Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e
23 da LC n°® 101/2000; Tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no
art. 31 da LC 101/2000, para reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos
respectivos limites; Efetuar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacéo de ativos,
tendo em vista as restrigbes da LC n°® 101/2000.. Realizar o controle sobre o cumprimento do limite de
gastos totais do legislativo municipal, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos
termos da Constituicdo Federal e da LC n° 101/2000, informando-o sobre a necessidade de providéncias;
Cientificar a(s) autoridade(s) responsavel(eis) quando constadas ilegalidades ou irregularidades na
Administracdo Municipal. Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, de acordo com o
alinhamento e planejamento estratégico do Municipio; Atender aos servidores, objetivando esclarecer
davidas, receber solicitagdes, e buscar solu¢des para eventuais transtornos
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