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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELISEU MARTINS
Praga Gov. Alberto Silva, 442/Centro
CNPJ 06.554.059/0001-08

PORTARIA N° 016/2025 ELISEU MARTINS-PI, 13 DE JANEIRO DE 2025.
“Dispde sobre a nomeagdo para a fungéo de Secretario
Municipal de Desenvolvimento Rural do Municipio de
Eliseu Martins — PI”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ELISEU MARTINS, ESTADO DO PIAUI, no uso
de suas atribuigdes legais e de conformidade com o art. 67, inciso VI da Lei Organica

Municipal,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. JOSE ALVES NETO, inscrita no CPF 049.889.048-14,
para exercer a fungéo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural do Municipio de

Eliseu Martins — PI, percebendo vencimento estipulada por Lei.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

Documento assinado digitalmente
3 1+ MARCOS AURELIO GUIMARAES DE ARAUJO
9@/ " Data: 14/01/2025 06:32:29-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARCOS AURELIO GUIMARAES DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI-PI
CNPJ: 41.522.368/0001-05
PRAGA ESTACIO DE ALMEIDA, N°20 — CENTRO
CEP: 64.755-000 — JACOBINA DO PIAUI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSORES
SUBSTITUTOS E OUTROS PROFISSIONAIS PARA PRESTACAO DE SERVIGO JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACOBINA DO PIAUI torna publico o Processe Seletivo Simplificado destinado
a formagdo de cadastro de reserva para o provimento temporario de vagas nos cargos de professor substituto da
rede municipal de ensino, motorista, assistente de sala de aula, apoio de transporte escolar e auxiliar de servigos
gerais, conforme as condi¢cbes estabelecidas neste edital

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo sera realizado pela Comisséo de Selegio designada por ato especifico do
Prefeito Municipal, observadas as normas contidas neste edital

1.2. Os contratos decorrentes deste certame terfio validade até o término do ano letivo de 2025, podendo ser
prorrogados por igual periodo a critério da Administraggo.

1.3. As contratagbes serdo realizadas com base no art. 37, incisa IX, da Constituicdo Federal, e nas normas
municipais vigentes, especialmente a Lei Municipal n® 050/2021.

1.4. O processo seletivo destina-se exclusivamente a formagao de cadastro de reserva, respeitada a ordem de

classificacdo e o prazo de validade deste edital

1.5. As jornadas de trabalho ser&o de 25 horas semanais para professores substitutos e 40 horas semanais para
os demais cargos.
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1.8. A selegéio compreendera os cargos relacicnados neste edital, incluindo:

1.6.1. Professor substituto para as areas de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano), contemplando os componentes curriculares de Lingua
Portuguesa, Matematica, Lingua Inglesa, Historia, Geografia, Ciéncias da MNatureza e Educac@o Fisica e e
Professor de Sala do AEE

1.6.2. Motorista para transporte escolar.

1.6.3. Monitor de transporte escolar

1.6.4. Auxiliar de sala de aula.

1.6.5. Auxiliar de servigos gerais.

1.6.6. Acompanhante Terapéutico.

1.6.7. Apoio Pedagégico

1.7. Q processo seletivo serd composto por duas etapas:

1.7.1. Anélise de Curriculum Vitae

1.7.2. Avaliag&o escrita com produgéo de texto dissertativo argumentativo.

1.8. A remuneragéo ser4 proporcional & jornada de trabalho, observando-se o Piso Salarial Nacional
estabelecido pela Lei n® 11.738/2008 e os pardmetros municipais para os demais cargos.

1.8.1 As atribuigdes concernentes a cada cargo estardo dispostas no Anexo VIII.

1.9. Serao reservadas 5% das vagas para pessoas com deficiéncia, desde que compativeis com as fungbes do
cargo, mediante declaragao no ato da inscri¢ao e compi 30 por i a ificidad

o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagéo Internacional
de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

1.10 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) concorrera em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelido das provas, & avaliagio e aos critérios de selego, ao horario e local de aplicagéo das
provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

(Continua na proxima pdgina)
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1.11. Para fins deste Processo Seletivo, consideram-se pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1°do art. 1° da Lei Federal n® 12,764, de 27/12/2012 (Transtomo do Espectro
Autista), da Lei Federal n® 14,126, de 22/03/2021 (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultative, ratificados pelo Decreto Federal n®
6.949/2009.

1.12. Perdera o direito de concorrer na condigcdo de Pessoa com Deficiéncia, neste Processo Simplificado, o

candidato(a) que deixar de cumprir as exigéncias de que trata os subitens: 1.8, 1.10, 1.11, 1.12.
2, DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 20/01/2025 a 22/01/2025, presencialmente ou via e-mail
(testesimplificadoseletivo@gmail.com ), das 8h as 23h59 (horario do Piaufl).

2.2. Documentos necessarios para inscrigio:

2.2.1. Curriculum Vitae, devidamente comprovado e assinado.

2.2.2. Ficha de inscrigao preenchida e assinada (Anexo Ili).

2.2.3. Fotocdpias da carteira de identidade e CPF

2.2.4. Comprovante de experiéncia profissional, quando aplicavel.

2.2.5. Declaragao de compatibilidade de horérios, casc j& exerga outro cargo ou emprego publico.
2.3. N&o sera cobrada taxa de inscrigdo.

2.5 — Declaragdo de matricula emitida pela instituicao de ensino superior, comprovando a inscrigéo ativa no 5°
periodo do curso de graduagao, quando aplicavel.

2.6. - Titulo de eleitor com comprovante de quitag&o eleitoral.

2.7. comprovante de alistamento militar (se for do sexo masculing).

3. DO PROCESSO DE SELEGAO
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3.1. A selegao sera conduzida pela Comiss&o de Selegao, que contara com bancas examinadoras compostas por
profissionais qualificados.

3.2. E vedada a participagio, em Comisséo Organizadora deste certame, de c8njuge, companheiro ou parente
colateral por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, ou que tenha relacgio de interesse, com algum dos
candidatos.

3.3. Evedada a participagio, na Banca Examinadora deste certame, de cénjuge, companheiro ou parente colateral
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, ou que tenha relagéo de interesse, com algum dos
candidatos.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1. Analise de Curriculum Vitae:

4.1.1. A pontuagéio sera atribuida com base nos critérios do Anexo V deste edital.

4.1.2. Documentos faltantes ou nao comprovados nao serao considerados para pontuagao, logo, nao caberao
recursos neste sentido, tampouco poderé ocorrer complementagéo documental apés encerrado o periodo de
inscrigbes.

4.1.3. A nota tera escala de 0 a 10 e peso 10.
4.2. Avaliagdo escrita com produgdo de texto dissertativo-argumentativo.

4.2.1. Realizac&o: 26/01/2025, das 8h &s 10h, na Unidade Escolar Severo Rocha Municipal (professores) e na
Unidade Escolar Severo Rocha Estadual (demais cargos).

4.2.2. Avaliagdo dos critérios: capacidade de andlise e sintese, coesdo e coeréncia textual, e corregio
gramatical (Anexo VI)

4.2.3. Texto com minimo de 20 linhas e maximo de 30 linhas.

4.2.4. A nota tera escala de 0 a 10 e peso 6.

5. DOS RESULTADOS
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5.1. O resultado sera publicado até 11/02/2025 no mural da Secretaria Municipal de Educagéo e no Diario Oficial
dos Municipios.

5.2. Recursos poderdo ser interpostos em até 2 dias Uteis apds a divulgagéo dos resultados parciais, conforme o
Anexo Il.

6. DA CONTRATAGAO

6.1. A contratag&o serd efetuada conforme ordem de classificagéo e necessidade da Administrag&o, tanto na
zona rural quanto urbana.

6.2. Documentacg&o exigida para contratagéo: comprovagéo de requisitos previstos no Anexo IV.

6.3. O candidato devera apresentar atestado de satide ocupacional emitido por profissional credenciado.

7.DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Casos omissos serédo resolvidos pela Comisséo de Sele¢éo.
7.2. A aprovacéo no processo seletivo ndo gera direito a contratagéo, que estara condicionada & conveniéncia
administrativa.

7.3. Este edital podera ser alterado ou revogado a qualquer momento, a critério da Administragao Municipal.

Jacobina do Piaui - PI, 08 de janeiro de 2025.

Vanderlei Raimundo de Carvalho

Prefeito Municipal
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ANEXO | - ESTRUTURA DO CURRICULUM VITAE

EDITAL DE SELEGAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE SERVIDORES DA
EDUCAGAO

O CURRICULUM VITAE DEVE SER APRESENTADO SEGUINDO OS CRITERIOS:

1 - IDENTIFICAGAO
Nome completo:
CPF
RG
E-mail:

Celular
Enderego completo

1 - FORMAGAO ACADEMICA (na area de concorréncia)
3 - ATUALIZAGAO PROFISSIONAL

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5- DATADO E ASSINADO NA ULTIMA PAGINA.

ANEXO Il

CRONOGRAMA
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
ETAPAS PERIODOS LOCAL
1 EDITAL DE SELEGAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE SERVIDORES DA EDUCAGAQ
Langamento do Edital ‘ Diério Oficial e Site da prefeitura B
15012528 | municipal de Jacobina do Piaui. FICHA DE INSCRICAON°
‘ NOME;
: o 20 a/22/2025 | SEME e pelo e-mail: AREA DE CONCORRENCIA:
Periodo para Inscrigoes testesimplificadoseletivo@gmail.com e _—
Didrio Oficial, Site da prefeitura Re_____ ORGAOEXPEDIDOR: SR
. icipal ina do Piaui ENDEREGCO (Rua, n° bairro):
Andlise dos Curriculos e P CEP: - CIDADE: ESTADO:
Educagéo ~ SEME
CELULAR: ( ) E-MAIL:
Interposicéo de Recursos ‘
contra o Resultado testesimplificadoseletivo@gmail.com POSSUI DEFICIENCIA INCOMPATIVEL COM A FUNGAQ?
i . 28/01/2025
Preliminar da Andlise SM( NEO( )
dos Curriculos
Diério Oficial, Site da prefeitura
ici i iaui Jacobina do Piaui (P}, / 12025
Resultado da Andlise dos 2900112025 vl deaEina KPR ' P
) Secretaria Municipal de |
Curriculos Educacio— SEME ‘
Hieag0~ Assinatura do candidato
Apiicacioia Prova \ Unudade Escolar Severo Rocha
g lcégao i 02/02/2025 Municipal e Estadual Assinatura do responsavel pela inscrigao
Dissertativa
Diario Oficial, Site da prefeitura
Resultado preliminar da prova municipal de Jacobina do Piaui e EDITAL DE SELEGAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE SERVIDORES DA
Dissertativa 06/02/2025 Secretaria Municipal de EDUCAGAO
E 40 - SEME "
‘ e COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°
Recurso contra o resultado da 0710212025 testesimplificadoseletivo@gmail.com
Prova Dissertativa
SEGUE AVANGANDO!
SEGUEAVANGANDD| ESTADO DO P|AU|
ESTADO DO PIAUI (SEME}
Jacobina do Plaui
AQSEME}-A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI-PI
et de o CNPJ: 41.522.368/0001-05
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUL-PI PRAgA ESTACIO DE ALME:)DA'N"{Z%“ CENTRO
CNPJ: 41,522.368/0001-05 EP:64.755-000 - JACOBINA DO PIAUI
PRACA ESTACIO DE ALMEIDA, N°20 - CENTRO NOME:
CEP: 64.755-000 - JACOBINA DO PIAUI '
AREA DE CONCORRENCIA:
Diério Oficial, Site da prefeitura Jacobina do Piaui (PI), | [2025

municipal de jacobina do Piaui e
Secretaria Municipal de
Educagéo - SEME

Resultado Final 1110212025

Assinatura do responsavel pela inscrigdo
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO IV
AREA DE CONCORRENCIA E DOS REQUISITOS

AREA DE CONCORRENCIA

REQUISITOS

Educagcéo Infantil (Maternal, Creche | e II,
Pré | e Pré Il)

Licenciatura em pedagogia ou Cursando a
partir do 5° periodo,

Ensino Fundamental Anos Iniciais — Ciclo de
Alfabetizagéo (1° e 2° anos).

Licenciatura em pedagogia ou Cursando a partir
do 5° periodo

Ensino Fundamental Anos Iniciais — (3° ao 5°
anos).

Licenciatura em pedagogia ou Cursando a partir|
do 5° periodo

Ensino Fundamental Anos Finais (6° 20 9°
ano) Matematica

Licenciatura em Matematica ou Cursando a
partir do 5° periodo

Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9°
ano) Lingua Portuguesa.

Licenciatura em Letras/Portugués ou Cursando
a partir do 5° periodo

Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9°
ano) Histdria.

Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9°
ano) Ciéncias da Natureza.

Licenciatura em Histdria ou Cursando a partir
do 5° periodo

Licenciatura em Ciéncias/Biologia/Fisica,
Quimica ou Ciéncias da Natureza ou
Cursando a partir do 5° periodo

Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9°
ano) Lingua Inglesa.

Licenciatura em Letras/Inglés/Espanhol ou
Cursando a partir do 5° periodo

Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9°
ano)Educagéo Fisica

Licenciatura em Educagao Fisica com Registro
no Conselho

Ensino Fundamental Anos Finais(6° ao 9°
ano) Geografia.

Licenciatura em Geografia ou Cursando a
partir do 5° periodo

Professor de Educagéo de Jovens e adultos
(EJA)

Superior Completo ou cursando o 5° periodo

Professor sala do AEE

Licenciatura em Pedagogia ou Cursando a
partir do 5° periodo com curso especifico para

Educagao Inclusiva
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Motorista de Transporte Escolar

Carteira categiria D com cursos especificos

Assistente de sala de aula

Ensino Medio Completo com cursos
especificos na area de educagdo

Apoio de transporte escolar e sala de aula

Ensino Medio Completo

Auxiliar de servigos gerais

Ensino Fundamental Incompleto

Apoio Pedagdgico

Ensino Medio Completo

E}
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ANEXO V
TABELA DE PONTUAGAO DA PROVA DE TiTULOS (ANALISE CURRICULAR)

COMPONENTES PONTUAGAO PONTUACIO
1 — FORMAGAO ACADEMICA:
1.1 Certificado ou Declaragéo de Curso de Pds-graduagio em
nivel de Especializagao na area especifica do cargo ou em outra 15 15

4rea da educagéio com carga hordria minima de 360 horas.

1.2 Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
Graduagéo/Bacharelado em Li iatura Plena na drea ou
discipiina de concorréncia ou Certificado/Declaragdo de concluséo 2,0 2,0
de Graduagao.

1.3 Declaragao de comprovacao de estar cursando a partir do 5°
(guinto) periodo em Graduagéo de Licenciatura Plena na érea ou
disciplina de concorréncia, em papel timbrado da instituigdo de
ensino credenciada com validade de 03 (trés) meses, a partir da 1,0 1,0

data deste edital.

2= QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

2.1 Participagdo em cursos de formacgéo continuada e/ou eventos
cientificos (Seminarios, Jornadas, Simpésios, Congressos ou
equivalentes) na drea de educagio, com no minimo 08 {oito)
horas e data de emissdo do Certificado dentro dos Ultimos 03

(trés) anos, contados da data deste
Edital.

0,2 por evento
(até cinco)

2.2 Participagao em cursos de formagao continuada na area de
educagao, com no minimo 60 (sessenta) horas e data de emisséo
do Certificado dentro dos titimos 03 (trés) anos, contados da
data deste Edital.

1,0 por evento

(ate trés) 3.0

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3.1 Experiéncia profissional na area de concorréncia, comprovada [
por Declarag&o da Instituigao, em papel timbrado, assinada pelo
responsavel ou Carteira de Trabalho devidamente assinada
contendo as folhas de identificagéo & de contrato (s) de trabalho
(s) nos dltimos 05 (anos).

0,5 por ano 25

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0
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ANEXO VI
CRITERIOS CORREGAO PONTOS
| DOMINIO DA LINGUA E DA 40
ESCRITA
FIDELIDADE AO TEMA 2,0
COESAQ E COERENCIA 2,0
CAPACIDADE CRITICA 2,0
TOTAL DE PONTOS 10,0

ANEXO VIl

CATEGORIAS E VALOR SALARIAL PARA CADA CATEGORIA

CARGA
CATEGORIA HORAGIN S ANAL | VALOR SALARIAL
PROFESSOR DE EJA 25h R$ 2.433,88
A0 9°
R e 0 25h RS 2.433,88
PROFESSOR DO AEE 25h RS 2.433,88
5
R 25h RS 2.433,88
PROFESSOR DO CICLO
DE ALFABETIZAGAO (1° 25n R$ 2.600,00
E 2° ANOS
PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL 25h R$ 2.600,00
MONITOR DE
TRANSPORTE 40h R$ 1.518,00
ESCOLAR
M;;;z’;fg;fg 40h RS 1.518,00

(Continua na proxima pdgina)
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ESCOLAR
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ANEXO VIl

DAS ATRIBUIGAO DOS CARGOS

Cargo: Acompanhante terapéutico.

Atribuigdes do Cargo: Auxiliar o aluno a aproveitar as atividades e recursos da escola,
promover a autonomia e independéncia do aluno, facilitar a interagéc social e a
comunicagéo do aluno, adaptar estratégias de acordo com as necessidades do aluno,
apoiar emacionalmente o aluno e a familia, atuar como mediador entre o aluno,

professores e colegas, promover um ambiente inclusivo.

Cargo: Monitor de transporte Escolar

Atribuigdes do Cargo: Garantir a seguranga dos alunos durante o transporte, zelar
pela limpeza e pelo patriménio do veiculo, fiscalizar o cumprimento das normas de
transito, organizar o embarque e desembarque dos alunos; acompanhar as viagens de
campo e excursdes, garantir gue os alunos desembarquem no ponto de destino correto,
auxiliar os motoristas a lidar com problemas de transito; certificar-se de que todos os
alunos estao identificados; garantir que cada crianga esteja segura, utilizando cinto de
sequranga; assegurar que nenhuma crianga seja deixada desacompanhada em

qualguer momento durante a viagem.
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Cargo: Auxiliar de Sala de Aula

Atribuigdes do Cargo: Apoiar o professor na preparagao e organizagéo dos materiais
didaticos, auxiliar na condugdo das atividades e na organizagdo da sala de aula,
oferecer suporte individualizado aos alunos, ajudando-os a entender as tarefas e a
superar desafios académicos, contribuir para manter a ordem e a organizagao na sala
de aula, acompanhar as criancas para o recreio e banheiro, atender os professores nas
solicitagbes de material pedagdgico em sala ou de assisténcia as criangas colaborar na

comunicagéo entre a escola e os pais

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais

Atribuigdo de cargos: Limpeza e conservagdo, Limpeza de salas, banheiros,
corredores, janelas e demais areas, coleta de lixo @ manutengao da organizagéo dos
espacos, higienizagdo de equipamentos e mobiliario, reposiciio de materiais de
higiene, como papel toalha e sabdo, manutengdo simples, pequenos reparos, como
troca de lampadas e consertos simples apoio em manutencéo preventiva e corretiva
de equipamentos, apoio logistico, organizacéo e transporte de materiais dentro do
ambiente de trabalho, movimentacdo de moéveis e equipamentos quando necessario,
atendimento e suporte, apoiar eventos internos organizando mesas, cadeiras e
equipamentos, recepgdo de fornecedores e controle da entrada de materiais,
caracteristicas desejaveis: Organizacio e atencdo acs detalhes. Boa disposigo fisica.
Capacidade de seguir normas de seguran¢a e higiene. Trabalho em equipe e
proatividade,

Cargo: Motorista
Atribuigao de cargos: Transportar alunos para a escola e eventos especiais, cumprir
um cronograma, chegar aos pontos de apanhamento e entrega no tempo, garantir a
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seguranca dos passageiros, manter a limpeza do dnibus, realizar inspegoes diarias no
veiculo, identificar e informar qualguer manutengao necessaria, atender os alunos com
presteza e polidez, manter a documentagao exigida pelas autoridades em dia,
acompanhar e auxiliar os alunos no embarque e desembarque, orientar os alunos para
a segurancga no veiculo, recolher e guardar o material escolar esquecido, monitorar o
acesso e a conversa com os alunos e motoristas, repassar aos alunos a importancia
de conservar o veiculo, implementar e cobrar os protocolos de higiene, prevenir o

preconceito e o bullying, auxiliar alunos com necessidades especiais

Cargo: Apoio Pedagégico

Atribuigdo de cargo: Auxiliar na elaboragéo do plano de ensino, planejar atividades
extraclasse e de integracio com as familias, ajudar a desenvolver processos pessoais
e sociais dos alunos, prestar auxilio individualizado aos estudantes, acolher os alunos,
que podem estar desanimados com notas baixas, auxiliar na organizagéo de materiais,
rotinas e tarefas dos alunos, incentivar a interagéo e as atividades coletivas, trabalhar
em colaboragdo com a equipe escolar, apresentar estratégias, materiais e recursos
para eliminar barreiras comunicacionais, reorganizar o espago e o tempo para atender
as necessidades educacionais dos alunos, melhorar a qualidade do ensino e o
desenvolvimento integral dos alunos

Cargo: Professor

Atribuigao de cargo:

planejar @ ministrar aulas nas diversas 4reas/disciplinas, cumprindo os dias letivos e
horas-aula estabelecidas na lei federal n® 9.384, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional, participar ativamente da
elaboragho da proposta pedagogica da escola, dos periodos dedicados ao
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planejamento, a avaliagdo da aprendizagem e ao desenvolvimento profissional,
elaborar e cumprir o plano de trabalho com base na proposta pedagdgica da escola,
atentando-se para as sugestdes metodologicas das diretrizes curriculares nacionais e
estaduais, responsabilizar-se pela aprendizagem e pela formagéo integral do
educando, cooperar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade, comprometer-se com o desenvolvimento da prépria formagédo
profissional, assim como participar dos momentos de formagdo continuada
proporcionados pela secretaria da educagéo, promover o desenvolvimento cognitivo,
fisico, afetivo e ético, sobretudo para as relagées interpessoais e de insergéo social
dos educandos, zelando, assim, pela qualidade do ensino, preocupar-se com a
aprendizagem dos alunos com o fito possibilitar seu desenvolvimento integral por
intermédio de meios que sanem as dificuldades de aprendizagem, potencializar o
desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino mais humano e
mais ético, promover e conduzir agdes didatico-pedagégicas, de modo sistematizado,
proporcionando contetidos e trabalhos conceituais, procedimentais e atitudinais que
favoregam o desenvolvimento da autonomia intelectual, moral e emocional, colocando
em relevo o respeito a diversidades, a interagdo e a cooperagéo entre os alunos, em
especial para construir uma sociedade mais justa e solidaria, manter em ordem e
atualizados os documentos relativos ao desempenho individual e coletivo dos alunos,
elaborar relatérios diversos, executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.
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